Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

Descripcion de L . . s
No. P Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
la unidad
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO
Direccionamiento estratégico de
Consejeros del las pCl|ItlICaS, dlrelcmcesi pIan?s y
Consejo de Eroyec 0s Eara el cumplimien od De conformidad al reglamento Orgénico por Procesos del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social, en el Direccionamiento estratégico de las politicas establece: a) Mision..
Participacion € SuS alr.'éuc'P';eSde" materia | ® [Promover e incentivar el ejercicio de los derechos relativos a la participacion ciudadana, mecanismos de control en los asuntos de interés publico; investigar actos que generen
Ciudadana y Control parqmpaq n ciudadana, contro corrupcion, afecten la participacion o al interés pblico, y designar a las autoridades que le corresponde de acuerdo con la Constitucién y la ley.
Social social, transparencia y lucha
contra la corrupcién, y
designacion de autoridades.
1
Gestion estratégica de las
Consejeros del politicas, directrices, planes y
Consejo de proyectos para el cumplimiento . - . R . ” - - s N
Parti 6 de sus atribuciones en materia de | De conformidad al reglamento Organico por Procesos del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social, en la Gestion estratégica de las politicas establece: a) Mision.- Ejercer
Ciud Z 'C‘pac(‘: n! | participacion ciudadana, control  |la méxima autoridad administrativa del Consejo, asi como su representacion legal, cumpliendo y exigiendo el cumplimiento de la Constitucion, la Ley Organica del Consejo de
luda gg:‘;ll ontro social, transparencia y lucha Participacion Ciudadana y Control Social, otras leyes que le otorguen comopetencias a al Entidad, los reglamentos que se dictaren y las decisiones del Pleno del Consejo.
al contra la corrupcién, y
designacion de autoridades.
PRESIDENCIA
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO
(META 1) - Nimero de ciudadanos lideres y
lideresas formados en derechos de Resultados programados para el segundo y tercer cuatrimestre.
participacion y - i
(META 2) - Nimero de servidoras y
servidores publicos formados en derechos de Resultados programados para el segundo y tercer cuatrimestre.
icipacion y i ciudadan:
Enero 2018:
(META 3) - Ndmero de ciudadanos lideres y 105 capacitaciones ejecutadas sobre el proceso de Ren@clpn de Cuentas de GAD, dirigido a (;ludadanas y ciudadanos de 353 niveles de
N " p. gobiernos (11 provinciales, 78 cantonales y 264 parroquiales).
lideresas capacitados en temas especificos
relacion: | derech rticipacion.
elacionados al derecho de participaciol Eebrero 2018:
75 capacitaciones ejecutadas sobre el proceso de Rendicién de Cuentas de GAD, dirigido a ciudadanas y ciudadanos de 273 niveles de
gobiernos (6 provinciales, 65 cantonales y 202 parroquiales).
Sub-coordinar, promover y
fortalecer el ejercicio pleno de |(META 4) - Nimero de adolescentes y jovenes
los derechos relativos a la ensibili en de 6n a Resultados programados para el segundo y tercer cuatrimestre.
participacion ciudadana en la través del arte.
inacion  [toma de decisi 6n,
2 | pacionalde |y gestionde o asuntos pUBIcos | (A 5) - Nimero lideresas y lideres
r;":t?c"m ‘,en @ iynezle imnn mdSTC:t 3 as | reconocidos por su trayectoria en temas Resultados programados para el segundo y tercer cuatrimestre.
articipacio stituciones del Estado y la relacionados a la participacion.
sociedad, y de sus
representantes, profundizando y
fortaleciendo la democracia (META 6) - Nimero de ciudadanas y
participativa. ciudadanas vinculados en el proceso de Resultados programados para el segundo y tercer cuatrimestre.
conformacién de espacios de participacion.
(META 7) - Nimero de ciudadanas y Febrero 2018:
ciudadanos que se articulan al Sistema de 239 Consultas Ciudadanas sobre el proceso de Rendicién de Cuentas han sido entregadas a 239 niveles de gobiernos (10 provinciales,
Participacion Local. 39 cantonales y 190 parroquiales).
(META 8) - Numero de ciudadanas y
ciudadanos capacitados en el proceso de Resultados programados para el segundo y tercer cuatrimestre.
fortalecimiento organizacional.
(.META 9)- _Numero de Cluqadgr!as Y Febrero 2018:
ciudadanos impulsan la activacion de ’
. 1 Audiencia publica desarrollada en la provincia de Carchi.
mecanismos de participacion.
(META 10) - Namero de Ciudadanas y
ciudadanos participan en la activacion de Resultados programados para el segundo y tercer cuatrimestre.
mecanismos de participacion.
" o : En el mes de febrero se realizé el seguimiento de la matriz para identificar las coyunturas politicas para articular y promocionar con la
Identificar las coyunturas Politicas, Sociales y : o . y - o g
B ciudadania los mecanismos de control social con el objetivo de realizar una transformacion social.
articular con la ciudadania interesada en la ¢ . -
. y En el mes de enero se elaboré una matriz con el fin de identificar las coyunturas politicas para articular y promocionar con la ciudadania
transformacién social . : - - :
los mecanismos de control social con el objetivo de realizar una transformaci6n social.
Socializar las normativas y/o herramientas de -
Esta actividad esta programada para realizar en el mes de junio
los mecanismo de control social.
Impulsar espacios ciudadanos en territorio
para informar sobre los mecanismos exitosos Esta actividad esta programada para realizar en el mes de junio
de Control Social
Sub-coordinar Actualizar y desarrollar los contenidos de los
"y mecanismos de control social para la escuela Esta actividad esta programada para realizar en el mes de junio
" promover el ejercicio del derecho i
Subcoordinacion de formacién
: al control
3 Nacional de Control N
Social social y fortalecer el poder de la
sociedad en el control de lo Desarrollar el contenido de los mecanismos .
pliblico de control social para los videos tutoriales Esta actividad esta programada para realizar en el mes de junio
Generar metodologias para la implementacion Esta actividad esta programada para realizar en el mes de junio
de los mecanismos de control social
Sistematizar las experiencias ciudadanas de
los mecanismos exitosos de control social a Esta actividad esta programada para realizar en el mes de junio
nivel nacional
Impresion de normativas de mecanismos de Esta actividad esta programada para realizar en el mes de abril
control social
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a4d) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

Descripcién de R : " o
No P Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
la unidad
Campafia comunicacional para la difusion de
los mecanismos de control social a la L £ " " :
N Esta actividad esta programada para realizar en los meses de abril y septiembre
ciudadania en medios radiales, televisivos y
redes sociales
Promover Observatorios Ciudadanos a nivel En el mes de febrero se ha realizado seguimiento y apoyo técnico a los observatorios conformados y capacitados en el CPCCS.
Nacional para incidir en el ciclo de las politicas En el mes de enero se capacitaron y conformaron dos observatorios, uno en la provincia de Pichincha y el otro en la provincia de
publicas Chimborazo.
i . : En el mes de febrero a través de las delegaciones provinciales se ha realizado y apoyo técnico a los comités de usuarios
Implementar Comités de Usuarios y Usuarias y
e P~ conformados y capacitados en el CPCCS.
de Servicios Plblicos que contribuyan al . P : : B - o
y . . . En el mes de enero a través de las delegaciones provinciales se promocionaron ante la ciudadania la conformacién de comités de
mejoramiento de la prestacion de los servicios )
usuarios
En el mes de Febrero através de las 24 delegaciones provinciales del CPCCS se brindé asesoria técnica respecto a las actividades
. . P que deben ejercer las defensorias comunitarias, ademéas se ha mantenido reuniones con la ONG CHILDREN FUND para fortalecer y
Coordinar acciones interinstitucionales para el . - - L
fortalecimiento de las Defensorias empoderar a la ciudadania respecto a las defensorias comunitarias.
Comunitarias. En el mes de enero la Subcoordinacién Nacional de Control Social dispuso a las 24 delegaciones provinciales del CPCCS se brinde
. asesoria técnica respecto a las actividades que deben ejercer las defensorias comunitarias, ademas se ha mantenido reuniones con la
ONG Plan Internacional para fortalecer y empoderar a la ciudadania respecto a las defensorias comunitarias.
Convocar y conformar Veedurias Ciudadanas
establecidas como mandato legal y En el mes de febrero el CPCCS ha recibido una solicitud de conformacion de veeduria por parte del GAD de Espindola provincia de Loja
constitucional para la designacion de misma que conocida y aprobada por el Pleno del CPCCS.
autoridades, inictaiva del Pleno del CPCCSy En el mes de enero se han conformado y acreditado un total de 1 veedurias a nivel nacional
pedidos por las Autoridades
Canalizar el interés de la ciudadania en " y " ;
. En el mes de febrero se han conformado y acreditado un total de 2 veedurias a nivel nacional
conformar veedurias ciudadanas que vigilen y " - . "
y P En el mes de enero se han conformado y acreditado un total de 11 veedurias a nivel nacional
evaluen la gestién de lo pablico
Evaluar técnicamente la aplicabilidad de los s " " :
. P : Esta actividad esta programada para realizar en los meses de abril, agosto y septiembre
mecanismo de control social
Disefiar un plan de capacitacion para el . “ . . "
: H A Esta actividad est& programada para realizar en los meses de abril, agosto y septiembre
mejoramiento técnico del CPCCS progi p g ¥ sep!
Sub-coordinar y Acompafiamiento técnico en la ejecucion de
Subcoordinacign | Promover el ejercicio del derecho | las fases de los mecanismos de control social Esta actividad esta programada para realizar en los meses de abril, agosto y septiembre
3 Nacional de Control | contro! implementados
Social social y fortalecer el poder de la
sociedad en el control de lo Articular interistitucionalmente el acceso a la . . i . : L
P 3 3 " En el mes de febrero se recibié un pedido de informacién mismo que ha sido dado respuesta oportunamente al peticionario.
publico informacion publica por parte de los . y . PO,
. y En el mes de enero no se ha recibido pedidos para el acceso a la informacién publica por parte de los ciudadanos integrantes de los
ciudadanos integrantes de los Mecanismos de . .
; mecanismos de control social
Control Social
En el mes de febrero a través de los técnicos provinciales de las 24 Delegaciones Provinciales del CPCCS asi como a través de los
y : técnicos nacionales de la Subcoordinacién Nacional de Control Social se ha brindado asistencia técnica a los ciudadanos tanto a los que
Articular acciones institucionales para la ) 3
asistencia técnica especializada para han conformado los mecanismos de control social
. : En el mes de enero a través de los técnicos provinciales de las 24 Delegaciones Provinciales del CPCCS asi como a través de los
fortalecer el ejercicio del control social P : i y . . P :
técnicos nacionales de la Subcoordinacién Nacional de Control Social se ha brindado asistencia técnica a los ciudadanos que han
conformado los mecanismos de control social.
Ciudadanizar la presentacién de los informes En el mes de febrero se realiz6 la presentacion de once informes finales de veedores ante el pleno del CPCCS.
de los mecanismos de control social ante el | En el mes de enero la presentacion de los informes finales de los veedores ante el pleno del CPCCS lo han realizado los miembros de la
Pleno del CPCCS veeduria ciudadana
Garantizar el desarrollo de los Mecanismos de En el mes de enero a través de las Delegaciones Provinciales del CPCCS se promociona los mecanismos de control social a la
Control Social con la ciudadania ciudadania con el fin de empoderar a los ciudadanos para que ejerzan el poder al control social
Realizar una evaluacion integral respecto a la
aplicabilidad del Reglamento General de Esta actividad esta programada para realizar en los meses de junio y diciembre
Veedurias Ciudadanas
Generar reformas de los reglamentos para la
designacién de autoridades que permitan la 5
9 L que p Esta actividad esta programada para realizar en los meses de junio y diciembre
definicion clara del alcance y roles de los
veedores.
Socializar las normativas reformadas a la L . : : .
9 Esta actividad esta programada para realizar en los meses de junio y diciembre
ciudadania
Evaluar la funcionalidad el sistema de En el mes de enero se llevé acabo la capacitacion a los técnicos provinciales sobre la funcionalidad del sistema de veedurias
monitoreo Veedurfas Ciudadanas ciudadanas
Elaborar un plan de capacitacion para la
utilizacion del sistema dirigido a los servidores Esta actividad esta programada para realizar en los meses de abril, agosto y diciembre
publicos y a la ciudadania
del plan de ara 5
o p y P Esta actividad esta programada para realizar en los meses de abril, agosto y diciembre
la utilizacién del sistema
INDICADOR: (Meta 1) - 6- Nimero de
propuestas normativas y/o herramientas
elaboradas ACTIVIDAD: - Elaborar la guia de Previsto realizarse en el mes de diciembre de 2018.
indicadores del proceso de rendicion de Febrero: Presentacion al Pleno del CPCCS del Catalogo de estandades e indicadores de genéro e interculturalidad
cuentas con enfoque de movilidad humana,
intergeneracional y discapacidad.
Sub-coordinar y INDICADOR: (Meta 1) - 6- Nimero de
fortalecer el sistema de propuestas normativas y/o herramientas
icio elaboradas ACTIVIDAD: - Elaborar el informe
rendicion de cuentas 5 Previsto realizarse en el mes de noviembre de 2018.
sobre lo publico desde el de andlisis cuantitativo y cualitativo de los
Subcoordinacién  |establecimiento y la informes de rendicion de cuentas a partir de
4 Nacional de institucionalizacion de los datos del Sistema Nacional
Rendici6n de Cuentas i os de
rendicion de cuentas, - que INDICADOR: (Meta 1) - 6- Nimero de Previsto realizarse en el mes de octubre de 2018.
sometan al | : . . : - -
control y evaluacion de la propuestas normativas y/o herramientas | Febrero: Para la realizacion del Plan de Monitoreo para el proceso 2017 de los GAD, se realizaron acciones con las oficinas provinciales
trol y o " elaboradas ACTIVIDAD: - Elaborar la del CPCCS para que se realice el monitoreo en las provincias donde existan condiciones para conformacion de brigadas de
sociedad la gestion de lo publico . : - " ; " N
propuesta de y del |transp: o procesos de formacién a estudiantes y / o ciudadania en general, considerando los recursos que cuenta el CPCCS en el
proceso de rendicion de cuentas territorio. El técnico provincial del CPCCS acompafara durante el proceso.
INDICADOR: (Meta 1) - 6- Nimero de . .
( ) META: 6.- Aprobacién por parte del Pleno del CPCCS de la resolucién N° 872 de fecha 04 de enero de 2018 respectoa los mecanismos
propuestas normativas y/o herramientas o .
) y plazos para la rendicién de cuentas correspondiente al proceso 2017.
elaboradas ACTIVIDAD: - Formular la norma | . . iy
P . L Nota: la formulacién de la norma técnica del mecanismo de rendicién de cuentas de acuerdo a ley se tiene previsto realizar en el mes
técnica del mecanismo de rendicion de "
de septiembre de 2018).
cuentas de acuerdo a ley.
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a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No.

Descripcién de

Objetivo de la unidad

Indicador

Meta cuantificable

sobre lo publico desde el

Rendici6n de Cuentas

y la

la unidad
Sub-coordinar y
fortalecer el sistema de
rendicién de cuentas
inacion
Nacional de institucionalizacion de

mecanismos participativos de
rendicién de cuentas, que
sometan al

control y evaluacién de la
sociedad la gestion de lo publico

INDICADOR: (Meta 1) - 6- Nimero de
propuestas normativas y/o herramientas
elaboradas ACTIVIDAD: - Elaborar normas
técnicas de los procedimientos de rendicién de
cuentas: actualizacion del catastro,
actualizacion de guias y formularios y
on de la lista de 3

Previsto realizarse en el mes de agosto de 2018.

INDICADOR: (Meta 1) - 6- Nimero de
propuestas normativas y/o herramientas
elaboradas ACTIVIDAD: Elaborar la propuesta
sobre los criterios de sancién para
ituciones ir i por
la Contraloria General del Estado

Previsto realizarse en el mes de julio de 2018.

INDICADOR: (Meta 2) -4 -Ntmero de

ACTIVIDAD:- Organizar el encuentro de
buenas précticas de rendicién de cuentas en el
marco del Modelo de Territorios Transparentes

y Participativos

Previsto realizarse en el mes de octubre de 2018.

INDICADOR: (Meta 2) -4 - Nimero de
contenidos metodoldgicos elaborados
ACTIVIDAD: - Elaborar los contenidos de los
productos comunicacionales para ciudadania
y servidores publicos

META: 4.- Generacion de video tutorial para registro de proceso 2017 y para socializacion a través de link generado y de herramientas
via whatsapp remitido para difusion a las oficinas provinciales del CPCCS

INDICADOR: (Meta 2) - 4 - Nimero de
contenidos metodolégicos elaborados
ACTIVIDAD: -Elaborar los contenidos de los
programas radiales sobre rendicién de
cuentas.

Previsto realizarse en el mes de septiembre de 2018.

INDICADOR: (Meta 2) -4 - Nimero de
contenidos metodoldgicos elaborados
ACTIVIDAD: - Elaborar la malla curricular de
rendicién de cuentas para la escuela de
formacién ciudadana

Previsto realizarse en el mes de agosto de 2018.

INDICADOR: (Meta 2) -4 - Nimero de
contenidos metodoldgicos elaborados
ACTIVIDAD: - Elaborar propuestas
metodoldgicas de fortalecimiento de espacios
de deliberacion publica.

Previsto realizarse en el mes de julio de 2018.
Febrero: El equipo de rendicién de cuentas acudié en total a 13 espacios de rendicion de cuentas de la institucionalidad del estado, a fin
de verificar el cumplimiento de la metodologia utilizada en el espacio deliberativo y posibles mejoras en su metodologias.

INDICADOR: (Meta 3) -100 -Modelo ajustado
de rendicién de cuentas para ser
implementado en el siguiente ejercicio fiscal
ACTIVIDAD:- Socializacién en los territorios
sobre la actualizacién del modelo de rendicién
de cuentas a la instituciones de rendicion a
rendir de cuentas.

Previsto reali en el mes de de 2018.

INDICADOR: (Meta 3) -100 - Modelo ajustado
de rendicién de cuentas para ser
implementado en el siguiente ejercicio fiscal
ACTIVIDAD: - Elaborar los contenidos de la
campafia comunicacional sobre la
actualizacion del proceso de rendicion de
cuentas para el resto de funciones.

Previsto realizarse en el mes de octubrede 2018.

INDICADOR: (Meta 3) -100 - Modelo ajustado
de rendicién de cuentas para ser
implementado en el siguiente ejercicio fiscal
ACTIVIDAD:- Actualizacién de los formularios
en el Sistema Nacional.

META: 100.- Proceso 2017: apertura del sistema el 15 de enero de 2018 para registro de instituciones, articulacion con el area de
comunicacion para publicacién de banners de registro y de revision de catastro de los sujetos obligados a rendir cuentas. (Los nuevos
ajustes se realizara de septiembre a diciembre de 2018).

» Publicacion del catastro, para consulta de sujetos obligados a rendir cuentas, en la pagina web institucional.

+ Generacion de vinculo en la pagina web del CPCCS, para determinar el estado en el que se encuentran los informes de rendicion de
cuentas.

INDICADOR: (Meta 3) -100 - Modelo ajustado
de rendicion de cuentas para ser
implementado en el siguiente ejercicio fiscal
ACTIVIDAD: - Elaborar documento final de
actualizacién del modelo de rendicion de
cuentas ciudadanizado para el resto de
sectores: funciones del Estado, medios de
comunicacion e instituciones de educacion
superior.

Previsto realizarse en el mes de agosto de 2018.

INDICADOR: (Meta 3) - 100 -Modelo ajustado
de rendicion de cuentas para ser
implementado en el siguiente ejercicio fiscal
ACTIVIDAD: - Elaborar la propuesta de
validacion de la propuesta técnica de
actualizacién del modelo de rendicién de
cuentas para el resto de funciones y la
ciudadania.

Previsto realizarse en el mes de agosto de 2018.

INDICADOR: (Meta 3) -100 - Modelo ajustado
de rendicion de cuentas para ser
implementado en el siguiente ejercicio fiscal
ACTIVIDAD:- Elaborar la propuesta técnica de
actualizacién del modelo de rendicion de
cuentas.

Previsto realizarse en el mes de mayode 2018.

INDICADOR: (Meta 4) - Actualizacion de la
base de datos de las instituciones que estan
obligadas a rendir cuentas ACTIVIDAD: 55 00
000 003.101.164 Implementacién de sistema
de rendicion de cuentas periodo fiscal 2017 -
Aplicar el procedimiento para actualizacion,
eliminacion e incorporacion de instituciones
obligadas a rendir cuentas en el catastro del
CPCCS.

META: 1.- Actualizacién del Catastro: 147 solicitudes tramitadas
Solicitudes de Inclusién del Catastro: 80
Solicitudes de Actualizacién del Catastro: 28
Solicitudes de Eliminacién de Catastro: 39.
Total catastro proceso 2017: 4397 instituciones al 28 de febrero de 2018 (en proceso)
(Nota: Los medios de verificacion reposan en las oficinas provinciales del CPCCS).
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a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

Descripcion de - " " -
No. P Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
la unidad
. . META: 1,200.- Capacitaciones:
selr’\\‘/IDdlo(i:sDOuTJilt(:’t;ﬂ:[?:as)aclllzaggs,\/‘;::n'l]'(le\v/(l)[;j:D' Nuamero de eventos realizados: ENERO:92 ,FEBRERO: 100
N P el plan dg i6n para Ioé Numero de instituciones capacitadas: ENERO:865, FEBRERO: 216
servidores ser‘:/\doras de las |ns(|(|ljt‘:]|0nes Nuamero de servidores capacitados: ENERO:1506, FEBRERO: 525
t]yblicas a nivel nacional Nuamero de ciudadanos capacitados: ENERO:390, FEBRERO:344
P! (Nota: Los medios de verificacién reposan en las oficinas provinciales del CPCCS).
Sub-coordinar y INDICADOR: (Meta 6) - 8000 -Namero de META: 8,000.-Asistencias Técnicas :
1orla!eper el sistema de asistencias técnicas realizadadas en la Asistencias Técnicas Presenciales: ENERO:131 ,FEBRERO: 238
rendicion d? cuentas ejecucion del proceso de rendicion de cuentas. Asistencias Técnicas Telefonicas: ENERO:509 ,FEBRERO: 697
o sobre |°_ publlco desde el ACTIVIDAD: - Asistencia técnica a los Asistencias Técnicas por correo: ENERO:85 ,FEBRERO: 245
ordinacion | establecimiento y la servidores y servidoras de las instituciones Contestacion por oficio: ENERO:26 ,FEBRERO: 4
4 N'{’C'O"m de '"5“1“0_'0"3“130'0" de publicas sobre el proceso de rendicion de Total Asistencias técnicas enero: ENERO:751, FEBRERO: 1184
Rendicion de Cuentas| mecanismos participativos de cuentas (Nota: Los medios de verificacion reposan en las oficinas provinciales del CPCCS).
rendiciéon de cuentas, que
sometan al
control y evaluacion de la META: 80.- Acciones de Seguimiento a institucionalidad sujeta a rendir cuentas:
sociedad la gestion de lo publico Llamadas realizadas: ENERO; 323, FEBRERO: 592
INDICADOR: (Meta 7) - 80- % de insfituciones Correos enviados: ENERO; 13306 (de Ia; cuales 1186‘9‘fue remitida la resolucién 87? através de correo electronico del sistema
obligadas a rendir cuentas que han nacional de rendicién de cuentas). , FEBRERO: 2124
. Iergnen!ado o oty ACT?VIDAD‘ ) Visitas realizadas: ENERO: 61 , FEBRERO: 48
Se L’;miento a las instituciones obli adés a Generacion de Oficios: ENERO: 455. , FEBRERO: 101
9 " 9 FEBRERO: Proceso Interno de rendicion de cuentas: Apoyo en consolidacion del formulario de rendicion de cuentas, 32 espacios
rendir cuentas. . " o e M . y ; : " ;
deliberativos de rendicién de cuentas en las oficinas provinciales con una asistencia de 1221 ciudadanos y un espacio a nivel nacional
nacional con 164 participantes.
(Nota: Los medios de verificacién reposan en las oficinas provinciales del CPCCS).
(meta 1) Nimero de ciudadanos atendidos.-
Asesorfa juridica a la ciudadania a través de
k;srssol?]::iegs: mzd‘igz l\jvee:cbipzf)‘zgzs a;e}i'l?’g; 34 ciudadanos atendidos, (Equivalen al 58.33% de cumplimiento a nivel nacional por el mes de ENERO de 2018); 71 ciudadanos
P P  Pag . . atendidos, (Equivalen al 118.33% de cumplimiento a nivel nacional por el mes de FEBRERO de 2018) TOTAL 105
moviles, correo electronico, llamadas
telefénicas y comunicaciones por escrito.- (60)
Numero de ciudadanos atendidos.
(meta 1) Nimero de ciudadanos atendidos.-
Asesoria juridica a la ciudadania a través de
Ioesrssl;?]:llieztsz mgd‘iaz eveeée‘i)i‘jz‘zsgzs a;i':;:;'; 64 documentos ingresados a la SNAOJ, (Equivalen al 142.22% de cumplimiento a nivel nacional por el mes de ENERO de 2018); 51
p -  Pag . g documentos ingresados a la SNAOJ; (Equivalente al 113.33% de cumplimiento anivel nacional por el mes de FEBRERO de 2018)
moviles, correo electronico, llamadas
P TOTAL 115.
telefénicas y comunicaciones por escrito.- (45)
documentos ingreados a la SNAOJ del
CPCCS.
(meta 1) NGimero de ciudadanos atendidos.-
Asesoria juridica a la ciudadania a través de
Sub- coordinar y dirigir el Io;;g::ie;:s: mzd‘igz :Zée‘ﬁgzg:s a:::ir:i::‘uar; 90% porcentajes de ciudadanos que se sienten satisfechos con el servicio recibido, (Equivalen al 100% de cumplimiento a nivel nacional
o proceso integral de admisién P P » Pag y § por el mes de ENERO de 2018); 90% porcentajes de ciudadanos que se sienten satisfechos con el servicio recibido, (Equivalen al 100%
Subcoordinacion — f "o - cias sobre actos de méviles, correo electrénico, llamadas de cumplimiento a nivel nacional por el mes de FEBRERO de 2018)
5 | Nacional de Admisién . t o | telefénicas y comunicaciones por escrito.-
y Orientacion Juridica Cor;.u'.mm.]i ac ,OZ q:e mp! anl a (90%) porcentajes de ciudadanos que se
participacion ciudadana, asuntos | sjenten satisfechos con el servicio recibido.
de interés social.
2) PEDIDOS - Nu ami
me‘Z::os) in resagi CD:E%?;:A;ZT_"E%? 38 Pedidos con informe de admisibilidad, (Equivalen al 190% de cumplimiento a nivel nacional por el mes de ENERO de 2018); 23
P 0s Ing Pedidos con informe de admisibilidad, (Equivalen al 115% de cumplimiento a nivel nacional por el mes de FEBRERO de 2018); TOTAL
Numero de Pedidos con informe de 61,
admisibilidad. )
(me_:ta 2.) PEDIDOS — NL.Jmero de_ tramite de 90 % de Pedidos tramitados dentro del tiempo reglamentario, (Equivalen al 100% de cumplimiento a nivel nacional por el mes de
pedidos ingresados con informe final - (90%) )
ENERO de 2018); 90% de Pedidos tramitados dentro del tiempo reglamentario, (Equivalen al 100% de cumplimiento a nivel nacional
Porcentaje de pedidos tramitados dentro del
y Ny por el mes de FEBRERO de 2018)
riempo reglamentario
(met_a 3) DE!\‘.UNCIAS: reg\slrar_, asignar, 14 Denuncias ingresadas con informe final, (Equivalen al 56% de cumplimiento a nivel nacional por el mes de ENERO de 2018); 24
analizar, calificar, notificar, remitir. - (25) "
. P Denuncias ingresadas con informe final, (Equivalen al 96% de cumplimiento a nivel nacional por el mes de FEBRERO de 2018); TOTAL
Namero de tramite de denuncias ingresadas 38,
con informe final )
(meta 3) DENUNCIAS: registrar, asignar, 50 % de Denuncias tramitadas dentro del tiempo reglamentario, (Equivalen al 55.56% de cumplimiento a nivel nacional por el mes de
analizar, calificar, notificar, remitir. - (90%) |
. P I ENERO de 2018); 96% de Denuncias tramitadas dentro del tiempo reglamentario, (Equivalen al 100% de cumplimiento a nivel nacional
Numero de tramite de denuncias ingresadas
por el mes de FEBRERO de 2018)
con informe final
80-(Metal) Promedio del porcentaje de
implementacion de los productos de los
Componentes Al y Cl del MTTP en los GAD -
Disefar la Norma Técnica del Modelo de El resultado de esta accion se reportara al final del primer semestre de 2018.
Sub-coordinar y dirigir los Territorios Transparentes y Participativos P P! .
procesos necesarios para MTTP (Componente: Acceso a la informacion
orientar, promover y fomentar la Capacidades Institucionales) para
transparenciay lucha contra la implementaci6n a nivel nacional.
S corrupcién; asi como garantizar
Subcoordinacién .
el acceso a la 1 de
6 Nacional de . PRGR
y politicas y gestion publica
Transparencia los
para ase?“’:" bsolucion d En la fase de implementacion de los 2 Componentes del MTTP, se ha trabajado en el monitoreo al Link de Transparencia de un GAD
prPcz_esos, ¥ la absolucion de 80-(Metal) Promedio del porcentaje de para verificar el porcentaje de cumplimiento del Art. 7 de la LOTAIP. Dentro de la fase Previa del MTTyP se han levantado herramientas
tramite delos pedidos y : i » vertlice : P g i "
Leias presentados por la implementacién de los productos de los de diagnéstico de transparencia en (2) dos GAD de la provincia de Chimbroazo, a través del ejercicio de usuario simulado (ingreso de -2
giudlad:nia P Componentes Al y Cl del MTTP en los GAD - | dos solicitudes de acceso a la informacién publica en los dos GAD de la Provincia de Chimborazo). Se han desarrollado (6) seis talleres
Acompaiiar la implementacién del MTTP en de reforma y socializacion de Cédigos de Etica institucionales , en los GAD respectivos de las provincias de Orellana, Tungurahua,
120 GAD participantes. (Componentes: Azuay, Los Rios). Asi mismo, en coordianacién con (2) dos GAD de las provincias de Azuay y Tungurahua se han impulsado en total (2)
Acceso a la informacién y Capacidades acciones de difusion de los derechos de acceso a la informacién publica y de participacién dirigidos a la ciudadania de las localidades
Institucionales) donde se esta implementando el Proyecto. Adicionalmente, al interior de (2) dos GAD, Pedro Moncayo y Cayambe, de la provincia de
Pichincha se procedi6 con el inicio de la construccion de los Mapas de Riesgos de Gestion
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Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

Objetivo de la unidad

Indicador

Meta cuantificable

Sub-coordinar y dirigir los
procesos necesarios para
orientar, promover y fomentar la
transparenciay lucha contra la
corrupcion; asi como garantizar
el acceso a la informacion de
politicas y gestién plblica

para asegurar los

procesos; y la absolucion de
tramite delos pedidos y

quejas presentados por la
ciudadania

80-(Metal) Promedio del porcentaje de
implementacion de los productos de los
Componentes Al y Cl del MTTP en los GAD -
Capacitar a servidores pulblicos en temas de
transparencia y ética publica.

El resultado de esta accion se reportara al final del primer semestre de 2018.

80-(Metal) Promedio del porcentaje de

implementacién de los productos de los

Componentes Al y Cl del MTTP en los GAD -

Evaluar, sistematizar y publicar las préaticas

exitosas de GAD participantes . (Componente:

Acceso a la informacién y Capacidades
Institucionales)

El resultado de esta accién se reportara al final del tercer cuatrimestre de 2018.

50-(Meta 2) Namero de planes para el

fortalecimiento de transparencia en las
instituciones publicas propuestos por las
Brigadas de Transparencia - Conformar y
capacitar a estudiantes uni itarios en

Estas acciones de conformar y capacitar a estudiantes universatios en temas relacionados con transparencia de la gestion publica y
prevencion de la corrupcion, se consolidaran y observaran resultados en el primer cuatrimestre el afio 2018 como producto de los

temas relacionados con transparencia para su
vinculacion en el proceso de Brigadas
articuladas a instituciones publicas.

que a la fecha se estan realizando desde las Delegaciones Provinciales con los centros de educacién superior. Como por
ejemplo los iento: i desde las D Provinciales de Cotopaxi y Cafar.

50-(Meta 2) Numero de planes para el
fortalecimiento de transparencia en las
instituciones publicas propuestos por las
Brigadas de Transparencia - Implementar
brigadas de transparencia con 400 jovenes
universitarios para la valoracién y fomento de
précticas transparentes en las instituciones
publicas partcipantes.

El resultado de esta accién se reportard al final del primer cuatrimestre de 2018. En atencién a las reformas institucionales que se
efectuaren tras la posecion de las autoridades del CPCCS Transitorio; el reporte de Resultados para esta meta podria variar en cuanto
al tiempo de su presentacion, asi como también en cuanto a la formulacién de la Meta.

50-(Meta 2) Namero de planes para el
fortalecimiento de transparencia en las
instituciones publicas propuestos por las
Brigadas de Transparencia - Evaluar y
sistematizar las experiencias de
implementacion del proyecto.

El resultado de esta accion se reportara al final del tercer cuatrimestre de 2018.

6-(Meta 3) Nimero de festivales artisticos en
temas de participacion y transparencia
realizados - Articular grupos artisticos o edu
comunicacionales interesados en promocionar
la transparencia y participacion ciudadana a
traves del arte.

Actualmente se esta trabajando en la Propuesta de Convocatoria a diferentes grupos artisticos y edu comunicacionales para motivar su
adherencia.

6-(Meta 3) Nimero de festivales artisticos en
temas de participacion y transparencia

realizados - Desarrollar Festivales artisticos

provinciales con tematicas de participacion y
transparencia dirigidos a la comunidad.

El resultado de esta accién se reportara al final del tercer cuatrimestre de 2018.

6-(Meta 3) Nimero de festivales artisticos en
temas de participacion y transparencia
realizados - Realizar un evento publico en el
marco del Dia Internacional de Lucha contra la
Corrupcién en el que se presente las
propuestas artisticas desarrolladas.

El resultado de esta accién se reportara al final del tercer cuatrimestre de 2018.

5-(Meta 4) NGmero de acciones ejecutadas por
el MCPCC para el fortalecimiento de la

prevencion y lucha contra la corrupcion -
Activar el MCPCC a fin de analizar los
avances, identificar alertas y proponer

acciones como pais ante las recomendaciones

dadas en el marco de la implementacion de
las convenios de combate a la corrupcién

(CICCy CNUCC).

El resultado de esta accion se reportara al final del primer cuatrimestre de 2018.

5-(Meta 4) NGmero de acciones ejecutadas por
el MCPCC para el fortalecimiento de la
prevencion y lucha contra la corrupcion -
Coordinar la participacion del Ecuador en los
eventos de andlisis y evaluacion de la
implementacién de los instrumentos
internacionales de lucha contra la corrupcién

El resultado de estas acciones se reportaran de conformidad con los cronogramas y promunciamis desde el de
Relaciones Exteriores y Movilidad Humana.

5-(Meta 4) NGmero de acciones ejecutadas por
el MCPCC para el fortalecimiento de la
prevencion y lucha contra la corrupcion -
Andlisis, disefio y uso de la Plataforma S|
TRANSPARENCIA para monitoreo del
1to de las re
emitidas en el marco de las convenciones

internacionales contra la corrupcion.

El resultado de esta accion se reportara al final del primer cuatrimestre de 2018.

Descripcion de
No. o
la unidad
Subcoordinacién
7 Nacional de
Transparencia
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Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

Descripcion de Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable

o la unidad

Once (11) Delegaciones provinciales del CPCCS: Bolivar, Cafiar, Cotopaxi, Esmeraldas, Imbabura, Loja, Morona Santiago, Pastaza,

Sucumbios, Tungurahua y Zamora Chinchipe han desarrollado en total (32) treinta y dos talleres de sensibilizacién sobre transparencia y

lucha contra la corrupcién dirgidos a estudiantes de educacién media y superior, servidores publicos, miembros de Asambleas
Ciudadanas locales, dirigentes, comuneros y ciudadanos de parroquias y cantones.

Asi mismo, producto de la gestién de (18) dieciocho Delegaciones Provinciales del CPCCS: Azuay, Bolivar, Caiiar, Carchi, Cotopaxi,
Chimborazo, Esmeraldas, El Oro, Imbabura, Loja, Los Rios, Morona Santiago, Manabi, Napo, Orellana, Sucumbios, Tungurahua,
Zamora Chinchipe se realizaron en total 301 (trescientas un) acciones de difusién sobre uso de los "Buzones de Denuncia" del CPCCS,

" . contabilizando un total de 3396 (tres mil trescientos noventa y seis) personas informadas.
Sub-coordinar y dirigir los

procesos necesarios para Ademas, en cumplimiento de la Resolucion No. PLE-CPCCS-862-19-12-2017, el equipo de trabajo de la Subcoordinacién Nacional de
orientar, promover y fomentar la . it 3 . " : Py
. . " Transparencia desde el 30 de enero de 2018 realiz6 una serie de acciones a fin de cumplir con las construccion participativa del Cédigo
transparenciay lucha contra la 276-(Meta 5) Nimero de acciones para P PR 3 . P
I I I, 3 de Etica del CPCCS en coordinacion directa (gracias a la apliacion de la Encuesta de Conductas Eticas) con todo el grupo humano de
Subcoordinacin | SOTTUPCIoN: ast como difusion y sobre transp y servidores del CPCCS, esto es 400 (cuatrocientos servidores)
7 Nacional de ~ |© 860es0 @ la informacién de lucha contra la corrupcién realizadas _ El*Taller de Construccién del Cédigo de Etica del CPCCS" se desarrollé el martes 20 de febrero de 2018; en &l participaron 18
y politicas y gestion publica Realizar talleres de capacitacion sobre . - 3 ’ ) "
Transparencia N servidores, delegados de las siguientes areas: Despacho Vicepresidente del CPCCS, Despacho de Consejero Tito Astudillo,
para asegurar los transparencia y lucha contra la corrupcién o o : . N A o y MY " o o
rocesos:  la absolucion de dirigidos a ciudadanos v servidores pablicos. Coordinacion Administrativa Financiera, Coordinacién General de Comunicacion Social, Coordinacion de Asesoria Juridica, Secretaria
procesos: y y 9 y P General, Subcoordinacion de Participacién, Subcoordinacién de Control Social, Subcoordinacién de Admision y Orientacién Juridica,
tramite delos pedidos y P i MY L A / P
Leias presentados por a Subco 1 de 5N, Subco 1 de P Subcoordinacion Nacional de Transparencia, Subcoordinacion
giudlad:nia P Nacional de Talento Humano, Subcoordinacién de Tecnologia y personal de lo que habria sido el Proyecto de Inversién indice de
Transparencia.

_ Entre el 20 y 21 de febrero de 2018, el equipo técnico nacional de la SNT elaboré el contenido de la propuesta de Cédigo de Etica en
base a la metodologia perviamente disefiada, en la que se evidencian los principios, valores y compromisos institucionales y personales
de quienes conforman el CPCCS. Esta metodologia fue generada desde la Subcoordinacién Nacional de Transparencia, asi mismo, se
recibieron los aportes de los miembros la Comisién Especializada y la Mesa de Trabajo creadas para ejecutar la propuesta. La version
final de la Propuesta de Cédigo de Etica del CPCCS se remiti6 al Secretario Técnico de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion, el
22 de febrero de 2018, a fin de que mediante el memorando No. CPCCS-STTLCC1-2018-0185-M, se envié al Despacho del sefior
Consejero Edwin Jarrin y desde esa &rea, continuar con la gestion para su aprobacién en el Pleno del CPCCS, mas no se alcanzo la
aprobacion por parte del Pleno del CPCCS 2015-2018

Proceso de Investigacion de denuncias sobre
actos u omisiones
que afecten los derechos de participacion, Durante el mes de febrero se avanzé en 6 i con plan de ir igacion ido.

generen corrupcion o vayan en

contra del interés social - Formular el Plan de
Investigacion que incluya reuniones de
coordinacién interinstitucional con fines Si consideramos la meta anual de 60, estamos ante un total de 25%
investigativos - 60 (metal) Nimero de
expedientes con con informe de investigacion

Se tiene como investigaciones con plan ido de este afo a 15 expedientes.

Proceso de Investigacion de denuncias sobre

actos u omisiones Durante el mes de febrero se avanzd en 6 expedientes cuyo proceso de investigacion ha sido ejecutado.
§ que afecten los derechos de participacion,
SUbj‘?ond'”af generen corrupcion o vayan en Se tiene como investigaciones procesadas de este afio a 15 expedientes.
y d'”Q” ‘95 procesos de contra del interés social - Ejecutar proceso de
- de de investigacion - 60 (metal) Nimero de Si consideramos la meta anual de 60, estamos ante un total de 25%
Subcoordinacién  [sobre actos u omisiones que expedientes con informe de investigacion
7 Nacional de generen corrupcion, afecten a
!os y 3 de ° Proceso de Investigacion de denuncias sobre
impidan el ejercicio del control .
- actos u omisiones . . N
social PR Durante el mes de febrero se avanz6 en 6 expedientes con informe final elaborado.
que afecten los derechos de participacion,
neren corrupcion o vayan en : : - . . :
genere ,CO upcion o vayan el Se tiene como investigaciones con informe final de este afio a 15 expedientes.
contra del interés social - Ejecutar proceso de
investigacién - Elaborar informe final " :
estigacio aborar informe final de Si consideramos la meta anual de 60, estamos ante un total de 25%

Investigacion - 60 (metal) Nimero de
expedientes con informe de investigacion

Proceso de Investigacion de denuncias sobre

actos u omisiones " " .
. Durante el mes de febrero se avanzé en 6 expedientes para presentacién ante el Pleno.
que afecten los derechos de participacion,
eneren corrupcion o vayan en : : o " =« :

g orup Y . Se tiene como investigaciones para presentacion ante el pleno de este afio a 15 expedientes

contra del interés social - Presentacién y
sustentacion ante el Pleno - 60 (metal] :
(¢ ) Si consideramos la meta anual de 60, estamos ante un total de 25%

Nimero de expedientes con informe de
investigacion

(Metal) 40% Denuncias Patrocinadas -
Permite verificar el nivel den cumoplimiento
de las acciones de Patrocinio Proceso de la
subcoordinacién - Patrocinio e impulso de 22 % de cumplimiento sobre la meta del 40%; se realizo los procedimientos necesarios para ejecutar el impulso de los procesos

denuncias de presuntos actos de corrupcion y judiciales aperturados.
afectacion a la participacion ciudadanan.-
Seguimientos de los procesos que se
encuentran en las instancias administrativas

Metal) 40% Denuncias Patrocinadas - Permite
verificar el nivel den cumoplimiento de las
acciones de Patrocinio Proceso de la

subcoordinacion - Proceso de Patrocinio e 19 % de cumplimiento sobre la meta del 40%; se realizo los procedimientos necesarios para ejecutar el impulso de los procesos
impulso de denuncias de presuntos actos de judiciales aperturados.
corrupcion y afectacion a la participacion
Sub-coordinar, dirigir y actuar ciudadanan.- Impulso de procesos judiciales
) como parte procesal de los casos aperturados
Subcoordinacién  [sometidos al Consejo sobre
8 Nacional de actos u omisiones que afecten
Patrocinio a los derechos de participacion, Metal) 40% Denuncias Patrocinadas - Permite

verificar el nivel den cumoplimiento de las
acciones de Patrocinio Proceso de la
subcoordinacién - Proceso de Patrocinio e
impulso de Patrocinio e impulso de las
denuncias de presuntos actos de corrupcién y
afectacion a la participacion ciudadanan.-
elaborar un plan de estratégia juridica y/o
administrativa (Resolucion del Pleno del
CPCCS)

generen corrupcién o vayan en
contra del interés social.

23% de cL imi se realizo los pr i necesarios para ejecutar el impulso de los procesos judiciales aperturados.

(Meta2) Pedidos de acceso a la informacion
publica - permite verificar el nivel de
cumplimiento de las acciones realizadas en
pedidos y acceso a la informacién- Proceso de|  20% de cumplimiento sobre la meta de un 100%; se realizo los procedimientos necesarios para ejecutar el impulso de los procesos

Patrocinio e impulsos de los pedidos de judiciales aperturados.
acceso a la informacion publica .- Patrocinio
de la Accion de Acceso a la informacion

publica
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ad) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

generen corrupcién o vayan en
contra del interés social.

No. X Obijetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
la unidad
(Meta2) Pedidos de acceso a la informacién
publica - permite verificar el nivel de
cumplimiento de las acciones realizadas en
pedidos y acceso a la informacién - Proceso 20 % de cumplimiento sobre la meta de un 100%; se realizo los procedimientos necesarios para ejecutar el impulso de los procesos
de Patrocinio e impulso de los pedidos de judiciales aperturados.
Sub-coordinar, dirigir y actuar acceso a la informacién publica - elaborgcu’)n
como parte procesal de los casos de la demanda de acceso a la informacién
Subcoordinacion  [sometidos al Consejo sobre publica
8 Nacional de actos u isi que afecten
Patrocinio a los derechos de participacion,

(Meta2) Pedidos de acceso a la informacion
publica - permite verificar el nivel de
cumplimiento de las acciones realizadas en
pedidos y acceso a la informacién - Proceso
de Patrocinio e impulso de los pedidos de
acceso a la informacién publica - seguimiento
(gestiones oficiosas)

20 % de cumplimiento sobre la meta de un 100%; se realizo los procedimientos necesarios para ejecutar el impulso de los procesos
judiciales aperturados.

PROCESOS DESCONCENTRADOS

respor

que le er

el Pleno, en su

De conformidad al Reglamento Organico por Procesos del CPCCS, los procesos desconcentrados corresponden a las Delegaciones Provinciales, las cuales tienen como prop6sito "Promover e incentivar el ejercicio de los derechos relativos a la
participacion ciudadana; impulsar mecanismos de control en los asuntos de interés publico; cooperar en la investigacion de actos u omisiones que generen corrupcion y que afecten la participacion o el interés publico local, ademas de las
i jurisdiccion territorial”, por lo que el accionar de cada una de las D i i imi

al c de las metas de las Areas Agregadoras de Valor del CPCCS.

les

NIVEL DE APOYO / ASESORIA

Coordinacién General
del Relaciones
Internacionales

Asesorary dar soporte en la
gestion de las relaciones
internacionales en las que deba
intervenir el Consejo,

conforme a la Constitucion,
leyes, principios y normas del
derecho internacional; asf
como para la intervencion en
foros internacionales y para la
coordinacién que corresponda
en el ambito nacional, para la
implementacién de
instrumentos internacionales en
las materias de su competencia

Porcentaje de documentos de anélisis
realizados; andlisis de las disposiciones,
observaciones y recomendaciones
internacionales que son de obligatorio
cumplimiento por parte del CPCCS en materia
de participacion, transparencia y lucha contra
la corrupcion.

El cumplimiento de esta actividad sera reportado trimestralmente (Marzo)

Porcentaje de necesidades de las Secretarias
técnicas documentadas; identificacion de
necesidades institucionales para el
cumplimiento de las disposiciones,
observaciones y recomendaciones de las
organizaciones internacionales en materia de
participacion, transparencia y lucha contra la
corrupcion.

El cumplimiento de esta actividad sera reportado anualmente (Diciembre)

Porcentaje de necesidades de las instituciones
del MCPCC documentadas; identificacion de
necesidades de las diferentes instituciones del
Estado para el cumplimiento de las
disposiciones, observaciones y

i de las organizaci
en materia de P
lucha contra la corrupcién.

interr

cia y

El cumplimiento de esta actividad sera reportado semestralmente (Junio)

Porcentaje de acciones del CPCCS
implementadas en cumplimiento de los
instrumentos internacionales; apoyo a las
Secretarias Técnicas para la implementacion
de acciones institucionales e
interinstitucionales en cumplimiento de las
disposiciones, observaciones y
recomendaciones de los instrumentos
internacionales en materia de participacion,
transparencia y lucha contra la corrupcién.

El cumplimiento de esta actividad sera reportado semestralmente (Junio)

Porcentaje de acciones de las instituciones del
MCPCC implementadas en cumplimiento de
los instrumentos internacionales; apoyo a las
Secretarias Técnicas para la implementacion

de acciones institucionales e
en ito de las
disposiciones, observaciones y
recomendaciones de los instrumentos
internacionales en materia de participacion,
transparencia y lucha contra la corrupcion.

El cumplimiento de esta actividad sera reportado semestralmente (Junio)

Porcentaje de informes de cumplimiento de
disposiciones o recomendaciones
internacionales; elaboracion y entrega de
informes institucionales sobre cumplimiento
de los instrumentos internacionales en materia
de participacion, control social y rendicién de
cuentas.

Enero: No se recibié informes de cumplimiento de las Convenciones Internacionales en el marco de las competencias y

responsabilidades del CPCCS, en su rol de autoridad central o participante, segun el caso; razén por la cual no se ha elaborado informes
institucionales.

Febrero: No se recibi6 informes de cumplimiento de las Convenciones Internacionales en el marco de las competencias y

responsabilidades del CPCCS, en su rol de autoridad central o participante, segtin el caso; razén por la cual no se ha elaborado informes

institucionales.

Porcentaje de informes de cumplimiento de
disposiciones o recomendaciones de la
CNUCC y la CICC como Autoridad Central en
lucha contra la corrupcién; elaboracion y
entrega de Informes Pais sobre cumplimiento
cumplimiento de disposiciones o
recomendaciones internacionales ante los
mecanismos internacionales de lucha contra
la corrupcién (CNUCC y CICC)

El cumplimiento de esta actividad sera reportado trimestralmente (Marzo)
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Obijetivo de la unidad

Indicador

Meta cuantificable

Coordinacién General
del Relaciones
Internacionales

Nuamero de informes de defensa, presentacion
de avances Pais o buenas préacticas expuestos
en eventos internacionales en los que el
CPCCS participa en cumplimiento de
instrumentos internacionales; participacion del
CPCCS y defensa de los informes de pais en
eventos internacionales.

El cumplimiento de esta actividad sera reportado anualmente (Diciembre)

Porcentaje de informes de andlisis
presentados; participacion y defensa de los
informes de pais en eventos internacionales.

El cumplimiento de esta actividad sera reportado trimestralmente (Marzo)

Namero de Informes sobre Buenas Practicas
de Pais en materia de lucha contra la
corrupcion, elaborados; recopilacion y

socializacion de informacién sobre buenas
précticas en la implementacion de los
instrumentos internacionales.

El cumplimiento de esta actividad ser4 reportado anualmente (Diciembre)

Porcentaje de comunicaciones; promocion y
difusién a nivel internacional de las
convocatorias que realiza el CPCCS a la
ciudadania, en el marco de la designacion de
autoridades.

El cumplimiento de esta actividad sera reportado trimestralmente (Marzo)

Asesorary dar soporte en la
gestion de las relaciones
internacionales en las que deba
intervenir el Consejo,

Porcentaje de ideas de proyectos o TDR del
CPCCS, propuestos a la cooperacion
internacional; elaboracion y presentacion de
ideas de proyectos 0TDR para la gestion
asistencia técnica y financiera externas, de
acuerdo a las necesidades internas
identificadas por las areas del CPCCS y sus
competencias.

El cumplimiento de esta actividad sera reportado trimestralmente (Marzo)

conforme a la Cor 3
leyes, principios y normas del
derecho internacional; asf
como para la intervencion en
foros internacionales y para la
coordinacion que corresponda
en el ambito nacional, para la
implementacion de
instrumentos internacionales en

Porcentaje de ideas de proyectos o TDR del
MCPCC, propuestos a la cooperacion
internacional; elaboracion y presentacion de
ideas de proyectos 0TDR para la gestion
asistencia técnica y financiera externas, de
acuerdo a las necesidades interinstitucionales
identificadas por el MCPCC.

El cumplimiento de esta actividad sera reportado semestralmente (Junio)

las materias de su

Porcentaje de instrumentos de cooperacion
suscritos o acordados; gestion de convenios,
memorandos de entendimiento, cartas de
compromiso y otros tipos de acuerdos con
i ias de organi i ales,
ONG naci 0 entif at ttales
que actdan el territorio nacional con la
aprobacion de la SETECI y que se alinean a
los objetivos del CPCCS.

El cumplimiento de esta actividad sera reportado cuatrimestralmente (Abril)

Porcentaje de convenios que cuentan con plan
de implementacion; gestién de convenios,
memorandos de entendimiento, cartas de
compromiso y otros tipos de acuerdos con
i ias de organi i ales,

ONG naci o entif o]l tal

que actdian el territorio nacional con la
aprobacion de la SETECI y que se alinean a
los objetivos del CPCCS.

El cumplimiento de esta actividad sera reportado trimestralmente (Marzo)

Porcentaje de planes de implementacion
ejecutados; gestion de convenios,
memorandos de entendimiento, cartas de
compromiso y otros tipos de acuerdos con

de on que

actuian el territorio nacional con la aprobacién

de la SETECI y que se alinean a los objetivos
del CPCCS.

El cumplimiento de esta actividad sera reportado trimestralmente (Marzo)

Coordinacién General
del Relaciones
Internacionales

Asesorary dar soporte en la
gestion de las relaciones
internacionales en las que deba
intervenir el Consejo,

conforme a la Constitucién,
leyes, principios y normas del
derecho internacional; asf
como para la intervencion en
foros internacionales y para la
coordinacion que corresponda
en el ambito nacional, para la
implementacion de
instrumentos internacionales en
las materias de su competencia

Nuamero de eventos, talleres organizados;
gestion de convenios, memorandos de
entendimiento, cartas de compromiso y otros
tipos de acuerdos con instancias de
cooperacion internacional que acttan el
territorio nacional con la aprobacién de la
SETECI y que se alinean a los objetivos del
CPCCS.

El cumplimiento de esta actividad sera reportado trimestralmente (Marzo)

Porcentaje de documentos metodolégicos

disefiados o publicados; gestion de convenios,
memorandos de entendimiento, cartas de
compromiso y otros tipos de acuerdos con
; ias do . -

ONG r [ g tale:
que acttian el territorio nacional con la
aprobacion de la SETECI y que se alinean a
los objetivos del CPCCS.

El cumplimiento de esta actividad sera reportado trimestralmente (Marzo)

Porcentaje de propuestas presentadas para
fondos concursables; identificacion y
aplicacion a convocatorias para fondos
concursables.

El cumplimiento de esta actividad sera reportado anualmente (Diciembre)

Porcentaje de informes de evaluacion de
proyectos o acciones; evaluacion de
resultados obtenidos en la implementacion de
por la coop: on
internacional.

El cumplimiento de esta actividad sera reportado trimestralmente (Marzo)
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0 ek Obijetivo de la unidad

Indicador

Meta cuantificable

10

Camparfia de comunicacion, con pautaje en
medios masivos publicos, privados y
comunitarios en los tres &mbitos de accién: y
competencias del CPCCS de acuerdo con
caracteristicas territoriales y etarias. (1
documento de TDR de campafia)

No se asignaron recursos para este proceso en el PAPP ajustado. Proceso previsto para junio de 2018.

Disefio, produccion y difusion de productos
informativos impresos del CPCCS. (10
productos impresos)

disefiaron y difundieron dos productos, Informe de Rendicién de Cuentas 2017 y el Instructivo del Comité de usuarios.

El proceso para impresién de materiales informativos y formativos esta previsto para junio de 2018. En enero se disefiaron y difundieron
dos productos: disefio de Reglamento para designacion en CNE y el Informe de Labores de la presidenta 2015-2018. En febrero se
40% de avance.

Produccion de animaciones 3D, microvideos,
videos informativos y otros sobre procesos de
designacion de autoridades y competencias

del CPCCS. (12 productos audiovisuales)

La Coordinacion elabor6 4 productos audiovisuales en enero; en febrero 2 productos. Proceso previsto para marzo, junio, septiembre y
diciembre de 2018. 50% de avance.

Gestion del sitio web institucional. (1
Documento de TDRS para contratacion de
accesibilidad al sitio web)

Mediante memorandos Nro.CPCCS-CGC-326-2017 y CPCCS-CGC-002-2018, se solicit6 a la presidencia del Consejo recursos y
traductores para el sitio web institucional. Se asignd una servidora para la traduccion al kichwa, se analizé la estructura del sitio y se
tradujo una parte del mismo. 25% de avance.

Contratacion para funcionamiento de sitios
web (Hosting y dominio) (2 documentos de
contratacion TDRs)

Proceso se ejecutara en marzo de 2018.

de protocolos, gl
especificas y capacitacion para el manejo
comunicacional a delegaciones provinciales
sobre las competencias del CPCCS. (12
materiales informativos enviados a las
delegaciones provinciales)

En enero se envi6 a las delegaciones provinciales una estrategia especifica sobre Rendicién de Cuentas; dos lineas argumentales sobre:
Consulta Popular del 4 de febrero de 2018 y el proceso de Rendicion de Cuentas. En febrero se envié una estrategia de comunicacion
con respecto a la transision institucional y dos aron 2 lineas argumentales sobre la transicion institucional y la Comisién Interamericana
de Derechos Humanos. 25% de avance.

Produccion y difusion de material informativo

sobre gestién del Consejo para medios de

comunicacion nacionales y locales. (120
boletines de prensa elaborados)

Durante el mes de enero se enviaron 26 boletines de prensa; en febrero se enviaron 34 boletines de prensa. 50% de avance.

Elaboracién de TDR para estudio de
posicionamiento del CPCCS en territorio
nacional. (1 documento de TDR para
contratacion de estudio externo)

Proceso previsto para junio de 2018

Elaboracién de estrategia de comunicacion
con actores claves y ciudadania beneficiaria
del CPCCS (capacitacion en voceria y
material testimonial) (1 Documento de
estrategia)

Proceso previsto para marzo de 2018

Difusién en redes sociales sobre procesos y
competencias del CPCCS. (6 campafias en
redes sociales)

En enero se realiz6 una campafia en redes sobre el proceso de rendicién de cuentas a que estan obligadas las entidades del Estado.
Febrero camparia de rendicién de cuentas, segunda parte. 33% de avance.

Incrementar el posicionamiento
del CPCCS a través del sentido

Coordinacién General | de pertenencia en los servidores

Renovacién, repotenciacion, actualizacion y
mantenimiento de equipos de comunicacion.
(1 TDR para mantenimiento, repotenciacion de

Proceso previsto para junio de 2018

de Comunicaciéon |publicos y dela equipos)
ciudadania. 5% de credibilidad
institucional
El ion de lineas argt y . " .
sobre y actividades del Durante el mes de enero se elaboraron y enviaron dos Ilnea\ls argumentales sobre: Consulta Popular del 4 de febrero de 2018 y proceso
I de Rendicion de Cuentas. Se actualizaron dos lineas del proceso del CNE y de la CCS-CNE. 33.3% de avance.

CPCCS. (12 lineas argumentales)

Elaboracion y ejecucion de agenda de medios.
(6 Agendas de medios)

En enero se realizé un plan de medios sobre Rendicién de Cuentas. 16.6% de avance.

Suscripcion a medios de comunicacion. (1
documento de TDR para la suscripcion a
medios de comunicacion impresos)

Proceso previsto para agosto de 2018

Servicio de monitoreo de medios. (1
documento de TDR para monitoreo de
medios)+

Proceso previsto para febrero de 2018. Mediante memorando Nro.CPCCS-CGC-2018-004-M se envi6 el pedido para el monitoreo. Se
recibieron 62 informes de monitoreo en enero. Mediante memorando Nro.CPCCS-CGC-2018-74-M se envié el pedido para la
contratacion por infima cuantia del monitoreo del mes de marzo. En febrero se recibieron 56 informes de monitoreo.100% de avance.

CPCCS-CGP-2018-0004-M la Coordinacion de Planificacion informé el presupuesto asignado a este coordinacion

Adquisicion de equipos para
fuera de la sede del pleno. (1 Documento de
TDR)

para el 2018. Mediante memorando CPCCS-CPCCS-2018-0018-M la Presidencia del CPCCS dispone la transferencia a recursos a
diferentes areas y a la Coordinacion de Comunicacion no se asignan recursos para esta actividad.

Produccién de transmisi6n en vivo - Servicio
de transmision on line (streaming) (24
sesiones realizadas)

En enero se realizaron 4 sesiones del Pleno del CPCCS y 1 sesion de la CCS-CNE. En febrero se realizaron 5 sesiones del Pleno. 41.6
de avance.

Optimizacion del tamafio de almacenamiento
del equipo NAS para archivo de informacién

audiovisual del CPCCS. (Documento de TDR)

Proceso previsto para noviembre de 2018

Ejecucion del plan de comunicacion interna.
(12 productos difundidos)

1 actualizacion de cartelera interna en enero y 1 en febrero. Linea grafica para camparia de prevencion de salud. 16.66% de avance.
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Objetivo de la unidad
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11

Secretaria General

Dar fe de los actos
administrativos y normativos
expedidos por

el Pleno del Consejo de
Participacién Ciudadana y
Control Social, proveer

de la informacién oportuna de
la documentacion recibida

y enviada por la

entidad y administrar el Sistema
de Documentacion y Archivo

(Meta 1) 90% Gestién Documental-
Documentos registrados y entregados dentro
del Sistema de Gestién Documental-Receptar,
registrar y escanear la documentacion recibida
a través de ventanilla

15% (854 documentos recibidos con guia y nimero de tramite, 655 comunicaciones varias, 20 denuncias, 372 tramites con nimero
Quipux, receptados y registrados acumulados al mes de febrero)

(Meta 2) 90%- Gestién Documental-Entrega
oportuna de los documentos registrados en el
Sistema Quipux- Rutear y entregar al usuario

los documentos receptados en ventanilla
conforme pertinencia

15% (372 documentos, receptados, escaneados, ruteados y entregados conforme pertinencia, acumulados al mes de febrero)

(Meta 3) 90% - Apoyo a la gestién del Consejo
de Participacion Ciudadana y Control Social-
Nivel de atencién de requerimientos dentro del
plazo establecido-Atender requerimientos de
certificaciones y desgloses realizados por la
ciudadania

15% (27 peticiones de copias certificadas y 24 solicitudes de desglose atendidos,acumulados al mes de febrero)

(Meta 4) 90% - Apoyo a la gestion del Consejo
de Participacion Ciudadana y Control Social-
Entrega de convocatorias y actas dentro de las
48 horas plazo, con sus documentos de
soporte -Elaborar, preparar insumos y notificar
las convocatorias y actas de los plenos
ordinarios y extraordinarios

15% ( 8 Sesiones Extraordinarias y 7 Sesiones Ordinarias, para las cuales se entregd las convocatorias, documentacion de soporte y
actas respectivas en el plazo sefialad, acumuladas al mes de febrero)

(Meta 5) 90% Apoyo a la gestion del Consejo
de Participacion Ciudadana y Control Social-
Porcentaje de resoluciones emitidas por el
pleno y debidamente notificadas-Elaborar y
notificar las resoluciones adoptadas en
sesiones del pleno, adjuntando documentacion
certificada pertinente

15% (37 Resoluciones de Pleno Ordinario y 19 Resoluciones de Pleno Extraordinario emitidas y notificadas, acumuladas al mes de
febrero)

(Meta 6) 90 %- Apoyo a la gestién del Consejo
de Participacion Ciudadana y Control Social-
Recepci6n y entrega de la documentacion
entregada por los postulantes en las distintas
etapas de cada uno de los procesos de
Designacién de Autoridades-Receptar,
registrar y entregar las postulaciones para los
Concursos de Seleccidn y Designacion de
Autoridades y demés a cargo de la institucién

15% (18 postulaciones para el Proceso de Héroes y Heroinas, receptadas y acumuladas al mes de febrero)

(Meta 7) 70% -Administrar el Archivo Centrall-
Porcentaje de ejecucion en la transferencia de
documentacion desde las unidades hacia el
Archivo Central-Supervisar el cumplimiento de
los criterios, métodos, procesos y
procedimientos y destino final de los
documentos de archivo que genera o recibe
cada unidad administrativa

el porcentaje de cumplimiento de este indicador esta propuesto para ser medido de forma cuatrimestral

12

Coordinacién General
de Planificacion
Institucional

Brindar seguimiento y
monitoreo a la ejecucion
la planificacién estratégica,
operativa y de la inversion
publica; mediante la
asesoria y acompafiamiento
permanente en el disefio, gestion

100 % evaluaciones institucional sobre la
planificacion; Revision y solicitud de
informacién de respaldo de la ejecucion de la
planificacién

Esta actividad se tiene planificado realizar en el mes de abril (cumplido el primer cuatrimestre del 2018), en donde se realiza la
evaluacion del cumplimiento de macroactividades, indicadores, metas y actividades del PAPP de cada una de las unidades
administrativas del CPCCS.

100 % evaluaciones institucional sobre la
planificacién; Informar y alertar sobre la
6n de la on ir

Esta actividad se tiene planificado realizar en el mes de abril (cumplido el primer cuatrimestre del 2018), en donde se realiza la
evaluacion del cumplimiento de macroactividades, indicadores, metas y actividades del PAPP de cada una de las unidades
administrativas del CPCCS.

100 % evaluaciones institucional sobre la
planificacion; Realizar talleres de seguimiento
al PAPP 2018

Esta actividad se tiene planificado realizar en el mes de abril (cumplido el primer cuatrimestre del 2018), en donde se realiza la
evaluacion del cumplimiento de macroactividades, indicadores, metas y actividades del PAPP de cada una de las unidades
administrativas del CPCCS.

100 % evaluaciones institucional sobre la
planificacion; Realizar seguimiento al PEI
2016-2020

Esta actividad se tiene planificado realizar en el mes de abril (cumplido el primer cuatrimestre del 2018), en donde se realiza la
on del c , indicadores, metas y actividades del PAPP de cada una de las unidades
administrativas del CPCCS.

de macroact

1 No. Planificaciones anuales institucionales
realizadas veraz y oportunamente; Socializar
la metodologia general del proceso de
planificacién.

Esta actividad se tiene planificado realizar en el mes de agosto en donde se emiten las diretrices a cada una de las unidades
administrativas del CPCCS para la elaboracion de la proforma del PAPP del afio fiscal 2019; y alineando al cumplimiento de los
objetivos estrategicos del PEI.

1 No. Planificaciones anuales institucionales
realizadas veraz y oportunamente; Emitir
directrices, asesorar y acompariar en la
actualizacién del PEI

Esta actividad se tiene planificado realizar en el mes de agosto en donde se emiten las diretrices a cada una de las unidades
administrativas del CPCCS para la elaboracion de la proforma del PAPP del afio fiscal 2019; y alineando al cumplimiento de los
objetivos estrategicos del PEI.

y 6n de los pi
institucionales de la entidad.

1 No. Plani anuales institucionales
[{ veraz y opor e
implementar actualizaciones y mejoras de la
actualizacion del del PEI

Esta actividad se tiene planificado realizar en el mes de agosto en donde se emiten las diretrices a cada una de las unidades
administrativas del CPCCS para la elaboracion de la proforma del PAPP del afio fiscal 2019; y alineando al cumplimiento de los
objetivos estrategicos del PEI.

1 No. Planificaciones anuales institucionales
realizadas veraz y oportunamente; Emitir
metodologias, directrices, asesorary
acompanar en la actualizacién del PAPP

Esta actividad se tiene planificado realizar en el mes de agosto en donde se emiten las diretrices a cada una de las unidades
administrativas del CPCCS para la elaboracién de la proforma del PAPP del afio fiscal 2019; y alineando al cumplimiento de los
objetivos estrategicos del PEI.

1 No. Planificaciones anuales institucionales

r veraz y oport

e implementar actualizaciones y mejoras de la
actualizacion del del PAPP

Esta actividad se tiene planificado realizar en el mes de agosto en donde se emiten las diretrices a cada una de las unidades
administrativas del CPCCS para la elaboracién de la proforma del PAPP del afio fiscal 2019; y alineando al cumplimiento de los
objetivos estrategicos del PEI.

1 No. Planificaciones anuales institucionales
realizadas veraz y oportunamente; Emitir
directrices, asesorar y acompafiar en la
actualizacion del plan gestion territorial.

Esta actividad se tiene planificado realizar en el mes de agosto en donde se emiten las diretrices a cada una de las unidades
administrativas del CPCCS para la elaboracién de la proforma del PAPP del afio fiscal 2019; y alineando al cumplimiento de los
objetivos estrategicos del PEI.

1 No. Planificaciones anuales institucionales
r veraz y opor e
implementar actualizaciones y mejoras de la
actualizacion del plan gestion territorial.

Esta actividad se tiene planificado realizar en el mes de agosto en donde se emiten las diretrices a cada una de las unidades
administrativas del CPCCS para la elaboracién de la proforma del PAPP del afio fiscal 2019; y alineando al cumplimiento de los
objetivos estrategicos del PEI.
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Objetivo de la unidad

Indicador

Meta cuantificable

Brindar seguimiento y
monitoreo a la ejecucién de
la planificacién estratégica,
operativa y de la inversién
publica; mediante la

asesoria y acompafiamiento
permanente en el disefio, gestion

100 % reformas y reprogramaciones
aprobadas; Analizar solicitud requerimiento

Esta actividad se ha cumplido el 16,66% de acuerdo a lo planificado, HASTA el mes de FEBRFERO 2018 se han analizado un total de
378 reprogramaciones y/o reformas al PAPP 2018

100 % reformas y reprogramaciones
aprobadas; Proceder con la reforma o
reprogramacion

Esta actividad se ha cumplido el 16,66% de acuerdo a lo planificado, HASTA el mes de FEBRERO 2018 se ha procedido a la realizacién
DE 378 reprogramaciones y/o reformas al PAPP 2018

% Manuales de Procesos, Organicos
Funcionales y Modelos de Gestion
Actualizados; Identificar los insumos,
procedimientos y productos de las areas
(Rendicién de Cuentas, Participacion y Control
Social, CAF, TTHH, Administrativo,
Financiero, Tecnologia)

Esta actividad se tiene planificado realizar desde el mes de marzo del 2018, sin enbargo se ha presentado la propuesta metodologica
para levantar y diagnotsticar los procesos insititucionales, para aprobacion de la sefiora Presidenta del CPCCS.

% Manuales de Procesos, Organicos
Funcionales y Modelos de Gestion
Actualizados; Diagramar, revisar y aprobar los
procesos de cada area (Rendicion de Cuentas,
Participacion y Control Social, CAF, TTHH,
Administrativo, Financiero, Tecnologia)

Esta actividad se tiene planificado realizar desde el mes de marzo del 2018, sin enbargo se ha presentado la propuesta metodologica
para levantar y diagnotsticar los procesos insititucionales, para aprobacion de la sefiora Presidenta del CPCCS.

% Manuales de Procesos, Organicos
Funcionales y Modelos de Gesti6n
Actualizados; Elaborar el manual de procesos
de cada érea (Rendicion de Cuentas,
Participacion y Control Social, CAF, TTHH,

ini ivo, Financiero, T i

Esta actividad se tiene planificado realizar desde el mes de marzo del 2018, sin enbargo se ha presentado la propuesta metodologica
para levantar y diagnotsticar los procesos insititucionales, para aprobacion de la sefiora Presidenta del CPCCS.

% Manuales de Procesos, Organicos
Funcionales y Modelos de Gestion
Actualizados; Socializar el manual del area
(Rendicién de Cuentas, Participacion y Control
Social, CAF, TTHH, Administrativo,
Financiero, Tecnologia)

Esta actividad se tiene planificado realizar desde el mes de marzo del 2018, sin enbargo se ha presentado la propuesta metodologica
para levantar y diagnotsticar los procesos insititucionales, para aprobacion de la sefiora Presidenta del CPCCS.

% Manuales de Procesos, Organicos
Funcionales y Modelos de Gestion
Actualizados; Seguimiento a la
implementacion de procesos

Esta actividad se tiene planificado realizar desde el mes de marzo del 2018, sin enbargo se ha presentado la propuesta metodologica
para levantar y diagnotsticar los procesos insititucionales, para aprobacion de la sefiora Presidenta del CPCCS.

% Manuales de Procesos, Organicos
Funcionales y Modelos de Gestion
Actualizados; Realizar informes del

seguimiento de los procesos

Esta actividad se tiene planificado realizar desde el mes de marzo del 2018, sin enbargo se ha presentado la propuesta metodologica
para levantar y diagnotsticar los procesos insititucionales, para aprobacién de la sefiora Presidenta del CPCCS.

% Manuales de Procesos, Organicos
Funcionales y Modelos de Gestion

y 6n de los programas
institucionales de la entidad.

6n y mejora de los
procesos

Esta actividad se tiene planificado realizar desde el mes de marzo del 2018, sin enbargo se ha presentado la propuesta metodologica
para levantar y diagnotsticar los procesos insititucionales, para aprobacion de la sefiora Presidenta del CPCCS.

% Manuales de Procesos, Organicos
Funcionales y Modelos de Gestion
Actualizados; Actualizacion del Estatuto
Organico por Procesos

Esta actividad se tiene planificado realizar desde el mes de marzo del 2018, sin enbargo se ha presentado la propuesta metodologica
para levantar y diagnotsticar los procesos insititucionales, para aprobacion de la sefiora Presidenta del CPCCS.

% Manuales de Procesos, Organicos
Funcionales y Modelos de Gestion
Actualizados; Realizar el Modelo de Gestion
Institucional

Esta actividad se tiene planificado realizar desde el mes de marzo del 2018, sin enbargo se ha presentado la propuesta metodologica
para levantar y diagnotsticar los procesos insititucionales, para aprobacion de la sefiora Presidenta del CPCCS.

100 % Propuesta que permita la puesta en
marcha de un Sistema de Ejecucion de
acciones, Control Monitoreo y Evaluacion del
cumplimiento de objetivos de la Gestion de
Planificacion Institucional; Elaborar propuesta
para la formulacion del Sistema de Ejecucion
de acciones, Control Monitoreo y Evaluacién
del cumplimiento de objetivos de la Gestion de
Planificacién Institucional

Esta actividad se tiene planifacado cumplir en el mes de junio

100 % Proyectos elaborados por Secretarias
Técnicas y Coordinaciones formulados de
forma técnica y conforme normativa vigente;
Coordinar sobre la base de la planificacién
plurianual (planificacion estratégica) los
lineamientos para el disefio de estudios que
orienten las politicas, los planes, programas y
proyectos del Consejo.

Esta actividad se tiene planifacado cumplir en el mes de marzo

100 % politicas institucionales y sus
resp lineas é 3
Asesorar a los Consejeros y Consejeras en el
disefio de politicas institucionales y sus
respectivas lineas estratégicas garantizando la
armonia con los planes institucionales y
nacionales, mediante un andlisis de viabilidad
y de escenarios sobre las consecuencias de
emitir determinadas politicas.

Esta actividad se tiene planifacado cumplir en el mes de marzo

Descripcion de
No. o
la unidad
Coordinacién General
12 de Planificacion
Institucional
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a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. DeSCrIp(.:Ion it Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
la unidad
Examen especial “a los procesos
precontractual, contractual, ejecucion, pago de
la adquisicioén, registro, control, de los bienes
de larga duracion; uso, mantenimiento y
matriculacién en la planta central y 70% de cumplimiento en meta a desarrollarse durante el primer cuatrimestre
delegaciones provinciales del Consejo de
Procurar la aplicacion de Participacion Ciudadana y Control Social, por
normas de auditoria el periodo comprendido entre el 1 de enero de
generalmente 2016 y el 31 de diciembre de 2017”.
aceptadas, evaluar el control
interno verificando que las
ac"v'dédes y o Examen especial "al cumplimiento de las
operaciones Se, aquten ala recomendaciones emitidas en los informes de
ngrmauwdad técnica y legal auditorfa interna y externa aprobados por la 0% d Jimi d I d ) d :
13 Direccion Nacional de ‘é'l?;m’;rp;;zigjo dela Contraloria General del Estado, por el periodo % de cumplimiento en meta a desarrollarse durante el segundo cuatrimestre
Auditoria Interna N ) comprendido entre el 2 de enero de 2015 y el
s méximas autoridades y 30 de junio de 2017".
aprobacion del organismo
superior de control y por
disposicion expresa del
Contralor General del Examen especial “a la planificacion,
Estado, realizara auditorias aprobacion, ejecucion, liquidacion, evaluacion
operativas, de gestion y y cierre de los Proyectos "Apoyo y
examenes i ion de las i partici
especiales. de la cigdgdania para promover su accion
protagonica, a traves de".\a rr:odahdad de 0% de cumplimiento en meta a desarrollarse durante el tercer cuatrimestre
Fondos Concursables"; y, "Centro de
investigacion y formacion para el poder
ciudadano, transparencia, prevencion y lucha
contra la corrupcién”, por el periodo
comprendido entre el 1 de enero de 2014 y el
31 de diciembre de 2017" .
Contratacion, Ejecucion y Monitoreo de
Servicios de asistencia técnica y
licenciamiento para infraestructura tecnologica POR NECESIDAD INSTITUCIONAL Y DE AUSTERIDAD, NO SE HA REASIGNADO PRESUPUESTO PARA CUMPLIR ESTA
institucional - Contratacion, Ejecucion y
" o . ACTIVIDAD
Monitoreo de servicios digitales de video
colaboracién. - 30 - (META 1) - Nimero de
servicios contratados
Contratacion, Ejecucion y Monitoreo de
Servicios de asistencia técnica y
licenciamiento para infraestructura tecnologica | o 1EpMAS DE AUSTERIDAD EL PRESUPUESTO NO FUE ASIGNADO, SE ESPERA CONTAR CON NUEVO PRESUPUESTO PARA
|nsm!.|c|onal - con{ratacwon, Ejecuc!oq y REALIZAR ESTA ACTIVIDAD
Monitoreo de servicios para mensajeria
instantanea (SMS) - 30 - (META 1) - Nimero
de servicios contratados
Contratacion, Ejecucion y Monitoreo de
Servicios de asistencia técnica y
licenciamiento para infraestructura tecnolégica
institucional - Contratacién, Ejecuciony POR TEMAS DE AUSTERIDAD EL PRESUPUESTO NO FUE ASIGNADO, SE ESPERA CONTAR CON NUEVO PRESUPUESTO PARA
Monitoreo de Servicio Digital de Protocolos de REALIZAR ESTA ACTIVIDAD
Proveer a todos los usuarios Seguridad para navegacion confiable en
sistemas de informacién de la aplicaciones web. (SSL) - 30 - (META 1) -
més alta tecnologia y estrictos Namero de servicios contratados
estandares de seguridad con la
finalidad de automatizar los
procesos de las unidades de Contratacion, Ejecucion y Monitoreo de
apoyo de la entidad, apoyar a los Servicios de asistencia técnica y
procesos de participacion licenciamiento para infraestructura tecnolégica
ciudadana y lucha contra la institucional - Contratacion, Ejecucion y POR NECESIDAD INSTITUCIONAL Y DE AUSTERIDAD, NO SE HA REASIGNADO PRESUPUESTO PARA CUMPLIR ESTA
corrupcion y designar a las Monitoreo de servicio digital de Correo ACTIVIDAD
autoridades que corresponden de | Ejectrénico Institucional de alta disponibilidad.
Subcoordinacién  |acuerdo a la ley; todo esto como 30 - (META 1) - Namero de servicios
14 Nacional de rgsult_ado_de la apl\cacwén de contratados
Tecnologias de la |ciencia e innovacién. Administrar
Informacién los procesos inherentes al area
Ai‘éllsls y desarrollo de sistemas Contratacion, Ejecucion y Monitoreo de
de informacién, Servicios de asistencia técnica y
Servidores y Redes (Produccion), licenciamiento para |nfraesnluc(ura Iecnf)lc’)glca
Mantenimiento preventivo y institucional - Contratacion, Ejecuciony VERIFICACION Y AVANCE DE LA META A CUMPLIR: Ler Cuatrimestre
correctivo de computadoras, Monitoreo de servicio ilimitado de transmisién AVANCE: 100%
Administracién de Bases de online anual para actividades del CPCCS
Datos, (Transmision del Pleno y otras via internet). 1
Seguridad Informatica. sola cuenta - 30 - (META 1) - Numero de
Sistema de Mesa de Ayuda servicios contratados
institucional (Help Desk).
Contratacion, Ejecucion y Monitoreo de
Servicios de asistencia técnica y
licenciamiento para infraestructura tecnologica
institucional - Contratacion, Ejecucién y VERIFICACION Y AVANCE DE LA META A CUMPLIR: ler Cuatrimestre
Monitoreo de Servicio Hosting por un afio AVANCE: 0%
calendario para el hospedaje de los sitios web
institucionales del CPCCS. - 30 - (META 1) -
Nimero de servicios contratados
Contratacion, Ejecucion y Monitoreo de
Servicios de asistencia técnica y
licenciamiento para infraestructura tecnolégica
institucional - Contratacion, Bjecuciony | pp revag DE AUSTERIDAD EL PRESUPUESTO NO FUE ASIGNADO, SE ESPERA CONTAR CON NUEVO PRESUPUESTO PARA
Monitoreo de Servicio de DNS Externos para
N v . REALIZAR ESTA ACTIVIDAD
alta disponibilidad / permite controlar los
servicios de Internet del CPCCS
independientemente de CNT - 30 - (META 1) -
Numero de servicios contratados

12 de 18 Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social Literal a4.- Metas y objetivos unidades administrativas



Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica - LOTAIP
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No Descrlpf:lon & Obijetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
la unidad
Contratacién, Ejecucién y Monitoreo de
Servicios de asistencia técnica y
licenciamiento para infraestructura tecnolégica
institucional - Contratacion, Ejecucion y VERIFICACION Y AVANCE DE LA META A CUMPLIR: ler Cuatrimestre
Monitoreo de Asistencia Técnica y soporte AVANCE: 0%
OnBase para Sistemas Documentales:
Secretaria General - 30 - (META 1) - Nimero
de servicios contratados
Contratacion, Ejecucion y Monitoreo de
Servicios de asistencia técnica y
licenciamiento para infraestructura tecnolégica
insitucional - Contratacién, Ejecucion y VERIFICACION Y AVANCE DE LA META A CUMPLIR: ler Cuatrimestre
Monitoreo de servicio de soporte técnico )
o " AVANCE: 0%
especializado Sistemas de control de
asistencia - Biométricos (UIO-GYE,
provincias) - 30 - (META 1) - Nimero de
servicios contratados
Contratacion, Ejecucion y Monitoreo de
Servicios de asistencia técnica y
licenciamiento para infraestructura tecnolégica
institucional - C 1, Ej ion y VERIFICACION Y AVANCE DE LA META A CUMPLIR: 1ler Cuatrimestre
Monitoreo de Servicio de soporte técnico, AVANCE: 75%
actualizacién, mantenimiento de Base de
Datos y Herramientas de Desarrollo. - 30 -
(META 1) - Nimero de servicios contratados
Contratacion, Ejecucion y Monitoreo de
Eroveer a 10‘3"'35 los usuarios Servicios de asistencia técnica y
sistemas de informacion dela | licenciamiento para infraestructura tecnolégica VERIFICACION Y AVANCE DE LA META A CUMPLIR: ler Cuatrimestre
mas alta tecnologia y estrictos institucional - Contratacién, Ejecucion y !
estandares de seguridad con la | Monitoreo de Soporte técnico especializado - AVANCE: 0%
finalidad de automatizar los Sistema de Némina - 30 - (META 1) - Nimero
procesos de las unidades de de servicios contratados
apoyo de la entidad, apoyar a los
procesos de participacion
ciudadana y lucha contra la
corrupcién y designar a las
autoridades que corresponden de . . o .
Subcoordinacién  |acuerdo a la ley; todo esto como Contratacién, Ejecucion y Monitoreo de
14 Nacional de resultado de la aplicacién de Ji . Se_rvlt(:los de gsflslen(cla :ecmtca y 16qi
Tecnologias de la |ciencia e innovacion. Administrar | 'CSNCIAMIENO PaTa INAESIUCIUT TECN0 OYICA | pog TEMAS DE AUSTERIDAD EL PRESUPUESTO NO FUE ASIGNADO, SE ESPERA CONTAR CON NUEVO PRESUPUESTO PARA
Informacion los procesos inherentes al area Ins_!lluclonal N Conlraté}c\on, Ejecul_:lon y REALIZAR ESTA ACTIVIDAD
de: Monitoreo de Soporte Técnico especializado

para Plataforma IBM Lotus Notes. - 30 -

Andlisis y desarrollo de sistemas " e
(META 1) - Namero de servicios contratados

de informacién,

Servidores y Redes (Produccién),
Mantenimiento preventivo y
correctivo de computadoras,
Administracién de Bases de

Datos, Contratacion, Ejecucion y Monitoreo de
Seguridad Informatica. Servicios de asistencia técnica y
Sistema de Mesa de Ayuda licenciamiento para infraestructura tecnolégica
institucional (Help Desk). institucional - Contratacién, Ejecuciony VERIFICACION Y AVANCE DE LA META A CUMPLIR: ler Cuatrimestre

Monitoreo de la renovacion de soporte y AVANCE: 0%

uscripcion de la P de Virtualizacion.
- 30 - (META 1) - Nimero de servicios
contratados

Contratacion, Ejecucion y Monitoreo de
Servicios de asistencia técnica y

licenciamiento para infraestructura tecnoléglca

institucional - Contratacion, Ejecuciony | 5o 1EyAS DE AUSTERIDAD EL PRESUPUESTO NO FUE ASIGNADO, SE ESPERA CONTAR CON NUEVO PRESUPUESTO PARA

Monitoreo de actualizacion de Licencias y
soporte del Software para Audio y Video de REALIZAR ESTA ACTIVIDAD

Equipos de Coordinacion de Comunicacion. -
30 - (META 1) - Nimero de servicios
contratados

Contratacion, Ejecucion y Monitoreo de
Servicios de asistencia técnica y
licenciamiento para infraestructura tecnolégica
institucional - Contratacion, Ejecucién y VERIFICACION Y AVANCE DE LA META A CUMPLIR: 2do Cuatrimestre
Monitoreo de Actualizacién de Licencia y AVANCE: 0%
Soporte tecnico de Sistemas Internos TH 'y
Relojes Biométricos, etc - 30 - (META 1) -
Nimero de servicios contratados

Contratacion, Ejecucién y Monitoreo de
Servicios de asistencia técnica y
licenciamiento para infraestructura tecnolégica
institucional - Contratacion, Ejecucion de VERIFICACION Y AVANCE DE LA META A CUMPLIR: ler Cuatrimestre
Renovacién anual licencia de Antivirus AVANCE: 0%
Institucional renovacién anual licencia de
antivirus institucional - 30 - (META 1) -
Numero de servicios contratados
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a4d) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

Objetivo de la unidad

Indicador

Meta cuantificable

14

Subcoordinacion
Nacional de
Tecnologias de la
Informacion

Proveer a todos los usuarios
sistemas de informacién de la
mas alta tecnologia y estrictos
estandares de seguridad con la
finalidad de automatizar los
procesos de las unidades de
apoyo de la entidad, apoyar a los
procesos de participacion
ciudadana y lucha contra la
corrupcién y designar a las
autoridades que corresponden de
acuerdo a la ley; todo esto como
resultado de la aplicacién de
ciencia e innovacién. Administrar
los procesos inherentes al area
de:

Andlisis y desarrollo de sistemas
de informacién,

Contratacion, Ejecucion y Monitoreo de
Servicios de asistencia técnica y
licenciamiento para infraestructura tecnolégica
al - C 1, on de

Renovacion de Licencias - Software de
Consulta Legal Corporativa con actualizacién
en linea. Usuarios locales y Provinciales. - 30 -
(META 1) - Namero de servicios contratados

VERIFICACION Y AVANCE DE LA META A CUMPLIR: 1ler Cuatrimestre
AVANCE: 0%

Contratacion, Ejecucion y Monitoreo de
Servicios de asistencia técnica y
licenciamiento para infraestructura tecnolégica
i ional - C 1, Ej ion de
Arrendamiento de licencia para herramientas
de desarrollo y administracion de software
(Reporteria Integrada de los sistemas
Informaticos) - 30 - (META 1) - Nimero de
servicios contratados

VERIFICACION Y AVANCE DE LA META A CUMPLIR: ler Cuatrimestre
AVANCE: 0%

Contratacion, Ejecucion y Monitoreo de
Servicios de asistencia técnica y
licenciamiento para infraestructura tecnolégica
i ional - C 1, Ej i
Monitoreo de de Servicio de mantenimiento
especializado para iMacs. - 30 - (META 1) -
Namero de servicios contratados

POR TEMAS DE AUSTERIDAD EL PRESUPUESTO NO FUE ASIGNADO, SE ESPERA CONTAR CON NUEVO PRESUPUESTO PARA
REALIZAR ESTA ACTIVIDAD

Contratacion, Ejecucion y Monitoreo de
Servicios de asistencia técnica y
licenciamiento para infraestructura tecnolégica
institucional - Contratacion, Ejecucion y
Monitoreo de Servicio de mantenimiento de la
Central Telefénica IP - 30 - (META 1) -
Namero de servicios contratados

POR TEMAS DE AUSTERIDAD EL PRESUPUESTO NO FUE ASIGNADO, SE ESPERA CONTAR CON NUEVO PRESUPUESTO PARA
REALIZAR ESTA ACTIVIDAD

Contratacion, Ejecucion y Monitoreo de
Servicios de asistencia técnica y
licenciamiento para infraestructura tecnolégica
institucional - Contratacién, Ejecuciony
Monitoreo de Servicio de mantenimiento al
Sistema de Climatizacién del Data Center - 30 |
(META 1) - Ntimero de servicios contratados

POR TEMAS DE AUSTERIDAD EL PRESUPUESTO NO FUE ASIGNADO, SE ESPERA CONTAR CON NUEVO PRESUPUESTO PARA
REALIZAR ESTA ACTIVIDAD

Contratacion, Ejecucion y Monitoreo de
Servicios de asistencia técnica y

rvidores y Redes (P
Mantenimiento preventivo y
correctivo de computadoras,
Administracién de Bases de
Datos,

Seguridad Informatica.
Sistema de Mesa de Ayuda
institucional (Help Desk).

para infraestructura tecnolégica
institucional - Contratacion, Ejecucién y
Monitoreo de Servicio de Mantenimiento de
Impresoras - 30 - (META 1) - Nimero de
servicios contratados

VERIFICACION Y AVANCE DE LA META A CUMPLIR: ler Cuatrimestre
AVANCE: 0%

Contratacion, Ejecucion y Monitoreo de
Servicios de asistencia técnica y
licenciamiento para infraestructura tecnolégica
institucional - Contratacion, Ejecucién y
Monitoreo de Servicio de mantenimiento de
UPS - 30 - (META 1) - NGimero de servicios
contratados

POR TEMAS DE AUSTERIDAD EL PRESUPUESTO NO FUE ASIGNADO, SE ESPERA CONTAR CON NUEVO PRESUPUESTO PARA
REALIZAR ESTA ACTIVIDAD

Contratacion, Ejecucion y Monitoreo de
Servicios de asistencia técnica y
licenciamiento para infraestructura tecnologica
institucional - Contratacién, Ejecucion y
Monitoreo de Soporte técnico especializado de
Equipos de Telecomunicaciones de Borde y de
Acceso (Mikrotic) - 30 - (META 1) - Nimero
de servicios contratados

POR TEMAS DE AUSTERIDAD EL PRESUPUESTO NO FUE ASIGNADO, SE ESPERA CONTAR CON NUEVO PRESUPUESTO PARA
REALIZAR ESTA ACTIVIDAD

Contratacion, Ejecucion y Monitoreo de
Servicios de asistencia técnica y
licenciamiento para infraestructura tecnolégica
institucional - Contratacion, Ejecucién y
Monitoreo de Servicio de Mantenimiento y
soporte Care Pack para Infraestructura HP del
Data Center - 30 - (META 1) - Nimero de
servicios contratados

VERIFICACION Y AVANCE DE LA META A CUMPLIR: ler Cuatrimestre
AVANCE: 0%

Contratacion, Ejecucion y Monitoreo de
Servicios de asistencia técnica y
licenciamiento para infraestructura tecnolégica
institucional - Contratacion, Ejecucién y
Monitoreo de Servicios de Mantenimiento
preventivo y correctivo de equipos
informaticos (PC de escritorios, laptos,
proyectores y scanner) - 30 - (META 1) -
Numero de servicios contratados

POR TEMAS DE AUSTERIDAD EL PRESUPUESTO NO FUE ASIGNADO, SE ESPERA CONTAR CON NUEVO PRESUPUESTO PARA
REALIZAR ESTA ACTIVIDAD
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Descripcion de
la unidad

Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparenciay Acceso a la Informacién Pablica - LOTAIP

ad) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

Objetivo de la unidad

Indicador

Meta cuantificable

14

Subcoordinacion
Nacional de
Tecnologias de la
Informacion

Proveer a todos los usuarios
sistemas de informacién de la
mas alta tecnologia y estrictos
estandares de seguridad con la
finalidad de automatizar los
procesos de las unidades de
apoyo de la entidad, apoyar a los
procesos de participacion
ciudadana y lucha contra la
corrupcién y designar a las
autoridades que corresponden de
acuerdo a la ley; todo esto como
resultado de la aplicacién de
ciencia e innovacién. Administrar
los procesos inherentes al area
de:

Andlisis y desarrollo de sistemas
de informacién,

Servidores y Redes (Produccién),
Mantenimiento preventivo y
correctivo de computadoras,
Administracién de Bases de
Datos,

Seguridad Informatica.

Sistema de Mesa de Ayuda
institucional (Help Desk).

Contratacién, Ejecucién y Monitoreo de
Servicios de asistencia técnica y
licenciamiento para infraestructura tecnolégica
institucional - Contratacion, Ejecucion y
Monitoreo de Servicio de mantenimiento
preventivo y correctivo de la Infraestrutura
Tecnolégica Centro de Datos. - 30 - (META 1) |
Numero de servicios contratados

POR TEMAS DE AUSTERIDAD EL PRESUPUESTO NO FUE ASIGNADO, SE ESPERA CONTAR CON NUEVO PRESUPUESTO PARA
REALIZAR ESTA ACTIVIDAD

Contratacion, Ejecucion y Monitoreo de
Servicios de asistencia técnica y
licenciamiento para infraestructura tecnolégica
institucional - C 1, Ejecucion y
Monitoreo de la renovacién del servicio de
mantenimiento de garantias técnicas del
equipo de almacenamiento utilizado por la
Coordinacién de Comunicacion. - 30 - (META
1) - Nimero de servicios contratados

POR TEMAS DE AUSTERIDAD EL PRESUPUESTO NO FUE ASIGNADO, SE ESPERA CONTAR CON NUEVO PRESUPUESTO PARA
REALIZAR ESTA ACTIVIDAD

Contratacion, Ejecucion y Monitoreo de
Servicios de asistencia técnica y
licenciamiento para infraestructura tecnolégica
institucional - Contratacién, Ejecuciony
Monitoreo de Servicio de Optimizacion de la
Infraestructura de Procesamiento,
Almacenamiento, respaldo y conectividad - 30
(META 1) - Namero de servicios contratados

POR TEMAS DE AUSTERIDAD EL PRESUPUESTO NO FUE ASIGNADO, SE ESPERA CONTAR CON NUEVO PRESUPUESTO PARA
REALIZAR ESTA ACTIVIDAD

Contratacion, Ejecucion y Monitoreo de
Servicios de asistencia técnica y
licenciamiento para infraestructura tecnolégica
institucional - Contratacion, Ejecucion y
Monitoreo de Ampliacién de los servicios:
canal de datos e internet del CPCCS - 30 -
(META 1) - Namero de servicios contratados

POR NECESIDAD INSTITUCIONAL Y DE AUSTERIDAD, NO SE HA REASIGNADO PRESUPUESTO PARA CUMPLIR ESTA
ACTIVIDAD

Contratacion, Ejecucion y Monitoreo de
Servicios de asistencia técnica y
licenciamiento para infraestructura tecnolégica
institucional - Contratacién, Ejecuciony
Monitoreo de soporte especializado para
acompafiamiento en el desarrollo de sistemas.
- 30 - (META 1) - Nimero de servicios
contratados

POR NECESIDAD INSTITUCIONAL Y DE AUSTERIDAD, NO SE HA REASIGNADO PRESUPUESTO PARA CUMPLIR ESTA
ACTIVIDAD

Contratacién, Ejecucion y Monitoreo de
Servicios de asistencia técnica y
licenciamiento para infraestructura tecnolégica
institucional - Uso de Herramientas (SW)
informéaticas para procesos Investigativos,
que cubran las necesidades y directrices de la
STTLC - 30 - (META 1) - Nimero de servicios
contratados

VERIFICACION Y AVANCE DE LA META A CUMPLIR: ler Cuatrimestre
AVANCE: 0%

Contratacion, Ejecucion y Monitoreo de
Servicios de asistencia técnica y
licenciamiento para infraestructura tecnolégica
institucional - Equipamiento de dispositivos
informaticos (HW) para procesos
investigativos, que cubran las necesidades y
directrices de la STTLC - 30 - (META 1) -
Namero de servicios contratados

VERIFICACION Y AVANCE DE LA META A CUMPLIR: ler Cuatrimestre
AVANCE: 0%

Contratacion, Ejecucion y Monitoreo de
Servicios de asistencia técnica y
licenciamiento para infraestructura tecnolégica
institucional - Repuestos para PCs y laptops
(DD, médulo RAM, Case, baterias,
cargadores, fuentes de poder) - 30 - (META 1)
Namero de servicios contratados

POR TEMAS DE AUSTERIDAD EL PRESUPUESTO NO FUE ASIGNADO, SE ESPERA CONTAR CON NUEVO PRESUPUESTO PARA
REALIZAR ESTA ACTIVIDAD

Contratacion, Ejecucion y Monitoreo de
Servicios de asistencia técnica y
licenciamiento para infraestructura tecnolégica
institucional - Contratacion, Ejecucion y
Monitoreo de Mantenimiento de Sistemas
Informéticos implementados - 30 - (META 1) -
Numero de servicios contratados

VERIFICACION Y AVANCE DE LA META A CUMPLIR: ler Cuatrimestre
AVANCE: 75%

Proceso de dotacion de soporte técnico,
logistico y tecnolégico en los procesos de
seleccion de Autoridades - Contratacion,
Ejecucion y Monitoreo de Servicio de Alquiler
de equipos informaticos para CONCURSOS -
100 - (META 2) Porcentaje de seleccion de
autoridades realizados

POR TEMAS DE AUSTERIDAD EL PRESUPUESTO NO FUE ASIGNADO, SE ESPERA CONTAR CON NUEVO PRESUPUESTO PARA
REALIZAR ESTA ACTIVIDAD
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a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con

Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

s programas operativos

No. DeSCrIp(.:Ion it Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
la unidad
Proceso de dotacién de soporte técnico,
logistico y tecnolégico en los procesos de
seleccion de Autoridades - Contratacion,
Ejecucion y Monitoreo Servicio de Alquiler de | POR TEMAS DE AUSTERIDAD EL PRESUPUESTO NO FUE ASIGNADO, SE ESPERA CONTAR CON NUEVO PRESUPUESTO PARA
Licencias de Software de consulta Legal FIEL REALIZAR ESTA ACTIVIDAD
para CONCURSOS - 100 - (META 2)
Porcentaje de seleccion de autoridades
realizados
Proceso de dotacion de soporte técnico,
logistico y tecnolégico en los procesos de
seleccion de Autoridades - Contratacion, | o0 eyyaq DE AUSTERIDAD EL PRESUPUESTO NO FUE ASIGNADO, SE ESPERA CONTAR CON NUEVO PRESUPUESTO PARA
Ejecucion y Monitoreo de Servicio de Alquiler
- REALIZAR ESTA ACTIVIDAD
de Generadores de energia para soporte de
CONCURSOS - 100 - (META 2) Porcentaje de
seleccion de autoridades realizados
Proceso de dotacion de soporte técnico,
logistico y tecnoldgico en los procesos de
Pfoveef aquo's los U_Suafd‘osl redes y de 6n de eq’uipos “ de POR TEMAS DE AUSTERIDAD EL PRESUPUESTO NO FUE ASIGNADO, SE ESPERA CONTAR CON NUEVO PRESUPUESTO PARA
sistemas de informacion de la . REALIZAR ESTA ACTIVIDAD
més alta tecnologia y estrictos para CONCURSOS - 100 - (META 2)
estandares de seguridad con la Porcentaje de selef:c\on de autoridades
finalidad de automatizar los realizados
procesos de las unidades de
apoyo de la entidad, apoyar a los
procesos de participacion
221’?33322 )),/ Iﬁ::i:nc;:‘;?a? Prgcgso de dotaty:i(?n de soporte técnico,
H logistico y tecnolégico en los procesos de
Subcoordinacié autonddadels ?ue_c?r{fs’m{]de" de seleccion de Autoridades - Contratacion,
ubcoordinacion jacuerdo a 'a ley, 10do esto Como | gy i y Monitoreo de Servicio de Auditoria VERIFICACION Y AVANCE DE LA META A CUMPLIR: 1er Cuatrimestre
14 Nacional de resultado de la aplicacion de Informatica Externa para acompafiamiento de AVANCE: 75%
Tecnologias de la |ciencia e innovacién. Administrar - f |
Informacién los procesos inherentes al area concursos 2018 y auditoria de Herramlenlas
de: Internas - 100 - (META 2) Porcentaje de
P : seleccion de autoridades realizados
Andlisis y desarrollo de sistemas
de informacién,
Servidores y Redes (Produccioén),
Mantenimiento preventivo y R o
correctivo de computadoras, Andlisis, disefio, desaf[ol\o [ gcompanamlenlo
Administracién de Bases de en la Construccién de Sistemas de
Datos, informacién con la aplicacién de estandares
Seguridad Informatica. de ingenierl'a d? S.Oftware e innovaci‘én - POR TEMAS DE AUSTERIDAD EL PRESUPUESTO NO FUE ASIGNADO, SE ESPERA CONTAR CON NUEVO PRESUPUESTO PARA
Sistema de Mesa de Ayuda Dete'rb inar requerimientos de automatizacién REALIZAR ESTA ACTIVIDAD
institucional (Help Desk). y andlisis de las necesidades del sistema para
areas agregadoras de valor - 100 - (META 3)
Porcentaje de requerimientos analizados
Andlisis, disefio, desarrollo 0 acompafiamiento
en la Construccion de Sistemas de
informacién con la aplicacién de estandares
DI‘:%?:’;‘:;&TIEOSoo;‘;"’oﬁ:r"ep:r_g:s‘é:z";‘n'la POR TEMAS DE AUSTERIDAD EL PRESUPUESTO NO FUE ASIGNADO, SE ESPERA CONTAR CON NUEVO PRESUPUESTO PARA
- . REALIZAR ESTA ACTIVIDAD
creacion de sistemas y documentacién de
aplicaciones para areas agregadoras de valor -|
100 - (META 3) Porcentaje de requerimientos
analizados
Analisis, disefio, desarrollo o0 acompaiiamiento
en la Construccién de Sistemas de
informacién con la aplicacién de estandares
de ingenierfa de software e innovacién - POR TEMAS DE AUSTERIDAD EL PRESUPUESTO NO FUE ASIGNADO, SE ESPERA CONTAR CON NUEVO PRESUPUESTO PARA
Soporte Técnico a los sistemas REALIZAR ESTA ACTIVIDAD
implementados en las areas agregadoras de
valor - 100 - (META 3) Porcentaje de
requerimientos analizados
Administrar, planificar, Namero de servicios generales atendidos 17 % avance (Apoyar a las diferentes areas en la ejecucion de sus proyectos mediante un seguimiento riguroso del cumplimiento de los
organizar, dirigir, coordinar y /Ntmero de servicios generales requeridos servicios generales)
controlar ite los
recursos materiales del Consejo, ‘ . .
para el cumplimiento de las ! Nll:EEreos 3e52$g$:2;1§\:g§753210;:e 38.00 % de avance de acuerdo a los requerimientos administrativos contando con la contratacién y/o adquisicion de bienes o servicios
actividades, programas y ) ]} para que el CPCCS cuente con las herramientas para el cumplimiento de sus objetivos institucionales para lo cual se han generado: 55
contratacion y adquisicion de bienes y N : . .
Subcoordinacion | proyectos, bajo los principios servicios solicitados Infimas Cuantias, 4 Regimen Especial.
15 | Nacional de Gestion [de p: ia, honestidad,
Administrativa austeridad, y eficiencia.
Administrar los procesos Nuamero de capacitaciones atendidas/Nimero 0 % avance (Apoyar a las diferentes areas en la ejecucion de sus proyectos mediante capacitaciones en ambitos de control
inherentes al area de: de capacitaciones solicitadas administrativo)
Contrataciones y Adquisiciones,
Uso y Mantenimiento de
Vehiculos, Numero de bienes constatados
Servicios y o fisicamer (imero de bienes que se 100 % avance (Realizar un inventario anual de todos los bienes fisicos que corresponden al CPCCS)
institucionales, encuentran en el sistema
Inventario y Bodega,
Activo Fijo,
Subcoordmaclun‘ Vlallco_s: Resldencl_a_s Y Numero de mfinlenlm\enlo vehiculares 17 % avance (Apoyar a las diferentes areas en la ejecucién de sus proy mediante un seguimiento riguroso del c de los
15 Nacional de Gestion |Reposiciones de Viajes. T /Namero de hiculares)
Administrativa vehiculares planificados mantenimiento vehicu
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ad) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

Descripcion de

0 ek Obijetivo de la unidad

Indicador

Meta cuantificable

16

Coordinar y cooperar con las

en la evaluacion, disefio y
ejecucion de politicas y planes
que permitan fortalecer y
garantizar la participacion
ciudadana y

colectiva de las comunidades,
pueblos y nacionalidades

Coordinacién General |indigenas,
de Interculturalidad

pueblos afroecuatoriano y
montubio, respetando y
asimilando su

identidad, cultura, forma de
organizacioén, costumbres
ancestrales e

idiomas de relacion
intercultural, mediante un
trato diligente,
plurinacional e intercultural

diferentes instancias del Consejo

3,500.- (Meta 1) Numero de Ciudadanos de
comunas, comunidades, pueblos y
nacionalidades indigenas, pueblos

afroecuatoriano y montuvio que han sido
fortalecidos en su identidad y diversidad
cultural.- Formulacién y actualizacion de la
estrategia para el fortalecimiento de la
identidad y diversidad cultural que incluye el
levantamiento de una linea base y mapeo de
organizaciones.

El resultado de la actividad esté previsto en el mes de junio.

Con respecto a los valores asignados para el cumplimiento de la actividad, estos fueron reprogramados y trasferidos a la
Subcoordinacién Nacional de Gestion Administrativa de acuerdo con el memorando nimero CPCCS-CGP-2018-0029-M.
Febrero.- Identificacién de actores del pueblo afroecuatoriano en el cantén Guayaquil, taller de socializacion en el barrio Nigeria (60
participantes).

3,500.- (Meta 1) Nimero de Ciudadanos de
comunas, comunidades, pueblos y
nacionalidades indigenas, pueblos

afroecuatoriano y montuvio que han sido
fc i ensui i y di i
cultural.- Viabilizar el sostenimiento de
campanfias de difusion que permita el
posicionamiento real y concreto del proceso

e imiento de la i i y dit i

cultural en el ciudadano sujeto de derechos.

El resultado de la actividad estéa previsto en los meses de abril, agosto y diciembre.
Con respecto a los valores asignados para el cumplimiento de la actividad, estos fueron reprogramados y trasferidos a la
Subcoordinacién Nacional de Gestion Administrativa de acuerdo con el memorando nimero CPCCS-CGP-2018-0029-M.

3,500.- (Meta 1) Nimero de Ciudadanos de
comunas, comunidades, pueblos y
nacionalidades indigenas, pueblos

afroecuatoriano y montuvio que han sido
fc i ensui { y dit i
cultural.- Ejecucion de acciones para el
fortalecimiento: eventos, talleres,
acompafiamiento técnico, dirigido a los
miembros de las comunas, comunidades,
pueblos y nacionalidades indigenas, pueblos
afroecuatoriano y montuvio.

El resultado de la actividad esta previsto en los meses de agosto y septiembre.
Con respecto a los valores asignados para el cumplimiento de la actividad, estos fueron reprogramados y trasferidos a la
Subcoordinacién Nacional de Gestion Administrativa de acuerdo con el memorando niimero CPCCS-CGP-2018-0029-M.

3,500.- (Meta 1) Nimero de Ciudadanos de
comunas, comunidades, pueblos y
nacionalidades indigenas, pueblos

afroecuatoriano y montuvio que han sido
dos en su identi A
cultural.- Disefio de la propuesta de registro y
archivo (recopilar, procesar, socializar, validar
y publicar ) de informacién referente a las
précticas de participacion y control social de
las comunas, comunidades, pueblos y
nacionalidades indigenas, pueblos
afroecuatoriano y montuvio a través de visitas
in situ.

El resultado de la actividad esté previsto en el mes de junio.
Con respecto a los valores asignados para el cumplimiento de la actividad, estos fueron reprogramados y trasferidos a la
Subcoordinacién Nacional de Gestion Administrativa de acuerdo con el memorando nimero CPCCS-CGP-2018-0029-M.

3,500.- (Meta 1) Numero de Ciudadanos de
comunas, comunidades, pueblos y
nacionalidades indigenas, pueblos

afroecuatoriano y montuvio que han sido
fortalecidos en su identidad y diversidad
cultural.- Disefio y puesta en marcha del
sistema informético que facilitara el registro y
archivo de informacién (cuya elaboracion e
implementacion estara a cargo de la
subcoordinacién Nacional de Tecnolégicas).

El resultado de la actividad estéa previsto en el mes de noviembre.
Con respecto a los valores asignados para el cumplimiento de la actividad, estos fueron reprogramados y trasferidos a la
Subcoordinacién Nacional de Gestion Administrativa de acuerdo con el memorando nimero CPCCS-CGP-2018-0029-M.

3,000.- (Meta 2) Nimero de ciudadanos de
comunas, comunidades, pueblos y
nacionalidades indigenas, pueblos

afroecuatoriano y montuvio que han sido
asesorados respecto de sus derechos de
participacion ciudadana, mecanismos de
control social, rendicién de cuentas,
transparencia y lucha contra la corrupcion.-
Ejecucion de acciones de socializacién y
capacitacion que atiendan los requerimientos
realizados por las comunas, comunidades,
pueblos y nacionalidades indigenas, pueblos
afroecuatoriano y montuvio.

El resultado de la actividad esta previsto en los meses de abril, agosto y diciembre.
Con respecto a los valores asignados para el cumplimiento de la actividad, estos fueron reprogramados y trasferidos a la
Subcoordinacién Nacional de Gestion Administrativa de acuerdo con el memorando nimero CPCCS-CGP-2018-0029-M.

17

Coordinacién General
de Asesoria Juridica

Asesorar en materia juridica
al Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social,
para que sus actuaciones se
desenvuelvan en el marco
constitucional y legal vigente;

100 (Meta 1) Porcentaje de Informes
Juridicos atendidos y resueltos. Asesoria
Juridica a las diferentes Areas del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social

Se han realizado 8 informes juridicos a consultas formuladas. (Hasta el mes de febrero)
Se ha realizé 3 criterios juridicos para Talento Humano
Se realiz6 1 criterio Juridico para la Subcoordinacion de Patrocinio
Se realiz6 1 criterio Juridico para la Subcoordinacion de Admision y Orientacion Juridica
Se han realizado 18 infomres juridicos a los informes técnicos y finales de la veedurias ciudadanas previas al Conocimiento del Pleno

100 (Meta 1) Porcentaje de Informes
Juridicos atendidos y resueltos.Asesoria en
contratacion publica dentro del ambito legal, d
en las etapas precontractual, contractual y de
ejecucion.

Se han realizado 3 contratos publicos. (Hasta el mes de febrero)
Se han realizado 6 resoluciones de inicio de procesos de contratacion publica. (Hasta el mes de febrero)
Se han realizado 4 resoluciones de adjudicacion de contratacion. (Hasta el mes de febrero)
Se han realizado 1 resoluciones sobre el PAC. (Hasta el mes de febrero)
Se realizé 1 resolucién donde se autoriza al servidor encargado de la publicacion de Infimas Cuantias.

asi como p ala
Institucion en los asuntos

22 litigiosos en que participe
como legitimada activa o
pasiva, en defensa de sus
intereses. Asesorar juridicamente
alos érganos

del Consejo a fin de precautelar la
legalidad de las actuaciones a
través de los informes y
opiniones correspondientes.

100 (Meta 1) Porcentaje de Informes

Juridicos atendidos y resueltos. Apoyar en el

ambito legal los procesos de designacion de
primeras autoridades del pais.

Se han realizado 1 criterio juridico CNE.

100 (Meta 2) Porcentaje de informes juridicos
atendidos y resueltos.Elaborar proyectos de
reglamentos, instructivos y otro tipo de
normas, apegados a mandatos
constitucionales y legales, o para ejercer
actividades propias de la gestion institucional.

El Pleno del Consejo conformé una comision para revisar el Codigo de Etica Institucional que se realizara a partir del mes de febrero.

100 (Meta 3) Porcentaje de escritos atendidos
y resueltosDefensa Institucional: Patrocinio
judicial y seguimiento en todas sus instancias

Se defendié una Accién de Proteccién- Audiencia 23 de febrero del 2018 proceso No. 17203-2018-01248
Se presentd dos escritos proceso de Héroes y Heroinas proceso No. 17203-2015-04591.
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a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con

Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

s programas operativos

Descripcion de - " " -
No. P Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
la unidad
Administrar el sistema
integrado de desarrollo
institucional, gestion de
recursos humanos y
remuneraciones del Consejo
de Participacién Ciudadana y
c&?é::nsﬁﬁ;‘::‘en?:?;?:r‘;:r dleo.s Elaboracién del Plan Anual de Capacitacion
Subcoordinacién [P N . del CPCCS. - 20 - (Meta 1) Namero de
N Seleccion, R o -
18 Nacional de Talento L . a los servidores, Meta Planificada para Marzo
y Contratacion de Servidores, ) N
Humano y . servidoras, trabajadores y trabajadoras del
Salud, Bienestar Social y
Seguridad Industrial,
Capacitacion, Clasificacion y
Valoracion de Puestos,
Evaluacioén, Instructivos y Manejo
de Personal,
Pago de Remuneraciones
(N6éminas).
Identificar el personal antiguo de | CPCCS que
realiza capacitaciones (INTERNAS) - 10 -
(Meta 2) Nimero de capacitaciones realizadas Meta Planificada para Marzo
por los servidores antiguos del CPCCS
(Internas)
C sobre Participacién Ci
Control Social y Lucha Contra la Corrupcién - o
200 - (Meta 3) Nimero de servidores ptblicos Meta Planificada para Marzo
del CPCCS capacitados
Realizar una encuesta para medir el clima
laboral. - 1 - (Meta 4) Medicién de clima Meta Planificada para Abril
laboral
Realizar una propuesta de evaluaciones de
desempeifio con enfoque en temas éticos .
avalada por el Ministerio de Trabajo. -1 - Meta Planificada para Agosto
(Meta 5) Elaboracion de Propuesta
o Elaborar el proyecto de plantilla del talento
Administrar el sistema humano con cada una de las areas del Meta Planificada en Febrero
integrado de desarrollo CPCCS - 1 - (Meta 6) Namero de Plantillas de
institucional, gestion  de Talento Humano elaboradas
recursos humanos y
remuneraciones del Consejo Analizar los resultados de la matriz de
de Participacion Ciudadana y planificacion de talento humano por niveles | En febrero se planifico analizar los resultados de la matriz de planificacion de talento humano por niveles territoriales, sin embargo no se
Control Social. Administrar los territoriales - 1 -(Meta 7) Resultados de la cumplié con lo previsto. 0% ejecutado.
Subcoordinacion | PTOCeSOS inherentes _al 4rea de: Matriz de Talento Humano
5 Seleccion, R
18 | Nacional de Talento Contratacién de Servidor
Humano é Iod atacio eS e 1 ores, Generar el informe de optimizacion y
al ,‘dBlsr:ezKar ,OIC'a y racionalizacion del talento humano por niveles Meta Planificada para Marzo
gegu”v o st i territoriales - 1 - (Meta 8) Nimero de informes p
apacltglclon, asiticacion y por niveles territoriales
Valoraci6n de Puestos,
Evaluacién, Instructivos y Manejo . "
de Personal Y ! Elaborar el informe del plan consolidado de la
Pago de Remuneraciones planificacion del talento humano - 1 - (Meta 9) Meta Planificada para Abril
s Consolidacién de informe de la planificacion
(N6minas).
del talento humano
Realizar la implementacion resultados del plan
de optimizacion y racionalizacion del talento L .
humano - 2 - (Meta 10) Plan de optimizacién Meta Planificada para Abril
implementado
Pago de remuneraciones, beneficios y
obligaciones de ley: Salarios unificados (12)
Fo 12) Dé 1 "
oqdf_)s de reserva (12) Décimo tgr_cero (1) En febrero se cumpli6 con el pago de remuneraciones, beneficios y obligaciones de ley a 402 servidores. (Total se ha realizado el pago
Décimo cuarto (1) Pago de servicios de de 805 remuneraciones). 100% ejecutado
bienestar social: Aporte al IESS (12) -100% - - ) .
(Meta 11) Namero de beneficios de bienestar
social otorgados a los servidores del CPCCS.
Pago de Dietas y Honorarios por Contratos
Civiles de Servicios Profesionales - 100% - : : i :
En el mes de febrero no se cancelaron valores por el pago de dietas y Honorarios por Contratos Civiles de Servicios Profesionales. 100%
(Meta 12) Pago de Dietas y Honorarios por
s N ejecutado.
Contratos Civiles de Servicios Profesionales
realizados
Dar fe de los actos Talleres de Sociabilizacién de los Procesos de
administrativos y normativos Gestion Financiera que permitan el
expedidos por conocimiento y aplicacion de la Normativa i . " .
el Pleno del Consejo de Vigente por parte de los servidores de las Talleres de Sociabilizacion, meta programada: 2 para Abril, 2 para Agosto y 2 en Diciembre
AR Participacién Ciudadana y unidades requirentes del CPCCS - 6 No de
Subcoordinacién "
19 Control Social, proveer Talleres realizados
Nacional Financiera H
de la 1 oportuna de
la documentacién recibida .
y enviada por la Elaboracién de check list que faciliten los
entidad y administrar el Sistema procesos financieros - 6 No Check List Check List meta programada: 2 para Abril, 2 para Agosto y 2 en Diciembre
de Documentacion y Archivo realizados
LINK PARA DESCARGAR EL REPORTE DE GOBIERNO POR RESULTADOS (GPR) NO APLICA", en virtud de que el Consejo de Participacion Ciudadana Y Control Social no utiliza la herramienta Gobierno por Resultados
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 28/02/2018
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a4): COORDINACION GENERAL DE PLANIFICACION INSTITUCIONAL - ENCARGADO
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA JOHN PATRICIO MARTINEZ CORONEL
INFORMACION DEL LITERAL a4):
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA martinez@cpocs.qob.ec
h @cpecs.qgob.
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (02) 395-7210 Ext. 492
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