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MISION: Coordinar y cooperar con las diferentes instancias del Consejo en la evaluacién, disefio y ejecucidn de politicas y planes que permitan fortalecer y garantizar la participacién ciudadana y colectiva de las comunidades, pueblos y nacionalidades indigenas, pueblos afroecuatoriano y montubio, respetando y asimiland

APORTE Tempo
NO para
META | APORT alcanz | PROGRAMAS, PROYECTOS, ACCIONES Y ’
LiNEA |ESPECIF| A A OBJETIVO OPERATIVO ESTRATEGIA PRODUCTOS DEL PORTAFOLIO INDICADOR META DEL OBJETIVO P ACTIVIDADES CLAVES ACTIVIDADES ESPECIFICAS
ICA [NINGU meta (
NA en
1.Recopilar insumos a través de debates para la B - .
- P . Lideres comunitarios con capacidad
construccion de politicas y mecanismos de . .
L . N . N s . . .. |critica 'y  propositiva para la - . . -
participacién ciudadana con miembros de las| .. . Orientacion a lideres en participacion S . Disefio y ejecucion de planes para los|Eventos (talleres, seminarios, debates,
1.1, 1.1.1 N N " Disefio de una metodologia de Debate. . N construccion de politicas y|8 Debates 6
comunidades, pueblos y nacionalidades ciudadana con un enfoque intercultural. . . . debates. encuentros).
P . N mecanismos de participacion
indigenas, pueblos afroecuatorianos, montubios .
ciudadana.
Y comunas.
P ‘s El i6 TDR, ion,
2. Incorporacién del enfoque de Ila|Contrataciéon de un Consultor. . L . . L . oborcclon_ de_ . . c_pro_bcc‘ltl)n
N . - . N : . - Una politica de participacion|Politica de participacion convocatoria, calificaciéon, adjudicacion, L .
1.1.1/ Interculturalidad en la Politica de Participacién|Brindar insumos conceptuales en|Apoyo a las Secretarias Técnicas en| . . . N . Recopilacién de insumos de campo,
1.1. " . . " L. N ciudadana con enfoque intercultural|ciudadana con enfoque 6 firma del confrato, recepcién de|, .. N PEY
1.1.2 Ciudadana, transparencia y lucha contra lalinterculturalidad para la elaboracién de los|temas interculturales. . . . . .. _|tedricos, Sistematizacion.
. - implantada. intercultural. productos de la consultoria, validacion,
corrupcion TDR para la Consultoria. . .
aprobacioén por el Consejo.
. S P . i . o Propuesta metodolégica que recoja[TDRS que garanticen la
3. Asesoria y acompanamiento en el proceso|Facilitacion de la informacién con respecto|Apoyo a las Secretarias Técnicas en la N 5 . Lo " . . P . P
1.1. 1.1.3 . . . . o mecanismos propios de contraloria|recopilacion de informacion con 6 Asesoria y acompanamiento. Asesoria y acompanamiento.
de la Consultoria. a temas de inferculturalidad y género. propuesta de la politica. ) .
social. enfoaue intercultural.
4. Asesoria y acompanamiento para la|Facilitacion de la informacién con respecto|Formulacion de propuestas  de! Guias que  garanticen la Apoyar la labor de capacitacién que el
1.1. 1.1.4 fundamentacién de la interculturalidad en los|a la interculturalidad, derechos colectivos,|fundamentacion tedrica de la|Capacitacién y asesoria. fundamentacion tedrica de la 6 Con\s/e'o promueva Reuniones, debates.
contenidos tedricos. marco constitucional y plurinacionalidad.  |antropologia juridica. antropologia juridica. ) .
Metodologia y reglamento para
5. Identificar experiencias de participacion identificar  las  experiencias  de
ciudadana en las organizaciones sociales L. participacion  ciudadana  en  las . . L.
N N N . R Formulacién de propuestas para la ) Apoyar a la formulacién de la Apoyar en la formulacién de la|Apoyar en la formulacién de la
1.1. 1.1.5 (comunidades, pueblos 'y nacionalidades|Asesoria y acompaiamiento. . e L. comunidades, pueblos 6 . N
S . ) identificacion. N N - propuesta. propuesta que el Consejo promueve. propuesta que el Consejo promueve.
indigenas, pueblos afroecuatorianos, montubio nacionalidades  indigenas,  pueblos
y comunas). afroecuatorianos, pueblo montubio y|
comunas.
1.1.6 / " P Consulta  del reglamento propuesto
6. Disponer de un técnico que aporte en la . P " " L -
1.1. 1.1.7 . Py Asesoria y acompanamiento. mediante radios comunitarias u otros 6 Disefo y propuesta de consulta.
construccion metodolégica. " N
medios propios.
. P s : ) . P Propuesta metodolégica que recoja|TDRS que garanticen la
7. Asesoria y acompanamiento en el proceso|Facilitacion de la informacién con respecto|Apoyo a las Secretarias Técnicas en la N 8 M Lo . - R - R
1.2. 1.21 : y ) P mecanismos propios de contraloria|recopilacion de los mecanismos 6 Asesoria y acompanamiento. Asesoria y acompanamiento.
de consultoria. a los procesos de Contraloria Social. propuesta metodolégica y conceptual. ) y - 3
social. propios de contraloria social.
Facilitacién de la informacién con respecto
. P a los mecanismos de rendicion en las . - . Participar, elaborar propuestas,
8. Asesoria y acompanamiento en el proceso " . ) Apoyo a las Secretarias Técnicas en la|Propuesta del marco normativo que ) - R - R
1.3. 1.3.1 . comunidades, pueblos y nacionalidades’ . N . de acuerdo a las necesidades 6 Asesoria y acompanamiento. Asesoria y acompanamiento.
de construccion. P N propuesta del marco normativo. recoja elementos interculturales. )
indigenas, pueblos afroecuatorianas, pueblo! del Consejo.
montuvio y comunas.
9. Recopilar insumos a través de debates para Formacion de lideres en la construccién|lideres comunitarios aportan insumos . .
) P . oy N o o Determinar temas de debate, definir
la construccién de politicas de transparencia y| .. - . S de politicas de transparencia y lucha|para la construccién de politicas de - . N L
2.1, 2.1.1 ” Disefio de una estrategia de socializacion. ) . 8 Debates 6 Disefio de un plan para el debate. a los participantes, coordinacion con
lucha contra la comupcion con  enfoque confra la cormupcién con enfoque|transparencia y lucha contra la o .
N N e organizaciones sociales.
intercultural. intercultural. corrupcion.
Facilitacién de la informacion con respecto P ._|TDRS que garanticen la
P . Propuesta metodolégica que recoja Lo . .
. PR a practicas de transparencia en las . P N N P recopilacion  de  informacion
221/ 11. Asesoria y acompanamiento en el proceso - . " Apoyo a la Secretaria Técnica en lalmecanismos propios de prdcticas de . . . ~ . . ~ .
2.1. . comunidades, pueblos y nacionalidades s . sobre mecanismos propios de 6 Asesoria y acompanamiento. Asesoria y acompanamiento.
2.3.1 de consultoria. - N construccién de la Propuesta. transparencia y lucha confra la| 7 7. N
indigenas, pueblos afroecuatorianos, précticas de transparencia y

montubios y comunas.

corrupcion.

lucha contra la corrupcién.

TOTAL POR MES



ANEXO 2

JUN

$0,00

$0.00

$ 16.000,00

JuL

$ 6.000,00

PROGRAMACION

o suidentidad, cultura, forma de organizacion, costumbres ancestrales e idiomas de relacién intercultural, mediante un trato diligente, plurinacional e intercultural.

AGO SEP

$ 6.000,00

$ 6.000,00

ocr

$ 21.000,00

Nov

$0,00

PRESUPUESTO
solicitado por
DI cada actividad

PRESUPUESTO
solicitado por
cada proceso

$15.000 $15.000

$25.000 $25.000

$15.000 $15.000

Total $ 5500000
interculturalidad



