FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL
CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL

DATOS GENERALES
CPCCS: Delegacion Provincial de
Nombre de la Institucion: Manabi
DOMICILIO
Provincia: Manabi
Canton: Portoviejo
Parroquia: 12 de Marzo
Direccion: Calle Chile en_tre César Chavez y
Constatino Mendoza
Correo electrénico: psolorzano@cpccs.gob.ec
Pagina web: Wwww.cpccs.gob.ec
Teléfonos: 052 650 575
N.- RUC 1768147720001

REPRESENTANTE LEGAL DE LA INSTITUCION:

Nombre del responsable de la

. - Sr. Pablo Solorzano
unidad territorial

Cargo del representante legal de

N, Coordinador Provincial
la institucién:

Fecha de designacidn:

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS:

Periodo del cual rinde cuentas: Enero 2013-Diciembre 2013

Fecha en que se realizd la

Rendicion de Cuentas ante la Martes, 11 de marzo 2014
ciudadania:

Lugar en donde se realizé la Portoviejo, Auditorio del Edificio

Rendicién de Cuentas ante la Nuevo de la Unidad de Policia
ciudadania: Comunitaria UPC Portoviejo

COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES ADMINISTRATIVAS
TERRITORIALES QUE INTEGRA:

COBERTURA N.- DE UNIDADES

Nacional

Zonal

Provincial

Distrital

Circuito

COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES DE ATENCION QUE INTEGRA:

N. USUARIOS GENERO NACIONALIDADES
COBERTURA N.- DE UNIDADES
MASCULINO FEMENINO AWA
Nacional
Zonal
Montuvio, Mestizo,
Provincial 1 3300 1750 1550 AfroEcuatoriano,
Blanco
Distrital:
Circuitos

CUMPLIMIENTO DE FUNCIONES ESPECIFICAS
CUMPLIMIENTO DE ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LA INSTITUCION:



mailto:psolorzano@cpccs.gob.ec
http://www.cpccs.gob.ec/

PRINCIPALES PROGRAMAS,

PROYECTOS O ACCIONES RESULTADOS ALCANZADOS EN
FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA REALIZADAS PARA EL EL CUMPLIMIENTO DE LAS
CONSTITUCION, LEY, DECRETOS CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES, ATRIBUCIONES O OBSERVACIONES
PRESIDENCIALES FUNCIONES, ATRIBUCIONES O COMPETENCIAS DE LA
COMPETENCIAS DE LA INSTITUCION
INSTITUCION
45 Procesos de Fortalecimiento: 7
Asambleas Ciudadanas creadas; a
Fortalecimiento de Asambleas 27 Asambleas ciudadanas
Locales (Meta 88) fortaIeC|dés y11 grupos gestores. NO APLICA
9 consejos barriales se les ha
brindado acompafiamiento
técnico
7 Asambleas Ciudadanas
Asambleas Ciudadanas conformadas de las cuales 2 se
NO APLICA

Promover la participacion
ciudadana, estimular procesos de
deliberacion publica y propiciar la
formacion en ciudadania, valores,

transparencia y lucha contra la
corrupcion.

Interculturales (Meta 130)

han conformado con enfoque
intercultural

Deliberacion Publica ( Meta 90)

5 Deliberaciones Publicas.

Cabe mencionar que en esta
meta, se incluyeron espacios
como foros, conversatorios, etc.

Gestores Culturales

4 propuestas presentadas para la
formacion de gestores culturales
en la provincia

NO APLICA

Procesos de capacitacion a la
ciudadania con metodologias de
educacidn popular (Meta 91)

1 Escuela de Formacién
Ciudadana e Intercambio de
Saberes. 16participantes
culminarén la escuela.

NO APLICA

Implementar el modelo de
practicas transparentes (Meta
107)

5 instituciones implementando el
Modelo de Practicas
Transparentes (Fase inicial)

NO APLICA

Fondos concursables (Meta 143)

4 proyectos ejecutandose en: 1)
cantén San Vicente comunidad
Pajonal, 2) cantén San Vicente
comunidad Canoa, 3)Cantén
Pajan comunidad Lascano. 4)
Coorporacién campesina Eloy
Alfaro

NO APLICA

Rendicién de Cuentas del CPCCS
(Meta 93)

1 Proceso de evaluacion de la
gestion 2013 para la rendicién de
cuentas implementado en la
delegacion provincial del CPCCS.

NO APLICA

6 procesos de transferencia de
capacidades sobre mecanismos y
procedimientos de rendicién de
cuentas:

NO APLICA

1. Revisién de informes de
rendicion de cuentas en el
sistema informatico,

NO APLICA

2. Evaluaciones cuatrimestrales
de gestion,

NO APLICA

3. Validacién de instrumentos,

NO APLICA

4. Jornada informativa,

NO APLICA




Establecer mecanismos de
rendicion de cuentas de las
instituciones y entidades del

Gestion del conocimiento y
transferencia de capacidades en
Rendicién de Cuentas a
Delegaciones Provinciales (Meta
96)

5.

ca

Cuentas:

parroquiales; y 5 instituciones

45 GADs capacitados en Guias y
Formularios de Rendicién de

1 GAD provincial: 4
GAD municipales; 40 GAD

pacitadas relacionadas a GADs ,
en total se capacito a 92
asistentes.

NO APLICA

(

Funcidn Ejecutiva , en donde se

MSP el 19/11/2013, a los eventos
acudieron un total de 16 personas

6. 2 Capacitacion de Guias y
Formularios de Rendicién de
Cuentas a Instituciones de la

capacitaron a delegados del
Ministerio de Relaciones
Exteriores, del Ministeriode
Industrias y Productividad
25/nov/2013) y al MIDUVI, SR,

NO APLICA

sector publico y coadyuvar
procesos de veeduria ciudadana y
control social.

1

.1 Jornada Informativa sobre la
Resoluciéon NO. 07-259-2013,
sobre mecanismos y
procdimientos de rendicion de
cuentas

NO APLICA

Disefio, elaboracion y
capacitacién de mecanismos y
procedimientos de rendicion de

cuentas

C

validados para Gads: provincial,

comunicacion e Instituciones de

2. 6 formularios e instructivos
antonal y parroquial, medios de

Educacion Superior

NO APLICA

7 talleres de validacion de los
instrumentos de rendicién de
cuentas

NO APLICA

Monitoreo de procesos de
rendicién de cuentas (Meta no
incluida en el POA)

Cuentas ingresados, analizados y

46 Informes de Rendicién de

archivados.

Comité de Usuarias (Meta 81)

1 Reunidn de acompafiamiento
para fortalecer los Comités de
Usuarias en la provincia.

NO APLICA

Defensorias Comunitarias ( Meta
82)

1) Disefio metodoldgico validado
y levantamiento de 32
Defensorias Comunitarias
existentes; acompafiamiento
técnico a 15 Defensorias
Comunitarias y realizacion de 4
talleres de capacitacion.

NO APLICA

Espacios de dialogo con jovenes
(Meta 83)

sensibilizacidn con representantes

1 Taller de informacién y

y lideres del Consejo Nacional de

Movimientos y Organizaciones

Sociales del Ecuador CONAMOS.

Manabi 18-20 de julio/ (50
jovenes)

NO APLICA

Veedurias Ciudadanas (Meta79)

5 Veedurias Ciudadanas
Acreditadas

NO APLICA

Instar a las demas entidades de la
Funcidn para que actuen de
forma obligatoria sobre los

asuntos que ameriten

intervencion a criterio del Consejo

Acercamientos institucionales
para desarrollar convenios,
aprovechando el proceso de
posicionamiento de la Funcion de
Transparencia y Control Social

2 Eventos de posicionamiento a

las instituciones de la Funcién de

Transparencia y Control Social
UNASUR

NO APLICA

De la atribucién 3 a la12

ACCIONES DE CARACTER
NACIONAL

NO APLICA




CUMPLIMIENTO DE COMPETENCIAS LEGALES

COMPETENCIAS ATRIBUIDAS
POR LA CONSTITUCION, LEY,
DECRETOS PRESIDENCIALES

PRINCIPALES PROGRAMAS,
PROYECTOS O ACCIONES
REALIZADAS PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
COMPETENCIAS

RESULTADOS ALCANZADOS EN
EL CUMPLIMIENTO DE LAS
COMPETENCIAS

OBSERVACIONES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS CON ENFOQUE DE IGUALDAD:
GRUPOS DE ATENCION DETALLE PRINCIPALES ACCIONES DETALLE PRINCIPALES
PRIORITARIA REALIZADAS RESULTADOS OBTENIDOS

Describa las acciones para
impulsar e institucionalizar
politicas publicas interculturales

La oficina provincial del CPCCS de
Manabi, pretende desarrollar los
procesos de las distintas
subcoordinaciones del CPCCS con
enfoque de interculturalidad, por
tal razén se puede constatar que
en los procesos que realizan la
Subcordinacién Nacional de
Promocién de Participacion a lo
concerniente a la conformacion
de Asambleas Ciudadanas, se
ppromueve espacios de
contruccién con la ciudadania

de todos los sectores y
nacionalidades, en estos
procesos se puede observar que
se han generado espacios de
construccion con montubios,
afroecuatorianos, mestizos; En
temas de Control Social, en el
mecanismos de veedurias
ciudadanas, se realiza un andlisis
sobre los impactos que puede

respecto a las posibles
afectaciones de los distintos
grupos humanos, desde la
persepcion de discriminacion y
racismo. En los procesos que
mantiene la Subcoordinacion
Nacional de Transparencia y
Lucha contra la corrupciodn, se
promueve que no haya
afectaciones o preferencias de
ningun tipo por pertenecer a las

distintag nacianalidades o

para que existan representantes

ocasionar el objeto de la veeduria

Conformacién de Mecanismos de
Participacion Ciudadana, Control
Social, Rendicién de Cuentas y
procesos de Transparencia y
Lucha contra la corrupcion,
socializados con enfoque de
interculturalidad.

Describa las acciones para
impulsar e institucionalizar
politicas publicas generacionales

Se ha generado espacios de
deliberacidon y capacitaciones
para promover la participacién
ciudadana a jovenes y adultos,

logrando e encuentros de

ciudadania estan presenten
distintos grupos etareos; en las
veedurias se observa la defensa
de los derechos de los nifios y
nifias, jovenes y adutos mayores
para ver las afectaciones sobre
ellos.

interaprendizaje. En la escuela de

Incorporacion de los jovenes en
temas de participacion ciudadana,
para vincularse en las actividades|
de la localidad. Se muestar
ademds el interés de construir
con la comunidad incluyendo a
nifios y nifias en temas que
podrian ser sensibles y de
afectacion como es la salud y
educacion.




Describa las acciones para
impulsar e institucionalizar
politicas publicas de
discapacidades

La oficina provincial del CPCCS en
Manabi, brinda atenciéon
preferencial a las personas con
discapacidad que asisten a la
oficina , es importante sefialar
que las instalaciones que brinda la
oficina provincial son adecuadas
para la atencion a personas con
discapacidad.

Existe interés en conocer temas
de participacion ciudadana por
parte de personas con
dicapacidad, esto se puede
visualizar ya que en la Escuela de
Formacion Ciudadana, se contd
con la asistencia de personas que
tienen discapacidad.

Describa las acciones para
impulsar e institucionalizar
politicas publicas de género

La oficina provincial del CPCCS de
Manabi, con la finalidad de
impulsar las acciones para
insitucionalizar las politicas

publicas de género, ha generado

espacios de fortalecimiento a la

participacion ciudadana con

enfoque de generd, a través de
capacitaciones, reunionesy la

promocidn y asistencia técnica al

programa de fondos

concursables, cuyo objetivo es

promover el mejoramiento de las

practicas de relaciones de género

en espacios con mujeres

Describa las acciones para
impulsar e institucionalizar
politicas publicas de movilidad
humana

La oficina provincial del CPCCS de
Manabi, con la finalidad de
fomentar la participacion
ciudadana y el control social,
reconocer a las personas que han
migrado y no considera a ninguin
ser humano como ilegal por su
condicién migratoria, en base a lo
que establece el Art 40 de la
Contitucion de la Republica del
Ecuador, por lo que se brinda el
mismo trato a todos los
ciudadanos interesados en
conocer estos temas y/o
pertenecer a los espacios de
construccion y fortalecimiento
ciudadanos.

Fortalecimiento y contruccion de
la participacion ciudadana de las
personas sin importar su
condicién migratoria

PARTICIPACIO

N CIUDADANA

PLANIFICACION PARTICIPATIVA

Sl

NO

MEDIOS DE VERIFICACION

Se han implementado
mecanismos de participacion

ciudadana para la formulacién de X
planes y politicas
Linenamientos mensuales
enviados por parte de las
Subcoordinaciones Nacionales del
Se coordina con las instancias de CPCCS, Programacion de visitas y
participacion existentes en el X acompafamiento técnico,

territorio

Presentaciones, Listas de
asistentes a talleres,
capacitaciones, reuniones,
entrega de materiales.




MECANISMOS DE
PARTICIPACION CIUDADANA

MECANISMOS IMPLEMENTADOS

MEDIOS DE VERIFICACION

Consejo Ciudadanos Sectoriales

Didlogos periddicos de
deliberacién

Consejo Consultivo

Audiencia publica

Otros

Sl

Actas de constitucion y directivas
de las asambleas ciudadanas,
listas de asistentes a reuniones,
planes de trabajo

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD:

COMPROMISOS ASUMIDOS CON
LA COMUNIDAD

ESPACIO EN EL QUE SE GENERO
EL COMPROMISO

RESULTADOS
AVANCE/CUMPLIMIENTO

DETALLE MEDIOS DE VERIFICACION

CONTROL SOCIAL

MECANISMOS DE CONTROL

SOCIAL QUE SE HAN GENERADO

DESDE LA CIUDADANIA HACIA LA
INSTITUCION

MECANISMOS IMPLEMENTADOS

OBSERVACIONES

Veedurias Ciudadanas

Observatorios

Otros mecanismos de control
social

RENDICION

DE CUENTAS

PROCESO DE RENDICION DE
CUENTAS

DESCRIBA LA EJECUCION DE ESTE
MOMENTO

MEDIOS DE VERIFICACION

OBSERVACIONES

Elaboracién del informe de
rendicion de cuentas de acuerdo
a los contenidos establecidos en
la RESOLUCION No. CPCCS-007-

259-2013.

Recopilacion de la informacion y
su registro en el formulario de
rendicion de cuentas,
conformacion del equipo
provincial de rendicion de cuentas
y eaboracion del informe
preliminar

Informes técnicos y registros de
asistencia, resultados
cuatrimestrales articulados al
reporte del POA y rendicion de
cuentas de la delegacion




Presentacion del informe de
rendicion de cuentas a la
ciudadania en eventos de

retroalimentacion de la rendicion
de cuentas en territorios y a nivel
nacional, segun el caso.

El evento de rendicién de cuentas
se realizé el martes 11 de marzo
2014, en Portoviejo, en el
Auditorio del Edificio Nuevo de la
Unidad de Policia Comunitaria
UPC Portoviejo. Se cont6 con la
participacion de 105 asistentes y
con la intervencion del Presidente
del CPCCS, Abg. Fernando Cedefio
Rivadeniera. Se efectud la
recopilacion de los aportes
ciudadanos a través de la
conformacién de mesas tématicas
por area agregadora de valor:

Informe preliminar de rendicién
de cuentas y registro de
participantes en el evento.
Informe técnico del evento de
rendicion de cuentas.
Sistematizacién de aportes
ciudadanos, palelotes y tarjetas
con dichos aportes.

Promocion de la Participacion,
Control Social, Rendicion de
Cuentasy Transparencia. Alli se
recogieron las observaciones y
planeteamientos ciudadanos a la
gestion institucional.

Entrega del informe de rendicion
de cuentas al consejo de
participacion ciudadana y control
social, incluyendo las
observaciones de la ciudadania.

El informe de rendicién de
cuentas se entrega al CPCCS en el
mes de abril seglin el cronograma

establecido por la entidad.

Informe final de rendicién de
cuentas.

Describa los principales aporte ciudadanos recibidos:

PROMOCION DE LA PARTICIPACION:

o Reformar el COOTAD que actualmente limita la configuracion de las asambleas, no puede ser que el gobierno local tenga que aprobar los
estatutos, esto limita el trabajo ciudadano.

* Que el CPCCS acompafie el proceso de conformacién de asambleas ciudadanas y de formacién de sus miembros de manera mas cercana, a|
diario, y que para ello, los técnicos del CPCCS estén mejor formados.
¢ Mayor difusion de los servicios del CPCCS, la gente no conoce sus derechos y los mecanismos de participacion. Si el CPCCS no nos respalda,
nosotros no podremos superar estas dificultades.

CONTROL SOCIAL:

* E|l CPCCS debe formar equipos que apoyen a las iniciativas de participacion ciudadana en las parroquias, porque sienten vulnerabilidad y
necesitan apoyo, sienten que no son escuchados.

* Hacerle conocer a las autoridades los mecanismos de participacion para que cuando no cumplan sepan que estan expuestos a rendir
cuentas y a ser evaluados por los ciudadanos/as que conozcan que la Ley les exige a dar informacion.

RENDICION DE CUENTAS:

¢ Impulsar espacios de capacitacion a la ciudadania, vinculando a grupos de atencidn prioritaria, sobre planificacion, participacion, control
social, para promover su involucramiento y participacion en los procesos de rendicion de cuentas.

TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION:

* Hacer un seguimiento en todas las instituciones para que se realice la rendicién de cuentas

e Acercar este mecanismo a los ciudadanos, para que conozcan y puedan realizar sus observaciones, y puedan apropiarse de los pedidos y
denuncias.

¢ Trabajar en conjunto y con mayor fuerza en difusion del Modelo de Practicas, Transparencia y los mecanismos para potenciar la lucha
Contra la Corrupcion.

Nota: Los aportes ciudadanos se encuentran detallados en el informe nacional de rendicién de cuentas del CPCCS.

MECANISMOS UTILIZADOS PARA DIFUSION DE LA INFORMACION:

MECANISMOS ADOPTADOS
PARA QUE LA CIUDADANIA
ACCEDA A LA INFORMACION DE
LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE
SU RENDICION DE CUENTAS

PERIODICIDAD MARQUE CON UNA X

Medios de comunicacién:

Publicacion en la pagina web
institucional de la informacién Permanente

institucional:

Publicacion en la pagina web
institucional de la informacién de Anual

Rendicién de Cuentas:

Redes sociales:




Publicaciones:

Mecanismos para que el
ciudadano pueda solicitar
informacion:

Mecanismos para que la

institucion responda a las

peticiones ciudadanas de
informacion:

Otros:

PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS

ALINEACION DE POLITICAS

a | N MEDIOS DE VERIFICACION

PUBLICAS s 0 08 cAcio

La institucion tiene alineado el .
POA al PNBV
La institucion tiene alineado el PEI X
al PNBV
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:
META POA RESULTADOS DE LA EJECUCION % CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES MEDIOS DE VERIFICACION

CONTROL SOCIAL

79: 20% de incremento de
veedurias ciudadanas apoyadas
desde el CPCCS en todo el pais,
articuladas a las Asambleas y/o

por solicitud del Pleno del CPCCS,
y que cuenten con al menos 5
expertos que brinden asesoria
especializada.

5 Veedurias cludanas
conformadas de las cuales 2 han
sido articuladas a las Asamblea
Ciudadanas: Veedurias
Integradas a Asamblea
Ciudadana: 1.) Proyecto de
adecuacién de las areas de
medicina interna,e infectologia,
cirugia, traumatologia,
emergencia y area exclusiva
adecuaciones y rehabilitacion del
area de emergencia y area
exclusiva de pediatria y obras de
mantenimiento de las terrazas del
Hospital Rafael Rodriguéz
Zambrano de la Ciudad de Manta.
2) Vigilar la Recaudacion e
inversion del Fondo Colina, desde
la implementacidn de la
Ordenanza del GAD Municipal de
Portoviejo. Veedurias
Ciudadanas: 3) Veeduria al
avance y forma de construccion
del sistema de agua potable y
alcantarillado de la parroquia
convento. 4) Veeduria para
Transparentar la Permuta y la
intervencion realizada por los
interventores del Ministerio del
Deporte en relacion a las
instalaciones del complejo
Tohally/ Liga Deportiva Cantonal
de Manta 5) Veeduria al

soonimiantn a lnc cantratnc do

100%

Formularios de inscripcion,
acreditacion por parte del CPCCS
e informes

presupuestario de la carretera Briseno- la unidon-San Isidro )

GESTION DE LA META 79: Se han acreditado 5 veedurias ciudadanas en la provincia de Manabi, para lo cual se ha realizado el debido proceso de inscripcién, registro,
capacitacion y acreditacion de las veedurias en coordinacion con la Subcoordinacion Nacional de Control Social. Las Veedurias conformadas son: Veedurias Integradas a
Asamblea Ciudadana: 1.) Proyecto de adecuacion de las dreas de medicina interna,e infectologia, cirugia, traumatologia, emergencia y area exclusiva adecuaciones y
rehabilitacion del drea de emergencia y area exclusiva de pediatria y obras de mantenimiento de las terrazas del Hospital Rafael Rodriguéz Zambrano de la Ciudad de Manta.
2) Vigilar la Recaudacion e inversion del Fondo Colina, desde la implementacion de la Ordenanza del GAD Municipal de Portoviejo. Veedurias Ciudadanas: 3) Veeduria al
avance y forma de construccion del sistema de agua potable y alcantarillado de la parroquia convento. 4) Veeduria para Transparentar la Permuta y la intervencidn realizada
por los interventores del Ministerio del Deporte en relacion a las instalaciones del complejo Tohally/ Liga Deportiva Cantonal de Manta 5) Veeduria al seguimiento a los
contratos de agua en los cantones de Pajan, Jipijapa, Puerto Lopez y 24 de Mayo, es importante citar que también se di6 soporte técnico a procesos de veeduria que no
lograron conformarse pero que se brindd asistencia y capacion a las siguientes iniciativas: En Jama veeduria para dar seguimiento a la construccién y mejoramiento de
infraestructura de Salud y Veeduria de la permuta de Manta; asi como la solicitud para vigilar el proceso de observacion seguimieto y control del cumplimiento técnico y

META POA

RESULTADOS DE LA EJECUCION

% CUMPLIMIENTO

OBSERVACIONES

MEDIOS DE VERIFICACION




80: Mecanismos de Control Social:
Observatorios Generar 5
observatorios ciudadanos a nivel
nacional

1 observatorio en proceso de
conformacién de las politicas
- L 100%
publicas por la dotacion del agua
potable en Portoviejo

GESTION DE LA META 80: Se realizé un levantamiento de los observatorios existentes en la provinciade Manabi, También se ha capacitado en coordinacién con Técnicos de la
Subcoordinacion Nacional de Control Social a 15 miembros de la Escuela de Formacion Ciudadana asi como a representantes de la Asamblea ciudadana de Sucre, que tienen
la intenciénde conformar un observatorio en una mancomunidad de 5 cantones como son: Junin, Bolivar, Tosagua, Sucre, San Vicente; por lo que mantienen reuniones cada

15 dias para tratar la planeacion de conformacion del Observatorio, cabe sefialar que este espacio, conformo un comité al interno para trabajar la informacion de
experiencias de Observatorios. Cabe sefialar que la iniciativa de observatorio se encuentra en proceso de conformacién respecto a las politicas publicas por la dotacién del
agua potable en Portoviejo.

81: Mecanismos de Control Social:
Comité de Usuarias, 1 Tallery 5
Reuniones de acompafiamiento

1 reunién con Comités de
Usuarios Existente en la provincia 100%
(Salud y Transporte)

GESTION DE LA META 81: Se realizé un levantamiento de informacion de comités de usuarios existentes en la provincia de Manabi, llegando a conocer la existencia de 2 tipos
de comités de usuario uno de salud y otro de transporte, se coordino la realizacién de una reunién con los mismos, la cual se llevo a cabo con miembros de la Subcoordinacion
Nacional de Control Social y los comités de usuarios interesados en fortalecerse.

82: Mecanismos de Control Social:
Defensorias Comunitarias (Disefio
Metodoldgico y Normativo)

Se realizé 4 talleres de validacion
de la propuesta metodoldgica, 100%
con 15 defensorias comunitarias

GESTION DE LA META 82: Se realizaron 4 talleres de validacion de la propuesta metodoldgica con los defensores comunitarios en coordinacion con Solidaridad Internacional,

FEP, Secretarios Ejecutivos de CNNAA, Defensoria del Pueblo y CPCCS; Se realizardn visitas a Defensorias Comunitarias en Manta y Portoviejo; Se realizarén acciones

interinstitucionales con técnicos de Plan Internacional y se realizarén encuestas para conocer la aceptabilidad de la propuesta; Se mantuvo una coordinacién con CNNA, Plan,

Vision Mundial y CONAMOS; Se desarrollo talleres a 15 defensorias comunitarias de los cantones Pichincha, Portoviejo, Santa Ana, con la finalidad de conocer sobre el

mecanismo y se incorporen a procesos ciudadano de Control social; Se desarrollo capacitacién a miembros de consejo nacional de movimientos sociales en procesos

ciudadanos de participacion ciudadana, control social y rendicion de cuentas. Se conformo el equipo provincial de apoyo a las Defensorias Comunitarias (Plan, Consejo
Provincial, ACJ, CNNA, CPCCS).

83: Crear espacios de encuentro y
discusion de la problematica
juvenil ecuatoriana, para la
elaboracion del disefio del
Sistema Curricular para aplicar las
politicas con enfoque de
interculturalidad, género,
generacional, de capacidades

diversas, de movilidad humana,
etc. Generar al menos 3 espacios
de didlogo de jévenes (1 por cada
Region: Costa e Insular, Sierra , y
Amazonia)

1 Taller de informacién y
sensibilizacion con representantes
y lideres del Consejo Nacional de
Movimientos y Organizaciones 100%
Sociales del Ecuador CONAMOS.
Manabi 18-20 de julio/ (50
jovenes)

GESTION DE LA META 83: Se realizé 1 Taller de informacion y sensibilizacidén con representantes y lideres del Consejo Nacional de Movimientos y Organizaciones Sociales del
Ecuador CONAMOS, el cual se llevo a cabo del 18 al 20 de julio en Manabi, con la presencia de 50 jovenes; Se has generado también 2 Reuniones de acercamiento con la
asociacion cristiana de jovenes ACJy 1 reunion con Plan, para busqueda de estrategias de empoderamiento juvenil a problematica local.




84: Entregar contenidos de
procedimientos y metodologias al

Consejo Nacional Electoral para Se entrego contenidos de
que capaciten a los/as procedimientos y normativas de
candidatos/as del préximo mecanismos de control social al

proceso electoral 2014 en temas | Delegado del Consejo Nacional
relacionados a los derechos de Electoral, para poder coordinar

i of . . 100%
participacion ciudadana, acciones operativas sobre el
rendicion de cuentas y de Modelo de Practicas
conformacién de veedurias, que Transparentes, y temas de

deberan viabilizar y articular con | Participacion Ciudadana, control
la ciudadania en caso de que sean| social y rendicion de Cuentas,
declarados ganadores/as del
proceso electoral

GESTION DE LA META 84: Se mantuvo una reunion de acercamiento con Delegado del Consejo Nacional Electoral, para poder coordinar acciones operativas sobre el Modelo
de Practicas Transparentes,temas de Participacion Ciudadana, control social y rendicidn de Cuentas, se ha proporcionado material relacionado a procedimientos y normativas
de los mecanismos de control social al CNE.

PROMOCION DE LA PARTICIPACION

TReanUCas crooaoanas
Creadas y seguimiento a 27
Asambleas en la Provincia de
Manabi; Conformacién de 11
Grupos Gestores: 5 Grupos
Gestores para la conformacion de
Asamblea cantonal de Santa Ana.
que incorpora aproximadamente
a 50 organizaciones., 1 Grupo
Gestor para la conformacion de

88: Impulso y acompafiamiento a
procesos ciudadanos para la

integracion o fortalecimiento de
Asamblea cantonal de Jama. que

incorpora aproximadamente 20
organizaciones. -1 Grupo
Gestor para la conformacion de

asambleas locales. Promocién de
iniciativas ciudadanas de
participacion social, y apoyo para

la interlocucidn con los gobiernos
Asamblea cantonal de Tosagua

que incorpora aproximadamente
. 50 organizaciones. - 1 Grupo
convenios y acuerdos con GADs e ., 100%
gestor para la conformacion de
Asamblea parroquial de La Unidn,
que incorpora aproximadamente
15 organizaciones. 1 -Grupo
gestor para la conformacion de
Asamblea parroquial de San
Pablo, que incorpora
aproximadamente 15
organizaciones.. 1-Grupo gestor
para la conformacion de
Asamblea parroquial de
Ayacucho, que incorpora
aproximadamente 10
organizaciones. y 1 Grupo gestor
para la conformacién de
Asamblea parroquial de

i VIRrrnnmer i Aevservs

auténomos descentralizados en el
pais. Desarrollo y seguimiento de

instituciones publicas para que
reconozcan y promuevan
iniciativas de participacion

ciudadana.. Apoyo y
acompafiamiento a 60 procesos
ciudadanos de integracion de
asambleas y demas mecanismos
de participacion ciudadana en el
pais,

GESTION DE LA META 88: Canton Santa Ana: 1 Se desarrollarén reuniones para sensibilizar a los presentes sobre la importancia de la planificacidn y la participacion en los
mecanismos. El GAD Municipal impulso el proceso de conformacién de la Asamblea cantonal , el CPCCS brind6 apoyo con la participacidn de la compariera Viviana Garcia. Se
desarrollaron talleres sobre los mecanismos de participacion. Se motivo a que internamente se organizaran y con la ayuda del grupo gestor se conformo la asamblea cantonal.
Para las asambleas ciudadanas de las Parroquias rurales La Unidén, San Pablo, Ayacucho y Honorato Vasquez. se dieron capacitaciones de igual forma para sensibilizar y hablar

de la participacidn y sus mecanismos , los derechos ciudadanos; otra para planear las convocatorias y la integracion de los ciudadanos y que la organizacidn de los grupos

gestores coordinen e inviten, se realizaron otros talleres para los mecanismos y los alcances de las asambleas y finalmente constituir las asambleas en cada una de las
parroquias indicadas. Cantén Jama. la conformacion de la Asamblea cantonal , se dio con el impulso de varias personas del sector como lideres naturales que habian tenido
experiencias en el ambito de la educacion y el liderazgo social , ademas se da la intevencion del CPCCS para fortalecer las capacidades de las organizaciones (marzo ), esta
intervencion permite fortalecer la relacion con actores sociales, la cual posibilito una articulacién con los ciudadanos, se hizo una tercera reunion con representantes de todas
las fuezas vivas del cantdn desde los bomberos, mujeres, comerciantes, grupo GLBTI, entre otros. se llevo el evento con la inscripcion de los participantes , la concurrencia fue
de 62 personas, luego de un importante analisis interno que definio las candidaturas se realizaron las elecciones; un importante debate de la participacién dio paso a la
eleccion y a una reunién para planear las acciones del territorio de las mismas, esta asamblea envio una planificacion individuializada, con actividades de promocién de la
participacion, de estudios (levantamiento de informacién y ) de aplicacion de mecanismos .




Cantdn Tosagua. luego de una reunién informativa a lideres de Tosagua se conformo el equipo gestor para promover la conformacién de la Asamblea de Tosagua, Bachilleroy
la Estancilla. Se dieron 2 talleres (Abril )multitudinarios (92 asistentes ), con la coordinacion de Plan, donde se trabajaron los mecanismos de participacion, control social,
rendicion de cuentas, asistieron a dos reuniones de coordinacion en las tardes y noches para planear la conformacion de la asamblea ciudadana que tuvo una debate intenso
en su conformacion. Los gestores de la asamblea no lograron desarrollar las capacidades en los dos territorios bachillero y la estancilla por varias reuniones que se han hecho.
sobre todo en Bachillero que se dio dos reuniones (33 asistentes ) en la tarde y en la noche, tambien se hizo 5 visitas con el equipo gestor incluyendo un nuevo gestor para
fortalecer al grupo y no se pudo desarrollar las capaciades desde el interior de las personas que estaban haciendo la gestoria. reunién en tarde de domingo y se explico los
beneficios de la participaciony  1.- Registro de informacidn de directivas de las asambleas. 2.- socializacién y compartir informacion util para la articulacion con
organizaciones sociales. 3.- establecer nexos de comunicacién entre asambleas, para su conformacion en redes y mutuo apoyo. Ademads se realizé la 1.- Coordinacién con 3
asambleas ciudadanas (Rio Chico, Chirijo y San Placido) para promover la organizacion social y fortalecimiento de las asambleas. 2.- Coordinacidn con instituciones como
SENPLADES, Secretaria de Pueblos, MIES para capacitacion en planificacion, mecanismos de participacion, control social. (mes de mayo ) 3.- coordinacion para promover la
aplicacion de mecanismos de rendicion de cuentas, al GAD parroquial de Rio Chico . evaluacion de actividades ejecutadas y plan de trabajo.(Junio): También durante los 5
talleres de sensibilizacion y promocidn de la participacion en las asambleas para aplicar mecanismos de participacion. A las asambleas de Rio Chico, San Placido, Chirijo.
Tambien se desarrollaron 3 reuniones de capacitacidn en la asamblea Ciudadana de Noboa (Abril) para fortalecer a partir de los mecanismos de participacion ciudadana, y de
rendicion de cuentas a los ciudadanos de la asamblea. Se genero una reunién con distintas instituciones (como SENPLADES, CNNA, plan, Secretarias ICA ) para fortalecer las
capacidades delas asambleas . También se desarrollo el Primer encuentro Provincial de asambleas ciudadanas de Manabi en (Febrero) en San Clemente en las que se elaboro
una evaluacidn, el intercambio de experiencias y un plan de trabajo para las 22 asambleas asistentes. (132 personas ) para desarrollarlo en el transcurso del afio de acuerdo a
las posibilidades y la autogestion de las propias asambleas y de los Consejos Barriales y parroquiales de Portoviejo, ademas participaron las autoridadeds o sus delegados de
las autoridades de los GADS Municipales como el caso de AME donde articulardn acciones de futuro que se plasmaron en el plan de trabajo. Se aprovecho este evento para
promocionar la escuela de formacion ciudadana y el proyecto de fondos concursables. la revisision del control social en la integracion a las asambleas, se realizaron trabajos
grupales, en donde se sistematizo la experiencia, en este espacio hubo la presencia del presidente del CPCCS, consejeros y consejeras.

89. Formacion y capacitacion a
servidores/ras a nivel de la
Oficinas de Pichincha , Guayas, las
Oficinas temporales y
Delegaciones que se crearen

1 taller sobre manejo de la
gestion de trabajo,
responsabilidades, y roles en la
Region el 11y 12 de marzo de
2013.

100%

GESTION DE LA META 89: Se realiza un taller sobre el manejo de la gestidn de trabajo, roles y responsabilidades del area de la Subcoordinacién Nacional de Promocion de la
Participacion, el cual se llevo a cabo en la ciudad de Guayaquil el 11y 12 de marzo del 2013.

90: Generar tres encuentros de
deliberacién publica (uno cada
cuatrimestre) en funcidén de los
interéses ciudadanos en el 4 Encuentros de Deliberacién
territorio del trabajo del CPCCS o Publica,
de dmbito nacional y en apoyo a
procesos organizativos
ciudadanos

Cabe mencionar que en esta
100% meta, se incluyeron espacios
como foros, conversatorios, etc.

GESTION DE LA META 90: a) Con el apoyo del CPCCS se realizé un evento participativo con la ciudadania, para tratar sobre la Agenda Local de Mujeres con la Sociedad Civil,
a la cual participaron 45 asistentes, este evento se desarrollo en el saldn de la Gobernacidn de la Provincia; b) Se desarrollo en el cantén Portoviejo un eventos con UNASUR,
para lo cual se realiz6 una coordinacion Interinstitucional con las instituciones que conforma la Funcidn de Transparencia y Control Social, el primer dia del evento
participardn técnicos de las Super Intendencias de Bancos; Telecomunicaciones; Compaiiias; Economia Popular y Solidaria; la Contraloria General del Estado; Defensoria
del Pueblo con una asistencia de 75 servidores publicos y el segundo dia el evento fue dirigido a la ciudadania en general, en coordinacién miembros que conforman
Asambleas ciudadanas, ciudadanos de la localidad, con alrededor de 120 asistentes, este evento se desarrollo en el Museo de Portoviejo y Archivo Histdrico, c)Se genero un
espacio con las Autoridades de la provincia por el lanzamiento del Modelo de Practicas Transparentes, con la presencia de 40 participantes . d) Se desarrollo otro evento con
UNASUR en el evento en el Cantdn Sucre, en temas de participacion ciudadana el cual se realizé en el auditorio del Museo de Bahia de Caraquez, con la presencia de 120
asistentes, cabe sefialar que el evento tuvo una coordinacion interinstitucional con la Universidad Técnica de Manabi, Trabajo social y colegios de la localidad.




91: Procesos de capacitacion a la
ciudadania con metodologias de
educacion popular, en contenidos
de participaion ciudadana, control
social, rendicién de cuentas,

transparencia y lucha contra la L,
1 Escuela de Formacion

corrupcién. Formacién a . R
L, Ciudadana e Intercambio de
formadores de participacion . 100%
Saberes con 17participantes que

ciudadana y promotores de K
han culminado la escuela

transparencia en las 24
provincias, con enfoque de
interculturalidad e inclusion. 24
Escuelas de formacién e
intercambio de saberes
ciudadanos

GESTION DE LA META 91: Se realizé 1 Escuela de Formacion Ciudadana e Intercambio de Saberes en la cual se trataron temas relacionados a: Derechos del Buen Vivir y DDHH,
Rendiciéon de Cuentas, Asambleas Ciudadanas, Mecanismos de Participacion Cludadana y Control Social; Para la conformacion de la Escuela Ciudadana se realizardn actividades
como: 1.- Promocidn de la escuela entre ciudadanos, organizaciones, servidores publicos, asambleas ciudadanas, GADs, Consejos barriales y parroquiales 2.- Coordinacién con
instituciones de apoyo como, SENPLADES, DEFENSORIA DEL PUEBLO, SNGP, para apoyo y difusién de la Escuela. 3.-Inscripcidn de participantes. 4.-Elaboracién de acuerdos con
los participantes, coordinacion interinstitucional con la Defensoria del Pueblo para el primer mddulo. Los eventos tuvieron una duracion de 8 horas semanales durante los
dias miércoles de 5pm a 9 pmy los jueves de 8 am a 12 am; desde finales de julio hasta el 10 de octubre de 2013. Es importante recalcar que con los aprendizajes trabajados
en la escuela los participantes estuvieron vinculados con la elaboracion de presupuesto participativo de los barrios de Portoviejo, haciendo aportes y reflexionando sobre los
alcances desarrollados. Al final se dieron un médulo de herramientas participativas como: entrevistas, observacion participante, encuesta, grupo focal, instrumentos que se
han permitido poner en practica en la propuesta de campo con los ciudadanos de Picoza para el Fortalecimiento del sistema de participacion ciudadana y asamblea local de la
parroquia, las misma que se desarrolld en varias jornadas de preaparacion de la propuesta. Al curso aprobaron 16 estudiantes, de los cuales pertenecian represnetantes de
los Barrios de Portoviejo, un defensor comunitario, servidores publicos, profesores del colegio de artesanos, representantes del frente de profesionales de Tosagua y
estudiantes universitarios. La propuesta se va a desarrollar por varios meses a partir de la inmersion con el territorio. Se desarrollo un encuentro con equipo consultor del
CPCCS para revisar la metodologia de esculea popular en base a experiencias Monsefior Leonidas Proafio, Los participantes de la escuela han propuesto replicar en cada uno de
sus territorios locales los temas abordados en los médulos de la escuela. esta propuesta estamos revisando para implementar como iniciativa de los estudiantes. la culminacién
de la escuela, se dio la clausura en el local de la CPCCS en Portoviejo el 6 de diciembre de 2013.

92: 3 procesos de promocion de
la participacion ciudadana por
medio del arte. Beneficiarios
directos: 50 por provincia (150 en
total). Cada proceso implica: 60
horas de actividades artisticas
relacionadas con los derechos de 100%
participacion. Construccion
colectiva de un producto cultural
que refleje los derechos de
participacion. Presentaciones
publicas del producto cultural
desarrollado. (al menos 5)

GESTION DE LA META 92: Se realizé la convocatoria publica y promocidn a nivel nacional y en las provincias sobre el proceso de promocidn ciudadana por medio del arte,
para lo cual se realizé acciones en coordinacidn con instituciones, escuelas, artesanos, profesores, periodistas, artistas para socializar y promover esta actividad, también se
realizd capacitacion a 20 participantes para orientar sobre el proceso y posteriormente se recepto 4 propuestas en Manabi

RENDICION DE CUENTAS I



93: Rendicién de cuentas del

Consejo a través de la

recopilacion y organizacion de la
informacion sobre la gestion y

ejecucion del presupuesto, X X
. 3 evaluaciones cuatrimestrales:
cumplimiento del POA, de L, L,
. L recopilacidn, organizacion y 100%
indicadores, principales . i .,
depuracién de la informacién

resultados , productos e impactos
del CPCCS en el afio 2012.
Propuesta disefiada y aplicada
para el cumplimiento de la ley con
la Rendicion de Cuentas del CPCCS

GESTION DE LA META 93: Se realizaron evaluaciones del primero, segundo y tercer cuatrimestre, con las siguientes actividades previas: 1.- Sistematizacion y revision de la
informacion de gestion respecto al cumplimiento de cada una de las metas de la planificacion 2013 de los procesos agregadores de valor. 2.- Elaboracién matriz de resultados
cuatrimestral. 3.- Evaluacidn del primero, segundo y tercer cuatrimestre. 4.- Analisis con medios de verificacion. 5.- Recomendaciones y ajustes de las matrices.

96: Gestion del conocimiento,
transferencia de las capacidades
de la Subcoordinacién de
Rendicién de Cuentas a las
delegaciones provinciales en el

marco de la desconcentracién

6 procesos de capacitaciéon
$ DT 100%
transferencia metodoldgica

GESTION DE LA META 96: Los procesos de transferencia de conocimientos se ejecutaron a partir de julio, a través de 6 eventos de capacitacién en la Delegacién Provincial. En

estos eventos se trataron los siguientes temas: 1. Ingreso, andlisis, registro y archivo de los Informes de Rendicién de Cuentas que se presentaron en la Delegacidn Provincial en

el sistema informético Lotus. 2. Evaluaciones cuatrimestrales del primer, segundo y tercero, que consistié en el levantamiento de la informacidn en las matrices de reporte de

resultados de la gestion cuatrimestral y del consolidado anual. 3. Validacién de instrumentos como formularios e instructivos de Rendicion de Cuentas para GADs en sus tres

niveles, instituciones de educacion superior, entidades de la funcidn ejecutiva y medios de comunicacidn. 4. Jornada informativa de la Resolucién 007-259-CPCCS-2013, 5.

Capacitacion sobre aspectos conceptuales, normativos, metodoldgicos y operativos sobre Rendicon de Cuentas dirigido a GADs y 6. Capacitacion sobre aspectos
conceptuales, normativos, metodolégicos y operativos sobre Rendicion de Cuentas dirigido a instituciones de la Funcion Ejecutiva.

6 Formularios validados de: GADs
(parroquial, cantonal y provincial), AT
Ejecutivo, Medios de

comunicacion y Universidades.

1 jornada de informacidn de la
Resolucion 007-259-2013
., 100%
referente a las guias y
procedimientos 100 asistentes.

3 talleres de Guias y Formularios a
GADs 5. 45 GADs capacitados en
Guias y Formularios de Rendiciéon
de Cuentas: 1 GAD provincial: 4
GAD municipales; 40 GAD
) L 100%
parroquiales; y 5 instituciones
capacitadas relacionadas a GADs,
en total se capacito a 92
0: Disefio, elaboracién y EREETIEE:

capacitacion en mecanismos y
procedimientos de rendicion de
cuentas

4.2 talleres de Capacitacion de
Guias y Formularios de Rendicion
de Cuentas a Instituciones de la
Funcidn Ejecutiva , en donde se
capacitaron a delegados del
Ministerio de Relaciones
Exteriores, del Ministeriode
Industrias y Productividad
(25/nov/2013) y al MIDUVI, SR,
MSP el 19/11/2013, a los eventos
acudieron un total de 16 personas

100%




5. Entrega de 108 guias
referenciales a los Gobiernos
Auténomos Descentralizados, 100%

instituciones de régimen
dependiente y actores sociales.

GESTION DE LA META O: La oficina provincial del CPCCS de Manabi ha generado espacios de validacion de los 6 las guias y formularios de rendicién de cuentas con GADs
(parroquial, cantonal y provincial), Intituciones que conforman el Regimén Dependiente, Medios de comunicacion y Universidades; También se procedio a realizar la jornada
informativa de la esolucién 007-259-2013 .. con la presencia de ...asistentes.;  posteriormente se generd 3 talleres de socializacion del instructivo, guias y formularios de

rendicidn de cuentas a un total de 45 GADs, en los cuales hubo la presencia de 1 GAD provincial: 4 GAD municipales; 40 GAD parroquiales; y 5 instituciones capacitadas
relacionadas a GADs, en total se capacito a 92 asistentes; también se realizarén 2 talleres de Capacitacion de Guias y Formularios de Rendicion de Cuentas a Instituciones que
conforman la Funcién Ejecutiva , en donde se capacitaron a empresas del MIDUVI, SRI, MSP el 19/11/2013 y en la segunda capacitacion acudieron delegados del Ministerio de
Relaciones Exteriores, Ministerio de Industrias y Productividad el (25/nov/2013), con la presencia de 16 personas.

46 informes de Rendicién de
Cuentas del afio 2012 receptados,

Monitoreo de procesos de ) )
de ellos 21 informes registrados 100%

rendicion de cuentas K .
en el sistema, revisados,

reportados y archivados.

GESTION DE LA META:

En la oficina provincial del CPCCS de Manabi se recepto 46 informes de rendicion de cuentas del afio 2012 remitida por parte de la Oficina Matriz del CPCCS, detalladas de la
siguiente manera: (JP)juntas parroquiales 17, gobiernos municipales 4, gobierno provincial 1, Empresas Publicas 5; asambleaistas 7; Alcaldes 5; Mancomunidad 1; ong 1; de las
cuales se ha realizado la verificacion e ingreso en el sistema informatico lotus a 21 informes; cabe recalcar que en el mes de diciembre se han receptado 9 informes de RC de
medios de comunicacién que corresponden al 2012, los mismos que todavia no se han ingresado en el sistema; la oficina provincial cuenta ademas con un catastro de
instituciones de la Provincia.

ADMISION Y ORIENTACION JURIDICA

99: 24 servidores publicos de las
delegaciones provinciales del
CPCCS en las provincias donde se
desconcentrara estardn
capacitados en técnicas de

orientacidn juridica y manejo X .
. 1 transferencia de conocimientos
documental. Los 2 equipos de la N .,
. o del proceso de Orientacion
coordinacion interinstitucional L i 100%
) . L, ) Juridica a los servidores de la
brindaran capacitacion a nivel ., .
. . Delegacion Provincial.
nacional en las provincias donde
se desconcentrara en tecnicas de
manejo documental, orientacion
juridica a usuarios en materia de
denuncias sobre actos de
corrupcion.

GESTION DE LA META 99: 1 Taller de Induccién General para los servidores de la delegacion de Manabi en temas de orientacion juridica. Asistieron 8 servidores de otras
provincias y delegaciones.

100: Implementar de manera
técnica de conformidad con la
Constitucion y con la Ley los
procedimientos de la
Subcoordinacién Nacional de

100%

Admision y Orientacion Juridica

GESTION DE LA META 100: Se canaliz6 el caso de una presunta denuncia a la Municipalidad de Montecristi referente al Tema: concurso de méritos y oposicion a cargo, se tiene
conocimiento de que el caso se encuentra tramitado.

TRANSPARENCIA




107: Implementar el modelo de
practicas transparentes 120 5 instituciones publicas
Instituciones publicas de las 24 implementan el modelo de
provincias, con especial énfasis en practicas transparentes (fase
1. Guayas 2. Manabi 3. El Oro, 4. inicial): GADs Municipales de: 4%
Santo Domingo de los Tsachilas 5. | Manta, Santa Ana, 24 de Mayo y
Los Rios 6. Pichincha 7. Bolivar 8. GAD Provincial de Manabi,
Azuay 9. Napo 10. Morona Universidad Laica Eloy Alfaro de
Santiago 11. Chimborazo 12. Manta ULEAM
Galapagos

GESTION DE LA META 107: Se han realizado visitas ténicas a instituciones y GADS para promover la aplicacion del Modelo de Practicas Transparentes MPT a los Gads de
Manta, Provincial de Manab; Santa Ana, 24 de mayo, ULEAM de Manta; Se genero un evento de sensibilizacion del modelo (MPT) a las Autoridades; También se generaron
visitas técnicas para impulsar la firma de convenios y recopilar de datos a través de encuestas; Se generd la promocion del Modelo de Practicas Transparentes en 10
instituciones y se generd un evento provincial para la promocién del modelo a todas las instituciones publicas de la provincia. Se realizé el Foro por el dia Internacional de
Lucha contra la corrupcidn en la Univerdidad técnica de Manabi a la cual acudieron 450 personas, se coordino con las instituciones de la funcién de transparencia .colegios de
la localiad, estudiantes universitarios, asambleas locales, lideres barriales, GADs municipales de la provincia, GADs parroquiales, Gobernacion, Instituciones del Régimen
dependiente, Ciudadanos, Ongs.

130: Asambleas ciudadanas
generadas en las provincias: 1.
Zamora 2. El Oro, 3. Santo
Domingo de los Tsachilas 4.-
Cotopaxi. 5. Bolivar 6. Napo 7.
Morona Santiago. 8. Pastaza 9.
otras que se gestionen Impulso y
acompaiiamiento a asambleas
ciudadanas provinciales,

cantonales y parroquiales en el 2 Asambleas Ciudadanas
pais. Promocidn de iniciativas Interculturales: Asamblea 100%
ciudadanas de participacion Cantona de Santa Ana y Tosagua

social, y apoyo para la
interlocucidn con los gobiernos
auténomos descentralizados en
todas las provincias del pais, con
énfasis en 5 provincias con mayor

poblacién indigena,
afroecuatoriana y montubia.

Apoyo y acompafiamiento a 10

procesos ciudadanos.

143: FONDOS CONCURSABLES
COMPONENTE 2: CICLO DE
SELECCION Se ha difundido y
promocionado el programa, a fin
de posicionarlo dentro de la

ciudadania. Se ha publicado la 4 proyectos de Fondos
convocatoria a participar en el concursables ganaron y se G
Programa de FONDOS encuentran ejecutandose en la
CONCURSABLES. Se han pre- provincia de Manabi.

sentado las propuestas y se han
iniciado los procesos de
calificacion y seleccion de las
mismas. Se declaran, en acto
publico los ganadores.

GESTION DE LA META 143: Ganaron 3 proyectos de Fondos concursables en la provincia de Manabi; de las cuales 2 ganadoras fueron inscritas en Manabi; la otra se inscribio
en Guayas, cabe sefalar que en total de proyectos inscritos en Manabi fueron 3 procesos. Los proyectos ganadores se encuentran desarrollandose en: 1) cantdn San Vicente
comunidad Pajonal, 2) cantdn San Vicente comunidad Canoa, 3)Cantdn Pajan comunidad Lascano. 4) Coorporacion Campesina Eloy Alfaro

TOTAL 24 96%




CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

META POA PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO MEDIOS DE VERIFICACION
TOTAL
TOTAL PRESUPUESTO T TS FLAGTeane) | EAsie s rmm i FEaane GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION
INSTITUCIONAL PLANIFICADO EJECUTADO
PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
ESTADO ACTUAL
TIPO DE CONTRATACION Adjudicados Finalizados MEDIO DE
] VERIFICACION
Numero Total Valor Total Numero Total Valor Total

infima Cuantia

Publicacién

Licitacion

Subasta Inversa Electrénica

Procesos de Declaratoria de
Emergencia

Concurso Publico

Contratacion Directa

Menor Cuantia

Lista corta

Produccién Nacional

Terminacién Unilateral

Consultoria

Régimen Especial

Catélogo Electrdnico

Cotizacion

Ferias Inclusivas

Otras

INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES:

ENAJENACION DE BIENES

VALOR TOTAL

MEDIO DE VERIFICACION QUE
ADJUNTA

INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:

EXPROPIACIONES/DONACIONES

VALOR TOTAL

MEDIO DE VERIFICACION

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA

GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA

RECOMENDACIONES Y/O
DICTAMENES EMANADOS

INFORME EL CUMPLIMIENTO DE
RECOMENDACIONES Y
DICTAMENES

OBSERVACIONES

MEDIOS DE VERIFICACION
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