|INUMERO DE POSTULANTE # | 352

FORMULARIO DE INSCRIPCION PARA EL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS

PARA LA CONFORMACION DE LAS COMISIONES CIUDADANAS DE
SELECCION PARA LA RENOVACION PARCIAL DE LAS Y LOS CONSEJEROS DEL CNE.

00035,

INSCRIPCION DE POSTULANTE

DIGNIDAD: CCS CNE
POSTULAPOR: |CIUDADANIA ORGANIZACION:
Identificacion def Postulante:
CEDULA: 1201010541
NOMBRES: MARIA ESTHER
APELLIDOS: BARRAGAN CHILUISA
FECHA DE NACIMIENTO: ] 1954-1-27 | EDAD: 63
SEXO: FEMENINO PUEBLO/NACIONALIDAD: M
Domicilio del postulante:
PAIS: ECUADOR PROVINCIA: PICHINGHA
CANTON: QUITO PARROQUIA: BELISARIO QUEVEDO
ZONA: URBANA PAIS/INT.: ECUADOCR
DIRECCION:
]
TELEFONO: 000 TELEFONO CELULAR: ]
CORREO: I | CORREO ALTERNATIVO:
1.- FORMACION:
CONTADOR BACHILLEREN CIENC1AS DE COLEGIO QUITO LUZ DE AMERICA 1978-07-13
LIGENCIADO EN CONTABILIDAD Y AUD UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR 1987-01-28
DOCTORA EN CONTABILIDAD Y AUDITO UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR 1_996-07-19
MAGISTER EN GERENGCIA CONTABLE Y UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR /-" 2007-02-16
MAGISTER EN ADMINISTRACION DE EM UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR /// 2008-06-18
2.- CAPACITACION ESPECIFICA / s
CAPACITACION RECIBIDA: , 4
CONTROL Y ADMINISTRACION DE BIENES £N EL SECTOR PUBLICO CONTRALORiA GENERAL DEL EstO'mREcmdNbEwpanc' 2016-08-31 | MASDE16HORAS
CONTROL DE GESTION PUBLICA GONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO "DIRECCION DE CAPACITIEION 2016-09-12 | MASDE16HORAS
FORO LATINOAMERICANC Y CARIBENO DE COMUNICACION POPULAR Y COMUNITARIA CIESPAL ALA! FLCSO 2016-06-28 | ENTRE9Y16HORAS
MIRADAS CRITICAS SOBRE LA INTEGRACION SURAMERICANA COALICION REGIONAL POR LA TRANSPARENCIA Y LA PARTICIPACKN | 2015-09-15 ENTRESY16HORAS
GERENCIA PUBLICA AERSEAD CPNTRA, DEL FCLADCR CENTRD D FRMSFEREACH Y DESWRROLLO DE TECNIOG | 2013-04-12 | ENTRESY 16HORAS
LA INNOVACION DE LA INNOVACION EN LA POLITICA: LOS PARADIGMAS EMERGENTES PARA E | CONSEJO NACIONAL ELECTORAL 2012-09-24 | MASDE16HORAS
| CONFERENCIA INTERNACIONAL: ALTERNAT!VAS DE DESARROLLO SOSTENIBLE: CCOMO CAMBIA ESCUELA DF FORMACICH CONTRUA SOBRE EX BUEN VMR ECLATORMAC DELMRSTROLE § | 2012-06-06 MASDE16HORAS
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TALLER "DESARROLLC DEL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR" NPCSTRIC 02 COCFONACKEN O L FOLITICAECONMCA INSTERIODE FELAONES EXTE | 2009-11-23 | MASDE16HORAS

| CONGRESO DE AUDITORIA GUBERNAMENTAL LAASOUOON DEALLTORES GUEERVAIENTLES ADAG, LA CONTRAORK GBERALBELE | 2008-11-17 | MASDE16HORAS
CONTRATACION PUBLICA AYERSUAD CENTRALLEL ECURLDOR FACULTAD DE CENCUS ABHSTRATAS ASTIUTO | 2008-09-20 | ENTREQY 16HORAS
SEMINARIO GESTION EMPRESARIAL PARA EL SIGLO XX| MODULO DE CALIDAD TOTAL Y REING | UKVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR FACULTAR DE CIENCUS ECONNICAS | 1998-06-17 | ENTREOY16HORAS
"ISEMINARIO PROVINCIAL DE FINANCZAS, AUDITORIA Y SISTEMAS DE INFORMACION CONTABL | EL COLEGIO DE CONTADORES PUBLICOS DE PKOHINCHA | 1989-07-20 | ENTRESY16HORAS
INNOVACIONES PEDAGOGICAS EN EL AULA UNIVERSITARIA (NWERSIAD CENTRALDEL ECLHDLOR REFORSA UNNERSTTARA FACULTAD DE CENCUS M | 2002-07-19 | MASDE16HORAS
ESTRATEGIAS DIDACTICAS Y DOCENCIA UNIVERSITARIA UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR FACULTAD DE CIENCIAS DMRSTRATIAS | 2003-11-15 | MASDE16HORAS
APLICACIONES PRACTICAS DE LA TEORIA DE RESTRICCIONES Y OTROS ENFOQUES | INVERSDA}CENTRA. DEL ECURBOR FATAD F CENCUS ANMSTRATHAS WTTUTOIE | 2003-05-22 | MINIMOSHORAS
DOCENCIA UNIVERSITARIA NVERSEAD CEXTRAL DEL ECULOORFACILTAD DE CENCUS MHSTRATVSHTTUTDD | 2004-08-28 | MASDE 16HORAS
AUDITORIA DE ESTADOS CONTABLES NVERSEAD CENTRAL DEL ECLADOR FACITRDOE CENGS ANBSTRATIS KSTIVTDIE | 1990-07-13 | MASDE 16HORAS
CONTROL GUBERNAMENTAL MODERNO CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DIRECCION DE CAPAGTACKON | 1988-05-16 | MASDE 16HORAS
PARICIPACION CIUDADANA TALLER DIFUSION Y MONITOREOQ DE LA CRDENANZA MUNICIPAL 213 | OFICINA DE RESPONSABLE DEL PROYECTO | 2007-12-22 | MASDE16HORAS
I SEMINARIO TALLER DE COMUNICACION PARA LA DEMOCRACIA LACOORDINADORA DE RADIO POPULAR EDUCATIVA DEL ECUADOR | 2011-04-14 | MASDE16HORAS
CAPACITACION IMPARTIDA:

ADMINISTRACION PRESUPUESTARIA i CENTRODE EDUCACCN CONTILIA ICERFECTORAD 0E IWESTICKN, MUCKCENY TS | 2011-08-01 | MASDE16HORAS
SACALE PROVEGHO A TU PLATA (ALFABITIZACION FINANCIERA) BANCO NACIONAL DE FOMENTQ, SECAP, PPS CNCF | 2009-12-02 | ENTRESY16HORAS
SEMINARIO "EQUIDAD DE GENERQ GENERACIONAL" AGOCHCHINDE ATORES EXTERNCS DE LA DRECOCN NDONAL LECOOPERITNIS 00N | 2008-09-01 | MASDE16HORAS
PROMOCGICN DE LOS DERECHOS HUMANOS FEDERACKON D ORGANIZACIONES POPULARES DE AYORACATAMEE UNCPAC | 2010-09-25 | MASDE 16HORAS
TALLER DE ORGNIZACION DE LIDERES COMUNITARIOS EN EL BARRIO SECTOR CONSEJO PROVIN | LIDERES DEL SECTOR 2008-01-09 | ENTREQY16HORAS
SEMINARIO ADMINISTRACION PRESUPUESTARIA DE LA EMPRESA PUBLICA FUERTE MILITAR "EPLICACHIMA™ LD. E. "SHYRIS | 2011-09-19 | MASDE16HORAS
SEMIRARIO ADMINISTRACION PRESUPUESTARIA DE LA EMPRESA PUBLICA RECURSOS HUMANOS DE LA Il DIVISION DE EJERCITO TARQUI" | 2011-11-14 | MASDE16HORAS
NORMAS INTERNAGIONALES DE INFORMACION FINANGIERA {NIIFS) GOLEGO DE PERTOS PROPESCNALES E PEHACHA CON EL VAL AU 0E RSTILT | 2014-08-06 | MASDE16HORAS
SEMINARIO TALLER CONTABILIDAD DE GOSTOS CON APLICACION A LAS "NIIFS | SERVICIOS DE RENTAS INTERNAS 2010-08-30 | MASDE16HORAS
SEMINARIO - TALLER "EGUIDAD DE GENERO GENERACIONAL" SHDICATO UNKCO DE GBRERQS DEL H. CONSEL) PROVICIAL DE PICHINCH | 2011-01-17 | MASDE16HORAS
CURSO GESTION MICRC EMPRESARIAL CENTRO DE REHABILITACION SOCIAL FEMENING DE QUITO [ 2010-02-22 | MASDE16HORAS
SEMINARIO "RELACIONES HUMANAS CENTRO DE REHABILITACION SOCIAL FEMENING DE QUITO | 2011-02-22 | MASDE16HORAS

3.- EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL.

INSTITUTO NACIONAL DEL NINO Y LA ASISTENTENTE ADMINISTRATIVO | 19686-07-28 | 1987-01-31
INSTITUTO NACIONAL DEL NINO Y LA ASISTENTE DE AUDITORIA 1987-07-01 | 1990-08-31
PROPAGADORA CHIMARRO PAGHECO PR ASESORA EXTERNA 1998-02-01 | 2002-08-30
GONTADORES PUBLICOS AUDITORES SUPERVISORA-SERVICIOS PROFESIONA | 2003-09-01 | 2008-08-31
CONSEJO DE DESARROLLO DE LAS NAGC TECNICO DE CONTROL PREVIO { 2008-12-01 | 2008-12-31
UNIVERSIDAD GENTRAL DEL ECUADOR PROFESOR AUXILIAR A:H'E'MPO PARCI | 1998-11-01 | 2007-09-30
ESPE UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS PROFESORA -SERV)CIOS PROFESIONA | 2008-04-21 | 2008-08-02
UNIVERSIDAD IBEROAMERICANA DEL E DOGENTE TEMPO PARCIAL 2010-09-06 | 2011-08-05
SERVICIO ECUATORIANO DE CAPACITA ‘I INSTRUCTORA 2006-08-01 | 2011-06-07
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expresamente al CPCCS para que haga publica la informacion contenida en mi expediente personal.

Autorizo expresamente al Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social para que acceda a mis datos de caracter personal,

con el fin de que puedan verificar la informacién y documentacién entregada referente a mi persona dentro del presente concurso.

S

@W

A DEL/POSTULANTE ; FIRMA DEL FUNCIONARIO CPCCS
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POSTULANTE POR LA
CIUDADANIA
MARIA ESTHER
BARRAGAN
CHILUISA.
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Consejo de Participacér
Cudadara y Control Socal
Ecuador Mamatiaktapa< Runa Taniana<wymants
Nawinchinamaniaoash Hatun Tantanaxuy

Uunt inrtra,
Acats Kawer Takalma nia dims

HOJA DE VIDA

PROCESO DE INTEGRACION DE 'LA COMISION CIUDADANA DE SELECCION
QUE EFECTUARA EL CONCURSO PUBLICO DE OPOSICION Y MERITOS CON
POSTULACION, VEEDURIA Y DERECHO A LA IMPUGNACION CIUDADANA,
PARA LA DESIGNACION PARA LA RENOVACION PARCIAL DE LAS Y LOS
CONSEJEROS DEL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

(Se recomienda al postulante, previo a llenar el presente documento, revisar la Resolucion N° PLE-CPCCS-666-05-
07-2017-E, referente al Reglamento aplicable a este concurso)

Direccién Domiciliaria: Santa Prisca Pichincha Quito

Parroquia Provincia Ciudad/Cantén

1. DATOS PERSONALES DE LA O EL POSTULANTE:

Maria Esther Barragan Chiluisa
Nombres Apellido Paternc Apellido
Materno

Convencionales Celular o Movil
CORR ECTRONICO: . .
_OREOEL& ] CEDULA DE CIUDADANIA: 1201010541
, —
e
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1, FORMACION
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Nivel de Instruccion

Nombre de la Institucion

Educativa

Especializacion

Titulo Obtenido

Titulo de Bachiller (reconocido

por el Ministerio de Educacion)

Colegio Técnico Bilingle
Quito Luz de América

Ciencias de Comercio
y Administracién

Contador Bachiller en Ciencias
de Comercio y Administracidn

Titulo de Tercer Nivel lI.EJ(r:lil\;edrgirdad Central del 233;:)l:iigdad y kiﬁgir:g;?:a en Contabilidad y
Titulos de Cuarto Nivel lélglijvaedr:irdad Central 7 del gggitte:)tr):gdad y ngitg:a_ en Contabilidad vy
Titulo de Cuarto Nivel gglil\;edriirdad Central  del giraenn;i::;a Contable y :’A?:?ri]s:re];izrfarsegzia Contable
Titulo de Cuarto Nivel gzlil\;ec;'zirdad Central del edmn;ir::;rsacién de Péﬂrarx‘g[;)if;z; :n Administracién de

(Insertar mas filas de ser necesario)

2. CAPACITACION ESPECIFICA RECIBIDA E IMPARTIDA

‘ DURACION DE | INSTITUCION QUE REALIZO
NOMBRE DE LA CAPAC!TACION FECHA DEL EVENTO HORAS EL EVENTO
' CAPACITACION RECIBIDA
- - Del 12 al 16 de Contraloria General del Estado
Control de Gestion Publica septiembre de 2016 40 “Direccidon de Capacitacion “
. - . Del 31 de agosto al 2 Contraloria General del Estado
Control y Admlnlstramon de Bienes en el de septiembre de 24 “Direccion de Capacitacion”
Sector Publico 2016
Foro Latinoamericano y Caribefic de |Del 28 y30 de junio de . :
Comunicacién Popular y Comunitaria 2016 24 Flacso, Ciespal, alai
Miradas criticas sobre la integracion| Del 15 y 16 de 16 Facultad Latinoamericana de
Suramericana septiembre de 2015 Ciencias Sociales- FLACSO
Universidad Central del
o Del 12 y 13 de abril de Ecuador. “Centro de
Gerencia Publica 2013 20 Transparencia y Desarrollo de
Tecnologias CTT”
Taller 1a Innovacion de la Innovacion de la
Politica: Los paradigmas emergentes para el [Del 24 y el 28 de . .
desarrollo  de estrategias  politico | septiembre de 2012 40 Consejo Nacional Electoral
institucionales.
I Conferencia Internacional: Alternativas de SE:E:’:]; %i;ﬂ"na?%l?:::;;:z
Desarrollo Sostenibie como cambiar el|6,7 y 8 de junic de 24 del Ministerio V'c‘;; Reliciones
paradigma social con énfasis en la centralidad [ 2012 Exterior Comerci e
del ser humano y la naturaleza eriores omercio
Integracién del Ecuador
Ministerio de Coordinacion de
. la Politica Econdmica
Taller Desarrolic det Comportamiento|Del 23 al 28 de . L . :
Emprendedor noviembre de 2009 46:30 horas Mlnls!eno de Re_lacnones
Exteriores Comercio e
Integracion SECAP.
Del 17 18 de Asociacion de Auditores
I Congreso de Auditoria Gubemamental noviembre c)ilel 2008 20 Gubernamentales ADAG, de ia
Contraloria General del Estado
Universidad Central de Ecuador
e Del 19 y 20 de Facultad de Ciencias
Contratacion Pblica sepliembre de 2008 12 Administrativas Instituto
Superior de Postgrado
. . . . Universidad Central del
Gestion empresarial para el siglo xxi Modulo - .
de Calidad total y Reingenieria de Procesos 17 de julio de 1998 10 Ecuqdpr Fa_cultad de ciencias
Administrativas
I Seminario Provincial de Finanzas, Auditoria |20y 21 de julic de 16 Colegio de Contadores
Y Sistemas de Informacién Contable 1989 Publicos de Pichincha -~
./’/
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Seminario Taller * Innovaciones Pedagégicas

Universidad Central del
Ecuador Reforma Universitana

en el Aula Universitaria 19 de julio de 2002 20 Facultad de Ciencias
Administrativas
Universidad Central del
Estrategias Didacticas y Docencia 15 de noviembre de 20 Ecuador Facultad de Ciencias
Universitaria 2003 Administrativa  Instituto  de
Estudios Administrativos
Universidad Central del
Aplicaciones practicas de la teoria de Ecuador Facultad de Ciencias
Restricciones y Otros Enfoques 22 de mayo de 2003 8 Administrativa  Instituto  de
Estudios Administrativos
b Universidad Central del
) . o 28 de septiefnbre de Ecuador Facultad de Ciencias
Docencia Universitaria 2001 ; 20 Administrativa  Instituto  de
Estudios Administrativos
- Universidad Central del
L - Ecuador Facultad de Ciencias
Auditoria de Estados Contables 13 dg julio de 1990 60 Administrativa _ Instituto _ de
Estudios Administrativos
Del 16 de mayo al 21 Contraloria General del Estado
Curso de Control Gubernamental Modermno de mayo de 1988 32 “Direccion de Capacitacion”
Difusion y Monitoreo de la Ordenanzas .
- - . . 2223y 25de Oficina Consultora
Municipal 213 Proteccion del Medio Ambiente { ;" 24
de Proyecto Innovar- Mi barrio Lindo diciembre de 2007 Responsable del Proyecto.
| Seminario Taller de comunicacién para de 14 y 15 de abril de
Democracia 2011 18 CORAPE
CAPACITACION. IMPARTIDA
&
- Centro de Educacidén Continua
. - . . Vicerrectorado e investigacion,
Aglr)rlligstracmn presupuestana en la empresa 23:)15’(0 a diciembre de 200 Innovacion y Transparencia de
P Tecnologia Escueta Politécnica
del Ejercito "ESPE”.
Banco Nacional de Fomento,
- . SECAP, PPS, CNCF en el
Seminario Sacale provecho a tu plata29,10,11 de : ' N
(Alfabetizacion Financiera) diciembre de 2009 16 marco del plan de Capacitacion
para los beneficiarios del
Crédito de Desarrollo Humano.
Consejo Cooperativo Nacional
Dei 1 al 5 de “COCONA" a través de Ia
Seminario “Equidad de Género Generacional” . 40 Asociacion de Auditores
septiembre de 2008 - .
Externos de la Direccion
nacional de Cooperativas
Federacion de Organizaciones
Promocion de ios Derechos Humanos §g1y026 de octubre de 20 Populares  de  AYORA-
CAYAMBE UNOPAC.
Taller de Organizacibn de Lideres
Comunitarios en el Barrio Roldos Sector d[;eéggsy 17 de enero 16 Casa Comunal del Sector
Consejo Provincial )
Aulas de Capacitacion del
Seminario “Administracion Presupuestariade |[Del 19 al 23 de 30 FUERTE MILITAR
la empresa publica” septiembre de 2011 “EPLICACHIMA” I.D.E.
“SHYRIS".
Seminaric * Administracion Presupuestariade |De 14 al 18 de 40 Auditoric de la I DE “TARQUI”
la empresa publica” noviembre de 2011 EJERCITO ECUATORIANO
Instituto de Investigaciones vy
Normas Internacionales de Informacion | 06 de agosto al 02 de 250 fosgr?d: nd? la Fa::ltad d|:
Financiera (NIIFs) octubre de 2011 unisprucencia
Universidad Central del
Ecuador. B
N - Primer grupo del 30 o
Seminario. Taller Contabilidad de Costos con de agosto al 01 de o4 Servicio de Rentas Intern

Aplicacion a las “NIiFs”

septiembre de 2010

—_ 5 -
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L u . , Sindicato Unico de Obreros del
Seminario Taller “Equidad de Género 17,18 y 19 de enero 18 H. Consejo Provincial de
Generacional. de 2011 A

Pichincha.
Centro de Rehabilitacion Social
u . . i 22 de febrero al 01 de : .
Curso “ Gestion Micro Empresarial abril de 2010 45 Femenino de Quito.
Centro de Rehabilitacion Social
Seminario “ Relaciones Humanas” sﬁrg%;eg{;? al 01de 45 Femenino de Quito.

(insertar mas filas de ser necesario)

3. EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFES!ONAL EN EL AMBITO PUBLICO O
PRIVADO, INCLUIDA LA DOCENCIA UNIVERSITARIA

EMPRESA, INSTITUCION U FECHA (DESDE /
ORGANIZACION CARGO HASTA) ACTIVIDADES PRINCIPALES
. Proceso administrativo,
ﬁzl:ltii?;fraﬁvo economico y financiero.
Departamento de| 28 de 07 de 1986 ASISTENTE DE AUDITORIA

Instituto Nacional del

“INNFA”

Nifio y Jja Familia

Comunicacién y
Mercadeo Social,
Comunicacion y
Auditoria Interna

hasta el 31 de
diciembre de 1990

Comprobar, verificar y
determinar la veracidad,
legalidad y conformidad de las
actividades efectuadas por la
institucion

Propagadora Chimarro Pacheco Propagacién
de Patrones de vanedades de "ROSAS”

Asesora Externa

01 de febrero
hasta el 30 de
septiembre de

Supervisar las transacciones de
ia empresa relacionadas con la
parte administrativa, financiera
y econdmica y emitir informes.

CONTADORES PUBLICOS AUDITORES

Supervisora -
Servicios ’
Profesionales

2002

Mes de agosto de
2004 hasta el mes
de agosto de 2008

Supervisar la legalidad,
veracidad y conformidad de la
aplicacion de fa normatividad
interna y externa que norma y
regula el proceso
administrativo, economico,
financieros, tecnolégicos de la
Contabilidad y deteminar la
razonabildad de los estados
financieros

Consejo de Desarrolio de las Nacionalidades
y Pueblos del Ecuador “CODENPE”

Técnico de Control
Previo

Mes de diciembre
de 2008

Verificacion de Control Interno
de la ejecucion de las
operaciones mercantiles de la
entidad.

Universidad Central del Ecuador

Profesor Auxiliar a
Tiempo Parcial y en
otras ocasiones a
medio tiempo

1998 hasta el
2007

Impartiendo las catedras
de: Contabilidad Intermedia,

Laboratorio de Contabilidad,

Contabilidad, General,
Contabilidad Superior,
Comercio Exterior e

Internacional en las Carreras
de Administracion de Empresas
y Contabilidad y Auditoria.

ESPE. Universidad de las Fuerzas Armadas
Innovacién para la Excelencia

Profesora a tiempo
de Servicio hora
clase

21 de abril de 2008
al 02 de agosto de
2008

Impartiendo las catedras de:
Auditoria Informatica, Auditoria
de Gestidn de Calidad y Control
Internc del Departamento de

Universidad Iberoamericana del Ecuador

Docente bajo la
modalidad a tiempo
parcial

Septiembre de
2010 a agosto de
2011

Ciencias Econémicas,
Administrativas y de Comercio.
Impartiendo  las  catedras:

Administracion Presupuestaria,
Tramites de Importaciones y

Exportaciones, J'ributacic')n
Fiscal, Presupugstos de
Ventas, Ventas costos de
Productos en Ig)/Escuela de

Ventas y Negocids.
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Dictar Cursos de. Gestién Micro
Empresarial, Estrategias para
Emprender Negocios, Normas
Internacionales de Informacion
Financiera (NIIFs"), Relaciones
Humanas, NEC/NIC, Gestion
Financiera.

Servicio Ecuatoriano de Capacitacion Instructora 2006 hasta junio
Profesional “SECAP” Ocasional de 2011

Control  superior de las
actividades de la ejecucion de
las transacciones mercantiles y
de servicios de acuerdo a la
estructura de la Institucion
1991 a|determinando la  veracidad,
legalidad y conformidad del
‘ buen uso de los recursos de la
¥ . . .. .

1996. institucion, supervisar  y
legalizar informes de auditoria
con comentarios, conclusiones
y recomendaciones tendientes
a fortalecer los controles en las
areas de su competencia.

Instituto Nacional del Nifio y 1a Familia

(INNFA) Auditor Intemno Septiembre de

Planificar, organizar, dirigir,
20 de junio de|coordinar y controlar las

actividades de administracion
.201_2 al 24 de financiera de conformidad con
junio de 2012 la normativa legal vigente sobre
la materia etc. Etc.

Directora Nacional

Consejo Nacional Electoral “CNE Financiera

ra El ral: . .
Asesora ectora Todas las funciones asignadas

EFREES(;[():%II\(I: IA 25 de junio de |Ppor el jefe inmediato-Revision
Consejo Nacional Electoral “CNE” NACIONAL  DE|2012 al 17 de ys”F.’e“"s'?"gf’ 'as.‘?d'c‘,"dades
FISCARLIZACION ¥ | propias de la Direccion de
CONTROL junio de 2013 Acuerdo a sus funciones
ELECTORAL establecidas para el efecto.

Control  superior de Ilas
actividades de la ejecucion de
las transacciones mercantiles y
o de servicios de acuerdo a la
25 de junio de]estryctura de la Institucion
Instituto Ecuatoriano de Créditos y Becas Auditora General 2013 hasta el 21 | determinando la  veracidad,
de mayo de 2014 legalidad y conformidad dei

buen uso de los recursos de la
institucion, supervisar y
legalizar informes de auditoria
con comentarios,

(insertar mas filas de ser necesario)

6. OTROS MERITOS

PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS, OBRAS ORGANIZACION FECHA DE
PUBLICADAS, INVESTIGACIONES, ENSAYOS QUE OTORGA EL OBTENCION DEL
Y/O ARTICULOS PUBLICADOS RECONOCIMIENTO | RECONOCIMIENTO

PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS

Acuerda dejar constancia escrita de su . . 29 de
reconocimiento  organizacional mediante la mi;thtcl’a I';l:r(r::itl)igal del septiembre de ;
entrega del presente acuerdo y 1995 d

Diploma en reconocimiento a su participacion
en el Taller Nacional sobre Administracion
Financiera

Instituto Nacional del | 25 de febrero de
Nino y la Familia 1994

Universidad  Central
Reconocimiento y Gratitud al Docente|del Ecuador Facultad{13 de abril de
Universitario de Ciencias | 1999 ARAVARSEERE
Administrativas

-1 _
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Unidad Educativa
. - : - Salesiana “Domingo |09 de junio de
Diploma al Mérito, por el apoyo incondicional Sabio” del Canton | 2005
Cayambe
Universidad  Central
- . . S del Ecuador Facultad .
Reconocimiento de la Dirigencia Estudiantil de Ciencias Abril de 1999

Administrativas

Reconocimiento

Mancheno Auditcres &
Consultores S.A.
MAUDICONSA

23 de febrero de
2015

Reconocimiento y Gratitud

Colegio de Peritos de
Pichincha “COPROPI”

Cctubre 20 de
2014

Reconocimiento y Gratitud Con.tadores Publicos ] 15 de octubre
Auditores de 2008
Universidad  Central
del Ecuador Facultad
de Ciencias
.. . 10 de
Reconocimiento ﬁg;n&r:zit;tlvas de ggsiéambre de
profesores de la
Facultad de Ciencias
Administrativas-APA

EXPERIENCIA COMO VEEDOR, OBSERVADOR O VOLUN

TARIO

Lidero y Participo en actividades de control
social mediante la veeduria y examen del
control de calidad de la administracién del

Gremio de Maestros
de Taller
Vulcanizadores de

Los dias viernes
de los meses de
enero, febrero y

capital de trabajo Quito marzo de 2010
Cooperativa de|Se realizd los
Lidero en actividades de Control Social de la | Transporte en Taxis | dias domingos
Administracién del Capital de Trabajo “Avenida Rio|Del mes de
Amazonas” No. 33 enero de 2011
Lidero y Participo en actividades de controi | Cooperativa de{Los dias
social mediante la veeduria y examen del| Transportés en Taxis | sabados del

control de calidad de la administracion del
capital de trabajo

radios Taxis “La

Chorrera”. =

mes de abril de
2011,

Participo en el control social de los recursos
econdmicos de la Cooperativa de Taxis
“Santa Rita” No. 81

Cooperativa de Taxis
“Santa Rita” No. 81

Realizado el 11
y 12 de mayo de
2012

Impartié los conocimientos basicos,
habilidades y destrezas en el control social
Mediante ia veeduria y examen del control de

calidad de la administracion de los recursos
que forman las cajas solidarias en las
organizaciones de segundo grado y las

comunidades

.

Confederacion del

Pueblo KAYAMBI

Realizado los
domingos de
mayo de 2011

LIDERAZGO E INICIATIVAS CIUDADANAS

Lidero y Paricipo en actividades de

Durante los dias

Emprendimientos incrementando una micro Jc‘jﬁtén Politico Pec(ijS)l domingos  del
empresa de panaderia con las madres Moncayo mes de marzo y
campesinas abril de 2009.
Durante los dias
Federacion de | sabados de los
Lidero y Participo en actividades de Servicios | Organizaciones meses de
Comunitarios. Populares de Ayora-|enero, febrero y
Cayambe” UNOPAC” | marzo de
2007.
Federacién de Durante los dias

Lidero y Participo en actividades de Servicios

Organizaciones

sabados de los

Comunitarios de Derechos Humanos. Populares de Ayora- Znees:)s :1;20
Cayambe” UNOPAC” P
mayo, junio,

— 8.~
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agosto, octubre

de 2008.
Liderc y Participo en actividades de Durante los dias
Emprendimientos, realizando la creacion de | Jefe Politico de! | sabados del
micro empresas familiares en las areas de | Cantén Cayambe. mes de febrero
| gabinetes de belleza de 2010.
Lidero y participo en actividades de Equidad g%);%r;;gor dd; Los dias
de Geénero en el programa redes comunitarias Ministerio de | sabados de los
ayudando a formar guarderias para crear Agricultura. meses de abril y
fuentes de trabajo para la mujer, realizado en nga derial mayo de 2011

la Provincia de Cotopaxi

Acuacultura y Pesca

Participacion en Andlisis de la Propuesta de
Ley a Nivel Pichincha y Nacional

Instituto Nacional de
Economia Popular y

Los dias 13y 20
de noviembre

Solidaria — IEPS de 2009
. . o Durante los dias
Lidero y Paricipo en actividades de|, . poico  del | sabados del
emprendimiento, realizando la creaciéon de Cantén Cavambe mes de iulio
micro empresas familiares Y ) agosto dJe 20%’0

Participo en el tema sobre la ética publica

Cooperativa de Taxis
“Avenida Rio
Amazonas” No. 33

LA

Durante los dias
domingos de los

meses de
Septiembre
octubre y

noviembre de
2012

Lidero y Participo en el tema Transparencia y
Lucha Contra la Corrupcion

i

Cooperativarlf‘de Taxis “
Avenida ' Rio
Amazonas” No. 33

\

Los dias
sabados y
domingos de los
meses de
septiembre,

octubre y

noviembre de
2010

Colaboro con esta QOrganizadora de vivienda
de Interés Social en su calidad de capacitador
Social en comunidades rurales en el Sector
de Cristo Rey de Quito y el Sector de
Guéachala del Canton Cayambe en Ia
Provincia de Pichincha

Diseno Construccion
E. Mauricic Cardenas
C. Entidad Técnica PI-
07-005 MIDUVI.

Desde marzo
2005 y febrero
2006

En el marco de la participacidon Ciudadana,

Cooperativa de Taxis “
Santa Rita™ No. 81

asistio a la DIFUSION ITOREO de las
politicas ormas y procedimi S
ecidos en los Estatutcs

[~

Realizado los
dias viemes del
mes de junio de
2010.

!
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COPIA SIMPLE DE LA CEDULA DE
CIUDADANIA Y DEL CERTIFICADO
DE VOTACION DE LAS ULTIMAS
ELECCIONES GENERALES
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Factura: 001-004-000045581

20171701001P04211

03572

NOTARIO(A) JORGE ENRIQUE MACHADO CEVALLOS

NOTARIA PRIMERA DEL CANTON QUITO

EXTRACTO
| Escritura N°: §20171701001P04214 ]
| ACTO C CONTRATO:
DECLARACICN JURAMENTADA PERSONA NATURAL
|[FECHA DE OTORGAMIENTO: {8 DE AGOSTO DEL 2017, (11:21)
l[cTorGANTES . 1l
II OTORGADO POR
o . N - Documento de No. . . . Persona que le
Persona Nombres/Razdn social Tipo intervininete identidad Identificacion Nacionalidad Calidad representa
BARRAGAN CHILUISA MARIA POR SUS PROPIOS - ECUATORIA | COMPARECIEN
Natural ESTHER DERECHOS CEDULA 1201010541 NA TE
A FAVOR DE
Persona Nombres/Razon social Tipo interviniente Documanta de No. Nacionalidad Calidad Persona que
identidad Identificacion representa
UBICACION
Provincia Canton Parroquia
PICHINCHA QUITO MARISCAL SUCRE I
f DESCRIPCION DOCUMENTO:

$ OBJETO/OBSERVACIONES:

e

INDETERMINADA

CUANTIA DELACTO O
CONTRATO:

— .
Cpatd el LT
y :
NOTARIO (A) JORGE EyRiQUE MACHADO CEVALLOS

NOTARIA-PRIMERA DEL CANTONTQUITS
y
‘_
n nn~,. nr
\ { Y
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DR. JORGE MACHADO CEVALLOS

2017 — 17 — 01 - NOTARIA 01 - P04211
DECLARACION JURADA

DE NO ESTAR INMERSA
. EN PROHIBICIONES LEGALES
.~ OTORGADA POR:

DRA. MARIA ESTHER BARRAGAN CHILUISA

CUANTIA INDETERMINADA

DI 2 COPIAS

o Ry Y
Escritura numero cuatro mil doscientos once ( Escrt. No. 4.211) .
En la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, Capital de la Republica del

a

Ecuador, hoy dia miércoles jpueve:gieiAgosto.del dos mil diecisiete ante

R

-.\\\nji/docté JO&GE MACHADO CEVALLOS, Notario Primero de este

Canton, comparece la s_eﬁora Doctora MARIA ESTHER BARRAGAN
CHILUISA, por sus propios derechos. La compareciente es de
nacionalidad ecuatoriana, mayor de edad, de estado civil divorciada,
domiciliada en la _de esta
ciudad de Quito, Teléfono NO. _ legalmente capaz, a quien de
conocer doy fe, en virtud de haberme exhibido su respectiva cédula de
ciudadania, cuya fotocopia debidamente autenticada por mi, se agrega,
quien autoriza la verificacion de su identidad en el Sistema Nacional de
Identificacion Ciudadana del Registro Civil, Identificacién y Cedulacién: y
dice que para postular a Miembro de la Comisién Ciudadana de Seleccion
que se encargara de ia renovacion parcial de las y los Consejeros del
Consejo Nacional Electoral, pide se le reciba una declaracién jurada. Al
efecto bien instruida por mi el Notario en el objeto y resultados de ésta
escritura y advertida que fue de la obligacion que tiene de decir la verdad

“.A

P e
nnan.
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y de la gravedad de las penas del perjurio, y de conformidad con el

l artlculo trece del Reglamento de Comisiones Ciudadanas de Seleccion,
,\\( ‘b ajo juramento declaro que: a. No me hallo bajo interdiccién judicial
T alguna, inclusive quiebra fraudulenta; b. No he recibido, ni subsiste,
sentencia ejecutoriada que me condene a pena privativa de libertad; c.
No mantengo contratos con el Estado como persona natural, sacio,
representante o apoderado de personas juridicas, para la adquisicion de
bienes, ejecucion de obra publica, prestacion de servicio publico ©
explotacion de recursos naturaies; d. No tengo pendiente de cumplimiento
ninguna medida de rehabilitacion, resuelta por autoridad competente, por
violencia intrafamiliar o de género; e. No he gjercido autoridad ejecutiva en
gobiemos de facto; f. No he sido sentenciado por delitos de lesa
humanidad y crimenes de odio; g. No tengo obligacicnes pendientes
con el Servicio de Rentas Internas, SRL h. No he sido, en los ultimoes
dos afos, directiva/o de partidos o movimientos politicos inscritos en el
Consejo. Nacional Electoral, as/ como, tampoco desempefi¢ una
dignidad de eleccion pOpuIar" en el mismo lapso; i. No soy,' ni fampoco
fui en los ulimos seis meses jueza / juez de la funcion judicial, ni
miembro de la funcién electoral, ni secretario o ministro de Estado, asi
como tampoco miembro del servicio exterior. j. No soy miembro de las
Fuerzas Armadas ni de la Policia Nacional en servicio activo, ni
representante de cultos religiosos, k. No adeudo dos o mas pensiones
alimenticias. . No soy conyuge, ni tengo union de hecho ni soy
pariente dentro del cuarto grado de consanguinidad © segundo de
afinidad con los miembros del Consejo De Participacion Ciudadana y
ontrol Social; m. No soy conyuge, ni mantengo union de hecho, ni soy

pariente dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad
¢ ARARAREE
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DR. JORGE MACHADO CEVALLOS |

con otra u otro postulante a la misma Comisién Ciudadana

n. No he sido consejera 0o consejero del

las demas prohibiciones que determina la Constitucién de la Republica
del Ecuador y la ley. De igual manera y de conformidad con los
numerales dos y cuatro del articulo doce del mismo Reglamento, declaro
bajo juramento que: g. Me encuentro en goce de los derechos de
participacion/y no estoy incurso en las causales de suspensidn previstas
en el a/r,ticulo catorce de la Ley Organica Electoral y de Organizaciones
Pglitiéés de la Republica del Ecuador - Cédige de la Democracia; y que, 1.
He ejercido con probidad reconocida el manejo adecuado y transparente
de fondos publicos, (para aquellas personas que los hayan manejado); o
en su defecto — He desempefiado de forma eficiente la funcion privada y/o
publica con diligencia y responsabilidad en el cumplimiento de mis
obligaciones. Autorizo expresamente al Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social y al Equipo Técnico para que acceda a mis
datos de caracter personal, con el propésito de que se realicen todas las
investigaciones necesarias y se verifique la veracidad de la informacion
declarada en el presente instrumento, formulario de postulacién y toda
la documentacion por mi entregada como postulante a miembro de Ia
comisién ciudadana de seleccién que se encargara de la seleccion y
designacion para la renovacion parcial de las y los consejeros del Consejo
Nacional Electoral. Es todo cuénto puedo decir en honor a la verdad,
agregue usted sefior notario las dlemés clausulas de estilo para la plena
validez de la presente declaracidén’.- Para la ceiebraciéon de esta escritura

*4
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se observaron los preceptos y requisitos previstos en la Ley Notarial, v,
_ Ierda que le_fue-a-la_compareciente . por mi el Notario, se ratifica y firma
o conm|go en umdad de acto, quedando mcorporada en et protocolo de esta

Notaria, de todo cuanto doy ,fe/ !

——Lﬁ——’w—-) LUAZS / /i (/77
_,/_-‘Dra..M/gr, ja’ks ﬂqe;—Barfagaﬁ—ehﬂui a“*"
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HISTRUZCION PRATS
SUPERIOR MAGISIADMINISSEMPRES
AMELLIDOS ¥ ROMERES O3 :
BARRAGAN SERGIO

APELLIDOS Y NOMBRES CF L, L 20E
CHILUISA MARLA S

LUGAR Y FECHA D
Quito

m;na 44

CHETCw GENEMAY
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REPUBLICA DELECUADO
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MARWA ESTRER
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SAQUISILI )
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ESTADO CIViL DIVORCIADA

™ CERTIFICADO DE VOTACION
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NULERO CEDULA
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.. Direccion General de Registro Civil,
Identificacidn y Cedulacién

Direccién General de Registro Civil, Identificacién y Cedulacién

ﬂ REPUBLICA DEL ECUADOR

ann3sz

CERTIFICADO DIGITAL DE DATOS DE IDENTIDAD

Ndmero Unico de identificacion: 1201010541
Nombres del ciudadano: BARRAGAN CHILUISA MARIA ESTHER
Condicién del cedulado: CIUDADANO

Lugar de nacimiento: ECUADOR/COTOPAXI/SAQUISILI/SAQUISILI

Fecha de nacimiento: 27 DE ENERO DE 1954

Nacionalidad: ECUATORIANA

Sexo: MUJER

Instruccién: SUPERIOR

Profesion: MGTR.ADMINIS.EMPRES.
Estado Civil: DIVORCIADO

e Conyuge: No Registra

£ ' Nombres del padire: BARRAGAN SERGIO

\
A / Nombres de la madre: CHILUISA MARIA HERMELINDA

\\
\/ Fecha de expedicion: 14 DE MARZO DE 2014

Informacion certificada a fa fecha: 9 DE AGOSTO DE 2017
Emisor: VICTOR ORLANDO AGUIRRE FARINANGO - PICHINCHA-QUITO-NT 1 - PICHINCHA - QUITO

N* de certificado: 178-044-35189

| ||| |“| Il “I|m ||I I.I Ing. Jorge Troya Fuertes

8-044- Director General det Registro Civil, Identificacién y Cedulacion
Documento firmado electrénicamente

La institucion o persona ante guien se presente este certificado debera validario en:hitps:{ivirtualregistrocivil.gob.ec, conforme a la LOGIDAC Art. 4, numeral 1y ala LCE.
Vigencia del documento 1 validacion o 1 mes desde el dia de su emision. En caso de presentar inconvenientes con este documento escriba a enfinea@registrocivil.gob.ec

\
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OR. JORGE MACHADO CEVALLOS
00035,

torgdé ante mi ; y, en fe de ello, confiero esta

ALA, de la Declaracion Jurada otorgada por Dra. Maria

Esther Barragan Chiluisa, sellada y firmada en Quito, a nueve de Agosto

< *

¥ ¥

ANy o
£ < del dos mil diecisiete.
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CERTIFICADO DE NO TENER
DEUDAS TRIBUTARIAS EN FIRME
Y PENDIENTES CON EL
SERVICIO DE RENTAS NTERNAS
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SERVICIO DE RENTAS INTERNAS e hace bien o pais
CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO TRIBUTARIO

Contribuyente:

BARRAGAN CHILUISA MARIA ESTHER
RUC:1201010541001

Ciudad.-

De conformidad con lo establecido en el articulo 96 del Cédigo Tributario sobre el cumplimiento de los
deberes formales de los contribuyentes y en concordancia con el articulo 101 de la Ley de Régimen
Tributario Interno sobre la responsabilidad por la declaracion de impuesto del sujeto pasivo; el Servicio de
Rentas Internas certifica que:

Una vez revisada la base de datos del SRI, el contribuyente BARRAGAN CHILUISA MARIA ESTHER
con RUC 1201010541001, ha cumplido con sus obligaciones tributarias hasta JULIO 2017 y no registra
deudas en firme, informacion registrada a la fecha de emision del presente certificado de cumplimiento
tributario.

Sin embargo, la Administracion Tributaria se reserva el derecho de verificar las declaraciones presentadas
y ejercer la facultad determinadora, orientada a comprobar la correcta aplicacion de las normas tributarias
vigentes, sin perjuicio de aplicar las sanciones correspondientes en caso de detectarse falsedad en la
informacion presentada.

Particular que comunico para los fines pertinentes.

SERVICIO DE RENTAS INTERNAS

Fecha y Hora de emisién: 15 de agosto de 2017 15:36

Caodigo de verificacién: SRICCT2017000131806

E T
DR e
-

.

*

-

Validez del certiticado: El presente certificado es valido de conformidad a lo establecido en la Resolucién No. NAC-DGERCGC15-00000217,
publicada en el Tercer Suplemento del Registro Oficial 462 del 19 de marzo de 2015, por lo que no requiere selio ni firma por parte de fa
Administracion Tributaria, mismo que lo puede verificar en la pagina web de! SRI, www sri.gob.ec y/o en la aplicacion SRI Mévil.
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CERTIFICADO DE NO  MANTENER
CONTRATOS CON EL ESTADO PARA
EJECUCION DE OBRA PUBLICA,
PRESTACION DE SERVICIO PUBLICO O
EXPLOTACION DE RECURSOS
NATURALES EMITIDO POR EL SERVICIO
NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA *
SERCOP”
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SERVICIO NACIONAL DE CONTRATACKIN PUBLICA

000352

CERTIFICADO ELECTRONICO

TIPO DE CERTIFICACION: No ser contratista incumplido o adjudicatario fallide con el Estado
CODIGO DE CERTIFICADO: CIOAF-08-17-2489
FECHA DE EMISION: Quito, Martes 15 de Agosto del 2017
PERSONA NATURAL: BARRAGAN CHILUISA MARIA ESTHER
CEDULA DE CIUDADANIA/IDENTIDAD: 1201010541001

E! Servicio Nacional de Contratacién Publica certifica que, a la presente fecha, el solicitante no se encuentra
reportado como contratista incumplido o adjudicatario fallido.

Atentamente,

DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO Y ASESORIA A USUARIOS
SERVICIO NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA

DESCARGO DE RESPONSABILIDAD

. Para verificar la integridad del presente certificado 1a Entidad / institucién que lo solicita debera
ingresar el cédigo de certificado en la herramienta “Verificacién de certificados” la cual se encuentra
disponible al publico en general a través del portal www.compraspublicas.gob.ec

. La informacién contenida en el presente certificado es valida a la fecha de su emisién

’

CIOAF-08-17-2489

Este certificado ha sido generado a través del sistema informatico de emisién de certificados, cualquier
modificacién, alteracién al documento invalida automaticamente el presente certificado.

whww .CoOmMpraspublicas.gob.ec Pagina 1de 1
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SERVICIO NACIONAL DE CONTRRTRGEN PUBLICA

0035,

CERTIFICADO ELECTRONICO

TIPO DE CERTIFICACION: No tener procesos adjudicados o contratos pendientes con el Estado
CODIGO DE CERTIFICADO: PADJU-08-17-1844
FECHA DE EMISION: Quito, Martes 15 de Agosto del 2017
SOLICITANTE: BARRAGAN CHILUISA MARIA ESTHER
CEDULA DE CIUDADANIA/IDENTIDAD: 1201010541001

El Servicio Nacional de Contratacion Publica certifica que, a la presente fecha, el solicitante no cuenta con
procesos adjudicados o contratos pendientes con el Estado a través del Sistema Informatico Oficial de
Contratacién Publica del Estado Ecuatoriano.

Atentamente,

DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO Y ASESORIA A USUARIOS
SERVICIO NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA

DESCARGO DE RESPONSABILIDAD

. Para verificar ia integridad del presente certificado la Entidad / Institucién que lo solicita debera
ingresar el codigo de certificado en la herramienta “Verificacion de certificados” la cual se encuentra
disponible al publico en general a través del portal www.compraspublicas.gob.ec

. La informacion contenida en el presente certificado es valida a la fecha de su emision

PADJU-08-17-1844

Este certificado ha sido generado a través del sistema informatico de emisién de certificados, cuaiquier
modificacion, alteracién al documento invalida automaticamente el presente certificado.

www.compraspublicas.gob.ec Plégina 1det

APAa. &n
nnna. n

— 26—
Uu‘rvhjseis



0hn3s5;

ESPACIO
EN
BLANCO



0035,

CERTIFICADO DE NO TENER OBLIGACIONES
PERSONALES Y/O PATRONALES EN MORA
CON EL INSTITUTO ECUATORIANO DE
SEGURIDAD SOCIAL “ IESS”.
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Lﬂ& JE5S INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION NACIONAL DE AFILIACION Y COBERTURA

. 000357
CERTIFICADO DE AFILIACION

El Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social Certifica que: BARRAGAN CHILUISA
MARIA ESTHER, con cédula de ciudadanl’a/cédigo:j201010541, registra afiliacion a
la fecha: 2015-7, en la(s) empresa(s):

CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL. con RUC,
Numero Patronal: 1768147720001, hasta 2015-7, Gitimo aporte cancelado. CESANTE

El contenido de este certificado puede ser validade ingresando al portal web oficial del
IESS (www.iess.gob.ec) en el menl: Afiliado / Servicios en linea / Certificado de
Afiliacion, digitando el nimero de Cédula de Ciudadania.

e e N
- - /lz/-/;mnuvl/'/ﬂ""‘bw
e n X ' ' R
y K , *-Dra. Alexandra Hamisth Uvidia
= = > DIRECTORA NACIONAL DE AFILIACION Y COBERTURA
3
’ - .
[=]r%:
Para validar la informacion
contenida en este codigo, su
equipc debe disponer del
software QR. 15 de agosto de 2017

Renovar paru acisar,
ety |

nnnn. =M

— 28—
Uein[‘r‘,ucho



000351

mmvb.m_o
BLANCO



Po03s5;

Oficio, MAESBACHI-0004-2017

Quito, D.M., 03 de agosto de 2017
Sefores

INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL “ IESS”

y
Presente.-

De mis consideraciones:

Maria Esther Barragan Chiluisa con cédula dentidad No. 120101054-1, solicito de la
manera mas comedida se sirva disponer a quien corresponda emitir un CERTIFICADO
de * No tener obligaciones patronalesd y/o personales en mora con el IESS.

Esperando ser favorablemente atendida, lo mas antes posible, le quedo muy
agradecida.

Atenta?nene,

sther B2 génC sz
DRA. CPAJMSC.MBA
Teléfono: 9995‘.88864

/ nn fg

INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

Documento No. : ESS-SDNGD-2017-35849-E
Fecha - 2017-08-04 11:20:37 GMT -05
Recibido por @ Walter Geovanny Taco Taipe
Para verificar el estado de su documento ingrese a
hltps://www,gestiondocumental.gob.ec
18- con el usuario: "1201010541"

Ve nTi nueve



0ep3s52

ESPACIO
BLANCC



000357

CERTIFICADO EMITIDO POR EL CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL DE QUE EN LOS
DOS ULTIMOS ANOS NO HAYA SIDO DE
PARTIDOS O MOVIMIENTOS POLITICOS
INSCRITOS

pApn: N
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CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

*

{

* Documento generado por Quipux CNE

0o
A 0357

SECRETARIA GENERAL

Oficio Nro. CNE-SG-2017-2337-Of

Quito, 08 de agosto de 2017

Doctora
Maria Esther Barragan Chiluisa ’
Presente.-

De mi consideracion:

En atencién a Memorando Nro. CNE-S8G-2017-1978-M, de 04 de agosto de 2017,
mediante el cual remite la comunicacion suscrita por la ciudadana Maria Esther
Barragin Chiluisa, con cédula de ciudadania Nro. 1201010541, quien solicita
certificado en ¢l que conste no haber sido o sea Directivo/a de Partido o Movimiento
Politico inscrito ¢n los dos ultimos afios; y/o, haya desempefiado una dignidad de eleccion
popular en el mismo lapso; al respecto me permito informar lo siguiente:

Revisada la némina de Directivas nacionales, provinciales, cantonales y parroquiales
registradas a la presente fecha; y, la ndmina de candidatos electos en las elecciones del 23
de febrero del 2014 y 19 febrero de 2017, que lleva el Conscjo Nacional Electoral por
intermedio de esta Direccion, NO consta el nombre de la sefiora Maria Esther Barragin
Chiluisa, con cédula de ciudadania Nro. 1201010541, como miembro de Directiva
alguna, ni electa como dignidad en eleccion popular, durante los dos dltimos afios.

Particular que comunico para los fines pertinentes.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Abg. Fausto Holguin Ochoa L° o
SECRETARIO GENERAL DEL CONSQ‘E PNACIONAL ELECTORAL
Lo
Referencias:
- CNE-DNOP-2017-3775-M /

Copia: /
Ingeniera !

Pamela Verdnica Armas Freire
Especialista Electoral NPNna. ~, ~

ms

www.cne.gob.ce
G ) L o o i Y o ) . ¢ Av. 6 de Dicicmbrc
LOMpromiso con o Liermocrac:a. N33-122 y Bosmediano
{ PBX: (393 2)38 {5410/ 411
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Oficio, MAESBACHI-0002-2017
Quito, D.M., 03 de agosto de 2017

Sefiores

CONSEJO NACIONAL ELECTORAL
Presente.-

De mis consideraciones:

Maria Esther Barragan Chiluisa con cédula dentidad No. 120101054-1, solicito de Ia
manera mas comedida se sirva disponer a quien corresponda emitir un CERTIFICADO
de que “ En los Ultimos dos afics no haya sido directiva de partidos o movimientos
politicos inscritos en el Consejo Nacional Electoral y/o haya desempefado una
dignidad de eleccidn popular en el mismo lapso”. ‘

Esperando ser favorablemente atendida, lo mas antes posible, le quedo muy
agragg,cida;-f”"""’ Tl

/

------

CONSLIO NACIONAL ELECTORAL
Teléfono(s): 02 - 3815410

Documento No. : CNE-8G-2017-5585-EXT
Fecha . 2017-08-04 13:55:05 GMT
Recibido por  : Andres Burbano .
Para verificar el estado de su documento Ingr

hitp://quipux.cne.gob.ec
cmr; el usuario: "9999992339"
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CERTIFICADO CONFERIDO POR EL
TRIBUNAL CONTENCIOSO ELECTORAL DE
NO TENER SENTENCIA EJECUTORIADA
QUE CONDENE A PENA PRIVATIVA DE
LIBERTAD MIENTRAS ESTA SUBSISTA
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Fecha: Quito, viernes 4 de agosto de 2017 14:29 Tramite:

FE-15679-2017-TCE TW

Entregado por:

Dra. Maria Esther Barragan Chiluisa

Nro. Fojas: 1
Descripcion: Solicitud
Observaciones:

A\

( Remitente: Dra. Maria Esther Barragan Chiluisa )
Destinatario: PATRICIO.BACA 0003 £ 2

Y

Usuario: AMANDA AREVALO

RECEPCION TRIBUNAL CONTENCIOSO ELECTORAL

libertad, mientras esta subsista”.

. . . y
Esperando ser favorablemente atendida, lo mas antes posible, le quedo muy

agradecida.

——
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anan/Chiluisa
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CERTIFICADO DE NO ESTAR IMPEDIDO
PARA OCUPAR CARGO PUBLICO POR EL
MINISTERIO DE TRABAJO

A
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REGISTRO DE NO TENER IMPEDIMENTO LEGAL

Ministerio
00 PARA EJERCER CARGO PUBLICO \ det Trabajo
L
) n 3 ) 2 ESPECIE SIN VALOR COMERCGIAL Nl MONETARIO N2, CIWEB5113035
9 .
/NOMBRE: BARRAGAN CHILUISAMARIAESTHER h
NUMERO DE DOCUMENTO: 1201010541

|
REGISTRA Mo N

El Ministerio del Trabajo, informa que el (la) seiior (a)(ita). BARRAGAN CHILUISA MARIA ESTHER con cédula dei
ciudadania N® 1201010541, NO consta registrado (a) con impedimento legal para ejercer cargo, puesto, funcién, d|gmdad
en el sector pablico.

El registro sefalado y la informacién sobré el mismo, es d&oxcluswa responsabilidad de la institucién del sector publlco
que lo requiri¢ e hizo el reporte respecnvo El ansteﬂo del Trabajo se limita a gdministrar la base de datos en la que |
iconsta esta informacion. . A

.
P

Atentamente, '
Especialista. Henry Toaquiza Inga |

Director de Control del Servicio Publico

FECHA EMISION: Martes 15 de Agosto 2017 VALIDO POR 72 HORAS A PARTIR DE SU EMISION
16:24
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CERTIFICADO DE RESPONSABILIDADES Y/O
CAUCIONES EMITIDO POR CONTRALORIA
GENERAL DEL ESTADO
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Certificado Responsabilidades Page 1 of 2

0ap 35,

CERTIFICADO DE RESPONSABILIDADES
CODIGO DE CERTIFICADO: 747702476800

FECHA Y HORA DE EMISION: 8/16/2017 10:46:18 AM
" PERSONA NATURAL: BARRAGAN CHILUISA MARIA ESTHER
e  C:DULA DE CIUDADANIA: 1201010541

De acuerdo a la revision efectuada en la base de datos de la Contraloria General del Estado, ellla
sefior/a BARRAGAN CHILUISA MARIA ESTHER, con cédula de ciudadania N° 1201010541, registra ia siguiente

informacidn, a la presente fecha:

TIPO DE RESPONSABILIDAD Sl | NO
ADMINISTRATIVA CULPOSA X
CIVIL CULPOSA X
INDICIO DE RESPONSABILIDAD PENAL X

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

VALIDACION

1. Para efectos de verificacion, las Unidades de Administracion del Talento Humano o quienes hicieren sus veces de
las entidades y organismaos del sector publico, podran verificar que la emision del certificado de responsabilidades
fue generado en la plataforma informatica de la Contraloria General del Estado, ingresando a la pagina web

(www.contraloria.gob.ec).

2. La informacion contenida en el presente certificado es valida por 24 horas desde la fecha de su emision.

3. Si tiene alguna inconformidad con la informacion de este certificado, favor acercarse al Baicén de Servicios de la
Contraloria General en la oficina matriz, o en las Direcciones Regionales o Delegaciones Provinciales, segun su
ubicacidn geografica; y solicitar al Contralor General del Estado la revision y actualizacion de datos, adjuntando fa
documentacién habilitante que respalde el pedido.

Este certificado ha sido generado a través del sistema informatico, cualquier modificacion, aleracion al documento invalida

747702476800

automaticamente el presente certificado

https://servicios.contraloria.gob.ec/CGE_CertificadosInterno WEB/WFCertificadoRespon... 16/8/2017
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4 | E CONTRALORIA GENERAL DEL ESTALG
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CERTIFICACION
N°2017-17-01-16C 24

RAZON: Do conformidad con 1o dispuesto
an el Art, 18 de la ley Notarial. Doy fé que
las fotoeopias que anteceden contenidas en el
Hem bmoooos fojas utiles guardan conformidad y
exactitud con el documento que en iguat
nomero de hojas me fue exhibido.

Quito &, '; “ ‘_‘ L 7 T

4 L& L
e }5’! Dy P:IWHGG'L
Wi wdfarIGGECIMO SEXTO DEL DISTRITO

S ETROPOLITANDG fIEL CANMTEMN YT

= ndsy
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Y EN SU NOMBRE Y POR AUTORIDAD DE LA LEY,

FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS DE LA UNIVERSIDAD CENTRAL,

) CANTON QUITO

A0 St 8 confiere a

gm iy nqC! z—iﬁauqﬂ AAPAVES H it é}’ LI Lot &
el TITULO de

LICENCIADO EN CONTABILIDAD Y AUDITORIA
CONTADOR PUBLICO AUDITOR _

por haber cumplido con los requisitos legales y reglamentarios.

Por consiguiente, se le reconocerin los derechos y privilegios

inherentes al ejercicio profesional.

Enera de mil novecientos adiantaysicic.

£ SECRETARIQ/DE LA FACULTAD,
Vg

EL SECRETARIQ GENERAL

/_S_A_*____-':.

et Dr. Simén Zavals Guormkn SERRFTARIA

—i om e  emay GOHEiAL

RECTORADO OCE LA UNIVERSIDAD CENTRAL
Quite, 32 s JULI’J do 19FF .y
o
REFRENDADO,
ol folia Ne (D23 2

ROt

RN

I — Y| —

Courenta june 53
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CERTIFICACION
N®2017-17-01-16C 26

RAZON: De conformidad con o dispuesto
en el Art. 15 ue 1 ley Notarial, Doy f& que
las fotocopiay Quo antaceden contenidas en el
B e fojaw utjiles guardan conformidad Y%
exactitud con @) doaumento aue en igual
ndmero de hojas e fue exhibido.

Quito g, : i‘; e
¢ m@/»wtﬁq’k

L
YA D Pab - Vasquez Méndes
2y NGITARIO DECIvo SEXTO DEL DISTRITO

b ‘5 ETROPOLITANG DEL CANTON auryn



REPUBLICA DEL ECUADOR

Y EN SU NOMBRE Y POR AUTORIDAD DE LA LEY,

FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS DE LA UNIVERSIDAD CENTRAL,
confiere el TITULQ de

DOCTORA EN CONTABILIDAD_Y AUDITORIA

a la sefiorita licenciada

de nacionalidad ecuatariana , por haber cumplido con

los requisitos legales y reglamentarios.

Por consiguiente, se le reconocerin los derechos y privilegios

inherentes al ejercicio profesional.

Quito, 2.19 de_____Julio de mil novecientos noventa .y

£l SECRETARIO-ABOGADO,

EL DECANO,
—se \
EL SECRETARIO GENEI
RZEN

VAt ;
Jmco~ budnke Corontdo
Sietasio Geotral

RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD CENTRAL

uite, 2 3¢ te Eelickar s 9PE
REFRENDADO,
al tolio Ne FESY dei Libro de_Grados,

ANOTADO
FOLLO No. _ {24 _ Ko.33070 -

FECH: S & Ocliace. Je W6 /

[% . -
Dr sagid €. Yinojoss
Bmu,u"?fllml ARARAREE as
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Cuarenta v olos



CERTIFICACION
N° 2017-17-01-16C 2610

RAZON: De corwfornmdad con o dispuesto

en el A, 18 g iy iy Notarial, Doy fe que
las fOtOC.upuﬁ. Que Gnteceden contenidas en el
;3PN Djas Otiles uardan conformidad y
exactitud con  ai tocumenio ate en igual
ndmero de hojas mie fue exhibido.

-
Quiito a, ?” Mt L

" ¢
i
LQL.; ‘\t]
_\ I"l endea
TAHIO DECIMD 5EXTD DEL DiISTRITD

L dan Y METROPOLITANO DEL CANTON QulTo
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‘ CERTIFICADO DE REGISTRO

=
pE TiTULO O

’hm“‘ GRAEI&T%S%DFWM% 02 de Jnao de 209

',!,rm‘«“

b
\;\\\il 1[,/(

EL CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION SUPERIOR

CERTIFICA:

En Ouito, a los 13 dias del mes de Abril del afto 2004, en el Consejo Nacional de Educacion Superior -
CONESUP, se registré el titulo de DOCTORA EN CONTABILIDAD Y AUDITORIA comespondiente al
te a BARRAG‘.gu_ QIjILUlSA MARIA ESTHER portador

TERCER NIVEL, perteneci

CENTRAL DEL ECU4DO ,/j. o a;‘“r\
S N
oe P N ¢ {\‘
[ & S 2 RN
Lo -
ILA | CE JION
V2 ’
\

sente este certaﬁcado
rpagina Web: www.conesup.net

La mshtucn no persona ant
ifichr su autenticidad en

*,

LS

AR RARAEERAR

—_ {3
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[ Valor: USD. 15.60 ]
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Secretaria Nacional
de Educacién Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovaciin

N Mb
Consulta de Titulos Registrados n
i ] (o
Binqueda por Apetidos ATENCION c
Bisqueda por Bus "Le SENESCYT emitirh ceriificados impresos enicamenie cusado sean requevidos <
- ion (cé car pera oso en 6l extrasjero 0 para fines judiciales. Fl titwio emnitido pos cusiquier
Universidad o instilwto de Educaciin Superior existente es e Ecuador no regeerird
velidacion siguna, ol dol CES ol dol SENESCYT"
(Regiamento General de Aplicacion a fa Ley Organica de Educacion Superior, At 19)
Nombwe BARRAGAM CHIL WSA MARIA ESTHER
_ Mdentificacion 1201010541
Nacionalidad ECUATORIANA
Genero FEMENINO

Trtulos de Coarta Mivel

Trtulo nstitucion de Edutacion Supenor Tipo Reconocido Por Nimero oe Registro Fecha oe Registro Observacion

MAGISTER EK GEREMCIA
CONTABLE v UNNERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR MACICHAL 1005-C7-56442C 12-¢7-2007

FHANCERA MSC

MAGISTER EN

ADMNISTRACION CE UNNERSIDAD CENTRAL DEL ECUADCR FACKHAL 1005-09-685292 €3-02-2008
ENPRESAS

Titulos de Tercer Nvel

Tituke InatituciGn de EGucacion Superior Tipo Reconocido Por Nimero de Registro fecha de Registro Observacion
DOCTORA EN
CONTABLDAD ' UNNERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR HACIONAL 1005-04-455144 12-04-2004
AUDITORK

Siguenos en: _W_n oo A&

N,
gﬁﬂaﬁﬁ

.
cuaventaycuatro
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REPUBLICA DEL ECUADOR
RSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR,

CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

Confiere el Grado de

MAGISTER EN GERENCIA CONTABLE Y FINANCIERA, MSC.

120101054-1
con identificacion N

ECUATORIANA

de nacionalidad

por haber culnﬁn’ad;j 1ds estudios y cumplido las disposiciones legales y féglamen-

tarias pertinentes. .

16 de febrero del 2007

2 . Quito,

EL RECTOR

or H/0lalla Proaiiv
RECTOR

4 o 48 0ogsp 08,
Refrendado en el Libro de Grados, Folio....... 0.0 F echat..n\ﬁ.o 1-0¢- 04 j;&“““g‘"" 0"4,./(1
3 % ':n

Registrado en la Oficina de Documentacién Estudiantil,

—qs - LS RN ‘E'/ i3] - K; s
. nnn, r1
Coartn-fuj Cined nn 1
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CERTIFICACION
N°2017-17-01-16C 2%©

RAZON: De canformidad con 1o dispuesto
an el Art. 18 de o ley Notarial, Doy fée que
las folocopias que antecaden contenidas en el
- N WS fojas Gtiles guardan conformidad y
exactitud con el documentc que en igual
namero de hojas me fue exhibido.

Quito a, Do ittt

A oo Mat 0
@:ﬁ Dr ’:lbwwdez

NOFARIO TR SEXTO DEE DISTRITOH

« ram ™ METROPOLITANG GEL CANTGN msry

AnnAa. A0
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CERTIFICADO DE REGISTRO DE
TITULO O GRADO ACADEMICO

A
A 4
A
El Conscjo Nacional de Educacién Superior v
A 4

CERTIFICA:

En Quito, a los 12 dias del mes de Julio del afio 2007, en el Consejo Nacional de Educacién Superior -
CONESUP, se registro el grado académico de MAGISTER EN GERENCIA CONTA CIERAMSC

. comespondiente al Cuarto Nivel, perteneciente a BARRAGAN CHILUISA M
decumento de identificacién Nro. 1201010541, otorgado por UNIVERSIDAD

Quito, Martes 10 de Junic de 2008

NNNna. naA
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REPUBLICA DEL ECUADOR

RSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR,

DE.....CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

Confiere el Grado de

¥
[N
L

. ECUATORIANA-
de nacionalidad....iu.. bovitperi

. . 1201010541

con identificacion N...corvcnn
por haber culminadé,].gg gstlia;jos y cumplido las disposiciones legales y reglamen-
tarias pertinentes i

.’J.‘

EL RECTOR

Ing. Victor H. Olslla Proaito
RECTOR

Refrendado en el Libro de Grados, Folio..... %Y. . Fecha:.2009..02-26

Py cENTRAL
gy
Q’Q&Q\\‘/n% Ay,

Registrado en la Oficina de Documentacién Estudiantil,

Folio....24. . N°...8DA.. FECHA.2408-.02.:02 Jefe de OUDE.

— HE—

nnpn, ~=
cuarentayocho

tng. Juan Carlos Bermeo
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CERTIFICACION
N®2017-17-01-16C z<no

RAZON: Do conformidad con o dispuesto
en el A1, 18 de o ley Notariai, Doy fé que
las folocopias due anteceden contenidas en el
oo fofas Utiles guardan conformidac Y
exaclitud con e documento que en igual
niumero de I)Ojdb me fue m\h)bldo

Quito a, :
P v

i R {wm ableA"Visquez Méinder

% Jd, N0 RIG DECIMO SEXTD DEL DISTHITH
Errey METROPOLITAND GEL CANTAOL | SITIRNS]
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1005-09-689393
CERTIFICADO DE REGISTRO
DE TiTULO O
GRADO ACADEMICO
“EMITIDO: Quito, Miércoles, 18 de Marzo de 2009
EL CONSEJQ NACIONAL DE EDUCACION SUPERIOR
CERTIFICA:
En Quito, a los 3 dias del mes de Marzo del afo 2009, en el Consejo Nacional de Educacién Superior -
CONESUP se registro el grado académ ico de MAGISTER EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS
La :nstltumé o persona anté quneﬁ ge‘]j“res este certificado,
podrd verificar su autenticidad em@ 'peg:ﬂa b: www.conesup.net
E] 2
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LValor: USD. 15.00 ]
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RAZON: De conformidad con lo dispueste
an el Art. 18 de o ley Notarial. Doy fd gue
lae folocopias gue antccedan contenidas en el
Haeer N T fojas Utlles guardan conformidad v
exactitud con el documentg qua en igual
numera de hojas me fue exhibido,

Quito a, l Lo a0l
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CA” con 40 horas

I

Por haber aprobado el curso de “CONTROL DE GESTION PUBLI

ACITACION
Quito, D. M. a 17 de noviembre de 2016
COORDINADORA DE CAPACITACION

SARRAGAN CHILUISA MARIA
S=br

DIRECCION DE CAP
CONCEDE EL PRESENTE CERTIFICADO A

Dr. Carlos Polit Faggioni
ONTRALOR GENERAL DEL ESTADO

CERTIFICACION
N°2017-17-01-16C™ sa06

to

oM De donformidad con lo dispues
?ﬁfl Art. 18 de 1a ley MNotacal Doy fé& que
las fofocopias que antecsdan contenidas en el
#—_[= ... fojas utiles guardan conformidad vy

exactitud con el dogumento que en iguat
namero de hojas me fue axhibido.

Quito @, " —““‘7—-{‘“’“'11 Ag
el

de duracion, desarrollado en la ciudad de Quito, del 12 a! 16 de septiembre de 2016.
016 ~ 15090

M’j
Pablo A-Yasgues -Méndez

ARI(] 'D[:ClM(] SEXT(] DEL DISTRITO
METF!()POL!TI‘ NO DEL CANTON OUITH
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ClESPAI_ )galal . FLACSO 8 v Foro Comunicacién

P IATIC T para la lntegracién

Confieren el presente certificado a:
Maria Esther BARRAGAN

Por su participacion en el Foro Latinoamericano y Caribefio de Comunicacion Popular y Comunitaria - |l
Congreso Internacional sobre Comunicologia del Sur, celebrado en la ciudad de Quito del 28 al 30 de junio

de 2016.
Quito, 30 de junio de 2016
e \!beu
Dr. Francisco SIE Sally BURCH Dr. Juan Ponce
Director General de CIESPAL Directora Ejecutiva de ALAl Director de FLACSO Sede Ecuador

e

CERTIFICACION
N°2017-17-01-16C 20k

RAZON: De conformidad con lo dispuesto
en al Art. 18 dea la lay Notarlal. Day fé que
la presente gs FIEL GOMPULSA DE LA
COr’IA gue s& ma axhibio, constantes en
#- )7 fojas ulilgs

éw Dl}}‘Wd(zz
£ NOTAFRIO DECIMO SEXTO DEL DISTRITO

METROPOLITANDO DEL CANTON QUITD
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523 W 25223 2 Q ¢
TIPS MERINS) ¢
2ef| o/ C sEigie o Z <
2oz 552538 — T Eo IRAR2
295 anmmw W/DQAH!_\P:NK/ MARIA ESTHER ISARRAGAN ¢ H.
= 522g°
05E<% Participo del Seminario Internacional
<288 15 afios de IIRS A:
“Miradas criti bre [a i 0 cana’
Miradas criticas sobre la integracion Suramericana

Realizado los dias 15 y 16 de septiembre en la Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales - FLACS0
QUITO ECUADOR

nnnlsz

dupn e DA -

Margarita Florez Alonsc Pablo lturralde

{%r Elhun _.msswﬁu

—_— 9 —

Conaentay S5

Javier Gomez Casar Gamboa Maria Helena Rodriguez
Directora de Director del Director del Director de Directora del
Ambiente y Sociedad Centro de Derechos Economicos y Sociales CDES Centro de Estudios para el Desarrolio Laboral y Agrario. CEDLA  Dereciho, Ambiente y Recursos Naturales -DAR  Instituto Brasilero de Andlisis Sociales y Econdmicas IBASE
Colombia Ecuador Bolivia Perti

Brasil

ASDCisCEON
AMBIFNTE 30CIFDAD

ced’ mWﬂmm.
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N OELE _ Coalicion Regional
7~ =4 ~ Loalicion Regiona
Y‘gg{ k—Dtb Por la transparencia, participacigéndudadana
e y salvaguardas sociates en la region
FLACSO
ECUADOR
AGENDA DEL EVENTO

Primer dia: 15 de septiembre de 2015

ACTIVIDAD

| e | e EXPOSITORES
8h00 a 8hd0 Registro de participantes CDES

8h30 a $h00 Bienvenida Pablo lturralde -Representante de Coadlicion
Regional
Director de FLACSO
fh00 a TEMA 1. EVALUACION « RaulZibechi/Uruguay
11h20 HISTORICA DE LA INICIATIVA « Jorge Acosta/Ministerio de  Relaciones
lIRSA Internacionales y Movilidad Humana del
Ecuador
¢ Fabio Barbosa dos Santos/Brasil
11h20 a Receso
11h40
11h40 a TEMA 2. IMPACTOS o César Gamboa/ Perd(DAR)

14h00 AMBIENTALES Y SOCIALES DE LA Margarita Flores/ Colombia (AAS)
INICIATIVA  lIRSA (ENFOQUE « Pablo Davalos/ Ecuador {PUCE)

REGIONAL Y POLITICO)
14h00 a Almuerzo
15h00
15h00 a TEMA 2. IMPACTOS « Jjuan Carlos Gonzdlez/ Ecuador (TNC)

17h00 AMBIENTALES Y SOCIALES DE LA Juan Chavez/ Pery (TNC)
INICIATIVA HRSA (INTERCAMBIO « Manuel Bayon/Ecuador (IAEN-CENEDET)
DE EXPERIENCIAS)

Segundo dia: 16 de septiembre de 2015

HORA ACTIVIDAD EXPOSITORES
8h00 a 8h30 Registro de participantes CDES
8h30 a 7h00 Bienvenida Representante de Codlicidn Regional
TEMA 3. MECANISMOS Y <« Pedro Pdez/ Superintendente de Control de
?h00 a ACTORES DEL FINANCIAMIENTO Poder de Mercado del Ecuador
11h20 DE COSIPLAN/UNASUR « Decio Machado/Consultor intemacional
e Gerardo Cerdas Vega/ Brasil (IBASE)
! : ]h :200 Receso
11h40 a CONFERENCIA MAGISTRAL: « Verdnica Artola / Viceministra de la Secretaria
13h30 PLANIFICACION INTEGRAL Nacional de Planificacién y Desarrolio del
REGIONAL EN EL MARCO DE Ecuador- SENPLANDES.
COSIPLAN
13h30 a Almuerzo
14h30
14h30 a TEMA 4. DESAFIOS DE LA
17h00 INTEGRACION EN « Alberfo Acosta/Ecuador {(FLACSO)
INFRAESTRUTURA » Silvia Molina/ Bolivia (CEDLA) rd
SURAMERICANA e

CERTIFICACION: Se entregaran certificados a las personas que confirmen su a;réiencia
hasta el 11 de septiembre en la siguiente direccién: cdes@cdes.org.ey

pAnnt g

51—
&‘ncucnfqgﬂtet.
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SILIGENCIA

2018 - 1701165 Do 2

RAZON: De conformidad con

an el At 18 de la ley Notarial. Doy f& que

las fotocopias que anteceden contenidas en el

#.,.~{..r... fojas utiles guardan conformidad y

exactitud con el documento que en igual

NUMmero n_aw FQWW.E@. rwwmx?gao.
&= N Y

mu nﬁm\.mﬁ

Quito a,
Py A U-0
ﬂ.)

‘(
ATy i - Vasquez Ménden

:n@w\. NYTARIO DECIMG SEXTO DEL DISTRITC
“ws METROPOLITAND DEL CANTON QUITNA
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DILIGENCIA

192015 - 17-01-16-D E o 2

RAZON. Le conformidad con 1o dispuesio
en et Ait. 18 de 1a ley Notarial. Doy fé Ggue
las fotocopias que anteceden contenidas en el
# —i. .. . tojas utles gtardgan conformidad y
exactitud <con =] documenioc que €n igual
numero de hojas me fue exxhibido.

¢ 7 FEB Zul

Quito a,

ﬂﬂ!‘nffG
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Ministerio
te Relaciones Exterioras,
Comercio e integracion

rmacién Continua sobre el Buen Vivir ecuatoriano del Ministerio de Relaciones Exteriores,
Comercio e Integracion del Ecuador, otorga el presente

/ CERTIFICADO A:
bi.lr‘\,'/":{)g,,unf_/,r. Pl oo bodbes

por su participacién como oyente en la | Conferencia Internacional: Alternativas de Desarrollo Sostenible: como

cambiar el paradigma social con énfasis en la centralidad del ser humano y la naturaleza, realizada en fa
ciudad de Quito los dias 6, 7 y 8 de junio de 2012, con una carga horaria de 24 horas.

Quito, junio de 2012
. , i
fecks, &fng' -
Federica Zaccagnini Ricardo Patifio Aroca
Coordinadora General de la Escuela de Formacion Ministro de Relaciones Exteriores, Comercio e Integracién
Continua sobre el Buen Vivir ecuatoriano
, . )
Conferencia Internacional S
Alternativas de desarrollo sostenible -\_ °
p—J ot

' Céeno camidar o paradigma social con énfasls

#n 13 centratidad del ser humana y la naturaieza o'se \\
oje
o

SOCOEIBLN

nn\.’"‘!'lf':?

gg'sc rto,
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DILIGENCIA

Ne2015 - 17-01-16- B8O

RAZON: ITe conformidad con 1o dispuesto
en el Art. 18 de la ley Notarial, Doy fé que
las folocopias quae anteceden contenidas en el
# oo L tojas dtites guardan conformidad y
exactitud con ef documento gue en igual
nuMmers de hoj:ﬁ;s [RREC] _fue exhubido.

¢ 1 FER 205

uita g,
A Q“Lbo;]}Lnuu.cx

TARIO DECINIO SEXTQ LEL DISTRITC
AETENSOITAND DFL CANTOM LT
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VA

. Ministerio
de Relaciones Exteriores,
Comercio e Integracion

Quito, 06 de Junio 2011

CERTIFICACION

~con Cl 120101054-1, participé del Seminario del “Desarrollo del Comportamiento Emprendedor”
realizado del 23 al 28 de noviembre de 2009, con un total de 46:30 horas.

Aprovecho la ocasién para relterarle mi sentimiento de consideracion y estima

Jaq
COORDINAD

CERTIFICACION
\F 2017-17-01-16C 2710

i 5} dispuesto
: ~onformidaer o2n e
| '::\g&{\lri c:%?j@ la \ay [}lg;‘ta({\jtlm%c;?' e A
e au FIEL GOMPU
\ég‘;?ﬁs\aqndg :; riw:i:-.x'mbié, gonsiantes en
H#oer L. fOI1ES utiles

Quito a, i

pl AcquezMénder
Dr. g 0 TO DEl.DISTRlTO

> ecin0 SEX Ahistis

2 Nl\gE?:i])OF‘[?LITANO 0EL EIINTON C

Ave. 10 de Agosto y Carritn. Telf.: 2993 284 - 2993 200. Fax: 2993 273. Quito-Ecuador. www.mmrree.gov.ec

, nanAat~on
— 6L —
Sesentaydos
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DILIGEN CLA

o015 - 17E TEOL

Aormigad con 1o dispuesto
en el ATt 18 de la ley Notarial. Doy fe que
1as folocopias Gue anteceden contenidas en el
Ho oL fojas ctiles guardan contormidad Yy
exgctitud  con el documento que en igual
numero de hojas e fue axhibido.

71 FEB 20

RAZON: De fothl}

Quito a,

raplo AL Vasque? mMénde”
ARIO DECIMO SEXTO DEL DISTRITC
deCCﬂ—._A.DZO DEL cANTON auiTo
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Quito, 7 de junio de 2011

CERTIFICADO

A quien interese;

A peticion verbal de la sefora Maria Esther Barragan Chiluisa con cédula de
identidad 120101054-1, por medio del presente la Asociacion de Auditores
Gubernamentales de la Contraloria General de! Estado, CERTIFICA que, la
antes mencionada, asistio al Primer Congreso de Auditoria Gubernamental
realizado por la ADAG los dias 17 y 18 de noviembre de 2008 en el Hotel Best

Western Plaza con una duracion de veinte horas.

Es todo cuanto puedo certificar en honor a la verdad, por lo tanto la interesada
puede hacer uso del presente documento en lo que amerite a sus intereses.

SECRETARIA CONTABLE DE LA ASOCIACION DE AUDITORES
GUBERNAMENTALES DE LA CONTRALORIA

tr‘)/" '
v
;

nnnninN
ot

Wt ) p—
Direccion: Av. Juan Montalvo E4-135 .5%er\1-u aCVCA\"O
-135 y Pasaje Vacas Galindo « Edif. Juan Montalvo, Séptimo Pi
; . . timo Piso Telfs: - R
E-mail: asoadag] @andinanetnet p elfs: 2547-199 / 2239-674
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RAZOCON: e conformidad con o dispuesto
en el Art. 18 de la ley Notarial. Doy fe que
las fotocopias quo~ anteceaeden contenidas en el
#.-b01 fojas iiles auardan conformidad y
exactitud con el documento que en igual
numere de hojas ime fue exhibido.

Quite g, 2 7 FEB 2 15
LR UALQURL (¢

asgnez Mérde
Y0 DEL DiSTF
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UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR

“INSTITUTO SUPERIOR DE POSTGRADO
| “|SPAD”

re el Certificado de participacién en el
Seminario de:

CONTRATACION PUBLICA
A:

DRA. MARIA E. BARRAGAN CH.

Efectuado el 19 y 20 de septiembre del 2008

/
Ing. Fernando Carrlllo Urefia .
DECANO

Quito, 20 de septiembre del 2008

nNNNnsn o

—_ 69 —
Sexntay Cinco
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NILIGENCIA

Rnts - 17-0LIED EO2

RAZON: Lle conformidad con lo dispuesto
en el Art. 18 de la ley Notarial. Doy fé que
las fotocopias que anteceden contenidas en el
#... L. ... fojas atiles guardan conformidad y
exactitud con ei documento que en igual
numero de hojas mea fuc exhibido.

ke
*Thio A, Vasquez Ménde

TARID DECHVIO SEXTO DEL DISTAITH
METAUPOLIITANG DEL CARNTON QiIY"
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El INSTITUTO DE INVESTIGACION Y POSGRADO DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, DE LA UNIVERSIDAD CENTRAL DEL
ECUADOR INFORMA QUE:

La Doctora MARIA ESTHER BARRAGAN CHILUISA, portador de la
Cédula de Ciudaqania No. 1201010541, asisti6 el Seminario de
CONTRATACION PUBLICA, los dias 19 y 20 con el horario de 09:00 a
12:00 y de 13:00 a 16:00, con un total de 12 horas, por lo que se le
confiere el Certificado de participacién en el Seminario.

La profesional puede utilizar el presente documento de acuerdo a sus
intereses.

D.M. Quito, junio 10 de 2011

— R,
A A Crags -
- (&

Aten

/t:: e

§ 282 -E"\'l T

= -
Dr. M&r EAR, MSC. Y‘f»'%‘“’j AN
DIRECTOR DE PO5SGRADO N\,

\\;\L:F“F:;;ir xS 'f'.‘.:'\‘:“"‘-"

S
///"
Margarita A. ’
//
n NN 1AA
o MEGOR

. Sesendo 358; 3
Av. América 1378 y Plaza Indoamérica « Teléfono: 2568-716 + E-mail: ispad@hoy.net » Quito - Ecuador

Coneh
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DILIGENCIA

2015 - 1701160 Sy

RAZON: De conformidad con o dispuesto
en el Art. 18 de la ley Notarial, Doy fé que
las fotocopias que anteceden contenidas en e|
#..- L. fojas utiles guardan conformidad vy
exactitud con el documento que en igual

numero de hqza? nﬁ};eﬁzﬁfido.

Quito a,

NM[JMW V.
AT, Vesguaz Ménde-
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DILIGENCIA
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RAZON: pDe Contormid

en el Art. 13 de |a

las fotocopias que an

# A .. fjas utie

exactitud con e

numero Qm, hojas s
I

ad con
ley Notarial,
te@ceden cont
S guardan contormidad y
documento Que en igugl
e fue exhibido.

1o dispuesto
Doy fe qQque
emdas en e}
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UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR

el ﬁ( REFORMA UNIVERSITARIA
~Moem , FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
confieren el presente
CERTIFICADO
Ala

Dra. Maria Esther Barragzn Chiluisa
Por su paticipacion en el Seminario Taller “INNOVACIONES PEDAGOGICAS EN EL AULA
UNIVERSITARIA” con una duracion de 20 horas.
19 de Julio del 2002.
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[ FNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR
, N X

INSTITUTO DE ESTUDIOS ADMINISTRATIVOS

confieren el presente

CERTIFICADO

A la sefora Doctora

______ Maria Esther Barragdn Chiluisa

como testimonio de su asistencia y aprovechamiento
al CURSO de:

ESTRATEGIAS DIDACTICAS ¥
_ _DOCENCIA UNIVERSITARIA

Duracion: 20 horas.

Quito, noviembre 13 del 26023

F——. i i_]’ A -
DECANDO DE LA FACULTAD ‘ /DIRECTOR EJECUTIVO DEL 1EA.
DLJG%JMhﬁumﬁoﬂmwm
J: ‘:?l'[f‘ ..tf: ﬁ ; /" . T
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~EL INSTRUCTOR
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'RSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR

INSTITUTO DE ESTUDIOS ADMINISTRATIVOS

confieren el presente

CERTIFICADO

A la selora Docbra

como testimonio de su asistencia al SEMINARIO de:

APLICACIONES PRACTICAS DE LA TEORIA

Duracion: & horas.

Quito, maye 22 del 2003.

"""" ; = E - =~ o <~
ECANO DE LA FACULTAD TG
Dr. José Y. . .oy Hosero
L - T\ 13T A
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INSTITUTO DE ESTUDIOS ADMINISTRATIVOS

confieren ¢l presente

CERTIFICADO

a | e sefior & Dactora

Maria Esther Barragdn Chiluisa

como testimonio de su asistencia y aprovechamiento
al CURSO de:

DOCENCIA ONIVERSITARIA

Duracion: 20 horas

Quito, septiembre 28 del 200 1
ECANO DE LA FACULTAD,
Bt Y e g -
Br. Joef ¥ovienmn Bagarg
TIAS
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UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR

confieren el presente

CERTIFICADO

a la sefiorita

miento al curso AUDITORIA DE

Duracién: 60 HORAS
,al3de JULIO  de 1990 .

7

1 o P /
DIRECTOR EJE_[UTIVC}' DEL INSTITUTO

/DE ESTUDIQS ADMINISTRATIVOS.
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Quito, jueves 07 de febrero del 2008

\?\%v,‘,, o mmo“ &?
7
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Certifico que la Doctora Maria Esther Barragan Chiluisa portadora de la céduta de
ciudadania No. 1201010541, en el marco de la PATICIPACION CIUDADANA, participd en
of Taller DIFUSION Y MONITOREO DE LA ORDENANZA MUNICIPAL 213, PROTECCION DEL
MEDIO AMBIENTE, del proyecto IINNOVAR — MI BARRIO LINDO, con el objetive de
capacitarse en el contenido, herramientas, metodologia y estrategias para la difusion y
monitoreo de la ordenanza para la PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE, en los sectores de
industrias de bajo impacto, comercios, servicios y centros de diversién; con la respectiva
descripcién y detalle de las guias de practicas ambientales. En los Barrios Roldos, Pisuli,

Tiwinza, zonas urbano marginales del Canton Quito, Provincia de Pichincha.

El talter se realizé en la ciudad de Quito, en los dias 22, 23 y 25 de diciembre del afio 2007,

con una duracién de 24 horas.

Por lo que se reconoce a ia Doctora Maria Esther Barragan Chiluisa la participacién en
el taller mencionado y se le autoriza utilizar el presente documento como estime

conveniente.

Atentamente,

arin Eagesic: 45 o

Maria Eugema Yepez
CONSULTORA RESPONSABLE DEL PROYECTO e
INNOVAR - QUITO LINDO

PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE
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INFORME EJECUTIVO CONSOLIDADO DE TODOS LOS SUBPROYECTOS
DE LA DIFUSION Y MONITOREO REALIZADO EN LOS BARRIOS JAIME
ROLDOS, PISULI, TIWINSA, Y SUS SECTORFS
PROYECTO ORDENANZA MUNICIPAL 213 PROTECCION DEL MEDIO
AMBIENTE
INNOVAR- MI BARRIO LINDO

OBJETIVO GENERAL

Ofrecer a los moradores de los barrios Jaime Roldos. Pisuli. Tiwinsa. v sus sectores. la difusion
Y monitoreo del contenido de |a ordenanza Municipal 213. sobre Ia proteccion del medio
ambiente. para mejorar la calidad de vida.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Concienciar a los moradores del sector de Ia Roldés sobre el contral social v curdado
del medio ambiente a cada una de las familias. y al personal de los diferentes negocios.

2. Compartir de manera objetiva los deberes ¥ responsabilidades que tenemos cada uno de
los ciudadanos sobre ¢l cuidado de nuestra salud mediante el cumplimiento estricto del
contenido de la ordenanza Municipal en referencia.

|8)

Dar a conocer a los moradores los deberes y responsabilidades que se encuentran
estipulados en el art. 257 literal b) referente a las diferentes clases de sanciones en
caso de no dar cumplimiento.

4. Dar a conocer v entregar una sintesis de la ordenanza. mediante encuestas puerta a
puerta. recopilando informacion valiosa respecto a las necesidades de su entorno asi
como: el nombre del barrio. sector. Manzana. lote. nombres. apelidos. teléfono. namero
de miembros de Ia famitia v observaciones,

J. Ditundie v monitorear  de manera sectorizada sobre ¢l contenido de s ordenanza
Municipal 213-protenccion del medio ambiente.

TRABAJO EJECUTADO
INTRODUCCION

Las actividades se inician con el taller dirigido al grupo de trabajo con el objetivo de
capacitarnos en el contenido, herramientas, metodologia y estrategias para la difusion y
monitoreo  del Provecto Ordenanza Municipal 213 Proteccion del Medio Ambiente. realizado
del 22 al 25 de diciembre de 2007,

El trabajo se realizo en €quipo conformado por 5 personas en coordinacion con la Sra. Leda
Alicia Hidalgo. desde el 26 de diciembre de 2007 al 27 de enero de 2008. con la finalidad de
difundir el contenido de la ordenanza 213, entregandose un documento con el contenido de la
ordenanza sanciones e incentivos,

ORGANIZACION DEI, TRABAJO REALIZADO
El trabajo de campo se realizo en ¢l periodo comprendido entre el 26 diciembre det 2007 al 27

de enero 2008. conchivendo con Ia entrega del informe de cada subproyecto  cerrando la_
actividad con la minga realizada el domingo 27 de enero del afo en referencia,

A, |
pann« g
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COMENTARIO

El trabajo realizado se efectio en cumplimiento de |ag disposiciones impartidas por Ig
Consultora Y responsable de) Proyecto Sra. Leda, Maria Eugenia Yepéz., el informe general se
elaboro con la Sra, Leda. Alicia Hidalgo Coordinadora de| Provecto.

CONCLUSION

El trabajo realizado tuvo éxito. se cumplio los objetivos establecidos: un tema que llama mucho
la atencion al grupo de trabajo fue Ja queia general de Jos moradores referente g |a existencia
excesiva de los perros callejeros. como a Ia falta de colaboracion de 10s vecinos en |a limpieza
de su entorno, situacion que agudiza el problemg por la ausencia del recolector de la basura que
no asiste a su recorrido de recoleccion en los dias previstos. Un foco de contaminacion fuerte
que lo pudimos constatar son las quebradas que se han convertido en basureros generales
ocasionando contaminacion ambiental Y por ende enfermedades o los moradores cercanos,
Situacion que limita que los moradores no gocen de una buena calidad de vida.

Los moradores concienciaron sobre |a importancia de cumplir y hacer cumplir  todas lasg
politicas, normas Y procedimientos impartidos de conformidad con el contenido de g
Ordenanza Municipal 213, Proteccion  del Medio Ambiente. observandose resultados
inmediatos sobre e cuidado de la limpieza de su entorno,

RECOMENDACIONES A
- -

I. La Consultora responsable del Provecto detra dar 4 conocer las inquietudes gl Sefior
Alcalde de 1a ¢iudad a fin de fomeniar of desarrollo sustentable ¥ sostenible en forma
simultanea en e desarrollo econémico. en la equidad e igualdad de derechos v
oportumidades ciudadanas ven la proteccion del patrimonio ambiental que tenemos que
dejar a Ias"nums Leneraciones.

2. Concienciar 2 tody la ciudadania tanto ge fa zona rural urbano como de la zona tural
marginada difundiendo ¥ haciendo un seguimiento permanente. a fin de  obtener
resultados positivos en la aplicacion de 1a ordenanza 213, conienido que establece

realizar profundas transformaciones en nuestros estilos de vida, en nuestro estifo de
desarrollo. a la que nos hemos acostumbrado,
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recoleccion de basura, ademas se establezca una politica de seguimiento del trabajo
realizado por €ste sector a fin de optimizar los FECUrsos y mejorar la calidad de vida que
€s la meta y objetivo de Ia ordenanza en referéncia. :

Dra. CPA ®aria F éﬂheﬁ Barrawan Ch-aBlaag oo
AUDITORA-CONTADORA /
/
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‘ Cogrdinadora de Radic Popular Educative def Ecuador

A QUIEN INTERESE

LA COORDINADORA DE RADIO POPULAR EDUCATIVA DEL ECUADOR
CERTIFICA QUE:

La Doctora MARIA ESTHER BARRAGAN CHILUISA, portadora de la Cédula de
Ciudadania No. 120101054-1, atendiendo a una invitacién dentro del PROYECTO
AGORA DEMOCRATICA, asistio al “ll SEMINARIO TALLER DE COMUNICACION
PARA LA DEMOCRACIA: Ei rol politico de los medios de comunicacién’.

Realizado el jueves 14 y viernes 15 de abfil del 2011 en el horario de 08h30-
17h30, con un total de 18 horas. '

La profesional puede utilizar el presente documenio de acuerdo a sus propios
intereses.

D.M. Quito, Mayo 2011

CERTIFICACION
N°2017-17-01-16C 2o

RAZON: De conformidad con lo dispuesto
en @ Art, 18 de la ley Natarial. Doy fe gue
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CENTRO DE ON CONTINUA
onpsisi

CERTIFICADO

Quien suscribe, sefior Tcrn. E.M. Gabriel Zarate., como Director del Centro de Educacién Continua de
la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE.

Certifico:

Que el sefiora DRA. CPA, MSC. MBA. Maria Esther Barragin Chiluisa, con cédula de identidad N°

120101054-1, participé como Instructora, en el PLAN DE CAPACITACION DE LA FFTT 2011, enel
curso “ADMINISTRACION PRESUPUESTARIA” a cargo del Centro de Educacién Continua, con una
duracién de 200 horas en el periodo del agosto a diciembre de 2011.

Es todo cuanto puedo certificar en honor a la verdad, por lo que la peticionaria puede hacer uso de
este documento para los fines que creyere oportunos.

o ‘w:Sangolqui, 09 de agosto de 2017

!

DIRECTOR
CENTRO DE EDUCACION CONTINUA

Nro. ESPE.-ECN-2017-C.074-M

.
QN
g
:
)
wOY..
’
i)
[TiA)

e

C RTICIRACION

.. CONTROLSOCIAL v &

d<’°o &
" RETaRiA L

—-— 8 O — LRI SviviY

oc'h emch

,u‘\.\‘“
4
g,

s
oY
&



(an 3572

4y,

, far
CONSEJODE by {CIPACION
ClUDARANA Y

40

-~
WRYLTLITI T
ereqenat?

A
A
o
»,

M,
56
g
:: =4
i ~
v
o
o
kg
-~
e
o, ,

pnnnatnn



Av. Amazonas y Santa Marla (esq.)
Edificio Tarqui 8vo. pisc
Mmlstenu de Coordinacitn de PBX; {593 2} 3 995-600

&J Desarrollo Social

Cerranae Breafizs | Coustuyendo Fguifxd

www.desarrollosocial.gob.ec
S
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Quito, 02 de Septiembre de 2011

A QUIEN INTERESE

A peticién de la interesada, Doctora MARIA ESTHER BARRAGAN CHILUISA, portadora de la
Cédula de Ciudadania No. 120101054-1,una vez analizados los archivos adjuntos al Oficio No.
42MB-2011 de fecha 05 de agosto de 2011.

CERTIFICO que la mencionada profesional participé en calidad de Capacitadora en los
eventos patrocinados por Banco Nacional de Fomento, SECAP,PPS,CNCF, en el taller de la
revision del Contenido de la Gufa Didactica del Senjinario denominado j; Sacale provecho a tu '
plata!! (Alfabetizacién Financiera) con el aporte dﬁe: Banco Nacional de Fomento, SECAP, PPS,
CNCF en el marco del Plan de Capacitaciéon para los beneficiarios del Crédito de Desarrollo
Humano, con el objetivo de motivar a los participantes en la realizacién de actividades
econdmicas que les permitan incrementar sus ingresos, para que con un adecuado uso de su
dinero puedan mejorar sus condiciones de vida y las de su familia. Realizado el 2, 9, 10,11 de
diciembre del 2009, en las instalaciones del Servicio Ecuatoriano de Capacitacién y Formacion

Profesional (SECAP), en el horario de 8H:30 - 12H:30, con un total de 16 horas.

La profesional puede utilizar el presente documento de acuerdo a sus propios intereses.

SUBSECRETARIA DF

Atentamente, /"A\“ GESTION DE
® PROGRAMAS
Y PROYECTOS

socio-Pnon )

Al mu,unuumumau%—
- Do saerolin wUiah

Econ Milton Maya Diaz
SUBSECRETAR[O DE GESTION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS SOCIO-PRODUCTIVOS
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\SECAP

-_.;\ast‘.rim al Ml"ss:term de Relaccnp&: A rm F" .
Quito, 15 de agosto 2011

CERTIFICADO

A peticién verbal de la interesada, Doctora MARIA ESTHER BARRAGAN CHILUISA,
portadora de la Cédula de Ciudadania No. 120101054-1 y revisados los archivos del
Centro de Comercio y Servicios - Quito, CERTIFICO: que la mencionada profesional,
particip6 en las reuniones de disefio y elaboracién de la Cartilla “Concienciacién de la
Utilizacién del Crédito de Desarrollo Humano” y en el desarrollo del contenido
programdtico de los seminarios que se dictan a los beneficiarios del anticipo del
Bono de Desarrollo Humano, dentro del Proyecto de Capacitacién que desarrolla el

SECAP en coordinacién con el Ministerio de Coordinacién de Desarrollo Social -

MCDS.

El objetivo de las reuniones era generar un programa de seminario y un documento
de apoyo al proceso de concientizacién en el usoy administracién del dinero que les
entrega el Banco Nacional de Fomento, a los indicados beneficiarios, en calidad de

crédito con cargo al Bono.

Atentamente,

“Eco. Forando Rodriguez
DIRECTOR DE CENTRO DE FORMACION
Y CAPACITACION PROFESIONAL
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SERVICIO ECUATORIANO DE CAPACITACION PROFESIONAL
CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS QUITO (\‘3@

SECAP

MEMORANDO INTERNO N. 641-GO-CCYSQ-2009

PARA: Ing. Leonor Morales
DIRECTORA DE PLANIFICACION

ASUNTO: INFORME SEMINARIOS CREDITO DESARROLLO
HUMANO SECAP- MCDS

FECHA: Quito, 22 de Diciembre del 2009

En cumplimiento a su disposicidn emitida mediante Memorando No. 949-DP-2008,
informo a usted sobre actividades realizadas por el CCYSQ respecto a los Seminarios
para los beneficiarios del Crédito de Desarrollo Humano:

1. Cinco reuniones de trabajo con el equipo de Intructutores Ocasionales
designados por el CCYSQ (5), Direccién de Planificacion (2) y MCDS (1) sobre
elaboracion de la Cartilla para Beneficiarios de! Crédito de Desarrollo Humano.
(Anexc las cinco ayudas-memcrias correspondientes)

2. Difusion de la publicidad para los seminarios realizada en el Banco Nacional de
Fomento por las Promotoras de GAP: Alexandra Mendoza, Janeth Tufifio,
Elizabeth Saa y Violeta Godoy, y por las funcionarias GAP-CCYSQ: Jenny Pérez
y Rosa Guillén quienes han distribuido a los beneficiarios del CDH, en el BNF, el
material publicitario realizado y reproducido en este centro.

(Anexo copia material publicitabio)

3. Reproduccion de cartillas de apoyo al seminario para distribucion gratuita a
beneficiarios CDH (Anexo ejemplar cartilia)

4. Ejecucion de 4 seminarios dirigidos a los beneficiarios del Crédito de Desarroilo
Humano, de acuerdo a siguiente detalle:

(Anexo Informes de los Instructores)

No. No. Participantes Facilitador/a Fecha

1 25 Econ. Maria Cadena 14-dic-2009

2 18 Ing. Ricardo Pacheco 16-dic-2009

3 11 Ledo. Patricio Flores 18-dic-2009

4 10 Dra. Maria Barragan 21-dic-2009
TOTAL 64

Adicionalmente informo a usted que el Ing. Raul Zurita — Coordinador MCDS me
comunicé que también por parte del MCDS se entreg6 material publicitario en el BNF y el
dia viernes 18-12-2008 se nos entregaron 70 cartillas reproducidas por el MCDS para
entrega a los participantes. (Anexo un ejemplar)

Particular que informo para los fines pertinentes

Atentamente,
. ‘ SN DEL
Sara Villacis , :.¢;\>\(’
PIRECTORA CENTRO DE CAPACITACION B 4
'Y FORMACION PROFESIONAL AREA i _-;2*
CENTRO COMERCIO Y SERVICIOS QUITO  * +=consgiope pncte R
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%, CLSOCAL v &
_ N N (&vfi.‘
Adjunto: lo indicado frA RIA GENL
.__l_ 8 -3 . LTRSS
ochentoyTres
Av. 10 de Agosto N26-27 y Mosquera Narvdez Telf. 2566515-

2847356



CUDADANA Y
CONTROL SOCIAL

~

¢

o
=

[

Annairo



ASOCIACION DE AUDITORES EXTERNOS DE LA DIRECCION NACIONAL DE COOPERATIVA.
Fundada el 24 de Septiembre del 2007. Acuerdo del Ministerio de Inclusién Econ6mica y Social N° 0068
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Quito - Ecuador
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DIRECCION DE ASESORIA LEGAL

[ES

453: Ministerlo da Inclusidn
g4 Econdmica y Soclal

Oficic No. 3283 -DAL-0S-JVG-2008
Tramite No. 2008-8664-MIES E

Quito, "9 9 ABR. 2008

Sefior

Mario Anibal Mancheno Hidalgo

PRESIDENTE DE LA ASOCIACION DE AUDITORES EXTERNOS DE LA
DIRECCION NACIONAL DE COOPERATIVAS “AUDICOOP”

Presente.-

De mi consideracion:

Mediante oficio s/n, ingresado a esta Secretaria de Estado el 9 de abril del 2008, en la que
solicita se registre a las nuevas dignidades por renuncia de sefior Jorge Hernan Truijillo
Herrera como presidente de la ASOCIACION DE AUDITORES EXTERNOS DE LA
DIRECCION NACIONAL DE COOPERATIVAS “AUDICOOP”, posesionados sus
reemplazos por subrogacién de funciones de conformidad a las normas estatutarias, en
sesion de directorio del 27 de febrero del 2008, los mismo que estaran en funciones hasta
el 6 de octubre del 2009.

Cumpleme informarle que se ha tomado la debida nota de su pedido, quedando de la
siguiente manera:

PRESIDENTE MARIO ANIBAL MANCHENO HIDALGO
VICEPRESIDENTE LUIS ALBERTO ANCHUNDIA MANCHENO
TESORERA ALEXANDRA ARACELI ORMENO SALAZAR
SECRETARIA NANCY MERCEDES MENDOZA ALBAN
VOCALES PRINCIPALES VOCALES SUPLENTES

JULIO ALFONSO TERAN ROSERO MILTON KLEBER ERAZO MITE

DAVIR ERNESTO BURBANO BENITEZ CESAR AUGUSTO NAVARRETE

GENOVEVA CECILIA YANCE GOMEZ

El lo demas se 'observara el contenido del Oficio No. 833-DAL-OS-JVG-2007 del 17 de
octubre del 2007.

SESDRIA LEGAL

Elaboradofio el*t?/ asco Garcia \
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FEDERACION DE ORGANIZACIONES POPULARES DE
~AYORA- CAYAMBE UNOPAC

- ;c‘,/emaer‘ . ifisterial N2 000877 dei 13 de mayo de 1993
tonisz /'27? Sils o
s
% aam QU”(}*«?’@?' Ayora, 15 de octubre 2010.
T e

CERTIFICADO

A peticién verbal de la interesada, Dra. Maria Esther Barragan Chiluisa, con cedula de
identidad N° 120101054-1, CERTIFICO QUE: fue invitada para IMPARTIR LA
CAPACITACION SOBRE LA PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS en las
comunidades que pertenecen ala “UNOPAC”., con el objetivo de concientizar sobre
el Perfii del Ciudadano Ecuatoriano del SER, SABER Y HACER. El Ser Humano nace
con derechos universales, libre democratico, solidario activo, participativo etc. SABER,
Conocer las varias lineas ideol6gicas motivadas para mejorar sus conocimientos,
HACER defender sus derechos, cumplir sus responsabilidades y hacer escuchar su
voz para el desarrollo de su comunidad y familia.

Estas actividades se realizaron en las comunidades de San Esteban, Santa Ana,
Florencia, EL Prado y Eugenio Espejo de Cajas que pertenecen al Cantén. Cayambe
Parroquia Ayora Provincia de Pichincha, mediante convocatorias a todos los
moradores de las comunidades en las asambleas de dirigentes los dias sabado y
domingo durante ios dias, 25 y 26 de septiembre y 2 y 9 de octubre del 2010, con una
duracion de 20, horas en el horaric de 8H:00- 13H:00.

Es todo cuanto se puede certificar, donde la Dra. Maria Esther Barragan Chiluisa

puede utilizar el presente documento de la mejor manera.
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GOBIERNO MUNICIPAL DE CAYAMBE

Telf. 2360 052 - 2360 052 — Ext. 119 Fax: 2360 441

Web: www.municipiocayambe.gov.ec R TER FARE P R D
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S
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CANTON LA YAMBE

W T IO ATURA

CERTIFICA
Cayambe, 8 de Abril del 2009 Cl }

()Tﬁ;io_ 091(323193:(:1\9/1/12%%9@ 08-8 c5 FIRL COPIA DEL ORIGINAL
ramite:

CAYAMBE -~ ECUADOR

Senor P
CESAR ANDRANGO INLAGO —
PRESIDENTE DEL FEDERACION DE ORGANIZACIONES POPULARES DE
AYORA "UNOPAC"

Presente.-

De mis consideraciones:

En respuesta a su oficio s/n ingresado con fecha 18 de febrero del 2009 participando la némina
de la directiva de FEDERACION DE ORGANIZACIONES POPULARES DE AYORA
“UNOQPAC™, segin Acuerdo Ministerial Acuerdo Ministerial No. 00877 de 13 de mayo de
1993, con domicilio en la Parroquia Ayora, cantén Cayambe, provincia de Pichincha, elegida en
Asamblea General de 6 de diciembre del 2008, para el periodo diciembre 2008 - diciembre
2010; en virtud del Convenio de Transferencia de Competencias Firmado el 3 de Diciembre del
2002 por el Gobierno Municipal con el Ministerio de Bienestar Social, actual Ministerio de
Inclusion Econémica y Social, le expresamos que habiéndose cumplido los requisitos
pertinentes, se ha procedido ha registrar la referida directiva conformada asi:

PRESIDENTE CESAR ANDRANGO INLAGO
VICEPRESIDENTE CESAR GUALACATA DE LA CRUZ
SECRETARIO SEGUNDO ISIDRO INLAGO INLAGO
TESORERO LAURA ESTHER CAGUANGO ANDRANGO
PRIMER VOCAL PRINCIPAL WILMER SERGIO INLAGO ANDRANGO
SEGUNDO VOCAL PRINCIPAL ROSA PIEDAD PINANGO ANDRANGO
TERCER VOCAL PRINCIPAL LUCILA CACUANGO LECHON

PRIMER VOCAL SUPLENTE JOSE ERNESTO PILLAJO CABEZAS

SEGUNDO VOCAL SUPLENTE
TERCER VOCAL SUPLENTE

SEGUNDO JUAN CABEZAS ULCUANGO
MARIA LUZMILA CABASCANGO F.

La veracidad de los documentos es de exclusiva responsabilidad de los peticionarios. De
comprobarse su falsedad se llevara a conocimiento de las autoridades competentes y de existir
alguna oposicién fundamental que se relacione con el Registro de Directiva, el mismo quedara
suspenso hasta que se emita la resolucién correspondiente, previa una exhaustiva Investigacion.

De Acuerdo al Decreto Ejecutivo 982, de 25 de marzo del 2008, publicado en el Registro Oficial No.
311 de abrit 08 del mismo afio: Corresponde al presente directorio convocar a elecciones para su
renovacion. una vez concluido su periodo, registrar en ¢l Gobierno Municipal de Cayambe ¢
ingreso o exclusion de sus miembros, reforma de estatutos ¥ direccién actual de la organizacion,

Atentamente,
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Quito, jueves 07 de febrero del 2008

A W
\%f NTON QUITO ¢
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Certifico que la Dra. Maria Esther Barragan Chiluisa, portadora de la céduia de
ciudadania No. 1201010541, Dicté e imparti6 el TALLER de ORGANIZACION DE
LIDERES COMUNITARIOS EN EL BARRIO ROLDOS SECTOR CONSEJO
PROVINCIAL, desarrollado en la casa comunal del sector. Con el objetivo de capacitar a
los lideres y moradores de sector impartiendo las herramientas, metodologia, y
estrategias sobre el cuidado del medio ambientes, en funcion de las politicas, normas y
procedimientos establecidos en la ORDENANZA 213, sobre la PROTECION DE MEDIO
AMBIENTE, para precautelar el ecosistema y mejorar la calidad de vida de J]a comunidad.

Realizado los dias, 09y 17 de enero del 2008, con una duracién de 16 horas.

Por lo que se reconoce su participacion en el taller mencionado y se le autoriza a la
Doctora Maria Esther Barragan, utilizar el presente documento como estime conveniente.

Atentamente,

\éﬁgw, 6&9&%

Maria Eugenia Yépez
CONSULTORA RESPONSABLE DEL PROYECTO
INNOVAR - QUITO LINDO
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE

C.L.LERAURREL 3.
Teléfonos: 2522207 \C?' ) ;i é(’ )
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ACTA ENTREGA RECEPCION DEL INFORME EJECUTIVO
CONSOLIDADO DE TODOS LOS SUBPROYECTOS DE LA DIFUSION Y
MONITOREO REALIZADAS EN LOS BARRIOS JAIME ROLDOS, PISULI,
TIWINSA, Y SUS SECTORES

PROYECTO ORDENANZA MUNICIPAL 213 PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE
INNOVAR- MI BARRIO LINDO

El dia de hoy 28 de enero de 2008, nos constituimos en la oficina ubicada en las
Avenidas Colon No. 1133 y Amazonas Edificio “ADISTA”, Oficina No. 403, con el
objeto de entregar el informe consolidado de todos los subproyectos de la difusién y
monitoreo realizados en los Barrios Jaime Roldés, Pisuli, Tiwinsa, y sus sectores, entre
la Dra. Maria Esther Barragan Chiluisa y Lcda. Maria Eugenia Yépez Consultora
responsable del Proyecto.

Para constancia de lo actuado y en fe de conformidad firman en original y dos copias de
igual contenido quienes tienen conocimiento de la presente diligencia.

Y. B U,

Lcda. Maria Eugenia Yépez

ENTREGA CONFORME RECIBE CONFORME
C.C. 12010105#- C.C. 040047551-3
Quito 28 de enero de 2008
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INFORME EJECUTIVO CONSOLIDADO DE TODOS LOS SUBPROYECTOS

DE LA DIFUSION Y MONITOREO REALIZADAS EN LOS BARRIOS
JAIME ROLDOS, PISULI, TIWINSA, Y SUS SECTORES

PROYECTO ORDENANZA MUNICIPAL 213 PROTECCION DEL MEDIO

AMBIENTE
INNOVAR- MI BARRIO LINDO

OBJETIVO GENERAL

Ofrecer a los moradores de los barrios Jaime Roldos, Pisuli, Tiwinsa, y sus sectores, la
difusién, monitoreo y capacitacion del contenido de la ordenanza Municipal 213 sobre
la proteccion del medio ambiente, para mejorar la calidad de vida.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1.

Concienciar a los moradores del sector de la Roldds sobre el control y cuidado del
medio ambiente a cada una de las familias, y al personal de los diferentes negocios.

. Compartir de manera objetiva los deberes y responsabilidades que tenemos cada uno

de los ciudadanos sobre el cuidado de nuestra salud mediante el cumplimiento
estricto del contenido de la ordenanza Municipal en referencia.

Dar a conocer a los moradores los deberes y responsabilidades que se encuentran
estipulados en el art. 257 literal b) referente a las diferentes clases de sanciones en
caso de no dar cumplimiento.

Dar a conocer y entregar una sintesis de la ordenanza, mediante encuestas puerta a
puerta, recopilando informacion valiosa respecto a las necesidades de su entorno asi
como: el nombre del barrio, sector, Manzana, lote, nombres, apellidos, teléfono,
numero de miembros de la familia y observaciones.

Capacitar de manera sectorizada sobre el contenido de la ordenanza Municipal 213-
protenccion del medio ambiente.

TRABAJO EJECUTADO

INTRODUCCION

Las actividades se inician con el taller dirigido al grupo de trabajo con el objetivo de
capacitarnos en el contenido, herramientas, metodologia y estrategias para la difusion y
monitoreo del Proyecto Ordenanza Municipal 213 Proteccién del Medio Ambiente,
realizado del 22 al 25 de diciembre de 2007.

El trabajo se realizé en equipo conformado por 5 personas en coordinacion con la Sra.

Lcda. Alicia Hidalgo, desde el 26 de diciembre de 2007 al 27 de enero de 2008, ¢

N
oW
»:

“finalidad de difundir el contenido de la ordenanza 213, entregandose un documefué
\ el contenido de la ordenanza sanciones e incentivos. NS
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ORGANIZACION DEL TRABAJO REALIZADO

El trabajo de campo se realizo en el periodo comprendido entre el 26 diciembre del
2007 al 27 de enero 2008, concluyendo con la entrega del informe de cada subproyecto
cerrando la actividad con la minga realizada el domingo 27 de enero del afio en
referencia.

COMENTARIO

El trabajo realizado se efectiio en cumplimiento de las disposiciones impartidas por la
Consultora y responsable del Proyecto Sra. Leda. Marfa Eugenia Yepéz, el informe
general se elabord con la Sra. Leda. Alicia Hidalgo Coordinadora del Proyecto.

CONCLUSION

El trabajo realizado tuvo éxito, se cumplié los objetivos establecidos; un temo que
llamé mucho la atencién al grupo de trabajo fue la queja general de los moradores
referente a la existencia excesiva de los perros callejeros, como a la falta de
colaboracion de los vecinos en la limpieza de su entorno, situacion que agudiza el
problema por la ausencia del recolector de la basura que no asiste a su recorrido de
recoleccion en los dias previstos. Un foco de contaminacién fuerte que lo pudimos
constatar son las quebradas que se han convertido en basureros generales ocasionando
contaminacién ambiental y por ende enfermedades a los moradores cercanos.

Los moradores concienciaron sobre la importancia de cumplir y hacer cumplir todas
las politicas, normas y procedimientos impartidos de conformidad con el contenido de
la Ordenanza Municipal 213, Proteccion del Medic Ambiente, observandose resultados
inmediatos sobre el cuidado de la limpieza de su entorno.

RECOMENDACIONES

1. La Consultora responsable del Proyecto debera dar a conocer las inquietudes al
Sefior Alcalde de la ciudad a fin de fomentar el desarrollo sustentable y sostenible
en forma simultdnea en el desarrollo econdémico, en la equidad e igualdad de
derechos y oportunidades ciudadanas y en la proteccion del patrimonio ambiental
que tenemos que dejar a las futuras generaciones.

2. Concienciar a toda la ciudadania tanto de la zona rural urbano como de la zona rural
marginada difundiendo y haciendo un seguimiento permanente, a fin de obtener
resultados positivos en la aplicacion de la ordenanza 213, contenido que establece
realizar profundas transformaciones en nuestros estilos de vida, en nuestro estilo de
desarrollo, a la que nos hemos acostumbrado.

/ &z/@&dﬂ

3. Que se de estrlcto cumplimiento a los horarios establecidos para asistir a este scg‘tgtg e
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FUERZA TERRESTRE

Quito, Viernes 23 de septiembre del 2011.
CERTIFICADO

A peticion verbal de la interesada, me permito CERTIFICAR:

Que la sefiora Dra. Maria Esther Barragan Chiluisa, dicté e impartié el seminario: de
“ADMINISTRACION PRESUPUESTARIA DE LA EMPRESA PUBLICA”, con la
finalidad de optimizar la gestion administrativa del presupuesto asignado a esta
Institucion Publica en el FUERTE MILITAR “EPICLACHIMA" I.D. E. “SHYRIS".

El seminario fue realizado en las Aulas de Capacitacién del FUERTE MILITAR
“EPICLACHIMA™ 1.D. E. “SHYRIS" , dirigido al personal de la Unidad, con una
duracion de 30 horas, realizado desde el 19 al 23 de septiembre del 2011, en el
horario de 08h00 hasta las 14h00

Por lo antes expuesto, me permito abalizar la calidad humana del profesional conferencista, por

eniente.
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Ecuador ha sido, es y serd
“Pais Amazonico”

EJERCITO ECUATORIANO

EL SUSCRITO SR. TCRN. DE E.M. JAIME SERPA GARCIA, JEFE DE RECURSOS

HUMANOS DE LA III DIVISION DE EJERCITO “TARQUI”

CERTIFICA:

Que la sefiora MBA. MSC. Dra CPA. MARIA ESTHER BARRAGAN CHILUISA, con Cedula
de Ciudadania N°. 120101054-1, dicté e imparti6 el seminario: de “ADMINISTRACION
PRESUPUESTARIA DE LA EMPRESA PUBLICA”, al personal de la III DE. “TARQUI”,

con la finalidad de optimizar la gestién administrativa del presupuesto asignado a esta Institucion
Publica.

El Seminario Taller fue realizado en el Auditorio de la I1I DE. “TARQUI”, dirigido al personal de
sefiores oficiales, voluntarios y servidores publicos de las diferentes unidades de la Division, con una

duracion de 40 horas, del 14 al 18 de noviembre de 2011, en el horario de 08h00 hasta las 14h00.

Por lo antes expuesto, me permito reconocer la calidad humana de la profesional conferencista, pot

lo que se le autoriza utilizar el presente documento como estime conveniente.

Cuenca, Viernes 18 de noviembre de 2011.

TCRN. DE EM. " OWTROLSOCAL o &
JEFE DE RR. HH. DE LA III-DE "TARQUI" ALy T
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, COLEGlO DE PER!TOS PROFESIONALES DE PICHINCHA
Acuerdo Ministerial M.B.S. N° 3018 del 11 de agosto del 2004
Registro Oficial’ N 118 del 5 de octubre del 2005

- CERTIFICADO

‘EL. COLEGIO DE PERITOS PROFESIONALES DE PICHINCHA, CON EL AVAL

- ACADEMICO DE INSTITUTO DE INVESTIGACIONES Y POSTGRADO DE LA

FACULTAD DE JURISPRUDENCIA DE LA UNIVERSIDAD CENTRAL DEL
' ,'ECUADOR '

- INFORMA QUE

Confiere el Presente Dlploma de Catedratica a la sefiora Dra. MBA. Msc. Maria
Esther Barragan Chiluisa, portador de ia Cédula de Ciudadania No. 120101054-
1, al Reconocimiento y Gratitud, por haber brindado e impartido sus
conocimientos en el Curso Intensivo de Formacién y Especializacion de Peritos
" Profesionales del Ecuador; dictando la catedra de: Normas Internacionales de
Informacion Financiera (NIIFs) realizado el 06 de agosto hasta el 02 de octubre
~de 2011, con una carga horaria de 250 horas académicas, los dias sabados y

- domingos de 08h00 a 18h00.

La Profesional puede utilizar el presente documento de acuerdo a sus
intereses.,

D.M. Quito, Noviembre 12 de 2014.

~ Atentamente,

PRESIDENTE DEL COLEGIO ' VICEPRESIDENTE DE COLEG}Q EU ¥ L
DE PERITOS PROFESIONALES DE PICHINE PERITOS PROFES! ALESP Fﬁh j(’é
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Direccion: Av 40 de agosto N15-21'y rofno Edmcno El Ejido piso 4 Of. 401

. Teléfonos: 02 2234 455/ 2555 872 Cel.: 099 9782 675 Mail: presidencia@peritosecuador.com /- secretaria@peritosecuador.com
: www.peritosecuador.com - www.colegioperitosecuador.com
Oiuito - Ecuador
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\qr‘,;_::ﬁg” ﬁAMBLEA GENERAL DEL DIRECTORIO DEL COLEGIO DE PERITOS PROFESIONALES DE PICHINCHA.
E.n las dfieinas del Colegio de Peritos Profesionales de Pichincha, ubicadas en la Av. N 15-21 y Riofrio, Edf.
“EJIDO” 4° Piso, ofs. 401, siendo las 17h00, se retine en Asamblea General et Directorio del Colegio de
Peritos Profesionales de Pichincha, para tratar el asunto referente al Manejo econdmico de los Fondos de la
mencionada Entidad.

Una vez reunido el Directorio, el Presidente Dr. Jaime Ayala Mazén informa que como es de conocimiento
publico el Colegio por razones de oficializar la Directiva en el MIES, RUC, y entidades financieras no posee en
la actualidad cuentas bancarias, ni dispone sistema de facturacion, para colectar los fondos, toda vez que se
avecina las matriculas de los futuros miembros vy la ejecucién del Curso Intensivo de Peritos Profesionales en
fa Facultad de Jurisprudencia de la Universidad Central del Ecuador, es menester tomar una resolucién para
resolver adecuadamente este impase.

Toma la palabra el Arquitecto Cnstobbj Alvear Vicepresidente del Colegio de Peritos y mociona lo siguiente:
Toda vez que el Dr. Jaime Ayala Mazén ha venido coordinando todas las actividades econdmicas,
académicas y de administracién de esta Institucion seria égico que el Sefor Presidente preste sus cuentas
bancarias y también las facturas persen para gl manejo de ios. fondos econémicos tomando en cuenta
que es el representante legal del Co|eg|a ggrﬁos Profes:onales de Pichincha.

Toma ia palabra la Arquitecta Ligia Pesantez Tesorera & la Institucién y se adhiere a este encargo sugerido
por el Vicepresidente del Colegio. gl

Toma la palabra la 5rta. Mariuxi Silverio
propuesta.

Como conclusién y por unanimidad se resuelve: Encargar al Dr. %’e Ayala Mazén el manejo econémico de
las actividades financieras del Colegio de Peritos Profesionales de Pichincha, por ser el Representante Legal
del mismo, hasta que el mencionado Coleglo pueda regularizar la Directiva en el MIES, RUC y entidades

,)

financieras. a

Seda por concluida la presente Asamblea, firmando en Unidad de Acto los presentes.

PRESIDENTE
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CERTIFICADO

Sangolqui 08 de junio de 2011

La Unidad de Educaciéon Continda de la ESPE, Certifica que:

A petici6n verbal de la interesada, Dra.CPA. MARIA ESTHER BARRAGAN CHILUISA MBA.
MSC., con Cédula de ldentidad N2 120101054-1, participo como Instructora en el
SEMINARIO-TALLER, CONTABILIDAD DE COSTOS CON APLICACION A LAS NIIF'S,,
al personal técnico del SERVICIO DE RENTAS INTERNA “SRL” INSTITUCION
PUBLICA, con el objetivo de ofrecer al participante los elementos tedricos y practicos
mas relevantes sobre la aplicacién de las NIIF'S a la Contabilidad de Costo.

Cabe indicar que, el seminario-taller, tuvo una duracion de 24 horas por grupo (5
_grupos), con un total de 120 horas, de 8H:30 A 17H:30, en las siguientes fechas:

¢ Primer grupo: del 30 de agosto al 01 de septiembre del 2010.
e Segundo grupo: del 02 al 04 de septiembre del 2010.
e Tercer grupo: del 06 al 08 de septiembre del 2010.
e (Cuarto grupo: del 09 al 11 de septiembre del 2010.
e Quinto Grupo: del 13 al 15 de septiembre del 2010.

. .
Es todo cuanto puedo certificar, donde la Dra. Maria Esther Barragan Chiluisa puede
utilizar el presente documento de la mejor manera.
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INFORME DEL INSTRUCTOR

JUEVES, 16 DE SEPTIEMBRE DEL 2010

I MBA. MSC. DRA. CPA. MARIA ESTHER BARRAGAN CH.

l CONTABILIDAD DE COSTOS CON APLICACION A LAS NIIF'S. "SRI"

_samcro DE RENTAS INTERNAS "SRI."
RN 2 HORAS

EEE RN SN DESDE EL 30 DE AGOSTO HASTA EL 01 DE SEPTIEMBRE DE 2010

SIS 1 21

Reprobados: 0 Retirados 0

El Vicerectorado Académico de la ESPE., a través del departamenta de educac»dn continua, ha programado varios cursos de capaqtacnon
profesional para el personal ejecutivo y operativo de 1a comunidad, uno de estos cursos es el de CONTABILIDAD DE COSTOS CON APLICACION
A LAS NIIFS. cuyo benefidario ha sido EL SERVICIO DE RENTAS INTERNAS “SRI"™-, con el fin de optimizar el uso de los recursos de la
colectividad, como parte del sector publico.

El curso se realizo en forma normal, al que asistieron 21 participantes al incio de mismo.En lo que se refiere al desarrolio émico se
cumplieron todas las unidades programadas, adicionalmente se reafizaron talleres practicos conformados en grupos de trabajo.

a) ASI ENCIA: asistencia fueparal y punal de todos Is rticipantes.

b) AYUDAS DIDACTICAS:
El curso se desarrollo, en Ia sala del centro de capacitacidn del Servicio de Rentas Internas " SRI.", ubicada en el 8 piso, en lo que respecta
al material didactico, Previo autorizacién de la Direccién se procedid a reproducir 25 ejemplares, de fos cuales sobraron 4 y se entrego en su

oportunidad

c) ORGANIZACION DEL EVENTO:

El curso de Capacitacién, para el personal directivo como operativo del Servicio de Rentas Internas; estuvo programado y planidicado, para
optimizar el uso adecuado y eficiente del personal que dispone el Sarvicios de Rentas Internas, debiendo seiialar que la coordinacién entre [a
ESPE Y el SRI. fue exelente.

d) COORDINACION EFECTURADA POR LA UNIDAD:

La cordinacién en la ESPE y el SRI. Fue exelente, se dispuso de todas las comodidades que requeire el evento.
d) OTROS:

Exisitié mucha camareria y profesionalismo entre todos los compaiieros del curso.

de los recursos como dell Telento Intelectual Humanista, con Principios y Valores Corporativos, enfocar la capacitaci
estableciéndo temas que permitan profuncizar en su contenido.

: &
A
| FI&MA mfl, msraucroa(A) FIRMA DEL COORDINADOR DEL cuw.fﬁ.?-

' [tet (i /{ Luw _Oﬁ/
'Nombre *Mana Esther- Barragan -Ch.- et NOMBRE: ING. Alexsandra Parra C.

T #M_EAA_M;Q‘\ C. DRA. CPA. It DIRECCION EDUCACION CONTINUA-ESPE
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CONTABILIDAD DE COSTOS CON APLICACION A LAS NIIF'S

al pante tedricos, metodoldgicos y practicos para el adecuado control y aplicacion de las NIIF'S en s
_ parte especializada de Ia contabilidad de costos. i

Proporcionar los elementos tedricas bisicos para el estudio, andlisis de la administracidn, control de la gestidn de la

1
contabilidad de costos aplicado a las NIIF'S,

2 impartirdemamdidacﬁmelpmcsodemnh-olaplicandobsnuevnsw'loeptosdecosmYCOSOuneevalﬂaeicontml
mternc considerando los componentes de riesgos e indices de gestion

3 Presentar de manera didactica el proceso de controles Dreventivo, detectivo y correctivos de la ejecucion de 2 administracién
publica, aplicado a la contabilidad de costos.

4 Impartir el conacimiento tedrico y préctico sobre el proceso de transicidn de los estados financieros de NEC - NIC - NIIF'S a
fin de optimizar la informacién en forma eficiente, efectiva y eficaz

-3 Ofrecer al participante kos elementos tedricos metddicos y practicos sobre la evaluacion del control interno para determinar la

razonabitidad del marco conceptual que norma y reguia ef proceso de gestion de Ia entidad

No. [TEMAS Y ACTIVIDADES No. DE HORAS
3

' |UNIDAD 1: GENERALIDADES

1. Las NIIF'S., en el mundo

11 Normas Intemacionales de informacion financiera en el mundo

1.2 LOS FRAUDES

. Categorias principales del fraude

[Condiciones para el fraude

Marco legal para afrontar Actos Thcitos

LEY SARBANES-OXLEY ( SOX)

Modelo de Control Intemo COS0 1 Y COSO 1T

LEY BASILEA , para instituciones financieras

Estndares Internacionales de Auditoria y Aseguramiento: NAGA Y NIA.

Estdndares Internacionales de Contabilidad y Finanzas: IASB. PCGA Y NIIF'S.

Control Inteno Marco de Referencia Integrado COSO 1 COSO II: componentes

Evaluacidn de los Riesgos y el Control Intemno.

Riesgo inherente Sistema de contabilidad y de control interno, riesgo de control interno,
Riesgo inhere, nte y de coatrol, riesgo de deteccidn, indices de gestién COSO 11, eficiencia
efectividad, eficacia, economia y ecologia.

Ejercicios practicos, aplicado en circulo de control de calidad

TOTAL DE HORAS 3

No. TEMAS Y ACTIVIDADES No. DE HORAS
3

2 |UNIDAD II

2. Normas Internacionales de Informacidn Financiera en el Ecuador

2.1 Instrucciones para Ia ejecucion de la aplicacidn practica para su transformacion de los
balances del NEC.-NIC A NIIF.

2.2 Resoluciones de la Superintendencia de Compaiiias

2.3 Andlisis retrospectivo

2.4 Requisitos para la implementacion

Componentes de los estados financieros segin NEC-NIC.

Balance General

Estado de Resultaos

Estado de cambios en el patrimonio

Estado de fiujo de efectivo

Politicas Contables y Notas Aclaratorias a los Estados Financieras tomados en su conjunto

2. NIC 8 POLITICAS CONTABLES CAMBIO EN LAS ESTIMACIONES CONTABLES

Objetivo, alcance, cambio de politicas contables

Como tratar los cambios en las politicas contables, las estimaciones y errores, ejustes en &

cada (as0 con ejercicos practicos, g

2.6 Fundamentos para fa implementacion de las NIIF'S, ejercicio practico, todo el proceso C. el
TOTAL DE HORAS

ITOILAN
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UNIDAD II

No. DE HORAS

NIC. 36 DETERIORO EN EL VALOR DE LOS ACTIVOS

Objetivo, Alcance, NIC QUE SE APLICA EN EL PROCESO CONTABLE MINIMO EN CUENTAS

PRINCIPALES: NIC 2 para inventarios, inversioenes, que s¢ valoren seg(in su valor razona

ble, Que es valor el valor Recuperable?, Qué es el valor Razonable menos los costos de via.

Qué es el valor de uso?.

Aplicacion practica:

NIC. 8 . CAMBIOS EN LAS ESTIMACIONES CONTABLES:

AJUSTES:

Cambio de politicas

Estimaciones

Errores en m'as o en menos, produciios en el proceso contable, afios de transicion.

ANALISIS DE CUENTAS POR COBRAR CASO PRACTICO:

Andlisis retrospectivo saido de cartera ain no vencida y vencida aplicando el proceso que

establece la NIIF'S. 1. A VALOR PRESENTE

APLICACION DE NIC 36 Y PARRAFO 11 DE NIIF, DETERIORO EN EL VALOR DE ACTIVCS

PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPOS NEC. 12, 13, DEJAR A VALOR PRESENTE.

EJERCICIO PRACTICO.

TOTAL DE HORAS

No. TEMAS Y ACTIVIDADES

UNIDAD III

No. DE HORAS

3. Introduccidn a 2 Contabilidad de costos

4

3.1 Definiciones

Contabilidad de costos v la contabilidad v fa contabilidad general

abjetivos principales de (a contabilidad de costos

3.2 Empresas industriales y comerciales

Diferencias contables

Naturaleza de los costos

La empresa: costo y gasto en las empresas industriales, funciones basicas en la empresa

industrial,

Elementos del costo

Costos directos e indirectos

Clasificacion de los costos indierectos

Ejercicios practicas: Costos de produccion, estado de costos de productos vendidos,

Estado de Resultados

UNIDAD IV

4. RELACION DEL COSTO - VOLUMEN UTILIDAD

4.1 Bases de la relacion de costos volumen utilidad

TOTAL DE HORAS

13

No. TEMAS Y ACTIVIDADES

UNIDAD IV

No. DE HORAS

4.2 Métodos para obtener el punte de equilibrio

3

4.2.1 Método grafico toeria y practica

4.2.2 Método de la ecuacion ejercicio practico

4.2.3 Método del margen de contribucion o utilidad marginal, ejercicio pictico

4.5 Costos por drdens de produccion

Caracteristicas de los costos por rdens de produccidn, la orden de produccion

Hoja de costos, uso de una sola cuenta, uso de tres cuentas ejercicio practico

4.6 Sisterna de costos por procesos de producion

Caracteristicas de los costos por procesos de produccion, los costos y los procesos produc

tivos, tratamiento de los ellementos del costo

Sistema de costos Estandar

4.6 sisterna de costos Basados en Actividades " ABC",

INTRODUCCION:

Nuevas formas de calculos de cosos

Costos basados en actividades

Indicadores de métodos de costos anticuados, El métodos de costos basados en actividades

TROLSGOAL

EJERCICICIO PRACTICO TRADICIONAL COMPARADO CON METODOS ABC

TOTAL DE HORAS

rin BN
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No. fTEMAS Y ACTIVIDADES
UNIDAD IV No. DE HORAS
CONTENIDO DEL EJERCICO PRACTICO: 8
PRESUPLIESTOS DE CADA UNQ DE LOS ELEMENTOS DEL COSTO:
MATERIA PRIMA
MANQ DE OBRA DIRECTA
COSTOS GENERALES DE FABRICACION
CARGA FABRIL
DESARROLLO
PLAN ESPECIFICO DE TRABAJO, POR ACTIVIADES PARA COMPARAR CON METODOS TRADI
CIONALES.
(COSTOS DE PRODUCCION TRADICIONAL Y COMPARADOS CON COSTOS ABC POR ACTIVI
DADES
Estado de costos de productos vendidos, estado de resultades de los dos métodoes: tradicio
nal y por actividades ABC. Calculo de Relacion costo- volumen utilidad: Métodos: grafico, de ka
lecuacién, margen de contribucién a los dos métodos, Aplicacién del circulo de calidad como
establece los COSTOS POR ACTIVIDADES ABC. Y los sub circulos: Mejoramiento continuo,
[correccion y mantenimiento. Se establecion la evaluacién de los dos métodos estableciendo
costos de produccidn totales y unitarios, conclusiones y recomendaciones, "PRUEBA".
TOTAL DE HORAS
24
CONOCIMIENTOS DE CONTABILIDAD, GENERAL, COSTOS Y CONTROL DE. GFSTI ON ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA.
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SINDICATO UNICO DE OBREROS DEL H. CONSEJO PROVINCIAL DE PICHINCHA

Organizacion Juridica Reconocida Mediante Acuerdo N°. 7447 del 19 de Diciembre de 1966
DIRECCION: Asuncién Oe3-276 y Venezuela, Fax: 2502883/ Telf.: 2502882

N
=
E nhnasz Quito, 20 de enero 2011

CERTIFICADO

A peticion verbatl de la interesada, Dra. Maria Esther Barragan Chiluisa, con cédula de
identidad N°. 120101054-1, CERTIFICO QUE: Dicté e Impartié el Seminario-Taller
"EQUIDAD DE GENERO GENERACIONAL ~, el que se llevd a cabo en las instalaciones
del Sindicato Unico de Obreros del H. Consejo Provincial de Pichincha, realizado con la
coordinacion de los Lideres/(ras) y la participacién del Sefior Carlos Enrique Moran,
Pazmifio. Secretario de Justicia y Organizacién entregando el documento sobre
Reformas de las politicas de participacion de la mujer en el ambito social, con el
objetivo de dar a conocer los derechos, deberes y mecanismos relacionados con la
participacion de género en las decisiones de la planificacién, ejecucion y control de los
programas def plan de trabajo.

El seminario fue intensivo y tuvo una duracion de 18 horas, realizado los dias 17, 18 y 19
de enero del 2011, en el horario de 8H00- 14HO00.

Por o que se reconoce su participacion y se le autoriza a la Dra. Maria Esther Barragan

Chiluisa, utilizar el presente documento como considere conveniente.

srcCarlos nrlq{JeMoranP
SECRETARIO DE JUSTICIA'Y ORGANIZACION
SINDICATO UNICO DE OBREROS DEL H. CONSEJO PROVINCIAL DE PIGHINEHA | |CACION

C.C. 170508589-0 N° 2017-17-01-1 6CcatH

RAZON: De conformidad con lo dispuesto

en el Art, 18 de la lay Notarlal, Doy fe gue

las fotocopias que antecaden contanidas en el

n nnnane —d~—... folas tlles guardan confermidad vy
o #TA=. ¢
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namero de holas me fue exhibida.
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«.__G‘_\ o 9@ Ministero

« Salinas 1750 y Bogola

l Quito — Ecuador
i
| 02 256 3250 / 02 256 0370

. - :
0: .‘.. de Relaciones .+ Clemente Ponce N15-58 y Piedrahita
GUBMENG NACIONA - {aborales . 02 254 8900 /02 254 2580
LARCPUBLICA DEL ECH EJ Q-' :
& &) 0003512
V2, £
Oficic No DO@}JR-M% 3P §,/
Quito, 13 de erle 0 & -
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MOSQUERA CASTILLO ALONSO EDUARDO
SECRETARIO GENERAL
SINDICATO UNICO DE OBREROS DEL H.
CONSEJO PROVINCIAL DE PICHINCHA

Presente.-

De mi consideracion:

En atencién a su comunicacion, ingresada a esta
conocimiento y registro la nomina de la Direc

Cartera de Estado con guia No, 023366, adjunto al cual remite para
tiva de! SINDICATO UNICO DE OBREROS DEL H. CONSEJO

PROVINCIAL DE PICHINCHA, que conduciré los destinos de 1a Organizacién por el periodo de DOS ANOS {2009-
2011) y de conformidad con lo expuesto en el Memorando No. 024-UGL-MRL-2010-ACP, de 13 de enero de 2010,

mediante el cual la Coordinadora de Gestion Le
Directiva, comunico a usted que la Directiva que

gal y Registro, considera procedente el registro de la mencionada
da establecida de la siguiente manera, dejando constancia que la

Direccion Regional del Trabajo de Quito, deslinda cualquier responsabilidad respecto de la veracidad y autenticidad de
la informacién y documentacion anexa para la aprobacion del preseate fegistro:

SECRETARIO GENERAL
SUPLENTE

SECRETARIO DE JUSTICIAY ORGANIZACION
SUPLENTE _

SECRETARIO DE ACTASY COMUNICACIONES
SUPLENTE
SECRETARIO DE FINANZAS
SUPLENTE _
SECRETARIO DE ESTADISTICA
SUPLENTE

SECRETARIA DE EDUCACIGON
SINDICAL, COOPERATIVISMO

Y LEGISLACION LABORAL
SUPLENTE )
SECRETARIA DE SERVICIO SOCIAL
SUPLENTE
SECRETARIO DE PRENSA

Y PROPAGANDA

SUPLENTE
SECRETARIO DE DEPORTES

Y CULTURA

SUPLENTE

Agradeceré entregar copia anexa al empleador.

Atentamente,
.D,lOﬁ,_E_/}I RIA Y LIBERTAD
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MOSQUERA CASTILLO ALONSO EDUARDO
QUINTEROS EDUARDO FABIAN

MORAN PAZMINO CARLOS ENRIQUE
TENORIO JOSE ISIDRO

CUENCA VILLANO MANUEL 1SAIAS
RASANTES NUNEZ LUIS ALCIDES

LEMA LARA PEDRO SANTIAGO

PAMB! DIAZ LUIS EDUARDO

CONDOR CONDOR JOSE ELISEO
ASTUDILLO AYORA MARCO ANTONIO

TOAPANTA VASQUEZ MAGDALENA
ESPINOZA VIVEROS LUIS ARMANDO
GORDILLO HERRERA MARIA DOLORES
TORRES ROSERO MANUEL ALFREDO

FLORES CRUZ FAUSTO GONZALO

'BECERRA VALDIVIESO MARIO PATRICIO

CARVAJAL GUERRA FRANKLIN RAMIRO
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DILIGENCIA

N°2015 - 17-01-16-Djoc}

RAZON: De confornudad con o dispuesto
en el Art. 18 de 1a ley Notarial. Doy fé que
Ias fotocoplas que anteceden contenidas en el

_____________ fojas utiles guardan conformidad y

xaglit cumento que en igual
rr@% Hmas e exhibido.
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CERTIFICACION

' A peticion verbal de la interesada, Dra. Marfa Esther Barragan Chiluisa, con cédula de

} identidad N°. 120101054-1
) ' MICRO EMPRESARI:

, CERTIFICO QUE: dict6 e impartié el curso: “ GESTION

»  realizado en el Centro de Rehabilitacién Social Femenino de

" Quito, dirigido a las mujeres privadas de la libertad, con el objetivo de concientizar a las

la vida.

) : Ei curso tuvo una duracién de 45 horas,

| _ ~ horario 10H: 00 a 12H: 00.

Es todo cuanio se puede certificar,

mujeres, sobre la utilidad e importancia de permanecer activas en cualquier circunstancia de

del 22 de febrerc al 01 de abril del afio 2010, en

ta Dra. Maria Esther Barragan Chiluisa puede utilizar el

presente documento de la mejor manera.

Quito. 7 de junio del 2011
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CERTIFICACION
N¢ 2017-17-01-16C 24\

RAZON: De confgrmidad can la dispuesto
en el Art, 18 de la ley Notarial. Doy fé que
la presenta as FIEL COMPULSA DE LA
COPIA gue se mae exhibid, constantes en
#-.).7 fojas uUtiles
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Adgerite al Ministens de Reiaconas _.mr raas

CERTIFICACION

A peticion verbal de la interesada, Dra.CPA. Maria Esther Barragan Chiluisa, MBA.
MSC., con cédula de identidad N° 120101054-1, CERTIFICO QUE: dicto e
impartié el seminario: “RELACIONES HUMANAS?”, realizado en el Centro de
Rehabilitacion Social Femenino de Quito “CRSFQ”, dirigido a las mujeres privadas
. _ de la libertad, con el objetivo de motivar a mantener buenas relaciones con el entorro

social en el que se desenvuelven.

El curso tuvo una duracién de 45 horas, y se dicto del 22 de febrero al 01 de abril del

afio 2010, en el horario 13H00 a 15HO00.

Es todo cuanto se puede certificar, la Dra. Maria Esther Barragan Chiluisa puede

utilizar el presente documento de la mejor manera.

Quito, 7 de junio de 2011
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CERTIFICACION
N° 2017-17-01-16C 244

RAZON: De conformidad con lo dispuesto
en el Art. 18 de la ley Notarial. Doy fé que
la presente es FIEL COMPULSA DE LA
COPIA que se me exhibig, constantes en
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3.- EXPERIENCIA LABORAL EN

EL AMBITO PUBLICO O
PRIVADO EN MATERIAS

AFINES

Se valoraran todas las acciones de personal o certificaciones,, otorgadas por
la autoridad competente de las instituciones u organizaciones. Se consideraran
los siguientes documentos. Ejercicio laboral en sector publico o privado:
acciones de personal o certificaciones de la institucibn u organizacion:
Docencia Universitaria: Centificado del Centro de educacion Superior.
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EXPERIENCIA LABORAL

a) En cargos que no son de
gerencia, direccion o del
nivel jerarquico superior
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Instituto Nacional de la Nifiez y la Fami
Organisma Privado con Finalidad Social

CERTIFICADO

A quien interese:

En concordancia con los archivos que reposan en el Subproceso de Talento Humano
manifiesto que la sefiora Maria Esther Barragan Chiluisa, con cédula de ciudadania
120101054-1 prestd sus servicios en el Instituto Nacional de la Nifiez y la Familia —-INNFA-,
desde el 28 de julio de 1986 hasta el 30 de septiembre de 1996, conforme el siguiente detalle:

> A partir del 1 de febrero de 1987, se reubica de Asistente Administrativo 2 del
Departamento de Comunicacion y Mercadeo Social al Departamento de
Comunicaciones del INNFA, segtn hoja de personal 283-RH-87.-

> Reubicacion a partir del 1de juliode 1987, en calidad de Asistente Administrativo del
Departamento de Comunicacion del INNFA a Asistente de Auditoria, segln hoja de
personal 383-RH-87.

> Ascenso a Auditor Intamo, segin hoja de personal 655-RH-95, a partir del 1de enero
de 1991.

» Cambio de denominacién a Auditor Intemo a Auditor 1, a partir del 1 de noviembre de
1995, seglin hoja de personal 326-RH-95.

La interesada puede dar a este documento el uso que estime pertinente.

Quito, DM., junio 20 de 2008
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CERTIFICACION
N 2017-17-01-16C A

RAZON: De conformidad gan 1o digpuesto
en sl Art. 18 de 12 I8y MNetarial. Doy o que
la presentd as FIEL COMPULSEA DE LA
COPIA que se ma oxhibie, constantes en
#- L fojas utlles
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Garcia Moteno 1154 entre Chile y Mejia Telfs.: 519949/572905/215858/514326 Fax 570727 Quito-Ecuador

CERTTIFI1!1 CADO

A peticién verbal de la interesada,. certifico que la Sra., Maria
Esther Barragan Ché}presta Sus servicios en el Instituto Nacional
del Niffio y la Fami;Jia, desde 28 de julio de 1988, y revisado =su
expediente no registra ninguna novedad. '

Es todo cuanto puede certificar en honor 3 ta verdad, y autorizo

a la interesada,i hacer uso del presente Certificado, como
convenga a sus intereses.
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CERTIFICACION
N° 2017-17-01-16C 244

RAZON: De confarmidetl con le dispuesto
en el Art. 18 de la ley Notarial. Doy fé que
la presante es FIEL COMPLULSA DE LA
COP\IA que 59 m@ gxnhiblo, constanies en
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CONTRATO DE TRABAJO

En ila Ciludad de COLTO » a4 _loa veintioccho

dipg del mes de julio

ceio , intervienen en la

del ano

¢e mil novecientos ochenta y

celebracidn del presente Contrato de Trabajo, por una parte la -

Sra. Eugenia Cordovez de Febres-Cordero, Presidenta Nacional del

Instituto Nacional del Nifo y la Familia a nombre y en represen-

tacidn del INNFA, a quien en adelante se la denominar3d “EMPLEA-

DOFA™ y por otra parte, RL - seftor tta MARIN ESTHER BARBAGAH

CRILUISA a quien en adelante se derio

minard "TRABAJADOR"(A), quienes convienen en celebrar el presen-

te Contrato al tenor de las siguientes cldusulas:

PRIMERA: -

. ecuatoriano(a) con cédula de Ciuda-

dania N2 120101054~1 . Tributaria nNe 17034) .
N y Libreta Militar

Certificado de Votacién
- N& ; con capacidad legal para contratar

st fompromete a prestar sus servicios personales en calidad de
ASISTENTS ADHINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE CO
en

YONICARUTON SOCTAT ) INSTITUTO RACIOMAL DEL,
» perteneciente a

NI Y LA TREILIA

+ sujetandose al horario de tra

e
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£l presente contrzte tendr una duracidn

prueba, contades a partir de la fecha de
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tX/ trate serd mctive suficicnte
; ol 1Y
f %, @, CONTRULSGOAL
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Innia
TUTU NACIONAL DEL NISOQ Y LA FAMILIA
DLMEDO 85 Y TENWALCAZAR
S16 130 - 519625 215508 P
Quitn - Emindar e A
P .
B RTRTN

.

Controic de Trabzajo

TERCERE -
purante el periocdo de prueba las partes podran dar nor terminada

la relacidn contractuz). con la simple notificacidn escrite.

CUARTH
PSR o 7 EL
eriodo de prueha y en. caso de que

Una vmz finalizado el
"TRABAJADOR" (A} . hubiera aprobado satisfactoriamente la evalua-

~16n de su trabaje por parte de su superior inmediato y ratifica
Az peor el Departamento de Personal, v siempre gue manifestare su

vnluntad de continuar prestando sus servicios. este Contrate, ten

ird vigencia por el tiempo que faltare para completar el ano.

INTA

"TRABAJADOR™ (A} contratado cumplird durante su jornada de

trabajo con las tareas corrvespondientes a la rlase de ASISTENTE

QDH{E{STﬁﬁTIVO , cuya descripeidn de tarcas gueda LNCOrpo-

rada ¢! presente contrato.

£1 INNFA pagard g la “TRABAJTADOR" (A) La remuneracidn mensual de

$25.000,00 (VEIRTICINCO MIL SUCRES 0G/200) sucres
m&s todeos los beneficios de ley. egreso que se aplicard a la Par
tida Presupuestaria K& AUAAL =10 -1 1] 0070 , del vigen

SEPFTIMA.

la violacifén de las disponicid

25 SEP 1008
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PTUTO NACIONAL DEL NISO Y LA FAMILIA

Toltforos: 5137 . 515823 . 2]M504

',--—-—;———-j

(1)

I lF%fE!

DENFINY LYY BENALCAZAR

LR - Ecuador '! ;

i Tr

fontrato de

abajo

2 Contrate debavd ser inscrito ante la respectiva Auto

ridad de Trzbajc, en la riudad de __GQUITO

Zapital de la Provincia de FICRINONA \

En caso de controversias las Partes se sujetan a las Autoridades
Jdel Trabajo c’e esta jurisdiccidn pr ovincial, las que se ventjla-

r30 en el trimite verhal sumario, para lo cual renuncian fuero y

ionmicilio.

Fara constancia Y en sefal de asentimiento, las partes firman -

€n cinco ejemplares del mismo tenor.

e
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,~" UGENIA C. DE pEBREg ~CORDER ) !'iﬂ/ua ERTHEN f.ua‘!i.ﬁ'( CHILUISA

EL TRABAJADOR
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CERTIFICADO

A peticion verbal de la interesada sefiora DRA. CPA. MSC. MBA.
Maria Esther Barragan Chiluisa portadora de Ila cedula de

ciudadania No. 120101054-1, CE R T I F I C O: la mencionada
profesional presto sus servicios desde el 01 de febrero
1998 hasta el 30 de septiembre de 2002. En calidad de
Asesora Externa en la gestion administrativa, econémica y
financiera, en la empresa de caracter personal denominada
“PROPAGADORA CHIMARRO PACHECOQ” dedicada a la
propagacion de patrones de variedades de ‘R O S A S”
bajo la modalidad de servicios profesionales sin relacion de
dependencia, Unicamente por honorarios profesionales.

La interesada puede hacer uso del presente documento en
el caso que estime necesario excepto en asuntos legales.

Cayambe, 4 de agosto de 2017

Atentamente,

Luis Az rro Pacheco =) ,j 2y
GERENTE PROPIETARIO eonsein C!PACIONw:’E
x B I H
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Contadores Publicos Auditores

6083512

CERTIFICADODE TRABAJO

Ernesto Ruben Borja Aguirre, con Ceédula de Ciudadania No.
1702984970,Auditor Externo Calificado en la Direccidn Nacional de
Cooperativas con resolucion No.0311 del 30 julio de 2004, a
peticion verbal de la interesada, sefiora Maria Esther Barragan
Chiluisa, con cedula de ciudadania No. 120101054-1, Doctora en
Contabilidad y Auditoria, CE R TIF I C O, que laboro con migo
formando parte de los equipos de trabajo en calidad de supervisora
de los procesos de Auditorias Externas realizado a las
Cooperativas del Ecuador, en el periodo comprendido entre el
mes de agosto de 2004 hasta el mes de agosto de 2008, bajo la
modalidad de servicios profesionales, esto es sin relacién de
dependencia, en el horario acordado, de conformidad con su
disponibilidad de tiempo.

Es todo cuanto puedo certificar en honor a la verdad, la interesada
puede presentar este documento en los intereses que le convenga
excepto en asuntos legales.

Quito, 15 de octubre de 2008

ok K Bl

AUDITOR EXTERNO RESOLUCION No. 0311 \

C.C. No. 1702984970 3’
Telefonos: 02-2130869
0984290256 LG
pnnonny
S T
Cientodueisess

CEL: 09911556513 Email: rubenborja@hotmail.es
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ﬂ ” n 3 5 2 ..le hace bien al pais!
REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES
PERSONAS NATURALES

NUMERQ RUC: 1702984970001

APELLIDOS Y NOMBRES: BORJA AGUIRRE ERNESTO RUBEN

NOMBRE COMERCIAL:

CLABE CONTRIBUYENTE: OTROS OBl IGADD LLEVAR CONTABRIDAD:  NO

CALIFICACION ARTEGANAL: NUNERC:

FEC. NACHEBENTO: 4N 21 049 FEC. ACTUALIZACION: mh2£2008

FEC. INICHO ACTMIDADES: 10n 21984 FEC. BUBPENSION DEFINITIVA:
 EC.INSCRIPCION: 10/01 1 985 FEC. REINICIO ACTIVIDADES: 214 202908

ACTIVIDAD ECONOMICA PRINCEPAL:
ACTIMDADES RELACIONADAS CON LA CONTARILIDAD.

DIRECCION DOMICILIO PRINGIPAL :

Provincia: PICHINCHA  Cendin: OWATO  Panoauvia: CHILLOGALLD  Galler AY. MARIGCAL SUCRE  Numery: S27-260
inters eccitie FRANCISCO CESPEDES  Referendas: FRENTE AL PAl DE CHELOGALLO  TebMano: (7625234

OBLIGACIONES TRIBUTARIAS:

* DECLARACION MENSUAL DE VA

Las pembnas nahrgles que supen: e imites establecidne en o Reglamento pam s Aplica~iin de la Ley de Equidad
Trioutaria, sctanin obliigedis & Rever contebilided. oorvirtiandoee oh eQentes ¢ relendiin, Y no podein ¢oog sise o Régiman

Shmpitiicado {RISE)
# DE ESTABLECINENT 08 REGIETRADOS: ded O 2§02 ABIERTOR: ]
_ JURISDICCION: \REGIONAL NORTE\ ICHINCHA CERRADOS: 1
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REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES ..le hace bien af pais!
PERSONAS NATURALES
NUMERO RUC: 1702984270001

APELLIDOS Y NOMBRES: BORJA AGUIRRE ERNESTO RUBEN

ESTABLECIMIENTOS REGISTRADOS:

No ESTABLECIMENTO: 002 ERTADG  ABIERTO WMATRIZ FEC INICID ACT. 311122008
NONBRE CONMERCIAL: FEC. CIERRE:

FEC. RENICIO:
ACTIVIDADES ECONDNIGAS:

ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA CONTABILIDAD.

__ARECCION ESTABLECRMENT:

Provinda: PICHINCHA Candény QUITO  Penoguia: CHRLOGALLO  Caller AV. MARISCAL SUIGRE  Nomaem: 527-269
intersaccion: FRANGISGO CESPEDES  Rofarshcia: FRENTE AL PAl DE GHRL OGALLO Oficina: PB  Telefoha Domidilio:

022625384

No. ESTABLECMENTO: 001 ESTADO GERRADD FEC. INICIO ACT. 10/ 27084

NONBRE COMERCIAL: FEC.CIERRE:  10/01788S
FEC. RENICIO:

ACTIVIDADES ECONOMICAS:

VENTA AL ROR MENOR DE FARTE®, FEZAR ¥ ACCEAORIOR FARA ARARATOR Y ARTIGULOS DE USO DOMESTICO N.CP.

\‘nnEcuﬁu ESTABL ECHSIENTCQ:
KD Provinda: RICHINGHA Canidn: GUITO  Porpquia: ILLAFLORA Collx CCVILLAFLORALOCAL 3 Nimoro: SN Ohdina:
PE
\ 3” (
%\’\& PR / {3( .
‘S 75
Fay :
= B oY
;:"Oﬁ qrjr\ N ‘ﬁ{w;
3 ! SPACION 3
: Cte /v o
prCOWr. VLS O0IAL ‘?\J..::-‘ \ Ri SER\J\(!» o,
| g1 o
 FIRMA DEL CONTRIBUYENTE SERVICIO DE RENTAS INTERSNAS
Usnaric:  VACEZ10505 Tiger de raisian: GUITORSALINAS ¥ SANTIAGO Fache y hara: 1A 222008

Pignatcs 2 SRi.govec
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MINISTERIO DE BIENESTAR SOCIAL
DIRECCION NACIONAL DE COOPERATIVAS
RESOLUCION Ne. o

Econ. MRton Maxya D.
DIRECTOR NACIONAL DE COOPERATIVAS (E)

CONSIDERANDO:

Que de acuerdo con los articulos 5 y 6 del Reglamento Especial de Auditorias Externas y Fiscalizaciones
para Organizaciones Cooperativas bajo el control de la Direccién Nacional de Cooperativas, publicado en
el Registro Oficial No. 406 de 28 de noviembre del 2006, faculia a esta Dependencia la Calificacién de
Auditores Externos a fin de que puedan realizar futuras auditorias externas.

Que et C.P.A. ERNESTO RUBEN BORJA AGUIRRE, presenté en 23 fojas utiles la documentacion a
fin de obtener la calificacién como Auditora Externa, de acuerdo con los articulos 5 y 6 del Reglamento
Especial de Auditorias Externas y Fiscalizaciones para Organizaciones Cooperativas bajo el control de la
Direccién Nacional de Cooperativas.

Que la Coordinacién de Fiscalizacién de 1a Direccién Nacional de Cooperativas, ha procedido a realizar
¢! analisis de la documentacion presentada,

Que el C.P.A. ERNESTO RUBEN BORJA AGUIRRE, esti obligado a acatar las disposiciones
contempladas ¢n el Reglamento Especial antes citado, y,

EnejemiciodelasfacultadcsqueleconﬁerelalzydeCoopentivasysuReglammel.
RPEESUELVE:

Art. 1.- Calificar como Auditora Exterma al C.P.A. ERNESTO RUBEN BORJA AGUIRRE, quicn no
presenta personal de apoyo.

Art Z.ECIAERNESTORUBENBOPJAAGUIRRE,MmdeameCMhS
mmCmmmhmkcmmRMGmaﬂyRﬂghmwde
AﬁWWyFMMMmW@dW&hMW&
Cooperativas.

Art. 3- El C.P.A. ERNESTO RUBEN BORJA AGUIRRE, presentara al concluir su trabajo de
AudﬂmiaelmfomtﬁmldeacwﬁoahdedRngdeAudMasEmmaSy
leimdmpaaCoopcmﬁvasbajodcomddehDhmﬁanMchoopaaﬁm

Art 4. El C.P.A. ERNESTO RUBEN BORJA AGUIRRE, deberi actualizar sus datos caando existan
cambios en la informacién presentada miciatmente.

Art. 5.- EI C.P.A. ERNESTO RUBEN BORJA AGUIRRE, se sujetard a los Jueces competentes, €n
caso de comprobarse irregularidades en su trabajo y a las sanciones previstas para estos casos en el
Reglaruento Especial de Auditorias Externas y Fiscalizaciones para Organizaciones Cooperativas bajo el

conirol de la Direccién Nacional de Cooperativas. .y

ant

7 AL Vil
Dado en Cuito Distrito Metropotitinoa, 0 £ MAY 2007 %\?‘ -
‘ - N - ) :':".b tr . ¥, . .
NOTIFIQU ESE.- : £ Sk
‘@ /:Z / e O
A S G
Econ. Milton Maya D. . C'ﬁp_’-? 4R
| DIRECTOR NACIONAL DE COOPERATIVAS (B) .. oz 7
(7 BC o604 P SO,
L my T hiab I
— 419 __

Crencto duicinueve
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MINISTERIO DE BIENESTAR SOCIAL
DIRECCION NACIONAL DE COOPERATIVAS

RESOLUCION Ne.
Ecou. Milton Maya D.
DIRECTOR NACIONAL DE COOPERATIVAS (E)

CONSIDERANDO:

QucdeacuerdoconlosarﬁculossdeeanglamentoEspecialchndimﬁasExmasyFiscalmciones
para Organizaciones i bajoelcomtoldelaDirwciénNmiomldeCoopemﬁvas,publicadocn
elhgiﬂroOﬁcinlNo.MchSdemvienﬁmdd 2006, faculta a esta Dependencia la Calificacién de
AudimExtcmosaﬁndeqmpuedanrmlimﬁmmauditoﬂasexm.

QucelC.P.A.ERNESTORUBENDORJAAGUIRRE, pmenwmﬂfojuﬁﬁleshdocmntaciéMa
fin de obtener 1a caﬁﬁcaciénummAudimmExmdeacwdoconbsnﬁcuMSdecchghmcm
Especial de Anditorias Externas y Fiscalizaciones para Organizacioncs Cooperativas bajo el control de la
Direccidn Nacional de Cooperativas.

Que la Coordinacién de Fiscalizacién de la Direccién Nacional de Cooperativas, ha procedido a realizar
<l analisis de 1a documentacién presentada,

el
. SR
Que ¢l C.P.A. ERNESTO RUBEN BORJA AGUIRRE, esth obligado a acatar las d;sposmms@k e
contempladas en ¢l Reglamento Especial antes citado, v, § :Paow g
En ejercicio de las facultades que le confiere la Ley de Cooperatives y su Reglamento General- ':\ p 7

PEESUELVE:

presenta personal de apoyo.

Art. 2. E! CP.A. ERNESTO RUBEN BORJA AGUIRRE, deber actoar de 3giérde, o
dispoﬁciomscontcmphdaswhlzychoopmaﬁvas,suReghmeanmalyReg pitts Hophd
AndhmiasEmmsyFiscdmciwpuaCoopqnﬁwshjoclmddchDifeccﬁu;
Cooperativas. b

Art 3~ El C.P.A. ERNESTO RUBEN BORJA AGUIRRE, presentard al conchair su trabajo de
Mnodnclhﬁxmﬁnﬂdemdoabdeelkcghmbd:AudMEmwy
FiscaﬁzaciomsmeoopanﬁvuhajodmmddchDhmciénhhchmideCoopmﬁvu.

Ast 4. El C.P.A. ERNESTO RUBEN BORJA AGUIRRE, deberd actualizar sus datos cuando existan
cambios en Iz informacion presentada inicialmente.

Art. 5. El CP.A. ERNESTO RUBEN BORJA AGUIRRE, sc sujctaré a los Jueces compctentcs, o1l

casodecompmbarsei:mgx:laridndesmsutnbajoyahssancionesprevisﬂsmestos casos en el

Reglamento Especial de Auditorias Externas y Fiscalizaciones para Organizaciones Coopemgivas«-&bqja.ﬂl,.
wh et

control de Ia Direccién Nacional de Cooperativas. NN
Dado en Cuito Distrito Metropolitano a, 0 i MAY 2007 ; §V | 2
NOTIFIQU ESE.- /‘* , tL v
é',ﬁ:} »r./f_"yi,-/ n nn 'vs ;Q o
Econ. Milton Mayz D. | o
#/DIRECTOR NACIONAL DE COOPERATIVAS (B) ., .-

MY — 20

—_— C}"L’ Y\‘\O U ed V\Tg
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REPUBLICA DEL
ECUADCR

DRA. LOURDES TIBAN GUALA, en calidad de Secretaria
Nacional Ejecutiva del CODENEPE,

CODENPE
govsscemesrong CERTIFICA:

¥ PUEBLOS DEL. ECUADOR
B ————

Que la DRA. MARIA ESTHER BARRAGAN CHILUISA,
portadora de la cédula de ciudadania N° 120101054-1, labors en esta
Institucién durante el mes de diciembre de 2008, en el Area de Control
Previo, de la Direccién de Desarrollo Organizacional. Durante este
tiempo ha cumplido a cabalidad las actividades propias de su cargo,

demostrando, res onsabilidad, honradez, trans arencig, ética

. p p -
profesional, cualidades que le han hecho acreedora de mi aprecio y
consideracion. :

Es todo cuanto puedo decir en honor a la verdad, faculto a la Doctora
Barragin, hacer uso de este certificado en los casos que estime
conveniente a excepcion de tramites judiciales.

Quito, enero 21 de 2009.

- Presidencia de la Repihlica
CODENPE 5
v 1){'*\’ “1, . 9.\&@
»evietana Nacional Fiecurivg e
QUITO - ECLADOK
rdes Tibdn Guala TN B
NACIONAL EJECUTIVAN *
T

....................

Qiento Veinte uno
Garcia Moreno (1150) N5-48 y Chile. Telfs.: (593 2} 2581502 / 2581503 / 2581315 / 2581410 /2581600 Fax: 2581361

www.codenpe.gov.ec  email: pueblos@codenpe.gov.ec
Quito, Ecuador
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EXPERIENCIA LABORAL

b) Experiencia en catedra universitaria
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UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR

FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
SECRETARIA ABOGADA

Oficio No. SFA-060
Quito D.M., febrero 25 del 2015

Doctora
Maria Esther Barragan Chiluisa
Presente.-

De mi consideracion:

En atencion a la sumilla inserta por el sefior Decano, en su oficio del 18 de febrero del
2015, recibido en esta Secretaria el 23 de febrero del presente afio, me permito remitir el
certificado de docencia y copias certificadas de las Acciones de Personal N.- 007299,
02672000, 03372001, 2792002, 912, 864, 53,43 y 104.

Atentamente,

«

Dra. Jenny Morales a,. MSe.

SECRETARIA ABQ,

Veronica M.

n’\
35
u‘!
>3
-0
Zza
?H-

Indoamerica N 21-248 Teléfonos: 2527-047/2526-959 E- mail: secretario.abogado@fca.edu.ec
Quito - Ecuador
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UNIVERSIDAD CEI:I;}'RAL DEL ECUADOR
FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
SECRETARIA ABOGADA

DRA. JENNY MORALES CALVA, MSc., SECRETARIA ABOGADA

FACULTAD CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

CERTIFICA: Que la Doctora MARIA ESTHER BARRAGAN CHILUISA, portadora
de la cédula de ciudadania N° 1201010541, se desempefié como Docente de esta Facultad,
desde el periodo académico 1998 hasta el 2007, dictando las asignaturas de Contabilidad
Intermedia, Laboratorio de Contabilidad, Contabilidad General, Contabilidad Superior
Comercio Exterior e Internacional, en las Carreras de Administraciéon de Empresas y
Contabilidad y Auditoria .

Autorizo a la interesada hacer uso de la presente certificacion en lo que a bien tuviere.

Quito, 25 de febrero del 2015.

5

Dra. Jenny les Calva, MSc.
SECREXARIA ABOGADA

X
g
)
-4
-

FACUL
SyAyd
Jogyi

Verénica M.
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RTINS

panno - n

Indoamerica N 21-248 Teléfonos: 2527047
Quito - Ecuador
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UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR | Resolucién:

RECTORALC

Nro. £ 2-99
Re. Cf. 0002-DFA
REPUBLICA DEL ECUADOR chha; (Il_m-ég.‘)”

ACCION DE PERSONAL

APELLICOS Y NOMBRES

FECHA DE ELABORACION DEL NOMBRAMIENTO

Dra. BARRAGAN Marfa Esther Quito,a 14de energ de 199 8
CEDULA DE CIUDADANIA COMPROBANTE DE VOTACION CEDULA MILITAR RIGE A PARTIR DE:

DSV .
Nra.: /x/ﬂ‘/«/"*_)/ﬁ/f Nro.: Nro.: lro., noviembre /86

NOMBRAMIENTO DEFINITIVO EXPLICACION

NOMBRAMIENTO ACCIDENTAL

TRASLADO AOMINISTRATIVO REMOVACION. -
TRASPASO DE PARTIDA

SUSPENSION

RENUNCIA .
JUBILACION

DESTITUCION

ENCARGO ADMINISTRATIVO

LICENC!A O COMISION DE SERVICIO

nnaninianl. AlNEE

PARA LA CATEDRA DE CCHTABILIDAD IN-
TERMEDIA, A PARTIR DEL lro. DE NG-
ASCENSO VIEMBRE /28 AL 31 DE AGCSTO /99.-

pérdida de derachgs de tiudadania o r recibido indetnnizécidn por supre- | cAUCION ACEPTADA CON REG‘STHO NI‘ .
sion de puestoOZa i

OTARO
SITUACION ACTUAL SITUACION PROPUESTA
DEPENDENGIA! oerenpencia: FAC. DE CC. ADMINISTRATIVAS
DEPARTAMENTO O UNIDAD: DEPARTAMENTO O UNIDAD:
PUESTO! puesto: PROFESCR AUXILIAR A TIEMPO PARCIAL
LDO BASICO: SUELDO Basico: 227 .480,00
. TIDA PRESUPUESTARIA® PARTIDA PRESUPUESTARIA: h P "é
FCNDOS PROPIOS: FoNDOS PROPIOS:  DE LA FACULW (}d
SIAVASE PAESTAA LA PROMESA DE LEY PREVIA AL DESEMPENO DEL HEFEHID(? {:.‘.,ARGO; Y"fg-:_
ANTE EL SECRETARIO ADMINISTRATIVO Y DE PERSONAL, : -
EL REZTOR s
ﬁgﬁfﬁlggg Juramanto que ne desempedio otro Cargo Publico y que no e‘s.toy CAUCION St l:‘] NO - [:l
para desegnpenarlo por negotismo, desmucnongdeiraudauon

poo e Quite, W et
Lyl
T %g Jenny Morales Calva, MSc.

Quite, 2 de SECRETARIA ABGGADA

SECHET;WWL Certilico que en esta fecha el titular defests no‘ bramientg prasté la promasa de
CERTIFICO: Es Fiticajfixidel Gligivaiperio del carge indicado.

AD INISTRATIVQ Y DE PERSCOMAL

|

l 15
Uexrvﬁ_g u nco

/

GO IISOPB0053PP1PPP803283500903003020000000000004
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LICENCIA Q CCMISION DE SERVICIO

LEp S5
Nro. QRE7-2000
RerusLica DEL EcuAaDOR Ref.  QOF. 99-DFA 324
UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR Fecha: {30-11-59)
Resolucidn:
RECTCRADO
ACCION DE PERSONAL
APELLIDOS Y NOMBRES FECHA DE ELABORACION DEL NOMBRAMIENTO
Dra, BARRAGAN CHILUISA Marfa Esther QU038 93% ok apa del 20—
CEDULA DE CIUDADANIA COMPROBANFE DE VOTACION | CEDULA MILITAR RIGE A PARTIR DE:
Nro.: _/«"i’/*-"/ e ‘ji/'// Nro.: Nro.: lea nowd ombes Fisis!
[l nNomsRAMIENTG DEFINITIVO EXPLICACION
NOMBRAMIENTO ACGIDENTAL PARA LA CATEDRA DE COMTARILIDAD IN-
] ascenso TERMEDIA, A PARTIR OFL 1lro. DE MOVIEM-
[] TRASLADO ADMINISTRATIVO Ezgm/!?g‘?i- 31 DE AGOSTO DEL 2000.-
.D TRASPASO DE PARTIDA
D SUSPENSION
D RENUNCIA
D REINGRESO
(1
[l

OTRO

SITUACION ACTUAL SITUACION PROPUESTA

DEPENDENGIA: DEPENDENCIA: FAC. CC. ADMINISTRATIVAS

DEPARTAMENTO Q UNIDAD: DEPARTAMENTOQO O UNIDAD:

PUESTO:  PROFESOR AUXILIAR A MEDIO TIENPO
SUELDO BASICO:  B09, §00, oo

PUESTO:
SUELDO BASICO:

PARTIDA PRESUPUESTARIA: PARTIDA PRESUPUESTARIA: £41009010-1636
110-

PRESUPUESTO INTERNO DE FACULTAD:

r SIRVASE PRESTAR LA PROMESA DE LEY PREVIA AL DESEMPENO DEL REFERIDO CARGO,.
ANTE EL SECRETARIO ADMINISTRATIVO Y DE PERSONAL. ‘ : 3

PRESUPUESTO INTERNQ DE FACULTAD:

WL

EL RECTOR

.

7
RTINS

Declaro con furamente que ne desempeo otro Cargo Publico O ; que CAUCION Sl D

st desempenfio otro Cargo Publicg a . ¥ que no estoy inhabititado para

desempedarlo par nepotisme, destitucion, defraudacion, pérdida de
derechos de ciudadania o venta de renuncia.

-
, i ﬂﬂ!"f\'\;‘,)l
{ ; 4 '

L NS S AUy
e \' / 5 \#‘
FIRMA: S AT AN
e s A A R A 3
- - — .
SECRETARIA ADMINISTHATIVA;Y OE PEFISONAL—/ Certifico que en esta fecha el titular de est7n’7mbra miento prestd la promesa de ley,
" CERTIFICO:FES fordiutnardepOigivairoo indicado. »
. . < op . 2lf
07 Map 2o Quito, ... 2300 R . A 7
Quio,a  de delBwaJenny Morales Calva, MSCAL cAstgRio ADMINISTRATIVO ¥ DE PERSONAL.
SECRETARIA ABOGADA {

— 116 V J
Crento Uem(e 4Sess
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REPUBLICA DEL ECUADOR
UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR

Nro. 0337-2001
Ref. Cf. 2001~DFA-154
Fecha: Z23-02-2001

Resolucion; RECTOEARD

ey

ACCION DE PERSONAL

APELLIDOS Y NOMBRES

Dca. BARRAGAN CHILUISA Maria Bather

FECHA DE ELABORACION DEL NOMBRAMIENTO

Quitc,a © ge abril del 20,01

CEDULA DE CIUDADANIA COMPROBANYE DE VOTACION

ro.: /L"&/,"/“’)/OJ/ '”"/ Nro.;

RIGE A'PARTIR DE:
01-11-2000

CEDULA MILITAR

Nro.:

NOMBRAMIENTO DEFINITIVO
NOMBRAMIENTO ACCIDENTAL
ASCENSO

TRASLADO ADMINISTRATIVO

TRASPASQ DE PARTIDA
SUSPENSION

RENUNCIA

REINGRESO

LICENCIA O COMISION DE SERVICIO
OTRO

@
Oooo0Ooooeo

EXPLICACION

PARA LA CATEDRA DE CONTABILIDAD
INTERMEDIA ¥ LABCRATCRIO OE CCNTABILIUAD
ENERAL, A PARTIR DEL lerc. CE
NOVIEMBRE DEL 2000 AL 31 DE AGOSTO DREL
2001 .- RENCVACICH.-

SITUACION ACTUAL

DEPENDENCIA:
DEPARTAMENTO O UNIDAD:
PUESTO:

SUELDO BASICO:

PARTIDA PRESUPUESTARIA:

PRESUPUESTO INTERNO DE FACULTAD:

SITUACION PROPUESTA

DEPENDENCIA. UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUALCR

DEPARTAMENTO O UNIDAD:

pUESTO: PROF. ALXILIAR (15 H. )
SUELDO BASICO: 546,08

PARTIDA PRESUPUESTARIA: G31002010-1561

PAESUPUESTO INTERNO DE FACULTAD:

LY ui!

)

SIRVASE PRESTAR LA PROMESA DE LEY PREVIA AL DESEMPENO DEL HEFEH|DQ}&AHGO Z(
ANTE EL SECRETARIO ADMINISTRATIVO Y DE PERSONAL. § ,(;

AVIRAY

o

’ "’%’”fON

......

Dectarc con juramento que ne desempedio otro Cargo Publico O ; que

si desempeno otro Cargo Publico d ;¥ que no estoy inhabititado para
desempenarlo por nepotismo, destitucion, defraudacion, pérdida de
derechos de ciudadania o venta de renuncia.

FIRMA; 0/&)/&\4& ﬂ U&/(,?[‘

CAUCION S|

SECRETARIA LDMINISTHATWA Y E PERSONAL.

R
Quito, a de

Cenrtifico que en esta fecha el titylar e este nombramiento pr

D&g.glf_nﬁrivMomlcs Calva, MSc. |
SECKRETARIA ABOGADA

0 la promesa de ley,

ECRETARIO'ADMINISTRATIVO Y DE PERSONAL.

\

e S teysidte

\ v
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Nro. 27 92002

Ref. v
00352RepuBLicA DEL ECuADOR ro-Of. llo. 2002-DFA-162
' 15-FEBRERG-2002

UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR | Resolucion: o onng

ACCION DE PERSONAL

APELLICOS ¥ NOMBRES FECHA DE ELABORACION DEL NOMBRAMIENTO

SCoouor® o000

DRA. BARRAGAN CHILUISA MARIA ESTHER Quito,a 01 deMARZO  de _1992(j62
CEDULA DE CIJDADANIA COMPROBANTE DE VOTACION CEDULA MILITAR RIGE A PARTIR DE:
Nio. Jlo/zs @S 7 -7 | Nros Nro.: C1-0CTUBRE-2001
EXPLICACION

NCOMBRAMIENTO DEFINITIVO

NOMBRAMIENTO ACCIDENTAL DICTA LAS CATEDRAS DE CONTARILIDAD GE-
MERAL, LABORATORIO DE CONTABILIDAD GE-
NERAL Y CONTABILIDAD SUPERIOR.~ A PAR-
TRASLADO ADMINISTRATIVG TIR DEL 01 DE OCTUBRE DEL 2001 AL 31
TRASPASO DE PARTIDA DE JULIO DEL 2002.- RENOVACION.

SUSPENSION

ASCENSO

RENUNCIA

JUBILACKON

DESTITUCICN

ENCARGO ADMINISTRATIVO

LKCERNCIA O COMISION DE SERVICIO

OTRO

| SUELDO BASKO!

.’AHTIDA PRESUPUESTARIA®

SITUACION ACTUAL SITUACION PROPUESTA

oepenpencAUNTVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADCR
DEPARTAMENTO O UNIDAD:

puesTo: PROFESOR AUXILIAR TIEMPO PARCIAL
SUELDO BasicaUS 835, 47

PARTIDA PRESUPUESTARIA: GAI100C010- 15 7

DEPENDENCIA!
DEPARTAMENTO O UNIDAD!

PUESTO!

.....

FONDOS PROPIOS! FONDOS PROPIOS! SN BET P
SIAVASE PRESTAA LA PAOMESA DE LEY PREVIA AL DESEMPERNO DEL REFERIDO%ARGO (y",_‘
AMNTE EL SECRETARIO ADMINISTRATIVO ¥ DE PERSONAL. g ,:,_f %—_
EL RECTOR =
; ;
n ﬂ s S
4 », n f\ !\ JJI\ AU PE T Y .~.‘”.-”.

e
i

Dedclaro con Juramento qua no desempana olro Cargo Publico y que no astoy | CAUCION gi D NO D
inhabilitado para des destitucion, defraudacion,
pardida de derech tludadania o haber rembndo TRcemaizacion por supra- | CAUCION ACEPTADA CON REGISTRO Nro.

sion de pue;l/o,
FIRMA: ZU

omesa de

/w—""

Pans MAR Z00AERTIF ia dei Criginal

Quio.a  de e g, . ﬁﬁ?d?ff ...........
Dra. Jenny Morales Calva, MSg#

/ ,
SECRETAFR WWD% Rsonal. Cenrtifico que en esta fecha el titfar de este\nombramiento presto la
ley, previa al desempefio del cargo igdicado.

P

EL SECRETARIC ADVMINISTRATIVC Y DE PERSONAL

Q"l‘al:'r\rnn A &L

IU'C'...'.."O....DDD".l"'@%'iﬁ‘i‘i“‘@@“ﬁ“l‘
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REPUBLICA DEL ECUADOR Numero: 912

Referencia: OF. 2002-DFA-895
Fecha Oficio: 2002/11/26
Resolucion: RECTORADO

UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR

A C CION DE PERSONAL

APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE ELABORACION DE LA ACCION DE PERSONAL

BARRAGAN CHILUISA MARIA ESTHER CQuito, 2002/12/12

CEDULA DE CIUDADANIA CEDULA MILITAR CERTIFICADO DE VOTACION RIGE A PARTIR DE:
Nro.: 120101054-1 Nro.: Nro.: 0013014 2002/10/14
ACCICN DE PERSONAL: EXPLICACION:

NOMBRAMIENTO ACCIDENTAL PARA LAS CATEDRAS DE CONTABILIDAD SUPERIOR Y

LABORATOR!O DE CONTABILIDAD, A PARTIR DEL 14 CE OCTUBRE
DEL 2002 AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2003.- RENOVACION -

SITUACION ACTUAL SITUACION PROPUESTA
DEPENDENCIA:

DEPENDENCIA: UNIVERSIDAD CENTRAL DEL EGUADOR

PUESTO: PUESTQ: DOCENTE AUXILIAR TIEMPO PARGIAL

SUELDO BASICO: SUELDO BASICO: 4434

PARTIDA PRESUPUESTARIA: - PARTIDA PRESUPUESTARIA: G41009060-1646

SIRVASE PRESTAR LA PROMESA DE LEY PREVIA AL DESEMPENQ DEL REFERIDO CARGO,
ANTE EL DIRECTOR GENERAL ADMINISTRATIVO

8 EL RECTOR

FACULTaAn o ZIENClAS
F e T

FEATUY A Gt
Recibida sl 5550 o TCA

R = N T, 5
- <. !
r)‘______é__‘_ v s

Declaro con juramento que_no_desempede-etre-Cargo Plblico [r__lg que si

desempenc ous Gergd Pltico ; ¥ que.ng estay inhabiliado para | CAUCION st l:l
dese Arly"poc nepotismg,  destiuciom defraudacién, pérdida de

rechos de diudadanla o venia de renuncia

Firma:_Jy (i) / .Zlﬁwt/bfi\f

| - - )
_(,/_ j ( ’{
W—fm&ﬁ NISTHATC\ERT!F!CU:EEﬁ:ﬁmm dol ﬁfg'imhzel Hular de este nombramienta presig la propesa de ley,
Jj Buite, lff&\/@flge%&eﬁo | cargo jndicado.
Dra. jf?mtgf Morales Calva, M§ B
Quila, SECRETARIA ABGGADA

ECTOR GENERAL ADMINISTRATIVO

— 129 _
Qhen folledinueve
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REPUBLICA DEL ECUADCR
UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADCR

Numero: 864
OF. 2004-DFCA-463-2

Fecha Oficio: 2004/06/30
RECTORADO

Referencia:

Resolucion:

NOMBRAMIENTO ACCIDENTAL

A CCION DE PERSONAL
APELLIDOS Y NOMBRES FECHA DE ELABORACION DE LA AGCION DE PERSONAL
BARRAGAN CHILUISA MARIA ESTHER Quito, 2004/07/26
CEDULA DE CIUDADANIA CEDULA MILITAR CERTIFICADO DE VOTACION | RIGE A PARTIR DE:
Nro.: 120101054-1 Nro.: Nro.: 0013014 2004/04/01
ACCION DE PERSONAL: EXPLICACION:

PARA LAS CATEDRAS DE CONTABILIDAD GENERAL ¥ COMERCIO

EXTERICR E INTEGRAL Y CONTABILIDAD SUPER!OR.- DESDE EL 01
DE ABRIL AL 31 DE JULIO DEL 2004.- RENOVACION.-

SITUACION ACTUAL SITUACION PROPUESTA
DEPENDENCIA: DEPENDENCIA: UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR
PUESTO: PUESTO;: DOCENTE AUXILIAR TIEMPQO PARCIAL

SUELDO BASICO: SUELDO BASICQ:53.65

PARTIDA PRESUPUESTARIA: - PARTIDA PRESUPUESTARIA: G41003040-1676

SIRVASE PRESTAR LA PROMESA DE LEY PREVIA AL DESEMPERNG DEL REFERIDO CARGO,
ANTE EL DIRECTCR GENERAL ADMINISTRATIVO

GPpoessssssssses

EL RECTOR

Quitg,
Dra. |
SkEC
Declaro con juramerytq_que no desempeno otro Cargo Publico . que si
desempeno ctro C?rgo Publico . ¥ que no estoy inhabMade para CAUCION St D
desempefarlo p nepot|smo _,m_umon-—defraudacxon pérdida de

derechos de ciud

anigo-venta@é renuncia

‘%ﬂ% o

r.?....C...

!

Certifico que en esta fecha el ditdlar de‘este nombramiento presté
previa al desempeno del car |/d|cado

DIRE/TOR GENERAL ADMINISTRATIVO

la promesa de ley.

C ION GENERAL ADMQS/JRATIVA

17 SEI. 00

Quito,

— 130
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REPUBLICA DEL ECUADOR &%
{(eferencm OF. 2004-DFA-032

AFécha Oficio: 2005/01/20

[0 ) UNJVERSIDAD CENTRAL DEL ECUA
) 'Resolucuon: RECTCRADO

[aSTiB Al aralTatts LN A (R EWTINI I L S . W I 5 H

A C CI1ON DE PERSONAL

APELLIDOS Y NOMBRES FECHA DE ELABORACICN DE LA ACCION DE PERSONAL
BARRAGAN CHILUISA MARIA ESTHER Quito, 2005/03/17

CEDULA DE CIUDADANIA CEDULA MILITAR CERTIFICADQ DE VOTACI|ON RIGE A PARTIR DE:

Nrao.: 120101054-1 Nro.: Nro.: 129-0011% 2004/10/01
ACCION DE PERSCNAL: EXPLICACION:

NOMBRAMIENTO ACCIDENTAL PARA LAS CATEDRAS DE CONTABILIDAD SUPERIOR Y

CONTABILIDAD GENERAL.- A PARTIR DEL 01 DE OCTUBRE DEL
2004 AL 31 DE JULIO DEL 2005.- RENOVACION.-

SITUACION ACTUAL SITUACION PROPUESTA

DEPENDENCIA: DEPENDENCIA: UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR
PUESTO: PUESTO: DOCENTE AUXILIAR TIEMPQ PARCIAL
SUELDOQ BASICO: SUELDQ BASICO:53,65

PARTIDA PRESUPUESTARIA: - PARTIDA PRESUPUESTARIA: G41009060-1660

SIRVASE PRESTAR LA PROMESA DE LEY PREVIA AL DESEMPENO DEL REFERIDC CARGO,
ANTE EL DIRECTOR GENERAL ADMINISTRATIVO

V

\

p EL RECTOR
£ CERTIEY
co: Es Fntoca,ma del 0
b toc riginal
Dra, et SEE
Jenpy Mnr et ey
; i o
stcscrAEC e\f;g;m,w
AL
:{) b "—‘
Declaro con juramento que no desempefo otre Cargo Publico []. que si . | wg
desempeno otro Cargo Publica  []  :y que no estay inhabilitade para CAUCIoN ! /
desempenaric por nepotismo, desmuclon _ defraudacion, perdida de |
derechos de ciu ar?taro VEnta de renuncia T |

Jzz Jefa
;_[ )

—r
I
D!REE#%NEENERAL ADMINISTRATIVA Certifico que en esta fecha elftitular dk este nombramiento prdsto la promesa de tey,
previa al desempeno del cargo indicadon

4 pen i — 31—

Quito. ‘ " C' €n \—OT?GI n‘l‘Q Y Uho DIRBQTOR GENERAL ADMINISTRATIVO

Teléfonos: 2542-025 1522760 — Telefax: 2527402 — E-muil: dir_gad @ sdmin.ucentral edu.ee

-w-vvv‘-\..vv'v-.-v...v.vv.v...-...O....'.O...O.....l
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REPUBLICA DEL ECUADOR Namero: 43
Referencia: OF. 2005-OFA-444
UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR Focha Oficio: 2005/11/22
[ppac Resolucién: RECTORADO
A C C 1 ON E PERS OMAL

APELLIDOS Y NOMBRES FECHA DE ELABORACION DE LA ACGION DE PERSQONAL
BARRAGAN CHILUISA MARIA ESTHER Quito, 2006/02/03
CEDULA DE CIUDADANIA CEDULA MILITAR CERTIFICADO DE VOTACION RIGE A PARTIR DE:
Nro.: 120101054-1 Nro.: Nro.: 129-0011 2005/10/01
ACCION DE PERSONAL: EXPLICAGION:

PARA LAS CATEDRAS DE CONTABILIDAD INTERMEDIA Y
CONTABILIDAD GENERAL.- A PARTIR DEL 01 DE OCTUBRE DEL
2005 AL 31 DE JULIO DEL 2006.- RENOVACION.-

NOMBRAMIENTO ACCIDENTAL

*

SITUACION ACTUAL SITUACION PROPUESTA

DEPENDENCIA: DEPENDENCIA: UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR

PUESTO: PUESTO: DOCENTE AUXILIAR TIEMPO PARCIAL

SUELDQ BASICO: SUELDO BASICO: 53,01

PARTIDA PRESUPUESTARIA: - PARTIDA PRESUPUESTARIA: 1.81209060 - 1660

SIRVASE PRESTAR LA PROMESA DE LEY PREVIA AL DESEMPENO DEL REFERIDO CARGO,
ANTE EL DIRECTOR GENERAL ADMINISTRATIVO

¢

EL RECTOR

et
o 55 '}? ' CERTIFICD Es
Cuito,

POPSOOOPOBIPBOOSIOSRPBOBPPB02032000220020001

esempedo olro Cargo CAUCION

, ¥ que no estoy inhabilitado para
, d smumon

defraudacion,’

perdida de

eclara con juramenio qn} no desempeno otro Cargo Publico []; que™ S
u

/
AREC GENERAL ADMINISTRATIVA Certifico que en esta fecha el
\/ [N previa al desempenc del carg
=
- 006
reg 7
Quite, 1 E I a 1’

i
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RoPUBLICA DEL ECUADOR Numero: 104

Referencia: QF. 2007-FDA-010
Fecha Gficio: 2007/01/08
Resalucién: RECTORADO

. UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR
Fﬂﬂ?:y

A € € 1 O N D E PERSONAL

APELLIDOS Y NOMBRES

/, FECHA DE ELABORACION DE LA ACCION DE PERSONAL

BARRAGAN CHILUISA MARIA ESTHER Quito, 2007/04/,03

CEDULA DE CIUDADANIA CEDULA MILITAR CERTIFICADO DE VOTACION RIGE A PARTIR DE:

Nro.:  120101054-1 Nro.: Nro.: 129-0011 2006/10/01

ACCION DE PERSONAL: EXPLICACION:

MNOMBRAMIEMTO ACCIDENTAL PARA LAS CATEDRAS DE CONTABILIDAD INTERMEDIA ¥
CONTABILIDAD GENERAL,- A PARTIR DEL 01 DE OCTUBRE DEL
2006 AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2007.- RENQVACION -

SITUACION ACTUAL SITUACION PROPUESTA

DEPENDENCIA: DEPENDENCIA: UNIWERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR

PUESTO: PUESTOQ: DOCENTE AUXILIAR TIEMPQ PARCIAL

SUELDC BASICO: SUELDO BASICQ: 59.01

PARTIDA PRESUPUESTARIA: - PARTIDA PRESUPUESTARIA: [.91209060 - 1660

SIRVASE PRESTAR LA PROMESA DE LEY PREVIA AL DESEMPENO DEL REFERIDD CARGO.
ANTE EL DIRECTOR GENERAL ADMINISTRATIVC

311111llllllllllllll1113111111111111}'3
'* e

guL:L : - - 135—" DlREJc{//{&

EL RECTOR
CFQT'CI
7/ ”'/ - RHED: Es Fatoc
iz G, 25 - o’"a de’ eﬂymal
—
l_"b %
e D onr RS
_// — Ll !» 3
AL S
Declara con juramento que no desemperio atro_Cargd Publlco []. que s CAUCION Q-\;‘
desempeng alro Carge Publico ,v’un ne estoy inhabiltado para @“Vl".
desempadaric e nepotismo. d:S{lluuun defraudacion. perdida de ats
QRIECNOS de ..,;udadama [s] v~rta Qe requncia
{
_,—""_______,‘_-— = \
et i i - T TN
DIRECCION GEMERAL ADIvNéSTRATIVA . Ceitifico que en esta fecha elftifular de estefiombramiento presta’ia promesa de ey,
! pirevia al desempena del car?o ihdica

R GENERAL ADMINISTRATIVG

Qendolrem 1{a3 lres
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DIRECCION GENERAL ADMINISTRATIVA

CERTIFICADO

La Direccion General Administrativa de la Universidad Central del Ecuador,
CERTIFICA QUE: revisada la carpeta personal de la doctora MARIA ESTHER
BARRAGAN CHILUISA, no registra amonestacion o sancion alguna durante el
gjercicio docente en la Facultad de Ciencias Administrativas.

Qpii@

Ing. Angel Montalvo
DIRECTOR GENERAL ADMINISTRATIVO

AM/ss.

CIRECCION GENERAL
£DMIN ISTRATIVA,

—i3Yy
Gento ‘FLéian 4 PL_I txJﬂO_

Teléfonos: 2542-025 2522760 - Telefax: 2527-402 - E-mail: dir_gad @ac.uce.edu.ec
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UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

CERTIFICADO

Para los fines consiguientes, Certifico que la sefiora Doctora Maria Esther Barragin
Chiluisa, portador de la cédula de ciudadania No. 1201010541, prestd sus servicios en esta
Institucién de Educacion Superior en calidad de Profesora del Departamento de Ciencias
Economicas, Administrativas y de Comercio, dictando las asignaturas: Auditoria Informatica,
Auditoria de Gestién de Calidad y Control Interno, de acuerdo al siguiente detalle:

Tiempo de dedicacién y tiempo de servicio:
Hora Clase (Servicios Profesionales)
Desde el 21 de abril de 2008 al 02 de agosto de 2008

La interesada puede hacer uso de la presente en la forma legal que corresponda.

Sangolqui, agosto 10 de 2017

ESPECIALISTA DE TALENTO HUMANO chENTE

‘)i AN
L N

Elaborado por:  Alexandra Cabascange

~,
b\ Q‘»

RUTYTTL

ACIGN

Campus Universitario Sangolqui: Av. Gral. Rumifiahui s/n / PBX (593-02) 3 989 400
Pagina Web: www.espe.edu.ec

nnnnsnn
— 135
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UNIVERSIDAD IBEROAMERICANA DEL ECUADOR

Quito, D.M., 2 de agosto de 2017

CERTIFICADO

A peticidén verbal de la sefora Mgst. Maria Esther Barragan Chiluisa
portadora de la CC. N° 120101054-1, certifico que presté sus servicios
profesionales en la Universidad {beroamericana del Ecuador - UNIB.E, en
calidad de Docente bajo la modalidad a tiempo parcial de la Escuela de
Ventas y Negocios, durante los siguientes periodos:

PERIODOS ACADEMICOS N° ASIGNATURAS
Administracion Presupuestaria

Tramites de Importaciones y Exportaciones
Tributacion Fiscal

Presupuesto de ventas

Tramites de Importaciones y Exportaciones
Ventas y Costos de Productos

Septiembre 2010 a Febrero 2011

Marzo 2011 a Agosto 2011

WM = W N =

Certificacion que se remite de acuerdo a los archivos que reposan en la
Institucion.

La interesada puede hacer uso del presente certificado, para los fines que ..
considere conveniente. 7R [

, _
‘vl abriela Qchoa VIR
(RE ORA DE TALENTO HUMANO

136 —
. ol -
GendoTreenda 4 Sets
“Mafriz: 9 de Octubre N25-12 y Av. Colén » Telfs: 25 55 456 / 657 / 658 / 659

Edificio Administrativo: 9 de Octubre 1178 y Santa Maria « Telfs: 29 03 573 / 572 / 571
www.unibe.edu.ec
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Adscrito g Ministerio de Relaciones Laboralen

n - ”
5["8551

Quito, 07 de junio del 2011

CERTIFICACION

Por el presente, tengo a bien certificar que la Dra. Marfa Esther Barragan
Chiluisa, con cédula de ciudadania No. 120101054-1, colabora en este Centro de
Comercio y Servicios del SECAP, en calidad de Instructora Ocasional contratado
por horas, para dictar los cursos de: “Gestién Microempresarial”, “Estrategias
para Emprender Negocios”, “Normas Internacionales de Informacion
Financiera-NIIF'S”, “Relaciones Humanas”, “Normas Ecuatorianas de
Contabilidad y Normas Internacionales de Contabilidad- NEC/NIC",
“Gestion Financiera”, entre el periodo 2006 y continua hasta la presente fecha,
desempefiandose con responsabilidad y cumplimiento.

La Dra. Barragan, puede hacer uso de la presente, como estime pertinente.

Ateqtamente

Ec. Fernando Ro&rig

Centro de Comercio y Servicios Quito
Direccicn Av, 10 de Agosts N2 27 v Mosouera Nardaez r—— 13 1 —_— 1800 0-SECAP (0-73227)
L B0 ()JE www.secap.qgob.ec

’30 gElcn T‘f Ht\,f #ofrerap.gob an Genlﬂrl@nh}"fst Quito = Ecuador
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EXPERIENCIA LABORAL

c) Desempeio en funciones
de gerencia, direccion o de
gestion en organismos
publicos, privados o)
academicos

nonpnome
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0552 innfa
Instituto Nacional de la Nifiez y la Fami
Organismo Privado con Finalidad Social
CERTIFICADO

A quien interese:

En concordancia con los archivos que reposan en el Subproceso de Talento Humano
manifiesto que la sefiora Maria Esther Barragan Chiluisa, con cédula de ciudadania
120101054-1 prestd sus servicios en el Instituto Nacional de la Nifiez y la Familia ~INNFA-,
desde el 28 de julio de 1986 hasta el 30 de septiembre de 1996, conforme el siguiente detaile:

> A partir del 1 de febrero de 1987, se reubica de Asistente Administrativo 2 del
Departamentoc de Comunicacion y Mercadeo Social al Departamento de
Comunicaciones del INNFA, segln hoja de personal 283-RH-87.-

> Reubicacién a partir del 1de julio de 1987, en calidad de Asistente Administrativa del
Departamento de Comunicacién del INNFA a Asistente de Auditoria, segln hoja de
personal 383-RH-87.

> Ascenso a Auditor Intemo, segun hoja de personal 655-RH-95, a partir del 1de enero
de 1991.

» Cambio de denominacion a Auditor Intero a Auditor 1, a partir del 1 de noviembre de
1995, seqUin hoja de personal 326-RH-95.

La interesada puede dar a este documento el uso que estime pertinente.

Quito, D.M., junio 20 de 2008

0\{‘“& FAMILIA

g—%wy Herrera- .
zsResponsable Subproceso Talento Humano
)2 S

INNFA MATRIZ

Venezuela 131 Oe4 y Sucre » Telfs.: 257-2308 / 257
. - -2905 / 2572327 / 295-
Fax: 257-0227 / 295-8139 ¢ Quito-Ecuador 96 6926
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CERTIFICACION
N°2017‘17{”—16C20Hb(

RAZON: De conformidad con lo dispuesto
en ol Art. 18 de la lay Notarial. Doy fa que
la presants as FIEL COMPULSA DE LA
COPIA que se me axhibid. constantes en
#- \ 7 fojas utiles

A

¢ ' ST
Quito 2, i ;:,ﬂL(;—\
A JAA T PASAL S <
Y D APablo A-VASquez Méndez

5 NOVARLO DEGIMO SEXTO DEL‘DISTRITO
METROPOLITANG DEL CANTOMN OUITO
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CERTIF 1 CADO

A peticidn verbal de la interesada,. certifico que la Sra, Maria
Esther Barragan Chfipresta Sus servicios en el Instituto Nacional
del Nifio vy la Fami]ia, desde 28 de julio de 1986, y revisado =u
€xpediente no registra ninguna novedad. '

Es todo cuanto puede certificar en honor a ta verdad, y autorizao
Certificado, coma

a la interesada,! hacer uso dei presente

""a\ convenga a sus Intereses.

)
,é?i%QQW«#

Leda»Bety Grafiizo de VelAsquez
JEFE" DE’ RECURS0OS HUMANGS

- i

courlag  Razsn: DR HECTOR YALLT20 DELG,
3 A NOTafo TRICES: e CruxTo é’& Eﬁ?o»&

ST il , .
J [ e mﬁzf@ Cokria ;T;g?m ' :
: 2 o 52 i 3 o5 otta 3 : f
‘ “M ‘=_' i ¥ :_: ,
, L Cu0- Eeuater % (O ,_,\.!AL(VQS;::_s ;
’ o | W CR W ,
| /mchﬂAﬁﬁgﬂ%ﬁﬁ“' (
N N ~ (
. Acciowe® P
\PE RSO NAL

| ' .
? A TalasaRalals!

Institnto Nacional del Nifio y la Familia

Garcla Moreno 1154 entre Chile ¥ Mefla Telts. 519949/572905/215658/518326 Fax 570227 Quite-Eciador
140 —
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CERTIFICACION
N®2017-17-01-16Czen\4

RAZON: De conformidad con 19 dispueste
an al Art. 18 de la lay Notarial. Doy fé que
la presants as FIEL O OMPULSA DE LA
COF’_I_A que so ma exhibio, constantes en
#T fo;as uule;,

R

Quito a,
Lv— -
D ablo A»\Z.;&}H&Z.Mende;'
T

ARIO DECIMO SEXTO DEL DISTRITO
METROPOLITANO DEL CANTON QT

"i

A Yakaledaly
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SETITUTO NACIONAL DEL NIRO Y LA FAMILIA e R N R I DIPUlA o
OLMEDO 853 Y BENALCAZAR e BRI CEE A A
Teitlonos: SIEI39 - 515629 . 213.805 I
(uita - Eccador : P 1P
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CONTRATO DE TRABAJO . T
En la Ciludad de LUITO » a _los weintlccho
tias del mes de julio del afio
ce mil noveciantos ochenta vy seis . irntervienen en la

celebracidn del presente Contrato de Trabajo, por una parte la -
Sra. Eugenia Cordovez de Febres-Cordero, Presidenta Nacional del
Institute Nacional del Nifo y la Familia a nombre y en represen-

tacidn cel INWFA, a quien en adelante se la denominard “EMPLEA-

'DOFA” y por otra parte, in seficr 1ta MARIA ESTHER BARFAGAH

CHRILUISA @ guler: en adelante se den9

minari "TPAERTRADOR"™ (M) , éuienes convienen en celehrar el presen-

te Contrato al tenor de las siguientes cliusulas:

PRIMERA: -
in "TRABAJADOR" (A) seforita MARIA ESTHER DARRAGAN CHILDISA

B

ecuatoriano(a) con cédula d» Ciuda-

dania ne 120101054-1 , Tributaria N2 17034} .
Certificado de Votacién N2 y Libreta Militar
N& ; con capacidad legal para contratar
se compromele a prestar sus servicios personales en calidad de
ASISTENTE ADRINISTRATIVO n DEPARTAMRNTO DE CO
MUNICACIQN SOCIAL IN;TITUTO RACTOHMAL DELL

, pertenaciente a

NITRY Y LA FABILIA

, sujetandose al hora;;o de trz

is:,‘
bajo establecido, a las disposiciones reglamentarrﬁé&bertlk

y a las instrucciones administrativas internas. :f

SEGUNDA:
El presente contrate tendrd una duracidn

! prueba, centados a partir de la fecha de

.....
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Controts de Trabaijo !
TERCERE
Curante e} perfodo de prueba las partes podrin dar nor terminada
la relacidr contractual. con la simple notificac1dn escritea.
CURRTA

Una vez finzlizade el periodo de prueba y en caso de que
"TREABAJADOR™ 1A) .

EL
hubiera aprohado satisfactoriamente
iz por el

la evalua-
Departamento de Personal,

~16n de su trabajo por parte de su superilor inmedilato y ratifica

vy siempre que manifestare su

VINTA:

valuntad de continuar prestando sus servicios. este Contrato, ten

o
iréd vigencia por el tiempe que faltare para completar el ano.
I

"TRABAJADOR" (A} contratado cumplird durante su jornada de
trabalo con las tareas correspondientes a la clase de ASISTENTE
ﬂpHI§{STR§TIVO , cuya descripeidn de tareas gueda 1ncorpo-
radz &l presente contrato.
SEXTAH-
£1 INNFA pagarad a la " KABAJTADOR" (R) La remuneracidn mensual de
£25,000,00 (VEINTICINGCO MIL SUCRES 0G/100} ‘wgpgygsym
. ] “\.‘ (,l ”4 - E £
més todes los beneficios de ley, egreso (ue se apl:cap%;} 14 Par 5
tida Presupuestaria W&  AUe-40 GI=-111-006=71 fﬁ?delivig f %
te Presupuesto. :
(EANARARS Bals!
J
SEPTIMA.
La violacién de las dispasiciones contemplad
Q,f trato serd mctivo suficicnte para dar por
i
CERTIFICO;
eriging),

@i L Sl g et o
' U

igual s &
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Contrato de Trabajo

El presente Contrate deberd ser inscrito ante 1la respectiva Auto

ridad de Trzbajc, en la Ciudad de CUITO
Zaprtal de la Provincia de __FICHTINCVA .

En casoc de controversias las partes se sujetan a las Autoridades
del Trabajo de esta jurisdiceidn provincial, las que se ventila-
r&n en el trimite verbal sumario, para lo cual renuncian fuerc y

icmicilio.

Fara constancia y en sefal de asentimiento, las partes firman -

en cinco ejemplares del mismo tenor.

/C’ ©
f./[’-)ft-z.,(.‘ /'/cq,/id/‘&( [.u/L
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CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

* Documento generaco por Quipux CNE

SECRETARIA GENERAL

Doctora
Maria Esther Barragan Chiluisa
Prescnte.-

De mi consideracion:

Oficio Nro, CNE-SG-2017-2366-Of

Quito, 09 de agosto de 2017

En atencidn al oficio MAESBACHI-0006-2017, de 3 dec agosto de 2017, suscrito por la sefiora Maria Esther
Barragan Chiluisa, en ¢l que solicita “una certificacion laboral en la cual se especifique los periodos de los

cargos asumidos como acciones de personal y las funciones respectivas ”.

Al respecto, adjunto ¢l Memorando Nro. CNE-DNTH-2017-1292-M, de 8 dc agosto de 2017, suscrito y con
firma clectrénica del ingeniero José Andrés Chambra Guaman, Dircctor Nacional de Talento Humano, de este
organo clectoral, por lo tanto cn mi calidad de Sccretario General.- CERTIFICO, quc las copias dc las Accioncs
de Personal Nros. 295-DRH-CNE-2012; 343--DRH-CNE-2012, 344-DTH-CNE-2012, 038-DTH-CNE-2013 y
446-DNTH-CNE-2013, rcmitidas por la Direccion Nacional de Talento Humano, son ficl copia del original; y
sc ancxa la Certificacion Laboral No. DNTH-CNE-0772-2017, con lo cual damos contcstacion a su pedido.

Atentamentc,

Documento firmado electrénicamenteu

Abg. Fausto Holguin Ochoa

Referencias:
- CNE-DNTH-2017-1292-M

Anexos:
- oficio maesbachi-0006-2017 .pdf

Caopia:
Ingeniera
Pamela Verdnica Armas Freire
Especialista Electoral
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www.cne.gob.ec

Av. 6 de Diciembre
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PBX: (393 2)38 15410741
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CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

['n .
ey

DIRECCION NACIONAL DE
TALENTO HUMANO

CERTIFICADO DNTH-CNE-0772-2017

Que, segln los datos que constan en los archivos de la Direccién Nacional de Talento Humano
Certifico que: la doctora CPA MARIA ESTHER BARRAGAN CHILUISA con cédula de
ciudadania N° 1201010541, laboré en este Organismo Electoral de acuerdo a las siguientes
denominaciones y fechas que a continuacion detallo:

N° PERIODO DENOMINACION MODALIDAD DEPENDENCIA

1 Del 20/06/2012 Directora Nacional Nombramiento de Direccion Nacional Financiera
al 24/07/2012 Financiera Libre remocion

2 Del 25/07/2012 Asesora Electoral Nombramiento de Direccion Nacional de

al 17/06/2013

Libre remocion

Fiscalizacién y Control del
Gasto Electoral

Cabe mencionar que con Accién de Personal de Ingreso N° 334-DTH-CNE-2012 de 25 de julio
del 2012 se nombra a la funcionaria en mencién como Asesor Electoral de la Presidencia, para
en lo posterior con Memorando N° 0193-PRS-CNE-2013 de 22 de febrero del 2013 se procede a
efectuar el cambio administrativo de la Presidencia a la Direccién Nacional de Fiscalizacion y
Control del Gasto Electoral y con fecha 17 de junio del 2013 se acepta la renuncia presentada y
se legaliza con Accion de Personal N° 446-DNTH-CNE-2013.

Adicionalmente detallo las funciones desempefiadas en su gestion:

Cargo: Directora Nacional Financiera

Planificar, organizar, dirigir, coordinar y controlar las actividades de administracién
financiera, de conformidad con la normativa legal vigente sobre la materia;

Proponer politicas y estrategias financieras que viabilicen la ejecucion de los planes,
programas y proyectos de fa institucion;
Aplicar las disposiciones referentes a las actividades financieras conforme las directrices
del Ministerio de Finanzas, Contraloria General del Estado y demas organismos de

control;

Dirigir la ejecucion del presupuesto del Consejo Nacional Electoral, preparar y. gestlonar

recomendaciones que sean pertinentes;

las reformas pertinentes, evaluar la ejecucion presupuestaria y p\an“tear Tas: g
Y r
J

Mantener actualizadas las bases de datos contables y emitir los estadds e lnform
financieros requeridos, tanto por el Pleno del Consejo Nacional Electoral, Praslde;tt{wf

Jracon ;

como por los organismos de control, conforme el reporte del Slstema Integr o de
Gestion Financiera e-SIGEF, del Ministerio de Finanzas; E 4 ¢

— I%..__ .
Om’ro Glurﬁn‘lu.\{ Cineo

A NaVakale Raks) Quito — Ecuador
' v

www.cne.gob.ec
Av, 6 de Diciembre
N33-122 y Bosmediano l
PBX: (593 2) 38 15 410/ 332-
335 I
fabiolacabascangoicne.gob.ec



CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

DIRECCION NACIONAL DE
TALENTO HUMANO

» Supervisar la recaudacion de los ingresos y asegurar la liquidacion y pago oportuno de
las obligaciones financieras del Consejo Nacional Electoral;

e Revisar y presentar la cédula presupuestaria conforme los formularios establecidos por
el Ministerio de Finanzas para la evaluacion presupuestaria;

e Asesorar a las autoridades en la toma de decisiones en materia financiera;

o Ordenar los pagos previstos en el presupuesto, de conformidad con las previsiones
establecidas en las leyes, normas y reglamentos vigentes;

e Autorizar los gastos previstos en el presupuesto, de conformidad con las previsiones
establecidas en las leyes, normas y reglamentos vigentes;

¢ Pagar la ndémina del Consejo nacional Electoral.

e Ordenar pagos previo cumplimiento de los requisitos establecidos en las disposiciones
legales;

o Vigilar la aplicacién del control intemo dentro de los subprocesos de Presupuesto,
Contabilidad y Tesoreria;

» Dirigir, organizar y supervisar todas las actividades, productos y servicios relacionados
con el funcionamiento de la direccion

Cargo: Asesora Electoral

e Todas las funciones asignada por el Jefe inmediato.

La interesada puede hacer uso de la presente certificacion, en lo que considere
conveniente a sus intereses dentro del marco Iegal pertinente.

13\ Quito, 08 de agosto de 2017

ACCION NOMBRE Y APELLIDO

Elaborado Por: Ing. Fabiola Cabascango

AT NakeleRaly

Quito -~ Ecnador
www.cne.gob.ec

Av. 6 de Diciembre

N33-122 y Bosmediano

PBX: (593 2) 38 15410/ 332-
335

fabiolacabascango/@cne. gob.ec




F’EQUBLICA DEL ECUADOR
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

s

.

ACCION DE PERSONAL e
e

Numero 295-DRH-CNE-2012

cha  21/06/2012

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

Resolucion:
NO

Fecha

Nop16res y Abellidos
BARRAGAN CHILUISA MARIA ESTHER

Cedula de ldentidad

120101054-1 0

Libreta Militar

| Rige a partir de
| 20/06/2012

:_X Nombramiento Provisional L Licencia Sin Sueldo ; Amonestacion Escrita
i; Nombramiento Regufar inh3cry 74 Licencia Con Sueido #7 Destitucion
Ascenso 1 Renuncia Supresion de Puesto
o Aumento de Sueldo ' 1 Jubilacién - n: Enfermedad
I Traslado ’ - Suspensién ] Otras
Vacaciones :_ l Sancién Pecuniaria Administrativa
EXpllCBCIOﬂ - B S o

De conformidad con lo que dispone el literal c) del articuio 17 de la Ley Organica de Servicio Publico, y enuso dela
2tribucion conferida en el Art. 32 de la Ley Organica Electoral y de Organizaciones Politicas de la Repubiica del

luador, Cddigo de la Democracia, el Dr. Domingo Paredes Castillo Presidente del Consejo Nacional Electoral nombra
a la Dra. Maria Esther Barragan Chiluisa, como Directora Financiera, a partir del 20 de junio del 2012. Referencia:

Memorando N° 0223-PSR-CNE-2012, de junio 20 del 2012.

SITUACION ACTUAL
Dependencia CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

Departamento o Seccion DIRECCION FINANCIERA

Puesto DIRECTOR ELECTORAL

Lugar de Trabajo QUITO

Sueldo Basico 0

Sueldo Unificado 2693.56

Partida Presupuestaria
.saossssoooozoo O°TA
s gAY

uricio Tayupanta N.
RECURSOS HUMANOS <

SITUACION PROPUESTA

| Dependencia

! ..
| Departamento o Seccién

' Puesto

|
! Lugar de Trabajo

]
| Sueldo Basico Sueldo Unificado

‘ Partida'Presupuestaria

__ PRESIDENTE DEL CON
'PARA NOMBRAMIENTO DE INGRESG o

DECLARO: No desempefar otro puesto publico, no tener impedimento legal,
no haber recibido indenminizacion alguna nor supresion de partida,
compensacién por renuncia voluntaria de Institucién y Organisme Publico o
Entidad que sefinancien con fondos plblicos. Y no tener parentesco aiguno
con la autoridad nominadora y mi Jefe inmediato superior.

Regn_stro y Control

hORS ;,'-, o
nannnny mtTA

@ CONSEJO NACIONAL ELECLCFE&
PROMETO: Dese penar el puesto con dugmdad 'y de acuerdo a lo dispuesta ¢ \IJ- DIRECCION DE RECLRSOS U/A ys zo/
en las Leyes, Re seje-Nacional Electoral: REGISTRO.-‘Z_?:?: _____ FECHA:.Z, ______ 'z
| ey RNO:
OBJERV ~ / JEFE DE REGI ; RO Y CONTROL INTER?
- : 2
F' A
T v/i——“_zﬂﬁﬂvﬁwﬂfﬂmysqm S
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. Numero 343-DTH-CNE-2012 o
[ conationacionns aeeorona,  AccionDE pessonaL (7 ST
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS | Resolucion, Fecha -
Mﬁ;rhbres y Apellidos Cedula de Identidad Libreta Militar } Rige a padlr de
BARRAGAN CHILUISA MARIA ESTHER 120101054-1 0 } 24/07/2012
__l Nombramiento Provisional[. | | 2 § 7 | Licencia Sin Sueldo — Amonestacion Escrita
*: Nombramiento Regular ] Licencia Con Sueldo li Destitucién
7j Ascenso ‘r_)? Renuncia i Supresion de Puesto
' 77} Aumento de Sueldo T Jubilacién ] Enfermedad
i[__l: Traslado T Suspensién !_ Otras
B J Vacaciones T Sancion Pecuniaria Administrativa
"ExTncac:on - B -

De conformidad con lo sefialado por el literal a) del Articulo 47 de la Ley Orgénica del Servicio Plblico y el Articulo 102
de su Reglamento General, se acepta la renuncia presentada por la Dra. Maria Esther Barragan Chiluisa, como
xectora Financiera, a partir del 24 de julio def 2012, y se agradece por los servicios prestados a la Institucion.

ieferencia: Cficio S/N, de julio 24 del 2012,

- SITUACION ACTUAL _ SITUACION PROPUESTA

Dependencia CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Dependencia

Departamento ¢ Seccién DIRECCION FINANCIERA Departamentc o Seccion

Puesto DIRECTOR ELECTORAL Puesto

Lugar de Trabajo QUITO Lugar de ':I:ré'l;éjam -

Sueldo Basico 0 ) Suelde Unificado 2693.56 Sueldo Basico Sueldo Unificado

Partida Presupuestaria Partida Presupuestaria .
201258099990000200000 93510105000000100000000 285

auricio Tayupanta N.
DIR RECURSOS HUMANOS

F

r. Domingo Paredes Castillo
PRESIDENTE DEL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

Registro y Controi
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---f—?f; UBLICA DEL ECUADOR ] ACCION DE PERSONAL | N0mer© 344-DTH-CNE-2012
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL |Fecha 24072012
" DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Resoluion: | Fecha
‘Nombres y Apellidos Cedulade Identidad  |Libreta Militar J Rige a partir de
BARRAGAN CHILUISA MARIA ESTHER 120101054-1 [ 0 - } 25/9712_0_1“27 -
?( Nombramiento Provisional 1 1 3 [ 2: Licencia Sin Sueido [_j Amonestacion Escrita
| ﬁy Nombramiento Regular | Licencia Con Sueldo T_ Destitucion
F — Ascenso T Renuncia [ Supresion de Puesto
’;—: Aumento de Sueldo " Jubilacien || Enfermedad
‘VJ Traslado 1 Suspension L—_ Otras
rj\ Vacaciones E_ Sancion Pecuniaria Administrativa
' Explicacién: -

De conformidad con lo sefialado en el Art. 32 numeral 1, de la Ley Organica Electoral y de Organizaciones Politicas de

la Republica del Ecuador Cédigo de la Democracia, el Dr. Domingo Paredes Castillo, Presidente dei Consejo Nacional

- actoral, emite la presente accién de personal, mediante la cual se dispone el nombramiento como Asesora Electoral
Dra. Maria Esther Barragan Chiluisa, a partir del 25 de julio del 2012.

Referencia: Sumilla del Sefior Presidente del Consejo Nacional Electoral en Oficio S/N, de julio 24 del 2012.

SITUACION ACTUAL SITUACION PROPUESTA
Dependencia CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Dependencia

Departamento o Seccién DIRECCION FINANCIERA Departamento o Seccion

Puesto ASESOR ELECTORAL Puesto

Lugar de Trabajo QUITO Lugar de Trabajo

Sueldo Basico 0 Sueldo Unificado 2693.56 7 Sueldo Basico Sueldo Unificado

Partida Presupuestaria Partida Presupuestaria = - _

2012580999900002%}@0@)#\955101osoooooomnoqpoqo_uo'*»;_\ PSSR T eag

._‘ . sk (}(_'E
. LD gl

EISADO
i
Mauricio Tayupahfgjl,'\'- 4
RECURSQOS HUMANQSV‘L

~.

o 35&5323‘]7 S

ENTE DEL CON

| PARA NOMBRAMIENTO DE INGRESO

no haber recibido indenminizacion alguna por supresion de partida,

DECLARO: No desempefiar otro puesto publico, no tener impedimento legal, T
compensacidn por renuncia voluntaria de Institucion y Organismo Publico o f

Entidad que se financien con fondos publicos. Y no tener parentesco alguno i P R A
con la autoridad nominadora y mi Jefe inmediato superior. | *gf‘ %?R‘\,?E;’g,\;\%ﬁ“?
f A ‘ rCUTON D

: - UNE -
PROM, =fiar el pugsto con dignidad y de acuerdo a 15 dispueste | ggmgmgmq )

JEFEDEREGISTRED ¥ COMTIRL N TRy

mentos y Estatutos’'del Qonsejo Nacionai Electoral:
/ L SR

T i e e T e A R b ke e e

F.

J'
|
|
|
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'REPUBLICA DEL ECUADOR

|  Namero 038-DTH-CNE-2013
' ACCION DE PERSONAL

CONSEJO NACIONAL ELECTORAL j Fecha 27/02/2013 )
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS ~ Resolueion: | Focha
Nombres y Apellidos } Cedula de Identidad  [Libreta Mitar i Rige a partir de
| i |
BARRAGAN CHILUISA MARIA ESTHER | 1201010541 0 | 27/0212013

. Nombramiento Provisional

Nombramiento Regular

Ascenso

Aumento de Sueldo

Traslado

Vacaciones

%
...

' ;
L

|

\

[

.| Licencia Sin Sueldo

|

Amonestacién Escrita

| Licencia Con Sueldo

i
L

Destitucion

Supresion de Puesto

i

‘ JRenuncia
L |

ir | Jubilacion
—

‘ L

L Sancién Pecuniaria Administrativa

Enfermedad

X

Suspensian Otras

Explicacion:

De conformidad con lo dispuesto en el Art. 38 de la Ley Organica del Servicio Publico, el Dr.Domingo Paredes Castillo,
Presidente del Consejo Nacional Electoral, emite la presente Accién de Personal mediante la cual se procede al

cambio administrativo de la Doctora Maria Esther Barragan Chiluisa, Asesora Electoral, del Despacho de Iz

Presidencia del Consejo Nacional Electoral a la Direccién Nacional de Fiscalizacion y Control del Gasto.Referencia:
Memorando N° 0193-PRS-CNE-2013, de febrero 22 del 2013, e Informe N° 147-DTH-CNE-201 3, de febrero 27 del 2013.

SITUACIQN ACTUAL SITUACION PROPUESTA

Depaﬂamento 0 Seccién PRESIDENCIA

Puesto ASESOR ELECTORAL

Lugar de Trabajo QUITO

Sueldo Basico 0
Partida Presupuestaria

Dependencia CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

Sueldo Unificado 2693.56

Dependencia CONSEJO NACIONAL ELECTQRAL

DIRECCION NAC. DE FISC. Y
CONTROL DEL GASTO ELECTO

Puesto ASESOR ELECTORAL

Departamento o Seccién

Lugar de Trabajo QUITO
i Sueldo Basico. 0 Sueldo Unificado  2693.56

Partida Presupuestaria

2012580999900002000000001A95510105000000100000000 640

2013saossssuaoozoooqqqoij955_101os_oqqqom}@éqqmo_,s,

27
&

..... Ewway

Mo Paredes Castillo - ‘ ek
: PRESIDENTE DEL CONSEJO NACIONAL ELECTORAi;-“"“" "‘.‘?.C!C)Nﬁ_.g

OBSERVACIONES: ‘ Registro y Control
el
e

AN O o

@ CONSEJO NAGIONAL ELECTORAL
SF: DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

!
| CN\E Oz e PYANY
r! REGISTRO:...... 35 FE{:HA-’“// 0Z//x
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REPUBLICA DEL ECUADOR
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

B

ACCION DE PERSONAL

Numero 446-DNTH-CNE-2013
24/06/2013

Fecha

Resolucioén:

* DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS No

Fecha

Nombres y Apeilidos
BARRAGAN CHILUISA MARIA ESTHER

120101054-1

Cedula de Identidad

Libreta Militar
0

Rige a partir de

17/06/2013

Nombramiento Provisional Lice

Nombramiento Regula'r ; s Lice
ol 7 L

(R

ncia Sin Sueldo Amonestacion Escrita

ncia Con Sueldo Destitucién

Ascensoc E Renuncia E Supresion de Puesto
Aumento de Sueldo Jubilacion "] Enfermedad
Traslado T Suspensién Otras

Vacaciones ] Sancion Pecuniaria Administrativa

Explicacién:

ente Accion de Personal en la cual acepta la renuncia pre

AE-CNE-2013, de junio 17 del 2013.

De conformidad con lo sefalado por el literal a) del Articulo 47 de la Ley Orgénica del Servicio PUblICO y el Articulo 102
de su Reglamento General, el Dr.Domingo Paredes Castillo, Presidente del Consejo Nacional Electoral, emite la

sentada por la Dra. Maria Esther Barragan Chiluisa, al

o de Asesora Electoral, y se agradece por los servicios prestados a la Institucién. Referencia:Sumilla del Sefor
Presidente del Consejo Nacional Electoral subrogante, en memorando N° 409-SG-CNE-2013, y Oficio N° 001-MEBCH-

SITUACION ACTUAL
Dependencia CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

DIR. NAC. DE FISCAL. Y CONTROL DEL
GASTO ELE.

Puesto ASESOR ELECTORAL

Departamento ¢ Seccién

Lugar de Trabajo QUITO

Sueldo Basico 0 Sueldo Unificado 2693.56

Partida Presupuestaria

SITUACION PROPUESTA

| Dependencia

Departamento o Seccion

Puesto

Lugar de Trabajo

Sueldo Basico

Sueldo Unificado

Partida F;feéupuéstaria B

20125aoesseoooozoouoouoo@ooooo1oooooooo 840
. T SN Ki'N7s

Leda.
DIRECTORA

RECURSOS HUMANQCS

TANORA

Juto.,

__DIOS PATRIA Y LIBERTAD

PARA SALIDA DE LA IN

AU AL

150
Ciento Gn(’uen‘t/

TOLST AR M

g

IRECCI?N DE RECURSOS H

FECHA. --.-;]
DEREGISTRO Y CONTROL INTE! NO

-------------------
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Oficio, MAESBACHI-0006-2017
Quito, D.M., 03 de agosto de 2017

Senores

CONSEJO NACIONAL ELECTORAL “CNE”
Presente.-

De mis consideraciones:

Maria Esther Barragan Chiluisa con cédula dentidad No. 1201010541, solicito de la
manera mas comedida se sirva disponer a quien corresponda emitir una
CERTIFICACION por la prestacion de servicios profesionales en esta institucion,
especificando los periodos, de los cargos asumidos como las acciones de personal y
las funciones respectivamente.

Esperando ser favorablemente atendida, lo mas antes posible, le quedo muy
agradecida.

CONSEJO NACIONAL ELECTORAL
Teldfono(s): 02 - 3815410

Documento No. : CNE-8G-2017-5586-EXT
Fecha :2017-08-04 13:56:36 GMT
Recibido por  : Andres Burbano
Para verificar el estade de su documento ingr
http://quipux.cne.gob.ec
con el usuario: "999999233g"
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Finasz
OFICIO  No. DTH

Seccion: DIRECCION DE TALENTO HUMANO

Asunto: INFORME

A QUIEN INTERESE:

Ing. Mauricio Estrada Paredes, Coordinador de Talento Humano, de la Contraloria
General del Estado, a peticién de la parte interesada, informa:

Que, revisado el expediente personal de la sefiora BARRAGAN CHILUISA MARIA
ESTHER con cedula de ciudadania No. 120101054-1, consta que trabajé como
Auditora General de la Unidad de Auditoria Interna del Instituto Ecuatoriano de
Creditos Educativos y Becas, desde el 25 de junio de 2013 hasta 21 de mayo de 2014,

La interesada puede hacer uso legal del presente documento para los fines que estime

pertinentes.
TALg,
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L eeetces % 0 \ 00

Quito, 03 de julio de 2014
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g. Mauricio Estrada Paredes
COORDINADOR DE TALENTO HUMANO
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. ' INSTITUTO ECUATORIANQ DE
CREDITO EDUCATIVO Y BECAS

ﬁﬁﬂf’!‘(

CERTIFICADO

E! instituto Ecuatoriano de Crédito Educativo y Becas, por medio de su
Gerencia del Talento Humano, certifica que la Dra. Mgs. MARIA
ESTHER BARRAGAN CHILUISA con CC. 1201010541, labora en la
Instituciéon desde el 25 de junio de 2013 como AUDITORA GENERAL.

Adicionalmente, certificamos que la remuneracién de la mencionada

servidora es de $2.546,00 (DOS MIL QUINIENTOS CUARENTA Y SEIS CON
00/100 DOLARES AMERICANOS).

La portadora del presente certificado, podra hacer uso del mismo dentro
del marco legal.

Quito, abril 29 de 2014

Atentamente,

L Ul

Drg. Linda Aguilar Garcia
GERENTE DEL TALENTO HUMANO

— 153~
Ci'entanwen o Tres

Alpallana E7-183 entre Av. Diego de Almagro y Whimper I Teléfono: 39 90 400
R.U.C:17-600031-7-0001 | Casilla17-15-539-C | e-mail iece@iece fin.ec | Quito - Ecuador
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ACCION DE PERSONAL

wsturo ecuaToranooe [P 3B 7
CREDITO EDUCATIVO ¥ BECAS No. 595-GTH-2013

[_]
‘i

|Fecha: 26 de Junio del 2013 »
EECRETO ] ACUERDO 1 RESOLUCION ]
NO FECHA
BARRAGAN CHILUISA MARIA ESTHER
APELLIDOS NOMBRES
No. de Cédula de Ciudadania No. de Afiliacién al IESS Rige a partir de:
1201010541 25 de Junio del 2013

EXPLICACION: Por delegacion de la Gerente Generai del Instituto Ecuatoriano de Crédito Educativo y Becas, IECE y vista la
Accitn de Personal No. 240 de 05 de junio del 2013, emitida por la Contraloria General del Estado; se legaliza el nombramiento de

la sefiora MARIA ESTHER BARRAGAN CHILUISA, en el cargo de Auditor General del Instituto Ecuatoriano de Credito Educativo y

Becas.
REFERENCIA: Accion de Personal No. 240 de la Contraloria General del Estado. ‘ o
[TIPO DE ACCION DE PERSONAL: INGRESO [MOTIVO: NOMBRAMIENTO JERARQUICO SUPERIOR
B SITUACION ACTUAL | 7 SITUACION PROPUESTA
[LUGAR DE TRABAJO: MATRIZ-QUITO [LUGAR DE TRABAJO:
|GERENCIA: AUDITORIA INTERNA |GERENCIA:
[UNIDAD: , ” ~ |[UNIDAD:
[PUESTO: AUDITOR GENERAL ~ |puesTo: ,
[REMUNERACION MENSUAL:

[REMUNERACION MENSUAL: $ 2.546.00

PARTIDA PRESUPUESTARIA: PARTIDA PRESUPUESTARIA:
170
[ ACTA FINAL DEL CURSO [ PROCESO DE RECURSOS HUMANOS
w X |
DR (A). LINDA MIUR! AGUILAR GARCIA
No.: Fecha: P f. GERENTE DEL TALENTO HUMANO
DIO${PATRIA Y LIBERTAD
TONIO TERAN DAVILA
f. SUBGERENTE GENERAL ) e T ™
[ RECURSOS HUMANOS ' " f RegepcioN 1 7
|Firma: ZE
- U Nembre: /‘/ﬂ(/ﬁ' LS EE jﬁ il Z;]:(( G cileCuavs %
No.: Fecha: 7 ' : At i Skl / =
: O0N §
Elaborado por: ING. MONICA DEL CARMEN ZAMBRANO . : y 5
ALMAGRO';J@,’) Revisado por: LIC. MARIA EUGENIA MAYA1ZURIETA’[,IJ :
n "N
ponrnaanm

G ev\TS G nCuenﬁ-l 9 OM\L{O

Alpallana E7-183 entre Av. Diego de Aimagro y Whimper | Teléfono: 39 90 400

R.U.C.: 17 - 600031 - 7-0001 | Casilla 17-15-5639-C | e-mail: iece@iece.fin.ec | Quitc - Ecuador
26/06/2013 17:4(
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Superintendencia de
Bancos y Seguros
del Ecuador

OFICIO No SN-2013-0574

Quito D.M., 22 de julio def 2013

Sefiora doctora

Maria Esther Barragan Chiluisa

10 de Agosto N21-231 y San Gregorio
Teléfono: 2909250

Ciudad

De mi consideracion:

Adjunto se servira encontrar copia de ia resolucién No SBS-INJ-DNJ-2013-531 de 16 de
julio del 2013, por medio de la cual se le otorga la calificacién para que se pueda
desempefiar como auditora interna del Instituto Ecuatoriano de Crédito Educativo y Becas
IECE, sujeto al control de intendencia de Bancos y Seguros.

rS

NORMATIVIDAD

Adjunto: 2 f.0.

INpn A
n no

(55 ,
GeﬂEanFﬂa y Cineo

Quito Guayaquil Cuenca Portoviejo
Avenida 12 de Octubre Chimberazo 412 Antonic Borrero 710 Calle Olmedo
N24-185 y Macirid Y Agulirre y Presidente Cordova y Alajuela, esguina
Tel: (593 2} 292 7600 Tel: (593 4} 370 4200 Tel: {593 7) 283 5961 Tel: (593 5) 263 4951

{553 21299 6100 1593 7)2835726 {593 5) 203 5830
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Superintendencia de
Bancos y Seguros
del Ecuador

RESOLUCION No SBS-INJ-DNJ-2013- 531

CESAR CANO FLORES
INTENDENTE NACIONAL JURIDICO, ENCARGADO

CONSIDERANDO:

QUE el articulo 84 de la Ley General de Instituciones del Sistema Financiero,
dispone que la Superintendencia de Bancos y Seguros calificar la idoneidad y
experiencia del auditor interno; -

QUE en el titulo XXI “De las calificaciones otorgadas por la Superintendencia de
Bancos y Seguros”, del libro | “Normas generales para la aplicacion de Ia Ley
General de Instituciones del Sistema Financiero” de la Codificacion de
Resoluciones de la Superintendencia de Bancos y Seguros y de la Junta Bancaria,
consta el capitulo [l “Normas para la calificacién de los auditores internos de las
entidades sujetas al control de la Superintendencia de Bancos y Seguros”;

QUE la doctora en contabilidad y auditoria MARIA ESTHER BARRAGAN
CHILUISA, ha presentado la solicitud y documentacién respectivas para su
calificacion como auditora interna, quien retne ios requisitos exigidos en las
normas reglamentarias pertinentes; y, no registra hechos negativos relacionados
con central de riesgos, cuentas corrientes cerradas y cheques protestados;

QUE con base al memorando No. DIgJ-SN-2013-0560 de 11 de julio del 2013, la
Direccion Nacional Juridica, ha emitidd informe favorable para la calificacion de la
doctora en contabilidad y auditoria MARIA ESTHER BARRAGAN CHILUISA: v,

EN ejercicio de las funciones conferidas por el Superintendente de Bancos y
Seguros mediante resolucion No. ADM-2013-11454 de 2 de abril del 2013:

RESUELVE:

ARTICULO 1.- CALIFICAR a la doctora en contabilidad y auditoria MARIA
ESTHER BARRAGAN CHILUISA, portadora de la cédula de ciudadania No.
1201010541, para que desempefie como auditora interna en el Instituto
Ecuatoriano de Crédito Educativo y Becas, IECE, sujeto al control dela: ...
Superintendencia de Bancos y Seguros. U‘ VR
& \! .
fARTICULO 2.- Disponer que se incluya la presente resolucién en el ce%:stm de
auditores internos se comunique del particular a la Supermtendenma de

Companla/s,/,(_}; AV
e '.; ‘.
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Superintendencia de
Bancos y Seguros
det Ecuador

Resolucion No. SBS-INJ-DNJ-2013- 531
Pégina 2

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE EN EL REGISTRO OFICIAL.- Dada en la
Superintendencia de Bancos y Seguros, en Quito, Distrito Metropolitano, el dieci-
séis de julio del dos mil trece.

) _ ’—/ v LT
,/" . oA/ B SN
7 , =
z Dr, César Cano«FIores

INTENDENTE-NACION

LO CERTIFICO.- Quito, Distrito Metropolitano, e] d 'g
dos mil trece. '

i

/

GADO

iséis de julio del

157 (LLLREE
CienTo Cinauenda Y Siele ’

Guayaquil Cuenca Portoviejo
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Quito, D M. 02 de Juho de 2014

Senor

Director de Talento Humano
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO
Presente.-

De mi consideracién

Yo, Maria Esther Barragan Chiuisa con CI 120101054-1. solicito de la manera mas
comedida se digne autorizar a quien corresponda, se me extienda una certificacion de
haber sido designada al cargo de AUDITORA GENERAL. del Instituto Ecuatoriano de
Crédito Educativo y Becas-IECE ., desde el 25 de junio de 2013, con accidén de personal
No. 240 de 05 de junio de 2013 y de haber cesaron mis actividades previc la presentacion y
aceptacion de mi renuncia, mediante accion de personal No. 161 de 02 de mayo de 2014,
con vigencia a partir del 21 de mayo de 2014.

Aprovecho la ocasion para expresar mi sentimiento de estima y consideracion.

L

Atenta\mw/r .

—
Drg’/ CPA. Marig Sther Barpagan Gh—MS&-MB -
uditora General-IECE. Ve ' ] -
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DIRECCION )
DE bl
TALENTO HUMANQC M
S — FECHA
iy fnngey @5
DEL ESTARO

ACCION DE PERSONAL

VIGENCIA A PARTIR DE
240
25 JUN 203

FECHA:

l‘ ,\'

Jun 2 1

EL CONTRALGOR GENERAL DEL ESTADO

© Enuso de ias facultades que e confiere la Ley de la Contraiena Gensrat del Estade

o

ACUERDA
DESIGNAR _
A:  BARRAGAN CHILUISA MARIA ESTHER 1201010541
APELLIDOS NOMBRES C. GIUDADANIA N. AFILIACION IESS
EXPLICACION:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley Orgénica de la Contraloria General dei Estado, en concordancia con el
articuio 85 de la Ley Orgénica del Servicio Pubiico, se le designa como Auditora Gen? de [a Unidad de Auditoria Interna del instituto

Ecuatoriano de Credito Educativo y Becas "IECE", conforme detalle de la situacion pr

uesta.

INGRESO [
ASCENSO L
UBICACION [ ]
TRASLADC R

© VACACIONES

SUBROGACION

ENCARGC ADMINISTRATIVO !

COMISION DE SE

EVALORACION

FICIOS

RECLASIFICACION
.

RENUMNCIA )
SUPRESION DE PUESTD

[_ ] DE3TITUCION o
] JUBILACION s
- 010 2l

SITUACION ACTUAL

UNIDAD ADMINISTRATIVA: .

.| PUESTO:

LUGAR DE TRABAJO:

RMUG:
PARTIDA PRESUPUESTARIA:

SITUACION PROPUESTA
INSTITUTO ECUATORIANO DE

" UNIDAD ADMIMISTRATIVA: CREDITO EDUCATIVO Y BECAS

(IECE)/AUDITORIA INTERNA

PUESTO: AUDITOR GENERAL
LUGAR DE TRABAJO: QuITO
RMUG: 2.415,00 USD

PARTICA PRESUPUESTARIA
5250.0000N660.000. 00 00 1110.000.4.1.0170

.OBSER\/ACIONES

g ¢

ACTA DE CONCURSO

MUMERQ:

CONTRALOR. GENERAL DEL ESTA

, SUBROGANTE

7 >

USQDE TALENTO HUMANO SOLO PARA POSESION DE NOMB%W@S
VAT e DECLARO MO DESEMPEIAR OTRG CARGD PUBLICG, MG TENER
: o é/ INPEDINENTO LEGAL, MO HABER RECIBIDO INDENNIZAGION ALGUNA
. MF i POR RENUNGIA VOLUNTARIA DE NitGUNA ENTIDAD U ORGANISMO DEL-
Elab. Por VC/DGG/ SECTGR PUBLICO O DEL PRIVADQ QUE SE FINANCIE COMN RECURSOS
Fecha. PUELICOS Y PROMETO DESEMPEFIAR EL CARGO PARA EL QUE HE SIDE

£ NOMERADO DE CONFORMIDAD CON LACONSTITUCION Y LAS LEYES,
REGISTRO Y CONTROL e
- ‘ T PIORE
Fecia; i ' " SERVIDORIA £ CIDADANIA
{59 INTERESADO L LERC IS ~ 69 _ i
L]
Cbenjro(} ncuentof Nyeve 50/}(/;74«9 Y MM
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FECHA. ... .-

LA PERSONA REMPLAZAAL . st s 20 s 0 0

EN EL PUESTO DE. oo oo s s e s

ACCION DE PERSONAL REGISTRADA N® i o oo s s e

POSESION DEL CARGC

wrfovis ot

vo, ddisivi ton s

JURO LEALTAD AL ESTADO ECUATORIANO

R

L;‘-"I [P ;oA

LUGAR: .

FECHA: 5kl

AT Y A B
CON CEDULADE CIUDADANIA N{ ‘ ) e

pnpnae D
| 0

DIRECTOR(A) DE TALENTO HUMANG c‘f:/’—-’( ]

i
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4. OTROS MERITOS

Se consideraran Premios y Reconocimientos, participacion
en veedurias, observaciones y voluntariado: liderazgo e

iniciativas ciudadanas relacionados con:

participacion

ciudadana, control social, lucha contra la corrupcion,
gestion social y comunitaria y ética publica otorgados por

instituciones de derecho publico o privado.
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MERECIMIENTOS

a) PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS
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Instituto Naeional del Nifio y la Familia- -, w

e
'

CONSIDERANDO:

Que el desarrolio imstitucional aciual, ba alcanzado dptimos niveles de
Funcionamiento e sus ireas 1écnica, adminisirativd, financiera y

apefmonal,

e . |

% L Que este desarrollo se refleja en una labor mancomunada de sus trabajadores

A . entododpitsy T T T A U
Que al cumpliv ef T RIGESIMO JUINTO ANIVERSARIO 3

. de su creacion, es deber de las instituciones, relievar el esfuerzo, -

Ay Jedicacidn y profesionalismo de sus empleados, funcionarios y

directivos;

ACUERDA:

Dejar constancia escriic de su reconoc*’miento orgenizacional,

mediante la entrega del presente acuerdo a

por su valioso aporic en procura de los objetivos znstzmc;o_z;tzles

i

o e

Dado en Quito, a los veintinueve dlas del mes de septiembre de mil no_yeereﬂf ’

Apvenia y cinco.

ay Lt Z“Mn

slgﬁn{'z V. de Durén-Ballén.. . . . - Winifr ed w. de P 2! 7]

residenta Nacional Directora General

-~

pannn~o
L

—162.
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EIGENCIA

NU2015 - 17.01-15. oz,

RAZM e conformidad con lo dispuesto
en ei An. 13 de ia ley Notarial. Doy fé que
la presente ¢z IFIEL COMPULSA DE LA
COPIA que se mao axhibid, constantes en
#- L fojas fitile

. 21 b 20
uito a, —

> 0y Mv ¢
0 A. Vasquez Méndez

ARID DECIMO SEXTO DEL DISTRITO
ETROPOLITANO DEL CANTON QUHTO
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confiere el presente

DIPLOMA

8n reconocimiento a su participacion en el Taller Nacional sobre Administracién Financiera
Préactica parg Contadores de la Institucion, realizado del 21 al 25 de febrero de 1994.

| W'y

= Santo Domingo de ios Colorados, 25 de febrero de 1994.

[

1?.,,.\,& R Wil VoA ol

Josefina V. de Durén Ballén Winifred W. de Penaherrera
Presidenta Nacional Director eral

: del INNFA

i

del INNFA
g G
Econ.

Ivia Lopez
Directora Administativa-
Financiera

[
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Z ;,-;; " ./ UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR
N, o m\ ACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

Ll sefior Decano y la Dirigencia Estudiantil de la Fecultad de Ciencias Administrativas

Presentan su

RECONOCIMIENTO Y GRATITUD
AL DOCENTE UNIVERSITARIO

Por su loable contribucién dl desarrollo de la Nacién, al formar por medio del conocimiento, experiencia y
valores, al estudiante universitario, en profesionales dignos y capaces, para mérito de nuestra muy noble

institucién,

Quito, 13 o abrlfie 1999

Ing. EDGAR OSEJO D o Dr JOSE V!lllVICENCIO " cAra INFANTE,
REP. ESTUDIANTIL AL H.C.U. DECANO. SECRETARIA GENERAL F.LT.A,

ESPACI) EN BLANGL

— 4 — LGRS
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frpos pNIDAD EDUCATIVA SALESIANA
“DOMINGO SAVIO”

www.ue._domingosavio.com E-mail: ueds.sales@andinanet.net
Av. Natalia Jarrin N 2-77 Teléfono: 2 361-490

Cayambe, 24 de mayo del 2005
Oficio No. 207

Sefiorita
Maria Esther Barragan
Presente

De mi consideracion:

En nombre de la Comunidad Educativa de la Unidad Salesiana “Domingo Savio”,
reciba un cordial y afectuoso saludo a la vez'un profundo deseo de éxito en las
actividades diarias.

La presente tiene por finalidad INVITAR a las actividades que se desarrollaran en la
“ IV FERIA EDUCATIVA EMPRESARIAL” que los estudiantes de los terceros afios
de Bachillerato de la UESDS presentan a la ciudadania, con -exposiciones y
demostraciones de trabajos que son resultado de la preparacién de tres afios de
Bachillerato en los proyectos de Auxiliaturas Técnicas.

La inauguracién se llevara a cabo el dia Miércoles 8 de junio a partir de las 20h00 y las
exposiciones el Jueves 9 de 08h00 a 17h00, en el Coliseo Centenario.

Aprovecharemos la oportunidad para entregar un merecido reconocimiento a los
profesionales tutores, industrias y empresas que han trabajado con nuestros estudiantes.

Seguro de contar con su presencia, la cual dara mayor realce al evento y estimulara al
estudiante que ha trabajado bajo su tutoria, anticipo mis sinceros agradecimientos.

Atentamente;

RECTOR DE LA UESDS \y-,

AGGEREE

— L
Gento Sexcﬂjrwﬁet::

“Formando buenos cristianos y honrados ciudadanos”
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FACULTAD DE CIENCIAS

NIVERSIDAD CENTM-LA

™ VJSqda . ECUADOCOR ADMINISTRATIVAS
]'.NI§’¥1RACION H. CONSEJO 1. CONSEJO DIRECTIVO ASO. CONTABILIDAD Y
UNIVERSITARIO AUDITORIA

Quito,’abril de 1999

SENORES K

PROFESORES
FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

Presente

Estimado Profesor:

Conscientes de la crisis econdmica que esta viviendo el pais, por
tal motivo la Universidad Central del Ecuador ha sido afectada en el
incumplimiento por parte del Estado en las asignaciones
correspondientes a la misma. _ ]

Sentimos muy profundamente que los servidores universitarios se
encuentren impagos alrededor de cuatro meses, por 10 tanto como
Dirigencia Estudiantil presentamos el siguiente:

RECONOCIMIENTO

DE LA DIRIGENCIA ESTUDIANTIL
AL DOCENTE DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
ADMINISTRATIVAS.

En base al esfuerzo de mantener con dignidad y sacrificio su actividad
Académica, a pesar del incumplimiento econémico por parte del Estado
Ecuatoriano, lo que nos refleja el valor patriético, civico y por sobre todo el
compromiso universitario de nuestros Docentes para con sus  alumnos e
Institucion, lo cual saludamos y agradecemos profundamente.

Atentamente,
/6—‘ F o e 5 \ . g %ary Czucedo
e

cdo. Jorge Badillo
Representan S 0

Confabilidad y ';"' i
~ (rH'T?'

nn[\n"\’??}

— 16t —
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N°2015 - 17011

RAZON: D& conformidad con lo dispuesto

en el Art. 18 de la ley Notarial. Doy fé que

la presente es FIEL. COMPULSA DE LA

COPRIA que se me exhibid, constantes en
42 fojas utiles

Quite a, 7 FEB 201
[ M AL Xy

" L .

{',-1: sy D fPa ~VAsquez Méndez

\‘E*‘t {)\r’ NQ, 10 DECIMD SEXTO DEL DISTRITD
METROPOLITANG DEL CANTON QUITD
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Mancheno Auditores & Consultores S. A. MAUDICONSA
Direccién: Alborada Sexta Etapa Mz. 625 Villa 19 Tercer Piso.
Teléfono: 04-2923001

E.MAIL: manchencauditores@hotmail.com

Guayaquil- Ecuador.

Reconocimiento

Por medio de la presente, nos complace otorgarle este
reconocimiento a Ud. Dra. Maria Esther Barragdn Chiluisa, con
cedula de identidad N°. 120101054-1, por el servicio,
dedicacién, entrega, voluntad y constancia, que ha demostrado
durante su larga trayectoria COMO CAPACITADORA y siendo el
mejor ejemplo a seguir.

Expresamos nuestras mds sinceras felicitaciones.

Guayaquil, 23 de febrero de 2015,

Atentamente:
e "',-,"‘).f‘”;",. . .:,,'«,}1‘:’
Ing. Com. C.P.A. Alexandra Mancheno Hidalgo R
Presidenta
¢.c. archivo.
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~# Registro Mercantil de Guayaquil 0006281

NUMERO DE REPERTORIO:6.016

(nf 2?57  FECHA DE REPERTORIO:11/feb/2014
HORA DE REPERTORIO:10:07
W
En cumplimiento con lo dispuesto en la ley, la Registradora Mercantil del
Cant6n Guayaquil ha inscrito lo siguiente:

1.- Con fecha once de Febrero del dos mil catorce queda inscrito el presente
Nombramiento de Presidente, de la Compaiiia MANCHENO
AUDITORES & CONSULTORES S.A. MAUDICONSA, a favor de
ALEXANDRA GIOVANNA MANCHENO HIDALGO, de fojas 6.279 a
6.281, Registro de Nombramientos niimero 1.989.

ORDEN: 6016

IR AR L
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Guayaguil, 12 de febrero de 2014

REVISADO POR:

La responsabitidad sobre la veracidad y autenticidad de los datos registrados, es de exclusiva responsabilidad de la o ¢l
declarante cuando esta o este provee toda la informacicn, al tenor de o establecido cn el Art. 4 de fa Ley del Sistema
Nacional de Registro de Datos Publicos.
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COPROPI

.COLEGIO DE PERITOS PROFESIONALES DE _PICHINCHA
-Acuerdo Ministerial M.B.S. N° 3018 del 11 de agosto del 2004
"Registro Oficial N° 118 del 5 de octubre del 2005

CERTIFICADO

ELV COLEGIO DE PERITOS PROFESIONALES DE PICHINCHA, CON EL AVAL
ACADEMICO DE LA PONTIFICIA UNIVERS!DAD CATOLICA DEL ECUADOR,
- INFORMA QUE:

. Confiere el Presente Cert:ficado a Ia sefiora Dra. MBA. Msc. Mana Esther
-Barragan portador de la Cédula de Ciudadania No0.120101054-1, al
Reconocimiento: y Gratitud, por haber parhc:pado como catedratica en el
“CURSO INTENSIVO DE ACTUALIZACION DE PERITOS PROFESIONALES”
con una duracidén de 250 horas academicas dictando la catedra de: Normas
Internacionales de Informacién Financiera (NIIFs), en la Facultad de
Jurisprudencia de ta Pontificia Universidad Catdlica del Ecuador, del 3 de agosto
al 6 de octubre 2013, Ios dias sabados y dommgos de 08h00 a 18h00

La Profesmnal puede ut|||zar el presente documento de acuerdo asus
intereses. :

D. M. Qusto Octubre 20 de 2014
Atentamente

PRESIDENTE DEL COLEGIO
DE PERITOS PROFES%ONALES DE PICHiNCHA

ANNA A
nn,f\_ﬂg

(Er wn ?)%Jeytc de Jb exitos | %%7{3{6{1/&1 (//Orm’o gnﬁ(/ano P gfn/f'yn

A

’ : Direccmn Av 10 de dgosto N15- 5¢y R10¥r10 Edificio E! Ejido piso 4 Of. 401
Telefonos 02 2234 455 1.2555 872 Cel.: 099.9782 675 Mail:-presidencia@peritosecuador.com / secretaria@peritosecuador.com

CWWW, pentosecuadorcom WWW. coiegcopentosecuadorcom
- Onita - Ertiadar



pnnn??

n
V)



For:

- g

e N e

VHONIHOId 30 STTIYNOISIA0Hd
S01143d 34 0193100 134 IIN3QISTHd

ugzew Bjedy arujer " 1q
<Wl\|'pfh~w/r/ir /

3 -
..‘ . A /
o T S
2:: 3 :59//,,,.,,, ‘ \ .\\ N .?Vj
o v Y
i :

ET0T 8i/qmoQ ap g ‘ound

"ET0T 21qn00 2p g te 01503y ap € |ap ‘10penay 13p B21j01RD pepisiaalun ela)juod
Bl @p BloUapNIdSIINT @p PRIINOR4 B| US OPEIO|P ‘SBIJWPpRIR Seioy 0SZ 9p ugideINp BUN UOD
«STTVNOISIHI0Ud SOLIHAd 3Q NOIOVZITVILLIY 3A OAISNALNI OSHNYD, |9 Ua 00npipales owod opediopued Jaqey Jod

ubbo.ibg 13y)s3 LDW ISW ‘YW ‘vid v

oavdidiLy3d

HINISHYd T# AHATANOD

40avnod Tdd VIITQLVD AVAISHAAINAG VIALPILNOL V2 4d ODIWIAVIV

TVAV Td NOD ‘VHONIHDId 34 STTVNOISTION .mﬂo,uﬂﬂw#m.ﬂ,u a Oo12310D 14
VHONIHDA 3d B ; . i .
SITVNOIS3404d Mouj._zuu 39 01971100




1

N

W

i

ILIGENCIA
“192015 - 17-01-16-0 ST

RAZON: De contormidad con

o dispuesto
en el Art. 18 de la ley Notarial. Doy fe que
las foiocopias gque onteceden contenidas en e}

IO 0 T fojas (

des guardan conformidad Yy
exactitud con el documento que e

n o igual
numero Q@M_O\_‘mﬁﬂm fae exhibido.
! .
¢

YAt

Quiito a,
o oDl
R

SRETTID A Vasgquez Ménsle
7 NOIARID DECIMO SEXTO DEL DISTRITO
METROPCLITAND DEL CANTAN QUITH

nern”



oS PROFESION,
i‘g'“ “a,

E A »,
Q}Q ‘ﬁ‘ e {?"a. ;
§ Rl %

Quito, DM, 28 de Febrero del 2013,
ACTA DE ASAMBLEA GENERAL DEL DIRECTORIO DEL COLEGIO DE PERITOS PROFESIONALES DE PICHINCHA.

En las oficinas del Colegio de Peritos Profesionales de Pichincha, ubicadas en la Av. N 15-21 y Riofrio, Edf.
“EJIDO” 4° Piso, ofs. 401, siendo las 17h00, se relne en Asamblea General el Directorio del Colegio de
Peritos Profesionales de Pichincha, para tratar el asunto referente al Manejo economico de los Fondos de la
mencionada Entidad.

Una vez reunido el Directerio, el Presidente Dr. Jaime Ayala Mazon informa que como es de conocimiento
publico el Colegio por razones de oficializar la Directiva en el MIES, RUC, y entidades financieras no posee en
la actualidad cuentas bancarias, ni dispone sistema de facturacién, para colectar los fondos, toda vez que se
avecina las matriculas de los futuros miembros y Ja ejecucion del Curso Intensivo de Peritos Profesionales en
la Facultad de Jurisprudencia de la Universidad Central del Ecuador, es menester tomar una resolucién para
resolver adecuadamente este impase.

Toma la palabra el Arquitecto Cristc}b%j aﬁlygar Vicepresidente del Colegio de Peritos y mociona lo siguiente:
Toda vez que el Dr. Jaime Ayala Mqﬁ; ha venido coordinando todas las actividades economicas,
académicas y de administracién de esta__lnstiti.lcién seria 1ogico que el Sefior Presidente preste sus cuentas
bancarias y también las facturas personéis, para &%gg%nejo de los.fondes econémicos tomando en cuenta

que es el representante legal deil Colegio. erﬁos Profesional® de Pichincha.
[ R

+

Toma la palabra la Arguitecta Ligia Pesénfez

, Tesorera 8 fa Institucién y se adhiere a este encargo sugerido
por el Vicepresidente del Colegio. " ;

Toma la palabra la Srta. Mariuxi Silverio

%ecretana de la entidad y manifiesta su conformidad con esta
propuesta. s

Como conclusién y por unanimidad se resueive: Eriéargar al Dr. %e Ayala Mazén el manejo econdmico de
las actividades financieras del Colegio de Peritos Profésionales de Pichincha, por ser el Representante Legal
del mismo, hasta que el mencionado Colegio »pue'da;' regﬁlarizar la Directiva en el MIES, RUC y entidades
financieras. g &

Se da por concluida la presente Asamblea, firmando en Unidad'de Acto los presentes.

: WYALA MAZON
" PRESIDENTE
OB 5571 6§
5 g . ] g‘{o’\"
:Jv\"“_)cf!,f m\i"\\ l.\c}
S S
(O SRV ALV SRV N S S ) A A< A N, S

Gentos SGLZF;\L Foydos



(pgsl

x

A

nonpnn s



CPA/// 488

Contadores Publicos Auditores

CONTADORES PUBLICOS AUDITORES

El sefior Ernesto Ruben Borja Aguirre, y su equipo de
trabajo de Auditoria Externa, d% la Direccion Nacional de
Cooperaticas

Presentan su

RECONOCIMIENTO Y GRATITUD

A la sefiora Dra. CPA. Maria Esther Barragan Chiluisa
portador de la Cédula de Ciudadania No. 120101054-1 por
haber formado parte de los equipos de AUDITORIAS
EXTERNAS REALIZADAS A LAS COOPERATIVAS DEL
ECUADOR EN CALIDAD DE SUPERVISORA , con una
mistica de trabajo y una calidad humana que le caracteriza
por su compromiso en sus tareas a ella encomendadas.

Quito, 15 de octubre de 2008

CPW KW%QUH’ re ~ i‘].t; . L;*:J

AUDITOR EXTERNO RESOLUCION No. &31» i GE

o
................

AnNADCg

—173_
Cendo Slenfoy res

CEL: 0891155513 Email: rubenborja@hotmail.es
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.le hace bien al pais!

REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES

PERSONAS NATURALES

NUMERO RUC: 1702984970001
APELLIDOS Y NOMBRES: BORJA AGUIRRE ERNESTO RUBEN
NONBRE CONERCIAL: .
£1 ASE CONTRIBUYENTE: OTROS aau%no LLEVAR CONTARWIDAR:  NO
CALIFIZACION ARTESANAL: NUNERC:
FEC. NACHHENT: Mh2hoag FEC. ACTUALIZATION: mh2Roos
FEC. INICIO ACTRIDADES: idhzhass FEL SUSFENSION DEFINITIVA:

EG. INSCRIPCION: 15/ 1 985 FEC. REINICIO ACTIVIDADES: MA 2298

ATTIVIDAD ECONOMICA PRINCIPAL:
ACTIVIDADE S RELACIONADAS CON LA CONTARILIDAD.

DIRECCHIN DOMICR 10 PRINCIPAL :

Provincia: PIGHINGHA  Contiin: QUITO  Panmduis. CHILLOGALLD  Galle AY. MARIGCAL SUCRE  Nimern: S27-289
interseccidn FRANCISCO CESPEDES  Referencia: FRENTE AL PA! DE CHILLOGALLO  Tebifonn: (QU625534

OBLIGACIONES TRIBLUTARIAS:

* DECLARACION MENSUAL DE IVA

Las personas nalireles que suporen las imites estableeidos o0 o Reglarento para ks Apficaciin de s Ley de Equidad
Tribaviana, ubrin?mmsﬂ Bever conisbifidpd. convitiondos e eh RO eHeG de rdenton, v peodrén ecog eree 2 Regimen
Simplifieato IRISE)

# DE ESTABLECINENTOS REGISTRADDS - dad 0! 2} 2 ARIERTOS: q
- JURISDHCCION: \REGIONAL NORTE\ FICHINCHA CERRADOS: 1

i

. T~
AR ﬁ;\lc

I

FIRMA DEL GONTRIBUYENTE | “55 78" 0 "' sommatso DE RENTAS INTERNAS
Uswanic.  MACES15605 Tugar de emiston: COROISALTNAS ¥ SANTIAGO Fagha y hora: STA2E005
PAgna e 2 SRi.govec
1

Genlo Selentay (untro
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REG lSTRO UN 'CO DE c OHTR'BUYENTE S ..Je hace bien al pais!
PERSONAS NATURALES
NUMERO RUC: 1702984970081

APELLIDOS Y NOMBRES: BORJA AGUIRRE ERNESTO RUBEN

ESTABLECINIENTOS REGISTRADOS:

No. ESTABLECINEENTO: 02 ESTADOY ABIERTD MATREZ FELC. INICI0 ACY. TM272002
NONBRE CONERCIAL: FEC. CIERRE:

R FEC. REWNICIO:
ACTIVIDADES ECONDARIGAS:

ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA CONTARILIDAD.

__RECCION ESTABLECIMIENT(:

Provinda: PICHINCHA  Cantin: QURTO  Parmgula: CHLLEGALLG  Cafiar AV. MARISCAL SUCRE  Ndmem: 525289
tnlerseccion: FRANCISCO CESPEDES  Reforenciy: FRENTE AL Pal DE CHLLGGM LD Oficha: PB Talefone Domiciin:

265334

No. ESTABLEGIMERTO: 0 ESTADO CERRADD FEC. INNCIOACT, 10121084

NONBRE CONERCIAL: FEC. CIERRE:  {3AY1 A B85
FEC. RENICIO:

ACTIVIDADES ECONGMICAS:

VENTA AL AR MENGR DE PANTER, FMEZAR ¥ AGCESORIOS PARA AFARATBE Y EETISHLDS DE US0 DOMESTICON.CP.

DIRECCION ESTABLECIMIENTG:

":} Provinca: RICHINGHA  Comdn: OUITO  Punoquin: VILLA FLORA  Cafias CCVILLAFLORALOCAL 5 Ndimoro: 5N Ulficina:
Pa

FIRNA DEL CONTRIBUYENTE SERVICIO DE RENTAS INTERNAS
Unnario. VIACEZT9005 Tiigur 3¢ Erwiin: GUITCISALINAS ¥ SANTIAGO Facha y hors: T1H22008

Pégina 2 2 Ri.goviec
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MINISTERIO DE BIENESTAR SOCIAL
DIRECCION NACIONAL DE COOPERATIVAS

RESOLUCION Ne.
Econ. Milton Maya D.
DIRECTOR NACIONAL DE COOPERATIVAS (E)

CONSIDERANDO:

Qucdcm:uerdoconlosaxﬁculossy6dcchglmnenmEspecialdeAudiwtiu£nemasyFiscaﬁnciom
mommmmﬁmbqodmml&thwnNadmﬂ&Comaﬁvu,pubﬁcadom
echgistroOﬁcinlNo.mGdezsdemvicmbtedel 2006, faculta 2 esta Dependencia la Calificacién de
Auditores Externos s fin de que puedan realizar fisturas anditorfas extemps.

Que ¢l C.P-A. ERNESTO RUBEN BORJA AGUIRRE, present6 en 23 fojas dtiles la documentacién a
fin de obtener la caliﬁcaciénoomoAudimExte:m,deacwdocmbsarﬁcnhsSdeelReglamenm
Especial de Auditorias Externas y Fiscalizaciones para Organizaciones Cooperativas bajo ¢! control de la
Direccién Nacional de Cooperativas.

Que 1a Coordinacién de Fiscalizacién de la Direccién Nacional de Cooperativas, ha procedido a realizar
el anilisis de la documentacién presentada,

v

' - QQ ~'.*".3? ‘
Que el C.P.A. ERNESTO RUBEN BORJA AGUIRRE, estd obligado a acatar las djsposicion&':f‘;f
contempladas en e Reglamento Especial antes citado, y, §_,-";# Y
Y

Ex sjercicio de Ias facultades que le confiere I Ley de Cooperativas y su Reglamento General. e

RESUELVE:
“;,‘ .

Art. 1.- Calificar como Auditora Externa al C.P.A. ERNESTO RUBEN BORJA
presenta personal de apoyo.

At. 2. El CP.A. ERNESTO RUBEN BORJA AGUIRRE, dcberé actuar de Fchérdo ¥
disposiciomsconmmphdasmhuydeCoopmaﬁmsuReghmﬁcneﬂly plariérfid
AndhmiaEmmsyFisuﬁndmmCoepaaﬁwsbajoclmddc-hDhmciéu, ;
Cooperativas. =

Art.}.—ﬂCIAMRmmAAm,pmalmhﬂrsutﬂbajo&
AudhmiaclinﬁxmﬁnﬂdcmdoamecchghmwdeAudiwrhsEmy
FismﬁmiomspmaCoopcmﬁvuhujodmﬂdekDﬁmcﬁaneCoopm:ﬁvu.

Art. 4.- Bl C.P.A. ERNESTO RUBEN BORJA AG[HRRE, deberd actualizar sus datos cuando existan
cambios en k2 informacion presentada inicialmente.

Art. 5.- El C.P.A. ERNESTO RUBEN BORJA AGUIRRE, s¢ sujetard a los Jucces competentes, en
cawdecompmbusehregxﬂmidafh:sensumbajoyahssancionesprevismspanestqs.ca‘sos‘enel
Reglamento Especial de Auditorias Externas y Fiscalizaciones para Organizaciones Cmgmnvas bajo £l.,
contro! de 1a Direccién Nacional de Cooperativas. "

R

Dado ¢a Guito Distrito Mewropolinoa, 0 7 MAY 2007

NOTIFIQU ESE.- //— - y _
| Econ. Miiton Maya D. N ‘
#/ DIRECTOR NACIONAL DE COOPERATIVAS (€) . ... -
o/ ! HC.067404 ’
i MY — 176 _

Qtento Sefentay Seus pannont
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UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR

FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
ASOCIACION DE PROFESORES DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS ADMINISTRATIVAS — APA

Of. No. 005-202-APA
Quito, noviembre 10 del 2005

Sefiora Doctora

BARRAGAN CHILUISA MARIA ESTHER

DOCENTE DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR

Presente.

De mi Consideracion.

La sociedad ecuatoriana se ha podido desarrollar gracias al aporte valioso de los
profesionales contadores publicos, quienes por su abnegada labor se han convertido en los
pilares de las organizaciones del pais.

Al conmemorar ¢l 13 de noviembre EL DIA CLASICO DEL CONTADOR PUBLICO, la
Asociacién de Profesores de la Facultad de Ciencias Administrativas, se complace en hacer
llegar a usted compaficro docente, un efusivo saludo y los augurios por un continuo
mejoramiento profesional.

Atentamente,

Dr. Homero Zurita Zurita ¥
PRESIDENTE DE LA APA :

HZ7/mov.

Asociacidn de Profesores de la Facultad de Ciencias Administrativas
Plaza Indoamérica Teléfonos: 2 551 721 — 2 525 405 Ext. 125

1%
Qerifo Shentay Siefe nnnnnTy
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GREMIO DE MAESTROS DE TALLER
[[T#7°7 VULCANIZADORES DE QUITO

Aewirda Ministeorind Ml 12 de Diciemdse 2000 A OOIS

Filial de la lederacion de Vulcanizadores del Fcuador
Direccion:  Av. El Inca N° 14-78 y los Nogales Teiéfono: 2448-925 1 2911-297

T—
o, ==

Quito, 05 de abril del 2010.

CERTIFICADO

A peticién verbal del la interesada, Dra. Maria Esther Barragan Chiluisa, con cédula de
identidad N°. 120101054-1, CERTIFICO QUE: LIDERO Y PARTICIPO EN ACTIVIDADES
DE CONTROL SOCIAL MEDIANTE LA VEEDURIA Y EXAMEN DEL CONTROL DE
CALIDAD DE LA ADMINISTRACION DEL CAPITAL DE TRABAJO , realizado en las
oficinas del Gremio de maestros de taller vulcanizadores de Quito, dirigido a los maestros
de este sector, con el objetivo de Transparentar aios socios para que administren su
capital de trabajo mediante el control de sus ingresos y egresos debidamente
documentado en cumplimiento al art. 1 del Reglamento de Comprobantes de Venta y
Retencién estipulado por la Ley de Régimen Tributario Interno y sean emprendedores
exitosos dentro de sus fuentes de trabajo que fes permita incrementar sus ingresos y
mejorar su calidad de vida. Cumpliendo y haciendo cumplir las disposiciones legales.

Esta actividad se realizé6 el dltimo dia viemes de los meses de enero, febrero y marzo
de 2010.

Es todo cuanto se puede certificar, donde la Dra. Maria Esther Barragan Chiluisa puede
utilizar el presente documento de la mejor manera.

Atentamente,

............... w S T ¥ retorranansonnyansonan

Nelson Hugo Albacura Guatemal Oswaldo Martinez Quimbita: -
PRESIDENTE SECRETARIO e
Cl: 1001145554 e Cl: 170657885-1

Teléfonos 092 280889 / 291129 %‘_h}%sfiz‘&_je‘]%ronos 098714602 / 2448925
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CERTIFICACION
N°®2017-17-01-16C 2%1Y

RAZON: De conformidad con lo dispuesto
an el Art. 18 de fa ley Notarlal, Doy fé que
lag fotocopias que antecaden contenidas an el
# |. e fojas Gtlles guardan conformidad y
exactitud con el documento qua en igual
numero de hojas me fue exhibido.

Quito a, A

N
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DIRECCION DE EMPLEO Y RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE CONTROL, COORDINACION Y PROMOCION ARTESNAL

Quito, 2 de Marzo del 2009
Oficio N° 06- UDCCA- 09

Sefiar.

Neison Hugo Albacura Guatemal

PRESIDENTE DEL GREMIO DE MAESTROS DE TALLER
VULCANIZADORES DE QUITO

Presente.

De mis consideraciones:

En atencion al Oficio GMTVQ-002, de fechas 26 de Febrero del 2009, ingresado a ta Direccién de Empleo y Recursos Humanos, con
fechas 26 de Febrero det 2009, suscrito por los sefiores Nelson Hugo Albacura Guatemal y Segundo Oswaido Martinez Quimita, en
calidad de Presidente y Secrelario def GREMIQ DE MAESTROS DE TALLER VULCANIZADORES DE QUITO, mediante los cuales se
salicita el Registro de Directiva y Nueves Socios de {a organizacion, revisada la documentacion y la base legal contenida en el Art. 16 del
Reglamento General de la Ley de Defensa del Artesano y cumplidos los requisitos establecidos en los Ar. 8 del Reglamento de
Aprobacién y Registro de las Organizaciones Artesanales, aprobado mediante Acuerdo Ministerial 211, publicado en el Registro Oficial N°
188 del 11 de mayo de 1999, y el estatuto de la Sociedad, previo informe de la Unidad de Control y Coordinacion Artesanal, en uso de sus
atribuciones, procede a regisirar la nomina de la Directiva del,

GREMIO DE MAESTROS DE TALLER VULCANIZADORES DE QUITO

PROVINCIA de Pichincha.
PERIODO hasta Julio det 2010

PRESIDENTE. SR.  ALBACURA GUATEMAL NELSON HUGQ

VICEPRESIDENTE. SR.  ALBACATUCUAMBA LUIS ALFREDO
SECRETARIO DE ACTAS Y COMUNIGACIONES. SR.  MARTINEZ QUIMBITA SEGUNDQ OSWALDO.
TESORERO SR, PANCHI QUIMBITA RAUL

VOCALES PRINCIPALES VOCALES SUPLENTES
SR. CALCAN LECHON SEGUNDO PEDRO SR. MOROCHO CANENCIA CARLOS EFRAIN
SR. PILATASIG JOSE MANUEL SR. COLCHA NOBOA WILSON PATRICIO
SR. LECHON CAMPUES RODRIGO SR. GRADOS RIGOBERTO

La veracidad de los documentos presentados es de exclusiva responsabilidad de los peticionarios. En caso existir alguna
oposicion debidamente fundamentada sobre el regfstro de la presente Directiva, este registro quedara suspendxdo :
que se emita la resolucion respectiva, previg a una investigacion exhaustiva.

Atentamente,

Elaborado por. Susana Ramas. _ N ¥
Revisado por: Lic. Esperanza Salme. . -

DEPARTAMENTO DE CONTROL, COORDINACION Y PROMOCION ARTESANAL
Clemente Ponce N15-59 y Piedrahita

Telf: 2548900 ext 22502-22501-fax22500

’80 o WWW.mintrab.gov.ec
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Contribuyente, la persona juridica debera obtener el RUC dentro del piazo de 30
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LY MINISTERIO DE TRABAJO Y EMPLEO
DIRECTIAN NACIONAL OE EMPLED Y RECURSS HUMANDS

No. 80175

Lic. Leonardo Chiriboga Correa )
SUBSECRETARIO DE TRABAJO Y EMPLEO DE LA SIERRA Y AMAZONIA

CONSIDERANDO:

Que, en los Ardiculos 2, 4, 5, 6 y 7 del Reglamento-de Aprobacién y Registro de las Organizaciones
Artesanales, Acuerdo Ministerial No. 211 publicado”en” registro oficial No. 188 del 11 de mayo de
1999, se establecen los requisitos previos a la -aprobacién y registro de estatutos de las
Organizaciones y sus reformas; LA

Que, se ha presentado en este Ministerio la documentacion requerida para la aprobacion de las
reformas al Estatuto de la “Asociacién de Maestros:Vulcanizadores de Pichincha”, quienes de
hoy en adelante se denocminaran “Gremio de Maestros de Talier Vulcanizadores de Quito”, con
domicilio en la ciudad de Quito, cantdn Quito, provincia de Pichincha; .

Que, las Direcciones Nacional de Empleo y Recursos Humanos y Técnica de Asesoria Juridica de este
Portafolio, han emitido sus informes favorables contenidos en los memorandos No. 681-UCCA-007 de
3 de diciembre del 2007 y No. 871-DTAJ-07 de 5 de diciembre del 2007 respectivamente;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No, 00091 de- junio 29 del 2007, el Ministro de Trabajo y
Empleo, delega a los Subsecretarios de Trabajo de la Sierra y Amazonia, y del Litoral y Galapagos, la
facultad de emitir resoluciones respecto a la aprobacion y reforma de estatutos de las organizaciones
artesanales; vy, ) . E

En ejercicio de las atribuciones contenidas en el Art. 179 numeral 6 de la Constitucidn Politica de la
Republica dei Ecuador, : IR

ACUERDA:

ARTICULO 1.- Aprobar el Estatuto Reformado de:la “Asociacion de Maestros Vulcanizadores de
Pichincha” , que en adelante se denominara “Gremio de Maestros de Taller Vulcanizadores de
Quita”, con domidilio en la ciudad de Quito, cantén Quits, provincia.de Pichincha, por encontrarse de
conformidad con los Arts. 2 literal a), 5, 6 y 7 del Reglamento de Aprobacion y Registro de jas
Organizaciones Artesanales, Acuerdo Ministerial No: 211 publicado en  registro oficial No. 188 del 11
de mayo de 1999. Do

ARTICULO 2.- El presente Estatufb registrese ‘en la -Direccion Nacional de Empleo y Recursos
Humanos, de conformidad con lo establecido en el Art. 13 del Reglamento General de la Ley de
Defensa del Artesano, publicado en registro oficial-No. 255 de febrero 11 de 1998. e

ARTICULO 3.- De conformidad a lo determinado en los Art. 3 y 4 de la Ley de Registro Unje6 de
“dias copfados a

partir de su aprobacion. o

ARTICULO 4.- El presente Acuer n vigencia:a partir de la suscripcic’m.n

Dado en Quito, a 1 2 D l C - UU?

SUBSECRETARIO DE TRABAJO Y EMPLEO DE LA SIERRA Y AMAZONIA
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Av, Amazonas y Veintimilla (esquina)
SUCURSAL: Yauez Pinzén y La Nifia
{Mullicentro) * Teléfono: 223-674%
Quito - Ecuador

Esfiserzo y Progreso
Orden y Disciplina

Ahorro, Ayuda y Crédito
para Asociados

(0035l

Quito, 21 de febrero del 2011
CERTIFICADO

A peticion verbal de la interesada, DOCTORA MARIA ESTHER BARRAGAN CHILUISA
portadora de la cédula de ciudadania No. 1201010541, CERTIFICO QUE:: LIDERO EN
ACTIVIDADES DE CONTROL SOCIAL MEDIANTE LA VEEDURIA Y EXAMEN DEL CONTROL DE
CALIDAD DE LA ADMINISTRACION DEL CAPITAL DE TRABAJO , realizado en las oficinas de la
Cooperativa de Transportes en Taxis # 33 Av. Rio Amazonas del Distrito Metropolitano de
Quito, dirigido a los socios de esta Cooperativa, con el objetivo de Transparentar a los
socios para que administren su capital de trabajo mediante el conirol de sus ingresos y
egresos debidamente documentado en cumplimiento al art. 1 del Reglamento de
Comprobantes de Venta y Retencion estipulado por {2 Ley de Régimen Tributario inferno
y sean emprendedores exitosos dentro de sus fuentes de trabajo que les permita

incrementar sus ingresos y mejorar su calidad de vida. Cumpliendo y haciendo cumplir las
disposiciones legales.

Esta actividad se realizd los dias domingos del mes de enero de 2011.

Es todo cuanto se puede certificar, donde la Doctora Maria Esther Barragan Chiluisa
puede utilizar el presente documento de la mejor manera.
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B OMES T -
el Instituto Macional de Economia Popular y Solidaria - IEPS
Ministerio de Jnclusian Direccion Macional de Cooperativas
Oficio No. 1777-DNC-SG-MIES-11
Quito, 21 de marzo de 2011
Sefior i
Héctor Enrique Niifiez Sevilla
Gerente .
COOPERATIVA DE TRANSPORTE EN TAXIS AVENIDA RIO AMAZONAS N° 33
Presente.

De mi consideracion:

En referencia a su comunicacion, ingresada con documento N° 1588-DNC-MIES, de 10 de marzo del
2011, a través de la cual dan a conocer el nombramiento de la NUEVA DIRECTIVA, que regir4 los
destinos de esa entidad durante el periodo de DICIEMBRE 2010 a DICIEMBRE 2011, discutida y
aprobada en Asamblea General Extraordinaria de 16 de diciembre de 2010, esta Direccién registra el
nombramiento de tales dignidades ¥ hace mencién particular de las siguientes:

PRESIDENTE DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION Y POR LO TANTO DE LA
COOPERATIVA

CARRILLO DE LA TORRE PATRICIO FABIAN

PRESIDENTE DEL CONSEJO DE VIGILANCIA

IZURIETA MONTALVO JOSE LUIS

GERENTE

NUNEZ SEVILLA HECTOR ENRIQUE

Quien ha presentado la caucidn de ley previo al desempefio de sus funciones

SECRETARIO

ESPARZA GAVILANEZ EDWIN MARCELQO

PERIODO

UN ANO

Directiva elegida debe tener correspondencia con el niémero total de socios, de conformidad con le
articulo 35 del Reglamento General de la Ley de Cooperativas; ademas, se entiende que los miembros de
la Directiva son socios legalmente aceptados por el Consejo de Administracién. Entre los Vocales,
Presidentes de ambos consejos; y, el Gerente no debe existir parentesco hasta el 4° grado de
consanguinidad y ni 2° de afinidad, de conformidad a los Articulos 139, 140 y 141 de la Ley de
Cooperativas; de no ser veridicos los datos que se proporcionan a la Direccién Nacional de
Cooperativas, esta entidad procederi a dejar insubsistente la Directiva registrada, (Por lo tanto, se
declara la ilegalidad de dichas designaciones junto con sus funciones y sus actuaciones); y, deberdn
realizarse nuevas elecciones. Cuando la Direccidn Naciona! de Cooperativas comprobare que la entidad o
su Directiva falta a la verdad a] Proporcionar tal informacidn, esta enviars los antecedentes al fuero Penal
para que se¢ disponga lo pertinente.

Atentamente,
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COOPERATIVA DE TRANSPORTE EN TAXIS RADIO TAXIS “LA
CHORRERA"

Fundada el 9 de Octubre de 1985
R.U:C. 1791349466001

Quito D.M 9 de Mayo del 2011

CERTIFICADO

A peticion verbal de la interesada Dra. Maria Esther Barragan Chiluisa, con C:I:
# 120101054-1, CERTIFICO QUE: LIDERO Y PARTICIPO EN ACT IVIDADES DE
CONTROL SOCIAL MEDIANTE LA VEEDURIA Y EXAMEN DEL CONTROL
DE CALIDAD DE LA ADMINISTRACION DEL CAFPITAL DE TRABAJO,
realizado en las oficinas de la Cooperativa de Transportes en Taxis # 135 Radio
Taxi La Chorrera del Distrito Metropolitano de Quito, dirigido a los socios de
esta cooperativa, con el objetivo de transparentar a los socios para que
administren su capital de trabajo mediante el control de sus ingresos y egresos
debidamente documentado en cumplimiento al Art. 1 del Reglamento de
comprobantes de venta y retencion estipulado por la Ley de Régimen Tributario
Interno, y sean emprendedores exitosos dentro de sus fuentes de trabajo que les
permita incrementar sus ingresos y mejorar su calidad de vida,, cumpliendo y
haciendo cumplir las disposiciones legales.

Esta actividad se realiz6 los dias sabados del mes de abril del 2011.

Es todo cuanto se puede certificar, donde la Dra. Maria Esther Barragan Chiluisa,
puede utilizar el presente documento de la mejor manera.

Atentamente, e

Carlos Estalin Toapanta Vasquez '

GERENTE \
C.1. 170419140-0
TELF: 097 278 094

. ]86 ' pnoname
Quendo Ocentuy Seis

Av. Mariana de Jests y Av. Occidental Teléfono 2555 177 Quito Ecuador
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instituto Nacional de Economia Popular y Solidata

fusid N : o
E’Jﬂm’,‘&ff énaimfi ) Direccipn Nacionai de Covfieiatipds:

Oficie No. 5202-DNC-SG-MIES-19

Quifo, 21 de octubre de 2010

Sefior

Carlos Estalin Toapanta Visquez

Gerente

COOPERATIYA DE TRANSPORTE EN TAXIS RADIO TAXIS LA CHORRERA

Presente.

De mi consideracion:
.. .. . . L .
En atencidn a la solicitud de Octubre 13 del 2010, ingresada en esta Direccién con hoja

de control de documentos N° 1938-DG-MIES-IEPS-EXT-10 de la misma fecha
Certifico.-

Que, una vez revisado el Expediente Administrativo de la COOPERATIVA DE
TRANSPORTE EN TAXIS RAD#O TAXIS “LA CHORRERA?”, domiciliada en la
cludad de Quito, provincia de Pichincha, se constata que:

* Mediante Oficio N° /N TEMP-MIES-DNC-SG-2010-72 de Marzo 12 del 2010, esta
Direccidn reglstro a la dltima Directiva de la mencionada entidad para el periodo
DICIEMBRE 2009 -~ DICIEMBRE 2011 con !as siguientes dignidades.
PRESIDENTE DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION Y POR LO TANTO DE
LA COOPERATIVA: CARRERA ONA CARLOS HUMBERTO

PRESIDENTE DEL CONSEJO DE VIGILANCIA:CHASI RODRIGUEZ JACINTO
JOEL

GERENTE: TOAPANTA VASQUEZ CARLOS ESTALIN

SECRETARIO? BOLANOS PILLAJO FRANCISCO ERNESTO

PERIODO: DOS ANOS.

s Mediante Oficio N° 2146-DNC-SG-MIES-10 de Mayo 21 del 2010 esta Direccidn
procede a TOMAR NOTA de la designacién de la SRA. PRUNA ZAPATA MIRIAN
LILIAN en calidad de PRESIDENTA DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION Y
DE LA COOPERATIVA en reemplazo del Sr. Carrera Ofia Carlos Humberto por el
periodo que consta en el Oficio N° $/N TEMP-MIES-DNC-SG-2010-72.

Y

' s
Ing. Angel Alfonso Tocto Lobato \%Cy
COORDINADOR DE LA SECRETARIA GENERAL. '
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”~. Cdla. Santa Rita - Calle Cusubamba y Guanando
L e Quito - Ecuador

* Quito, 25 de febrero de 2015

CERTIFICACION

Certifico que la DOCTORA MARIA ESTHER BARRAGAN CHILUISA portadora de la
cédula de ciudadania No. 1201010541, PARTICIPO en el CONTROL SOCIAL de los
recursos econdmicos a la Cooperativa de Transportes de Taxis Santa Rita No.81,
realizado en las instalaciones de la cooperativa. Con el objetivo de transparentar la
administracion de los recursos de cada uno de los socios e incentivar sobre las bases
fundamentales del control de sus ingresos y egresos, rcumpliendo y haciendo cumplir la
aplicacién de las politicas, normas, procedimientos, establecidos en los estatutos de la

cooperativa para el efecto.
T
Esta actividad fue intensiva y tuvo una duracién de 16 horas, realizado el MMy 12 de

mayo de 2012, en el horario de 8H00 a 17HO0.

Por lo que se reconoce su participaciéon y se le autoriza a la Doctora Maria Esther

Barragan Chiluisa, utilizar el presente documento como estime conveniente.

Atentamente,

s
oo Ll
Sr.’Carlos Enriqgue Moran P.
PRESIDENTE DE LA COOPERATIVA DE TRANSPORTE
DE TAXIS “SANTA RITA No. 81" o
C.C. 170508589-0
0999964460 oy
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(%] ?ﬁﬂféﬁﬂgadfé'fc';ﬁﬁ" Direccion Nacional de Cooperativas
v Secretaria General
e
TRAMITE: PIC-MIES-2010-22811 _ OFIclor - - YESY pNe.MIES-10

QuitoDM., 9 1 NE. 2010

Sefiores

DIRECTIVOS DE LA COOPERATIVA DE TRANSPORTE DE TAXIS
“SANTA RITA”

Presente -

De mi consideracion:

En referencia a su comunicacion, ingresada con hoja de control de documentos PIC-MIES-2010-22811 del
20 de enero de 2010, a través de la cual dan a conocer el nombramiento de la NUEVA DIRECTIVA, que
regira los destinos de esa entidad durante el periodo de NOVIEMBRE 2009-NOVIEMBRE 2011 discutida
y aprobada en Asamblea General Extracrdinaria de! 25 DE NOVIEMBRE DE 2009, esta Direccion
Registra el nombramiento de tales dignidades y hace mencion particular de las siguientes:

PRESIDENTE DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION Y POR LO TANTO DE LA COOPERATIVA :
MORAN PAZMINO CARLOS ENRIQUE

PRESIDENTE DEL CONSEJO DE VIGILANCIA

LOPEZ VINUEZA GALO MARCELO

GERENTE

PICHUCHO GARCIA ALEX ALFREDO

Quien ha presentado la Caucion de ley previo al desempefio de las funciones.

SECRETARIO

PILLIZA TRIBULES EDWIN EFRAIN

PERIODO

DOS ANOS

Directiva elegida debe tener correspondencia con el nimero total de socios, de conformidad con lo
dispuesto el articulo 35 del Regtamento General de la Ley de Cooperativas; ademas, se entiende que los
miembros de la Directiva son socios legalmente aceptados por el Consejo de Administracion. Entre los
vocales, Presidentes de ambos consejos; y, el Gerente no debe existir parentesco hasta el 4° grado de
consanguinidad ni 2° de afinidad de conformidad a los Articulos 139, 140 y 141 de la Ley de
Cooperalivas; de no ser veridicos los datos que se proporcionan a la Direccion Nacional de
Cooperativas, esta entidad procedera a dejar insubsistente la Directiva registrada, {por lo tanto, se
declarara la ilegalidad de dichas designaciones junto con sus funciones y sus actuaciones); y, deberan

realizarse nuevas elecciones. Cuando la Direccion Naciona! de Cooperativas comprobare que la-entidad -

0 su Directiva falta a la verdad al proporcionar tal informacion, esta enviara los antecedenias af fue
Penal para que'se disponga lo pertinente. Sy
Atenta .

Qpetay,

T P

P
e

Ing. Alfo oclo L. .
SECRETARIO GENERAL {
DIRECCION NACIONAL DE\EQO

ATL/ P. Cali \
20/01/2010
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MINISTERIO DE BIENESTAR SOCIAL

DIRECCION NACIONAL DE COOPERATIVAS
SECRETARIA GENERAL

L

OFICIO No. 774-DNC-SG-FRCV-2007

Quito, a 28 de agosto de 2007

v
Sefiores .
DIRECTIVOS DE LA COOPERATIVA DE TRANSPORTE PUBLICO EN TAXIS
“SANTA RITA”
. Quito.-

De mi consideracian.

Remito a ustedes original def Acuerdo Ministerial en el que se aprueba la reforma al
Estafuto de la COOPERATIVA DE TRANSPORTE PUBLICO EN TAXIS “SANTA RITA”,
domiciliada en la ciudad de Quits, Cantén Quito, Provincia de Pichincha; aprobada
mediante  ACUERDO MINISTERIAL N° 00193 de agosto 28 de 2007, suscrito por el
Econ. Miiton Maya D. DIRECTOR NACIONAL DE COOPERATIVAS (E) del Ministerio de
Bienestar Social. LO NOTIFICO PARA LOS FINES PERTINENTES.

Atentamente,

&%
Te—
Ing. Roberta Constante V.

SECRETARIO GENERAL (E)

HC 62752
28/08/07

. ‘31_—_ nn[‘nﬁ-ﬂg
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MINISTERIO DE BIENESTAR SOCIAL

ACUERDO No. ~
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Eco. Milton Maya D.
DIRECTOR NACIONAL DE COOPERATIVAS (E)

CONSIDERANDO

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 0200 de 28 de junio del 2006, publicado en
el Registro Oficial No.368 de 2 de octubre de 2006, en su articulo 1 el Ministro de
Bienestar Social delega al Director Nacional de Cooperativas, entre otras cosas
“...Aprobar las reformas de Estatutos...”.

Que, se ha enviado a la Direccién Nacional de Cooperativas, fa documentacion
correspondiente de la Cooperativa de Transporte Publico en Taxis “SANTA RITA",
No 81, domiciliada en la ciudad de Quito, Cantén Quito, Provincia de Pichincha, ,
Reptublica del Ecuador.

Que la EMSAT, mediante oficio No EMSAT-AJ-4914, de facha 01 de noviembre del
2006, emite criterio Juridico favorable, y fin de que se prosiga con -el tramite de
Reforme de Estatutos de la cooperativa de Transporte Publico en Taxis “SANTA
RITA” No 81, domiciliada en la ciudad de Quito, Cantén Quito, Provincia de
Pichincha, Republica del Ecuador,

Que, la Coordinadora Juridica de la Direccion Nacional de Cooperativas, en
Memorando No.523-CJ-ALM-PAG-2007, de 25 de julio del 2007, emite tnforme
favorable sobre la reforma al estatuto de Ia Cooperativa en mencion.

Que, dg ,conformldad con el Art. 121 literal a) de! Reglamento General de la Ley de

- Coopefativas, corresponde al Ministerio de Bienestar Social, a través de la Direccion

Nacighal de. Cooperatlvas aprobar la reforma parcial al estatuto de la Cooperativa.

En ejetCTcird _de las atribuciones conferidas por la Ley de Cooperativas, y su

;Reglamen_t_pf,Generaf.

ACUERDA: ALERELY

PRIMERO.- Aprobar la reforma al Estatuto de ia Cooperativa de Transportes Publico
en Taxis “SANTA RITA”, No 81, domiciliada en la ciudad de Quito, Canton Quito,
Provincia de Pichincha, Republlca del Ecuador. G,o'f*ﬁb Dg

-----

Publico en Tax1s ‘SANTA RITA", | son las siguientes: a § !

"rt \" /
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ESTATUTOS DE LA COOPERATIVA DE TRANSPORTE PUBLICO EN TAXIS
“SANTA RITA” No. 81

(o090 7" CAPITULO 1}

i i

CONSTITUCION, DOMICILIO, RESPONSABILIDAD, DURACION Y FINES

Art. 1. Con sujecion a la Ley y al Reglamento General de la Ley de Cooperativas,
constituyese juridicamente la Cooperativa de Transporte Publico en Taxis “SANTA
RITA"No. 81, con domicilio en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, Provincia de
Pichincha, de responsabilidad limitada a su capital social y de duracién ilimitada. Se
regira por los Principios y Normas Universales del Cooperativismo.

Art. 2.- La responsabilidad de la Cooperativa, ante terceros, esta imitada a su capital
social; y, la personal de sus socios al capital que hubieren suscrito en la entidad.

Art. 3.- El domicilio legal de la Cooperativa, seré la Parroquia Chillogallo, ciudad de
Quito, Distrito Metropolitano, Provincia de Pichincha, Direccion: Cdla. Santa Rita,
calle Cusubamba s/n. y Guanando.

Art. 4 .- Son fines de la Cooperativa:

a) Prestar en forma permanente el servicio de transporte puablico en taxis de
acuerdo a la autorizacién de los Organismos competentes;

b) Propender a la creacion de servicios auxiliares de transporte, para beneficio
exclusivo de sus Socios: ,

c) Alcanzar por todos los medios licitos y posibles el mejoramiento y superacion
en los campos social, cultural, econémico y humano de sus asociados:

d) Alcanzar, en la medida de las posibilidades de la Cooperativa, la dotacion de
los servicios sociales, que sean indispensables para cumplir con el objetivo
anterior;

e) Realizar las inversiones indispensables, para conseguir el fomento de la
educacion cooperativa, de sus socios en los niveles gque redunden en
beneficio exclusivo de la Cooperativa: Y, .

f) Prestar el servicio de crédito a sus miembros, conforme lo determine el
Reglamento Interno. N )‘
CAPITULO Ii " /

DE LOS SOCi0s g N

Art. 5.- Son socios de la Cooperativa, los que hayan suscrito el ActadgTConthuuén
de la entidad y, las personas que posteriormente hubieren sido aceptados -como
socios por el Consejo de Administracion.

a) Ser legalmente capaz;
b) Ser chofer profesionat; nAnnang

— 192 _
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c) Tener en propiedad un vehiculo motorizado al servicio de la cooperativa, para
el cumplimiento de los fines determinados en ef literal a) del Art. 4 de los
presentes Estatutos. '

d) Haber suscrito el Acta de Constitucién de la Cooperativa, o haber sido
aceptado como socio por el Consejo de Administracion;

€) Pagar la cuota de ingreso, que determine el Reglamento interno de la
Entidad;

f) No pertenecer a otra Cooperativa de la misma clase o linea; v,

g) Suscribir el nimero de certificados de aportacién determinados en el
Reglamento Interno, y pagarlos en el 50 % por {o menos.

Art. 7.- No podran ser socios de la Cooperativa:

'a) Las personas que hubiesen defraudado fondos plblicos de cualguier
Institucién Pablica o Privada; v, _

b) Quiénes hubieran sido expulsadas de otras cooperativas por falta de
honestidad o probidad.

- Art. B.- Las personas que sean admitidas como socias de la cooperativa con

posterioridad a la aprobacion de los presentes estatutos seran personalmente
responsables de todas las obligaciones contraidas por Ja entidad, con anterioridad a
la fecha de su ingreso. Asi como también deberan cumplir la cuota de ingreso y las
de amortizacion gue hayan cubierto los socios fundadores siempre que se hallen
debidamente contabilizados.

Art. 9.- Son derechos y obligaciones de los socios:

a) Acatar las disposiciones de la Ley de Cooperativas, de su Reglamento
General y de los presentes Estatutos, de los Reglamentos internos que se
dictaren y de las resoluciones de los Organismos Directivos de la Entidad;

b) Cumplir con sus compromisos econdomicos para con la entidad en €l plazo

que determine el Consejo de Administracion o la Asamblea General; '

- Agistir a las Asambleas Generales y ejercer en ellas el derecho de voto;

legir y ser elegido para los cargos que les encomiende la Asamblea General

oel-Consejo de Administracion. :

e) Solicitar informes sobre la marcha econdémica y administrativa de la Entidad a

[ 198 Organismos pertinentes; ,

" 1) .Realizar en la Entidad todas las operaciones propias de la Cooperativa; y,

‘gr);..‘:P"articipar en igualdad de condiciones con los demas socios, de los beneficios

N que la Entidad otorgue a sus miembros.

|74
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Art. 10.- La calidad de socio se pierde: -

a) Por retiro voluntario;
b) Por pérdida de alguno o algunos de los requisitos indispensab!eg,p{{{g\tf}zgw
. ’ ToN

- - 7

calidad de socio;
¢) Por exclusién
d} Porexpulsion, vy,
e) Por fallecimiento.
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que podra negar dicho retiro cuando el pedido proceda de confabulacion, o cuando
el peticionario haya sido previamente sancionado con pena de expulsion en primera
instancia, ya sea por el Consejo de Administracion o por la Asamblea General.

Art. 12.- La fecha en g que el socio presente Ia solicitud de retiro voluntario ante e
Consejo de Administracion es | que regira, para los fines legales correspondientes,

Art. 13.- La solicitud de retiro voluntario deberd presentarse por duplicado. La
Cooperativa devolvers la copia al peticionario con fe de presentacion suscrita por €l
Secretario del Consejo de Administracién,

Art. 14.- En caso de Iz perdida de alguno o algunos de los requisitos indispensables
para tener fa calidad de socio Y conservarse como tal, el Consejo de Administracin
notificara al afectado para que en el plazo de 30 dias cumpla con los requisitos u
obligaeiones que le faltaren por cumplir y sino no hiciere se dispondra su separacién,
ordenando la liquidacion de sus haberes de acuerdo con Io dispuesto en ia Ley de
Cooperativas y su Reglamento. La Asambles General podré ampliar el plazo
antedicho en casos excepcionales.

iquidacion de los haberes que e corresponden, de conformidad con las
disposiciones legales Y reglamentarias pertinentes. '

la Asamblea General en los sigujentes casos:

a)
No sean motivos para la exclusién por expuision; y, + - |

b) Por incumplimiento en el pago del valor o saldos de iosﬁ\_(;x_e_'r‘tiﬁcadc! de

aportacion, luego de haber sido requerido el socio por mas deJres oc lc’mg_es
© por escrito por parie del gerente. o~

Art. 17.- F Consejo de Administracié_n y la Asamblea General, podrar resolver fa -
expulsion de un Socio, previa la comprobacién suficiente y por esgﬁ[itp de los cargas:
establecidos contra ef acusado, en los siguientes casos: . ST

a) Por actividad politica o religiosa, en el seno de la cooperativa: Py
. s, s Fh
b} Por mala conducta notoria, por malversacion de fondos de IgEifidad
contra la propiedad, el honor o Ia vida de jas personas; ,;*}""’ﬁv
¢) Por agresién de obra a los dirigentes de Ia cooperativa, sier ;@r" Qiiedaiini
se deba a asuntos relacionados con |5 enﬁd?d; s g7
nnnn')’53 ‘-,\&“. =2
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d) Por fa ejecucion de procedimientos desleales a los fines de Ja cooperativa, asf
como por dirigir actividades disociadoras en perjuicio de la misma;

e) Por operaciones ficticias o dolosas realizadas en perjuicio de la Cooperativa,
de los socios o de terceros:

f) Por servirse de la cooperativa en beneficio de terceros; vy,

g) Por haber utilizado a la Cooperativa como forma de expiotacion o engano;
Siempre que exista sentencia ejecutoriada.

Art. 18.- En caso de fallecimiento de un socio, los haberes que corresponden por
cualquier concepto, seran entregados a los herederos, de conformidad con ios
dispuestos en e! Cédigo Civil, 1a Ley de Cooperativas y su Reglamento General.

Art. 19.- El Consejo de Administracién y la Asamblea General antes de resolver
sobre la exclusién de un socio notificara a este para gue presente todas las pruebas
a su favor en relacién con los motivos gue se le inculpe.

Art. 20.- La malversacion de fondos de ia Cooperativa los defitos contra la propiedad,
el honor a ia vida de {as personas, solamente podran comprobarse con sentencia
- ejecuforiada dictados por los jueces comunes en los pertinentes juicios penales
seguidos, para el efecto.

/

CAPITULO 1
ESTRUCTURA IN;I'ERNA Y ADMINISTRATIVA
Art. 21.- Son organismos de la Cooperativa:

a) La Asamblea General:

b) Ei Consejo de Administracion:
¢) El Consejo de Vigilancia;

d) La Gerencia; vy, ’

e) Las Comjsiones Especiales.

SECCION PRIMERA

ey DE LA ASAMBLEA GENERAL .- -
“Art: 22.- La ASamblea General, es la méaxima autoridad de la Cooperativa y sus
decisionesSon obligatorias tanto para los demas organismos directivos, como para
los socios de la Entidad siempre que las mismas no impliquen violacion de la Ley o
de Reglamento General de Cooperativas o de los presentes estatutos.

Art. 23.- Las Asambleas Generales podran ser de dos clases: Ordﬂlﬁr,iaﬁqyn ',,
Extraordinarias. ' ’

N c@feﬁl by
Las Ordinarias se realizan por lo menos dos veces al afio, en el mesaé'os'téﬁ’erl:afé?o
o, S MR AT N
realizacion del balance Semestral y las Exiraordinarias en cualqu;e_ﬁ' geg}‘xpc?\%goea‘ :
del afio. S AN 7&\\‘\7}): B |
'g‘t'é“‘:\'f.i,—h‘*" T "w?il
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Art. 24.- Las convocatorias para las asambleas generales, seran suscritas por e
Prestdente de la Cooperativa.

Estas convocatorias podran hacerse con propia iniciativa del Presidente, a solicitud
del Consejo de Administracién, Consejo de Vigilancia, Gerente o de la tercera parte
de los socios.

Art. 25.- Las Convocatorias para Asambleas Generales, deberan hacerse con OCHO
DIAS de anticipacion por lo menos, a aquella en que se deba realizar la sesion. En
dicha convocatoria se sefialara lugar, dia y hora para la asamblea; y, se hara constar
igualmente el orden del dia a tratarse en la misma.

Durante el desarrollo de la Asamblea General, no podran conocerse sino aqueilos
punios que consten en el orden del dia; y, en asuntos varios sélo podra leerse la
correspondencia de la Cooperativa.

Art. 26.- El quorum para las Asambleas Generales, se conformara con el nimero
igual a la mitad mas uno de los socios activos de la Cooperativa, en tratdndose de
primera convocatoria.

El quérum, cuando se trate de segunda convocatoria, se conformara con los socios
asistentes.

Art. 27.- No obstante io dispuesto en el Art. 25 de! presente Estatuto, en la misma
convocatoria para la Asamblea General, podrd hacerse constar que de no haber
quoérum a la hora sefalada, quedars, convocados por segunda ocasion para una
hora después de la indicada.

Art. 28.- El voto en las Asambleas Generales no podran delegarse:

No obstante lo dispuesto en el inciso anterior, un socio podra delegar por escrito a
otro, cuando no pueda concurrir personalmente a la sesién de Asamblea General.

Pero en ningun caso, un socio presente podra representar a mas de un ausente.-
Art. 29.- Son deberes y atribuciones de la Asamblea General:’

erno;
b) Aprobar el Plan de Trabajo Anual de la Cooperativa. =g o
¢) Autorizar la adquisicion de bienes, o la enajenacién o gravamen tptal o parcial
de ellos; de conformidad con el Reglamento Especial de concurs6 de precies.
d) Conocer los Balances semestrales y los informes relativos a marcha'fe:la
Cooperativa, y aprobarios o rechazarlos: L
€) Decretar la distribucién de los excedentes, de conformidad con la.Léy.y su

a) Aprobar y reformar los presentes Estatutos, asi como su Reg!éhlento |

7 Reglamento General de Cooperativas y los presentes Estatutos

f) Elegir y remover con causa justa, a los miembros del Q‘er@e;fﬁ:ﬂle
Administracion y Vigilancia, comisiones especiales y cualquier @ggﬁe.gadgo

que deba designar la Cooperativa ante entidades de integracién de)r -'Tﬁtém
g) Relevar de sus funciones al Gerente, con causa justa. 3 A _X

—_ I@q_' nApnn~E
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{4 4R) SAcordar la disolucion de la Cooperativa, su fusién con otra u otras y su
afiliacion a cuaiquiera de las Organizaciones de integracidn cooperativa, cuya
afiliacion no sea obligatoria;

i) Autorizar la emisién de certificados de aportacion;

I} Resolver, en apelacion, sobre las reclamaciones o conflictos de los socios
entre si o de éstos con cualquiera de los organismos de la Cooperativa; y,

k) Cumplir con las deméas obligaciones y ejercitar los demas derechos
contemplados en la Ley de Cooperativas y su Reglamento, en los presentes
Estatutos y en los Reglamentos que se dictaren.

Art. 30.- La Asamblea General estara presidida por el Presidente del Consejo de
Administracion y, en caso de falta o impedimento de éste, por uno de los vocales en
orden de su eleccién. En caso de ausencia o vacantes de todos ellos, lo hard un
miembro elegido de entre los concurrentes.

Actuara en la Secretarfa el secretario de Ia Cooperativa, a falta de éste el
Prosecretario, y, a falta de uno u otro, se nombraré un secretario ad-hoc, designado
por el presidente de la Asamblea.

En todo caso las actas seran suscritas por quien actie de Secretario de la

Asambilea.

L3

SECCION SEGUNDA
DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

Art. 31.- El Consejo de Administracion, es el organismo Directivo de la Cooperativa,
y estara integrado de acuerdo a lo estipulado en el Art. 35 del Reglamento General
de la Ley de Cooperativas, sus vocales seran elegidos por la Asamblea General y
duraran DOS ANOS en sus funciones. De su seno se elegira al Presidentie, que a la
vez lo sera de la Cooperativa.

- Los vocales syplentes se elegiran en igual nimero, {os mismos que subrogaran a los

'

o

principales gfy’su orden ‘de eleccion, en caso de ausencia temporal o definitiva

* mientras dyre gliperiodo de funciones.

SLON S

Art. 32. Pafé\§§r miembro del'Consejo de Administracion ‘s'e‘requiere ser socio de la

- GCooperativasy  haber recibido adiestramiento en cooperativismo. Cualquier

citburrstdnoia que implique la pérdida de la calidad de socio hara cesar de inmediato
el mandato del consejero afectado, el mismo quedara reemplazado por el suplente
por el resto del periodo para el cual haya sido nombrado. AnpAanE

Art. 33.- Son facultades y obligaciones del Consejo de Administracién:

a) Nombrar al Gerente y Secretario de la Cooperativa;
b) Contratar y remover con causa justa a los empleadcs de la qugg{éiﬁ@h
c) Elaborar el Reglamento interno de la Cooperativa, para-someiehie,, a

consideracion de la Asamblea General; L ASTNY
d) Conocer de {os balances e informes de contabilidad; 3
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&) Sancionar a2 los socios, de conformidag con el Reglamenio Interno de Ja
Cooperativa; y, de acuerdo a Jas resoluciones de los Organismos Directivos
de la Entidad.

fy Fijar las cauciones que deban rendir tanto e Gerente, como los demas
empleados que manejaren fondos de Ia Cooperativa;

g} Autorizar los contratos, que segtin el Reglamento interno, le corresponden en
atencién a la cuantia de Jos mismos; de conformidad con e Reglamento
Especial de concurso de precios.

h) Aceptar o rechazar las solicitudes de admisién o retiro de socios;

i} Autorizar los pagos debidamente reglamentados:

}) Resolver sobre ia exclusion o expulsién de los SOCIoS;

K) Autorizar los traspasos de los certificados de aportacion:

[) Elaborarel proyecto de reformas a Jos presentes Estatutos, para conocimiento
y resolucion de la Asamblea General; :

m) Sesionar por fo menos una vez cada ocho dias;

n) Dictar las medidas administrativas, para la mejor marcha de ia Entidad; vy,

o) Cumplir todas las obligaciones y ejercer todos los derechos consignados en

las leyes sobre la materia.

Elvoto y presencia de Jos Vocales en las deliberaciones del Consejo de
Administracién, son indelegables.

Art. 34.- Las resoluciones del Consejo de Administracion, se las tomarén por
mayoria simple.

SECCION TERCERA

DEL CONSEJO DE VIGILANCIA

Art. 36.- El Consejo de Vigilancia, es e] Organismo fiscalizador y de control de Ia
Cooperativa. S

Art. 37.- Son facultades y atribuciones de| Consejo de Vigilancia:

a} Supervigilar las inversiones de la Cooperativa;
b) Dictar las normas para el manejo y elaboracion de la contabilidad; ,
c) Conocer de los balances Semestrales, y presentar e} informie : anual para’.
conocimiento de la Asamblea General: R R
d) Conocery elaborar los informes sobre fas reclamaciones de ng,%e
contra de los Consejos o Gerencia de la Cooperativa: A&c’\;;ﬂ_:.\
€) Vetar las inversiones que no hayan sido aprobadas por igé?mfb\lqe. s
f) Dar el visto bueno de las negociaciones que graven jos bis-n;s / 3¢
g) Preparar los informes pertinentes cuando proceda la ex@l@ibix @ f

Wi w
oh/pesplision 8
los socios; v, 195 \ %\\\ £ W ,
Cientoloven foy (nco \:”@5‘%&,
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h) Ejercer las demas facultades y cumplir las obligaciones que dimanen de las
leyes pertinentes.

Art. 38.- Los miembros del Consejo de Administracién, Consejo de Vigilancia,
Cerente y demas empleados son penalmente responsables una vez determinadas
las infracciones como autores, complices y encubridores de desfalcos, defraudacion
o disposicion de bienes o dineros de la Cooperativa.

SECCION CUARTA
DEL GERENTE

Art. 39.- El Gerente, es designado por el Consejo de Administracion, durara DOS
ANOS en sus funciones, no pudiendo ser reelegido, puede o no ser socio de la
Cooperativa, en todo caso sera caucionado y remunerado de acuerdo a las Leyes
Laborales y del Seguro Social.

Art. 40.- Son deberes y derechos del Gerente:

a) Representar Judicial y Extrajudicialmente a Ia Cooperativa;

b) Organizar y dirigir la administracién interna de la Cooperativa, conforme a las
disposiciones emitidas por el Consejo de Administracién.

¢) Controlar y dirigir la contabilidad de la Entidad, conforme las regulaciones y
directivas impartidas por el Consejo de Vigilancia.

d) Realizar las inversiones y gastos acordados por la Asamblea General, o
Consejo de Administracion que no hayan sido vetados por el Consejo de
Vigilancia.

e) Elaborar las ternas, para nombramiento de empleados que deban manejar
fondos de la Cooperativa.

f) Asistir a las sesiones del Consejo de Administracién con voz informativa.

g) Elaborar, actualizar y mantener bajo su cuidado y custodia los inventarios de
bienes.de la Entidad. '

h} Cumplir con las obligaciones y ejercer los demas derechos contemplados en

" lasdeyes de la materia.

Art. 4% .- Sin rendir la caucion fijada por el Consejo de Admiinistracion, ni el Gerente
ni los demas.empleados que manejaren fondos de la Cooperativa, podran iniciar el

", ejercicio de sus fiinciones y cargos. AlaTaksRelals

At 42 2Bl Gerente no puede garantizar sus obligaciones personales con los bienes
de la Cooperativa. Tampoco podrad garantizar obligaciones personales de los
directivos o socios con los bienes sociales. Sin embargo, con autorizacién de los
Consejos de Administracion y Vigilancia, podra garantizar las obligaciones_gue
contraigan los directivos o los socios con Entidades de Crédito Publico ofvadope
la consecucion de préstamos para los programas de vivienda o sipfilales:~qus.
traves de fa Cooperativa se frate de impulsar. ‘
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SECCION QUINTA

DE LAS COMISIONES ESPECIALES

Art. 43.- La Cooperativa podra designar las siguientes Comisiones Especiales
Permanentes; que duraran DOS ANOS en sus funciones:

a) Comision de Educacion y Deportes;
b) Comisién de Prevision Social

c) Comisién de Crédito: Y,

d) Comisién de Asuntos Sociales.

Art. 44.- Cada una de las Comisiones Especiales Permanentes de gue habla el
articulo anterior, se conformara de tres miembros, elegidos por la Asamblea General:
y, duraran dos afios en sus funciones sus facultades y atribuciones especfficas, se
determinaran en el Reglamento Interno de Ia Entidad.

Art. 45.- Sin embargo de lo dispuesto en el Art. 43 del presente estatuto, los
organismos de la Cooperativa pueden designar otras comisiones para los fines
especificos que requieran de tales. '

SECCION SEXTA
DEL PRESIDENTE Y SECRETARIO

Art. 48.- E!l Presidente de la Cooperativa sera nombrado por el Consejo de
Administracion, durard 2 afios en sus funciones pudiendo ser electo por un periodo
mas; y, sus funciones y atribuciones son:

a) Presidir las Asambleas Generales, vy las reuniones el Consejo de
Administracién y orientar fas discusiones;

b) Informar a los socios de la marcha de Jos asuntos de la Cooperativa;

¢) Convocar a las Asambleas Generales, Ordinarias o Extraordinarias segun el
caso Y a las sesiones del Consejo de Administracién:

d) Dirimir con su voto los empates en las votaciones de las asambleas;

e) Abrir con el Gerente las cuentas bancarias, a nombre de la cooperativa y

firmar, girar, endosar y cancelar cheques; A

f) Suscribir con el Gerente los certificados de aportacion; S A~
i : ane 9
g) Presidir todos los actos oficiales de Ia Cooperativa; y, s ‘
h) Fimar la correspondencia de la Cooperativa. /

Art. 47.- El Secretario de la Cooperativa serd nombrado POE.- vel‘-Consejo .de‘?
Administracién y sus funciones son: e

a) Llevar correctamente los libros de Actas de Ia Asamblea Gefhefdl™y
Consejo de Administracion: ff AT T
b) Tener la correspondencia al dia; i

c) Certificar con su firma los documentos de Ia Cooperativa; previ

y autorizacion del Presidente.

— (96—
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i Q)q C;Qn§ervar ordenadamente el archivo; v,
‘&) Désempenar otros deberes que le asigne el Consejo de Administracion

siempre que no violen las disposiciones del Estatuto.
CAPITULO IV
REGIMEN ECONOMICO

Art. 48.- El capital social de la Cooperativa sera variable, indivisible y se compondra
de:

a) Las aportaciones de los socios:

b) Las multas y cuotas de ingreso:

c) Del fondo irrepartible de reserva y de los destinados a la educacion, prevision
y asistencia social; '

d) De las subvenciones, donaciones, legados y herencias que reciba debiendo
estas (ltimas aceptarse con beneficio de inventarios; Y,

e) En general de todos los bienes muebles e inmuebles gue por cualgquier otro
concepto adquiera la Cooperativa.

Art. 48.- Las aportaciones de los socios estaran representadas por certificados de
aportacion nominativos, indivisibles y de un valor de 0.04 ctvs. de ddlar, que seran
transferibles solo entre socios, previa autorizacién del Consejo de Administracion.

Art. 50.- Los certificados de aportacion devengaran un interés no mayor del 6%
anual que se pagaran de los excedentes si los hubiere.

Art. 51.- Ningun socio podra enajenar, ceder, hipotecar, grabar o explotar en
provecho personal todo o parte del capital social. Tampoco podréd compensar sus
deudas a la cooperativa con certificado de aportacion salvo en el caso de separacion
del socio o liquidacién de la entidad.

Art. 52.- La Cooperativa revaluara periddicamente sus bienes, si estos hubieren
aumentado de valor, los socios recibiran en certificados de aportacion el equivalente
proporcional de tal aumento previa deduccion de los porcentajes destinados a
fondos de reserva de educacion, prevision y asistencia social.

F . i ano economico de la Cooperativa comenzaré el primero de Enero y
.~ finalizgra el 31 de Diciembre de cada afio. Pero los balances y memorias se
= elabofaran” semestraimente y seran sometidas a consideracion de la Asamblea

Gengral preyio visto bueno del Consejo de Administracion y el de Vigilancia. Estos
documentds estaran a disposicion de los socios en la oficina de la Cooperativa por lo
. menos cons OCHO dias de anterioridad a la fecha de realizacién de la Asamblea
G,e_ng[anESpeC“\’a o napnnan
P ALY - ..'::9“ 2 B S S
7 Art. 54 - La Cooperativa previo a la resolucién de la Asamblea Genegaf, distiby

. - "R .5 =
sus excedentes entre los socios, después de efectuado el balance COH ﬁ}gﬂﬁ%
. . ,.- &"\5‘
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Art. 55.- Antes de repartir los excedentes se deducird del beneficio bruto los gastos
de administracion de fa Cooperativa, los de amortizacion de la deuda en caso de
haberla, maquinaria y muebles en general, los intereses de los certificados de
aportacién y la bonificacion a los empleados de la Cooperativa de acuerdo al Codigo
de Trabajo.

Art. 56.- Hechas las deducciones indicadas, cuando menos un 20% de los
excedentes netos se destinara a incrementar el fondo irrepartible de reserva, hasta
igualar el monto del capital social; y, una vez obtenida esta igualacién el incremento
se hara indefinidamente con por lo menos el 10% de los excedentes. Otro 5% de los
mismos se destinara al fondo de educacion y un 5% mas para prevision y asistencia
social, al cual ingresarén también todos los valores pagados por los socios que no
tengan un destino especifico. El saldo, se distribuira entre los socios, como lo
establece el Art. 61 de la Ley de Cooperativas.

Art. 57.- La Asamblea General podra resolver que no se entregue a los socios los
intereses de los certificados de aportacion, los excedentes o ambas cosas, a fin de
capitalizar a la Cooperativa. Pero en este caso, la Institucién debera entregarles el
valor equivalente de dichos valores en certificados de aportacién, previa las

- deducciones establecidas en este Estatuto para el caso de interés sobre certificados

de aportacion.
CAPITULO V
DE LA EXTINCION Y LIQUIDACION DE LA COOPERATIVA

Art. 58.- La Cooperativa de Transportes en Taxis “SANTA RITA DE QUITO" No. 81,
no obstante de tener duracion indeterminada, podra disolverse en los siguientes
casos:

a) Por disposicion legal de acuerdo a la Ley y Reglamenio General de
Cooperativas; v,
b) Por resolucién de la Asamblea General de socios.

Art. 59.- Para que se resuelva la Liquidacion de la Cooperativa, por decision de la
Asamblea General de Socios, deberéa esta tomarse por voto fayerable de fas dos
terceras partes de la totalidad de los socios, y en dos ‘sdsiones diferéntes,
convocadas expresamente para este objeto. '
o

CAPITULO VI . S

SECGION PRIMERA “pApETEA T
DISPOSICIONES GENERALES

Art. 60.- Los conflictos que surgieren entre Ios socios y el Consejo de Administracién
o la Gerencia, seran conocidos y resueltos por el Consejo de Vigilancia.,;f"“!g AL b

Cuando los conflictos surgieren entre los socios y el Consejo de \ﬁ’é@éﬁ?cg-- 3
conocidos y resueltos por el Consejo de Administracion. FISE-AR

eran

=

= )‘U)

_ 187
G enl‘SMoUe mloly.S@eiE




cono U . )
{ '_\V»,;,.,.L {;Elgd

Art. 61.- Cuando el Consejo de Administracién excluya o expulse a un socio, le
notificara a este, para que haga uso de su derecho de defensa. El socio puede
apelar ante la Asamblea General, de la resolucion de expulsion, dictada por el
Consejo de Administracion, cuya resoluciéon causara ejecutoria.

Cuando sea la Asamblea General, la que excluya o expulse directamente al socio,
este puede apelar ante la Direccion Nacional de Cooperativas, cuyo decision sera
definitiva.

Art. 62 - Los conflictos que surgieren entre los socios y el Consejo de Administracién
o la Gerencia, seran conocidos y resueltos por el Consejo de Vigilancia.

Cuando los conflictos surgieren entre los socios y el Consejo de Vigilancia, seran
conocidos y resueltos por el Consejo de Administracion.

Ar. 83.- Los cargos directivos de la Cooperativa, son AD-HONOREM, por tanto, sus
titulares no recibiran remuneracion alguna para su desempefio.

En todo caso, el Gerente, administradores, y empleados de la Cooperativa, gozaran
de los sueldos y emolumentos acordados por los competentes organismos de la
Entidad.

Art. 64.- Los miembros del Consejo de Administracién, Consejo de Vigilancia,
Gerente, Funcionarios y Empleados de la Cooperativa, no podran tener ante si el
parentesco comprendido entre el cuaro grado de consangumldad y segundo de
afinidad.

Art. 85.- Para la reforma del presente estatuto, se requerira informe favorable del
Consejo de Administracion. Dichas reformas podran discutirse y aprobarse en una
sola sesion de Asamblea General.

Art. 66.- Las elecciones del nuevo periodo administrativo se realizara en el mes de
Noviembre y la posesidn se realizara el 3 de Enero del afio que corresponda al

- n’Uervo periodo administrativo.

" Ar, 68- La Cooperativa en todo lo relacionado al Transito y Transporte se sometera

“20 7 “glaley de Transito y sus normas Reglamentarias de la EMSAT, y a las resoluciones

que sobre esta materia, dictaren EL Consejo Metropolitano de Quito la EMSAT y los |
Consejos Nacional y Provinciales de Transito, la Jefatura Provincial den Trarlssto
respectiva y demas organismos de la rama. npnanen

Art. B9.- Las reformas a!l estatuto, aumento o cambio de unidades o socios, variacion
del servicio y mas actividades de Transito y Transporte, las reahzara la:go,@p\‘m/a
previo informe de los Organismos competentes. ¢
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SECCION SEGUNDA

Disposiciones Transitorias

Art. 70.- La Actual Directiva, debera en los treinta dias subsiguientes, a partir de ia
aprobacion de la Reforma de los presentes Estatutos por parte de la Asambiea
General, elaborar o reformar segin corresponda y someter a consideracion de la
Asamblea General, el Reglamento Interno de Ia Cooperativa.

Art. 71.- El Reglamento interno para que tenga validez legal debe ser aprobado por
la Direccién Nacional.

TERCERO.- Ef Presente Acuerdo Ministerial, modifica al anterior Acuerdo Ministerial
No 000525, de 30 de Noviembre de 1979

CUARTO.- lLa Direccién Nacional de Cooperativas  actualizard los libros
correspondientes para fines de  estadistica Y censos cooperativos con la

~ documentacién presentada por Ia Cooperativa de transportes Publico "SANTA

RITA", No 81, domiciliada en Ia ciudad de Quito, Cantén Quito, Provincia de
Pichincha, , Republica del Ecuador.

QUINTO.- Todo articulo que se contraponga a fa Ley de Cooperativas o su
Reglamento General, prevalecer4 el de mayor jerarquia.

Dado y firmado en el Despacho del sefior Director Nacionq!_.de;@ggperativas (E), er
el Distrito Metropolitano de Quito, a 98 ABO 2007 e g

Eco. Milton Maya D. %
% DIRECTOR NACIONAL DE coopERl;gLv
Responsable Patricio Alban G. 3
HDC 062759
08-11-06
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DERACION DEL PUEBLO KAYAMBI

ERDO MINISTERIAL N° (0660 del MBS nprnhado el 25 de Marzo del 2002

El Consejo de Gobierno de la confede;acwn del Pueblo _’-
atribuciones que el estatuto en legal forma le confiere el presente:

CERTIFICADO

A peticion verbal del |a interesada, Dra. Maria Esther Barragan Chiluisa, con cédula de
identidad N°. 120101054-1, CERTIFICO QUE: impartid los cenocimientos bidsicos,
habilidades y destrezas EN EL CONTROL SOCIAL MEDIANTE LA VEEDURIA Y
EXAMEN DEL CONTROL DE CALIDAD DE LA ADMINISTRACION DE LOS
RECURSOS QUE CONFORMAN LAS CAJAS SOLIDADRIAS EN LAS
ORGANIZACIONES DE SEGUNDO GRADO Y LAS COMUNIDADES , realizado en las
oficinas de la Confederacion del Pueblo KAYAMBI en el cantén Cayambe, dirigido a las
mujeres, con el objetive de Transparentar el control social de los recursos de las “
Cajas Solidarias” en las crganizaciones de segundo grado y las Comunidades
mediante el control de sus ingresos y egresos debidamente documentado en
cumplimiento al art. 1 del Reglamento de Comprobantes de Venta y Retencion
estipulado por la Ley de Régimen Tributario Interno y sean emprendedoras exitosas
dentro de sus fuentes de trabajo que les permita incrementar sus ingresos y mejorar su
calidad de vida. Cumpliendo y haciendo cumplir las disposiciones legales.

Esta Seminario Taller se realizé los dias domingos dei mes de mayo de 2011 en el

horario de 8H: 00 a 13H:00 con una duracion de 20 horas.

Es todo cuanto se puede certificar, donde la Dra. Maria Esther Barragan Chiluisa puede

utilizar el presente documento de fa mejor manera.

Cayambe, 01 de junio de 2011 N ‘?:Qi‘:\ ’
- A;entamente / / -f;-:,z;n.v

Guillermo Chumchumbi\/
PRESIDENTE DE LA CONFEDERACION

DEL PUEBLO KAYAMBI
AARNONE

— [ 9
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o }_/
S Atentamente,

~ B0 &7
Presente.- % (mO“Q &
[(/n’mm “\S

Sefior Presidente: /

[7hor -

Ei atencidn a su oficio §/N, de fecha 14 de marzo del 2011, ingresado con tramite No.
036866, el Consejo de Desarroilo de las Nacionalidades y Pueblos del Ecuador -
CODENPE, de conformidad con el Art. 3 literal k) de la Ley Organica de las Instituciones
Publicas de los Pueblos Indigenas del Ecuador, que se autodefinen como Nacionalidades
de Raices Ancestrales, publicado en el Registro Oficial No 175 del 21 de septiembre de
2007; considerando que la Confederacién del Pueblo Kayambi, con domicilio en el
cantén Cayambe, proviucia de Pichincha, cumple con los requisitos establecidos para el
efecto, registra legalimente a su Consejo de Gobierno, los mismos que duraran en sus
funciones por el periodo de TRES ANOS (MARZO 2011 - MARZO 2014), segin la

disposicién estatutaria.

DIGNIDAD NOMBRES Y APELLIDOS No.CEDULA
Presidente Luis Guillermo Churuchumbi Lechén 171091683-2
Vicepresidente José Agustin Cachipuendo Reinoso 171232634-5

Dirigente de Forralecimiento
Organizativo

Wilman Rober De La Cruz Valenzuela

100267653-2

Dirigente de Educacion y
Caltura

Rafael iImbago Tipanluisa

170783480-8

Dirigente de Recursos
Naturales (Tierra y
Territorio)

Segundo Amilcar Morales Quishpe

171647891-0

Dirigenta de = Salud ¥y
Sabiduria Ancestral

Maria Inés Perachimba Anrango

100359647-3

Dirigente de la  Mujer
{Género y Generacién)

Luis Alberto Morales Quishpe

171104706-6

Dirigenta de la Juventud

Dina Maribel Farinango Quilumbaquin

172397059-4

La veracidad de los datos expuestos en este documento es de responsabilidad absoluta
del Consejo de Gobiernoide la CONFEDERACION DEL PUEBLO KAYAMBI, en caso
de comprobar alguna irrggularidad el CODENPE se reserva el derecho a dejar sin e;ecto

el preselte do«.umento
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TT@2TI [7 30, \ M
. R o inisterio
e ~~nme® el Interior

Gobierna Nacienal de la
Repiiblica del Ecuador

CERTIFICA:

»
[

Que la Dra. Maria Esther Barragan Chiluisa, con Cédula de Ciudadania
N2. 120101054-1, LIDERO Y PARTICIPO EN ACTIVIDADES DE
EMPRENDIMIENTOS, implementando una micro empresa de
panaderia con las madres campesinas, con el objetivo de que se
vinculen dentro de la economia del hogar para mejorar su calidad de
vida.

Esta actividad se lo realizé en la Provincia de Pichincha, Canton Pedro
Moncayo, Parroquia Tabacundo, durante los dias domingo del mes
marzo y abril del 2009.

En razén a lo expuesto, éste documento abala la calidad social y
profesional Dra. Maria Esther Barragan Chiluisa, la misma que puede

utilizarlo de la mejor manera.

Tat;aecrﬁ 0,01 de 3 del 2011

g_m_ﬂ_\ el /,/_«4—

Augusto B Cisnéros ﬁ(]:/ N
JEFE POLITICO DEL CANTON

pppnant

— 202 ___
pocientos oos
www.ministeriodelinterior.gob.ec

Direccion: Benalcazar N4-24 v Espejo | PBX: (593-2) 2955666 ex. 141- 143/ 184
E-mall: informacion@ministeniodelinterorgob.ec | Quito - Ecuador
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MINISTERIO DE GQ
. 306
— Quito, a )
2 5 G0 2002
Senor

Jorge Anibal Morocho
SERVIDOR PUBLICO DE APOYO 2
JEFATURA POLITICA DEL CANTON PEDRO MONCAYO

Tabacundo

De mi consideracion

Para su conocimiento y con ia finalidad de que proceda a notificar a los
interesados, remito a usted las Acciones de Personal que contienen los
Acuerdos que detallo a continuacion;

No. FECHA NOMBRES Y APELLIDOS CARGO OBSERVACION
ACUERDO
819 95-08-09 | MOROCHO JORGE ANIBAL JEPOL. PEDRO | TERMINO ENCARGO
MONCAYO
820 25-08-09 | CISNEROS CABASCANGO | JEPOL. PEDRQ | NOMBRAMIENTO
AUGUSTO MONCAYO
Atentamente,

\M\\w ~

Dr. Danilo Granja Camacho e?_;f‘ il
£ETOR-DE RECURSOS HUMANGS ™

Anexo 02 Hojas

parn1ng
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Ty No.

Fecha:

DECRETO ACUERDO X RESOLUCICN

AT
QRIS 1(2,

[»] [,
No. sa0 FECHA: 25

CISNEROS CABASCANGO AUGUSTO BENJAMIN
APELLIDOS NOMBRES
No. De Cédula de Ciundadania | No. De Afiliacién IESS Rige a partir de:
1704334935 DE R

DOMICILIO: CALLES SUCRE Y GONZALEZ SUAREZ - TABACUNDO TELF. 2 296-666 CEL. 085445823

EXPLICACION: DELEGACION ACUERDO MINISTERIAL No. 214 DEL 21 DE OCTUBRE DEL 2008
NOMBRAR AL SR. AUGUSTO BENJAMIN CISNEROS CABASCANGO, EN EL CARGO DE JEFE POLITICO |
DEL CANTON PEDRO MONCAYO, PROVINCIA DE PICHINCHA.

BASE LEGAL: ART. 93 DE LA LEY ORGANICA DE SERVICIO CIVIL ¥ CARRERA ADMINISTRATIVA Y DE
UNIFICACION Y HOMOLOGACION DE LAS REMUNERACIONES DEL SECTOR PUBLICO.

REF. AUTORIZACION DEL SR. SUBSECRETARIO DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL, CONSTANTE EN MEMORANDQ
No. 094-SGG-2009 DEL 17 DE AGOSTO DE 2009, SUSCRITO POR EL DR. FRANCO SANCHEZ HIDALGO. SUBSECRETARIO
GENERAL DE GOBIERNO.

L]

INGRESO [xl SUBROGACION {1 RENUNCIA r]
ASCENSO ] ENCARGO ADMINISTRAT. ] SUPRESION DE PUESTO )
UBICACION (] COMISION DE SERVICIOS ] DESTITUCION ]
TRASLADO ] REVALORACION ] JUBILACION (]
VACACIONES J RECLASIFICACION ] OTRO | O
SITUACION ACTUAL S][TUACION PROPUESTA
PROCESO PROCESQO JEFA’A’URA POLITICA
SUBPROCESO SUBPROCESO /
PUESTO PUESTO JEFE POLITICO 1
LUGAR DE TRABAJO LUGAR DE TRABAJO PEDRO MONCAYOQ
REMUNERACION MENSUAL REMUNERACION MENSUAL 897,00 USD
PARTIDA PRESUPUESTARIA PARTIDA PRESUPUESTARIA 2009-030:9999-0000-01-00-000-00 -

i C91 51@103 OOOO-OOO/}SO

N PROCESO DE RECURS‘GS HUM 05~
ACTA FINAL DEL CONCURSO

Dr. Dam (o Gfarg‘s_(jamacho o

No. Fecha !
DIRECTOR DE RECURSOS f’IUM'ANOS ENC.

ppRntng

T

Juan M'mue 11r1b00a Arteta — 20
SUBSECRETARIO DE DESARROLLO ORGANIZA CIONAL Docen 3%5’%0

RECURSOS HUMANGOS

REGISTRC Y CONTROL

820 o

Fecha =
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CAUCION REGISTRADA CONNO. - oo Fecha: .. ... ..., 158

a9
pepeti

BANCO Lot/ p70Hes!  CUENTA N Qo S2080¢0

AHORROS: | ¥| CORRIENTE:

JEFE POLITICO 1 DEL CANTON PEDRO MONCAYO

........................

.................................... DILIGENCTA

TERMINACION DE ENCARGO B
QUIEN CESO EN FUNCIONES POR: . ... EARSEEATE o 12 AU

EN EL PUESTO DE: .

ACCION DE PERSONAL REGISTRADA CON No. . . . RAZON: De consarmioad -con 1o aispuasi” -
en ley Notarial. B Sohuesto

P USRI ) o 0j e anteceden con nci) eeﬁuee

AFILIACION AL COLEGIO DE PROFESIONALES DEseaciia: (925 Sties guardan conformiaas 5. -
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om;;ﬁ?éfﬁ!/lﬁ’ 05

¥ - Méndexr
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10 BE 3 DISTR

METRE PO L itANMS BEL CANTGN c1unfr1;j

NO. o FECHA: e,

POSESION DEL CARGO

v . AUGUSTO BENJAMIN CISNEROS CABASCANGO CON CEDULA DE
i 1704334935 NOTARIA PRIMERA DE QUITD
CIUDADANIA No. .. o550 e EN APLIRACION A LA LEY DE MODERNIZ
Y ALALEY NUTS UAL ANTECH 9
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FEDERACION DE ORGANIZACIONES POPULARES DE
AYORA- CAYAMBE “UNOQPAC?
Acuerdo Ministerial Nro. 000877 del 13 de mayo de 1993 ) -~

Cayambe, 14 de agosto del 2007
fepied

ERTIFICADO

.. CANTON '
A peticion verb. if(ﬁg}nmﬁ( vé. Maria Esther Barragan Chiluisa, con cedula de

identidad N°. 120101054-1, CERTIFICO QUE: LIDERO Y PARTICIPO EN ACTIVIDADES
DE SERVICIOS COMUNITARIOS, ayudando a reforestar y realizando cortinas de rompe
fuego en los paramos de San Esteban y las comunidades que pertenecen a la

~

UNOPAC., con el objetivo de lograr una conciencia con todos los moradores para

precautelar el patrimonio natural de nuestro ecosistema.

Estas actividades se lo realizd en las comunidades de Ayora, Canton: Cayambe
Provincia  de Pichincha, mediante convocatorias a todos los moradores de las

comunidades a través de mingas los dias sabados durante los meses de enero, febrero y

marzo del ano 2007.

Es todo cuanto se puede certificar, donde el Dra. Maria Esther Barragan Chiluisa puede

utilizar el presente documento de la mejor manera.

\ Sr! '- :‘V“g;,;,’v ®
P LINGEAT SO A

St

— 2 05__
Docientos Cinco

Telefax: 022360500 / Email: unopac@hotmail.com;/ Web: www Lrenecorzcom
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L Telf. 2360 052 - 2360 052 - Ext. 119 Fax: 2360 441

GOBIERNO MUNICIPAL DE CAYAMBE

GO RTINS NIUNICIPAL DL
CANTON CAYAMBE

sl WM AT URA

CERTIFICA

Web: www.municipiocayambe.qov.ec

CAYAMBE - ECUADCR

Cayambe, § de Abril del 2009

( Oficio 09.GHC MIES RD- O5-5 £5 FIEL COPLA DEL DRIGINAL
ramlite:
Sefior e

CESAR ANDRANGO INLAGO —
PRESIDENTE DEL FEDERACION DE ORGANIZACIONES POPULARES DE
AYORA "UNOPAC™

Presente.-

De mis consideraciones:

En respuesta a su oficio s/n ingresado con fecha 18 de febrera del 2009 participando la ndmina
de la directiva de FEDERACION DE ORGANIZACIONES POPULARES DE AYORA
"UNOPAC", segin Acuerdo Ministerial Acuerdo Ministerial No. 00877 de 13 de mayo de
1993, con domicilio en la Parroquia Ayora, cantén Cayambe, provincia de Pichincha, elegida en
Asamblea General de 6 de diciembre del 2008, para el periodo diciembre 2008 - diciembre
2010; en virtud del Convenio de Transferencia de Competencias Firmado el 3 de Diciembre del
2002 por el Gobiemno Municipal con el Ministeric de Bienestar Social, actual Ministerio de
Inclusién Econdmica y Social, le expresamos que habiéndose cumplido los requisitos
pertinentes, se ha procedido ha registrar la referida directiva conformada asi:

PRESIDENTE CESAR ANDRANGO INLAGO
VICEPRESIDENTE CESAR GUALACATA DE LA CRUZ
SECRETARIO SEGUNDO ISIDRO INLAGO INLAGO
TESORERO LAURA ESTHER CAGUANGO ANDRANGO
PRIMER VOCAL PRINCIPAL WILMER SERGIO INLAGO ANDRANGO
SEGUNDO YVOCAL PRINCIPAL ROSA PIEDAD PINANGO ANDRANGO
TERCER VOCAL PRINCIPAL LUCILA CACUANGO LECHON

PRIMER VOCAL SUPLENTE JOSE ERNESTO PILLAJO CABEZAS
SEGUNDO VOCAL SUPLENTE SEGUNDO JUAN CABEZAS ULCUANGO
TERCER YOCAL SUPLENTE MARIA LUZMILA CABASCANGO F.

" Ing. Diego Bonifaz

La veracidad de los documentos es de exclusiva responsabilidad de ios peticionarios. De
comprobarse su falsedad se llevara a conocimiento de las autoridades competentes y de existir
alguna oposicidn fundamental que se relacione con el Registro de Directiva, el mismo quedard
suspense hasta que se emita la resclucién correspondiente, previa una exhaustiva investigacion.

De Acuerdo al Decreto Ejccutivo 982, de 25 de marzo del 2008, publicado en el Registro Oficial No.
311 de abril 08 del mismo afio: Corresponde al presente directorio convocar a elecciones para su
renovacién, una vez concluido su periodo, registrar en ¢l Gobierno Munricipal de Cayambe &
ingreso o exciusion de sus micmbros, reforma de estatutos v direccin actual de la organizacidn,

R PR

Alentamente, Ty e
- D ) L

N : . o, . /
AN = /’ ’

",":'\‘1‘ i Tl o L
Y DRS P K LA B
Ay N Sl
et iy *\ s . -
] il e NG ' E

e AR - Sh Dr."Mauricio (;ahu’eﬁm S
ALCALDE B - FROCURADOR SINDICO::

GOBIERNO MUNICIPAL DE-CAYAMBE

pnnnanQ

V. —206__ .
o Dacentos SIS



—
pyied.]
<D
3
er
™~

o]

DILIGENC) S,

ut,ﬁ,s ,: _,""7

RAZON: e contformidad con lo dispuesto
en el Art. 18 de la ley Notarial. Doy f& que
las fotocopias que anteceden contenidas en el

- fojas utiles guardan conformidad vy

ES
exactitud con el: documento gue €n

umerﬂ de hojas me fue exhibido.

2 MAR 7ﬂ15

Quito a,

ARIO D ECIMO SEXTO DEL DISTRITG
wiA Rt AR t-?\l“fr’\lz ot

.,C'ﬁ?? ;ﬂ Pablofr VAsquez ménde?
NPT

igual

nnnnﬂip
)




FEDERACION BE ORGANIZACIONES POPULARES DE § z
AVORA- CAYAMBE “UNQPAC”
Acuerdo Ministerial Nro. 000877 del 13 de mavo de 1993

Cayambe, 21 de octubre gel 2008,

&

Y DT
%, CANTON QUITO

'~-WEF!CADO

A peticién verbal del interesado, Dra. Maria Esther Barragan Chiluisa, con cedula de
identidad N°. 120101054-1, CERTIFICO QUE: LIDERO Y PARTICIPO EN ACTIVIDADES
DE SERVICIOS COMUNITARIOS, DERECHOS HUMANOS de [as comunidades gue
perienecen a la UNOPAC., con el objetivo de concientizar en el poder de decision; de

ejercer plenamente sus derechos humanos y lograr su desarrolio como personas.

Estas aciividades se lo realizd en las comunidades de Ayora, Cantén: Cayambe
Provincia de Pichincha, mediante convocatorias a fodos los maradores de las
comunidades en las asambleas de dirigentes los dias sabados durante los meses de
enero, marzo, mayo, junio, agosto, octubre del afio 2008.

Es todo cuanto se puede certificar, donde el Dra. Maria Esther Barragan Chiluisa puede

utilizar el presente documento de la mejor manera.

" Atentamerite;

EEInerre

“Telefax: 022360500 / Email: unopac@hotmail.com/ Web: www.upopac.org.com

207 _ ‘
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GOBIERNO MUNICIPAL DE CAYAMBE

Telf. 2360 052 - 2360 052 ~ Ext. 119 Fax: 2360 441 |
Web: www.municipiocavambe.gov.ec PRI NN DL
I t A A AR W

CANTON LAy AMBE

INTC ATIRA

CAYAMBE - ECUADOR

. CERTIFICA
[Cayairbe, § de Abril del 2009 L1557 L

Oficio 09-GMC-MIES-RD- O3-S £5 FIRL COPIA DEL ORIGINAL
Trémite: 1209/C9/2009

Seior i
CESAR ANDRANGO INLAGO —
PRESIDENTE DEL FEDERACION DE ORGANIZACIONES POPULARES DE
AYORA "UNQPACY

Presente -

De mus consideraciones:

En respuesta a su oficio s/n ingresado con fecha 18 de febrero del 2009 participando la néniina
de la directiva de FEDERACION DE ORGANIZACIONES POPULARES DE AYORA
"UNOPAC", segin Acuerdo Ministerial Acuerdo Ministerial No. 00877 de 13 de mayo de
1993, con domicilio en la Parroquia Ayora, cantdn Cayamibe, provincia de Pichincha, elegida en
Asamblea General de 6 de diciembre del 2008, para el periodo diciembre 2008 - diciermnbre
20105 en virtud del Convenio de Transferencia de Competencias Firmado el 3 de Diciembre del
2002 por el Gobierno Municipal con el Ministerio de Bienestar Social, actual Ministerio de
Inclusion Econémica y Social, le expresamos que habiéndose cumplide los requisitos
pertinentes, se ha procedido ha registrar la referida directiva conformada asi:

PRESIDENTE CESAR ANDRANGO INLAGO

VICEPRESIDENTE CESAR GUALACATA DE LA CRUZ

SECRETARIO SEGUNDO ISIDRO INLAGO INLAGO

TESORERO L LAURA ESTHER CAGUANGO ANDRANGO

PRIMER VOCAYL PRINCIPAL WILMER SERGIO INLAGO ANDRANGO 1

SEGUNDO VOCAL PRINCIPAL ROSA PIEDAD PINANGO ANDRANGO i
" TERCER VOCAL PRINCIPAL LUCILA CACUANGO LECHON ‘

PRIMER VOCAL SUPLENTE JOSE ERNESTO PILLAJO CABEZAS

SEGUNDO VOCAL SUPLENTE SEGUNDO JUAN CABEZAS ULCUANGO

TERCER YOCAL SUPLENTE MARIA LUZMILA CABASCANGO F.

La veracidad de los documenlos es de exclusiva responsabilidad de los peticionarios. De !
comprobarse su falsedad se llevard a conocimiento de las autoridades competentes y de existir

alguna oposicion fundamental que se relacione con el Registro de Directiva, el mismo guedara

suspenso hasta que se emita la resolucidn correspondiente, previa una exhaustiva investigacion.

De Acuerdo al Decreto Ejecutivo 982, de 25 de marzo del 2008, publicado en el Registro Oficial No.
311 de abril 08 de! mismo afio: Corresponde al presente directorio convocar a elecciones para su
renovacion, una vez coneluido su periodo, registrar en ¢l Gobierne Municipal de Cayambe e
ingreso o exclusién de sus micmbros, reforma de estatutos v direccién actual de la orgauizacién.

Alentamente, : ER
- TR ) ) o b\ ,/ ft :
pos T, Y S 4 .
‘ AV L . i e
At T o, SNy,
Z Rl T a JUNS o
. . A Lo \ I f {:-. jl\‘/
Ing. Diego Bonifaz &3 e & /l Dr. Mauricio Cahuenas.
ALCALDE .\,‘,_Ej'; / PROCURKDOR SINDICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE-CAYAMBE '
“ (LLEER
1 g “2‘08_ ;
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REPUBLICA DEL ECUADOR (fnes
MINISTERIO DEL INTERIOR L

CERTIFICADO

A peticién verbal de la interesada:

CERTIFICO:

Que la Dra. Maria Esther Barragan Chiluisa, con cedula de identidad N° 120101054-1,
LIDERO Y PARTICIPO EN ACTIVIDADES DE EMPRENDIMIENTOS, realizando
la creacién de microempresas familiares en las aéreas de gabinetes de belleza,
cuyo objetivo fue involucrar a las mujeres a mejorar su nivel de ingresos y su
mejoramiento de su calidad de vida.

Esta actividad se lo realizé en la Provincia de Pichincha, Cantén Cayambe en el
barrio Rio Blanco, durante los dias sabados del mes de febrero del afio 2010.

En tal razén a lo expuesto, éste documento certifica el aspecto social y
profesional de la Dra. Maria Esther Barragan Chiluisa. Es todo cuanto puedo
certificar en honor a la verdad y de acuerdo al cargo que desempeno, pudiendo
la interesada hacer uso del presente documento para los fines que creyere

convenientes.

Cayambe, miércoles 12 de marzo del 2010.

Atentamente, v / -

? nf\f‘u’““-‘,‘j

s

Direccién: calle Ascazubi y libertad esquin-{22-pi5s8) telf. 2360-312/092026722

— 209 __
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OJJE GOBIERNO Fecha: 3 1 jiAD ~nnq
Acugrpo | X RESOLUCION

FECHA: 3 ) MAR 200

CISNEROS ANDRAMUNO WILLIAM ENRIOUE

APELLIDOS NOMBRES
No. De Cédula de Cindadania | No. De Afiliacién IESS Rige a partir de:
1708206824 a1 %
DOMICILIO:

EXPLICACION:  DELEGACION ACUERDO MINISTERIAL No. 214 DEL 21 DE OCTUBRE DEL 2008
NOMBRAR AL SR. WILLIAM ENRIQUE CISNEROS ANDRAMUNO. EN EL CARGO DE JEFE POLITICO 1 DEL
CANTON CAYAMBE, PROVINCIA DE PICHINCHA

BASE LEGAL: ART. 93 DE LA LEY ORGANICA DE SERVICIO CIVIL Y CARRERA ADMINISTRATIVA Y DE
UNIFICACION Y HOMOLOGACION DE LAS REMUNERACIONES DEL SECTOR PUBLICO .

REF. AUTORIZACION CONSTANTE EN MEMORANDO No. 026-SGG-2009 DEL 26 DE MARZO DE 2009, SUSCRITO POR EL.
DR. FRANCO SANCHEZ HIDALGO. SUBSECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO.

INGRESO = SUBROGACION L] RENUNCIA ]

ASCENSO O “ENCARGO ADMINISTRAT. O SUPRESION DE PUESTO O

UBICACION O COMISION DE SERVICIOS ) DESTITUCION O

TRASLADO O REVALORACION [ JUBILACION |

VACACIONES [}T RECLASIFICACION Il OTRO |
SITUACION ACTUAL SITUACION PROPUESTA

PROCESO PROCESO JEFATURA POLITICA

SUBPROCESO SUBPROCESO

PUESTO PUESTO JEFE POLITICO 1

LUGAR DE TRABAJO LUGAR DE TRABAJO AYAMBE

REMUNERACION MENSUAL REMUNERACION MENSUAL 83.@0 UsD <.

| RTIDA PRESUPUESTARIA | -PARTIDA PRESUPUESTARIA 7009050999\900000100000001(5‘9wa0
L 5000000700000000—1770 - > :'

b [ u{;g

’4/ PROCESO DE RECURSOS HUMANOS
[

ACTA FINAL DEL CONCURSO ;5

No. Fecha
E—?;ﬂ-;r&nq—u%d f:.;to« Crrza que ‘ : ¢ 3
b :
S O,
,-';‘/'-,,Im
"""""""" N /E’" i
&iacnaqd )-,@E :
b otarro Prim \ |
SUBSECRETARIO DE DESARROLLO ORGAN RAT oro del Canton Quio i
RECURSOS HUMANOS REC?STRO Y CON'P'ROL
n b A oo g
0 0208 PRI L e Tannne
Respoﬂsable del Registro

= 210 | e R
pagentos DiEX



o
)
-
[ge-]
(Sl
—~>

DILIGENCLA

R 13 B R BT I X

RAZON: De conformigad con 1o dispuesto
€n el Art. 18 de g ley Notarig]. Doy fe que
las fotocopias que anteceden Contenidas en ¢
#oo fojas utiles guardan conformidag Y
exactitud con el documento aue en igual
numerp de hojas me fue exhibido.

SRS 1R MNR BE! EANTAN QUITO

ot

Pablo.ﬂ—-\faﬂq-tmz—}wéﬂdez
& NGFARIG BEEThin SEXTO DEL DISTRITO




REPUBLICA DEL ECUADOR
MINISTERIO DE GOBIERNO Y POLICIA

No. 0474  DrrsvM2000

Quito, 3 1 MAR 2009

Senor
Luis Eduardo Pefia Egas
JEFATURA POLITICA DEL CANTON CAYAMBE

Presente
De mi consideracion

Para su conocimiento, anexo al presente las Acciones de Personal que contienen
los Acuerdos Ministeriales No. 0205 y 0206 de fecha 31 de marzo del afio en
curso, de conformidad al siguiente detalle:

NOMBRE CARGO OBSERVACION

LUIS EDUARDO PENA EGAS JEFE POLITICO 1 TERM. ENCARGO
DEL CANTON CAYAMBE

'WILLIAM CISNEROS ANDRAMUNQ ~ JEFEPOLITICO 1 NOMBRAMIENTO
DEL CANTON CAYAMBE

Particular que comunico, a fin de que se digne notificar al interesado.

) PARE ’371;7 < ’ a
/ NI P S
brmlganilo Granja €dmacho ¢ Al f
DIRECTOR DE RECURSOS ﬁ@ANﬁ‘cﬁ’i EN§E" )
Anexo: 02
l —— -
—_— { pnnnn1-Q

Docienlds Once






Quito, DM. 9 de Mayo de 2011

CERTIFICADO

A peticion verbal del interesada, Dra. Maria Esther Barragan Chiluisa, con cedula de
identidad Ne°. 120101054-1, 'CERTIFICO QUE: LIDERO Y PARTICIPO EN
ACTIVIDADES DE EQUIDAD DE GENERO, en el prdgljama redes comunitanias
ayudando a formar guarderias, para crear fuentes de trabajo para la mujer. Con el
objetivo de dar a conocer los derechos de la mujer y concientizar al hombre a

mantener una buena relacion para un buen vivir en familia.-

*

Esta actividad se lo realizo en |a Provincia de Cotopaxi, Cantén: Pujili, parroquia
Zumbahua, comuna Tigua - Chimbacucho, mediante convocatorias a las mujeres de la
comuna, los dias sabados de los meses de abrii y mayo del afio 20011, en
coordinacién con el suscrito, coordinador del SIGAGRO, quien efectud el

levantamiento planimétrico de la mencionada comuna.

Es todo cuanto, puedo decir en honor a |a verdad. La portadora de este certificado

podra hacer uso del mismo en el que a bien tuviere.

ING. AP.
COORDINADOR DE SIGAGRO
050074034-5

LP. 02-17-785

AV. AMAZONAS Y ELOY ALFARO 5TO PISO-EDIF. MAGAP.

gugcha@magag.gob.ec

Telf. 3960272

212
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GOBIERNO NACIONAL DE

LA REPUBLICA DEL ECUADOR

Ag\/

s

s el

Av. Eloy Alfaro 30-350 y Amazonas

Edificio MAGAP, 5to. piso

Telef.: (593)2 2548-708

Fax: (593)2 2548-708
www.magap.gob.ec

Quito - Ecuador

f‘g}?;ﬁi wug
; L]

. Minislario de
L 8&'&""‘3‘%‘

~ DIRECCIGN PROVINCIAL AGROPECUARIA DE
PICHINCHA

Oficie No. MAGAP-DPAPCH-2011-0066-OF
Quito, 05 de abril de 2011

frain Guillermo Bustillos Bermudez

Asociacién Agropecuaria El Quinto

PRESIDENTE
En su Despacho.

De mi consideracién;

_ En atencién al Oficio No. 001 AIPROAGRO de 30 de marzo de 201 1, recibido en la Coordinacién

de Asesorfa Juridica el 04 de

abril de 2011, tendiente al registro de la nueva directiva de la

ASOCIACION DE PRODUCCION AGROPECUARIA "EL QUINTO" electa el 19 de marzo de

2011, me permito indicarle que

esta se encuentra registrada en la Direccién a mi cargo, quedando

conformada de la siguiente manera:

ARGO NOMBRES CEDULA

GUILLERMO EFRAIN BUSTILLOS

PRESIDENTE BERMUDEZ 1701972851

VICEPRESIDENTE MANUEL EUVILIO ALBERCA VACA 1701066977

TESORERO IMARCO ANTONIO CHALCO LLIVISACA 11710319458

SECRETARIO RICARDO FABIAN GUERRERO RUIZ 1711583359

PROSECRETARIO ENRIQUE RAMIRO NAVAS NAVAS 1701706101

SINDICO Dr. WILLAMS JULIAN SANCHEZ DIAZ  [1703252393

PRIMER VOCAL PRINCIPALGLORIA ELIZABETH CARVAJAL CELI  [1710983337

SEGUNDO VOCAL . .

PRINCIPAL RAIL ANDRES LLUMIQUINGA CISNEROS(1718878711

TERCER VOCAL . ~

PRINCIPAL CESAR ANIBAL ARAGON DUENAS 1708010598

PRIMER VOCAL SUPLENTE INELSON RAUL CISNEROS NARVAEZ 1705905303

SEGUNDO VOCAL FRANKLIN ALCIDES TOAPANTA

KUPLENTE QUEZADA 1707619803
WALTER ERNESTO VILLAGRAN

TERCER VOCAL SUPLENTE MARCILLO 0601606189

‘\\\\\\\-\

Particular que comun

Rty

Vggales pertinentes.
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Minisierio de
A aculnra y Pesca
Coordinacion y Gestion Zona 2

on

\

‘Q
{ & N FICOORDINADORZONAL2DEL
3 ;.,4 > £ MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA,
% NLETS T &

%, cnumuuuno‘@, \ TURAY PESCA

Lo [ |

Que, mediarie oficio s de 24 de férero de 2011, la Pre Asociacidn de Produdiores Agropecuarics “EL. QUINTO',
domiciliadaen hmlbgaﬂdﬁmgmﬁammmﬂaﬁ‘aébdﬁﬂmmmﬂﬁmgmmm
& Prtinche. sofcal concesicn e l Persolided i

Que,medhrtﬁ)ﬁcioNa(DSCEP—DPA—PCl—Icthhfél:ero&ZOil, elIngTaxhoP&rtezMamoCoadimdr
deE]wnbldethmhﬂaxdewﬂmdemﬁmmaqnswmﬁﬁmbpalmhamdmalwm
observaciones que realiza.

Que, Mediante Memorando No. MAGAP-DPAP(I+20110388MdeOSdefehe:0de20]].dDirmeémiooch
Am&ﬁth%&mo%MehWah&mmmmmmmm

mmmmmmwmmzmmm&mmmdemu. el Ing, Jorge Tomes Torms,
lwémhmmhlwﬂaaqeﬂmhmmmeddsﬁulmﬁmRmmbkﬁm
&M@MR@I@MWW@I@@EW&H@TMW@Mm@«
uitabdelr)heacr.mﬁieINFORMEFAVORABIEmaqueposigaamdnérrﬁla

Que, ¢ Coordinador &Amh]wﬁm@hMAgmmmiachMﬂumnqukﬁmm
mmmmmmmhm¢w¢m@mmmw-
DPAPCH-20100740M de 04 demarzo de 2011 emite INFORME FAVORABLE.

Fn jercicio de las atribuciones que le confiere of Art. 154 rumeral 1 de ta Constitucion de la Republicade! Ecuador, en
concordancia con lo establecido en Jos Acverdos Ministeriakes No. 188 de 27 de junio del 2007, 192 de 18 de noviembre
del 2009y 080 de 28 de febrero de 201 1 y visios los informes citados.

ACUERDA:

Art 1- Apobm'eiEslmmyaugrPasa'aﬁcdemidimalaASOCIACl()N DE PROBUCCION
AGROPECUARIA “EL QUINTO, domiciliada en lo calle general Pintag s fiere a la escoelg CristSoat Con,
mmmmmmmmmm@ siguierte texio: < '

ESTATUTODELA ASOCIACION DEPRODUCCION AGROPECUARIA /
“EL QUINTO™. ,
(AIGPROAGRO) o
anpnans
CAPITULO] |

CONSTITUCION, RAZON SOCIAL, NATURALEZA, DOMICILIO Y DURACTON.
AL la Parocuia de Pinag, perienccierte al Cartén Quito, Disrto Metropoltano, Capital de la Repibiica del
— 44—
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Ministeria de Inclusion

foa-79 Instituto Nacicnal de Economia Popular y Solidaria - {EPS

Fronomica y Social R Direccion de Recursos Humanos - UARH's

Memorando No. 0250-DRH-11

Quito, 27 de julio de 2011

PARA: Mtr. Elia Cevallos Barragan
Analista Lider de Comunicacién Social - Teps

ASUNTO: CERTIFICACION DE PARTICIPACION EN ANALISIS DE LA
PRCPUESTA DE LEY A NIVEL PICHINCHA Y NACIONAL

De mi consideracion:

La Doctora, Maria Esther Barragan Chiluisa, portadora de cédula de ciudadania No
120101054-1, atendiendo dentro de la Democracia Participativa, asistié al taller de la
presentacion y revision de la Propuesta de Ley de la Economia Popular y Solidaria,
realizado el 13 de noviembre del 2009, en la Universidad Andina Simén Bolivar, en el
horario de las 8h30 a 18h00, de igual forma asistio al Taller Nacional realizado en Quito,
el 20 de noviembre del 2009, realizado el el Auditorio Pedro Jorge Vera de la Facultad
deComunicacion de la Universidad Central del Ecuador en el horario de 8h30 a 18h00
con un total de 19 horas.

La profesional puede utilizar el presente documento de acuerdo a sus propios intereses.

Con sentimientos de distinguida consideracion. v

Atentamente,

N8, &
\\iﬁn e Ree scs\""‘ ec
* \jffl/ thre
459
. NNpnaem rec
Juntos por el Buen Vivir, i Wuito Ecuador
— )5
DXienTos Quince

~ " Documento generado por Quipux

- 122 .
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REPUBLICA DEL ECUADOR
MINISTERIO DEL INTERIOR

Cayambe, 09 junio de 2011

CERTIFICADO

Yo, ENRIQUE CISNEROS A. JEFE POLITICO DEL CANTON CAYAMBE
PROVINCIA DE PICHINCHA, a peticién verbal de la parte interesada.

CERTIFICO

Que la Dra. Maria Esther Barragan Chiluisa, con cedula de identidad N°.
120101054-1, LIDERO Y PARTICIPO EN ACTIVIDADES DE
EMPRENDIMIENTO, realizando Ila creacion de microempresas
familiares en las aéreas de panaderia y gabinetes de belleza, Cuyo
objetivo fue concientizar a la mujer a mejorar su nivel de ingresos y
su mejoramiento de su calidad de vida. Tambien se impartid los

conocimientos de contabilidad basica y contabilidad comercial los
meses de julio y agosto del aflo 2010, cordinados por la Jefatura Politica del
cantéon Cayambe con el SECAP, para los grupos de atencién prioritaria,
proyecto “G.A.P.”

Es todo cuanto puedo certificar en honor a la verdad y de acuerdo al
cargo que desempeno, pudiendo esada hacer uso del
presente documento para los fi gue creyere convenientes.

Atentamente *V
Enr ue Clsneros A.
JEFE POLIT L CANTON CAYAMBE
napnaco

Direccion: calle Ascazubi y libertad esquina (22 piso) telf. 2360-312 / 092026722

o Tegseis ~ 12~
e ewlaumkyaw
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. 0275

GOBIERNO Fecha: 3 | MAD ronn \ 0\ W
| NN e
ACUERDO | X RESOLUCION S
a1 ; -
No. (12086 FECHA: 3 1 MAR 2009
CISNEROS ANDRAMUNOQ WILLIAM ENRIOUE
APELLIDOS NOMBRES
No. De Cédula de Ciudadania | No. De Afiliacion IESS Rige a partir de:
1708206824 TR e
A Y SR N b |

DOMICILIO:
EXPLI CAC]OV DELEGACION ACUERDO MINISTERIAL No. 214 DEL 21 DE OCTUBRE DEL 2008

NOMBRAR AL SR. WILLIAM ENRIQUE CISNEROS ANDRAMURNO, EN EL CARGO DE JEFE POLITICO 1 DEL
CANTON CAYAMBE, PROVINCIA DE PICHINCHA

BASE LEGAL: ART. 93 DE LA LEY ORGANICA DE SERVICIO CIVIL Y CARRERA ADMINISTRATIVA Y DE
UNIFICACION Y HOMOLOGACION DE LAS REMUNERACIONES DEL SECTCR PUBLICO.

REF. AUTORIZACION CONSTANTE EN MEMORANDO No. 026-SGG-2009 DEL 26 DE MARZO DE 2009, SUSCRITO POR EL
DR. FRANCO SANCHEZ HIDALGO. SUBSECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO.

RTIDA PRESUPUESTARIA

HGgy..

INGRESO x SUBROGACION [ RENUNCIA O
ASCENSO O ENCARGO ADMINISTRAT. O SUPRESION DE PUESTO M|
UBICACION N} COMISION DE SERVICIOS | DESTITUCION |
TRASLADO O REVALORACION O JUBILACION 0
VACACIONES Il ) RECLASIFICACION O OTRO 0
SITUACION ACTUAL SITUACION PROPUESTA
PROCESO PROCESO JEFATURA PQLITICA
SUBPROCESO SUBPROCESO
PUESTO PUESTO JEFE POLITICO |
LUGAR DE TRABAJO LUGAR DE TRABAJO CAYAMBE
REMUNERACION MENSUAL REMUNERACION MENSUAL 835,00 USD

- -PART[DA PRESUPUESTARIA 200905099%900000100000001C9151010

5000000100000000-1770

ACTA FINAL DEL CONCURSO

iy =
A

”/ PROCESO DE RECURSOS HUMANOS

pocien tes diecaacho

pannant

No. Fecha . Q‘N S Siin) . i !;:1- - %WE QUITO
.‘3 T pt b Py o ' [
""" DIREGTOR DE RECHRSC O5 IADERNIZACION
B_?li‘fnq:ie it t(JtOL urea que AMTELEDE edts
! IR “J‘ u: quemic e Jrasentadp
Pk
lgf.:’- jg]
gMachatotevaty : "»\i
g jcotario Primero dai Cant s b
SUBSECRETARIO DE DESARROLLO ORGANN(\LI}INAL 7 Vi e
RECURSOS HUMANOS REG/STRO Y CONTFROL [
T - ' /”' 7 -
N | : - .\_: j :11' ,. :},-‘I i . /l.. / ‘ .-// . . -~ . _;.
No. 0'406 Fecha ' A e f. _-:/_‘__P_WL__@_-_I_%_;":/ [iretaas (;."‘ » :
Respat’lsable del Registro
— 28—
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REPUBLICA DEL ECUADOR
MINISTERIO DE GOBIERNO Y POLICIA

No. U474  prumvM2000
Quite, 3 1 MAR 2009
Sefior

Luis Eduardo Pefia Egas

JEFATURA POLITICA DEL CANTON CAYAMBE

Presente

De mi consideracién

Para su conocimiento, anexo al presente las Acciones de Personal que contienen
los Acuerdos Ministeriales No. 0205 y 0206 de fecha 31 de marzo del afio en
curso, de conformidad al siguiente detalle:

NOMBRE

LUIS EDUARDO PENA EGAS

WILLIAM CISNEROS ANDRAMUNO

CARGO OBSERVACION

JEFE POLITICO 1 TERM. ENCARGO

DEL CANTON CAYAMBE

JEFE POLITICC 1
DEL CANTON CAYAMBE

NOMBRAMIENTO

Particular que comunico, a fin de que se digne notificar al interesado.

——

uﬂ {om
Dr\Danllo Gran;a gmacho

Anexo: 02
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COOPERATIVA DE TRANSPORTE EN TAXIS “AVENIDA RI0 AMAZONAS” N°. 33

INSTITUCION JURIDICA - FILIAL DE LA UNION DE TAXISTAS DE PICHINCHA
Establecida mediante Acuerdo Ministerial N°. 0094 de 20 de Septiembre de 1968

r TN oA T 9
) sstuerzo y Progreso

Av. Amazgnas y Veintimilla (esquina) %‘-fdu:;l; I’;isc?;% o

SUCURSAL: Yénez Pinzon v L1 Nifia

{Multicentro) * Teléfono: 223-674% —

Quito - Ecnador

P

Ahorro, Ayuda y Créditn
para Asociados

Quito, 20 de febrero de 2013

CERTIFICACION

Certifico que la Dra. Maria Esther Barragan Chiluisa portadora de Ia cédula de
ciudadania No. 120101054-1 PARTICIPO EN EL TEMA SOBRE LA ETICA PUBLICA
dirigido a los sefores socios de Ia Cooperativa de Transportes de Taxis “No. 33 Av.
Rio Amazonas de! Distrito Metropolitano de Quito realizado en la Sede Social de Ia
Cooperativa, a fin de fortalecer los principios y valores del ser humano, inmersos en
un Caddigo de Conducta,y una escala de valores que permiten actuar con justicia, juicio
y equidad. '

La ética publica de manera general, norma y regula los procesos de gestién del
estado, mediante la promulgacién, de politicas, normas y procedimientos, establecidos
en un Marco Legal: Constitucion de Ia Republica, Leyes, Acuerdos, Resoluciones, etc.
etc. que se deben cumplir y hacer cumplir, para que cada gestion sea custodiada
mediante la idoneidad del ser humano.

El mismo se desarrollo los dias domingos de los meses de septiembre, octubre y
noviembre de 2012, mediante la participacion voluntaria de la Doctora Maria Esther
Barragan en forma incondicional brindando Sus conocimientos a los sefiores socios, a
fin de formar un criterio, sobre Ia ética publica, mediante el analisis y capacidad de
identificar los principios y valores propios del Estado Constitucional de Derechos y
justicia.

La Dra. Barragan, puede hacer uso del presente, como estime necesario.

Atentamente,

./

e F——

== e

Sefior Patricio Fabian Carri la Torre
FRESIDENTE

C.C. 170418728-3

TELF-0995-280-516 SRV

nnpnang
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M;ES instifuto Macional de Econamia Popular vy Solidaria - IFPS

inisterio de Inclusidn . s - N o
o Socy Bireccion Nacional de Cooperativas

Oficio No. 1777-DNC-SG-MIES-11

Quito, 21 de marzo de 2011

Sefior

Héctor Enrique Ntfiez Sevilla

Gerente .
COOPERATIYA DE TRANSPORTE EN TAXIS AYENIDA RiO AMAZONAS N° 33
Presente.

De mi consideracidn:

En referencia a su comunicacion, ingresada con documento N° 1588-DNC-MIES, de 10 de marzo del
2011, a través de Ia cual dan a conocer el nombramiento de la NUEVA DIRECTIVA, que regira los
destinos de esa entidad durante el periodo de DICIEMBRE 2010 a DICIEMBRE 2011, discutida y
aprobada en Asamblea General Extraordinaga d& 16 de diciembre de 2010, esta Direccidn registra e!
nombramiento de tales dignidades ¥ hace mencién particular de las siguientes:

PRESIDENTE DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION Y POR LO TANTO DE LA
COOPERATIVA

CARRILLO DE LA TORRE PATRICIO FABIAN

PRESIDENTE DEL CONSEJO DE VIGILANCIA

[ZURIETA MONTALVO JOSE LUIS

GERENTE

NUNEZ SEVILLA HECTOR ENRIQUE

Quien ha presentado la caucién de ley previo al desempetio de sus funciones

SECRETARIO

ESPARZA GAVILANEZ EDWIN MARCELO

PERIODO

UN ANO

Directiva elegida debe tener correspondencia con el nimero total de socios, de conformidad con le
articulo 35 del Reglamento General de la Ley de Cooperativas; ademds, se entiende que los miembros de
la Directiva son socios legalmente aceptados por el Consejo de Administracién. Entre los Vocales,
Presidentes de ambos consejos; ¥, el Gerente no debe existir parentesco hasta el 4° grado de
consanguinidad y ni 2° de afinidad, de conformidad a los Articulos 139, 140 ¥y 141 de la Ley de
Cooperativas; de no ser veridicos los datos que se proporcionan a la Direccion Nacional de
Cooperativas, esta entidad proceder a dejar insubsistente la Directiva registrada, (Por lo tanto, se
declara Ia ilegalidad de dichas designaciones junto con sus funciones ¥ Sus actuaciones); y, deberdn
realizarse nuevas elecciones. Cuando la Direceidn Nacional de Cooperativas comprobare que la entidad o
su Directiva falta a la verdad al proporcionar tal informacion, esta enviara los antecedentes al fuero Penal
para que se disponga lo pertinente.

Atentamente,

2 v.ec
S
N o, o ubre

NG 1453
i v.ag

"\,

Juntos par & Buen Vivir. nannAnm Quito Ecuador

* Documenio generado par Quipux
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COOPERATIVA DE TRANSPORTE EN TAXIS “AVENIDA RI0 AMAZONAS” N°, 33

INSTITUCION JURIDICA - FILIAL DE LA UNION DE TA)(ISTAS DE PICHINCHA
Establecida mediante Acuerdo Ministerial N°, 0094 de 20 de Septiembre de 1968

Ay, Amazonas y Veintimilla (esquing) | }“bs:z]r]z; 5 iJ;rcc‘:pgirimu
SUCURSAL: Yinez Pinzon v La Nifta
Multicentro) * Teléfono: 223-674% m———— o
(Hlen Qozm’ - Ecuador Ahorro, Ayuda y Crédite

para Asociados

Quito, 17 de enero de 2011

CERTIFICA;:IC)N

A peticion verbal de la interesada Dra. Maria Esther Barragan Chiluisa con cédula de
ciudadania No. 120101054-1 . CERTIFICO QUE LIDERO Y PARTICIPO EN LA
TOMA DE CONCIENCIA TRANSMITIDA A LOS SOCIOS DE LA COOPERATIVA
DE TRANSPORTES EN TAXIS “ AVENIDA RIO AMAZONAS” No. 33 , sobre la
transparencia y lucha contra la corrupcion; en su intervencion, se hizo hincapié sobre
la corrupcion que implican acciones que directa o indirectamente se inobserva los
derechos del ser humano, yafquq la corrupcién violenta los principios de igualdad e
imparcialidad. ”

-

Esta actividad se realizo en la Sede Social dé la cooperativa, mediante invitacion a
los sefiores socios, con el objetivo de tomiar conciencia en la administracion de los
recursos sean publicos o privados, necesitan ser administrados y custodiados en
forma eficiente, efectiva y economica.

El mismo se desarrollo los dias sabados y domingos de los meses de septiembre,
octubre y noviembre de 2010, mediante ia participacion voluntaria de fa Dra. Maria
Esther Barragan en forma incondicional brindando sus conocimientos a los sefiores
socios, mismos que fortalecieron la capacidad de toma de conciencia en nuestras,
aptitudes y actitudes contribuyendo al mejoramiento dei ser humano.

La Dra. Barragan, puede hacer uso del presente, como estime necesario.

S

Atentamente,

(:,_Y y4 “ Z
Sefior Patficio Fabian Camiio de la Torre

PRESIDENTE

C.C. 170418728-3

TELF-0995-280-516 nannAnt

D@ﬁ%@ﬁ&} gyTres
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Ministerio de Inclusion
Econémica y Social

Seiior

Héctor Enrique Niifiez Sevilla
Gerente

COOPERATIVA DE TRANSPORT
Presente. * ‘
{

De mi consideracion:

- A

instiiuto Macional de Foonomia Popular y Solidaria - [FPS
Direccion Nacional de Cooperativas

Oficio No. 1777-DNC-SG-MIES-11

Quito, 21 de marzo de 2011

E EN TAXIS AVENIDA RiO AMAZONAS N° 33

En referencia a sy comunicacion, ingresada con documento N° 1588-DNC-MIES, de 10 de marzo del
2011, a través de la cual dan a conocer el nombramiento de la NUEVA DIRECTIVA, que regird los
destinos de esa entidad durante el periodo de DICTEMBRYE 2010 a DICIEMERFE 2011, discutida y
aprobada en Asamblea General Extraordinaria de 16 de diciembre de 2010, esta Direccidn registra el
nombramiento de tales dignidades ¥ hace mencién particular de las siguientes:

PRESIDENTE DEL CONSEJO
COOPERATIVA

DE ADMINISTRACION Y POR LO TANTO DE LA

CARRILLO DE LA TORRE PATRICIO FABIAN
PRESIDENTE DEL CONSEJO DE VIGILANCIA

[ZURIETA MONTALVO JOSE LUIS

GERENTE

NUNEZ SEVILLA HECTOR ENRIQUE
Quien ha presentado la caucién de ley previo al desempefic de sus funciones

SECRETARIO

ESPARZA GAVILANEZ EDWIN MARCELO

PERIODO
UN ANO

Directiva elegida debe tener correspondencia con el nimero total de socios, de conformidad con le
articulo 35 del Reglamento General de 12 Ley de Cooperativas; ademds, se entiende que los miembros de
la Directiva son socios legalmente aceptados por el Consejo de Administracion. Entre los Vocales,
Presidentes de ambos consejos; ¥, el Gerenté no debe existic parentesco hasta e| 4° grade de
consanguinidad y ni 2° de afinidad, de conformidad a los Articulos 139, 140 y 14! de la Ley de
Cooperativas; de no ser veridicos los datos que se propercionan a la Direccién Nacional de
Cooperativas, esta entidad procedera a dejar insubsistente la Directiva registrada, (Por lo tanto, se
declara la ilegalidad de dichas designaciones junto con sus funciones y sus actuaciones); y, deberén
realizarse nuevas elecciones. Cuando [a Direccién Nacional de Cooperativas comprobare que la entidad o
su Directiva falta a la verdad a} proporcionar tal informacion, esta enviard los antecedentes al fuero Penal

Juntos por ¢! Buen Vivir

* Documanto genaraco par Quipux
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DISENO CONSTRUCCION

E.MAURICIOCARDENASC.
ENTIDAD TECNICA PI-07-005 MIDUVI

Direccién 10 de agosto 1831 y San Gregorio 5to piso Of No 502 fono 2524 1 1 6 /054 602905/098575015

CERTIFICACION
?F..
El suscrito, Arq. E. MAURICIO CA’ﬁDENAS CADENA, a peticion verbal de la
interesada, Y

CERTIFICA

Que la Doctora MARIA ESTHER BARRAGAN CHILUISA, portadora de la C.I-
120101054-1 colaboro con esta ORGANIZADORA DE VIVIENDA DE INTERES
SOCIAL en su calidad de CAPACITADOR SOCIAL, en comunidades rurales, desde
marzo 2005 y febrero 2006, en el Sector de Cristo Rey Quito, y el sector de Guachala
del Cantén Cayambe en la Provincia de Pichincha, su labor la desarrollo de manera
desinteresada y sin percibir ninguna remuneracién tan solo quiso participar en este
trabajo comunitario a favor del sector mas vulnerable de nuestro Pais.

Es todo cuanto puedo certificar en honor a la verdad; autorizo a la portadora hacer uso
del presente en la forma que creyere conveniente

De ser necesario informacién adicional, estoy listo a suministrarla, para lo cual
consigno mis nimeros telefénicos:  2524-116 'y  094-602905

Atentamente,, p o /

[ Joites » %

. E. MAURICIO CARDENAS C:

/ Arg Mauc i C.dena
Ni; do e 7 Ll gnrie n n nn A ?
Recicn tos U ATt






Cdla. Santa Rita - Calle Cusubamba y Guanando
(uito - Ecuador

Quito, 25 de febrero de 2015.

CERTIFICACION

A peticion verbal de la interesada, DOCTORA MARIA ESTHER BARRAGAN CHILUISA
portadora de la cédula de ciudadania No. 1201010541, CERTIFICA QUE: en el marco de
la. PARTICIPACION CIUDADANA, asistio a la DIFUSION Y MONITOREO, de las
politicas, normas y procedimientos establecidos en los Estatutos, sobre el Control de los
recursos economicos y financieros obtenidos; por concepto de aportes de los socios
realizado en la oficina de la Cooperativa de Transporte de Taxis “SANTA RITA No. 81
Con el objetivo de concienciar el control y custodia de los recursos mediante el
cumplimiento estricto de la normatividad que norman y regulan el proceso de control de

las transacciones efectuadas..

Realizado los dias viernes del mes de junio de 2010 con una duracion de 20 horas. En el
horario de 08H00 — 13HO00Q.

Por lo que se reconoce su participacién y se le autoriza a la Dra. Maria Esther Barragan

Chiluisa, utilizar el presente documento como estime conveniente.

Atentamente,

Sr. Carlos"Enrique Moran P.
PRESIDENTE DE LA COOPERATIVA DE TRANSPORTE
DE TAXIS SANTA RITA No. 81
C.C. 170508589-0
0999964460
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44 Ministerio de Inclusitn . .. . .
' Economica y Socia Direccion Nacional de Cooperativas
Secretaria General

o s T AAG
TRAMITE: PIC-MIES-2010-22811 OFIcIY - - V™ 1() -DNC-MIES-10

Quito DM, 9 1 ENE. 2010

Sefiores -

DIRECTIVOS DE LA COOPERATIVA DE TRANSPORTE DE TAXIS
“SANTA RITA” '
Presente -

-

De mi consideracion:

En referencia a su comunicacion, ingresada con hoja de control de documentos PIC-MIES-2010-22811 dei
20 de enero de 2010, a través de la cual dan a conocer el nombramiento de la NUEVA DIRECTIVA, que
regira los destinos de esa entidad durante el periodo de NOVIEMBRE 2009-NOVIEMBRE 2011 discutida
y aprobada en Asamblea General Extraordinaria del 25 DE NOVIEMBRE DE 2009, esta Direccién
Registra ei nombramiento de tales dignidades y hace mancion particular de las siguientes:

PRESIDENTE DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION Y POR LO TANTO DE LA COOPERATIVA
MORAN PAZMINO CARLCS ENRIQUE

PRESIDENTE DEL CONSEJO BE VIGILANCIA

LOPEZ VINUEZA GALC MARCELO

GERENTE

PICHUCHO GARCIA ALEX ALFREDC

Quien ha presentado la Caucion de ley previo al desempefio de las funciones.

SECRETARIO

PILLIZA TRIBULES EDWIN EFRAIN

PERIODO

DOS ANOS

Directiva elegida debe tener correspondencia con el numero total de socios, de conformidad con lo
dispuesto el articulo 35 del Reglamento General de Ia Ley de Cooperativas; ademas, se entiende que los
miembros de fa Directiva son socios legalmente aceptados por el Consejo de Administracion. Entre los
vocales, Presidentes de ambos consejos; vy, el Gerente no debe existir parentesco hasta el 4° grado de
consanguinidad ni 2° de afinidad de conformidad a los Articulos 139, 140 y 141 de la Ley de
Cooperativas, de no ser veridicos los datos Que se proporcionan a la Direccion Nacional de
Cooperativas, esta entidad procedera a dejar insubsistente la Directiva registrada, {por lo tanto, se
declarara la ilegalidad de dichas designaciones junto con sus funciones y sus actuaciones); y, deberan
realizarse nuevas elecciones. Cuando |a Direccion Nacional de Cooperativas comprobare*que la entifad-

l . . . ) N - > )
0 su Directiva falta a la verdad al proporcionar tal informacion, esta enviara los antegedentes a1 fuero -
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MINISTERIO DE BIENESTAR SOCIAL

DIRECCION NACIONAL DE COOPERATIVAS
SECRETARIA GENERAL

OFICIO No. 774-DNC-SG-FRCV-2007

Quito, a 28 de agosto de 2007

Sefiores o
DIRECTIVOS DE LA COOPERATIVA DE TRANSPORTE PUBLICO EN TAXIS
“SANTA RITA”

Quito.-

De mi consideracién.

Remito a ustedes original de! Acuerdo Ministerial en el gue se aprueba la reforma al
Estatuto de ia COOPERATIVA DE TRANSPORTE PUBLICO EN TAXIS “SANTA RITA",
domiciliada en la ciudad de Quito, Cantén Quito, Provincia de Pichincha; aprobada
mediante  ACUERDO MINISTERIAL N° 00193 de agosto 28 de 2007, suscrito por &l
Econ. Milton Maya D. DIRECTCR NACIONAL DE COOPERATIVAS (E) del Ministerio de
Bienestar Social. LO NOTIFICO PARA LOS FINES PERTINENTES.

Afentamente,

L
ing. Roberis ConstaEV.

SECRETARIO GENERAL (E)

HC 62759 - L
28/08/07 . '
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MINISTERIO DE BIENESTAR SOCIAL

ACUERDO No.

-551
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Eco. Milton Maya D.
DIRECTOR NACIONAL DE COOPERATIVAS (E)

CONSIDERANDO

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 0200 de 28 de junio del 2006, publicado en
el Registro Oficial No.368 de 2 de octubre de 2006, en su articulo 1 el Ministro de
Bienestar Social delega al Director Nacional de Cooperativas, entre otras cosas
“...Aprobar las reformas de Estatutos...”.

Que, se ha enviado a la Direccién Nacional de Cooperativas, la documentacion
correspondiente de la Cooperativa de Transporte Publico en Taxis “SANTA RITA”,
No 81, domiciliada en la ciudad de Quito, Cantén Quito, Provincia de Pichincha, ,
Repub!lca del Ecuador.

Que la EMSAT, mediante oficio No EMSAT-AJ-4914, de facha 01 de noviembre del
2006, emite criterio Juridico favorable, y fin de que se prosiga con -el tramite de
Reforme de Fstatutos de la coopefativa de Transporte Publico en Taxis “SANTA
RITA”, No 81, domiciliada en la ciudad de Quito, Canton Quito, Provincia de
Pichincha, Republica del Ecuador,

Que, la Coordinadora Juridica de la Direccién Nacional de Cooperativas, en
Memorandp No.523-CJ-ALM-PAG-2007, de 25 de julio del 2007, emite lnforme
favorable‘sobre la reforma al estatuto de la Cooperativa en mencion.

Que Qe conformidad con el Art. 121 literal a) del Reglamento General de la Ley de
Codperativas, corresponde al Ministerio de Bienestar Social, a través de la Direccién
Nacional de CQoperat|vas aprobar la reforma parcial al estatuto de la Cooperativa.

En e}ercmo de las atribuciones conferidas por la Ley de Cooperativas, y su
'Reg!amento ‘General.

ACUERDA: NANA 47 A

PRIMERO.- Aprobar la reforma al Estatuto de la Cooperativa de Transportes Publico
en Taxis “SANTA RITA”. No 81, domiciliada en la ciudad de Quito, Canton Quito,
Provincia de Pichincha, Repubhca del Ecuador. c}ohfw D};

......

SEGUNDO.- Las reformas introducidas al Estatuto de la Cooperatlva d§T
Publico en Taxis “SANTA RITA", , son las siguientes: L o {
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%Art. 6.- Para ser socios de la Cooperativa se requiere:

L]
it
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ESTATUTOS DE LA COOPERATIVA DE TRANSPORTE PUBLICO EN TAXIS
“SANTA RITA” No. 81

CAPITULO |
CONSTITUCION, DOMICILIO, RESPONSABILIDAD, DURACION Y FINES

Art. 1. Con sujecién a la Ley y al Reglamento General de la Ley de Cooperativas,
constituyese juridicamente la Cooperativa de Transporte Publico en Taxis “SANTA
RITA™No. 81, con domicilic en la ciudad de Quite, Distrito Metropolitano, Provincia de
Pichincha, de responsabilidad limitada a su capital social y de duracién ilimitada. Se
regira por los Principios y Normas Universales del Cooperativismo.

Art. 2.~ La responsabilidad de Ia Cooperativa, ante terceros, esta limitada a su capital
social; y, la personal de sus socios al capital que hubieren suscrito en la entidad.

Art. 3.- El domicilio legal de la Cooperativa, sera la Parroquia Chillogallo, ciudad de
Quito, Distrito Metropolitano, Provincia de Pichincha, Direccion: Cdia. Santa Rita,
calle Cusubamba s/n. y Guanando.

Art. 4.- Son fines de la Cooperativa:

a) Prestar en forma permanente el servicio de transporte publico en taxis de
acuerdo a la autorizacién de los Organismos competentes:

b) Propender a la creacién de servicios auxiliares de transporte, para beneficio
exclusivo de sus Socios; ‘

c) Alcanzar por todos los medios licitos y posibles el mejoramiento y superacion
en los campos social, cultural, econémico y humano de sus asociados;

d) Alcanzar, en la medida de las posibilidades de la Cooperativa, la dotacién de
los servicios sociales, que sean indispensables para cumplir con el objetivo
anterior;

e) Realizar las inversiones indispensables, para conseguir el fomento de ia
educacién cooperativa, de sus socios en los niveles que redunden en
beneficio exclusivo de la Cooperativa; Y, _ :

f) Prestar el servicio de crédito a sus miembros, conforme lo determine el
Reglamento Interno.

CAPITULO It
DE LOS SOCI0sS

Art. 5.- Son socios de la Cooperativa, los que hayan suscrito el Agfa de Constitucién
de la entidad y, las personas que posteriormente hubieren sifo aceptados’ como
socios por el Consejo de Administracion. R
ﬁ'@ﬁm‘ bz
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a) Ser legaimente capaz;
b) Ser chofer profesional:
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c) Tergér len propiedad un vehiculo motorizado al servicio de la cooperativa, para
el cumplimienio de los fines determinados en el literal a) del Art. 4 de los
presentes Estatutos.

d) Haber suscrito e}l Acta de Constitucion de la Cooperativa, o haber sido
aceptado como socio por el Consejo de Administracion;

e) Pagar la cuota de ingreso, que determine el Reglamento intermo de la
Entidad;

f) No pertenecer a otra Cooperativa de la misma clase o linea; vy,

g) Suscribir el nimero de cerlificados de aportacién determinados en el
Reglamento Interno, y pagarlos en el 50 % por o menos.

Art. 7.- No podran ser socios de la Cooperativa:

"a) Las personas que hubiesen defraudado fondos publicos de cualguier
Institucion Pablica o Privada; vy,

b) Quiénes hubieran sido expulsadas de otras cooperativas por falta de
honestidad o probidad.

- Art. 8.- Las personas que sean admitidas como socias de la cooperativa con

|74

%

posterioridad a la aprobacion de los presenfes estatutos serédn personalmente
responsables de todas las obligaciones contraidas por la entidad, con anterioridad a
la fecha de su ingreso. Asi como también deberan cumplir la cuota de ingreso y las
de amortizacién que hayan cubierto los socios fundadores siempre que se hallen
debidamente coniabilizados.

Art. 9.- Son derechos y obligaciones de los socios:

a) Acatar las disposiciones de la Ley de Cooperativas, de su Reglamento
General y de los presentes Estatutos, de los Reglamentos internos que se
dictaren y de las resoluciones de Jos Organismos Directivos de la Entidad;

b) Cumplir con sus compromisos economicos para con la entidad en el plazo
que determine el Consejo de Administracion o la Asamblea General;

c) Asistir a las Asambleas Generales y ejercer en ellas el derecho de voto;

d) Elegir y ser elegido para los cargos que les encomiende la Asamblea General

o el Consejo de Administracion.

Solicxt r informes sobre la marcha economica y admmsstratlva de la Entidad a

ganismos periinentes;

Reflizar en la Entidad todas las operaciones propias de la Cooperativa; y,

P rt;cipar en igualdad de condiciones con los demas socios, de los beneficios

que la En’ndad otorgue a sus miembros. '

Art. 10+ La calidad de socio se pierde: pnpnas:s

a) Por retiro voluntario;

b) Por pérdida de alguno o algunos de los requisitos mdispensables/pafa tenEf la 2
calidad de socio; :

c) Porexclusion

d) Por expulsion; y,

e) Por fallecimiento.




el peticionario haya sido previamente sancionado con Pena de expulsion en primera
instancia, ya sea por el Consejo de Administracion o por la Asamblea General.

Art. 15.- En caso de refiro o sesion de la totalidad de Jos certificados de aportacion
automaticamente quedara e socio separado de Ia Cooperativa y se ordenarz [a
liquidacién de los haberes que le corresponden, de conformidad con las
disposiciones legales y reglamentarias pertinentes.

Art. 16.- La Exclusion de un socio sera acordada por el Consejo de Administracion o
la Asamblea General en los sigujentes casos:

egiamento Genera) de Cooperativas, como el presente estatuto siempre que
No sean motivos para la exclusién por expulsién; y, +
b) Por incumplimiento en el pago del valor o saldos de los certificados ‘de
aportacion, luego de haber sido requerido el socio por mas de tres ocagi
O por escrito por parte del gerente.

rt. 17.- El Consejo de Administracién y la Asamblea General, podran resolver la
Xpulsion de un $ocio, previa la Comprobacion suficiente Yy por escrito de los cargos

nnnnass

establecidos contra ] acusado, en los siguientes casos:

. . . e
contra la propiedad, el honor o ig vida de ias personas; Q’, e !
.y ) . ~ ooy 44
¢) Por agresion de obra a los dirigentes de Ia Cooperativa, siemfprg’ HE-8 Aisin
Se deba a asuntos relacionados con la entidad: S g" ¢
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d) Porla ejecucién de procedimientos desleales a los fines de Ja cooperativa, asi
como por dirigir actividades disociadoras en perjuicio de la misma;

e) Por operaciones ficticias o dolosas realizadas en perjuicio de la Cooperativa,
de los socios o de terceros;

f) Porservirse de la cooperativa en beneficio de terceros; Y,

g) Por haber utilizado a la Cooperativa como forma de expiotacion o enganio;
Siempre que exista sentencia ejecutoriada.

Ari. 18.- En caso de fallecimiento de un socio, los haberes que corresponden por
cualguier concepto, seran entregados a los herederos, de conformidad con los
dispuestos en el Codigo Civil, 1a Ley de Cooperativas y su Reglamento General.

Arl. 19.- EI Consejo de Administracién y la Asamblea General antes de resolver
sobre la exclusién de un socio nofificara a este para gue presente todas las pruebas
a su favor en relacion con los motivos gue se le inculpe.

Art. 20.- La malversacion de fondos de Ia Cooperativa los delitos contra la propiedad,
el honor a la vida de las personas, solamente podran comprobarse con sentencia
- ejecutoriada dictados por los jueces comunes en los pertinentes juicios penales
seguidos para el efecto.

!

CAPITULO I
ESTRUCTURA INfERNA Y ADNINISTRATIVA
Art. 21.- Son organismos de la Cooperativa:

a) La Asamblea General;

b) El Consejo de Administracién:
c) El Consejo de Vigilancia;

d) La Gerencia;y, :

e) Las Comisiones Especiales.

SECCION PRIMERA AnnAn A -0

;

DE LA ASAMBLEA GENERAL .- -
Art. 22.- La Aéé?n_blea General, es la maxima autoridad de la Cooperativa y sus
decisiones/on ebligatorias tanto para los demas organismos directivos, como para

los socios dela Entidad siempre que las mismas no impliquen violacion de la Ley o
de Reglamento General de Cooperativas o de los presentes estatutos.

Art. 23.- Las Asambleas Generales podran ser de dos clases: Ordinarias y
Extraordinarias.

- ﬂgﬂﬂl by

Las Ordinarias se realizan por lo menos dos veces al afno, en el mes 6}8‘.{81“!'63' -\%’g

realizacion del balance Semestral y as Extraordinarias en cualquier 'pc;i\b‘fepoea
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Art. 24.- Las convocatorias para las asambleas generales, seran suscritas por el
Presttenie de la Cooperativa.

Estas convocatorias podran hacerse con propia iniciativa del Presidente, a solicitud
del Consejo de Administracién, Consejo de Vigilancia, Gerente o de fa tercera parte
de los socios.

Art. 25.- Las Convocatorias para Asambleas Generales, deberan hacerse con OCHO
DIAS de anticipacion por lo menos, a aquella en que se deba realizar la sesién. En
dicha convocatoria se sefialara lugar, dia y hora para la asamblea; y, se hara constar
igualmente el orden del dia a tratarse en la misma.

Durante el desarrollo de la Asamblea General, no podran conocerse sino aquellos
puntos que consten en el orden del dia; y, en asuntos varios sélo podra ieerse la
correspondencia de la Cooperativa.

Art. 26.- El quérum para las Asambleas Generales, se conformara con el ntimero
igual a la mitad mas uno de los socios activos de |a Cooperativa, en tratandose de
primera convocatoria.

El quérum, cuando se trate de segunda convocatoria, se conformaré con los socios
asistentes.

Art. 27.- No obstante lo dispuesto en el Art. 25 de!l presente Estatuto, en la misma
convocatoria para la Asamblea General, podra hacerse constar gue de no haber
quérum a la hora sefialada, quedara, convocados por segunda ocasién para una
hora después de la indicada.

Art. 28.- El voto en las Asambleas Generales no podran delegarse:

No obstante lo dispuesto en el inciso anterior, un socio podra delegar por escrito a
otro, cuando no pueda concurrir personalmente a la sesién de Asamblea General.

Pero en ningln caso, un socio presente podra representar a mas de un ausente.
Art. 29.- Son deberes y atribuciones de la Asamblea General:’

a) Aprobary reformar los presentes Estatutos, asi como su Reglamento Interno;

b) Aprobar el Plan de Trabajo Anual de la Cooperativa. S C

¢) Autorizar la adquisicién de bienes, o la enajenacién o gravamen to {0 parcial
de ellos; de conformidad con el Reglamento Especial de concursg’de precios.

d) Conocer los Balances semestrales y los informes relativos a J& marcha*de la
Cooperativa, y aprobarlos o rechazarlos;

e) Decretar la distribucién de los excedentes, de conformidad con la ‘Ley‘y su

7 Reglamento General de Cooperativas y los presentes Estatutos, | .-

f) Elegir y remover con causa justa, a los miembros del 9 2iL 7€
Administracion y Vigilancia, comisiones especiales y cualquier jt\{é”d;iegadoc’gg
gue deba designar la Cooperativa ante entidades de integracion geleistema N4

g) Relevar de sus funciones al Gerente, con causa justa. S

42-32 r G [
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h) Acordar la disolucion de la Cooperativa, su fusién con otra u otras y su
afiliacion a cualquiera de las Organizaciones de integracion cooperativa, cuya
afiliacion no sea obligatoria;

i) Autorizar la emisién de certificados de aportacion:

i) Resolver, en apelacion, sobre las reclamaciones o conflictos de los socios
entre si o de éstos con cualquiera de jos organismos de la Cooperativa; y,

k) Cumplir con las demas obligaciones y ejercitar los demas derechos
contemplados en ia Ley de Cooperativas y su Reglamento, en los presentes
Estatutos y en los Reglamentos que se dictaren.

Art. 30.- La Asamblea General estara presidida por el Presidente del Consejo de
Administracion y, en caso de falta o impedimento de éste, por uno de los vocales en
orden de su eleccién. En caso de ausencia o vacantes de todos ellos, lo hard un
miembro elegido de entre los concurrentes.

Actuara en la Secretaria el secretario de Iz Cooperativa, a falta de éste e}
Prosecretario, y, a falta de uno u otro, se nombrara un secretario ad-hoc, designado
por el presidente de 1a Asamblea.

En todo caso las actas seran suscritas por guien actie de Secretario de la

Asamblea.

f

SECCION SEGUNDA
DEL CONSEJO DE ADMINISTRAGION

Art. 31.- El Consejo de Administracion, es el organismo Directivo de la Cooperativa,
y estara integrado de acuerdo a lo estipulado en el Art. 35 del Reglamento General
de la Ley de Cooperativas, sus vocales seran elegidos por la Asamblea General y
duraran DOS ANOS en sus funciones. De su seno se elegira al Presidenie, que a la
vez lo sera de la Cooperativa.

Los vocales suplentes se elegirén en igual numero, los mismo$s que subrogaran a los
principales en su orden ‘de eleccién, en caso de ausencia temporal o definitiva
mientras dure el periodo de funciones.

Art /32 - Para ser miembro del Consejo de Administracion se requiere ser socio de la
Cqoperativa y haber recibido adiestramiento en cooperativismo. Cualquier
cffcunstancia que implique la pérdida de la calidad de socio hara cesar de inmediato
I mandato del consejero afectado, el mismo quedars reemplazado por e} suplente

or el rgste del periodo para el cual haya sido nombrado.
o~ J‘ nn{'\f\ Ar F

o Art333$on facultades y obligaciones del Consejo de Administracién:

a) Nombrar al Gerente y Secretario de la Cooperativa;
b) Contratar y remover con causa justa a los empleados de la Cb@e%?_ﬁé}?!?zﬁ\
c) Elaborar el Reglamento Interno de la Cooperativa, parg~somstet @, 3
consideracion de la Asamblea General: -
d) Conccer de fos balances e informes de contabilidad:
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Sancionar a los socios, de conformidad con el Reglamento Interno de la
Cooperativa; y, de acuerdo a Jas resoluciones de los Organismos Directivos
de la Entidad.

Fijar las cauciones que deban rendir tanto e Gerente, como los demas
empleados que manejaren fondos de |3 Cooperativa;

Autorizar los contratos, que segln el Reglamento Interno, le corresponden en
atencion a la cuantia de os mismos; de conformidad con el Reglamento
Especial de concurso de precios.

Aceptar o rechazar las solicitudes de admisién o retiro de socios;

Autorizar los pagos debidamente reglamentados:

Resolver sobre la exclusion o expuision de los socios;

Autorizar los traspasos de los ceriificados de aportacion;

Flaborar el proyecto de reformas a Ios presentes Estatutos, para conocimiento
y resoiucion de la Asamblea General; :

m) Sesionar por lo menos una vez cada ocho djas;

n)
0)

Dictar las medidas administrativas, para Ia mejor marcha de la Entidad: Y,
Cumplir todas las obligaciones y ejercer todos Jos derechos consignados en

las leyes sobre la materia.

El voto y presencia de Jos Vocales en las deliberaciones del Consejo de
Administracién, son indelegables.

Art. 34.- Las resoluciones del Consejo de Administracion, se las tomaran por
mayoria simple.

SECCION TERCERA

DEL CONSEJO DE VIGILANCIA

Art. 36.- El Consejo de Vigilancia, es el Organismo fiscalizador y de controldela "
Cooperativa. _ 7

Art. 37.- Son facultades y atribuciones de] Consejo de Vigilancia: n’.‘h“f‘ A ]

a)
b)
c)

d)
e)

f)
g)

Supervigilar las inversiones de {a Cooperativa;

Dictar las normas para el manejo y elaboracion de la contabilidad;
Conocer de los balances semestrales, y presentar el informe anual para
conocimiento de ia Asamblea General:

Conocer y elaborar los informes sobre las reclamaciones de o§gsﬂg1_, A

contra de los Consejos o Gerencia de la Cooperativa: / >

Vetar las inversiones que no hayan sido aprobadas por L;;r é-sga/'%}ai
0 1 \
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Dar el visto bueno de las negociaciones que graven los bisnus @\f ESy
Preparar los informes pertinentes cuando proceda la erlqgiptn @\&@ﬂgm
los socios; v, 33 \ ?’;a\\\ Y W
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h) Ejercer las demas facultades y cumplir ias obligaciones gue dimanen de las
leyes pertinentes.

Art. 38.- Los miembros del Consejo de Administracion, Consejo de Vigilancia,
Gerente y demas empleados son penalmente responsables una vez determinadas
las infracciones como autores, coémplices y encubridores de desfalcos, defraudacién
o disposicion de bienes o dineros de la Cooperativa.

SECCION CUARTA
DEL GERENTE

Art. 39.- El Gerente, es designado por el Consejo de Administracién, durara DOS
ANOS en sus funciones, no pudiendo ser reelegido, puede o no ser socio de la
Cooperativa, en todo caso sera caucionado y remunerado de acuerdo a las Leyes
Laborales y del Seguro Social.

Art. 40.- Son deberes y derechos de! Gerente:

a) Representar Judicial y Extrajudicialmente a la Cooperativa;

b) Organizar y dirigir la administracién interna de la Cooperativa, conforme a las
disposiciones emitidas por el Consejo de Administracién.

c) Controlar y dirigir la contabilidad de Ia Entidad, conforme las regulaciones y
directivas impartidas por el Consejo de Vigilancia.

d) Realizar las inversiones y gastos acordados por la Asamblea General, o
Consejo de Administracién que no hayan sido vetados por el Consejo de .
Vigilancia.

e) Elaborar las ternas, para nombramiento de empleados que deban manejar
fondgs de la Cooperativa.

f) Asiglir a las sesiones del Consejo de Administracién con voz informativa.

- @) Eigborar, actualizar y mantener bajo su cuidado y custodia los inventarios de
bfenes de la Entidad. '
umplif con las obligaciones y ejercer los demas derechos contemplados en

as leyes de ia materia.

h)

Art. 41.- Si_n‘ :;grsijdir la caucién fijada por ef Consejo de Administracién, ni el Gerente
ni-los demas-empleados que manejaren fondos de la Cooperativa, podran iniciar el

ejereicio d& sus funciones y cargos. annaAn?

Art. 42 - El Gerente no puede garantizar sus obligaciones personales con los bienes
de fa Cooperativa. Tampoco podrd garantizar obligaciones personales de los
directivos o socios con los bienes sociales. Sin embargo, con autorizacion de los
Consejos de Administracién y Vigilancia, podra garantizar las obh’gac@e_s_g%e
contraigan los directivos -0 los socios con Entidades de Crédito Pablico o-fyadop e,
la consecucién de préstamos para los programas de vivienda o smg'aes" %@-Hﬁ'g&\

. - . g ii",' \
través de fa Cooperativa se trate de impulsar. -7 ,/F’ 15\ \\\.‘i
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SECCION QUINTA

DE LAS COMISIONES ESPECIALES

Art. 43.- La Cooperativa podra designar las siguientes Comisiones Especiales
Permanentes; que duraran DOS ANOS en sus funciones:

a) Comisién de Educacién y Deportes;
b) Comision de Previsiéon Social

c) Comision de Crédito; v,

d) Comisién de Asuntos Sociales.

Art. 44.- Cada una de fas Comisiones Especiales Permanentes de que habla el
articulo anterior, se conformara de tres miembros, elegidos por la Asamblea General;

y, duraran dos afos en sus funciones sus facultades y atribuciones especificas, se
determinaran en el Reglamento Interno de Ia Entidad.

Art. 45.- Sin embargo de Io dispuesto en el Art. 43 del presenie estatuto, los
organismos de la Cooperativa pueden. designar otras comisiones para los fines
especificos que requieran de tales. '

SECCION SEXTA

DEL PRESIDENTE Y SECRETARIO

Art. 46.- El Presidente de Ia Cooperativa serd nombrado por el Consejo de
Administracion, durarg 2 afios en sus funciones pudiendo ser electo por un perfodo

mas; y, sus funciones y atribuciones son:

a) Presidir las Asambleas Generales, y las  reuniones el -Consgfo de
Administracion y orientar las discusiones: SRa -

b) Informar a los socios de la marcha de los asuntos de la Cooperativa/

c) Convocar a las Asambleas Generales, Ordinarias o Extraordinarids segun el
caso y a las sesiones del Consejo de Administracion;

d) Dirimir con su voto los empates en las votaciones de las asambleas; N

e) Abrir con el Gerente las cuentas bancarias, a nombre de ia cooperatiVa y
firmar, girar, endosar y cancelar cheques; o

f) Suscribir con el Gerente los certificados de aportacion;

g) Presidir todos los actos oficiales de |a Cooperativa; y, Annnara

h) Firmar la correspondencia de la Cooperativa.

Art. 47.- E} Secretario de la Cooperativa serd nombrado por el Consejo de
Administracion y sus funciones son: R

7
WV

e —————— i —— .

a) Llevar correctamente jos libros de Actas de la Asamblea
Consejo de Administracion:

b) Tener la correspondencia al dia; '

¢) Certificar con su firma los documentos de ia Cooperativa; previg ¢ e ‘t
y autorizacion del Presidente. "
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d) Conservar ordenadamente el archivo; y,
e) Desempefar otros deberes que le asigne el Consejo de Administracion
siempre que no violen las disposiciones del Estatuto.

CAPITULO {v
REGIMEN ECONOMICO

Art. 48.- Ef capital social de la Cooperativa sera variable, indivisible y se compondra
de:

a) Las aportaciones de los socios:

b) Las muitas y cuotas de ingreso;

¢) Del fondo irrepartible de reserva y de los destinados a la educacion, prevision
y asistencia social; ‘

d) De las subvenciones, donacicnes, legados y herencias que reciba debiendo
estas Ultimas aceptarse con beneficio de inventarios; v,

e) En general de todos los bienes muebles e inmuebles que por cualquier otro
concepto adquiera la Cooperativa.

Art. 49.- Las aportaciones de los socios estaran representadas por certificados de
aportacién nominativos, indivisibles y de un valor de 0.04 ctvs. de dolar, que seran
transferibles solo entre socios, previa autorizacion del Consejo de Administracion.

Art. 50.- Los certificados de aportacién devengaran un interés no mayor del 6%
anual que se pagaran de los excedentes si los hubiere.

Art. 51.- Ningln socio podra enajenar, ceder, hipotecar, grabar o explotar en
provecho personal todo o parte del capital social. Tampoco podréd compensar sus
deudas a la cooperativa con certificado de aportacion salvo en el caso de separacién
del socio o liguidacion de la entidad.

Art. 524 La Cooperativa revaluara periédicamente sus bienes, si estos hubieren

aumentado de valor, los socios recibiran en certificados de aportacion el equivalente

~._-proporcional de tal aumento previa deduccién de los porcentajes destinados a

fondos de reserva de educacion, prevision y asistencia social.

. 53.- El-afio econdémico de la Cooperativa comenzara el primero de Enero y
finalizara el 31 de Diciembre de cada afio. Pero los balances y memorias se
elaboraran semestraimente y seran sometidas a consideracién de Ia Asamblea

"~ General previo visto bueno del Consejo de Administracion y el de Vigilancia. Estos

<
\%\

General respectiva. _ NNnnan .

documentos estaran a disposicidn de los socios en la oficina de la Cooperativa por lo
menos con OCHO dias de anterioridad a la fecha de realizacion de la Asamblea

BXT.
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Art. 55.- Antes de repartir los excedentes se deducira del beneficio bruto Jos gastos
de administracion de la Cooperativa, los de amortizacion de la deuda en caso de
haberla, maquinaria y muebles en general, los intereses de los ceriificados de
aportacion y la bonificacion a los empleados de la Cooperativa de acuerdo al Codigo
de Trabajo.

Art. 56.- Hechas las deducciones indicadas, cuando menos un 20% de los
excedentes netos se destinara a incrementar el fondo irrepartible de reserva, hasta
igualar el monto de! capital social; y, una vez obtenida esta igualacion el incremento
se hara indefinidamente con por lo menos el 10% de los excedentes. Otro 5% de los
mismos se destinara al fondo de educacion y un 5% maés para previsién y asistencia
social, al cual ingresaran también todos los valores pagados por los socios que no
tengan un destino especifico. El saldo, se distribuira entre los socios, como lo
establece el Art. 61 de la Ley de Cooperativas.

Art. 57.- La Asamblea General podra resolver que no se entregue a los socios los
intereses de los certificados de aportacién, los excedentes o ambas cosas, a fin de
capitalizar a la Cooperativa. Pero en este caso, la Institucion debera entregarles el
valor equivalente de dichos valores en ceriificados de aportacion, previa las

- deducciones establecidas en este Estatuto para el caso de interés sobre certificados

de aportacion.
CAPITULO V
DE LA EXTINCION Y LIQUIDACION DE LA COOPERATIVA

Art. 58.- La Cooperativa de Transportes en Taxis “SANTA RITA DE QUITO" No. 81,
no obstante de tener duracién indeterminada, podra disolverse en los siguientes
casos:

a) Por disposicion legal de acuerdo a la Ley y Reglamento General de
Cooperativas; y,
b) Por resolucion de ia Asamblea General de socios.

Art. 58.- Para que se resuelva la Liquidacién de la Cooperativa, por degision de [a
Asamblea General de Socios, debera esta tomarse por voto favorabld de las dos
terceras partes de la totalidad de los socios, y en dos sesiones diferentes, .
convocadas expresamente para este objeto.

CAPITULO VI
nAnnarsy
SECCION PRIMERA
DISPOSICIONES GENERALES

Art. 60.- Los conflictos que surgieren entre los socios y el Consejo de Administracion
o la Gerencia, seran conocidos y resueltos por el Consejo de Vigilancia,~ AL
Cuando los conflictos surgieren enire los socios y el Consejo de \élés,l,é‘h
conocidos y resueltos por el Consejo de Administracién. YNy
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Art. 61.- Cuando el Consejo de Administracion excluya o expulse a un socio, le
notificara a este, para que haga uso de su derecho de defensa. El socio puede
apelar ante la Asamblea General, de ia resolucion de expulsion, dictada por el
Consejo de Administracion, cuya resolucion causara ejecutoria.

Cuando sea la Asamblea General, la que excluya o expulse directamente al socio,
este puede apelar ante la Direccion Nacional de Cooperativas, cuyo decision serd
definitiva.

Art. 62.- Los conflictos que surgieren entre los socios y el Consejo de Administracion
o la Gerencia, seran conocidos y resueltos por el Consejo de Vigilancia.

Cuando los conflictos surgieren entre los socios y el Consejo de Vigilancia, seran
conocidos y resueltos por el Consejo de Administracién.

Art. 83.- Los cargos directivos de la Cooperativa, son AD-HONOREM, por tanto, sus
titulares no recibiran remuneracion alguna para su desempeno.

En todo caso, el Gerente, administradores, y empleados de la Cooperativa, gozaran
de los sueldos y emolumentos acordados por los competentes organismos de la
Entidad.

Art. 64.- Los miembros del Consejo de Administracion, Consejo de Vigilancia,
Gerente, Funcionarios y Empleados de la Cooperativa, no podran tener ante si el
parentesco comprendido entre el cuarto grado de consangumzdad y segundo de
afinidad.

Art. 65.- Para la reforma del presente estatuto, se requerira informe favorable del
Consejo de Administracién. Dichas reformas podran discutirse y aprobarse en una
sola sesion de Asamblea General.

Art. 66.- Las elecciones del nuevo periodo administrativo se realizara en el mes de

‘-.\Noviemt;rf/y la posesion se realizara el 3 de Enero del afic que corresponda al
" nuevo pgfiodo administrativo.

Art. 67 .- LQ§}*~permisos de operacién que reciba la Cooperativa, autorizados por los
orgapismos’ tompetentes, no constituyen titulos de propiedad, por consiguiente no

. son susceptibles de negociacion.
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Art. 68.- La Cooperativa en todo lo relacionado al Transito y Transporte se sometera

a la Ley de Transito y sus normas Reglamentarias de la EMSAT, y a las resoluciones
que sobre esta materia, dictaren EL Consejo Metropolitano de Quito la EMSAT y los
Consejos Nacional y Provinciales de Transito, la Jefatura Provmc:ainqﬁnﬁqnsi,to
respectiva y demas organismos de la rama.

Art. 69.- Las reformas al estatuto, aumento o cambio de unidades o socios, variacion
del servicio y mas actividades de Transito y Transporte, las realizarg 4@@;}“"&/3
previo informe de los Organismos competentes. NaWhe v}
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SECCION SEGUNDA
Disposiciones Transitorias

Art. 70.- La Actual Directiva, debera en los treinta dias subsiguientes, a partir de la
aprobacion de la Reforma de los presentes Estatutos por parte de la Asamblea
General, elaborar o reformar segln corresponda y someter a consideracién de la
Asamblea General, el Reglamento Interno de la Cooperativa.

Art. 71.- El Reglamento Interno para que tenga validez legal debe ser aprobado por
la Direccion Nacional.

TERCERO.- El Presente Acuerdo Ministerial, modifica al anterior Acuerdo Ministerial
No 000525, de 30 de Noviembre de 1979.

CUARTO.- La Direccion Nacional de Cooperativas actualizard los libros
correspondientes para fines de  estadistica y censos cooperativos con la

~ documentacion presentada por la Cooperativa de transportes Publico "SANTA

RITA", No 81, domiciliada en la ciudad de Quito, Cantén Quito, Provincia de
Pichincha, , Republica del Ecuador.

QUINTO.- Todo articulo que se coniraponga a la lLey de Cooperativas o su
Reglamento General, prevalecera el de mayor jerarquia.

el Distrito Metropolitano de Quito, a 2 8 AGO 2007 e
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Dado y firmado en el Despacho del sefior Director Nacional de-Looperativas (E), en
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Eco. Milton Maya D. % .

%DIRECTOR NACIONAL DE COOPERATIVAS (E
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ACUERDA: Tt

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar el cambio de la Razon 3. scial de la Cooperativa de
Turismo Nacional e Intemacxonal Radio Taxi “La Chomera”, a Cooperativa de
Transporte en Taxis, Radio Taxis “T 2, Chorrera”, con domicilio en fa ciudad de Quiro,
Provincia de Pichincha.

ESTATUTO REFORMADO DE LA COOPERATIVA DE TRANSPORTE EN
TAXIS DE TURISMO NACIONAL B INTERNACION, AT RADIO TAXI “LA,
CHORRERAM

CAPITULO PRIMERO

CONSTITUCION. NOVBRE, DOMICILIO. RESPONSABILIDAD. DURACTON
Y FINES

Art, 1.- Fn la ciudad de Quito, Distrite Metropolitano capital de la Repubiica del
Ecuadar, constitiiyase la Cooperativa de Transporte en Taxis, Radio Taxi “La
Chorrera” con sujecion a la Lay de f Cooperativas, st Reglamento Gcmral, este
Estatuto v los Reglamentos [nernos que se dictaren.

art. .- Fl domicilio de la Cooperativa se lo establece 2n la ciudad de Quito, Distrito
\/[etropolnano prolengacién de la avenida Mariana de Jesus y Av, Mariscal
antonio José de Sucre, barrio San Vicents de las Casas.

Art. 3.- La responsabilidad de la Cooperativa 3 limitada al zapital 3ocial, 3in embarg?
puede ampliarse por resolucicn de la mavoria de sus socios reunidos en
Asamblea General que hava sido convocada para 2} sfecio.

Art. 4- La duracion de la Cooperativa de Transporie 2a Taxis, Radio Taxt” La
Chorrera” sera indefinida, sin embarze. podrd disolverse o lgquidarse per
cuaiquiera de fas causales determinadas sn la Ley de Cooperattvas 7 35U
Regiamento General

Art. 3.- Son fines de la Cooperativa:

at Procurar que =i servicio de fwansporte de usuarios se io baga 2n las mejorss
condiciones de seguridad, confors para dar un rato cuito v normas siicas Jue
garaniicen un 2ficients 310L°d1mxen[0 en =l zampo de wabaju;

%) Propender 2f esiablecimiento y desarrollo dei sherro =nire los sooperados, para

¢ cual la Cooperativa, contard como servicios complementarics con Una “Caja

de Crédue v PZBb[EmOS - asi como sl ahomo navidedo ¥ otos que sean de

peneficio 3ocial; o
<) Establecer abmacenes de articulos [il. srimera nesesidad pard sei Ar 2 tos socios
an1 lag mejores sondiciones 2 suanmic 2 srecio, medida ¥ salidod de los aticuios
disponibies:
4) Maniener una saja especial para asistenciz 3ocial. como: pl‘F‘S[CLmOS seguro do
A aczidentes, anrermedad, invaiides, vgjes, mortuaria v otras clases de tiesgos:

(el
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desarrello econdmico ¥ social del pais;
g) Colaborar con las autoridades de trénsito, con lag instituciones publicas,
encdrgadas de nomar ef servicio de transporte; v,

CAPITULO SEGUNDO
DL LOS SOCI08

Art. 7. Son miembros de Ja Cooperativa quienes hayan suscrito el Acta de
Constimeion, asi como aquellos que posteriormente fueren aceptados por el Consejo de
Adininistracidn, los mismos que Iparte de cumplir con los Tequisitos establecidos en el

articulo ! de Ja Ley de Cooperativas cumplan con lo siguiente:

a) Ser chofer profesional y propietario dej vehiculo tipo taxj que se utilice para ef
servizio que presta fa Cooperativa;

5} Serlegalmerie Capuz;

) Suscribir y cumplir con la cantidad establecida en certificados de aportacién que
e ha  determinado a la fecha de su ingreso, conforme a los balances contables
establecidos:

d) Terer domicilio en Ja ciudad de Quito Distrito Metropolitano; v,

e} Cubrir una cuota de ingreso y el valor de] derecho de wabajo por la cantidad que -

Art. 8.- Ningiin socio de [a Cooperativa podrd ser Propietario de mds de un vehiculo, as{
como {e ¢s prohibido poseer vehiculos en nombre de terceras personas, para e servicio
que oftece la Cooperativa,

lDEREC'HOS Y OBLIGACIONES DE LOS SOCIOS

Se establece de conformidad con el Articulo 16 de la Ley de Cooperativas los siguientes
derechos y obligaciones:

Art. 9.- Lag derschos de los socios son:

a) Gozar de lag Oportunidades de trabajo y beneficing socizles dentro de [a
Ibstitucion, en las veces ¥ condiciones que se ofrezea por igual a todos les

sociog;
<
o

e
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) Elegir v ser elegidos para desempefiar funciones v. comisivnes dentro de la
entidad, siempre que se encuentre al dia con el cumplimiento de sus
obligaciones para con #ila;

Cu

) Intervenir en las dsliberaciones y resoluciones de Asambiea General por si
mismo dé conformidad con lo que dispone la Ley y Reglamento General de
Cooperativas,

d) Participar de los sxcedeates que obienga ia Cogperativa anualmente;

Participar de los cursos y seminarios que la Cooperativa ofrezca 2 sus aiiliados;

Gozar_de los servicios asistenciales y complementarios ovganizados por ia

Cooperativa; y,  a4r/ 6%, 33 145

g) Los demds que consten en la Ley de Cooperativas, Reglamento General,

Estatuto y Rzglamento Interno.

€@

H

Art. 10.- Scn obligaciones de los socios:

a) Pagar hasta fin de cada mes los aportes (2ucias mensuales) 1 la Cooperativa jean
cuotas ordinarias o extraordinarias, v cumplir puntzimente con todas las
obligaciones contraidas,

4) Cumplir con todas ias disposiciones smanadas por [os Argamismos directivos ¥
Funcionarios de la Cooverativa, siemprs que 0o £3tén en contradiccidn con
normas legales, reglamentarias y estatutarias;

¢} Asistit puntualmente a las sesiones de las Asamblzas Generales 7 de Consejos
de Administracidn, Vigilaneia v Comisicnes, en los nitimos ¢asos si forma paite
de estos organismaos;

d) Entegar a la Cooperativa todas las capacidades scoudmicas, morales ¢
intelectuales conforme requieran de ellas los programas de trabajo:

) Mantener relaciones de mutuo respeio con los asociados para que la solidaridad
v compafietismo 3¢an normas constantes dentro y fuera ds la Cooperativa;

f} Ocupar log servicios que omrece la Cooperativa; ¥,

2) Los demds que consien 2n la Ley de Cooperativas, Reglamento Jeneral,

Estatuto 7 Reglamentos Internos.
Art. 11.- La caiidad de sccio se pierde por las siguientes causas:

1) Por redm voluntario:

b) Por pérdida de algunc ¢ algunos de los requisites indispensables para manenst
la zalidad de socio v entre silos =1 incumplimiente de sus nhiigaciones;

¢) Por sxciusion; v, ’

d} Por fallecimiento.

Art. 12.- Bi socio de la Cooperativa podra retirarse voluntaiiaments =a cualquier
tiempo, para fo cual debera presentar por escrito una sclicimd al Comsejo de
Administracion =l mismo que podrd negar dicho redro cuando =l pedido proceda de
confabulacién o suando 2| peticionario hava side previamenie sencionado con pena de
exclusion 5 2xpulsion =n primera mstancia, 7a sea por =l Conseje de Admimstracion o
sor la Asamblea Ceneral.

Art, 13.- La fecha =n que i Conssjo de Administracion acspie =l retiro volunario 23 ia

-7
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que regird para los fines legales correspondientes. T
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Art. 14.- La solicitud de retiro voluntaria deberd presentarse por duplicado, la copia se
devolverd al peticionario coa la fe de presentacion suscrita por el Secretario de! Consejo
de Administracién.

Art. 15.- Aceptado que fuera el retiro voluntario de un -socio, el Consejo de
Administracién ordenard la liquidacién de sus haberes, la misma que se efectuard y se
sntregari en su totalidad previa fas deducciones legales dentra de los treinta dias
sguientey o la realizacidn del balancs inmediato posterior a la fecha de separacién del
socio,

Art. 16.- Fn caso de pérdida de aiguno o algunos de los requisitos indispensables para
tener la colidad de socio Y conservarse como taf, ef Consejo de Administracién
nouficari al afectado Para que en el plazo de treinta diag cumpla cen los requisitos y
obligaciones y'si no lo hiciere dispondra su separacién ordenando [a liquidaciéa de sus
haberes de acuerdo con lo dispuesto en ia dltima parte del articulo anterigr. Ia
Asamblea General podra ampliar el plazo antedicho en casos excepcionales.

Art. 17.- En caso de retiro o cesidn de la toralidad de los certificados de aportacién
automdticamente quedard el socio separado de la entidad v se ordenars [a liquidacién de
los habercs que le correspondan de conformidad con fas disposiciones legales
pertinente:.

Art. 18.- La Cooperativa no podrd excluir a ningin socie sin que el haya tenido la
opcrtunidad de defenderse ante los organismos respectivos, ni podrd resitingirle el uso
de sus dercchos hasta Jue haya resolucién definitiva en su contra.

Are 19.- Ia exclusion del socio seri acordada por =l Consejo de Adminijstracién o Ja
Asamblen General en log siguientes casos:

) Por infringir en forma reiterada las disposiciones comstantes en |a Ley de
Conperativas, Reglamento General, el present= Estatuto Y el Reglamento
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por parte del Gerente de la Cooperativa; Y,
¢) Por faltar a tres sesiones consecutivas de Asamblea General sin justificacién
alguna,

Art. 20.- Ei Counsejo de Administracién o la Asamblea General podrin resolver la
expulsidn de un socio previa la comprobacién suficiente ¥ por escrito de los cargos
sstableziuos contra el acusado en los siguientes casos:

a} Por actividad politica y refigiosa en el seno de la Cooperztiva;

b} Pour mala conducta notoria, malversacidn de fondos de la entidad v delitos contra
la propiedad, el hanor y la vida de las personas; .

¢} Por agresién de palabra u obra a los dirigentes de la Cooperativa, siempre que
gslics agresiones se deban por asuntos relacionados con la Institucién;

d} Pur ejecucién de procedimientos desleales a los fines de |a emtidad, asi como
dirigir actitudes disociadoras an perjuicio de la misma y menoscabar la
honorabilidad de 1a Cooperativa;

. ¢} Poroperaciones ficticias o dolosas rcalizadas en pegjuicio de la Coo
7




f) Por servirse de la Cocperativa en beneficio de terceros; y,
g) Por haber utilizado a la Cooperativa come forma de exploiacidn o de sngado.

Art. 21.- El Consejo de Administracién o la Asamblea General, antes de resalver sobre
la exclusién o la expulsion de un socio, noiificard a este para que presenie todas las
pruebas a su favor en relacion con los motivos que se e inculpe.

Art. 22.- Cuando 2l Conssjo de Administracidn excluye o expulse 2 un socio de la
Cooperativa se le notificard dandole un plazo perentorio de scho dias para que se ailane
a la exclusion o expulsién o se oponga 2 slla, y ds creerle conveniente presente ia
apelacion 2 la Asamblea General cuya decisidn serd definitiva.

Art. 23.- Cuando lz Asamblea General es la que excluye o xpulse ditectamente i
socio, este podré apelar a la resolucién en la Dirzccicn Macional de Ceoperativas de
cuya decision no habra recurso.

Art. 24.- Los sccios separados voluntariamente, excluidos o sxpulsados, no seran
responsabies de lag obligaciones comtraidas per la Cooperativa cen posterianidad a la
fecha de separacion.

Art. 25.- En caso de fallecimiento de un socin, los derschos ¥ sertificados de aporiacion
que le coresponda por cualquier conespio serdn eniregadns a sus hersderos de
conformidad con lo dispuests en el Cadigo Civil, la Ley de Cooperativas y 3u
Reglamento General,

Art. 26.- Cada socio tendra derscho a un solo voto, sea cual fuere ia zantidad que posea
en certificados de aportacion.

Art. 27.- Ningin socio tendrd vote, cuando se uate en cuaiquiera de los organismos
algin asunto 2o que £l haya intervenido en calidad dz comisionado o de smpleado de la
Cooperativa.

CAPITULO TERCERO

DE LOS ORGANISMOS DIRECTIVOS DE LA COOPERATIVA.

Art. 28.- Son orzanismos directivos Je la Cooperanva

1) La Asambica General de socios;
y Fl Consejo de Administracion:
v El Consejo de Vigilancia;

} La Gerencia; 7,

2} Las Comisiones Especialzs.

DE LA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS

Art. 29.- La Asamblea General d= socios ssia constituida por fodos quienes aayan
cumplido con la caiidad de tales. organizados 2n sesion en la que cada cual endra
derecho a un solo voto para elecios de tomar resoluciones. /,:2:
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Art. 30.- Para que se considere reunida la Asamblea General debera estar presente por
lo menos [a mitad més uno de los cooperados en la primera convocatoria, ¥ si no

nimero que concurriere, las resoluciones que se tormaren serdn validas y de
cumplimierito obligatorio para todos los socios.

Art. 31.- La convocaroria de las Asambleas Generales se realizaran con ocho dias de
anticipacion, salvo el caso de fuerza mayor en la que se efectyard con la premura
necesaria, debiendo especificarse en [a misma el dia, fecha, lugar y hora. La Asambiea
General solo podrd tratar los puntos constantes en la convocatoria.

Art. 32.- Las resoluciones de la Asamblea General serdn aprobadas por mayoria de
volos. Se entiende por mayoria para el efecto de éste articulo la mitad més uno de los
corcurrsntes, en caso de smpate el Presidente tendri voto dirimente. '

Art. 33.- La Asamblea General estard presidida por e! Presidente del Consejo de
Administracidn, y a falta o imposibilidad de éste por los vocales def mismo Consejo, en
orden de su nombramiento. De no concurrir ninguno de los vocales se aombrard un
Director ocasicnal. Actuari el Secretario nembrado por el Consejo de Administracidn,
¢l mismo que siendo tal, en la Asambiea General tendrd iguales funciones en ambos
Organismaos.

Art. 34.- Las Asambleas Generales serdn ordinarias y extraordinarias ¥y seran
convocadas por el Presidente de la Cooperativa, las primeras (ordinarias) se reunira an
los mescs de Enero y Julio. Esto es después de la realizacién de los balances
semestrales. Las segundas (extracrdinarias) se llevari a efecto, por iniciativa propia del
Prasidente, a pedido dei Consejo de Administracién, e Consejo de Vigilancia, del
Gerente, o por lo menos de la tercera parte de los socios de acuerdo como lo dispone la
Ley ce Cocperativas.

Art. 35.- Las tesoluciones de este Mdximo organismo, deberdn estar encuadradas con la
Ley de Coaperativas, su Reglamento General, Estatuto ¥ Reglamentos Internos, tienen
fuerza obligatoria para log demas organismos Directivos y para todos los asociados,

Art. 36.- Son atribuciones de la Asamblea General:

2) Nombrar a los miembros de los Consejos de Administracicn y Vigilancia v a los
du las Comisiones si asi lo acordaren;

b) Resclver lo que crean conveniente sobre los actos trascendentales de la
Cooperariva que ne corresponden ser conocidos ¥ resueltos por otro organismo
directivo; y,

¢} Las demds que constan en la Ley de Cooperativas, Reglamento General y,
tspecialmente lo estipulade en el Articulo 24 del Reglamento General de
Ceoperativas.
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DEL CONSEJO DE ADMIMISTRACION

Art. 37.- El Consejo de Administracién estard formadoe de conformidad al Art. 335 dei
Reglamente y la Ley de Cooperadvas, los mismos que designados por la Asamblea
General durardn dos afios en sus funciones pudiendo ser rezlegidos.

Art. 38.- Los vocales del Consejo de Administracidn en su primera sesidn zlegirtin de
su seno al Presidente; ¢l mismo que serd ambién Presidente de la Cooperativa, a falta o
impedimento de éste funcionario le rzemplazardn los vocales =i orden de aleccion.

Art. 39.- Este organismo directive podra sesionar con la mitad mis uno de sus
componentes y sus resolucicnes [as tomard por mayoria de votos; o sea, con la mitad
mas uno de los asistentes. En caso de empate =i presidente tendra voto dirimente.

Art. 40.- Mo pueden ser vocales del Consejo de Administracion

a} Las personas zxtraflas a la Cooperativa,

b) Las que tuvieren contratos celebrados con la Cooperativa;

c) Los que tuvieron reclamos judiciales a la =ntidad v que estuvisren de resolucion
pendiente;

d) Los socios que sstuvieren cumpliendo una sancién moral mientras dure ésia; v,

¢) Quienes incumplieren con las obligaciones econdmicas con iz Cooperativa,
cuctas ordinarias, exuraordinarias, prestamos u ottos v haya sido ciiciado par
tercera vez por el sefior Gerente.

Art. 41.- Los vocales podrdn excusarse de sus funciones por impedimentos fisicos,
calamidad domeéstica, mientras dure ésta o por hallarse residiendo temporal 2
definiuvamente en un lugar distante a la seds social. Fn los casos aqui sefalados se
llamard a los vocales suplentes en orden numérico.

Art 42.- Corresponden al Consejo de Administcacién:

1) Cumplir ¥ hacer cumplir la Leyv de Cooperativas, su Raglamento General, dste
Estatuto v los Reglamentos especiales que se dictarex;

Dirigir y super vigilar la marcha scondmica de la Cooperativa;

¢} Ejecutar 2l plan de los programas aprobados por la Asamblea General;

d) Determinar ef namero de empieados tecnicos o rabajadorss que sean aecesarios
para 2l desenvolvimisnto de la Cooperativa v fijar sus remuneraciones de
acuerdo al presupuesic 2condmico con libre facultad para nombramientes ¥
remocion;

) Designar en cago de ausencia o impedimentc temperal del Gerente, su
reemrlazo de entre une de sus miembros siempre que no sea =i Presidente;

) Designar comisiones auiorizanda e pago de vidticos; v,

{5
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DEL CONSEJO DE VIGILANCIA

Art. 43.- El Consejo de Vigilancia estard formado de conformidad al Articulo 35 del
Reglamento de la Ley de Cooperativas, designados por la Asamblea General, los
mismos que durardn dos afios en sus funciones Y no podrdn ser reelegidos.

Art. d44.- Para desempefiar las funciones de éste organismo en calidad de vocal se
aecesita no estar incurso en las prohibiciones que contiene el Articulo 40 de éste
2statuto.

Art. 45.- Fl Quérum se establecerd con la mitad mas uno de sus componentes para [as
sesiones. Las resotuciones se tomardn con ¢l voto favorable de la mitad mds uno de los
concurrentes. El Presidente serd elegido en la primera sesién por los vocales designados
de entre sus miembros, tendrd voto difimente er caso de empate. A falta temporal del
Presidente {o reemplazari el vocal que corresponda de acuerdo con el orden de efeccion

Art 46.- Son atribuciones del consejo de vigilancia:

a) Supervisar al Consejo de Administracién, la Gerencia, los departamentos anexos
Y los demds organismos de la entidad a fin de que cumplan la Ley de
Cooperativas, su Reglamento General, aste Estatuto, €] Reglamento Interno v las
resoluciones de la Asambiea General;

b) Estudiar e informar sobre propuestas, emitir su dictamen sobre el balance
semestral y someterle a consideracidn de la Asamblea Genera! por intermedio
del Consejo de Administracion;

¢} Cuidar que la contabilidad se lleve legalmente:

d) Pedir ai Consejo de Administracién o al Gerente; segin los casos, se establezcan
sanciones a los funcionarios, empleados o socics que ne cumplieren las
disposiciones legales; etc., o las obligaciones inherentes a sus cargos;

¢) Las demds que consten en la Ley de Cooperativas, su reglamentc General y
particularmente las determinadas en ¢l Articulo 34 de la Ley de Cooperativas; v,

= f) Super vigilar la contabilidad, realizar arqueos y controlar [a gestién econdmica,
’ sugiriendo al Consejo de Administracién y al St. Gerente las medidas que crea
conveniente para la solucién de los problemas que se presentaren.

DEL PRESIDENTE DEL CONSEJQ DE ADMINISTRACION

Art 47.- Son deberes y atribuciones del Presidente del Consejo de Administracién y de
la Cooperativa:

a) Super vigilar el movimiento administrativo y econémico de la Cooperativa;

b} Representar a la entidad en actos sociales, fomentar y mantener las relaciones
publicas de la misma; y,

¢} Las demds determinadas eq Ia Ley de Cooperativas y su Reglamento General,
especialmente en su articulo 41.

-




DEL SECRETARIO DE LA COOPERATIVA

Art. 43,- £l Secretario de la Cooperativa desempefiard iguales funciones en el Consejo
de Administracion y Asamblea General, serd socio de la Cooperativa, no tene vato ¢n
el Consejo Directivo sino simplemente vos informativa, puede cjercer ambos derechos
en la Asamblea General, durara dos afios 2n sus funciones v podra ser reslegido.

Art. 49.- Son deberes v auwibuciones del Secretario las consignadas =n =l ariculo 42 def
Reglamento General de Cooperativas, v el articulo 37 del Reglamenio Interno de la

Cooperativa,

DEL GERENTE DE LA COQPERATTVA

Art. 30.- El Gerente debe ser socio de la Cooperaiiva, sera designado por el Consejo de
Administracion, las condiciones de idoneidad son las mismas que para ser miembro de
cualquiera de los Consejos Directivos, serd caucionado y durard dos afes 2n sus
funciones ¥ podrd ser reslegido.

Art. 31. Son aribucicnes v deberes del Gerente:

a) Suscribir conjuntamente con el Presidente de la Cooperauva los contratos v
comprobantes de egreso y més documentos de la Cooperativa;

b) Cabrar, pagar, sfectuar todas las ransacciones econdmicas y administrativas
constanies: en el plan y programas de wrabajo v zn el respectivo presupuesio
aprobado por la Asamblea General;

¢) Dinigir v supervisar la coniabilidad que se halla bajo su absoluta
rzsponsabilidad;

d) Encargarse de la administracién interaa de la Cooperativa,

¢) Depositar todos ios fondoes de la Cooperativa denre de los dos dias siguienies a
su recaudacion en la insiitucién bancaria que acordare i Consejo de
Administracion;

f; Todos los egresos lo hard mediante cheques, salvo tos pequeiios que por su
naturaleza, deben ser cubiertos =n dinero sfectivo;

g} Suscribir litremente contratos v sfectuar 2gresos previamente aprogados por la
Asamblea General v en el pian de trabajo;

h) Momorar ¥ remover litremente'a {os empleados ¥ funcionarios que tengan Jque
ver directamente con la recaudacion ¥ movimiento de fondos;

1 Deberd presentar un informe scondmico v adminisuradvo por escrito denwo de
los cineo primeros dias de cada mes, a los consejos de admimistracidn
vigilancia a fin de informar sobre ia correcta administracion de los mismos; 7,

J) Las demids que consten en la Lav de Cooperativas v su Reglamento General,
sspecialmente =n su articulo 43.

Art. 32.- El Cerente tendrd voz informativa 2n los Jrganismos de la Cocoperativa 1 los

cuales debe presentar toda documentacion o informacidn selicitada. no tendra voto 20 la

Asamblea General.
\ N3



Y. 0503

Art. 53.- Prohibase al Gerente realizar aperaciones, inversiones o gastos que hubieren
sido vetados por el Consejo de Vigilancia. La falta de cumplimiento de esta disposicidn
serd causa suficiente para que este Consejo solicite al de Administracién declare vacante
el cargo. De no ser atendida esta soliciud las consecusncias econdmicas de esas
gestiones vetadas serdn de responsabilidad sclidaria y personal de los miembros del
Consejo de Administracién, que con su voto haya resuelto aquello, segin el articulo 142
¥ 143 de la Ley de Cooperativas.

DELAS COMISIONES

Art. 54.- Las comisiones especiales con que cuenta [a Cooperativa seran
fundamentalmente las siguientes:

a) Eduecacion y' Deportes;
b) Asuntos Saciales; y, :
¢} Crédito.

Art. §5.- Las Comisiones Especiales estarin integradas cada una por tres socios como
minimo y sus funciones especificas serdn reglamentadas.

CAPITULO CUARTO
DEL REGIMEN ECONOMICO

Art. 56.- El capital de la Cooperativa es variable, ilimitado e indivisible esta integrado
por todos los fondos y bienes muebles e inmuebles que adquiere la entidad de acuerdo
con la que dispene el Articulo 50 de la ley de Cooperativas.

Art. 57.- La cuota de ingreso para los nuevos socios serd determinada anuatmente por la
Asamblea General, de acuerdo con lo que dispone el articulo 29 de la Ley de
Cooperativas al igual que el monto de las aportaciones mensuales obligatorias para cada
socio conjuntamente con el valor de derecho de trabajo.

Art. 58.- La Asamblea General determinari el porcentaje del capital sacial o de las
cuotas ordinarias o extracrdinarias que deben pagarse para el funcionamiento de la caja
de crédita, asistencia social, segurc de accidentes, enfermedad, invalides, vejez,
mortuoria y gtros.

Art. 50.- El afio econdmico iniciara el primero de enero de cada afio, y terminard el 31
de diciembre del mismo afo.

Art. 60.- E! socio que dejare de ser propietario del vehiculo puesto al servicio de la
Cooperativa o retira su unidad de la entidad, per el tiempo de treinta dias, sin previo
aviso o causa que justifique este retiro dejard de ser socio y tendrd derecho a la
liquidacién de sus haberes, liquidacién que se hara al mismo tiempo de efectuarse el
balance semestral préximo, el mismo que serd puesto a consideracién de la Direccidn

Nacional de Cooperativas.

Art. 61.- La Cooperativa distribuird sus excedentes entre los socios, después de
efeetuado el balance correspondiente al final del afio econdmico.
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Art. 62.- Antes de repartir los excedentes se deducira del beneficio bruto los 2asics de
administracién de ia Cooperativa, los de amerizacién de la deuda, maquinaria v
muebles =n general, los intereses de los certificados de aportacion y la bonificacion a los
empleados de la Cooperativa (10 y 3% de acuerdo al Cédigo de Trabajo).

Art. 63.- Hechas las deducciones indicadas cuande menos un 20% de los excedentes
netos se destinara a incrementar al fonde irrepartible de reserva, hasta igualar ¢! monro
del capital sccial, ¥ una wvez obtenida esta igualacidn de incremenic se hacd
indefinidamente por {o menos con 2l 10% de los excedentes. Otro 5% de los mismos
se destinard a fondo de educacidn v un 5 % para previsién 7 asistencia sacial, al cual
ingresaran tambi€n todos los valores pagados por los socios que no tengan un desting
especifics y el porcentaje correspondiente por concepic de benificacién a los zmpleados
de la Cooperativa de acuerdo al Cédigo de Trabajo.

Art. 64.- La Asamblea General podrd resclver que no =niregue a los sccios <l interes de
los certificados de aportacidn, los sxcedentes o ambas cosas, a iln de capitalizar 2 la
Cooperativa. Pero en este caso la instimcién deberd entregarles la cantidad def
squivalente de dichos valores =n cerificados de aportecién, previa las deducciones
sstablecidas 2n este estatuto para 2l caso del interés sobre los csrtificados de aportacion,

CAPITULO QUINTO

DISOLUCION Y LIQUIDACION

ART. 65.- La Cooperativa tiene duracion indefinida sin embarge puede disniverse
cuando asi lo resolviers la Asamblea General, onveeada especialmente para ¢! sfecto v
con el voto de las dos terceras partes de la totalidad de los socios que conforman ia
Cooperativa v per las causas determinadas en la Ley de Cooperativas segin 2l Azt 038,

Art. 66.- Disueira la Cooperativa se procederd a liquidar de acuerdo con lo que dispenc
la Ley de Cooperativas v su Reglamento General.

Art. 67.- Para la reforma de este Estatuto, 21 Coosejo de Administracion presentaraa la
Asambiea Generai, un proyscio 2 mismo que debe ser discutido v aprobade en dos
sesicnes de Asamblea General v luego remitidos a2 Iz Dircccién Nacional e
Cooperativas para su estudio ¥ aprobacicn.

Art. 68.- El Consejo de Administracion sstd facultado para zlaborar reformas ai
Reglamenio Imterno de la Cooperativa, =l mismo que para tener fuerza legal debe ser
aprobado por la Asamolea General en una sola sesion, zn zse Reglamento Interne deben
constar mecesariamente pormenctizadas iodas las medidas, sanciones 2te., necesarias
para mantener la disciplina de {os cocperados » 2l funcionamients de ios servicios
asistenciales v complementarios.

CAPITULO SEXTO

Art, 69.- Los Conssjos de Adminiswacion v Vigiuancia oueden sesionar sonjuniamente
il k 3 E

perc las rescluciones seran toinadas independieniemente.
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Art. 70.- El Presidente del Consejo. de- Vigilancia no podrd autorizar con su firma los
contratos, cheques, y demds documentos que deben ilevar la firma del Presidente y del
Gerente de la Cooperativa para que tengan valor legal.

. DISPOSICIONES GENERALES

Art. TL.- Las elecciones de los funcionarios de la Cooperativa se efectuarin en el mes
de diciembre. La promesa de posesién de los nuevos dignatarios se llevard a cabo en la
Asamblea General de enerc en la que presentard el respectivo informe econdtnico
anterior.

Art. 72.- Los permisos de operacién que reciba la Cooperativa y los socios autorizados
por los crganismos competentes, no se constituyen en ttulos de propiedad y por
consiguiente no son susceptibles de negociacién.

Art. 73.- La Cooperativa en todo lo relativo al transporte se someterd a las normas
legales y reglamentarias de trinsito ¥ a las resoluciones que sobre esta materia dictaren
los organismos competentes.

Art. 74.- La reforma del estatuto, la admisién de nuevos $0Ci0s, aumento o cambio de
unidades, variacién de servicio y més actividades, efectuard la Cooperativa previo el
informe favorable de los OT$AnISMOS competentes. :

Art. 75.- La Cooperativa aceptard el ingreso de nuevos socios que retnan las
coadiciones exigidas para la clase de servicio que presta la cooperativa, previa la
aprobacién de los organismos competentes ¥ en las mismas condiciones que ingresaron
ics sacios fundadores.

Art. 76.- Los socios que posteriormente ingresen a la Cooperativa para hacer uso de sus
derechos y obligaciones como tales, previamente deberdn ser calificados por la
Direccién Nacional de Cooperativas, caso contrario las personas que no cumplan con
esta disposicién, caen en las sanciones legales previstas en la Ley y Reglamento General
de Cooperativas en la que esti contemplado, inclusive la disolucién de la Cooperativa.

De la ejecucion de este estatuto se encargaran los sefiores Presidente, Gerente y los
Tespectivos consejos.

Dado y firmado en la Ciudad de Quito Distrito Metropolitano, en la sala de sesiones de
la Cooperativa de Transportes en Taxis Radio Taxi “LA CHORRERA™ N-135.

Medianze Asamblea General realizada los dias Martes 27 de Abril, Martes 4 de Mayo y
Martes 13 de Julio del 2005, en las actas # 77, 78 y 79 respectivamente

ARTICULO SEGUNDO.- El presente Acuerdo Ministerial modifica el Acuerdo
Ministerial No. 187, de fecha 02 de febrero de 1990, vinicamente en el ambito
estatutario.

ARTICULO TERCERO.- Los activos y pasivos de la Cooperativas de Transporte en
Taxis de Turismo Nacional e Internacional Radio Taxi “LA CHORRERA”.
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ARTICULO CUARTO.- La Direceién Nacional de Cooperativas, actualizard los libros
correspondientes, para fines de astadistica y censos cooperativos con la documentacion
presentada por la Cooperativa de Transporte en Taxis, Radio Taxt “La Chorrera”,
domiciliada ¢n la ciudad de Quito, provincia de Pichincha.

. 4
Dado en 2l Despacho del sefior Subsecretario de Desarrolle Social Rural y Urpanc

Dr. CARLOS CEVALLOS MELD '\\
SUBSECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL,
RURAL ¥ GRBANO MARGINAL.
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MINISTERIO DE BIENESTAR SOCIAL
DIRECTOR NACIONAL DE COOPERATIVAS

rRESOLUCION NG (101072

CONSIDERANDO:

Que, mediante hoja de control No.052452, de fecha 11 de enero del 2006, los Directivos de la
Cooperativa de Transporte en Taxds Radio Taxis “La Chorrera™ No.135, hap presentado en esta Direccion
Nacional de Cooperativas la documentacién para la aprobacién del Reglamento Interno de ls Cooperativa
en mencién, con domicilio en &l cantén Quito, Provincia de Pichincha, para que luego de la revisién,
andlisis y las observaciones respectivas se le conceda la aprobacion de las mismas.

Que, et Coordinador Juridica de la Direccidon Nacional de Cooperativas, una vez revisada la
documentacién, y por cuanto se ha aumplido con los requisitos establecidos para el efecto, y el
mencionado Reglamento Intemo no se contrapone al Estatuto, a la Ley de Cooperativas ni a su
Reglamento General, mediante memorando No.154-CJ-LGST-L$-2006 de 03 de Marzo del 2006, emite
el informe favorable para su aprobacién.

Que, el presente Reglamento Interno, segin consta de la documentacion acompasiada al expediente, ha

sida conocido, discutido y aprabade por la Asamblea General en sasion realizada &l 24 de noviembre del
2005,

En ejercicio de las amibuciones conferidas por la Ley de Cooperativas y su Reglamento General,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ.- Aprobar El Reglamento Intemo de la Cooperativa de Transporte en Taxds
Radio Taxis “La Chorrera” No.135, con domicilio en la ciudad de Quito, cantén de] mismo nombre,
Provincia de Pichincha.

REGLAMENTO INTERNO DE LA, COOPERATIVA DE TRANSPORTE
“RADIO TAXIS LA CHORRERA™ NO 135

TITULO | i

. NATURALEZA Y FINES \m
Art. 1.- De conformidad con las disposiciones de la Ley de Cooperativas s Reglament
2stawuto de esta Cooperativa es finalidad de la, Caoperativa, propender z la fratemnidad y bienestar de sus
5Gc1os.
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Art. 2.- La, Cooperaziva se sometera a las normas v orincipios universales <21 cooperativismo:
a) Igualdad de derechos a los socics;
B} Derechos de cada socio para alegir y ser slegido,
<) Sin discriminacién social, politica, religicsa v de ouwa naturaleza; v,
d) Variabilidad de capitai social.

Art. 3.- 3e prohibe 2 la Cooperativa:

a) Pertenecer o asociarse 2 Instituciones cuyos dues sstan en pugna <on los princivios v el espiriu
del cooperativismo o respaldar actividades contrarias 1 silas.

b} Estabtecer acuerdos o convenios con personas namrales o juridicas ajenas 1 esta Cooperativa,
que les permita paricipar de los beneficios saciales que le concede la, Lay de Cooperativas v su
Reglamentc Interno.

<) Conceder privilegios a los socics en narticular, y,

N - F] . :
J Realizar actividades conuarias a las previstas ea la, Ley.

Art. 4.- Todas los actos realizados conurarios 2 lo que dispone 2l Am.3 el presente Reglamento seran
aulos, y el socic ¢, vacal de cualquiera de los consejos ¥ comisiones que hubiere contribuide con su voro
3 decidirlos seraa solidarios en la responsabilidad legal ¥ podran ser denunciados ante la, Asamblea
General por cualquier sacio.

ATt 5.~ Son socios de la Caogerativa quienes cumpian con lo sstablesido en 2! are.ll de la, Ley dde
Cooperativas y 2l Art. 7 del 2statuto y fueren registrados por la, Direccion Nacional de Cooperadyas
comrorme {0 determina 2 Reglamento Especial para acapracicn v registra de nuevos socics.

TITULO I
DE LOS 3QCIOS.

Art. 6.- Son deberes y obligaciones de tos socios 2 mds de los va determinados en la, Lay ds
Caoperativas, su Reglamento General ¥ estatuto, ios siguientes:

2) Lealtad absoluta a la, Cooperativa,

b) Respeto y consideracion a los dirigeates:

<) Solideridad respeto y compailerismo permaneate 2ntre fos socias;

d) Acompafiar al funeral de un socio; v,

¢) Pagar cumplidemenie las cuotas ordinarias o 2xra Jrdinarias, some maximo hasta 2l 30 de =ada
mes asi tampién los prestamaos recibiqos, zaso sontrario pagara el respeciive Luteres de mory,

AJT. 7.- Bl socio 2sta obligado 2 mantener en optima sondicién mecdnica vy buena prasencia su vehiculo,
4 fin de dar un mejor servicio y seguridad cuidando o buen nomore ¥ prestigio de la Cooperativa.

Axt. 8.- El socio estd obligado a cumplir sus umnos de ra0aio, que fo designara 2l Consejo de
Administracion, y vigilard muy de cerca de sus compaieres, su desempeiic ¥ cumplimiento del mismo

Art. 9.- Cuando se susciten altercades amre compefiercs, la oalicia o 2l pubiica 2n general i socio fard
inmediato aviso or scrito v con la verdad 1bsojura 4e lo sucedido a los dirigsnies de la, Cooperauva 1
fin de que arbitren las medidas mis aconsejables sin perjuicio de que =+ jocic de manera inmediata sueda
selucionar <! probiema con las respectivas autondades.

Art, 10.- Bl sacio qus desee auseatarse por un tiempo mayor de 5 dias de la Cooperativa debera dar wviso

oportune 2 los Dirgeates con ocho dias de anticipacién, = [gualments de sus sambios de domiciio
debiendo hacerlo por sscrito 2n casc de que dejara ‘a unidad al servicio de un shofer, sste debera ser
aceptado por ¢ Consejo de Administracion, arevia oresentaciom de los siguientes requisitos;

a) Licencia de Choter Profesionai:

9)  Record Policial;

¢) Documentos parsonales -cédula-carmificado votacion-cerificados donoranilidaa;
4) Foto tamafic pasaporte.
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Art1l.- Bl sccio que deses enmajenar su uridad de Tansporte o retirrse voluntariamente de la
Cooperativa, deberd previamente solicitar por escrito la autorizacion al Consejo de Administracién de no
haber impedimento alquno legal ordenara la liquidacién de sus haheres, en caso de adeudar a la,
Cooperativa el socia deberi cancelar de inmediato caso CONtrario no se aceptari el cambio de soco.

Art 12.- Las personas que cumpliendo can los requisitos legales fueren aceptadas como $0cios, donaran
4 la, Cooperativa el equivalente de doscientas carreras minimas por derechos de asociacion, dinero que
incrementara la cue ara invalidez, vejez y mortuoria.  , 5, b g

mientar; 0ta para in' €z, vejez y Al ?, 4-3‘/6

Art. 13.- El socio que solicite su separacion voluntariz de la Cooperativa, deberd haber cumplide por
nencs un afo de ser socio, y hard una donacién econdmica 2 la, Cooperariva segiin la siguisnte escaia,
dinera que incrementara la cuenta de invalides, vejez y mortuora;

a} Hasta tres afios de ser socio donard el equivalente de doscientas carreras minimas, de tres 2
cineo afios donard el equivalente de siento cincuenta carreras minimas, de cinco a siate afigs
donard ef equivalen de cien carreras minimas, y de siete aflos en adelante recibird el equivalents
de doscientas carreras minirmas, dinero que se tomara de la cuents de Invajides y mormoria

Cas0 contrario hard una donacién econdmica a la Cooperativa segiin [a siguiente escala, dinero
que se destinard para el agasajo Navidefio de todos los asociados; v,

¢) Hasta un afio donara el equivalente de quinientas carreras minimas, basta dog afios dor ari sl
cauivalente de trescientas carreras minimas, hasta tres afios donard e equivalente de duscientas
warreras minimas, y hasta cuatro aflos donard el equivalente de cien carreras minimas:

TITTLO IO
DE LOS ORGANISMOS DE L4, C OOPERATIVA.

Art. 14.- Son organismos de la, Cooperariva;

a). La, Asamblea General de Socios;
h). Ef Conse;o de Administracién;
c}. El Consejo de Vigilancia;
d) La Gerencia; v,
e) Las Comisiones,
CAPITULO I
DE LA ASAMRLEA GENERAL DE S0CI0S.

Art. 15.- La, Aszambica General es la maxima avtoridad de la cacperativa, y las sesiones son ordinarias y
extraordinarias y seran convocadas por o Presidente de la Cooperativa; Las prifmeras se reunirin por lo
menos dos veces al aflo en el mes posterior a la realizacién de! Balance Semestral, y la scgunda se
i vvardn a efecto a pedide del Consejo de Administracitn, el Consejo de Vigilancia, del Gerente o de por
lo 1neacs fa tarcera parte de log socios.

Art. 16.- No se podra nor concepto alguno aumentar los puntos del Orden del Dia constartes en la
convocatoria, pero si se podra alterar el orden a pedido de un solo socio y con la volumtad de las dos
terceras partes,

Art 17.- La Asambiea General esta llamada a interpretar e Estatuto ¥ Reglamento, si sus disposiciopes
12 zanm claras y den lugar a dudas, mis les es prohibido tomar resolyciones en contra de las disposiciones
axpresadas en la, Ley y Reglamento General de Cooperativas, asi también del estannto y de este
Reglanento Intemo de hacer, lo invocado sus resoluciones seria mulas.

Art. 18.- La Asamblea General esta facultada para juzgar, censuar, o aplaudir los actos de dirigentes o
sacios de la Cooperativa

Art.19.- Las convocatoras 2 Asamblec: Generales ordinarias ¥ extra ordinarias se lo hardn con ocho dias

de znticipacion salvo las extraordinarias que por la premura de tiempo s¢ lo hard con cuarenta y ocho
horas de anticipacion y confirmando por teléfono a los socios.

R e e i
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Arcl0.- En la misma sonvocatora para las sesiones de las Asambieas Uenerales, se hard sonstar que de
1o haver el quorum regiamentario para 1a 1ora sefialada, los socios quedan convocades por segunda vez
para una hora despuds de la indicada y la Asamblea se realizard coa i numero de sccios asistentes 7 sug
resoluciones seran obligatorias para :'odos los socios.

Art 21.- Quien preside una sesidn podra declarar clausurada 2n los casos siguientes;

1) Por haber cumplido con 2l Orden del Dia;
b) Por visibie cansancio de los socics; v,
) Por acividades violentas que menos cave el raspeo v la VDI'dlahleCl entre ios asambieistas,

CAPITULO I
DL LOS DEBATES.

Art 22.- Tedo socio solicitara a |a Presidencia se lo concada af uso de la palabra, quién aceptard segin ei
orden solicitada.

Art, 23.- Cuando se presente una mocion, quien lo baga, dard una expesicion de los aiotivos, mosidn que
debera tenter el apoyo de un socio.

Art 24.- Siun socio de {a sooperadva al hacer uso de la palabra, se expresare ea téominas ofensivos, o se
apartase del asunto que se dedass, serd llamado af orden por =l Presidente o cualquier secio podra saiicicur
a zsta autoridad que lo haga, 7 de persistir, el Presidente ie solicitard que abandone la salz

Art, 25.- Ningin socio nodra intervenir por mds de tres veces en ¢l mismo 1sumto, ni excederse de cimco
minutos pot cada intervencion

Art. 26.- Cerrada la discusion de un tema, 10 podra volver a matarse hasta que se proclame =i resultado ae
la votacién, sin smbargo se podra soliciter la reconsideracion det asunto en ia préxima Asamblea

Ast, 27.- Unicamente en los c2s08 de votacién nominal e secio que no haya intervenido anceriormente
sobre el tema, podra razenar su vouw.

Art 18.- En las Asambleas Generales, sxpresamente actuaran solo los socios,
AIT.26 del Reglamento General de la Ley de Cooperativas.

0 lo dispuesto zn el

Art, 29.- Cuando =t Presidente juzgue que ua asumo fa side discutido suficiencernsnte dard por tarminada
la discusion y ardenard que se proceda la votacion, durante fas vetacicnes de cualquier tema motive de
resolucién de fa Asamblez ninglin socio podrd abaudonar la sala, casc conraric sera tomado como faits
sin embarge podra abstenerse de votar.

Art, 30.- Coando 2l Presidente desears sostener sus punios de 7igia, por aaber sido aludido o sobre un
punwo especifico del orden del dia, deberd sncargar rransizoriamenie la conduccion de iz Asamolea al
vocal inmediato en orden de slecsion, hasta que 2l asunto que motivo 2l encargado sea vorado.

Art, 31.- “I'inguna. resolucion por siziple que ista parezca podri sfectuarst

apropado por io menos por la mayoria simpie (considerandose mayoria simple |
vorantes).

CAPITULO il _
DEL CGSEIO DE ADMINISTRACION.

Art. 32.- 51 Consejo de Administracidn sesionara ordinarizmente cada ocho dizs, sin 2mbargo podrd
reunirse siraordinariamente en caalquier dempo a pedido dei oresidente, por sevido de la mayoria de sus
socios, ha pedide del Consejo de Vigilancia o de Gerencia debiendo hacerio par sserta.

Art. 33.- Las Vocales principaies de los Consejos que 10 2sistan  1as sesiones ) eurliones sapsesaiivas
legalmente convocadas 7 sin jusiificacién, a mas de las sanciones 2statls
Cesantes 2 sus cargos v seran reemplazades o

ig DAl 22108 Sd54E, {l‘,E(iE‘.l’EiZ
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Art 34.- El orden del dia, se lo elaborard antes de iniciar la sesién del Consejo.

CAPITULO IV
DEL CONSEJO DE VIGILANCIA.

Art 36.- El Consejo de Vigilancia podra solicitar al Consejo de-Administracicn, que suspenda al Gerente
¥ haga efectiva la caucién respectiva en los siguientes casos:

2) Cuando le comprobaren irregularidades en el manejo econdmica de la Cooperariva ysiel
Gerente en el tiempo de quince dias calendario ag Justificare o aclare las dudas del
Consejo;

b) Cuandc se comprobare ineficacia a negligencia en el cumplimiento de sus obligaciones, o
S€ negare a proporcionar la informacién necesaria a los Consejos de Admunistracidn,
Vigilancia y, al Contador; Y,

) Solicitard al Gerente previo a la posesion de [a mieva directiva, s entregue mediante una
aca y con inventario todos los muebles & inmuebles y cuentas bancarias de la,
Coaperativa, con el aval del Presidente de este Cansejo. .

CAPITULO V
DEL PRESIDENTE,

Art. 37.- Son atribuciones ¥y deberes del presidente de la cooperativa los siguientes;

a} Dresidir las Asambleas Generales y las reuniones del consejo de Administracion ¥ orientar [as
discusiones;

t) Informar a los socios sabre Iz marcha y fincionamientq de ja cooperativa;

¢} Convacar a las Asambleas Generales, ordinarias y extraordinariag ¥ las reuniones de] consejo de
administracion. ’ :

d} Dirimir ¢on su voto luego de! empate en las votaciones;

€)  Abrir con ef Gerente lag cuentas bancarias, firnar, girar, endosar y cancelar cheques;

) Suseribir con el Gerente los certificados de aportacion;

€) Presidir todos los actos sociales de la cooperativa;

h} Firmar las correspondencias de [a cooperativa;

3 Conceder [a palabra en s orden riguroso al socic que la solicite;

i) Manteger eon energia y sagacidad el orden y la disciplina de los socios durante of desarrollo de
las Asambleas;

%) Dirigir los debates, precisar el asunta discutido, ordenar Iz votacion y disponeg_,‘gpeﬁl;‘?uni@do
$ea proclamado por secretaria; i =t

1} Neminar a los socios que deben conformar comisiones ocasionales; y,

m) Los demas contemplad.as en la Ley y Reglamento General de cooperativas;

kY
/

CAPITULO VI {‘T‘;_‘
DEL GERENTE. e
L \%'1

Art. 38.- B Gerente serd designado por el Consejo de Administracidn, serd. caucionado Y remunerado,
estard amparado por las Leyes Laborales, durari dos afos en sus funciones y podrd ser reelegido.

Art. 39.- Son deberes y obligaciones del Gerente.

a) Representar Judicial y extrajudicialmente 2 la CoOperativa;
b} Qrganizar 2 Administracion de la institucion y responsabilizarse de ella;
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) Cumplir v hager cumplir 1 los socios ias disposiciones em2nadas de la, Asamblea General ¥ de
los Consejos con sujecion a las disposiciones comempladas en la Ley y Reglamentos
respecivas;

4} Rendir la caucion correspondiente;

¢) Presentar un informe 2conomico Administrativo mensual, y los balances semestrales ;
consideracion de los Consejos de Administracion ¥ Vigilancia;

& Suministrar todos ios datog que soliciten los socios, o las organismos de la cooperativa;

2} Nombrar, ICepar renuncias y cancelar 3 los empleados cuya designacion o remocion no
corresponde a otros organismos de la cooperativa; !

h)  Vigilar que se lleve correctamente la contabilidad;

ij Firmar los cheques conjuntamente con el Presidente:

) Las demas contempladas en 2 Ley de Caoperativas y su Reslamento Jeneral;

%) Es obiigacién del Gerente de la Cooperativa nna vex aceptado =l socio nuevo por af Consejo du
Administracion en un plazo de quince dias, tramitar el registro en la Direccion Nacional
Cooperativas 7 demas organismos <reados o que se creasen para tal sfecto: y,

i) Todos los desemboisos |0s hari personaimente y sera de su exclusiva responsabilidad.

CAPITULO VIT
DLL SECRETARIO.

Art. 40.- El Secretario de Ia touperativa serd a su vez dej Consejo de Administracién, durari dos afios B
sus funciones, podra ser reslegiio ¥ sus deberes son:

a)  Sentar las actas punmalizando can claridad ¥ precision o ocurido 2n i, Asamblea y huego e
aprobarios suscribirlas con & prasidente;

b} Recibir los informes de Comisiones, prayectos ¢ comunicaciones que se dirijan al Consejo e
Administracion, o 11a Asambies General previa iz de presentacion;

c) Redactar [a correspondencia de fas resoluciones de la Asambleg General, def Consejo e
Administracian v dela Presidencia;

d) Tener a (2 mang la ndémiga de log sgeios, documentaciones, estaiutos, reglamentos, sto., de log
Organismos que requieren su consulta en &l curso de depate:

2)  Corregir oportunamente cada uno de los puntos a iratarse constantes an 2{ arden de! dia;

) Lievar bajo su responsabilidad i archivo de secretaria;

g} Dar a conocer 2l texto de las mocicnes cuando sclicifen los asambieistas de manera especiai
cuando han surrido modificaciones, y;

h) El secretario no pedra conceder copias de las actas ai stitregar documentos privados de jq
cooperativa, sin previa ocden dej Prasidente,

CARITULQ VIO
DE LAS COMISIONES.

ATt 41.- Todas las Comisiones Especiales y las que se sreasen posteriormente, deberdn abligatoriumente
presentar para la aprabacién al Consejo e Administracion su planificacion, cronograma v presupuesio,
una vez realizadas sus actividades presentaran &t informe administracjvo ¥ 2conomico de su gestion

Art. 42.- Las Comisiones Parmanentes seran de sducacisn 7 deporte, asunfos soctales y seéditn ¥ serin
nombradas por =l Consejo de Admtnistracidm ‘duraran dos afios =a sus ﬁmciones,"ias rﬁisiquc::
ocasionaies son aqueilas que fuersn designadas por 2l Presidente para cumplir un fin sspecificas v no
podran negarse si no tnicamente por fuerza mayor. T

SECCION PRIMERA o
DE LA COMISION DE EDUCACION ¥ DEPORTES

Art. 43.- Esta Comysion por todos los medios a su sicanca endri 2 mejor grado de
preparar 1 los sosios, sara cuya finalidad COmenzara:

S .
cultura, Dara instruir -

2) Porcrearupe dibiioteca, los socios donardn un iibre:

5)  Conseguir hecas PR 2apaciiar a sus 50ci0s = ia domring 7 dlosodda ael Cooperaiivismo, pon
Zestiones realizadas DOr parte de sus directivos:

¢)  Organizar cursos e cooperativismo 7 conferencias; v,

&
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d) Organizar cvemntocs deportivos.

SECCION SEGUNDA
DE LA COMISION DE ASUNTOS SOCIALES.

Art. 44.- Su fundamental funcion serid esmdiar y solucionar todos los problemas sociales de la
Cooperativa y de sus asociados, en especial en accidentes de transito y enfermedades:

) Velar a que se cumpla lo estatuido y reglamentado especiaimente sobre los beneficios del socio;

b) Procurar integrar a los socios para que exista unidn compreasién y solidaridad para mejorar el
sentido Cooperativista, en coordinacidn con la Comisidn de Educacién;

¢) Coordinar con el Consejo de Administracion la realizacion de evemtos sociales de la,
Cooperativa; y,

d) Plenificar y ejecutar la celebracion dei aniversario de fundacion de la Cooperativa.

SECCION TERCERA .
DE LA COMISION DE CREDITO. !

Art. 45.- La, Comision de Crédito deberd elaborar un Reglamento Especial, o instructivo y hacer aprobar
por el Consejo de Administracin; para dar su visto bueac en los prestamos deberd exigif un informe de
Gerencia sobre el estado de cuenta del socio, ademis deberd informar del mcumplimiemmo de los

deudores, para que el Consejo de Administracién haga cumpkir estrictamente las condiciones del
préstamo.

TITULQ [V
DE LAS ELECCIONES.

Art. 46.- Las elecciones de los Vocales de los Consejos de Administracién y Vigilancia tanto principales
como suplentes, se realizardn la segunda semana del mes de Diciembre de cada dos aflog, y la posesion se
realizard la primera semana det mes de Enero del aflo subsiguiente 2 la cleccién, y se deberd acatar las
siguientes disposiciones:

a) El Consejo de Administracion estara integrado conforme lo determina el Art.35 del Reglamento
General de la Ley de Cooperativas y duraran dos afios en sus funciones pudiendo ser reelegidos
parcialmente;

b) El Consejo de Vigilancia estara integrado conforme el Art.35 del Reglamento General de la Ley
de Cooperativag, los mismos que no podran ser reelegidos,

) E! Consejc de Administracian reunidos con sus Vocales Principales, e su primera sesién de
entre eflos elegird al Presidente que serd también de la Cooperativa;

d) El Consejo de Administracién también nombrard al Gerente y Secretario de la Cooperativa loc
mismos que 1o podran ser quienes hayan sido designados Vocales principales o suplentes; y,

e) ElConsejo de Vigilancia reunidos con sus Vocales principales en su primera sesién de entre
ellos elegira a su Presidents, también nombrara a su Secretario, &f mismo que no puede ser uno
de los vocales principales ni suplentes.

» ;;;_—T-.h.‘__\
Art. 47.- Los socios de la Cooperativa par ser candidatos 2 Vocales del Consejo de ?ﬁﬂaﬁﬁﬂﬁé};ﬁ,\\

: EN

Consejo de Vigilancia 2 Gerente y Secretarios deberan cumpliir los siguientes raquia; gp“ -

a)  Ser socio de la Cooperativa por lo menos un afio; :
b No haber sido sancionado y estar al dia en sus ohligaciones econdmicas

TITULOV
DE LOS BENEFICIOS SOCIALES Y GENERALES DE LOS S

Art. 48.- Los socios de la cooperativa que se encuentren al dia en sus obligaciones econémicas tendran-
los signientes derechas, beneficios y ayudas sociales:

2) Préstamos;
b) Invalides y mortuoria;
c) Accidente de transito o enfermedad;

%
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e)  Podrd acogerse al Art, 137 del Reglamento General de Conp rativas.

] CAPITULO
DE LOS PRESTAMOS.

. Art. 49.- Los socios podran solicitar préstamos por & monto que la comisidn establezca con la
aprobacion del Congeje de Administracion duranre «! geriodo de su gestian, can fos siguientes requisitos:

3} Soficitud par scrito a la comision de crédito;

5) Cumplir sstrictamente con las {echas establecidas en sl présiame solicitado; v,

c) Enzaso de incumplimiento (MORA) se aplicard estrictamente & Reglamento o Insiructivo para

préstamos aprobado por el Consejo de Administracion ¥ de conccimiento general, con el
Tespectiva mterds.

e _ CAPITULO TT
ATy Zsr, | DE INVALIDEZ ¥ MORTUORLA.

\ Art, 50.- En caso de invalides o fallecimiento de g socio, recibird la ayuda sconomica del aquivalente a
Doscientas carreras minimas, previa verificacion del Caonsejo de Administracion siempre que sxista
Ei fondo cespectivo, case contrstio se procederd 1 recaudar obligatoriamente de :odos los socios:

3)  Por invalidez grevio | dictamen médico = informe favorable de la comision de asuntos sociales
debidamente semprobado, y aprobado por 2l Consejo de Administracion; 7

b)  Por fallecimiento lgs herederns o ef beneficiario que por voiuntad del socio ava sido designado
recibird, cincuenta déiares obligatorio por cada sacio.

CAPITULO 1O1
DT LOS ACCIDENTES O ENFERMEDADES.

Art. 51.- Por accidente de transtto o enfermedad recibird ol veinte por clento desde =l momto minimo de
gastos del =quivalente a cien carreras minimas, basta ¢l monto maximo de gastos del equivalente 1 mil
carreras minimas, debidamente comprobade por ia comision de asuntos sociales:

; 1) Este beneficio a0 seri reconocide si s conductor causa el accidente en sstado stilico o si se
comprueba ajteracion en las facturas o si sl vehiculo a sido arreglado sin la debids
; comorobacidn, asi tambign si no enirega ias prerormas =i cuarenta ¥ ocho horas as_miign_gs aue
serén reforzadas con las facturas eq la brevedad posible; v, ///'/67"“' o \:f"tv
B} Por enfermedad sera reconocida la ayuda desde ol primer dia de hosgiajifacion, o seag~ln
gravedad previo informe favorabie de [ comision, g ¥ g,

CAPITULO IV
\ DE LAS SANCIONES.

’ Art. 52.- Cor la finalidad de mantener la disciplina =nrre log asociados st orestigh

. 2 12 seciedad  los usuarios se astablece;

0 las siguicnees sanciones de caracter moral 7 2CONomico”

CAPITULO vV
DE LAS SANCIONES MORALELS,

Art. 33.- las sanciopes de sardcter moral an concra de un 30Ci0, serd estabiecida por d Consejo de
Administracién g (a, Asamblea General por = siempo de tres meses o 2| Jue considere convenieate, segun
sed 2| ¢aso, v no podra 2jercer cargo Directivo 2{guno por sl tiempo que ssts dure an los siguientes casos:
2} Por vender su unidad de trabajo sin autorizacion del Consejo de Adminiswracian;
bY Porao iNGTesar su nueva upidag an el plazo de cuarenia 7 cinco dias; v,
¢} Por no cumelir con sug obligaciones 2conomicas tumos, desores durante dos meses sin
justificacion alguna.
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Art. 34.-3erin sancionados con exclusida de la Caoperativa lod socios que infringieren en forma reiterada
ia Ley, el Reglanento Generat de Cooperativas, el estatuto y este Reglamento Interno:

) Por disociador, por faltar de palabra u obra a los seficres dirigentes;

b) Por no cumplir con sus obligaciones econémicas durante tres meses luego de la tercera
actificacion por escrito por parte de el sefor Gerente;

¢) Por no asistir a tres sesiones de Asambleas Generales consecutivas, legalmente convocadas sin
Justificacidn alguna; y,

d) Por infringir el Art. 20 en todos sus litarales del estanuta.

CAPITULO VI
LAS SANCIONES ECONGOMICAS.

Art, 35.- Serdn sancionados con el equivalente de dos carreras minimas las siguientes faltas;
a) Siabandona el vehiculo, o se dedica a lavar astando en la punta; '

b} Quienes siendo solicitados se OegArea a prestar 4 servicios ocasionales para alguna diligencia;

c) Por faltaal lugar de trabajo cuando le tocars ef turno;

d) Por no indicar al clieate que, quien lo brindard el servicio sera e! socio que se encuentra en la
punta; y, .

e) St cumplido el mes no pagara sus obligaciones econdmicas (cuctas ordinarias, exrra ordinarias,
multas) ademnas perderd sus derechos hasta ponesse al dia, salvo el caso de fuerza mayor
comprobado por [a comisién de asuntos sociales.

Art. £6.- Serin sancionados con st equivalente de diez carreras minimas las siguientes faltas:

a) Los miembros de los Conscjo de Administracion ¥ Vigilancia que sin justificacién oo asistieren
2 las sesiones de sus respecuvos Consejos;

b) La inasistcncia a Asambleas Generales ordinarias y a las pricticas deportivas;

€} Loas socios que se nieguen a cumplir las comisiones a ellos encomendados sin justificacin;

d}  El hecbo du quitar [a carrera al compadiero;

€) Por el manifiesto descuido personal o mal estado fsico ¥ aseo del vehicutlo; y

B Lapresencia def socio en estado etilico en sl lugar de trabajo o reuniones deportiva? &

@) Las discusiones alteradas o inmorales entre los socios en el lugar de wabajo; v, fo

h) A los micmbrog de las comisiones que renuncien sin cansa justa. 1

a) Bl mal procedimiento comprobado con los clientes o cabro excesivo en las tarifas; B
b} La inasistencia a mingas, marchas o Asambleas Generales Extra Ordinarias;

¢) Cuando existiera inasistencia justificada en la segunda Asamblea a la que el socia no asista; y,
d) La inasistencia al funeral de un socio.

AT, 58.- Serdn sancionados con el equivalente de cincueata carreras minimas las signientes faltas:

3} Los vacales de los Consejos de Adminismacion Y Vigilancia que remuncien sin justificacion; y,
b)  La inasistencia injustificada de fos Presidentes o Gereate a lns sesiones de Asamblea General

Art. 59.- Bl prescate Reglamento podrd ser reformado en cualquier tiempo en una sola sesion de
Asambiea General Gxtraordinaria convocada para el efecto por resoluciéa del Consejo de Adminjstacion.

Art. 60.- Quedan derogadas todas las resoluciones de Asamblea General que se opongan a los articulos
del presente Reglamento,

‘Xrt. 61.- Brtrard en vigencia este Reglamento a partir de su Aceptacian por parte de la Direccién
Nacional de Cooperativas ¥ se encargarin los sefiores Presidente, Gerente ¥ 103 respectivos Consejos de
;umplir y hacer cumplir lo establecido,
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ARTICULO SEGUNDO - 5 oresente Reglamento Interno de s Croperativa de Transportes de Taxis

Radio Taxis “La Chorrera No.135", entrari en i ¢ncia desda la techa de aprebacion de la prescnte
Resolucion. i
/

Dado 7 firmado en s despacho def Sefior Diméor/NacionaE de Cooperativas_en@l Dig Sedgtropolitang
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