00015

'NUMERO DE POSTULANTE # | 158

FORMULARIO DE INSCRIPCION PARA EL CONCURSC PUBLICO DE MERITOS
PARA LA CONFORMACION DE LAS COMISICNES CIUDADANAS DE
SELECCION PARA LA RENOVACION PARCIAL DE LAS Y LOS CONSEJEROS DEL CNE.

INSCRIPCION DE POSTULANTE ]
DIGNIDAD: CCS CNE - '
POSTULA POR: | CIUDADANIA E)EE;EZACION W
Identificacion del Postulante-:- 7 - o o
CEDULA: 1718119728
NOMBRES: DIEGO ADALBERTO
APELLIDOS:  |HERNANDEZ PINOS
FECHA DE NACIMIENTO: 1082-11-27 | EDAD: 35
SEXO: | MasCULINO PUEBLO/NACIONALIDAD: | MESTIZO
Domicilio del postulante: 7]
PAIS: l ECUADOR ' PROVINCIA: PICHINCHA -
CANTON: ] QUITO PARROQUIA: SAN ANTONIO
ZONA: RURAL PAIS/INT.:
TELEFONO: TELEFONO CELULAR: | —
CORREO: - CORREO ALTERNATIVO:

¢

1.- FORMACION: *

ABOGADO DE LOS TRIBUNALES ¥ JUZG tJNIVI:RSID/\D CLUNTRAL DEL ECUADOR jZ(JlZ-OG-(]B

2.- CAPACITACION ESPECIFICA - \
CAPACITACION RECIBIDA:

PRIMER SEMINARIO NACIONAL DE MEDICINA LEGAL UNIVERSIDAD CENTRAL DEL L(,UADOR 2004-05-28 | MINIMOBHORAS
INFORMACION RESERVADA Y SU PERSPECTIVA REGIONAL DEFENSOR\A CEL PUEBLO 2015-10-27 | MINIMOBHORAS
SUFICIENCIA EN MANEJO DE HERRAMIENTAS INFORMATICAS UNIVERSIDAD CGENTRAL DEL ECUADOR  2008-03-28 | MINIMOBHORAS

SEMINARIO INTERNACIONAL DE DERECHO ELECTORAL Y JUSTICIA ELECTORAL | TRIBUNAL CONTENCIOSO ELECTORAL | 2009-11-24 | ENTRESY16HORAS

CAPACIT/\CION FN EL PROGRAMA ESTADISTICO SPSS MINISTERIC DE COORDINACION DE LA POLITICA | 2011-10-03 | ENTRESY16HORAS

LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO Y SU REGLAMENTO MINISTERIO DE RELACIONES EABURALES | 2012-05-23 | FNTRESY16HORAS

GEM\NARIO TALLER DE LITIGACION ORAL

INDEPENDENCIA DE LAS FUNCIONES DEL ESTADO UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR | 2004-04-21 MA%DLWbHORA%

L F CH Lk 20‘\6 03-17 [NIHLUYWDH()RA‘\

DISENO Y ELABORACION DE PROYFCTOS SQCIALES ENM/\RCADOS EN LA NCRM /‘\TI\//\ 080 i MINISTERIO DE INPLUQ\ON ECCROMIZA Y SOCIAL | 2070-02-10 | MASDE1GHORAS

LA TERCERIZACION EN LA LFGISLACION ECUATORIANA UNI\/ERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR | 2008-05-17 M/\bDEWGHOR/\Q

CUMBRE PARLAMENTARIA DE LIDERES DEL MILLNIO

Il ENCUENTRO DE JUVENTUDES LATINAS UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUATGR JNICN LATINA | 2006-03-11 MASDE‘lBF {ORAS

L - . e [ | R — —— [ —

o EMTESRACIGN | 2009-05-20 | MASDLE16HORAS
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SEMINARIO TALiLarLA FUNCION EJECUTIVA Y EL REGIMEN SECCIONAL ‘ 2006-05-19 M/i\éDHBH()R/\SW
| CONGRESQ IBEROAMERICANO DE LDU(,A(‘ION Y 'rORMALION TECNICO PRO';E%TONAL [ m 06-26 M/\;E)E‘\ 6};(-)R/\5
_C:J‘APAC!TACION SIG o o - MINTSiTiFRIO OF COO-{D\NAC\ON DF LAPOLITICA _2(_]‘1 {:10—1 3 » N&SD;H E;} 1ORAS
CURSO INTRODUCTORIO DE DERECHO ROMANO MEI\ ERQ\D»\D CENT! \%\Lrgiaj;\D(‘R UNION LATINA E_C.lﬁgil\;!;g&;& 10RAS
CURSO ELEMENTAL DE LENGUA DE SENAS ECUATORIANA'Y CUL-I_U_}éA SORDA HSOCLP\6E~ DE PERSONAS SORDAS SE IMBABURA | 2013-11-01 MASDHBHOH/\S
KCONGRESO DE LA SOC%EDAD LATINOAMER|CANA DE VEUMOLOGIA PEDIATRICA 7,7EFT 2012-10-20 MASDEmHE)R;S
CURSQO INTERNACIONAL DE CAPAGITACION PARA LA PROTECTION DEL PATRIN UF\&\E)?,U TURAL AL SHEN L ATING | 2007-04-27 MASDE"\SHOR/\S "
Wit CONGRESO DE LA SOCIEDAD L/;ROAIN ERIL/\NA DE NtUMOLOGM P[DI/\T-;E,A V» WKL SOLNES | 2010-08-22 MASD[‘!hHOR/\'ﬁ V
SEMINARIO TALLER DE ORATORiREORLNSE - S UiNI\;LRSV[[;RD C[7N¥ RAL DEL L(ij;\B;)Ri';(W 07-21 —M»—’\_SDLWbHURI\S V
JORNADAS DE ORIENTACION Y A[SA;AC;T&)_T;I_U-;\JIVFRS{T/\RI[CS : — U!’;I\;:;Sr[D/\D CF\ITR/\[ D-Fl FCU/\[;EQ ?651- 071 MAE;I-Z-).HbHOF;AZS

SEMINARIO TALLER DE CAF’ACLTACION CON ENFOQUE T[RRITOR%N

CAPACITACION IMPARTIDA:

1 \N\STER\’] DE INCLUSION [.OCROMISA Y SCCIAL J?OOB 07-18 | MASDE16HORAS

5.- ACCIONES AFIRMATIVAS

PRIMER SEMINARIC SOBRE LA IMPORTANCIA DEL DERECHO ROMANQ 2005-01-28 ENTRFQ\"&HORA&
\ MINKA ZONAL DE TURISMO COMUNITARIO o o B 2015-10-23 ENTRFLI_VWDHORAI)
3.- EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL. 0 S
EiST/\C|ON CESLauCOs SANTONL o - /\SLSC;R“LEG/\L_ 2006-09-01‘”1'_20_0;5—0;194
CONSCRCIO JURIDICC S T - o 77§ECRIVZT;’\F;|6' ) - —2(597{0 [73717 7?[]1 1-753-731
MINISTERID DE COORDINACION DE L/\77 o - - - Vi}r:ﬂiR\/lD(;R PUBLICO_W--_ . Z;;Eij()‘l ”2(;12-0':;3-1
MINISTERIO L;)E !NCLQSlON éCONOM\(g o - o Wrgl;;\.'r’lDORVPULUC?O 2 “---_—Wriﬁ;;{):j;)}’ 2013-03- Z’:).
MINISTERIO DE INCLUSION ECO“NOMIC I o SE’}E;B’OR PUBLlCO”? _.____-”Em:b? 2013-09-01
COORmNAClONV;N;\L 1 MINISTERIO o o - o f;i:Ri\IiD(’)R FUBLICO 7 o VZEADSI)W 7?;)"\3 12- '317
COORDINACION ZON/\\:V'E\JIXST ERIO B Ty, - bi;R:/l[}R;JUBUCO_;_ - ;m’;[ﬂ ;074 05- OQ.
SECRETARIA NAClON/\lESESTION 0] o T e o O;:;\;\E)O ;PTJBX ICO7 7 2014-05-09 1 261 5-05—.01
SFCRETI;IV{U:E/;(VZ\ONAL DE (;;‘HO;D*iA o - o N -[;II:E T'jR DiE NI AC;OMU’I\]T;\’RKO_ ;D_WIVOIX ?0717?07?7-[)3
COORD|N/\C|ON ZONAL 1 MlNIS TERIOC - S - o D\R’LVC: IEJiHﬁUl% T;{]VIAITB!\:I’QRA -_;(;1':717;37 2(’7:\5-12—277
EMPRESA PUBLICA C(‘DRREOS DEL ECUA o DIRECTOK DE A f\:_SORi;\jURlV“I_C-PC\_P ZUE'\ 23 ;CHG-(JT—}}{
FUNDACION ECUATOF{IANA DE F|’BROS\ - S RFiT/\R\Oi ---------- 2@)1—01 7()’10-()1:?? .
FUNDAC\ON éél’JATORU{N!\E;é?‘TBROSl - PRF@IDFNTE T :Eﬁ) 0{;? J‘Z(j-‘-l-;fm 2;7‘
4.- OTROS MERITOS -

FUNDACION ECUATORIANA DE FIBROSI PREMIQ O RECONOCIMIENTC ‘ 2008-08—757
COMITE SIEQAiRP%ng”CO-M_U:\J_I‘TAR!O o o - “FE!‘E-MI(;O REL(;NOCW\FKEE) ] 23:176:11—?717
LOf:l';[Jio BE F;ARTIGWA(-:_L.(-J; C]U;f;;‘ o a o o o R -L_IULF%AZ(:O Q |~HA7;F|VA NACIONAL 2(‘:\7\’57—7);)-037
PROYECTO DE LEY DE CNFERMEDADES n T OERAZO0 O INIGINTIVA NACIONAL | 2016-06-17
FEDERA’\CRB’I; O;(;fr\iN }ZAa(;;l.Eb C/F. o o ) o o _I.L IDFR/\A;;}; @] ”\Vli\f_,il.if\VTlVA PR’O-\;lN_C_\-A - W/LWEJ 0215 J

e} Persona domiciliada y con actividad economica principal y permanente durante los

ultlmos cinco anos en Ia zona rural J
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Declaro conocer tas disposiciones de la Ley Organica del Consejo de Partiupauon Ciudadana y Control Social, asi coma &l Reglamento para

aste Concurso de Méritos: y gue toda la informacion propormonada d\ Consep de P'irucwpauon C|udadana y Control Social es verdadera,
conociendo de las penas y responsabilidades civiles y penalo'; a que hubiere \ugar an caso de falsedad de la informacion. Autorizo

expresamente al CPCCS para que haga publica la informacion comemda en mi expcd\eme personal

con el fin de que puedan verificar 1a informacion y documentacion entregada referente a mi persona dentro del presente concurso.
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FIRMA DEL OSIULANTE FIRMA DEL FUNCIONARIO CPCCS
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HOJA DE VIDA

PROCESO DE INTEGRACION DE LA COMISION CIUDADANA DE SELECCION QUE
EFECTUARA EL CONCURSO PUBLICO DE OPOSICION Y MERITOS CON POSTULACION,
VEEDURIA Y DERECHO A LA IMPUGNACION CIUDADANA, PARA LA DESIGNACION
PARA LA RENOVACION PARCIAL DE LAS Y LOS CONSEJEROS DEL CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL

{Se recomienda al postulante, previo a llenar el presente documento, revisar la Resolucién N° PLE-CPCCS-
666-05-07-2017-F, referente al Reglamento aplicable a este CONCUrso)

Direccion Domici liaria: SAN ANTONIO DE PICHINCHA PICHINCHA QUITO

Parroquia Provincia Ciudad/Cantén

1. DATOS PERSONALES DE LA O EL POSTULANTE:

DIEGO ADALBERTO HERNANDEZ PINOS
Nombres Apellido Paterno Apellido Materno
DIRECCION:
reLérono () I _EEm——
Convencionales Celular o Movil
CORREQ ELECTRONICO: CEDULA DE CIUDADANIA:
I 1718119728
1. FORMACION
Nombre de la
Nivel de Instruccion Institucion Especializacion Titulo Obtenido
Educativa

Titulo de Bachiller (reconocido por el
Ministerio de Educacion)

LT(tulo de Tercer Nivel UNIVERSIDAD ABOGADOQ DE LOS




(0015¢



000

29 CENTRAL DEL TRIBUNALES Y
ECUADOR JUZGADOS DE LA
REPUBLICA
Titulos de Cuarto Nivel
S _ ]
{Insertar mas filas de ser necesario)
2. CAPACITACION ESPECIFICA RECIBIDA E IMPARTIDA
. DURACION DE 'NST'TUC'QN
NOMBRE DE LA CAPACITACION FECHA DEL EVENTO HORAS QUE REALIZO EL
EVENTO
CAPACITACION RECIBIDA
PRIMER SEMINARIO NACIONAL DE MEDICINA UNIVERSIDAD
LEGAL 28052004 8 HORAS CENTRAL DEL
ECUADOR
CONFERENCIA INTERNACIONAL DE DEFENSORIA
INFORMACION RESERVADA Y SU 27/10/2015 & HORAS DEL PUEBLO
PERSPECTIVA REGIONAL
CERTIFICADO DE SUFICIENCIA EN MANEJO DE UNIVERSIDAD
HERRAMIENTAS INFORMATICAS 260032008 8 HORAS CENTRAL DEL
ECUADOR
SEMINARIC tINTERNACIONAL DE DERECHO TRIBUNAL
ELECTORAL Y JUSTICIA ELECTORAL 23 Y 24/1172005 16 HORAS CONTENCIOSO
ELECTORAL
MINISTERIO DE
COORDINACIO
N DE LA
CAPAC/ITAC!ON EN EL RPOGRAMA 17/12/2011 AL 16 HORAS POLITICAY
ESTADISTICO SPSS 03/10/2011 GOBIERNOS
AUTONOMOS
DESCENTRALIZ
ADOS
LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO Y SU MINISTERIO DE
REGLAMENTO 22 'Y 23032012 16 HORAS RELACIONES
LABORALES
UNIVERSIDAD
CENTRAL DEL
SEMINARIO TALLER DE LITIGACION ORAL 14 AL 17032016 12 HORAS ECUADOR ¥
COLEG!O DE
ABOGADQOS DE
PICHINCHA
SEMINARIO INDEPENDENCIA DE LAS UNIVERSIDAD
CUNCIONES DEL ESTADO 19 AL 2140412004 24 HORAS CENTRAL DEL
ECUADOR
DISERO ¥ ELABORACION DE PROYECTOS MINISTERIO DE
SOCIALES ENMARCADOS EN LA NORMATIVA | 08 AL 10/02/2010 24 HORAS INCLUSION
No. 080 A LAS INSTITUCIONES ¥ ECONOMICA Y

-
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ORGANIZACIONES DE ATENCION A PERSONAS SOCIAL

CON DISCAPACIDAD DE PICHINCHA

LA TERCERIZACION EN LA LEGISLACION UNIVERSIDAD

ECUATORIANA 15 AL 17052006 24 HORAS CENTRAL DEL
ECUADOR

CUMBRE PARLAMENTARIA DE LIDERES DEL MINISTERIO DE

MILENIO 13 AL 16/05/2008 32 HORAS RELACIONES
EXTERIORES
LA UNION
LATINA Y LA

I ENCUENTRO DE JUVENTUDES LATINAS 09 AL 110322006 24 HORAS UNIVERSIDAD
CENTRAL DEL
ECUADOR
MUNICIPIO DE

SEMINARIO TALLER LA FUNCION EJECUTIVA'Y QuITO/

oL REGIMEN SECCIONAL 17 AL Q9/05/2006 24 HORAS MUNICIPIO DE
SAN MIGUEL
DE LOS BANCOS
MINISTERIO DE
EDUCACION/

| CONGRESO IBEROAMERICANO DE ORGANIZACION

EDUCACION Y FORMACION TECNICO 23 AL 26/06/2009 24 HORAS DE ESTADOS

PROFESIONAL
IBEROAMERICA
NOS
MINISTERIO DE
COORDINACIO
N DE LA

CAPACITACION EN MANEIO DE SISTEMAS DE POLITICAY

INFORMACION GEOGRAFICA SIG 04 AL13/10/2011 24 HORAS GOBIERNOS
AUTONOMOS
DESCENTRALIZ
ADOS
UNIVERSIDAD
CENTRAL DEL
ECUADCR, LA

CURSO INTRGDUCTORIO DE DERECHO REPRESENTAC!

ROMANO 09,/06/2007 24 HORAS 5N DE LA
UNION LATINA
Y LA EMBAJADA
DE ITALIA
ASOCIACION DE

CURSC ELEMENTAL DE LENGUA DE SENAS PERSONAS

ECUATORIANA Y CULTURA SORDA-MODULO 1 01/1/2013 30 HORAS SORDAS DE
IMBABURA

X CONGRESO DE LA SOCIEDAD

LATINOAMERICANA DE NEUMOLOGIA SOCIEDAD

PEDIATRICA, XIll CONGRESO CHILENA DE

LATINOAMERICANO DE FIBROSIS QUISTICA Y 17 AL 20/10/2012 38 HORAS NEUMOLOGIA

VIl CONGRESQO DE LA SOCIEDAD CHILENA DE PEDIATRICA

NEUMOLOGIA PEDIATRICA

CURSO INTERNACIONAL DE CAPACITACION LA UNION

PARA LA PROTECCION DEL PATRIMONIO 23 AL 27042007 A0 HORAS LATINA Y EL
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CULTURAL INSTITUTO
NACIONAL DE
PATRIMONIO
CULTURAL
LA SOCIEDAD
VIl CONGRESO DE LA SOCIEDAD ;AT‘DNOAMER'CA
LATINOAMERICANA DE NEUMOLOGIA N:UREOLOGI'A
PEDIATRICA, Xt CONGRESO 18 AL 2208/2010 36 HORAS PEDIATRICA Y LA
LATINOAMERICANO DE FIBROSIS QUISTICA, ASOCIACION
IX DE LA SOCIEDAD COLOMBIANA DE COLOMBIANA DE
NEUMOLOGIA PEDIATRICA )
NEUMOLOGIA
PECIATRICA
U
XIV SEMINARIO-TALLER DE ORATORIA 210472007 AL NIVERSIDAD
FORENSE 21072007 40 HORAS CENTRAL DEL
: ECUADOR
FEDERACION DE
JORNADAS DE ORIENTACION Y ADAPTACION | 10/09/2001 AL 160 HORAS ESTUDIANTES
UNIVERSITARIAS 11/10/2001 UNIVERSITARIOS
DEL ECUADOR
MINISTERIO DE
SEMINARIO TALLER DE CAPACITACION CON INCLUSION
16 AL 8 4 HOR ;
ENFOQUE TERRITORIAL 6 AL 1807200 24 HORAS ECONGMICA Y
SOCIAL
CAPACITACION IMPARTIDA
LA
UNIVERSIDAD
CENTRAL DEL
ECUADOR, LA
CONFERENCISTA EN EL PRIMER SEMINARIO P((:)mm;}:\
SOBRE LA IMPORTANCIA DEL DERECHO 27 ¥ 28001/2005 16 HORAS UNIVERSIDAD
ROMANO CATOLICA DEL
ECUADOR, LA
EMBAJADA DE
ITALIA
PONENTE EN “V MINKA ZONAL DE TURISMO MINISTERIO
L 23/10/201 ORAS
COMUNITARIO” 22 AL 23/10/2015 e n DE TURISMO
(Insertar mas filas de ser necesario}
3. EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL EN EL AMBITO PUBLICO O PRIVADO,
INCLUIDA LA DOCENCIA UNIVERSITARIA
) ] FECHA (DESDE / ACTIVIDADES
M A, INSTITUCION U CRGANI CARG
EMPRESA, INSTITUCION U ORGANIZACION 0 HASTA) PRINCIPALES
ASESORAMIENTO
LEGAL EN TEMAS
i 06 ADMINlSTBATIVOS,
ESTACION DE SERVICIOS SAN ANTONIO ASESOR LEGAL 0105/20 CIVILES, CODIGO
HASTA01/02/2008 DE TRABAIO ¥
DERECHC
SOCIETARIO
CONSORCIO JURIDICO SECRETARIO 01/10/2009 HASTA | JoE'” o
T [ |
[ Y|
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SEGUIMIENTO A

SECRETARIA NACIONAL DE GESTION DE LA
POLITICA

TECNICO,
SERVIDOR PUBLICO
1

01/04/2011 HASTA
16/05/2012

PROCESOS Y
CAUSAS, MANEIC
DE ARCHIVOS
RESPONSABLE DEL
MANEJO DEL
ARCHIVO.

REVISION DE

EXPEDIENTES  DE
PROCESOS DE LA
INSTITUCION
ELABORACION DE
CONTRATOS
ELABORACION DE
RESOLUCIONES.
ABSOLUCION  DE
CONSULTAS OE
DIFERENTES AREAS
DEL MINISTERIO.
ENCARGADO DE LA
LOGISTICA DE LA
DIRECCION.

SECRETARIA NACIONAL DE GESTION DE LA
POLITICA

TECNICO,
SERVIDOR PUBLICO
7

09/05/2014 HASTA
260022015

ASESORAR  SOBRE
NORMATIVA  JURI-
DICA, A NIVEL
NACIONAL;
ABSOLVER  CON-
SULTAS JURIDICAS,
A NIVEL NACIONAL;
EJECUTAR LAS
ACCHONES  PERTI-
NENTES EN TRAMI-
TES LEGALES JUDI-
CIALES Y EXTRAJU-
DICIALES Df LA
INSTITUCION;
SEGUIMIENTO A
LOS PROCESOS

JUDICIALES y
DEMAS TRAMITES
ASIGNADCS;

CONTROLAR LA
LEGALIDAD Y

VALIDACION DE
ACTOS  ADMINIS-
TRATIVOS, DEL
NIVEL NACIONAL;
CONTROLAR Y DAR
SIGUIMIENTO A
LOS PROCESOS DU
CONTRATACION
PUBLICA;
ELABORACION DE
RESOLUCIONES
ADMINISTRATIVAS
PARA LOS PROCE-
SOS DE CONTRATA-
CION PUBLICA,
SEGUN LAS NECE-
SIDADES DE LAS
DISTINTAS DEPEN-
DENCIAS DE LA
SNGP;

ELABORAR Los
PROCESOS  CON-

TRACTUALES
INSTITUCIONALES;
REVISION OF

PLIEGQOS DE PRO-
CESOS  CONTRAC-

.
Y,
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TUALES;

ELABORAR  CON-
VENIOS E INSTRU-
MENTOS  LEGALES
SEGUN LOS RE-
QUERIMIENTOS ¥
LAS NECESIDADES
DE LAS DISTINTAS
DEPENDENCIAS DE
LA SNGP,;

GESTIONAR LA
APLICACION DE

PROCESOS DE
RECLAMOS Y
RECURSQOS  ADMI-
NISTRATIVOS

RELACIONADOS
CON SUS ATRIBU-
CIONES ¥ RESPON-
SABILIDADES, EN
NIVEL NACIONAL;
REALIZAR  PATRO-
CINIO  CONSTITU-
CIONAL, JUDICIAL,
EXTRAJUDICIAL Y
ADMINISTRATIVO
DE LA SECRETARIA,
SUS AUTORIDADES
Y FUNCIONARIOS;
EJERCER LAS DE-
MAS FUNCIONES Y
ATRIBUCIONES
ESTABLECIDAS EN
LAS LEYES Y RE-
GLAMENTOS ¥ LAS
DEMAS QUE LE
DELEGUEN LAS
AUTORIDADES
SUPERIORES.

MINISTERIO DE INCLUSION ECONGMICA Y
SOCIAL

TECNICO,
SERVIDOR PUBLICO
2

01/06/2012 HASTA
29/03/2013

VERIFICACION Y
ANALISIS DE
CRITERIOS
JURIDICOS
ELABORADOS
POR LOS TEC-
NICOS DEL
AREA.
SUPERVISION Y
SEGUIMIENTO
DE CAUSAS
JUDICIALES Y
EXTRAJUDICIA-
LES DE 1A A
CARGC DE LA
DIRECCION DE
PATROCINIOC;
SUPERVISION Y
MANEJO  DEL
PERSONAL DE
LA COORDINA-
CION.

MANEJO Y
COORDINACION
DE LA AGENDA
DEL COORDI-
NADCR GENE-
RAL.
SEGUIMIENTC E
IMPLEMENTA-
CION DE ES-
TANDARIZA-
CION DE PRO-
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CEDIMIENTOS
EN PROCESCS
ADMINISTRATI-
VOS.

MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y
SOCIAL

TECNICO,
SERVIDOR PUBLICO
;

01/04/2013 HASTA
01/09/2013

MONITOREAR Y
ARTICULAR  AC-
CIONES EN TERRI-
TORIO PARA EJE-
CUCION, AVANCE ¥
SEGUIMIENTO DE

PROYECTQS;
SEGUIMIENTO  DE
ACTOS  ADMINIS-

TRATIVQS SUSCRI-
TOS POR EL VICE-
MINISTRO;
VERIFICACION
ACTOS  ADMINIS-
TRATIVOS Y PRO-
CEDIMIENTOS  DE
CONTRATACION
PUBLICA  PREVIA
SUSCRIPCION  DEL
VICEMINISTRO;
ELABORACION DF
INSTRUMENTOS DE
COOPERACION A
PETICION DEL
MINISTRO/A Y
VICEMINISTRO/A,
ARTICULADOR
ENTRE LAS AREAS
JURIDICA,  ADMI-
NISTRATIVA Y
FINANCIERA.
ACOMPANAMIEN-
TO Y SEGUIMIENTO
A LA SUBSECRETA-
RiA DE PROTEC-
CION ESPECIAL Y
SUBSECRETARIA
INTERGENFRACIO-
NAL;
ABSOLUCION  DE
CONSULTAS EN
TEMAS JURIDICOS;
ASESORAMIENTO
EN TEMAS JURIDI-
COS, PATROCINIO ¥
ADMINISTRATIVOS
ALVICEMINISTRO.

MINISTERIO DE INCLUSION ECONGMICA Y
SOCIAL

TECNICO,
SERVIDOR PUBLICO
7

01/09/2013 HASTA
31/12/2013

ASESORAR  SOBRE
NORMATIVA JURI-

DICA, A NIVEL
ZONAL;
ABSOLVER  CON-

SULTAS JURIDICAS,
A NIVELZONAL;

REALIZAR  PATRO-
CINIO  CONSTITU-
CIONAL, JUDICIAL,
EXTRAJUDICIAL Y
ADMINISTRATIVO

DE LA ZONA, SUS
AUTORIDADES ¥
FUNCIONARIOS;

CONTROLAR Y DAR
SEGUIMIENTO A
LOS PROCESQS DE
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CONTRATACION
pUBLICA, DE LA
ZONA;
ELABORACION Y
SUPERVISION DT
RESOLUCIONES EN
PROCEDIMIENTOS
DE CONTRATACION
PUBLICA;
ELABORACION Y
SUPERVISION  DF
CONTRATOS RELA-
TIVOS A PROCESQS
DE CONTRATACION
PUBLICA;
CONTROLAR LA
LEGALIDAD Y
VALIDACION DE
ACTOS  ADMINIS-
TRATIVOS, DEL
NIVEL ZONAL;
GESTIONAR LA
APLICACION DE

PROCESOS DE
RECLAMOS Y
RECURSQS  ADMI-
NISTRATIVOS

RELACIONADOS
CON SUS ATRIBU-
CIONES Y RESPON-
SABILIDADES, EN
NIVEL ZONAL;
COORDINAR Y
ARTICULAR ~ CON
ORGANQOS DES-
CONCENTRADOS
DE INSTANCIAS
GUBERNAMENTA-
LES, FSTATALES ¥
Bf  OTRAS FUN-
CIONES, A NIVEL
ZONAL,
SOCIALIZAR LA
NORMATIVA JUR{-
DICA SOCIAL;
CUMPLIR CON LAS
ATRIBUCIONES
FSTABLECIDAS EN
EL  REGLAMENTO
PARA LA APROBA-
CION DE ESTATU-
TOS, REFORMAS Y
CODIFICACIONES,
LIQUIDACION ¥
DISOLUCION, Y
REGISTRO DE
SOCIOS ¥ DIRECTI-
VAS DE LAS ORGA-
NIZACIONES  PRE-
VISTAS  EN  EL
CODIGO CIVIL Y EN
LAS LEYES ESPECIA-
LES, A NIVEL Z0-
NAL;

CONTROLAR, DAR
SEGUIMIENTO Y
AUDITAR LA APLI-
CACION DE LA
NORMATIVA  JURI-
DICA EN LAS UNI-
DADES DE ASESO-
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Ria JURIDICA DEL
AMBITO DE  SU
JURISDICCION;
CONTROLAR Y DAR
SEGUIMIENTO  EL
PATROCINIO Y LA
DEFENSA DE LOS
INTERESES  !INSTI-
TUCIONALES  EN
LOS JuUICIOS Y
ACCIONES CONSTI-
TUCIONALES
PROPUESTAS EN SU
ZONA; ASI COMO
PRESTAR EL ASE-
SORAMIENTO
NECESARIO;
CONTROLAR Y DAR
SEGUIMIENTD  EL
CUMPLIMIENTO DE
LA NORMATIVA
JURIDICA POR
PARTE DE  LAS
PERSONAS JURIDI-
CAS SIN FINES DE
WCRO Y CON
FINES SOCIALES DE
SU ZONA,
CONSULTAR A LA
COORDINACION
GENERAL DE
ASESORIA JURIDICA
SQBRE LA APLICA-
CION DE NORMA-
TIVA JURIDICA
SOCIAL, PARA
CASOS NO PREVIS-
TOS EN LA MISMA,
ADIUNTANDO  SU
CRITERIO; Y,
EJFRCER LAS DE-
MAS FUNCIONES ¥
ATRIBUCIONES
ESTABLECIDAS  EN
LAS LEYES Y RE-
GLAMENTOS Y LAS
DEMAS QUE LE
DELEGUEN LAS
AUTORIDADES
SUPERIORES

MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y
SOCIAL

TECNICO,
SERVIDOR PUBLICO
7

01£01/2014 HASTA
09/05/2014

ASESORAR  SOBRE
NORMATIVA JURI-
DICA, A NIVEL
ZONAL;
ABSOLVER  CON-
SULTAS JURIDICAS,
A NIVEL ZONAL;
REALIZAR  PATRO-
CINIO  CONSTITU-
CIONAL, JUDICIAL,
EXTRAJUDICIAL Y
ADMINISTRATIVO
DE LA ZONA, SUS
AUTORIDADES ¥
FUNCIONARIOS;
CONTROLAR ¥ DAR
SEGUIMIENTO A
LOS PROCESOS Dt
CONTRATACION
PUBLICA, DE LA
ZONA;

‘;'_,\'.J
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ELABORACION Y
SUPERVISION  DE
RESOLUCIONES EN
PROCEDIMIENTOS
DE CONTRATACION
PUBLICA,
ELABORACION ¥
SUPERVISION  DE
CONTRATOS RELA-
TIVOS A PROCESOS
DE CONTRATACION
PUBLICA;
CONTROLAR LA
LEGALIDAD Y
VALIDACION DE
ACTOS  ADMINIS-
TRATIVOS, DFL
NIVEL ZONAL;
GESTIONAR LA
APLICACION DE

PROCESOS DE
RECLAMOS Y
RECURSQOS  ADMI-
NISTRATIVOS

RELACIONADOS
CON SUS ATRIBU-
CIONES ¥ RESPON-
SABILIDADES, EN
NIVEL ZONAL;
COORDINAR Y
ARTICULAR  CON
ORGANOS DES-
CONCENTRADOS
DE INSTANCIAS
GUBERNAMENTA-
LES, ESTATALES Y
DE OTRAS FUN-
CIONES, A NIVEL
ZONAL;
SOCIALIZAR LA
NORMATIVA JURI-
DICA SOCIAL;
CUMPLIR CON LAS
ATRIBUCIONES
ESTABLECIDAS EN
FL  REGLAMENTO
PARA LA APROBA-
CION DE ESTATU-
TOS, REFORMAS ¥
CODIFICACIONES,
LIQUIDACION ¥
DISOLUCION, ¥
REGISTRO DE
SOCIOS Y DIRECTI-
VAS DE LAS ORGA-
NIZACIONLS  PRE
vISTAS  EN EL
CODIGO CIVIL Y EN
LAS LEYES ESPECIA-
LFS, A NIVEL ZO-
NAL;

CONTROLAR, DAR
SEGUIMIENTO Y
AUDITAR LA APLI-
CACION DE LA
NORMATIVA JURT-
DICA EN LAS UN!-
DADES DF ASESO-
RiA JURIDICA DEL
AMBITO DE SU

JURISDICCION;
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CONTROLAR Y DAR
SEGUIMIENTO  EL
PATROCINIO Y LA
DEFENSA DE LOS
INTERESES  INSTI-
TUCIONALES  EN
LOS IUICloS Y
ACCIONES CONSTI-
TUCIONALES
PROPUESTAS EN SU
ZONA; ASI COMO
PRESTAR EL ASE-
SORAMIENTO
NECESARIO;
CONTROLAR Y DAR
SEGUIMIENTO  EL
CUMPLIMIENTQ DE
LA NORMATIVA
JURIDICA POR
PARTE DE  LAS
PERSONAS JURIDI-
CAS SIN FINES DE
LUCRO Y CON
FINES SOCIALES DE
SU ZONA;
CONSULTAR A LA
COORDINACION
GENERAL DE
ASESORIA JURIDICA
SOBRE LA APLICA-
CION DE NORMA-
TIVA JURIDICA
SOCIAL, PARA
CASOS NO PREVIS-
TOS EN LA MISMA,
ADIUNTANDO  SU
CRITERIC; Y,
EJERCER LAS
DEMAS FUNCIONES
Y ATRIBUCIONES
ESTABLECIDAS EN
LAS LEYES Y
REGLAMENTOS ¥
LAS DEMAS QUE LE
DELEGUEN LAS
AUTORIDADES

MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y
SOCIAL

DIRECTOR
DISTRITAL

18/11/2013 HASTA
27/12/2013

SUPERIORES

EJECUTAR LOS
PLANES Y PRO-
GRAMAS QUE

DEBEN APLICARSE
A NIVEL DISTRITAL
DE ACUERDO CON
LOS LINEAMIENTOS
EMITIDOS POR LA
MAXIMA  AUTORI-
DAD DEL MINISTE-
RIO DE INCLUSION
FCONOMICA Y
SOCIAL O SU DELL-
GADQ Y VELAR POR
SU CUMPLIMIEN-
TO;

ELABORAR EL PLAN
ANUAL DE POLITI-
CA PUBLICA (PAPP)
DE LA DIRECCION
DISTRITAL  CONSI-
DERANDO LAS
NECESIDADES
PROPIAS DE SU
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JURISDICCION
TERRITGRIAL;
CONTROLAR LA
GESTION DE LAS
UNIDADES DISTRI-
TALES, PARA QUE
LOS PRCCESOS
QUE DESARROLLAN
MANTENIENDO
COHERENCIA ¥
QUE ESTEN ARTI-
CULADOS  ENTRE
Sf;

ADMINISTRAR  EL
SISTEMA DE PRO-
TECCION  SOCIAL
EN SU DISTRITO
CON EQUIDAD,
TRANSPARENCIA Y
AGILIDAD  INTE-
GRANDO LA LABOR
DF LAS UNIDADES
CON EL FIN DE
ALCANZAR LAS
METAS ESTABLECI-
DAS;

EJECUTAR LOS
PROG RAMAS
ESTABLECIDOS POR
EL MINISTERIO DE
INCLUSION  ECO-
NOMICA Y SOCIAL,
EN RCFERENCIA AL
PAGO DE BONOS
DE  SOSTENIBILI-
DAD SOCIAL;
COORDINAR Y
EJECUTAR  ACCIO-
NES CON OTROS
ORGANISMOS DEL
ESTADO Y DE LA
SOCIEDAD  CIVIL
PARA PREVENIR Y
MITIGAR LOS
RIESGOS;  ESTAR
MEJOR  PREPARA-
DOS PARA ENFREN-
TAR EMERGENCIAS
Y  RECUPERARSE
DESPUES DE UN
DESASTRE, GA-
RANTIZANDO  EL
BIENESTAR DE LAS
NINAS, NINOS,
ADOLESCENTES,
JOVENES, ADULTOS
MAYORES Y PER-
SONAS CON DISCA-
PACIDAD Y DEMAS
MIEMBROS DE LA
COMUNIDAD 0
GRUPOS DE ATEN-
CION  PRICRITARIA
CON ENFOQUE
FAMILIAR,
FIFCUTAR  LINEA-
MICNTCS PARA
DESARROLLAR LA
PLANIFICACION,
RESALTANDO  LAS
CARACTERISTICAS,
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VALORES Y NECE-
SIDADES DEL
DISTRITO;
ELABORAR,  PLA-
NES, PROGRAMAS
Y PROYECTOS OE
CARACTER  INSTI-
TUCIONAL Y DIS-
TRITAL, DE ACUER-
DO CON LAS DIS-
POSICIONES DE LA
SUBSECRETARIA DE
DESARROLLO
INFANTIL INTE-
GRAL, SUBSECRE-
TARIA DE ATEN-
CION  INTERGENE-
RACIONAL Y DIS-
CAPACIDADES,
SUBSECRETARIA DE

PROTECCION
ESPECIAL,  SUBSE-
CRETARIA DE
FAMILIA,  SUBSE-
CRETARIA DC
PROMOCION

SOCIAL, SUBSECRE-
TARIA DE MOVILI-

DAD SCOCIAL;

EJECUTAR LOS
PROCESOS TECNO-
LOGICOS Qut

GARANTICEN EL
DESARROLLO DE
COMPETENCIAS,

HABILIDADES Y
DESTREZAS DE LOS

ACTORES DEL
SISTEMA,;
PRESIDIR LOS

COMITES ESTABLE-
CIDOS  EN  LAS
NORMAS O POR
DELEGACION  DEL
{LA) MINISTRO/A;
CONTROLAR  LOS
ORGANISMOS
DESCONCENTRA-
DOS DEL  AREA
FINANCIERA DE SU
JURISDICCION  EN
ARMONIA CON LAS
POLITICAS Y LI
NEAMIENTOS  DE
LA COORDINACION
GENERAL  ADMI-
NISTRATIVA ¥
FINANCIERA;
ELABORACION DE
LA PROFORMA
PRESUPUESTARIA
DEL DISTRITO DE
ACUERDO CON LAS
NECESIDADES Y
LINEAMIENTOS
DETERMINADOS,
PARA SU ANALISIS
Y APROBACION;
RENDIR CUENTAS A
LA SOCIEDAD E
INFORMAR PERIO-
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DICAMENTE A LOS
NIVELES SUPERIO-
RES SOBRE LA
GESTION  TECNICA
Y ADMINISTRATIVA
DESARROLLADA EN
EL DISTRITO DEN-
TRO DEL AMBITO
DE SU COMPETEN-
CiA;

EJECUTAR  ESTRA-
TEGIAS PARA EL
CUMPLMIENTO DE
LAS DISPOSICIONES
SUPERIORES Y DAR
OTRAS, DE ACUER-
DO CON LAS NOR-
MAS QUE REGU-
LAN £L AMBITO
SOCIAL;

LJECUTAR  ACCIO-
NES INTERSECTO-
RIALES EN  EL
TERRITORIO  PARA
CONTROLAR  LAS
SITUACIONES  DE
RIESGO Y GARAN-
TIZAR EL BIENES-
TAR DE LAS NINAS,
NINOS, JOVENES Y
ADULTOS MAYORES
Y PERSONAS CON
DISCAPACIDAD
CON UN ENFOQUE
FAMILIAR;
ELABORAR LoS
INFORMES  TECNI-
COS  PARA LA
REUBICACION POR
EXCESO DE PERSO-
NAL EN SU JURIS-
DICCION, BE
ACUERDO A LA
NORMATIVA ESTA-
BLECIDA POR EL
MINISTERIO DE
INCLUSION ~ ECO-
NOMICA Y SOCIAL,
Y REMITIRLGS
PARA SU APROBA-
CION A LA RESPEC-
TivA  COORDINA-
CION ZONAL;
CUMPLIR, EN LO
REFERENTE AL
PFRSONAL DE LA
DIRECCION DISTRI-
TAL, LAS FUNCIO-
NES DE  AUTOR)-
DAD NOMINADO-
RA RESPECTO DEL
RECURSO HU-
MANO SUJETO A
LA LEY ORGANICA
DE SERVICIO PU-
BLICO O CODIGO
DEL TRABAJO; DE
ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES
IMPARTIDAS  POR
LA AUTORIDAD

=y
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NACIQNAL Y PRE-
VIO CONCURSO DE
MERITQS Y QPOSI-
CION;

DISPONER DE
OFICIO O A PETI-
CION DF PARTE, LA
INSTAURACION DE
LOS SUMARIOS
ADMINISTRATIVOS
AL PERSONAL DE
SU JURISDICCION;
PRESIDIR EN CASO
REQUERIDO O POR
DELEGACION  EL
CONSEJO  CIUDA-
DANO EN  SU
RESPECTIVA JURIS-
DICCION;
EJECUTAR Y ASE-
GURAR EL CO-
RRECTO  FUNCIO-
NAMIENTO  DEL
PUNTO DE ATEN-
CION E INFORMA-
CION  DE  SERVI-
cios;

ASEGURAR LA
PUBLICACION Y
SQCIALIZACION DE
LOS INFORMES
ANUALES DE GES-
TION DEL MINISTE-
RIO DE INCLUSION
SOCIAL;
MONITOREAR ¥
SUPERVISAR  QUE
LOS PUNTOS DE
SERVICIO REALICEN
EL REGISTRO
OPORTUNO Y LA
ENTREGA DEL
SERVICIO;
CONTROLAR QUE
SE DE EL BUEN USQ
DE LOS RECURSOS
DE OPERACION DE
LAS UNIDADES
DISTRITALES;
OTORGAR Y RETI-
RAR LOS PERMISOS
DE FUNCIONA-
MIENTO DE LOS
CENTROS  PUBLI-
COS Y PRIVADQS, A
FIN DE GARANTI-
ZAR LA ATENCION
INTEGRAL DE LAS
PERSONAS NINAS,
NIRDS, JOVENES,
ADOLESCENTES Y
ADULTOS MAYORES
Y PERSONAS CON
DISCAPACIDAD
CON ENFOQUE
FAMILIAR;
EVALUAR Y MONI-
TOREAR EN TERRI-
TORIO, EL CUM-
PLIMIENTO DE LAS
NORMATIVAS,

.
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PROTQCOLOS Y
ESTANDARES PARA
LA CALIFICACION Y
OTORGAMIENTO;
ASEGURAR  QUE
LAS UNIDADES
DISTRITALES  GES-
TIONEN EL MAN-
TENIMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA
Y EQUIPAMIENTO
DE LOS PUNTOS DE
SERVICIO, EN
COORDINACION
CON LAS INSTAN-
CIAS  ADECUADAS
DEL  MINISTERIO
DE INCLUSION
5QClaL Y/O  GO-
BIERNOS  AUTO-
NOMQS  DESCEN-
TRALIZADOS;
EJECUCION Y
CUMPLIMIENTO DE
LOS ACUERDQS
CELEBRADOS CON
PRESTADORES DE
SERVICIOS  PUBLL-
COS QUE OPTIMI-
CEN, EN SU RES-
PECTIVA JURISDIC-
CION, SU UTILIZA-
CION EN BENEFICIO
SOCIAL, TALES
COMO  INFRAES-
TRUCTURA DEPOR-
TIVA, SERVICIOS DE
SALUD, GESTION
CULTURAL Y ARTIS-
TICA, ACCESQ A LA
TECNOLOGIA,
INFORMATICA Y
COMUNICACIONES;
ELABORAR IN-
FORMES DE GES-
TIGN  EN  LOS
AMBITOS QUE LE
SEAN REQUERIDQOS
POR LAS DEPEN-
DENCIAS DEL NIVEL
CENTRAL; Y,
FIERCER LAS DE-
MAS FUNCIONES ¥
ATRIBUCIONES
ESTABLECIDAS  EN
LAS LEYES Y RE
GLAMENTQS Y LAS
DEMAS QUE LE
ASIGNEN LAS
AUTORIDADES
SUPERIORES.

SECRETARIA NACIONAL DE GESTION DE LA
POLITICA

DIRECTOR DE
ENLACE
COMUNITARIO

23012017

DIALOGQ Y ARTI-
CULACION  POLITI-
CA  ENTRE  EL
ESTADD Y LAS
ORGANIZACIONES
SOCIALES  {PUE-
BLOS, NACIONALI-
DADES, COMUNI-
DADES, GLBT,

wy ot
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JOVENES,  MUJE-
RES, CULTURAS
URBANAS,  ETC.),

PARA LA CONFIGU-
RACION DEL ESTA-
DO PLURINACIC-
NAL ¥ LA SOCIE-
DAD INTERCULTU-
RAL.

RESOLUCION  DE
LAS  DEMANDAS
CIUDADANAS Y EL
FORTALECIMIENTO
DE SU INTERLOCU-
CION  CON  EL
ESTADO.
ASESORAR  SOBRE
NORMATIVA RELA-
CIONADA A ORGA-
NIZACIONES  SO-
CIALES, A NIVEL
NACIONAL;
ABSOLVER  CON-
SULTAS JURIDICAS
RESPECTO A OR-
GANIZACIONES
SOCIALES, A NIVEL
NACIONAL;
VERIFICAR Y CON-
TRALAR EL CUM-
PLIMIENTO DE
REQUISITOS  PARA
EL OTORGAMIENTO
DE PERSONALIDAD
JURIDICA DE OR-
GANIZACIONES
SOCIALES
FLABORACION DE
RESOLUCIONES DE
RECONOCIMIENTO
DF PERSONALIDAD
JURIDICA;
ELABORACION DE
REGISTROS DE
DIRECTIVAS
REVISION DE
EXPEDIENTES PARA
CRITERIOS JURIDI-
COS RESPECTO A
ORGANIZACIONES
SOCIALES, QUE
SIRVEN DE INSU-
MO A LAS AUTORI-
DADES  INSTITU-
CIONALES  PARA
TomMA  DE  DECI-
SIONES

EJERCER LAS
DEMAS FUNCIONES
Y ATRIBUCIONES
ESTABLECIDAS EN
LAS LEYES Y
REGLAMENTOS ¥
LAS DEMAS QUE LE
DELEGUEN LAS
AUTORIDADES

SUPERIORES.
D\RECTOR DE EMITIR |NFORMF‘S
) . 23/11/2015 AL ¥ CRITERIOS JURI-
EMPRESA PUBLICA CORREQOS DEL ECUADCR ASESORIA LEGAL, 31012016 DICOS  REQUERI-
PATROCINIO Y ' DOS POR LA EM-

A
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COACTIVAS

PRESA  PUBLICA
CORREQS DEL
ECUADOR CDE E.7,;
SUPERVISAR Y DAR
SEGUIMIENTO A LA
ACTUACION DE LOS
ABOGADOS  CON-
TRATADOS EN
MATERIA CIVIL,
LABORAL O CUAL-
QUIER OTRA MA-
TERIA LA CONTRA-
TACION DE ABO-
GADOS EN MATE-
RIA CIVIL, LABOC-
RAL, O CUALQUIER
OTRA MATERA
CUANDO SEA
REQUERIDO;
ELABORAR  PRO-
YECTOS DE RESO-
LUCIONES Y CIRCU-
LARES DE APLICA-
CION GENERAL
EMITIDAS POR EL
DIRECTORIO Y EL
GERENTE  GENE-
RAL: ASI COMO
TAMBIEN SU RE-
FORMA O DERO-
GATORIA;

REVISAR LAS
NORMAS  SUPRA-
NACIONALES ¥
CONVENIQS  IN-
TERNACIONALES
QUE SE SUSCRIBAN
CON OTROS ESTA-
DOS, QUE IMPLI-
QUEN  CONVEN-
CIONES EN MATE-
RIA POSTAL;
PROMOVER ¥
EFECTUAR LAS
GESTIONES PERTI-
NENTES A LOS
TRAMITES LEGALES
JUDICIALES Y
EXTRAJUDICIALES
QUE COMPETAN A
LA EMPRESA
PUBLICA CORREOS
DEL ECUADOR CDE
E.P, E INFORMAR A
LAS AUTORIDADES
CORRESPONDIEN-
TES;

MANTENER UN
ARCHIVO ACTUALI-
ZADO Y ESPECIALI-
ZADQ EN TODOS
LOS PROCESOS ¥
DOCUMENTOS
CORRESPONDIEN-
TES A LAS ACTIVI-
DADES DE LA
DIRECCION DE
ASESORIA  PATRO-
CINID ¥ COACTI-
VAS,

COORDINAR  CON
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LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS
INTEGRANTES  DE
LA EMPRESA
PUBLICA CORREOS
DEL ECUADOR CDE
E.P, ESTUDIOS E
INVESTIGACIONES
QUE PERMITAN
DETERMINAR
ACCIONES DE
MEJORAMIENTO
DE  INFORMACION
LEGAL

EJFRCER CONTROL
DEL  ESTADO Y
AVANCE DE  LOS
PROCESOS  IUDI-
CIALES Y CEMAS
TRAMITES JUDICIA-
LES Y DE LAS ACTI-
VIDADES  DESPLE-
GADAS POR LOS
ABOGADOS EX
TERNOS CONTRA-
TADOS;
SUPERVISAR Y
MONITOREAR  EL
PROCEDIMIENTO
DE COBRQ DE LA

JURISDICCION
COACTIVA;
GLSTIONAR EL
PROCESO DE

COBRO A TRAVES
Dt LA ViA DE
CONSULTA DE LOS
TITULOS DE CREDI-
TO LMITIDOS POR
LA DIRECCION
NACIONAL DE
CONTABLE Y DE
TESORERIA,
SUPERVISAR QUL
EL JUZGADO DE
COACTIVA, PROCE-
DA CON LA EMI-
SION DEL AUTO BE
PAGO, MEDIANTE
EL CUAL, SE DIS-
PONDRA LA APLI-
CACION DE LAS
MEDIDAS  CAUTE-
LARES QUE CO-
RRESPONDAN;
CONTROLAR QUE
LOS  ABOGADOS
RESPONSABLES DEL
TRAMITE, SE EN-
CARGUEN DEL
IMPULSO HASTA LA
CONCLUSION  DE
LA ACCION COAC-
TIVA:

SUPERVISAR  QUE
LOS  ABOGADOS
RESPONSABLES DEL
TRAMITE, A MAS
DEL IMPULSO DE
LA ACCION COAC-
Tiva, PROCEDAN

(O]
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CON LA CRGANI-
ZACION DEL PRO-
CESO,  FOLIARLO,
INCORPORAR  LOS
DOCUMENTOS DEL
CASO Y IA PREPA-
RACION DE LOS
AUTOS Y PROVI-
DENCIAS CORRES-
PONDIENTES;

ASESORAR AL
GERENTE  NACIO-
NAL JURIDICO EN
TEMAS  RELACIO-
NADOS A ASESO-
RIA, PATROCINIO Y

COACTIVAS;
COORDINAR  CON
1A GERENCIA

ESTRATEGICA

FINANCIERA LA
LIQUIDACION  DE
INTERESES, MUL
TAS,  COSTAS Y
OTROS GASTOS
SUSCITADOS EN EL
JUICIO  COACTIVO,
TODO A CARGO
DEL DEUDOR,

ASISTIR A 10S
MIEMBROS  DEL
JUZGADO DE
COACTIVA, CUAN-
DO SE REQUIERA
PARA SOLICITAR LA
COLABORACION DE
LAS AUTORIDADES
CIVILES, MILITARES
Y POLICIALES, PARA
LA PRACTICA DEL

SECUESTRO o]
EMBARGO DE
BIENES DEL COAC-
TIVADO;

ELABORACION Y
CONSOLIDACION
DEL PLAN OPERA-
TIVO ANUAL (POA)
EN CONCORDAN-
ClIA CON A MISION
¥ OBJETIVOS
ESTRATEGICOS:
REVISAR LOS
CONVENIOS DE
PAGO DE MORA
COACTIVA,  QUE
SERAN  SUSCRITOS
ENTRE EL JUEZ DE
COACTIVAS, CON-
JUNTAMENTE CCN
EL DEUDBCR, Y;
CUMPLIR LAS
DEMAS FUNCIONES
Y ATRIBUCIONES
ESTABLECIDAS EN
LAS LEYES Y
REGLAMENTOS, AST
COMO AQUELLAS
DELEGADAS POR
LA MAXIMA
AUTORIDAD.
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FUNDACION ECUATPCORIANA DE FIBROSIS
QUISTICA

SECRETARIO

01/01/2009 AL
22/012010

ELABORACION  DE
ACTAS

MANEJO ADMINIS-
TRATIVO DE LOS
BIENES DE LA
FUNDACION
ELABORACION DE
CONVOCATORIAS
MANEJO DE AR-
CHIVOS

RELACION PUBLICA
CON PERSONAL DE
INSTITUCIONES
PRIVADAS Y ESTA-
TALES
REPRESENTANTE
LEGAL DE LA INSTI-
TUCIGN.
REPRESENTANTE
ANTE LA FEDERA-
CION NACIONAL DE
DISCAPACIDADES
DEL ECUADOCR.
ELABORACION Y
SUSCRIPCION  DE
CONTRATOS DE
PERSONAL.
ARTICULACIGN
CON  DIFERENTES
ENTES QUE TRABA-
IAN EN BENEFICIO
DE LAS PERSONAS
CON  DISCAPACI-
DAD.
RESPONSABLE DEL
PERSONAL DE LA
FUNDACION.
RESPONSABLE DEL
MANEJO ADMINIS-
TRATIVO ¥ FINAN
CIERO DE LA FUN-
DACION.
SUPERVISION  DF
LOS  PROYECTOS
EJECUTADOS POR
LA FUNDACION,
ENTRE OTRAS.

FUNDACION ECUATPORIANA DE FIBROSIS
QuisTiCcA

PRESIDENTE

22/01/2010 AL
220012012

ELABORACION DE
ACTAS

MANEIO ADMINIS-
TRATIVO DE LOS
BIENES DE LA
FUNDACION
ELABORACION DE
CONVOCATORIAS
MANEIO DE AR-
CHIVOS

RELACION PUBLICA
CON PERSONAL DE
INSTITUCIONES
PRIVADAS Y ESTA-
TALES.
REPRESENTANTE
LEGAL DE LA INSTI-
TUCION.
REPRESENTANTE
ANTE LA FEDERA-
CION NACIONAL DE

4 ¥
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DISCAPACIDADES
DEL ECUADOR.
ELABORACION ¥
SUSCRIPCION  DE
CONTRATOS DE
PERSONAL.
ARTICULACION
CON  DIFERENTES
ENTES QUE TRABA-
JAN EN BENEFICIO
DE LAS PERSONAS
CON  DISCAPACI-
DAD.
RESPONSABLE DEL
PERSONAL DE LA
FUNDACION.
RESPONSABLE DEL
MANEJO ADMINIS-
TRATIVO Y FINAN-
CIERO DE LA FUN-
DACION.
SUPERVISION  DE
LOS  PROYECTOS
EJECUTADOS POR
LA FUNDACION.
ENTRE OTRAS.

6. OTROS MERITOS

PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS, OBRAS
PUBLICADAS, INVESTIGACIONES, ENSAYOS
Y/O ARTICULOS PUBLICADOS

PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS

ORGANIZACION
QUE OTORGA EL
RECONOCIMIENTO

FECHA DE
OBTENC!ON DEL
RECONOCIMIENTO

T 7] 7 runpacidn | ’
RECONOCIMIENTO ECUATORIANA DE 15082008
FIBROSIS QUISTICA
COMITE DE
DESARROLLO
RECON NT 21 6
ECONOCIMIENTO COMUNITARIO LOS Y1201
PINOS
EXPERIENCIA COOMO VEEDOR, OBSERVADOR O VOLUNTARIO
LIDERAZGO E INICIATIVAS CIUDADANAS
CONSEJO DE
OMISIONADOQ CIUDADAN L .
EELECS;I%: TCCE) u ANO SUPLENTE PARTICIPACION 03052016
CIUDADANA
PARLAMENTO
PROYECTO DE LEY DE ENFERMEDADE
OYECTO E ADES ANDINO - 17/06/2016

RARAS Y CATASTROFICAS

ASAMBLEA
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NACIONAL

IMPLEMENTACION DE SERVICIOS DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

FEDERACION DE
ORGANIZACIONES
CAMPESINAS E
INDIGENAS DE
GUANUIO

15022016

{Insertar mas filas de ser necesario)
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=~ REPUBLICA DEL ECUQPOR

DIRECCION GENERAL DE REGISTRO C|
IDERTIFICACION ¥ CEDULACION

#

n.171811972-8

Pt DE
CIUDADANIA
AFEL 1005 ¥ NOMBRES
HERMANDEE PINDS
INEGD ADM BERTO
LUGAR DE NACIMIENTO *
TICHNICHA
QLD
SANGLAS
FECHA [JE RACIMIENTO 1962-11-27 »
NACIONAL IDACEICUAT ORIANA e
SEXO M
ESTADO CivILCASADO
TANYA
CAMARGO WMARTINEZ
INSTRUCCION PROFESIGN  OCUPACION
SUPERIOR ABOGADC E43S454444
APELLIDOS Y ™ ADRE piad
HERMANDEZ JAIME ADALBERTD
APELLIDOS ¥ fi0 Mine MADRE
PINDS L EOMOR EDELINA §
LLUGAR ¥ FECHA e« - AN E
QUITO T
0160713 8
FECH f ERRACION
13

ﬁ GERTIFICADO DE \.{OTACION ,\

) o Che:
%7 -238 1718119728
HUMERD CEDULA

HERNS +C5Z PiNOS DIEGO ADALBERTO
FFELLIDOS Y NOMBRES
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REPUBLICA DEL ECUADOR
LA UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR,

FACULTAD DE_Jurisprudencia Cicncias Politicas y. Sociales

Confiere el Titulo de

de nacionalidad .. gc uomnom .............. , con identificacion N° . £/7484£39728

por haber culminado los estudios y cumplido las disposiciones legales y reglamen-
tarias pertinentes. Modalidad DFCSC‘HC@G[
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« 7> Ciencie, Tecnologia e lanovacion

Quito, 14/08/2017

La Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, SENESCYT, informa que
HERNANDEZ PINOS DIEGO ADALBERTO, con documento de identificacion numero 1718119728,
registra en el Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior del Ecuador (SNIESE), la

siguiente informacion:

HERNANDEZ PINOS DIEGO ADALBERTO

Nombre:

Numero de Documento de identificacion: 1718119728

Nacionalidad: Ecuador
MASCULINO

Geénero:

Titulo de Tercer Nivel o Pregrado

Numero de Registro
Institucion de Origen
Institucion que Reconoce
Titulo

Tipo

Fecha de Registro

Observaciones

1005-12-1154779

UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR

ABOGADO DE LOS TRIBUNALES Y JUZGADOS DE LA REPUBLICA

Nacional

2012-08-03



IMPORTANTELa informacion proporcionada en este documento es la que consta en el SNIESE, que se alimenta
de la informacionproporcionada por las instituciones del sistema de educacién superior, conforme lo disponen los
articulos 129 de la LeyOrgéanica Superior y 19 de su Reglamento.El reconocimiento/registro del titulo no habilita
al ejercicio de las profesiones reguladas por leyes especificas, y demanera especial al ejercicio de las
profesiones que pongan en riesgo de modo directo |a vida, salud y seguridadciudadana conforme el articula 104
de la Ley Orgéanica de Educacion Superior. Segun la ResolucionRPC-S0-16-No.256-2016

En el caso de detectar inconsistencias en la informacion proporcicnada, se recomienda solicitar a |a institucién de
educacion superior que emitio el titulo, la rectificacion correspondiente.Para comprobar la veracidad de la

informacion proporcionada, usted debe acceder a la siguiente direccion:

GENERADQ: 14/08/2017 1.41 PM

www.senescyt.gob.ec

Documento firmado electronicamente

SECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR, CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

1718119728
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RAZON: De conformidad con lo dispyesto en el articulo 18,

numeral 5 de la ley

Notarial, la copia que antecede, igual al documento presentado vy devuelto,

Diploma.- De lo que doy fe.- Ibarrd, septiembre 30 dg¥20]13.
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numeral 5 de la ley

RAZON: De conformidad con lo dispugsto en el articulo 18,
devuelto.- De lo

Notarial, la copia que antecede, es igyal al documento presentado y
que doy fe.- Ibarra, septiembre 30/4el 2013.
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L0 L. beliran ‘
OTARIC/SEXTO
1 Cantén Ibarra
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REPUBLICA DEL ECUADOR
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO E INTEGRACION
Academia Diplomatica del Ecuador
H. CONSEJO PROVINCIAL DE PICHINCHA
MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
Direccion Metropolitana de Educacion

CONSEJO NACIONAL DE CONTROL DE SUSTANCIAS ESTUPEFACIENTES Y PSICOTROPICAS
OFICINA DEL ALTO COMISIONADO PARA LOS DERECHOS HUMANOS

;‘"’“"E’”""“‘ h & CORPORACION INTERNACIONAL DE CULTURA DEL ECUADOR
icnincnil Programa de Cultura de Paz

DIPLOMA
S5v Die\go Hernandez

En mérito a su destacada participacion en la “CUMBRE PARLAMENTARIA DE LIDERES DEL MILENIO,
evento celebrado entre el 13 y 16 de mayo del 2009, en el Salén del Ex Senado del Palacio
de la Asamblea Nacional del Ecuador

Confieren el presente

'( Quito, 20de mayo del 2009
SIS 2 M_j/;
LY e T /)/ o
" Dr. Guillermo Ferndndez - Maldonado Emb. archan
ASESOR EN DERECHOS HUMANQOS RECTOR GEN L

PARA EL SISTEMA ONU - ECUADOR ACADEMIA DIPLOMATICA DEL\&CUADOR
\

é“- . ;"
‘.?z,wwmj/

\\ Nomonos Unidas e e
WN¥ Derechos Humanos {

4
OFIONA DEL ALTO £ DMISIONADD PARA LS DERECHUS HUMANOS % / 4

LA &
ng. AxeTV’ &z DF-Augusto Abendafio
PREFECTO PROVINCIAL R DIRECTOR ME'TROPOQ(T'ANO ro
SO TEn, DE PICHINCHA (E) R DE EDUCAC:'@N e
Scﬁo %g( S
;
QJI?URA DELEO)PC& .

Dr. Ricardo Loor ______
DIRECTOR NACIONAL DE: C@NT’RC}E e forei
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RAZON: De conformidad con lo dispu sto en el articulo 18, numeral 5 de la ley
Notarial, la copia que antecede, igual al documento presentado y devuelto,
Diploma.- De lo que doy fe.- Ibarrg, séptiembre 30 dg¥2013.
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Y Cantorn lbairra
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CERTIFICA QUE

Diego Hernandez Pinos

Asistio en calidad de

ParHaiprgipante

en el | Congreso |lbercamericano
de Educaciéon y Formacion Técnico Profesional
formando emprendedores

23 a 26 de junio de 2009
Quito-Fcuador

!”;‘
/ SR
P Dr. Radl Valiejo Corral
e Ministro de Educacion Et,u vlor x
- j h (\» _53‘ .1’
- | ! ,/‘ﬂ A 1\ AL 2 }\N ‘yf
i L"v .Qx {Wh‘cﬂ -

Natalia Armijos Velasco

Directora OEl Ecuador Coordinador general AE(,ID

( . ,w»-w;.:n:l-,-.-—u,«.f_,,»._.,‘_:;5‘- ¢ . )n- ; ‘

José Pigueras BOuJ!on#

NI
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RAZON: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 18, numeral 5 de la ley
Notarial, la copia que antecede, es ig

g /al al documento presentado y devuelto.- De lo
que doy fe.- Ibarra, septiembre 3@ del 2013,

s OTARIO SEXTC
g Canton lbarra
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RAZON: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 18, numeral 5 de la ley
Notarial, la copia que antecede, es igi¥al al documento preseptado y devuelto.- De lo
que doy fe.- Ibarra, septiembre 30 del 2013. | .
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1 Canton Ibarra
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RAZON: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 18, numeral 5 de la ley
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RAZON: De conformidad con lo dispdesto en el articulo 18, numeral 5 de la ley
Notarial, la copia que antecede, s igual al documepto presentado y devuelto,
Diploma.- De lo que doy fe.- Ibarfa, septiembre 30 de¥2013.
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MINISTERIC DE (6f 147
TURISMO _ A _ecuador
O s e e R AT G - R S e e

Oficto Nro. MT-CZ3-2015-2714

Riobamba, 28 de octubre de 2015

Asunto:  AGRADECIMIENTO - PARTICIPACION COMO PONENTE EN EL
EVENTO V MINKA ZONAL DE TURISMO COMUNITARIOC

Schior Doctor

Dicgo Adalberto Hernandez Pinos

Analista de la Direecion de Ascesoria Juridica

SECRETARIA NACIONAL DE GESTION DE LA POLITICA
En su Despacho

De mi consideracion:

Reeiba un cordial saludo de quienes conformamos la Coordinacion Zonal 3 del Ministerio
de Turismo.

Mediante la presente, quercmos expresarle nuestro protundo agradecimiento por su
distinguida participacion como Ponente en el magno evento ¥ MINKA ZONAL DE
TURISMO COMUNITARIO” realizado en la ciudad de Riobamba los dias 22 y 23 de

octubre del presente ano.

La participacion de usted, con el tema “REQUISITOS PARA LA EMISION DE
CERTIFICADO DE CALIDAD COMUNITARIA”, cn representacion de la Secretaria
Nacional de Gestion de la Politica - SNGDP, le dio realce a este evento.

Nos despedimos no sin antes agradecerle una vez mds por su participacion, esperamos
conlar con su presencia en una proxima ocasion.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Leon. Tamara Yadira Armas Naranjo
COORDINADOR ZONAL 3

M W

Copra:
Sefiorita Ingenitera PN
Maria Yolanda Guaman Chacaguasay
Servidor Publico

N It 1 O SO TR o T, ]
Av. 11 de Noviembre y Demetrio Aguilera Malta (Rlobamba Norte) /03 2606764 - 03 2 605961 /

Riobamba - Ecuador www.turismo.gob.ec / www.ecuador.travel



MINISTERIO DE

Oficio Nro. MT-CZ3-2015-2714

Riobamba, 28 de octubre de 2015

Senor Arquitecto
Hugo Fernando Nicto Medina
Servidor Publico

mg

Av. 11 de Noviembre y Demetrio Aguilera Malta (Riobamba Norte) / 03 2 606764 - 03 2 605961/
Riobamba - Ecuador www turismo.gob.ec / www.ecuador.travel
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* Documento generaco por Quipux



EXPERIENCIA LABORAL
AMBITO PUBLICO O
PRIVADO
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EXPERIENCIA EN EL SECTOR
PUBLICO O PRIVADO EN
CARGOS QUE NO SEAN DE
GERENCIA, DIRECCION O DEL
NIVEL JERARQUICO
SUPERIOR.
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Sall Allt()mo San Antonio, febrero 19 del 2015.

CERTIFICADO

Por medio de la presente, certifico que el sefior: Ab. DIEGO ADALBERTO
HERNANDEZ PINOS, portador de la Cédula de Ciudadania N° 171811972-8, se
desempefié como Asesor Legal de este establecimiento durante el pericdo
comprendido de septiembre de 2006 hasta febrero de 2008, demostrando ser una
persona respetuosa, seria y muy trabajadora.

Considero que el marcado espiritu de esfuerzo y superacion, lo hace merecedor
del aprecio y confianza de todos quienes le conocemos.

Es todo cuanto puedo informar en honor a la verdad, el portador de este
documento puede dar el mejor uso que considere pertinente al mismo

Atentamente,

A
N

S — B U L Ay
NN R N ] ¥ BREEA S R

v

f({ l/’ e \Q
e /Fernando Angel Mesms Bérrlga \

- PROPIETARIO

| /// s

Estacion de Servicio San Antonio. Av. 13 de junio S1- 5?Qsiﬁ}rdeamarzo ‘i\y%f\gﬁsz)
ot
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Consorcio Jurivico

[pp1cg PINOS- TORRES - HERNANDEZ

P
¥

Ed. Alcmeda Metopolitano - 2do. Piso
Of 214/ 212 - Pie. Carlos Ibana No.- 206
Teléfonos: 2 282835 - 2 284208 - 2 959563

CERTIFICADO

Por peticion del interesado: DIEGO ADALBERTO HERNANDEZ PINOS,
portador de la cédula de ciudadania N° 1718119728, CERTIFICO que
prestd sus servicios en calidad de secretario en ésta oficina durante el
periodo comprendido del 01 de octubre de 2009 al 31 de marzo de 2011,
habiendo demostrado ser una persona honorable, con alte grado de
responsabilidad; y, extremadamente meticuloso con los tramites a ¢l
encomendados.

El portador de la presente certificacion puede hacer uso de la misma para
los fines que considere pertinentes.

Quito, 14 de mayo de 2014.

Dra. gﬂng.&%ﬁ Pinos Manzano

ABOGADA

HIEG @ VIR NT
Quiio a, Wa Mah 2015
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ZEDULA BE 0£20036836-3

APLUDGS Y NCoPsES
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CERTIFICADO pp VoTACION s

0200386333

ctoua

INSTRUCCION
SUPERIOR

APELLIDDS ¥ NOMARES [
PINOS FiLADEL £O

Lo

A.":LLIX)S Y MOSIBRES D7 .

WANZANG MARLA mm
LUGAR ¥ FECHA DE EXpEmicion,
QurTo

W29207
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- Secretaria Naciconal
W i Gestion de ta Politica

Quito, 26 de febrero de 2015

CERTIFICACION

El suscrito Director de la Direccién de Talento Humano de la Seceretaria Nacional dc
Gestion de la Politica, a peticion del interesado, CERTIFICA: que el St
HERNANDEZ PINOS DIEGO ADALBERTO, portador de la cédula de Ciudadania
N°. 1718119728, labora actualmente bajo la modalidad de Nombramiento en la
Scerctaria Nacional de Gestion de la Politica, conforme Decreto Ejecutivo N° 1522:

v Desde el 01 de abril de 2011 hasta el 16 de mayo de 2012, en el ex Ministerio
dc Coordinacion de la Politica y Gobiernos Auténomos Descentralizados.

v Desde el 09 de mayo de 2014 hasta la presente fecha en la Secretaria Nacional
de Gestion de la Politica en calidad de Scrvidor Piblico 7, en el Departamento
Juridico, percibiendo una remuneracion mensual de S 1.676,00 dolares.

Es todo cuanto puedo certificar, segln expedientes que constan en el archivo de esta

Direcclon.

Atentamente.

Psc. Ind. Juan Alfredo Robles Chang
DIRECTOR DE TALENTO HUMANO ’
SECRETARIA NACIONAL DE GESTION DE LA POLITICA
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kY MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL
UNIDAD DE TALENTO HUMANO

Certificado N° 055 MIES UTH 2015

La Ingeniera Adriana Murillo Armijos, en su calidad de Directora de Talento Humano,
a peticion del interesado,

CERTIFICA

Que revisados los documentos que reposan en los archivos de esta Unidad, se
verifica, que el sefior HERNANDEZ PINOS DIEGO ADALBERTO. con céduia de
identidad No. 1718118728, prestd sus servicios en esta Institucion:

Bajo la modalidad de Contrato de Servicios Ocasionales:

¥
Rew sadG per, Francmen Bautista

>
Clabcrace por. Juan Guevara {—’/

Del 01 de junio del 2012 hasta el 29 de marzo del 2013, en calidad de Servidor
Publico 2 de la Coordinacion de Asesoria Juridica.

Del 01 de abril hasta el 01 de septiembre del 2013, en calidad de Servidor Publico
7 del Despacho Viceministerial.

Del 01 de septiembre hasta el 31 de diciembre del 2013, en calidad de Abogado de
la Coordinacion Zonal 1, bajo la denominacion de Servidor Publico 7

Del 01 de enero del 2014 hasta el 09 de mayo del 2014 en calidad de Coordinador
de Asesoria Juridica de la Coordinacion Zonal 1 bajo la denominacion de Servidor
Publico 7.

mﬂuc‘- NN
Atentarhieniayet T g
A’Lﬁbby. "
N ; |
S
EX
<

/ ]
fng. Adelg " AJugilo Armijos \‘&‘/
Directora’de Ta %ttb Hun@go

Quito, 02 de marzo de 2015
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qt.g Secretaria Nacional
' de Gestion de ka Politica
o & Lestiondetaro Quito, 01 de octubre de 2013

CERTIFICACION

La suscrita Directora de la Direccién de Talento Humano de la Secretaria
Nacional de Gestion de la Politica, a peticion verbal del interesado,
CERTIFICA: que el Abg. DIEGO ADALBERTO HERNANDEZ PINOS portador
de la Cédula Ciudadania No. 1718119728, pertenece en el ex Ministerio de
Coordinacion de la Politca y Gobiernos Auténomos Descentralizados
actualmente Secretaria Nacional de Gestidén de la Politica, conforme Decreto
Ejecutivo N° 1522:

v Desde el 28 de marzo de 2011 bajo Nombramiento Regular No.
0247455 hasta la presente fecha, en calidad de Servidor Publico 1 de la
Coordinacién de Asescria Juridica, percibiendo una remuneracion
mensual de $ 817,00 dodlares.

Cabe mencionar que el servidor se encuentra en Comision de Servicios sin
remuneracion en el Ministerio de Inclusion Social desde el 31 de mayo de
2012.

El mencionado servidor puede hacer uso del presente certificado como estime
conveniente, dentro de los parametros establecidos por la ley.

Atentamente,

retaria Nacional
g& \ 3.?°w de la Politica

DIRECCION DE TALENTO
HUMANO

LW odes
Ing. Maria Ferné'nH;Rodas Flores

DIRECTORA DE TALENTO HUMANO )
SECRETARIA NACIONAL DE GESTION DE LA POLITICA

MH‘
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DESEMPENO EN FUNCIONES
DE GERENCIA, DE DIRECCION
O DE GESTION EN
ORGANISMOS PUBLICOS,
PRIVADOS O ACADEMICOS
EN MATERIA AFINES. EN
CASO DE SECTOR PUBLICO SE
CONSIDERARAN LOS CARGOS
PERTENECIENTES AL NIVEL
JERARQUICO SUPERIOR.







ACCION DE PERSONAL

1 SECRETARIA NACIONALDE|  DIRECCION DE TALENTO Ne: 112
GESTION DE LA POLITICA HUMANO
FECHA: 23/02/2017
DECRETO ........... ACUERDO .......... RESOLUCION ..........
NO (o FECHA ..o
HERNANDEZ PINOS DIEGO ADALBERTO
APELLIDOS NOMBRES
N° de Cédula de Ciudadania N° de Afiliacion del IESS Rige a partir de:
1718119728

EXPLICACION: Se rectifica Ja Accién de Personal No. 030 de fecha 23 de enero de 2017, en razén de que el Articulo invocado de la Ley Orgénica

de Servicio Publico, no corresponde al acto administrativo ejecutad

o, siendo el correcto el Art. 126 de la Ley Orgdnica de Servicio Publico.

INGRESO [[] TRASLADO [ ] REVALORIZACION [ |  SUPRESION [ ]
NOMBRAMIENTO [ ]  TRASPASO [] RrectasiFicacioN [ ] oestiucion [ ]
ASCENSO [] CAMBIOADMINISTRATVO [ |  UBICACION [ ] remocioN L]
SUBROGACION INTERCAMBIO [ ] REINTEGRO [ ] JUBILACION L]
ENCARGO [ ] COMISIONDESERVICIO [ ]  RESTITUCION [] otro [ ]
VACACIONES [[] ucencia [] renuncia [ ]
SITUACION ACTUAL SITUACION PROPUESTA
PROCESO: HABILITANTE DE ASESORIA PROCESO: AGREGADOR DE VALOR
SUBPROCESO: DIRECCION DE ASESORIAJURI?IEI:T ‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ SUBPROCESO: DIRECCION DE ENLACE COMUNITARIO
PUESTO: SERVIDOR PUBLICO 1- ASISTENTE PUESTO: DIRECTOR TECNICO DE AREA
LUGAR DE TRABAJO: Quito LUGAR DE TRABAJO: mo
REMUNERACION MENS UsD 817,00 REMUNERACION MENSUAL: 23800
PARTIDA PRESUPUESTARIA: PARTIDA PRESUPUESTARIA
201626999990000010000000100051170100100000000-240 201626939390000010000000100051170100100000000-385
ACTA FINAL DEL CONCURSO PRO |D D DE TALENT MANO
\\D\f‘\ \/\ \S\k\:\ \/x
N’ Fecha: et Martinez Men
Dtrectora de Talento Humano
DIOS, PATRIA Y LIBERTAD .
S

S~

ING. MAYRA VILLACIS SALAZAR i

COORDINADORA GENERAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA i
DELEGADO ACUERDO No. SNGP-003-2014

[

UNIDAD DE TALENTO HUMANO

N° mFecha: 273 lUZ,l { L

REGISTRO Y CONTROL'T: :

r

Monica Mucar( Résponsable de Elaboracion)




CAUCION REGISTRADA CON N° Fecha:
LA PERSONA REEMPLAZA A: EN EL PUESTO DE:
QUIEN CESO EN FUNCIONES POR:
ACCION DE PERSONAL REGISTRADA CON N° FECHA:

AFILIACION AL COLEGIO DE PROFESIONALES DE

FECHA:

POSESION EN EL CARGO

YO

JURO LEALTAD AL ESTADO ECUATORIANO

LUGAR:

CON CEDULA DE CIUDADANIA N°

FECHA:

Py

e

Funcionario

Directora de Talento Humano




ACCION DE PERSONAL

o N° 0332974
n .. .ﬁ T ‘X A Republica del Ecuador ¥Fecha: L bt
~ MINISTERIO DE RELACIONES LABORALES
MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL
DECRETO ACUERDO RESOLUCION

FECHA: . o

HERNANDEZEINGS

DIEGO ARALBERTO

No. de Cédula de Ciudadania

1718119728

No. de Afiliacion IESS

Rige a partir de:

18-Nov-13

EXPLICACION:

El Seior Megs, Luis German Flores Bonilla Coordinador Zonal 1 del MIES con Memorando Nro.MIES-CZ-1-2013-4803-M.
solicita awtorizacion para ¢l Encargo de la Direeeidn Distrital de Iharra al Seilor Mgs. Hernandez Pinos Dicgo Adalberto. a partir
det 19 de noviembre de 2013 hasta la designacion del titular del puesto: v por sumilta adjunta en ¢t recorrido del mismo documento
¢l Senor Coordinador Mgs. Luis German Ilores Bonilla, en uso de las atribuciones que le confiere ¢l Acuerdo Ministerial
Nro.000226 de 04 de junio de 2013: y de conformidad al Art. 127 de la Ley Organica del Servicio Publico. aprueha este encargo y
dispone la emision de los respectives documentos de formalizacién de la misma.

INGRESO TRASLADO REVALORIZACION SUPRESION
NOMBRAMIENTO TRASPASO RECLASIFICACION DESTITUCION
ASCENSO CAMBIO ADMINISTRATIVO UBICACION REMOCION
SUBROGACION INTERCAMBIO REINTEGRO JUBILACION
ENCARGO X COMISION DE SERVICIOS RESTITUCION OTRO
VACACIONES LICENCIA RENUNCIA

SITUACION ACTUAL SITUACION PROPUESTA
PROCESQ: _bilitte e Asesona PROCESQ; Geheroare
SUBPROCESQ: " /me e dswsandundies SUBPROCESQ: Preccion Distita Iharra .
PUESTO:  Servidor Pablico 7 PUESTQ; _ Director Distrital (Encargado}

LUGAR DE TRABAJO:
REMUNERACION MENSUAL:

Ambabura - Ibarra

$1.676,00

PARTIDA PRESUPUESTARIA:
203280 10000000B1 00000001191 510510100 00100000000

LUGAR DE TRABAJO: Imbabura - [barra
REMUNERACION MENSUAL:

PARTIDA PRESUPUESTARIA: W :
2013280100000000 100000001391 510310100 G 10000180 /

$28600 o
- \‘ . N

ACTA FINAL DEL CONCURSO

PROCESO DE RECURSOS HUMAROS .~ °//

W 'y
e

No. Fecha t :
Resp. de Rpcursos-Humenee—
/) hﬁ I PAm st ‘
DIOS, PATRIA TAD Py | Ecanomtsy Socia
f / e COORDINACION ZONAL 1
ol i e UNi
[LGFBACARCH A‘{TOF"D”S‘E’FOM"“ADORA %?%Eﬁﬁsiggl:iﬂ:ﬁglo”
Y
N/
RECURSOS HUMANOS 4 REGISTRO Y CO]NTHOI,.,‘ ‘
W L e
6205 e ST
No. ____ Fecha ¢ R
] Responsableel Registro |

[

i



‘ ]
; CAf.J(;IQN REGISTRADACONNo. Fecha: ;
; TR IR L ‘
5 i
: |
: \
; |
|
| |
| |
%
i !
| LA PERSONA REEMPLAZA A: EN EL PUESTO DE:
QUIEN CESO EN FUNCIONES POR: |
| ACCION DE PERSONAL REGISTRADA CON No. _ __ ) o FECHA: |
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CERTIFICADO

La Fundacion Ecuatoriana de Fibrosis Quistica (FEFIQUIS), es una
institucion sin fines de lucro de ambito nacional que se dedica a captar,
diagnosticar y educar al paciente que adolece esta patologia y que trabaja en
beneficio de los mismos y sus familias para mejorar v garantizar su calidad de

vida.

A peticion del Ab. Diego Adalberto Hernandez Pinos, en mi calidad de
Presidenta de la Fundacién Ecuatoriana de Fibrosis Quistica - Capitulo Quito
(FEFIQUIS), certifico que el peticionario se desempeno en calidad de
Secretario de esta institucion durante el periodo comprendido del 2009 al
2010 vy en calidad de Presidente de la misma durante los periodos 2010 al

2012,

Al tiempo que me permito indicar que durante la Presidencia del Ab. Diego
Hernandez Pinos, se ejecutaron proyvectos de desarrollo social enfocados a
personas con diferentes tipos de discapacidad, asi como también se
presentaron proyectos a instituciones ptblicas y privadas en procura de
beneficios para los pacientes de la fundacion y sus familias, uno de los
aspectos mas relevantes en este periodo fue la promocion, elaboracion y
presentacion de la Ley de Enfermedades Raras y Catastroficas a la Asamblea
Nacional, bajo la responsabilidad de quien fuera hasta ese entonces
Coordinadora Médica de la Institucion BDra. Paulina Hernandez Pinos,
hermana del Ab. Diego Hernandez, normativa gue en la actualidad es un hito
para todos quienes padecen algun tipo de patologia de baja prevalencia.

El portador de la presente certificacion puede hacer uso de la misma para

cuanto tramite a bien tenga realizar.

Quito, 25 de febrero de 2Q15.
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Presidenta e
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Ministerio de Salud Publica

DIRECCION NACIONAL DE ASESORIA JURIDICA

Oficio No. SAJ-10-2010

Seiior Licenciado
Diego Hernandez
PRESIDENTE DE LA FUNDACION ECUATORIANA DE FIBROSIS QUISTICA

Presente.-
De mi consideracion;

En atencion al Oficio FEFQQ/0011-10 de 09 de febrero del 2010, ingresado en esta Direccién el 11 de

febrero del mismo afio, me permito expresar lo siguiente:
ANTECEDENTES:

Solicita el registro de las nuevas dignidades de la FUNDACION ECUATORIANA DE FIBROSIS
QUISTICA, para lo cual anexa la siguiente documentacion:

Solicitud de registro;

Convocatoria a Asamblea Ordinaria Electiva

Acta de la Asamblea Ordinaria Electiva del 22 de enero del 2010 suscrita por ¢l Presidente v la

Secretaria de la Asamblea con los nombres y firmas de los miembros asistentes

4. Fotocopia del Acuerdo Ministerial No. 0600000650 del 10 de septiembre del 2009, mediante el cual
se aprobd la reforma al estatuto de la Institucién;

5. Fotocopia del Estatuto aprobado por este Portafolio, el mismo que esté inscrito en el Registro Unico
de Inscripciones, Folio No. 192, con el nimero de orden No. 001293

6. Deposito en el Banco Internacional en la cuenta No. 0600143827, comprobante de pago No.

61544853, por el valor de $20,00 correspondiente al pago dec derecho por actuaciones del Ministerio

de Salud Publica, de conformidad con lo previsto en el Acuerdo Ministerial No. 518 del 03 dc

agosto del 2001,

W r2 —

REGISTRO:

Una vez que la FUNDACION ECUATORIANA DE FIBROSIS QUISTICA, ha cumplido los requisitos
pertinentes, y expresa que el Directorio que regird los destinos de la Institucién por el periodo 2010-2012.
ha quedado conformado de la siguiente manera:

PRESIDENTE: LCDO. DIEGO HERNANDEZ PINOS
VICEPRESIDENTA: DRA. GABRIELA ANDRADE JARRIN D
TESORERA: SRA. JUDITH VASCONEZ CAICEDO > ,*{ j
SECRETARIA: SRA. JULIETA BARONA -z /é-i g
DIRECTORA MEDICA: DRA. YAZMINA LASCANO VACA Ay
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Ministerio de Salud Publica
COORDINDORA GENERAL.: DRA. PAULINA HERNANDEZ PINOS
ASESORA JURIDICA: DRA NELLY CEVALLOS BORJA

Esta Direccidn-Nacional de Asesoria Juridica ha tomado debida nota del particular y se permite informarle
que la misma ha sido anexada al expediente de la Institucion, siendo responsables de la veracidad de la
documentacion ingresada las personas que en ella suscriben.

Por otro lado me permito recordarle que de conformidad con lo previsto en el Art 11 del Reglamento para la
Aprobacién, Monitoreo, Seguimiento, Evaluacion, y Disolucion de las Corporaciones, Fundaciones y otras
Sociedades y Asociaciones Médicas, Cientificas o que se relacionan con las dreas atinentes al Ministerio de
Salud Publica publicada en el Registro Oficial No 239 de]l 22 de julio de 1999, su institucidon debera
presentar el informe anual de actividades a esta Direccion.

Aprovecho la oportunidad para expresarle mis sentimientos de distinguida consideracién y estima.

Atentamente,

Dra. Violeta Merizalde de Chaves
DIRECTORA NACIONAL DE ASESORIA JURIDICA

VMenzalde/ AAL
Ant. 76619
2010-02-24

El presente documento es fiel copia del original que consta en el archivo de

la Fundacion Ecuatoriana de Fibrosis Quistica, al mismo que me redmitiré de
ser necesario.

Q\ U DA IONTCUATOR 1ANA
L/ LEFIBROSIS QuisTica
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Ministerio de Salud Piblica
DIRECCION NACIONAL DE ASESORIA JURIDICA

b {, '” G Of. Ng.ti ¢ 2 .

SAJ-10-2609

Sencra Doctora.

Lecnor Pinos Mz

PRESIDENTA DE LA FUNDACION ECUATORIANA DE FIBROSIS QUISTICA
Direccion: Pase Carlos Ibarra OE1-54, Edificio Alemania Motropolitane, piso 2 Oficina 219
Ciudad.

De mi consideracion:

En atencion a su oficic No. FEFQQ/007 de 09 de enero del 2009, ingresada en esta Direccion el 22 del
mismo mes v afio, me penuito expresar lo siguiente:

ANTECEDENTES:

Selicite prorrogar ias funciones de ja Directiva Actual de la FUNDACION ECUATORIANA DE
FIBROSIS QUISTICA, para io cual anexa la siguienie documentacion:

i. Deposito en el Banco Internacicnal en la cuenta No. G600142827. comprobante No.
326358023, por el valor de S 20.00 correspondiente al servicic de Inscripcidn de Directiva. de

iy

conformidad con lo previsto en ef Acuerde Ministeriai No. 518 de 3 de Agosto del 2001:

—

2. Solicitud de la prorroga de funciones de ia Directiva del periade 2007-2008:
3. Fowcopia del registro de la Directiva anterior de periodo 2007-2008;

4. Comvocatoria a Asamblea de fecha 29 de diciembre del 2008;

5. Acta de la Asambiea de Reunién de 06 de enero del 2009;

6. No se encuentra la nomina de las socias de la institucion:

7. Totceopia cel Acusrde Mnisterial No. 1892 de 04 de julio del 1995: mediante el cual se

aprobo las reformas a los estatutos v cambic de denominacion de la Fundacion de Fibrosis
Quistica. a Fundacion Ecuatoriana de Fibrosis Quistica.

[#.s]

Fotocopia del Estatuto aprobado por este Portafolio. el mismo que estd inscrito en el Registro
unico de Inscripciones, Folio No 113, con el Orden No. 0735,

REGISTRO:
Una vez que la. FUNDACION ECUATORIANA DE FIBROSIS QUISTICA, ha cumplido los
requisitos pertinentes. y expresa que el Directorio que regir2 los destinos de la Institucién por el
periodo de dos afios la cual fue aprobado en Asamblea de Reunion del (06 de enero del 2009, ha
quedado confermado de la siguiente manera:

PRESIDENTA; DRA. LEONOR PINOS

1M i
VICEPRESIDENTA: SRA. MARIANA CARCHI T o e /’
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Ministerio de Salud Publica
DIRECCION NACIONAL DE ASESORIA JURIDICA

TESORERO: SR. ANTONIO BALAREZO
SECRETARIO: LCDO. DIEGO HERNANDEZ

VOCALES PRINCIPALES: SRA. VERONICA CAMPANA
SR. PEDRO CAICEDO
SR. JOSE ALMEIDA

VOCALES SUPLENTES: SRA. FABIOLA JARRIN
SRA. RITA GALVEZ
LCDA. MARTHA ZURITA

Esta Direccion Nacional de Asesoria Juridica ha tomade debida nota del particular v se penmite
informeric que ia misma ha sido anexada al expediente de la Instirucion, siendo responsables de la
veracidad de la documentacion ingresada las personas que en ella suscriben.

Por otro lado, me permito recordarle que de conformidad con lo previsto en el Art, 11 del Reglamento
para la Aprobacion. Monitoreo. Seguimiento, Evaluacion y Disolucion de las Corporaciones,
Fundaciones v ofras Sociedades v Asociaciones Médicas, Cientificas o que se relacion con las éreas
atinentes al Ministerio de Satud Publica. publicado en e Registro Oficial No. 239 de 22 de Julio de
1999, su instirucion debera presentar ¢t informe anual de aciividades a esta Direccidn.

Aprovecho la oportunidad para expresarle mis sentimientos de distinguida consideracion v estima.

Atentamente,

N .
0L G S
i 1l e o Ay
' A‘f-:f;/i(’ et T T R it 7:1‘"/" v

S Prr-Vieleta Merizaide-da Chaves ,
DIRECTORA NACIONAL DE ASESOF ¥

VMRJICH AGB
Ant. N, 182
2009-02-03

El presente documento es fiel copia del original que consta en el archivo de
la Fundaciéon Ecuatoriana de Fibrosis Quistica, al mismo que me redmitire de
ser necesario.

—
Ifecha: 25 FER o015 ~ . , ,f( L /."".\ ~_ FUNDACION ECUATORIANA
o . A DI FIBROSIS QUISTICA
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Ministerio de Salud Piblica

No. J Quv0063¢

LA SENORA MINISTRA DE SALUD PUBLICA

CONSIDERANDO:

de conformidad con lo previsto en el articulo 154, Capitulo Tercero, Seccion Primera de la
Constitucién de la Republica del Ecuador, establece que corresponde a los ministros y
ministras de Estado ejerceran la rectoria de las politicas publicas del drea a su cargo y
expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su gestion, esto en
concordancia con lo dispuesto en el ultimo inciso del articulo 17 del Decreto Ejecutivo No.
2428 publicado en el Registro Oficial No. 536 de 18 de marzo del 2002, que modifica el
Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva.

mediante Decreto Ejecutivo No. 982 de 25 de marzo del 2008, publicado en el Registro
Oficial No. 311 de 08 de abril del 2008, se expide las Reformas al Reglamento de Estatutos,
Reformas y Codificaciones, Liquidaciones y Disoluciones, y Registros de Socios y
Directivas, de las Organizaciones Previstas en el Cédigo Civil y en las Leyes Especiales;

mediante Acuerdo Ministerial No. 1447, publicado en el Registro Oficial No. 239 de 22 de
julio de 1999, se expide el Reglamento para la Aprobacion, Monitoreo, Seguimiento,
Evaluacion y Disolucién de las Corporaciones, Fundaciones y otras Sociedades y
Asociaciones Médicas, Cientificas o que se relacionan con las areas atinentes al Ministerio
de Salud Publica;

a través de Acuerdo Ministerial No. 1893 de 4 de julio de 1995, se aprobaron las Reformas
y cambio de denominacion del Estatuto Constitutivo de la FUNDACION
ECUATORIANA DE FIBROSIS QUISTICA CAPITULO QUITO;

se ha presentado el Proyecto de reforma de los Estatutos de la FUNDACION
ECUATORIANA DE FIBROSIS QUISTICA CAPITULO QUITO; con el objeto de
obtener la respectiva aprobacion por parte de este Portafolio;

mediante memorandos Nos. SNS-11-226-2008, de 03 de julio del 2008, PCYT-319, de 03
de junio del 2008 y OFfONTOT, de 08 de septiembre del 2008, las Direcciones Nacionales
de Normatizacion del Sistema Nacional de Salud, Proceso de Ciencia y Tecnologia,
Organismo Nacional de Trasplantes de Organos y Tejidos, emiten criterio técnico y
observaciones al proyecto de Reforma de estatutos, las mismas que han sido acatadas por la
FUNDACION ECUATORIANA DE FIBROSIS QUISTICA CAPITULO QUITO;

de la revision y andlisis realizado en la Direcciéon Nacional de Asesoria Juridica de este
Portafolio, se desprende que la FUNDACION ECUATORIANA DE FIBROSIS
QUISTICA CAPITULO QUITO, cumple con los requisitos establecidos en el
Reglamento mencionado; v,
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Ministerio de Salud Publica

EN EJERCICIO DE LAS ATRIBUCIONES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 151 Y
154 DE LA CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR Y 17 DEL ESTATUTO
DEL REGIMEN JURIDICO Y ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION EJECUTIVA

Art.l.-

Art.2.-

Art.3.-

ACUERD A:

Aprobar la reforma del estatuto y cambio de denominacién de la FUNDACION
ECUATORIANA DE FIBROSIS QUISTICA CAPITULO QUITO por FUNDACION
ECUATORIANA DE FIBROSIS QUISTICA.

La FUNDACION ECUATORIANA DE FIBROSIS QUISTICA, presentard a la
Direccion Nacional de Asesoria Juridica del Ministerio de Salud Publica, el informe anual
de actividades, de conformidad con el Art. 11 del Reglamento para la Aprobacion,
Monitoreo, Seguimiento, Evaluacién y Disolucién de las Corporaciones, Fundaciones y
otras Sociedades y Asociaciones Médicas, Cientificas o que se relacionan con las ireas
atinentes al Ministerio de Salud Publica;

La solucion de conflictos que se presenten, al interior de la asociacion, y de ésta con otras,
se someterdn a las disposiciones de la Ley de Arbitraje v Mediacion publicada en el
Registro Oficial No. 145 de 04 de septiembre de 1999.

Art.4.- El presente Acuerdo Ministerial entrard en vigencia a partir de la fecha de su suscripcion,

COMUNIQUESE EN QUITO, DISTRITO METROPOLITANO A,

[t o
Kv P
)@Dra. Caroline Chapg £ampos

’ MINISTRADE SALUD PUBLICA

Revisado por : Dra. Violeta Merizalde de Chaves
Elaborado por : Alina Guachamin Burga
2009-05-15

El presente documento es fiel copia del original que consta en el archivo de
la Fundacién Ecuatoriana de Fibrosis Quistica, al mismo que me re4mitire de

ser necesario.

echa: 95 Fep s
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ESTATUTO DE LA FUNDACION ECUATORIANA DE FIBROSIS QUISTICA -
FEFIQUIS

TITULO |

GENERALIDADES

CAPITULO |
CONSTITUCION, DOMICILIO Y DENOMINACION

Art. 1.- Se constituye la Fundacién Ecuatoriana de Fibrosis Quistica, cuyas siglas son
FEFIQUIS, como una Institucion de derecho privado, con personeria juridica y finalidad
social, sin fines de lucro, con sujecién a lo previsto en el Titulo XXX, del Libro | del
Cadigo Civil Ecuatoriano vigente, y a las demas leyes pertinentes de ia Republica del
Ecuador, al presente Estatuto y sus regiamentos.

Art. 2.- Con domicilio en la cuidad de Quito, Provincia de Pichincha, Republica del
Ecuador, y por tiempo indefinido, la misma que podra establecer otros domicilios u
oficinas dentro del territorio nacional; y que en lp posterior, para los efectos del presente
Estatuto, se podra denominar como: LA FUNDACION.

CAPITULO I
DE LOS OBJETIVOS Y FINES ESPECIFICOS

Art.3.- LA FUNDACION tiene como objetivo primordial, contribuir y colaborar sin fines de
lucro con el acceso y disponibilidad de medicamentos especificos para el tratamiento de
los pacientes con fibrosis Quistica, asi como fa implementaciéon de Unidades Medicas
Especializadas en el diagnostico y tratamiento que procuren la proteccion y prevencion,
a fin de brindar una mejor calidad de vida y disminuir el grado de discapacidad fisica a
consecuencia de la enfermedad, con el apoyo de personas naturales y/o juridicas,
instituciones Publicas y/o Privadas, Nacionales y/o internacionales.

Art. 4.- LA FUNDACION tiene como fin especifico contribuir a la creacion y mantencion
del ambiente necesario de bienestar, sequridad, comprensién, amistad y unidad entre las
personas que padecen la enfermedad denominada Fibrosis Quistica a nivel nacional,
promoviendo el desarrollo personal y familiar, para lo cual propendera:

a) Difundir en el pais, los datos mas relevantes de la enfermedad; su incidencia y
terapia mas adecuada; a fin de promover estrategias globales para el desarrolio
de una consciencia social que predisponga a la comunidad conocer {os

problemas humanos, psicologicos e integracion social de los enfermos!\ .
fomentande la solidaridad y responsabilidad social ante las situaciones de‘

necesidad y desventajas originadas por la discapacidad.

o
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El presente documento es fiel copia del original que consta en el archivo de la
Fundacion Ecuatoriana de Fibrosis Quistica, al mismo que me remitiré de ser
necesario.
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b) Conseguir al menor costo posible medicamentos expendidos por las Casas
Farmaceuticas para et adecuado tratamiento de fa enfermedad y distribuirlas de
acuerdo sus necesidades entre Jos miembros beneficiarios de la Fundacion.

¢} Estimular y participar en acciones de investigacion, capacitacion, educacion y
trabajos cientificos relacionados con los fines de la Fundacion, procurando
especial enfasis en los de investigacion genética para la correccién y
recuperacion de desordenes causantes de la enfermedad que permitan prevenir
o limitar la aparicién de nuevos casos de Fibrosis Quistica, de acuerdo a o que
dispone el Libro V, Titulo Unico, Investigacion Cientifica en Salud, Genética y
Sistema de informacion en Saiud, de la Ley Organica de Salud vigente.

d) Impulsar la gestion para el tratamiento y manejo del transplante pulmonar,
corazén puimén, higado y pancreas, a través de Cooperacién internacional y/o
Instituciones Nacionales, tomando en cuenta lo dispuesto en el Libro |, Titulo il
De los Trasplantes de Organos y Tejidos y Disposicion de Cadaveres de la Ley
Organica de Salud vigente.

e} Realizar Alianzas Estratégicas, Convenios de Cooperacion y otros Contratos
necesarios con Instituciones Publicas y/lo Privadas, Nacionales ylo
Internacionales que promuevan a la ejecucion de los objetivos y fines de la
Fundacion.

f)  Contribuir a la construccién de una Red Nacional de entidades y organizaciones
comprometidas en cualquier accion relacionada con la Fibrosis Quistica e
impuisar su incorporacién a Redes internacionales de contactos con prestigiosos
investigadores de la enfermedad en Centros de Aprendizaje con el propdsito de
mejorar los servicios para el bienestar de los pacientes.

g} Contribuir a Ja formacién del Registro Nacional de Datos Epidemioldgicos y
Socioeconomico en funcion de ia Fibrosis Quistica, que sera de gran utilidad
para los investigadores que podran ayudar a encontrar soluciones médicas.

h) Asesorar y asistir a personas naturales o juridicas que requieran ayuda técnica,
administrativa o servicios de acuerdo a los fines propios de la Fundacion.

TITULoO il

DE LOS MIEMBROS

CAPITULOI ~
DE LAS CATEGORIAS DE LOS MIEMBROS

Art. 5.- LA FUNDACION esta integrada por Miembros, los mismos que pueden ser
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras y todas las personas que en e}
futuro se incorporen por resolucién unanime del Directorio. Su ingreso se hara constar
en el “Libro de los Miembros™ que, para tal efecto debera llevar Ia Secretaria mediante
acta firmada por el Director/a Medico/a, Presidente/a y Secretariofa: Unico documento
valido para acreditar a los Miembros de la Fundacion. En este Libro constaran
igualmente los nombres de quienes dejaron de serlo por renuncia aceptada, separacin

o
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El presente documento es fiel copia del original que consta en el archivo de la
Fundacién Ecuatoriana de Fibrosis Quistica, al mismo que me remitiré de ser

necesario.
Fecha: f? 5 Fep 758
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acordada en votacion por los dos tercios de los Miembros del Directorio, 0 por muerte,
excepto aquellos que son al mismo tiempo beneficiarios para quienes rige io establecido
enelArt. 13.

Art. 6.- Los Miembros tendran las siguientes categorias:

a) ACTIVOS
b) HONORARIOS;y,
¢} BENEFICIARIOS.

Art. 7.- Para ser Miembro de LA FUNDACION solo es necesario tener vocaciéon de
servicio y espiritu de ayuda al projimo.

Art. B.- Las actividades econamicas, profesicnaies, politicas, comerciales, objetos
sociales y actividades especificas que desemperien en forma particular cada uno de sus
Miembros, en nada influyen ni tienen relacion con LA FUNDACION.

Art. 9.- Las personas juridicas o Instituciones, como Miembros, seran represertadas
dentro de LA FUNDACION, per su representante legal o ia persona que este designe por
escrito.

Art. 10.- Son MIEMBROS ACTIVOS las personas naturaies o juridicas que contribuyan
con sus conocimientos y servicios a la obra de la Fundacion y sean aceptados en calidad
de taies.

Art. 11.- Son MIEMBROS HONORARIOS, todas las personas que aportan con recursos
y bienes de toda indole, a fa obra de la Fundacién y sean aceptados en calidad de tales.
La denominacidn de Miembro Honorario es sclo una distincién que la Fundacion otorga a
la persona que creyere conveniente, por lo tanto no gozara de derechos ni tendra
obligaciories para con la Fundacion.

Art.12.- Son MIEMBROS BENEFICIARIOS los enfermos de fibrosis quistica que
manifestaren por si mismos o por su representante, el desec de serlo.

Art. 13.- La calidad de Miembro de la Fundacidn se pierde por:

a) Curacion toral de la enfermedad,

b) Muerte,

c) Por las causales estipuladas en el Tituie li, Capitulo Ill, Del Régimen Disciplinario de

estos Estatutos, y
d} Disolucion de fa Fundacion.

CAPITULO It

DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS > /

Art. 14.- Son derechos de los Miembros de fa Fundacion:
a) Participar con voz y voto en las sesicnes de la Asamblea General.
b) Elegir y ser elegido.

c) Ser informado de las actividades, proyectos y asuntcs de interés de I

L &
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El presente documento es fieicopia del original que consta en el archivo de la
Fundacidon Ecuatoriana de Fibrosis Quistica, al mismo que me remitiré de ser
necesario.
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Fundacion.
d) Participar en las actividades de la Fundacion; y,
e) Son derechos intangibles e imprescriptibles: recibir tratamientos, medicinas,

ayudas técnicas o servicios de salud, que tenga ia Fundacion segun su
necesidad y las posibilidades de la Institucion.

Art. 15.- Son obligaciones de los Miembros de la Fundacion

a) Cumplir con las Normas establecidas en el Estatuto, Codigo de Etica,
Reglamentos, Resoluciones y Disposiciones emanadas por ia Asambiea General
o por el Directorio.

b) Asistir obligatoriamente a las sesiones convocadas por la Asamblea General o
por el Directorio.

¢) Desempenar en forma eficaz los cargos y comisiones que le fueren conferidos.
d) Colaborar con los Programas y proyectos establecidos por la Fundacion; y,

e) Velar por los intereses y prestigio de la Fundacion,

CAPITULO tH
DEL REGIMEN DISCIPLINARIO

Art. 16.- Con el fin de mantener el orden y la disciplina en todos los actos de la
Fundacién, asi como en su organizacion, de conformidad con lo preceptuado en este
Estatuto, se establecen las siguientes Normas:

Art. 17.- Ningun Miembro gue no este facultado por este Estatuto o por autorizacion
escrita del Directorio, podra presentar solicitudes de apoyo, ni recibir bienes o
donaciones, ni actuar a nombre de la Fundacién, pudiendo ser multado si asi lo hiciere y
lo que obtuviere pasara a ser parte del patrimonio de la Fundacion.

Art. 18.- Los Miembros que atenten contra los principios, filosofia y objetivos de la
Fundacion e incumpliere las disposiciones del Estatuto, Reglamentos, Resoluciones y
Acuerdos de la Asamblea Generatl y/o del Directorio, asi como, las normas del Codigo de
Etica, se haran merecedoras a medidas disciplinarias y sancionadoras segun su

gravedad con: s

a) Amonestacion escrita. ~
b} Multa de hasta dos salarios minimos vitales.

¢} Perdida de la calidad de Miembro

observara el Derecho Constitucional de la Legitima Defensa.

7
Art. 19.- El Sancionado/a puede apelar la sancién ante la Asamblea General y s%
AL
S\
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Art. 20.- Son 6rganos de gobierno y administracion de fa Fundacion:

a)
b)
c)
d)
e)

Art. 21.- La Asamblea General es el maximo organismo de la Fundacion, esta integrada
por todos sus Miembros debidamente registrados y estara presidida por su Presidente/a.

Art. 22.. la Asamblea General, tendra reuniones ordinarias una vez al afo y
extraordinarias cuando el Directorio lo determine previa convocatoria, ia cual se hara a
través de la Secretaria General de LA FUNDACION usando el medio de comunicacion

DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO, ADMINISTRACION DE LA FUNDACION,
ATRIBUCIONES Y FUNCIONES

A, e

TiTULO 1!

La Asamblea General.

El Directorio.

La Coordinacidn General.
La Direccion Médica.

El Asesor Juridico

CAPITULO |

DE LA ASAMBLEA GENERAL

mas conveniente para el caso.

Art. 23.- Son atribuciones de la Asamblea Generat-

a)

b)

c)
d)
e)

f)

a)

Elegir al Presidente/a, Vicepresidente/a,
remaoverlos cuando fuere el caso.

Establecer comisiones especiales, fijando sus atribuciones, composicion y

tiempo de duracion.

Interpretar y reformar el Estatuto.

Apraobar los Reglamentos Internos de la Fundacion.

Aprobar programas de trabajo presupuestos, balances econdmicos anuales:f‘

Secretario/a y al Tesorerofa y

Q

Fijar las aportaciones periédicas, ordinarias y extraordinarias que deber‘&i hacer-' v

los Miembros a favor de ia Fundacion.

Auterizar la enajenacién, hipoteca o gravamen de bienes patrimoniales de la

Fundacion.
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CAPITULO I
DEL DIRECTORIO

Art. 24.- El Directorio es el organismo permanente y de ejecucién de la Fundacion, esta
constituido por un Director/a Medico/a, un Coordinador/a General, un Asesor/a Juridico,
un Presidente/a, un Vicepresidente/a, un Secretario/a y un Tesorero/a.

Art. 25.- La Administracion y Direccion de la Fundacion corresponden al Directorio.

Art.26.- El Directorio tendra sesicnes ordinanas una vez cada bimestre, y extraordinarias
cuando el Presidente/a del Directorio o uno de sus Miembros asi lo determine. La
convocatoria debera hacerla la Secretaria General de la Fundacién por escrito.

Art. 27.- Son atribuciones del Directorio:

a) Aceptar y remover a los Miembros de la Fundacién, siguiendo el procedimientc
establecido en el Art. 5 de este Estatuto.

b} Nombrar al Coordinador/a General de entre los Miembros de ta Fundacion.

¢) Establecer las politicas de la Fundacion, elaboracién del Plan Estratégico y de
Plan Operativo Anual.

d) Proponer y redactar los Reglamentos Internos de la Fundacién.
e} Establecer relaciones con Instituciones similares o a fines.

f) Administrar los fondos que la Fundacion obtuviere para sus obras, delegar la
administracion parcial de los mismos a programas y obras especificas que
generen beneficios y rentas para el mantenimiento de sus programas.

g) Decidir acerca de cualquier asunto no previsto en este Estatuto.

h} Establecer una partida presupuestaria para gastos operativos, que pueda
proceder del patrimonio o de otra forma de ingresos de la Fundacion. Esta
partida sera administrada por el Coordinador/a General y el Tesorero/a quienes
deberan presentar anualmente un informe ai Directorio sobre su operacion.

Art. 28.- Para que se instale y sesione validamente la Asamblea General deberan estar
presentes un minimo de diez (10) Miembros. Para que el Directorio se instale y sesione
se deberd contar con un minimo de cuatro (4) Miembros. Toda resolucion de la
Asamblea General o del Directorio se tomara por mayoria simple de votos con la
excepcion establecida en el Art. 6 en este Estatuto para ia admision, calificacién y
separacion de sus Miembros, en caso de empate el Presidente/a tendrd el voto
dirimente.

U

.
g

CAPITULO it L

DE LA COORDINACION GENERAL

Art, 29.- La Coordinacién General es el organismo administrativo de la Fundacion.

dirigida por el Coordinador/a General designado por el Directorio de entre sus Mie 9?

Ry
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o fuera de ellos. En el primer caso, esto es, si un Miembro fu‘e'Je designado como
Coordinador/a General no perdera ninguno de los derechos que la calidad de Miembro le
otorga, pero el Directorio determinara si recibe o no remuneracion y cual serd esta. En el
segundo caso, es decir, si el Coordinador/a General no es Miembro de ia Fundacion,
recibira forzosamente remuneracion decidida por el Directorio y conforme al Codigo del
Trabajo vigente.

Art. 30.- Son atribuciones y obligaciones de! Coordinador/a General:

a} Ejercer la representacion legal de la Fundacion, cuando el Presidente/a se vea
impedido o le sea delegado esta funcion.

b) Realizar en representacion de la Fundacion, y previa autorizaciéon del Directorio
toda clase de actos juridicos, contratos, o pagos relativos a los bienes de la
misma, cumpliendo con las normas estatutarias correspondientes y dentro de los
limites de montos que puede sefialar el Directorio.

€) Administrar ios bienes muebies e inmuebtes de fa Fundacion, de acuerdo con las
normas emanadas del Directorio no podra delegar total o parcialmente su
administracion a terceras personas.

d) Poner a consideracion del Presidente/a del Directorio, Proyectos de presupuesto
y programas de trabajo.

e) Administrar conjuntamente con el Tesorero/a la gjecucion de presupuestos
aprobados por el Directorio.

f) Contratar personal y despedirlo cumpliendo con los preceptos legales
pertinentes, segun los requerimientos de la Fundacion, previa autorizacién del
Directorio.

g) Mantener la coordinacién de las comisiones especiales gque se crearen y
solicitar informes de su trabajo.

h) Solicitar informes de trabajo y registros de pacientes al Director/a Medico/a.

i} Presentar los informes que soliciten el Directorio a través de su Presidente/a por
escrito.

j) Realizar el informe anual de actividades y ponerio en consideracion del
Directorio.

CAPITULO iV
DE LA DIRECCION MEDICA

Art. 31.- La Direccion Medica es el organismo encargado de la administradion y

responsable maximo de la Unidad Medica de Fibrosis Quistica, quien sera dasignado: I

entre los médicos colaboradores de la Fundacién y su titulo profesional debidamente
acreditado por el Ministerio de Salud Publica, o

Art. 32.- Son atribuciones y obligaciones del Director/a Medicoia:

N

/

coordinacion del area médica. Esta dirigida por el Director/a Medico/a queies el /.-

\
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a) Encabezar y coordinar el trabajo con los médicos pediatras, neumdlegos,

gastroenterologos, fisioterapistas, psicologos, trabajo social y otros que integren
el equipo de trabajo.

b) Ensefar al enfermo y a su familia todo fo reiacionado con la enfermedad
insistiendo en los beneficios de un adecuado tratamiento.

¢) Educar e informar a la comunidad, a los médicos y a todas las personas en
general, sobre los aspectos mas criticos de la enfermedad con el tnico fin de
difundir el conocimiento.

d) Promover y encabezar estudios de investigacion y colaborar con la realizacion
de estudios mutticéntricos fruto de ia colaboracion de otras Unidades Medicas de
Atencidn a pacientes con Fibrosis Quistica del pais o fuera de el.

e) Actualizar y propener protocolos de manejo para las Unidades Medicas de
Atencidn a los pacientes con Fibrosis Quistica

f) Distribuir los medicamentos obtenidos por cuatquier medio legal, entre los
miembros beneficiarios de la Fundacion segun sus necesidades de salud,
buscando siempre equidad y justicia entre todos.

g) Vigilar el adecuado almacenamiento, distribucion y manipulacién de los
medicamentos, asi como el manejo y mantenimiento de los equipos para el
diagnostico y tratamiento de los pacientes.

h) Emitir un informe anual de actividades al Directorio y a las Autoridades de Salud
cuando asi lo soliciten.

CAPITULOV
DEL ASESOR JURIDICO

Art.33.- El Asesor/a Juridico/a es designado/a por el Directorio y sera Abogado/a en
pieno ejercicio profesional.

Art. 34.- Son funciones del Asesor/a Juridico/a:

a) Representar conjuntamente con el Presidente/a y/o Coordinador/a General
judicialmente a la Fundacion.

b) Suscribir conjuntamente con el Presidente/a y Coordinador/a Generai los
contratos y actos juridicos en que intervenga la Fundacion. ‘

¢} Asesorar legaimente al Directorio y demas funcionarios de la Fundacion, \sdbrei :
cuestiones que se le consultare, atinentes a dicha entidad juridica. '

I

Art. 35.- Para su designacion se considerara la excepcién establecida en el Art.m33' de
este Estatuto.

Art. 36.- Su remuneracion sera fijada por el Directorio y conforme al Codigo de Trabajo
vigente.
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CAPITULO VI

ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL PRESIDENTE

Art. 37.- Son atribuciones y obligaciones del Presidente/a:

a)
b}
c)
d)
e)

f)

g)

h)

Convocar y presidir las sesiones dei Directorio.

Ejercer la representacion legal de la Fundacién.

Delegar sus funciones administrativas al Coordinador/a General por escrito.
Subrogar al Coordinador/a Genera! en caso de ausencia o falta temporal.
Presentar anualmente a la Asamblea General un informe de actividades.
Suscribir conjuntamente con el Coordinador/a General los contratos, actos
juridicos y gastos necesarios y convenientes en los casos en gue sus montos o

cuantia sea superior a la que puede fijar anualmente e! Directorio.

Aceptar conjuntamente con e! Coordinador/a General y ef Secretanofa
donaciones y iegados.

Tomar iniciativas conducentes al mejor cumplimiento de los objetivos de la
Fundacién, y rendir cuenta de ellas al Directorio y a la Asamblea General.

CAPITULO Vi

ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL VICEPRESIDENTE

Art. 38.- Son atribuciones y obligaciones del Vicepresidente/a:

a)

b)

¢}

d)

Subrogar al Presidente/a en caso de ausencia temporal o total y reemplazario
hasta la terminaci6n del periodo para el cual fue elegido.

Ejecutar y hacer ejecutar las decisiones del Directorio.

Aceptar conjuntamente con el Coordinador/a General y el Secretario/a
donaciones y legados cuando el Presidente/a se vea impedido/a de hacerlo.

Proponer a la Asamblea General acciones para el crecimiento y buenq
administracion del patrimonio de la Fundacion. ‘\\‘
Coordinar acciones de trabajo y proyectos retacionados al area medicqﬁ\con el
Director/a Medico/a. £l
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CAPITULO VIl

ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL SECRETARIO

Art. 39.- Son atribuciones y obligaciones del Secretario/a:

a)

b)

c)

d)

Subrogar ai Vicepresidente/a en todas sus atribuciones y obligaciones.

Llevar los Libros de Actas del Directorio y el Libro de los Miembros de s
Fundacion.

Llevar la correspondencia y archivos del Directorio.

Desempefiar la Secretaria en las reuniones de la Asamblea General y del
Directorio.

CAPITULO IX

ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL TESORERO

Art. 40.- Son atribuciones y obligaciones del Tesorero/a:

a)

b)

c)

d)

e)

Art. 41.- E! Directorio sera elegido en Asamblea General mediante votacion simple '

Autorizar conjuntamente con el Presidente/a ios ingresos y egresos de los
fondos de la institucién.

Supervisar al Presidente/a y Coordinador/a General en la marcha econémica,
financiera y contable de [a Fundacion.

Presentar informes bianuales af Directorio y anuales a la Asamblea General
sobre la situacién y marcha financiera.

Ejecutar politicas y programas de recaudacion de recursos.

Administrar conjuntamente con e! Coordinador/a General la ejecucion de
presupuestos aprobados por el Directorio.

TTULO IV
N \ 14
o . /
DEL REGIMEN INTERNQ N : /
CAPITULO |

DE LAS ELECCIONES, DURACION Y ALTERNABILIDAD
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aignidades seran atribuidas de acuerdo al nimero de votos obtenidos.

Art.42.- Podran ser candidatos al Directorio en calidad de Presidente/a,
Vicepresidente/a, Secretario/a y Tesorero/a todos los Miembros de la Fundacion que
sean registrados como tales y que cumplan los siguientes requisitos:

a) Ser mayor de edad.
b) Encontrarse en pleno goce los Derechos Constitucionales.
¢) Gozar de plenitud de sus capacidades intelectuates.

d) Tener del deseo de trabajar en beneficio de los pacientes con fibrosis quistica.

Art.43.- Los Miembros elegidos para conformar el Directorio desempefiaran sus
funciones por un periodo directivo de dos afios de duracion.

Art.44.- Los Miembros del Directorio una vez terminado el periodo directivo por el cual
fueron elegidos podran ser reelegidos para continuar en sus funciones por un sclo
periodo directivo adicional y podran optar a ser candidatos a Miembros de! Directorio
despues de haber transcurrido un periodo directivo.

Art. 45.- En caso de fallecimiento o renuncia de alguno de los Miembros det Directorio,
asumira su cargo y funciones el Miembro que le sigue en dignidad y culminara en ese
cargo para €l periodo que fue elegido, de no aceptar el cargo se convocara ha Asamblea
General para designar de entre los Miembros a los nuevos dignatarios para los cargos
vacantes por el tiempo que faltare para completar el periodo electivo, debiendo
comunicar del particular al Ministerio de Salud Pubiica.

Art. 46.- El Tesorero no tendra vinculo conyugal o parentesco hasta el cuatro grado de
consanguinidad y segundo de afinidad con ninguno de los Miembros de! Directorio, de no
cumplirse este articulo toda la eleccién sera considerada nula.

TTULo v

CAPITULO|1
DE LAS FINANZAS, DEL PATRIMONIO Y MECANISMOS DE CONTROL

Art. 47.- No obstante que ia Fundacidn no persigue fines de lucro, con el fin de
mantener sus servicios en forma autosustentable y de esa manera cumplir con- &l ;
objetivo social para el cual fue creada, y cubrir los gastos de funcnonamler‘ﬁo y. /.
administracion; la Fundacion obtendrd sus recursos mediante autogestion, . aportes //
voluntarios de sus miembros, a través de Convenios, Proyectos con Inshtucnones / “\
Publicas y/o Privadas, Nacionales y/o Internacionales, ademas podra pamcspar Y/ { :
beneficiarse como cualquier otra persona juridica, en transacciones, negocios, ‘actos y
contratos, prestacion de servicios que legalmente produzcan rentabilidad e ingresos.

ne

Art. 48.- Constituye Patrimonio de la Fundacion Ecuatoriana de Fibrosis Quistica -
FEFIQUIS: )

T T
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Todos ios bienes muebles e inmuebles adquiridos a titulo legitimo, por
donaciones, legados, herencias, con beneficio de inventario que se hicijeran a la
Fundacion y fueren aceptados por la institucion.
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b) Las aportaciones peritdicas de sus Miembros fijadas en Asamblea General

¢) Las asignaciones Estatales o particulares, Nacionales y/o Internacionales que se
hicieren.

Art. 49.- Anualmente el Directorio establecera una partida presupuestaria para sus
gastos operativos, conforme al numeral h del articulo 27 referente a las Atribuciones del
Directorio.

Art. 50.- Adicionalmente al Presupuesto de Operacion, el Directorio podra establecer
fondos varios de operacion por programas en base a ios aportes gue reciba de cualquier
otro ingreso que ei Directorio destirie a ese fin.

Art. 51.- La Fundacion podra realizar todo tipo de gestiones, actos legales operaciones
econémicas y financieras permitidas por la Ley que garanticen el mantenimiento y
crecimiento de su Patrimonio, incluyendo inversiones, arrendamientos, publicaciones,
efc.

Art. 52.- E! Patrimonio de la Fundacién no es de ningunc de sus Miembros, quienes no
tienen derecho a recibir retribuciones por los aportes que hubieren realizado ni a gque se
les reintegre aquellos aportes por concepto alguno. Cualquier excedente que se
produzca durante el afio por ingresos se destinara a incrementar el Patrimonio de la
Fundacion.

Art. 53.- Los estados financieros de la Fundacion seran auditados externamente cuando
asi se lo requiera por una firma privada. La eleccion de la Compafiia Auditora
corresponde al Directorio, quien debera valorar calidad y precio de este servicio.

Art. 54.- ia Fundacién cumplira con todos los requisitos exigidos por el Ministerio de
Salud Publica, especialmente en lo que se refiere al Plan Operativo Anual, el Informe
Anual de Actividades e informe Financiero.

TITULO VI
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

Art. 55.- La Fundacion podra ser disuelta por decision unanime de los Miembros en
Asamblea General quienes determinaran el procedimiento que se seguira para la
liquidacion del activo y pasivo, de conformidad con las disposiciones legales.

X
Art. 56.- £n caso de disofucion y/o liquidacion, tos bienes de fa Fundacion pasarar al .
Ministerio de Salud Publica de! Ecuador, 0 a una entidad privada legatmente =/
reconocida y que persiga los mismos objetivos de la Fundacién Ecuatoriana de ‘Ebrosis. *
Quistica - FEFIQUIS, segun decision de la Asamblea General. '
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TiITULo vii

DEL REGIMEN DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Art. 57.- Los conflictos internos que se llegaren a suscitar en la Fundacién y de esta con
otras Instituciones u Organizaciones, deberan ser resueltos de conformidad con las
disposiciones del presente Estatuto y Cédigo de Etica interinstitucional; y en caso de
persistir, se someteran a la Ley de Arbitraje y Mediacién, pudiendo acudir para la
solucién de sus controversias a cualquier Centro de Mediacion y Arbitraje legalmente
constituido. Los honorarios de los arbitros o mediadores seran pagados por parte de
quien los solicite.

Art. 58.- En caso de persistir los conflictos suscitados entre los Miembros se pondra en

conocimiento del Ministerio de Salud Publica, quien quedaria autorizado para disolver de
conformidad con la Ley, la presente institucién.

TITULO VIl

CAPITULO |

DISPOSICIONES VARIAS

Art. 59.- Las reformas al presente Estatuto seran resueltas por las dos terceras partes de
la totalidad de los Miembros reunidos en Asamblea General y, en segunda convocatoria,
por el mismo porcentaje de los Miembros presentes. Ademas se observaré io siguiente:

a) Que la o las reformas a introducirse consten en el Orden del Dia y la convocatoria se
la haga con treinta dias de anticipacion a la sesidén de Asamblea General.

b) Que el proyecto de reforma surja por iniciativa de! Directorio o de la mitad de ia
totalidad de ios Miembros de ta Fundacién.

c) Que el texto de! proyecto de reforma, debidamente sustentado, haya sido enviado a
todos los Miembros, con treinta dias de anticipacion, por lo menos, al dia convocado
para la Asambiea General.

Art. 60.- Corresponde al Directorio la elaboracién y aprobacién del Cédigo de Etica
Interinstitucional y otros Reglamentos que fueren necesarios para la buena marcha de la
Fundacion, con estricta sujecion al texto y alcance de cada una de las disposiciones del

Y

presente Estatuto. an

CAPITULO H .

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Las Reformas a este Estatuto fueron debidamente discutidas y aprobadas en
Asamblea General de la Fundacion Ecuatoriana de Fibrosis Quistica - FEFIQUIS, en




[Hﬁ]%g

>

El presente documento es fielcopia del original que consta en el archivo de la
Fundacion Ecuatoriana de Fibrosis Quistica, al mismo que me remitiré de ser
necesario.
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sesiones celebradas el viernes 6 y funes 9 de junio de 2008.

Se delega ai Directorio, a través de su Presidenta, la tramitacion de estas reformas, en el
Ministeno de Salud Publica.

Dra. Leonor Pinos Manzano
PRESIDENTA
C.C. 0200368363

CERTIFICADO

Yo, Diego Adalberto Hernandez Pinos, Secretario de la Asamblea, certifico que el
presente Estatuto fue discutido y aprobado en Asamblea General en dos
sesiones, celebradas el viernes 6 y lunes 9 de junio de 2008.

fego Hémandez Pinos
SECRETARIO
C.C. 1718119728

—1¢do.

Yo, Doctora Nelly Cevallos Borja, Abogada, con matricula No. 1243 C.A.P, doy fe del
Estatuto que antecede. _
|

M\ ' /\/ | /
. Nelly Cevalios

r;al
/ AB GADA
Mat. .
~

. R
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El presente documento es fiei copia del original que consta en el archivo de la
Fundacién Ecuatoriana de Fibrosis Quistica, al mismo que me remitiré de ser
necesario.
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'~ sesiones celebradas el viernes 6 y lunes 9 de junio de 2008.

Se delega al Directorio, a través de su Presidenta, la tramitacién de estas reformas, en el
Ministerio de Salud Publica.

O

r/ .

Dra. Leonor Pinos Manzano
PRESIDENTA
C.C. 0200368363

CERTIFICADO

Yo, Diego Adalberto Hernandez Pinos, Secretaric de la Asamblea, certifico que el
presente Estatuto fue discutido y aprobado en Asamblea General, en dos
sesiones, celebradas el viernes 6 y lunes 9 de junio de 2008.

s

Ledo. Dfego Hemandez Pinos
SECRETARIO
C.C. 1718119728

Yo, Doctora Nelly Cevallos Borja, Abogada, con matricula No. 1243 C A.P, doy fe del
Estatuto que antecede.

b/

Cra. Nelly Cevallos Borja
ABOGADA _
Mat. C. A. P, 1243 .



El presente documento es fiel copia del original que consta en el archivo de la
Fundaciéon Ecuatoriana de Fibrosis Quistica, al mismo que me remitiré de ser
necesario.
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[0 0 INIISTERIO DE SALUD PUBLICA - Quito, 10 de septiembre de 2009.- Aprobado la reforma vy
cambio de denominacion de la Fundacién Ecuatoriana de Fibrosis Quistica, mediante Acuerdo
Ministerial No.00O0000650 de 10 de septiembre de 2008.

f) DRA. CAROLINE CHANG CAMPQS.- M'NISTRA DE SALUD PU'BLICA

Inscrito en el Libro de Registro Unico de Inscripciones, Folio 192, con ef nimero de orden
1293.- El original reposa en los archivos de la Direccion Nacional de Asesoria Juridica y una
copia es archivada en la Secretaria General de este Portafolio.-

CERTIFICO .-

€ o T\ Ny
“Abg. Saskia Davila
SECRETARIA GENERAL (e)
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El presente documento es fiel copia del original que consta en el archivo de la
Fundacion Ecuatoriana de Fibrosis Quistica, al mismo que me remitiré de ser
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) Ministerio de Salud Publica
DIRECCION NACIONAL DE CONSULTORIA LEGAL

N1 o7
Oficio No. ) U L 72

DNCL-10-2014

Doctora
Gabriela Andrade
FUNDACION ECUATORIANA DE FIBROSIS QUISTICA

Presente .-
Pe mi consideracion:

L:n atencidn a su comunicacion de 17 de junio de 2014, mediante la cual solicita la inscripeion de
la Directiva de la Fundacion en referencia, al respecto me permito manifestar lo siguiente:
ANTECEDENTES:

Mediante s comunicacion citada, solicita ¢l registro de la Directiva de la FUNDACION
LCUATORIANA DE FIBROSIS QUISTICA, para lo cual anexa la siguiente documentacion:

. Solicitud de registro;

2. Convocatoria a la Asamblea General Extraordinaria de 15 de marzo de 2014

3. Acta de la Asamblea General Extraordinaria de 22 de marzo de 2014;

4. Fotocopia del Acuerdo Ministerial No. 000000650, de 10 dc scptiembre de 2009,

mediante ef cual se reformd los estatutos de la organizacion.
5. Fotocopia del Lstatuto aprobado por este Portatolio, el mismo que estd inserito en el
Registro Unico de Inscripeiones, Folio No. 192 via. con el niimero de orden 01293.

REGISTRO:

Una ver que la FUNDACION ECUATORIANA DE FIBROSIS QUISTICA ha cumplido con
los requisitos pertinentes, la Directiva por ¢l perfodo 2014-2016 ha quedado conformada de la
siguiente manera:

PRESIDENTA LIC. ELVIA MARINO
VICEPRESIDENTA LIC. RITA GALVEZ
SECRETARIA LIC. ANITA GUEVARA
TESORERA SRA. DORIS MARTINEZ
COORDINADORA SRA. MARIBEL ANCHAPANTA



-a
o
i}

o _ Ministerio de Salud Piblica .
Esta Direccion Nacional de Consultoria Legal ha tomado debida nota del particular y me permito

informarle que la misma ha sido anexada al expediente de la Institucion, siendo de responsabilidad de
las personas que suscriben, la veracidad de la documentacion mgresada,

NOTA: El presente registro de Directiva sc lo realiza en base al oficio No. SAJ-10-2012-001883 de 16
de abril de 2012, mediante el cual se actualizo la ndémina de ntiembros de fa Fundacion.

Par otro lado me permito recordarle que de conformidad con lo previsto en ¢l Art. ] del Reglamento
para la Aprobacion, Monitorco, Seguimiento, Evaluacion y Disolucién de las Corporaciones,
Fundaciones y otras Sociedades y Asociaciones Médicas, Cientificas o quc se relacionan con las dreas
atinentes al Ministlerio de Salud Pablica, publicado en ¢l Registro Oficial No 239 del 22 de julio de
1999, su institucion debera presentar ef informe anual de actividades a csta Direccion.

Ademds debo informarle la necesidad de actualizar la informacion en el Registro Unico de las
Organizaciones de la Sociedad Civil ingresando en la pagina web www socicdadcivil gob.ce.

Aprovecho la oportunidad para expresarle mis sentimientos de distinguida consideracion y estima.

Atentamente,

o

/&rbg.ﬁlvs"abel l.edesma
DIRECTORA NACIONAL DE CONSULTORIA LEGAL
1L/GR

Ant. 12747//8092
2014-07-09

El presente documento es fiel copia del original que consta en el ar(‘:lr.m"o de la
Fundacion Ecuatoriana de Fibrosis Quistica. al mismo que me remitiré de ser

necesario.

Fecha: 25 fen 0 oA ;.wr(:UAToRJAn,\
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COMITE DE DESARROLLO COMUNITARIO “LOS PINOS” <O 2 LM,
ACUERDO MINISTERIAL CODENPE N° 181 5 s
Sl

[0f15r CUTUGLAGUA - CANTON MEJIA °, Sg&?’"@

Oficio- 0361-SG-CDCP

Quito, 21 de noviembre de 2016.

El Comité de Desarrollo Comunitario “Los Pinos”, confieren el presente
documento en reconocimiento al abogado Diego Adalberto Hernandez
Pinos, portador de la cédula de ciudadania N° 1718119728; quien de
forma voluntaria, desinteresada y con alto profesionalismo permitié con
su asesoria la solucién del conflicto interno de nuestra organizacion que
por mas de una década impidi6 un desarrollo adecuado de las
actividades de la organizacién y la negativa de apoyos por parte del
Estado, gobiernos auténomos descentralizados y empresa privada.

El abogado Diego Hernandez Pinos, puede hacer uso del presente

documento en cualquier momento, pudiendo reconocer mi firma en
caso de ser necesario.

Atentamente,

et
Sra. Maria Inés Morocho
PRESIDENTA DEL COMITE DE DESARROLLO
COMUNITARIO “LOS PINOS”.

Email: o0 197G neuna conteléf: 0994691297- 3008858
Direccidn: Provincia de Pichincha, Cantén Mejia, Parroguia de Cutuglagua, Sector los Pinos Arture Yanez y
transversal 11 Esquina. -
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Oficio Nro, SNG P-SPI1-2016-0543-0OF

Quito, DM, 11 de noviembre de 2016

Asunto: REGISTRO DE LA DIRECTIVA DEL COMITE DE DESARROLLO
COMUNITARIO LOS PINOS.

Sefiora

Maria Inés Morocho Morocho

Presidenta

COMITE DE DESARROLLO COMUNITARIO LOS PINOS
En su Despacho

De mj consideracion:

En atencion al Oficig CDM-0242, def 17 de octubre de 2016, ingresado a ésta Cartera de
Estado con trdmite Nro. SNGP—DAD—2016-]292—EXT, del 18 de octubre de. 2016,
mediante el cual solicits ¢l registro de 1a directiva del COMITE DE DESARROLLO
COMUNITARIO “LOS PINOS~, para periodo de administracién 2016-2018, de
acuerdo con lo resuelto en fa Asamblea efectuada por la organizacién e] 15 de octubre de
2016.

Por lo expuesto, en uso de las atribuciones constantes en el Decreto Ejecutivo N°691, del
4 de junio de 20135, publicado en e] segundo suplemento de] Registro Oficial N° 322, del
15 de junio de 2015; v, el Acuerdo Ministerial SNGP-OO7—20[5, del 11 de junio de 2015,
La Secretaria Naciona] de Gestion de la Politica 4 través de la Subsecretaria de Pueblos e
Interculturalidad procede a registrar la directivg de] COMITE DE DESARROLLO
COMUNITARIO “LOS PINOS™: reconocida mediante Acuerdo Nro. 181, otorgado por
el Consejo de Desarrollo de jag Nacionalidades y Pueblos del Ecuador CODENPE,
quienes durardn en sus funciones por el periodo de dos afios (octubre 2016 - octubre
2018), conformado de la siguiente manera: £

R
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WS
- 1 Secretaria Nacional
W88 | e Gestion e o Puitics

Oficio Nro. SNGP-SPI-2 016-0543-OF

Quito, D.M., 11 de noviembre de 2016

LiGNIDADEs bgﬁ;ﬁggs Y hRO. DE CEDI{LQ
PRESIDENTA hﬁggglac[i%éwomcno volieuiss
VICEPRESIDEN T};‘mmgﬁf;g iﬁfgﬁg\o prosseise
S_ESEE TEA o Oi?ﬁ%ﬁ)ﬁ?ﬁ\ﬁ}mﬂ 180235793-7 _
TESORERA

bRIMER VOCAL PRINCIPAL N

UENTE GONZALEZ

SEGUNDO VOCAL PRINCIPAL LOR DEL ROCIO

TERCER VOCAL PRINCIPAL 172004777-6
PRIMER VOCAL SUPLENTE 170878894-6
- .

?EGUNDO VOCAL SUPLENTE MBROCIO ANIBAL 502222i2:4 B ]
MINDA BATALLAS
7142 -
TERCER VOCAL SUPLENTE EFFERSON DAVID 171422194-0

Lz autenticidad de los documentos ingresados es de absoluta responsabilidad de los
peticionarios/as, en caso de comprobar alguna irregularidad la Subsecretarfa de Pueblos e
Interculturalidad de SNGP, se reserva el derecho a dejar sin efecto el presente registro.

Con sentimiento de distinguida consideracién,

Atentamente, /-\?L_ITJ \
ity
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Art. 1

Ar. 2

Art. 3

Art. 4

Art. 5

a)

b)

<)

d)

e)

ESTATUTO DEL COMITE DE DESARROLLO (ggi:,

COMUNITARIO “LOS PINOS”
Cutuglagua - Quito - Ecuador

CAPITULO |
CONSTITUCION, DOMICILIO Y DURACION

Constituyese el Comité de Desarrollo Comunitario “Los Pinos” como una
entidad de derecho privado, con personeria juridica propia, sin fines de
lucro, de las reguladas pcr las disposiciones constantes en e} Titulo XXX
del libro | de la Codificacién del Cédigo Civil, por ei presente Estatuto y
reglamentos internos; asi como el derecho consuetudinario de los pueblos
indigenas.

El domicilio principal del Comité esta ubicado en la parroquia Cutuglagua,
canton Mejia, provincia de Pichincha.

El Comité tendra un tiempo de duracién indefinido; pero podra disolverse o
liquidarse de conformidad con las leyes, el presente Estatuto o por
resolucion de la Asamblea General.

El Comité “Los Pinos”, por su naturaleza encaminara sus acciones al
mejoramiento de las condiciones sociales, cuiturales y econémicas de los
SOCios; y no intervendra en asuntos de caracter politico partidista o de
proselitismo religioso.

CAPITULO Il
DE LOS OBJETIVOS Y FINES DEL COMITE

Son objetivos y fines det Comité, los siguientes:

Promover la unidad y solidaridad de todos los socios del Comité de
Desarrollo Comunitario “Los Pinos”, de ia parroquia Cutuglagua, cantén
Mejia, Provincia de Pichincha;

Promover e implementar programas de agua, salud, educacion, vivienda,
infraestructura y otros servicios basicos orientados al mejoramiento de las
condiciones de vida de todos los asociados al Comité;

Promover programas de capacitacién e implementacién de microempresas
y/0 empresas orientadas a mejorar las condiciones de vida de los socios:

Gestionar ante los organismos publicos, privados, nacionales o
Internacionales el apoyo técnico y financiero para la implementacién de
proyectos de desarrollo integral en beneficio de los S0Cios;

_Fom('entar y promover programas de reivindicacion y desarrolio de la
|dent{daq cultural, usos, costumbres y practicas de los pueblos-indigenas, y
contribuir al desarrollo de la interculturalidad; - e

HEN






Q)

h}

i)

)

Art. 6

Art. 7

Art. 8

Art. 9

Art. 10

Propender por todos los medios licitos la unidad, paz, tranquilidad,
solidaridad vy responsabilidad de todos los socios para garantizar una
convivencia armonica dentro del Comite;

implementar programas de capacitacion y formacién orientados a elevar el
nivel social, cultural, politico y educativo de los nifios, nifias y adolescentes
del Comité;

Implementar sistemas solidarios Y aliernativos de ahorro y crédito
orientados a solucionar los problemas mas urgentes de los asociados;

Establecer programa de apoyo Y solidaridad econdmica y moral para ios
socios que se encuentren en situacion grave o de calamidad domestica,

Organizar trabajos comunitarios (mingas), para ejecutar obras para el
mejoramiento y desarrolio de los habitantes del Comité;

Mantener y fortalecer relaciones de apoyo y solidaridad con
organizaciones locales, regionales © nacionales que desarrollan
actividades similares; vy,

Otras actividades permitidas por las leyes y reglamentos.

El Comité para cumplir con sus fines podra suscribir convenios o contratos
con instituciones privados, publicos, sean estas nacionales o
internacionales.

El Comité se sujetara a la legislacion nacional vigente y a los respectivos
organismos de control.

El Comité en caso de recibir subvenciones presupuestarias de organismos
del Estado o seccionales, se sometera a la supervision de la Contraloria
General del Estado y a la normativa legal aplicable.

Los bienes que importe o introduzca la organizacién al amparo de las
exoneraciones, quedan prohibidas de enajenarse y traspasar su dominio
durante el tiempo previsto en la Ley, periodo en el cual los organismos de
control podran solicitar su exhibicion de presumir la introduccion indebida e
imponer las respectivas sanciones tributarias.

E} Comité aplicara el ejercicio del derecho de dominio que establece el
Codigo Civil, podra intervenir en la adjudicacién de bienes raices
destinados a la construccién y/o mejoramiento de la vivienda de los socios.

CAPITULO Il
DE LOS SOCIOS DEL COMITE

Art. 11 Son socios del Comité:

a)

Todas las personas naturales que han suscrito [a pljes_ent_é ébta constitutiva *
del Comité; . L .
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b)
Art. 12
a)
b)
c)
d)
Art. 13
a)
b)
c)
Art. 14
Art. 15
Art. 16
Art. 17
a)
b)
c)
d)

r«”{" .'r

Las personas naturales que posteriormente presenten una solicitud
manifestando su voluntad de pertenecer al Comité y que fuesen aceptadas
por la asamblea general en conformidad con las disposiciones estatutarias
y reglamentarias;

Para ser socio del Comité, se requiere:
Tener 18 afos de edad a la fecha de ingreso al Comite;

Manifestar por escrito su voluntad de pertenecer al comité y aceptar sus
politicas;

No haber sido expulsado de otros barrios o organizaciones similares, por
motivos de desfalco, mat manejo o apropiacién indebida de los fondos;

No haber sido autor, complice o encubridor declarado en sentencia
ejecutoriada, por los jueces competentes, por ¢l cometimiento de delitos.

El Comité tendrd las siguientes clases de socias:

Fundadores;
Activos; y,
Honorarios.

Socios Fundadores.- son todas 4 persohas que asistieron y firmaron esta
acta constitutiva,; ‘

Socios Activos.- son todas las personas dque se encuentren at dia en el
cumplimiento de sus deberes y obligacione$ establecidas en el presente
Estatuto y sus reglamentos internos.

Socios Honorarios.- son las personas naturales o juridicas que la asamblea
general del Comité haya reconocido tal categoria en mérito a sus
contribuciones econémicas, servicios profesionales o cualquier otro tipo de
apoyo técnico, cientifico o cultural.

DEBERES Y DERECHOS DE LOS SOCIOS:

Son deberes de los socios, los siguientes:

Cumplir con todas las disposiciones estatutarias, reglamentarias y
mas resoluciones de organismos competentes del Comité;

Pagar cumplidamente las cuotas y demas contribuciones legaimente
establecidas por el Comité;

Desempefiar con responsabilidad y transparencia los cargos o funciones
para el que fuese elegido por la Asamblea General o desngnado por el
Consejo Directivo;

Asistir y participar en sesiones de las asambleas generales ordlnanas o

extraordinarias del Comlte
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e)

g)

h)

Art. 19

a)

b}

c)

d)

e)

Art. 20

a)
b)
c)
d)

Art. 21

a)
b)

c)

LA REY

Practicar los principios de ama killa, ama shua, ama lluila, tanto en su vida
privada, familiar y comunitaria;

Apoyar y colaborar en todo momento al mejoramiento y desarrolio del
comité;

Practicar de manera permanente los valores culturales, como: la lengua,
vestimenta, comida, solidaridad, reciprocidad, costumbres propias de los
pueblos indigenas;

Rendir cuentas al Consejo Directivo o Asamblea General de sus acciones
como responsable de los cargos encomendados.

Son derechos de los socios, los siguientes:

Intervenir con voz y voto en sesiones de las asambleas generales de
SOCIOS;

Elegir y ser elegidos para el desempefic de los cargos previstos en el
presente Estatuto;

Hacer uso y gozar de todos los servicios y beneficios sociales que el
Comité establezca para sus miembros;

Solicitar cualquier informacién o reclamo referente a las actividades del
Comité y a su situacion financiera: vy,

Participar en los trabajos, obras y actividades que realice el Comité; y, por
ser estas de su conocimiento y especializacién, necesiten de su
contingente.

La calidad de socio se pierde:

Por renuncia voluntaria al Comité o dejar de residir en el sector,;
Por fallecimiento;

Por exclusion; v,

Por expulsion.

CAPITULO IV
DEL REGIMEN ADMINISTRATIVO

La administracién, control y fiscalizacion interna del Comité se lo hara a
través de los siguientes organismos:

La Asamblea General de Socios:
El Consejo Directivo; vy,
Las Comisiones Especiales.

DE LA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS
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Art. 22

Art. 23

Art. 24

Art. 25

Art: 26

Art. 27

Art. 28

a)

b)

c)

d)

e)

)

h)

La Asambiea General de socios legaimente convocada es el érgano
supremo del Comité, integrada por todos ios miembros en pleno goce de
sus derechos; y, en consecuencia tiene plenos poderes para resolver,
todos los asuntos relacionados con el desarroilo del Comité.

Son atribuciones de la Asamblea General, los siguientes:
Senalar lineamientos y politicas de accién del Comité;

Nombrar y posesionar a los miembros del Consejo Directivo y removerios
con causa justa, cuando las circunstancias y hechos asi lo ameriten;

Conocer y aprobar los planes de trabajo y presupuesto anual, asi como los
contratos, convenios a celebrarse;

Conocer y aprobar semestralmente, los balances presentados por el
Consejo Directivo; '

Conocer y aprobar el informe de actividades semestrales del Consejo
Directivo y de las comisiones especiales;

Aprobar la reforma del Estatuto en dos sesiones, cuyo proyecto debera ser
presentado por el Consejo Directivo,

Conocer y resolver en apelacion, las reclamaciones o conflictos que se
suscitaren entre los socios o de éstos con los miembros del Consejo
Directivo;

Establecer las cuotas sociales ordinarias y extraordinarias de los socios: y,

Acordar la disolucion y liquidacién del Comité, en los términos vy
procedimientos sefialados en el presente Estatuto.

| as asambleas generales de socios, seran ordinarias y extraordinarias. Las
ordinarias se reuniran icada seis meses; y las extracrdinarias en cualquier
tiempo cuando fueren convocadas segun la necesidad del Comité.

Las asambleas generales seran convocadas por el presidente del Comite,
con por o menos 8 dias de anticipacion a la fecha sefalada para la
reunion.

E! quérum para la instatacion y continuacion de las sesiones de las
asambleas generales sera la'mitad mas uno del numero de socios! En
caso de no existir el quérum necesario a la hora sefalada, la asamblea se
instalara en una hora posterior, con el numero de socios presentes, io que
se indicara en la convocatoria.

Las resoluciones de las asambleas generales de socios se tomaran con los
votos favorables de la mayoria absoluta de los socios concurrentes. Los
votos en blanco y las abstenciones se sumaran.ala mayorla

Las resoluciones de las asambleas generales ;ie soc;os tomadas con
arreglo al presente Estatuto y reglamentos respectwés obhgaran a todos







Art. 29

Art. 30

Art. 31

Art, 32

Art. 33

Art. 34

a)

b)

c)

d)

e)

a)

los sccios, hayan o no concurrido a la sesion, hayan o no contribuido con
su voto, estuvieren o no de acuerdo con dichas resoluciones.

Las sesiones de las asambieas generales seran presididas por el
presidente/a del Comité y en su falta por el Vicepresidente/a.

DEL CONSEJO DIRECTIVO

E! Consejo Directivo es el organismo responsable de la direccion y
administracién de la entidad. Estara conformado por el Presidente/a,
Vicepresidente/a; Secretario/a; Tesorero/a y tres vocales principales y

tres suplentes.

Los miembros del Consejo Directivo, durardn 2 afios en sus funciones,
pudiendo ser reelegidos por un periodo igual.

Para ser miembros del Consejo Directivo se requiere ser socio legalmente
aprobado por la asamblea general del Comité.

Son funciones de los miembros del Consejo Directivo, los siguientes:

Sesionar ordinariamente, por lo menos, cada mes y extraordinariamente
cuando sea convocado por su presidente o a peticion de dos de sus
miembros;

Conocer y aprobar los cronogramas de tirabajo, presentados a su
consideracion por el Presidente/a;

Formular los planes de trabajo anuales y su presupuesto, conjuntamente
con el Presidente y ponerlos a consideraciéon de la Asamblea General, para
su aprobacion;

Estudiar y aprobar ios contratos y convenios, que el Comité contraiga con
organismos publicos y privados, nacionales o extranjeros, e informar a la
Asamblea General;

Ejecutar las resoluciones adoptadas por ta asamblea general y por el
mismo Consejo Directivo;

Aprobar los reglamentos internos, administrativos y operacionales, y
responsabilizar al Presidente/a su estricta aplicacién; y,

Presentar, semestrailmente a consideracién de la Asamblea General el
informe de actividades realizadas, y los estados de la situacion econémica
y financiera de la entidad, para su aprobacién.

E! Consejo Directivo, sesionara por lo menos una vez cada mes, previa
convocatoria del presidente. La sesién se instalara con la presenma de las
dos terceras partes de sus miembros. Las resoluciones se iomaran por
mayoria simple de votos de los asistentes. El premdenie/a tendra voto
dirimente en caso de empate. ; B
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a)

b)

c)

d)

g)

h)

)

Art. 37

Art. 38

a)

b)

DEL PRESIDENTE/A DEL COMITE S
El presidentela del Comité, sera a su vez presidente/a del Consejo
Directivo.

Son deberes 'y atribuciones det presidente, las siguientes:

Cumplir y hacer cumplir 1as disposiciones del presente/a Estatuto,
reglamentos internos y demas resoluciones de Asamblea General,

Vigilar el funcionamiento técnico Y administrativo del Comité;

Convocar y presidir 1as asambleas generales Y las sesiones del Consejo
Directivo;

Suscribir los contratos, convenios, inversiones Y gastos hasta el monto
autorizado por la Asamblea General 0 porf el Consejo Directivo, y los qué
consten en el presupuesto aprobado;

Establecer las mas estrechas relaciones institucionaies con organismos
publicos © privados, nacionales O extranjeros, qué tenga interés en los
objetivos, programas O proyectos del Comité, ¥ gestionar su ayuda Y
financiamiento;

Abrir las cuentas bancarias Yy suscribir, con]untamente con el Tesorero/a,
los cheques, pagarés Y mas documentos econdmicos Y legales de la
entidad;

informar al Consejo Directivo sobre la marcha general de! Comité, Y
presentar a su consideracion 1as sugerencias Y recomendaciones queé sean
necesarias;

Presentar a 1a Asamblea General, en nombre y representacién del Consejo
Directivo, 1a memoria anual de metas y objetivos alcanzados por el Comité;

Ejercer la representaci()n legal, judicial Y extrajudicial del Comité;
Y,

{as demas funciones que le confieren el Estatuto y reglamentos internos.
El Vicepresidentela subrogara al presidente en caso de ausencia
temporal 0 definitiva hasta completar €l periodo para el cual fueron
elegidos Y cumplira ias funciones que delegue €t presidente/a.

Son funciones Y atribuciones del Tesorero/a, l0S siguientes:

Recaudar, 1as multas, cuotas y otras contribuciones legalmente establecidas
por la Asamblea General ¥ responsabilizarse de su custodio;

Responsabilizarse del correcto manejo de 1as operaciones economicas Y
financieras,

Presentar el estado de cuentas cada vez que lo reqixieraﬁ‘eLConsejo Directivo
o la Asamblea General, Toee T







h)

Art. 39

Art. 40

Art. 41

Legalizar con su firma la correspondencia y demas certificados relacionados
con los asuntos financieros de la institucion;

Realizar pagos por conceptos de gastos administrativos y otros previa
autorizacién del Presidente/a;

Cuidar que la contabilidad del Comité esté en orden y al dia;

Registrar su firma y la del Presidente/a en todas las cuentas bancarias y
manejarlos con transparencia; y,

Presentar at Consejo Directivo y por su intermedio a la Asamblea General, un
informe semestral del manejo financiero del Comité;

DEL SECRETARIO
Son obligaciones del Secretario, las siguientes:

Elaborar y distribuir la convocatoria para las sesiones de Asamblea
Genera! y del Consejo Directivo;

Actuar como secretario tanto en las sesiones de Asamblea General y del
Consejo Directivo;

Llevar el libro de actas de las sesiones de las asambleas generales y del
directorio;

Certificar con su firma todo tipo de correspondencia;
Mantener la informacién actualizada sobre la marcha del Comité; y,

Cumplir con las demaés funciones que le asigne el presente Estatuto y sus
regiamentos.

Los vocales seran elegidos por la asamblea general de socios, segun las
necesidades del Comité, durardn igual periodo que los miembros del
Consejo Directivo y cumplirén las funciones que les asignen el Consejo
Directivo.

CAPITULO V
DE LOS BIENES Y PATRIMONIO

Los bienes y Patrimonio del Comité, esta constituido por:

Las cuotas de ingreso y demas contribuciones ordinarias y extraordinarias
de sus socios;

LOS-inIQI'ESOS por rentabilidad en sus inversiones y la prestacion de
servicios, L

. ) . - - 7 . ‘r' h?! V )
La_s asignaciones estatales, municipales u otras asignaciones de derecho o
privado; ' e
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d) Las donaciones, legados y contribuciones de organismos nacionales o
extranjeros;
e) Todos ios bienes e inmuebles adquiridos y los que se adquieran en el
futuro.
CAPITULO Vi

LOS ESTIMULOS Y SANCIONES

DE

DE LOS ESTIMULOS:

Art. 42 Ei Comité, reconocera a los socios que realicen trabajos de relevancia en
beneficio de la entidad, los siguientes estimulos:

a) Reconocimiento publico mediante entrega de diplomas, placas, etc.;

b) Facilidad de asistir a seminarios, CUrsos, pasantias y/o estudios
académicos a nivel nacional o internacional; y,

c) Recomendacién para trabajos en instituciones publicas o privadas.
DE LAS SANCIONES:
Art. 43 La violacién e incumplimiento de las disposiciones estatutarias,

reglamentarias y mas resoluciones de la Asamblea General, seran
sancionados de acuerdo a la gravedad de la falta.

a) Amonestacién verbal o escrita;
b) Multas; .
c) Suspensién temporal; y,
d) Expulsion definitiva.
Art. 44 La amonestacién verbal o escrita sera impuesta por faltas consideradas
leyes.
Art. 45 Las sanciones de muitas serd impuesta por infracciones reiterativas por

mas de 2 ocasiones a las sanciones de amonestacion; actos
indisciplinados frente a las disposiciones de organismos superiores o por
faitas repetidas y consecutivas por mas de tres veces a las sesiones de
asambleas generales. A

Art. 46 La suspension temporal se aplicara por las siguientes causas:
a) Por observar una conducta contraria a los principios y finalidades de
Comité;
b) Por reincidente a las sanciones impuestas en el artic;ufé 'ppacedenté;“‘y-,
d) Por falta de pago de cuotas mensuales por rpés de tres@méées)
consecutivos; oo S
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Art. 48

Art. 49

Art. 50

Art. 51

Art. 62

Art. 53

d)

e)

La pena de expulsion definitiva sera impuesta por la asamblea general, en
los siguientes casos:

Malversacion de fondos de la Entidad;

Por apropiarse para si los bienes y fondos del Comité; y, )

Por realizar actos divisionistas y traicion a los principios y finalidades de la
Entidad.

En todo caso, previa a la aplicacion de cualquiera de fas sanciones el sOCio
inculpado tendra todos los derechos a la defensa de conformidad con el
Estatuto, reglamentos y leyes pertinentes.

CAPITULO Vil
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

El Comité, sin embarge de constituirse por tiempo indefinido podra
disolverse, por las siguientes causas:

Por resolucién de las dos terceras partes de los socios, aprobados en
Asambiea General, convocada para este especial objeto;

Por utilizar al Comité para objetivos de caracter proselitista, religioso ©
politico;

Por no cumplir o desviar con los objetivos y finalidades para el que fue
creada,

Paor comprometer la Seguridad del Estado;
Por disminuir el nimero de los socios @ menos de cinco; y,
Por las causales determinadas en las leyes pertinentes.

Resuelta la disolucion, el Consejo Directivo procedera por su propia
cuenta, a la liquidacién de la institucion, participara un delegado nombrado
por la Asamblea General.

Los bienes del Comité pasaran a una institucion que determine la ultima
Asamblea General de socios del Comité.

Los conflictos internos del Comité deben ser resueitos por organismos
propios de la organizacion y con sujecion a las disposicion del presente
Estatuto.

En caso de no lograr una solucién por esta via, al amparo del Art. 191
inciso 4 de la Constitucién Politica vigente, el conflicto seréa sometido a la
resolucién de las autoridades indigenas superiores y sus resoluciones
seran inapelables. ST T e
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CAPITULO VII
DISPOSICIONES GENERALES
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Art. 54 El Comité, por ser una entidad de servicio social, no podfra intervenir en
asuntos de caracter proselitista de orden religioso o polifico partidista.

Art. 55 Los conflictos que surgieren entre fos miembros del Consejo Directivo o
éstos con el Presidente/a, seran conocidos y resueltos por el Directorio en
primera instancia, caso contrario podra apelar ante la Asamblea Genetal,
quien resolvera en ultima y definitiva instancia. :

Art. 56 El Presidente del Comité, conjuntamente con el Tesorero seran
responsables civil y econdémicamente del manejo de los dineros y bienes
del Comité.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.- E! presente Estatuto entrara en vigencia a partir de su recofjocimiento legal

por el Consejo de Desarrollo de las Nacionalidades y Pueblos del Ecuddor
CODENPE.
Segunda.-  Para su mejor funcionamiento, e! Consejo Directivo del Comité etaborara

los reglamentos internos y pondra a consideracién de la Asamblea General
para su aprobacion.

CERTIFICACON: la suscrita secretaria del Comit¢ de Desarrolio Comunitario “Los
Pinos”, Certifico: que el presente Estatuto fue discutido, analizado y aprobado, en las
sesiones de asambleas generales de socios realizadas los dias 20 de mayo del 2006.

Sggooaiv

LA SECRETARIA
C.1. 171542094-7




Epgthe

- oA

[
.



FRIRES:

LIDERAZGO E INICIATIVAS
CIUDADANAS




fpftid



NACIONAL







PARLAMENTO

ANDINO

OFICINA CENTRAL:

SECPCETARIA GENERAL:

Ay Carrera 14 No. 70A-61

Pbx. \sJ571) 326 60 00
{00571) 249 34 00
(00571) 348 28 06
(00571) 217 33 57
{00571) 217 2178

Fax: (00571) 348 28 05

AA, 039165

E-MAIL:

prensa@parlamentoandino.org

www.parlamentoandin.org

Bogota, D.C.

COLOMBIA

OFICINAS NACIONALES:

BOLIVIA

Teis.; (5912) 207573
(5912) 113986 - 3990

Fax: (5912) 203101

Plaza Murillo

Pai sgislativo

LA,

ECUADOR:

Telefax: (5932} 2921711
(5932) 2921715
(5932) 2922653

El Sol N39-270 y

Av. Gaspar de Villarroel

Edificio Salvader (Esq.)

E-MAIL:

senac@parlamentoandino.gob ec

www_parlamentoandine.org

QuITo

PERU:

Tels:  (511) 3117777 ext. 6270
Telefax: (511) 3117756

Jirén Huallaga # 364, Oficina 208
Edificio Luis Alberto Sanchez
LIMA

Quito, D.M. a 17 de Junio de 2016

A QUIEN INTERESE:

CERTIFICADO

Por medio del presente, certifico que en el periodo 2009-2013, que actué
como Asambleista Nacional, recibi la iniciativa de realizar el Proyecto de
Ley de Enfermedades Raras y Catastroficas, por parte de la Dra.
Paulina Leonora Hernandez Pinos, de la Dra. Leonor Edelina Pinos
Manzano y del Ab. Diego Adalberto Hernandez Pinos. Esta Ley fue
presentada por mi persona en Sesion del Pleno de la Asamblea y
aprobada por unanimidad. Dando beneficio a miles de ciudadanos que
padecen de estas enfermedades.

El portador de este documento puede dar el uso gue a bien tenga el
presente certificado, dentro del marco legal vigente.

N
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ANDINO

OFICINA CENTRAL:

SECRETARIA GENERAL:
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(00571) 217 33 57
{00571y 2172178
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E-MAIL:

prensa@parlamentoandino.org

www parlamentoanding.org

Bogota. D.C

COLOMBIA

OFICINAS NACIONALES:

BOLIVIA

Tels.: (5912} 207578
{5912) 113986 - 3990

Fax: (5912) 203101

Plaza Murillo

Palacio Legislativo

LAPAZ

ECUADCR:

Telefax: (5932) 2921711
{5932) 2921715
{5932) 2922653

El Sol N3§-270 ¢

Av. Gaspar de Villarroel

Edificio Salvador (Esq.)

E-MAIL:

senac@parlamentoandino.gob ec

www.parlamentoanding.org

www.parlamentoandino.org.ec

QUITO

PERU:

Tels:  (511) 3117777 ext. 6270
Telefax: (511) 3117756

Jirdn Huallaga # 364, Cficina 208
Edificio Luis Alberto Sanchez
LIMA

CERT. LAB. N° 039-DAF-TH-PA-17

Quito, 8 de agosto de 2017

A QUIEN INTERESE:

La Direccion Administrativa Financiera del Parlamento Andino, certifica
que la ex/servidora SCHEZNARDA SEIRINA FERNANDEZ DOUMET
con cédula de ciudadania N° 130694162-4, labord en esta Institucion
desde el 04 de febrero del 2016 hasta el 31 de julio del 2016.

El cargo que desempefié en esta institucion fue de PARLAMENTARIA
ANDINA.

Su remuneracion mensual fue de USD. 5.009,00 (Cince mil nueve con
00/100 dolares).

La peticionaria puede hacer usc del presente certificado como lo estime
conveniente.

Atentamente,
_ iy
i - .11 . ! .
P .- ‘70
Mg. Veronica Armijo gy Mﬁ[/
DIRECTORA ADMINISTRATIVA FINANTIERA
/wa
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ACTA DE POSESION COMO MIEMBRO DE LA COMISION CIUDADANA DE
SELECCION QUE LLEVARA ADELANTE EL CONCURSO DE OPOSICION Y
MERITOS PARA LA SELECCION Y DESIGNACION PARA LA PRIMERA
RENOVACION PARCIAL DE LAS Y LOS JUECES DEL TRIBUNAL
CONTENCIOSO ELECTORAL.

A los tres dias del mes de mayo de 2016, ante el Pleno del Consejo de Participacién
Ciudadana y Control Social, presidido por la Licenciada Yolanda Raquel Gonzalez
Lastre, Presidenta de la Institucion, se presenta Diego Adalberto Hernandez
Pinos, portador de la cédula de ciudadania No. 1718119728, con el objeto de
posesionarse como, Comisionado Suplente Delegado de la Funcién Ejecutiva
de la Comision Ciudadana de seleccién que llevara adelante el Concurso de Oposicién y
Méritos para la seleccién y designacion para la primera renovacién parcial de las y los
Jueces del Tribunal Contencioso Electoral.

Posesion que se efectia en cumplimiento de los dispuesto en el articulo 35 del
Reglamento de Comisiones Ciudadanas de Seleccion; y, luego de haberse realizado en
sesion ordinaria del Pleno del Consejo el 26 de abril de 2016, el sorteo publico en
presencia del Dr. Jorge lsaac Valarezo Guerrero, Notario Quincuagésimo Cuarto del
canton Quito, entre los 10 postulantes provenientes de las organizaciones sociales y la
ciudadania; y, de las y los delegados por las Funciones del Estado; de conformidad con
lo contenido en la resolucién No. PLE-CPCCS-187-26-04-2016.

Para constancia firman en unidad de acto, en tres ejemplares de igual tenor y valor.

Quito a 03 de mayo de 2016. o . Ve

-

I < A

Lcda. Yolanda Raqu_e\'}fl Gonzalez L. Diego Adalberto Hernandez Pinos
Presidenta del CPCCS 1718119728

Sede Quito: Santa Prisca 425, entre Vargas y Pasaje lbarra. Edificio Centenario. PBX (593-2) 3957210
Delegaciones provinciales
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Oficio Nro. CPCCS-S8G-2016-0028-OF

Quito, 12 de mayo de 2016

Asunto: Notificacion Resolucion No. PLE-CPCCS-193-03-05-2016

Abogado
Dicgo Adalberto Herndnder Pinos

Scnora
[rma Mireya Jimenez Roscro

Sciior
Carlos Xavier Chiriboga Galarza
En su Despacho

Do mi consideracion:

['n cumplimiento de lo dispuesto por el Pleno del Conscio de Participacion Ciudadana v
Control Social. ¢n Sesion Ordinaria No. 41, celebrada ¢l dia 3 de mayo del afio en curso,
s¢ pone a su conocimiento la Resolucion No. PLE-CPCCS-203-03-05-2016, a través de la
cual en su parte escencial dispone Poscsionar a los dicz (10) micmbros principales y sus
respectivos suplentes que conforma la Comision Ciudadana de Seleccion que se
encargara de llevar a cabo ¢l concurso de méritos y oposicion para la scleceion y
designacion de los micmbros del Tribunal Contencioso Flectoral on su primera
renovacton parcial de conformidad, v que se han presentado ante el Pleno del Conscjo de
Participacion Ciudadana y Social para ser legalmente posesionados.

Atentamente.

Megs. Maria Jos& Sancher Cevallos
SECRETARIA GENERAL

Anexos: Resolucion No. PLE-CPCCS-193-03-05-2016

P
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RESOLUCION NO. PLE-CPCCS-193-03-05-2016

EL PLENO DEL CONSEJO DE PARTICIPACION
CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL

CONSIDERANDO:

Que, ¢l articulo 209 de la Constitucion de Ta Repiblica del Ecuador, establece gue
“Para cumpliv sus funciones de designacion el Consejo  de Participacion
Cindadana y Control Social orgunizard comisiones cindadanas de seleccion, que
serdin las encargadas de llevar a eabo, en los casos qite corresponda, el concurso
priblico de oposicion v miéritos con postulacion, veeduria v derecho a impugnacion
civdadana”;

Que, cl articulo 20 de la Ley Orgdnica Electoral y de las Organizaciones Politicas de la
Republica del Ecuador Cadigo de 1a Democracia, ordena que “Los miembros del
Consejo Nacional  Electoral y  del Tribunal  Contencioso  Electoral  serdn
designados por el Consejo de Participucion Ciudadana v Control Social, previa
seleccion, mediante concurso piblico de oposicion v méritos realizado por las
respectivas Comisiones Ciudadanas de Seleccion, con postudacion e impignacion
de la civdudania. y dando cumplimiento a la garantia constitucional de equidad v
paridad entre hombres v nujeres”

Que, cl articulo 5. numerales 4y 7 de la Ley Orgdnica del Consejo de Participacion
Ciudadana 'y Control Social otorga al Pleno del Conscjo de Participacion
Cindadana'y Control Social, las atrtbuciones de “Organizar el proceso v vigilar la
transparencia en la cjecucion de los actos de tas comisiones ciudadanas de
seleccion de autoridades estatales ™, y “Designar a los miembros del Consejo
Nactonal Electoral. Tribunal Contencioso Electoral v Conscjo de la Judicatura,
fuego de agotarse el proceso de seleccion correspondiente”

Que, ¢l articulo 55 de la Ley Orginica del Consejo de Participacién Ciudadana y
Control  Social dispone que  “para  cumplir sus  fiunciones  de designacion,
organizard comisiones ciudadanas de seleccion gque estardn encargadas  de
realicar el concurso piblico de oposicicn v méritos, con postulacion, wodm\}'u ¥
derecho a la impugnacicn cindadana. .. .

Que, ¢l articulo 72 de la Lev Orginica del Consejo de Participacién Ciudad:
Control Social dispone que “Las Comisiones Cindadanas de Seleceion ey il
cabo el concurso piblico de oposicion y méritos v los procesos de »\écdlﬁ ﬂ‘f*‘

impugnacion para designar a las autoridades v demds fepi(’\c'nrcm/cw clle m ,meusi
con la Constitucion. la ley v el reglamento establecido para el efector:, Ry

Paginalde 4
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Que, cf literal d) del Articulo 13 del Reglamento de Veedurias para los Procesos de
Seleccién de los Micmbros de las Comisiones Ciudadanas y para la Designacion
de Autoridades, en relacién al procedimiento para la conformacién de las
veedurfas ciudadanas, sefala “Notificacion y publicacion. El Pleno del Consejo
una vez aprobado el informe de la Secretaria Téenica de Participacion Ciudadana
y Control Social, dispondrd que en el termino de dos dias, se proceda a la
publicacion de la lista de veedores, en la pdgina web instincional y la notificac ion

« los postulantes”;

Que, cl articulo 7 del Reglamento del Concurso de méritos para la seleccidn y
designacion de las y los Conscjeros principales y suplentes representantes de la
cociedad civil ante los Consejos Nacionales para la igualdad de  género.
intergeneracional, de pueblos y nacionalidades, de Discapacidades y Movilidad
Humana. sciala “El Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
garantizard en todas las etapas del proceso de seleccion v designacion materia de
este reglamento, el ejercicio de la veeduriu ciudadana bajo los principios de
lcspmnabi/zclmf v corresponsabilidad, independencia, objetividad, imparcialidad

v transparencia .

Que. mediante memorando No. CPCCS-STPCS-2016-0034-M. de fecha 29 de abril de
2016. la Leda, Marivel Grace Ruiz Trivifio, Sccretaria Técnica de Participacion y
Control Social, entrega el Informe de Verificacion de Cumplimiento de Requisitos
/ Inhabilidades dentro del proceso de integracion y conformacion de la veeduria
que vigilard el proceso de scleccion y designacion de las y los Consejeros y
Conscjeras Principales y suplentes representantes de la sociedad civil, ante los
Conscjos  de iguuldad de  Género, Intergeneracional, de los Pueblos 'y
Nacionalidades, de Discapacidades y de Movilidad Humana, a fin de que sca
tratado en sesion del Pleno del Consejo para conocimiento y aprobacion de las vy
ios Consejeros y posterior publicacion y notificacion a los postulante.

En ejercicio de sus atribuciones conslitucionales y legales:
RESUELVE:

Art. 1.- Aprobar. el Informe de verificacion de cumplimicnto de  Requisitos /
Inhabilidades dentro del proceso de conformacion de la Veeduria Ciudadana para el

Proceso de Seleccién y Designacion de las y los Conscjeros principales y suplentes-.

representanies  de la soctedad civil ante 10s Consgjos  de  fgualdad ‘d‘-\,‘bem:m y
B S :
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COMISIONADOS SUPLENTES

Comisionado Suplente Delegado de Ja
Dicgo Adalberto Hernandez Pinos Funcién Ejecutiva

Comisionado SuplenteDelegado de la
Irma Mireya Jiménez Rosero Funcién Judicial

Comisionado Suplente Delegado de la
Curlos Xavier Chiriboga Galarza Funcién Transparencia

Art. 2.- Disponer la suscripcion de las correspondientes actas de posesion de cada uno de
los miembros de la Comisién Ciudadana de Seleccion que se encargard de llevar a cabo ¢l
concurso de méritos y oposicion para la seleccion y designacion de los micmbros del
Tribunal Contencioso Electoral en su primera renovacion parcial.

DISPOSICION FINAL.- Disponer a la Secretaria General. notifique con ¢l contenido de
la presente resolucidn a los miembros de la Comision Ciudadana de Seleccion; y, a lu
Coordinucion General de Comunicacion.

Dado en la sala de sesiones del Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social. en ¢l Distrito Metropolitano de Quito. a los tres dias del mes de mayo de dos mil
dieciséis.-

Yol(mda(Raqucl G((j/ il

PRESIDENTA

2 Lastre

Lo Certifico.- En la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, a los tres dias del mes de
mayo de dos mil dieciséis.

copla de: ongingl LUt
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En cjercicio de sus atribuciones constitucionales.

RESUELVE:

Art. 1.- Posesionar a los diez (10) miembros principales y sus respectivos suplentes que
conforma la Comision Ciudadana de Seleccidon gue se encargard de llevar a cabo cl
concurso de méritos y oposicién para la seleceion y designacién de los micmbros del
Tribunal Contencioso Electoral en su primera renovacion parcial de conformidad, y que
s¢ han presentado ante ¢l Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Social para ser
lcgalmente poscsionados, de conformidad con el siguicnte detalle:

COMISIONADOS PRINCIPALES

Santiago Eduardo

Ribadeneira Orti

Conmusionado Principal proveniente de la

civdadania

Cecilia Elizabeth

Bermeo Peralta

Comisionada Principal proveniente de la
ciudadania

Francisco Anibal

Calvas Preciado

Comisionado Principal proveniente de la
ciudadania

Kenya Yadira

Swirez Reyes

Comisionada Principal proveniente de la
ciudadania

Gustavo Rubén

Picz Romero Cordero

Comisionado Principal proveniente de la
ciudadania

Andrea

Quillupangui
Velastegui

Comisionada Principal Delegada de la

Funcion Ejecutiva

Jorge Joaquin

Touma Endara

Comisionado Principal Delegado de la
Funcion Judicial

Gloria Modnica

Gavilanes Rodriguez

Comisionada Principal Delegada de l‘\\‘r\

Funcién Transparencia

HEN

Christian Vinicio

Machado Granda

Comistonado Principal Delegada de la

e

Funcion Lesgislativa o Dy
\‘ \ "‘%L

Marfa José

Moreno Rodriguez

Comisionada Principal Del Lgﬁh de ﬂ@,
Funcién Eleumalix ;

Pagina 3de 4 . e
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FEDERACION DE ORGANIZACIONES CAMPESINAS E INDIGENAS DE GUANUJO
Faaewoa “FOCIG”

o Acuerde Ministerial No. 000212 del 12-04-2004

PARROQUIA GUANUJO - CANTON GUARANDA — PROVINCIA BOLIVAR

Quito, 15 de febrero de 2016.

Abg. Angel Leonardo Santillan Aucatoma, en mi calidad de Presidente
de la Federacion de Organizaciones Campesinas e Indigenas de
Guanujo (FOCIG), entidad de no gubernamental sin fines de lucro y de
accion local, tengo a bien certificar que el abogado Diego Adalberto
Hernandez Pinos, portador de la cédula de ciudadania N°
1718119728; de forma voluntaria y desinteresada lidera y supervisa la
Iniclativa desarrollada por esta institucion denominada:
“Implementacién de Servicios de Personas con Discapacidad”, actividad
que se desarrolla con la participaciéon del Ministerio de Inclusion
Economica y Social, lo cual permite que los socios de la Federacién y
sus familias, mejoren su calidad de vida.

La actividad senalada en parrafos anteriores se ejecuta desde julio de
2015 a diciembre de 2016.

El portador del presente, puede hacer uso del mismo como a bien
tuviere, pudiendo reconocer mi firma en caso de ser necesario.

Atentamente, \
:K -_uku//[" |

o L [
-
é AngAngei Santlllan’
P

SIDENTE-DE LA “FOCIG"~~ oo ¢
C. C. 020194654-8 : "2‘ Lt

Telf.: 0997810147 . &
N '
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CONVENIO DE COOPERACION ECONOMICA No.PD-05-02D01-02026-D ENTRE EL MIN?STERI()
DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL - MIES Y FEDERACION DE ORGANIZACIONES
CAMPESINAS E INDIGENAS DE GUANUJO PARA LA IMPLEMENTACION DE SERVICIOS DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Suscriben ¢l presente Convenio de Cooperacion Econdmica para la implementacion de servicios de PERSONAS
CON DISCAPACIDAD, por una parte ei Ministerio de Inclusion Econdmica y Social representado por Ing.
FAUSTO OSWALDO BAYES CHACHA, en su calidad de DIRECTOR DISTRITAL; y, por otra parte la entidad
Federacion de Organizaciones Campesinas ¢ Indigenas de Guanujo. representada por Angel Leonardo Santillan
Aucatoma en calidad de PRESIDENTE, con Registro Unico de Contribuyentes No. 0291504493001, a quien ¢n

adelante sc les denominara, “MIES™ y “"EL COOPERANTE", respectivamente, de acuerdo a las siguientes
clausulas:

PRIMERA.- ANTECEDENTES:

1. EI MIES tiene como misidn cstablecer y ¢jecutar politicas, regulaciones, estrategias, programas y servicias para
Ja atencion durante el ciclo de vida, proteccion cspecial, aseguramiento universal no contributive, movilidad social
¢ mclusion cecondmica de grupos de atencion prioritaria y aquellos que sc encuentran en situacién de pobreza y
vulnerabilidad.

2. El articulo 104 del Cédigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas en concordancia con el inciso segundo
del articulo | del Decreto Ejecutivo Nro. 544, publicado cn el Registro Oficial Nro. 329 de 26 de noviembre de
2010 y las Resoluciones S/N de 6 de enero del 201t emitida por el Consejo Sectorial de Politica Social y la Nro.
001-2013 de 26 de julio del 2013, ¢! Consejo Sectorial de Desarrollo Social, emiten Criterios y Orientacionces
gencrales para realizacion de transferencias de recursos publicos a personas naturales y juridicas de derecho
privado, debiende dirigirse exclusivamente para la cjccucion de programas o proyectos de inversion en beneficio
directo de la colectividad, los mismos que deberdn estar articulados a los objetivos o componentes de un programa

0 proyecto de mversion.

3. La ex Ministra de Inclusion Eecondmica y Social, Socidloga Doris Soliz, cmite el Acuerdo Ministerial No. 334
de fecha 11 de febrero del 2014, mediante cl cual se expide la Norma Técnica para la prestacion de los servicios de
PERSONAS CON DISCAPACIDAD, la misma que regula y viabiliza tos procesos de implementacion y

funcionamiento de estos servicios,

4. EL COOPERANTE, con personcria juridica obtenida mediante ACUERDO MINISTERIAL No. 000212 de
fecha 2004-04-12, otorgado por 0291504493001, cntidad cuya naturaleza cs de caracter... ORGANIZACION DE
LA SOCIEDAD CIVIL. y cuyo objcto es... FINALIDAD SOCIAL SIN FINES DE LUCRO, presentd ol proyecto
para prestacion de los servicios de PERSONAS CON DISCAPACIDAD

5. Mediante cetificacién presupucstaria No. 140 de fecha 2015-08-11, la responsable de la Unidad Financicra de la
Direccion Distrital No. 02D01, emite la disponibilidad presupuestaria, por el valor de USD 48646.08. (DEPENDE
DEL AJUSTE DEL PAPP DEL MIES AL PRESUPUESTO DEL ESTADO APROBADO POR LA ASAMBLEA)

P Lo e, e

SEGUNDA.- OBJETO: s L

[

Las partes se comprometen o cooperar mutuamente con la finalidad de desarrollar el Proyecto PROY_HCTOS
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robado por el MIES y a garantizar la calidad de los servicios de PERSONAS CON
D a brindar, en las siguientes Unidades de Atencién

PROVINCIA

CANTON

PARROQUIA

DIRECCION

UNIDAD DE
ATENCION

NUMERO
USUARIOS

MODALIDAD

BOLIVAR

GUARANDA

SIMIATUG

AL OESTE DE
LA PARROQUIA

ATENCION EN
EL HOGAR Y LA
COMUNIDAD
PARA
PLRSONAS CON
DISCAPACIDAD
DISTRITO
GUARANDA -
CUTAHUA

25

ATENCION EN
EL HOGAR Y LA
COMUNIDAD

BOLIVAR

GUARANDA

SALINAS

APAGUA

ATENCION EN
EL HOGAR Y LA
COMUNIDAD
PARA
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD
DISTRITO
GUARANDA -
JUNTOS POR LA
INCLUSION

5]
Ln

ATENCION EN
EL HOGAR Y LA
COMUNIDAD

BOLIVAR

GUARANDA

SALINAS

SALINAS

ATENCION EN
EL HOGAR Y LA
COMUNIDAD
PARA
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD
-DISTRITO
GUARANDA -
LA PALMA

ATENCION EN
EL HOGAR Y LA
COMUNIDAD

BOLIVAR

GUARANDA

SIMIATUG

VIA AL
CORAZON

ATENCION EN
ELHOGARY LA
COMUNIDAD
PARA
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD
DISTRITO
GUARANDA -
MINDINA

ATENCION EN
EL HOGAR ¥ LA
COMUNIDAD

BOLIVAR

GUARANDA

SIMIATUG

SIMIATUG

ATENCION EN
EL HOGAR Y LA
COMUNIDAD
PARA
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD
-DISTRITO
GUARANDA -
SIMIATUG

[}
[

ATENCION EN
EL HOGAR Y LA
COMUNIDAD

BOLIVAR

GUARANDA

SALINAS

CENTRODE LA
PARROQUIA.

ATENCION BN
EL HOGAR Y LA
COMUNIDAD
PARA
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD-
DISTRITO
GUARANDA -
SOMOS
CAPACES

ATENCION EN
EFL HOGAR ¥ LA
COMUNIDAD

BOLIVAR

(GUARANDA

SIMIATUG

VIA A
FACUNDO VELA

ATENCION EN
ELHOGAR Y La
COMUNIDAD
PARA
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD
-DISTRITO
GUARANDA-
TALAHUA

[
(3

ATENCION N
EL HOGAR Y LA
COMUNIDAD

BOLIVAR

IGUARANDA

SIMIATUG

CENTRO DE LA
PARROQUIA,

ATENCION EN
ELHOGAR Y LA
COMUNIDAD
PARA
PERSONAS CON
DISCAPCIDAD
DISTRITO
GUARANDA -
CAMINOS DE
INCLUSION

ATENCION EN
EL HOGAR Y LA
COMUNIDAD

o
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TECERA.- OBLIGACIONES DE LAS PARTES: - e’

3.1 OBLIGACIONES DEL COOPERANTE:

a) Dirigir y ¢jecutar a cabalidad ¢l proyecto mencionado en el objeto def presente Convenio de acuerdo con la
Norma Técuica y planes de mejora emitidos por ¢l MIES;

b) Aportar en efectivo, bicnes. servicios y/0 talento humano, para la ejecucion del objeto det convenio, de
conformidad con ¢l proyecto presentado por EL COOPERANTE y aprobado por ¢l MIES;

c) Contratar personal idéneo para la cjecucion del proyecto y garantizar la permanencia dc quicnes s¢ encucntren
en proceso de profesionalizacion, formacién continua y capacitacion que sca de interés del MIES, de conformidad

con lo previsto en la Norma Técnica respectiva; asi como cancelar de manera oportuna sus remuncraciones y
beneficios de Ley;

d) Prescntar al MIES los informes que solicite y mantener actualizados los Sistemas de Informacion requeridos por
¢l MIES. Para ¢l efecto, EL COOPERANTE realizara las gestiones para contar con un computador con acceso a
internet en la unidad de atencion:

e} Presentar la liquidacion correspondiente a la ejecucion del servicio, asi como del descimbolso entregado en los
plazos establecidos en el presente convenio. Asi mismo, al finalizar ¢l plazo del Convenio debera prescntar el

informe final sobre Ja ejecucion del proyecto:

f) Garantizar ¢l 5% de cupos para ingresos autorizados por cl MIES, adicional al objeto del convenio conforme al

proyecto aprobado:

g) EFCOOPERANTE es responsable del bucn uso y manejo de los fondos transferidos por parte del MIES ante los
respectivos drganos de control del Estado:

h) Construir ¢l plan de mejora de las unidades de atencién financiadas por ¢l presente convenio ¢n base a la

metodologia que entregue ¢l MIES y presentarlo dentro de los primneros treinta dias luege de suscrito el misino;

i} Con la finalidad de transparentar ¢l aporte cstatal v a cfectos de dar a conocer los servicios que brinda el MIES en
heneficio de los grupos de atencién prioritaria, el COOPERANTE debera difundir el compromiso asumido por las

partes de este Convenio a través de los medios comunicacionales existentes:

1) Es obligacién del COOPERANTE incorporar ¢l logotipo y denominacién correspondiente al Ministerio de
Inclusion Econémica y Social - MIES en todos los rotulos yio letreros de las Unidades de Atencion. El rotulo o
letrero debe garantizar la legibilidad suficiente. a cfectos de que sc facilite la identificacion de los servicios que
presia el MIES, cuyo logotipo y denominacion, debe predominar dentro del rétulo y/o letrero, ocupando al menos
el 75% de su espacio, conservindose ademas el tipo de letra y eolores que corresponden al logotipo ¢ identificacién

del MIES para garantizar la uniformidad en la rotulacion;

k) Priorizar la cobertura de atencion a la poblacion en condiciones de extrema pobreza; S R

NARES E :\\ -1// /




v Social

Juisiciones a proveedores, preferentemente del sector de la economfa popular vy solidaria;

m) Gestionar y obtener todos los permisos de funcionamiento de la Unidad de Atencion.

3.2 OBLIGACIONES DEL MIES

a} Asignar y trang

ferir ios recursos econdmicos establecidos en la Clausula Cuarta de este Convenio,

b) Coordinar, manitorear, cvaluar y realizar el control técnico a la ejecucion del objeto del presente Convenio, a

traves de los técn

cos dc la unidad de scrvicios sociales; el MIES, ademas, realizara el correspondiente seguimiento

a las actividades lque dentro dc las unidades de atencidn sc realicen de conformidad al Proyecto materia de estc

Convenio y las N

¢) Proporcionar

rmas Técnicas respectivas;

portunamente formularios o formatos para la elaboracion de infonmes:;

d} Brindar la asistencia técnica a EL COOPERANTE para la mejor ejecucion de! convenio. Asi mismo, facilitara ta

metodologia y asi

atencion financiag

e) Priorizar a EL

vulnerables; y,

CUARTA.- FINA

El MIES para la
(CUARENTAY
UNIDOS DE AM

En caso de prese

Stencia téenica para la construccion e implementacion de 1os planes de mejora de las unidades de
as por el presente convenio, v,

COOPERANTE en el sistema de donaciones del MIES para beneficio y atencién a los grupos

NCIAMIENTO MIES:

tiecucion del presente Convenio transferira a EL COOPERANTE el valor de USD 48646.0%

CHO MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS CON 08/100 DOLARES DE LOS ESTADOS
ERICA).

itarsc disminucion de cobertura, se reajustara el financiamiento al valor que cfectivamente

representc la cobeftura.

QUINTA.- COFI

NANCIAMIENTO EL COOPERANTE:

EL COOPERANTE financiara a través de efectivo, bienes. servicios y/0 talento humano. de acuerdo a la letra b) de
la clausula 3.1 de qus obligaciones.

SEXTA.- MODA

.IDAD DE LOS DESEMBOLSOS:

6.1. El primer despmbolso por el 50% del valor del aporte del MIES, en calidad de anticipo, se realizara dentro del
plazo de quince digs posteriores a la finma del Convenio;

6.2. El scgunde dgsembolso, por el restante 50% de valor del aporte del MIES, se realizara en el mes de octubre

del 2015, para lo chal, la Entidad Cooperante deberd justificar ¢l primer desembolso por los primeros tres mmeses de

4
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6.3. La liquidacion total del convenio sc ]a realizara en los primeros diez dias del mes de encro del 2016,
correspondiéndole justificar al COOPERANTE las valores uttlizados por los segundos tres meses de operaciones
hasta el mes de Diciembre de 2015; de existir valores no justificados, ¢stos deberan ser liquidados y restituidos, via
depdsito directo en la cuenta rotativa de ingresos de! MIES,

PR,

ejecucion del Convenio:

Los justificativos mencionados en la presente clausula se ajustaran a los lineamientos emitidos por el MIES,
6.4. La Entidad Cooperante, debera presentar mensualimente los justificativos correspondientes.

SEPTIMA.- GARANTIAS:

EL COOPERANTE, a efectos de precautelar los recursos publicos transferidos, deberd presentar las siguientes

garantias:
7.1 Garantia de fiel curnplimiento, equivalente al 5% del monto total de aporte del MIES; v,
7.2 Garantia de buen uso del anticipo, equivalente al 100% del valor del anticipo.

Las garantias deberan mantenerse vigentes hasta cl clerrc y liguidacidn final de! convenio; y cn caso de

incumplitmiento del eonvenio, seran ejecutadas.

OCTAVA.- PLAZO:

Ll plazo para la gjccucion del presente Convenio es desde el 1 de Julio de 2015 hasta el 31 de Dicicmbre dc 2015,
NOVENA.- NATURALEZA JURIDICA DE LA RELACION:

La relacidn entre las Partes se limita Gnica y exclusivamente a la ejecucion del objeto de este Convenio. Por lo
expuesto, el MIES no contrae ningin vinculo laboral o civil, ni relacidn de dependencia con el personal que la

entidad cjecutora ocupe.
DECIMA.- PROHIBICIONES AL COOPERANTE:

Ceder o transferir las obligaciones constantes en el presente Convenio y/o utilizar los recursos entregados en fines

distintos a los aprobados.
DECIMO PRIMERA.- CAUSAS DE TERMINACION DEL CONVENIO;
I'1.1. Cumplimiento del objeto o plazo del Convenio.

1.2, Por mutuo acuerdo de las partes, en los siguientes easos:

ey
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Cuando por circufistancias imprevistas, técnicas o econdmicas, o causas de fuerza mayor o caso fortuito, no fucre
posible 0 convenignte para los intereses de las partes, ejecutar total o parcialmente, el convenio, las partes podran.
por mutuo acuerdn, convenir en la extincion de todas o algunas de las obligaciones del convenio, en el estado en

qu¢ sc encuentren

La terminacién pdr mutuo acuerdo no implicara renuncia a derechos causados o adquiridos en favor del MIES o de

la Entidad Cooperante.
11.3. Por terminagién unilateral en los siguientes casos.

a. Incumplimientd a una de las clausulas constantes en el Convenio;
b. Suspension de }a ejecueion del Convenio sin autorizacion del MIES;
c. El MIES tanjbién podra declarar terminado anticipada y unilateralmente el Convenio cuando, ante

circunstancias téchicas o ccondmicas imprevistas o de caso fortuito o de fuerza mayor, debidamente comprobados,

la Entidad Cooperante no hubiere accedido a terminar por mutuo acuerdo el Convenio.

De producirse lag circunstancias indicadas en los literales a) y b), el administrador del Convenio, elaborard un

informe motivado] con sefalamiento expreso del incumplimiento en que ha incurrido EL COOPERANTE.

E! MIES notificarp por escrito a EL COOPERANTE sobre el incumplimiento en que ha incurrido con los informes
técnico y econdmifo, concediéndole el término de diez dias para que presente las justificaciones correspondientes o
subsane el hecho dometido.

En caso de que ng justifique o remedie e! incumplimiento en el término concedido, el MIES dara por terminado
anticipada y unildteralmente el Convenio, mediante resolucion; sin que por tal motivo, se exceptie ¢l Acta de
finiquito del Convenio con la correspondiente liquidacion,

En caso de termipacion del Convenio por decision unilateral del MIES no se podra celebrar ningan nuevo
Convenio para el nismo objete y EL COOPERANTE incumplido no podra acceder ni volver a suscribir Convenio
alguno con el Minj|sterio, sin perjuicio del establecimiento de responsabilidades a que haya lugar, situacion que sera

determinada por Igs organismos de control del Estado.
DECIMO SEGUNDA.- ADMINISTRACION, LIQUIDACION Y CIERRE:

La administracién, supervision y control del prescnte convenio hasta su liquidacion, cstard a cargo del Director
Distrital del MIES, quien tendra la responsabilidad de gestionar los tramites que sean necesarios para velar por cl

cumplimiento del presente instrumento.

A la terminacidn flel Convenio por cualquier causa, ¢l Director Distrital procedera al cierre del mismo, con la
respectiva liquidagion técnica y econdmica para lo cual debera contar con el informe final de EL COOPERANTE

debiendo ¢l Directpr Distrital en el plazo de diez dias aprobarlo y emitir el acta de finiquito suscrita por las partes.

En el caso que ELf COOPERANTE se nicgue a la suseripcion de dicha acta, el cierre ¥ liquidacidn sera realizada

en forma unilatersl por parte del Director Distrital del MIES e iniciara las acciones legales correspondientes en
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DECIMO TERCERA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS:

51 se suscitaren divergencias o controversias en la interpretacidn o cjecucion del presente Convenio, las partes
trataran de llegar a un acuerdo que solucione cl problema. De no mediar acuerdo alguno, las partes lo someteran,
libre y voluntariamente, al proceso de Mediacion; en caso de existir un Acta de imposibilidad dc Acuerdo, las
partes lo someterdn a Arbitraje, de conformidad con lo establecido en la Ley de Arbitraje y Mediacion, en cualquier
caso, serd ante ¢l Centro de Mediacion Yy Arbitraje de la Procuraduria General del Estado. Las partes renuncian
acudir antc la justicia ordinaria.

DECIMO CUARTA.- DOCUMENTOS HABILITANTES:

- Nombramiento de los representantes legales:

- RUC vy Cuenta bancaria de EL COOPERANTE:

- Proyecto aprobado;

- Informe Téenico de aprobacion del Director Distrital; y,

- Garantias de Ficl Cumplimiento y de Buen Uso del Anticipo.
DECIMO QUINTA.- DOMICILIO:

Para todos los cfectos de este Convenio, las partes convienen cn fijar su domicilio en la ciudad de GUARANDA,
en las siguientes dirccciones:

Direceion: Calle Eloy Alfaro 304 y Azuay
Telefono: 032-983039

Corrco clectronico: mail@winclusion.gob.ec
- EL. COOPERANTE

Direccién: Calle Carabobo y Garcia Moreno n
Teléfono: 000000000

Correo clectronico: angelsantillan]2@yahoo.cs
DECIMO SEXTA.- ACEPTACION:
Las partes aceptan cl contenido de las clausulas estipuladas en este Convenio, por cuanto responden a sus intereses

institucionales. Para constancia y en fe de todo lo expresado, o suscriben en cuatro ejemplares de igual valor y

ctecto.

f
[0
o

Dado cn la ciudad de GUARANDA, a los 25 dias del mes de Agosto de 2015
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LISTADO DE LOS SOCIO DE LA FOCIG.

Nombres y apellidos Ne°. Cédula Cargo

Angel Leonardo Santillan Aucatoma | 0201946548 Presidente

Maria Francisca Chimbo Rochina 0200878890 Vicepresidenta

Alberto Enrigue Andagana | 0201612827 Tesorero

Pilamunga

Angel Manuel Santilldn Aucatoma 0201934361 Secretario General.

Angel Humberto Matavaca Santillan | 0201220803 secretario de
prensa y
propaganda

Hugo Vinicio Gavilanez Vega 0201343498 secretario/a de la
educacion, cultura y
deporte

Gualberto Rodrigo Andagana | 0201458478 secretario de salud

Andrade y la familia

Luz Elisa Santillan Poma 0201948684 secretaric de la
mujer y lo social

Segundo José Manuel Baez Baez 0200761559 secretario de la
biodiversidad,
territorial y turismo

Segundo Manuel Chimbo Guzman 0200954279 Asesor legal, y

Segundo Angel Alucho Bayas 0201397239 Proyectista.
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SHTATU TOS DE LA FED FACION DE ORGAN
INDIGENAS Y CAMP ESINAS DE GUAN
FPUERLOS WARANKAS”

Eﬁi\'i“"}" ,-”e Fayd

A’U\y
DE lA CONSTI IULJON DOMICILIO: DURACH ONYNATURALEZA JURIL}

m

A e Constituyase la Federacion de ummuau jones Indigenas y Ca

“PULULOQ ANARBNKAS” S FOCIG™

reguiadas por las disposiciones del Thulp XXX, Libro Primero del Codigo

m lucro, con domicilio en ia Parroguia de Guanujo, pertenecienie
‘ravincle e Bolvar; sivrsio ésfa una orgenizacion de integracion Patra

.Q\IEQU”GQ trado.

Ari Z.e Lo Federacldn tendrs una durg
soctales serd ihimitade, pudiando disolers

b

cldn indelfinlda v el nimsro d
@ de cunformidad con este estat

Arl 3. La Federacion como tal, no istervendgra en asuntos politicos ni reli

QIETIVOR Y FINES:

DELOS DRJE

H
1

At 4 Son Ohjetivos y fines de ha Fe
S Agrepar integrar v joimientar 2 lodes lus vigenizaciones soclales
naturziera o con fings andlogas, iegaiente constituidos, mismos qid
Juridica de diferentes Ministerios g la Repoblica del Ecy ador perfenad
de Cuwando, Centdn Guarande, Frovineia de Bollvar u o!raf organiy
intograr.
b Las erganizaclones de bate
aclividadies sg Y RCHTION
La Federacion comn tal, en beneficlo de tadas las erganizaciones
a: slivnara, captard v adminietvard recurson prevenienies de las aut
2510 ¢s de Jas entidades Fobliess o Peivadas, naclonales o extranjernf,
ST AN para la tealizacidn de obras de infrs eqh uelura, desarrolio socii
an beneticio de lag organizaciones Iiegradas 2 esia Fedemcmn
Le rederacion gestionard rooyectos reierenies al degarrolla v generacid
dreds de la micresmoresa comunifaiia, biediversidad v bivleiriiorial,
caitura dradicional, rescat
sgvtcufivra v yanaderly, relorestzeion, taleres artesanales
vosenvicios de salud 51“05-5“»«!, de desarralio uibano y rura!,
fn;‘jitadaa Para este fin fa Federacion, finmar
4Uo deses colahorar;
> idantenar relaciones fraternales con
integracion, paia wlcantar el ohjctive prey
tennoldgico y comunitario; y, la atensian
nucionales y exiranieras pas la conseoy
Soildarizar scondmica y maralmente a todss las srganizaciones integrada
tegrentes o vocios que realmernte se Lm,xunm nen desgracia;
Firmarconvenios de caracier sconsmia: 3, soeial y organizative con
piblice, privado, Fundaciones, organizacionss comunitarias, federacion
Y, et fin con cualguler sira entidad, de conformidad con I fey;

oy m

Integradas a asla Federacién. propend
g ,

s

oig wel;

\.
LIRS

6.

.

oata

tadas las organizaclones «n
esie hacia el progrese
de las instifuciones
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Jes

itegrado o fuera de e pora 1 elabaracion v E
f‘&tw terigan relacién con ¢ e

CA,

de vivienda ancestral, desarrolla !ecnoiag
, aslstencia 4
Y, capad
& convenios o acuerdos o

iy
oidn de obras de henelicio coin

g

h. ipulsar la capacitacion Homeca o todss s personas de fas organizac
clicidn de proyectos,

Joramicnie del nivel de vida de sus integrah

ZACIONES ©

JO

pesinas de Guanujo

» comb una Corporacidn de detpehe privado de las

il vigenle, sin fines
I cantén Guaranda,

ial de Guanuje v de

i

o a5 organizeciones
plo vy ia jay,
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de huase, con gimine

i tengan Pergoneris

ientes a la Parroguie
aclones giue doseen
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Integradas on ela
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v dichos racursos
Y GRMAas proesarios
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&8s, confederacienss,
oi1es que 5o favan
lenes v :mmamar
S:

14




[

£ Art. 11.- Son deheres:

AN 7

o R R
i. Organizar y realizar toda clase de aclividades de indole sucm_i,:cqmu;'\ulzag,x,@ﬁ:g;p?e(;g/ﬁlegs,

deportivas, créditost becas, ofc., que wvayan en beneficio de . today
integredas, para fomentar la confraternidad entre éstos; y, o ]
i. Apoyar a que lodos los miembros de las organizaciones inlegradas se’
en forma colectiva o minga, en fos campos de desarrolio social
agriculiura, pecuaria, eic. Co

Art. b,- La Federacidn como Persona Jurfdica, pudrd contraer obligacione

“la¥ organizgciones

d5¥ienyan ¥ trabajen
como la artesania,

, adguirir derechos,

compromiscs y suscribir convenias, vontratos e general (compra venta), finiquites, al amparo

de las leyes vigentes en e! Estado Ecunteriaro v de Derecho Internacional.

DE LOS MEMBROS DE LA FEDERACION:

Sirt, 6.« Son miembros de 2 Federacién:

. Todas 1as organizacionies de kase gue hayan suscritos por medio de g representante legal

el acta constittiva de la Federacion,

b. Todas las organizaciones que posieriariionie a la constitucién solicit
escrito v fueren aceplades por ¢f Ditectorio, anrobades por la Asar
Federacion y Registrada en el Ministerle de Bienestar Social y,-

¢. Todas las personas naturales que se cncueniren legalmente como
organizacién de base, y que perienzzca como tal a esta Federacion.

Ayt 7.~ Para ser miembrot de esta federasidn se requiere:

a. Tener como organizacién do base, s Fersoneria Juridica en cualquie
cen capacidad juridica para condratar, v {ener actualizado los nombrami

b. Ser una organizacién active, v sienpre que persiga fines socialas; vy,

c. No haber sido expulsady de oivp Federacion o Confederacton, i
infracciones de Indole organizativa.

Art. 8.~ Se consideran organizaciones fundadores de la Federacidn, #qu
hayan ingresado desde fa fivma del acta consiiiutiva,

Art. 9.- Se consideran organizaciones o miembros activos a todas aquellag
curplan con los deberes v obligaciones asiaklecidas en ef presente estat
interno. Y son paslves cuanda incumiplan en ciertos cases los deberes )
recuperaid para ser active de conformidad aow el presente estatuto y el rey

Art, 10« Se consideraran crganizaciones sociales honorarios, aquellos ¢
hayan contribuido el engrandeciiznie de osiz Dederacion,

DE LOS DERECHCS Y DEBERES DE LOS MIEMBROS:

Aren suojngreso poy
hlea General de i

bocing en cualguier

Fa da los Ministerios
britos de i directiva;

or  haher comelido

plias gue legalmente

organizaciones aue

o v su regiamsio
ohltgaciones, v ya

arienio interno.

12 e alguna fonima

a, Asiztir tres representantes ¢ delogados en representacion de cada argapizacion de base, 0

por o menos e! Prasidente, a fas Asambleas Generales Ordinarias y
{ueren comvocadoes por ef Direstorfo de la Federacion. Estas  persen
deban ser mayores de edad,
b. Cumply con las comisiones que a cadda orgaizacion les ¢ somendare es
¢. Paggr cumplidamente por eada organizasidn miembro u honorario las

Extraardinaiiag gue
ps obhlgricriame: i

a Federacion;
cuotas ordinarias y

exiraordinarias, aprebadas por la Asamhlez General Ordinaria o Epiraordinania de la

Federacion; Co

[ ] . . 1 P

d. Cumplir y hacer cumplir las dispusiciones legales de los estatutos que
Federacion, los Reglamentos Infesmios v iz ey, v, '

fjan 13 vida de esia
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s, Cada organizacion que periencice o 'ests Federaciin debe|-ylardar pei” réspeto

reclprocaments y debe dar consideracién que merecen los dirigente
prganizaciones mismas y eh cata e de ehoy £on sus miembros.

Art, 12« Son derechos;,

De enire todas las organizaciones inlogradas a esta Federacidn,
delegados legales podrén elagh v ser elegides para el desempefo
directorio; ‘ .

Tenet voz v volo en las deliberaciunes y resoluciones;

presente estaluto v reglemenios a dictarse; y,

. Ser beneficiarios del apeyo ccondiics, para beneficlo social o
acuerds con las reglamentaciones que se establezcan ei lo post
General de fa Federacion. :

Art. 13.- Dejan fas organizaciones de base de ser miembros de fa Feders

Por renuncia volumaria, aprebado en fa Asambtiea de organizacion

§ dela-Feddiaclan, las

sus representanies o
e cualquiar cargo el

Gozar de todes los beneficios que brinda la Federasion, como tamhié#: Ins establecidoy en ¢l

He sus ssoclados, de
brior por la Asamiblen

cién,

2 basg y remilide por

esorilo con su respectivo copla del acia,a iz Secretarla General ds oga Fodaracidn, para su

aprobacian en la Asambles General de fa federacisn,

b oasaimblen

iy la ley, v por ende

b. Por dejar de asistir a la Federacién, conjerme 2 reglamento a dictarsg,

¢, Por haber comelide los representanies o delegados de las organizaciones de hase,
infracclones graves sn contia do ki Federacidn o de su Directorlo, ardenado por
e ¢roanizacion de base; ’

(. Poi expudsion; v, .

o, Por haber disuefo su orgenizacisn do confoimidad con los egiziuty

haber dejado de ser persona juridica.
OE LABSTRUCTURA Y ADRMINIST TACHN INTERNA,
At 14.- Los niveles administrativos de fa Federacién son:

2. FiCongreso o Asamblea Generel;
. Del Directorin; v, -
. Cotislenes, sequi lo deslgng 12 Auarablea mediante reglamenla

g

LA

0 ASAWRL EA GEMERAL
Art. 15,4 . La potesiad de ia Federacidn descansa en el Congreso o
misma que podid constivive ardlnaia v axirsardinariamenta:

El Congrest o Asenbiza Seneral exraordinaria se realizara cuando
Piraciiva, por pedide de por lo renos de fas dus ferceras partes de
Liireatario por unshinddad lo consideren.

Las convocatorias al Congress o Asambleas Generales se realizar
esciita, radial, television, fijands careles, notificando a sus dirigenis

[

bidn.

Asambles General, 1=

s EiCongrezo o Asamblea General ordinerda ve ¢fectuaran dos veces  afin,

ean convncgdas por o
fos miamhios, o asf ol

bt w ravdn des prenso
& &n forina parsons! o

por eseiile por o menos con scho dlas de anticipacion; y se sefipiard en las mismay el

bigar, el ohjelo da la beanblea, con ol erden del dia, focha ¥ fota.

votos esclusivamente de sus dirigentes, no se admitird votos por defe
los dirigentes da erganizacionss de hase mande mediante poder 4
acuerdos de tomaran por mayeria simple de votos, vy solo se tratara
en la convocatorls. Ademas cada erganizacién de base tlene

Eo ol Congresa o Asambisas Geiteralss, cada prganizacidn activa Ent!ré deracho a cinco

bacion, exceplo cuafido
special notarltada, log
los asunios gue congfe.
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ATRIBUCIONES DE EL CONGRESD O ASAMELEA GENERAL.

Art. 18.- Son derechos v obfigaciones de ¢! Congrese o Asamh!éa General:

oo

T e oG

.

DEL DIRECTORIO.

Art. 47.- El directorio serd el organising gjecitive que regird los desiinos
Faderacion y estard confermado por:

d.
b

C.

- Ejercer todas las atribuctonas eonternpladas en el yreserte e

. Un Secretarlo de Prensa y Propaganda.

. Un® Secretaria de la Mujer y lo Social;

‘Un FProyectista.

asambleas cualro pgrsonas de su erganizacion como fraternos, guienes
voln. RN

En el Congrese o Asambizas Generales fanio erdinarias como extraordi

\ »‘f} oy

i STENR
LA A /

o e
.

S
&,
S

tandraiinvg

A

ARV

arigs se conetiluiran

previa ja constatacien del quoium reclamentario, siempre con fa mifad mas uno da las

organizaciones de hasa. B
En case de no exsiir el quérum en fa primera citacion, st Congreso
podr4 instalarse una lora despues con las orgunizaciones de hase pre

o asamblen geaers)
bentes, siembre (ue

esto procedimienio se haya sshalado on ta convocatoria, en caso corftrario se tomarg en

cuenta ko dispuesto en el inciso antetior.

Flegir a los miembros delf Directorio de acverdo @ las normas del presen

o

e gstatuio;

Dictar Reglamenio Inteino y formukr ios planes de accion tendiegtes a conseyuir In

wnificacion y aspiraciones de sus mismbiog;
Examinar las astuacionas del Direcloric; E
Designar y posesionar en sus cargos a toe mitembros de la Directiva,
Fesolver los conflictos y asuntos que sz suseiten al interior de la Federa
acullar al Presidente ta suseripcion v fa celebracién de contratos y ¢o
con la vida institucional; _
Expulser ¢ rehabilitar a las organizzciones de hase u honorarios qus fu
acuerdo a lot eslatutos y los reglaimentes;
Aurobar y reformar los estatutes en dos sesiones, cuande sea nec
fechas y con {a concurrencie de por fo monos las dos terceras paries ¢
de base de la Federacion;

Aarobar el presupuesto v los plangs anuates de trabajo,
Deferiminar el monto de fas cuvlas sociaias;
Deternminar y aprobar of monie que gastaran los niiembros def 1ird
comisionados y asusorla legal, conforme al estaluto y el reglaments, ¢
trabajo en beneficio de fa Federacion; asl raismo determinara ¢l monto
vislicos v estadla cuando tuvieren gue vigiar fuera de la cludad, sig
Congreso o Asamblea General de fa Federacién, y, ,
staluto; en
resolucién de la Asambloa Genaraly en fas demas’leyes vigentes.

Un Presidente;

Un Vicepresidaenie; _ ,
Ut Tesoraro; , 5 o
tIn Secretario General; ' '

Secretario de la Fducacion, Cultura y Deportes; Y
Secretario de Sakid v la Familiz,

Un
Un

v

Uno Secretario de ja Blodiversidad, Teriitorial yiTmismo.
Un Asesor Legal; v, | :

o1 |
wenins relecionados

pren sancionados da

brario ey ditarentes
g las uraanizaciongs

ctorio, proyeclistas,
iendo realicen algun
que deberd dar para
fapre gue ordene ol

las reglamentos, por

adminisiraibve: de la

. sy ‘.":
FERPRY V]
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i Art. 18.- Todos los micmbros del directaric seran elegidos en el Congr 's\u&ﬁxsamblej;/ 1)

1 ordinaria que se efeciuard en of mes de Diciembre y durardn en dus funci(mgss,rfm?f/dmm

ji consecutivos, pumemm ser reelegidos por las periodos que sean. -

b

i . . .

? Art, 19.- Las Resoluciones del Directorio podrdn ser femades por mayefta simple de votos engy e
‘ elios. .

Axt, 20.- El directerio ceslonard ardinariamsnte cada mes v en forma ddrasrdinaria cuando fas
cireunstancias lo ameitien, ki sonvocaloria erd efectuada por el Presidpnte conjuntamente ¢ o
el Secretario General de %'afuins(.ci:ﬁ:x

Art. 21.- Los miembrus dei Directorio tendran sus respectivos suplsples de confnrmxdn(i al
Regiamente, con excepeion del Presidente, Vieepiesidente, Secrelaro General, Tesorera y
Asesor Legal, que en case de ausencia sera subregado por ofros secrefarios, previz resoluci sy

del Directorio.
ATRIBUCIONES Y ORLIGACIONES DAL IRECTORIO. -
Ari, 22, £i Direclotio tondrd come atribucions: v obligaclones las sigulgites: ,

. Curnplir vy hacer curmplir fiekngnis ol p resente osiatuio, los reglamentos inimnos iy
resofuciones que dicten en ks Asamldeas Generales de esta Fede:agmn yvialey;, !
2. Ovganizar ia adminlsivacion de ks Fedsracion; -
J. Elaborar el plan de frabajo v ¢l presupuesio anual aue serdn preseniados a 12 Asamblep
! General para su esbiudlo y aprobactén definitiva; T
4. Fiscalizar fos fondos de la Fedeiacin, umjtm tamente con Ia Asarhblea General. En esto
caso no podrd listervenit ninguna Instiucion poblica ni privada, ad como tampoco otre .
srganizacionss nacisnales o provingiaies;
9. Esiudiar y forinulzr os proyactos da refoima tanto del estatuio comolde los reglarnenios, e;
este caso siempre scluard e Asesor Legal;
6. Efecuiat resoluciones gus fusran zcordadss potr kz Asamblea Gensra
7. Mombrar cornistones cuando loz casos lo ameriten;
Y. Presentar informen semesirales de fgbores por intermedio de la Bresidancia, Secreiaio
General y el Asecar Legal; v,
O, Convocai 2 sesién de Asamblba grat Qrdinaria y Exiraordinaria
DR LOW MIEMBROG DEL DIRECTORI.
ArtZl - Gon obligzeionsy del Praozsident

oo Representar legal, hudicial v wwisaiudicialmente 2 la Faderaciqn, fenlende bajo  si:
fesponsabilidad el desaivelimienta de ks inizma:

v, Convocar y presidic ks sesiones do! Direciors, o) Congreso o Asamblkas Ganeralag,

¢. Convocar 4 jas sesicnes ordinarias v exhaommar 15 tanto del directdrio como del Congresa
n Asamblea General

. Suscribir la correspandencia oficial v maz dosunientoes de la Federuciprn:

. Presestar a la Asanblea General ol informe anual de las activldades dpl Directorle;

{. Viphar las actuselenss do cada uno de oy ralembroa def dirnciurrﬂ an uus respoolivoy
funciones y exigir de elfos el cureplimientn del eslatulo, acuerdos, redoluclones temadas Biv
la Asambiea Generaly ei Direclorio; e

q. Auiorizar gastos e Inversiones y dar cuenla dotalladz en la inmediata desion del direcioric;

Lo+ b Frmar conjuntamente con of tesorers loy de positos y retiros de dm\,qa en cuakjuiors de oy
" ’ ontldades bancarlas radicadas e el Ecvado-, conforme a la ley; y,
. Reszolver cases generalmente cormdemdcu urgentes e informar Ke lo aciuade en fa-
inmadiale sesion del Direciotio o ky Asamblaa General. N
-,
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Art. 24, Son obligasionas del Vicepresidenie,

I : RNGECTIN (P

2. Neemplazar al Presidepte con SUs ismnas atribuciones €N c;ixtcgi':iétﬁ‘.‘{;i{uﬁmn o> =~ .
asamblea lo soliciia; "‘

b Cumplir v hacer cumplic e presenle Estatuie, los reglamentos. imlernos, resolcions goe
demas leyes pertinentes, :

¢. Sybrogar al presidente por suzencia lemporal o definitiva;

Arf. 25, Son Qbligaciones el Goeretario General:

g. Gopourr gomplidamente lanio a las sesiones el direcloric, romg 2 las 88585 ke
generales; =

L. Uevar de mansra ordenada Y al dia, el libro de actas y resoltcioneg de 125 25ar aje. - ..
generales de la Federacion y de su Direstorio; e

¢. Redactar y firmar con ¢l presidente 12 sorrespondiencia oficial;

d. Tramitar loda la cerrespendencia fanto l interior como Tuera de kb eracidal ¥ Sl tangp .,
las cilaciones prrtinenies conveeadas por el Direclorio: sl

¢ Corunicar al Precidentz, al Directorio v a I doamblea General sebre ¢ ngreso o saltalag 1.
las erganizaciones integradas et esta Fedetacion;

f. Llevar en orden affahélico vl Registra e Grgdnizaciones Yy log nompres g omy,
representantes legales; B

g, Expedir, previa autlerizacion del Presidente y acuerdo de la Asamplea General « o
Directorio, los cedlificados que solicitares los miembros 0 Sii§ saclog, copfornie ala few T

f1. Lievar ordenadamente I documentaciéon de la dependencia a si CRIGO, ayt COn oy i

gantestacion a toda corespondencia v de ac

ssamblea General o ¢ Direclario, s
Apl, 26.- Son Ohligaciones dei Tesorers

ot

(o

Concurrir cumnplidamentc tsu
ordinatia o extragrdinaria,

slos casos intervendra siefpre

to a tan sesiones del Directotio, comao de

hes Tormdas poey
el kses

i

uerdo a las resohicio

"

gf et cy

. bl 2
a Asambloa G LAiey o4

by, Llevar de manera ordenada v al dia, & fibro de contabilidad e la Federgelan;
. Tener al dia documenios qile justifiguen el ingreso Y egreso de los Fondoes de la Pedirseieg,
d. Recaudar v manejar los fondos de la Federacion, los que estardn halp su rESaE Aty
para desempenar ol cargo rendird una declaracion wramentada de bipnes ante wn 2‘301;}"\:’;({
pPoblice def cantdn: '
o, Firmar conjuntamenie ooh el Dresidente los deposiios y retiron e s dineres g,
Fedevacion, en cudlguisy entidad banvaria delpais o Tuera de elfln; ¥, A
£ infermar mensualmenie @ Secretaris Geperal, Ia peming de log miemiros Guo o
encuentren en mora en of page de cus cuatas. o
COArt 2L Bon ohligaciones det Asesot Legal:
; _%’i. Participar activa y conjunizimentg ool & Diractorio;
1§, Asesorar en cuestiones isgales v de Proyeclos a realizarse;
¢, Asesorar al Directorie, @ a Asarnblea General v las organizacionsy dp base efcueniio ..
organizalivas, secialas, lagales, convenios, contrates y {oda cuesiion lepal; ‘
4, Asesorar y trabajar en faima cenjunta con los proyectisas, de conforsdidad al Haalameni,
o. Asgsorar a las Sevyetarios de la Federacion v a las Comisiones que exstan; ’
£, Trabajar y pailicipar ea toda peticien, negociacion o convenio gue replice el Bireciars
’ P gste cano tefird access 2 cliafquier fugar para represental como Abodade de s Fz@(‘ffe;-s:;ééiz
conforme al presente Estatuloy fa fey; ‘
gy Estudiar fos casos feqales (ue se preseiten dentra dn la Federaclén y plrecer su defensy.
I Participar en los problemas que se sisciien dentre de la Federacion cgrao mediador, o
o
gt _
- - LU
o
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. N - C ] i @ O '
En cuakyuier escilio, carta, solicitud o peliciones en General, finnata corjibtameitte coms o
Presidente v el Seoretario, ‘

l’(; .

AT

. ta ~— -
v Fy o

: Art. 28.- Son obligacicries de 1oy Scaeratarivs en General:

. Trabajar cumplidamente ep beneticio de la Federacion;
b, Buscar para cualyuer evenio de sy clase, financiamiento, previa consulia a s Asamily.
General o def Directoria: v,
¢ Trabajar en forma conjurda con el Oirectorio, v realizar laboreg . specficas para ol oiyoy
fueran elegides.

P

Art, 28,- Zon Obligaciones del Provectista;

4. Estudiar, planificar, realzar ¥ biesentar proyectos conjuntamente loon el Directorio y piar
otden de {3 Asamblea General, anie cualquier organismo naciondl o internacional, tanie
piblicus come privados, siampry on beneficio de [a Federacion; y,

L. Ustudiar caso Por caso los proyecios que se realizaran dentra de lz Hederacisn, ey beneficio
de las organizaciones de base v de esta Federacién.

DELAS FALTAS Y SANCIONES DISCHINARIAS,

At 300 0 fa Federacion se establecen fas siguientes sanciones pard las organizaciones 4o
hase,

4. Amonestacién:
b. Mufta;

e Suspension termpoial de lus dersclios que le asisten como miembro;
d. Expulsion.

Arl, 2« Las sanciones estabiecidas en los literales a, by serdn impupstas por el Directoria

previo efinforrme (e 1a respectiva comision, de acuerdo cop el reglamenlo respective, la sancion
coiemplada en ef lteral d sera inpuesta por la Asamblea 3 eneraly sera He Olirma instancia

At U2, Las sancisnes impuestas por ¢ Diractoro ¥oqie constan en o lterales a, by o del
articulo anterior podran apelarse para ante ig, samblea General de la Federacion

Arf~33.. Son acreedores de amoriest zoidn:

@ Lanegative a dasempeliar cargos v no ateplar las comisiones que so onfirieren:
b, No cumplir con ko Gue prescrbe £l presente estalulo: v,
¢ La ebservancia por faka de cufiura 2 1s Federacion on rresencia de fa Asamblea O eperal

At 3d.- Son sereedoius a muttas;

. Quicnes sin causa justificada no concurran & Ias sesiones o asanmbleas ordinatias o

2utraordinarias, convocadas por el Directorio o s Asamblea General;

Qulenes no cumplieren con el page de las cuotas ordinatias o extranrd narias dostro de 1ne

fechas sefialagas poria Asambleg Generaly y,
¢ La multa se fijard ep ol equivalente a un 5% de un salario minimo vitai gqneral del trahajader;

¢ /0 gunlorme & 14 rosoluelgn que tore la Asamblea Goeneral o ef Directogio

£

vl 30.- Se suspeide temporsiniente Ing derechos Lomo socio en los slguierites casos:

4. N representante o delegado de [a Orgarizacisn que a pesar de fabel sido censurada
B

,; : rFunonestada, reincids en g fallas; e
v Wb Mdelegado o represeniante que se presenlare on estada de embiiaguey en caalquier adis
- - ;,‘mgam:cado porda Federacian: . o




" b, Para auxifios o en caso de ewiamidad donrdstica mediante

c. Quienes cofneizn hechos que vayon en desprestigio de la Feder

h. Las cuotas extraordinarias gue aprebare la Asarbles G?mrui
¢. Las mukas recaudadas por lay vancicnes;
d. Las donaciones ¢ fsgados vohmiarvy

Federacidn; v,

6. Un poreentaje que e determine dsi monto total, por la realizag

Reion,

sin perjuichss ooy

que con beneficio de Inventlirio, se eniregarers o |

idn vy efecucién de

provectos, conforme ol Reglamento o previe ammnm de [a Asambleg General,

Estos londos estaran destinades para cubrlt gastos de apoyo comunitgrin v social, ¢

por calamidad doméstica da los asacledos en organizaciones pertonaci
gasios festivos, reafizackin de seminaris; (alleres: clrsos; capacitacity

bnies o sty Feder Feid gy
et derechos colse Yiveg,

cidles v soclalizacion, gustos stuergentss: gasios de administracion; eig.

Act, 38.- Todos eftos
. Federacién y no po
miitimos vitales.

Tog foncdos deberdn ser r"ﬂpm,!t cior

Art, 39, De las cuola g5 1S

siglente presupuasit:

¢ provenienies soclos v ofrug

2. Para gastos de adminisiracion snual uy 10%;

- ptros un 30%;

7 Para aclividadss sociafes un 5%,

d Para actividades deportivag y cuhxua!vq un 5%;
. Para tallares,

asociados un 10%; ¢

en g entidad g
aré mantenerse en caja un valor equivalenie de 1

gue als

10d ecolonads wo

wiere, ¢

la cornpobacion de fa misnie i

seminanos, cursss, fortvacion v capacitaclon dw gus sdeios un 269%:
f. Para gastes de aniversario u otres evenlos programados de fg

Federncidn v de sye

.

G, ng o} proyectista, asesor legal v olrig directives que eolaboren Mymanentemente con :

Federacidn consigulendo ohras
en parles %gua!es, Y,
N. Para gastos imprevisios un 5%,

te tmepramiento social un 10%, misthos que serdn divie icing

iz se
nas de 200 ealayi. s

establecs

g
:esponsabnhdadea conslguiertes; v,
d. Los que en general comslan {alias que afecten ef nombre de la Faderacion roforer iE s ogy
estabilidad v buana marcha.
Art, 36.~ Serdrn sancionados con expuisidn:

«2. A representarie o delegado que en represertacién de su orga zacion, & qilen e Fira
comprobado de ser autor de hechus que vayan en contra del presfgio de Ja Federacis ey g
perjuicio de seguir fa accion legal cervespondiente:

b, Los traldores de la Federacitn;

€. Quienes malersen o desfalguen fondos y los bienes de la Federacipn; y,

d. Quienes incurrizren en varias ocasiones en ks clausules de s arlfoulos que anteced oy .

La expulsion sera resuclio en Asambloa General, previa 4 elaboracion del sumario que e Bara

ser fevantade por la Aserorls Legal de o Federaciin v verificadas las pruebas de expulsioss

DE LOS FONDOS §O0IALES,

Art, 37.- Los fondos mciai dz ly Federacién se constilwyen par;

a. Las cuntas que nmnwatmenic abunen s organizaciones de bade peneneciu}is.. e
Federacidn;

s

231

8
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SO ——

DE LA DISOLUCHON.
Art, 40.- Son causales de ia disolbeidn de iz Federacién, los siguientes:

. Por no cumpliy con sug fines o por habarios desviado;
. Por disminuir el nomero de srganize
¢. Porresolucion de fas dos terceras paries de la Asamblea General de 1
d. Por aguekas determinedas por i key v el reglamanta vigente,

DE LA LIQUIDACION

At 8= L3 ﬁquiﬁat'éz; y distribucldn de bos Tondos v bienes de la Fede
?ooas las organizaciones de base parenacientes a esta Mederacion, califig
el arretle Jegal de finiguite de tedoy Jus convenios suscrilos que a la
terienicia de bienes ajenes tanio muehles ¢ inmuebles. De no existir acuer
intervendra el Ministerio da Bienevtar Social, conforme aia ley.

i 4"
7

BE L. ‘,ONiRO\/F'Q‘ﬂAa

Art, 42.- Las controversias o conflicios internos que se suscitaren, ge
esiablecz el presente esiatule v ei caso do persistic se Someterd a la
Arbitraje, o a su vez mediante & justicle ordinaria. Pero siempre en e
Asesor L egal

ciones de base petlenecientes, a menos de cinco;

Federacion; v,

acidn, se haran entre
adas v aclivas, previo
echa exislieren sobre
o entre las miembros

tesolverdn conforme fo

Ley de Mediacidn y
Etos casoh aciuard of

Las coniroversias externas se vesoberdn do dcuerdo a este estatulg,

competeacia que aeterming esla Federacidn, pero siempre se aplicara la
en caso MUy exiremo v grave e soiteterd a la Justicia Ordinaria, confor
ey,

DISPUSICIONES TRANSITORIAS.

PRIMERA- La organizactdn integrada @ esla Federacion, que de
mensualidades seguidas perderd log derechas y prerrogativas de que
fener voz v volo on fa
atroradas.

Frures

SEGUNDA. -
cori todas sus ohligaciones.

TERCERA.- Para ser electo miembros del Direcloric s¢ requiere sef

participe en las organizaciones in;?grad;u i esta Federacion, v tener re
organizaciones de basz, Este requisits ne obliga al Asesor Legal,

Para ser elegido miembro del direcloris,
Asesor Legal se requiere tener tilulo de Abogade en fibre ejercicio profesi

CUARTA- La directiva provisivnal congtanie en ef Acta Censtitutiva dudard en sus
hasia la aprobacion del prevents estaimie en e MINISTERIO DE H

pudiendo ser elegidos an lv posterios,

CERTIFICACION.
aprohado en TR 5 SEGIONES da *5 Asembila ener
integradas en esta Federacian™ n.m t’o’ﬁ w'»‘:bdt L

etDominga 03 de Agosto del 2.?45": L;%’ ’/ }1 l‘:‘gfJ

1 FsE ;mwr ""H e T
' I SECRETARIO OVISIONAL.

En las elzccionas pars que ¢ niembro fenga derechs a vollp, deberd estar ¢

debe fener capacidad eficienle, §

- Que @i ;m,wzemo p;éﬂye i1 wa]u uto fue feida, d
; a{tde las Ouammcnone& de Bage
38 de Julle, | §

ajo su jurlsdiccion v
fediacion y Arbilraje,
& 2 lo gque dispone I

are de aporiar ires
[joza, 1ampaco podid

Asambleas Geneiales, mientras ne hubiere satisfecho las aportaciones

(o

viviente, wmilambiro v
paido minimo de tres

mas de ol pera sor
nal,

luncinnes

IENESTAR 500181,

onccido, discitide v







GAD

San Antonio
de Pichincha

CERTIFICADO

GADSAP: N°18-2017

Quito, 15 de Agosto de 2017

El Gobierno Auténomo Descentralizado San Antonio de Pichincha, CERTIFICA
que el sefior HERNANDEZ PINOS DIEGO ADALBERTO, portador de la cédula
de ciudadania No. 1718119728, reside en la calle Museo Solar y Lulumbamba
en el Conjunto Residencial Mitad del Mundo, ubicado en la Parroquia de San
Antonio de Pichincha, por un Iapso?aproximado de 6 afios.

e . - .
Es todo cuento puedo certificar en honor a la verdad, pudiendo el peticionario
hacer uso del presente certificado de acuerdo a sus intereses.

\\
Ater;tamente -
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Sr~ Alex Troya,’ p
~/ PRESIDENTE DEL G.A.D.P.R. SAN ANTONIO DE PICHINCHA

De los Hemisferios S1- 128y Av. quﬁﬁbcﬁial / L

www.gadsap.gob.e? / NS

Pbx: (593) 3 434894 / 3434898 y
Cadigo Postal 170329

info@gadsap.gob.ec
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© OONSEA) DE LA
JUDICATURA p

VOO

Factura: 001-002-000031764 20171701015P03155

NOTARIO(A) JUAN CARLOS MORALES LASSO
NOTARIA DECIMA GUINTA DEL CANTON QUITO

EXTRACTO

|Escritura N°: J2071701015P03155

ACTO O CONTRATOQ:

DECLARACION JURAMENTADA PERSONA NATURAL

FECHA DE OTORGAMIENTO: I15 DE AGOSTO DEL 2017, {17:02)

OTORGANTES
QTORGADQ POR
5 . . . . Documento de No. . . . Persona que le
Persona Nombres/Razén sacial Tipo intervininete identidad Identificacion Nacicnalidad Calidad representa
: HERNANDEZ PINOS DIEGO POR SUS PROPIOS - , " ECUATORIA {COMPARECIEN
Natural ADALBERTO DERECHCS CEDULA 1718113728 NA T
A FAVOR DE
. ‘ . L Documento de No. . . . Persona que
Persona Nombres/Razén social Tipo interviniente identidad identificacion Nacionalidad Calidad representa
UBICACION
Provincia Cantén Parroquia

PICHINCHA QUITO SAN BLAS
lDESCRIF‘C[ON DOCUMENTO:
[OBJETO/OBSERVACIONES:

CUANTIA BEL ACTQO O -

CONTRATO: INDETERMINADA

1
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NOTARIO(A} JUAN CARLOS MORALES LASSO

NOTARIA DECIMA QUINTA DEL CANTON QUITO
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tario:
No. 2017-17-01-15-P003155
FACTURA: 001-002-0031764 y

ACTO O CONTRATO:
DECLARACION JURAMENTADA

QUE OTORGA: N
DIEGO ADALBERTO HERNANDEZ PINOS

CUANTIA: INDETERMINADA
DI: 2 COPIAS K.A.

En la ciudad de Quito, Capital de la Republica del Ecuador, hoy dia
quince de agosto del afio dos mil diecisiete, ante mi Doctor Juan
Carlos Morales Lasso, Notaric Décimo Quinto del Cantén Quito,
comparece con plena capacidad, libertad y conocimiento, a la
celebracion de la presente escritura, el sefior DIEGO ADALBERTO
HERNANDEZ PINOS, de estado civil casado, de ocupacién abogado,

domiciado y residene on |

I - csta ciudad de Quito, teiéfono
I correo electronico [

El compareciente declara ser de nacionalidad ecuatoriana, mayor de
edad, habil en derecho para contratar y contraer obligaciones, a quien
de conocer doy fe, en virtud de haberme exhibido sus documentos de
identificacion, cuyas copias fotostaticas debidamente certificadas por

mi, agrego a esta escritura como documentos habilitantes. Advertido el

o compareciente por mi el Notario de los efectos y resultados de esta

LI



escritura, asi como examinados que fueron en forma aislada vy
separada de que comparecen al otorgamiento de esta escritura son
coaccion, amenazas, temor reverencial, ni promesa o seduccién, me
pide que eleve a escritura publica la siguiente declaracion juramentada:
En el protocolo de escrituras publicas a su cargo, sirvase incorporar
una de Declaracion Bajo Juramento, otorgada al tenor de las siguientes
clausulas: Primera. - Compareciente. - Comparece a la celebraciéon de
la presente escritura publica de declaracion bajo juramento, por mis
propios derechos el sefior DIEGO ADALBERTO HERNANDEZ PINOS,
portador de la cédula de ciudadania numero 1718119728, de
nacionalidad ecuatoriana, mayor de edad, de estado civil casado, de
profesion y/o ocupacion abogado, domiciliado / en la ciudad de Quito,
_hébil para obligarse y contratar.
Segunda. - Declaracidén bajo juramento. - Advertido de la obligacion
que tengo de decir la verdad con claridad y exactitud de conformidad
con las leyes vigentes, y de las penas con las que se sanciona el delito
de perjurio, de conformidad con el articulo trece del Reglamentc de
Comisiones Ciudadanas de Seleccién, bajo juramento declaro que: a.
No me hallo bajo interdicciéon judicial alguna, inclusive quiebra
frauduienta; b. No he recibido, ni subsiste, sentencia ejecutoriada que
me condene a pena privativa de libertad; ¢c. No mantengo contratos con
el Estado como persona natural, socio, representante o apoderado de
personas juridicas, para la adquisicién de bienes, ejecucién de obra
plblica, prestacidon de servicio publicc o explotacion de recursos
naturales; d. No tengo pendiente de cumplimiento ninguna medida de
rehabilitacién, resuelta por autoridad competente, por viclencia
intrafamiliar o de género; e. No he ejercido autoridad ejecutiva en

gobiernos de facto; f. No he sido sentenciado por delitos de lesa-



humanidad y crimenes de odic; g. No tengo obligaciones pendientes
con el Servicio de Rentas Internas, SRI: h. No he sido, en los dltimos
dos afios, directiva/o de partidos o movimientos politicos inscfitos en el
Consejo Nacional Electoral, asi como, tampoco desempené una
dignidad de eleccién popular en el mismo lapso; i. No soy, nj' tampoco
ful en los ultimos seis meses jueza / juez de la funcidn judicial, ni
miembro de la funcion electoral, ni secretario o ministro de Estado, asi
como tampoco miembro del servicio exterior. j. No soy miembro de las
Fuerzas Armadas ni de la Policia Nacional en servicio activo, ni
representante de cultos religiosos; k. No adeudo dos o mas pensiones
alimenticias. . No soy conyuge, ni tengo unién de hecho ni soy pariente
dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad con
los miembros del Consejo De Participacion Ciudadana y Control Social;
m. No soy conyuge, ni mantengo unién de hecho, ni soy pariente
dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad con
otra u otro postulante a la misma Comisién Ciudadana de Seleccidn; n.
No he sido consejera o consejero del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social en los ultimos dos arios. 0. No tengo
obligaciones patronales y/o personales en mora con el Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social, IESS; p. No estoy incurso en las
demas prohibiciones que determina la Constitucion de la Republica del

Ecuador y la ley. De igual manera y de conformidad con los numerales

2 y 4 del articulo 12 del mismo Reglamento, declaro bajo juramento

Jque: g. Me encuentro en goce de los derechos de participacién y no

estoy incurso en las causales de suspension previstas en el articulo 14

‘df_a la Ley Organica Electoral y de Qrganizaciones Politicas de la

Evﬁgjpt]blica del Ecuador - Cédigo de la Democracia; y que, r. He ejercido

con 'probidad reconocida el manejo adecuado y transparente de fondos
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publicos, (para aquellas personas que los hayan manejado), o en su

2 defecto — He desempefiado de forma eficiente la funcion privada y/o
3 publica con diligencia y responsabilidad en el cumplimiento de mis
4  obligaciones. Autorizo expresamente al Consejo de Participacion
5 Ciudadana y Control Social y al Equipo Técnico para que acceda a mis
6  datos de caracter personal, con el propésito de que se realicen todas
7 las investigaciones necesarias y se verifique la veracidad de la
8 informacién declarada en el presente instrumento, formularic de
9  postulacion y toda la documentacién por mi entregada como postulante
10 a miembro de la comisién ciudadana de seleccion que se encargara de
11 la seleccidén y designacion para la renovacion parcial de las y los
12 consejeros del Consejo Nacional Electoral. Es todo cuanto puedo decir
13 en honor a la verdad, agregue usted sefior notario las demas clausulas
14  de estilo para |la plena validez de la presente declaracién. Hasta aqui la
15 declaracion juramentada. Para la celebracion y otorgamiento de la
16  presente escritura se observaron los preceptos legales que el caso
17  requiere; y, leida que les fue por mi, el Notario al compareciente, aquel
18  se ratifica en la aceptacion de su contenido y firma conmigo en unidad
19 de acto, se incorpora}lppoﬁocolo de esta Notaria la presente escritura,
20  de todo lo cual d/oy’fe.
21 T : —
22 //J ’
— I3 A ERTO HERNANDEZ PINOS
24 C.C. ’,,«”"/'/%/;7,/‘3’ ARt
23 | -~
- Ao
27 DR. JUAN CARLOS MORALES LASSO
NOTARIO DECIMO éUINTO DEL CANTON QUITO
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Direccion General de Registro Civil, identificacion y Cedulacion

mmiam REPUBLICA DEL ECUADOR B

CERTIFICADO DIGITAL DE DATOS DE IDENTIDAD

Numero Unico de identificacion: 1718119728
Nombres del ciudadano: HERNANDEZ PINOS DIEGO ADALBERTO
Condicién del cedulado: CIUDADANO

Lugar de nacimiento: ECUADOR/PICHINCHA/QUITO/SAN BLAS

Fecha de nacimiento: 27 DE NOVIEMBRE DE 1982

‘ﬁ, - Nacionalidad: ECUATORIANA

Sexo: HOMBRE

Instruccién: SUPERIOR

Profesion: ABOGADO

Estado Civil: CASADOC

Cényuge: CAMARGO MARTINEZ TANYA TUPAMARA
Fecha de Matrimonio: 30 DE ENERO DE 2015
Nombres del padre: HERNANDEZ JAIME ADALBERTO
Nombres de la madre: PINOS LEONOR EDELINA

Fecha de expedicién: 13 DE JULIO DE 2016

\nformacion certificada a |a fecha:; 15 DE AGOSTO DE 2017
Emisor: KARINA EUGENIA ARIAS OLALLA - PICHINCHA-QUITO-NT 15 - PICHINCHA - QUITO

N° de certificado: 176-045-74850
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176-045-74350
L3 nsitucion o persona ante quier se presarte este certificado deberd validarlo sn:https:ifvirtual.registrocivil.gob.ec, conferme 3 ia _OGICAC Art 4. numeral * va.a _CE
wigenes cel cocuments 1 validacien ¢ 1 mes desce i dia ce su emisién, Zn caso de presemar inconverientes con 2ste documenic 2scrica a enlinea@registrocivil.gob.ec

m mg.'Jorge Troya Fuertes
Director General del Ragistro Civil, 1dentificacién y Cedulacicn
Documente firmado electrdnicamente |




Se otorgd ante mi en fe de ello confiero esta SEGUNDA COPIA CERTIFICADA,
de DECLARACION JURAMENTADA, que otorga DIEGO ADALBERTO
HERNANDEZ PINOS, firmada y sellada en Quito, quince de agosto del dos mil
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