INFORME INDIVIDUAL DE CALIFICACION DE MERITOS DE LAS Y LOS POSTULANTES PARA EL CONCURSO DE
OPOSICION Y MERITOS PARA LA SELECCION Y DESIGNACION DE LA PRIMERA AUTORIDAD DE LA DEFENSORIA

PUBLICA
Registro Nro.
Fecha: |13 DE MARZO DE 2012 Total Puntaje:
Postulante: [CARLOS ANTONIO DIAZ BRIONES |

1. FORMACION ACADEMICA. Acumulables hasta 15 puntos.

1.1) Formacién Académica: Hasta 12 puntos no acumulables

202

31,75

Se acreditara con la copia certificada del titulo de tercer nivel registrado en el SENESCYT o anterior CONESUP. Se consideraran los titulos de cuarto nivel en Derecho Constitucional,
Derecho Penal, Derecho Procesal Penal, Derecho Laboral y Civil, Derechos Humanos, Derecho Administrativo, Justicia Indigena e Interculturalidad y Género, asi como los titulos de

doctor en jurisprudencia registrado en el SENESCYT o anterior CONESUP.

LDescripcion Puntaje |
PHD I:I Max. 12 p.
Titulo de 4to nivel |:| Max. 11p.
Titulo 3er nivel Max. 10p.  Subtotal 1.1:

1.2) Capacitacion recibida e impartida: Acumulables hasta 5 puntos.

Se considerard la capacitacién en Derecho, asi como en Derecho Constitucional, Derecho Penal, Derecho Procesal Penal, Derechos Humanos, Derecho Laboral, Derecho Civil Gestién
Administrativa, Derecho Administrativo, Justicia Indigena e Interculturalidad y Género. En certificaciones y diplomas en los que no se exprese niimero de horas, se entendera que

cada dia cuenta por ocho horas.

Descripcion Nro.

Puntaje _]

Cursos y capacitaciones de 8 a 16 horas 0.5 c/u Max. 3p. 1,50
Cursos y capacitaciones de mas de 16 horas 11,00 | 1¢/u Max. 4p. 11,00

Subtotal 1.2: 5,50
Subtotal puntaje Formacion Academica (acumulable hasta 15 puntos): 15,00
Valoracién:
1.1) Fojas: 15Y 39
I 1.2} Fojas: - 16 Horas 77,79, 81 Fojas: + 16 Horas 83, 85, 87, 89, 91, 93, 95, 97, 99, 101, 103
Ap ica: - — R - LEP. - N ————u. FECTICHNILA Sy i
| No Aplica: |Foias: |
|No soporta: | |
Observaciones Formacién Académica:
fa )\
F
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2) Experiencia Laboral y/o Profesional:

Se consideraré la experiencia laboral en Derecho mediante los documentos siguientes: 1) Ejercicio en el sector publico: Acciones de personal o certificados de la institucion; 2)
Ejercicio en el sector privado: Certificados laborales; 3) Libre ejercicio de la profesidn: Matricula o inscripcién profesional; y, 4) Docencia universitaria: Certificado del centro de
educacién superior correspondiente.

IDescripcion Afios Puntaje I
2.1 Experiencia laboral como abogado o abogada en el sector piblico o privada, conforme requisito -
constitucional. 1p. x afio Max: 6p.

2.2 Libre ejercicio profesional de abogada o abogado como servidor piblico o privado. 18,00 | 1p.xafio Max: 10 p. 18,00 10,00

2.3 Docencia universitaria en c. juridicas de: Der. Constitucional, Der. Humanos, Der. Administrativo, I:'

Justicia Indigena e Interculturalidad y Género.

1p. x afio Max: 10 p.

Subtotal puntaje exberiea’i’t':'i'é Ié'bdral_yfb pfofésional (acurn'. hasta igp.):' A atey
Valoracién:
2.1) Fojas:
Aplica: 2.2) Fojas: 71-72
2.3) Fojas:
[No Aplica: |Fojas: 55,57,61y 47

WU

|No soporta: |F°i333

Observaciones Experiencia laboral y/o profesional:
Las Fojas 55, 57, 61 son Actas de Autorizacion de Vacaciones; por lo tanto no aplican a puntuacion. La Foja 47 es constancia de ascenso laboral: por lo tanto no aplica.

3) Experiencia Especifica: Acumulables hasta 15 puntos.
Se consideraran certificaciones o diplomas que permitan verificar la experiencia especifica del postulante.

[Descripcion Nro. Puntaje

3.1 Haber liderado, patrocinado o participado en actividades relacionadas con temas de: D.

Constitucional, D. Humanos, D, Administrativo, J. Indigena e Interculturalidad y Género. 1p. x cfiniciativa Max 4p. - -

3.2 Desempefio en funciones de responsabilidad, de direccion o gestion en organismas plblicos, 4

académicos o gremiales. Se considerarén los cargos pertenecientes al nive! jerarquico superior 2p. x c/cargo Max 6p. 8,00 6;00

3.3 Voluntario o miembro de organizaciones de carécter nacional, regional, provincial o local, que

promuevan la defensa de los D. Humanos, la J. Indigena e Interculturalidad y Género. 1p. xc/afic Max 3p.

4 H jercido la di ia universitari ,E ializaci 3 ias en las cienci =
3.4 Haber gjerci ocencia universitania en Diplomados, Especializaciones, Maestrias en las ciencias 1p. x ¢/afio Max 4p. y

juridicas.
~ Subtotal puntaje experiencia especifica (acumulable hasta 15 puntos):
Valoracién:
3.1) Fojas:
3.2) Fojas: 41, 43, 45, 59
Aplica:
PR 33 Foes:
3.4) Fojas:
INo Aplica: 'FoiaS: ’
[No soporta: |F01355 I

Observaciones Experiencia Especifica:
Se repite el mismo contenido en las fojas 41 y49; 43 y 51; 45 y 53; 59, 63, 67, respectivamente.
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4) Otro Meritos: Acumulables maximo 5 puntos

Registro Nro.

202

[Descripcion Nro. Puntaje |
4.1. Obras publicadas como autor en Derecho Constitucional, Derechos Humanos, Derecho
Administrativo, Justicia Indigena e Interculturalidad y Género. 1p. x ¢/u Max. 2p. ) B
4.2, Articulos juridicos publicados en revistas, periddicos o ediciones académicas sobre temas de D.
Constitucional, D. Humanos, D. Administrativo, J. Indigena e Interculturalidad y Génsro. 0, S5p. X Cf u Max. 2p. -
43 Expﬁsltor en seminarios, simposios, conferencias, talleres, foros de Derecho Constitucional,
Derechos Humanos, Derecho Administrativo, Justicia Indigena e Interculturalidad y Género, de més de 1,00 | 0,25 x ¢/u Max. 1p. 0,25 0,25
una hora de duracion
4.4. Premios, reconocimientos y diplomas otorgados por instituciones de derecho publico o privado
vinculados a la defensa de los derechos humanos, garantias constitucionales, Justicia Indigena e 1,00| 0,5xc/uMax. 1p. 0,50 0, 50
Interculturalidad y nénero.
4.5 Suficiencia en idiomas oficiales de relacion intercultural, 1 punto -
Subtotal puntaje otros meritos (acumulable hasta 5 puntos): f 0,75
Valoracion:
4.1) Fojas:
4.2) Fojas:
Aplica: 4.3) Fojas: 75
4.4) Fojas: 73
4.5) Fojas:
|No Aplica: |F°J353 I
INo soporta: lFOj&S-’ |

Observaciones Otros Méritos:

Accion Afirmativa:
Se aplicardn medidas de accién afirmativa para promover la igualdad de las y los postulantes. Cada accién afirmativa seré calificada con un punto, acumulables hasta dos puntos,

siempre que no

Valoracion:

exceda la calificacién total.

[Descripcion

Nro.

Puntaje |

Ecuatoriana o ecuatoriano en el exterior, por lo menos 3 afios en situacion de movilidad humana, fo que sera acreditado mediante certificado

visado o residencia en el exterior, otorgado por el consulado respectivo;

Personas con discapacidad, acreditado mediante el certificado del CONADIS:

Persona domiciliada durante los (ltimos cinco afios en zona rural, condicién que sera acreditada con certificado de la Junta Parroquial

Pertenecer a los quintiles 1y 2 de pobreza, o encontrarse bajo la linea de pobreza, lo que se acreditara con la certificacion de la Direccion de

Registro Social del Ministerio de Coordinacion y Desarolio Social

Ser menor de 30 0 mayor de 65 afios al momento de presentar la postulacion,

~ Subtotal puntaje accion afirmativa (1 punto por cada accion):

L |

:

1 i

___.,__
S| - |

IApIica:

anjas:

Observaciones Accion Afirmativa:

e
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El presente informe ha sido analizado y leido en la reunidn del 13 de marzo de 2012 por los integrantes de la Comisién Ciudadana de Seleccién
de la Defensoria Publica.
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Ab, Ivé'n Tirsio Murnoz
Secretaric de CCS-Defensoria Publica.
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