cne)

CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

FICHA INDIVIDUAL DE CALIFICACION DE MERITOS DE LAS Y LOS POSTULANTES PARA
CONSEJEROS DEL CNE

Registro Nro. 642

Fecha: |26 de Septiembre de 2011 ] Total Puntaje:

Postulante: |TOALOMBO MONTERQO FRANKLIN GEOVANNY |

1.1) Formacion Académica:

No acumulable, se acredita el titulo de mayor nivel Los titulos académicos serdn acreditados con la copia certificada y refrendados por las
instituciones correspondientes.

|Descripcion Puntaje J
Titulo de 4to nivel Especialidad I:l Max. 12 p.
Titulo de 4to nivel Max. 11p.
Titulo 3er nivel |:| Max. 10p.
Bachiller [] wexsr.  subtotal.:
Valoracion:
Ap|ica; Fojas: 21, 23

No Aplica: |Fojas:

No soporta: |Fojas:

Otros: Fojas:

1.2) Capacitacion recibida e impartida: (especialidad) Acumulable hasta 5 puntos

Acumulable hasta 5 puntos Se consideraran las capacitaciones recibidas o impartidas sobre temas relacionados a materias: constitucional,
electoral, democracia, promocion de los derechos de organizacién y participacion, ética publica, administracidn y gestion publica, gestidn
politica y liderazgo, sistemas de informacién.

|Descripcion Nro. Puntaje |

Cursos y capacitaciones de 8 a 16 horas 0.5 ¢/u Max. 3p. 2,50 2,50 |
Cursos y capacitaciones de mas de 16 horas 1¢/u Max. 4p. 500 | 4,00 |

Subtotal 1.2:
Subtotal puntaje Formacion Academica (acumulable hasta 15 pu'ﬁtés): i%

Valoracién:

Aplica: Fojas: 77, 79, 71, €9, 75, 85, 83, 81, 73, 129

No Aplica: |Fojas:

No soporta: |Fojas:

Otros: Fojas: I'i |
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Fecha:

coe)

CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

FICHA INDIVIDUAL DE CALIFICACION DE MERITOS DE LAS Y LOS POSTULANTES PARA

CONSEJEROS DEL CNE
Registro Nro.

|26 de Septiembre de 2011 Total Puntaje:

Postulante: |TOALOMBO MONTERO FRANKLIN GEOVANNY |

2) Experiencia Laboral y/o Profesional:

642

Se valoraran todas las acciones de personal o certificaciones otorgadas por la autoridad competente de las instituciones u organizaciones.

|Descripcion Afios Puntaje ]
Sector publico o privado (especialidad) 1p. x afio Max: 6p. 4,50 |j
Libre ejercicio publico privado 2,00 | 1p.xafio Max: 10 p. 2,00 2,00
Docencia Universitaria |___—| 1p. x afio Max: 4 p. - |:’
Miembro, Observador o Veedor en procesos electorales 0.5 x actividad Max: 3p. 1,00
 Subtotal puntaje experiencia laboral /o profesional (acum. hasta15p):
Valoracion:
Aplica: Fojas: 55, 57, 59, 61, 93, 101

No Ap

lica: Fojas: 53, 63

No soporta: |Fojas:

Otros:

Fojas:

3) Experiencia Especifica:
Se valoraran todas las certificaciones o actas de nombramiento como dirigente, en éstas debera constar el tiempo para el cual fue electo asi
como el nivel de territorialidad.

|Descripcion Nro.

Puntaje

Liderado, patrocinado o participado en procesos (especialidad) 1p. x ¢finiciativa Max 6p.

Desempefio en funciones de responsabilidad, direccion o gestién en

i L ; 2p. x ¢fcargo Max 6p.
organismos publicos, académicos o gremiales P £ P

Voluntario o miembro organizaciones con actividades (especialidad) 1p. x c/afio Max 3p.

Docencia universitaria en diplomados, especializaciones, maestrias y/o

1p. m 4p.
doctorados (especialidad) B aglmadie Maxip

Subtotal puntaje experiencia especffica (acurﬁulé'l:.l.le hasta 15 puntos):

Valoracion:

SR

Aplica:

Fojas:

No Ap

No soporta: |Fojas:

lica: |Fojas: 89, 87 111, 103, 97, 95, 91, 93, 101, 107, 99
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CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

FICHA INDIVIDUAL DE CALIFICACION DE MERITOS DE LAS Y LOS POSTULANTES PARA

CONSEJEROS DEL CNE
Registro Nro. 642

Fecha: |26 de Septiembre de 2011 | Total Puntaje:
Postulante: |TOALO MBO MONTERO FRANKLIN GEOVANNY l
4) Otro Meritos:

| Descripcion Nro. Puntaje

Obras publicadas como autor en materia (especialidad) 1p. x ¢/u Max. 2p. -

il e i oot :

Ensayos académicos o articulos publicados en medios impresos o digitales,

en temas (especialidad). no se valoraran las publicaciones realizadas en 0,5 x ¢/publicacion Max. 2p. - -

medios de comunicacién.

Suficiencia en los idiomas oficiales de relacién intercultural 1 punto =

Subtotal puntaje otros meritos (acumulable hasta 5 puntos): =

Valoracion:
Aplica: Fojas: _J
No Aplica: |Fojas: 105, 109, 119 |
No soporta: |Fojas: l
Otros: Fojas: |

Accion Afirmativa:

Se aplicardn medidas de accién afirmativa para promover la igualdad de las y los postulantes. Cada accién afirmativa serd

calificada con un punto, acumulables hasta dos puntos, siempre que no exceda la calificacion total.

Descripcion Nro.

Puntaje

Ecuatoriana o ecuatoriano en el exterior, por lo menos tres afios en situacién de movilidad humana
Personas con discapacidad, acreditado mediante el certificado del CONADIS.

Persona domiciliada durante los dltimos 5 afios en zona rural, (certificado de la Junta Parroquial)

Pertenecer a los quintiles 1y 2 de pobreza, o encontrarse bajo la linea de pobreza (certificacién de la DR S
del Min. de Coord. y DS.

Ser menor de 30 o mayor de 65 afios al momento de presentar |a postulacién,

Subtotal puntaje accion afirmativa (1 punto por cada accion):

Valoracion:
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|Aplica:

'Fojas:
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