LINEA ESTRATEGICA 2.1. : Institucionalizar una cultura de ética y transparencia dentro del Estado, promoviendo participacion ciudadana.

Alineacién con los Objetivos del

Plan Nacional de Desarrollo

|| OBJENVO 10: Garantizar el acceso ala participacion pobiica y poifica.

Politica 10.6: Promover procesos sostenidos de formacion ciudadana reconociendo las multiples diversidades.

OBJETIVO ESTRATEGICO 2
PROMOVER Y DESARROLLAR MECANISMOS DE TRANSPARENCIA.

INDICADOR

META

TIEMPO
CUMPLIR LA
META
(meses)

PROGRAMAS,

PROYECTOS,

ACCIONES Y
ACTIVIDADES CLAVES

ACTIVIDADES ESPECIFICAS

PROGRAMACION PRESUPUESTADA MENSUAL

JUN

Ju

AGO SEP

oct

NOV

DIC

PRESUPUESTO
SOLICITADO POR
ACTIVIDAD

PRESUPUESTO
SOLICITADO POR
PROCESO

4 debates realizados en
varias  ciudades  para
recoger insumos para la

construccion de politicas.

Una poliica y mecanismos
de participacion
ciudadana disefiados.

Poliicas de
Transparencia y lucha
contra la comupcion
disefiadas.

Construccion de una
propuesta participativa
de  poltica  de
fransparencia y lucha
contra la cormupcion
del CPCCS a la FICS.

Diagnostico de la situacién de las politicas publicas de
fransparencia y lucha contra la comupcion, generacion de
documento v presentacién en ppt.

Planificacion detallada sobre las actividades a realizar y
localidad

Presupuestacion en base a cotizaciones sobre los costos de
los talleres

Envio de solicitud de autorizaciéon de las actividades y de
certificacion presupuestaria a la Presidencia.

Elaboracién de perfiles de las responsabilidades del
facilitador/a u Organizaciones responsables de los talleres y su
sistematizacién.

Disefio de los falleres participativos y de socializacién. Disefio|
del taller de capacitacion a facilitadores/as u organizaciones.

Levantamiento de bases de datos (verificadas) de
organizaciones sociales y ciudadanos involucrados en el tema
en cada region/localidad (200 x localidad)

Organizacion de los talleres (contrataciones locales, envio y
confirmacién de invitaciones, efc.)

Sistematizacién de lo recogido en los talleres y propuestas por
parte de los faciltiadores u organizaciones contratadas

Revision de las propuestas de politicas y elaboracién de

propuestas finales.
El ion e impresion o publicacion de documento.

Organizaciéon de los talleres de socializacién en las|
localidad

$8.246,25 $4.046,25

$4846,25

$9.046,25

$26.18500

$26.185,00

. |transparencia

Documentos con
Mecanismos de
y lucha
confra  la  comupcién
desarrollado

Construccion de un
Modelo de practicas
transparentes en las
instituciones  publicas
disefiado y
sociaizado

Recoger las
experiencias de
veedurias en procesos
de invesfigacion sobre
cormupcién,  para el
disefio de un modelo
de practicas
trasnparentes para el
servicio publico.

Recoger las experiencias de veedurios en procesos de
investigacion de comupcién.

Recoger las experiencias de veedurias en procesos de
investigacion de comupcién.

Disefo de un modelo de précticas transparentes.

Consulforia No. 1: Construccién del indice de Transparencia
de las Instituciones del Estado.

1. Director Nacional de Transparencia realiza requerimiento
técnico y presupuestario para la contratacion de la
consultoria .

2. Secretaria Técnica de TLCC redliza solicitud de
contratacién de consultoria a Presidencia, con la solicitud de
certificacién presupuestaria.

3. Direccién Nacional de Transparencia redliza los términos de
referencia de la consultoria 3.

4. Envio de los TDRs a la Direccién Juridica para que llenen los|
pliegos y lo envia a la Direccion Administrativa para que se
suban al portal de compras publicas, previo aprobacion de la
Secrefaria Técnica. Se envia invitaciones o a concursol
abierto conforme los montos.

5. Se rediiza proceso de seleccion enfre Presidenta, Asesor]
Juridico y Director de Transparencia, dependiendo del montol
de contratacién.

6. Recepcion de documentos habilitantes del consultor/a
seleccionado y firma del contrato (Direccién Juridica).

7. Redlzacién y monitoreo [por parte de un técnico
responsable de la Direccion Nacional de Transparencia) de los|
procesos y productos de la consultoria

8. Enfrega de los productos finales de la consulforia.

$ 40.000,00

$20.000,00

$40.000,00

$ 20.000,00

$ 60.000,00




LINEA ESTRATEGICA 2.1. : Institucionalizar una cultura de ética y transparencia dentro del Estado, promoviendo participacion ciudadana.

Alineacién con los Objetivos del

Plan Nacional de Desarrollo

|| OBJETIVO 10: Garantizar el acceso ala participacion publica y politica.

Politica 10.6: Promover procesos sostenidos de formacion ciudadana reconociendo las miltiples diversidades.

OBJETIVO ESTRATEGICO 2
PROMOVER Y DESARROLLAR MECANISMOS DE TRANSPARENCIA.

PROGRAMACION PRESUPUESTADA MENSUAL

TIEMPO PROGRAMAS, o )
INDICADOR META cummR LA Josifidived ACTIVIDADES ESPECIFICAS SOLICITADO POR | SOLICITADO POR
MAY JUN JuL AGO SEP ocr NOV pIC ACTIVIDAD PROCESO
(meses) ACTIVIDADES CLAVES
1. Director Nacional de Transparencia realiza requerimiento
técnico y presupuestario donde se especifican actividades a
redlizar por una Institucion educativa de tercer nivel para
concretar la creacién y funcionamiento de espacios de los
diversos espacios de coordinacion.
2. Identfificar instifuciones que tengan las condiciones
técnicas y logisticas para participar en la consecusién de la
) Dinamizar espacios de [E!S-
» Espoc!os » de coordinacién entre la 3. Preparar borrador de convenio (Direccién Juridica) en base
Un ~ espacio de coc?r‘d\nccwén por| institucionalidad a los términos de referencia (Direccién Nacional de
coordinacion y|regién creados y en poblica organism Transparencial.
cooperacién activos para|funcionamiento, con nacionales 4. Invitaciones a 3 instituciones universitarias para proceder a
2.1.3.|el logro de acuerdos elel ejecutivo, con la 4 infemaciondles y  Iqjaseleccion. $ 15.000,00
implementacién de|ciudadania y con ciudadania en el|5- Presentar las diversas propuestas de las Universidades al
politicas,  programas y|organismos &mbito de \a|Pleno v reaiizar el proceso de seleccion para la fima del
o e
contrala comupcién. |6, Firma del convenio con la universidad y la Presidencia. $10.000,00 $10.000,00
7. Definir cronograma de frabajo con la Universidad
I ionada.
8. Reuniones de coordinacién con la  Universidad
seleccionada y monitoreo del convenio por parte de la
Direccién Nacional de Transoarencia.
9. Presentacion del informe final para el término del convenio.
10. Evaluacion del convenio redlizado. $5.000,00 $ 5.000,00
1. Director Nacional de Transparencia redliza requerimiento
técnico y presupuestario para la confratacion de la
consultoria
2. Secretaria Técnica de TLCC redliza solicitud de
contratacion de consultoria a Presidencia, con la solicitud de
certificacion presupuestaria
3. Direccion Nacional de Transparencia realiza los términos de
Elaboracién  de  linealreferencia de la consultoria 1
base -y d\ogn'oshco 4. Envio de los TDRs a la Direccién Juridica para que llenen los|
sobre la situacién def p i . "
ek onira | pliegos ¥ los envia a la Direccién Adminisirativa para que se
. < [suban al portal de compras publicas, previo aprobacion de la
Construccion de un corupcion en ol pak.|co o e toria Técnica y Presidencia.
5 " Construccién
un documenio |y unajdiagngsiico y inea de parficipativa del Plan|s. Se realiza proceso de seleccién con una comision de
2.1.4, |Presentacion en ppt sobre|base  realizado  y 4 Nacional | de  Lucho|sloncion des‘p 100.000,00
el estudio redlizado|socializado sobre la ¥ ignada para el concurso (revisar si es necesariol $ 000,
socializado. situacion  de  lucha contra la corupcion. legalmente que el pleno apruebe).
contra la comupcion. Desarrollar _ campanal , - o ion de d tos habiitantes del It
comunicacional sobre|é: Recepcion de documentos habilitantes del consultor/a $50.000,00 $50.000,00
el Plan Nacional delseleccionado y firma del contrato (Direccion Juridica).
lucha  contra lal; enieqq de primer producto.
comupcién.  Ejecucion
y monitoreo del Plan.  |8. Enfrega de segundo producto. $50.000,00 $50.000,00
10. Realizacién y monitoreo (por parte de un técnicol
responsable de la Direccién Nacional de Transparencia) de los|
procesos y productos de la consultoria.
11. Entreaa de los productos finales de la consultoria.
12. Informes de recepcién a satisfaccion y procesos de pagos
finales al consultor.
$0,00 $0,00 $0,00 $58.246,25 $54.046,25 $54.84625 $34.046,25 $0.00 TOTAL LE. 2.1. $201.185,00




