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Resolucién de la Superintendencia de Bancos 306
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Estado: Vigente

NOTA GENERAL:

Resolucion aprobada el 5 de Julio del 2006 tal como consta en la pagina Web de la
Superintendencia de Bancos. No promulgada en el Registro Oficial.

Nota: Las reformas dadas por Resolucion de la Superintendencia de Bancos No. 2105, publicada en
Registro Oficial 666 de 21 de Marzo del 2012, constan en la Codificacibn de Resoluciones
Superintendencia de Bancos, LIBRO 1-B.

LIBRO Il
NORMAS GENERALES PARA LA APLICACION DE LA LEY DE SEGURIDAD SOCIAL

TITULO |- DE LA CONSTITUCION Y ORGANIZACION DE LAS INSTITUCIONES QUE
CONFORMAN EL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL (incluido con resolucion No.
SBS-2002-0737 de 25 de septiembre del 2002)

CAPITULO I.- NORMAS PARA LA CONSTITUCION DE LAS ENTIDADES
DEPOSITARIAS DEL AHORRO PREVISIONAL (EDAPs) (incluido con resolucion No.
SBS-2002-0737 de 25 de septiembre del 2002)

SECCION I|.- DE LA CONSTITUCION DE LAS ENTIDADES NACIONALES

Art. 1.- El Superintendente de Bancos y Seguros autorizard y aprobara la constitucién, organizacion,
funcionamiento y liquidacién de las entidades depositarias del ahorro previsional (EDAPs), las
mismas que se constituiran bajo la modalidad de compafiias anénimas, cuyo objeto social Unico sera
la administracion del ahorro individual obligatorio y voluntario de los afiliados al seguro general, a
través de la conformacion de fondos de ahorro previsional; la administracién del fondo de reserva;
asi como la entrega de las prestaciones de invalidez, vejez y muerte y otros beneficios previsionales.

Las entidades depositarias del ahorro previsional pueden constituirse en un solo acto, por convenio
entre quienes otorguen la escritura constitutiva, o en forma sucesiva, por suscripcion publica de
acciones.

Para su constitucion, deberan presentar la solicitud de autorizaciéon al Superintendente de Bancos y
Seguros, incluyendo la siguiente informacion:

1.1 Nombre o razon social y domicilio de la compafiia a constituirse;

1.2 Capital autorizado, suscrito y pagado de la companiia, el nimero de acciones en que estara
dividido y el nombre de los accionistas, con su respectivo porcentaje de participacion;

1.3 Plazo de duracién de la compafiia;

1.4 Nombre, domicilio, nacionalidad y namero del registro Unico de contribuyentes de las personas
juridicas que intervengan como promotoras o fundadoras y, ademas el nombre del representante
legal y el nUmero de cédula o pasaporte, segun corresponda. Adicionalmente, presentaran el listado
de accionistas que mantuvieren un porcentaje mayor al 6%, hasta el nivel de persona natural. En el
caso de personas naturales, éstas presentaran el nimero de cédula de identidad o pasaporte, segun
el caso;
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1.5 La calidad en la que comparecen los promotores o fundadores; vy,

1.6 La solicitud debera venir acompafiada de la siguiente documentacion:

1.6.1. Antecedentes personales de los promotores y fundadores que permitan verificar su
responsabilidad, idoneidad y solvencia, conforme lo establece el articulo 2;

1.6.2. La que demuestre su condicion de representantes de los promotores;

1.6.3. El estudio econdémico y financiero sustentatorio de la viabilidad de la compafiia por
constituirse, el que debe fundamentarse en datos actualizados;

1.6.4. El plan estratégico de la nueva institucion, que incluya por lo menos un estudio del mercado,
de la posicién competitiva de la nueva institucion, la determinacién de los productos y servicios que
ofreceria; y, la estructura administrativa, organico-funcional; y,

1.6.5. La minuta con el proyecto de contrato de constitucion, que debe incluir el estatuto previsto
para la entidad depositaria del ahorro previsional. * TIT. I, CAP. I, SEC. I.

Art. 2.- Para la calificacion de la responsabilidad, probidad y solvencia de los promotores o
accionistas, la Superintendencia de Bancos y Seguros verificara como minimo, lo siguiente:

2.1 Que en los ultimos diez afios los promotores o0 accionistas no hayan sido, administradores,
accionistas o socios controladores, directa, indirectamente o en cualquier forma, de instituciones del
sistema financiero, de entidades del mercado de valores o de instituciones encargadas de la
administracion de sistemas de ahorro previsional, del pais o del exterior, que hayan sido declaradas
en liquidacién forzosa o regularizadas con recursos publicos o a través de sistemas de seguro de
depdsitos.

Se entenderd por accionista controlador aquel que haya ejercido una influencia significativa y
determinante en las decisiones o administracion de dichas instituciones; vy,

2.2 Que los accionistas justifiquen su solvencia econémica, para lo cual contaran con un patrimonio
neto consolidado no inferior a 1.5 veces el aporte de capital que se comprometen a realizar para la
constitucion de una entidad depositaria del ahorro previsional. Adicionalmente deberan declarar bajo
juramento que los recursos son propios y provienen de actividades licitas, a cuyo efecto entregaran
la informacion de su situacidn financiera correspondiente a los Ultimos cinco afos. * TIT. |, CAP. I,
SEC. I.

Art. 3.- Las EDAPs deberan, al momento de constituirse, establecer en el estatuto social el capital
autorizado hasta cuyo monto podran aceptar suscripciones y emitir acciones.

El capital suscrito, al tiempo de la constitucién, no podra ser menor del cincuenta por ciento (50%)
del capital autorizado y por lo menos la mitad del capital suscrito debera pagarse antes del inicio de
las operaciones. Los suscriptores del capital deben comprometerse a entregar los aportes no
pagados en dinero efectivo, en el plazo maximo de un afio contado desde la fecha de suscripcion.

La cuenta de integracion de capital debera acreditarse mediante el comprobante de depésito de la
suma correspondiente en cualquier banco del sistema financiero del pais. Este depdsito se hara bajo
una modalidad que devengue intereses.

Las EDAPs no podran otorgar ni emitir acciones o bonos para remunerar servicios. * TIT. |, CAP. I,
SEC. I.

Art. 4.- La promocion publica para la constitucion de una compafia que se proponga operar como
EDAP, deberé ser autorizada previamente por la Superintendencia de Bancos y Seguros.

Se entendera que existe promocién publica cuando se empleen medios de publicidad o propaganda
haciendo llamamiento a la suscripcion de acciones. En este supuesto, la oferta publica se regira de
conformidad con las disposiciones de la Ley de Mercado de Valores, pero las facultades concedidas
en esa Ley para la Superintendencia de Companfias seran ejercidas por la Superintendencia de
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Bancos y Seguros.

Recibida la solicitud, se ordenara la publicacién de la peticién, incluida la némina de los promotores,
por tres veces, con intervalos de al menos un dia entre una y otra, en un periédico de circulacion
nacional.

Quien considere que el proyecto perjudica a los intereses del pais o tenga reparos respecto de la
responsabilidad, idoneidad y solvencia, de cualesquiera de los promotores, podra presentar a la
Superintendencia de Bancos y Seguros, debidamente identificado y con fundamentos, las
oposiciones de las que se crea asistido, dentro del término de diez dias, contados a partir de la
Gltima publicacion.

De presentarse oposiciones dentro del término legal, la Superintendencia de Bancos y Seguros
correrd traslado a los promotores para que, en el término improrrogable de diez dias, las contesten.

La Superintendencia de Bancos y Seguros resolvera la solicitud en el término de sesenta dias,
contados a partir de la fecha de la dltima publicacién, o, de la contestacion a las oposiciones que se
hubiesen presentado. La Superintendencia aceptara la solicitud para la continuacion del tramite o, de
ser del caso, la negara.

La decision de la Superintendencia de Bancos y Seguros constara de una resoluciéon que sera
notificada a los promotores.

La duracion maxima del periodo de promocion sera de hasta seis meses, prorrogables por igual
periodo, por una sola vez. * TIT. |, CAP. |, SEC. I.

Art. 5.- Concluida la promocion publica de constitucion de una EDAP, los promotores deberan
solicitar al Superintendente de Bancos y Seguros, en un plazo que no podra exceder de seis meses
de concluida dicha promocion, la autorizacién respectiva acompafiando:

5.1 La escritura publica que contenga:

5.1.1. El estatuto social aprobado por la Superintendencia de Bancos y Seguros;

5.1.2. El listado de los accionistas suscriptores. Tratdndose de personas nhaturales, su identificacion y
nacionalidad; y, tratdndose de personas juridicas, indicaran su nacionalidad, el nombre del
representante legal y su nimero de cédula o pasaporte, segun el caso; y,

5.1.3. El monto del capital suscrito y pagado y el nimero de acciones que corresponda a cada uno
de los accionistas suscriptores.

5.2 El certificado en el que conste la integracion del capital aportado extendido por el banco que
haya recibido el depésito.

Verificados estos requisitos y una vez calificada la responsabilidad, idoneidad y solvencia de los
suscriptores del capital, el Superintendente de Bancos y Seguros en un plazo de treinta dias,
aprobara o negara la constitucién de la EDAP mediante resolucion, que se publicara en el Registro
Oficial y se inscribira en el Registro Mercantil del canton donde la entidad tendrd su domicilio
principal.

La negativa del Superintendente de Bancos y Seguros a la constitucién de una EDAP, 6, en su
defecto, la falta de presentacion dentro del plazo establecido de la documentacién mencionada en
este articulo, dejara sin efecto los compromisos y las obligaciones que hubiesen sido asumidos por
los promotores, quienes devolveran a los suscriptores del capital las sumas que hayan aportado,
mas los intereses generados en el depdsito, a prorrata de la respectiva aportacion. * TIT. |, CAP. |,
SEC. I.

Art. 6.- Cuando se trate de constituir una EDAP sin promocién publica, los interesados podran
presentar directamente la solicitud de constitucién, siguiendo el tramite previsto en los incisos tercero
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al sexto del articulo 4.

Si la solicitud fuere aceptada a tramite, los interesados en constituir la EDAP deberan presentar la
informacioén prevista en el articulo 5. Una vez calificada la idoneidad y solvencia de los suscriptores
del capital, el Superintendente de Bancos y Seguros en un plazo de treinta dias, aprobara o negara
la constitucion de la EDAP mediante resolucion, la que se publicara en el Registro Oficial, y se
inscribira en el Registro Mercantil del canton donde la institucién tendra su domicilio principal. * TIT. I,
CAP. |, SEC. I.

Art. 7.- Los promotores o interesados intervendran en los trdmites de constitucién y convocaran a la
primera reunion de la junta general de accionistas, para comprobar y aprobar la suscripcion del
capital, designar a los directores, representante legal o apoderado; y, al auditor interno, y, para
aprobar los gastos de constitucion. Copia certificada del acta de esta reunion debera remitirse a la
Superintendencia de Bancos y Seguros, a partir de lo cual podra solicitarse el certificado de
autorizacién que habilite a la EDAP a operar como tal.

Una vez verificado el total cumplimiento de lo dispuesto en este capitulo, la Superintendencia de
Bancos y Seguros concedera el certificado de autorizacién para que opere como entidad depositaria
del ahorro previsional, el que deberd exhibirse en un sitio visible del local en donde funcione la
misma. * TIT. |, CAP. |, SEC. I.

Art. 8.- La Superintendencia de Bancos y Seguros aprobara la adopcion y registro de cualquier
denominacion, siempre que no pertenezca a otra compafiia ya constituida y que no se preste a
confusiones. En su denominacion las entidades haran constar su calidad de "Entidad depositaria del
ahorro previsional” o su abreviatura "EDAP". * TIT. |, CAP. |, SEC. I

Art. 9.- Inscrita la resolucion que apruebe la constitucién de una EDAP, el banco depositario de la
cuenta de integracion de capital pondra a disposiciébn de los administradores de la entidad
constituida, los valores depositados mas los intereses devengados. * TIT. |, CAP. |, SEC. I.

Art. 10.- Una vez aprobada la constitucion de una EDAP, y luego de cumplidas las diligencias
dispuestas en la resolucidn aprobatoria, la nueva entidad quedara habilitada para participar en las
licitaciones que convoque la Comisién Técnica de Inversiones del Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social, para adjudicar la administracion de los fondos

previsionales y fondos de reserva.

Para participar en dichas licitaciones, las EDAPs deben acreditar un capital pagado de un millén de
délares de los Estados Unidos de América. * TIT. |, CAP. |, SEC. I.

SECCION Il.- ESTABLECIMIENTO DE SUCURSALES DE EMPRESAS EXTRANJERAS EN EL
ECUADOR REPUBLICA DEL ECUADOR

Art. 11.- Para el establecimiento de sucursales de empresas extranjeras interesadas en ser
depositarias del ahorro previsional en el Ecuador, su representante legal debera presentar la solicitud
de autorizacion al Superintendente de Bancos y Seguros, incluyendo la siguiente informacion:

11.1 Copia certificada del acta de la sesion en la que el organismo competente de la compaifiia,
segun sus estatutos, resolvié la apertura de una sucursal para operar en el Ecuador;

11.2 Certificado de la respectiva autoridad de control de su domicilio principal que acredite que la
empresa 0 compaifiia tiene por lo menos cinco (5) afios de operacién, en su pais de origen; que esta
facultada para ese tipo de negocios en el extranjero; y, que la autoridad gubernamental encargada
de la vigilancia de la institucion en su pais de origen, ha concedido su anuencia previa si esto fuere
exigido, segun la Ley de ese pais;

11.3 Balances certificados por el organismo de control del pais de origen de los ultimos tres afios,
indicando la posicion relativa en los mercados en que opera y el informe de los auditores externos;
11.4 EIl poder conferido a su representante legal en el Ecuador, que debe ser previamente calificado
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por la Superintendencia de Bancos y Seguros e inscrito en el Registro Mercantil al que corresponda
el domicilio de la sucursal que pretenda establecerse. Este apoderado tendra facultades amplias y
suficientes para realizar todos los actos y contratos que hayan de celebrarse y surtir efecto en el
territorio nacional y especialmente para que pueda contestar demandas y cumplir las obligaciones
contraidas por el mandante. El poder debera otorgarse en forma clara y precisa para obligar a la
institucion representada, respondiendo dentro y fuera del pais, por los actos que se celebren y
contratos que se suscriban en el pais; llenando los requisitos exigidos tanto por la Ley ecuatoriana
como por la Ley del pais de origen de la institucion extranjera;

11.5 Copia autenticada de los estatutos y de la escritura de constitucion de la empresa o compaiiia
en el pais de su domicilio;

11.6 Declaracion juramentada otorgada por su representante legal de que la sucursal o subsidiaria y
su apoderado se someten a las leyes ecuatorianas y a la autoridad de la Superintendencia de
Bancos y Seguros y renuncie fuero, domicilio y a cualquier reclamacion de caracter diplomatico o
consular;

11.7 Un compromiso protocolizado de que en caso de que la sucursal presente pérdidas en un
periodo econémico o sea requerido por el organismo e control, la oficina matriz, debera cubrir de
inmediato el total de dicha pérdida o asignar el capital requerido;

11.8 El nombre de la persona designada como apoderado principal de la entidad,

11.9 El monto del capital asignado a la sucursal, el cual no podra ser inferior al que se requiere para
la constitucion de una EDAP. Para participar en la licitacion que convoque la Comisién Técnica de
Inversiones del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, para ser adjudicada la administracion de
los fondos previsionales y fondos de reserva, debera acreditar un capital asignado de un millén de
dolares de los Estados Unidos de América.

Si los documentos otorgados se encuentran en otro idioma, éstos deberan ser autenticados y
traducidos al espafiol de conformidad con lo previsto en el articulo 194 del Cédigo de Procedimiento
Civil y articulos 23 y 24 de la Ley de Modernizacion del Estado, Privatizaciones y Prestacion de
Servicios Publicos por parte de la Iniciativa Privada. * TIT. I, CAP. I, SEC. Il.

Art. 12.- A la solicitud de autorizacion referida en el articulo anterior se acompafara, a mas de los
requerimientos generales, la siguiente informacion y documentacion, segun corresponda, con la
debida autenticacion y traduccion legal al idioma espafiol, de ser del caso:

12.1 En el caso de la entidad solicitante:

12.1.1 La razédn social o denominacion y nacionalidad;

12.1.2 El domicilio legal,

12.1.3 La resolucion del organismo directivo competente mediante la cual se decide abrir la sucursal
0 subsidiaria y una certificacion del capital asignado para el efecto, el mismo que debe ser por lo
menos igual al determinado en el numeral 11.9, del articulo 11; vy,

12.1.4 El lugar en donde funcionara su oficina principal y la direccién domiciliaria de la entidad para
las notificaciones.

12.2 En el caso del representante:

12.2.1 La identificacion y los nombres y apellidos completos;

12.2.2 Lugar y fecha de nacimiento;

12.2.3 Estado civil;

12.2.4 Nacionalidad;

12.2.5 Si el representante es extranjero, debera informar sobre el tiempo de residencia en el pais; en
este caso debera contar con la visa pertinente, con indicacion del nimero de la cédula de ciudadania
0 pasaporte. TIT. I, CAP. I, SEC. II.

Art. 13.- La Superintendencia de Bancos y Seguros calificara la idoneidad del representante legal o
apoderado de la sucursal, de acuerdo con las normas de caracter general que expida. TIT. I, CAP. I,
SEC. Il

Art. 14.- Si la solicitud y la documentacién referidas en los articulos anteriores estan completas y en
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la forma exigida, se aceptara a tramite. * TIT. |, CAP. |, SEC. Il.

Art. 15.- Aceptada la solicitud a tramite, la Superintendencia de Bancos y Seguros procedera segun
las disposiciones de los articulos del 6 al 10. * TIT. |, CAP. I, SEC. Il.

Art. 16.- La entidad depositaria del ahorro previsional extranjera que opere en el Ecuador a través de
una sucursal, pasara a formar parte del sistema ecuatoriano de seguridad social, gozara de los
mismos derechos y obligaciones, estara sujeta a las mismas leyes y se regira por las mismas
normas y reglamentos aplicados a las entidades depositarias del ahorro previsional nacionales. * TIT.
I, CAP. I, SEC. Il

SECCION lll.- DEL CAPITAL Y RESERVAS

Art. 17.- El capital pagado minimo para la constitucion de una EDAP es de 500.000.00 délares de los
Estados Unidos de América, el mismo que debera ser aportado en efectivo.

El capital suscrito sera de 1.000.000.00 de délares de los Estados Unidos de América. * TIT. |, CAP.
I, SEC. Il

Art. 18.- Los aportes de capital de las EDAP deberan pagarse totalmente en dinero en efectivo.

Los suscriptores del capital deben comprometerse a entregar los aportes no pagados, en el plazo
maximo de un afio contado a partir de la fecha de suscripcién, o en el momento en que sea
necesario subsanar cualquier deficiencia patrimonial, ya sea en virtud del llamamiento que haga el
directorio o por requerimiento de esta Superintendencia.

Los aumentos de capital autorizado seran resueltos por la junta general de accionistas y aprobados
por la Superintendencia de Bancos y Seguros. Luego de cumplidas las demas formalidades
pertinentes y entre ellas la reforma del estatuto, se inscribirAn en el Registro Mercantil
correspondiente.

Los aumentos de capital suscrito y pagado seran resueltos por el directorio, salvo el caso de
capitalizacion de utilidades, para lo cual se requerird la aprobacion previa de la junta general de
accionistas.

Sin perjuicio de que la EDAP contabilice el aumento de capital suscrito y pagado, la
Superintendencia podra realizar las investigaciones que considere del caso, para verificar la
legalidad del pago de dicho aumento y la procedencia de los fondos.

Las EDAPs podran reducir su capital solo con la autorizacion de esta Superintendencia la que no se
concederd si ello implica el incumplimiento de normas prudenciales o de medidas correctivas.

Las EDAPs anunciaran Unicamente su capital suscrito y pagado. lgualmente, las sucursales de las
EDAPs extranjeras anunciardn solamente la cuantia del capital y reservas asignado por la institucion
matriz. * TIT. |, CAP. |, SEC. Ill.

Art. 19.- Las EDAPs deben constituir un fondo de reserva legal que ascendera al menos al cincuenta
por ciento (50%) de su capital pagado. Para formar esta reserva legal, las EDAPs destinaran, por lo
menos, el diez por ciento (10%) de sus utilidades anuales. La reserva legal comprende el monto de
las cantidades separadas de las utilidades, y el total de las sumas pagadas por los accionistas a la
sociedad emisora en exceso, sobre el valor nominal de las acciones suscritas por ellos, cuando el
estatuto determine el valor nominal de las acciones.

Asimismo, de acuerdo con la Ley, las EDAPs deben constituir una reserva especial por una parte; vy,
por otra, un "Fondo de fluctuacién de rentabilidad"; y, adicionalmente, por decisiéon de la junta
general de accionistas podran constituir otras reservas que tendran el caracter de facultativas,
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formadas por la transferencia de las utilidades al patrimonio. * TIT. I, CAP. I, SEC. Ill.
Art. 20.- Los recursos para el pago en efectivo del capital suscrito solo podran provenir:

20.1 De nuevos aportes en efectivo;

20.2 Del excedente de la reserva legal;

20.3 De utilidades no distribuidas, siempre y cuando se cumplan las condiciones previstas en el
articulo siguiente;

20.4 De reservas especiales, siempre que estuvieren destinadas para este fin; y,

20.5 De aportes en dinero en efectivo para futuras capitalizaciones acordadas por los accionistas. *
TIT. I, CAP. |, SEC. III.

Art. 21.- Las utilidades de las EDAPs que resulten de cualquier ejercicio, podran ser distribuidas por
la junta general de accionistas, siempre que se cumpla con las siguientes condiciones:

21.1 Que se hayan realizado los ajustes y constituido las reservas exigidas por la Ley y esta
normativa, se hayan pagado las obligaciones fiscales y aportes con el IESS, y satisfecho los
beneficios laborales a favor de los trabajadores; vy,

21.2 Que la EDAP se encuentre al dia en el cumplimiento de las normas prudenciales y se hayan
aplicado las medidas correctivas dispuestas por la Superintendencia de Bancos y Seguros. * TIT. |,
CAP. I, SEC. III.

Art. 22.- Como una norma de prudencia financiera encaminada a preservar su estabilidad y
solvencia, se prohibe a las EDAPs pagar dividendos anticipados. * TIT. |, CAP. |, SEC. II.

Art. 23.- Las acciones emitidas por las EDAPs serdn nominativas y tendran el valor nominal de diez
dolares o multiplos de esta cantidad. Podran emitirse certificados representativos de acciones. * TIT.
I, CAP. |, SEC. Il

Art. 24.- Previa a la autorizacion de inscripcion en el Libro de Acciones y Accionistas de una EDAP,
la Superintendencia de Bancos y Seguros calificara la idoneidad y solvencia del cesionario o
suscriptor sea éste nacional o extranjero, en los siguientes casos:

24.1 En la transferencia de acciones cuando el cesionario deviniere en propietario del 6% o mas del
capital suscrito; vy,
24.2 Cuando con el monto de la suscripcion el suscriptor alcance o supere el 6% del capital suscrito.

La calificacion de la suscripcion y transferencia de acciones de las EDAPs se regira por las normas
contenidas en el capitulo VI "Inscripcién de las transferencias y/o suscripcion de acciones en el Libro
de Acciones y Accionistas por parte de las instituciones del sistema financiero privado”, del titulo IV
"Del patrimonio”, del libro | "Normas generales para la aplicacion de la Ley General de Instituciones
del Sistema Financiero. * TIT. |, CAP. |, SEC. Ill.

Art. 25.- No podran ser accionistas de las entidades depositarias del ahorro previsional (EDAPS):

25.1 Las instituciones del sistema financiero, del sistema de seguros privados, ni sus subsidiarias o
afiliadas, que operen en el Ecuador, ni las personas naturales o juridicas vinculadas a éstas por
propiedad o administracion de conformidad con las normas emitidas por la Superintendencia de
Bancos y Seqguros;

25.2 Las entidades que brinden a las EDAPs servicios de custodia;

25.3 Otras entidades depositarias del ahorro previsional, asi como sus accionistas, que directa o
indirectamente tengan participacion superior al 1% del capital de la respectiva EDAP;

25.4 Las empresas de auditoria externa y calificadoras de riesgo; v,

25.5 Las administradoras de fondos de inversién y fideicomisos.

La Superintendencia de Bancos y Seguros controlara las prohibiciones de este articulo, sobre la
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base de calificacion previa de los accionistas. * TIT. |, CAP. |, SEC. Ill.

SECCION IV.- APROBACION O DENEGACION DE DENOMINACIONES DE LAS
ENTIDADES DEPOSITARIAS DEL AHORRO PREVISIONAL

Art. 26.- La Superintendencia de Bancos y Seguros aprobara o denegara la denominacion de las
instituciones cuya solicitud de autorizacion hubiere recibido, asi como también el cambio de
denominacion de las entidades ya existentes y sometidas a su control. * TIT. I, CAP. |, SEC. IV.

Art. 27.- El nombre de cada EDAP debe permitir su diferenciaciéon inmediata de cualquier otra
entidad. La Superintendencia de Bancos y Seguros no aprobard la utilizacion de nombres que a su
juicio puedan dar a entender que se trata de instituciones del sistema financiero, de seguros
privados, o de otros existentes que formen parte del sistema nacional de seguridad social.

En la denominacion propuesta, el solicitante hara constar las siglas que utilizara la institucién, de ser
el caso. * TIT. I, CAP. I, SEC. IV.

Art. 28.- Una vez presentada la solicitud de autorizacién de constitucion de una EDAP, la
Superintendencia de Bancos y Seguros comunicarAd a los peticionarios si acepta o no la
denominacion propuesta.

En caso de ser aceptada, se la reservara hasta la culminacion del tramite de constitucion.

La denominacién quedara definitivamente asignada el momento en que se autorice la constitucion en
los términos establecidos en este capitulo. Si se niega la autorizacion de constitucién de la nueva
entidad, la reserva del nombre propuesto quedara automaticamente levantada.

Si se deniega la denominacion propuesta, los accionistas promotores o fundadores deberan solicitar
la aprobacién de otro nombre. * TIT. |, CAP. |, SEC. IV.

Art. 29.- Cualquier EDAP podra usar el nombre de otra cuya existencia juridica hubiere terminado,
luego de transcurridos por lo menos diez afios contados desde la fecha en que se canceld su
inscripcion en el Registro Mercantil. * TIT. I, CAP. |, SEC. IV.

Art. 30.- Las EDAPs extranjeras no podran adoptar denominaciones que pertenezcan a instituciones
del sistema financiero, de seguros privados, o del sistema nacional de seguridad social ecuatoriano,
como tampoco podran adoptar denominaciones que induzcan a pensar que son subsidiarias o
afiliadas de dichas instituciones. * TIT. I, CAP. |, SEC. IV.

Art. 31.- En todo convenio de fusion o escision, se debera especificar claramente la denominacién
de la institucion resultante o nueva, segun el caso, debiendo someterse tal proceso a aprobacion de
la Superintendencia de Bancos y Seguros. * TIT. I, CAP. |, SEC. IV.

Art. 32.- En la constitucibn de una EDAP, la persona juridica que considere que el uso de la
denominacion lesiona sus intereses, podra presentar sus objeciones debidamente respaldadas ante
el Superintendente de Bancos y Seguros, quien resolvera lo pertinente en el término de quince dias
contados a partir de la fecha de presentacion del reclamo.

Si se tratare del cambio de denominacién de una institucion ya existente, la oposicion de terceros
deberd verificarse de conformidad con las normas previstas en el articulo 33 de la Ley de
Compainiias. * TIT. I, CAP. |, SEC. IV.

SECCION V.- DISPOSICIONES GENERALES

Art. 33.- En todo lo no previsto en este capitulo se estara a lo dispuesto supletoriamente en la Ley
General de Instituciones del Sistema Financiero y en la Ley de Compaiiias. * TIT. |, CAP. |, SEC. V.
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Art. 34.- Los casos de duda en la aplicacion del presente capitulo, seran resueltos por el
Superintendente de Bancos y Seguros. * TIT. |, CAP. |, SEC. V.

CAPITULO Il.- NORMAS PARA LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LAS ENTIDADES
DEPOSITARIAS DEL AHORRO PREVISIONAL (EDAPs) (incluido con resolucion No.
SBS-2002-0926 de 17 de diciembre del 2002)

SECCION |.- DEL GOBIERNO Y DE LA ADMINISTRACION

Art. 1.- La junta general de accionistas, es el érgano supremo de la entidad y tiene las atribuciones y
deberes que sefale la Ley y el estatuto social. * TIT. I, CAP. Il, SEC. I.

Art. 2.- La administracion de una entidad depositaria del ahorro previsional estara a cargo del
directorio, el cual ejercera sus deberes y atribuciones de conformidad con las disposiciones legales y
estatutarias; y, deberan contar con un auditor interno y externo. * TIT. I, CAP. Il, SEC. I.

Art. 3.- Para la designacion de los vocales del directorio, representantes legales o apoderados,
gerentes y auditor interno de una entidad depositaria del ahorro previsional, asi como cualquier
cambio que se haga en dichas dignidades, se estard a lo dispuesto en este capitulo y mas normas
expedidas por la Superintendencia de Bancos y Seguros. * TIT. |, CAP. Il, SEC. I.

Art. 4.- El directorio de una entidad depositaria del ahorro previsional estard integrado siempre por
un namero impar no menor de cinco ni mayor de nueve vocales principales, elegidos por la junta
general de accionistas, la que también designara igual nimero de vocales suplentes por igual
periodo, el mismo que estara sefialado en los estatutos sociales. * TIT. |, CAP. Il, SEC. I.

Art. 5.- Podran ser miembros del directorio, representante legal o apoderado de una entidad
depositaria del ahorro previsional, cualquier persona natural, mayor de edad, profesional, que tenga
capacidad suficiente de acuerdo con la Ley y que no incurra en ninguna de las inhabilidades
sefaladas en esta seccion. * TIT. |, CAP. I, SEC. I.

Art. 6.- No podran ser miembros del directorio, representantes legales o apoderados de una entidad
depositaria del ahorro previsional, quienes:

6.1 Se encuentren incursos en las prohibiciones e inhabilidades sefialadas en el articulo 258 de la
Ley de Seguridad Social;

6.2 Hubiesen sido demandados por el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social - IESS, Instituto de
Seguridad Social de la Policia Nacional - ISSPOL, Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas
Armadas - ISSFA y Servicio de Cesantia de la Policia Nacional,

6.3 Hayan sido sentenciados penalmente y mientras esté pendiente el cumplimiento de la pena,;

6.4 Hayan sido sancionados por el cometimiento de infracciones previstas en la Ley de Sustancias
Estupefacientes y Psicotrdpicas;

6.5 Hayan estado en funciones en calidad de miembros del directorio o del organismo que haga sus
veces 0 como representante legal o apoderado general de entidades, al momento de ser sometidas
a procedimientos de saneamiento en la Agencia de Garantia de Depdsitos; 0, a liquidacion forzosa
por parte de la Superintendencia de Bancos y Seguros;

6.6 Estén inhabilitados para abrir cuentas corrientes;

6.7 Registren cheques protestados pendientes de justificar;

6.8 Tengan vinculacion por propiedad o administracién con el Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social - IESS, Instituto de Seguridad Social de la Policia Nacional - ISSPOL, Instituto de Seguridad
Social de las Fuerzas Armadas - ISSFA y Servicio de Cesantia de la Policia Nacional, otras
entidades depositarias del ahorro previsional, entidades del sistema de seguro privado e instituciones
del sistema financiero y sus respectivas off-shore;

6.9 Estén inhabilitados para ejercer el comercio;

6.10 Sean funcionarios y empleados de la Superintendencia de Bancos y Seguros y de entidades del
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sistema nacional de seguridad social;

6.11 Estuvieren en mora en el cumplimiento de sus obligaciones en cualesquiera de las instituciones
del sistema financiero o de seguro privado, Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social - IESS, Instituto
de Seguridad Social de la Policia Nacional - ISSPOL, Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas
Armadas - ISSFA y Servicio de Cesantia de la Policia Nacional y en las entidades depositarias del
ahorro previsional,

6.12 Registren créditos castigados durante los dltimos cinco (5) afios, en una institucion del sistema
financiero o sus off-shore y,

6.13 Hayan sido destituidos de sus cargos por un organismo de control del Estado. * TIT. |, CAP. I,
SEC. I.

Art. 7.- Las entidades depositarias del ahorro previsional comunicaran a la Superintendencia de
Bancos y Seguros la designacion de los vocales del directorio, representantes legales o apoderados
y miembros del comité de inversiones en el término de ocho dias contados desde la fecha de su
designacion.

Previa a la posesion de los vocales del directorio, representantes legales o apoderados y miembros
del comité de inversiones, éstos deberan remitir a la Superintendencia de Bancos y Seguros una
declaracion ante notario que exprese que la persona designada cuenta con conocimientos y
experiencia suficientes que lo acrediten como debidamente capacitado para conocer, identificar y
resolver los riesgos propios del negocio que pretende dirigir, administrar o representar, para lo cual
deberan acompanfar la documentacion pertinente. Adicionalmente, la Superintendencia de Bancos y
Seguros verificard que no se encuentren incursos en las inhabilidades sefialadas en el articulo 6. *
TIT. I, CAP. Il, SEC. I.

Art. 8.- El Superintendente puede disponer que quede sin efecto el respectivo hombramiento, o en
su defecto decidir la destitucion inmediata de los aludidos funcionarios, en los casos previstos en
este capitulo. * TIT. I, CAP. Il, SEC. I.

Art. 9.- Los vocales del directorio seran civil y penalmente responsables por acciones u omisiones en
el cumplimiento de sus respectivas atribuciones y deberes. Sus decisiones deberan constar en un
libro de actas debidamente firmadas. * TIT. I, CAP. Il, SEC. I.

Art. 10.- Son atribuciones y deberes del directorio sin perjuicio del cumplimiento de otras
obligaciones legales y estatutarias, las siguientes:

10.1 Definir la politica financiera y de inversiones de la entidad y controlar su ejecucion a través del
comité de inversiones;

10.2 Definir las demas politicas para el adecuado funcionamiento de la entidad depositaria del ahorro
previsional;

10.3 Conocer y aprobar los informes presentados por el comité de inversiones;

10.4 Emitir opinién, bajo su responsabilidad, sobre los estados financieros de la entidad depositaria
del ahorro previsional, de los fondos previsionales y sobre el informe de auditoria interna, misma que
deberd ser enviada a la Superintendencia de Bancos y Seguros, en un plazo no mayor de ocho dias
de celebrada la reunion donde se trate este asunto;

10.5 Conocer y resolver sobre el contenido y cumplimiento de las comunicaciones de la
Superintendencia de Bancos y Seguros referentes a disposiciones, observaciones, recomendaciones
0 iniciativas sobre la marcha de la entidad; vy,

10.6 Cumplir y hacer cumplir las disposiciones emanadas de la Ley de Seguridad Social, de la
Superintendencia de Bancos y Seguros, de la junta general, del directorio y del comité de
inversiones.

El o los miembros del directorio que inobservaren lo dispuesto en este articulo seran sancionados
por el Superintendente de Bancos y Seguros, sin perjuicio de la responsabilidad penal a que su
conducta diere lugar.
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Los representantes legales y funcionarios de la entidad depositaria del ahorro previsional que
hubieren sido previamente convocados deberan, salvo casos de fuerza mayor debidamente
justificados, asistir obligatoriamente a las sesiones del directorio, Unicamente con voz informativa. *
TIT. I, CAP. Il, SEC. I.

Art. 11.- Los funcionarios sefialados en el articulo 7, serdn evaluados en su gestiébn por esta
Superintendencia de conformidad con las normas que expida. * TIT. I, CAP. II, SEC. I.

Art. 12.- El Superintendente podra sancionar administrativa y pecuniariamente a los representantes
legales o apoderados, vocales del directorio, miembros del comité de inversiones y auditores sobre
la base de lo previsto en las normas que para el efecto expida la Superintendencia de Bancos y
Seguros. * TIT. I, CAP. Il, SEC. I.

SECCION Il.- DE LOS DERECHOS, OBLIGACIONES, OPERACIONES Y
FUNCIONAMIENTO

Art. 13.- Las entidades depositarias del ahorro provisional tendrén derecho a:

13.1 Recibir del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social la totalidad de las aportaciones personales
y patronales, obligatorias y voluntarias de los afiliados en los términos que sefiala la Ley de
Seguridad Social;

13.2 Ofrecer a los afiliados servicios complementarios previa autorizacion de la Superintendencia de
Bancos y Seguros;

13.3 Cobrar la comisién por la administracién de los fondos previsionales que haya sido autorizado a
administrar en la manera como sea dispuesto por la Superintendencia de Bancos y Seguros; vy,

13.4 Otros que determina la Ley de Seguridad Social y la Superintendencia de Bancos y Seguros. *
TIT. I, CAP. I, SEC. Il

Art. 14.- Las entidades depositarias del ahorro previsional deberan:

14.1 Exhibir en un lugar publico el certificado de autorizacién conferido por la Superintendencia de
Bancos y Seqguros;

14.2 Velar por la adecuada seguridad, rentabilidad y liquidez de las inversiones del fondo que
administra respondiendo en Ultima instancia, hasta con su patrimonio, de acuerdo con la Ley, por los
perjuicios que le cause al fondo el incumplimiento de esta obligacion;

14.3 Realizar su mejor esfuerzo aplicando todo su conocimiento y capacidad en la administracion de
los recursos que conforman los fondos administrados;

14.4 Llevar su contabilidad y la de los fondos que administre en forma separada, para lo cual
observaran las normas contables constantes en el Catalogo de Cuentas y las normas aplicables de
esta Codificacion;

14.5 Conservar por lo menos durante seis (6) aflos de manera ordenada y actualizada toda la
informacion relativa a las operaciones realizadas con los recursos de los fondos administrados y los
propios;

14.6 Abrir, administrar y operar las cuentas individuales de los afiliados por ahorro individual
obligatorio, por ahorros voluntarios y/o por el fondo de reserva, de conformidad con la Ley de
Seguridad Social;

14.7 Mantener cuentas corrientes o de ahorro destinadas exclusivamente a manejar los recursos de
los fondos que administra, las cuales deberan ser abiertas identificando el fondo al que pertenezca la
cuenta respectiva;

14.8 Invertir los recursos administrados en la forma, condiciones y limites que para el efecto
disponga la Superintendencia de Bancos y Seguros, de acuerdo con la Ley;

14.9 Cobrar oportunamente los rendimientos financieros generados en las inversiones realizadas con
los recursos de los fondos administrados;

14.10 Abonar los rendimientos de los fondos administrados en cada una de las cuentas individuales
de los afiliados, de conformidad con las instrucciones que imparta la Superintendencia de Bancos y
Seguros;
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14.11 Garantizar a los afiliados al régimen de ahorro individual obligatorio con su propio patrimonio la
rentabilidad minima de acuerdo con la Ley y las hormas emitidas por la Superintendencia de Bancos
y Seguros, a través del fondo de fluctuacidn de rentabilidad,;

14.12 Otorgar préstamos conforme lo dispuesto en el articulo 72 de la Ley de Seguridad Social;
14.13 Individualizar las aportaciones de las pensiones, asi como los rendimientos derivados de las
inversiones de las mismas;

14.14 Entregar las prestaciones de invalidez, vejez y muerte a los afiliados de acuerdo con la Ley de
Seguridad Social;

14.15 Entregar los fondos acumulados de la cuenta de ahorro individual obligatorio para los casos
previstos en la Ley de Seguridad Social;

14.16 Contratar las pdlizas de seguro para los casos determinados en la Ley de Seguridad Social;
14.17 Enviar trimestralmente al domicilio que sefalen los afiliados, sus estados de cuenta, en la
forma como lo determine la Superintendencia de Bancos y Seguros;

14.18 Establecer servicios de informacion y atencién al publico dentro de un horario que sera
autorizado por la Superintendencia de Bancos y Seguros;

14.19 Asignar para la operacion cuentas patrimoniales pagadas, capital o reserva, equivalentes a no
menos del diez por ciento (10%) del volumen de fondos que administre, que deben estar colocados
en activos especificos. La Superintendencia de Bancos y Seguros reglamentard este tipo de
inversiones;

14.20 Abstenerse de realizar cualquier operacion que pueda dar lugar a conflictos de interés con sus
accionistas, administradores, afiliados y los fondos administrados;

14.21 Rendir cuentas a la Superintendencia de Bancos y Seguros por sus actuaciones y omisiones
en la forma y tiempo que esta estime conveniente;

14.22 Llevar los libros sociales, de conformidad con las leyes y normas dictadas por la
Superintendencia de Bancos y Seguros;

14.23 Cumplir con las normas generales de solvencia y prudencia financiera que les fueren
aplicables, de conformidad con las instrucciones que imparta la Superintendencia de Bancos y
Seguros;

14.24 Cumplir estrictamente con las normas juridicas e instrucciones que sobre prevencién de
actividades flicitas, se hallen vigentes y las que se expidan, especialmente lo referente a los
controles que se deben implementar para evitar el lavado de dinero proveniente del narcotrafico;
14.25 Contratar los servicios de auditoria externa, de conformidad con las normas establecidas por la
Superintendencia de Bancos y Seguros;

14.26 Presentar a la Superintendencia de Bancos y Seguros, cuando lo requiera, los manuales de
control interno;

14.27 Comunicar a la Superintendencia de Bancos y Seguros, las designaciones los vocales del
directorio, representantes legales o apoderados y miembros del comité de inversiones, en el término
de ocho dias, contados desde la fecha de su designacion, indicando la autoridad nominadora y el
periodo para el cual fue elegido; vy,

14.28 Cumplir con las demas disposiciones aplicables de la Ley de Seguridad Social y demas leyes y
normas expedidas por la Superintendencia de Bancos y Seguros. * TIT. I, CAP. I, SEC. II.

Art. 15.- Las siguientes seran actividades no permitidas para las entidades depositarias del ahorro
previsional:

15.1 No podran realizar operaciones con personas naturales o juridicas vinculadas a ellas por
propiedad o administracion, de conformidad con las normas que la Superintendencia de Bancos y
Seguros expida para el efecto;

15.2 No podran efectuar las inversiones sefaladas en el articulo 267 de la Ley de Seguridad Social;
15.3 En ningln caso podran realizar operaciones de caucién, ni operaciones financieras que
requieran constitucion de prendas o garantias sobre el activo de los fondos que administre;

15.4 No podran actuar como intermediarios en la negociacion de valores de fondos ajenos a los que
estas entidades administran;

15.5 No podran realizar operaciones entre los fondos que administren;

15.6 No podran conceder créditos con los recursos de los fondos de pensiones que administren; y,
15.7 Deberan abstenerse de efectuar actos que importen competencia desleal. La Superintendencia
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de Bancos y Seguros determinarq mediante normativa los casos que impliquen competencia desleal.
*TIT. I, CAP. I, SEC. Il

Art. 16.- Las entidades depositarias del ahorro previsional estan autorizadas a realizar las siguientes
operaciones, en adicion a las necesarias para el giro de su negocio:

16.1 Inversiones con los recursos de los fondos que administren;
16.2 Inversiones de los recursos propios; v,
16.3 Crédito a los afiliados de acuerdo con la Ley de Seguridad Social. * TIT. I, CAP. Il, SEC. Il

SECCION lll.- DE LA CONTABILIDAD, INFORMACION Y PUBLICIDAD

Art. 17.- Las entidades depositarias del ahorro previsional estan obligadas a dar las facilidades a la
Superintendencia de Bancos y Seguros, a fin de que pueda acceder sin restriccion alguna a su
contabilidad, archivos, correspondencia, libros u otros documentos justificativos de sus operaciones.
*TIT. I, CAP. II, SEC. III.

Art. 18.- Las entidades depositarias del ahorro previsional pondran en conocimiento de la
Superintendencia de Bancos y Seguros, con la periodicidad y formato que ésta determine, al menos
la siguiente informacion:

18.1 Los estados financieros de la entidad y de los fondos que administran, informes y otros reportes
requeridos por la Superintendencia de Bancos y Seguros debidamente suscritos por el representante
legal y el contador general;

18.2 La relacionada con sus inversiones y las que efectian con los recursos de los fondos que
administran;

18.3 La rentabilidad alcanzada en el periodo o la diferencia que la entidad depositaria del ahorro
previsional debe aportar al fondo para alcanzar la rentabilidad minima con su debido soporte;

18.4 EIl saldo de los fondos administrados al cierre mensual, al igual que el saldo del valor
patrimonial constituido en la forma que trata el articulo 257 de la Ley de Seguridad Social de acuerdo
a las normas de esta Superintendencia; vy,

18.5 Las demas que requiera la Superintendencia de Bancos y Seguros para cumplir con sus
atribuciones de supervision y control.

La informacién contenida en los numerales 18.1 y 18.2 estard a disposicion permanente de los
accionistas de las entidades depositarias del ahorro previsional y sus clientes.

Las entidades depositarias del ahorro previsional publicaran para circulacion nacional, los estados de
situacion, pérdidas y ganancias e indicadores de liquidez, solvencia, eficiencia y rentabilidad, que
muestren su situacién, de conformidad con las normas establecidas por la Superintendencia de
Bancos y Seguros, al cierre de cada ejercicio al 31 de diciembre, y por lo menos cuatro veces al afio,
en las fechas que determine la Superintendencia.

La publicacion correspondiente a los estados financieros al 31 de diciembre de cada afio, debera
contener adicionalmente la opinion de los auditores externos y todas las notas explicativas que
complementen la informaciéon comprendida en su dictamen. * TIT. |, CAP. Il, SEC. Ill.

Art. 19.- Las entidades depositarias del ahorro previsional mantendrdn sus archivos contables,
incluyendo los respaldos respectivos, por un periodo no menor de seis afios contados a partir de la
fecha de cierre del ejercicio. Para ello podran utilizar los medios de conservacién y archivo que estén
autorizados por la Superintendencia de Bancos y Seguros. * TIT. I, CAP. 1l, SEC. III.

Art. 20.- Las entidades depositarias del ahorro previsional deberan constituir y administrar una
cuenta dentro de su patrimonio que se componga de por lo menos el uno por ciento (1%) de los
fondos administrados. Este fondo ser4 normado por la Superintendencia de Bancos y Seguros
teniendo en cuenta la rentabilidad minima que deben cumplir las entidades depositarias del ahorro
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previsional. * TIT. I, CAP. Il, SEC. Ill.

Art. 21.- La informacion que las entidades depositarias del ahorro previsional pongan en
conocimiento de sus clientes, de la Superintendencia de Bancos y Seguros y del pablico en general,
debera elaborarse de conformidad con las instrucciones que este organismo de control imparta. *
TIT. I, CAP. Il, SEC. III.

Art. 22.- Las entidades depositarias del ahorro previsional sélo podran realizar publicidad una vez
gue hayan sido adjudicadas para la administracién de los fondos previsionales y fondos de reserva
en la licitacion por parte de la Comision Técnica de Inversiones del Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social.

En toda publicidad o promocién de sus actividades que efectien estas entidades deberan
proporcionar al publico la informacion minima, conforme a las normas generales que fije la
Superintendencia de Bancos y Seguros. * TIT. I, CAP. II, SEC. IIl.

Art. 23.- La venta de servicios de las entidades depositarias del ahorro previsional puede efectuarse
a través de agentes de venta exclusivos con respecto a éstas, contratados bajo cualesquiera de las
modalidades permitidas por la Ley y de acuerdo a la normativa que emita la Superintendencia de
Bancos y Seguros para el efecto. * TIT. |, CAP. Il, SEC. Ill.

SECCION |V.- DISPOSICION GENERAL

Art. 24.- Los casos de duda en la aplicaciébn del presente capitulo, seran resueltos por el
Superintendente de Bancos y Seguros. * TIT. I, CAP. Il, SEC. IV.

CAPITULO Ill.- NORMAS PARA EL REGISTRO, CONSTITUCION, ORGANIZACION,
FUNCIONAMIENTO Y LIQUIDACION DE LOS FONDOS COMPLEMENTARIOS PREVISIONALES
(sustituido con resolucién No. SBS-2004-0740 de 16 de septiembre del 2004)

SECCION I.- CONSTITUCION O REGISTRO DE FONDOS COMPLEMENTARIOS
PREVISIONALES CERRADOS

Art. 1.- Los fondos complementarios previsionales cerrados - FCPCs se integran con el patrimonio
auténomo constituido a partir de la relacion laboral o gremial de los participes con instituciones
privadas, publicas o mixtas, o con un gremio profesional u ocupacional, para mejorar la cuantia o las
condiciones de las prestaciones correspondientes al seguro general obligatorio, tales como,
enfermedad, maternidad, riesgos del trabajo, vejez, muerte e invalidez que incluye discapacidad y
cesantia, a través del ahorro voluntario de sus afiliados y del aporte voluntario de sus empleadores,
de ser el caso.

Los fondos complementarios previsionales cerrados podran proteger también contingencias de
seguridad no cubiertas por el seguro general obligatorio. * TIT. I, CAP. lll, SEC. I.

Art. 2.- Podran afiliarse a un fondo complementario previsional cerrado legalmente constituido,
aguellas personas que tengan relacion de dependencia con una institucién publica, privada o mixta;
y, aquellas que pertenezcan al gremio profesional u ocupacional bajo el que se haya constituido el
fondo complementario previsional.

Los fondos complementarios previsionales asi integrados, seran administrados por entidades
publicas, privadas o mixtas, al amparo de lo dispuesto en el articulo 61 de la Constitucion Politica de
la Republica del Ecuador. * TIT. I, CAP. Ill, SEC. I.

Art. 3.- Los fondos complementarios previsionales que se registren o se constituyan segun lo
dispuesto en este capitulo, son de beneficio social y sin fines de lucro, tienen el caracter de privados
y comprenden un patrimonio autbnomo diferente e independiente del patrimonio de las instituciones
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administradoras o de aquellas de las que deriva la relacion laboral o gremial.

Los fondos de que trata este capitulo tendran Unicamente fines previsionales y seran legalmente
capaces de adquirir derechos y contraer obligaciones.

Los fondos complementarios previsionales podran estar constituidos por varios portafolios de
inversion, los que deberan tener sus normas generales de acuerdo a la naturaleza de la prestacion;
y, en consecuencia su composicion podra ser distinta respecto de los beneficios que otorga. * TIT. |,
CAP. Ill, SEC. I.

Art. 4.- Los fondos complementarios previsionales pueden ser administrados bajo el régimen de
contribucién definida con un sistema de financiamiento de capitalizacién, en el que el afiliado tenga
su cuenta individual; o, con un régimen de beneficio definido con un sistema de financiamiento de
reparto o capitalizacion.

Cuando se trate de un régimen de beneficio definido, la prestacién puede ser fija o variable. Cuando
se trate de un régimen de contribucidn definida, la prestacion es fija y depende exclusivamente del
saldo acumulado en la cuenta de capitalizacion individual més el rendimiento alcanzado.

En procura de la sostenibilidad financiera de cualquiera de los sistemas, debera realizarse en forma
periédica, los respectivos estudios actuariales que definan instrumentos idoneos tanto en
prestaciones como en financiamiento. * TIT. I, CAP. lll, SEC. I.

Art. 5.- El fondo complementario previsional cerrado puede llevar el nombre de la institucion de la
que deriva la relacion laboral o gremial, siempre que se haga constar en él las palabras "Fondo
complementario previsional cerrado - FCPC". * TIT. I, CAP. lll, SEC. I.

Art. 6.- Los fondos complementarios previsionales cerrados podran ofrecer uno o mas planes
previsionales en las areas que comprende el seguro general obligatorio o aquellas que no estén
cubiertas por éste, siempre que tengan el debido sustento técnico, consistente en estudios
economico - financieros y/o actuariales actualizados que demuestren la viabilidad del fondo
complementario previsional, de ser el caso. * TIT. I, CAP. lll, SEC. I.

Art. 7.- El nimero minimo de participes para poder constituir un fondo complementario previsional
cerrado sera de al menos el 25% de las personas que tienen relacion de dependencia para el caso
de instituciones bajo las cuales se constituy6 el fondo o que pertenezcan a un gremio profesional u
ocupacional. * TIT. I, CAP. lll, SEC. I.

Art. 8.- La Superintendencia de Bancos y Seguros, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
220 de la Ley de Seguridad Social, autorizara y aprobara el registro, constitucion, organizacion,
funcionamiento y liquidacion de los fondos complementarios previsionales existentes constituidos a
partir de la relacion laboral o gremial, con una institucién pudblica, privada o mixta o con un gremio
profesional u ocupacional la que ejercera su control y supervision en forma exclusiva. * TIT. |, CAP.
I, SEC. I.

Art. 9.- En el caso de los fondos complementarios constituidos con anterioridad a la vigencia de la
Ley de Seguridad Social, las funciones y atribuciones del consejo de administracion, comité de
inversiones y comité de riesgos, definidos por la Superintendencia de Bancos y Seguros, seran
desempefiadas por las instancias u organismos de direccion o de administracion constantes en el
respectivo estatuto o norma constitutiva, siempre y cuando la estructura organico funcional sea igual
y/lo equivalente a las establecidas en este capitulo; caso contrario deberan reformar sus estatutos
para adecuarlos a las disposiciones de esta norma.

Las reformas estatutarias de los fondos complementarios previsionales cerrados que hayan sido
constituidos ante otros organismos del Estado, deberan ser aprobadas por la Superintendencia de
Bancos y Seguros, organismo de control que de conformidad con las disposiciones de la Ley de
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Seguridad Social, ejercera la supervision de tales fondos. * TIT. I, CAP. lll, SEC. I.

Art. 10.- Los fondos complementarios previsionales existentes, seguiran ofreciendo las prestaciones
y servicios que vienen entregando a sus afiliados, jubilados y derechohabientes, respetando
derechos adquiridos, siempre que cuenten con el debido sustento actuarial, de ser el caso. * TIT. I,
CAP. Ill, SEC. I.

Art. 11.- Para la constitucion de un fondo complementario previsional cerrado - FCPC los
interesados deberan presentar la solicitud a la Superintendencia de Bancos y Seguros, la cual
incluira la siguiente informacion:

11.1 Nombre de la entidad o gremio profesional u ocupacional;

11.2 Nombre o denominacion del fondo, el mismo que debera contener la expresion "Fondo
complementario previsional cerrado” o sus siglas "FCPC";

11.3 Domicilio, teléfono, fax y correo electrénico;

11.4 Plazo de duracion del fondo, el mismo que podra ser indefinido; vy,

11.5 Nombre, domicilio, nacionalidad y nimero de la cédula de ciudadania o del pasaporte del
representante legal de la institucion o gremio profesional u ocupacional. * TIT. I, CAP. lll, SEC. I.

Art. 12.- La solicitud para constituir un fondo complementario previsional cerrado debera venir
acompafiada de la siguiente documentacion:

12.1 Ley constitutiva o escritura publica de constitucion del fondo, la que deberd contener los
siguientes requisitos minimos:

12.1.1 Domicilio;

12.1.2 Objeto social;

12.1.3 Aporte inicial;

12.1.4 Duracion; y,

12.1.5 Estructura administrativa

12.2 Un detalle de los participes constituyentes, con la indicacion del nimero de cédula de
ciudadania o pasaporte y el porcentaje de participacién a la fecha;

12.3 El monto de activos del fondo;

12.4 Un estudio econdmico-financiero y actuarial actualizado que demuestre la viabilidad del fondo
complementario previsional. El estudio actuarial debera reunir las condiciones minimas exigidas por
la Superintendencia de Bancos y Seguros;

12.5 El plan estratégico y la estructura organico-funcional del fondo, esta ultima deber& responder a
principios basicos de administracion de riesgos, los cuales seran establecidos por la
Superintendencia de Bancos y Seguros en funcién del tipo de fondo al que pertenezcan, de acuerdo
a la categorizacion sefialada en el articulo 16;

Y,

12.6 El estatuto del fondo, el cual debera contener por lo menos lo siguiente:

12.6.1 Nombre, domicilio, objeto social y duracion del fondo complementario previsional cerrado;
12.6.2 Forma de integracion de la asamblea general de participes, convocatorias, quérum para su
instalacion, deberes y obligaciones de los participes y el tiempo minimo de permanencia en el fondo;
la frecuencia de las reuniones; la forma de designar al consejo de administracién asi como sus
deberes y obligaciones; la forma de elegir al auditor externo, sus deberes y obligaciones; y, la forma
de nombrar a los miembros del comité de inversiones y comité de riesgo, asi como también sus
deberes y obligaciones;

12.6.3 Las prestaciones que otorgara el fondo y las condiciones que deben cumplir los participes
para acceder a las mismas; v,

12.6.4 La politica general de inversiones, la cual debe enmarcarse en los objetivos de inversion
aprobados por el consejo de administracion y en las normas generales de riesgo que, de manera
general emita para el efecto la Superintendencia de Bancos y Seguros.
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Adicionalmente, se deberan elaborar reglamentos internos para la organizacion y funcionamiento del
consejo de administracion, comité de riesgos, comité de inversiones y comision de prestaciones, los
qgue deberan ser aprobados previamente por la Superintendencia de Bancos y Seguros. * TIT. |,
CAP. lll, SEC. I.

Art. 13.- Verificado el cumplimiento de los requisitos establecidos en esta seccién, el
Superintendente de Bancos y Seguros, en un plazo de noventa (90) dias, aprobara o negara el
registro o la constitucion del fondo complementario previsional, mediante resolucion debidamente
motivada que se publicara en el Registro Oficial.

Si existieren razones justificadas, el Superintendente de Bancos y Seguros ampliara el plazo
establecido en el inciso anterior, por un periodo de noventa (90) dias. * TIT. I, CAP. lll, SEC. I.

Art. 14.- Los miembros del consejo de administracién, del comité de inversiones, del comité de
riesgos y de la comision de prestaciones seran calificados por la Superintendencia de Bancos y
Seguros, en cuanto a su habilidad legal e idoneidad, en forma previa a su posesion, segun las
normas que se expediran para el efecto. * TIT. I, CAP. lll, SEC. I.

Art. 15.- Verificado el cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo precedente, el
Superintendente de Bancos y Seguros concederd el certificado de autorizacion para operar como
fondo complementario previsional cerrado, el que debera exhibirse en un sitio visible del local en
donde funcione el mismo.

Si el fondo complementario previsional no iniciare sus operaciones en el plazo de ciento ochenta
(180) dias contados a partir de la fecha de otorgamiento del certificado de autorizacion, éste quedara
automaticamente sin efecto, debiendo liquidarse, salvo que el Superintendente de Bancos y
Seguros, por razones debidamente justificadas, amplie dicho plazo por ciento ochenta (180) dias
adicionales, por una sola vez. * TIT. |, CAP. lll, SEC. I.

SECCION Il.- DEL GOBIERNO, DE LA ADMINISTRACION Y DE LA SUPERVISION DE LOS
FONDOS COMPLEMENTARIOS PREVISIONALES CERRADOS - FCPC

Art. 16.- Para efectos de supervision mediante un enfoque de manejo de riesgos de inversion y de
crédito, los fondos complementarios previsionales existentes cerrados seran clasificados en funcion
del volumen de sus activos y del porcentaje del total de activos administrados que sean destinados a
operaciones de crédito directo a sus participes con el respaldo o colateral del total de aportes del
afiliado.

Los fondos complementarios previsionales cerrados se clasificaran en:

PORCENTAJE DEL TOTAL DE ACTIVOS QUE

TIPO DE FONDO RANGO DE ACTIVOS SE DESTINA A OPERACIONES DE CREDITO
ADMINISTRADOS

US$ DE 0% A 50% DE 51% A 100%

TIPOI1-1.000.000 TIPO I TIPO |

TIPO 11 1.000.001 - 5.000.000 TIPO Il TIPO |
TIPO I11 5.000.000 - 10.000.000 TIPO 1l TIPO 1
TIPO IV 10.000.001 en adelante TIPO IV TIPO IV.
*TIT. I, CAP. lll, SEC. Il

Art. 17.- Los fondos complementarios previsionales cerrados deberan contar, dependiendo del tipo al
gue pertenezcan, con al menos la siguiente estructura organizacional basica:

17.1 FONDOS TIPO | Y II:
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Deberan contar con una estructura basica compuesta por la asamblea de participes, el consejo de
administracién, un representante legal, el auditor externo, un comité de riesgo, un comité de
inversiones y el &rea de contabilidad y custodia de valores.

El comité de riesgo debera estar integrado al menos con un miembro del consejo de administracion,
el representante legal del fondo y el responsable del area de riesgo. Este comité reportara al consejo
de administracion.

El comité de inversiones debera estar integrado al menos con un miembro del consejo de
administracion, el representante legal del fondo y el responsable del area de inversiones. Este comité
reportard al consejo de administracion.

Los responsables de las areas de riegos e inversiones deberan tener el mismo nivel jerarquico e
independencia entre ellos y reportaran al representante legal del fondo.

Dentro de la estructura orgénico - funcional del fondo, el auditor externo podra ser una persona
natural y debera tener independencia; reportara directamente al consejo de administracion y su
informe anual que lo remitir4 directamente a la Superintendencia de Bancos y Seguros, debera estar
a disposicién de los participes del fondo.

17.2 FONDOS TIPO lll y IV:

Deberan contar con una estructura basica compuesta por la asamblea de participes, el consejo de
administracion, un representante legal, el auditor externo, un comité de riesgo, un comité de
inversiones y el area de contabilidad y custodia de valores.

El comité de riesgo debera estar integrado al menos con un miembro del consejo de administracion,
el representante legal del fondo y el responsable del area de riesgo.

Este comité reportara al consejo de administracion.

El comité de inversiones debera estar integrado al menos con un miembro del consejo de
administracién, el representante legal del fondo, el responsable del 4rea de crédito y el responsable
del &rea de inversiones. Este comité reportara al consejo de administracion.

Los responsables de las areas de riegos, crédito e inversiones deberan tener el mismo nivel
jerarquico e independencia entre ellos y reportaran al representante legal del fondo.

Dentro de la estructura organico - funcional del fondo, el auditor externo debera ser persona juridica,
tener independencia; reportara directamente al consejo de administracion y su informe anual debera
estar a disposicion de los participes del fondo. * TIT. I, CAP. lll, SEC. II.

Art. 18.- La asamblea general de participes es el maximo organismo del fondo complementario
previsional y esta constituida por todos los participes; sesionara conforme lo dispuesto en el estatuto
del fondo que debera ser aprobado por la Superintendencia de Bancos y Seguros, y tendra las
siguientes atribuciones:

18.1 Elegir y posesionar a los miembros del consejo de administracion;

18.2 Designar al auditor externo de una terna presentada por el consejo de administracion;

18.3 Conocer y aprobar los estados financieros, los estudios actuariales del fondo y el informe del
auditor externo;

18.4 Conocer y aprobar el informe anual de labores presentado por los miembros del consejo de
administracién y del auditor externo;

18.5 Determinar las remuneraciones del consejo de administracion, de ser el caso; vy,

18.6 Las demas que establezca el estatuto. * TIT. I, CAP. lll, SEC. II.
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Art. 19.- La administracion de un fondo complementario previsional estara a cargo del consejo de
administracion, que estara integrado por un nimero no menor de cinco (5) ni mayor de siete (7) que
podran tener sus respectivos suplentes.

El consejo de administracion tendra las siguientes atribuciones y funciones:

19.1 Delinear la estrategia de los fondos administrados asi como la politica general de inversiones, la
gue sera ejecutada a través del comité de inversiones;

19.2 Verificar y monitorear el cumplimiento de las normas y politicas vigentes;

19.3 Conocer y aprobar los informes presentados por el comité de riesgos, el comité de inversiones y
el comité de prestaciones;

19.4 Pronunciarse sobre los estados financieros de los respectivos fondos complementarios y sobre
el informe de auditoria externa;

19.5 Elegir y nombrar, previa calificacion de la Superintendencia de Bancos y Seguros, a los
miembros del comité de riesgos, del comité de inversiones, de la comision de prestaciones, conforme
lo dispuesto en el estatuto;

19.6 Cumplir y hacer cumplir las normas de carécter general, asi como las disposiciones impartidas
por la Superintendencia de Bancos y Seguros; vy,

19.7 Las demas que establezca el estatuto. * TIT. |, CAP. lll, SEC. II.

Art. 20.- El comité de riesgos es el érgano responsable de proponer al consejo de administracion y
de aplicar, una vez aprobados, los objetivos, politicas, procedimientos y acciones tendientes a
identificar, medir, analizar, monitorear, controlar, informar y revelar los riesgos a los que puedan
estar expuestos los fondos complementarios previsionales cerrados, y principalmente los riesgos de
inversion y de crédito.

El comité de riesgos debera:

20.1 Proponer al consejo de administracion, para su aprobacion, las metodologias para identificar,
medir y monitorear los riesgos de inversion y de crédito;

20.2 Proponer al consejo de administracion, para su aprobacion, los limites de inversiones y de
crédito;

20.3 Velar por el cumplimiento de los limites de inversion y crédito e informar al consejo de
administracion, si detectare excesos en los limites de inversion; y,

20.4 Las demas que establezca el estatuto. * TIT. |, CAP. lll, SEC. II.

Art. 21.- El comité de inversiones es el 6rgano responsable de la ejecucion de las inversiones de los
fondos complementarios previsionales cerrados, de acuerdo con las politicas aprobadas por el
consejo de administracién; asimismo, le corresponde velar porque las operaciones de crédito que se
otorgan a los participes de los fondos, se sujeten a las politicas y procedimientos aprobados por el
consejo de administracion.

El comité de inversiones debera:

21.1 Invertir los recursos administrados en la forma, condiciones y limites propuestos por el comité
de riesgos y aprobados por el consejo de administracion;

21.2 Velar por la adecuada seguridad, rentabilidad y liquidez de las inversiones del fondo que
administra;

21.3 Recuperar oportunamente los rendimientos financieros generados en las inversiones realizadas
con los recursos de los fondos administrados asi como los provenientes de las operaciones de
crédito a los participes;

21.4 Disponer se abonen de manera periédica los rendimientos de los fondos administrados en cada
una de las cuentas individuales de los afiliados, en caso de haberlas;

21.5 Velar por el cumplimiento de los procesos establecidos para el otorgamiento de operaciones de
crédito; y,
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21.6 Las demas que establezca el estatuto. * TIT. I, CAP. Ill, SEC. II.
Art. 22.- El auditor externo deberd, cumplir por lo menos las siguientes funciones:

22.1 Auditar los estados financieros del fondo, asi como los procesos del comité de riesgos, del
comité de inversiones y la ejecucion del presupuesto del fondo;

22.2 Informar a la asamblea general sobre: el cumplimiento del presupuesto, de los procesos
internos del fondo vy, resoluciones de aplicacion obligatoria; asi como la gestién de los vocales del
consejo de administracion respecto de las prestaciones e inversiones;

22.3 Verificar el cumplimiento de las disposiciones legales y las normas emitidas por la
Superintendencia de Bancos y Seguros; vy,

22.4 Remitir el informe de auditoria a la Superintendencia de Bancos y Seguros, en un plazo no
mayor de ocho dias de celebrada la reunién del consejo de administracion;

La Superintendencia de Bancos y Seguros podra requerir a los auditores externos los informes
especiales o extraordinarios que considere pertinentes, en cuyo caso sefalard el contenido y
alcance, asi como el periodo a ser cubierto. * TIT. I, CAP. Ill, SEC. II.

Art. 23.- Para atender las prestaciones entregadas por los fondos complementarios previsionales
cerrados, de ser necesario, el consejo de administracion conformara la comision de prestaciones, la
cual estara integrada con al menos un representante del consejo de administracion, el representante
legal de fondo y un responsable de prestaciones.

La comision de prestaciones debera:

23.1 Calificar a los beneficiarios con derecho a prestaciones segln los requisitos establecidos en los
estatutos y reglamentos;

23.2 Analizar y aprobar las prestaciones que corresponda segun el sistema bajo el cual se
obtuvieron los beneficios;

23.3 Mantener un registro histérico de los beneficios entregados;

23.4 Aprobar la devolucién de los valores aportados de conformidad con los estatutos y reglamentos;

Y,
23.5 Las demas que establezca el estatuto. * TIT. |, CAP. lll, SEC. II.

Art. 24.- El consejo de administracion del fondo complementario previsional comunicara por escrito a
la Superintendencia de Bancos y Seguros en el plazo de ocho (8) dias contados desde la fecha de
su eleccion, la designacion del representante legal o apoderado del fondo, el que podra ser
designado de entre los miembros de dicho consejo. Previa a su posesion debera contar con la
calificacion de la Superintendencia de Bancos y Seguros.

El representante del fondo complementario previsional comunicara por escrito en el plazo de ocho
(8) dias contados desde la fecha de su eleccién a la Superintendencia de Bancos y Seguros, la
designacion de los miembros del consejo de administracion, del comité de riesgos, del comité de
inversiones, de la comision de prestaciones. Previa a su posesion deberd contar con la calificacion
de la Superintendencia de Bancos y Seguros.

El representante legal de los fondos complementarios previsionales existentes notificard a la
Superintendencia de Bancos y Seguros los nombres, hoja de vida, tiempo de servicio y
remuneracion que perciben en dicha funcién los miembros del consejo de administracion, del comité
de riesgos, del comité de inversiones, y de la comision de prestaciones, en caso de haberla.

Dentro del plazo de ocho (8) dias, el representante legal del fondo comunicard la designacion del
auditor externo, el que sera calificado previamente a su posesioén por la Superintendencia de Bancos
y Seguros. * TIT. I, CAP. lll, SEC. II.

Art. 25.- No podrdn ser miembros del consejo de administracion, del comité de riesgos,



b i No imorima este documento a menos gue sea absolutamente necesario

representantes legales o apoderados o miembros del comité de inversiones, del comité de
prestaciones de un fondo complementario, las personas incursas en las prohibiciones contempladas
en el articulo 4, del capitulo V "Normas para la calificacion, designacién, requisitos, prohibiciones y
remociéon de los miembros del consejo de administracion y del representante legal de los fondos
complementarios previsionales cerrados". (sustituido con resolucién No. SBS-2005-0333 de 20 de
junio del 2005). * TIT. I, CAP. lll, SEC. II.

Art. 26.- El Superintendente de Bancos y Seguros podra declarar la inhabilidad superviniente de los
miembros del consejo de administracion, del comité de riesgos, del comité de inversiones, de la
comision de prestaciones, de los representantes legales o apoderados que se encontraren incursos
en impedimentos o inhabilidades legales o reglamentarias, sin perjuicio de las responsabilidades
civiles y penales a que hubiere lugar.

Igualmente, el Superintendente de Bancos y Seguros podra disponer la remocion si los funcionarios
citados en el inciso anterior, hubiesen cometido infracciones a la Ley y demas disposiciones
aplicables, o se les hubiese impuesto multas reiteradas, o se mostrasen renuentes para cumplir las
disposiciones impartidas por la Superintendencia de Bancos y Seguros, o adulterasen o
distorsionasen sus estados financieros, u obstaculizasen la supervision, o realizasen operaciones
gue fomenten o comporten actos ilicitos o hubiesen ejecutado cualquier hecho grave que haga temer
por la estabilidad de los fondos.

Si en el término de tres dias no se convoca al organismo competente para la designacién de los
funcionarios removidos, la Superintendencia procedera a convocarlo.

Si transcurrido un plazo de treinta dias contados desde la fecha en que la Superintendencia dispuso
las referidas remociones, el fondo no hubiese modificado los procedimientos que motivaron la
remocion de los funcionarios, dispondra su liquidacion forzosa. Asi mismo, si el érgano competente
no se reuniese 0 no tomase los acuerdos correspondiente, en un plazo de diez dias, la
Superintendencia dispondra sin mas tramite la liquidacién forzosa del fondo. * TIT. I, CAP. Ill, SEC.
Il.

Art. 27.- Los miembros del consejo de administracion, del comité de riesgos, del comité de
inversiones, de la comisidn de prestaciones, asi como los representantes legales o apoderados que
no cumplieren con las disposiciones de este capitulo serdn sancionados sobre la base de lo
dispuesto en el articulo 134 de la Ley General de Instituciones del Sistema Financiero, sin perjuicio
de las responsabilidades administrativas, civiles o penales a que hubiere lugar. * TIT. I, CAP. IlI,
SEC. II.

Art. 28.- La Superintendencia de Bancos y Seguros efectuara una supervision extrasitu permanente
de los fondos complementarios previsionales cerrados, a través del andlisis de los estados
financieros y demas informes que los fondos remitan en la forma y con la periodicidad que la entidad
de control determine.

La Superintendencia de Bancos y Seguros llevard a cabo las inspecciones in-situ que sean
necesarias para evidenciar que la administracion de los fondos complementarios previsionales
cerrados se efectle con apego a las disposiciones legales y reglamentarias aplicables, bajo criterios
de eficiencia, seguridad y rentabilidad y que las prestaciones se otorguen bajo criterios de
suficiencia, calidad y oportunidad. * TIT. I, CAP. Ill, SEC. II.

Art. 29.- Los fondos complementarios previsionales cerrados que estén constituidos o se constituyan
bajo la figura de un fideicomiso, cualquiera que este sea, fondo de inversion u otra figura permitida
por la Ley, estaran sujetos al control y supervision de la Superintendencia de Bancos y Seguros.
(reformado con resoluciéon No. SBS-2005-0333 de 20 de junio del 2005). * TIT. I, CAP. lll, SEC. Il

SECCION lll.- ESTUDIOS ACTUARIALES
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Art. 30.- Los fondos complementarios previsionales, de ser el caso para su funcionamiento, deberan
contar con estudios actuariales que seran actualizados cada tres afios, como minimo, y entregados a
la Superintendencia de Bancos y Seguros, para su analisis y aprobacién, hasta el 31 de marzo del
afo siguiente a la fecha de su elaboracion.

Si la Superintendencia de Bancos y Seguros determinare que los estudios actuariales presentados
requieren ser modificados, el consejo de administracion del fondo complementario tendra un plazo
de noventa (90) dias para presentar al organismo de control, los ajustes que fueren necesarios.

El incumplimiento a lo dispuesto en este articulo se sancionara conforme lo dispuesto en el articulo
134 de la Ley General de Instituciones del Sistema Financiero. * TIT. I, CAP. lll, SEC. Ill.

Art. 31.- Si los resultados que se obtengan del estudio actuarial evidencian un déficit patrimonial de
un fondo complementario previsional cerrado, el consejo de administracién debera presentar a la
Superintendencia de Bancos y Seguros, para su aprobacién, conjuntamente con el estudio
mencionado, un cronograma de ajuste y correccion de dicho déficit. * TIT. I, CAP. Ill, SEC. III.

Art. 32.- Si el estudio actuarial determina que el fondo complementario previsional no tiene viabilidad
financiera, o si el cronograma de ajuste y correccién del déficit actuarial propuesto por el consejo de
administracién no fuere aprobado, o el cronograma fuere incumplido, la Superintendencia de Bancos
y Seguros dispondré la liquidacion forzosa del fondo. * TIT. |, CAP. lll, SEC. IlI.

SECCION |IV.- APROBACION O DENEGACION DE NOMBRES O DENOMINACIONES DE LOS
FONDOS COMPLEMENTARIOS PREVISIONALES

Art. 33.- El nombre o denominacion de un fondo complementario previsional debe permitir su
diferenciacion inmediata de cualquier otro fondo. En su denominacion debera constar la calidad de
"Fondo complementario previsional cerrado” o las siglas "FCPC". * TIT. I, CAP. lll, SEC. IV.

Art. 34.- Presentada la solicitud de registro, 0 de constitucibn de un fondo complementario
previsional cerrado, la Secretaria General de la Superintendencia de Bancos y Seguros comunicara
a los peticionarios la aceptacion de denegacion de la denominacion propuesta.

En caso de ser aceptada, se la reservard hasta la culminacion del tramite de registro o de
constitucion, segun corresponda. La denominacion quedara definitivamente asignada el momento en
gue se otorgue la autorizacion respectiva, en los términos establecidos en este capitulo. Si se niega
el registro de un fondo complementario previsional cerrado, la reserva del nombre propuesto quedara
autométicamente levantada. * TIT. I, CAP. lll, SEC. IV.

Art. 35.- Cualquier fondo complementario previsional cerrado podra usar el nombre de otro cuya
existencia juridica hubiere terminado, luego de transcurridos por lo menos diez afios. * TIT. |, CAP.
[, SEC. IV.

Art. 36.- Si se tratare del cambio de denominacion de un fondo complementario previsional cerrado,
la oposicion de terceros debera verificarse de conformidad con lo previsto en el articulo 33 de la Ley
de Compaiiias. * TIT. |, CAP. lll, SEC. IV.

SECCION V.- DISPOSICIONES GENERALES

Art. 37.- Los fondos complementarios previsionales cerrados constituidos a partir de la relacién
laboral o gremial de los participes con una institucion publica, privada o mixta, contribuiran, al tenor
de lo dispuesto en el articulo 185 de la Ley General de Instituciones del Sistema Financiero, cuerpo
legal que se aplica supletoriamente por expreso mandato del articulo 305 de la Ley de Seguridad
Social, al sostenimiento de la Superintendencia de Bancos y Seguros, para financiar los costos de
supervision, en un porcentaje que no podra ser mayor al uno por mil (1/1000) del fondo administrado,
y que sera fijado por la Junta Bancaria. Los fondos complementarios previsionales cerrados cuyos
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activos sean inferiores a US$ 1.000.000 no contribuiran al organismo de control. * TIT. |, CAP. llI,
SEC. V.

Art. 38.- La liquidacion de los fondos complementarios previsionales cerrados se sujetara a las
disposiciones que para tal efecto expida la Superintendencia de Bancos y Seguros. * TIT. I, CAP. IlI,
SEC. V.

Art. 39.- Las personas naturales o juridicas que no forman parte del sistema nacional de seguridad
social y no cuentan con el respectivo certificado de autorizacion o la respectiva resolucién de registro
expedida por la Superintendencia de Bancos y Seguros, quedan expresamente prohibidas de
realizar operaciones reservadas para las instituciones que integran dicho sistema, especialmente la
captacion de aportes de los afiliados. Tampoco podran hacer propaganda o uso de avisos, carteles,
recibos, membretes, titulos o cualquier otro medio que sugiera que el negocio de dicha persona es
de manejo previsional.

Las violaciones de lo preceptuado en este articulo daran lugar a la aplicacion de las disposiciones
del articulo 121 de la Ley General de Instituciones del Sistema Financiero, de acuerdo a la remisién
expresa a ese cuerpo legal, que contiene el articulo 305 de la Ley de Seguridad Social. (articulo
incluido con resolucion No. SBS-2005-0333 de 20 de junio del 2005). * TIT. I, CAP. lll, SEC. V.

Art. 40.- Los fondos complementarios previsionales cerrados remitirdn a la central de riesgos de la
Superintendencia de Bancos y Seguros, mensualmente y en el formato que sefiale, toda la
informacién que se requiera sobre las operaciones de crédito que las entidades otorguen.

El incumplimiento del reporte de informacion a la central de riesgos dara lugar a las sanciones
previstas a la Ley de Seguridad Social.

Nota: Articulo agregado por Resolucion de la Superintendencia de Bancos No. 1041, publicada en
Registro Oficial 644 de 22 de Febrero del 2012. * TIT. I, CAP. lll, SEC. V.

Art. 41.- Los casos de duda en la aplicaciébn del presente capitulo, seran resueltos por el
Superintendente de Bancos y Seguros. (renumerado con resolucion No. SBS-2005-0333 de 20 de
junio del 2005).

Nota: Articulo renumerado por Resolucion de la Superintendencia de Bancos No. 1041, publicada en
Registro Oficial 644 de 22 de Febrero del 2012. * TIT. I, CAP. lll, SEC. V.

SECCION VI.- DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Los fondos complementarios previsionales existentes a la fecha de vigencia de la
presente norma, deberan registrarse en la Superintendencia de Bancos y Seguros, hasta el 31
octubre del 2005, previo el cumplimiento de las disposiciones de este capitulo.

Si dentro del plazo sefalado en el inciso anterior, un fondo complementario previsional no se hubiere
registrado en la Superintendencia de Bancos y Seguros, y ésta llegare a conocer de su existencia, el
organismo de control aplicara las disposiciones previstas en el articulo 121 de la Ley General de
Instituciones del Sistema Financiero. (sustituida con resolucién No. SBS-2005-0333 de 20 de junio
del 2005). * TIT. I, CAP. lll, SEC. VI.

SEGUNDA.- Los fondos complementarios previsionales constituidos con anterioridad a la aprobacién
de la Ley de Seguridad Social, se registraran con el nimero de participes que tengan, y continuaran
funcionando de acuerdo con su estatuto 0 norma constitutiva aprobada por la respectiva instancia
legal; y, se registraran en la Superintendencia de Bancos y Seguros observando lo previsto en la
tercera disposicion transitoria. * TIT. I, CAP. Ill, SEC. VI.

TERCERA.- Los fondos complementarios previsionales existentes a la fecha de vigencia de esta
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norma, constituidos a partir de la relacién laboral de los participes con una institucion publica, privada
0 mixta o con un gremio profesional u ocupacional, deberan registrarse en la Superintendencia de
Bancos y Seguros hasta el 31 de octubre del 2005, a cuyo efecto presentaran la respectiva solicitud
acompafiada de los siguientes documentos: (reformada con resolucién No. SBS-2005-0333 de 20 de
junio del 2005).

1. Escritura original y/o documento constitutivo del fondo;

2. Estatutos y reglamentos internos, los mismos que deberan ajustarse a las disposiciones de este
capitulo, y deberan respetar los derechos adquiridos por los afiliados o participes de los fondos
complementarios;

3. Copia notarizada de la cédula de ciudadania o del pasaporte del representante legal de la
institucion o gremio;

4. Copia certificada del nombramiento del representante legal de la institucibn o gremio y del
representante legal del fondo;

5. Los estados financieros del fondo complementario previsional, cortados a la fecha del ultimo
semestre en que se presente la solicitud y el Gltimo balance mensual del fondo a la fecha del
registro;

6. El balance actuarial vigente, de ser el caso;

7. Un listado con los nombres y apellidos completos y la identificaciéon de cada uno de los participes,
con los valores de su cuenta individual y los respectivos porcentajes de participacion para los fondos
gue manejen cuentas individuales, y para los fondos de reparto se entregaré el total de aportes que
tengan los participes. Esta informacién sera cortada al mes anterior a la que se presente la solicitud;
8. La politica general de inversiones, la cual debe enmarcarse en los objetivos de inversion
aprobados por el consejo de administracion y la estructura organica basica de acuerdo a lo
establecido en los articulos 16 y 17 de este capitulo. * TIT. I, CAP. lll, SEC. VI.

CUARTA.- Los aportes que tengan que efectuar las instituciones controladas por la Superintendencia
de Bancos y Seguros para cubrir el déficit actuarial de los fondos complementarios previsionales
cerrados, constituidos a partir de su relacién laboral o gremial podran ser efectuados hasta en un
plazo maximo de veinticinco (25) afios, para lo cual presentaran el respectivo cronograma de ajuste
fundamentando el plazo requerido, el mismo que sera analizado y autorizado por este organismo de
control. (incluida con resolucién No. SBS-2005-0138 de 5 de abril del 2005). * TIT. I, CAP. lll, SEC.
VI.

TITULO Il.- DE LA CALIFICACION DE LAS AUTORIDADES DEL SISTEMA NACIONAL DE
SEGURIDAD SOCIAL (reformado con resolucion No. SBS-2004-0906 de 26 de noviembre del 2004)

CAPITULO |- NORMAS PARA LA CALIFICACION, DECLARACION DE INHABILIDAD Y
REMOCION DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO ECUATORIANO
DE SEGURIDAD SOCIAL (reformado con resolucién No. SBS-2004-0561 de 29 de junio del 2004)

SECCION I.- DE LA DESIGNACION, REQUISITOS Y PROHIBICIONES

Art. 1.- Para ser designado miembro titular o alterno del Consejo Directivo del Instituto Ecuatoriano
de Seguridad Social (IESS), por las respectivas entidades y organizaciones a las que se refieren los
incisos segundo y tercero del articulo 28 de la Ley de Seguridad Social, los candidatos deben
acreditar ante la Superintendencia de Bancos y Seguros que rednen los siguientes requisitos:

1.1 Estar en pleno goce de los derechos politicos;

1.2 Ser mayor de 40 afios de edad;

1.3 Tener titulo profesional y académico de tercer nivel o cuarto nivel, segun las definiciones de las
letras b) o c) del articulo 118 de la Ley Organica de Educacion Superior, preferentemente en areas
de derecho, economia, administraciéon de empresas, finanzas, actuaria o0 matematicas; y, (sustituido
con resolucién No. SBS-2004-0561 de 29 de junio del 2004 y reformado con resoluciones No.
SBS-2005-065 de 15 de febrero del 2005 y No. SBS-2005-0333 de 20 de junio del 2005);

1.4 Haber ejercido con probidad notoria la profesion o la docencia universitaria, o algun cargo de
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responsabilidad directiva en actividades privadas o publicas y acreditar experiencia en el desempefio
de ellas, por un periodo no menor de diez (10) afios.

Nota: Numeral 1.3 reformado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 335, publicada en
Registro Oficial 458 de 30 de Mayo del 2011. * TIT. Il, CAP. I, SEC. I.

Art. 2.- No podran ser designados miembros del Consejo Directivo, quienes se encuentren incursos
en uno o mas de las siguientes prohibiciones: (sustituido con resoluciéon No. SBS-2004-0561 de 29
de junio del 2004)

2.1 Encontrarse legalmente inhabilitado para ejercer el comercio;

2.2 Registrar créditos castigados durante los Ultimos cinco afios o estar en mora, directa o
indirectamente, de sus obligaciones con cualesquiera de las instituciones bajo el control de la
Superintendencia de Bancos y Seguros o las respectivas off-shore; (reformado con resolucién No.
SBS-2005-065 de 15 de febrero del 2005)

2.3 Ser deudor moroso por obligaciones patronales o personales; o, ser parte procesal en litigios
seguidos por o en contra del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, o en alguna entidad
depositaria del ahorro previsional; (reformado con resolucién No. SBS-2005-065 de 15 de febrero del
2005)

2.4 Ser titular de cuentas corrientes cerradas por incumplimiento de disposiciones legales, hasta dos
afos después de su rehabilitacion;

2.5 Registrar cheques protestados pendientes de justificar;

2.6 Ser funcionario o empleado del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, 0 de una entidad
depositaria del ahorro previsional; (reformado con resolucion No. SBS-2005-065 de 15 de febrero del
2005)

2.7 Los sentenciados por defraudacion a entidades privadas o publicas;

2.8 Los que a consecuencia de una resolucion judicial se encuentren inhabilitados para el
desempefio de una funcion publica;

2.9 Los que hubieren sido declarados inhabiles por causas supervenientes;

2.10 Los que hubieren sido removidos, destituidos o sancionados por los 6rganos competentes
publicos o privados;

2.11 Los que tengan interés propio o representen a terceros en la propiedad, la direccion o la gestion
de las empresas adjudicatarias administradoras del ahorro previsional, las entidades aseguradoras
privadas u otras personas que integran el sistema nacional de seguridad social;

2.12 Los que hayan recibido sentencia en contra por las infracciones tipificadas en la Ley sobre
Sustancias Estupefacientes y Psicotropicas; (reformado con resolucién No. SBS-2005-065 de 15 de
febrero del 2005)

2.13 Los que se encuentren impedidos por otras disposiciones legales: y, (reformado con

resolucion No. SBS-2005-065 de 15 de febrero del 2005)

2.14 Haber sido sancionado durante los tres ultimos afios por responsabilidades administrativas o
civiles, por los organos de control previstos en la Constitucion Politica de la Republica. (incluido con
resolucién No. SBS-2005-065 de 15 de febrero del 2005). * TIT. Il, CAP. |, SEC. I.

Art. 3.- Los requisitos y prohibiciones sefialados en los articulos anteriores, que deben acreditar los
candidatos, se comprobaran de la siguiente manera: (sustituido con resolucion No. SBS-2004-0561
de 29 de junio del 2004)

3.1 El ejercicio de los derechos politicos mediante certificacion del Tribunal Supremo Electoral;

3.2 La edad, mediante copia certificada ante Notario Publico de la cédula de ciudadania;

3.3 La profesidn, mediante copia certificada del titulo profesional otorgado por el CONESUP. Para el
caso de titulo obtenidos en el extranjero, éstos deberan ser autenticados y traducidos, conforme lo
dispuesto en el articulo 194 del Codigo de Procedimiento Civil y los articulos 23 y 24 de la Ley de
Modernizacion del Estado, Privatizaciones y Prestacién de Servicios Publicos;

3.4 La experiencia profesional, mediante certificaciones auténticas de haber ejercido con probidad
sus funciones, conferidas por entidades publicas o privadas;

3.5 Los requisitos sefialados en los numerales 2.2, 2.4 y 2.5 del articulo 2, se comprobaran mediante
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certificaciones de la Superintendencia de Bancos y Seguros;

3.6 Los requisitos de los numeral 2.3 y 2.6 del citado articulo 2, se probaran mediante certificados
gue otorgue el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social,; y, de las entidades depositarias del ahorro
previsional; (reformado con resolucion No. SBS-2005-065 de 15 de febrero del 2005);

3.7 Los requisitos de los numerales 2.1, 2.3, 2.7, 2.8, 2.9, 2.10, 2.11, 2.13 y 2.14 del articulo 2, se
probaran mediante declaracién juramentada otorgada ante Notario Publico, en la parte pertinente; vy,
(reformado con resolucion No. SBS-2005-065 de 15 de febrero del 2005)

3.8 El requisito previsto en el numeral 2.12 se probara mediante un certificado emitido por el Consejo
Nacional de Sustancias Estupefacientes y Psicotrépicas. * TIT. Il, CAP. |, SEC. I.

Art. 4.- La Superintendencia de Bancos y Seguros, dentro de un plazo no mayor a diez dias,
contados desde la peticion del Tribunal Supremo Electoral, conforme lo dispone el articulo 6, del
Decreto Ejecutivo No. 2207, del 28 de diciembre de 2001, promulgado en el

suplemento del Registro Oficial No. 487, del 4 de enero de 2001, emitira una resolucién, de ser el
caso, declarando la habilidad legal del candidato para ser representante principal o alterno por los
asegurados y por los empleadores ante el Consejo Directivo del Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social (IESS).

El Superintendente de Bancos y Seguros o su delegado se reserva la facultad de negar la
calificacion de un candidato, si éste no acredita la idoneidad y la probidad necesarias para el
desempefio de miembro del Consejo Directivo del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social. (articulo
reenumerado e inciso incluido con resolucion No. SBS-2004-0561 de 29 de junio del 2004). * TIT. I,
CAP. I, SEC. I.

Art. 5.- Previa la designacion que hard el Presidente de la Republica de sus representantes principal
y alterno ante el Consejo Directivo del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS), los
candidatos deberan obtener la calificacion de habilidad legal de la Superintendencia de Bancos y
Seguros, sobre la base de lo previsto en esta resolucion para los representantes de los asegurados y
de los empleadores. (articulo reenumerado con resolucién No. SBS-2004-0561 de 29 de junio del
2004). * TIT. Il, CAP. |, SEC. I.

Art. 6.- Sin perjuicio de la calificacion de habilidad legal del candidato, la Superintendencia de
Bancos y Seguros confirmara que éste no ha sido sentenciado por defraudacién a entidades publicas
y privadas y que no se encuentra inhabilitado para el desempefio de una funcion publica, a través de
certificaciones que solicitara a la Corte Suprema de Justicia y a los organismos de control
pertinentes. (articulo reenumerado y reformado con resolucién No. SBS-2004-0561 de 29 de junio
del 2004). * TIT. Il, CAP. |, SEC. I.

Art. 7.- Cualquier ciudadano podra denunciar ante la Superintendencia de Bancos y Seguros la
inhabilidad de un integrante del Consejo Directivo del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social
(IESS) por encontrarse incurso en alguna de las prohibiciones o impedimentos para el ejercicio del
cargo; o por haber presentado documentacion falsa para acreditar los requisitos establecidos en la
Ley de Seguridad Social. (articulo reenumerado con resolucién No. SBS-2004-0561 de 29 de junio
del 2004). * TIT. Il, CAP. |, SEC. I.

Art. 8.- La Superintendencia de Bancos y Seguros realizara las investigaciones del caso, en orden a
establecer la veracidad de la denuncia, la cual sera trasladada a conocimiento del miembro del
Consejo Directivo, cuya habilidad legal se hubiere cuestionado. (articulo reenumerado con resolucién
No. SBS-2004-0561 de 29 de junio del 2004). * TIT. Il, CAP. I, SEC. I.

Art. 9.- ElI Superintendente de Bancos y Seguros o su delegado declarara la inhabilidad
superveniente de los miembros del Consejo Directivo del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social,
si incurren en las prohibiciones sefialadas en las letras a), b), c), d), e) y f) del inciso segundo, del
articulo 29 de Ley de Seguridad Social.

Adicionalmente, el Superintendente de Bancos y Seguros o su delegado declarara la inhabilidad
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superveniente de los miembros del Consejo Directivo, del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social,
gue se encontraren incursos en las siguientes situaciones:

9.1 Quienes hayan faltado a la verdad en sus declaraciones juramentadas, o que hubieren
acreditado documentos falsos, sin perjuicio de las acciones civiles y penales a que hubieren lugar;
9.2 Quienes durante el ejercicio de sus funciones dejaren de acreditar el requisito establecido en el
numeral 1.1, del articulo 1; y, quienes incurrieren en las prohibiciones sefialadas en los numerales
2.2,2.3,2.4,25,2.7y 2.11 del articulo 2,;

9.3 Quienes presten otros servicios remunerados o desempefien otros cargos, salvo la catedra
universitaria; y,

9.4 Quienes incurrieren en inhabilidad o impedimento, por conflicto de intereses sancionados por
otras leyes o normas conexas de caracter general. (articulo incluido con resolucion No.
SBS-2004-0561 de 29 de junio del 2004). * TIT. I, CAP. I, SEC. I.

Art. 10.- Una vez comprobada la inhabilidad legal para el ejercicio del cargo de un miembro principal
o alterno del Consejo Directivo del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS) en funciones, la
Superintendencia de Bancos y Seguros declarara el impedimento y el cese inmediato de las
funciones del vocal impedido, a partir de la notificacién con la resolucién respectiva. (articulo incluido
con resolucién No. SBS-2004-0561 de 29 de junio del 2004). * TIT. Il, CAP. |, SEC. .

SECCION Il.- DE LAS REMOCIONES (seccion incluida con resolucion No. SBS-2004-0561 de 29 de
junio del 2004)

Art. 11.- Si los miembros del consejo directivo del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social
hubiesen cometido infracciones a la Ley de Seguridad Social o se les hubiese impuesto multas
reiteradas, o se mostrasen renuentes para cumplir las disposiciones impartidas por la
Superintendencia de Bancos y Seguros, o adulterasen o distorsionasen sus estados financieros, u
obstaculizasen la supervisién, o realizasen operaciones que fomenten o comporten actos ilicitos o
hubiesen ejecutado cualquier hecho grave que haga temer por su estabilidad, el Superintendente de
Bancos y Seguros, por resolucion, removerd a los miembros incursos en las causales citadas en este
articulo. * TIT. Il, CAP. |, SEC. Il.

Art. 12.- Una vez efectuadas las notificaciones de remocion, el Superintendente de Bancos y
Seguros requerird inmediatamente al Presidente de la Republica, o al Tribunal Supremo Electoral,
segun corresponda, se realicen la o las designaciones que fueren del caso. * TIT. Il, CAP. |, SEC. II.

SECCION Ill.- DISPOSICIONES GENERALES (seccion reenumerada y reformada con resolucién
No. SBS-2004-0561 de 29 de junio del 2004)

Art. 13.- La calificacion otorgada por la Superintendencia de Bancos y Seguros a los miembros del
consejo directivo del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, tendra una validez de treinta (30)
dias. Vencido dicho plazo, el aspirante debera obtener una nueva calificacion, para lo cual debera
actualizar la documentacion requerida. (incluido con resolucion No. SBS-2005-0358 de 24 de junio
del 2005). * TIT. Il, CAP. |, SEC. III.

Art. 14.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 122 de la Constitucién Politica de la
Republica del Ecuador, las personas que hubieren sido designados miembros principales o alternos
del Consejo Directivo del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS), al inicio de su gestion,
deberan suscribir una declaracién patrimonial juramentada que sera entregada a la Contraloria
General del Estado, con copia para la Superintendencia de Bancos y Seguros.

En la misma declaracion se autorizara que la Superintendencia de Bancos y Seguros levante el sigilo
de sus cuentas bancarias, en caso de ser necesario. (articulo incluido con resolucion No.
SBS-2004-0561 de 29 de junio del 2004 y renumerado con resolucién No. SBS-2005-0358 de 24 de
junio del 2005). * TIT. Il, CAP. |, SEC. III.
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Art. 15.- Los miembros principales o alternos del Consejo Directivo del Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social (IESS), que por cualquier causa cesaren en sus funciones, deberan formular igual
declaracion patrimonial en el plazo de noventa dias desde la cesacion del cargo, que asimismo sera
entregada a la Contraloria General del Estado, con copia para la Superintendencia de Bancos y
Seguros. De no hacerlo, y conforme a lo previsto en el articulo 122 de la Constitucién Politica de la
Republica, se presumira enriquecimiento ilicito. (articulo incluido con resolucion No. SBS-2004-0561
de 29 de junio del 2004 y renumerado con resolucion No. SBS-2005-0358 de 24 de junio del 2005). *
TIT. ll, CAP. |, SEC. III.

Art. 16.- Los casos de duda en la aplicacion del presente capitulo, serdn resueltos por el
Superintendente de Bancos y Seguros. (articulo renumerado con resolucion No. SBS-2004-0561 de
29 de junio del 2004 y con resoluciéon No. SBS-2005-0358 de 24 de junio del 2005). * TIT. Il, CAP. I,
SEC. Ill.

CAPITULO Il.- NORMAS PARA LA CALIFICACION, DECLARACION DE INHABILIDAD Y
REMOCION DE LOS MIEMBROS DE LA COMISION TECNICA DE INVERSIONES DEL INSTITUTO
ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL (incluido con resolucion No. SBS-2002-0294 de 29 de
abril del 2002 y reformado con resolucion No. SBS-2004-0906 de 26 de noviembre del 2004)

SECCION |.- DE LA DESIGNACION, REQUISITOS, PROHIBICIONES Y DECLARACION DE
IMPEDIMENTOS

Art. 1.- Corresponde al consejo directivo del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, en ejercicio
de la atribucion prevista en la letra g) del articulo 27 de la Ley de Seguridad Social, la designacion de
los miembros de la comisién técnica de inversiones.

Nota: Articulo sustituido por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 806, publicada en Registro
Oficial 192 de 17 de Octubre del 2007.

Nota: Articulo sustituido por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 314, publicada en Registro
Oficial 369 de 27 de Junio del 2008.

Nota: Articulo sustituido por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 314, publicada en Registro
Oficial 400 de 11 de Agosto del 2008. * TIT. Il, CAP. II, SEC. I.

Art. 2.- Para ser designado miembro titular o alterno de la Comision Técnica de Inversiones por parte
del Consejo Directivo del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social - IESS, los candidatos deben
acreditar, ante la Superintendencia de Bancos y Seguros, que retnen los siguientes requisitos:

2.1 Estar en pleno goce de los derechos politicos;

2.2 Ser mayor de treinta y cinco afios de edad;

2.3 Tener titulo profesional y académico de tercer o cuarto nivel, segun las definiciones de la letra b)
y ¢) del articulo 44 de la Ley de Educacion Superior, en las ramas de economia, finanzas,
administracion de empresas o ingenieria financiera; y, (sustituido con resolucion No. SBS-2004-0906
de 26 de noviembre del 2004)

2.4 Acreditar una experiencia minima de por lo menos cinco (5) afios en operaciones de inversién o
de administracién financiera y al menos dos afios de experiencia especifica a nivel directivo en la
misma materia. (reformado con resolucién No. SBS-2004-0906 de 26 de noviembre del 2004). * TIT.
II, CAP. I, SEC. I.

Art. 3.- No podran ser designados miembros de la Comisidon Técnica de Inversiones, quienes se
encuentren incursos en uno o mas de las siguientes prohibiciones:

3.1 Encontrarse legalmente inhabilitado para ejercer el comercio;

3.2 Estar en mora, directa o indirectamente, en el pago de sus obligaciones en cualesquiera de las
instituciones bajo el control de la Superintendencia de Bancos y Seguros y sus respectivas off-shore;
(sustituido con resolucién No. SBS-2004-0906 de 26 de noviembre del 2004)

3.3 Ser deudor moroso o estar litigando contra el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social;
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3.4 Registrar créditos castigados durante los Ultimos cinco afios, en una institucion del sistema
financiero o sus off-shore;

3.5 Ser titular de cuentas corrientes cerradas por incumplimiento de disposiciones legales;

3.6 Registrar multas pendientes de pago por cheques protestados;

3.7 Ser funcionario del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social,

3.8 Haber sido sancionado durante los tres Ultimos afios por responsabilidades administrativas o
civiles, por los 6rganos de control previstos en la Constitucion Politica de la Republica;

3.9 Haber sido llamados a juicio plenario por cometimiento de delitos;

3.10 Haber sido sancionado por el cometimiento de infracciones previstas en la Ley de Substancias
Estupefacientes y Psicotrépicas; (reformado con resolucion No. SBS-2004-0906 de 26 de noviembre
del 2004)

3.11 Tener vinculacién por propiedad, administracion o presuncién con las instituciones del sistema
financiero y del sistema de seguros privados, con las Bolsas de Valores del pais, o con las entidades
depositarias del ahorro previsional, de acuerdo con la norma que la Superintendencia de Bancos y
Seguros emita para el efecto; (reformado con resolucion No. SBS-2004-0906 de 26 de noviembre del
2004);

3.12 Los que hubieren sido declarados inhabiles por causas supervinientes; (incluido con resolucion
No. SBS-2004-0906 de 26 de noviembre del 2004)

3.13 Los que hubieren sido removidos, o destituidos por los Grganos competentes publicos o
privados; (incluido con resolucion No. SBS-2004-0906 de 26 de noviembre del 2004)

3.14 Los sentenciados por defraudacion a entidades publicas o privadas; (incluido con resolucién No.
SBS-2004-0906 de 26 de noviembre del 2004)

3.15 Los que a consecuencia de una resolucién judicial u otra causa se encuentren inhabilitados o
impedidos para el desempefio de una funcién publica; y, (incluido con resolucién No. SBS-2004-0906
de 26 de noviembre del 2004)

3.16 Los que se encuentren impedidos por otras disposiciones legales. (incluido con resolucion No.
SBS-2004-0906 de 26 de noviembre del 2004).

Nota: Numerales 3.3, 3.5, 3.6, 3.7, 3.9 y 3.13 reformados por Resolucién Superintendencia de
Bancos No. 806, publicada en Registro Oficial 192 de 17 de Octubre del 2007. * TIT. I, CAP. I, SEC.
l.

Art. 4.- Los requisitos y prohibiciones sefialados en los articulos anteriores, que deben acreditar los
candidatos, se comprobaran de la siguiente manera:

4.1 El ejercicio de los derechos politicos mediante certificacién del Tribunal Supremo Electoral;

4.2 La edad, mediante copia certificada, ante Notario Publico, de la cédula de ciudadania;

4.3 La profesion, mediante copia certificada del titulo profesional, emitida por una universidad
nacional o certificado original otorgado por el CONESUP. Para el caso de titulo obtenidos en el
extranjero, éstos deberan ser autenticados y traducidos, conforme lo dispuesto en el articulo 194 del
Caodigo de Procedimiento Civil y los articulos 23 y 24 de la Ley de Modernizacion del Estado,
Privatizaciones y Prestacion de Servicios Publicos; (reformado con resolucién No. SBS-2004-0906
de 26 de noviembre del 2004)

4.4 La experiencia profesional, mediante certificaciones auténticas de haber ejercido con probidad
sus funciones, por un periodo no menor de cinco (5) afios, conferidas por entidades publicas o
privadas, asi como certificados de experiencia de por lo menos dos (2) afios a nivel directivo;
(reformado con resoluciéon No. SBS-2004-0906 de 26 de noviembre del 2004)

4.5 Los requisitos de los numerales 3.2, 3.4, 3.5 y 3.6 del articulo anterior, se comprobaran
directamente por la Superintendencia de Bancos y Seguros y, con un certificado de la Agencia de
Garantia de Depdsitos;

4.6 Los requisitos de los numerales 3.3 y 3.7 del articulo anterior, se probara mediante certificados
gue otorgue el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social,

4.7 Los requisitos de los numerales 3.1, 3.8, 3.9, 3.11, 3.12, 3.13, 3.14 y 3.16 del articulo anterior, se
probaran mediante declaracién juramentada otorgada ante Notario Publico; (sustituido con resolucion
No. SBS-2004-0906 de 26 de noviembre del 2004)
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4.8Nota: Numeral derogado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 806, publicada en
Registro Oficial 192 de 17 de Octubre del 2007.

4.8 El requisito previsto en el numeral 3.10 se probara mediante un certificado emitido por el Consejo
Nacional de Sustancias Estupefacientes y Psicotropicas; y, (reformado con resolucion No.
SBS-2004-0906 de 26 de noviembre del 2004)
4.9 EIl requisito sefialado en el numeral 3.15 se probard mediante certificado que otorgue la
Secretaria Nacional de Remuneraciones del Sector Publico - SENRES. (incluido con resolucion No.
SBS-2004-0906 de 26 de noviembre del 2004).

Nota: Numerales 4.5, 4.6 reformados y 4.8, 4.9 renumerados por Resolucion Superintendencia de
Bancos No. 806, publicada en Registro Oficial 192 de 17 de Octubre del 2007. * TIT. I, CAP. I, SEC.
l.

Art. 5.- Previa a la designacion de los miembros de la Comision Técnica de Inversiones, el Consejo
Directivo del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social remitird a la Superintendencia de Bancos y
Seguros la némina de los candidatos para su calificaciéon. * TIT. Il, CAP. Il, SEC. I.

Art. 6.- La Superintendencia de Bancos y Seguros verificard que los candidatos cumplan con los
requisitos establecidos en el articulo 2 y no se encuentren incursos en las prohibiciones sefialadas
en el articulo 3.

La Superintendencia de Bancos y Seguros emitird, dentro del plazo de diez (10) dias contados desde
la fecha de presentacion de la documentacion completa conforme requiere la norma, una resolucion
declarando la habilidad del candidato para ser miembro principal o alterno de la Comision Técnica de
Inversiones del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social.

El Superintendente de Bancos y Seguros se reserva la facultad de negar la calificacion de un
candidato, si éste no acredita la idoneidad y la probidad necesaria para el desempefio de miembro
de la Comision Técnica de Inversiones del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social. (incluido con
resolucién No. SBS-2004-0906 de 26 de noviembre del 2004). * TIT. Il, CAP. I, SEC. I.

Art. 7.- Sin perjuicio de la calificacién de habilidad del candidato, la Superintendencia de Bancos y
Seguros podré confirmar la veracidad de las declaraciones juramentadas a través de certificaciones
a la Corte Suprema de Justicia y de los organismos de control pertinentes. * TIT. Il, CAP. II, SEC. I.

Art. 8.- Cualquier ciudadano podra denunciar ante la Superintendencia de Bancos y Seguros la
inhabilidad de un miembro de la Comision Técnica de Inversiones del Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social por encontrarse incurso en alguna de las prohibiciones o impedimentos para el
ejercicio del cargo; o, por haber presentado documentacién falsa para acreditar los requisitos
establecidos en este capitulo. * TIT. Il, CAP. Il, SEC. I.

Art. 9.- La Superintendencia de Bancos y Seguros realizara las investigaciones del caso, en orden a
establecer la veracidad de la denuncia, la cual sera trasladada a conocimiento del miembro de la
Comisién Técnica de Inversiones, cuya habilidad se hubiere cuestionado. * TIT. Il, CAP. II, SEC. I.

Art. 10.- El Superintendente de Bancos y Seguros declarara la inhabilidad superviniente de los
miembros de la Comision Técnica de Inversiones del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, que
se encontraren incursos en las siguientes situaciones:

10.1 Quienes hayan faltado a la verdad en sus declaraciones juramentadas, o que hubieren
acreditado documentos falsos, sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar;

10.2 Quienes durante el ejercicio de sus funciones dejaren de acreditar el requisito establecido en el
numeral 2.1, del articulo 2; y, quienes incurrieren en las prohibiciones sefialadas en los numerales
3.2, 3.3, 3.4, 35, 3.6, 3.8, 3.10, 3.11, 3.12, 3.13, 3.14, 3.15 y 3.16; (sustituido con resolucion No.
SBS-2004-0906 de 26 de noviembre del 2004)
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10.3 Los que pasaren a desempenfiar algun cargo o funcién de caracter publico, excepto la docencia
universitaria; y, (reformado con resoluciéon No. SBS-2002-861 de 11 de noviembre del 2002)
10.4 En general quienes incurrieren en inhabilidad o impedimento, por conflicto de intereses
sancionado por otras leyes 0 normas conexas de caracter general. * TIT. Il, CAP. Il, SEC. I.

Art. 11.- Una vez comprobada la inhabilidad para el ejercicio del cargo de un miembro principal o
alterno de la Comisién Técnica de Inversiones del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social en
funciones, la Superintendencia de Bancos y Seguros, declarara la inhabilidad y el cese inmediato de
las funciones del miembro impedido, y comunicara del particular al Consejo Directivo del IESS. * TIT.
I, CAP. I, SEC. I.

Art. 12.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 122 de la Constitucion Politica de la
Republica del Ecuador, las personas que hubieren sido designados miembros principales o alternos
de la Comision Técnica de Inversiones del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS), al inicio
de su gestion, deberan suscribir una declaraciéon patrimonial juramentada que sera entregada a la
Contraloria General del Estado, con copia para la Superintendencia de Bancos y Seguros.

En la misma declaracion se autorizara que la Superintendencia de Bancos y Seguros levante el sigilo
de sus cuentas bancarias, en caso de ser necesario. (sustituido con resolucién No. SBS-2004-0906
de 26 de noviembre del 2004). * TIT. Il, CAP. II, SEC. I.

Art. 13.- Los miembros principales o alternos de la Comisién Técnica de Inversiones del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad (IESS), que por cualquier causa cesaren en sus funciones, deberan
formular igual declaracion patrimonial en el plazo de noventa dias desde la cesacién del cargo, que
asimismo seréa entregada a la Contraloria General del Estado, con copia para la Superintendencia de
Bancos y Seguros. De no hacerlo, y conforme a lo previsto en el articulo 122 de la Constitucion
Politica de la Republica, se presumird enriquecimiento ilicito. (incluido con resolucion No.
SBS-2004-0906 de 26 de noviembre del 2004). * TIT. I, CAP. I, SEC. I.

SECCION Il.- DE LAS REMOCIONES (incluida con resolucion No. SBS-2004-0906 de 26 de
noviembre del 2004)

Art. 14.- Si los miembros de la Comision Técnica de Inversiones del Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social hubiesen cometido infracciones a la Ley de Seguridad Social o se les hubiese
impuesto multas reiteradas, o se mostrasen renuentes para cumplir las disposiciones impartidas por
la Superintendencia de Bancos y Seguros, 0 adulterasen o distorsionasen sus estados financieros, u
obstaculizasen la supervision, o realizasen operaciones que fomenten o comporten actos ilicitos o
hubiesen ejecutado cualquier hecho grave que haga temer por su estabilidad, el Superintendente de
Bancos y Seguros, por resolucion, removerd a los miembros incursos en las causales citadas en este
articulo. * TIT. Il, CAP. Il, SEC. II.

Art. 15.- Una vez efectuadas las notificaciones de remocién, el Superintendente de Bancos y
Seguros requerird inmediatamente al Consejo Directivo, se realicen la o las designaciones que fuere
del caso. * TIT. Il, CAP. Il, SEC. .

SECCION IIl.- DISPOSICIONES GENERALES (reenumerada con resolucion No. SBS-2004-0906 de
26 de noviembre del 2004)

Art. 16.- La calificacion otorgada por la Superintendencia de Bancos y Seguros a los candidatos para
ser miembro principal o alterno de la comisién técnica de inversiones del Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social, tendra una validez de noventa (90) dias. Vencido dicho plazo, el aspirante debera
obtener una nueva calificacién, para lo cual debera actualizar la documentacion requerida. (incluido
con resoluciéon No. SBS-2005-0358 de 24 de junio del 2005).

Nota: Articulo reformado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 806, publicada en Registro
Oficial 192 de 17 de Octubre del 2007. * TIT. Il, CAP. Il, SEC. III.
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Art. 17.- Si un miembro de la Comisién Técnica de Inversiones tuviere vinculaciéon por propiedad,
administracibn o presuncién con un emisor de titulos valores que vaya a adquirir el Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social, deberé abstenerse de votar en decisiones relacionadas con dicho
emisor. (renumerado con resolucién No. SBS-2005-0358 de 24 de junio del 2005). * TIT. Il, CAP. II,
SEC. IIl.

Art. 18.- Los casos de duda en la aplicacién del presente capitulo, seran resueltos por el
Superintendente de Bancos y Seguros. (renumerado con resolucion No. SBS-2005-0358 de 24 de
junio del 2005). * TIT. Il, CAP. Il, SEC. IlI.

CAPITULO Ill.- NORMAS PARA LA CALIFICACION DE IDONEIDAD DE LOS CANDIDATOS A
DIRECTOR Y SUBDIRECTOR GENERAL, DIRECTORES PROVINCIALES, DIRECTOR DE
DESARROLLO INSTITUCIONAL, DIRECTORES DE LOS SEGUROS QUE CONFORMAN EL
SEGURO GENERAL OBLIGATORIO Y DIRECTOR ACTUARIAL DEL INSTITUTO ECUATORIANO
DE SEGURIDAD SOCIAL (incluido con resolucién No. SBS-2002-0295 de 29 de abril del 2002 y
reformado con resolucién No. SBS-2005-0378 de 5 de julio del 2005)

SECCION [|.- DE LA DESIGNACION, REQUISITOS, PROHIBICIONES Y DECLARACION DE
IMPEDIMENTOS

Art. 1.- Corresponde al consejo directivo del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, en ejercicio
de la atribucion prevista en la letra g) del articulo 27 de la Ley de Seguridad Social, la designacién
del director y subdirector general, de los directores de los seguros que conforman el seguro general
obligatorio y del director actuarial.

Igualmente, corresponde al director general designar a los directores provinciales, de conformidad
con lo establecido en el articulo 37 de la Ley de Seguridad Social.

La designacion del director de desarrollo institucional del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social,
le corresponde al director general, de conformidad con lo previsto en la letra g) del articulo 32 de la
Ley de Seguridad.

Nota: Articulo sustituido por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 807, publicada en Registro
Oficial 192 de 17 de Octubre del 2007.

Nota: Articulo sustituido por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 314, publicada en Registro
Oficial 369 de 27 de Junio del 2008.

Nota: Articulo sustituido por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 314, publicada en Registro
Oficial 400 de 11 de Agosto del 2008. * TIT. Il, CAP. Ill, SEC. I.

Art. 2.- Para ser designado Director y Subdirector General, Director Provincial, Director de
cualesquiera de los Seguros que conforman el seguro general obligatorio, Director de Desarrollo
Institucional y Director Actuarial del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, los candidatos deben
acreditar, ante la Superintendencia de Bancos y Seguros, que relnen los siguientes requisitos:
(reformado con resolucion No. SBS-2005-0378 de 5 de julio del 2005)

2.1 Estar en pleno goce de los derechos politicos;

2.2 Ser mayor de edad. Para el caso del director general, el aspirante debera ser mayor de 40 afios
de edad;

2.3 Tener titulo profesional y académico de tercer nivel o cuarto nivel, segun las definiciones de las
letras b) o c) del articulo 118 de la Ley Organica de Educacion Superior. (sustituido con resolucién
No. SBS-2005-0378 de 5 de julio del 2005)

2.4 Para ser director general y subdirector general la experiencia debe ser de al menos diez (10)
afios y haber ejercido con probidad notoria la profesién o la docencia universitaria o algun cargo de
responsabilidad directiva; (incluido con resolucion No. SBS-2005-0378 de 5 de julio del 2005)

2.5 Los candidatos a directores del seguro general de salud individual y familiar, del seguro social
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campesino, del seguro general de riesgos del trabajo y del sistema de pensiones, cumpliran lo
previsto en el articulo 113, 142, 163 y 169 de la Ley de Seguridad Social, respectivamente.
Adicionalmente deberan acreditar siete (7) afios de experiencia en las areas pertinentes; (incluido
con resolucién No. SBS-2005-0378 de 5 de julio del 2005)

2.6 Los candidatos a directores provinciales del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social deberan
acreditar los requisitos establecidos en el articulo 37 de la Ley de Seguridad Social. Adicionalmente
deberan acreditar cinco (5) afios de experiencia;

(incluido con resolucién No. SBS-2005-0378 de 5 de julio del 2005)

2.7 El candidato a director actuarial del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social debera acreditar
ademas de los requisitos establecidos en el respectivo reglamento emitido por el Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social, titulo profesional universitario en actuaria o en matematicas puras;
y, conocimiento y experiencia de por lo menos cinco (5) afios en esas areas; Yy, (incluido con
resolucion No. SBS-2005-0378 de 5 de julio del 2005)

2.8 El candidato a director de desarrollo institucional, debera acreditar ademas de los requisitos
establecidos en el respectivo reglamento emitido por el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social,
titulo profesional de tercer nivel en las areas de economia, administracibn de empresas, o
informatica y de cuarto nivel en estrategia, administracion de empresas o administracién de
proyectos. El candidato debera ademas, acreditar experiencia especifica de por lo menos tres (3)
afios en posiciones gerenciales de administracion y/o ejecucién de proyectos y experiencia general
de al menos cinco (5) afios. (incluido con resolucién No. SBS-2005-0378 de 5 de julio del 2005).

Nota: Numeral 2.2 reformado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 807, publicada en
Registro Oficial 192 de 17 de Octubre del 2007.

Nota: Numeral 2.3 reformado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 335, publicada en
Registro Oficial 458 de 30 de Mayo del 2011. * TIT. Il, CAP. lll, SEC. I.

Art. 3.- No podran ser designados Director y Subdirector General, Director Provincial, Director de
Desarrollo Institucional, Director de cualesquiera de los Seguros que conforman el seguro general
obligatorio y Director Actuarial, quienes se encuentren incursos en uno 0 mas de las siguientes
prohibiciones: (reformado con resolucién No. SBS-2005-0378 de 5 de julio del 2005)

3.1 Encontrarse legalmente inhabilitado para ejercer el comercio;

3.2 Estar en mora, directa o indirectamente, de sus obligaciones y reportado a la central de riesgos,
por cualesquiera de las instituciones del sistema financiero nacional, sus off-shore; (reformado con
resolucion No. SBS-2005-0378 de 5 de julio del 2005)

3.3 Ser deudor moroso ni estar litigando contra el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social,

3.4 Registrar créditos castigados durante los Ultimos cinco afios, en una institucion del sistema
financiero o sus off-shore;

3.5 Ser titular de cuentas corrientes cerradas por incumplimiento de disposiciones legales;

3.6 Registrar multas pendientes de pago por cheques protestados;

3.7 Los que hubieren sido declarados inhabiles por causas supervinientes; (sustituido con resolucién
No. SBS-2005-0378 de 5 de julio del 2005)

3.8 Haber sido sancionado durante los tres uUltimos afios por responsabilidades administrativas o
civiles, por los érganos de control previstos en la Constitucion Politica de la Republica;

3.9 Haber sido llamados a juicio plenario por cometimiento de delitos; (reformado con resolucién No.
SBS-2005-0378 de 5 de julio del 2005)

3.10 Haber sido sancionado por el cometimiento de infracciones previstas en la Ley de Sustancias
Estupefacientes y Psicotropicas; (reformado con resolucién No. SBS-2005-0378 de 5 de julio del
2005)

3.11 Los que hubieren sido removidos, o destituidos por los Grganos competentes publicos o
privados; (incluido con resolucion No. SBS-2005-0378 de 5 de julio del 2005)

3.12 Los sentenciados por defraudacion a entidades publicas o privadas; (incluido con resolucién No.
SBS-2005-0378 de 5 de julio del 2005)

3.13 Los que a consecuencia de una resolucién judicial u otra causa se encuentren inhabilitados o
impedidos para el desempefio de una funcion publica; (incluido con resolucién No. SBS-2005-0378
de 5 de julio del 2005)
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3.14 Para el caso del director de desarrollo institucional, tener o haber tenido un afio antes del
nombramiento, vinculacidon por gestion o propiedad con empresas proveedoras de sistemas
informaticos o servicios de consultoria en dicha area, al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social; v,
(incluido con resolucién No. SBS-2005-0378 de 5 de julio del 2005)

3.15 Los que se encuentren impedidos por otras disposiciones legales. (incluido con resolucion No.
SBS-2005-0378 de 5 de julio del 2005).

Nota: Numerales 3.2, 3.3, 3.5, 3.6, 3.9 y 3.11 reformados por Resolucién Superintendencia de
Bancos No. 807, publicada en Registro Oficial 192 de 17 de Octubre del 2007. * TIT. Il, CAP. I,
SEC. I

Art. 4.- Los candidatos a Director y Subdirector General del Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social deberan acreditar los requisitos establecidos en el articulo 33 de la Ley de Seguridad Social.

El cumplimiento del requisito establecido en la letra a) del articulo 29 de la citada Ley, asi como el de
la edad minima no seran exigibles para la designacion del cargo de subdirector general. (sustituido
con resolucion No. SBS-2005-0378 de 5 de julio del 2005). * TIT. Il, CAP. lll, SEC. I.

Art. 5.- Los requisitos y prohibiciones sefialados en los articulos anteriores, que deben acreditar los
candidatos, se comprobaran de la siguiente manera:

5.1 El ejercicio de los derechos politicos mediante certificacion del Tribunal Supremo Electoral;

5.2 La edad, mediante copia certificada, ante Notario Publico, de la cédula de ciudadania;

5.3 La profesion, mediante copia certificada del titulo profesional, emitida por una universidad
nacional o certificado original otorgado por el CONESUP. Para el caso de titulo obtenidos en el
extranjero, éstos deberan ser autenticados y traducidos, conforme lo dispuesto en el articulo 194 del
Caodigo de Procedimiento Civil y los articulos 23 y 24 de la Ley de Modernizacion del Estado,
Privatizaciones y Prestacion de Servicios Publicos; (reformado con resolucién No. SBS-2005-0378
de 5 de julio del 2005)

5.4 La experiencia profesional, mediante certificaciones auténticas de haber ejercido con probidad
sus funciones, conferidas por entidades publicas o privadas;

5.5 Los requisitos de los numerales 3.2, 3.4, 3.5 y 3.6 del articulo 3, se comprobaran directamente
por la Superintendencia de Bancos y Seguros y, con un certificado de la Agencia de Garantia de
Depdsitos;

5.6 El requisito del numeral 3.3 del articulo 3, se probara mediante certificado que otorgue el Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social,

5.7 Los requisitos de los numerales 3.1, 3.7, 3.8, 3.9, 3.11, 3.12, 3.14 y 3.15, se probaran mediante
declaracién juramentada otorgada ante Notario Publico; (sustituido con resolucion No.
SBS-2005-0378 de 5 de julio del 2005)

5.8 El requisito sefialado en el numeral 3.13, se probard mediante certificado que otorgue la
Secretaria Nacional de Remuneraciones del Sector Publico - SENRES; y, (sustituido con resolucion
No. SBS-2005-0378 de 5 de julio del 2005)

5.9 El requisito previsto en el numeral 3.10 se probara mediante un certificado emitido por el Consejo
Nacional de Sustancias Estupefacientes y Psicotrdpicas.

Nota: Numerales 5.5 y 5.6 reformados por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 807,
publicada en Registro Oficial 192 de 17 de Octubre del 2007. * TIT. Il, CAP. Ill, SEC. I.

Art. 6.- Previa la designacién de director y subdirector general, director de cualesquiera de los
seguros y director actuarial, el Consejo Directivo del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social
remitird a la Superintendencia de Bancos y Seguros la ndmina de candidatos para su calificacion.
Para el caso de los directores provinciales y el director de desarrollo institucional, le corresponde al
director general remitir la némina de candidatos. (sustituido con resolucion No. SBS-2005-0378 de 5
de julio del 2005). * TIT. Il, CAP. Ill, SEC. I.

Art. 7.- La Superintendencia de Bancos y Seguros verificar4 que los candidatos cumplan con los
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requisitos establecidos en los articulos 2 y 4 y no se encuentren incursos en las prohibiciones
sefialadas en el articulo 3.

El Superintendente de Bancos y Seguros o su delegado se reserva la facultad de negar la
calificacion de un candidato, si éste no acredita la idoneidad y la probidad necesarias para el
desempefio de las funciones al que fuere designado en el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social.
(incluido con resolucién No. SBS-2005-0378 de 5 de julio del 2005)

La Superintendencia de Bancos y Seguros emitira, dentro del plazo de diez (10) dias contados desde
la fecha de presentacion de la documentacion completa conforme requiere la norma, una resolucion
declarando la habilidad de los candidatos a autoridades del Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social. * TIT. Il, CAP. lll, SEC. I.

Art. 8.- Sin perjuicio de la calificacion de habilidad del candidato, la Superintendencia de Bancos y
Seguros podra confirmar la veracidad de las declaraciones juramentadas a través de certificaciones
a la Corte Suprema de Justicia y a los organismos de control pertinentes. * TIT. Il, CAP. lll, SEC. I.

Art. 9.- Cualquier ciudadano podrd denunciar ante la Superintendencia de Bancos y Seguros la
inhabilidad de una de las autoridades sefialadas en el presente capitulo por encontrarse incurso en
alguna de las prohibiciones o impedimentos para el ejercicio del cargo; o, por haber presentado
documentacion falsa para acreditar los requisitos establecidos en este capitulo y en la Ley de
Seguridad Social. * TIT. Il, CAP. lll, SEC. .

Art. 10.- La Superintendencia de Bancos y Seguros realizara las investigaciones del caso, en orden
a establecer la veracidad de la denuncia, la cual seré trasladada a conocimiento de la autoridad cuya
habilidad se hubiere cuestionado. * TIT. Il, CAP. lll, SEC. I.

Art. 11.- El Superintendente de Bancos y Seguros declararéa la inhabilidad superviniente del Director
General y Subdirector General del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social si incurre en las
prohibiciones sefialadas en el articulo 33 de la Ley de Seguridad Social, excepto la disposicion de la
letra a) del articulo 29 de la citada Ley, en el caso del Subdirector General.

Adicionalmente, el Superintendente de Bancos y Seguros declarara la inhabilidad superviniente del
Director General y Subdirector General, de los Directores Provinciales, del Director de cualesquiera
de los Seguros que conforman el seguro general obligatorio, Director de Desarrollo Institucional o del
Director Actuarial, del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, que se encontraren incursos en las
siguientes situaciones: (reformado con resolucion No. SBS-2005-0378 de 5 de julio del 2005)

11.1 Quienes hayan faltado a la verdad en sus declaraciones juramentadas, o que hubieren
acreditado documentos falsos, sin perjuicio de las sanciones a que hubieren lugar;

11.2 Quienes durante el ejercicio de sus funciones dejaren de acreditar el requisito establecido en el
numeral 2.1, del articulo 2; y, quienes incurrieren en las prohibiciones sefialadas en los numerales
3.2, 3.3, 34, 3.5, 3.6, 3.7, 3.8, 3.10, 3.11, 3.12, 3.13, 3.14 y 3.15, del articulo 3; (sustituido con
resolucion No. SBS-2005-0378 de 5 de julio del 2005)

11.3 Los que desempeiien algun otro cargo o funcion de caracter publico o privado, excepto la
docencia universitaria; y,

11.4 En general quienes incurrieren en inhabilidad o impedimento, por conflicto de intereses
sancionado por otras leyes 0 normas conexas de caracter general. * TIT. Il, CAP. lll, SEC. I.

Art. 12.- Una vez comprobada la inhabilidad para el ejercicio del cargo de una de las autoridades
antes mencionada en funciones, la Superintendencia de Bancos y Seguros, declarara la inhabilidad y
el cese inmediato de sus funciones, misma que sera comunicada al Consejo Directivo del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social, para los fines consiguientes. * TIT. Il, CAP. lll, SEC. I.

Art. 13.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 122 de la Constitucion Politica de la
Republica del Ecuador, las personas que hubieren sido designadas como Director y Subdirector
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General, Director Provincial, Director de cualesquiera de los seguros que conforman el seguro
general obligatorio o Director Actuarial del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, antes de
posesionarse de sus cargos deberdn presentar, a la Contraloria General del Estado y a la
Superintendencia de Bancos y Seguros, una declaracion patrimonial juramentada, que incluya
activos y pasivos, y la autorizacion para que de ser necesario, se levante el sigilo de sus cuentas
bancarias.

Al terminar sus funciones presentaran también, a la Contraloria General del Estado y a la
Superintendencia de Bancos y Seguros, una declaracién patrimonial juramentada, que incluya
igualmente activos y pasivos. La falta de presentacion de la declaracion al término de las funciones
hara presumir enriquecimiento ilicito. * TIT. Il, CAP. lll, SEC. I.

SECCION Il.- DE LAS REMOCIONES (seccién incluida con resolucién No. SBS-2005-0378 de 5 de
julio del 2005)

Art. 14.- Si el director y subdirector general, los directores provinciales, el director de desarrollo
institucional, los directores de los seguros que conforman el seguro general obligatorio y el director
actuarial del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social hubiesen cometido infracciones a la Ley de
Seguridad Social; 0 se les hubiese impuesto multas reiteradas; 0 se mostrasen renuentes para
cumplir las disposiciones impartidas por la Superintendencia de Bancos y Seguros; o adulterasen o
distorsionasen sus estados financieros; u obstaculizasen la supervision; o realizasen operaciones
gue fomenten o comporten actos ilicitos; o, hubiesen ejecutado cualquier hecho grave que haga
temer por su estabilidad, el Superintendente de Bancos y Seguros, por resolucion motivada,
removera a los miembros incursos en las causales citadas en este articulo. * TIT. Il, CAP. lll, SEC. II.

Art. 15.- Una vez efectuadas las notificaciones de remocion, el Superintendente de Bancos y
Seguros requerira inmediatamente se realicen la o las designaciones que fueren del caso. * TIT. Il,
CAP. Ill, SEC. II.

SECCION IIl.- DISPOSICIONES GENERALES (reformado con resolucion No. SBS-2005-0358 de 24
de junio del 2005 y renumerada con resolucion No. SBS -2005-0378 de 5 de julio del 2005)

Art. 16.- La calificacién otorgada por la Superintendencia de Bancos y Seguros a los candidatos a
director y subdirector general, a directores provinciales, a directores de los seguros que conforman el
seguro general obligatorio y a director actuarial del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, tendra
una validez de noventa (90) dias. Vencido dicho plazo, el aspirante deberd obtener una nueva
calificacion, para lo cual deberd actualizar la documentacion requerida. (incluido con resolucién No.
SBS-2005-0358 de 24 de junio del 2005).

Nota: Articulo reformado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 807, publicada en Registro
Oficial 192 de 17 de Octubre del 2007. * TIT. Il, CAP. lll, SEC. Ill.

Art. 17.- Los casos de duda en la aplicacion del presente capitulo, seran resueltos por el
Superintendente de Bancos y Seguros. (renumerado con resolucion No. SBS-2005-0358 de 24 de
junio del 2005). * TIT. Il, CAP. lll, SEC. IlI.

CAPITULO IV.- NORMAS PARA LA CALIFICACION, DECLARACION DE INHABILIDAD Y
REMOCION DEL DIRECTOR NACIONAL DE RIESGOS DEL INSTITUTO ECUATORIANO DE
SEGURIDAD SOCIAL, DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DE LAS FUERZAS ARMADAS,
DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DE LA POLICIA NACIONAL Y DEL SERVICIO DE
CESANTIA DE LA POLICIA NACIONAL; DEL DIRECTOR DE INVERSIONES Y DEL DIRECTOR
ECONOMICO FINANCIERO DEL INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL (incluido
con resoluciéon No. SBS-2004-0917 de 2 de diciembre del 2004)

Nota: Denominacion de Titulo sustituido por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 314,
publicada en Registro Oficial 369 de 27 de Junio del 2008.
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Nota: Denominacién de Titulo sustituido por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 314,
publicada en Registro Oficial 400 de 11 de Agosto del 2008.

SECCION I.- DE LA DESIGNACION, REQUISITOS Y PROHIBICIONES

Art. 1.- Corresponde al consejo directivo del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, al consejo
directivo del Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas, al consejo superior del Instituto
de Seguridad Social de la Policia Nacional y a la junta directiva de delegados del Servicio de
Cesantia de la Policia Nacional, la designacién de director nacional de riesgos 0 su equivalente, en
su respectiva institucion, de conformidad con lo previsto el capitulo VIII "De la administracion del
riesgo de inversion en los portafolios administrados por el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social,
el Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas, el Instituto de Seguridad Social de la Policia
Nacional y el Servicio de Cesantia de la Policia Nacional", del titulo Ill "De las operaciones del
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, del Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas,
del Instituto de Seguridad Social de la Policia Nacional, del Servicio de Cesantia de la Policia
Nacional y de las entidades depositarias del ahorro previsional (Edaps)”, del libro Il "Normas
generales para la aplicacion de la Ley de Seguridad Social" de esta codificacion.

Asi también corresponde al director general del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, la
designacion del director nacional econdmico financiero y del director de inversiones de conformidad
con lo previsto en la letra g) del articulo 32 de la Ley de Seguridad Social.

Nota: Articulo sustituido por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 808, publicada en Registro
Oficial 192 de 17 de Octubre del 2007.

Nota: Articulo sustituido por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 314, publicada en Registro
Oficial 369 de 27 de Junio del 2008.

Nota: Articulo sustituido por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 314, publicada en Registro
Oficial 400 de 11 de Agosto del 2008. * TIT. Il, CAP. IV, SEC. I.

Art. 2.- Para ser designado Director Nacional de Riesgos y Director Nacional Econdmico Financiero
0 su equivalente del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, del Instituto de Seguridad Social de
las Fuerzas Armadas, del Instituto de Seguridad Social de la Policia Nacional y del Servicio de
Cesantia de la Policia Nacional, los candidatos deben acreditar ante la Superintendencia de Bancos
y Seguros los siguientes requisitos generales:

2.1 Estar en pleno goce de los derechos politicos;

2.2 Ser mayor de 30 afos de edad;

2.3 Tener titulo profesional y académico de tercer nivel o cuarto nivel, segun las definiciones de las
letras b) o c) del articulo 118 de la Ley Orgéanica de Educacion Superior, en areas de economia,
administracién de empresas, finanzas, o ingenieria financiera;

2.4 Acreditar experiencia general de por lo menos seis (6) afios en el manejo de las areas de control
o administracién financiera en los siguientes sectores: de seguridad social, mercado de valores,
financiero o de seguros.

Nota: Numeral 2.3 reformado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 335, publicada en
Registro Oficial 458 de 30 de Mayo del 2011. * TIT. Il, CAP. IV, SEC. I.

Art. 3.- Los candidatos para ocupar el puesto de Director Nacional de Riesgos o su equivalente del
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, del Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas,
del Instituto de Seguridad Social de la Policia Nacional y del Servicio de Cesantia de la Policia
Nacional, deberan acreditar ante la Superintendencia de Bancos y Seguros los siguientes requisitos
especificos:

3.1 Acreditar al menos tres (3) afios de experiencia a nivel directivo en alguna de las siguientes
areas: tesoreria, administracion de riesgo financiero, control financiero o auditoria financiera; y,
3.2 Acreditar conocimiento en el manejo de sistemas de medicion de riesgo financiero. * TIT. I, CAP.
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IV, SEC. I.

Art. 4.- Los candidatos para ocupar el puesto de Director Econémico Financiero o su equivalente del
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, del Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas,
del Instituto de Seguridad Social de la Policia Nacional y del Servicio de Cesantia de la Policia
Nacional, deberan acreditar ante la Superintendencia de Bancos y Seguros los siguientes requisitos
especificos:

4.1 Acreditar al menos tres (3) afios de experiencia especifica a nivel directivo en alguna de las
siguientes areas: tesoreria, administracion de riesgo financiero, control financiero o auditoria
financiera;

4.2 Acreditar conocimiento en el area actuarial mediante experiencia de al menos un (1) afio en el
ramo o cursos de capacitacion de al menos 150 horas.

Si el candidato no acredita la capacitacion mencionada en el inciso anterior, y cumple todos los
requisitos del presente capitulo, la entidad de seguridad social que lo seleccione, debera presentar,
conjuntamente con la documentacién requerida, un compromiso por escrito en que conste que la
entidad se obliga a capacitar al Director Econdmico Financiero o su equivalente, en los siguientes
ciento ochenta (180) dias. En caso de incumplimiento del compromiso adquirido se procedera a
declarar la inhabilidad superviniente del Director Econdmico Financiero o su equivalente

Nota: Inciso segundo de numeral 4.2 agregado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 303,
publicada en Registro Oficial 451 de 18 de Mayo del 2011. * TIT. Il, CAP. IV, SEC. I.

Art. 5.- No podran ser designados Director Nacional de Riesgos y Director Nacional Econémico
Financiero o su equivalente del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, del Instituto de Seguridad
Social de las Fuerzas Armadas, del Instituto de Seguridad Social de la Policia Nacional y del Servicio
de Cesantia de la Policia Nacional, quienes se encuentren incursos en una o mas de las siguientes
prohibiciones:

5.1 Encontrarse legalmente inhabilitado para ejercer el comercio;

5.2 Registrar créditos castigados durante los ultimos cinco afios;

5.3 Encontrarse en mora, directa o indirectamente, de sus obligaciones en cualesquiera de las
instituciones bajo el control de la Superintendencia de Bancos y Seguros, o de sus respectivas
off-shore;

5.4 Ser deudor moroso por obligaciones patronales o personales en el Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social, del Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas, del Instituto de
Seguridad Social de la Policia Nacional, del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional;

5.5 Ser titular de cuentas corrientes cerradas por incumplimiento de disposiciones legales;

5.6 Registrar multas pendientes de pagos por cheques protestados;

5.7 Los sentenciados por defraudacion a entidades publicas o privadas;

5.8 Ser parte procesal en litigios seguidos por o en contra del Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social, del Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas, del Instituto de Seguridad Social
de la Policia Nacional, o del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional;

5.9 Los que a consecuencia de una resolucion judicial u otra causa se encuentren inhabilitados para
el desemperio de una funcién publica;

5.10 Haber sido sancionado durante los tres ultimos afios por responsabilidades administrativas o
civiles, por los 6rganos de control previstos en la Constitucion Politica de la Republica;

5.11 Los que hubieren sido declarados inhabiles por causas supervenientes;

5.12 Los que hubieren sido removidos, o destituidos por los Grganos competentes publicos o
privados;

5.13 Los que tengan interés propio o representen a terceros en la propiedad, la direccion o la gestion
de las empresas adjudicatarias administradoras del ahorro previsional, las entidades aseguradoras
privadas u otras personas que integran el sistema nacional de seguridad social;

5.14 Los que hayan recibido sentencia condenatoria por las infracciones tipificadas en la Ley sobre
Sustancias Estupefacientes y Psicotropicas; v,
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5.15 Los que se encuentren impedidos por otras disposiciones legales.

Nota: Numerales 5.4, 5.5, 5.6 y 5.12 reformados por Resolucién Superintendencia de Bancos No.
808, publicada en Registro Oficial 192 de 17 de Octubre del 2007. * TIT. Il, CAP. IV, SEC. I.

Art. 6.- Los requisitos y prohibiciones sefialados en los articulos anteriores, que deben acreditar los
candidatos, se comprobaran de la siguiente manera:

6.1 El ejercicio de los derechos politicos mediante certificacion del Tribunal Supremo Electoral;

6.2 La edad, mediante copia certificada ante notario publico de la cédula de ciudadania;

6.3 La profesion, mediante copia certificada del titulo emitido por una universidad nacional o
certificado original otorgado por el CONESUP. Para el caso de titulos obtenidos en el extranjero,
éstos deberan ser autenticados y traducidos, conforme lo dispuesto en el articulo 194 del Cédigo de
Procedimiento Civil y los articulos 23 y 24 de la Ley de Modernizacion del Estado, Privatizaciones y
Prestacion de Servicios Publicos;

6.4 La experiencia profesional, mediante certificaciones auténticas de haber ejercido con probidad
sus funciones, conferidas por entidades publicas o privadas;

6.5 Los requisitos sefialados en los numerales 5.2, 5.3, 5.5 y 5.6 del articulo 5, se comprobaran
directamente por la Superintendencia de Bancos y Seguros y, con un certificado de la Agencia de
Garantia de Depdsitos;

6.6 El requisito del numeral 5.4 del citado articulo 5, se probard mediante certificado que otorgue el
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, el Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas,
el Instituto de Seguridad Social de la Policia Nacional, el Servicio de Cesantia de la Policia Nacional,
respectivamente;

6.7 El requisito del numeral 5.9, se probara mediante certificado que otorgue la Secretaria Nacional
de Remuneraciones del Sector Publico -SENRES;

6.8 Los requisitos de los numerales 5.1, 5.7, 5.8, 5.9, 5.10, 5.11, 5.12, 5.13 y 5.15 del articulo 5, se
probaran mediante declaracion juramentada otorgada ante notario publico, en la parte pertinente; vy,
6.9 El requisito previsto en el numeral 5.14 se probara mediante un certificado emitido por el Consejo
Nacional de Sustancias Estupefacientes y Psicotrgpicas.

Nota: Numerales 6.5, y 6.6 reformados por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 808,
publicada en Registro Oficial 192 de 17 de Octubre del 2007. * TIT. ll, CAP. IV, SEC. I.

Art. 7.- La Superintendencia de Bancos y Seguros dentro del plazo de diez (10) dias contados desde
la fecha de presentacién de la documentacion completa conforme requiere este capitulo, emitird una
resolucion, de ser el caso, declarando la habilidad de los candidatos a Director Nacional de Riesgos
y a Director Nacional Econémico Financiero o su equivalente del Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social, del Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas, del Instituto de Seguridad Social
de la Policia Nacional y del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional.

El Superintendente de Bancos y Seguros se reserva la facultad de negar la calificacion de un
candidato, si éste no acredita la idoneidad y la probidad necesarias para el desempefio como
Director Nacional de Riesgos y Director Nacional Econémica Financiera o su equivalente del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social, del Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas, del
Instituto de Seguridad Social de la Policia Nacional y del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional.
*TIT. ll, CAP. IV, SEC. I.

Art. 8.- Los candidatos a Director Nacional de Riesgos y a Director Nacional Econémico Financiero
deberan obtener, previa a su designacion la calificacion de habilidad legal de la Superintendencia de
Bancos y Seguros, sobre la base de lo previsto en esta resolucién. * TIT. Il, CAP. IV, SEC. I.

Art. 9.- Sin perjuicio de la calificacién de habilidad legal del candidato, la Superintendencia de
Bancos y Seguros confirmara que éste no ha sido sentenciado por defraudacién a entidades publicas
y privadas y que no se encuentra inhabilitado para el desempefio de una funcién publica, a través de
certificaciones que solicitara a la Corte Suprema de Justicia y a los organismos de control
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pertinentes. * TIT. Il, CAP. IV, SEC. I.

Art. 10.- Cualquier ciudadano podra denunciar ante la Superintendencia de Bancos y Seguros la
inhabilidad de una de las autoridades sefialadas en el presente capitulo por encontrarse incurso en
alguna de las prohibiciones o impedimentos para el ejercicio del cargo; o, por haber presentado
documentacion falsa para acreditar los requisitos establecidos en este capitulo. * TIT. Il, CAP. IV,
SEC. I.

Art. 11.- La Superintendencia de Bancos y Seguros realizara las investigaciones del caso, en orden
a establecer la veracidad de la denuncia, la cual sera trasladada a conocimiento de la autoridad cuya
habilidad se hubiere cuestionado. * TIT. Il, CAP. IV, SEC. I.

Art. 12.- El Superintendente de Bancos y Seguros declarara la inhabilidad superviniente del Director
Nacional de Riesgos y del Director Nacional Econémico Financiero o su equivalente del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social, del Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas, Instituto
de Seguridad Social de la Policia Nacional y del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional, que se
encontraren incursos en las siguientes situaciones:

12.1 Quienes hayan faltado a la verdad en sus declaraciones juramentadas, o que hubieren
acreditado documentos falsos, sin perjuicio de las acciones civiles y penales a que hubiere lugar;
12.2 Quienes durante el ejercicio de sus funciones dejaren de acreditar el requisito establecido en el
numeral 2.1, del articulo 2; y, quienes incurrieren en las prohibiciones sefialadas en los numerales
5.2,5.3,5.4,5.5,5.6, 6.7 y 5.13 del articulo 5;

12.3 Quienes presten otros servicios remunerados o desempefien otros cargos, salvo la céatedra
universitaria, v,

12.4 Quienes incurrieren en inhabilidad o impedimento, por conflicto de intereses sancionados por
otras leyes 0 normas conexas de caracter general. * TIT. Il, CAP. IV, SEC. I.

Art. 13.- Una vez comprobada la inhabilidad para el ejercicio del cargo de una de las autoridades
antes mencionadas, que se encontrare en funciones, la Superintendencia de Bancos y Seguros
declararé el impedimento y el cese inmediato de las funciones del Director impedido, a partir de la
notificacion con la resolucion respectiva. * TIT. I, CAP. IV, SEC. I.

Art. 14.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 122 de la Constitucion Politica de la
Republica del Ecuador, las personas que hubieren sido designadas como Director Nacional de
Riesgos y Director Nacional Econémico Financiero o su equivalente del Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social, del Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas, del Instituto de
Seguridad Social de la Policia Nacional y del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional, deberan
suscribir al inicio de su gestidn, una declaracién patrimonial juramentada que sera entregada a la
Contraloria General del Estado, con copia para la Superintendencia de Bancos y Seguros.

En la misma declaracion se autorizara que la Superintendencia de Bancos y Seguros levante el sigilo
de sus cuentas bancarias, en caso de ser necesario. * TIT. Il, CAP. IV, SEC. I.

Art. 15.- El Director Nacional de Riesgos y el Director Nacional Econdmico Financiero o su
equivalente, que por cualquier causa cesaren en sus funciones, deberan formular igual declaracién
patrimonial en el plazo de noventa dias desde la cesacion del cargo, que asimismo sera entregada a
la Contraloria General del Estado, con copia para la Superintendencia de Bancos y Seguros. En
caso de no hacerlo, y conforme a lo previsto en el articulo 122 de la Constitucion Politica de la
Republica, se presumira enriquecimiento ilicito. * TIT. Il, CAP. IV, SEC. I.

SECCION II.- DE LAS REMOCIONES
Art. 16.- Si el Director Nacional de Riesgos y el Director Nacional Econémico Financiero o su

equivalente del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, del Instituto de Seguridad Social de las
Fuerzas Armadas, del Instituto de Seguridad Social de la Policia Nacional y del Servicio de Cesantia
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de la Policia Nacional hubiesen cometido infracciones a la Ley de Seguridad Social; o se les hubiese
impuesto multas reiteradas; o se mostrasen renuentes para cumplir las disposiciones impartidas por
la Superintendencia de Bancos y Seguros; o adulterasen o distorsionasen sus estados financieros; u
obstaculizasen la supervision; o realizasen operaciones que fomenten o comporten actos ilicitos; o,
hubiesen ejecutado cualquier hecho grave que haga temer por su estabilidad, el Superintendente de
Bancos y Seguros, por resolucion, removera a los miembros incursos en las causales citadas en este
articulo. * TIT. Il, CAP. IV, SEC. Il

Art. 17.- Una vez efectuadas las notificaciones de remocion, el Superintendente de Bancos y
Seguros requerira inmediatamente se realicen la o las designaciones que fueren del caso. * TIT. Il,
CAP. IV, SEC. Il

SECCION IIl.- DISPOSICIONES GENERALES (reformado con resolucion No. SBS-2005-0358 de 24
de junio del 2005)

Art. 18.- La calificacién otorgada por la Superintendencia de Bancos y Seguros a los candidatos a
director de riesgos de inversién y director econémico financiero o su equivalente del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social, del Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas, del
Instituto de Seguridad Social de la Policia Nacional y del Servicio de Cesantia de la Policia
Nacional", tendra una validez de noventa (90) dias. Vencido dicho plazo, el aspirante debera obtener
una nueva calificacion, para lo cual deberd actualizar la documentacion requerida. (reformado con
resolucion No. SBS-2005-0358 de 24 de junio del 2005).

Nota: Articulo reformado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 808, publicada en Registro
Oficial 192 de 17 de Octubre del 2007. * TIT. I, CAP. IV, SEC. Ill.

Art. 19.- Los casos de duda en la aplicacion del presente capitulo, seran resueltos por el
Superintendente de Bancos y Seguros. (renumerado con resolucion No. SBS-2005-0358 de 24 de
junio del 2005). * TIT. Il, CAP. IV, SEC. Il

CAPITULO V.- NORMAS PARA LA CALIFICACION, DECLARACION DE INHABILIDAD Y
REMOCION DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION DEL RESPONSABLE
DEL AREA DE PRESTACIONES Y DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LOS FONDOS
COMPLEMENTARIOS PREVISIONALES CERRADOS (capitulo incluido con resolucion No.
SBS-2005-0263 de 24 de mayo del 2005)

Nota: Denominacion de Capitulo reformada por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 809,
publicada en Registro Oficial 192 de 17 de Octubre del 2007.

SECCION I|.- DE LA DESIGNACION, REQUISITOS Y PROHIBICIONES

Art. 1.- Corresponde a la asamblea de participes, elegir o designar a los miembros del consejo de
administracion.

El consejo de administracién contratard o designara al representante legal del fondo. * TIT. I, CAP.
V, SEC. I.

Art. 2.- El consejo de administracion estara integrado por los miembros activos del fondo. Previa
autorizacion de la Superintendencia de Bancos y Seguros el fondo podré tener como miembros de
dicho consejo a personas de fuera de su seno. En este caso, la representacion sera minoritaria. *
TIT. Il, CAP. V, SEC. I.

Art. 3.- Los miembros del consejo de administracién, responsable del area de prestaciones y el
representante legal, previa la posesiébn de su cargo, que sean elegidos o designados, deben
acreditar ante la Superintendencia de Bancos y Seguros los siguientes requisitos:
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3.1 Estar en pleno goce de los derechos politicos;

3.2 Ser mayor de edad;

3.3 Tener titulo profesional y académico de tercer nivel o cuarto nivel, segun las definiciones de las
letras b) o c) del articulo 118 de la Ley Organica de Educacion Superior; o, tener experiencia en
organismos de direccion de fondos, asociaciones, cooperativas, minimo de tres afios.

Nota: Articulo reformado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 809, publicada en Registro
Oficial 192 de 17 de Octubre del 2007.

Nota: Numeral 3.3 reformado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 335, publicada en
Registro Oficial 458 de 30 de Mayo del 2011. * TIT. Il, CAP. V, SEC. I.

Art. 4.- No podran ser designados miembros del consejo de administraciéon, responsable del area de
prestaciones ni representante legal de los fondos complementarios previsionales cerrados, quienes
se encuentren incursos en una o mas de las siguientes prohibiciones:

4.1 Encontrarse legalmente inhabilitado para ejercer el comercio;

4.2 Encontrarse en mora, directa o indirectamente, de sus obligaciones en cualesquiera de las
instituciones financieras bajo el control de la Superintendencia de Bancos y Seguros, o de sus
respectivas off-shore;

4.3 Ser deudor moroso por obligaciones patronales o personales en el Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social, del Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas, del Instituto de
Seguridad Social de la Policia Nacional, del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional, o en el
fondo complementario previsional cerrado al que pertenece;

4.4 Ser titular de cuentas corrientes cerradas por incumplimiento de disposiciones legales;

4.5 Registrar multas pendientes de pagos por cheques protestados;

4.6 Los sentenciados por defraudacion a entidades publicas o privadas;

4.7Nota: Numeral derogado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 809, publicada en
Registro Oficial 192 de 17 de Octubre del 2007.

4.7 Haber sido sancionados durante los tres ultimos afios por responsabilidades administrativas o
civiles, por los 6rganos de control previstos en la Constitucion Politica de la Republica;

4.8 Los que hubieren sido declarados inhabiles por causas supervenientes;

4.9 Los que hubieran sido sancionados por negligencia en el desempefio de sus funciones;

4.10 Los que hubieren sido removidos o destituidos por causas debidamente motivadas por los
6rganos competentes publicos o privados;

4.11 Los que hayan recibido sentencia condenatoria por las infracciones tipificadas en la Ley sobre
Sustancias Estupefacientes y Psicotrépicas; y,

4.12 Los que se encuentren impedidos por otras disposiciones legales.

Nota: Inciso primero reformado y numerales 4.7 a 4.12 renumerados por Resolucion
Superintendencia de Bancos No. 809, publicada en Registro Oficial 192 de 17 de Octubre del 2007. *
TIT. Il, CAP. V, SEC. I.

Art. 5.- Los requisitos y prohibiciones sefialados en los articulos anteriores, que deben acreditar los
candidatos, se comprobaran de la siguiente manera:

5.1 El ejercicio de los derechos politicos, mediante certificacién del Tribunal Supremo Electoral;

5.2 La edad, mediante copia certificada ante notario publico de la cédula de ciudadania;

5.3 La profesién, mediante copia certificada del titulo emitido por una universidad nacional o
certificado original otorgado por el CONESUP.

Para el caso de titulos obtenidos en el extranjero, éstos deberan ser autenticados y traducidos,
conforme lo dispuesto en el articulo 194 del Cédigo de Procedimiento Civil y los articulos 23 y 24 de
la Ley de Modernizacion del Estado, Privatizaciones y Prestacion de Servicios Publicos;

5.4 La experiencia profesional, mediante certificaciones auténticas de haber ejercido con probidad
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sus funciones, conferidas por entidades publicas o privadas;

5.5 Los requisitos sefialados en los numerales 4.2, 4.4 y 4.5 del articulo 4, se comprobaran
directamente por la Superintendencia de Bancos y Seguros y, con un certificado de la Agencia de
Garantia de Depositos;

5.6 El requisito del numeral 4.3 del citado articulo 4, se probard mediante certificado que otorgue el
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, el Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas,
el Instituto de Seguridad Social de la Policia Nacional, el Servicio de Cesantia de la Policia Nacional,
y, el fondo complementario previsional cerrado al que pertenece;

5.7Nota: Numeral derogado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 809, publicada en
Registro Oficial 192 de 17 de Octubre del 2007.

5.8 Los requisitos de los numerales 4.1, 4.6, 4.8, 4.9, 4.10, 4.11 y 4.13 del articulo 4, se probaran
mediante declaracién juramentada otorgada ante notario publico, en la parte pertinente; y,

5.9 El requisito previsto en el numeral 4.12, se probard mediante un certificado emitido por el
Consejo Nacional de Sustancias Estupefacientes y Psicotrépicas - CONSEP.

Nota: Numeral 5.5 reformado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 809, publicada en
Registro Oficial 192 de 17 de Octubre del 2007. * TIT. Il, CAP. V, SEC. I.

SECCION Il.- DE LA DESIGNACION, REQUISITOS, PROHIBICIONES Y REMOCION DEL LOS
RESPONSABLES DE LAS AREAS DE RIESGOS E INVERSIONES

Art. 6.- Corresponde al consejo de administracion de cada fondo complementario previsional
cerrado, la designacion del responsable del area de riesgos y del area de inversiones. * TIT. Il, CAP.
V, SEC. Il

Art. 7.- Previa la posesion de su cargo, los candidatos a estas areas deben acreditar ante la
Superintendencia de Bancos y Seguros los siguientes requisitos generales:

7.1 Estar en pleno goce de los derechos politicos;

7.2 Ser mayor de edad;

7.3 Tener titulo profesional y académico de tercer nivel o cuarto nivel, segun las definiciones de las
letras b) o c) del articulo 118 de la Ley Organica de Educacién Superior; vy,

7.4 Acreditar experiencia general en las areas de control o administracion financiera en los siguientes
sectores: de seguridad social, mercado de valores, financiero o de seguros, que para el caso de los
fondos | y Il, sera de un afio; y, para los fondos Il y IV, serd de dos afios.

Nota: Numeral 7.3 reformado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 335, publicada en
Registro Oficial 458 de 30 de Mayo del 2011. * TIT. Il, CAP. V, SEC. II.

Art. 8.- Los candidatos para ocupar el puesto de responsable del area de riesgos, deberan acreditar
ante la Superintendencia de Bancos y Seguros los siguientes requisitos especificos:

8.1 Acreditar experiencia especifica adicional a la experiencia general establecida en el numeral 7.4
del articulo 7, en alguna de las siguientes areas: tesoreria, administracion de riesgo financiero,
control financiero o auditoria financiera, que para el caso de los fondos | y II, ser4 de un afo; y, para
los fondos Il y 1V, sera de dos afios; y,

8.2 Acreditar conocimiento en el manejo de los sistemas de medicién de riesgo financiero que utilice
o utilizara el respectivo fondo complementario previsional cerrado. * TIT. Il, CAP. V, SEC. .

Art. 9.- Los candidatos para ocupar el puesto de responsable del area de inversiones deberan
acreditar ante la Superintendencia de Bancos la experiencia especifica requerida en el numeral 8.1
del articulo 8. * TIT. Il, CAP. V, SEC. Il.

Art. 10.- No podran ser designados responsables de las areas de riesgos e inversiones, quienes se
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encuentren incursos en una o0 mas de las prohibiciones enunciadas en el articulo 4. * TIT. Il, CAP. V,
SEC. Il

Art. 11.- Los requisitos y prohibiciones sefialados en los articulos 7 y 10, que deben acreditar los
candidatos, se comprobaran de acuerdo a lo establecido en el articulo 5. * TIT. Il, CAP. V, SEC. Il.

SECCION lll.- DE LA CALIFICACION

Art. 12.- Dentro del plazo de diez (10) dias contados desde la fecha de presentacion de la
documentacion completa conforme requiere este capitulo, la Superintendencia de Bancos y Seguros
emitira una resolucion, de ser el caso, declarando la habilidad de los candidatos a miembros del
consejo de administraciéon, representante legal, responsable del area de riesgos, responsable del
area de prestaciones y del area de inversiones de los respectivos fondos complementarios
previsionales cerrados.

El Superintendente de Bancos y Seguros se reserva la facultad de negar la calificaciéon de un
candidato, si éste no acredita la idoneidad y la probidad necesarias para su desempefio.

Nota: Inciso primero reformado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 809, publicada en
Registro Oficial 192 de 17 de Octubre del 2007. * TIT. Il, CAP. V, SEC. Il

Art. 13.- Los candidatos a miembros del consejo de administracion, representante legal,
responsables del area de riesgos, responsable del area de prestaciones y del area de inversiones de
los fondos complementarios previsionales cerrados deberan obtener, previa a su posesiéon ante el
consejo, la calificacién de habilidad legal de la Superintendencia de Bancos y Seguros, sobre la base
de lo previsto en este capitulo.

Nota: Articulo reformado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 809, publicada en Registro
Oficial 192 de 17 de Octubre del 2007. * TIT. Il, CAP. V, SEC. Ill.

Art. 14.- Sin perjuicio de la calificacion de habilidad legal de los candidatos a una de las autoridades
sefialadas en el presente capitulo, la Superintendencia de Bancos y Seguros confirmard que éstos
no han sido sentenciados por defraudacién a entidades publicas y privadas y que no se encuentran
inhabilitados para el desempefio de una funcion publica, a través de certificaciones que solicitara a la
Corte Suprema de Justicia y a los organismos de control pertinentes. * TIT. Il, CAP. V, SEC. IIl.

Art. 15.- Cualquier ciudadano podra denunciar ante la Superintendencia de Bancos y Seguros la
inhabilidad de una de las autoridades sefialadas en el presente capitulo por encontrarse incurso en
alguna de las prohibiciones o impedimentos para el ejercicio del cargo; o, por haber presentado
documentacion falsa para acreditar los requisitos establecidos en este capitulo. * TIT. Il, CAP. V,
SEC. Il

Art. 16.- La Superintendencia de Bancos y Seguros realizara las investigaciones del caso, en orden
a establecer la veracidad de la denuncia, la cual sera trasladada a conocimiento de la autoridad cuya
habilidad se hubiere cuestionado. * TIT. Il, CAP. V, SEC. Ill.

Art. 17.- El Superintendente de Bancos y Seguros declarara la inhabilidad superviniente de los
miembros del consejo de administracion, del representante legal, responsables del area de riesgos y
del area de inversiones de los fondos complementarios previsionales cerrados, que se encontraren
incursos en las siguientes situaciones:

17.1 Quienes hayan faltado a la verdad en sus declaraciones juramentadas, o que hubieren
acreditado documentos falsos, sin perjuicio de las acciones civiles y penales a que hubiere lugar;
17.2 Quienes durante el ejercicio de sus funciones dejaren de acreditar el requisito establecido en el
numeral 3.1 del articulo 3; y, quienes incurrieren en las prohibiciones sefialadas en el articulo 4,; y,
17.3 Quienes incurrieren en inhabilidad o impedimento, por conflicto de intereses sancionados por
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otras leyes o normas conexas de caracter general. * TIT. Il, CAP. V, SEC. Ill.

Art. 18.- Una vez comprobada la inhabilidad para el ejercicio del cargo de una de las autoridades
antes mencionadas que se encontrare en funciones, la Superintendencia de Bancos y Seguros
declarara el impedimento y el cese inmediato de las funciones de las autoridades sefaladas en el
presente capitulo, a partir de la notificacién con la resolucién respectiva. * TIT. Il, CAP. V, SEC. Il

SECCION |V.- DE LAS REMOCIONES

Art. 19.- Si los miembros de los consejos de administracion, el representante legal o los
responsables del &rea de riesgos, responsable del &rea de prestaciones y de inversiones de los
fondos complementarios previsionales cerrados hubiesen cometido infracciones a la Ley de
Seguridad Social; 0 se les hubiese impuesto multas reiteradas; 0 se mostrasen renuentes para
cumplir las disposiciones impartidas por la Superintendencia de Bancos y Seguros; o adulterasen o
distorsionasen sus estados financieros; u obstaculizasen la supervision; o realizasen operaciones
gue fomenten o comporten actos ilicitos; o, hubiesen ejecutado cualquier hecho grave que haga
temer por su estabilidad, el Superintendente de Bancos y Seguros, por resolucion motivada,
removerd a los miembros incursos en las causales citadas en este articulo.

Nota: Articulo reformado por Resolucidén Superintendencia de Bancos No. 809, publicada en Registro
Oficial 192 de 17 de Octubre del 2007. * TIT. Il, CAP. V, SEC. IV.

Art. 20.- Una vez efectuadas las notificaciones de remocion, el Superintendente de Bancos y
Seguros requerird inmediatamente se realicen la o las designaciones que fueren del caso. * TIT. Il,
CAP.V, SEC. IV.

SECCION V.- DISPOSICIONES GENERALES (reformado con resolucion No. SBS-2005-0358 de 24
de junio del 2005). * TIT. Il, CAP. V, SEC. IV.

Art. 21.- La calificacion otorgada por la Superintendencia de Bancos y Seguros a los miembros del
consejo de administracion, responsable del area de prestaciones y del representante legal de los
fondos complementarios previsionales cerrados y a responsable del &rea de riesgos y del area de
inversiones, tendrd una validez de noventa (90) dias. Vencido dicho plazo, el aspirante debera
obtener una nueva calificacion, para lo cual debera actualizar la documentacion requerida. (incluido
con resolucion No. SBS-2005-0358 de 24 de junio del 2005).

Nota: Articulo reformado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 809, publicada en Registro
Oficial 192 de 17 de Octubre del 2007. * TIT. Il, CAP. V, SEC. V.

Art. 22.- Los casos de duda en la aplicacion del presente capitulo, seran resueltos por el
Superintendente de Bancos y Seguros. (renumerado con resolucion No. SBS-2005-0358 de 24 de
junio del 2005). * TIT. Il, CAP. V, SEC. V.

TITULO lIl.- DE LAS OPERACIONES DEL INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL,
DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DE LAS FUERZAS ARMADAS, DEL INSTITUTO
ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL DE LA POLICIA NACIONAL, DEL SERVICIO DE
CESANTIA DE LA POLICIA NACIONAL (reformado con resolucién No. SBS-2002-076 de 17 de
septiembre del 2002)

Nota: Denominaciéon de Titulo reformada por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 748,
publicada en Registro Oficial 518 de 30 de Enero del 2009.

CAPITULO I.- NORMAS PARA REGULAR LAS INVERSIONES DE LOS RECURSOS
CORRESPONDIENTES A CADA UNO DE LOS SEGUROS QUE CONFORMAN EL SEGURO
GENERAL OBLIGATORIO DEL INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL Y DE LOS
FONDOS DE RESERVA (sustituido con resolucion No. SBS-2004-0451 de 20 mayo del 2004 y
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reformado con resolucion No. SBS-2006-0257 de 27 de abril del 2006)

Nota: Capitulo reformado con resolucion No. 509 de 9 de junio del 2004.

Nota: Capitulo reformado con resolucion No. 784 de 5 de octubre del 2004.

Nota: Capitulo reformado con resolucién No. SBS-2004-0874 de 11 de noviembre del 2004.

Nota: Capitulo, Secciones y Articulos sustituidos por Resolucion Superintendencia de Bancos No.
748, publicada en Registro Oficial 518 de 30 de Enero del 2009.

Nota: Capitulo reformado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 241, publicada en
Registro Oficial 573 de 20 de Abril del 2009.

Nota: Capitulo, Secciones y Articulos derogado por Art. 68 de Resolucién Superintendencia de
Bancos No. 1406, publicada en Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009. * TIT. Ill, CAP. I.

CAPITULO |.- NORMAS MINIMAS QUE DEBE CUMPLIR EL DEPOSITO UNICO DE VALORES DEL
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL, CUSTODIO DE LOS TITULOS VALORES
REPRESENTATIVOS DE LAS INVERSIONES DEL SEGURO GENERAL OBLIGATORIO (incluido
con resolucion No. SBS-2002-0516 de 16 de julio del 2002)

Nota: Capitulo renumerado por Resolucidon Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

SECCION |.- CONDICIONES GENERALES

Art. 1.- El Depésito Unico de Valores del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social - IESS, se
encargard de custodiar los titulos valores representativos de las inversiones realizadas con los
recursos del seguro general obligatorio. * TIT. Ill, CAP. I, SEC. I.

Art. 2.- La Direccion Nacional Econdmico Financiera del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social -
IESS, comunicara diariamente por escrito al Depdsito Unico de Valores, las inversiones realizadas. *
TIT. lll, CAP. |, SEC. I.

Art. 3.- La Direccion Nacional Econdmico Financiera del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social -
IESS, deberéd ingresar al Depdsito Unico de Valores los titulos representativos de las inversiones
realizadas el mismo dia en que recibe dicho documento. El periodo de tiempo entre la fecha valor de
la transaccion y el ingreso a custodia del titulo representativo de la inversion, no podra ser mayor a
dos (2) dias laborables.

Si el Depésito Unico de Valores no recibe el titulo representativo de la inversion en el término
sefalado en el inciso anterior, éste deberd comunicar el particular a la Comision Técnica de
Inversiones del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social - IESS; vy, a la Superintendencia de Bancos
y Seguros. * TIT. lll, CAP. |, SEC. I.

Art. 4.- El Depésito Unico de Valores no podra recibir titulos que por su naturaleza deban ser
endosados, y en algunos casos, notificados a los emisores del endoso de dichos titulos, sin que
previamente la Direccion Nacional Econdmico Financiera, haya cumplido con esa formalidad. * TIT.
lll, CAP. |, SEC. I.

SECCION Il.- ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Art. 5.- El Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social - IESS llevard en su registro contable, de
manera clara e independiente, la identificacion de cada uno de los titulos valores que custodia el
Deposito Unico de Valores, separados por cada seguro que conforma el seguro general obligatorio. *
TIT. lll, CAP. |, SEC. II.

Art. 6.- ElI Deposito Unico de Valores ofrecera las debidas protecciones para preservar la
autenticidad y seguridad de los titulos valores; para controlar la manipulacion de los titulos dentro y
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fuera del area de custodia; y, para garantizar la correspondencia entre lo fisico y lo que existe
registrado en la contabilidad. * TIT. lll, CAP. |, SEC. Il.

Art. 7.- Las funciones, deberes y responsabilidades del Depdsito Unico de Valores deben estar
detallados en el manual operativo del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social - IESS, el que
deberd especificar por lo menos los siguientes procesos:

7.1 Ingreso y egreso de titulos;

7.2 Reporte a los organismos de control;

7.3 Registro de los titulos;

7.4 Cobro de capital o cupones (intereses); v,

7.5 Otros procesos susceptibles de llevarse a cabo.

Ademas, el manual debe especificar las obligaciones y las responsabilidades de cada uno de los
funcionarios que trabajan en el area de custodia. Dicho manual debe ser aprobado por el Consejo
Directivo del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social - IESS y remitido a la Superintendencia de
Bancos y Seguros. * TIT. lll, CAP. |, SEC. II.

Art. 8.- Debera existir separacion de las funciones que por su responsabilidad son incompatibles
para la seguridad de los titulos valores, particularmente entre las areas de custodia, auditoria interna,
informética, tesoreria y contabilidad. Cada una de ellas debe contar con sistemas independientes de
respaldo y resguardo de la informacién, no susceptibles de manipulacién por personas ajenas a cada
area. * TIT. lll, CAP. |, SEC. II.

Art. 9.- La Direccion de Recursos Humanos del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social verificara
la idoneidad del personal responsable del Depésito Unico de Valores, cuyos cargos deberan ser
caucionados. * TIT. lll, CAP. |, SEC. Il

SECCION lll.- CARACTERISTICAS FISICAS

Art. 10.- El Depésito Unico de Valores contara con adecuados sistemas de almacenamiento, de tal
forma que la custodia de los titulos valores cuente con el mayor nivel de seguridad y preservacion.

Para lograr ese propoésito, el area fisica de custodia debera tener por lo menos las siguientes
caracteristicas:

10.1 Seguridad.- Cadmara(s) de video que graben las 24 horas del dia la actividad de ingreso y salida
de personal de la boveda y del area de custodia; guardia(s) de seguridad; control del ingreso al area
de custodia y a béveda; un solo acceso a la béveda; y, una puerta blindada y con clave; vy,
10.2 Preservacion.- Sistemas de ventilacion adecuados; archivos que resguarden a los titulos
valores de factores ambientales, agua y fuego; y; un sistema automatico contra incendios.

El Depdsito Unico de Valores del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social deberd contratar una
poliza contra los siniestros a los que estan expuestos los titulos valores que resguarda, tales como,
entre otros, de robo, incendio, terremoto e inundacion. * TIT. lll, CAP. |, SEC. III.

Art. 11.- Los funcionarios responsables del Depdsito Unico de Valores, deberan estar facultados
para:

11.1 Ingresar o egresar titulos valores de la custodia, el mismo dia del requerimiento;

11.2 Determinar los vencimientos de capital e intereses en un periodo determinado;

11.3 Mantener un inventario actualizado, entre otros, por seguro, por instrumento financiero, por
vencimiento y por fecha de compra; y,

1.4 Generar los reportes requeridos por la Superintendencia de Bancos y Seguros. * TIT. lll, CAP. I,
SEC. lIl.
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SECCION IV.- CONTROL DE LA SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y SEGUROS

Art. 12.- La Superintendencia de Bancos y Seguros controlara y verificara que el Depdsito Unico de
Valores cumpla con los requisitos establecidos en este capitulo, para lo cual realizara inspecciones
in situ, por lo menos una vez cada tres meses. * TIT. lll, CAP. |, SEC. IV.

Art. 13.- Si el Depdsito Unico de Valores incumple con alguno de los requisitos establecidos en este
capitulo, debera solucionarlo en el plazo de 15 dias, contados desde la fecha de recepcion de la
comunicacion emitida por la Superintendencia de Bancos y Seguros; caso contrario, ésta dispondra
que la custodia de los titulos sea transferida a una institucion del sistema financiero que garantice su
seguridad y preservacion. * TIT. lll, CAP. |, SEC. IV.

Art. 14.- La Superintendencia de Bancos y Seguros realizara, por lo menos una vez cada seis (6)
meses, arqueos fisicos de los titulos valores entregados a la custodia del Depdésito Unico de Valores,
por lo que éste debe mantener permanentemente un inventario actualizado. * TIT. lll, CAP. I, SEC.
V.

Art. 15.- Al menos una vez cada seis (6) meses, la Direccion Nacional Econémico Financiera del
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social realizara un arqueo de los titulos valores representativos
de sus inversiones entregados a la custodia del Depdsito Unico de Valores y elaborara un informe, el
que debe ser suscrito por el funcionario que realizé el arqueo. Una copia del mismo debera ser
remitida a la Superintendencia de Bancos y Seguros, en el término de tres (3) dias posteriores a la
terminacion del examen. (reformado con resolucion No. SBS-2003-0337 de 8 de mayo del 2003)

El informe mencionado contendra por lo menos la siguiente informacién, clasificada por seguro:

15.1 Los resultados del arqueo realizado;

15.2 Detalle de los procedimientos empleados;
15.3 Calidad del sistema de control interno; vy,
15.4 Conclusiones. * TIT. lll, CAP. I, SEC. IV.

SECCION V.- INFORMACION

Art. 16.- Por lo menos semanalmente el Depésito Unico de Valores comunicard a la
Superintendencia de Bancos y Seguros, los ingresos y egresos de titulos valores registrados en la
semana anterior a la del reporte. * TIT. Ill, CAP. |, SEC. V.

Art. 17.- El Depésito Unico de Valores comunicara a la Comision Técnica de Inversiones del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social - IESS y a la Superintendencia de Bancos y Seguros, a mas tardar
el dia habil siguiente, la negativa del Depdsito Unico de Valores de aceptar titulos valores que se
encuentren en cualesquiera de los siguientes casos:

17.1 Que materialmente se encuentren en mal estado;

17.2 Cuando la falta de autenticidad o integridad sea manifiesta;

17.3 Que se encuentren afectados por embargos, 6rdenes de no pago, medidas prejudiciales o
precautelatorias;

17.4 Que se encuentren dados en garantia, afectados por gravamenes, prendas u otros derechos
reales de cualquier naturaleza; v,

17.5 Otras razones que se deben anotar en su informe.

En estos casos deberd identificarse claramente el instrumento financiero rechazado y el motivo. *
TIT. lll, CAP. |, SEC. V.

Art. 18.- Mensualmente el Depésito Unico de Valores informara a la Comision Técnica de
Inversiones el monto y los instrumentos financieros que se venceran durante el mes siguiente a la
fecha de emision del informe. * TIT. lll, CAP. |, SEC. V.
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SECCION VI.- DISPOSICION GENERAL

Art. 19.- Los casos de duda en la aplicacion del presente capitulo, seran resueltos por el
Superintendente de Bancos y Seguros. * TIT. lll, CAP. |, SEC. VI.

SECCION VII.- DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Hasta que el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social - IESS separe contablemente el
patrimonio de cada uno de los seguros que conforman el seguro general obligatorio, se cumplira las
disposiciones del presente capitulo sin que exista la separacion por cada seguro. * TIT. Ill, CAP. |,
SEC. VII.

SEGUNDA.- Hasta que el Depoésito Unico de Valores se organice dentro de la estructura
organizacional del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social - IESS, sus funciones, deberes y
responsabilidades seran cumplidas por la unidad organizacional que actualmente resguarda y
protege los titulos valores representativos de las inversiones del seguro general obligatorio.

La Superintendencia de Bancos y Seguros realizar4 una evaluacién a la unidad organizacional
referida en el inciso anterior, para determinar si cumple o no con las condiciones establecidas en
este capitulo. De no cumplirlas, los titulos valores representativos de las inversiones del seguro
general obligatorio seran transferidos a otra institucion seleccionada por el Consejo Directivo del
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, la que debera ser previamente aprobada por la
Superintendencia de Bancos y Seguros, para que los resguarde, hasta que dicha unidad cumpla con
las condiciones sefialadas en este capitulo. * TIT. Ill, CAP. |, SEC. VII.

CAPITULO I1l.- NORMAS PARA LA CALIFICACION DE CREDITOS Y VALORACION DE LAS
INVERSIONES DEL INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL, DEL INSTITUTO DE
SEGURIDAD SOCIAL DE LAS FUERZAS ARMADAS, DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL
DE LA POLICIA NACIONAL Y DEL SERVICIO DE CESANTIA DE LA POLICIA NACIONAL (incluido
con resolucion No. SBS-2002-0706 de 17 de septiembre del 2002)

Nota: Capitulo renumerado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

SECCION I: CALIFICACION DE LOS CREDITOS

Art. 1.- Los créditos quirografarios y prendarios son operaciones concedidas a un afiliado, previa la
determinacion de la capacidad de pago del deudor, adecuadamente verificada por la institucién
prestamista.

Estos préstamos seran calificados en funcion de la morosidad en el pago de los dividendos pactados
y la calificacion resultante se extendera a la totalidad del monto adeudado (por vencer y vencido).

La calificacién cubrira la totalidad de los créditos quirografarios y prendarios, en funcion del criterio
sefalado en el inciso anterior, y de las siguientes categorias y pardmetros:

PERIODO DE MOROSIDAD
En meses

MAYOR A HASTA

A - Riesgo normal ---- uno

B - Riesgo potencial uno tres

C - Deficientes tres seis

D - Dudoso recaudo seis nueve
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E - Pérdida nueve en adelante.
*TIT. lll, CAP. I, SEC. I.

Art. 2.- Se entiende por créditos hipotecarios los otorgados a personas naturales para la adquisicion,
construccién, reparacion, remodelacion y mejoramiento de su vivienda propia, siempre que se
encuentren amparados con garantias hipotecarias y hayan sido otorgados al usuario final del
inmueble.

El criterio de calificacion de los deudores por créditos para la vivienda es permanente. Estos créditos
se evaluaran en funcion de la antigliedad de los dividendos pendientes de pago y la calificacion
resultante se extendera a la totalidad del monto adeudado (por vencer y vencido).

Cada uno de los créditos que conceden las entidades con garantia hipotecaria debera ser calificado
de acuerdo a la siguiente escala:

PERIODO DE MOROSIDAD
En meses

MAYOR A HASTA

A - Riesgo Normal uno tres

B - Riesgo Potencial tres seis

C - Deficientes seis nueve

D - Dudoso recaudo nueve doce
E - Pérdida doce en adelante.
*TIT. lll, CAP. I, SEC. I.

Art. 3.- Los Consejos Directivos del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social y del Instituto de
Seguridad Social de las Fuerzas Armadas, el Consejo Superior del Instituto de Seguridad Social de
la Policia Nacional y la Junta Directiva del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional, conoceréan el
informe de la calificacion de créditos cuando menos cuatro veces en cada afio calendario, con saldos
cortados al 31 de marzo, 30 de junio, 30 de septiembre y 31 de diciembre. Una copia certificada de la
respectiva acta, con los resultados de la calificacion, debera ser remitida a la Superintendencia de
Bancos y Seguros, adjunta a los balances cortados a esas fechas y ser& suscrita por el responsable
del area de crédito y el representante legal de la entidad controlada. Adicionalmente se remitira a la
Superintendencia de Bancos y Seguros un ejemplar del informe de calificacién conocido por los
miembros de los Consejos Directivos, del Consejo Superior o de la Junta Directiva, segun
corresponda, con la firma original de los miembros presentes en la respectiva sesion.

Los Consejos Directivos del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social y del Instituto de Seguridad
Social de las Fuerzas Armadas, el Consejo Superior del Instituto de Seguridad Social de la Policia
Nacional y la Junta Directiva del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional aprobaran las politicas
de crédito y la estructura del portafolio de cartera y las remitirdn a la Superintendencia de Bancos y
Seguros para su conocimiento. En el informe que presente el responsable de la calificacion de
créditos debera constar su opinién sobre el cumplimiento de las politicas definidas y aprobadas por
los Consejos Directivos, por el Consejo Superior o por la Junta Directiva, segun fuere del caso.

El informe de la calificacibn se enviara en medios magnéticos procesables directamente por
computador, cuyo disefio se hara conocer a través de circular; y, el resumen, en los formularios
elaborados para el efecto.

El informe incluird, por lo menos, las siguientes especificaciones sobre cada operacién que haya sido
sujeta a calificacion:

3.1 Nombre del deudor y su identificacion;
3.2 Monto de riesgo del trimestre anterior y calificacién asignada;
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3.3 Clase y tipo de los créditos otorgados;

3.4 Saldo adeudado;

3.5 Calificacion asignada;

3.6 Provision requerida;

3.7 Provisién constituida; v,

3.8 Descripcidn de las garantias recibidas, sefialando el valor del respectivo avallo, el que debera
ajustarse a su probable valor de realizacion.

Si la informacion no ha sido entregada dentro del plazo previsto por el organismo de control, la
entidad controlada incurrird en mora y sera objeto de las sanciones previstas en el articulo 134 de la
Ley General de Instituciones del Sistema Financiero. (incluido con resolucion No. SBS-2003-0647 de
3 de septiembre del 2003). * TIT. Ill, CAP. Il, SEC. I.

Art. 4.- El monto de las provisiones de crédito calculadas segun lo sefialado en este capitulo deberéa
cargarse a la cuenta de resultados deudora en el trimestre en que se efectud la calificacién, sin que
pueda diferirse dicha afectacion. * TIT. Ill, CAP. I, SEC. I.

Art. 5.- Las entidades deben constituir provisiones minimas en funcion de la calificacion de los
créditos que hayan otorgado, segun la siguiente escala porcentual:

PORCENTAJE DE PROVISIONES

A - Riesgo Normal 0%

B - Riesgo Potencial 5%

C - Deficientes 20%

D - Dudoso recaudo 50%
E- Pérdida 100%.

*TIT. lll, CAP. Il, SEC. I.

Art. 6.- Toda operacion nueva otorgada a afiliados previamente calificados por la entidad, requerira
de la constituciéon inmediata de provisiones en el mismo porcentaje exigido para la categoria
asignada al sujeto de crédito en la dltima calificacién vigente.

Si la operacién se otorga a un afiliado que no tiene una calificacién previa, la entidad lo considerara
como "A - Riesgo normal”. * TIT. lll, CAP. Il, SEC. I.

Art. 7.- Las provisiones realizadas sobre créditos que hayan sido cancelados mediante daciones en
pago, no podran ser reversadas sino hasta haberse enajenado los activos recibidos. * TIT. Ill, CAP.
I, SEC. I.

Art. 8.- Si un crédito es calificado como "C", la entidad que concedié el crédito debera iniciar
inmediatamente las acciones legales necesarias para ejecutar la prenda o la hipoteca anexa al
mismo, sin perjuicio de las acciones que inicie cada entidad conforme lo establecido en su
normatividad interna. * TIT. lll, CAP. Il, SEC. I.

Art. 9.- Las entidades remitiran a la central de riesgos de la Superintendencia de Bancos y Seguros,
mensualmente y en el formato que sefiale, toda la informacion que se requiera sobre las operaciones
de crédito que las entidades otorguen.

Si la informacion no ha sido entregada dentro del plazo previsto por el organismo de control, la
entidad controlada incurrird en mora y serd objeto de las sanciones previstas en el articulo 134 de la
Ley General de Instituciones del Sistema Financiero. (incluido con resoluciéon No. SBS-2003-0647 de
3 de septiembre del 2003). * TIT. Ill, CAP. 1, SEC. I.

SECCION Il: VALORACION DE LAS INVERSIONES
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Art. 10.- Las entidades deberan mantener un registro con todos los instrumentos financieros que
mantiene en su portafolio de inversion. * TIT. Ill, CAP. II, SEC. II.

Art. 11.- Cada uno de los instrumentos financieros del portafolio de inversion de la entidad se
valorara diariamente (mark to market), utilizando los precios proporcionados por la Superintendencia
de Bancos y Seguros, al siguiente dia laborable. * TIT. lll, CAP. Il, SEC. Il.

Art. 12.- Una vez que se haya valorado al precio de mercado todos los instrumentos financieros del
portafolio, se debe obtener el valor de mercado de cada uno de ellos. En el caso de los titulos de
renta fija, el valor de mercado serd el resultado de la suma del valor efectivo (valor nominal
multiplicado por el precio de mercado) més el interés acumulado a la fecha de evaluacion; los demés
instrumentos financieros se valoraran basandose en sus propias caracteristicas financieras.

El valor de mercado del portafolio es igual a la suma algebraica del valor de mercado individual de
cada instrumento financiero. * TIT. lll, CAP. Il, SEC. II.

Art. 13.- La formula para calcular el rendimiento del portafolio de inversion seré la denominada "tasa
de retorno total ponderada por el tiempo (time weighted total rate of return)”, la que se representa de
la siguiente manera:

Formula: RT = (VMF - VMI - FCN) / (VMI + FCP)
Donde:

RT: Rendimiento total.

VMF: Valor de mercado del portafolio al final del periodo.

VMI: Valor de mercado del portafolio al inicio del periodo.

FCN: Flujos de capital netos registrados durante el periodo de evaluacion.

FCP: Sumatoria de los flujos de capital ponderados por el tiempo desde que ingresaron o salieron
del portafolio. * TIT. lll, CAP. II, SEC. II.

Art. 14.- El rendimiento se calculara diariamente, pero se expresara en términos anuales, para lo que
se debe aplicar la siguiente formula:

Rendimiento anualizado = ((1 + Rendimiento entre 2 fechas) apostrofe (nimero de dias del
afio/nimero de dias entre las 2 fechas)) - 1. * TIT. lll, CAP. Il, SEC. II.

Art. 15.- Las entidades remitirdn a la Superintendencia de Bancos y Seguros, hasta las 12H00 de
cada dia laborable, a través de medios magnéticos y en el formato que ésta sefale, la composicidén
del portafolio de inversion y el rendimiento obtenido correspondiente a dos (2) dias habiles anteriores
a la fecha de envio.

Si la Superintendencia de Bancos y Seguros, al efectuar el proceso de validacion, detectare errores
e inconsistencias en la informacién remitida, la entidad informante deberé enviarla nuevamente hasta
la 16h00 del mismo dia. Igual plazo correra para el caso de que la informacion no se sujete al disefio
estandar de registros y archivos establecidos para la informacion enviada. De no cumplirse con lo
anteriormente estipulado, la entidad controlada incurrird en mora en la entrega de informacion.

La informacién que se recibe electrénicamente debera ser enviada por escrito y con firma de
responsabilidad al siguiente dia laborable y contendra por lo menos lo detallado, en los formatos que
la Superintendencia de Bancos y Seguros entregue. (sustituido con resolucién No. SBS-2003-0647
de 3 de septiembre del 2003). * TIT. lll, CAP. I, SEC. II.

SECCION lll.- SANCIONES (incluida con resolucion No. SBS-2003-0647 de 3 de septiembre del
2003)
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Art. 16.- Si el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, el Instituto de Seguridad Social de las
Fuerzas Armadas, el Instituto de Seguridad Social de la Policia Nacional y el Servicio de Cesantia de
la Policia Nacional, no envian la informacion completa y en los plazos sefialados a la
Superintendencia de Bancos y Seguros, ésta impondra una multa entre US$ 150 a US$ 3.000 a los
funcionarios responsables del envio de la misma."

En caso de reincidencia, se impondra la multa al representante legal de cada institucion; y, se
procedera a informar el incumplimiento al maximo organismo de direccién, para que adopte las
medidas necesarias.

En ningln caso la multa podra ser cancelada con recursos del Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social, del Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas, del Instituto de Seguridad Social
de la Policia Nacional y del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional o de los fondos que éstos
administran. * TIT. Ill, CAP. I, SEC. III.

Art. 17.- Si se comprobare que algun funcionario del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, del
Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas, del Instituto de Seguridad Social de la Policia
Nacional y del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional, entregd deliberadamente informacion
falsa a la Superintendencia de Bancos y Seguros, se comunicard al maximo organismo de direccién,
sin perjuicio de las responsabilidades civiles y/o penales a que hubiere lugar. * TIT. Ill, CAP. Il, SEC.
Il

SECCION IV.- DISPOSICION GENERAL (renumerada con resolucion No. SBS-2003-0647 de 3 de
septiembre del 2003). * TIT. lll, CAP. lll, SEC. IV.

Art. 18.- Los casos de duda en la aplicacion del presente capitulo, serdn resueltos por el
Superintendente de Bancos y Seguros. * TIT. lll, CAP. Il, SEC. IV.

CAPITULO lll.- NORMAS PARA LA SUPERVISION Y CONTROL DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD
SOCIAL DE LAS FUERZAS ARMADAS (ISSFA), DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DE LA
POLICIA NACIONAL (ISSPOL) Y DEL SERVICIO DE CESANTIA DE LA POLICIA NACIONAL
(incluido con resolucién No. SBS-2002-0927 de 17 de diciembre del 2002)

Nota: Capitulo renumerado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

SECCION |.- DEL GOBIERNO CORPORATIVO

Art. 1.- Para informacién de la Superintendencia de Bancos y Seguros, las instituciones controladas
remitiran los nombres y la hoja de vida de las personas integrantes del nivel de direccion ejecutiva
del Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas (ISSFA) y su comision de inversiones; de
los Directores del Instituto de Seguridad Social de la Policia Nacional (ISSPOL) y su comisién de
inversiones; y, de los miembros de la Junta Directiva y de la Comision de Inversiones del Servicio de
Cesantia de la Policia. Esta informacién deberd ser actualizada de oficio cada vez que ocurran
nuevos nombramientos. * TIT. Ill, CAP. lll, SEC. I.

Art. 2.- Adicionalmente, las autoridades mencionadas en el articulo anterior deberan presentar ante
el organismo de control la documentacion que demuestre lo siguiente:

2.1. No estar en mora directa o indirectamente de sus obligaciones en las instituciones del sistema
financiero nacional, sus off-shore o las empresas de seguros;

2.2. No ser deudor moroso del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, Instituto de Seguridad
Social de las Fuerzas Armadas (ISSFA), del Instituto de Seguridad Social de la Policia Nacional
(ISSPOL) o del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional,

2.3. No ser parte procesal en litigios seguidos por o en contra del Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social, Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas (ISSFA), del Instituto de Seguridad
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Social de la Policia Nacional (ISSPOL) o del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional,

2.4. No registrar créditos castigados durante los ultimos cinco (5) afios, en una institucion del sistema
financiero o sus off-shore;

2.5. No ser titular de cuentas corrientes cerradas por incumplimiento de disposiciones legales;

2.6. No registrar cheques protestados pendientes de justificar;

2.7. No haber sido sancionado durante los 3 Ultimos afios por responsabilidades administrativas o
civiles, por los 6rganos de control previstos en la Constitucion Politica de la Republica;

2.8. No haber sido llamado a juicio plenario por cometimiento de delitos, salvo el caso de sentencia
absolutoria;

2.9. No haber sido sancionado por el cometimiento de infracciones previstas en la Ley de
Substancias Estupefacientes y Psicotropicas; y,

2.10. No encontrarse inhabilitados para ejercer el comercio. * TIT. lll, CAP. lll, SEC. I.

Art. 3.- Lo seflalado en el articulo anterior se presentara ante la Superintendencia de Bancos y
Seguros, de la siguiente manera:

3.1. Las prohibiciones sefialadas en los numerales 2.1, 2.4, 2.5y 2.6 del articulo 2, seran verificadas
directamente por la Superintendencia de Bancos y Seguros a peticion del interesado;

3.2. Las prohibiciones de los numerales 2.2 y 2.3 del articulo 2, se comprobaran mediante
certificados otorgados por el Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas (ISSFA), el
Instituto de Seguridad Social de la Policia Nacional (ISSPOL) y el Servicio de Cesantia de la Policia
Nacional, respectivamente;

3.3. Las prohibiciones de los numerales 2.7, 2.8 y 2.10 el articulo 2, se verificaran mediante
declaracién juramentada otorgada ante Notario Publico; y,

3.4. La prohibicién del numeral 2.9 del articulo 2, se probard mediante un certificado emitido por el
Consejo Nacional de Sustancias Estupefacientes y Psicotrépicas.

La Superintendencia de Bancos y Seguros podra confirmar la veracidad de las declaraciones
juramentadas a través de certificaciones a la Corte Suprema de Justicia y a los organismos de
control pertinentes. * TIT. lll, CAP. lll, SEC. I.

Art. 4.- En caso de que exista algun incumplimiento, la Superintendencia de Bancos y Seguros
comunicara sobre el particular al Consejo Directivo del Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas
Armadas (ISSFA), al Consejo Superior del Instituto de Seguridad Social de la Policia Nacional
(ISSPOL); o a la Asamblea General del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional,
respectivamente, para que adopten las medidas que sean del caso. * TIT. lll, CAP. lll, SEC. I.

SECCION Il.- OBLIGACIONES E INFORMACION FINANCIERA

Art. 5.- El Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas (ISSFA), el Instituto de Seguridad
Social de la Policia Nacional (ISSPOL) y el Servicio de Cesantia de la Policia Nacional estéan
obligados a dar las facilidades al Superintendente de Bancos y Seguros o sus delegados, a fin de
gue puedan acceder, sin restriccion alguna, a su contabilidad, archivos, correspondencia, libros u
otros documentos justificativos de sus operaciones. * TIT. Ill, CAP. lll, SEC. Il.

Art. 6.- El Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas (ISSFA), el Instituto de Seguridad
Social de la Policia Nacional (ISSPOL) y el Servicio de Cesantia de la Policia Nacional tendran las
siguientes obligaciones:

6.1 Llevar la contabilidad de su negocio de acuerdo con las normas contables constantes en el
Catélogo de Cuentas y las normas aplicables de esta Codificacion;

6.2 Remitir los estados financieros, informes y otros reportes requeridos por la Superintendencia de
Bancos y Seguros, en la forma y plazos que ésta determine, debidamente suscritos por el contador
general y por el representante legal,

6.3 Remitir, una vez al afio, en un plazo maximo de ocho (8) dias posteriores a su aprobacién, una
copia del presupuesto anual, el cual debe incluir el presupuesto de inversiones;
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6.4 Remitir los balances actuariales en un plazo maximo de ocho (8) dias posteriores a su
aprobacién, por lo menos una vez cada tres afos;

6.5 Conservar todos los comprobantes de las partidas definitivas de sus libros y operaciones, por lo
menos seis (6) afios de conformidad con las normas dictadas por la Superintendencia de Bancos y
Seguros;

6.6 Llevar los libros sociales, de conformidad con las leyes y normas dictadas por la
Superintendencia de Bancos y Seguros;

6.7 Cumplir estrictamente con las normas e instrucciones que imparta la Superintendencia de
Bancos y Seguros sobre los controles que se deben implementar para evitar el lavado de dinero
proveniente de actividades ilicitas;

6.8 Presentar a la Superintendencia de Bancos y Seguros, cuando lo requiera, los manuales de
control interno;

6.9 Comunicar a la Superintendencia de Bancos y Seguros, las desighaciones del nivel de direccién
superior, ejecutiva y de la comision de inversiones del Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas
Armadas (ISSFA); de los miembros del Consejo Superior, de los Directores y de la comision de
inversiones del Instituto de Seguridad Social de la Policia Nacional (ISSPOL); y, de los miembros de
la asamblea general y de la Junta Directiva y de la Comision de Inversiones del Servicio de Cesantia
de la Policia, en el término de ocho dias, contados desde la fecha de su designacion, indicando la
autoridad nominadora y el periodo para el cual fue elegido; vy,

6.10 Cumplir con las demas disposiciones aplicables de la Ley de Seguridad Social y demas leyes y
normas expedidas por la Superintendencia de Bancos y Seguros. * TIT. lll, CAP. lll, SEC. II.

Art. 7.- El Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas (ISSFA), el Instituto de Seguridad
Social de la Policia Nacional (ISSPOL) y el Servicio de Cesantia de la Policia Nacional deben
presentar a la Superintendencia de Bancos y Seguros, por lo menos una vez al afio, una copia de los
informes de auditoria interna y/o externa realizados a los estados financieros. * TIT. Ill, CAP. I,
SEC. II.

Art. 8.- El Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas (ISSFA), el Instituto de Seguridad
Social de la Policia Nacional (ISSPOL) y el Servicio de Cesantia de la Policia Nacional deben
presentar a la Superintendencia de Bancos y Seguros, en forma mensual, una copia del informe que
presente el area responsable de realizar las inversiones con los resultados de las mismas, una vez
conocidos y aprobados por los niveles directivos de cada entidad controlada. * TIT. Ill, CAP. lll, SEC.
Il.

Art. 9.- El Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas (ISSFA), el Instituto de Seguridad
Social de la Policia Nacional (ISSPOL) y el Servicio de Cesantia de la Policia Nacional deben
presentar a la Superintendencia de Bancos y Seguros la informacion de las inversiones realizadas,
con la frecuencia y en el formato que ésta determine. * TIT. Ill, CAP. lll, SEC. II.

Art. 10.- El Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas (ISSFA), el Instituto de Seguridad
Social de la Policia Nacional (ISSPOL) y el Servicio de Cesantia de la Policia Nacional deben
presentar a la Superintendencia de Bancos y Seguros, por lo menos una vez cada semestre, una
copia del balance de ejecucién presupuestaria, debidamente suscrito por el funcionario responsable
y el representante legal de la entidad. * TIT. Ill, CAP. lll, SEC. Il

Art. 11.- El Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas (ISSFA), el Instituto de Seguridad
Social de la Policia Nacional (ISSPOL) y el Servicio de Cesantia de la Policia Nacional comunicaran
a sus afiliados, por lo menos una vez cada trimestre, a través de la Orden General, la situacién
econdmica y financiera de cada uno de los seguros que administran, copia de dicha publicacion sera
remitida a la Superintendencia de Bancos y Seguros. * TIT. lll, CAP. lll, SEC. Il.

SECCION lll.- INFORMACION SOBRE BENEFICIOS SOCIALES

Art. 12.- El Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas (ISSFA), el Instituto de Seguridad
Social de la Policia Nacional (ISSPOL) y el Servicio de Cesantia de la Policia Nacional deben
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presentar a la Superintendencia de Bancos y Seguros, con la frecuencia y en el formato que ésta
determine, informacién sobre prestaciones y beneficios que hubieren otorgado. * TIT. Ill, CAP. lll,
SEC. IIl.

Art. 13.- El Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas (ISSFA), el Instituto de Seguridad
Social de la Policia Nacional (ISSPOL) y el Servicio de Cesantia de la Policia Nacional deben
presentar a la Superintendencia de Bancos y Seguros, con la frecuencia y en el formato que ésta
determine, un listado de las solicitudes de concesion de prestaciones que fueron negadas y su
causa. * TIT. lll, CAP. lll, SEC. III.

Art. 14.- Por lo menos una vez cada tres meses, el Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas
Armadas (ISSFA), el Instituto de Seguridad Social de la Policia Nacional (ISSPOL) y el Servicio de
Cesantia de la Policia Nacional enviardn un reporte financiero y estadistico de las prestaciones y de
los servicios sociales que brindan a sus afiliados. * TIT. lll, CAP. Ill, SEC. IIl.

Art. 15.- El Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas (ISSFA), el Instituto de Seguridad
Social de la Policia Nacional (ISSPOL) y el Servicio de Cesantia de la Policia Nacional comunicaran
a sus afiliados, por lo menos una vez cada tres meses, los indices que demuestren la oportunidad y
eficacia en el otorgamiento de prestaciones y servicios sociales, de acuerdo con los parametros que
sefiale la Superintendencia de Bancos y Seguros. * TIT. Ill, CAP. lll, SEC. III.

SECCION |V.- DISPOSICIONES GENERALES

Art. 16.- Las copias certificadas de informes o reportes relacionados con informacion financiera o
con prestaciones y servicios sociales otorgados por el Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas
Armadas (ISSFA), del Instituto de Seguridad Social de la Policia Nacional (ISSPOL) o del Servicio de
Cesantia de la Policia Nacional, tendran el mismo valor probatorio que los documentos originales.
Las alteraciones que se realicen en las copias o reproducciones estaran sujetas a lo previsto en el
Caddigo Penal.

Las copias de la informacién que remitan las instituciones controladas a la Superintendencia,
certificadas en la forma que ésta determine, serviran de medio de prueba conforme al Cddigo de
Procedimiento Civil, y su falsificacion o alteracion acarreara responsabilidad penal. * TIT. 1ll, CAP. llI,
SEC. IV.

Art. 17.- La informacién que remita el Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas (ISSFA),
el Instituto de Seguridad Social de la Policia Nacional (ISSPOL) o el Servicio de Cesantia de la
Policia Nacional a la Superintendencia de Bancos y Seguros debera ser suministrada de acuerdo
con las instrucciones que ésta imparta y sera manejada con la reserva que esta amerite. * TIT. lll,
CAP. lll, SEC. IV.

Art. 18.- Los casos de duda en la aplicacion del presente capitulo, seran resueltos por el
Superintendente de Bancos y Seguros. * TIT. lll, CAP. lll, SEC. IV.

CAPITULO IV.- NORMAS MINIMAS QUE DEBEN CUMPLIR LAS OFICINAS DEL MONTE DE
PIEDAD DEL INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL PARA CUSTODIAR LOS
ACTIVOS QUE GARANTIZAN LOS CREDITOS PRENDARIOS (incluido con resolucion No.
SBS-2003-0164 de 10 de marzo del 2003)

Nota: Capitulo renumerado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

SECCION I|.- ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL MONTE DE PIEDAD DEL INSTITUTO
ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

Art. 1.- El Monte de Piedad del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social llevar4 en su registro
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contable, de manera clara e independiente, la identificacion de cada uno de los activos que custodia,
separados por cada tipo de préstamo prendario. * TIT. lll, CAP. IV, SEC. I.

Art. 2.- El Monte de Piedad del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social ofrecera las debidas
protecciones para preservar la autenticidad y seguridad de los activos que garantizan los créditos
prendarios; para controlar su manipulacion dentro y fuera del area de custodia; y, para garantizar la
correspondencia entre lo fisico y lo que existe registrado en la contabilidad. * TIT. Ill, CAP. IV, SEC.
l.

Art. 3.- Las funciones, deberes y responsabilidades de los funcionarios del Monte de Piedad del
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social deben estar detallados en un manual operativo, que
deberd ser aprobado por el Consejo Directivo del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social. * TIT. I,
CAP. IV, SEC. I.

Art. 4.- Las oficinas del Monte de Piedad deberan mantener separadas las funciones que por su
responsabilidad son incompatibles para la seguridad de los activos que se custodian, particularmente
entre las areas de custodia, auditoria interna, informatica, tesoreria y contabilidad. Cada una de ellas
debe contar con sistemas independientes de respaldo y resguardo de la informacion, no susceptibles
de manipulacién por personas ajenas a cada area. * TIT. lll, CAP. IV, SEC. I.

Art. 5.- La Direccidon de Recursos Humanos del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social verificara
la idoneidad del personal que labora en las oficinas del Monte de Piedad, cuyos cargos deberan ser
caucionados. * TIT. lll, CAP. IV, SEC. I.

SECCION Il.- CARACTERISTICAS FISICAS

Art. 6.- Las oficinas del Monte de Piedad del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social contaran con
adecuados sistemas de almacenamiento, de tal forma que la custodia de los activos que garanticen
los créditos prendarios cuente con el mayor nivel de seguridad y preservacion.

Para lograr ese proposito, el area fisica de custodia debera tener por lo menos las siguientes
caracteristicas:

6.1 Seguridad.- Deberan tener una béveda o caja fuerte; guardia(s) de seguridad; control del ingreso
al area de custodia y a béveda; y, un solo acceso a la béveda.

6.2 Preservacion.- Sistemas de ventilacion adecuados; archivos que resguarden los titulos valores
de factores ambientales, agua y fuego; y; un sistema automatico contra incendios.

El Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social deberd contratar una péliza contra los siniestros a los
gue estan expuestos los activos que garantizan los créditos prendarios, tales como hurto, robo,
incendio, terremoto, inundacion, entre otros. * TIT. Ill, CAP. IV, SEC. II.

SECCION lll.- CONTROL DE LA SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y SEGUROS

Art. 7.- La Superintendencia de Bancos y Seguros controlara y verificara que las oficinas del Monte
de Piedad del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social cumplan con los requisitos establecidos en
este capitulo, para lo cual realizara inspecciones in situ, por lo menos una vez al afio, a cuyo efecto
establecera el cronograma de visitas. * TIT. lll, CAP. IV, SEC. .

Art. 8.- Si una oficina del Monte de Piedad del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social incumpliere
con alguno de los requisitos establecidos en este capitulo, debera solucionarlo en el plazo de quince
(15) dias, contados desde la fecha de recepcién de la comunicacion emitida por la Superintendencia
de Bancos y Seguros; caso contrario, ésta dispondra que la custodia de los activos que garantizan
los créditos prendarios sea transferida a un custodio ajeno al citado Instituto que garantice su
seguridad y preservacion. * TIT. lll, CAP. IV, SEC. lll.
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Art. 9.- La Superintendencia de Bancos y Seguros realizara, cuando lo estime conveniente, pero por
lo menos una vez cada afo, arqueos fisicos de los activos entregados en garantia a una oficina del
Monte de Piedad seleccionada por el ente de control, en orden a verificar que se mantenga
permanentemente un inventario actualizado de los activos que custodian. * TIT. lll, CAP. IV, SEC. IlI.

SECCION IV.- DISPOSICION GENERAL

Art. 10.- Los casos de duda en la aplicacién del presente capitulo, seran resueltos por el
Superintendente de Bancos y Seguros. * TIT. lll, CAP. IV, SEC. IV.

CAPITULO V.- MANUAL OPERATIVO PARA VALORACION A PRECIOS DE MERCADO DE
VALORES DE CONTENIDO CREDITICIO Y DE PARTICIPACION Y PROCEDIMIENTOS DE
APLICACION (sustituido con resolucion No. SBS-2005-0107 de 15 de marzo del 2005).

Nota: Capitulo renumerado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

SECCION I|.- MANUAL OPERATIVO
I. Introduccion

El objetivo del presente manual es detallar los pasos, procedimientos, calculos vy filtros que se deben
aplicar tendientes a la obtencion y publicacion de los precios de mercado de los valores de contenido
crediticio, cuya informacion esté disponible en las fuentes transaccionales respectivas, para su
utilizacion posterior por parte de:

a) Las instituciones que conforman el sistema nacional de seguridad social;

b) Las administradoras de fondos y fideicomisos, y los fondos de inversion y fideicomisos mercantiles
de inversidn inscritos que administren; vy,

¢) Los portafolios propios y de terceros de las casas de valores.

La Bolsa de Valores de Quito y la Bolsa de Valores de Guayaquil, u otras entidades autorizadas por
la Superintendencia de Compafias, actuaran como administradores del "Sistema de Informacion
para Valoracion" descrito en el presente documento. Los precios producto de la aplicacion de la
siguiente metodologia no constituyen una recomendacién de precio de negociacién y por tanto
servirdn exclusivamente para efectos de valoracidn y registro contable.

Una correcta valoracién garantiza un valor adecuado de los activos del fondo, y a la vez sirve para
calcular el retorno del mismo en un periodo determinado.

La valoracion adecuada de los instrumentos financieros permite conocer y/o evaluar las pérdidas y
ganancias derivadas de una posicién en instrumentos financieros, el valor del fondo y el desempefio
financiero, el saldo diario de cada cuenta individual, si lo hubiere; y, el riesgo inherente al conjunto de
las inversiones realizadas en el fondo.

Il. Nota metodolégica

La construccidn y provision de precios dentro del proceso técnico de valoracion de instrumentos
transados en el mercado de valores, serd ejecutado y provisto por las Bolsas de Valores de
Guayaquil y de Quito, a través de la utilizacion de la metodologia conjunta presentada en este
manual y que ha sido desarrollada por la Superintendencia de Bancos y Seguros, la Bolsa de
Valores de Guayaquil y la Bolsa de Valores de Quito y aprobada conjuntamente por la
Superintendencia de Bancos y Seguros y la Superintendencia de Compaiiias.

Se adaptaron e integraron los criterios utilizados en los procesos de valoracién desarrollados por la
Superintendencias de Bancos y Seguros, mismos que fueron acogidos por la Superintendencia de
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Compaiiias; y, por los procesos internos de construccion de curvas de rendimiento y de valoracién
de inversiones realizados independientemente tanto por la Bolsa de Valores de Guayaquil como por
la Bolsa de Valores de Quito.

Los cambios que se realicen al "Manual operativo para valoracion a precios de mercado de valores
de contenido crediticio y de participacion" deberan contar con la aprobacion conjunta de la
Superintendencia de Bancos y Seguros y del Consejo Nacional de Valores siempre y cuando los
regulados estén obligados a valorar sus portafolios a precios de mercado y adicionalmente estén
obligados a utilizar para dicha valoracion el vector de precios calculado en base a la presente
metodologia. Si cualquiera de las Superintendencias exoneraren de las obligaciones antes
mencionadas a sus regulados, se prescindird de la aprobacion de dicha Superintendencia para los
cambios metodoldégicos.

1. Principios para la valoracion de inversiones

La valoracion de las inversiones, asi como la metodologia de valoracion presentada en este manual,
se han estructurado para alcanzar el objetivo previsto en el articulo 59 de la Constitucion Politica de
la Republica y en el articulo 5 de la Ley de Mercado de Valores, para cuyo cumplimiento debe
atender los siguientes principios:

1.1 Equidad.- Otorgar un tratamiento equitativo a los inversionistas (participes, beneficiarios o
comitentes, segun sea el caso) actuando imparcialmente, en igualdad de condiciones y
oportunidades, evitando cualquier acto, conducta, practica u omision que pueda resultar en beneficio
0 perjuicio de alguno de ellos;

1.2 Conflicto de intereses.- El proceso implementado debe dar prioridad en todo momento a los
intereses de los fondos o fideicomisos mercantiles con fines de inversion o de los portafolios de
terceros que administre sobre los suyos propios; sus accionistas, grupo econémico 0 empresas
vinculadas en los términos de la Ley de Mercado de Valores, su personal o terceros vinculados;

1.3 Reserva de la informacién.- Mantener absoluta reserva de la informacion privilegiada a la que se
tenga acceso y de aquella informacién relativa a los participes o beneficiarios, 0 comitentes segun el
caso, absteniéndose de utilizarla en beneficio propio, o de terceros;

1.4 Competencia.- Disponer de recursos idoneos y necesarios, asi como de los procedimientos y
sistemas adecuados para desarrollar eficientemente sus actividades vinculadas a los fondos o
fideicomisos mercantiles con fines de inversion, o portafolios de terceros, segun el caso;

1.5 Honestidad, cuidado y diligencia.- Desempefiar sus actividades con responsabilidad y
honestidad, asi como con el cuidado y diligencia debidos en el mejor interés de los fondos o
fideicomisos mercantiles con fines de inversion o portafolios de terceros, evitando actos que puedan
deteriorar la confianza de los participantes del mercado y respetando fielmente las metodologias o
técnicas informadas a la Superintendencia de Compafiias para la determinacion de las tasas de
rendimiento de los instrumentos representativos de deuda que conforman los portafolios de los
fondos de inversion, fideicomisos mercantiles con fines de inversion y portafolios de terceros a cargo
de las casas de valores, utilizando la informacién necesaria y relevante;

1.6 Informacidn e inversionistas.- Ofrecer a los inversionistas de los fondos de inversion; fideicomisos
mercantiles con fines de inversion; y, comitentes que conforman los portafolios de terceros, toda la
informacién de que dispongan cuando pueda ser relevante para la adopcién de decisiones de
inversion por parte de ellos. Informar sobre los atributos de rentabilidad, riesgo y liquidez que
caracterizan a las inversiones. Toda informacién a los participes e inversionistas debe ser clara
correcta, precisa, suficiente y oportuna, para evitar interpretaciones erradas y debe revelar los
riesgos que cada operacién conlleva,

1.7 Objetividad y prudencia.- Actuar con exhaustiva rigurosidad profesional y moderacion en la
obtencion, procesamiento y aplicacion de la informacion relacionada a las decisiones de inversion y
valuacion de los activos de los portafolios respectivos, a fin de precautelar los intereses de éste y de
sus inversionistas;

1.8 Mercado.- La valorizacion de los activos financieros de los portafolios de inversion dara prioridad
a la informacién de las operaciones que se realicen en los mecanismos de negociacién y recogida de
las fuentes transaccionales establecidas en esta metodologia;
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1.9 Consistencia.- Mantener en el tiempo la estabilidad y la uniformidad de los criterios y
procedimientos utilizados en los procesos de valoracién que se realice a los activos financieros de
los portafolios de inversion;

1.10 Observancia.- Cumplir con las normas que regulan el ejercicio de sus actividades; asi como con
sus propios procedimientos establecidos en los reglamentos internos y manuales de operacion; y
1.11 Transparencia.- La administracién y control del procedimiento técnico de valoracién esta abierto
al escudrifio publico, a los usuarios del sistema, organismos de control y regulacion; y al resto de
participantes del mercado de valores.

Nota: Numerales 1.9, 1.10 reformados y 1.11 agregado por Resolucién superintendencia de Bancos
No. 686, publicada en Registro Oficial 136 de 24 de Febrero del 2010.

2. Definiciones

2.1 Calificacion de riesgo.- Es la opinién especializada emitida por una entidad autorizada para el
efecto, mediante la cual se determina la probabilidad de cumplimiento del emisor en el pago de
capital y de intereses de los valores emitidos. Por convencion, la calificacion es otorgada de acuerdo
a una escala predeterminada, siendo el grado maximo de la escala el que representa menor riesgo
de incumplimiento de pago, y el minimo el que mayor riesgo ofrece;

2.2 Categoria.- Es la agrupacion de los titulos que presenten caracteristicas similares respecto a:
clase de titulo, calificacion de riesgo, tipo de tasa nominal, moneda, y dias hasta el vencimiento,
como se explica con mayor detalle en el presente manual;

2.3 Clase de titulo.- Se refiere a la agrupacion de los titulos de renta fija o contenido crediticio
efectuada con fines de valoracion, que considera el sector al cual pertenece el emisor y el tipo de
titulo emitido;

2.4 Comité de apelaciones.- Es el cuerpo colegiado al cual acudiran los Administradores del Sistema,
para solicitar la exclusiéon de una determinada operacion que, aunque hubiere superado los filtros
pertinentes, a criterio de los administradores, o0 por impugnaciones presentadas por los usuarios del
sistema, no corresponde a una operacion de mercado;. (CONTINUA). * TIT. lll, CAP. V, SEC. I.

CAPITULO V.- (CONTINUACION)

2.5 Comité consultivo interinstitucional.- Es el cuerpo colegiado que analizard y resolvera sobre las
operaciones observaciones por el comité de apelaciones respecto de la impugnacion de
operaciones. También analizara los cambios metodolégicos propuestos por los usuarios del Sistema.
Serad también responsabilidad del comité consultivo interinstitucional el informar al regulador
correspondiente para que este inicie las acciones tendientes a esclarecer las imputaciones que los
distintos actores del mercado efectiien en el seno del comité, respecto a practicas o negociaciones
gue vayan en contra de los principios de transparencia de mercado y los incluidos en el presente
capitulo.

Todos y cada uno de los cambios metodol6gicos que el comité consultivo interinstitucional sugiera,
para su implementacién deberdn contar con la aprobacion previa de la Superintendencia de Bancos
y Seguros y de la Superintendencia de Compaifiias, siempre y cuando los regulados de cada una de
las respectivas Superintendencias deban valorar sus portafolios a precios de mercado y
adicionalmente estén obligados a utilizar para dicha valoracién el vector de precios calculado en
base a la presente metodologia. Si cualquiera de las Superintendencias exonerare de las
obligaciones antes mencionadas a sus regulados, se prescindira de la aprobacién de dicha
Superintendencia para los cambios metodoldgicos.

Una vez resuelto un cambio metodolégico por el comité consultivo interinstitucional, la
Superintendencia de Bancos y Seguros y la Superintendencia de Compaifiias dispondran de hasta 15
dias plazo para aprobar o negar la propuesta de cambios;

2.6 Dias hasta el vencimiento.- Son los dias contados desde la fecha valor de la negociacién hasta la
fecha de vencimiento del titulo, en la base de calculo respectiva (360 / 365);
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2.7 Filtros.- Corresponden a los parametros minimos que debe cumplir una operacion para ser
tomada en cuenta por el sistema de informacién para Valoracion de Inversiones. Estos pardmetros
pueden ser, entre otros, condiciones minimas de valor nominal residual, fluctuaciones maximas de
precio, tipo de operacion de compra / venta, y se encuentran detallados en la seccion
correspondiente del presente manual;

2.8 Fuentes transaccionales.- Son aquellos proveedores de informacién para el Sistema de
Informacion para Valoracion de Inversiones, respecto a las condiciones de negociacion de los titulos
en el mercado. Se dividiran en: fuentes internas (informaciéon proveniente de los mecanismos de
negociacién bursatil) y fuentes externas (informacién proveniente de negociaciones extrabursatiles);
2.9 Margen (M).- Es el porcentaje efectivo anual expresado con hasta cuatro decimales, que se
refiere a la relacion existente entre la tasa de referencia (TR) y la tasa interna de retorno (TIR)
utilizada para valorar cada titulo valor. Este margen podra ser promedio, histérico o referido y se
calculara con la siguiente férmula:

Nota: Para leer formula, remitirse a pagina de la Superintendencia de Bancos www.superban.gov.ec

2.10 Margen promedio (Mp).- Es el porcentaje efectivo anual expresado con hasta cuatro decimales
que se obtiene al calcular el margen promedio ponderado por el valor nominal residual de las
operaciones, para una misma categoria de valores. Este célculo sblo procede si se cumplen las
condiciones especificas detalladas en el capitulo respectivo del presente documento;

2.11 Margen histérico (Mh).- En el caso de no presentarse, en una jornada de valoracion, las
condiciones para el calculo de un nuevo margen promedio de una categoria determinada, se
conocera como margen historico al altimo margen promedio calculado en una fecha anterior;

2.12 Margen referido (Mr).- Cuando una categoria no haya tenido margen promedio calculado, en el
periodo de analisis, por no haberse presentado las condiciones respectivas para su calculo, se
conocera como margen referido al margen asignado a esa categoria de conformidad con las reglas
gue se establecen en este manual;

2.13 Moneda.- Para efectos del presente manual, se entenderd como moneda a la unidad monetaria
o unidad de cuenta en la cual se expresa el valor nominal del titulo, que podria ser dolares o euros,
entre otras. Sin perjuicio de lo anterior, se entendera también por moneda a la agrupacion de valores
realizada en funcién de cierta caracteristica comUn de los mismos, asociada con la unidad monetaria
en la cual fueron emitidos;

2.14 Muestra.- Es el conjunto de operaciones utilizadas para obtener la informacion necesaria para
efectuar la valoracién, provenientes de las fuentes transaccionales respectivas. Las operaciones
utilizadas seran aquellas de compraventa definitiva celebradas dentro de un plazo de cumplimiento
maximo de t+3. Para efectos del presente manual este plazo de cumplimiento es un parametro, que
puede revisarse a futuro.

El plazo de cumplimiento se calculara en dias habiles entre la fecha de negociacién de la operacién y
la fecha de cumplimiento de la misma;

2.15 Precio limpio (PI).- Precio porcentual con hasta cuatro decimales, al que se calza o se registra
una operacioén, el cual excluye los intereses devengados y pendientes de pago sobre el titulo, desde
la fecha de emisién o ultimo pago de intereses hasta la fecha de cumplimiento de la operacion de
compraventa;

Nota: Para leer Formula, remitirse a pagina de la Superintendencia de Bancos www.superban.gov.ec
2.16 Precio sucio (Ps).- Precio porcentual con hasta cuatro decimales, al cual se calza o se registra
una operacion, el cual incluye los intereses devengados y pendientes de pago sobre el titulo, desde
la fecha de emision o ultimo pago de intereses hasta la fecha de cumplimiento de la operacion de
compraventa.

Nota: Para leer Formula, remitirse a pagina de la Superintendencia de Bancos www.superban.gov.ec

2.17 Precio promedio (Pp): Precio (limpio o sucio) con hasta cuatro decimales que se obtiene de
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calcular el precio equivalente al rendimiento promedio ponderado por el valor nominal residual de las
operaciones para un mismo titulo. Este calculo sélo procede si se cumplen las condiciones
especificas detalladas en el capitulo respectivo del presente documento;

2.18 Precio estimado (Pe).- En caso de no presentarse las condiciones necesarias para el calculo del
precio promedio, se conocerd como precio estimado al precio (limpio o sucio) con hasta cuatro
decimales resultante de encontrar el valor presente de los flujos futuros de un titulo, descontandolos
con la tasa de descuento respectiva, dividido para el valor nominal residual y multiplicado por cien;
2.19 Sistema de informacién para valoracion de inversiones.- Es el proceso automatico que
implementaran la Bolsa de Valores de Quito y la Bolsa de Valores de Guayaquil, para proveer la
informacion necesaria y suficiente para la valoracion de inversiones (precios, rendimientos,
margenes, entre otros), sobre la base de los procedimientos descritos en este manual;

2.20 Tasa libor.- Para efectos de su aplicaciéon en el presente documento, se tomara la tasa libor
publicada por el Barclays Bank PLC vigente para cada jornada de valoracion, y que se encuentra
disponible en la pagina web del Banco Central del Ecuador;

2.21 Tasa prime.- Para efectos de su aplicacion en el presente documento, se tomarda la Tasa Prime
publicada por el Banco Central del Ecuador en los medios impresos o electronicos pertinentes,
vigente para cada jornada de valoracion;

2.22 Tasa interna de retorno (TIR).- Para efectos de su aplicacién en el presente documento, se
tomard como TIR a la tasa de rentabilidad de una operacion expresada en términos efectivos
anuales, hasta con cuatro decimales, a la cual se calz6 o se informé la operacién en la fuente
transaccional respectiva, segun la base de célculo correspondiente;

2.23 Tasa de descuento (TD).- Es la tasa que se utilizard para el calculo del valor presente de los
flujos de un determinado valor. Esta compuesta de una tasa de referencia y un margen que refleja
los diferentes riesgos del titulo no incorporados en la tasa de referencia, de acuerdo con la siguiente
formula

Nota: Para leer Formula, remitirse a pagina de la Superintendencia de Bancos www.superban.gov.ec

En caso de que la tasa de referencia para el titulo completo corresponda a una curva estimada cero
cupon, la tasa de descuento podra variar para la actualizaciéon de cada flujo de un mismo titulo.

2.24 Tasa de referencia (TR).- Es la tasa que junto al margen promedio calculado o referido se
utilizara para efectos de valoracion (descontar a valor presente los flujos esperados de un
determinado valor), en ausencia de las condiciones necesarias para calcular el precio promedio de
ese titulo. La tasa de referencia podra ser una tasa estimada de rentabilidad a partir de una curva
dada, un indice de rentabilidad, o un indicador financiero pactado y sefialado facialmente en el titulo
respectivo; de entre ellas, se escogera la mas apropiada de acuerdo a la categoria de valores a ser
analizada;

2.25 Tipo de tasa nominal.- Es el porcentaje de interés fijado contractualmente para determinar el
pago de los rendimientos, establecido en las condiciones de emisién del titulo. Podra ser fijo,
variable, o un tipo compuesto que agrupe a mas de una de las opciones anteriores;

2.26 Valor nominal residual o valor par (VP).- corresponde al capital por amortizar:

VP = (100 - % de amortizaciones) * Valor nominal original; y

2.27 Vector de precios.- Es el reporte Unico de precios para los titulos que cumplen las condiciones
establecidas en el procedimiento técnico de valoracion que sera distribuido diariamente; el reporte
indica el precio de mercado por cada instrumento siguiendo la metodologia aprobada para el efecto.
Nota: Numerales 2.25, 2.26 reformados y 2.27 agregado por Resolucién superintendencia de Bancos
No. 686, publicada en Registro Oficial 136 de 24 de Febrero del 2010. (CONTINUA). * TIT. Ill, CAP.
V, SEC. I.

CAPITULO V.- (CONTINUACION)

3. Criterios generales utilizados en el presente documento para valoracion



b i No imorima este documento a menos gue sea absolutamente necesario

3.1 Alcance de la valoracién.- Se realizaran los procesos descritos en el presente manual para los
valores cuyo plazo remanente hasta el vencimiento sea mayor o igual a 365 dias. Aquellos valores
de contenido crediticio y de participacion cuyo plazo remanente sea menor a 365 dias, dadas las
condiciones de liquidez y profundidad del mercado, se valoraran por devengamiento lineal partiendo
del udltimo precio aplicable antes de que su plazo por vencer se reduzca de 365 dias; el referido
precio sera el provisto por el Sistema de Valoracion el ultimo dia antes de que el plazo remanente
disminuya de 365 dias;

3.2 Prioridad del precio promedio de mercado y vigencia.- Siempre que sea factible el calculo de
precio promedio para un titulo a partir de las operaciones observadas, de conformidad con las reglas
que se establecen en el presente documento, este precio sera el precio publicado. So6lo en caso de
no poder obtener el precio promedio, se utilizaran las técnicas alternativas descritas en el presente
documento.

El precio promedio para efectos de valoracién tendra una vigencia de hasta un dia habil bursétil. Si
transcurrido ese plazo no se dan las condiciones para su nuevo calculo, se procedera al célculo y
publicacion del margen, de la tasa de referencia y del precio estimado calculado a partir de estos
parametros. La vigencia del precio promedio podra ser modificada por los administradores del
sistema, previa informacién con al menos dos (2) dias habiles a los usuarios del mismo.

Para el caso de emisiones internacionales registradas en el mercado de valores del Ecuador, se
utilizaran los criterios de valoracion descritos en este documento, siempre y cuando se presenten por
lo menos tres operaciones durante los tres ultimos dias bursatiles. En caso de que no se hallaren las
condiciones previstas, la valoracion de las mismas se realizara tomando el precio de proveedores de
informacién reconocidos, tales como Bloomberg, Reuters u otros, dependiendo del mercado donde
se efectlen las negociaciones;

3.3 Valoracién de cupones.- Los cupones y principales de titulos que se negocien independiente del
titulo completo, se deberan valorar con la tasa de referencia que le corresponda segln su plazo y el
margen del titulo completo al que pertenecen. Aun si existieran las condiciones para el célculo del
precio promedio de cada cupdn, por la existencia de negociaciones actuales sobre esos cupones,
estas operaciones no se utilizaran para el calculo del precio promedio. Siempre se valoraran con el
margen respectivo;

3.4 No retroactividad.- Todo cambio que afecte la segmentacion por categorias, los margenes u otras
variables asociadas con un titulo, sélo tendra efectos futuros para los nuevos calculos a realizar con
ese titulo y no tendra efectos retroactivos en las valoraciones ya publicadas;

3.5 Modificaciones en los criterios de agrupacion.- Cuando se modifiquen los criterios utilizados para
la categorizacion de los titulos, los administradores del sistema deberan informar al mercado con al
menos dos (2) dias habiles de antelacion a su aplicacién, salvo que la Superintendencia de Bancos y
Seguros y la Superintendencia de Companiias establezcan un plazo distinto;

3.6 Horarios para recopilacion y entrega de informacion.- Los Administradores del sistema de
informacién para valoracién, recibirdn la informacion proveniente de todas las fuentes
transaccionales externas (extrabursatiles) hasta las 16h00. del dia de la valoracion, y de las fuentes
internas (bursétiles), dentro de los sesenta (60) minutos siguientes al cierre de los sistemas de
negociaciéon en que se celebran operaciones utilizadas para la muestra, sin incluir horarios
extendidos ni adicionales. Las operaciones realizadas en los horarios adicionales o extendidos,
comunicadas por las fuentes transaccionales respectivas, se utilizaran para los procesos de calculo
en la siguiente jornada de valoracién. Una vez realizados los calculos, la valoracion se publicara el
mismo dia en los horarios conjuntos que para el efecto determinen los

administradores del sistema;

Sin perjuicio de lo anterior, la informacién correspondiente a cambios en la calificacion de riesgo que
sea reportada por las calificadoras correspondientes sera tomada en cuenta a partir del dia habil
siguiente al dia en que dicho cambio fue informado a las Bolsas de Valores;

3.7 Modificaciones de la informacion para los calculos.- Los datos que se utilizaran para los célculos
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de valoracién seran aquellos proporcionados por las fuentes transaccionales en los horarios
estipulados. En caso de producirse cualquier modificacién posterior de las operaciones reportadas
por las fuentes transaccionales, este cambio no implicara el recélculo de la informacion para
valoracion a menos que asi lo determinen el comité consultivo interinstitucional;

3.8 Periodicidad de la publicacién de la informacién sobre valoracion.- Los Administradores del
Sistema de Informacién para Valoracién de Inversiones, sélo realizardn célculos con informacién de
mercado para los dias habiles bursatiles.

En caso de que el periodo comprendido entre dos dias habiles bursétiles consecutivos sea mayor a
un dia calendario, (por ejemplo fines de semana) los usuarios del sistema procederan a utilizar el
ultimo precio publicado como precio base para aplicar el método de devengamiento lineal hasta la
siguiente jornada bursatil de valoracion;

3.9 Suspension o cancelacion de un emisor.- Cuando se suspenda o cancele un emisor 0 emision
por medidas adoptadas por la autoridad competente no se efectuara la valoracién de esos valores a
partir de la fecha en la cual las Bolsas de Valores conozcan y comuniquen al mercado sobre la
suspension o cancelacion respectiva;

3.10 Cierre anticipado de las fuentes transaccionales.- Cuando un administrador de un sistema
transaccional, que sea fuente para los calculos del sistema de informacién para valoracion, cierre en
forma anticipada su mercado, la informacion para la valoracién se calculard con las operaciones
disponibles para esa fuente transaccional, hasta el momento del cierre. Para las demas fuentes
transaccionales, se respetaran los horarios establecidos en el numeral 3.6;

3.11 Informacién adicional.- Los indices y las curvas estimadas de rentabilidad que actualmente
calculan y difunden en forma independiente las Bolsas de Valores, y que no se utilizan para los
procesos de valoracién descritos en este manual, se continuaran publicando para fines informativos,
Gnicamente;

3.12 Tipo de titulos objeto de célculos de informacién para valoracién.- Los Administradores del
Sistema sélo calcularan el precio y el margen para los titulos de contenido crediticio en la forma y
términos del presente manual. Para valores de participacion o de renta variable, se utilizaran los
precios nacionales difundidos diariamente por las Bolsas de Valores, de conformidad con lo
establecido en el presente capitulo; y,

3.13 Exclusién de operaciones.- Por razones de seguridad se permitira, bajo una opcién especial,
excluir una operacion, que a pesar de haber superado los filtros establecidos en este manual, no
deba tomarse en cuenta para la realizacion de los célculos del Sistema de Informacion para
Valoracién, por no corresponder a una operacion de mercado. Esta opcion especial sélo podra
aplicarse de comun acuerdo entre los dos administradores del sistema, Bolsa de Valores de
Guayaquil y Bolsa de Valores de Quito. Cuando se haga uso de dicha opcién, la misma debera
guedar consignada en los sistemas de auditoria de los administradores del sistema, al cual tendran
acceso la Superintendencia de Bancos y Seguros y la Superintendencia de Compafias.

Para excluir una operacion, deberé contarse con la aprobacion tanto del comité de apelaciones como
del comité consultivo interinstitucional.

En caso de que algun participe del mercado o los administradores del sistema tuvieran reparos
respecto a una operacion en particular, podran presentar estos reclamos a los Administradores del
Sistema para su andlisis por parte del Comité de Apelaciones hasta treinta minutos después de la
hora de cierre de los sistemas transaccionales bursatiles. (CONTINUA). * TIT. lll, CAP. V, SEC. I.
CAPITULO V.- (CONTINUACION)

4. Conformacion y atribuciones de los comités de apelaciones y el comité consultivo interinstitucional

4.1 Comité de apelaciones
4.1.1 Conformacion

Este Comité estara conformado por hasta 9 miembros, que acrediten experiencia en el Mercado de
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Valores, nominados de la siguiente manera:

- Dos (2) miembros designados por las Casas de Valores cuyo domicilio principal sea la ciudad de
Guayagquil;

- Dos (2) miembros designados por las Casas de Valores cuyo domicilio principal sea la ciudad de
Quito;

- Dos (2) miembros designados por la Asociacion de Administradoras de Fondos, uno de entre sus
asociados con domicilio principal en Guayaquil y el otro de entre sus asociados con domicilio
principal en Quito. Se procurara que uno de ellos represente a Administradoras de Fondos que
manejen fondos de inversion de largo plazo;

- Dos (2) miembros designados por el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS) procurando
gue se guarden criterios de equilibrio regional en la nominacion de sus delegados; vy,

- Un (1) miembro designado conjuntamente por el Instituto de Seguridad Social de la Policia Nacional
(ISSPOL), el Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas (ISSFA) y el Servicio de Cesantia
de la de la Policia Nacional (SCPN).

Las instituciones anteriores nombraran delegados para el comité de apelaciones Unicamente si estan
obligadas por las autoridades de control respectivas a valorar sus portafolios a precios de mercado y
con los que provea el sistema de informacién para valoracién de inversiones.

Los requisitos minimos que deberan cumplir los candidatos seleccionados para el comité de
apelaciones seran los siguientes:

- Tres (3) afios de experiencia en el manejo de portafolios en administradoras de fondos y
fideicomisos, casas de valores o inversionistas institucionales, y que en la actualidad participe
activamente en funciones similares en el mercado de valores;

- Declaracion de tener capacidad legal para ejercer el comercio, tener mas de 21 afios y no estar
comprendido en las inhabilidades del articulo 6 del Cédigo de Comercio; vy,

- Acreditar solvencia moral, por medio de declaraciones notariadas de 3 testigos de prestigio;

- Curriculum vitae actualizado

El cumplimiento de estos requisitos sera revisado por el comité consultivo interinstitucional
4.1.2 Funciones y atribuciones

Este comité deberd analizar la pertinencia de excluir o no una operacion del sistema de fijacion de
precios. Para efectos de ignorar una operaciéon en los términos previstos en el numeral 3.13, los
Administradores del Sistema efectuaran una consulta a tres (3) miembros del comité de apelaciones,
elegidos segun el procedimiento establecido en el numeral 4.1.3 de este documento, y se debera
contar con la aprobacion de por lo menos dos de ellos para solicitar al comité consultivo
interinstitucional se deseche una operacion.

No podran tomar parte de dicha seleccién aquellos miembros del comité de apelaciones que puedan
tener conflicto de interés respecto a las operaciones consultadas, bien por tener relacién, por ser
parte interviniente, o por ser vinculados al emisor del titulo.

A pesar de lo previsto en el inciso anterior, en caso de que algun miembro del comité de apelaciones
elegido mantenga algin conflicto de interés con la operacion motivo de la consulta, debera
excusarse de conocer sobre la misma, y se procedera a designar a otro miembro conforme el
numeral 4.1.3. En el caso de que un miembro del comité de apelaciones no manifieste de manera
expresa su excusa por la existencia de potencial conflictos de interés con la operacion materia de
analisis, cuando este conflicto exista, sera separado del comité de apelaciones por decision del
comité consultivo.

Si un miembro del comité de apelaciones se excusare de participar en una reunién deliberatoria,
deberd presentar su excusa y los motivos de la misma por escrito a los Administradores del Sistema



b i No imorima este documento a menos gue sea absolutamente necesario

en un plazo no mayor a 48 horas. En caso de que un miembro del comité de apelaciones se
excusare por dos (2) veces consecutivas de participar en las deliberaciones respectivas, los
administradores del sistema comunicaran del particular al comité consultivo interinstitucional, quien
podré decidir sobre el cambio de representante.

4.1.3 Mecanismos de seleccion de integrantes del comité de apelaciones para cada deliberacion.

Cada representante del comité de apelaciones tendra un cédigo R1, R2..., Rn, asignado por el
comité consultivo interinstitucional en su primera reuniébn. En cada apelacion intervendran los
miembros en orden ascendente y continuo en funcion del cédigo asignado: Asi, en la primera
apelacion participaran el R1, R2 y el R3, siempre y cuando ninguno de ellos tuviera conflicto de
interés con la operacién materia de analisis o se excusare de participar. En la segunda deliberacion,
el R2, R3y el R4, y asi sucesivamente. Si alguno de los miembros tuviere conflicto de intereses, se
excusare 0 no se encontrare disponible, se lo remplazara con el siguiente en orden secuencial, para
garantizar, en la medida de lo posible, un equilibrio entre los delegados de los diversos sectores.

La consulta se hara por llamada telefénica grabada, o por medios de comunicacion electronica
apropiados, y el nombre de los miembros participantes en la deliberacion respectiva se mantendra
en reserva. Los administradores del sistema deberan conservar los respaldos de las decisiones
adoptadas por los miembros del comité de apelaciones.

La decision adoptada por el comité de apelaciones debera ser aceptada o rechazada por el comité
consultivo interinstitucional en el plazo que para el efecto se determina en el numeral 4.1.4 del
presente manual. Ellos asumiran la responsabilidad final sobre la exclusion de operaciones en el
proceso de construccion de precios descrito en este manual.

En caso de imposibilidad comprobada de consultar al comité de apelaciones, los administradores del
sistema se reservan el derecho de consultar sobre la exclusiébn de operaciones directamente al
comité consultivo interinstitucional. La decisién de exclusién adoptada por el comité consultivo
interinstitucional debera ser comunicada a los administradores del sistema, en el plazo que para el
efecto se determina en el numeral 4.1.4 del presente manual. Ellos asumiran la responsabilidad final
sobre la exclusién de operaciones en el proceso de construccién de precios descrito en este manual.

4.1.4 Plazos

El comité de apelaciones dispondra de una hora, luego de recibida la informacién respectiva por
parte de los administradores del sistema, para comunicar su decision respecto a la pertinencia o no
de excluir una operacion determinada del proceso de valoracion. Esta decision podra ser
comunicada a los administradores de manera grupal por los miembros deliberantes del comité de
apelaciones, o por cada miembro del comité en forma individual.

4.2 Comité consultivo interinstitucional
4.2.1 Conformacioén

Este comité estara compuesto de la siguiente manera:

- El Superintendente de Bancos y Seguros o su delegado;
- El Superintendente de Compalfiias o su delegado;

- Un delegado de la Bolsa de Valores de Quito, vy,

- Un delegado de la Bolsa de Valores de Guayaquil.

Los delegados del Superintendente de Bancos y Seguros y del Superintendente de Compafiias,
seran personas que cuenten con experiencia y conocimiento en el mercado de valores.

4.2.2 Funciones y atribuciones
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En este comité se analizaran:

- Las observaciones planteadas por el comité de apelaciones. En esta responsabilidad de
supervision de las decisiones adoptadas por el comité de apelaciones sélo actuaran los delegados
de la Superintendencia de Bancos y Seguros y de la Superintendencia de Compafias. La decisién
gue adoptaren sera por unanimidad. En el evento que los delegados de las Superintendencias no
llegaren a un consenso, se requerird del voto de la Bolsa de Valores donde no se efectio la
negociacion.

- Realizar sugerencias y analizar los cambios respecto a la metodologia de valoracion utilizada. Las
observaciones efectuadas por los usuarios y los administradores del sistema a la metodologia de
valoracion de titulos, seran analizadas, aceptadas o rechazadas con la totalidad de los votos del
comité. Para este efecto, se remitird un informe técnico a la Superintendencia de Bancos y Seguros y
al Consejo Nacional de Valores a fin de que aprueben el respectivo cambio metodoldgico.

- Informar al regulador correspondiente para que éste inicie las acciones tendientes a esclarecer las
imputaciones que los distintos actores del mercado efectlien en el seno del comité, a través de los
administradores del sistema, respecto a practicas o negociaciones que vayan en contra de los
principios de transparencia de mercado.

El comité consultivo interinstitucional se reunird al menos una vez al mes. (CONTINUA). * TIT. Il
CAP.V, SEC. I.

CAPITULO V.- (CONTINUACION)
4.2.3 Plazos

Para aquellas consultas efectuadas sobre la pertinencia o no de excluir una operacion del sistema de
valoracion, el comité consultivo interinstitucional dispondrd de una hora, luego de recibida la
informacién respectiva por parte de los administradores del sistema incluyendo la decisién adoptada
por el comité de apelaciones, para comunicar a los administradores del sistema la ratificacion o
rectificacion de la decisién de exclusion adoptada por el comité de apelaciones.

La consulta sobre las decisiones de exclusidn se haran por llamada telefénica grabada o por medios
de comunicacion electrénica apropiados a los miembros del comité consultivo interinstitucional. Los
administradores del sistema deberan conservar los respaldos de las decisiones adoptadas por los
miembros del comité consultivo interinstitucional.

5. Proceso de Valoracion
El proceso técnico de valoracion consta de las siguientes etapas:

5.1 Seleccién de la muestra;

5.2 Aplicacion de filtros a la muestra;

5.3 Definicién de categorias;

5.4 Célculos (determinacion de precios, tasas de referencia y de margenes);
5.5 Verificacion;

5.6 Publicacion; y,

5.7 Apelacion.

5.1 Seleccién de la muestra

Para la conformacion de la muestra de operaciones para los célculos se tendran en cuenta las
siguientes consideraciones:

5.1.1 Sélo se incluirdn las operaciones de compraventa definitiva cuya fecha méaxima de
cumplimiento sea de t+3. Se excluirdn las operaciones a plazo, reporto y cualquier otra operacién
diferente a las indicadas previamente;
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5.1.2 Se incluirdn en la muestra las subastas directas del Banco Central del Ecuador, de ser el caso;
Y,

5.1.3 Se excluiran de todos los célculos de informacion para valoracidén los cupones y principales de
los titulos cuya negociacion se realice en forma independiente del titulo completo, es decir, aquellos
cupones de interés o capital cuyas transacciones se realicen separadamente del titulo valor al que
originalmente pertenecieron.

5.2 Filtros por monto y por tasa de negociacion

Todas las operaciones que se reciban por parte de las fuentes transaccionales y que han sido
seleccionadas de acuerdo a lo establecido en el numeral 5.1 deberdn superar previamente a su
utilizacion por parte del sistema de informacion para valoracién de inversiones, filtros por monto y
tasa de manera conjunta, de conformidad con los criterios que se exponen a continuacion.

5.2.1 Filtro por monto

Es el monto minimo que deben cumplir las operaciones para que puedan ser tomadas en cuenta
para los célculos del Sistema de Informacion para Valoracién. Si el monto de la operacion es menor
gue el valor minimo del filtro, la operacion es excluida; si el monto de la operacion es mayor o igual
que el valor minimo del filtro, la operacion se utilizara para los procesos de célculo respectivos.

El valor del filtro por monto constituye un parametro dentro de esta metodologia. Podra variar en
funcion de la clase del titulo, del grupo de moneda o del grupo de tipo de tasa.

Para la aplicacion inicial de la metodologia, estos filtros seran los siguientes:

5.2.1.1 Para valores emitidos por el sector publico local, US$ 10.000,00 (diez mil dolares de los
Estados Unidos de América);

5.2.1.2 Para valores emitidos por el sector privado financiero y no financiero, US$ 10.000,00 (diez mil
dolares de los Estados Unidos de América); y,

5.2.1.3 Para valores emitidos por instituciones multilaterales y supranacionales, US$ 10.000,00 (diez
mil délares de los Estados Unidos de América)

5.2.2 Filtro por tasa de negociacion

El filtro por tasa consiste en determinar limites de rentabilidad para aceptar las operaciones que
seran tomadas en cuenta para los célculos del sistema de informacion para valoracion.

Si el rendimiento de negociacion de la operacién es mayor que el limite establecido como filtro, la
operacion sera excluida de los calculos; si el rendimiento de negociacion de la operacién es menor o
igual que el valor del limite, la operacion se utilizara para los célculos respectivos.

El valor y el célculo del filtro por tasa constituyen un parametro dentro de esta metodologia. Podra
variar en funcion de la clase del titulo, del grupo de moneda o del grupo de tipo de tasa.

Para la aplicacion inicial de la metodologia, los parametros para los filtros por tasa seran los
siguientes:

5.2.2.1 Para valores emitidos por el sector publico local, una variacibn maxima del 10% de la
rentabilidad promedio vigente a la fecha de valoracion;

5.2.2.2 Para valores emitidos por el sector privado financiero y no financiero, una variacion maxima
del 10% de la rentabilidad promedio vigente a la fecha de valoracion; y,

5.2.2.3 Para valores emitidos por Instituciones multilaterales o supranacionales, una variacion
maxima del 10% de la rentabilidad promedio vigente a la fecha de valoracion.

5.3 Definicién de Categorias
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Una vez cumplidos lo establecido en los numerales 5.1 y 5.2, para efectos del célculo del margen
promedio, los titulos se agruparan por categorias de conformidad a lo explicado en la definicion 2.2.

La categorizacién de un titulo especifico se realizara en funcién de la aplicacién secuencial de los
siguientes criterios:

5.3.1 Clase;

5.3.2 Calificacion;

5.3.3 Tipo de tasa;

5.3.4 Moneda; y,

5.3.5 Dias a vencimiento

5.3.1 Clase.- Implica una agrupacion en funcion del tipo de titulo y la naturaleza del emisor (publico /
privado / otros). Al ser considerada la clase un pardmetro para efectos de la aplicacion de la
metodologia podra ser objeto de modificaciones a criterio de los administradores del sistema, previa
aprobacioén de la Superintendencia de Bancos y Seguros y de la Superintendencia de Compaiiias.

Los pardmetros iniciales asignados a la agrupacion por clase de titulo son los siguientes:
Cddigo Clase

00001 Min. Fin. / Bco. Central

00002 Otros sector publico

00003 Sector privado financiero

00004 Sector privado no financiero
00005 Multilaterales y supranacionales

Dentro de cada clase constaran los titulos correspondientes a la naturaleza de cada emisor.

5.3.2 Calificacion.- Corresponde a la agrupacion de titulos tomando en cuenta la calificacion de
riesgo, el tipo de titulo y la naturaleza del emisor. Al ser considerada la calificacion un parametro
para efectos de la aplicacion de la metodologia podra ser objeto de modificaciones a criterio de los
Administradores del Sistema, previa aprobacion de la Superintendencia de Bancos y Seguros y de la
Superintendencia de Compafias.

Los parametros iniciales asignados a la agrupacion por calificacion son los siguientes:
Caddigo Calificaciéon

01000 AAA+,AAA AAA-

02000 AA+,AA AA-

03000 A+,A,A-

04000 BBB+,BBB,BBB-

05000 Menor a BBB-

06000 Sin Calificacion.

(CONTINUA). * TIT. lll, CAP. V, SEC. I.

CAPITULO V.- (CONTINUACION)

5.3.3 Tipos de tasa.- Denota la agrupacion de titulos teniendo en cuenta el tipo de tasa nominal
pactada en el titulo al momento de su emision (tasa fija, variable o atada a un indice o indicador). Al
ser considerado el tipo de tasa un pardmetro para efectos de la aplicacion de la metodologia, podra
ser objeto de modificaciones a criterio de los administradores del sistema previa aprobacion de la
Superintendencia de Bancos y Seguros y de la Superintendencia de Compainiias.
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Los parametros iniciales asignados a la agrupacion por tipo de tasa de interés son los siguientes:
Caodigo Tipo de Tasa

00100 Fija

00200 Activa referencial BCE
00300 Pasiva referencial BCE
00400 Libor

00500 Prime

5.3.4 Monedas o unidades.- Corresponde a la agrupacion de titulos teniendo en cuenta la moneda
de denominacién del titulo (ddélar, euro u otras). Al ser considerada la moneda un parametro para
efectos de la aplicaciébn de la metodologia, podra ser objeto de modificaciones, a criterio de los
Administradores del Sistema previa aprobacion de la Superintendencia de Bancos y Seguros y de la
Superintendencia de Compafias.

Los parametros iniciales asignados a la agrupacion por moneda son los siguientes:
Cddigo Moneda

00010 Délar
00020 Euro

5.3.5 Dias hasta el vencimiento.- Denota la agrupacion de titulos teniendo en cuenta los dias hasta el
vencimiento contados a partir de la fecha de celebracién de la operacién en el sistema transaccional
respectivo. Al ser considerados los dias hasta el vencimiento un parametro para efectos de la
aplicacion de la metodologia podra ser objeto de modificaciones a criterio de los Administradores del
Sistema previa aprobacion de la Superintendencia de Bancos y Seguros y de la Superintendencia de
Compaiiias.

Los pardmetros iniciales asignados a la agrupacion por dias al vencimiento son los siguientes:

Caodigo Desde Hasta Dias hasta el
Vencimiento

100000 365 730 365 - 730 dias
110000 731 1,095 731 - 1.095 dias
120000 1,096 1,825 1.096 - 1.825 dias
130000 1,826 2,555 1.826 - 2.555 dias
140000 2,556 3,650 2.556 - 3.650 dias
150000 3,651 Mas de 3.650 dias

5.4 Determinacion de precios promedios en funcion de rendimientos promedios y determinacion de
precios estimados en funcién de tasas de referencia y margenes.

El procedimiento para determinar los precios y rendimientos de cada titulo especifico una vez
realizada la clasificacion de acuerdo a los criterios descritos en el numeral anterior es el siguiente:

a) Si se cumplen las condiciones sefialadas para el calculo del precio promedio para cada categoria,
la prioridad en el calculo sera el precio promedio.

b) El precio promedio, en caso de cumplirse las condiciones descritas, se calculara a partir del
rendimiento promedio.

c) En caso de que no se pueda calcular el precio promedio, se procedera a calcular el precio
estimado en base a la tasa de referencia proveniente de la curva estimada que le corresponda o el
indicador o indice respectivo y el margen calculado, histérico o referido correspondiente.

d) Los cupones y principales de los titulos que se negocien en forma independiente, que hagan parte
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de titulos que utilicen la curva estimada para obtener la tasa de referencia, se deberan valorar con la
tasa de descuento obtenida a partir de la tasa que le corresponda en la curva estimada y el margen
del titulo completo al que pertenecen.

e) Los cupones y principales de titulos que se negocien en forma independiente, que hagan parte de
titulos que utilicen un indicador o indice como tasa de referencia, se deberan valorar con la tasa de
descuento obtenida a partir del indicador o indice que le corresponda y el margen del titulo completo
al que pertenecen.

5.4.1 Procedimiento para calcular el precio promedio en base al rendimiento promedio.

El rendimiento promedio sera calculado con las operaciones que hayan superado los filtros
respectivos (de monto / tasa descritos en el numeral 5.2) de conformidad con las siguientes normas:

5.4.1.1 Se calculard el rendimiento promedio con las operaciones celebradas sobre un mismo titulo,
de un mismo emisor, con idénticas caracteristicas de tasa y estructura de pago de intereses y
amortizacion del capital y cuyas fechas de vencimiento no difieran en mas de 30 dias calendario;
5.4.1.2 Se considerara que procede el céalculo de rendimiento promedio para valorar cuando se
reporten cerradas el nimero minimo de transacciones exigidas, que hayan pasado los filtros
respectivos, en el nimero minimo de dias de negociacion exigidos. Dentro de la metodologia
descrita en este manual, esos nimeros minimos de operaciones requeridas y de dias de negociacion
son pardmetros y por ende susceptibles de modificacion a criterio de los Administradores del
Sistema, previo conocimiento y aprobacion de la Superintendencia de Bancos y Seguros y de la
Superintendencia de Compaiiias.

Para la aplicacion inicial de esta metodologia dichos nimeros seran de tres (3) operaciones validas
realizadas en los ultimos sesenta (60) dias habiles bursatiles, incluyendo el dia de la valoracion;

5.4.1.3 La férmula para calcular el rendimiento promedio es:
Nota: Para leer Formula, remitirse a pagina de la Superintendencia de Bancos www.superban.gov.ec

5.4.1.4 Calculo del precio promedio.- El precio promedio se obtiene de encontrar el valor presente de
los flujos futuros de un titulo, descontandolos a la tasa de rendimiento promedio que le corresponda.
Para este proceso se utilizaran las ecuaciones 5 o 6, segln corresponda, las mismas que se
encuentran definidas mas adelante en el presente manual.

5.4.2 Determinacion de precios estimados en funcién de tasas de referencia y margenes.

5.4.2.1 Determinacion de las tasas de referencia.- En caso de que no se cumplan las condiciones
gue dan lugar al célculo del precio promedio, se procedera con la determinacién del precio estimado,
para lo cual es indispensable la determinacion de margenes y tasas de referencia.

La tasa de referencia es la tasa porcentual expresada en términos efectivos anuales, que junto con el
margen conforma la tasa de descuento, que es la tasa a la que se calcula el valor actual de los flujos
del titulo que se quiere valorar.

Las tasas de referencia para cada categoria de valores seran:

5.4.2.1.1 Para titulos de tasa fija denominados en délares (incluidos los cupones y los principales
negociados por separado), seran las tasas de rentabilidad efectiva anual de la curva denominada
"curva de rentabilidad del sector publico en dolares (SP en délares)", correspondientes al plazo ni,
donde i corresponde a cada flujo, cuyo céalculo se explica en el numeral 8; vy,

5.4.2.1.2 Para titulos de tasa variable sera el indicador o el indice pactado contractualmente.

En caso de titulos valores denominados en otras monedas o con tipo de tasa distinto a las
consideradas, los Administradores del Sistema procederan a realizar las asignaciones de tasas de
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referencia correspondientes, previo conocimiento y aprobacién de la Superintendencia de Bancos y
Seguros y de la Superintendencia de Compafias.

5.4.2.2 Procedimiento para determinar los margenes.- Los Administradores del Sistema calcularan el
margen por cada operacion reportada por las fuentes transaccionales con base en los flujos futuros
de fondos por concepto de intereses y capital que conforman el titulo objeto de la operacion,
teniendo en cuenta la tasa de referencia que le corresponda segun lo establecido en el numeral
correspondiente del presente documento.

Las operaciones a las cuales se les calcule el margen, seran aquellas que hayan pasado los filtros
respectivos, las demdas seran excluidas del calculo. EI margen por operacion y el promedio de los
mismos podra ser positivo, negativo o cero.

5.4.2.3 Formula para determinar el margen para cada operacion.- El margen por operacion podra ser
despejado de cualquiera de las dos (2) formulas que se detallan a continuacion:

Nota: Para leer Formula, remitirse a pagina de la Superintendencia de Bancos www.superban.gov.ec

5.4.2.4 Agrupaciones por categoria para calculo del margen promedio.- Una vez calculado el margen
sobre cada una de las operaciones que hayan pasado los filtros respectivos, se procedera a calcular
el margen promedio de los titulos objeto de las operaciones que correspondan a una misma
categoria.

Seran miembros de una misma categoria los titulos que pertenecen a grupos idénticos de: clase,
calificacion, tipos de tasa, moneda y dias hasta el vencimiento, de acuerdo con lo estipulado en el
numeral correspondiente del presente documento. (CONTINUA). * TIT. Ill, CAP. V, SEC. I.

CAPITULO V.- (CONTINUACION)

5.4.2.5 Determinacion del margen promedio.- Para proceder con el calculo de margen promedio,
deberan cumplirse las siguientes condiciones:

5.4.2.5.1 Se considerara que procede el céalculo del margen promedio cuando se reporten cerradas
por lo menos el nimero minimo de transacciones exigidas, que hayan pasado los filtros respectivos
descritos, en el nUmero minimo de dias de negociacién exigidos. Dentro de la metodologia descrita
en este manual, esos numeros minimos de operaciones requeridas y de dias de negociacién son
parametros y por ende susceptibles de modificacion a criterio de los Administradores del Sistema,
previo conocimiento y aprobacion de la Superintendencia de Bancos y Seguros y de la
Superintendencia de Compafiias. Para la aplicacion inicial de esta metodologia, dichos nimeros
seran de dos (2) operaciones validas realizadas en los ultimos sesenta (60) dias habiles bursétiles,
incluyendo el dia de la valoracion.

5.4.2.5.2 En caso de presentarse las condiciones descritas en el inciso anterior, la férmula para
calcular el margen promedio es:

Nota: Para leer Férmula, remitirse a pagina de la Superintendencia de Bancos www.superban.gov.ec

5.4.2.6 Margen histérico y referido.- En caso de que para una determinada categoria no se hubieren
presentado las condiciones necesarias para el calculo del margen promedio, para efectos del calculo
del precio estimado se le asignara un margen referido. En caso que en el algiin momento en el futuro
fuere posible obtener margen promedio calculado para esa categoria el margen referido sera
reemplazado definitivamente por el margen promedio calculado, de lo contrario sera reemplazado
cada jornada de valoracion por el valor del nuevo margen referido que le corresponda para el dia en
el cual se realizan los calculos.

El margen referido se establecera de acuerdo al siguiente procedimiento:
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5.4.2.6.1 Para cada jornada de valoracion se procederd con el calculo de todos los margenes
promedio posibles por categoria. De igual manera, para cada jornada de valoracion, se conservaran
los margenes promedio historicos (en caso de existir) para todas aquellas categorias a las que no
fue posible calcularles margen promedio ese dia.

5.4.2.6.2 Para aquellas categorias que una vez realizados los procesos previstos en el inciso
anterior, todavia no tuvieran margen, ni margen promedio calculado, ni margen promedio histérico, el
margen referido se establecera estrictamente en el orden establecido de los siguientes criterios.

5.4.2.6.2.1 Se agrupan y ordenan las categorias por dias hasta el vencimiento. Si una categoria sin
margen se encuentra entre dos categorias con margenes calculados o histéricos, de forma tal que se
conoce el margen de la categoria inmediatamente superior y el margen de la categoria
inmediatamente inferior al buscado, se calcula el margen referido por interpolacion, de acuerdo con
la siguiente férmula:

Nota: Para leer Formula, remitirse a pagina de la Superintendencia de Bancos www.superban.gov.ec

5.4.2.6.2.2 Se mantiene el ordenamiento de las categorias por dias al vencimiento. Si se encuentran
entre dos categorias con margenes calculados o histéricos, un grupo de mas de una categoria sin
margen, de forma tal que se conoce el margen de la categoria superior del grupo y el margen de la
categoria inferior del grupo, se calcula el margen referido por interpolacion, de acuerdo con la
siguiente férmula:

Nota: Para leer Férmula, remitirse a pagina de la Superintendencia de Bancos www.superban.gov.ec

5.4.2.6.2.3 Se agrupan y ordenan las categorias por calificacion. Si se encuentran entre dos
categorias con margenes calculados o histéricos, un grupo de una o mas de una categoria sin
margen, de forma tal que se conoce el margen de la categoria superior del grupo y el margen de la
categoria inferior del grupo, se calcula el margen referido por interpolacion, de acuerdo con la
siguiente férmula:

Nota: Para leer Férmula, remitirse a pagina de la Superintendencia de Bancos www.superban.gov.ec

5.4.2.6.2.4 Se mantiene la agrupacion y ordenamiento por calificacién. En caso de que la ultima
categoria para la que se encontr6 un margen calculado, histérico o interpolado no coincida con la
Ultima categoria de la matriz de ordenamiento, se asigna el ultimo margen encontrado a todas las
categorias inferiores hasta completar la columna.

5.4.2.6.2.5 Se mantiene la agrupacion y ordenamiento por calificacion. En caso de que la primera
categoria para la que se encontr6 un margen calculado, histérico o interpolado no coincida con la
primera categoria de la matriz de ordenamiento, se asigna ese primer margen encontrado a todas las
categorias superiores hasta completar la columna.

5.4.2.6.2.6 Finalmente, para completar la tabla, se copian los margenes entre grupos por dias hasta
el vencimiento, desde el ltimo margen calculado, histérico o referido, hacia los intervalos superior o
inferior seglin corresponda.

5.4.2.7 Cambio de margen por cambios en las categorias de clasificacion.- Cuando se produzcan
cambios de la categoria (calificacién, dias hasta el vencimiento) a la cual pertenece un determinado
valor, éste pasara a la nueva categoria y tomara el margen vigente para su nueva categorizacion.
5.4.2.8 Determinacion del precio estimado.- Una vez determinadas las tasas de referencia y los
margenes respectivos, se procedera a calcular el precio estimado aplicando las ecuaciones (5 0 6).

5.5 Verificacion

Una vez culminado los procesos de asignacion de precios promedios y estimados, previa a su
publicacion por parte de las Bolsas de Valores, se verificard que la variacion maxima de los precios
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determinados en una jornada de valoracion frente a los precios publicados en la jornada precedente
para cada una de las categorias objeto de andlisis no supere un margen del 10%. Si dicho margen
de variacion se llegara a producir, la o las operaciones que hubieren provocado dicho cambio seran
objeto de estudio obligatorio por parte del Comité Consultivo Interinstitucional, en base a la opinion
formulada por el Comité de Apelaciones que se convocaria para el efecto por parte de los
Administradores del Sistema; las decisiones se tomaran en la forma prevista en este manual.

Los Administradores del Sistema de Informacion para Valoracion de Inversiones revisaran
periddicamente la validez y vigencia de los pardmetros y criterios utilizados en el presente manual y
recomendara los ajustes que considere necesarios, para el conocimiento y aprobacion de la
Superintendencia de Bancos y Seguros y de la Superintendencia de Compafias, y su posterior
incorporacién a este manual.

5.5.1 Informacion base para la primera jornada de vigencia de la metodologia

Para calcular las tasas de referencia y margenes, se utilizard una base de datos histdrica construida
desde el 1 de octubre del 2004.

6. Difusion de la informacion

Las Bolsas de Valores de Quito y Guayaquil publicaran obligatoria, gratuita y diariamente de manera
abierta en sus sitios web y en formato Excell, la informacion para valoracién de inversiones que se
obtenga a partir de los procedimientos descritos en este manual, pudiendo adicionalmente
establecerse mecanismos de transferencia de informacion mediante archivos para los usuarios que
contraten dicho servicio.

La Superintendencia de Bancos y Seguros y la Superintendencia de Compafias podran realizar la
publicacion de los precios obtenidos.

Las Bolsas de Valores de Quito y Guayaquil determinaran la hora maxima de publicacion de los
precios y demds informacién que se obtenga por efecto de la aplicaciéon de esta metodologia.

7. Proceso de rectificacién de precios

A partir de la hora de publicacién de los precios se abrira un periodo de tiempo previamente
determinado, conocido como horario de apelacién, el mismo que durara hasta las 8 p.m. del dia de la
publicacion.

Si no se reciben observaciones de parte de los usuarios a los precios publicados, se entendera como
aceptada y validada la informacion publicada por las Bolsas de Valores.

Si se reciben observaciones de parte de los usuarios, deberd procederse con la verificacién de las
mismas, para ratificar o rectificar los datos publicados. En caso de que hubiere lugar a la
rectificacion, se publicaran los precios corregidos y se expondran los motivos que dieron lugar a esa
rectificacion.

El horario de apelacién constituye un parametro dentro de esta metodologia, el cual podra ser
modificado por los Administradores del Sistema previo conocimiento y autorizacion de la
Superintendencia de Bancos y Seguros y la Superintendencia de Compafias. (CONTINUA). * TIT.
I, CAP. V, SEC. I.

CAPITULO V.- (CONTINUACION)

8. Curva de rendimientos

La curva de rendimientos permite estimar la estructura temporal de las tasas de interés para activos
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financieros homogéneos en cuanto a sus caracteristicas intrinsecas, y observar la gama de
rendimientos ofrecidas por dichos activos teéricamente idénticos en todo, excepto en su plazo de
maduracion (vencimiento).

La elaboracién de la curva tiene el objetivo de estimar las tasas de rendimiento para plazos mayores
a 365 dias, que puedan ser utilizados para encontrar el valor actual de titulos de Renta Fija de Largo
Plazo. Para ello, se aplicé un ajuste matematico de curvas usando como base los rendimientos
observados en las negociaciones diarias efectuadas en las Bolsa de Valores de Guayaquil y Quito.

Entre las caracteristicas intrinsecas de los titulos encontramos:

- Dias al vencimiento

- Calificacion de riesgo

- Liquidez (nimero minimo de transacciones, y nimero minimo de dias de negociacion)
- Tratamiento fiscal

- Amortizacion de capital.

Una primera observacién a efectuar es que la curva de rendimientos puede referirse, indistintamente,
al mercado primario o secundario de titulos valores, ya que ambos deben tender, en sus clases y
rendimientos, a estar equilibrados.

En el caso del mercado primario, el tipo de interés seria el fijado en el papel, o su tasa vencida si se
tratase de emisiones negociadas bajo su valor nominal. Para los titulos de mercado secundario, la
tasa de interés seria la que da el mercado por la contraposicion de oferta y demanda via precios, y
su plazo corresponderia al tiempo de vida que le queda al papel.

Las curvas de rendimiento suelen presentar diversas formas: ascendente, descendente, plana,
ascendente y luego descendente, entre otras. La curva mas normal suele ser la ascendente, lo que
implica rendimientos mas bajos para los activos a corto plazo y mas altos para los activos a largo
plazo.

De acuerdo a la teoria de las expectativas, la forma de la curva de rendimientos es el resultado de
las expectativas de los participantes del mercado sobre las tasas de interés. Esta teoria puede
explicar cualquier forma de la curva de rendimientos. Las expectativas de tasas ascendentes de
corto plazo en el futuro causan una curva de rendimientos ascendente, las expectativas de tasas de
corto plazo descendentes en el futuro provocara que las tasas de interés de largo plazo
permanezcan por debajo de las tasas de corto plazo actuales, y la curva de rendimientos declinara.

8.1 Metodologia

8.1.1 Se consideran las operaciones realizadas, durante un trimestre movil, en papeles del Ministerio
de Economia y Finanzas, que tengan todos sus cupones de capital e interés, y que pasen los filtros
de monto y tasa descritos en este manual.

8.1.2 Se toman todas las observaciones que se encuentren dentro de la muestra. Si existiere mas de
una observacion para un mismo plazo se calcula una tasa promedio ponderada por valor nominal
residual entre las que hubiere, obteniéndose la tasa observada para ese plazo

8.1.3 Se corre la curva de regresion con todas las tasas disponibles (una por plazo) aplicando el
siguiente modelo.

Ln (1+TIR) = Bo +B1*(n) + B2*Ln(n)
donde:

TIR = TIR observada
n = Dias hasta el vencimiento

8.1.4 A partir de los parametros obtenidos (ecuacion) se calculan las tasas promedio estimadas
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hasta el ultimo plazo requerido en el esquema de valoraciéon. A partir de la ecuacién se procede a
graficar la curva de rendimientos.

9. Valores no inscritos en el Registro de Mercado de Valores.- En el caso de que las Instituciones
descritas en el Principio 1 del presente manual estén facultadas para realizar inversiones en el
Registro de Valores No Inscritos (REVNI), se utilizaran los precios que divulguen los administradores
del REVNI.

10. Valoracion de titulos de renta variable.- Para efectuar la valoracién de titulos renta variable, se
utilizara el siguiente procedimiento:

10.1 Acciones.- Se valoraran al ultimo precio marcado en la Bolsa de Valores donde tenga mayor
presencia bursétil en el dltimo trimestre movil, si se produce igualdad de este indicador se escogera
el precio marcado en la Bolsa de Valores que ha registrado el mayor monto negociado en el mismo
trimestre movil.

Para que una operaciéon marque precio se utilizaran los siguientes rangos:

- Para titulos liquidos y medianamente liquidos el monto minimo de negociacion sera de mil
guinientos ddlares (USD 1.500,00).
- Para titulos no liquidos el monto minimo de negociacién ser& de tres mil délares (USD 3.000,00).

En el caso de acciones que no tengan precio de mercado, se utilizara el método del valor patrimonial
proporcional VPP, calculado en base a la informacién de los estados financieros aprobados por la
junta general de accionistas, correspondientes al ejercicio econémico inmediatamente anterior. Se
tomara en cuenta también para ajustar el célculo del VPP los ajustes al mismo por repartos de
dividendos o variaciones en el capital que se dieren en fecha posterior al cierre del ejercicio
econdmico mencionado, con la debida justificacion de las decisiones tomadas por la Junta General
de Accionistas.

10.2 Otros.- Se valoraran al Ultimo precio registrado en la Bolsa de Valores donde tenga mayor
presencia burséatil en el dltimo trimestre movil, si se produce igualdad de este indicador se escogera
el precio en la Bolsa de Valores que ha registrado el mayor monto negociado en el mismo trimestre
movil.

Para que una operacion marque precio el monto minimo de negociacién serd de diez mil dolares
(USD 10.000,00).

En el caso de no existir precio de mercado, se homologara al método del valor patrimonial
proporcional.

El valor de mercado de cada instrumento de la siguiente manera:
VM =P xN

Donde:

VM: Valor de mercado

P: Precio

N: Nimero de acciones.

*TIT. Ill, CAP. V, SEC. I.

SECCION Il.- PROCEDIMIENTOS

Art. 1.- AFECTACION A LOS PATRIMONIOS

El registro contable de cada instrumento financiero se vera afectado positiva 0 negativamente por su
valor de mercado; estas variaciones afectaran directamente al patrimonio neto del fondo. * TIT. Ill,
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CAP. V, SEC. II.
Art. 2.- VALORACION DIARIA

Las instituciones publicas y privadas que conforman el sistema nacional de seguridad social
valoraran diariamente sus portafolios administrados e informaran con la misma frecuencia sobre los
rendimientos obtenidos por los fondos de inversion.

Adicionalmente, dichas instituciones informaran diariamente sobre el valor en riesgo de los
portafolios, a partir de la metodologia que para el efecto emita mediante Resolucion la
Superintendencia de Bancos y Seguros. * TIT. lll, CAP. V, SEC. II.

Art. 3.- PROVISION DE PRECIOS

Las instituciones publicas y privadas que conforman el sistema nacional de seguridad social
accedera de manera gratuita a los precios producto de la metodologia establecida en el presente
capitulo publicados en la pagina web de la Superintendencia de Bancos y Seguros. * TIT. Ill, CAP. V,
SEC. Il

Art. 4.- FACULTAD DE CONTROL

La Superintendencia de Bancos y Seguros y la Superintendencia de Companiias tienen la obligacion
y la facultad de controlar y regular las inversiones que realizan las instituciones que comprenden el
sistema nacional de seguridad social y las administradoras de fondos y fideicomisos y casas de
valores, respectivamente; las mismas que deben valorar sus portafolios a precios de mercado.

Las dos superintendencias llevardn un control permanente de la metodologia y la provision de
precios al mercado a través del comité consultivo interinstitucional. * TIT. lll, CAP. V, SEC. II.

Art. 5.- CAMBIO DE LA METODOLOGIA

El "MANUAL OPERATIVO PARA VALORACION A PRECIOS DE MERCADO DE VALORES DE
CONTENIDO CREDITICIO Y DE PARTICIPACION" no podra ser modificado ni reformado sin la
autorizacion previa de la Superintendencia de Bancos y Seguros y el Consejo Nacional de Valores
siempre y cuando los regulados por la Superintendencia de Bancos y Seguros y la Superintendencia
de Compainiias, estén obligados a valorar sus portafolios a precios de mercado y adicionalmente
estén obligados a utilizar para dicha valoracion el vector de precios calculado sobre la base de la
presente metodologia. Si cualquiera de las Superintendencias exoneraren de las obligaciones antes
mencionadas a sus regulados, se prescindir4 de la aprobacién de dicha Superintendencia para los
cambios metodologicos. * TIT. lll, CAP. V, SEC. Il

SECCION lll.- DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- El Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, el Instituto de Seguridad Social de las
Fuerzas Armadas, el Instituto de Seguridad Social de la Policia Nacional y el Servicio de Cesantia de
la Policia Nacional aplicaran los precios producto de la presente metodologia con periodicidad
semanal hasta el 31 de diciembre de 2006; posteriormente deberan efectuar valoraciones diarias. *
TIT. lll, CAP. V, SEC. III.

SEGUNDA.- Los fondos complementarios previsionales cerrados iniciaran la aplicacion de los
precios producto de la presente metodologia para la valoracion de sus portafolios a partir del 1 de
septiembre de 2005, y lo haran de manera mensual. * TIT. lll, CAP. V, SEC. .

TERCERA.- De manera transitoria, hasta que el Consejo Nacional de Valores y la Superintendencia
de Bancos y Seguros establezcan en forma homologada el manual operativo para valoracion a
precios de mercado de valores de contenido crediticio de participacion y procedimientos de
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aplicacion para casos urgentes, es decir para aquellas situaciones producidas por la aplicacion del
procedimiento técnico que a criterio unanime de los dos administradores del sistema distorsionaren
repentinamente el resultado de la valoracién a precios de mercado, reflejando tasas, precios o
tendencias irreales, y que atenten contra la confianza publica e integridad del mercado pudiendo
generar riesgos de indole legal, econémico o reputacional del sistema de valoracion a precios de
mercado y, contra los principios de objetividad, prudencia y consistencia, definidos en este Manual,
actuard el Comité Consultivo Interinstitucional.

Los casos urgentes podran resolverse con la exclusion de operaciones, asi como, con la inclusion, la
imputacion o el mantenimiento de operaciones en la muestra del sistema de fijacién de precios.

También podran resolverse a través de cambios de los siguientes parametros:
5.1.1. Inclusion de operaciones de compraventa cuya fecha maxima de cumplimiento sea de t+3.
5.2.1. Filtro por monto.- Monto minimo de operaciones para poder ser tomadas en cuenta.

5.2.2. Filtro por tasa de negociacion.- Limites de rentabilidad para aceptar las operaciones que seran
tomadas en cuenta para calculo del sistema de informacion.

5.4.1.2. El nimero de operaciones que seran tomadas en cuenta.

8.1.1. El parametro de operaciones realizadas por el Ministerio de Finanzas

10.1 El parametro del precio a tomarse en cuenta de las operaciones realizadas en renta variable.
10.2. El parametro del precio a tomarse en cuenta de acuerdo a la presencia bursatil en el
procedimiento técnico de valoracién a precios de mercado, la curva de rendimientos y la valoracion
de titulos de renta variable.

Los casos no contemplados en los incisos precedentes se consideran casos no urgentes.

El Comité Consultivo Interinstitucional deberd informar de manera inmediata al Consejo Nacional de
Valores, a la Superintendencia de Compaiiias y a la Superintendencia de Bancos y Seguros, cuando

se hayan producido este tipo de casos urgentes

Nota: Disposicion agregada por Resolucion superintendencia de Bancos No. 686, publicada en
Registro Oficial 136 de 24 de Febrero del 2010. * TIT. Illl, CAP. V, SEC. Ill.

CAPITULO VI.- CUSTODIA DE TITULOS DESMATERIALIZADOS (incluido con resolucién No.
SBS-2004-0151 de 30 de enero del 2004)

Nota: Capitulo renumerado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

SECCION |.- DE LA CUSTODIA DE TITULOS

Art. 1.- Los titulos valores desmaterializados en los que invierta el Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social y los recursos del seguro general obligatorio seran custodiados en un depdsito centralizado de
compensacion y liquidacion de valores. * TIT. Ill, CAP. VI, SEC. I.

Art. 2.- El deposito centralizado de compensacion y liquidacién de valores informara respecto del
portafolio de inversiones que mantenga en custodia, tanto al Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social como a la Superintendencia de Bancos y Seguros, en el formato y con la frecuencia que el
organismo de control disponga. * TIT. lll, CAP. VI, SEC. I.
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Art. 3.- Los titulos valores representativos de las inversiones que realiza el Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social con los recursos del seguro general obligatorio, seran custodiados por dicho
instituto, en el Depdsito Unico de Valores. * TIT. lll, CAP. VI, SEC. I.

SECCION II.- DISPOSICION GENERAL

Art. 4.- Los casos de duda en la aplicacion del presente capitulo, seran resueltos por el
Superintendente de Bancos y Seguros. * TIT. lll, CAP. VI, SEC. Il

CAPITULO VII.- DE LA ADMINISTRACION DEL RIESGO DE INVERSION EN LOS PORTAFOLIOS
ADMINISTRADOS POR EL INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL, EL INSTITUTO
DE SEGURIDAD SOCIAL DE LAS FUERZAS ARMADAS, EL INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL
DE LA POLICIA NACIONAL Y EL SERVICIO DE CESANTIA DE LA POLICIA NACIONAL (incluido
con resolucion No. SBS-2004- 0843 de 22 de octubre del 2004 y renumerado con resolucion No.
SBS-2004-0883 de 16 de noviembre del 2004)

Nota: Capitulo renumerado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

SECCION |.- ALCANCE Y DEFINICIONES

Art. 1.- Las instituciones que integran el sistema nacional de seguridad social controladas por la
Superintendencia de Bancos y Seguros, deberan establecer esquemas eficientes y efectivos de
administracién y control de todos los riesgos a los que se encuentran expuestas en el desarrollo del
negocio, conforme su objeto social, sin perjuicio del cumplimiento de las obligaciones que sobre la
materia establezcan otras normas especiales y/o particulares.

La administracion integral de riesgos es parte de la estrategia institucional y del proceso de toma de
decisiones. * TIT. Ill, CAP. VII, SEC. I.

Art. 2.- Para efectos de la aplicacion de este capitulo, se determinan las siguientes definiciones:

2.1 Riesgo.- Es la posibilidad de que se produzca un hecho generador de pérdidas que afecten el
valor econémico de las instituciones;

2.2 Administraciéon de riesgos.- Es el proceso mediante el cual las instituciones que integran el
sistema nacional de seguridad social identifican, miden, controlan / mitigan y monitorean los riesgos
inherentes al negocio, con el objeto de definir el perfil de riesgo, el grado de exposicion que la
institucion esta dispuesta a asumir en el desarrollo del negocio y los mecanismos de cobertura, para
proteger los recursos propios y de terceros que se encuentran bajo su control y administracion;

2.3 Riesgos de inversion: Abarca el riesgo de mercado, riesgo de liquidez, riesgo de crédito, riesgo
operativo, que incluye el riesgo legal y riesgo tecnoldgico; y, riesgo pais en el proceso de inversion;
2.4 Riesgo de mercado.- Es la contingencia de que las instituciones que integran el sistema nacional
de seguridad social incurra en pérdidas debido a variaciones en el precio de mercado del portafolio
de inversidn, como resultado de las posiciones que mantenga dentro y fuera de balance;

2.5 Riesgo de liquidez.- Es la contingencia de pérdida que se manifiesta por la incapacidad de las
instituciones que integran el sistema nacional de seguridad social para enfrentar una escasez de
fondos y cumplir sus obligaciones, y que determina la necesidad de conseguir recursos alternativos,
o de realizar activos en condiciones desfavorables;

2.6 Riesgo de crédito.- Es la posibilidad de pérdida debido al incumplimiento del prestatario o la
contraparte en operaciones directas, indirectas o de derivados que conlleva el no pago, el pago
parcial o la falta de oportunidad en el pago de las obligaciones pactadas;

2.7 Riesgo operativo y tecnoldgico.- Es la posibilidad de que se produzcan pérdidas debido a
eventos originados en fallas o insuficiencia de procesos, personas, sistemas internos, tecnologia, y
en la presencia de eventos externos imprevistos. Incluye el riesgo legal pero excluye los riesgos
sistémico y de reputacion.
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Agrupa una variedad de riesgos relacionados con deficiencias de control interno; sistemas, procesos
y procedimientos inadecuados; errores humanos y fraudes; fallas en los sistemas informéaticos;
ocurrencia de eventos externos o internos adversos, es decir, aquellos que afectan la capacidad de
la institucion para responder por sus compromisos de manera oportuna, 0 comprometen sus
intereses;

2.8 Riesgo legal.- Es la posibilidad de que se presenten pérdidas o contingencias negativas como
consecuencia de fallas en contratos y transacciones que pueden afectar el funcionamiento o la
condicién de una institucién gque integra el sistema nacional de seguridad social, derivadas de error,
dolo, negligencia o imprudencia en la concertacion, instrumentacion, formalizacién o ejecucion de
contratos y transacciones.

El riesgo legal surge también de incumplimientos de las leyes o normas aplicables;

2.9 Riesgo de reputacion.- Es la posibilidad de afectacion del prestigio de una institucién gque integra
el sistema nacional de seguridad social por cualquier evento externo, fallas internas hechas publicas,
o al estar involucrada en transacciones o relaciones con negocios ilicitos; y,

2.10 Riesgo pais.- Es el riesgo que asume un inversionista al invertir sus recursos econémicos en un
pais especifico. * TIT. lll, CAP. VII, SEC. I.

SECCION II.- DE LAS RESPONSABILIDADES Y FUNCIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO, DEL
COMITE DE RIESGOS DE INVERSION Y DE LA DIRECCION NACIONAL DE RIESGOS DEL
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL EN LA ADMINISTRACION DEL RIESGO DE
INVERSION

Art. 3.- El Consejo Directivo del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social debera establecer un
comité de riesgos de inversion cuyo objetivo sea la administracion integral de los riesgos de
inversion, definidos en el presente capitulo. De igual forma el Consejo Directivo debera vigilar a
través del comité de riesgos que las inversiones que se realicen se sujeten a los limites, politicas y
procedimientos aprobados por dicho consejo y que a su vez se enmarquen en los parametros
generales de riesgo establecidos por la Superintendencia de Bancos y Seguros. * TIT. lll, CAP. VII,
SEC. II.

Art. 4.- El Consejo Directivo del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social debera, cuando menos,
cumplir con lo siguiente:

4.1 Conocer y comprender los riesgos inherentes a la estrategia de negocio que asume la institucion;
4.2 Determinar y actualizar permanentemente las estrategias, politicas, procesos y procedimientos,
gue permitan una eficiente administracion de riesgo de inversién; ademas de su adecuado
seguimiento, asi como el modo de divulgacion y concienciacion de la politica organizativa, que
enfatice la importancia del control del riesgo en todos los niveles de la institucion;

4.3 Informarse por lo menos en forma trimestral, sobre los riesgos asumidos, la evolucion y el perfil
de los mismos y su efecto en los portafolios de inversion, asi como sobre la implantacion y
cumplimiento de estrategias, politicas, procesos y procedimientos por ellos aprobados;

4.4 Implantar medidas correctivas en caso de que las estrategias, politicas, procesos Yy
procedimientos para la administracion de riesgos de inversibn no se cumplan, o se cumplan
parcialmente o en forma incorrecta;

4.5 Asegurarse de que los niveles de la administracién de riesgo de inversidn establezcan un
sistema de medicién para valorar los riesgos y aplicar un esquema para vigilar la observancia de las
politicas internas;

4.6 Asegurarse de que la institucion cuente con recursos humanos, materiales y equipos que
permitan la eficiente administracion de riesgos de inversion;

4.7 Designar a los miembros del comité de riesgos de inversion; y,

4.8 Las demas que determine la Superintendencia de Bancos y Seguros.

El Consejo Directivo debe contar con documentos probatorios respecto del cumplimiento de las
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disposiciones de este articulo. * TIT. lll, CAP. VII, SEC. Il.

Art. 5.- El comité de riesgos de inversidn es un organismo colegiado, que estara conformado por los
siguientes miembros:

5.1 Un miembro del Consejo Directivo, que lo presidira;
5.2 Un miembro de la Comisién Técnica de Inversiones; vy,
5.3 El Director Nacional de Riesgos.

El Consejo Directivo deberd nombrar a un profesional idéneo para que se desempefie como Director
Nacional de Riesgos, que sera calificado por la Superintendencia de Bancos y Seguros; y, ademas
nombrar de entre sus miembros a su representante en el comité de riesgos quien alternara cada afio.

El comité debera contar con la participacién de especialistas de cada uno de los riesgos, sefialados
en los articulos 6, 7 y 8 y con la participacion los funcionarios responsables del area de inversion.
Ninguno de estos funcionarios tendran derecho a voto.

Las designaciones y las sustituciones en la némina de los miembros del comité deberan ser
conocidas y aprobadas por el Consejo Directivo, lo cual debe quedar consignado en las respectivas
actas y ser puestas en conocimiento de la Superintendencia de Bancos y Seguros, dentro de los
siguientes ocho dias contados desde la fecha de la pertinente sesion.

El comité de riesgos de inversion sesionara con la mitad mas uno de sus integrantes, sus decisiones
seran tomadas por mayoria absoluta de votos. El presidente del comité tendra voto dirimente. * TIT.
[, CAP. VII, SEC. Il.

Art. 6.- Las funciones principales que debe asumir el comité de riesgos inversion, son las siguientes:

6.1 Disefiar y proponer estrategias, politicas, procesos y procedimientos de administracion integral
de riesgos o reformas, y, someterlos a la aprobaciéon del Consejo Directivo;

6.2 Asegurarse de la correcta ejecucion tanto de la estrategia, como de la implantacién de politicas,
metodologias, procesos y procedimientos de la administracion de riesgos de inversion;

6.3 Informar oportunamente al Consejo Directivo respecto de la efectividad, aplicabilidad y
conocimiento por parte del personal de la institucién, de las estrategias, politicas, procesos y
procedimientos fijados;

6.4 Proponer al Consejo Directivo la expedicién de metodologias, procesos, manuales de funciones y
procedimientos para la administracion de riesgos de inversion;

6.5 Aprobar los sistemas de informacién gerencial, conocer los reportes de posiciones para cada
riesgo y el cumplimiento de limites fijados por la Superintendencia de Bancos y Seguros, y adoptar
las acciones correctivas segun corresponda;

6.6 Analizar y aprobar los planes de contingencia;

6.7 Revisar y aprobar mensualmente las tasas de interés que regiran para las inversiones privativas
del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social;

6.8 Evaluar las inversiones en nuevos tipos de instrumentos u operaciones y,

6.9 Las demas que determine la Superintendencia de Bancos y Seguros.

Las decisiones que se adopten deberan quedar consignadas en las respectivas actas y ser puestas
en conocimiento de la Superintendencia de Bancos y Seguros, dentro de los siguientes ocho dias
contados desde la fecha de la pertinente sesién. * TIT. Ill, CAP. VII, SEC. Il

Art. 7.- Las principales responsabilidades y funciones de la Direccion Nacional de Riesgos seran:

7.1 Proponer al comité de administracion de riesgos de inversion las politicas de riesgos, de acuerdo
con los lineamientos que fije el Consejo Directivo;

7.2 Elaborar y someter a consideraciéon y aprobacion del comité de riesgos de inversion la
metodologia para identificar, medir, controlar / mitigar y monitorear los diversos riesgos asumidos por
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la institucidn en sus operaciones;

7.3 Velar por el cumplimiento de los limites de exposicion al riesgo y los niveles de autorizacién
dispuestos por la Superintendencia de Bancos y Seguros;

7.4 Revisar de forma sistematica las exposiciones por tipo de riesgos respecto de los principales
clientes, sectores econémicos de actividad, area geogréfica, entre otros;

7.5 Disefiar un sistema de informacion basado en reportes objetivos y oportunos, que permitan
analizar las posiciones para cada riesgo y el cumplimiento de los limites fijados; e, informar
periddicamente al comité de riesgos de inversion;

7.6 Preparar estrategias alternativas para administrar los riesgos existentes y proponer al comité los
planes de contingencia que consideren distintas situaciones probables, segln corresponda;

7.7 Calcular las posiciones de riesgo de inversion y el retorno total de cada uno de los portafolios de
inversion de los seguros que conforman el seguro general obligatorio, conforme las metodologias
establecidas por la Superintendencia de Bancos y Seguros;

7.8 Analizar el entorno econémico y de la industria y sus efectos en la posicion de riesgos de la
institucion, asi como las pérdidas potenciales que podria sufrir ante una situacion adversa en los
mercados en los que opera;

7.9 Informar periédicamente sobre las desviaciones que se observen en los limites y demas
disposiciones establecidas por la Superintendencia de Bancos y Seguros, por la Comisién Técnica
de Inversiones y el comité de riesgos de inversion; y, determinar las causas de dichas desviaciones,
documentarlas y proponer al Consejo Directivo, Comision Técnica de Inversiones y al comité de
riesgos de inversion las acciones correctivas necesarias; y,

7.10 Las demas que determine el comité de riesgos de inversion de la entidad. * TIT. lll, CAP. VII,
SEC. II.

Art. 8.- Para la administracién del riesgo de mercado y liquidez, la Direccidon Nacional de Riesgos
deberd contar con al menos un funcionario idoneo responsable de:

8.1 Identificar, medir, controlar / mitigar y monitorear los riesgos cuantificables a los que estan
expuestas las inversiones de los fondos pertenecientes a la Direccion General y a cada uno de los
seguros del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social;

8.2 Disefar y poner a consideracion del comité de riesgos de inversién, modelos y sistemas de
medicion y control de riesgo de mercado;

8.3 Evaluar a través de modelos de valor en riesgo la probabilidad de pérdida potencial de los
portafolios administrados y recomendar planes de contingencia para inmunizar dichas pérdidas;

8.4 Evaluar y proponer alternativas de diversificacion del riesgo de mercado de los portafolios;

8.5 Evaluar y recomendar la viabilidad de nuevas alternativas de inversion; y,

8.6 Presentar con periodicidad mensual, un analisis de flujo de caja proyectado de los distintos
portafolios. Dicho analisis debera incluir pruebas de sensibilidad ante la liquidacion anticipada de las
posiciones en las que los portafolios tengan concentraciones por emisor u emision. * TIT. Ill, CAP.
VII, SEC. .

Art. 9.- Para la administracién del riesgo de operacion, la Direccibn Nacional de Riesgos debera
contar con al menos un funcionario idoneo responsable de:

9.1 Disefar y poner a consideracion del comité de riesgos de inversion, un sistema de control interno
gue defina los procedimientos y los responsables del proceso de inversion de portafolios de los
distintos seguros;

9.2 Disefar y velar por el cumplimiento de un manual de procedimientos que determine los niveles
de aprobacion necesarios para realizar inversiones, asi como el funcionamiento y la utilizacion de
sistemas de grabaciones de audio para la concertacion de las operaciones de inversién de los
portafolios de la Direccion General y los distintos seguros; y, el mantenimiento de dichas grabaciones
por un minimo de dos afios;

9.3 Informar al comité de riesgos de inversién sobre anomalias que se produjeren producto del
incumplimiento de las politicas de inversién aprobadas por éste; y,

9.4 Disefiar e implementar politicas y procedimientos necesarios para mitigar los riesgos
tecnoldgicos inmersos en el proceso de inversion de portafolios. * TIT. 1ll, CAP. VII, SEC. .
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Art. 10.- Para la administracién del riesgo de crédito, la Direccién Nacional de Riesgos deberéa contar
con un funcionario idéneo responsable de al menos:

10.1 En las inversiones no privativas: De evaluar la calidad del emisor, el tipo de emisién y la
probabilidad de incumplimiento a fin de inmunizar el riesgo de contraparte; y,

10.2 En inversiones privativas: De disefiar un manual, ponerlo en consideracién del comité de
riesgos de inversion, para la aprobacion por parte del Consejo Directivo y velar por su cumplimiento
a fin de que cumpla con la normativa expedida por la Superintendencia de Bancos y Seguros
respecto a la administracion de carteras de créditos. * TIT. Ill, CAP. VII, SEC. II.

Art. 11.- La Direccién Nacional de Riesgos, tendra la misma jerarquia de la Direccion Nacional
Econdmico Financiero, sera independiente de la Comision Técnica de Inversiones, de la Direccion
Nacional Econdmica Financiera, de auditoria interna, del area de custodia u otras areas, a fin de
evitar conflictos de interés y asegurar una adecuada separacion de funciones y responsabilidades y
reportard al comité de riesgos de inversién. Debera ademas tener las herramientas tecnologicas
necesarias asi como personal idéneo. * TIT. Ill, CAP. VII, SEC. II.

SECCION Ill.- DE LAS RESPONSABILIDADES Y FUNCIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO,
CONSEJO SUPERIOR Y JUNTA DIRECTIVA DEL COMITE DE RIESGOS DE INVERSION Y DE LA
DIRECCION DE RIESGOS DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DE LAS FUERZAS
ARMADAS, DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DE LA POLICIA NACIONAL Y DEL
SERVICIO DE CESANTIA DE LA POLICIA NACIONAL

Art. 12.- El Consejo Directivo del Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas, el Consejo
Superior del Instituto de Seguridad Social de la Policia Nacional y la Junta Directiva de Delegados
del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional deberan establecer en cada institucion un comité de
riesgos de inversién, cuyo objetivo sea la administracién integral de los riesgos de inversion,
definidos en el presente capitulo. De igual forma deberan vigilar a través del comité de riesgos que
las inversiones que se realicen se sujeten a los limites, politicas y procedimientos aprobados por
dichos érganos directivos y que a su vez se enmarquen en los pardmetros generales de riesgo
establecidos por la Superintendencia de Bancos y Seguros. * TIT. lll, CAP. VII, SEC. IlI.

Art. 13.- El Consejo Directivo del Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas, el Consejo
Superior del Instituto de Seguridad Social de la Policia Nacional y la Junta Directiva de Delegados
del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional, tendran las funciones sefialadas en el articulo 4. *
TIT. lll, CAP. VII, SEC. Il

Art. 14.- El comité de riesgos de inversién es un organismo colegiado, que estara conformado por
los siguientes miembros:

14.1 Un miembro del Consejo Directivo del Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas, el
Consejo Superior del Instituto de Seguridad Social de la Policia Nacional y la Junta Directiva de
Delegados del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional, para cada institucion, que lo presidira;
14.2 El Director General; y,

14.3 El Director Nacional de Riesgos.

El Consejo Directivo del Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas, el Consejo Superior
del Instituto de Seguridad Social de la Policia Nacional y la Junta Directiva de Delegados del Servicio
de Cesantia de la Policia Nacional, debera nombrar a un profesional idoneo para que se desempefie
como Director Nacional de Riesgos y ademéas nombrar de entre sus miembros a su representante en
el comité de riesgos.

El comité debera contar con la participacion de especialistas en riesgos, sefialados en los articulos
17 y 18 y con la participacion los funcionarios responsables del area de inversién. Ninguno de estos
funcionarios tendran derecho a voto.
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Las designaciones y las sustituciones en la némina de los miembros del comité deberan ser
conocidas y aprobadas por el Consejo Directivo del Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas
Armadas, el Consejo Superior del Instituto de Seguridad Social de la Policia Nacional y la Junta
Directiva de Delegados del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional, lo cual debe quedar
consignado en las respectivas actas y ser puestas en conocimiento de la Superintendencia de
Bancos y Seguros, dentro de los siguientes ocho dias contados desde la fecha de la pertinente
sesion.

El comité de riesgos de inversion sesionara con la mitad mas uno de sus integrantes, sus decisiones
seran tomadas por mayoria absoluta de votos. El presidente del comité tendra voto dirimente. * TIT.
[, CAP. VII, SEC. III.

Art. 15.- Las principales responsabilidades y funciones del comité de riesgos de inversion seran las
sefaladas en el articulo 6. * TIT. Ill, CAP. VII, SEC. IlI.

Art. 16.- Las principales responsabilidades y funciones de la Direccion de Riesgos seran las
sefaladas en el articulo 7. * TIT. Ill, CAP. VII, SEC. IlI.

Art. 17.- Para la administracién de los riesgos de mercado, liquidez y de operacion, la Direccion de
Riesgos deber& contar con al menos un funcionario idéneo responsable de:

17.1 Identificar, medir, controlar / mitigar y monitorear los riesgos cuantificables a los que estan
expuestas las inversiones de los fondos administrados por sus instituciones;

17.2 Disefiar y poner a consideracion del comité de riesgos de inversion, modelos y sistemas de
medicion y control de riesgo de mercado;

17.3 Evaluar a través de modelos de valor en riesgo la probabilidad de pérdida potencial de los
portafolios administrados y recomendar planes de contingencia para inmunizar dichas pérdidas;

17.4 Evaluar y proponer alternativas de diversificacion del riesgo de mercado de los portafolios;

17.5 Evaluar y recomendar la viabilidad de nuevas alternativas de inversion;

17.6 Presentar con periodicidad mensual, un analisis de flujo de caja proyectado de los distintos
portafolios. Dicho analisis debera incluir pruebas de sensibilidad ante la liquidacion anticipada de las
posiciones en las que los portafolios tengan concentraciones por emisor u emision;

17.7 Disefiar y poner a consideracion del comité de riesgos de inversion, un sistema de control
interno que defina los procedimientos y los responsables del proceso de inversion de portafolios;
17.8 Disefiar y velar por el cumplimiento de un manual de procedimientos que determine los niveles
de aprobacion necesarios para realizar inversiones, asi como el funcionamiento y la utilizacion de
sistemas de grabaciones de audio para la concertaciéon de las operaciones de inversion de los
portafolios; y, el mantenimiento de dichas grabaciones por un minimo de dos afios;

17.9 Informar al comité de riesgos de inversion sobre anomalias que se produjeren producto del
incumplimiento de las politicas de inversion aprobadas por éste; y,

17.10 Disefiar e implementar politicas y procedimientos necesarios para mitigar los riesgos
tecnoldgicos inmersos en el proceso de inversion de portafolios. * TIT. 1ll, CAP. VII, SEC. IlI.

Art. 18.- Para la administracion del riesgo de crédito, la Direccién de Riesgos debera contar con un
funcionario idéneo responsable de al menos:

18.1 En las inversiones financieras: De evaluar la calidad del emisor, el tipo de emisién y la
probabilidad de incumplimiento a fin de inmunizar el riesgo de contraparte; y,

18.2 En inversiones de crédito: De disefiar, poner en consideracion del Comité de Riesgos de
Inversion y velar por el cumplimiento de un manual que cumpla con la normativa expedida por la
Superintendencia de Bancos y Seguros respecto a la administracién de carteras de créditos. * TIT.
I, CAP. VII, SEC. lII.

Art. 19.- Las Direcciones de Riesgo del Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas, del
Instituto de Seguridad Social de la Policia Nacional y del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional
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tendra la misma jerarquia de la Direccidbn Nacional Econémico Financiero o su equivalente, sera
independiente del Director General o Director Ejecutivo, de la Direccion Nacional Econdémica
Financiera o su equivalente y de auditoria interna, a fin de evitar conflictos de interés y asegurar una
adecuada separacion de funciones y responsabilidades y reportard al comité de riesgos de inversion.
Debera ademas tener las herramientas tecnoldgicas necesarias asi como personal idéneo y
calificado por la Superintendencia de Bancos y Seguros. * TIT. Ill, CAP. VII, SEC. Il

SECCION |V.- DISPOSICION GENERAL

Art. 20.- Los casos de duda en la aplicaciébn del presente capitulo, seran resueltos por el
Superintendente de Bancos y Seguros. * TIT. lll, CAP. VII, SEC. IV.

SECCION V.- DISPOSICION TRANSITORIA

PRIMERA.- Los 6rganos directivos del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, del Instituto de
Seguridad Social de las Fuerzas Armadas, del Instituto de Seguridad Social de la Policia Nacional y
del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional realizaran las actividades que sean necesarias para
gue hasta el 31 de marzo del 2005, se cree en cada institucion una Direccién de Riesgos de
Inversién, con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en este capitulo. * TIT. Ill, CAP. VII, SEC. V.

CAPITULO VIII.-
NORMAS PARA LA PRESENTACION DE BALANCES ACTUARIALES DEL
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL (IESS)

Nota: Capitulo con sus Secciones y articulos agregado por Resolucién de la Superintendencia de
Bancos No. 643, publicada en Registro Oficial 637 de 9 de Febrero del 2012. * TIT. Ill, CAP. VIII,
SEC. I.

SECCION I.-
DISPOSICIONES GENERALES

Art. 1.- El Director General del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS) presentara a la
Superintendencia de Bancos y Seguros, por lo menos cada tres (3) afios, o cuando se requieran
ampliar coberturas o mejorar las prestaciones, los balances actuariales por régimen o seguros
elaborados por el director actuarial del citado Instituto y aprobados previamente por actuarios
externos independientes calificados por la Superintendencia de Bancos y Seguros, dentro del plazo
de ocho (8) dias contados a partir de la fecha de conocimiento y aprobacion por el Consejo Directivo
del IESS. * TIT. Ill, CAP. VIII, SEC. I.

Art. 2.- Previo a que el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social cree alguna prestacion o mejore las
existentes del seguro general obligatorio, deberd presentar a la Superintendencia de Bancos y
Seguros los estudios actuariales que demuestren su viabilidad, solvencia y sostenibilidad. * TIT. Ill,
CAP. VIII, SEC. 1.

Art. 3.- Los balances actuariales deberan realizarse de acuerdo a las normas y requisitos técnicos
contenidos en el articulo 8 del Capitulo | "Normas para la calificacién de los profesionales que
realizan estudios actuariales y requisitos técnicos que deben constar en sus informes", del Titulo IV
"De las calificaciones otorgadas por la Superintendencia de Bancos y Seguros”, de este libro. * TIT.
I, CAP. VIII, SEC. I.

Art. 4.- Los casos de duda en la aplicacion del presente capitulo, seran resueltos por el
Superintendente de Bancos y Seguros. * TIT. lll, CAP. VIII, SEC. I.

SECCION II.-
DISPOSICION TRANSITORIA
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Por esta Unica vez el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, debera presentar los balances
actuariales por régimen o seguros elaborados por el Director Actuarial del citado instituto y
aprobados previamente por actuarios externos independientes, calificados por la Superintendencia
de Bancos y Seguros, con corte al 31 diciembre del 2010, en el plazo de ciento ochenta dias (180)
contados a partir de la publicacion de la presente norma en el Registro Oficial. En lo posterior la
presentacion se sujetara a los plazos establecidos en este capitulo. * TIT. lll, CAP. VIII, SEC. Il

TITULO IV.- DE LAS CALIFICACIONES OTORGADAS POR LA SUPERINTENDENCIA DE
BANCOS Y SEGUROS (incluido con resolucion No. SBS-2006-0339 de 5 de junio del 2006)

CAPITULO I.- NORMA PARA LA CALIFICACION DE LOS PROFESIONALES QUE REALIZAN
ESTUDIOS ACTUARIALES Y REQUISITOS TECNICOS QUE DEBEN CONSTAR EN SUS
INFORMES (incluido con resolucion No. SBS-2006-0339 de 5 de junio del 2006)

SECCION I.- DE LA CALIFICACION

Art. 1.- Todo estudio actuarial debera ser realizado bajo la responsabilidad de profesionales
calificados, quienes deberan cumplir con los siguientes requisitos:

1.1 Para las personas naturales;

1.1.1. Estar en pleno goce de sus derechos politicos;

1.1.2. Ser mayor de edad;

1.1.3. Acreditar titulo profesional universitario de actuario; o en ciencias actuariales; o en las ramas
concernientes a economia, matematicas, contabilidad o finanzas, con estudios de especializacion en
ciencias actuariales, para lo cual deberan remitir copias certificadas de los titulos académicos;

1.1.4. Presentar su historia de vida profesional, evidenciandola con la certificacién de los cursos
realizados, experiencia de al menos tres (3) afios en el ejercicio del ramo;

1.1.5. Presentar la nédmina del equipo profesional de apoyo disponible, las mismas que deberan
cumplir con los requisitos estipulados en este capitulo;

1.1.6. Remitir copias certificadas emitidas por las instituciones en las que han prestado sus servicios,
principalmente de las entidades controladas por la Superintendencia de Bancos y Seguros, que
documenten su experiencia en el lapso correspondiente a los ultimos tres (3) afios;

1.1.7.Nota: Numeral derogado por Resolucién de la Superintendencia de Bancos No. 366, publicada
en Registro Oficial 3 de 13 de Agosto del 2009.

1.1.7. Los profesionales extranjeros presentaran copia certificada de la autorizacion actualizada
otorgada por el Ministerio de Relaciones Laborales; vy,

1.1.8. Remitir cualquier otro documento o informacién que la Superintendencia de Bancos y Seguros
considere necesario.

1.2 Para las personas juridicas

1.2.1. Remitir copia de los estatutos de constitucion de la empresa y reformas, cuyo objeto incluya la
prestacion de los servicios de estudios actuariales;

1.2.2. Enviar el nombramiento del representante legal debidamente inscrito en el Registro Mercantil;
1.2.3. Presentar la historia de vida profesional de la firma, némina de los profesionales que realizaran
los estudios actuariales;

1.2.4.Nota: Numeral derogado por Resolucién de la Superintendencia de Bancos No. 366, publicada
en Registro Oficial 3 de 13 de Agosto del 2009

1.2.4. Remitir copias certificadas emitidas por las instituciones en las que ha prestado sus servicios,
principalmente de las entidades controladas por la Superintendencia de Bancos y Seguros, que
documenten su experiencia en el lapso correspondiente a los ultimos tres (3) afios.

En el caso de personas juridicas que no cumplan con este requisito, se presentara tal
documentacidén de un socio, que demuestre su experiencia en el lapso antes sefialado;
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1.2.5. Presentar el certificado de existencia legal de la firma consultora, conferido por la
Superintendencia de Compafiias o la autoridad competente del pais de origen, debidamente
notarizado y protocolizado en el respectivo consulado, en caso de personas juridicas extrajeras;
1.2.6. Enviar el certificado otorgado por la Contraloria General del Estado sobre cumplimiento de
contratos;

1.2.7. Remitir el balance del ultimo ejercicio econdmico de la firma presentado a la Superintendencia
de Compafiias, suscritos por el representante legal y el contador y la declaracion patrimonial del
miembro de la firma;

1.2.8. Enviar los convenios de asociacion o de representacion de firmas internacionales,
debidamente autenticados y traducidos, conforme a lo dispuesto en el articulo 194 del Cédigo de
Procedimiento Civil y los articulos 23 y 24 de la Ley de Modernizacion del Estado, Privatizaciones y
Prestacién de Servicios Publicos por parte de la iniciativa privada, delegacién de poder protocolizado
y Registro Unico de Contribuyentes;

1.2.9. Las firmas extranjeras, ademas de los requisitos contemplados en este capitulo, presentaran
copia certificada de la autorizacién actualizada otorgada por el Ministerio de Relaciones Laborales. Si
se trata de una persona juridica presentard ademas el registro correspondiente emitido por la
Superintendencia de Compafias y acompafiard la documentacion que acredite estar legalmente
constituida y autorizada para operar;

1.2.10. Los profesionales que la firma consultora asigne para la ejecucion de sus contratos deberan
cumplir con los mismos requisitos sefialados en el numeral 1.1 de este articulo; vy,

1.2.11. Presentar cualquier otro documento o informacion que la Superintendencia de Bancos y
Seguros considere necesario.

Nota: Numerales 1.1.3 y 1.2.3 reformados por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 459,
publicada en Registro Oficial 469 de 18 de Noviembre del 2008.

Nota: Articulo reformado por Resolucién de la Superintendencia de Bancos No. 366, publicada en
Registro Oficial 3 de 13 de Agosto del 2009.

Nota: Numerales 1.1.7 y 1.2.9 reformados por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 307,
publicada en Registro Oficial 436 de 28 de Abril del 2011.

Nota: Resolucion No. 307 nuevamente publicada en Registro Oficial 451 de 18 de Mayo del 2011. *
TIT. IV, CAP. I, SEC. I.

Art. 2.- No podran calificarse como profesionales que realizan estudios actuariales las personas
naturales o juridicas que se encuentren comprendidas en los siguientes casos:

2.1 Las que registren créditos castigados durante los ultimos cinco afios, en una institucién del
sistema financiero o sus off - shore;

2.2 Las que se hallen inhabilitadas para ejercer el comercio;

2.3 Las que mantengan relacion laboral en la entidad de seguridad social en las que van a prestar
sus servicios, o de asesoria en la medida que afecte su independencia a criterio de la
Superintendencia de Bancos y Seguros;

2.4 Las que ejerzan funciones en organismos rectores de la politica monetaria, crediticia o de control
estatal;

2.5 Las que sean funcionarios de la Superintendencia de Bancos y Seguros, o perciban sueldo,
honorario o remuneracién con cargo al presupuesto de la institucion;

2.6 Las que se hallen en mora, directa o indirectamente, con las instituciones del sistema financiero,
entidades de seguros o reaseguros y en las instituciones que conforman el sistema nacional de
seguridad social,

2.7 Las que registren multas pendientes por cheques protestados;

2.8 Las que sean titulares de cuenta corriente cerrada;

2.9 Las que hubieren sido llamados a juicio plenario; o, hayan sido declaradas judicialmente
responsables de irregularidades en la administracién y auditoria de entidades publicas o privadas. En
el caso de personas juridicas, cuando el llamamiento a plenario recaiga sobre alguno de sus socios,
accionistas, directivos o personal de apoyo;

2.10 Que el profesional o el representante legal de la firma, sus socios, gerentes y los profesionales
de apoyo hayan recibido sentencia en contra por las infracciones estipuladas en la Ley sobre
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Sustancias Estupefacientes y Psicotropicas;

2.11 Las que hayan sido sancionadas por su actuacion profesional por parte de los organismos
autorizados; y,

2.12 La que hubiere presentado documentacién alterada o falsa, sin perjuicio de las acciones legales
a las que hubiere lugar.

Si la incompatibilidad se presenta con un profesional que ha sido previamente calificado, se
suspendera la credencial otorgada por la Superintendencia de Bancos y Seguros, hasta que el
mismo justifique haber superado tal impedimento.

El personal incurso en las incompatibilidades sefialadas en este capitulo, no podré laborar hasta que
se superen dichas incompatibilidades.

En el caso de personas juridicas la inhabilidad serd para la persona natural que ejerciendo sus
funciones, presente la incompatibilidad, excepto cuando se trate de los representantes legales,
apoderados y socios, en cuyo caso procederd la suspension temporal o la descalificacion de la firma,
segun corresponda, de acuerdo con la incompatibilidad de que se trate.

En el caso de que la calificacién solicitada hubiere sido negada, el interesado podra presentar
nuevamente la documentacion a estudio, un afio después, contado a partir de la fecha de la
comunicacion con la que se trasladé la decisién de esta Superintendencia de Bancos y Seguros. *
TIT. IV, CAP. I, SEC. I.

Art. 3.- La Superintendencia de Bancos y Seguros mantendra un registro de las personas naturales
o0 juridicas, calificadas para realizar estudios actuariales de acuerdo a este capitulo.

La firma o profesionales calificados por la Superintendencia de Bancos y Seguros para efectuar
estudios actuariales, que hayan permanecido sin actividad por un periodo de dos o mas afios
tendran que rehabilitar su calificacion, observando lo puntualizado en los articulos 1 y 2. Para tal
efecto, se entenderd que una persona natural o juridica ha permanecido sin actividad, cuando no
haya prestado sus servicios en una institucién controlada por la Superintendencia de Bancos y
Seguros. * TIT. IV, CAP. |, SEC. I.

Art. 4.- La firma o profesionales informardn a la Superintendencia de Bancos y Seguros, de los
cambios que se operen en la integracion de su personal técnico y directivo. Los nuevos empleados
gue se asignen a las entidades controladas cumpliran con los requisitos exigidos en el articulo 1; v,
no deberdn incurrir en las incompatibilidades sefaladas en el articulo 2. * TIT. IV, CAP. |, SEC. I.

Art. 5.- La firma o profesionales calificados, cada dos afios y hasta el 31 de marzo, actualizaran la
siguiente informacion:

5.1 Nombre del representante legal y copia del nombramiento;
5.2 Direcciodn, casilla, numero telefénico y fax. Para las personas juridicas se remitira adicionalmente
la misma informacion de sus oficinas tanto en el pais como en el exterior;

5.3Nota: Numeral derogado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 459, publicada en
Registro Oficial 469 de 18 de Noviembre del 2008.

5.3 Estado financiero cortado al 31 de diciembre de cada afio y su respectiva declaracién del
impuesto a la renta;

5.4 Listado del personal técnico y su domicilio, nacionalidad, numero de cédula de identidad o
pasaporte;

5.5 Listado de los contratos profesionales y del personal asighado a las instituciones controladas por
la Superintendencia de Bancos y Seguros del periodo inmediato anterior, sefialando la entidad en la
gue laboro;

5.6 Las firmas que tengan vinculacibn como miembros, asociados o representantes de firmas
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internacionales, remitiran un certificado actualizado que acredite la vinculaciéon con dichas firmas.
Las firmas, que se vincularen con firmas internacionales, dentro del periodo de actualizacion,
deberan remitir lo sefialado en el numeral 1.2.9 del articulo 1.

Adicionalmente, remitiran de la firma internacional, la siguiente informacién: nombre del
representante legal, direccion, fax de la oficina principal, teléfono y casilla postal; v,

5.7 Certificado de cumplimiento de obligaciones y existencia legal, emitido por la Superintendencia
de Compaiiias.

Nota: Numerales 5.3 a 5.7 renumerados y 5.4 reformado por Resoluciéon Superintendencia de
Bancos No. 459, publicada en Registro Oficial 469 de 18 de Noviembre del 2008. * TIT. IV, CAP. I,
SEC. I.

SECCION Il.- OBJETIVO DEL ESTUDIO ACTUARIAL

Art. 6.- El estudio actuarial constituye una herramienta que permite conocer la situacion econémica y
financiera actual y su proyeccién hacia el futuro, de un fondo o seguro de prestaciones saociales. Por
lo tanto, el estudio actuarial debera proveer toda la

informacion necesaria que permita alcanzar este objetivo. Para esto, todo estudio debera considerar
variables econdmicas, financieras, demogréficas y de cualquier otro tipo, que puedan afectar de
alguna manera la situacion financiera del fondo o seguro. * TIT. IV, CAP. |, SEC. Il

Art. 7.- Cuando se realice un estudio actuarial de un fondo o seguro de prestaciones, el actuario o
profesional responsable debera observar los siguientes principios:

7.1 Rigor cientifico.- El actuario o responsable debe garantizar que la metodologia empleada para las
proyecciones financieras a largo plazo se basen en principios actuariales generalmente aceptados.
Ademas debe garantizar que los céalculos reflejen fielmente los métodos y las hipotesis adoptadas.
En este contexto, el actuario o responsable debe indicar en el informe que las hip6tesis, aunque se
hayan determinado razonablemente, no son predicciones y que las divergencias finales entre los
hechos futuros y las hipotesis del informe se analizardn y se tendran en cuenta en los informes
posteriores;

7.2 Objetividad.- Si al actuario o responsable le corresponde determinar las hipétesis empleadas
para las proyecciones demogréaficas y financieras, deberd garantizar que se determinan sin
influencias externas inadecuadas. Si el actuario o responsable no est4 a cargo de determinar las
hipétesis sino que son calculadas por otra entidad, y siempre que la determinacion de las hipotesis
se confie a fuentes externas, el actuario o responsable deberd indicar el origen de las mismas vy,
cuando deba, presentar una opiniébn sobre el programa e incluir un andlisis de sensibilidad de la
incidencia de diferentes hipotesis de partida; y,

7.3 Transparencia.- El informe debera ser redactado en espafiol, utilizando la terminologia técnica
internacionalmente aceptada, incluyendo, de ser necesario, un glosario de los términos técnicos mas
importantes que hayan sido incluidos.

El actuario o responsable debera expresarse con suma claridad en sus informes, articulo o
presentaciones, teniendo en cuenta los diversos usuarios a los que esta destinado su trabajo y los
distintos interesados que utilizan sus resultados. * TIT. IV, CAP. |, SEC. .

Art. 8.- El contenido del informe debe estar orientado a alcanzar el objetivo del estudio actuarial
segln lo expuesto en esta seccion. El contenido puede variar de acuerdo a las caracteristicas
particulares de cada fondo o seguro; sin embargo, la informacién que se presente debera permitir:

8.1 Conacer la situacion financiera actual y la evolucién financiera futura mas probable del fondo o
seguro;
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8.2 Valorar la sustentabilidad futura del fondo o seguro, considerando las tasas de contribucién, los
beneficios, los riesgos involucrados y el esquema de financiamiento vigentes;

8.3 Identificar las causas de posibles desequilibrios financieros actuales y futuros; vy,

8.4 Sugerir, en caso de ser necesario, medidas correctivas o cambios en el sistema de
financiamiento, para alcanzar o mantener el equilibrio actuarial del fondo o seguro. * TIT. IV, CAP. |,
SEC. II.

Art. 9.- Un estudio actuarial debera contener al menos:

9.1 Resumen ejecutivo

9.1.1. Definicion clara del objeto del estudio;

9.1.2. Descripcién concisa de las caracteristicas regulatorias del fondo o seguro;
9.1.3. Resumen de prestaciones que otorga el fondo o seguro;

9.1.4. Hipétesis y supuestos claves del estudio;

9.1.5. Principales resultados de las proyecciones actuariales; y,

9.1.6. Principales conclusiones y recomendaciones.

9.2 Introduccién

9.2.1. Objeto del estudio actuarial;

9.2.2. Caracteristicas del fondo o seguro; edad, tamafio, institucién patrocinadora, estructura, entre
otros;

9.2.3. Breve descripcion del programa;

9.2.4. Referencia a informes anteriores, si los hubiere;

9.2.5. Horizonte del estudio;

9.2.6. Estructura del informe; vy,

9.2.7. Nota aclaratoria recordando que los resultados dependen de la informacién, metodologia e
hipétesis subyacentes o utilizadas.

9.3 Reglamentacion del fondo o seguro:

9.3.1. Breve descripcion de los reglamentos y leyes aplicables;

9.3.2. Disposiciones pertinentes para las proyecciones;

9.3.3. Analisis de las fuentes de ingresos financieros y causas de los egresos financieros;
9.3.4. Férmula de calculo de aportaciones;

9.3.5. Formula de calculo de beneficios; y,

9.3.6. Bases de célculo de aportaciones y beneficios.

9.4 Andlisis del contexto econémico y demografico:

9.4.1. Andlisis de las tasas histéricas relevantes para el estudio: rendimiento de las reservas,
inflacién, incremento de salarios y pensiones, entre otros;

9.4.2. Proyeccion realista de las tasas utilizadas en el horizonte de estudio;

9.4.3. Estudio de la situacién actual y prevista del mercado de inversiones; y,

9.4.4. Andlisis de tendencias demograficas pasadas y proyectadas: mortalidad, migracion, natalidad,
entre otros.

9.5 Analisis de la informacién financiera y contable

9.5.1. Descripcion de las principales cuentas del balance correspondiente al Ultimo ejercicio
economico: total de activos, reservas, ingresos por aportes, otros ingresos, egresos por pago de
beneficios y prestaciones, otros egresos, entre otros; v,

9.5.2. Tendencia de las cuentas analizadas.

9.6 Andlisis financiero - demografico de la poblacion cubierta

9.6.1. Estructura demogréfica de la poblacion cotizante: numero, edad, sexo, dependientes, salarios,
promedio de cotizacion, tasas de aportacion, numero de aportes realizados, montos totales
aportados, entre otros; vy,

9.6.2. Estructura demografica de la poblacion de beneficiarios: nimero, edad, sexo, tipos de
beneficios, monto promedio de los beneficios, tasas de aportacién, nUmero de aportes realizados,
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montos totales aportados, entre otros.

9.7 Valoracion de riesgos involucrados, en los casos que sean necesarios
9.7.1. Tablas de mortalidad, rotacion y cesantia utilizadas;

9.7.2. Perfiles epidemioldgicos;

9.7.3. Tablas de morbilidad y natalidad; vy,

9.7.4. Otros riesgos relevantes.

9.8 Hipdtesis del estudio

9.8.1. Tasas pertinentes utilizadas en el estudio: rendimiento de las reservas, incremento de salarios
y pensiones u otros beneficios, crecimiento demogréfico, inflacion y tasa actuarial, y, sus
correspondientes definiciones;

9.8.2. Analisis de coherencia entre las hipétesis utilizadas que garantice su interrelacion de manera
aceptable;

9.8.3. Gastos administrativos y otros gastos relevantes; y,

9.8.4. Descripcién de los fundamentos de todas las hipotesis.

9.9 Andlisis de la situacion actual

9.9.1. Breve analisis de la evolucion financiera en los ultimos cinco (5) afios: ingresos anuales,
egresos anuales, rendimiento de las inversiones, entre otros;

9.9.2. Descripcion del portafolio de inversiones; y,

9.9.3. Analisis de las reservas disponibles.

9.10 Proyecciones actuariales

9.10.1. Breve descripcion de la metodologia;

9.10.2. Resumen de ingresos, gastos, intereses y saldos proyectados por ejercicio fiscal u otro
periodo pertinente; y,

9.10.3. Analisis de sensibilidad ante la variacion de hipétesis importantes o cambios sugeridos.

9.11 Presentacion de resultados

9.11.1. Resumen de proyecciones y balances actuariales;

9.11.2. Hallazgos de acuerdo a las proyecciones realizadas;

9.11.3. Sustentabilidad de la situacion bajo el esquema vigente;
9.11.4. Causas de posibles desfinanciamientos;

9.11.5. Sugerencias de medidas correctivas de politicas, sistema de
financiamiento y niveles de aportes y/o beneficios;

9.11.6. Comparacion con resultados de informes anteriores; y,
9.11.7. Diagn6stico de la situacién presente y futura.

9.12 Conclusiones y recomendaciones

9.12.1. Situacién actual;

9.12.2. Principales resultados;

9.12.3. Cambios propuestos y efectos en la situacion financiera; vy,
9.12.4. Diagnostico y perspectivas financieras

9.13 Opinién profesional

9.13.1. Sobre la calidad y suficiencia de los datos que sirvieron para el estudio;
9.13.2. Sobre la razonabilidad de los supuestos e hipétesis; vy,

9.13.3. Sobre la idoneidad de la metodologia empleada.

En la opinion deber& constar el nombre del responsable del estudio, su firma y fecha.

9.14 Anexos

9.14.1. Metodologia.- Descripcién detallada de la metodologia empleada en el estudio actuarial, de
manera que cualquier otro especialista pueda evaluar los resultados presentados en el informe;
9.14.2. Base de datos.- Descripcion de la informacién contenida en las bases de datos que sirvieron
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para la elaboracién del estudio;

9.14.3. Informacion en medio magnético.- Debera Incluir una copia en medio magnético de todas las
bases de datos depurados empleados en el

estudio; v,

9.14.4. Estados financieros.- Debera incluir copias de los estados financieros analizados en el
estudio. * TIT. IV, CAP. |, SEC. II.

Art. 10.- Los estudios actuariales se realizaran utilizando la informacion de los estados financieros
con corte al 31 de diciembre del afio anterior a la fecha de elaboracién del estudio.

La Superintendencia de Bancos y Seguros podra solicitar la elaboracion de un estudio actuarial o un
alcance de los efectuados anteriormente, en cualquier fecha. * TIT. IV, CAP. |, SEC. II.

Art. 11.- Los informes que contengan los estudios actuariales deberan ser presentados a la
Superintendencia de Bancos y Seguros hasta el 31 de mayo del afio siguiente a la fecha de
elaboracion del estudio. * TIT. IV, CAP. |, SEC. II.

Art. 12.- Cuando exista una diferencia razonable entre los resultados presentados en el informe
actuarial y la percepcion que sobre la institucidon tenga la Superintendencia de Bancos y Seguros, el
Superintendente requerira a la entidad que presente un nuevo estudio respecto de la misma
informacion previa, el que serd efectuado por otra persona natural o juridica designada por el
Superintendente, cuyo costo estara a cargo de la entidad controlada. * TIT. IV, CAP. |, SEC. II.

SECCION Ill.- PROHIBICIONES Y SANCIONES

Art. 13.- Las personas naturales o juridicas calificadas para realizar estudios actuariales estan
prohibidas de:

13.1 Prestar otros servicios diferentes a la institucién controlada por la Superintendencia de Bancos y
Seguros o colaborar con ella, de tal manera que dé lugar a presumir que se halla afectada su
independencia, hasta dentro del afio siguiente a la terminacion de sus funciones;

13.2 Formar parte de los organismos de administracion de la entidad;

13.3 Delegar el ejercicio de su cargo; v,

13.4 Revelar datos contenidos en los informes, o0 entregar a personas no relacionadas con las
funciones de control, informacién alguna respecto a los negocios o asuntos de la entidad, obtenidos
en el ejercicio de sus unciones. * TIT. IV, CAP. |, SEC. IlI.

Art. 14.- Las personas naturales o juridicas calificadas para realizar estudios actuariales estaran
sujetas a las siguientes sanciones:

14.1 Sancion pecuniaria, de conformidad con lo establecido en el 134 de la Ley General de
Instituciones del Sistema Financiero, por falta de entrega de los informes, o de informacion requerida
por la Superintendencia de Bancos y Seguros, en los plazos establecidos, siempre y cuando no haya
sido debida y oportunamente justificada ante el organismo de control;

14.2 Observacion escrita por parte de la Superintendencia de Bancos y Seguros, en caso de falta de
idoneidad en el desempefio de sus funciones.

También habra lugar a la observacion escrita, cuando existan tres incumplimientos correspondientes
a diferentes instituciones controladas y dentro de un mismo periodo, en la entrega de los informes
dentro de los plazos previstos y sin justificaciones debidamente aceptadas por el organismo de
control;

14.3 Suspension temporal en el ejercicio de sus funciones, por reiterada negligencia o
incumplimiento de las normas legales y reglamentarias; 0, en caso que incurra en una o mas
incompatibilidades y/o prohibiciones sefaladas en este capitulo.
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Se considerara reiterada negligencia, cuando la persona calificada por la Superintendencia de
Bancos y Seguros haya sido observada por escrito por falta de idoneidad en la prestacién de sus
servicios correspondientes al mismo ejercicio econémico, en dos o0 mas instituciones; o, por dos o
mas ocasiones en un periodo de dos ejercicios econdmicos, para lo cual se tomardn en
consideracion los periodos en que se ha mantenido activo en la prestacion del servicio a
instituciones controladas.

La persona a la que se la haya observado por tres ocasiones, en el lapso de un ejercicio econémico,
en una o mas entidades en las que preste sus servicios, por falta de idoneidad en el desempefio de
sus funciones, sera sancionado con la suspension temporal o descalificacion; vy,

14.4 Descalificaciéon, cuando la Superintendencia de Bancos y Seguros comprobare que la persona
no ha aplicado los principios actuariales generalmente aceptados, las disposiciones emitidas por la
Superintendencia de Bancos y Seguros; o, coadyuve a la presentacion de datos o balances
actuariales no acordes con las disposiciones

legales y reglamentarias vigentes.

Si la persona gue habiendo sido sancionado con la suspension temporal en el ejercicio de sus
funciones en entidades controladas por la Superintendencia de Bancos y Seguros, incurriere en una
infraccidon que amerite una nueva sancion de suspension temporal, sera descalificado.

La descalificacion se entendera de por vida. La descalificacién y sus efectos recaerdn sobre la
persona natural o juridica, asi como sobre sus socios, representante legal, gerentes e intervinientes,
si sus informes son los que originaron la descalificacion.

En el evento de cumplirse lo prescrito en los numerales 2.3 y 2.4, de este articulo, la
Superintendencia de Bancos y Seguros dispondra que la institucion controlada cambie de actuario,
aun antes de la expiracion del respectivo contrato, sin que por tal decision haya lugar a reclamacién
alguna por parte de dicha persona.

De las sanciones que sean aplicadas se tomara nota al margen del registro de la persona calificada.
*TIT. IV, CAP. |, SEC. lll.

Art. 15.- La suspension y descalificacion se emitird mediante resolucién que sera publicada en el
Registro Oficial, y determinard que el sancionado no pueda ejercer ningun tipo de funciones en las
instituciones sujetas al control de la Superintendencia de Bancos y Seguros. Ademas se informara
del particular a las entidades del exterior en caso de que mantengan vinculacion con éstas. * TIT. IV,
CAP. I, SEC. III.

Art. 16.- El periodo de suspension temporal serd definido por la Superintendencia de Bancos y
Seguros, en atencion a la gravedad de la falta sancionada; y, para su rehabilitacién sera necesario
presentar los descargos correspondientes, los cuales deberan ser valorados por el organismo de
control antes de otorgar una nueva calificacion. Para el efecto, la Superintendencia requerira la
informacion que sea necesaria, de acuerdo con la causa que origin6 la suspensién y el tiempo de
permanencia de dicha suspensién. * TIT. IV, CAP. |, SEC. .

SECCION |V.- DISPOSICION GENERAL

Art. 17.- Los casos de duda en la aplicacion del presente capitulo, seran resueltos por el
Superintendente de Bancos y Seguros. * TIT. IV, CAP. |, SEC. IV.

SECCION V.- DISPOSICIONES TRANSITORIAS
PRIMERA.- Las personas naturales o juridicas que deseen prestar sus servicios en las instituciones

controladas por la Superintendencia de Bancos y Seguros, para realizar estudios actuariales,
deberan calificarse ante este organismo de control hasta el 31 de diciembre del 2006. * TIT. IV, CAP.
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I, SEC. V.

SEGUNDA.- A partir del 1 de enero del 2007, los estudios actuariales deberan ser presentados a la
Superintendencia de Bancos y Seguros por profesionales calificados por este organismo de control,
con su firma de responsabilidad. * TIT. IV, CAP. |, SEC. V.

TITULO V.- DEL BANCO DEL INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

Nota: Titulo agregado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1314, publicada en Registro
Oficial 631 de 10 de Julio del 2009.

CAPITULO 1.- NORMA PARA EL INICIO DE OPERACIONES DEL BANCO DEL INSTITUTO
ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

Nota: Capitulo agregado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1405, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

SECCION I|.- DISPOSICIONES GENERALES

Art. 1.- De conformidad con lo previsto en la disposicién transitoria quinta de la Ley del Banco del
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, en el plazo de treinta (30) dias posteriores a su
conformacion, el directorio del banco debera presentar por intermedio de su presidente el estatuto
del banco para su aprobacién; y, una solicitud a la Superintendencia de Bancos y Seguros
requiriendo la emisién del certificado de autorizacion para el inicio de operaciones de la entidad.

En dicha solicitud adjuntara la copia certificada del acta de la sesién del directorio en que se aprobd
el estatuto del banco y resolvié su apertura; y, adicionalmente, la siguiente documentacion:

1.1 Estructura organizacional y recursos humanos con los cuales operara.
1.2 Infraestructura fisica y tecnolégica para el desarrollo de sus operaciones.
1.3 Documentos sustentatorios del aporte de capital inicial del banco.

Una vez que el banco haya recibido el certificado de autorizacién y haya nombrado a su gerente
general, quien deberé ser calificado previamente a su posesion por la Superintendencia de Bancos y
Seguros, debera notificar al organismo de control la fecha de inicio de operaciones en conformidad
con el articulo 55 de la Ley General de Instituciones del Sistema Financiero.

Nota: Seccion y Articulo agregados por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1405, publicada
en Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009. * TIT. V, CAP. |, SEC. I.

Art. 2.- Dentro de los noventa (90) dias posteriores al inicio de sus operaciones, el representante
legal del banco deberd presentar a la Superintendencia de Bancos y Seguros, la siguiente
informacién:

2.1 Plan estratégico para un horizonte minimo de cinco (5) afios;

2.2 Manuales operativos; e,

2.3 Implementacién de un sistema de control interno que garantice el desenvolvimiento de las
operaciones dentro del marco legal y mitigacién de los riesgos financieros y operacionales.

Nota: Articulo agregado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1405, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009. * TIT. V, CAP. |, SEC. I.

Art. 3.- Dentro de los treinta (30) dias de emitido el certificado de autorizacion, el directorio del Banco
del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social procedera al nombramiento del auditor interno, auditor
externo y de la firma calificadora de riesgos.
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Nota: Articulo agregado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1405, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009. * TIT. V, CAP. |, SEC. I.

Art. 4.- El Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social se someter4 a las normas de
solvencia y prudencia financiera que apruebe la Junta Bancaria.

Nota: Articulo agregado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1405, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009. * TIT. V, CAP. I, SEC. I

Art. 5.- Los casos de duda y aquellos no contemplados en la aplicacion del presente capitulo, seran
resueltos por el Superintendente de Bancos y Seguros.

Nota: Articulo agregado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1405, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009. * TIT. V, CAP. |, SEC. I.

CAPITULO Il.- NORMA PARA LA CALIFICACION DE LOS MIEMBROS DEL DIRECTORIO DEL
BANCO DEL INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

Nota: Capitulo renumerado por Resolucidon Superintendencia de Bancos No. 1405, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

SECCION I.- DE LA CALIFICACION

Art. 1.- Los candidatos a ser designados miembros titulares o suplentes del directorio del Banco del
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, ademas de cumplir los requisitos establecidos en el
articulo 9 de la Ley del Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, deberan:

1.1 Acreditar el ejercicio con probidad notoria de la profesién, o de la docencia universitaria, o de
algun cargo de responsabilidad directiva en actividades privadas o publicas; y, experiencia en el
desempefio de ellas, por un periodo no menor de cinco (5) afos.

1.2 Presentar al Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social una solicitud que incluira una
declaracion juramentada otorgada ante Notario Publico, donde se establezca que cumplen con los
requisitos determinados en la ley y en este capitulo; y, que no se encuentran incursos en las
prohibiciones e inhabilidades sefaladas en el articulo 10 de la citada ley.

1.3 Adjuntar una certificacion otorgada por la Superintendencia de Bancos y Seguros de la que se
desprenda que:

1.3.1 No registran cartera vencida y/o castigada en las instituciones bajo control de este organismo.
1.3.2 No mantienen cuentas corrientes cerradas por incumplimiento de disposiciones legales.
1.3.3 No registran multas pendientes de pago por cheques protestados.

1.4 Presentar la declaracion juramentada de bienes.

1.5 Presentar un certificado de SENRES respecto del impedimento para el ejercicio de cargos
publico.

1.6 Presentar un certificado de la Contraloria General del Estado sobre responsabilidades
administrativas, civiles y penales.

Nota: Capitulo, Seccion y Articulo agregados por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1314,
publicada en Registro Oficial 631 de 10 de Julio del 2009. * TIT. V, CAP. Il, SEC. I.

Art. 2.- En forma previa a su posesion, la Superintendencia de Bancos y Seguros calificara a los
miembros principales y suplentes del directorio del Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social, en representacion de los afiliados activos y de los jubilados, designados por concurso publico
de oposicion y méritos con la direccion y vigilancia del Consejo de Participacién Ciudadana y Control
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Social.

La Superintendencia de Bancos y Seguros negara la calificacion de un candidato designado, cuando
este no cumpla los requisitos que acrediten su probidad e idoneidad exigidas en la ley y en este
capitulo, o se encuentre incurso en una o mas de las prohibiciones e inhabilidades establecidas.

Nota: Articulo agregado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1314, publicada en
Registro Oficial 631 de 10 de Julio del 2009. * TIT. V, CAP. I, SEC. I.

Art. 3.- El Consejo Directivo del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social designara a un miembro
principal y suplente de entre la terna presentada por el Presidente de la Republica, para lo cual y en
forma a previa a su posesion deberan obtener la calificacion otorgada por la Superintendencia de
Bancos y Seguros, que verificard el cumplimiento de los requisitos establecidos en la ley y en este
capitulo y que no se encuentren incursos en las inhabilidades previstas en la ley.

Nota: Articulo agregado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1314, publicada en
Registro Oficial 631 de 10 de Julio del 2009. * TIT. V, CAP. Il, SEC. I.

Art. 4.- La Superintendencia de Bancos y Seguros declarard la inhabilidad superveniente de los
miembros del Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, y revocara la autorizacion
otorgada si incurren en las prohibiciones sefialadas en el articulo 10 de ley.

Asimismo, la Superintendencia de Bancos y Seguros declarara la inhabilidad superveniente de los
miembros del directorio referido banco, y revocara la autorizacion otorgada, que se encontraren
incursos en las siguientes situaciones:

4.1 Quienes hayan faltado a la verdad en sus declaraciones juramentadas, o que hubieren
acreditado documentos falsos, sin perjuicio de las acciones civiles y penales a que hubieren lugar.
4.2 Quienes presten otros servicios remunerados o desempefien otros cargos, salvo la catedra
universitaria.

4.3 Quienes incurrieren en inhabilidad o impedimento, por conflicto de intereses sancionados por
otras leyes 0 normas conexas de caracter general.

Nota: Articulo agregado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1314, publicada en
Registro Oficial 631 de 10 de Julio del 2009. * TIT. V, CAP. I, SEC. I.

SECCION Il.- DISPOSICION GENERAL

Art. 10.- Los casos de duda y los no contemplados en el presente capitulo, seran resueltos por el
Superintendente de Bancos y Seguros.

Nota: Seccion y Articulo agregados por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1314, publicada
en Registro Oficial 631 de 10 de Julio del 2009. * TIT. V, CAP. II, SEC. II.

CAPITULO Ill.- NORMA PARA LA CALIFICACION DEL GERENTE GENERAL Y DEL
SUBGERENTE GENERAL DEL BANCO DEL INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD
SOCIAL.

Nota: Capitulo agregado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

SECCION I|.- DE LA CALIFICACION
Art. 1.- Para obtener la calificacion de idoneidad como gerente general del Banco del Instituto

Ecuatoriano de Seguridad Social el interesado presentara al Superintendente de Bancos y Seguros,
por intermedio de la Secretaria General del banco, la siguiente documentacion:
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1.1 Solicitud de calificacion dirigida por el interesado al Superintendente de Bancos y Seguros.

1.2 Copia certificada del documento que pruebe su designacion.

1.3 Copia de la cédula de ciudadania.

1.4 Copia del ultimo certificado de votacion.

1.5 Hoja de vida y documentos sustentatorios que le acrediten poseer titulo profesional de cuarto
nivel en: finanzas, mercado de capitales, administracion de empresas, economia o materias afines;
experiencia minima de siete (7) afios en actividades directivas en el sistema financiero, cinco (5) de
los cuales seran en banca, mercado de capitales o finanzas; y, probidad notoria en el ejercicio de la
profesién o de la docencia universitaria, 0 de algun cargo de responsabilidad directiva en actividades
privadas o publicas.

1.6 Declaracion juramentada ante Notario Publico de no hallarse incurso en las prohibiciones
establecidas en la ley para el ejercicio de una funcién publica, las previstas en el articulo 2 de este
capitulo; las que se establezcan en el estatuto social del banco; asi como, de no encontrarse incurso
en la prohibicién establecida en el dltimo inciso del articulo 129 de la Ley General de Instituciones del
Sistema Financiero.

1.7 Certificado de la Contraloria General del Estado sobre responsabilidades civiles, administrativas
y penales.

1.8 Certificado extendido por el Ministerio de Relaciones Laborales sobre no tener impedimentos
para el desempefio de funciones publicas.

1.9 Declaracion patrimonial juramentada y actualizada de bienes, que incluya activos y pasivos, ante
Notario Publico; y, la autorizacion para el levantamiento del sigilo bancario de sus cuentas.

1.10 Declaracion juramentada ante Notario Publico de no ser deudor moroso, directa o
indirectamente de ninguna institucion del sistema financiero y de seguros; asi como de no ser titular
de cuentas corrientes cerradas que no se hayan rehabilitado.

1.11 Certificado del Consejo Nacional de Sustancias Estupefacientes y Psicotrépicas que indique
qgue no ha recibido sentencia ejecutoriada por la comision de infracciones estipuladas en la Ley de
Sustancias Estupefacientes y Psicotropicas.

Nota: Seccion y Articulo agregados por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada
en Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010. * TIT. V, CAP. Ill, SEC. I.

Art. 2.- No podran optar para ser calificados como gerente general del Banco del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social:

2.1 Quienes se hallen inhabilitados para ejercer el comercio.

2.2 Quienes brinden asesoria, al mismo tiempo, al citado banco.

2.3 Quienes ejerzan funciones en organismos rectores de la politica monetaria, crediticia o de control
estatal.

2.4 Quienes ejerzan funciones en la Superintendencia de Bancos y Seguros.

2.5 Quienes sean funcionarios o empleados del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social.

2.6 Quienes registren mora, directa o indirectamente, durante los Ultimos seis (6) meses a la fecha
de su calificacion, en el pago de sus obligaciones en cualquiera de las instituciones del Estado o de
las instituciones bajo control de la Superintendencia de Bancos y Seguros, incluidas las off-shore.

2.7 Quienes se encuentren en mora con el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social por
obligaciones patronales o personales.

2.8 Quienes registren créditos castigados durante los ultimos cinco afios, en una institucion del
sistema financiero o sus off-shore.

2.9 Quienes sean titulares de cuentas corrientes cerradas que no se hayan rehabilitado.

2.10 Quienes registren multas pendientes de pago por cheques protestados.

2.11 Quienes sean vinculados, por propiedad o administracion, con las instituciones del sistema
financiero y del sistema de seguros privados, con las bolsas de valores del pais, casas de valores y
administradoras de fondos y fideicomisos, de acuerdo con las normas emitidas por la Junta Bancaria.
2.12 Quienes registren impedimentos para el ejercicio de cargos publicos.

2.13 Quienes tengan en la Contraloria General del Estado responsabilidades administrativas, civiles
y penales determinadas en actos administrativos o judiciales en firme;
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2.14 Quienes fueren parte procesal en litigios seguidos por o en contra del Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social o del Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social.

2.15 Quienes hubieren recibido sentencia en contra de las infracciones tipificadas en la Ley de
Substancias Estupefacientes y Psicotropicas.

2.16 Quienes se encuentren impedidos por otras disposiciones legales.

Nota: Articulo agregado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010. * TIT. V, CAP. lll, SEC. I.

Art. 3.- Igual calificacién requerira el subgerente general, para lo cual debera cumplir los requisitos
establecidos en el articulo 1 y no encontrarse incurso en las inhabilidades sefialadas en el articulo 2
de este capitulo. La calificacion del subgerente general se verificara previa a su posesion.

La Superintendencia de Bancos y Seguros negara la calificacion del gerente general y del
subgerente general cuando este no cumpla los requisitos que acrediten su probidad e idoneidad
exigidas en este capitulo, 0 se encuentre incurso en una o mas de las prohibiciones e inhabilidades
establecidas.

Nota: Articulo agregado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010. * TIT. V, CAP. lll, SEC. I.

Art. 4.- La Superintendencia de Bancos y Seguros declarara la inhabilidad superveniente del gerente
general y del subgerente general del Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, y revocara
la autorizacion otorgada si incurren en las prohibiciones sefialadas en el articulo 2 de este capitulo.

Asimismo, la Superintendencia de Bancos y Seguros declarara la inhabilidad superveniente del
gerente general y del subgerente general del referido banco, y revocara la autorizacién otorgada, si
se encontrare incurso en las siguientes situaciones:

4.1 Si ha faltado a la verdad en su declaracion juramentada, o si hubiere acreditado documentos
falsos, sin perjuicio de las acciones civiles y penales a que hubieren lugar.

4.2 Si presta otros servicios remunerados o desempefa otros cargos, salvo la catedra universitaria.
4.3 Si incurriere en inhabilidad o impedimento por conflicto de intereses sancionados por otras leyes
0 normas conexas de caracter general.

Nota: Articulo agregado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010. * TIT. V, CAP. lll, SEC. I.

SECCION Il.- DISPOSICION GENERAL

Art. 5.- Los casos de duda y los no contemplados en el presente capitulo, seran resueltos por el
Superintendente de Bancos y Seguros.

Nota: Seccion y Articulo agregados por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada
en Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010. * TIT. V, CAP. lll, SEC. Il

CAPITULO IV.- NORMAS PARA REGULAR LAS OPERACIONES DEL BANCO DEL INSTITUTO
ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

Nota: Capitulo agregado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Capitulo renumerado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

SECCION I.- PRINCIPIOS GENERALES Y CLASIFICACION DE LAS INVERSIONES
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Art. 1.- La administracion de los fondos previsionales publicos del Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social y, la prestacion de servicios financieros, para atender los requerimientos de sus afiliados
activos y jubilados se invertiran observando los principios de eficiencia, seguridad, rentabilidad,
oportunidad, liquidez, diversificaciébn de cartera y compatibilidad de plazos, con sujecién a las
disposiciones de la Constitucion de la Republica, la Ley del Banco del Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social, la Ley de Seguridad Social, la normativa expedida por la Junta Bancaria y los
reglamentos aprobados por el directorio del citado banco.

Para la realizacién de las operaciones previstas en el articulo 4 de la Ley del Banco del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social, el banco debera desarrollar las politicas, procedimientos, procesos
y metodologias necesarios para la administracién y control de tales operaciones y, cumplir con las
disposiciones de este capitulo.

Nota: Seccion y Articulo agregados por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada
en Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Seccion y Articulo renumerados por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1680,
publicada en Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010. * TIT. V, CAP. IV, SEC. I.

Art. 2.- Las inversiones a las que se refiere el articulo anterior, se realizardn con prioridad al sector
productivo y principalmente en instrumentos de mediano y largo plazo, dependiendo de la naturaleza
y liquidez requerida por cada fondo y en funcion de la entrega de sus prestaciones, de modo tal que
al tiempo de fomentar la produccion interna generadora de empleo y/o valor agregado, garanticen la
sostenibilidad de las prestaciones que se deben atender.

Nota: Articulo agregado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010. * TIT. V, CAP. IV, SEC. I.

Art. 3.- Para efecto de lo sefialado en el articulo 2 y por excepcion se podran realizar inversiones a
corto plazo, a través de operaciones en el mercado financiero y bajo condiciones de mercado,
cuando los recursos no pudieran ser invertidos de manera inmediata.

Nota: Articulo agregado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010. * TIT. V, CAP. IV, SEC. I.

Art. 4.- Las inversiones se realizaran en funcion de la naturaleza de cada fondo, de acuerdo a las
condiciones de mercado y a la entrega de sus prestaciones.

Los plazos a los que se invertiran seran:

4.1 Corto plazo.- Hasta tres (3) afios;

4.2 Mediano plazo.- De tres (3) a cinco (5) afos; v,

4.3 Largo plazo.- Mas de cinco (5) afios.

Para el efecto se seguira el siguiente esquema, por seguros y/o portafolios:

Nota: Para leer Cuadro, ver Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre de 2009, pagina 35.

Nota: Articulo agregado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010. * TIT. V, CAP. IV, SEC. I.
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Art. 5.- El directorio del Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social aprobara las politicas,
objetivos y el presupuesto general de inversiones, con sujecion a los cuales actuara el citado banco.

Nota: Articulo agregado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010. * TIT. V, CAP. IV, SEC. I.

Art. 6.- El valor total de mercado de los portafolios administrados, se determinara por la suma de las
inversiones privativas y las inversiones no privativas.

Nota: Articulo agregado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010. * TIT. V, CAP. IV, SEC. I.

Art. 7.- Las inversiones de los fondos administrados, no podran exceder los niveles maximos de
riesgo determinados objetivamente para cada uno de dichos fondos administrados, segun su
naturaleza.

Nota: Articulo agregado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010. * TIT. V, CAP. IV, SEC. I.

Art. 8.- La calificacion de riesgos de las receptoras de los recursos previsionales, sera asignada por
una firma calificadora de riesgos previamente calificada por la Superintendencia de Bancos y
Seguros para operar en el Ecuador; y, deberan actualizarse periddicamente.

Cuando exista una diferencia razonable entre la calificacion otorgada por la firma calificadora y la
percepcion de riesgo que sobre las receptoras de los recursos previsionales tenga la
Superintendencia de Bancos y Seguros, el Superintendente requerira a la entidad calificada que
presente una nueva calificaciébn de riesgo respecto de la misma informacién previa, la que sera
efectuada por otra firma calificadora designada por el Superintendente, cuyo costo estara a cargo de
la entidad calificada.

Nota: Articulo agregado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010. * TIT. V, CAP. IV, SEC. I.

Art. 9.- Las inversiones permitidas son:

9.1 INVERSIONES PRIVATIVAS.- Préstamos hipotecarios; préstamos quirografarios; préstamos
prendarios a través de los servicios de los montes de piedad; las colocaciones financieras de las
cuentas de menores beneficiarios del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social; operaciones de
descuento de cartera hipotecaria; adquisicion, conservacion y enajenacion de bienes inmuebles, de
acuerdo a las resoluciones que emita el directorio del Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social; vy,

9.2 INVERSIONES NO PRIVATIVAS.- Titulos de renta fija; titulos de renta variable; valores que se
emitan como consecuencia de procesos de titularizacion; inversiones en el exterior dentro de los
términos de la Ley de Seguridad Social; fideicomisos de gestién y administracién, financieros,
inmobiliarios y mixtos, cuyo beneficiario sea el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social.

Nota: Articulo agregado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.
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Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010. * TIT. V, CAP. IV, SEC. .

Art. 10.- Las inversiones de los recursos de todos los fondos y seguros deberan mantener una
politica de diversificacion, de forma que se evite la concentracion en alguna de ellas, para lo cual se
observaran los parametros y limites determinados en la presente seccion.

Los criterios de diversificacion que se aplicaran son: inversiones privativas y no privativas; por
emisor; por emision; sectores geograficos y econémicos; por tipo de productos financieros en renta
fija y renta variable, organismos multilaterales, fideicomisos y titularizaciones.

Nota: Articulo agregado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010. * TIT. V, CAP. IV, SEC. I.

Art. 11.- Los emisores y las emisiones, deberan contar con la calificacion de riesgo asignada por una
firma especializada.

El Ministerio de Finanzas y el Banco Central del Ecuador estan exentos del requisito de calificacion.

Nota: Articulo agregado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010. * TIT. V, CAP. IV, SEC. I.

SECCION Il.- DE LOS LIMITES DE LAS INVERSIONES PRIVATIVAS.

Art. 12.- Las inversiones privativas no superaran en su conjunto el 100% del valor de mercado de
cada portafolio.

Dentro del limite referido en el inciso anterior, cada portafolio que pueda realizar estas inversiones
privativas, podra destinar:

12.1 Hasta el 100% a préstamos hipotecarios, incluyendo operaciones de descuento hipotecario.
12.2 Hasta el 60% a préstamos quirografarios.

12.3 Hasta el 5% a préstamos prendarios.

12.4 Hasta el 10% a inversiones en inmuebles.

Nota: Articulo agregado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Seccién y Articulo renumerados por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1680,
publicada en Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Inciso primero reformado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. Il

Art. 13.- El Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, para otorgar los créditos
hipotecarios a los afiliados, administrara y operara el seguro de desgravamen que se encuentra a
cargo del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, en los mismaos términos y condiciones.

Nota: Articulo agregado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. Il

Art. 14.- Las inversiones privativas en cualquier préstamo deberan contar con los estudios técnicos
correspondientes en los que se determinaran los montos, plazos, tasas, garantias y demas
condiciones de las colocaciones, en funcion de las normas y del mercado.
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Nota: Articulo agregado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. II.

Art. 15.- Las inversiones privativas para la adquisicion, conservacion y enajenacion de bienes raices,
de igual forma, deberan contar con los sustentos técnicos, que determinen su viabilidad y
conveniencia.

Nota: Articulo agregado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. Il

SECCION lll.- DE LOS LIMITES DE LAS INVERSIONES NO PRIVATIVAS

Art. 16.- Las inversiones no privativas podran ser de hasta el 100% del valor de mercado de cada
portafolio.

Las inversiones en renta fija y renta variable en los receptores que permitan tales opciones deberan
ser sumadas para efectos de célculo de limites.

Nota: Seccion y Articulo agregados por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada
en Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Seccion y Articulo renumerados por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1680,
publicada en Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. Il

PARAGRAFO |.- POR EMISORES DE RENTA FIJA

Art. 17.- Las inversiones no privativas en renta fija podran ser en su conjunto de hasta el 100% del
valor de mercado de cada portafolio, para lo cual se consideraran los siguientes limites:

17.1 Las inversiones de los recursos de los fondos de los seguros administrados por el Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social, en titulos valores de renta fija emitidos por el sector puablico, no
podran superar el 75% del valor de mercado total del portafolio de inversiones de cada seguro y de
los fondos de reserva.

Las inversiones en titulos valores representativos de deuda soberana ecuatoriana, adquiridas en el
mercado local o internacional, se consideraran como inversiones efectuadas en el pais y se
computaran dentro del limite del presente articulo.

17.2 Los recursos del seguro de salud y del fondo de reserva podran ser invertidos en las
instituciones del sistema financiero privado hasta por el plazo de un afio y no superaran el 60% del
patrimonio técnico constituido de la entidad emisora. Si los recursos destinados por el seguro de
salud y el fondo de reserva fueran inferiores al 60% del patrimonio técnico, por el tramo que faltare
para alcanzar dicho limite los fondos de los otros seguros podran invertir hasta el 20% del valor total
de mercado de sus portafolios y de sus depésitos.

El limite del 60% del patrimonio técnico podra ser superado en un 20% adicional, siempre y cuando
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el sistema financiero privado tenga como contrapartida la colocacién en lineas de crédito para el
sector real de la economia en proyectos productivos que incentiven la generacién de empleo y valor
agregado, asi como para el financiamiento de adquisicion, construccién, reparacion, remodelacion y
mejoramiento de la vivienda; los plazos para estas inversiones estaran en relacion a las operaciones
de crédito concedidas y las garantias de estas deberan ser endosadas a favor del Banco del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social.

No se podran adquirir papeles comerciales, obligaciones, obligaciones convertibles en acciones o
cuotas de participacion de estas entidades.

Los valores que se adquieran producto de un proceso de titularizacion originado por instituciones
financieras privadas no se consideran dentro de estos limites.

17.3 Las inversiones de los recursos de los fondos de los seguros administrados por el Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social en titulos valores de renta fija emitidos por el sector privado no
financiero, podran ser de hasta el 100% del valor de mercado total del portafolio de inversiones de
cada seguro y de los fondos de reserva.

Nota: Paragrafo y Articulo agregados por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1406,
publicada en Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Paragrafo y Articulo renumerados por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1680,
publicada en Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. III.

PARAGRAFO II.- POR EMISORES DE RENTA VARIABLE.

Art. 18.- Las inversiones en titulos de renta variable del sector privado no financiero transados en las
bolsas de valores del pais en su conjunto, podran ser de hasta el 30% del valor total de mercado que
registre el portafolio de cada fondo.

Nota: Paragrafo y Articulo agregados por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1406,
publicada en Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Paragrafo y Articulo renumerados por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1680,
publicada en Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. Il

Art. 19.- La inversién total que realicen los fondos de los diferentes seguros y de los fondos de
reserva en una determinada empresa, no podra ser superior al 10% de la capitalizacion bursatil,
entendiéndose como el nimero de acciones en circulacion por el valor de mercado de las mismas en
una fecha determinada o emision de la misma. De existir inversiones en reportos bursétiles de
acciones, u otros mecanismos de financiacion de renta fija que emita una misma empresa, este
limite podra alcanzar el 15% de su capitalizacion bursatil.

En los paquetes accionarios que el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social adquiera se podran
considerar acciones preferidas, siempre dentro del limite establecido en el articulo 17.

Nota: Articulo agregado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. Il

Art. 20.- Previa la inversion en titulos de renta variable, se requerira que las acciones o cuotas de
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participacién deberan estar inscritas en el Registro de Mercado de Valores, para lo cual el Banco del
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social exigira al comité de riesgos, un informe que contendra:

20.1 El andlisis financiero de la empresa que sustente a través de sus principales indicadores una
so6lida posicion.

20.2 El andlisis del sector.

20.3 El analisis de los siguientes indices: precio- utilidad, precio-dividendo, precio-valor en libros,
capitalizacion bursétil, indice de rotacion y presencia bursatil.

20.4 Para las empresas que por primera vez negocian sus acciones por los mecanismos de bolsa,
andlisis de los siguientes indices: valor en libros-utilidad, valor en libros-dividendo, cumpliendo
siempre con las condiciones de seguridad de la inversién suficientes.

20.5 La evaluacibn de que la empresa cuenta con practicas aceptables de buen gobierno
corporativo.

20.6 La contribucion de la empresa en la generacion de empleo y valor agregado para el desarrollo
econdémico del pais.

Nota: Articulo agregado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. Il

Art. 21.- La participacion accionarial y las utilidades que ésta genere en los portafolios de renta
variable de los fondos, no podran ser canjeadas por bienes o servicios de las empresas en las que
se adquieran acciones.

Nota: Articulo agregado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. Il

Art. 22.- ElI Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social debera formular las
recomendaciones necesarias para precautelar las inversiones de los recursos administrados, en las
empresas en las que el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social tenga paquetes accionarios o
participaciones. Dichas recomendaciones seran comunicadas al directorio del banco para que se
emitan las instrucciones pertinentes.

Nota: Articulo agregado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. Il

Art. 23.- El gerente general, en la forma establecida en la ley, representara al Banco del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social en las juntas generales de accionistas o de socios de las empresas
y demas personas juridicas en las que el banco tuviere participacién accionarial o financiera. Dicha
representacion la ejercerd en funcién de las politicas de inversion aprobadas por el directorio del
banco.

Nota: Articulo agregado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.
Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
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Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.
Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. Il

PARAGRAFO lll.- EN ORGANISMOS MULTILATERALES

Art. 24.- Las inversiones realizadas en el mercado nacional en titulos emitidos por organismos
multilaterales de crédito no podran superar el 25% del valor de mercado total del portafolio de
inversiones de cada fondo de los seguros administrados por el Banco del Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social y de los fondos de reserva.

Nota: Paragrafo y Articulo agregados por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1406,
publicada en Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Paragrafo y Articulo renumerados por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1680,
publicada en Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. Il

PARAGRAFO IV.- EN TITULARIZACIONES

Art. 25.- En ningln caso el monto de inversidon en valores emitidos como consecuencia de un
proceso de titularizaciéon que realice el Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, sera
superior al 15% del valor de mercado total del portafolio de inversiones.

Nota: Paragrafo y Articulo agregados por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1406,
publicada en Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Paragrafo y Articulo renumerados por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1680,
publicada en Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. Il

Art. 26.- Para el calculo de los limites de inversién de los diferentes portafolios administrados por el
Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, en valores que se emitan como consecuencia
de procesos de titularizacion, no se considerara la naturaleza publica o privada de los originadores.

Nota: Articulo agregado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. Il

Art. 27.- Para inversiones en titularizaciones superiores a cien millones de délares de los Estados
Unidos de América, se debera realizar un estudio de factibilidad que contara con la opinion calificada
de una firma internacional experta en la materia. Estas inversiones deberan contar con mejoradores
de cobertura de riesgo, como los otorgados por organismos multilaterales de crédito, entre otros.

Nota: Articulo agregado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. Il

Art. 28.- El Banco Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social podra invertir los recursos que
administra en sectores productivos o estratégicos del pais, adquiriendo titulos provenientes de
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procesos de titularizacion dentro de los limites sefialados en este capitulo o titulos valores
negociables que garanticen adecuadamente dicha inversién, de acuerdo con la Ley de Mercado de
Valores.

El Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social debera formar parte del comité de vigilancia,
constituido conforme al reglamento que para el efecto emita el directorio del banco.

Nota: Articulo agregado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. Il

PARAGRAFO V.- EN FIDEICOMISOS Y NEGOCIOS FIDUCIARIOS

Art. 29.- El Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social podra constituir negocios fiduciarios
de conformidad con la Ley de Mercado de Valores, como medio 0 mecanismo para realizar
inversiones o desinversiones, hasta un monto del 40% del total de cada portafolio.

El Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social no podra realizar a través de negocios
fiduciarios aquellas actividades o inversiones que la ley no le permite realizar directamente.

Nota: Articulo agregado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Paragrafo y Articulo renumerados por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1680,
publicada en Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. Il

Art. 30.- La Superintendencia de Bancos y Seguros aplicara a las inversiones que el Banco del
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social realice a través de negocios fiduciarios, los mismos
principios sobre control financiero aplicables a los activos que conforman el fideicomiso.

Nota: Articulo agregado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. Il

Art. 31.- Los negocios fiduciarios constituidos por el Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social deberan estar inscritos en el Registro de Mercado de Valores y contar con auditoria externa
que la efectuara una firma calificada por la Superintendencia de Bancos y Seguros.

Nota: Articulo agregado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. Il

Art. 32.- El Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, en la forma prevista en el
reglamento emitido por el directorio del banco para su participacion en negocios fiduciarios y
fideicomisos mercantiles, debera formar parte de las juntas de fideicomiso, constituidas en forma
proporcional a la participacion del instituto en el patrimonio autébnomo y que serd en nimero impar.
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En el caso de que la participacién en negocios fiduciarios y fideicomisos mercantiles del Banco del
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social sea con otras instituciones o empresas del sector publico y
al tratarse de proyectos de prioridad nacional tendientes al desarrollo productivo para potenciar el
dinamismo econdémico del pais, las juntas de fideicomiso se conformardn de acuerdo a lo que
establezcan las partes.

Nota: Articulo agregado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011.

Nota: Inciso segundo agregado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1961, publicada en
Registro Oficial 515 de 18 de Agosto del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. lll.

Art. 33.- El Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social decidira, en todos los casos, sobre la
participacién del banco y las condiciones de la misma en fideicomisos mercantiles, sea en calidad de
constituyente o adherente, con recursos previsionales.

Nota: Articulo agregado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. Il

Art. 34.- En las decisiones de inversién que impliguen la constitucién o adherencia a un fideicomiso
constituido, el banco debera tener la calidad de beneficiario, en un porcentaje nho menor al de su
participacion.

Nota: Articulo agregado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. Il

Art. 35.- Cuando el Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social participe en un fideicomiso
junto con otros constituyentes o adherentes, éstos deberan ser personas naturales y juridicas que
acrediten las condiciones establecidas para el efecto en el reglamento correspondiente a su
participacién en negocios fiduciarios y fideicomisos mercantiles, emitido por el directorio del banco y
sometido a conocimiento y aprobacién de la Superintendencia de Bancos y Seguros.

Nota: Articulo agregado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo reformado por Resolucion de la Superintendencia de Bancos No. 1513, publicada en
Registro Oficial 107 de 13 de Enero del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. Il

Art. 36.- El Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social podra participar en calidad de
constituyente beneficiario o adherente beneficiario de fideicomisos con fines inmobiliarios, a través
del aporte de los bienes inmuebles registrados en cada uno de sus portafolios, siempre que no se
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encuentren contabilizados como de uso institucional y que no tengan afectacion legal alguna.

Los bienes inmuebles contaran con avallo actualizado y realizado por peritos calificados por la
Superintendencia de Bancos y Seguros, dentro de los ciento ochenta (180) dias precedentes a la
entrega de los mismos al fideicomiso. La participacion en el fideicomiso no podra tener un valor
inferior a la valoracion del bien entregado al fideicomiso.

Nota: Articulo agregado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. Il

Art. 37.- El Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social podra incorporar a los patrimonios
autonomos de los fideicomisos en los cuales sea constituyente, como parte de su aporte y en forma
proporcional a su participacion, recursos en efectivo con el propésito de cubrir los costos que se
ocasionen para el arranque del proyecto, recursos o inversiones que deben ser autorizados por el
directorio del banco.

Nota: Articulo agregado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. Il

Art. 38.- Para los casos establecidos en el articulo precedente, el contrato de fideicomiso debera
contener una clausula resolutoria que establezca que el proyecto iniciara Unicamente cuando se
demuestre que el desarrollo del proyecto alcanzara su punto de equilibrio en el tiempo, el que
contemplara los aspectos financieros, técnicos y legales. En caso de que se aplique la clausula
resolutoria y el Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social hubiere realizado aportes en
efectivo previo al alcance del punto de equilibrio, estos deberan ser recuperados por el banco.

Nota: Articulo agregado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. Il

Art. 39.- El Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social podra participar en fideicomisos
inmobiliarios, como constituyente beneficiario o adherente beneficiario, aportando bienes inmuebles
de su portafolio de inversiones, asi como recursos en numerario destinados al desarrollo de dichos
proyectos, o conformando fideicomisos para administrar los recursos que se otorguen como créditos
hipotecarios para la adquisicion de vivienda.

Nota: Articulo agregado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. Il

Art. 40.- La participacién aportada por el Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, ya sea
en bienes o numerario, sera decidida por el comité de inversiones o por el directorio del citado
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banco, segun sea el caso, de acuerdo al los montos e instancias de aprobacién y calificacion que les
corresponda a cada uno de ellos.

Nota: Articulo agregado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011.

Nota: Articulo sustituido por Resolucién de la Superintendencia de Bancos No. 2050, publicada en
Registro Oficial 593 de 9 de Diciembre del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. III.

Art. 41.- Si el Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social participa en la constitucion de un
negocio fiduciario o se adhiere a uno constituido, aportando un bien inmueble o recursos en
numerario, contando con las garantias necesarias en cada caso, dentro de los parametros de este
capitulo, no podra posteriormente adquirir cartera titularizada que provenga del mismo proyecto.

Nota: Articulo agregado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. Il

Art. 42.- La celebracién de los contratos de fideicomiso y negocios fiduciarios en general por parte
del Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, se sujetara a las normas legales y
reglamentarias vigentes que para este negocio fiduciario tenga el banco; los cuales se haran conocer
a la Superintendencia de Bancos y Seguros, sin que esto signifique un visto bueno del organismo de
control ni un aval de la inversion realizada.

Nota: Articulo agregado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. Il

PARAGRAFO VI.- EN EMISIONES DE RENTA FIJA

Art. 43.- Las inversiones que el Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social realice en
instrumentos financieros emitidos por el sector publico, el sector privado o por organismos
multilaterales de crédito, no deberan superar el 40% del valor de mercado total de cada emision,
inversion en la que podré participar cada fondo hasta por un 20% del valor de mercado de la
emision, excepto para los procesos de titularizacion.

El limite sefialado en el inciso precedente de este articulo no se aplicara si el emisor es el Ministerio
de Finanzas o el Banco Central del Ecuador.

Nota: Paragrafo y Articulo agregados por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1406,
publicada en Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Paragrafo y Articulo renumerados por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1680,
publicada en Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. Il

Art. 44.- Las inversiones de los recursos provenientes de los seguros y fondos administrados por el
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Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, que se realicen en instrumentos financieros
emitidos por un mismo emisor del sector publico, privado o por organismos multilaterales de crédito,
no deberan superar, en su conjunto, los siguientes porcentajes:

44.1 El 15% del valor de mercado total del portafolio de inversiones; v,

44.2 El 25% del patrimonio del emisor, si tiene una calificacion de riesgo igual o superior a "AAA-"; 0
el 20% del patrimonio del emisor si tiene una calificacion de riesgo igual o superior a "AA-"; 0 el 15%
del patrimonio del emisor si tiene una calificacién de riesgo igual o superior a "A-". Para el caso de
inversion en cédulas hipotecarias, ésta no deberd superar el 60% del patrimonio del emisor
considerando una calificaciéon de riesgo de al menos "AA" de la institucion y del titulo.

Estos limites no se aplicaran si el emisor es el Ministerio de Finanzas del Ecuador o el Banco Central
del Ecuador, o cuando se trate de fideicomisos mercantiles de titularizacion.Nota: Articulo agregado
por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en Registro Oficial 23 de 10 de
Septiembre del 2009.

Nota: Articulo agregado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. Il

PARAGRAFO VI.- EN EMISIONES DE PROCESOS DE TITULARIZACION

Art. 45.- Las inversiones de todos los seguros administrados por el Banco del Instituto Ecuatoriano
de Seguridad Social, que se realicen en valores emitidos como consecuencia de procesos de
titularizacién de cartera hipotecaria, deberan cumplir los siguientes requisitos al momento de la
compra:

45.1 El activo del patrimonio autonomo del fideicomiso mercantil debera estar constituido por créditos
originados por una entidad que tenga calificacién igual o superior a "A"; y, cuando los activos se
originen en operaciones con personas naturales, la emision de la titularizacion debera tener una
calificacion de "AA";

45.2 En el activo del patrimonio auténomo del fideicomiso ningdn deudor podra representar mas del
2% del total de los activos del mismo;

45.3 Se podré invertir hasta en el 80% de la emision, siempre que la misma tenga una calificacion de
al menos "AAA"; hasta el 60% de la emisién, cuando tenga una calificacion de al menos "AA"; hasta
40% de la emisidn, cuando tenga una calificacion de al menos "A"; y, hasta el 20% de la emision, en
el caso que tenga calificacién de al menos "BBB"; y,

45.4 Se preferir4 la compra de valores emitidos en procesos de titularizacién de cartera hipotecaria
cuyos activos promuevan la generacién de empleo o contengan valores agregados.

Nota: Paragrafo y Articulo agregados por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1406,
publicada en Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Paragrafo y Articulo renumerados por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1680,
publicada en Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. Il

Art. 46.- Podran efectuarse inversiones en valores que se emitan como consecuencia de procesos
de titularizacién de otro tipo de activos, distintos de cartera hipotecaria, siempre que la emisiéon
cumpla los siguientes pardmetros generales de riesgo:

46.1 Cuando la titularizacién provenga de cartera, la entidad originadora debera tener calificacion
igual o superior de al menos "A+"; y, cuando los activos se originen en operaciones con personas
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naturales, la emision de la titularizacion deberda tener una calificaciéon de "AA+". En el activo del
patrimonio auténomo del fideicomiso ningun deudor podra representar mas del 2% del total de los
activos del mismo;
46.2 Para la adquisicion de titulos valores fruto de procesos de titularizacion distintos de los de
cartera hipotecaria, el Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social se sujetara a los
siguientes limites:

46.2.1 Cuando se trate de valores de contenido crediticio, el Banco del Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social podra invertir hasta en el 60% de la emisién, siempre que la misma tenga una
calificacion de al menos "AAA"; hasta el 40% de la emisién, cuando tenga una calificacion de al
menos "AA", hasta el 30% de la emisién, cuando tenga una calificacion de al menos "A"; y, hasta el
20% de la emisidn en el caso que tenga calificacion de al menos "BBB"; y,

46.2.2 Cuando se trate de valores de participacion o mixto, el Banco del Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social podra invertir hasta un 25% de la emisién, siempre y cuando la misma tenga una
calificacion de al menos "AAA"; hasta un 20% de la emisién, cuando tenga una calificacion de al
menos "AA"; y, hasta el 15% de la emisién, cuando tenga una calificacién de al menos "A".

46.3 Cuando se trate de titularizaciones de flujos futuros, las inversiones que se realicen con los
recursos administrados por el Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, se sujetaran a los
siguientes limites:

46.3.1 Si son valores de contenido crediticio, podra invertir hasta el 50% de la emisién, siempre que
la misma tenga una calificacion de al menos "AAA"; hasta el 30% de la emision, cuando tenga una
calificacion de al menos "AA"; y, hasta el 20% de la emision, cuando tenga una calificacion de al
menos "A"; y,

46.3.2 Cuando se trate de valores de participacion o mixto, el Banco del Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social podra invertir hasta un 20% de la emisién, siempre y cuando la misma tenga una
calificacion de al menos "AAA".

46.4 Se preferira la compra de valores emitidos en procesos de titularizacion cuyos activos
promuevan la generacién de empleo o contengan valores agregados.

Nota: Articulo agregado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. Il

Art. 47.- El fideicomiso y el originador de un proceso de titularizacién de flujos futuros, deberan
observar las practicas de buen gobierno corporativo y presentarlas al Banco del Instituto Ecuatoriano
de Seguridad Social antes de la adquisicién de los valores de titularizacion o cuando sean requeridos
por este.

Los procesos de titularizacion sefalados en los articulos precedentes deberan considerar el limite
establecido en el articulo 28.

Nota: Articulo agregado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. Il

PARAGRAFO VII.- EN INVERSIONES EN EL EXTERIOR
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Art. 48.- El Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social podra, por excepcién, realizar
inversiones en el exterior en deuda externa soberana de paises que cuenten con grado de inversion,
hasta el 7.5% del valor de mercado de cada uno de los fondos administrados, al momento de
efectuar la inversion.

Nota: Paragrafo y Articulo agregados por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1406,
publicada en Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Paragrafo y Articulo renumerados por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1680,
publicada en Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. IlI.

SECCION IV.- PROHIBICIONES
Art. 49.- No se podran realizar inversiones en:

49.1 Compainiias intermediarias o colocadoras de seguros o reaseguros;

49.2 Empresas vinculadas directa o indirectamente a la adjudicacién de la administracién de los
fondos previsionales, a sus accionistas 0 a sus administradores;

49.3 Sociedades que no estén inscritas en las bolsas de valores del pais; que no tengan auditoria
externa; o, que sus créditos en el sistema financiero tengan calificacion que no sea "A";

49.4 En emisores sin calificacion de riesgo o con calificaciones equivalentes a BB, B, C o D; y,

49.5 Cualquier otra que sefiale la Superintendencia de Bancos y Seguros, de manera motivada, con
el fin de precautelar los intereses de los afiliados, jubilados, participes o beneficiarios de los fondos y
seguros.

Nota: Seccion y Articulo agregados por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada
en Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Seccién y Articulo renumerados por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1680,
publicada en Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. IV.

SECCION V.- SANCIONES

Art. 50.- Si al invertir los recursos de los fondos administrados por el Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social, se incumplieren los limites 0 no se observaren las prohibiciones sefialadas en este
capitulo, la Superintendencia de Bancos y Seguros impondra las multas a que hubiere lugar.

Adicionalmente, el directorio del Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social impondra las
sanciones establecidas en la Ley Organica de Servicio Civil y Carrera Administrativa, a los
funcionarios responsables de dichos incumplimientos o a aquellos que actuaren fuera de sus
competencias y responsabilidades. Todo esto sin perjuicio de las demas acciones legales a que
hubiere lugar.

En caso de reincidencia, la Superintendencia de Bancos y Seguros sancionara al gerente general del
Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social; y, procedera a informar el incumplimiento al
directorio del banco, para que adopte las medidas necesarias.

Nota: Seccion y Articulo agregados por Resolucidon Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada
en Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009. * TIT. V, CAP. lll, SEC. V.

Nota: Seccién y Articulo renumerados por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1680,
publicada en Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. V.
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Art. 51.- Si el Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social no envia, dentro de los plazos
establecidos, la informacién requerida por la Superintendencia de Bancos y Seguros, ésta impondra
las sanciones a que hubiere lugar, de conformidad con lo previsto en la Ley General de Instituciones
del Sistema Financiero.

Nota: Articulo agregado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. V.

Art. 52.- En caso de que al invertir o comprometer los recursos de los fondos administrados por el
Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, se comprobare que hubo conflicto de intereses
0 que se hubiere actuado fuera de las competencias y responsabilidades asignadas, la
Superintendencia de Bancos y Seguros impondra las sanciones a que haya lugar.

Nota: Articulo agregado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. V.

Art. 53.- Cualquier persona que en razén de su cargo o posicién tenga acceso a informacién
privilegiada referente a operaciones, politicas y estrategias de inversion de los fondos administrados
por el Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social deberan guardar absoluta reserva y sigilo
en relacién a estos temas hasta que dicha informacién tenga caracter publico. Se prohibe realizar
operaciones con personas haturales o juridicas que impliquen conflictos de interés.

Asimismo, se prohibe a las personas mencionadas en el inciso anterior, valerse directa o
indirectamente de la informacién reservada y bajo sigilo, para obtener para si 0 para otros, ventajas
mediante la compra o venta de valores, con los recursos de los fondos administrados por el Banco
del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social.

Los incumplimientos de las obligaciones y prohibiciones previstas en este articulo daran lugar a las
acciones y sanciones administrativas, civiles y penales a que hubiere lugar.

Nota: Articulo agregado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. V.

Art. 54.- Si se comprobare que algun funcionario del Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social entregé deliberadamente a la Superintendencia de Bancos y Seguros o al custodio
informacion falsa, la entidad de control comunicara de este hecho al directorio del banco para que
adopte las medidas necesarias, sin perjuicio de las sanciones que imponga y de las demas
responsabilidades civiles y/o penales a que hubiere lugar.

Nota: Articulo agregado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
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Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. V.

Art. 55.- En ningun caso las multas que se impongan podran ser canceladas con recursos del Banco
del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social o de los fondos que administra.

Nota: Articulo agregado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. V.

SECCION VI.- DISPOSICIONES GENERALES

Art. 56.- El Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, podra realizar inversiones y
colocaciones de sus recursos en las instituciones financieras publicas, atendiendo los principios de
eficiencia, seguridad, rentabilidad, oportunidad, liquidez, diversificacion de cartera y compatibilidad
de plazos.

Nota: Seccion y Articulo agregados por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada
en Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. VL.

Art. 57.- Con el objeto de mantener una adecuada diversificacién de los portafolios administrados
por el Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, la inversion global de los recursos dara
prioridad a los sectores generadores de empleo y/o valor agregado en funciéon de un adecuado
andlisis de riesgos.

Nota: Articulo agregado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. VI.

Art. 58.- Solamente los valores debidamente calificados que se emitan como consecuencia de un
proceso de titularizacion, asi como las cuotas de fondos colectivos, constituyen valores susceptibles
de negociacion a través de las bolsas de valores.

Nota: Articulo agregado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. VL.

Art. 59.- Por lo menos una vez cada dos afios, la Superintendencia de Bancos y Seguros evaluara la
metodologia utilizada por las firmas especializadas para la calificacion de riesgos y emitira un
informe al respecto, en el que determinara la pertinencia de la metodologia utilizada por la firma
calificadora, informe que se comunicara al directorio del Banco del Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social. Si las firmas calificadoras de riesgo no presentaren la metodologia de evaluacion y
calificacion de riesgo, o si la conclusion del informe de la Superintendencia de Bancos y Seguros
fuere desfavorable, ésta dispondra que las calificaciones asignadas por las firmas evaluadas no se
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tomen en cuenta para determinar la calificacion de riesgo de un instrumento financiero.

Nota: Articulo agregado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. VL.

Art. 60.- Si las calificaciones de riesgo de un emisor, emision o depositario disminuyeren por debajo
de las calificaciones determinadas o si dichas calificaciones de riesgo no se publicaren conforme a la
ley o reglamentos durante el periodo de tenencia de la inversion o descendieren bajo los limites
minimos autorizados en el presente capitulo, el gerente general debera remitir a la Superintendencia
de Bancos y Seguros, para efectos de aprobacion, un plan para liquidar dicha inversiéon en forma
ordenada.

Nota: Articulo agregado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. VI.

Art. 61.- El Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social realizara las inversiones de los
recursos previsionales, las que se instrumentaran mediante actas y decisiones, luego del analisis de
las alternativas de inversion que conozca, con base a los informes de las direcciones de inversiones
y de riesgos y otros que requiera.

Nota: Articulo agregado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. VI.

Art. 62.- A fin de que el Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social pueda, por excepcion,
invertir en el exterior, deberd contar con la decision unanime del directorio del banco tomada
mediante resolucién, la que serd informada a la Superintendencia de Bancos y Seguros, con al
menos setenta y dos (72) horas de antelacion a la realizacion de la inversion, para su conocimiento.
Dicha resolucion debera ser motivada y sustentada con los informes técnicos y legales respectivos.

Nota: Articulo agregado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. VI.

Art. 63.- El Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social podra, por excepcion, intercambiar
simultaneamente, a precio de mercado, valores equivalentes de titulos valores invertidos entre los
diferentes fondos administrados, en funcién de las oportunidades de inversion que se presenten,
optimizacion de dichas inversiones o0 necesidades de contar con recursos en cualquiera de los
fondos, sin que las transferencias deban ejecutarse a través del mercado bursatil.

Nota: Articulo agregado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.
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Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. VL.

Art. 64.- Si debido a las condiciones de mercado, no existieren alternativas de inversién que
permitan cumplir con los limites establecidos y el Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social determinare la necesidad de efectuar cambios en los limites de inversion, los solicitara a la
Superintendencia de Bancos y Seguros, con los justificativos del caso, la que deberd pronunciarse
dentro del plazo de quince (15) dias de presentada la solicitud.

Nota: Articulo agregado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. VI.

Art. 65.- La Superintendencia de Bancos y Seguros realizara el control diario y permanente de las
inversiones que conforman el seguro general obligatorio y los fondos de reserva para verificar el
cumplimiento de los limites establecidos y la observancia de las prohibiciones sefialadas en este
capitulo.

Correspondera al comité de riesgos de inversion, verificar la sujecion permanente de las inversiones
del Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social a los limites y prohibiciones establecidos en
este capitulo.

La Superintendencia de Bancos y Seguros proporcionara al Banco del Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social el formato en el cual remitira la informacidn sobre las inversiones.

Nota: Articulo agregado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. VI.

Art. 66.- La Superintendencia de Bancos y Seguros publicard cada mes en su pagina web, la
informacién relacionada con los portafolios de inversion de cada uno de los fondos que conforman el
seguro general obligatorio del Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social y de los fondos de
reserva.

Nota: Articulo agregado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. VL.

Art. 67.- En el caso de que se produzcan excesos a los limites maximos establecidos en este
capitulo, queda prohibida la adquisicion de nuevas inversiones que generen incumplimientos
adicionales sobre los limites maximos y la Superintendencia de Bancos y Seguros determinara el
plazo en el que se eliminara dicho exceso tomando en cuenta las condiciones de mercado.

En estos casos, el directorio del Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social podra
seleccionar los instrumentos que enajenaran, con el objeto de cumplir con los limites maximos de
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inversion.

Nota: Articulo agregado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. VL.

Art. 68.- Los casos de duda y los no contemplados en la aplicacion del presente capitulo, seran
resueltos por el Superintendente de Bancos y Seguros.

Nota: Articulo agregado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. VL.

Art. 69.- Derogar el capitulo | "Normas para regular las inversiones de los recursos correspondientes
a cada uno de los seguros que conforman el seguro general obligatorio del Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social y de los fondos de reserva", del titulo Il "De las operaciones del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social, del Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas, del
Instituto de Seguridad Social de la Policia Nacional y del Servicio de Cesantia de la Policia
Nacional”; en consecuencia las resoluciones No. No. SBS-2008-748 de 30 de diciembre del 2008 y
No. SBS-2009-241 de 31 de marzo del 2009; y, renumerar los restantes capitulos.

Nota: Articulo agregado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1680, publicada en
Registro Oficial 197 de 20 de Mayo del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. VI.

SECCION VII.- (sic) DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Nota: Denominacion de Seccién reformada por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1854,
publicada en Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011.

La comisién técnica de inversiones seguira aplicando las disposiciones de este capitulo hasta que el
Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social cuente con la autorizacion de la
Superintendencia de Bancos y Seguros para iniciar sus operaciones, de conformidad con lo
establecido en la primera disposicidén transitoria de la Ley del Banco del Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social.

Nota: Seccién agregada por Resolucidon Superintendencia de Bancos No. 1406, publicada en
Registro Oficial 23 de 10 de Septiembre del 2009. * TIT. V, CAP. IV, SEC. VII.

SEGUNDA.- A efecto de administrar el antedicho servicio, el Directorio del Banco del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social expedird la normativa que sea pertinente, la cual debera ser
sometida a conocimiento de la Superintendencia de Bancos y Seguros.

Nota: Disposicion agregada por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1854, publicada en
Registro Oficial 379 de 7 de Febrero del 2011. * TIT. V, CAP. IV, SEC. VII.

CAPITULO V.-
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NORMAS PARA ESTABLECER LA TRANSFERENCIA DE LOS RECURSOS DE
LOS FONDOS PREVISIONALES PUBLICOS DEL INSTITUTO

ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL AL BANCO DEL INSTITUTO
ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

SECCION 1I.-
DISPOSICIONES GENERALES

Art. 1.- Los saldos disponibles de los fondos previsionales publicos, una vez descontados los valores
previstos para la cobertura de las prestaciones de seguridad social respectivas, seran transferidos
por el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social al Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social, el tltimo dia laborable de cada semana.

Nota: Capitulo, Seccién y Articulo agregados por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1808,
publicada en Registro Oficial 309 de 27 de Octubre del 2010. * TIT. V, CAP. V, SEC. I

Art. 2.- Los rendimientos y beneficios financieros producto de las inversiones de los recursos
previsionales administrados por el Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, asi como los
intereses que genere la operacién del banco, seran capitalizados en la fecha en que se reciben y en
el mismo fondo al que pertenecen dichos recursos. El banco debera tomar los resguardos necesarios
a fin de que los recursos recibidos por este concepto sean reinvertidos inmediatamente.

Nota: Articulo agregado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1942, publicada en
Registro Oficial 545 de 29 de Septiembre del 2011. * TIT. V, CAP. V, SEC. I.

Art. 3.- El Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social remitira al Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social, dentro de los cinco (5) primeros dias del mes posterior al que se informa, un
estado de cuenta, por fondo, que debera contener como minimo la siguiente informacion:

3.1. Fecha de corte;

3.2. Saldo anterior;

3.3. Movimientos del mes (capital y rendimientos);

3.4. Saldo actual;

3.5. Composicion detallada de cada portafolio; y,

3.6. Tasa de rendimiento por inversion y ponderada del fondo.

En cualquier momento el BIESS debera proporcionar al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social la
informacién que este le requiere sobre la gestion de la administracion.

Nota: Articulo agregado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1942, publicada en
Registro Oficial 545 de 29 de Septiembre del 2011. * TIT. V, CAP. V, SEC. I.

Art. 4.- Sobre la base de la informacién sefialada en el articulo anterior, el Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social realizara la conciliacion respectiva y ajustara contablemente los saldos reportados
por el Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social.

Nota: Articulo agregado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1942, publicada en
Registro Oficial 545 de 29 de Septiembre del 2011. * TIT. V, CAP. V, SEC. I.

Art. 5.- Los casos de duda y los no contemplados en el presente capitulo, seran resueltos por la
Junta Bancaria.

Nota: Articulo agregado por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1808, publicada en
Registro Oficial 309 de 27 de Octubre del 2010.

Nota: Articulo renumerado por Resolucién Superintendencia de Bancos No. 1942, publicada en
Registro Oficial 545 de 29 de Septiembre del 2011. * TIT. V, CAP. V, SEC. I.
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LEXI%S

SECCION Il.- DISPOSICION TRANSITORIA

Para el periodo comprendido entre el inicio de operaciones del Banco del Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social y la finalizacién del ejercicio econémico 2010, el Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social transferira, el Ultimo dia laborable de cada semana, los saldos que correspondan a aquellos
montos que hayan sido presupuestados por el Instituto para efecto de inversiones durante el
presente afo.

Nota: Seccion agregada por Resolucion Superintendencia de Bancos No. 1808, publicada en
Registro Oficial 309 de 27 de Octubre del 2010. * TIT. V, CAP. V, SEC. II.



