\ Biess

RESOLUCION CCS-BIESS-2014-0019

LA COMISION CIUDADANA DE SELECCION QUE LLEVA ADELANTE EL

CONCURSO DE OPOSICION Y MERITOS PARA LA DESIGNACION DE LAS Y LDS$

REPRESENTANTES DE LAS Y LOS AFILIADOS ACTIVOS Y JUBILADOS AL
DIRECTORIO DEL BANCO DEL INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD
SOCIAL

CONSIDERANDO
Que en sesion iniciada a las once horas y cuarenta minutos del dia cuatro de junio de 2014} ¢
una sala de reuniones en la planta baja, del edificio Centenario ubicado en la calle Santa Prisd
entre Pasaje Ibarra y Vargas, en la Sede del Consejo de Participacion Ciudadana y Congrg

Social, la Comision Ciudadana de Seleccion BIESS, continuo conociendo el punto del orden|d¢

dia propuesto:

e Conocimiento, analisis y resolucion respecto al Memorando No. CPCCS-PQ-244-2(}14

de fecha 29 de mayo del 2014, suscrito por el Ab. Fernando Cedefio Rivadendira,

Presidente del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social.

Que, los comisionados Carlos Andrade Ayala y Telma Zambrano Vega, han realizadd
presentacion del documento elaborado conjuntamente con un servidor del Consejo
Participacion Ciudadana y Control Social, que contiene la propuesta con las Sugerencias
Equipamiento, Insumos y Talento Humano, necesarios para la elaboracion del Banco
Preguntas y Ejecucion de la Prueba de Oposicion del BIESS;

Que, el primer inciso del Art. 209 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispd niz
/

“Para cumplir sus funciones de designacion el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Saci

R R

organizard comisiones ciudadanas de seleccion, que serdn las encargadas de llevar a cabo, en los cgsos

que corresponda, el concurso publico de oposicion y méritos con postulacion, veeduria y derecho
impugnacion ciudadana.”’;

Que, la letra letra a) del Art. 7 del Reglamento Reformado para el Concurso de Oposicidn
Meéritos para la designacion de las y los Representantes de las y los Afiliados Activos y Jubiladd

al Directorio del Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, expedido medi3 nt

Resolucion No. 005-294-CPCCS-2014 del 7 de mayo de 2014, establece como atribucion dg
Comision: “Llevar a cabo el presente concurso publico de méritos y oposicion.”';
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Que, el namero 1 del Art. 27 del Reglamento de Comisiones Ciudadanas de Seleccion, establ
como una de las atribuciones de las Comisiones Ciudadanas de Seleccion: “Organizar y dir
en lodas sus fases el concurso de merecimientos y oposicion con veeduria e impugnad
ciudadana, de la autoridad publica que le corresponda seleccionar;”

Que, el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, mediante Resoluc
No. 005-290-CPCCS-2014 expedida el 9 de abril de 2014, acogiendo lo solicitado pot]
Comision de Seleccion, ha resuelto disponer la publicacion el 20 de abril de 2014 de
Convocatoria del Concurso de Oposicion y Meéritos para la designacion de las y

Representantes de las y los Afiliados Activos y Jubilados al Directorio del Banco del Instit
Ecuatoriano de Seguridad Social, conforme lo dispone el Art. 12 del Reglamento Reform:
para el Concurso de Oposicion y Méritos para la designacion de las y los Representantes de 14

Social;

Que, en Capitulo Séptimo del Reglamento Reformado para el Concurso de Oposicion

Méritos para la Designacion de Representantes de las y los Afiliados Activos y Jubilados
Directorio del Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, que regula la fase
oposicion dentro del presente concurso, no establece con claridad el procedimiento operaciol
dentro de esa fase;

Que la Comisioén Ciudadana de Seleccion que lleva adelante el Concurso de Oposicion y Mério

para la designacion de las y los Representantes de las y los Afiliados Activos y Jubilados
Directorio del Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, en sesion extraordinaria |
CCS-BIESS-2014-005, conocio y acepto el documento que contiene la propuesta elaborada
los comisionados Carlos Andrade Ayala y Telma Zambrano Vega, conjuntamente con
servidor del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Socia, que contiene las Sugerend
de Equipamiento, Insumos y Talento Humano, necesarios para la elaboracion del Banco
Preguntas y Ejecucion de la Prueba de Oposicion del BIESS;

Que, la Comision Ciudadana de Seleccion que lleva adelante el Concurso de Oposicion

Me¢ritos para la designacion de las y los Representantes de las y los Afiliados Activos y Jubilados

al Directorio del Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, con voto favorable de
diez miembros, aprobd la mocion presentada; y,

En uso de sus atribuciones legales y reglamentarias:
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los Afiliados Activos y Jubilados al Directorio del Banco del Instituto Ecuatoriano de Segurida
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*Direccioén: Santa Prisca 425, entre Vargas y Pasaje lbarra. Edificio Centenario.
Teléfono: (593-2) 3957210 Ext.: 318
swww.cpccs.gob.ec
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RESUELVE

Art. 1.- En respuesta al Memorando No. CPCCS-PQ-244-2014, de fecha 29 de mayo del
2014, comunicar al Ab. Fernando Cedefio Rivadeneira, Presidente del Consejo de
Ciudadana y Control Social, y por su intermedio al Pleno del CPCCS, la propuesta
presentada por los Comisionados Carlos Andrade y Telma Zambrano respecto al
Formulario de Sugerencias de Insumos y Talento Humano para el Banco de Preguntas y
Prueba de Oposicion del BIESS, que seria el adecuado dentro de la fase de oposicion del
concurso que ésta Comision lleva adelante; para que en uso de sus atribuciones legales, y
en base a la experiencia de los concursos anteriores, proceda conforme a derecho.

Art. 2.- Remitir copia a la Secretaria General del CPCCS, para los fines pertinentes.

Dado en Quito a 4 de junio del 2014, a las 12H05

Para constancia de lo actuado firman la presente Resolucién el Ledo. Hugo Ofiate Alval
Presidente de la Comisién Ciudadana de Seleccion-BIESS y la Secretaria que lo Certifica.

Lcdo. %o Oiiate %iva vAM

PRESIDENTE DEL LA CCS-BIESS SECRETARIA CCS-BIESS
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»Direccién: Santa Prisca 425, entre Vargas y Pasdje Ibamra. Edificio Centenario.
*Teléfono: (593-2) 3957210 Ext.: 318
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INSUMOS GENERALES

1-Equipos Portatiles para la elaboracion del banco de preguntas.
2-laminas de seguridad para la prueba de oposicion.

3-Contratacién de catedraticos profesores y catedraticos pedagogos para la elaboracién de
banco de preguntas.

4-Contratacion de sistemas lexis para la elaboracién banco de preguntas.

5-Provicion de pasajes terrestres y/o aéreos par traslado de profesores y pedagogos hasta
oficina principal del CPCCS y viceversa.

6-Contratacion del local para prueba de oposicidn.
7-Contratacidon de alimentacién para simulacroy prueba de oposicién.
8-Traslado de profesores y pedagogos desde aeropuerto a oficina principal del CPCCS.

9-Traslado de profesores y pedagogos a lugar de elaboracion de Banco de preguntas y
viceversa.

10-Traslado de equipos a lugar de prueba de oposicidn y viceversa.

11-Adquisisciéon de materiales de oficina necesarios para la elaboracién de Banco de
preguntas.

12-Adquisiscion de materiales de oficina para prueba de oposicion.
13-Elaboracién de Identificacidn para prueba de oposicidn.

14-Adquisiscién de colgantes para identificacién para prueba de oposicién.
15-Provicién de caja fuerte para elaboracion de banco de preguntas. 000000
16-Memorias USB 4GB para elaboracidn banco de preguntas.
17-Cajas de seguridad para CPU.

18-Transporte hasta la oficina principal del CPCCS, alimentacién y estadia para representantes
de veeduria de concurso.

19-Transporte desde la oficina principal hasta lugar de elaboracion de banco de preguntasy

viceversa.







‘Comisién BIESS

PARA:

DE:

CC:

ASUNTO:

FECHA:

MEMORANDO No. CPCCS-BIESSQ-151-2014

Fernando Cedefio Rivadeneira
Presidente

Hugo Onate
Presidente Comision BIESS

Lucia Rosero Araujo
Secretaria General

Resolucién CCS-BIESS-2014- 019

05/06/2014

Sr. Presidente, pongo a su conocimiento la Resolucién CCS-BIESS-2014-019 del}
dia miércoles 04 de mayo del 2014, la misma que complementa lo solicitado pori

usted en Memorando No. CPCCS-PQ-244-2014

Consejo....... , el Plan Operativo para la elaboracion del banco de preguntas,
simulacro y prueba de oposicién ", para los fines pertinentes.

Atentamente,

‘ ["E%é%f
3 n *
Presidente Comision BIESS
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c:cu%AoANA Y CONTROL SOCIAL

RECIBIDO POR:..

FECHA

05 JUN 201§ nora l{ Wb

HOJAB ANEXASS,..

canssmas: [ oo: ]

PIRMAY,

Firma:

——

G

Fecia 08 JUN ‘[22'4
et

"informar al Pleno de este

CONSEJO DE PZEWC;PA )
g ! CION
CIUDADANA Y CONTROL so'c:iqL

PRESIDENCIA
/Y. 00







