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RESOLUCION CCS-BIESS-2014-038

LA COMISION CIUDADANA DE SELECCION QUE LLEVA ADELANTE HL
CONCURSO DE OPOSICION Y MERITOS PARA LA DESIGNACION DE LAS Y LQS
REPRESENTANTES DE LAS Y LOS AFILIADOS ACTIVOS Y JUBILADOS AL
DIRECTORIO DEL BANCO DEL INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURID
SOCIAL

CONSIDERANDO

Que en sesion extraordinaria nimero 14, efectuada a los seis del mes de agosto de dos
catorce, en la sala de sesiones designada para el efecto, del edificio Centenario ubicado en [la
calle Santa Prisca entre Pasaje Ibarra y Vargas, en la Sede del Consejo de Participacign
Ciudadana y Control Social, la Comision Ciudadana de Seleccion que lleva adelante
Concurso de Oposicion y Méritos para la designacion de las y los Representantes de las y 1os
Afiliados Activos y Jubilados al Directorio del Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social, conocio y resolvio el Ginico punto del orden del dia:

1.- Suscripcion del informe que contendra los listados diferenciados de hombres y mujeres,
con los nombres y apellidos de los postulantes con las mejores calificaciones, un principal y
un suplente por los Afiliados Activos y un Principal y un Suplente por los Jubilados.

Que, el primer inciso del Art. 209 de la Constitucion de la Reptiblica del Ecuador, dispong:
“Para cumplir sus funciones de designacion el Consejo de Participacion Ciudadana y Contrpl
Social organizard comisiones ciudadanas de seleccion, que serdn las encargadas de llevar|a
cabo, en los casos que corresponda, el concurso publico de oposicion y méritos con postulacio
veeduria y derecho a impugnacion ciudadana.”

=

Que, la letra letra a) del Art. 7 del Reglamento Reformado para el Concurso de Oposicidn!y
Méritos para la designacion de las y los Representantes de las y los Afiliados Activos y Jubilados
al Directorio del Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, expedido mediante
Resolucion No. 005-294-CPCCS-2014 del 7 de mayo de 2014, establece como atribucidn de |a
Comision: “Llevar a cabo el presente concurso publico de méritos y oposicion. ',

Que, el numero 1 del Art. 27 del Reglamento de Comisiones Ciudadanas de Seleccion, estable¢e
como una de las atribuciones de las Comisiones Ciudadanas de Seleccion: “Organizar y dirigir
en lodas sus fases el concurso de merecimientos y oposicion con veeduria e impugnacidn
ciudadana, de la autoridad publica que le corresponda seleccionar,”

Que, el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, mediante Resolucidn
No. 005-290-CPCCS-2014 expedida el 9 de abril de 2014, acogiendo lo solicitado por la
Comision de Seleccion, ha resuelto disponer la publicacién el 20 de abril de 2014 de la
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Convocatoria del Concurso de Oposicién y Meéritos para la designacién de las y lbs
Representantes de las y los Afiliados Activos y Jubilados al Directorio del Banco del Institufo
Ecuatoriano de Seguridad Social, conforme lo dispone el Art. 12 del Reglamento para gl
Concurso de Oposicion y Méritos para la designacion de las y los Representantes de las y 1ps
Afiliados Activos y Jubilados al Directorio del Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridgd
Social;

Que el domingo 20 de abril de 2014, el CPCCS, ha publicado en los diarios: El Universo, El
Comercio y El Telégrafo, la Convocatoria del Concurso de Oposicion y Méritos para |a
designacion de las y los Representantes de las y los Afiliados Activos y Jubilados al Directorjo
del Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social;

Que, el dia lunes cinco de mayo, a las diecisiete horas se concluyd el plazo para presentar las
postulaciones para el concurso de Méritos y Oposicién para la designacién de los y las
representantes de los afiliados activos y de los y las jubilados y jubiladas al Directorio dgl
Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social,

Que, la Comisiéon Ciudadana de Seleccion que lleva adelante el Concurso de Oposicion |y
Méritos para la designacion de las y los Representantes de las y los Afiliados Activos y Jubiladgs
al Directorio del Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, con el apoyo del equifo
técnico, dentro del término previsto en el Art. 16 del Reglamento para el concurso de Oposicidn
y Meéritos para la designacion de las y los Representantes de las y los Afiliados Activos |y
Jubilados al Directorio del Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad, ha verificado ¢l
cumplimiento de requisitos y la inexistencia de prohibiciones establecidas para ejercer el cargo
de Miembro del Directorio del Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social por parte de
los 77 postulantes;

Que, el Consejo de Participacion Ciudadana y Control, Social, en cumplimiento a lo dispuesto ¢n
la parte final del Art. 16 Ibidem, el lunes 26 de mayo de 2014, procedié a notificar los 17
postulantes con el informe de admisibilidad elaborado y aprobado por la Comision Ciudadana de
Seleccion BIESS;

Que, el Art. 17 del Reglamento para el concurso de Oposicion y Méritos para la designacion de
las y los Representantes de las y los Afiliados Activos y Jubilados al Directorio del Banco d¢l
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social establece que “ las y los postulantes que se considerdn
afectados en la revision de requisitos en el término de tres dias contados a partir de
notificacion, realizada conforme el articulo 4 del presente reglamento, podrdn solicitar la

reconsideracion a la Comision Ciudadana de Seleccion, la que resolverd en el término de das
dias”

i
i

Que, el pleno de la Comision Ciudadana de Seleccién, conocid y analizé las 30
reconsideraciones presentadas por los postulantes; asi mismo preparo el informe respectivo, que
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fue leido y aprobado en la sesién del 3 de junio de 2014; anotandose que el sefior Francis¢o
Trujillo Paredes, no solicit6 la reconsideracion;

Que, el dia jueves veinte y seis de junio de dos mil catorce, a las diecisiete horas, concluyoé gl
término previsto en el Art. 18 del Reglamento para el concurso de Méritos y Oposicién para [la
designacion de los y las representantes de los afiliados activos y de los y las jubilados|y
; Jubiladas al Directorio del Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, para presentr
' impugnaciones relacionadas con la falta de probidad, idoneidad, incumplimiento de requisitos|o
existencia de prohibiciones establecidas en la Constitucién, la ley o el reglamento del concurso;

Que, mediante memorando No. CPCCS-SGQ-735-2014 de fecha 27 de junio de 2014, suscrifo

C por la Secretaria General del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, informa|a
esta Comision Ciudadana de Seleccion, que no se han presentado impugnaciones a l¢s
postulantes;

Que, con Resolucion CCS-BIESS-2014-0023 del 10 de julio de 2014, la Comision Ciudadana de
Seleccion, resolvié Aprobar la actualizacién del cronograma tentativo del concurso elaborado
por la Comision Ciudadana de Seleccion BIESS;

Que, el 10 de julio de 2014, se efectud la presentacion y revision del modulo de valoracion de
méritos preparado por la Coordinacion de Tecnologia de la Informacién del CPCCS, la CC$-
BIESS solicité algunos cambios que permitan avanzar de mejor manera en el trabajo de
valoracion de méritos; ese mismo dia se instal6 el perfil, se creé el usuario para la utilizacion dgl
sistema y se entrego la contrasefia al presidente de la CCS-BIESS:

Que, el 10 de julio de 2014, la CCS-BIESS establecié el procedimiento interno para proceder
con la valoracion de los méritos.

7]

c Que, ¢l 14 de julio de 2014 se procedié con la organizacion de los expedientes, conforme 14
recomendaciones de Coordinacion de Tecnologia de la Informaciéon del CPCCS, a fin de efectudr
el trabajo de manera eficiente, eficaz y efectiva;

Que, la Comision Ciudadana de Seleccién BIESS, mediante Resolucion CCS-BIESS-2014-002]
del 17 de julio de 2014, resolvio descalificar al concursante Raul Javier Espafia Mera, por cuant
al momento de revisar el expediente previo a la valoracion de los méritos, se ha encontrado q
el referido ciudadano es el Gerente Nacional de Administracion de Crédito de la Corporacid
Financiera Nacional; ademas es el Presidente del Consejo de Administracion de la Cooperati
de Ahorro y Crédito de los Empleados de la CFN. Por tanto, se encuentra incurso en
prohibicién establecida en el Art. 232 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, el Art. 1
de la Ley del Banco del IESS y el literal d) del Art.11 del Reglamento del Concurso;

[@2 -
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Que, la Comision Ciudadana de Seleccion BIESS, valord los méritos de 28 expedientes de igupl
numero de postulantes;

Que, la Comision Ciudadana de Seleccion BIESS, mediante Resoluciéon CCS-BIESS-2014-0025
del 17 de julio de 2014, resolvio Art. 1.- Suscribir el INFORME DE LA VALORACION DE
MERITOS DE LAS Y LOS POSTULANTES DEL CONCURSO DE MERITOS Y
OPOSICION PARA LA DESIGNACION DE LAS Y LOS REPRESENTANTES DE LdS
AFILIADOS ACTIVOS Y JUBILADOS AL DIRECTORIO DEL BANCO DEL INSTITUTD
ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL;

Que, la Secretaria General del CPCCS, el dia lunes 21 de julio de 2014, procedié a notificar l¢s
28 postulantes en sus correos electronicos a fin de que aquellos que crean asistidos de algin
derecho, soliciten la recalificacion de los méritos;

Que, la Secretaria General del CPCCS, mediante varios memorandos, ha remitido al Presidente
de la Comision Ciudadana BIESS, quince solicitudes de recalificacion presentadas por varigs
postulantes;

Que, la Comision Ciudadana de Seleccion, mediante resolucion CCS-BIESS-2014-0026 del 25
de julio de 2014, Suscribir el INFORME DE LA RECALIFICACION DE LA VALORACION
DE MERITOS DE LAS Y LOS POSTULANTES DEL CONCURSO DE MERITOS ¥
OPOSICION PARA LA DESIGNACION DE LAS Y LOS REPRESENTANTES DE LOS
AFILIADOS ACTIVOS Y JUBILADOS AL DIRECTORIO DEL BANCO DEL INSTITUTO
ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL;

Que, el 30 de julio de 2014, se llevo a cabo la prueba de oposicion.

Que, el jueves 31 de julio de 2014, la Secretaria General del CPCCS, procedié a notificar los 116
postulantes con la calificacion de sus examenes de conformidad con el Art. 33 del Reglamento
del Concurso, para que aquellos que no se encuentren conformes con su calificacion pued;‘n
solicitar la recalificacion de su examen;

Que, mediante memorandos No. CPCCS-SGQ-950-2014 y CPCCS-SGQ-954-2014, ambos del
de agosto de 2014, la Secretaria General del CPCCS, informa a la Comision Ciudadana de
Seleccion, que se han presentado tres solicitudes de recalificacion a los examenes y entrega Ig
respectivos documentos de soporte, presentados por los postulantes Gabriela Robalino Aguirre
Joaquin Chanaba Vega y Héctor Eduardo Holguin Padovani;

[
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Que, la Comision Ciudadana de Seleccion, mediante resolucion CCS-BIESS-2014-0035 del 6 de
agosto de 2014, resolvié suscribir el INFORME DE LA RECALIFICACION DE EXAMEN]%
DE LA Y LOS POSTULANTES DEL CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION PARA LA
DESIGNACION DE LAS Y LOS REPRESENTANTES DE LOS AFILIADOS ACTIVOS Y
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JUBILADOS AL DIRECTORIO DEL BANCO DEL INSTITUTO ECUATORIANO DE
SEGURIDAD SOCIAL;

Que, la Comision Ciudadana de Seleccion que lleva adelante el Concurso de Oposicion
MEéritos para la designacion de las y los Representantes de las y los Afiliados Activos y Jubilads
al Directorio del Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, conocié el INFORM
DEL CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION PARA LA DESIGNACION DE LAS Y LQ
REPRESENTANTES DE LOS AFILIADOS ACTIVOS Y JUBILADOS AL DIRECTORI
DEL BANCO DEL INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL, CON LdQ
LISTADOS DIFERENCIADOS DE HOMBRES Y MUJERES, CON LOS NOMBRES
APELLIDOS DE LOS POSTULANTES CON LAS MEJORES CALIFICACIONES, elaborag
C por los comisionados; y, con el voto favorable de nueve de los nueve comisionados presente
resolvio6 aprobar y suscribir el referido informe;

O <N WNITn <

n

Y en uso de sus atribuciones legales y reglamentarias
RESUELVE

Art. 1.-Suscribir el INFORME DEL CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION PARA
LA DESIGNACION DE LAS Y LOS REPRESENTANTES DE LOS AFILIADOS
ACTIVOS 'Y JUBILADOS AL DIRECTORIO DEL BANCO DEL INSTITUTO
ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL, CON LOS LISTADOS DIFERENCIADOS
DE HOMBRES Y MUIJERES, CON LOS NOMBRES Y APELLIDOS DE LOS
POSTULANTES CON LAS MEJORES CALIFICACIONES

Art. 2.- Notificar de lo resuelto al Presidente del Consejo de Participacion Ciudadana y Contrel
C Social; para que el Pleno del CPCCS, proceda de conformidad con lo dispuesto en el Art. 35 dgl
Reglamento para el Concurso de Oposicion y Méritos para la designacion de las y Igs
Representantes de las y los Afiliados Activos y Jubilados al Directorio del Banco del Inst1tu1o
Ecuatoriano de Seguridad Social.

Dado en Quito a 6 de agosto del 2014.

. Frgga Guillem Espinel §
PRESIDENTE CCS!BIESS SECRETARIA DE LA CCS-BIESS
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INFORME DEL CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION PARA LA DESIGNACION DE LAS

LOS REPRESENTANTES DE LOS AFILIADOS ACTIVOS Y JUBILADOS AL DIRECTORIO DEL
BANCO DEL INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL, CON LOS LISTADOS
DIFERENCIADOS DE HOMBRES Y MUJERES, CON LOS NOMBRES Y APELLIDOS DE LOS
POSTULANTES CON LAS MEJORES CALIFICACIONES

En la ciudad de Quito, a los siete dias del mes de agosto de 2014, siendo las 08:00, se lleJa
cabo la reunion de trabajo de la Comisién Ciudadana de Seleccion encargada de llevar adelani

Concurso de méritos y oposicién para la designacion de las y los representantes de los afiliadg
activos y jubilados al Directorio del Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, coh
finalidad de elaborar y presentar el siguiente informe con los listados diferenciados de hombres
mujeres, con los nombres y apellidos de los postulantes con las mejores calificaciones.

JLANY)
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CONTENIDO

Antecedentes

Normas y Base Legal del proceso.
Desarrollo del proceso.

Cuadro con los listados diferenciados de hombres y mujeres, con los nombres y apellidas
de los postulantes con las mejores calificaciones.
Firmas de Responsabilidad.

hrON=

o

1. ANTECEDENTES:

a) Mediante resolucion S/N emitida el 8 de abril de 2014 de la Comision Ciudadana
Seleccion — BIESS, solicita al Pleno del Consejo de Participaciéon Ciudadana y Control

c Social, que en uso de sus atribuciones constitucionales, legales y reglamentarias, procg
a realizar la convocatoria del Concurso de Oposicion y Méritos para la Designacion
Representantes de las y los Afiliados Activos y Jubilados al Directorio del Banco |del

Instituto de Seguridad Social.

b) El Pleno del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social (CPCCS), median
resolucién No 005-290-CPCCS-2014, en sesion ordinaria No. 290 realizada el 09 de abiil
de 2014, de conformidad con lo establecido en los articulos 12 y 13 del Reglamento parp el
Concurso de Oposicion y Méritos para la designacion de Representantes de las yil
Afiliados Activos y Jubilados al Directorio del Banco del Instituto Ecuatoriano de Segurid
Social, convoca a las ciudadanas y ciudadanos ecuatorianos residentes en el pais y ep €l
exterior, a postularse para:

REPRESENTANTE DE LAS Y LOS AFILIADOS ACTIVOS AL DIRECTORIO DEL BIESS /
REPRESENTANTE DE LAS Y LOS JUBILADOS AL DIRECJORIO DEL BIESS ,
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Las postulaciones se recibieron desde el lunes 21 de abril de 2014 hasta el lunes 3
mayo de 2014, de 8:30 a 17:00, para el territorio nacional y en la misma hora dentro
huso horario correspondiente en el exterior y en la provincia de Galapagos.

Se inscribieron un total de 77 ciudadanos y ciudadanas residentes en el territorio nacignal

ecuatoriano.

Mediante Resolucién CCS-BIESS-2014-0012 del 22 de mayo de 2014, la Comis$id

Ciudadana de Seleccion, aprueba el informe motivado de Admisibilidad con el listadd

del

an

las y los postulantes admitidos y no admitidos, de conformidad con lo establecido en el Art.

16 del Reglamento para el Concurso de Oposicién y Méritos para la Designacién
Representantes de las y los Afiliados Activos y Jubilados al Directorio del Banco
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social; con un total de 52 postulantes inadmitidos |
admitidos.

Mediante Resolucion CCS-BIESS-2014-0018 del 3 de junio de 2014, la Comisid

Ciudadana de Seleccion, suscribi6 el informe de las Reconsideraciones presentadas
las y los Postulantes del Concurso de Oposicion y Méritos para la Designacién
Representantes de las y los Afiliados Activos y Jubilados al Directorio del Banco
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, y se aceptaron 4 reconsideraciones; siendo
tanto 29 el numero total de admitidos hasta esa fecha.

El dia jueves 26 de junio de 2014, a las diecisiete horas, concluy6 el término previsto en '

Art. 18 del Reglamento para el concurso de Méritos y Oposicion para la designacién de

y las representantes de los afiliados activos y de los y las jubilados y jubiladas al Directéri
del Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, para presentar impugnacioh

relacionadas con la falta de probidad, idoneidad, incumplimiento de requisitos o exister]
de prohibiciones establecidas en la Constitucion, la ley o el reglamento del concurso.

Mediante memorando No. CPCCS-SGQ-735-2014 de fecha 27 de junio de 2014, susd

por la Secretaria General del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, infon}m

a esta Comision Ciudadana de Seleccion, que no se han presentado impugnaciones a|
postulantes.

Con Resolucién CCS-BIESS-2014-0023 del 10 de julio de 2014, la Comision Ciudadana
Seleccién, resolvi6 Aprobar la actualizacion del cronograma tentativo del concu
elaborado por la Comisién Ciudadana de Seleccion BIESS.

El 10 de julio de 2014, se efectud la presentacion y revision del modulo de valoracion
méritos preparado por la Coordinacion de Tecnologia de la Informacion del CPCCS
CCS-BIESS solicit6 algunos cambios que permitan avanzar de mejor manera en el tral
de valoracion de méritos; ese mismo dia se instal6 el perfil, se creé el usuario pard
utilizacion del sistema y se entregé la contrasefia al presidente de la CCS-BIESS.

del
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El 10 de julio de 2014, la CCS-BIESS establecié el procedimiento interno para proge
con la valoracion de los méritos. ‘ /
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) El 14 de julio de 2014 se procedi6é con la organizacién de los expedientes, conforme|las
recomendaciones de Coordinacién de Tecnologia de la Informacién del CPCCS, a fin de
efectuar el trabajo de manera eficiente, eficaz y efectiva.

m) La Comision Ciudadana de Seleccién BIESS, mediante Resolucion CCS-BIESS-2014-
0024 del 17 de julio de 2014, resolvié descalificar al concursante Raul Javier Espafia M¢ra,
por cuanto al momento de revisar el expediente previo a la valoraciéon de los méritos,| sk
encontré que el referido ciudadano es el Gerente Nacional de Administracion de Créditd de
la Corporacion Financiera Nacional; ademas es el Presidente del Consejo |dE
Administracion de la Cooperativa de Ahorro y Crédito de los Empleados de la CFN. Par
tanto, se encuentra incurso en la prohibicién establecida en el Art. 232 de la Constitudio
de la Republica del Ecuador, el Art. 10 de la Ley del Banco del IESS y el literal d) del Ar{.1
del Reglamento del Concurso.

c n) La Comision Ciudadana de Seleccion BIESS valoré los méritos de 28 expedientes de igual
numero de postulantes.

o) La Comisién Ciudadana de Seleccion BIESS, mediante Resolucion CCS-BIESS-2014-00
del 17 de julio de 2014, resolvio: Art. 1.- Suscribir el INFORME DE LA VALORACION|D
MERITOS DE LAS Y LOS POSTULANTES DEL CONCURSO DE MERITOS
OPOSICION PARA LA DESIGNACION DE LAS Y LOS REPRESENTANTES DE LO
AFILIADOS ACTIVOS Y JUBILADOS AL DIRECTORIO DEL BANCO DEL INSTITUT
ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL. f

p) La Secretaria General del CPCCS, el dia lunes 21 de julio de 2014, procedi6 a notificar
los 28 postulantes en sus correos electronicos, a fin de que aquellos que se crean aS|st|do
de algun derecho, soliciten la recalificacion de los méritos.

q) La Secretaria General del CPCCS, mediante varios memorandos, ha remitido
Presidente de la Comisiéon Ciudadana BIESS, quince solicitudes de recalificacié
presentadas por los y las postulantes.

—-0

c r) La Comisiéon Ciudadana de Seleccion, mediante resolucion CCS-BIESS-2014-0026 del 245
de julio de 2014, suscribe el INFORME DE LA RECALIFICACION DE LA VALORACION
DE MERITOS DE LAS Y LOS POSTULANTES DEL CONCURSO DE MERITOS
OPOSICION PARA LA DESIGNACION DE LAS Y LOS REPRESENTANTES DE LD
AFILIADOS ACTIVOS Y JUBILADOS AL DIRECTORIO DEL BANCO DEL INSTITU
ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL.

s) EI 30 de julio de 2014 se llevo a cabo la prueba de oposicion.

t) Con Resolucion CCS-BIESS-2014-029 del 31 de julio de 2014, se resolvio: Ace /
las excusas presentadas por los postulantes sefiores SALAZAR GONZAIfES BE
ANA 'y LEON VARGAS CARLOS ARIOLFO. /

u) Con Resolucion CCS-BIESS-2014-030 del 31 de julio de 2014, al Conocer sobre Ia ’
situacion de los postulantes que no se presentaron a rexdir la prugba de oposicién, se

resolvio: Descalificar a los postulantes ALMEIDA HIDAL Q \CE A CUMANDBA CRUZ @

&
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CADENA MARIA ALEXANDRA, DEFINA BUCARAM PABLO SALVADOR, CARRER}
GRIJALVA  JULIO WASHINGTON, VINUEZA CISNEROS IVAN VLADINIR
VILLACRECES GUILLEN JORGE ISAAC, CEDENO BRIONES ALEX GEOVANI, PINTD
VILLAMARIN EDISSON RAMON, GALLEGOS SALEM BENIGNO TEODORO y ALME|D¢
BAYARDO FRANCISCO.

1

v) Con Resolucion CCS-BIESS-2014-031 del 31 de julio de 2014, se resolvio: Solicitaf %l
CPCCS, la publicacién de los resultados de la prueba de oposicion.

w) Eljueves 31 de julio de 2014, la Secretaria General del CPCCS, procedié a notificar log 1
postulantes con la calificacion de sus examenes, de conformidad con el Art. 33 |dé!

Reglamento del Concurso, para que aquellos que no se encuentren conformes con

C calificacion puedan solicitar la recalificacion respectiva.

X) Mediante memorandos No. CPCCS-SGQ-950-2014 y CPCCS-SGQ-954-2014, ambos |d¢l
5 de agosto de 2014, la Secretaria General del CPCCS, informa a la Comision Ciudadin
de Seleccion que se han presentado tres solicitudes de recalificacion a los examen
entrega los respectivos documentos de soporte, presentados por los postulantes Gabriel
Robalino Aguirre, Joaquin Chanaba Vega y Héctor Eduardo Holguin Padovani.

=0 O N

y) Con resolucién CCS-BIESS-2014-0034 del 6 de agosto de 2014, se suscribe el INFORM
DE LA RECALIFICACION DE EXAMENES DE LAS Y LOS POSTULANTES OE
CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION PARA LA DESIGNACION DE LAS )
LOS REPRESENTANTES DE LOS AFILIADOS ACTIVOS Y JUBILADOS |A
DIRECTORIO DEL BANCO DEL INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAL
SOCIAL,; en el cual, se aceptd unicamente la solicitud de recalificacién efectuad
por la postulante Gabriela Robalino Aguirre y se procedié a adjudicar 3 puntos jpd
respuestas correctas.

c 2. NORMAS Y BASE LEGAL DEL PROCESO

a) Constitucién de la Republica del Ecuador, Art. 209.

b) Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, Arts. 70, 71y 72.

c) Reglamento de Comisiones Ciudadanas de Seleccion, Art. 27, numeral 1. "‘/W—

Representantes de las y los Afiliados Activos y Jubilados al Directorio del Banco del Instifut
Ecuatoriano de Seguridad Social, expedido por el Pleno del CPCCS, mediante Resolucién id

d) Reglamento Reformado para el Concurso de Oposicion y Méritos para la Designacion df %
2|
7 de mayo de 2014. )

.

e) Reforma y Codificacion del Instructivo para los Concursos Publicos de Oposicion y Mérito(%/
para la Seleccion y Designacion de las Primeras Autoridady Organismos Colegiados "‘}
elegidos mediante Comisiones Ciudadanas de Seleccion, exped po el Pleno del CPC &
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mediante Resolucién del 11 de julio de 2011 y publicada en el Registro Oficial 504, 2-VI|I-
2011.

3. DESARROLLO DEL PROCESO

La Comision Ciudadana de Seleccion BIESS, ha llevado adelante el proceso, en apeio a
las normas constitucionales, legales y reglamentarias vigentes y que han sido citadas dn el
numeral anterior.

En las diferentes etapas del proceso, se ha contado con la presencia del coordinador de Ja
veeduria ciudadana, para que pueda verificarse una vez mas la transparencia con la [que
ha actuado la Comision.

Se han realizado reuniones de trabajo al interior de la Comisién Ciudadana de Selecdioh,
en las cuales se ha preparado los documentos de trabajo y borradores que posteriorménte
han sido leidos, revisados, aprobados y suscritos en las sesiones publicas.

Las sesiones en las cuales se han tomado las resoluciones han sido publicas y [cdn
transmision via internet por la pagina web: www.cpccs.gob.ec.

Como producto del trabajo acucioso de la Comisién, se ha logrado llevar adelant¢ el
Concurso de Oposicién y Méritos para la Designacion de Representantes de Ids |y
los Afiliados Activos y Jubilados al Directorio del Banco del Instituto de Segurifad
Social, en un tiempo menor al inicialmente previsto. !

Se reconocer la apertura del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Socially
especialmente de su presidente, para coordinar las acciones con esta Comision, lo

H

que ha el correcto desarrollo del proceso. l

c Fruto del trabajo de la Comision, en el siguiente numeral, se presentan los cuadrcs
finales con los resultados del proceso.
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NOMBRES Y FIRMAS DE RESPONSABILIDAD

Dado y firmado en Quito Distrito Metropolitano 7 de agosto de 2014 a las 09HO0O.

Hasta aqui el informe, es todo cuanto podemos informar en honor a la verdad.

Comision Ciudadana
de Seleccion

No. | NOMBRES FIRMAS A~
;
Angel Ramirez Martinez
2
Digna Gutiérrez Ruiz
3 .
Angel Toro Marin
4
Isabel Cepeda Ortiz
5
Carlos Andrade Ayala
6
Rosa Cardenas Troya
7
Luis Mogrovejo Cornejo
8
Telma Zambrano Vega
(4
9 I'd
Hugo Onate Alvarez
10 2 N
Irlanda Garcia Arteaga
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MEMORANDO No. CPCCS-BIESS 4-2014

PARA: Fernando Cedefio Rivadeneira / C’t// 554 / O 16

Lucia Rosero Araujo

DE: Hugo Oniate
Presidente Comision BIESS

ASUNTO: Informe con los Listados de los Mejore Puntuados.

FECHA: 07/08/2014

0o

Sefor Presidente, toda vez que la CCS-BIESS ha procedido a suscribir el respectivo informe]
donde consta el listado diferenciado de los postulantes mejores puntuados al tenor del Art.
35 del Reglamento del Concurso, adjunto al presente sirvase encontrar la Resolucion
Respectiva y el informe donde consta el listado diferenciados de los postulantes mejores

puntuados para que el Pleno del CPCCS proceda, de asi considerarlo, acorde al Art. Ibidem.. |

.

Particular que ponemos a su conocimiento y al Pleno del CPCCS para los fings legales pertirientes.

Atentamente,

Presidente Comision BIESS

ennonoL - - .







