CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL Y EL
SERVICIO NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA.

Comparecen a la celebracién del presente Convenio de Cooperacion Interinstitucional,
por una parte el Consgjo de Participacién Ciudadana y Control Social, debidamente
representada por la Licenciada Yolanda Raquel Gonzdlez Lasire, en su calidad de
Presidenta, en adelante *CPCCS™; v, por otra. e} Servicio Nacional de Contratacién
Piblica, para efecios del presente instrumento “SERCOP”, debidamente representado
por ¢l Economista Santiago Visquez Cazar, en su calidad de Director General; quienes
libre y voluntariamente, acuerdan celebrar el presente Convenio, al tenor de las
sigumientes cliusulas:

PRIMERA: ANTECEDENTES

1.1 Bl segundo inciso del Art. 1 de la Constitucién, sefinla que la soberaniu radica en el
pueblo, cuya voluntad es el fundamento de la awtoridad v, se ejerce & través de los
Grganos del poder piiblico y de las formas de participacidén directa.

L2El Art. 61 de la Constitucién sstablece los derechos de participacion de los que
gozan as ecualorianas y los ecuatorianos.

1.3 El Ari. 95 de |a Constitucién consagra el derecho de participacién de 1a ciudadanfa
en todos los asuntos de interés piblico y prevé que las ciudadanas y los ciudadanos,
en forma individual o colectiva, participarin de manera protagénica en la toma de
decisiones, planificacidn y gestion de los asuntos piblicos, y en el control popular
de las instituciones del Estado y la sociedad y de sus representantes, en un proceso
permanente de canstruccidn dei poder ciudadane.

1.4 De conformidad con el articulo 204 de la Constitucion de 12 Repiblica, el pueblo es

el mandante y primer fiscalizador del poder piblico en ejercicio de su derecho a la
participacicn.

LS El Art. 207 de 1a Constitugién crea el Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social como un organismo desconcentrado pura promover e incentivar el ejercicio
de los derechos relativos a la participacidn ciudadana, impulsar y establecer
mecamsmos de control social en los asuntos de interés piiblico, y designar a las
autoridades que le correspondan de acuerdo con la Constitucién y la ley.

1.6 Los Arts. 208, 209 y 210 de la Constitucion de Ia Repiiblica determinan los deberes
y atribuciones del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social.

1.7 La Constitucitn de la Repiblica del Ecuador, en el artfculo 226 sefiala que “Las
instiniciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores

publicos y lus personas que actiien en virtud de una potestad estatal :jm:rrﬁqﬁ';“ DEL

solamente las competencias v facultades que les sean atribuidas en la Constitucign
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y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines
y hacer efectivo el goce y ejercicio de lus derechos reconocidos en la Constitucion”.

1.8 El Consejo de Purticipacién Ciudadans y Control Social, creado a wavés del articulo
204 de la Constitucidn, como parte de la Funcidn de Transparencia y Control Social,
tienen como principal objeto el de la promocidn ¢ incentivo del ejercicio de los
derechos relatives a la participacidn ciudadana, e impulsar y establecer mecunismos
de control social en los asuntos de interds piblico.

1.9 La Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacidn Piblica, expedida en el
suplemento del R.O. 395 del 4 de agosto de 2008 y con su reformstorin expedida en
¢l segando suplemento del R.O. 100 del 14 de octubre de 2013, cred al Servicio
Nacional de Contratacidn Piblica, SERCOP, como organismo de derecho piblico,
técnico regniatorio, con personalidad juridica propia y autonomia administrativa,
Iécnica, operativa, financiern y presupuestaria.

1.10  El arifculo 4 de la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacion Pablica,
dispone que para la aplicacién de esta Ley y de los contratos que de ella deriven, s
observardn los principios de legalidad, trato justo, igualdad, calidad, vigencia
tecnoldgica, oportunidad, concurrencin, trimsparencin, publicidad; y, participacion
nacional.

L1l El articulo 9 de la Ley Orgdinica del Sistema Ndcional de Contratacion Piblica,
establece que son ohjetivos priontarios del Estado en matéria de contratacidn
plblica: 1.Garantizar la calidad del gasto piiblico ¥ su ejecucién en concordancia
con el Plan Nucional del Desarrollo; 8 Mantener uma sujecion efectiva y permanente
de la contratacién plblica con los sistemaus de planificaci6n y presupuestos del
gobiemo central y de los gobiemos seccionales; 9. Incentivar v garantizar In
participacién y presupuestos del gobiemo central y de los gobiernos seccionales e
incentivar, ¥, 11. Garantizar la participacion de provesdores confiables y
competitivos en ¢l Sistema Nacional de Contratacitn Pdblica.

SEGUNDA: OBJETO DEL CONVENIO

El presente Convenio de Cooperacion Interinstitucional tiene por objeto la colaboracidn
entre las entidades suscriploras para  desarrollar ¢ implementar I promocién de la
participacién ciudadana, y la gestién tansparente en el Sistema Noacional de
Caontratucidn Priblica

TERCERA: COMPROMISO DE LAS PARTES

El presente Convenio lo ejecutardn los comparecientes a través del personal, propio o
contratado, de las instituciones que representan, para el cumplimiento de las actividades

" en el presente instrumento.
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convenio para la promocion de la participacidn ciudadana en la transparencia del
Sistema Nacional de Contratacion Piblica y coordinar la gestién de alertas sobre su
integridad.

3.1 COMPROMISOS DEL SERVICIO NACIONAL DE CONTRATACION
PUBLICA - SERCOP:

a) Facilitar la documentiacion e informacién que solicite ¥ considere necesario el
Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social - CPCCS referente a las
etapus de los procedimientos de contratacidn pidblica,

b) Facilitar y promover los mecanismas de participacion ciudadana y control social
en el Sistema Nacional de Contratacidn Piblica

¢) Colaborar en la construccidn de indicadores y otros sistemus de control

relacionados con la integridad de sistema nacional de contratacidn piblica y su
impacto en el Estado.

3.2 COMPROMISOS DEL CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y
CONTROL SOCIAL (CPCCS):

a) Ceordinar acciones de (ransparencia y lucha conwra la corrupeién pam
precautelar la integridad del sistema nacional de contratacién piblica

b) Promover y fortalecer los mecanismos de participacién cindadana v control
social en el sistema nacional de contratacién pablica.

c) Colaborar en la construceidn de indicadores y otros sistemas de control
relacionados con la integridad de sistema nacional de contratacion piblica y su
impacto en ¢l Estado

CUARTA: ADMINISTRACION DEL CONVENIO

Cads una de las partes designard un administrodor del presente convenio. Dichos
administradores serdin, por parte de Servicio Nacional de Contratacién Piiblica,
SERCOP, la Subdireccitn Genersl de Control. Por parte del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social, quicn oportunamente designe su Presidentn Las partes
podrin reemplazar a los administradores cuando lo consideren conveniente, para cuyo
efecto se deberd remitir dicho cambio por escrito a la otra parte dentro del plazo de
cinco (5) dins despuds de realizado.

comecta ejecucidn del Convenio.
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Es responsabilidad de los Administradores informar 4 la méxima autoridad de sus
mstituciones sobre la marcha del presente Convenio de Cooperacitn Interinstitucional,
presentar un informe finnl de gestién v resultados alcanzados y velar respecio de la
gjecucitn en Erminos de calidad v finnlizacion satisfactotin de los eventos de
capacitacién programados,

QUINTA: COMITE TECNICO OPERATIVO

Para la implementacidn del Convenio de CooperaciGn Interinstitucional, es necesario la

| conformacién de un Comité téenico opertivo, cada una de las partes designard como
respansables para este Convenio por parte del Consejo de Participacidn Ciudadana y
Control Social - CPCCS serdn los designados por la Presidenta de la Instituciéh, y por

0 parte del SERCOP la Direccidn de Riesgos en Contratacién Plbliea y la Direccidn de
Medincién.

SEXTA: PLAZO DE EJECUCION

El presents Convenio entrard en vigencin o portir de su suseripeidn, y su plazo serd de
das (2) afos.

SEPTIMA: CONVENIOS ESPECIFICOS

7.1 En caso de que fuere necesario a partir de Ia suscripeion del presente Convenio
Marco, se podrin firmar en lo posterior convenios especificos de cooperacidn
derivados, que vinbilicen lu ejecucion de diversos planes, programas o proyectos que
requieran las partes, con el propdsito de cumplir con el objeto del presente
instrumento legal, siempre y cuando exista Ia factibilidad técnica aprobada por las
purtes.

0 7.2 Para impulsar la ejecucitn del presente Convenio Mareo, s¢ acuerds coordinar,
supervisar y evaluar las diferentes nclividades que resultaren de los Convenios
Especificos referidos en el pérrufo anwerior, para lo cual se debe mantener
comunicacion constante y eficaz, pudiendo promoverse reuniones periddicas de
evaluacién a las diferentes actividades. planes, programas o proyectos que se
desarrollen.

7-3 Paru fines del presente convenio, los aportes se definen como todas las
contribuciones de recursos humanos, técnicos, teenoldgicos, materiales, econémicos
y logisticos con las que las instituciones firmantes participen para el destrrollo de las
acciones que se acuerden en los respectivos convenios especificos.

OCTAVA.- CONFIDENCIALIDAD:

f‘"“ﬁ:l Las partes sc compromelen a guardar total confidencialidad respecto de la
dnfgriacion que se genere dentro del marco de este convenio, salvo en 195 casos en
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que la Ley Orgdnicy de Transparencis v Acceso a la Informacidn establezca su
divulgacién.

8.2 Sin embargo, previo acuerdo de las partes, estas podrdn difundir la informagién
que consideren pertinente.

8.3 La informacidn confidencial sin restriccidn alguna de su contenido podrd ser
usads, por la institucidn de acogida, para los siguientes actos:

Informucidn revelada como parte de los debates con un tema de lercero interesado a
obligaciones de confidencialidud o divulguda durante cualguier procedimiento oficial
ante un tribunal o entidad gubemamental, incluidos los documeatos presentados para
la aprobacion reguladora, si es razonablemente relacionadas v necesarias parn ese
proceso, procurando siempre hacer constar ante la autoridad que requiere su cardeter
de confidencialidad.

NOVENA.- RESPONSABILIDADES PROPIAS Y FRENTE A TERCEROS:

9.1 Cada una de las Partes serd responsable por los actos de sus representantes,
servidores, formadores y empleados. De igual manera, cada una de las instituciones
serd responsable por las obligaciones civiles o laborales de su propio personal, sin
que ninguna adquiera obligacian de ningiin tipo, respecto de! personal, designado por
la otra. para la ejecucion del presente Convenio.

9.2 Cualquier responsubilidad frente a terceros serf asumida por la institecidn cuyos
representantes, servidores, formadores o empleados la hayan ocasionado, ya sea por
accién v omisidn que sed probada de manera fundementada,

DECIMA: TERMINACION DEL CONVENIO

El presente Convenio se dard por terminado por las siguientes causas:

10.1  Por cumplimiento del plazo del Convenio;

10.2  Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que no se afecte a terceros;

10.3  Por sentencia ejecutonada que declare la terminacién o nulidad del Convenio, a
pedido de cualquizra de las partes; y,

10.4 Por fuerza mayor o caso fortuito de conformidad con o establecido én el articulo
30 del Cédigo Civil, que vuelvan imposible la ejecucién del Convenio
debidamentz, justificado vy fundamentado por parte del que lo alegare y que nio le
fuere imputable a su responsabilidad, dentro del plazo de treinta (30) dias de
ocumido el hecho. En este supuesto se deberdt proceder con ln terminacién d-F';HDE'l“‘E\
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UNDECIMA: MODIFICACIONES

11.1

11.2

11.3

114

En ¢l caso de que las partes consideren que el presente Convenio deba ser
revisado, enmendado, amplisdo o modificado por cualquier mzdn, serd
efectundo por mutuo acuerdo entre las partes, mediante la siscripcién  de  una
adenda al presente Convenio;

Los comparecientes podrin modificar todas las cliusulas del presente
Convenio, salvo su objeto, que no podrd ser modificado;

En la(s) adenda(s) los comparecientes podrin acordar nuevos compromisos
y obligaciones, ampliar o disminuir el alcance del presente instrumento; y,

La(s) adenda(s} deberi ser suscrita(s) por |la méxima autoridad o el
representante legal de las entidades suscriptoms del presente instrumento,

DUODECIMA: ACTA DE FINALIZACION

Al cumplirse ¢l plazo del presente Convenio, las partes suseribirfin un Acta de
Finalizacin, documento que durf por concluidas y cermndas las  obligaciones
convenidas,

DECIMA TERCERA: RELACION LABORAL

13.1

El presente instrumento no crea ni modifica las relaciones de dependencia
laboral entre los servidores de fas instituciones comparecientes o de tercems
personas. En tal virod, la institucién que hubiere contratado o contralare a
personal para 1a ejecucidn del presente instrumento, [o hard por su propia cuents,
y las obligaciones laborales que se desprendan de la ejecucion de este
instrumento serdn exclusivas de cada una de ellas.

En virtud de esta cliusula, queds expresamente estipulado gue este Instrumento
no vineula solidariamente a las instituciones comparecientes en todo 1o derivado
de sus refaciones y obligaciones laborales especificas.

DECIMA CUARTA: DOCUMENTOS HABILITANTES

del Convenio los siguientes documentos:




4.1 Copia certificada del nombramiento de la sefiora Licenciadn Yolanda Raguel
Gonzilez Lastre en su calidad de Presidenta del Consejo de Participacién
Ciudadana y Control Social - CPSCCS.

14.2  General del Servicio Nacional de Contratacién Piblica SERCOP. Copia
certificada del nombramiento del Economista Santingo Visquez Cazar en su
calidad de Directar.

DECIMA QUINTA: CONTROVERSIAS

Si se suscitaren controversias en la ejecucion del presente Convenio, las paries teaterdn
de llegar a un acuerdo directo que soluciope |a divergencia, caso contrario convienen
utilizar el procedimiento altemnativo de mediacidn en el Centro de Mediacién de la
Procuraduria General del Estado, con sede en lu ciudad de Quito; y, d= no llegarse a un
acuerdo, estas se ventilardn ante la Sals de lo Contencioso Administrative de la ciudad
de Quito.

DECIMA SEXTA: DOMICILIO

Las partes sefialan su domicilio en: Ia cindad de Quito, capital de la Repiblica. Para
efectos de comunicacitn, indican Jas siguientes ditecciones:

CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL
Direccidn: Santa Prisca 425 entre Vargas y Pasaje Ibarr, edf. Centenario
Teléfonos: 593 (2)3957-210

Sitio Web: comunicscion@cpees.gob.ec

SERCOP:

Direccidn: Av. Shyris 38-28 y El Telégrafo
Teléfonos: (02) 2440.050

E-mail: santingo.vasquez@ sercop.gob.ec
Sitio Web: www comprispublicas gob.ec




DECIMA SEPTIMA: ACEPTACION

Libre y voluntariamente, los comparecientes expresan su acepincion i todo lo acordado
en ¢l presente Instrumento, a cuyas estipulaciones se someten, en fe de lo cunl proceden
a suscribitlo en cuatro ejemplares de igual contemido vy valor, en la ciudad de Quito, a
los 20 dias del mes de octubre de 2015

Par el Consejo de Participacifn Por el Servicio Nacional de Contratacion
Ciudadana y Control Social Piiblica




