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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL CONSEJO DE
PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL Y LA UNIVERSIDAD DE OTAVALO

Comparecen a la celebracidn del presente Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional,
por una parte, el CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL (CPCCS)
representuda legalmente por la Leda. Yolanda Raquel Gonzilez Lastrs, en su cilidad de
Presidenta, o quien en adelante y para efectos de este instrumento se le denominurs "CPCCS”
Y. per otra parte, la UNIVERSIDAD DE OTAVALO, legaimente répresentada por la Dra. Nora
Espi Lacomba, a quien en adelunte y pars efectos de este instrumento se le denominard
“Unlversidad®, con el objerv de suséribir el presente convenic marco de copperacién
Interinstitucional de conformidad con las sigulentas cliusulas:

. PRIMERA: ANTECEDENTES

L1 La Constiturion de la Repiblica, en su articulo 207 érea il Consejo de Participacién
Ciudadana y Control Social como un organlsmo desconcentrade PareE promover o
Incentivar el ejeicicio de los derechos relativos 4 la participacién cludadana, impulsar y
establecer mecanismos de contral social en jos asuntos de interés piblico y designar a las
autoridades que Je corresponde de acuerde s la Constitucién yalaley. '

Bl CPCCS forma parte de la Funcién de Transparenéis ¥ Control Sotial v promover e
incentiva el efercicio de los dérechos relativas a la participacién cludadania; impulsa y
establece los mecanlsmos de control social: v I designacién de las-autoridades que Je
corresponden de acuerdo con la Constitucion v la Ley.

L2 Laley promuigaday publicada enel Registro Oficial No, 731 de 24 de diclembre de 2002,
creo la Universidad Omvalo, para atender las necesidades de educacion superior del
cantén Otavalo y I3 provincia de Imbaburs, cuyo compromiso es gon ¢l buen vivir de los
ecuatorianos, la calidad e integracién de sus procesos de formacién, investigacion y

. vinculacién con la sociedad y sus valores compartidos de capacidad creativa,
responsabilidad, entrega emotiva, avance sustsnitable y relaciones solidarias.

L3 Con los antecedentes expuestis, es de Interés de las partes coprdinar acclones para el
cumplimiento de sus fines en base a ls cooperacion interinstitucional para coadyuvar e
desarrollo del estudio, investigacion y fortalecimiento de los procesos de participacion
cludadana, control sacial, transparencia v lucha contra lz corrupeldn, obligindose 3
desplegar todos sus esfuerzos en funcién de llevar a la prictica ol presente CONVENIO
MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL.

SEGUNDA: OBJETO GENERAL

Bl presente convenio marco tiene por objeto instituir y tormnlizar una cooperacion reciproca
para la promocién y realizaciin de actividades de interés mutuo, de cardcter scadémico,
capacitacion, Investigacidn, tecnoldgico, soctal y cultural, fomentando los derechos de
participacidn ciudadans y control soclal utilizando pitra ello |2 disponibilidad de| tquipo .
humano y la infraestructura con que cuenta cada una de los intervinientss, A
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TERCERA: OBJETOS ESPECIFICOS
Es ohjato del presents convenio:

a) Desarrollar la conparacion entre las Instituciones comparecientes, 3 ravés de programas
#cadémicos con miras al fortalevimiento dé Jos pracesos de participacién: clududans,
control soclal, transparenclay luchi contra la corry peidn;

b) Ceneribulr al fortalegimiento de las insticuciones firmantes por meldio del desarrollo
conjunto de programas de capacitacion v formacibn v las implementacion de
investigaclanes en 2l ambito de los procesos de participacidn cludadana, control social,
ransparencia y lucha contra la cortupition;

) Coordinar acciones conjuntas de profesionalas, académicos, estudiantes e investigagdores
para desarrollar Investigaciones de carfcter social dentro de las dreas de su competencla
asi como 4 compartir resultados de Investigaciones llevidas @ caba con otras instituciones
dentro de las dreas abjeto del presents instrumento guardando las respectivas normas de
propiedad intelectual; y,

d) Llevar a cabo publicaclones conjuntas de cardetor sowlal en lds dreas de competencia del
presente Instrumento,

CUARTA: AREAS DE COOPERACION
La Universidad y o CPCES asumen liss sigulentes compromisoy:

d) Disedar ¢ implementar los programas amdémices atintntes al objetn de este convenlo
previamente delimitado;

b) Facilitar sus recurses huminos, materiales y téenicos para realizir los evantos
progrumados en ¢l cumplimients de los abjetives del presente convenio;

) Elfoments del intereambio de informacién subre taifas de interds comiin. incorparacién
de las tecnologias de liw Informicién y los planes, pragramas ¥ proyectos de extensidn,
ensefianza y vinculacidn comunitaria, institutos anexos, caparitacion de doesntes, v en
general, de toda clase de actividades orfentadas al desarrollo académico ¢ investigacion;

d}' Promover en forma conjunta programas ¥ mallas cirricylaras snbre carreras, postgrados,
cursos, semiharios, talleres y canferencias que puedan ser ofertados en la Universidad,
designando para ello los académicos o Investigadores que se requieran:

¢} Realizar gestiones conjuntus a fin de lograr coaperacidn nacional e Internacional para la
realizacion de los proyectos comunes u las dos Instituciones;

fi L& Universidad brindara -apoyo académico y metodolligico para las actividades de lia
Escuela de Formatidn en Participacitn y Control Soctal del CPecs; P Al

Fégina2de 7




m:fnﬁfq:ﬁ — UNIVERSIDAD DE
T OTAVAL

ralese i wipiakee o L dirrraidad

) La Universidad brindard apoyo académico ¥ metodolégico pars las setividades de la
Escuela de Formacidn en Participacién y Control Secial del CPCCS:

) las partes se comprometen a conforinar ¢ impulsar la red untversitaria de Investigacidn
en temas de participacion, transparencia y control social:

h] Promover s conformacién y fiinclonamiento delas brigadas de transparencia Integradas
par estudiantes universitarios que seréin capacitudos para desarrollay acclones de control
social en getiersl:

1) -LaUniversidad facilitaria, de tener dispanibllidad, un espacio fisico dentro de sus predios

para qué fa Escuels de Formacion v Participacian Social del CPOCS realice sus actividades;

I} Trabajar en proyectos di vineulacidn con ka comunidad, pasantias, précticas pre
profesionates y,

k] Owasque a futuro establezcan las partes de comin acuerda,
QUINTA: PROCEDIMIENTOS DE EJECUCION

Para fa ejecucion del presente convenio marco, &n cuanto e posible y conveniente, las partes
comparecientes observaran los siguientes lineamientos:

a) L efecucldn de acciones especificas se regird por medio de convenios especificos o
contratos de operacian que deberdn detallar, en cada caso, los objetivas; medios de
acelon; formas de participacion; ubligaciones de cads parte; contribuciones técnleas;
financieras, de recursos huminos y otras; presupuestos, incluyendo los costos de
supervision técnica y apoyo institucional que correspondan y demis elementos que
aseguren el normal y adecyado cumplimiento de lo-que se pacte: J

b} Cuando se |uzgue necesario, las partes podrdn constituir Erupos o equipos téenioos,
para estudiar la naturalezn, intensidad y extension de los proyectos y actividades que
se llevan o puéden llevarse a cabo bajo el amparo del presente Convenio y propener
las recomendaciones que sean convenientes;

c) Los convenios especificos o contratos especificos a que se hace referencia en el
presente Lonvenio Marco, podiin celebrarse con |a participactdn de otras entidades
de cooperacién técnica y de ayuda financiers, o entidades privadas cuyos objetivas
sean compatibles con los de las partes comparecientes, s| asf se juzga convenients y
necesario; y,

d] Los que fa Universidad v el CPCCS establecierat de manera expresa, en el futuro,
SEXTA: OBLIGACIONES DE CARACTER GENERAL

Todo compromisi u obligacian que alguna de las partes co mparecientes asumlera con terceros,
¥ que tengan relucién con la ejecucién del presente Convento Marco, serd de (n
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Por tanto, no existirs corresponsabilidad entre ¢l CPCCS y la Universidad para reclumsciinis
que se originaren por lus obligacivhes que individ valmente decidan adguirir,

A consecuericia d¢ lo anterior, ninguna de las partes, en forma unllateral v sin expreso
consentimiento de ks otra parte, podra realizar acto aiguna de eardeter civil, mervantil o laboral
en nombre de la otra.

SEPTIMA: COORDINACION ¥ SEGUIMIENTO PARA LA EJECUCION

Para teallzar Ia coardinacion ¥ seguimiento del convenio marco, las instituciones firman tes
designan sus delegadaos en el término de 30 dizs fpara conformar un omité réenico, respornsable
de asegurar el cumplimiento de las actiones scordadas entre las partes, quienes tendrin a
obligacidn de mantener oportuna ¥y permanentements informades de sy gestion a qulenes
suscriben el presatite convenio.

Para ls gjecucion de Jos programas acadé micos a qle se refiere en este convenio marco, lex
partes elaborardn planes de implementacién, conforme se sefiala en la cliusula segunda de este
Instrumento, a través de los culles ve determinaran de manera particular los procedimlentos y
las oblignciones que asuman cada una de lus on tidades para el eficaz desariolli de los mismas,

OCTAVA: RESPONSABILIDADES DF LAS PARTES

Las partes comparecientes; serdn responsables en forma individual de la designacitn del
personal necesaric para stender los requerinilentos espenificos del presents Canvenio Marco,
comprometiéndose a;

7). Codrdinar vl trubajo de los proyectos v sy eviluacitn conjunta;

b) Compromster esfuerzos conllintos en ta realizacisn de actividades scordadas asi camn
para la Identificacion de los financiamientos = nivel naclonal & Internacional, de ser
necesario; y,

€ Efectuar la difusion de los resultados y productos en frma conjunta.

NOVENA: RECIPROCIDAD

La Universidad v ¢! CPGES se COmprometen a reconucer sus contribuciones para ks efecocion
de las actividades puctadas, #n las publicaciones, Informes, material informativo, mensajes y
cualquler otro medio de difusion de estas actividades.

DECIMA: TERMINACION DEL CONVENIO

El presente convenlo podri darse por terminadsy

3. De manera unilateral, pn cudiquigr tempo por causales plenamente justificadas que
demuestren la imposibllidad del cumplimients de las abligaciones contialdas. P'zsl_'ghi._.x

%
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& De manera unilateral, én cualquier tiempo por causales plenamente justificadas que
demuestren la imposibilidad del cumplimiento de las obligaciones contrafdas. Para tal
efecto, bastara con wna comunicacion escritaa ia atra pit'te, debigndo realizar|a dentro de
los treinta dias posteriores de producida la impesibilidad;

b, Cuando Jas partes de comiin acuerdo decidan dar por terminado el convenio;

¢ De forma unilateral también cuando se ha incumplido alguna de las vbligacianes
constantes en este convenio. Bn este caso, cusndo una de Jas partes considere que laotra

a6 ha cumplide con lbs términos del presente convenio, solicitard a la otra, por escrito,
efectile las rectificaciones y enmiendas que fueren del caso:

De'no llevarse a cabo las rectificacionss requeridas ka parte que se considere afectada,
podra dar por terminade en forma unilareral ¢l presente Convenio, notificando por eserito
3 fa otra parte su voluntad con por lb menos trainta dias de anticipacién;

Esta forma de terminacion: no Implicars responsabilidad de ningin tipe para las partes;
d. Par haberse cumplido el plazo previsto para este Convenio; ¥
e. Por fuerza mayor o caso fortutto que haga imposible el cumpliniento de este Convenio.
DECIMA PRIMERA: DEFINICION DE TERMINOS

Los tbrminas contenidos en este convenio marco o e cudlguier documento o instrumento
rejacionado con este, deberdn Interpretarse conforme a las definiciones legales, técnicas y.en
case deque aquellas sean Insuficientes, se atenders a |s Intenclén motivadora de I suscripcion
de este ¢compromisa, '

DECIMA SEGUNDA: MODIFICACION

El presente convenlo marco podrd ser modificado por mutuo acuerdo entre las partes, a
peticidn de cualquiera de ellas y entrard en vigencla en la fecha en que se suscriba el
correspondiente anexo o convenlo modificatorin,

DECIMA TERCERA: TIEMPO DE DURACION

El presente convenio marco entrard en vigor a partir de sufirma y tendes una vigencia de cinco
afios, pudlendo ser renovado bajo los mismos términes de considerario convenlente las partes:
Una vez cumplido el plazo, de no existir disposicidn expresa, el mismo se entendera renovado
automédticamente por el mismo tlempe de suscripeidn inicial.

DECIMA CUARTA: REGIMEN FINANCIERO

El présente convenio marco por 41 s6lo no genera obligaciones financieras reciprocas para las
partes; las cuales, de generarse, deberdn Instrumentarse independientemente, conforme la
correspondienite disponibilidad presupuestaria y de asignacion de recursos de cada entl
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Los resultados de este convenio deberdn ser dehidamente evaluados pir las partes, quignes
redlizardn un manejo responssble procurando preservar los intereses de las Instituciones
Intervinientes. '

DECIMA SEXTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las partes renutician la posibilidad de presentar sus controversias ante | lurisdlecion ardinariz
¥ de consuno se someten a:

Arreglo pacifico entre |as maximas autoridades, y de no Ile-mr aumacwerdaen 30 dfas, so
sumeten @ la Mediacion ante el Centro de Mediacitn do la Procuraduria General del Estada con
sede en Quito:

Esto por cuanto al ser un convenio marco de cardcter generdl, 2l no existr erugatitn de
recursus economicas, no conlieva a la necesidad e someterse 4l arbitrale ni a la junsdiceitn
orditiaria,

DECIMA SEPTMA: PROPIEDAD INTELECTUAL

Conforme a lo establecido en al articulo 11 de J4 Ley de Propledad Intelectual, &l CPCES yla
Universidaid, son ttulares de los pioductos que se vayan dessrrollando para la efecucidn dal
presente convenlo, que tinlcamente serdn utilizados por las partes para los fines establecidos
en &l migmic, '

DECIMA OCTAVA: DOCUMENTOS HABILITANTES

Forman parte integrante del Convenlo las coplis certificadas de las hombramientos de los
suscriptores, y demas documentos que se requieran y demuestren |4 facultad de los
comparecientes.

DECIMA NOVENA: DOMICILIO

Para efectos de comunicacién o notificacifin, lus partes sefalan las sigulentes direcciones:

* CONSEIO DE PARTICIPACION CIUDADANA ¥ CONTROL SOCIAL: Gitidad de Quito, calie
Santa Prisca 425 enge Vargas y Pasaje Ibarra Bdificlo Centenario. Teléfonos: Quita
3957210, Ibarys 2601730,

« UNIVERSIDAD OTAVALO DIRECCION CAMPUS: Cludad de Otavaio, Cludadels Imbaya,
Avenida de los Sarancess/n y Pandoneros, Teldforias: 2920461, 2920-009.

VIGESIMA: ACEPTACION DE LAS PARTES
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Las partey declaran EXpresamenta2 su acepracidn a todo el cortenids del presente Convenio
Matvo, sometiéndose 2 todas sus estipuluciones y firman en cuatro ejemplares en la cdudad de
Otaval, el 6 de abril del 2016.

Leda. Raquel Gonzaler Lastre

PRESIDENTA DEL CPCCS
Abg. Juan Antonlo Pefla Aguirre
CONSEJERO
TESTIGO DE HONOR
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