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LISTA DE PARTICIPANTES

BOLIVIA

CARLOS ROMERO MALLEA A
Viceministro de de Electricidad, Energias Alternativas vy Telecomumcacmnes
Ministerio de Servicios y Obras Publicas /

Teléfono : (5812) 231 1010
Fax : (5912) 211 3861 {
E-mail : cromero{@oopp.qov.bo

ROBERTO SALGADO URQUIDI

Director General de Telecomunicaciones

Viceministerio de Electricidad, Energias Alternativas y Telecomunicaciones
Ministerio de Servicios y Obras Publicas

Telefono : (5912) 231 1010

Fax : (5912) 211 3861
E-mail : rsalgado@oopp.qov.bo
ECUADOR

OSCAR WILLIAMS ALTAMIRANO

Coardinador Nacional

Consejo Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL)
Teléfono : (593-2) 294 7800 Ext. 1102

Fax o (593-2) 223 1591

E-mail . ozltamirano@conatel.gov.ec

KATTY ALEXANDRA RAMIREZ YANEZ

Asesora de la Presidencia

Consejo Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL)
Teléfono : (593-2)294 7800

Fax o (593-2) 222 5614
E-mail . kramirez@conatel.qov.ec
PERU

JUAN ANTONIO PACHECO ROMANI
Viceministro de Comunicaciones

Ministerio de Transportes y Comunicaciones
Telefono . (51-1) 433 9898

Fax . {51-1) 433 4833

E-mail . |pacheco@mtc.gob.pe
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CARLOS ROMERO SANJINES

Asesor Asuntos Internacicnales
Viceministerio de Comunicaciones

Ministerio de Transportes y Comunicaciones
Teléfono : (51-1) 433 7956 -99278511
Fax - (51-1) 433 1807

E-mail - cromero@@mic.qob.pe

HERBERT PALMA CADENAS

Coordinador Relaciones Nacionales e Internacionales
Ministerio de Transportes y Comunicaciones

Telefono : (51-1) 332 4079

Fax - (51-1) 332 4084

E-mail . hpalma@mic.gob.pe

EUGENIA DE JESUS MARINO CABELLO
Asesora Legal

Ministerio de Transportes y Comunicaciones
Teléfono : (51-1) 433 7800/ 332 4079
Fax - {51-1) 332 4084

E-mail:  : emarinc@mic.qob.pe

MARCO SOLANO ROSERO

Consultor Externo

Ministerio de Transportes y Comunicaciones
Teléfono : (51-1)433 7800/ 332 4079
Fax - (51-1) 332 4084

VENEZUELA

ALVIN LEZAMA PEREIRA

Director General

Comision Nacional de Telecomunicaciones CONATEL
Teléfono : (58212) 9090586

Fax . (58212) 9930019

E-mail . alezama(@conatel.gov.ve

LAILA MACC ADAN PEREZ

Gerente de Gestion Internacional

Comision Nacional de Teiecomunicaciones CONATEL
Teléfono : (58212) 909318/ 336

Fax - -(58212) 9935389

E-nfdT Imacc@conatel gov.ve .
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SECRETARIA GENERAL DE LA COMUNIDAD ANDINA o Fanjy,

HECTOR MALDONADO LIRA %
Director General =
Teléfono (51-1) 411 1428 =
Fax (51-1) 221 2219 £
E-mail nmaidonado@comunidadandina.org 7 &

| ol
JOSE RIBERO CALVIMONTES Pl 4
Coordinador Telecomunicaciones L
Teléfono : (51-1) 4111407 /
Fax (51-1) 2213329 Y,
e-mail fribero@comunidadandina.org =

ANA MARIA CARDENAS PINC
Gerente de Proyecto

Teléfono (51-1} 411 1400

Fax (51-1) 221 3329

E-mail acardenas@comunidadandina.org
CARLOS ADRIAZOLA

Gerente

Teléfono (51-1) 411 1400

Fax (51-1) 221 3329

E-mail cadriazola@comunidadandina.org

WILMER ZELA MORAYA

Practicante
Teléfono
Fax

E-mail

{51-1) 411 1400
(51-1) 221 3329
wzela@comunidadandina.org
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COMUNIDAD
ANDINA

CECIMOTERCERA REUNICN CROINARIA DEL
COMITZ ANDING DE AUTORIDADES CE
TELECOMUNICACIONES (CAATEL)

2-3 de octubre de 2003

Lima - Perd

ACTA

DECIMOTERCERA REUNION ORDINARIA DEL COMITE
ANDINO DE AUTORIDADES DE TELECOMUNICACIONES
(CAATEL)

SW e,
‘_\-‘;b‘v\ ﬁ‘gfh ¢ - ",
is X
fa [} o3
oS ¥ wi
§d ACION £

¢ CONSEJQ
ADANA Y E
%, g, CONTROLSOCIAL ¢

"G W
FETARIA O



R 20 -

ACTA

DECIMOTERCERA REUNION ORDINARIA DEL COMITE ANDINO DE
AUTORIDADES DE TELECOMUNICACIONES {CAATEL)

Lz Xiil Reumion ordinaria del Comite Anding <= Autendades de Telecomunicacicnes
(CAATEL) se celebrs aurante los dias 2 y 3 ce octubre de 2003, en la sede de la
Secratariz General de ia Comunidad Andinz 2~ Lima-Peru con la participacion de
Deiegados de Behwia, Celombia Ecuader Feru y Venezuela y representanies ce la
Secrztaria General de ia Comunidad ~ndina

La lista de participantas consta como ANEXO | ae la presente Acta

|
INAUGURACION

Lz raumion se Inicio con el saludo y palabrazs de bienvenida por parte tanto de la

Fresidencia saliente como de la entrante De esia manera quedd como Presidente la
~dministracion de |2 Regublica del Ecuader

il
DESARROLLO DE LA REUNION
1.- Aprobacion de Agenda

_os Delegados participantes acordaron desarrollar la siguiente agenda aurante ia
reunion:

—

Aprobacion de Agenda
2 Entrega de la Secretaria Pro Tempore cet CAATEL
3 Sistema Satelital Simon Bolivar

31 Informe y resultados del grupo de trabajo de CAATEL "Sistema Sateltal

Simen Bolivar”, reumido en Lima Peru

32 informe de ANDESAT S A EMA conforme |a Decision 560 de la CAN

33 Presentaciones de los operadores satelitales

3.4 Analisis y resolucion sobre solicitud de la Administracion de Colombia
4 Informe de la Secretaria Pro Tempore scbre tas Resoluciones adoptadas en ia
Ultima reunion y las adoptadas en las reunicnes anteriores que se encuentrén
pendientes de estudio y aplicacion

5 informe de iz Secrataria Tecrnica Permanente sobre el estado de cumpimiente
del ordenarriznic juridico del Acuerdo er matena de telecomunicaciones
5 Informe de Geshon de la Presidencia sierzida por la Administracion de Colembia
7 Plan de Trabajo propuesto oor la Presidercia de CAATEL
8 Varios
3 Aprobacior iz ola
10 Clausura
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i
DESARROLLO DE LA REUNION

1. Aprobacidn de la Agenda

Presidencia se dio por aprobada la misma

/

2. Entrega de la Secretaria Pro Tempore del CAATEL ¢

La Admirnistracion de la Republica de Colombia hizo entrega oficial de la Secrataria
Pro Tempore a la Administracion de Ecuador. deseandoles éxitos en la gestion que
asume el dia de hoy

3. Sistema Satelital Simon Bolivar

3.1 Informe y resultados del grupo de trabajo de CAATEL “Sistema Satelital Simon
Boalivar' reunido en Lima Peru

Sobre el particular la Secretaria Generat de la Comunidad Andina hizo entrega del
Acta de la citada reunion para el analisis del mismo por parte del CAATEL.

3.2 Informe de ANDESAT S A EMA conforme la Decision 560

En referencia al informe demandado a la empresa ANDESAT S A EMA sobre el
cumplimiento de las obligaciones establecidas en la Decision 560, se pueden
recoger 10s siguentes criterios

La Delegacion de Colombia manifestd que en fecha 25 de agosto del afio en curso
en la ciudad de Bogota en la cual estaba prevista la Xl Reunion Ordinaria del
CAATEL, que fue cancelada mediante fax de la Secretaria General recibidc en
Bogota ese mismo dia a las 9h54 En esa situacion la Delegacion de Colombia
recibio de la empresa ANDESAT S A EMA el informe solicitado y la nota con
atencion al Director General de la Secretaria General de la Comunidad Andina de
fecha 22 de agosto respondiendo lo referente al cumplimiento de las disposicicnes
previstas en la Decisidon 560. y realizo una exposicién detallada al respecto. Acta de
lo ocurride con sus anexos fue remitda a la Secretaria General de la Comunidad
Andina. Tomando en cuenta que la cancelacion de esta reunién no le fue notificada
con la debida antelacion la delegacion de Colombia considera que ANDESAT S A.
EMA cumplic con la entrega del informe demandado

La Secretaria General y las Adminisiraciones de Bolivia, Ecuador. Peru y Venezuela
manifestaren no haber recibido el citado informe Al respecto. la Administracion de
Colombia manifesté que reenviaria el mismo a los paises a traves de la Secretaria
Generai

Para la presenie reunion el Presidenia Eiecutivo de la Empresa ANDESAT S A EMA

encomendo a 'a Secretana Genera de la Comumdad Andina prasentar al CAATEL !

documento dercminado “INFORY'= PREPARADQ.ROR ANDESAT SA EMA PARA
ESENT:TO ANTE €L CaaTZL REUNIDO RIS (An
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Sobre el documents dencminado INFORME PREPARADO POR AND=ZAT o4

EMA PARS SZX PRESENTADO ANTE EL CAATEL REUNIDO ENLIMA TTTUBRE
2 2002 |s Szo-ataria General deja constancia gue a su entender gsle fooumento
exgresa la verzior de ANDESAT S A4 sobre alguncs hechos ccurnidos en ralacien
con la expedicion ze las Decisiones 558 y 560 y nc constituye un informe en apego

con el articuic 2 de la Deasidn 42§ |z cual determina la obligacion de ANDESAT
S A de informar a la Secretaria General y al CAATEL sobre fos avances lcgrados
en la transicior Kacia la operacion final

Las Administracicnes de Peru y Yenezuela. ademéas dejan constancia de su total
rechazo a los terminos inadecuados e rrespetuosos en los que fue recdactade el
documentc denominado INFORME PREPARADO POR ANDESAT SA EMA PARA
SER PRESENTADO ANTE EL CAATEL REUNIDO EN LIMA OCTUBRE 2 -2003"

3 3 Fresentacicnies de los cperaderes satelitales

De acuerdo con las recomendactones consignadas en el acta de la Reunion de Trabajc
del CAATEL sobre el Sistema Satelital Andino Simén Bolivar. de fecha 17 y 18 de julio
def afo en curso 3 Secretaria General convoco a las empresas operadoras INTELSAT
y NEW SKIES. cer ser las unicas que manifestaron previamente interes en operar el
recurso orbita espectro de los paises miembros de la Comunidad Andina (Anexo Il

Sopre el particular la Secretaria General manifestd. gque ambas empresas
telefonicamente manifestaron no poder estar presentes en la reunion aduciento &l poco
tiempo disponitle para preparar la propuesta  De todas formas ambas manifestaron su

interés en continuar analizando la posibilidad de operar 1os recursos orbitales de los
paises andinos

3 4 Analisis y resolucién sobre solicitud de la Administracion de Colombia

La Ministra de Comunicaciones de Colombia en nota cursada a la Secretaria Generai en
fecha 1 de agostc de 2003 {Anexo IV} recomienda un plan estrategico que haga
posible la ejecucien del proyecto Satelital Andino Simén Bolivar tanta en la posicion 617
O como en la 87> O a la luz del entorno actual. Con ef fin de conocer las
recomendaciones y opiniones sobre el particular se envid copias de fa misma a los
Ministros y Autonidades de la Comunidad Andina. asi como a ANATEL vy a las siguientes
empresas operadoras ANOESAT. STAR ONE. HISPASAT e HISPAMAR

En el marco de la gresente reunion del CAATEL se dio un amplio debate scbre aspectos
vinculados a ia ncia sefalada anteriormente y a ctros aspectos inherentes al Sistema
Satelital Simon Bo: var

Con relacion a la posicion 681° O {a delegacidn de Venezuela presentc una relacion ce
las publicacicnes gue ante la UIT se han hecho de las redes satelitales andinas v
brasilefias y su respectivo orden de pricndad Las admunisiraciones debatieron la
posibilldad de trangjar sobre un acuerds intergubernamental con el Gabierno dat Brasd
que incluyera los siguientes elementos

« E! raconoomeario a los dereches andinos referenteg.a, sistema satelial SimBr
= - u“"“ ﬂ fi .r “l'"':
aliwar e b HEL gt
B8 Ja o \Q a0,
‘:‘%\) il " & =
&3 . 7
i | -% F s my 2
I e BULES
CONSEJO L N §

L

VBRI

", g, CONTROLSOCIAL gv&
2 &t
" SETaRIA GO



B

20 -

.4 -

* Culminacidn satisfactoria de los procesos de coordinacion técni
satzltaies andinas y brasilenas
+ Acuerdos de concesion mutua de los derechos de aternzal

("

e . g, stpT™"
La administracion de Colombia informa a las administraciones/que en la reunien
realizada en Paris del 8 al 11 de septiembre - World Satellfe Business Week-. la
empresa Hispamar realizo una presentacion en la que indicod dife el satélite Amazonas
irradiara sobre las areas de coberiura sobre las cuales los paises andinos tienen los
derechos prioritarios de acuerdo con el Reglamento de Radiccomunicaciones de la UIT
Dado ef avanzado estado del Satéite Amazonas y de sus caracteristicas técnicas que
evidencian el desconocimiento que se hace de los derechos prioritarios de los Paises
Andinos en algunas de regiones cubrertas por este satélite. et CAATEL acordd expresar
por esciito a ANATEL el malestar que esta accién produce a nuestras administraciones
y la necesidad de que se concluya el proceso de coordinacion de acuerdo con el
Reglamento de Radiocomunicacicnes de la UIT. Dicha comunicacion sera enviada por
fa Presidencia de CAATEL previc proceso de concertacion con las administraciones

y brasiiefios

£n el marco de la presente reunién se discutié sobre la situacidn actual y perspectivas
futuras tanto de la posicidon 61° C vy 67° O Al no haber acuerdo sobre este tema la
Administracion de Colombia propusc encomendar a la Presidencia del CAATEL la
elaboracion de un documento Gue proponga posibles escenarios para la implementacion
de estos proyectos y con base en el mismo elevar consultas con todas la
admimistraciones para se viabilice un consenso sobre el particular

Al respecto se acordaron los siguientes plazos tanto para la elaboracion del documento
como para las gestiones necesarias para llegar al consansc:

1) A mas tardar el 15 de octubre las admnistraciones —salvo Colombia que entregara el
29 de octubre por la situacion excepcional de elecciones-, enviaran a la Presidencia de
CAATEL los factores. requerimientos y paramentos que consideren se deben tomar en
cuenta para la elaboracion de los diversgs escenarios de solucién.

2) A mas tardar, hasta el 05 de noviembre, la Presidencia Pro Tempore enviara a las

‘administraciones el informe con los escenarios de salucién para ser considerados por

las autoridades competentes de los paises miembros

3) Hasta el 10 de noviembre las administraciones enviaran a la presidencia de CAATEL
sus comentarios y posiciones respecto del informe

4) La presidencia del CAATEL analizard las posiciones recibidas de las diferentes
administracionies y evaluara si exisie 0 N0 CONSENSO para encontrar una soltcion En el
caso de gque si exista posibildades de consensc se convocard a la brevedad a una
reumicn extraordinaria del CAATZL para tomar las decisiones correspondientes  En
casc contranc las admimistraciores guedan en libertad de elevar el tema a una
nstancia superior dentro de las nermas andinas

Adiciona mente a esie acuerdo la administracion de Pery oropuso lo siguente
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«  Dar fiel curaimiento a 12 Decision 560. observando en partcular o establecido
en articuls © iterales ¢ d e .y arucule 3 de {a mencionada Decision con el fin
de nfcr—a scbre el incumplimentc de ias condicicres estaciecidas a la
Secretara Leneral para su correspondients verificacion  Estg incumplimiento fue
confirmaac cor la empresa ANDESAT en la Reunion del Grupo de Trabajo del
CAATEL czlebrada los dias 17 y 18 de julto de 2003 en ia que manifesto
verbalmenis gue la sociedad BOLIVARSAT esta dispuesta a trabajar pero no
bajo la nermanva 559 y 560 de la Comunidad Andina vigentes al momento

« Modificar ia Decision 395 con ei objetc de ampliar el marce regulatono que
parmita mayor participacion de inversionustas para la expictacion del recurso-
orbita espectro en beneficio de los paises miembros

Las delegaciones de Venezuela y Bolivia apoyaron ia posicién de Paru

La Administracion de Colombia manifestd que ante una eventual declaratoria de
incumplimiento a ANDESAT conllevaria a declaratoria de incumplimiento de su socio
Star One y consecuentemente. la imposibilidad de aceptar la propuesta que
oresentaron conjuntamente para la explotacion de la posicion 67°0 en Banda Cy KU o
cualquier propuesta posterior, pues no se podria declarar la caducidad de las dos y acto
seguido aceptarie la propuesta a una de elias Al respecto las administraciones de Peru
y Venezuela manifestaron que las condiciones fjadas en las decisiones Andinas solo
aplican a ANDESAT por cuanto esta empresa es fa unica responsabie frecte a la
Comunidad Andina del cumplimientc de las obligaciones conterudas en  las
autorizasiones concedidas

Por otro tado la Administracion del Peru solicito informacion sobre los nombres de los
accionislas y composicion accionaria de ANDESAT S A, EMA informacion que sera
solicitada por la Secretaria General de la Comunidad Andina

Asimismo las Administraciones de Perl, Bolivia y Venezuela manifestaron su gran
preocupacién por cuante habiendo transcurrido varas reuniones y no habiendose
lleagadc a conclusicnes satlisfactorias, persiste el nesge de perder las posiciones
orbitales andinas y con ello 1a posiblidad de obtener beneficios a favor de los paises
andinos para el desarrollo de sus proyectos sociales Las mencionadas
Administraciones ratifican una vez mas el mejor animo de buscar ia mejor solucion para
los Paises Andinos en aras de la consolidacién de la integracion subregional en este
ambito

Al respecto Colombia manifestd que et tiempo no es una vanable en contra de los
paises andinos sinc que por el contrario. actua a favor de las administraciones. puesto
gue Hispamar ha anunciado que lanzara en mayo de 2004 el Satelte ~mazonas
cubriendo las areas de serviclo cuyos derechos son de la Comundad Andina y para
slio es indispensable liegar a acuerdos de coordinacion con fa Comunidad Andina

{ a delegacicn de Colombia con raspecto al procese de concesicr de 10s derachos de

axploracion comercial del recurso orota-especiro requeridc para la ejecucion del

Sroyzcto Sateltai SIMON BOLIVAR declarc o siguenta

ri_ales concesiones para explotar e recurse orbia-espectio geberan sar
or la Comision de la Comunidad Andina previc wr procsso icitaione
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abierto, equitativo y transparente en el que participen Io
interesados en igualdad de condiciones garantizando la salva
las administraciones Por Ic tanto. se opone a la constitu@é
tengan por objeto la negociacion directa de tales derechos
B4 gppr®
&l proceso debe adelantarse dentro del marco juridico v reg(amentano de la CAN_ lo
que, entre otras cosas, implica !
e que los derechos de explotacidn comercial del recurso oOrbita-espectro del
proyecto de Satelites "Simon Bolivar” deban ser asignados a una emprasa
multinacional andina, EM A en la cual los empresarios de cada pais andino
tengan derecho a participar con el 20% del capital social, segun se establece en
la primera disposicion transitoria del capitulo 10 de la decisién 395, resultante de
las directrices presidenciates centenidas en el Acta de Truijitlo.

« que las contraprestaciones por los derechos para explotar comercialmente el
mencionado recurso orbita-espectro a cargo de las empresas autorizadas, deban
ser iguales a las establecidas en la Decisién 560 para la explotacién de la
posicion 67°C en banda Ku en padticular en fo que hace referencia a las pdlizas
de garantia de cumplimiento y al ancho de banda de 72 Mhz que debe entregarse
en tal calidad. en cada una de las bandas.

+ que las demas condiciones y obligaciones a cargo de la empresa autorizada,
deben ser las mismas de !a citada Decision 560, ¢ en su defecto gque las
condiciones que se exijan para la posicion 61°0 y 67°Q sean equitativas.

. Se opone al inicio de un eventual procedimiento para declarar la caducidad de los
derechos concedidos a ANDESAT y a su asociado STAR ONE para la explotacion
indirecta del recurso drbita-espectro de fa posicién 67°0, en banda Ku, por no existir
pruebas que permitan conciurr eventuales incumplimientos, y por el contrario, existir
evidencias de la debida diligencia que han adelantado ANDESAT y su asociado
STAR ONE para ejercer las acciones adecuadas y posibies a los requerimientos del
CAATEL. tal como consta en ics informes presentados por estas dos empresas

Resalta que la asociacion entre ANDESAT y STAR ONE para la operacion indirecta
del Sistema Satelital Simon Bolivar, fue autcrizada mediante la Decision 509
resultado de esta asociacion fue la propuesta que estas empresas sometieron a la
consideracion de CAATEL, luego de que STAR ONE. por los motivos conocidos de
la situacion de mercado informo la imposibilidad de cumplir a corto plazo con ia
ocupacion de la posicion 67°0 mediante el satélite programado para !anzarse en
2004. lo que generd un riesgo de pérdida de los derechos de los paises miembros
de la CAN, por ia cercania de (a fecha de vencimiento de la DEBIDA DILIGENCIA
ante la UIT (Noviembre del 2003), riesgo que motivd las decisiones de Quirama 559
y 560 Todo lo anteriormente expuesto, sumado a ta ampliacion de la fecha limite
por parte de la UIT (ampliada a Noviembre de 2004), amernta un nueve estudio por
parte de las autonidades para formar elementos objetivos de juicio. en la toma de
cualqueer decision. como lo proguso la Ministra de Comunicaciones de Colombia

Solicita 3 obhigatoria convocatenia de Colombia a participar en todas las reuniones
Ce coordinacion gue se lieven a efecto y en las demas rauniones que se adelanien e,
en nomere ce la Comumidad, sobre cualguier asuntc que se relacione con el recw"ia@?-ﬂ” & o
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orbita-espectro de la Cemunidad Andina vy por lo tanto no recencce ningunia decision
U opinion gque se exprese a nombre de la Comunidad scor= {2 cual no se haya

manifestado debidamente y por los canales apropiados

Saobre esie ulumo numeral ta administracion de Venezuela man i2sia que siempre ha
actuado y continuarg actuando en apeygo a la delegacion que en su oporiunidad recibié
del resto de las admunistraciones andinas como coordinador técnico

4. Informe de la Secretaria Pro Tempore del CAATEL.
En el Anexo I/ se presenta el informe de la Secrataria Pro Tempore

5.  Informe de la Secretaria Técnica Permanente sobre el estado de
cumplimiento del ordenamiento juridico del Acuerdo en materia de

telecomunicaciones.

Se senaid que existe un solo caso de incumplimiento de lz Decisidn 432, refernido a
la Denuncia de la empresa TELECEL a la autoridad de talecomunicaciones de

Bolivia

6. Informe de gestion de la Fresidencia ejercida por la Administracion de
Colombia.
Ei Anexo VI, se presenta el informe de |la Presidencia del CAATEL

7. Plan de Trabajo propuesto por la Presidencia del CAATEL.

La administracion del Ecuador presenta el Plan de Trabao el que se complementa
con e informe de Gestion de la Presidencia sjercida por fa Administracion de

Colecmbia en los temas que se detatlan:

A. Eliminacion de barreras para acceso de tecnologia IP

« Responsable Venezuela

- Acuerdo: Continuar con el grupo de trabajo

B. Armonizacion de los requisitos y procedimientos para el otorgamiento de
titulos habilitantes y definiciones comunes de los servicios de

telecomunicaciones

. Responsable. Peru
. Acuerdo’
- Perd debera actualizar la propuesta en torno a convergencia de titulos

- Transmitird la propuesta para comentario de las otras delegacicnes
- Peru clasificara los servicios que se puedan homglogar
- Una propuesta sera presentada en enerc del 2004

C. Integracion de infraestructura de telecomunicaciones en la subregion

« Responsable. Feru

Acuerdo: Peru debers transmitir la propuesta parz comenianos de iss
delegaciones £'tema sera tratado iz prowma reunicn
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E. Servicios moviles de tercera generacion /
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D. Régimen de proteccion al usuario ﬁ_’,;_

-

-8 -

Responsable: Colombia
Acuerdo  Peri y Ecuador enviaron comentarios
resolucion que define un plan de traba
la Agenda de la proxima reunién

Responsabie Venezuela j
.-

Acuerdo queda diferido

F. Television digital

Responsable Venezuela

Acuerdo. se extrae del plan de trabajo del proximo arfio

G. Modificacion del reglamento de CAATEL

* Responsable Peru
* Acuerdo’ Perd remitira su propuesta de reglamento para conocimiento de
las otras delegaciones. Sera tratado el tema en la proxima

reunion

H. Estrategias de acceso a la sociedad de la informacion y el conocimiento

J.

en la comunidad andina

* Responsable Cciomba

* Acuerdo
- Revisar el Plan de Accidn de Bogota para lievar adelante el tema

En ta proxima reunion se revisara el plan reformulado, para piantear

auevas metas
Realizacion de un foro para dar impulso al tema  E responsable de
la realizacion del Foro es la Secretaria General de la Comunidad

Andina

Establecimiento de una base de datos Unica de terminarles ceiulares
extraviados o hurtados.

* Responsable. Colombia

* Acuerdo: esta aprobada una resolucion que establece mecanismos para
impedir el comercic ilegal y tenencia de terminales moviles en el
ambito de fa Comunidad Andina

Eltema se incorpora para la agenda de la proxima reunian

Indicadores para medir el grado de crecimiento de las
telecomunicaciones en la comunidad andina

Colembia se encuenira trabajando en el tema y propuso presentar avances en
la proxima reunion

lntercambio de informacion sobre el comercio de servicio deE

telecomunicacion , SN DEL e,
nicaciones en el ALCA ““_.V\(,P}M -~ EO&,’_"
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Responsable Colombia
s Acuerdo:

La Secretaria General de la Comunidad Anding presentara un

informe sobre ia situacion de las negociationes en servicios de
telecomunicaciones en el ALCA vy realizarg las coordinaciones para
llevar a cabo un seminaric sobre negocizcicnes comerciales de

telecomunicaciones,

CONATEL de Venezuela manifesto que el tema del ALCA es liderado en su

pals por otras instancias  motivo por el cual no podra nacer pronunciamientos
en el marco de CAATEL sin la debida autonzacién

L. Tarifas Fronterizas
. Responsable Peru

VARIOS

Acuerdo: Elaboracion ce propuesta

Dery se reserva el derecho de contestar el documente de ANDESAT presentadc

an esta reunion

Hernan Gongzales Daza
Bolivia

Oscar Altamirano
Ecuador

Franco Javier Avila
Venezuela

Hactor Maldonado Lira
Secretaria General

Maria Paula Duque Samper
Cclombia

Juan Antonio Pacheco Romani
Feru

Freddy Rodriguez
Prasidente

v
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LISTA DE PARTICIPANTES

BOLIVIA

WILLIAM HERNAN GONZALES DAZA

Prmer Secretario Servicio de Relactones Exterores
Embajada de Bolivia

Teléfono (51-1) 4423836 - 2218764

Fax (51-1) 4402298

e-maif . [emis@emboli attia com pe
Lima

COLOMBIA

MARIA PAULA DUQUE SAMPER
Viceministra de Comunicaciongs
Ministerio de Comunicaciones
Teiefono (57-1) 3442210

Fax - (57-1) 3443438
Email “dvicemin@mincomunicacicnes gov ¢c
Bogota

FELIX CASTRO ROJAS

Jefe Oficina de Asuntes Internacionales
Ministeno de Comunicaciones

Telefono (57-1) 3442206

Fax (57-1) 3443445
Emaii internac@mincomunicacionas gov .o
Bogota

JOAQUIN RESTREPO
Director Area de Planeacién
Programa COMPARTEL
Teléfono  (571) 3443400

Fax (571) 3442373
e-mail jrestrepo@minComunIcacionas gov co
Bogota
{.\w g,

SAM s T
ECUADOR ‘;‘%\ At
FREDDY RODRIGUEZ FLORES o Cw" =
Presidente 5 CONSEJ(E.-‘I_J"'I__: : N ;
Consejo Naciona! de Telecemunicaciones CONATEL ""‘—,,m CONTHOL SOCIAL \%“3“5
Teléfone {(593-2, 2225614 'o,,,,‘c'w% o \{g,
Fax (593-2) 2505118 s TARIA GF o
e-mall conate 1 @eonalal oy 2
Quito
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OSCAR ALTAMIRANGO
Cocrdinador Nacional

Consejo Nacional de Telecomunicacicnes CONATEL
Telefono {593-2) 22236862

17

Fax (583-2; 2543224
e-mail caltamirano@conatal gov.ec
Quito

GLORIA TCRRES LOZADA

Jefe Area 1 - Gestion Internacionai

Consejo Nacional de Telecomunicacicnes CONATEL
Telefono (593-2) 2567007

Fax (5G93-2) 2543224
e-mail gtorres@conatel gov ec
Quito

RITHA FLORES CASTILLO

Asistente Profesional

Consejo Nacional de Telecomunicaciones CONATEL
Teléfono . (593-2) 2567007

Fax - (593-2) 2505115
e-mail . rflerex@conatel gov ec
Quito

PERU

JUAN A PACHECO ROMANI

Viceministro de Comunicaciones

Ministerio de Transportes y Comunicaciones
Telefono 4339898

Fax: 4334833/4339118

Lima

CARLOS VALDEZ VELASQUEZ-LOPEZ
Jefe de la Secretaria de Comunicaciones
Ministerio de Transpoites y Comunicaciones
Tetéfonc (51-1) 3324079

Fax (51-1) 3324084
e-mail . cavaldez@mtc gob pe
Lima

HERBET PALMA CADENAS

Coordinador - Relaciones Nacionales e Internaciones!
Ministerio de Transportes y Comunicaciones

Teléforo (51-1) 4330752

Fax {3113
-mail npalimai@mic gob pe
Lima

bustasd
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RAFAEL AVALOS MANCO

Asesor. Vicemmistro de Comunicaciones
Minusterio de Transportes y Comunicacicnes
Teigfono. (51-1) 433 7958

Fax (51-1) 433 1807
e-mail ravalos@mic gob.pe
Lima

MIRIAM CASTANEDA MAYA

Asesora Legal - Secretaria de Comunicaciones
Ministerio de Transportes v Comunicacionas
Telefono . {51-1) 3324079

Fax - {51-1) 3324084

e-mail . mcastaneda@mic gob pe
Lima

VENEZUELA

FRANCO SILVA AVILA

Gerente General de Operacicnes

Comision Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL}
Teléfono . (58-212) 9090321

Fax - (68-212) 9930165

e-mail fsilva@cenatel gov ve

ZULIMA POGGI GONZALEZ

Analista de Asuntos Internacionales

Gerencia de Gestion Internacional

Comision Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL)
Teléfono * (58-212) 909030G —~ 9090336

Fax - (58-212) 9935389
e-mait - zpoggi@&cenatal gov ve
Caracas

FANNY MARQUEZ CORDERO

Consultor Juridico

Comisién Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL)
Teléfono - (58-212) 809046 1/460

Fax

e-mail fmarguez Zeeraral gov ve

Carzcas
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SECRETARIA GENERAL DE LA COMUNIDAD ANDINA

HECTOR MALDONADCO LIRA
Director General
Teléfono . (51-1)4111428

Fax - (51-1) 2212219
e-mail . hmaldonado@comunidadandina org
Lima

JOSE RIBERO CALVIMONTES
Coordinador Telecomunicacicnes
Teléfono . (51-1) 4111407

Fax o (51-1) 2213329
e-mail . jribero@comunidadandina org
Lima

ANA MARIA CARDENAS PINO

Gerente

Teléfono : {51-1) 4111400 anexo 1218

Fax D (51-1) 2213329

e-mail : acardenas@comunidadandina org

SANTIAGO ROJAS
Consuttor Juridico
Srojas@comunidadandina org

CARLOS ADRIAZOLA
Asesor Juridico
Cadriazola@comumidadanding org

GENARO BALDEON
Asesor Juridico
Gbaldeon@comunidadandina.org

NOTARIA TRIGESIMA SEPTIMA DEL CANTON ul.!l‘l;ﬂk
DILIGENCIA N° 20144701370 ...
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COMUNIDAD
ANDINA

SECRETAAEA QGINER S

DECIMOCUARTA REUNION ORDINARIA DEL
COMITE ANDINO DE AUTORIDADES DE
TELECOMUNICACIONES (CAATEL)

31 de agosto - 2 de septembre de 2004

Lima - Feru

ACTA

DECIMOCUARTA REUNION ORDINARIA DEL COMITE
ANDINO DE AUTORIDADES DE TELECOMUNICACIONES
(CAATEL)
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ACTA

DE LA DECIMOCUARTA REUNION ORDINARIA DEL COMITE ANDING DE
AUTORIDADES DE TELECOMUNICACIONES (CAATEL)

La XIV Reunion Ordinana del Comité Andino de Autoridades de Telecomunicaciones
(CAATEL), se celebro en la sede de la Secretaria General de la Comunidad Andina, en
la ciudad de Lima, Peru, durante ios dias 31 de agosto, 1y 2 de septiembre de 2004
con la paricipacion de las Administraciones de Bolivia, Colombia, Ecuador Peru
Venezuela v funcionarios de la Secretaria General de la Comunidad Andina

La lista de participantes de fa XIV Reunion, consta como ANEXO | de la presente Acta

!
INAUGURACION

El evento se inicio con el salude y palabras de bienvenida por parte del Ing Freddy
Rodriguez Presidente saliente del CAATEL, quien expreso su agradecimiento a las
delegaciones de tos Paises Miembros de fa Comunidad Andina a fin de tratar [cs temas
que se han considerado en la Agenda

Il
AGENDA

| os Delegados participantes acordaron desarrollar la siguiente agenda durante la
reunion

1 Palabras de la Presidencia Pro Témpore saliente del CAATEL
2 Palabras de la Presidencia Pro Témpore entrante del CAATEL
3 Presentacion de informe de ta Presidencia Pro Tempore.

» Informe de Gestion de la Presidencia ejercida por la Administracion de
Ecuador.

» Informe de la Comision conformada por Resolucion XIX EX - CAATEL del 7
de mayo de 2004, en la que se faculta a ta Presidencia del CAATEL con el
concurso de las autondades de Telecomunicaciones de la Republica
Bolivariana de Venezuela. y el apoyo técnico de la Secretaria General de la
Comunidad Andina a realizar las negociaciones sobre el Sistema Sateltal
Simén Bolivar encargada en la tltima reunion del CAATEL

4 Presentacidn de Plan de Trabajo (2004-2005) a cargo de la Presidencia Fro
Témpore entrante del CAATEL

5 Prasentacion de ANDESAT

Informe sobre el estado del proceso de nuiidad de fa Decisiones 555 y 560 iniciads

por ANDESAT ante el Tribunai de Justicia Andino a cargo de la Secretaria General

de ia Comunidad Andina.

Nt . «““““mlB'E'}m.‘n"'u v
Evaluacion por parte del CAATEL scove el proce§g}c§é‘gpq-jé‘@§@9n y negociacion

(83}

-

dei Sistama Satelital Andino Simoén Bolivar $S [',ﬁ\ -1
sUnios var i L =i SIS
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1
DESARROLLO DE LA REUNION §

* Aprobacién de la Agenda /'E
Una vez considerados (0s puntos de fa Propuesta dewqgﬂ.ﬂﬂpor la

Presidencia se dic por aprobada la misma.

= Palabras de la Presidencia Pro Témpore saliente dgi CAATEL
L

El ing. Freddy Rodriguez, Presidente saliente del CAATEL agradecid a todos los
integrantes del CAATEL por su colaboracién durante el periodo de su presidencia.
Destaco la dificil labor que tuvo la presidencia durante su periodo. recalcando que se
hicieron nueve convocatorias a reuniones del Comité, de las cuales seis fueron de
manera oficial y dentro de estas, tres fueron pospuestas Indicd ademas gque se
realizaron once fonoconferencias en los Uitimos dos meses Destaco que la presidencia
dedico el mayor tiempo y esfuerzo para continuar con la Agenda de Trabajo para
resolver el tema del Sistema Satelital Andino Simdn Bolivar

Finalmente, expresd sus mayores deseos de éxito al nuevo presidente de CAATEL.
Viceministro de Comunicaciones de Perl, de manera de culminar exitosamente el tema
satelital Reiterd su agradecimiento a las Administraciones y a la Comunidad Andina

* Palabras de la Presidencia Pro Témpore entrante CAATEL

El Viceministro de Comunicaciones del Perd, Dr. Juan Antonio Pacheco Romani, al
asumir el cargo de presidente del CAATEL, dio la bienvenida a las delegaciones de los
Paises Miembros de la Comunidad Andina y los invoco a contribuir a encontrar una
solucion para el proyecto Satelital Andino Simén Bolivar, el cual ya tiene varios afos de
estancado por diversas circunstancias.

Senalo que la solucion satelital es una herramienta indispensable para el desarrollo de
la infraestructura de nuestros paises. Ademas, reiterd que este es un tema de gran
trascendencia e importancia para el beneficio de los Paises Miembros de la Comunidad
Andina.

Manifestd su complacencia respecto a la labor cumplida por la presidencia saliente del
CAATEL, e instd a las autoridades de telecomunicaciones de ios Paises Miembros para
trabajar en la integracion andina en materia de telecomunicaciones.

Finalmente, invoco a las administraciones a no descuidar otros temas importantes. 6.,

deberan ser desarrollados por el CAATEL y que forman parte del Plan des :[‘icén@;;{

propuesto por la presidencia entrante @ i
fag I
-’ - - - r . ;‘? 4(
* Presentacion de informe de la Presidencia Pro Tempore saliente. z_&'cowsu
:' f
ROL SCCIAL

A continuacion el Ing Freddy Rodrniguez presidente saliente del CAATEL. pre‘sé@f

Informe de Gestion de la Presidencia ejercida por ta Administracion de Ecuador

Informe de la Comision conformada por Resofucion XX EX — CAATEL, del 7 de
mayo de 2004, en la gue se faculta a la Presidencia de! CAATEL con el concurso de
las autoridades de Teiecomunicaciones de la Republica Bolivariana de Venezuela, y
el apoyc técnico de la Secretaria Gensral de la Comunmiiad Andina a realizar las
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negociaciones sobre el Sistema Sateital Simoén Bolivar, encargada en la ultima
reunion del CAATEL

Dichos documentos se adjuntan como ANEXO H de la presente Acta

s Presentacion del Plan de Trabajo {2004-2005) a cargo de la Presidencia Pro
Témpore entrante del CAATEL.

El Ingeniero Carlos Valdez, Jefe de la Secretaria de Comunicaciones del Ministerio de
Transportes v Comunicaciones del Peru presento el Plan de Trabajo del CAATEL para
el periodo septiembre 2004 ~ septiembre 2005 Asimismo se presento el cronograma de
trabajo. en el cual se consignaron los plazos para la ejecucion de los diferentes temas
con el consenso de los Paises Miemtros. Dichos documentos se adjuntan como
ANEXO It de la presente Acta.

Las administraciones se comprometieron a enviar {os nombres de los puntos de
contacto, para cada una de las actividades consideradas en el plan de trabajo, en &l
nlazo de una semana

» Presentaciéon de Andesat

El Dr. Carlos Franco, representante de la empresa Andesat, dio leciura a una cana
dirigida por el presidente de Andesat al Ingeniero Freddy Rodriguez, en su calidad de
presidente del CAATEL la misma que se adjunta como ANEXO IV de la presente Acta

Al respecto, y en vittud de que todas las administraciones manifestaron inconformidad
con los terminos manifestados en dicha comunicacion, se acordd darf respuesta a dicha
comunicacion la cual se adjunta como ANEXQO V de la presente Acta.

= [nforme sobre el estado del proceso de nulidad de la Decisiones 559 y 560,
iniciado por ANDESAT ante el Tribunal de Justicia Andino, a cargo de la
Secretaria General de la Comunidad Andina.

=] Dr. Carlos Adriazola, funcionario de la Unidad de Asesoria Juridica de la Secretaria
General de la Comunidad Andina presentd en forma verbal un informe sobre el estado
del proceso de nulidad de las Decisiones 559 y 560 iniciadc por Andesat contra ia
Comision de la Comunidad Andina ante el Tribunal de Justicia Andino, el mismo que se
solicitd sea presentado por escrito. El correspondiente informe se adjunta como ANEXO
VI de la presente Acta el mismo que incluye copia de la demanda y de la contestacién
de la demanda

« Evaluacién del proceso de coordinacidon y negociacion del Sistema Satelital
Andino Simon Bolivar.

Se evaluaron las propuestas vertidas por ANATEL, contenidas en el |nf<)gﬁ:(é \g‘;‘% ‘ai,
presidencia salientz del CAATEL asi como en la carta remitida por Andg%al" ge se
adjunta en el Anexc tV acordandose Io siguiente’ ;f; Y
E 1A
.. s comszm,ﬁ;
Posicion 61°W CRIBAE i
_ . _ %, v CONTROLSOCIAL v 7
Conscientes de las dificultades que existen en torno a la cocrdinacion de T‘af\@OSICEJ.r' s

orbital B1°W. gue imoden {a coordinacion del arco 60-70. se acordo solicitar po‘r'-fdéﬂ:ﬁ-- ‘

del Secretario Generat de la Union internacional de Telecomunicaciones (L Gglighgvo
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vauling

de ia oficina de Radiocomunicaciones y de la oficina de Desarrollo, agi? ge
la busqueda de una conclusidn favorable al proceso de cocrdinacior

Posicion 67°W: o W Eg

Con e! fin de preservar el Recurso Orbita Espectro (ROE), ¢ tde un Gap
Filier. se acordd elaborar una comunicacion dingida a Bol S La#BOCIOS
Andesat y Star One, en virtud de la carta de Andesat r erlda en el %}o V. La

ades, via fax el dia 1 de
presente Acta.

mencionada comunicacion fue remitida a ambas ent
septiembre, cuya copia se adjunta en el ANEXO Vil de |

= Deuda de Andesat ante la UIT, por concepto de publicaciones de las
posiciones orbitales del Sistema Satelital Andino Simon Bolivar.

La Administracion de Venezuela, en su calidad de coordinador técnico del Sistema
Satelital Andino Simén Bolivar, informo que ha recibido mediante la Circular Finanzas
23 de fecha 27- 07- 2004, del Jefe del Departamento de Finanzas de la UlT un reporte
con el balance de las cantidades que adeuda Andesat por concepto de las
publicaciones de las posiciones orbitales del Sistema Satelital Andino Simén Bolivar, las
cuales ascienden hasta el cierre del 2003 a cincuenta v ocho mil ochocientos Francos
Suizos (58,800). Este tema ha sido analizado en la uitima reunion de CAATEL,
guedando constancia en el Acta respectiva. La menrcionada circular asi como las
comunicaciones que durante ef presente anc ha remitido la administracién de
Venezuela a Andesat, constan en el ANEXO Vil de la presente Acta.

* Respuesta de Star One

La Secretaria General de la Comunidad Andina informd que Sr. Lwz Octavio
Vasconcelos Prates, Director de Asuntos Externos de la empresa Star One, via
comunicacion telefénica, manifestd que Bolivarsat (Andesat - Star One) esta elaborando
una propuesta para el traslado de un Gap Filler a la posicién 67°W. Sin embargo, se
presentaron demoras ya que el actual socio de la empresa Star One. Telmex, ha visto
por conveniente no continuar con la inversion para la puesta del Gap Filler. Tambien
informo que ANATEL podria brindar su apoyo para la concrecion de la propuesta de
Gap Filler.

Asimismo, recomendo que dadas las caracteristicas del sector de telecomunicagse
inmediatamente después que Bolivarsat remita su propuesta para el traslad&k
Filler, los Paises Miembros deberian de realizar las acciones necesarias pafg‘*ho jerd
dicho ofrecimiento. iy

= Resolucion CAATEL XIV-OR-70 cip, D.l\J\l-.h

‘\‘
.“

--------------

Brasil. que permita delimitar los derachos de los paises aﬂdlnos en las posicionas 61°W
y 67°W, las Administraciones de los Paises Miemiros redactaron la Resolucion
CAATEL XIV-OR-70, la misma que se adjunta en ef Anexo IX de la presenta Acta Esta
Resolucion faculta a la Presidencia Pre Tempore de CAATEL a ejecutar las acciones
necesaras que lleven a fa conclusion de dicho proceso de coordinacion

Luid4l3
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BOLIVIA A28\ SV
ROBERTO SALGADO URQUID! “% "
Director General de Telecomunicaciones sEpT
Viceministerio de Electricidad, Energias Alternativas v T/ﬁecomunicaciones
Ministerio de Servicios y Obras Publicas

Teléfono ' (5912} 231 1010 {
Fax (5912) 211 3861

E-mall rsalgado@oocpp.gov bo
COLOMBIA

MARIA PAULA DUQUE SAMPER

Viceministra de Comunicaciones

Ministerio de Comunicaciones

Teiéfono : (571) 344 2210

Fax o (571) 344 3438

E-mail . dvicemin@comunicaciones.qov ¢o

FELIX CASTRO ROJAS

Jefe Oficina de Asuntos Internacionales

Ministerio de Comunicaciones

Teléfono : (57-1) 344 2206

Fax o (97-1) 344 3445

E-mail . Internac@mingcomunicaciones gov co

JOAQUIN GABRIEL RESTREPO MEJIA
Asesor

Programa COMPARTEL

Teléfono : (57-1) 344 3460

Fax . (57-1) 344 2373
E-mail o restrepo@upb.edu.co
ECUADOR
FREDDY RODRIGUEZ FLORES
Presidente
Consejo Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL)
Teléfono : (593-2) 222 5614 (‘,?' HET™ oo,
Fax © (593-2) 222 5614 SO -,
E-mail conatell@conatei gov ac § L A %
E:J id
-mCONSEJO D}/
KATTY ALEXANDRA RAMIREZ YANEZ 5 ” R
Asesora de la Presidencia “re @\Q‘
Consejo Nacional de Telecomunicaciones {CONATEL) JARIASS
Telefono : (593-2) 284 7800
Fax ; {593 2) 222 5614 {}GJ?;"‘:S

E-may L Kramirez@oconatel oy
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PAOLA KARINA COSIOS GONZALEZ
Prosecretaria del CONATEL

Consejo Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL)

Telefono (593-2) 294 7800
Fax (593-2) 294 7800 Ext 1105
E-mall © pcosics@eonatel gov ec

OSCAR WILLIAMS ALTAMIRANO
Coordinador Nacional

Consejo Nacional de Telecomunicacicnes (CONATEL)

Teléfono (593-2) 284 7800 Ext 1102

Fax . (593-2) 223 1581
E-mat - paltamiranc@@conaiel.gov ec
PERU

JUAN ANTONIO PACHECO ROMANI
Viceministro de Comunicacicnes

Ministerio de Transportes y Comunicaciones
Teléfono -~ (51-1) 433 9898

Fax (51-1) 433 4833

E-mall [pacheco@mic got pe

CARLOS VALDEZ VELASQUEZ-LOPEZ
Jefe de la Secretaria de Comunicaciones
Ministerio de Transportes y Comunicaciones
Teléfono ~ (51-1) 332 4079

Fax - (51-1) 332 4084

E-mail ~ cavaldez@mic.geb pe

CARLOS ROMERQ SANJINES

Asesor Asuntos Internacionales
Viceministerio de Comunicaciones

Ministerio de Transportes y Comunicaciones
Teléfono (51-1) 433 7956 -992/8511
Fax (51-1) 433 1807

E-mail cromero@mic qob pe

MIRIAM CASTANEDA MOYA

Asesora Legal - Secretaria de Comunicaciones
Ministerio de Transportes y Comunicaciones
Teléforo (51-1) 332 4079

Fax (51-1) 332 4084
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HERBERT PALMA CADENAS

Coordinador Relaciones Nacionales e Internacionales
Ministerio de Transportes y Comunicaciones
Teléfono : (51-1) 332 4079

Fax - (51-1) 332 4084

E-mail © hpalma@mic gob.pe

EUGENIA DE JESUS MARINO CABELLO _
Asesora Legal
Ministerio de Transpories y Comunicaciones (
Teléfono : (51-1) 433 7800/ 3324079 :

Fax - (51-1) 332 4084
E-mail: - emarino@mitc.gobh.pe
VENEZUELA

FRANCO SILVA AVILA

Gerente Generai de Operaciones

Comision Nacional de Telecomunicaciones CONATEL
Teléfono @ (58 212) 909 0321 -

Fax - (58 212) 993 0165

E-mail - fsilva@conatel.gov ve

MARIA DOLORES PENA ARAQUE

Jefe de la Divisidn de Relaciones Internacionaies
Comisicn Nacronal de Telecomunicaciones CONATEL
Teléfono . (58 212) 909 0551

Fax - (58 212) 993 5389

E-mail . mpena{@conatel qov ve

FANNY MARQUEZ CORDERO

Consuitor Juridico

Comision Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL)
Telefono : (58-212) 909 0432

Fax - (58-212) 993 3155
E-mail - fmarguez@conatei gov ve
ANDESAT.

Carlos Franco

Director

Telefono : (51-1) 212-4039

Fax . (51-1) 222-8597

E-matl cath@armautarco net pe

SECRETARIA GENERAL DE LA COMUNIDAD ANDINA

HECTOR MALDONADO LIRA

Director General

Teléfono {(51-1) 4711 1428

Fax (51-1) 221 2219
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JOSE RIBERO CALYIMONTES
Coordinador Telecomunicaciones
Telefono - (51-114111407
Fax o (51-1) 2213329
e-mail jribero@comunicadandina.org
ANA MARIA CARDENAS PING
Gerente de Proyecto
Telefono : (51-1) 411 1400
Fax - (51-1) 221 3329
E-mail acardenzs@eomunidadandina org
CARLOS ADRIAZOLA
Gerente
Telefono - (51-1) 411 1400
Fax . (51-1) 2271 3329
E-mail - cadriazola@comunidadandina org
GENARO BALBEON
Gerente
Teléfono . (51-1) 411 1400
Fax (51-1) 221 332¢
E-mail gbaldeorni@comaidadandina org
ANGELA MARIA DURAN
Consultora
Tetéfono : (51-1) 411 1400
Fax ©(51-1) 221 3329
e-mail aduran@comunicadanding.org
WILMER ZELA MORAYA
Fraclicante
Telgfono : (51-1) 411 1400
Fax © (51-1) 221 3329
E-mal - owzela@cocomunidadandina. org
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DECIMOSEXTA REUNICN EXTRAORDINARIA
DEL COMITE ANDINO DE AUTORIDADES DE
TELECOMUNICACIONES (CAATEL)

26 - 27 DE ENERQ D£ 2003

BOGOTA - COLOMBIA

ACTA
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ACTA

DECIMOSEXTA REUNION EXTRAORDINARIA DEL COMITE ANDINO DE
AUTORIDADES DE TELECOMUNICACIONES (CAATEL)

La XVI Reumoén Extraordinaria  del Comité  Andino de Autcridades de
Telecomunicaciones (CAATEL). se celebro durante los dias 26 y 27 de enero de 2003
=n la ciudad de Bogotd - Colombia, con la participacion de Delegados de Bolivia,
Colombia. Ecuador. Perd y Venezuela, de los representantes de la Secretaria General
de la Comunidad Andina y de la Asociacion de Empresas de Telecomunicaciones de la
Comunidad Andina (ASETA) ANDESAT SA EMA | en calidad de invitados.

|a lista de participantes consta como ANEXO | de la presenie Acta

I
INAUGURACION

£l evento se inicio con el saludo y palabras de bienvenida por parte de la Dra Maria
Paula Duque Samper. Viceministra de Comunicaciones de Colombia Asi tambien, la
eunion fue presidida por la senalada Autondad

I
AGENDA

_os Delegados participantes acordaron desarrollar la siguiente agenda durante la
reunion’

Aprobacion de la Agenda y del calendario de la reunion

Aprobacion del Acta de la XII Reunion de CAATEL

Informes de ios Grupos de Trabajo y presentacion de los documentos

Informe de G-T de Estrategias de Acceso a la Sociedad de la Informacion
Presentacion del documento de la sociedad de fa informacion en la Comunidad
Andina, presentado por el coordinador det G-T.

Presentacién del documento informativo sobre conectividad, preparado por la
Administracién de Colombia.

5  Estructura de la posicion de CAATEL a la conferencia regional preparatona de
la Cumbre Mundial sobre la scciedad de la Informacion

Estado de avance del proyecto Simon Baolivar.

Estudio de la situacidon del proyecto Simén Balivar y decision al respecio
Examen del Reglamento def CAATEL

Propuesta de trabajo conjunte para combatir el robo de terminales celulares

10 Estudio y aprobacion de ios proyectos de resolucion

11 Programa de rabajc para el primer semestre de 2003

12 Aprobacior del Acta Finat

13 Lanzamienio dei Portal de CAATEL scbre la SO(‘{fadH,ﬁ"gl@ la Informacion
14 Sesion de Clausura S o iy 5
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DESARROLLO DE LA REUNION i _C-"" g
1. Aprobacién del Acta de la Xli Reunion de CAATEL i "% .
it Pl | \g
Con la incorporacion de las sugerencias e inclusion d 1o ncta
presentados por algunas delegacicnes se aprobo tanto la agenda como el calendario
de la XVI Reunion Extraordinaria del CAATEL /
y

2. Aprobacion de la Agenda y del calendario de la reuniom

Una vez presentada y discutida el acta de la Xli Reunién Ordinaria del Comité Andino
de Autondades de Telecomunicaciones (CAATEL). que se celebrd, en la ciudad de
Lima, Peru, los dias 26 y 27 de agosto de 2002, fue aprobada por consenso por ias
Autoridades de Comite.

3. Informes de los Grupos de Trabajo y presentacion de los documentos
3.1 Armonizacion de Titulos Habilitantes

La delegacion del Perd, una vez reciba los comentarios de los paises miembros del
CAATEL, presentara en la proxima reunion un informe final sobre el alcance del
trabajo desarrollado y una propuesta de Decisidn para ser revisada por el
Departamento Legal de la Secretaria General de la Comunidad Andina y su
posterior promulgacion.

3.2 Uso de infraestructura fisica para telecomunicaciones

l.a delegacién de Colombia a travées de la Comusion de Regulacion de
Telecomunicaciones present6 para consideracion de los miembros del CAATEL, un
Proyecto de Resolucion sobre los lineamientos para una normativ%\“%hﬂ‘iﬁifé?}%
materia de acceso y usc de infraestructura fisicas para Selvicios -deq;‘z__
Telecomunicaciones. S Wy el

i
. o ) :CONSEIO
3.3 Acceso al espacio publico y derechos de via i
% ¢, ONTROLsociL &
.. . o <o Py
La delegacion de Colombia a través de la Comision de Redulemign e
Telecomunicaciones presentd para consideracion de los miembros del CAATEL un
Proyecto de Resoluciéon sobre los lineamientos para una normativa andina en

materia de acceso a bienes de uso piblico y derechos de via

Sobre los puntos 3 y 4 el CAATEL definid que la delegacion de Colombia. elabaore
un Proyecto de Decision gue consolide los temas inherentes al uso de
infraestructura fisica para telecomunicaciones y al acceso al espacio publico y
derechos de via para su postenior promulgacion por la Secretaria General de la
Comunidad Andina

Con base en los proyectos preseniados por la delegacion de Colombia para la
proxima reunon del CAATEL Peru presentara el proyecto de decision a ser
estudiadc en la proxima reun:én del CAATEL

- . . . .
ccuador sohcité ser pante de! Grupe e Trabajs gue analizara el tema<sar cliztale)
Joque e SRy
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3.4 Radiodifusion Digital

Para la proxima rzunion Venezuela presentara un Plan de Trabajc para la
implementacion de un Foro Seminario Regional que involucre ef sector estatal y
privado contemplando la revision de los estdndares existentes de television digital,
pruebas de senales sobre las tres tecnologias y una reunion para la discusion de las
sefiales. software y aplicaciones.

En el sefalado evento es necesario conocer los resultados de los Seminarios de
CITEL sobre el particular y las experiencias de pruebas de frecuencias realizadas
por Brasil y otros paises {atincamericanos.

Dicho Foro regional debera contar con la participacion del sector privado

3.5 Proteccion al Usuario

La delegacion de Colombia presentd el documento, "Propuesta para la Adopcion de
un Régimen ds Proteccion al Usuario de Servicios de Telecomunicaciones en la

Comunidad Andina”

Las adminisiraciones enviaran antes det 10 de febrero sus comentarios a la
nropuesta 2 fin de que sean incorporados al proyecto de Decision. documento que

posteriormente sera remitido a la Secretaria General de fa Comunidad Andina, para..

v

ser promulgado en la Reunién Presidencial que llevara a cabo en Colombia\‘g‘& Hﬁé_,_ ;r
St e e

de mayo del presente ano S¥
‘;}) ' K-}

3.6 Servicios Moviles de Tercera Generacion i oy =
z CONSElOM G0N
afttn E

Sobre el particular se presentaron los siguientes documentos. %, CONTROLSOORL o

AErag1a BN

Colombia: Atribucion de Espectro para los Servicios Moviles de Tercera Generaditn”

IMT-2000, en la Subregion Andina
ASETA Armonizacion de Frecuencias en la Comunidad Andina Para las IMT-20C0

En la actuaidad ya se cuenta con lineamientos definidos por la Unién Europea.
Estados Unidos Corea y Japon sobre la aplicacion y demanda existente sobre los
servicios de tercera generacion lo que permitiria al Grupe de Trabajo redefinir 1os
objetivos para la migracion de las tecnologias empleadas en los paises miembros
nacia el IMT 2000

Para elle se determind utilizar el Foro de discusion habiltado en el web del
CONATEL Venezuela con los aportes presentados por los paises miembros en el
armino de 45 dias se prasentara un proyecto de reccmendacion sobre el particular

Sociedad Global de la informacion y el Cenocimiento

ASETA con 2l fnancamiento de la UNESCO elaboro a solicitud cel Grupo de Trabajo

sobre Sociedad de la Informacion del CAATEL un documenio ttulado La Sociedad de
3 Informacion en la Comunidad Andina et que sirvio de base para 8 elziodsaripd del
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Informe de propuestas del Grupo Trabajo sobre la Sociedad de la 4nfor arf%:\y €
Conocimiento / GTSI para la reunion preparatoria de Ginebra. R _ 3

- .-, r i
Ll e
S

_ . . L, . - F3 S N g
Sobre el sefalado informe se hizo una revisiéon exhaustiva determyhandd g%ﬁtfépo
de Trabajo incorpore las recomendaciones vy observaciones solicitadas por el CAATEL

y se le solicite a ASETA la actualizaciéon def documento

5. Posicion de CAATEL a la conferencia regional preparatoria de la Cumbre
Mundial sobre la sociedad de [a Informacién.

La administracion de Colombia presentd el Informe de propuesta del Grupo de Trabajo
sobre Sociedad de la informacion y el Conocimiento GTSI para la Reunion Preparatoria
de Ginebra (PrepCom. 2) el cual fue analizado.

6. Estado de avance del proyecto Simén Bolivar

La administracién de Venezuela realizo una presentacion sobre los detalles del estado
de avance de los trabajos de coordinacion realizados con ANATEL del Brasl| y la
problematica presentada en torno a fos factores que estan dificultando el procesc para
la obtencion de los derecho de aterrizaje en el Brasil.

A entender de Venezuela, ANATEL no tiene ningun argumento técnico para noc
conceder el derecho de aterrizaje en Brasil, sin embargo, ANATEL hasta la fecha no ha
otorgadc los derechos de aterrizaje sobre el territorio brasilefo y ha argumentado que
para ello debe concluirse el proceso de coordinacién de las posiciones 61 y 67.

Posicidén 61 Grados Qeste

Para tener un mayor entendimiento de la problematica y los factores que estan
afectando los trabajos para la obtencidon de los derechos de aterrizaje en el Brasil,
Venezuela hizo referencia a uno de los compromisos asumidos en la tercera reunion
celebrada el pasado mes de octubre, sobre el cual ANDESAT no ha reportado sus
avances. y sobre lo cual se acordé lo siguiente:

a Que ANDESAT realice un estudio técnico sobre las condiciones regulatorias y de
coordinacion de las redes andinas y brasiledias en la posicidn 61

b Soiicitar a ANDESAT que informe al CAATEL el nivel las negociaciones que se
sostiene con HISPAMAR vy cuales serian los beneficios para la Comunidad
Andina.

¢ Asi también, sedalaron que es importante que ANDESAT haga co-"(g(:@rl«“arg
CAATEL cuales serian las estrategias alternativas para concretar !@*}Qﬁeﬁ-@h Co

N N
A

marcha de! Sistema Satelital Andino S "
o -
ie e
Posicion 57 grados Qeste y (OWHODPS N

' ‘ % @ CONTROL SOCIAL \;:;‘:
Segun informacidn presentada por ANDESAT senala que sz estan p?‘gggntand '
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probfemas con el socio Brasileric Star One, lo Gue apunta hacia la posible di&ohflban
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de! contrato con Star One, y se deja enirever que existe una posibiidad de resarcir a
ANDESAT por el no cumplimiento del mismo

Venezuela considera indispensabie solicitar a ANDESAT nfoimacion sobre las

conversaciones que pudieran estar eniendo lugar con STAR ONE. y cuantificar el

beneficio concreto que racibiran los paises andinos

7. Estudio de la situacion del Proyecto Satelital Simon Bolivar y decision al
respecto

La empresa ANDESAT EMA S. A realizd una presentacion sotre la situacion det
Proyecto del Sistema Satelital Simén Bolivar

ANDESAT informa que Star Cne hizo conocer gue posiblemente podrian haber
cambios en el contrato suscrito entre ambos debido a los problemas de mercados por
los que esta pasando el sector de telecomunicaciones a nivei mundial y los ajustes en
el Plan de Inversiones realizado por EMBRATEL socio mayoritario de Star One.

ANDESAT sefalo que los cambios al proyecto sugeridos por Star One no son, hasta la
fecha. satisfactorios ni para la Comunidad Andina ni para ANDESAT

Sin embargo, y en forma paralela se estan buscando canales de solucion para gue no
se pierdan los derechos andinos sobre las posiciones orbitales 61 y 67.

Asi también. solicitan que el CAATEL interponga sus buenocs oficios ante ANATEL para
que conceda el derecho de aterrizaje sobre el Brasil y ante el ALCATEL para gue
continuen realizando gestiones para que Star One cumpla los compsomisos asumidos
para que se concrete el lanzamiento del satélite Andino.

El CAATEL soticito a ANDESAT que mantengan un sistema de informacion de forma
permanente. eficiente y completo tanto a las Autoridades de cada pais miembro come a
la Secretaria General de la Comunidad Andina para que se tenga conocimiento de los
avances de las actividades y problematica sobre la puesta en marcha del Sistema

Satelital Andina. &"‘"’5
& \)\ i 'f-/
Sobre la Posicion 61. ANDESAT sefald que una posibilidad iogica es que; ’sva buquue L e
unir los esfuerzos entre HISPASAT y ANDESAT para aprovechar 1a posgmon orbltat"
entre ambos aperadores. S CONSEIO D/ 10N
3 CIuRel, ;
%, . CONTROLSOCIAL Q_-f;“
“n la actualidad se esta programando la elaboracion de un estudio techﬂ% Tpara @\éﬁ;
AR!AG

determinar los alcances de la cobertura de la posicion 61.

ANDESAT solicito se incluya en el Acta la presentacion realizada en el marco ge ia
presenta reunicn que se presenta anaxo

ASETA realizo una grasentacion complementana sobre 10s aspectos relacicnados a la
Jtilizacion de las pesiciones orbitales Andmas

£+ relacion a la gosicion 67 ellos entienden que los trabajos de coordinacion <on las
reass del Brasil son factibles y estan reatizadas Sin embargo. ios Criteios verudos por
ATEL sobre la coordinacion de las posiciones y el derecho de a'armzajg en el Brasi

b
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Sobre el presente punto de ia agenda de la reunion el CAA &%%

Que la Secretaria General de la Comunidad Andlna las atrfgh&pr‘@sﬂhe le
confiere el Articule V de la Decisién 429, solicite a ANDESAT que presente un
informe (a la brevedad posible), sobre el alcance de los contratos gue se henen
suscritcs con Star One y Alcatel. la situacion planteada actualmente y las
atternativas de solucion

Asi también, deberan presentar informes mensuales al CAATEL. y &n casos
necesario con mayor periodicidad, sobre el nivel de avance del Sistema Satelital
Andino y las negoctaciones que se estan realizando con Star One, ALCATEL e
HISPAMAR y otras que sean relevantes.

Que ANDESAT realice un estudio técnico sobre las condiciones regulatonas y de
coordinacion de las redes andinas y brasilefias en la posicién 61 grados O

Que debido a la urgencia del tema. tanto fas Autoridades de los Paises
Miembros como la Secretaria General de la Comunidad Andina realicen
gestiones y esfuerzos para que se cumplan fos compromisos y croncgramas
para la puesta en marcha del Sistema Satelital Andina

Que la Secretaria General de la Comunidad Andina prepare a la brevedad
posible un informe juridico sobre las prerrogativas otorgadas a ANDESAT a
través de las Resoluciones y Decisiones promulgados por este organismo de
integracion.

Que la Secretaria General de la Comunidad Andina analice la posibiidad de
cubrir los costos de un estudio para examinar lineas de accién a seguir, para
viabilizar la puesta en marcha del Sisterna Satelital Andino, para cada potencial
escenario que se puedan presentar en el corto plazo

Que los objetivos fundamentales de los Paises Miembros, seran preservar los
beneficios originalmente previstos en las Decisiones Andinas, cualquiera sea la
solucion que se adoplen, tales como: preservar los derechos andinos sobre las
posiciones orbitales 61 y 67 grados O; obtener la capacidad satelitai gratuita
equivalente al 2,25% de la capacidad total del Sistema para el desarrolio de
proyectos sociales que determinen los paises andinos: y el establecimiento del
Centrc de Control en uno de los paises andinos. entre otros.

Se acordd enviar una comunicacion a ANDESAT mediante la cual se haga de su
conocimients que en cualquier escenario de negoclacion que se realice para
alcanzar acuerdos debe tomar en cuenta '~s§ mbﬂ,é}wos fundamentales supra
mencionados ;\,\ vy~ ok
WY %
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8. Propuesta de trabajo conjunto para combatir el robo de terminales celufares

_7

La Admimistracidn de Colombia, a través del Director Ejecutivo de ASUCEL. presento
una propuesia de resolucion gue permita establecer mecanismos gue impidan el
comercio ilegal v tenencia de terminales moviles a nivel de la Comunidad Andina

Por consenso del CAATEL aprobé la Resolucion presentada sobre ‘Comercio llegal y
Tenencia de Terminales Maviles’

Sobre el tema de comercializacion de otra clase de equipos. sistemas y elementos de
telecomunicaciones robados, se encargo a la delegacion boliviana la preparacion de un
oroyecto de resolucion scbre ef tema para su presentacion en la proxima reunicn del
CAATEL

9. Estudioy aprobacién de los proyectos de resolucion.

No se presentaron proyectos de resclucion adicionales

10. Programa de trabajo para el primer semestre de 2003.

El Programa de trabajo fue aprobado. y forma parte de los anexos de la presente Acta
11. Lanzamiento del Portal de CAATEL sobre la Sociedad de la Informacion

Se presento el Portal de la Sociedad de la Informacion en la Comunidad Andina
herramienta tecnologica de integracion que sera utiizada para compartir y difundir
conocimientos, experiencias y realizar el seguimiento a los planes de accion
programas. proyectos y actividades del Grupo de Trabajo y el cumplimiento de los

principios de la Sociedad de la Informacion, determinados en el entorno de la presente
reunion

Las Autcridades de Telecomunicaciones de los paises miembros, expresaron su
satisfaccion. por el trabajo realizado en el equipo de la Sociedad de la Infermacion,
coordinado por Colombia y dejaron constancia de la utilidad de esta herramientia

desarrollada por el mismo SONDEL g
SN amm
S
12. Aprobacion del Acta Final. o? /}
T . cowsam'ﬂf/*;/
El proyecto de Acta fue aprobado por las Administraciones presentes. CIg:
. 5% CONTROL S0CHAL
13. Préxima Reunién *PETAR,AG%‘*

Los delegados participantes convinieron en tener su proxima reunion, en principio ios
dias o v 7 de marzo

14. Clausura de la Reunion

.as delegaciones de los paises nuembros. expresaron su agradecimienic por las
atencicnes recibidas y el buen desarrcilo de la reunicn y felicitaron a sus organizadores
ancacezzdos por la Senora Viceministra Maria Paula Dugue Samper

Guoldoou

~t 5
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QOrlando Donoso

Oscar Alitamirano

Franco Silva Avila

Félix Castro

-8 -

Maria Paula Dugue Samper

Juan Antonio Pacheco

Hector Maldonado Lira

- . -
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LISTA DE PARTICIPANTES

BOLIVIA

ORLANDO DONQSO

Viceministro Comunicaciones

Ministerio de Desarrollo Ecenémico
Teléfono:

Fax:

e-mail - omiccom@mceaota entelnet bo
La Paz

COLOMBIA

MARIA PAULA DUQUE SAMPER
Viceministra de Comunicaciones
Ministerio de Comunicaciones
Teléfono - (57-1) 3442210

Fax o (57-1) 3443435
e-mail L dvicemin@mInComunicaciones. gov.co
Bogota

FELIX CASTRO R

Jefe Oficina Asuntes Internacionales
Ministerio de Comunicaciones
Teléfono : (57-1) 3442206

Fax o {57-1) 3443445

GUSTAVO OSORIO M.

Profesional Especializado

Oficina Asuntos Internacionales

Ministerio de Comunicaciones

Teléfono : (57-1) 3442357

Fax . (57-1) 3443445

e-mail . efinter3@mincomunicaciones.qov co

NESTOR JIMENEZ

Profesional Especializado

Oficina Asuntos Internacionales

Ministerio de Comunicacicnes

Telefono - (57-1) 3442357

Fax (57-1) 3443445

e-mail . nlermin@mincouninaciones gov co

CLAUDIA LEON

Asesora Secretana Gereral
Ministerio de Comunicacicnes
Teléefono . (57-1)3442212/3
Fax © (57-1) 2443444

e-mail cleond
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~LEXANDER RIOBO

Cor 5161 de Regulacion de Telecomunicaciores
Teirtano (57-1) 6355550

Fax (57-1) 6355551

e-am wboale@crt gov oo

MAURICIO LOPEZ

Comisicn de Regulacion de Telecomunicaciones
reléfono (57-1) 635550

Fax (57-1) 635551

e-mall [opezma@crt gov co

JOSE FERNANDO BAUTISTA QUINTERO
Presidente

Asociacién de la Industria Celutar de Colombia
Teléfono (57-1) 3171404

Fax

ECUADOR

MARIO BENITEZ V.

Director General de Gestién Internacional
Consejo Nacicnal de Telecomunicaciones
Teléfonc . (593-2) 2567007 ext. 224

Fax (593-2) 2231591
g-mail benitezi@conatel gov &c
Quito

OSCAR ALTAMIRANO

Coordinador Nacional

Consejo Nacional de Telecoemunicaciones CONATEL
Telefono - (583-2) 2567007 ext 224

Fax - (583-2) 2231591

e-mail - paltamirano@conais’ gov eg
Quito

PERU

JUAN ANTONIO PACHECO

viceministro de Comunicaciones

Ministerio de Transpertes y Corunicaciones
Teiefono (51-1) 4332707
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CARLOS ROMERO SANJINES

Asesor Asuntos Internacionales

Ministerio de Transpertes y Comunicaciones
Telefono : (51-1) 4337856 ~ 9278511

Fax o (51-1) 4331807
e-mail . cromero@mitc qob pe
VENEZUELA

ZULIMA POGGI GONZALEZ

Internacionalista — Gerencia de Gestion Internacicnal
Comision Nacional de Telecomunicaciones — CONATEL
Telefono = (58-212) 9080309 — 9090336

Fax . (58-212) 9935389
e-mail zooggu@conatel qov.pe
Caracas

FRANCO SILVA AVILA ,

Gerente General de Operaciones

Comision Nacional de Telecomunicaciones CONATEL
Teléfono : (58-212) 9090321 — 9090336

Fax o (58-212) 9935389
e-mall - fsilva@conatei gov.pe
Caracas

SECRETARIA GENERAL DE LA COMUNIDAD ANDINA

HECTOR MALDONADO L.
Director General
Teléfono : (51-1) 4111428

Fax o (51-1) 2212219

e-mail . hmaldonado@comunidadandina arg
Lima

JOSE RIBERO

Coordinador Telecomunicaciones
Telefono - (51-1) 4111407

Fax ©(51-1) 2213329

e-mail - Jribero@cemunidadandina org

Lima

ASETA - OCONTﬁOL SOCIALQ’Q_};*"\_;"::
MARCELO LOPEZ ARJONA "ﬁﬁ.rﬂ.‘?.'.&f?&'“‘

Secretario General

Teléfono - (593-2) 2563812

Fax © (593-2) 2563812 Guoldal
2-rmai . mloper™aseta org

Quito
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JAIRO GOMEZ M
Dir Estudios y Proyecios

ASETA

Teléfono (593-2) 2563812
Fax (593-21 2562489
e-mail jqomex@asatla org
Quito

MARCO AURELIO SOLANO ROSERO
Asesor — ASETA

Telefono (593-2) 2563812
Fax {5932) 2562499
e-mai msolanc{raseta.org
Quito

ANDESAT

LUIS HERNANDO ESCOBAR URIBE
Presidente Ejecutivo

ANDESAT S A. - E M A Sistema Satelital Andino

HUGO RESTREPO R
Director Colombia

ANDESAT S.A — E M A Sistema Satelital Andino

RAFAEL IVAN CARRERQO
Director Venezuela

ANDESAT S A - EMA Sistema Satelital Andino

INVITADOS ESPECIALES
Agenda de Conectividad

ALBERTO LOPEZ SALGADO

Director
Telefono (57-1) 3442270
e-mall aiopez{yanenda gov Co

RICARDO SANCHEZ PEINADO

Asesor
Telefono (57-1) 3442270
z-mail sanchazi@agenda Qov ¢
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COMUNIDAD
ANDINA

SECRETAZIA GENERAL

VIGESIMA REUNION EXTRAORDINARIA DEL COMITE ANDING DE
AUTORIDADES DE TELECOMUNICACIONES (CAATEL)
-VIDEQCONFERERNCIA-

9 de febrero de 2005

tima - Peru

ACTA

VIGESIMA REUNION EXTRAORDINARIA DEL COMITE
ANDINO DE AUTORIDADES DE TELECOMUNICACIONES
(CAATEL)
"VIDEOCONFERENCIA-
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ACTA

DE LA XX REUNION EXTRAORDINARIA DEL COMITE ANDINO DE AUTORIDADES
DE TELECOMUNICACIONES {CAATEL)
-VIDECONFERENCIA-

La XX Reunion Extracrdinana del Comité Andino de Autoridades de
Telecomunicaciones (CAATEL), se celebrd mediante una videoconferencia. en el marco
de Io establecido por el articulo 3 de la Decision 597 el dia 9 de febrero de 2005, con
la participacion de las Administraciones de Bolivia, Ecuador, Peru. Venezuela y
funcicnarios de la Secretaria General de la Comunidad Andina La Administracion de
Colombia nec participd en la videoconierencia.

La lista de participantes de la XX Reunion. consta como ANEXQO | de la presente Acta

!

INAUGURACION

El evento se inicid con e! saludc y palatras de bienvenida por parte del Presidente de
CAATEL. Dr. Juan Pacheco Romani Viceministro de Comunicaciones de Peru, quien
expresd su agradecimiento a las Administraciongs Andinas presentes en Ia
Videoconferencia

!

AGENDA

Los Delegados participantes acordaron desarroliar la siguiente agenda durante la
Reunion

1 Oferta de TELESAT Canada
2 Oferta de la Administracion de Venezuela

: EEARTICIPACION
DESARROLLO DE LA REUNION CIHDAPANAY
0 CONTROL SOCIAL Q};{‘_;

S, o
“XE TARIA G“""\
1. Aprobacion de la Agenda

|
for

Jna vez considerados ios puntos de la Propuesta de Agenda presentada por
Presidencia se dio por aprobada la misma

[Aary
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El presidente de CAATEL, dio lectura a la siguiente Ayuda Memo?fia_'- %@

k20 -

Inicio de la Reunidén f

5 g

, G e e

Con fecha 08 de noviembre de 2004 se suscribié un acuerdo é':EifFe la Pre‘gﬁélgg de
CAATEL y BOLIVARSAT (conformada por ANDESAT y ST&\R ONE}, mediante el

cual esta empresa se comprometia, entre otras cosas, a proveer el gap-filler para la
posicion 87°W.

=

Con fecha 12 de noviembre de 2004 se recibid una comunicacion de BOLIVARSAT,
manifestando la necesidad de que exista una demanda concreta que permita hacer
viable economicamente fa inversién de un proyecto definitivo para dicha posicién,
tema éste que no menciond BOLIVARSAT el dia del acuerdo.

Con fecha 16 de noviembre de 2004, STAR ONE aclaré que como subsidiaria del
Grupo Embratel no tiene condicicnes de invertir tanto en un gap filler como en un
futuro satélite para la posicion 67°W. Esta comunicacion se remitié con copia a la
Presidencia de ANDESAT

Ante esta situacion y en razén a fa proximidad de la fecha de vencimiento de la
debida diligencia, esta Presidencia gestioné con TELESAT Canada, propietaria del
gap-filler, el que se proveyera a la Administracion de Venezuela con los datos
necesarios para cumplir con la debida diligencia. los cuales fueron remitidos por
Venezuela y aceptado por la UIT.

TELESAT manifesto oficiosamente las condiciones de utilizacion de su gap-filler, el
ANIK E1, basicamente consistentes en el pago de UN MILLON CIEN MIL
DOLARES. y en que fa validez de su oferta vencia el 31 de enero de 2005,

Con fecha 17 de diciembre de 2004, la Presidencia del CAATEL solicitd oficialmente
a TELESAT confirmar las condiciones para el caso del satélite ANIK E1.

Con fecha 28 de diciembre de 2004 TELESAT confirmé las condiciones de su oferta.

. Con fecha 7 de enero de 2005 la Presidencia del CAATEL solicité a TELESAT

Canada aclaraciones y ampliaciones a los términos de su propuesta, por considerar
indispensable conocer detalles suficientes y ponerta en conocimiento de las
autondades dei CAATEL

Con fecha 18 de enero de 2005, TELESAT informo que el ANIK E1 habia fallado y
ya no estaba disponible como gap-filler.

10 Esta Presidencia enseguida adelantd contactos con TELESAT Canada para

11 Con fecha 3 de febrero de 2005 esta Preaden‘si;g\’

solicitarie una propuesta alternativa

para la vtitzacion del ANIK E2 como gap-filler i
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3.

12 Dicho documento borrador fue presentado en la forma de un acuerdo enire
TELESAT vy ANDESAT vy contiene complejos detalles tecnicos. economicos vy
wricicos

13 Con fecha 7 de febrero de 2005 TELESAT Canada informo a esta Presidencia gue
debido a los tiempos necesarios para la reubicacion del satelite no existe ya
posibiidad para lograr el mowvimiento antes del 11 de jumo de 2005, bajo las
condiciones comerciales presentadas

|4 Esta Presidencia ha consultado el dia de hoy 09 de febrerc de 2005 a TELESAT
Canadé sobre eventuales acciones técnicas que permitirian reubicar el satelite antes
del 1% de junio de 2005. vy las consecuencias de dichas acciones sobre las
condiciones comerciales presentadas en el documento borrador.

OFERTA DE TELESAT CANADA

Luego de ia lectura de la Ayuda Memoria, el presidente de CAATEL dio pasc at analisis
de ia propuesta de TELESAT, enfatizando que ante esta propuesta los Paises
Miembros tendrian que realizar un desembolso pecuniario de USS 15 millones a
efectos de cubrir los gastos que demandaria la puesta del GAP FILLER.

Acto segu Jo las Administraciones de Bolivia, Ecuador vy Peru, manifestaron gque no
sstan en condiciones de asumir el gasto que implica la colocacion del GAP FILLER de
la propuesta de TELESAT.

OFERTA DE LA ADMINISTRACION DE VENEZUELA

Venezuela esta desarrollando un proyecto satelital para la orbita 82 7 grados Oeste
que implicara una inversion de 270 millones de dolares, y ha recibido instrucciones del

alto nivel ejecutivo para cubrir fa expectativa y los requerimientos de 1@35;‘3551@@'5@, .

Miemoro, comprometiéndose a: RO e
: Pagar a TELESAT por el GAP FILLER. i A =
. Reorientar el satélite a fa Posicion 67 grados Oeste. cowsrajé) -:;ﬂ%(,tom ;
. Pagar las deudas ante la UIT por las notificaciones " 0 CONTROL SOCIAL Qﬁ‘;

ON C‘,? g\\Q’_.-“‘
. . . . _ o  ETAR A G
A continuacion las administraciones presentes agradecieron la prepuesta venezaolana:y
preguntaron a Venezuela sobre las condiciones que exigiria para hacer uso de la
capacidad a ser brindada por Venezuela

Al respecto Venezuela sefaid gue satelite sera desarrollade con un fir no comercial
para trabajar en temas de salud y educacion. a mvel internc y subregional El satelite e
corsiruccion tendria una capacidad de 20 transpondadores 12 en banda Ku y 8 en
Banca C, o= los cuales 2 transpondedores serian puastos a disposicién de los demas
Paises Membros

GoGtday
Posterigrmiante la Presidencia del CAATEL propuso

1 Mantener un canal unico de comunicacion con TELESAT, a avées de ia
Prasidencia del CAATEL



-4 -

. . . LLdig .
2. Realizar las gestiones necesarias para que la Comision de la Commgﬁ Ardina

emita a la brevedad posibie sus decision sobre la propuesta y tak*sj_e
autorizacion a la empresa ANDESAT S A EMA : )

= :
F-T-| ,!
Dicha propuesta fue acepiada por fas Administraciones partlcipa_r_}_tﬁ}s%n ld 4%
Bolivia. planted 4 lineas de accion Ly — '
I Ty o0

1 - EI'CAATEL deberia de sugerir la revocatoria de ANDESAT g.*?i EMA

2.- Apoyar la posicion de Venezuela :

3 - Elaborar un documento que contenga las obligaciones 4 derechos de las partes.
respecto a la propuesta de Venezuela.

4 - Cada Administracion deberia coordinar con su representante nacional ante Ia
Comision apoyando vy reforzando el Informe y la propuesta de Decision de la
Secretaria General para la revocatoria de fa autorizacion comunitaria otorgada a
ANDESAT SA. EMA para explotar el recurso érbita espectro de los Paises
Miembros en fa posicién 67°W, banda Ku.

Al respecto, las demas Administraciones participantes en la Reunién expresaron su
conformidad a la propuesta baliviana.

Ecuador manifestd que mientras no haya una decision de revocatoria a ANDESAT S A.
E MA. los Paises Miembros no podrian tomar una decision definitiva respecto de la
propuesta de Venezuela Reiterd su apoyo a la propuesta planteada por Venezuela

El Presidente de CAATEL propuso la realizacion de una Reunidn presencial con la
Administracion de Venezuela para que presente en detalle su propuesta, que permita
elaborar un documento base para un futuro acuerdo de las administraciones con
Venezuela.

Al respecto, Venezuela manifestd su imposibilidad, por el momento. de asistir a una
Reunion presencial, e indicd que remitiria proximamente a los Paises Miembros un
documento borrador acerca de su propuesta, que esperaria la decision de la Comisidn
respecto de la propuesta de revocatoria de la autorizacidon comunitaria otorgada a
ANDESAT S A EM A para explotar el recurso érbita espectro de los Paises Miembros
en la posicion 67°W. banda Ku, y que una vez tomada ésta participarian en una
Reunion presencial.
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ANEXO |

LISTA DE PARTICIPANTES

BOLIVIA

CARLOS ROMERO MALLEA /
Viceministro de de Electricidad, Energias Alternativas y Telecofunicaciones
Ministerio de Servicios y Obras Publicas

Telefono ; (5912) 231 10190
Fax . {5912) 211 3861
E-mait : Sromeroonpe gov.bo

ROBERTO SALGADO URQUIDI

Director General de Telecomunicaciones

Viceministerio de Electricidad, Energias Alternativas y Telecomunicaciones
Ministerio de Servicios y Obras Publicas

Telefono : (5912) 231 1010
Fax : (5912) 211 3861
E-mail : rsalgado@oope qov.bo
ECUADOR

OSCAR WILLIAMS ALTAMIRANO

Coordinador Nacionat

Consejo Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL)
Teléfono : (593-2) 294 7800 Ext. 1102

Fax . (593-2) 223 1591

E-mail . oaltamirano@ccenatel.qov.ec

KATTY ALEXANDRA RAMIREZ YANEZ

Asesora de la Presidencia

Consejo Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL)
Telefono : (593-2) 294 7800

Fax © (593-2) 222 5614
E-mail - kramirez@conatel gov ec
PERU

JUAN ANTONIO PACHECO ROMAN;
Viceministro de Comunicaciones

Ministeric de Transpories y Comunicaciones
Telefono - (51-1) 433 3898

Fax (51-1) 433 4833

E-mal jcacheco@ milc gob pe

~
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CARLOS ROMERO SANJINES

Asescr Asuntos Internacionaies
Viceministerio de Comunicaciones
Ministerio de Transportes y Comunicaciones
Telefono (51-1) 433 7956 - 99278511

Fax {51-1) 433 1807
Ez-mail cromero@mic gob pe

HERBERT PALMA CADENAS

Coordinador Relaciones Nacionales e Internacionaies
Mimisierio de Transportes y Comunicaciones

relefono + (51-1) 332 4079

Fax (51-1) 332 4084

E-mail . hpalma@mtc aob pe

FUGENIA DE JESUS MARINO CABELLO
Asesora Legal

Ministerio de Transportes y Comunicaciones
Telefono . (51-1)433 7800/ 3324078
Fax (51-1) 332 4084

E-mall . emarinc/@mtc.gob pe

MARCO SOLANO ROSERO

Consultor Externc

Ministerio de Transportes y Comunicaciones
Teléfeno (51-1) 433 7800/ 3324079
Fax - (51-1) 332 4084

VENEZUELA

ALVIN LEZAMA PEREIRA

Director General

Comusién Nacional de Telecomunicaciones CONATEL
Teléfonc (58212) 9090586

Fax . (58212) 9930019

E-mall - alezama@conata gov ve

LAILA MACC ADAN PEREZ
Gerente de Gestion Internacional
Comision Nacional de Telecomunicaciones CONATEL
Teléfono (58212) 909318 / 336

Fax (58212} 9935389

E-mail © Imace@eonatal goy

Ve
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SECRETARIA GENERAL DE LA COMUNIDAD ANDINA

HECTOR MALDONADO LIRA
Director General

Telefono (01-1) 411 1428
Fax (51-1)221 2219
E-mail hmafdcaado@comunidadaﬂ_d_fg,_g

JOSE RIBERO CALVIMONTES
Coordinador Telecomunicaciones

Teléfono (51-1) 4111407
Fax (51-1) 2213329
e-mail jribero@comunidadandina.org

ANA MARIA CARDENAS PINO
Gerente de Proyecto

Teléfono (561-1) 411 1400

Fax (51-1} 221 3329

E-mail acardenas@comunidadandina org
CARLOS ADRIAZOLA

Gerente

Teléfono (51-1) 411 1400

Fax {51-1} 221 3329

E-mail cadriazola@comunidadandina org

WILMER ZELA MORAYA
Practicante

Teléfono (51-1)y 411 1400
Fax (61-1) 221 3329
E-mail wzela@comunidadandina org
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27 de mayo de 2004
3.32.42

DECIMONQVENA REUNICN EXTRAQRDINARIA DEL
COMITE AND:NO DE AUTORIDADES DE
TELECOMUNICACIONES (CAATEL)

5 -7 de mayc 2004

Lima - Peru

ACTA

DECIMONOVENA REUNION EXTRAORDINARIA DEL
COMITE ANDINO DE AUTORIDADES DE
TELECOMUNICACIONES
(CAATEL)
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ACTA

DE LA DECIMONOVENA REUNION EXTRAORDINARIA DEL COMITE ANDINO DE
AUTORIDADES DE TELECOMUNICACIONES (CAATEL}

Lla XIX Reunion Extraordinana del Comité Andino de Autoridades de
Telecomunicaciones (CAATEL). se celebr¢ en ia sede de la Secretaria General de la
Comunidad Andina. en la ciudad de Lima. Perd, durante los dias 05 al 07 de mayo de
2004 con la participacion de las Administracicnes de Bolivia, Celombia. Ecuador, Peru
Venezuela y funcionanos de la Secretaria General de la Comunidad Andina
Participaron también, como invitados. los representantes de la empresa HISPAMAR /
HISPASAT, quienes intervinieron en ei marco del punto 2 de la agenda de la reunion

La lista de participantes de fa XIX Reunion, consta como ANEXO | de la presente Acta

f
INAUGURACION

£l eventc se nicid con el saludo y palabras de bienvenida por parte del Secretaric
General de la Comunidad Andina el Embajador Allan Wagner Tizén, quien destaco la
importancia de la nueva sociedad de la informacion para el desarrollo econdomico vy
social de los Paises Miembros de la Comumdad Andina También sefald que en el
nuevo Disefc Estratégico de la Comunidad Andina. la sociedad de la informacion tiene
un papel crucial para promover el desarrollo equilibrado y armoénico de los Paises
Membros en condiciones de equidad mediante la integracion y la cooperacion
economica y social; acelerar su crecimiento y la generacion de ocupacion, facilitar su
participacion en el proceso de integracion regional.

Sefald que en la reunion de la Comision realizada el dia 4 de mayo del afio en curso se
informo a los Ministros de la importancia de la XIX Reunion Extraordinaria del CAATEL
y de lo dramatico que seria perder ante la UIT los derechos de las dos posiciones
orbitales andinas.

Exhorto a los delegados del CAATEL en especial al Presidente a agotar todos los
esfuerzos para que se preserve los derechos de los Paises Miembros ante la UIT, se
obtenga en el proceso de negociacion capacidad satelital gratuita para ser utiizada en
proyectos scciales y se fortalezca el marco ncrmativo andino acorde a las necesidades
de los paises y los operadores gue asuman gl uso, explotacion y comerciaiizacion de!
Recurso Orbita Espectro de los Paises Miembros de la Comunidad Andina
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1
AGENDA

Los Delegados participantes acordaron desarrollar la s
reunion.

1 Aprobacion de la Agenda.

2 Sistema Satelitat Andino Simén Boljvar

21 Presentacion de fas ofertas de STAR ONE ANDESAT

22 Presentacion de tas ofertas de HISPAMAR

23 Anutacion por la UIT de las modificaciones para las redes del Sistema Satelital
Simon Bolivar.

3. Conclusiones sobre el futuro del Sistema Satelital Siman Bolivar

4 Aprobacion del Acta Final

i
DESARROLLO DE LA REUNION
1. Aprobacién de la Agenda

Una vez considerados los puntos de la Propuesta de Agenda presentada po‘g\\'l&:‘h L,go
SN y £

Presidencia se dio por aprobada la misma. ) 6’,;,
i E ) <
: , : .y i i o8l <
I H
2. Sistema Satelital Andino Simén Bolivar i CONSEJODERARTICIPACION
L CIIDADANA Y

2.1 Comunicacién de ANDESAT G, CONTROLSOCIAL o ¢
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En la reunion se dio lectura a la comunicacion de ANDESAT, de fecha 3 d&"maVo
del presente, suscrita por el Sr. Luis Hernando Escobar Uribe, Presidente Ejecutivo
de dicha empresa, mediante la cual informa de la no participacién de ANDESAT en
la XiX Reunion Extraordinaria del CAATEL. La comunicacion de ANDESAT figura
como ANEXQ Il de la presente Acta.

A solicitud de la Presidencia, el consultor juridico de {a Comunidad Andina hizo uso
de la pafabra e inform¢ acerca de la carta remitida por la empresa ANDESAT S A,
£ M A | de fecha 03 de mayo de 2004, mediante la cual comunica que no podran
asistir a la presente reunién debido "a las clausulas exorbitantes impuestas en la
Decision 560 de la CAN" Asimismo. indicd que sefalan en dicha carta que
"ANDESAT ha interpuesto ante ei Honorable Tribunal Andino de Justicia. con sede
en la ciudad de Quitc, Republica del Ecuador recurso de nulidad contra las
decisiones 559 y 560 de la CAN 0OS0455
El asesor juridico explicé el procedimiento para dicho recurso. manifestando que
aun no ha sido admitido a tramite y que de cumplirse cen las formalidades podria
darse la admisibilidad en dos semanas Asimismao. iInformo gue una vez efeciiada
la notficacion se tendran 40 dias para contestar 'a demanda Si el trbunal
consi=ra procedente un plaze = 10 dias para la nrosentacien de Prusepas v
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convoca a las partes a una audencia Ef Tribunal Andino dispone de un plazo de &0
dias para dictar sentencia una vez concluido ef procediriento

3.

El asesor juridico aclaro que la decisidon del Tribunal Andino es napelable gue s06ic
se biene la opcien de solicitar la amplacion aclaracion o enmienda de la sentencia

Las deiegaciones de Peru y Venezuala dejaron constancia expresa de su extraneza
por el desinterés mostrado por ANDESAT por su inasistencia asi como tambien
manifiestan su rechazo por la demanda interpuesta por dicha empresa ante el
Tribunal Andino. lo cual no contribuye a encontrar una solucion definitiva a!
problema del Sistema Satelital Andino Simoén Bolivar

2.2 Comunicacion de STAR ONE

Se informo de la carta CT-P-07/2004. de fecha 4 de mayo de 2004. remitida por ta
empresa Star One. en la que comunica que debido a otros compromisos asumidos
con anterioridad se encuentran impedidos de asistir a la reunion convocada por la
Presidencia del CAATEL Sin embargo, comunican también gue ‘estamos
trabajando internamente en un analisis y evaluacion de esos posibles escenarios
inmediatamente después de haber llegado a posibles propuestas de solucion
retornaremos a ese Conité’  Senala también que "Permanecemos a su disposicion
para otras aclaraciones que sean necesarias y mucho agradeceria otra oportudad,,
de discutir con mas profundidad los escenarios para el Proyecto Simon Bq_{.ij\?;"' B EEL g,
%

% v
La carta remitida por la empresa Star One figura como ANEXO 1l dedlg presésis :

: \ Fi HE
Acta ézmcowsaoyf?ﬁwcsmcm

’:3 CRIDABANA Y
2.3 Presentacion de las ofertas de HISPAMAR %, CONTROLSOCIAL o

o, O QSL
"‘ff?jﬁ'RlA GEN
Estuvieron presentes, como invitados en la reunion el Sr. Luis Perrone, Presidente
del Directorio HISPAMAR, y los sefores” Pascual Menéndez. Director de Estrategia

y Desarroilo. y Vicente Rubio Carreton, Director Internacional de Regulacion de
HISPASAT.

Los representantes de HISPASAT/HISPAMAR presentaron oficialmente una
propuesta de colaboracion con los Paises Miembros vinculado a los derechos de
aterrizaje del satélite Amazonas en la posicion orbital 61° O, copia de la misma
(Propuesla de Cotaboracion con ios Paises Miembros) se anexa a la presente acta
(ANEXO V)

Posteriormente y una vez analizada la propuesta presentada  pof
HISPASAT/HISPAMAR las Autondades Andinas formularon algunas consultas
respecio de una posibie operacion conjunta de las nosiciones andinas y brasilenas
endl O

Scbre el particular los representantas de HISPAMAR/HISPASAT hicieron conocer la
posibiligad de considzrar la senalada propussta, sin embargo solicitaron sg les
remita oficiaimente un formato base del documento que ctorgaria la autorzacion
andina dejando ablertos los temas que deberian enitrar en el proceso de
negeeacian

UU\JL:";'uu
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2.4 Anufacidn por la UIT de las notificaciones para Ia§ 1‘57 Sistetha
Satelital Simén Bolivar. S ,f"'.‘ 3 7 : 5!
- f II

La delegacion de Venezuela dio lectura at oficio de fegfm% de aﬂrh d jt209-’-1
suscritc por el Director Generali de CONATEL de Venezue ]}a dmgldo al Prestiente
Ejecutivo de ANDESAT en el cual comunica que la UI ha informado.-sotire la
anulacion de las notificaciones de las redes de satehtes del Sistema Satelital
Andino, debido a la falta de pago de las tasas correspondzentes a la recuperacién de
costes, adjuntando la comunicacion de la UIT en la cual identifican facturas
respectivas.

En dicha comunicacion Venezuela resalta su preocupacion por el hecho de las
anulaciones de notificaciones de las redes satelitales andinas por motivo del impago
de las tasas debido a la recuperacion de costas

Al respecto, la delegacion de Colombia expresé que es entendible que ANDESAT
no haya realizado el pago de algunas de las facturas detalladas en la mencionada
nota ya que las fechas de vencimiento de las mismas eran posteriores a la Decisidon
Andina donde se da la caducidad de los derechos otorgados a la empresa
ANDESAT SA EMA.

La delegacion de Venezuela informd, que de acuerdo a lo convenido, el pago a las
mencionadas facturas es responsabilidad de ANDESAT, vya que las mismas
corresponden a compromisos adguiridos con anterioridad a la fecha de entrada en
vigor de fa Decision 560 y 559 (05-10-2001 y 13-12-2000). Dicha comunicacion hace
el llamado a los filings correspondientes a la red del Sisterna Satelital Simén Bolivar

2 (67 °0 Banda Ku). La documentacién relativa a este punto de la Agend.a g,
como ANEXQ V de ia presente Acta. R é’(ﬁ;
&%
A Ny
Sobre el particular otras delegaciones, coincidieron con fo expr%sado .
delegacion de Venezuela. 3 CONSEIO DEATICIPACIGN -
3 ClIPAGIANA Y 3

CONTBAL SOCIAL ov &
Colombia puso en conocimiento del CAATEL las reservas formales pres ELER P]

la CMR-2000 respecto de la aplicacién det procedimiento de anulacnéffrdlsx\@
notificaciones por no haber pagado el costo de un tramite

En este sentido, la delegacion de Venezuela solicitd instrucciones al Comité acerca
de como proceder sobre las deudas por concepto de tasas ante la UIT, para lo cual
el Comité indico remitir una comunicacién a la UIT a objeto de acogernos a las
reservas (reserva 64 correspondiente a las Actas finales de la Conferencia Mundial
de Radiocomunicaciones de Estambul 2000) manifestadas por Colombia, Perd y
demas paises latinoamericanos sobre el particular Para estos efectos la
administracion de Venezuela cursara una correspondencia a la UIT, al tiempo que
se le manifestara a ANDESAT durante las negociaciones el cumplimiento de las
mencionadas obligaciones

3 Conclusiones sobre el futuro del Sistema Satelital Simén Bolivh‘ﬁisafiﬁ 7

a Sin renunciar a los intereses de los Estados y luego de tntensos debates v en
aras de buscar consenso asi como una solucion que garantice llevar a feliz
termino la ejecucion del Sistema Sateltal Simén Bolivar  atendiendo la
piopuesta de la delegacion de Bolivia ias delegaciones acordaron pOF CCN3ENSD
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via Resolucion proponer una Decision (ANEXO VI} que permita la obtencion de
(2 autorizacion comunitana gara el uso de la posicion orbital 61°0 y otorgai
autorizacion al Presidente el CAATEL (ANEXO VIl} y a la Administracion d=
Venezuela, para que con el apoyo de la Secretaria General de la Comunmidad
Andina proceda a realizar las gestiones necesarias para.

b e Alcanzar la coordinacion definitiva con ANATEL de las posiciones orbitaies
andinas;

» Negociar con la empresa HISPAMAR/HISPASAT los aspectos sustantivos
que permitiian el otorgamiento de la autonzacion andina, para el uso
explotacién y comercializacion de la posicion 61°0 de la Comunidad Andina
bajo los siguientes lineamiantos:

1) Empresa operadora HISPAMAR

2) Bandas C y Ku, y en las condiciones tecnicas gue resulten del proceso
de coordinacion

3} Plazo de la concesion. (Acorde a las condiciones otorgadas por fa
Administracion Brasilena y el reglamento de la UIT)

4) Preservacion del ROE, cumplir con los requisitos del reglamento de |a

UIT

Contraprestacion de capacidad sateiital gratuita y/o descuentos

Capacitacion para profesionales y/o funcionarios andinos

Garantias' tipos y condiciones de garantias a negociar

Caducidad reversion de la autorizacion (en concordancia con 1as

condiciones de Brasil y el reglamento de la UIT)

® MO

¢ Negociar con la empresa ANDESAT S A EMA los aspectos de relevancia que
harian viable fa futura utihzacion de la posicion orbital 67° O, en sus bandas C vy
Ku. tomando en consideracion ios siguientes aspectos’

1y Preservacion del Recurso Orbita Espectro (ROE), via presentacion de ia
Diligencia Debida a la Secretaria de la Comunidad Andina (hasta 15 de
agosto de 2004)

2) Aprobacién de operacion indirecta

3y Capacitacien

4) Garantias

5) Caducidad de la autorizacion

6) Plazo de la concesion (articulo 7, de la Decision 395)

7) Plazo para fa colocacion del satélite (mantener art 8 de la Dec. 385y ant 5
de la Dec. 429. hasta 5 anos)

8) Condiciones en que los derechos se extinguen

9) Tipos vy condiciones de garantias

107 Centro de controi o telepuerto

1) Contraprestazion de capacidad satelital gratuita v

12] Pago de las notificaciones de la UIT ", . CONTROLSOCIL @f:“;
R
Las adminisiraciones del Perli y Vanezuela solicitaron que la Secretaria GendralRB. S
Comuridad Andina que emita un inferme sobre incumplimiente referidc en ol articulo 3

de |la Decision 560

ZJ

iud

Uuv



R 20 -

5. a‘é&aﬁ%

Colombia reitero la necesidad de que los términos que se acuerden %n S EE prédas
sean equitativos y que se tenga en cuenta ia conciusion dg e i e
coordinacion. s 1;1

&
La Administracion de Perd manifesto que era de la opinion que w@a cuida {;ﬁ'
posible acuerdo con ANDESAT dicha empresa debera desi .dd&’rrécura&,d,e&;aqlrﬂ%d
interpuesto ante el Tribunal Andino de Justicia.
4. Aprobacion del Acta Final ¥ 4

El proyecto de Acta fue aprobado por las Administraciones presentes
5. Sesién Clausura
Las delegaciones de los Paises Miembros. expresaron su agradecimiento a la

Secretaria General de la Comunidad Andina por las atenciones recibidas v el buen
desarrollo de la reunion.

Hernan Gonzales D. Felix Castro R.
Bolivia Colombia
Freddy Rodriguez F. Juan Antonio Pacheco R

Ecuador Peru
Alvin Lezama P. Hector Maldonado Lira
Venezuela Secretaria General

Comunidad Andina

,%\ CONTROL SOCIAL V‘
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LISTA DE PARTICIPANTES

BOLIVIA g %
WILLIAM HERNAN GONZALES DAZA ,/';
Primer Secretario /.

Embajada de Bolivia
Teléfono : 2218764

Fax . 4402298
Email . representacioncomercial@ambol attla.com .pe
COLOMBIA

MARIA PAULA DUQUE
Viceministra de Comunicaciones
Ministerio de Comunicaciones
Telefono . (571) 3442210

Fax . (571) 3443438
e-malil o dvicemin@comunicaciones goy co
Bogota

FELIX CASTRO ROJAS

Jefe Oficina de Asuntos Internacionales
Ministerio de Comunicaciones

Telefono . (57-1) 3442206

Fax o (57-1) 3443445
Email . Internac@mincomunicaciones qov ¢o
Bogota

JOAQUIN RESTREPQO
Director Area de Planeacion
Programa COMPARTEL
Teléfono : (57-1) 3443400

Fax " (57-1) 3442373
Email . Jrestrepo@comunicaciones qov oo 2o
OB L &
ECUADOR :
Py

FREDDY RODRIGUEZ FLORES

Presidente

Consejo Nacional de Telecomunicacionas (CONATEL)
Teléfono (593-2) 22258604

Fax (593-2) 2225614

e-mail conaigi@ccratel gov ac

Quito

E‘: C g
,“‘%\ ONTROL 50CIAL ‘?‘V‘

G o
T Tain o8

G'-"n.‘; B
LRV E SN



k20 -
D3CAR ALTAMIRANO
Cocrdinador Nacional

Consejo Nacional de Teizcomunicaciongs (CONATEL)
Tewefono (593-2, 2567007

Fax (583-2] 2231551
2-matl oallamuaruiiconalel gov &c
Qurio

EDISON AYALA VINUEZA

jefe de Area, Diraccicn de Gestion Internacional
Corsejo nacional de Telecomunicaciones (CONATEL}
Telefono (593-2) 2567007

Fax (583-2) 2231591
e-mail eayala@conatel.gov ec
PERU

JUAN ANTONIO PACHECO ROMANI
Viceministro de Comumnicaciones

Ministerio de Transpories y Comunicaciones
Teléfono (51-1) 4339898

Fax (51-1) 43343833
e-mail pachecofmtc.gob pe
Lima

HERBERT PALMA CADENAS

Coordinader Retaciones Nacionales e Internacionales
Ministerio de Transpories y Comunicaciones

Teléfono (51-1) 3324079

Fax . (51-1) 3324084
a-matl . hpalma@mtc qob pe
Lima

CARLOS ROMERQO SANJINES

Asesor Asuntos Internacionales
Viceministerio de Comunicaciones
Ministerio de Transportes y Comunicaciones
Telefono - (51-1) 4337956 - 99278511
Fax (51-1) 4331807

e-mail cromero@ mic gob pe

CARLOS VALDEZ VELASQUEZ-LOPEZ

Jefe de la Secretaria d= Comunicaciones

Ministario de Transpories y Comunicaciones

Feléfono (51-1; 3324079

Fax (51-1; 3324084
cavaldez@inic gob pe
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HISPASAT

PASCUAL MENENDEZ SANCHEZ
Consegjero

Telefono (55 21) 25554807
Fax

Rio de Janeiro, Brasi

VICENTE RUBIO CARRETON
Director de Regulacion

Telefono . (34 91) 7102544
Fax (34 1) 372900
e-mail . viubio@hispasat es

SECRETARIA GENERAL DE LA COMUNIDAD ANDINA

HECTOR MALDONADO
Director General
Teléfono (51-1) 4111428

Fax (51-1) 2212219

e-mail . hmaldonado@comunidadandina org
Lima

JOSE RIBERO

Coordinador Telecomunicaciones
Telefono : (51-1) 4111407

Fax . (51-1) 2213329
e-mail " Jribero@comunidadandina.org
Lima

ANA MARIA CARDENAS
Gerente de Proyecto
Teléfono {51-1) 4111400

Fax © (51-1) 2213329

e-mail - acardenas@comunidadanding org
Lima cs“;;
CARLOS ADRIAZOLA ol
Gerente ; Constio
Teléfono  (51-1) 4111400 % s
Fax (51-1) 2213329 “SCp
e-mal cadnazoia@eomunidacand na org ’

NOTARIA TRIGESIMA SEPTIMA DEL CANTON QuITO
DILIGENCIA N* j
FACTURA. N 2014-17-01:3?4: ...... = t.
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MIRIAM CASTANEDA MOYA L %
Asesora Legal _5 V5 1"\ b
Secretaria de Comunicaciones B :’kb 2
Viceministerio de Comunicaciones - & 7 Ve 2
Ministerio de Transportes y Comunicaciones o ,\f‘in g
Telefono (51-1) 4337800 anexo 1224 " moypagtd™
Fax (51-1)

e-mait. - mcastaneda@mitc.gob pe

EUGENIA DE JESUS MARINO CABELLO
Asesora Legal

Ministerio de Transportes y Comunicaciongs
Telefono (51-1) 4337800/ 332407¢

Fax (51-1)3324084

e-mail. . emarino@mic.gob.pe

VENEZUELA

ING. ALVIN LEZAMA PEREIRA

Director General

Comision Nacional de Telecomunicaciones CONATEL
Teléfono . {58 212) 9090586 -

Fax . {58 212) 9930019

e-mail: . alezama@conatel.gov ve

LAYLA MACC ADAN PEREZ

Gerente de Gestion Internacicnal

Comision Nacicnal de Telecomunicaciones CONATEL
Teléfono © {58-212) 909318/336

Fax . {58-212) 9935389

e-mail . Imacc@conatel.gov ve

Caracas

FANNY MARQUEZ CORDERO

Consultor Juridico

Comision Naciona! de Telecomunicaciones (CONATEL)
Teléfono : (58-212) 9080461

Fax . (58-212) 9935389

e-mail fmarquez@conatel gov v

HISPAMAR SATELITES S.A.

LUIZ FRANCISCO PERRONE TENORIO
Fresidente del Direciorio

Teléfono (55 21 25554800

Fax {55 21) 25554849

e-mal  Ipaione@nspamar com b Gusii:
Rio de Janeiro. Brasi
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COMUNIDAD
ANDINA -
SELRETARLIA GENERAL
SG/CAATEL/XVI-E/ACTA
27 de marzo de 2003
' 3.32.42

DECIMOSETIMA REUNION EXTRAQRDINARIA GEL
COMITE ANDINO DE AUTORIDADES DE
TELECOMUNICACIONES (CAATEL)

9- 10 DE MARZO DE 2C03

BOGOTA - COLOMBIA

ACTA

DECIMOSETIMA REUNION EXTRAORDINARIA DEL
COMITE ANDINO DE AUTORIDADES DE
TELECOMUNICACIONES
(CAATEL)

%, o, CONTROL SOCIAL@ A
" Rerapip 6B

boatavd



20 -

ACTA

DE LA DECIMOSETIMA REUNION EXTRAORDINARIA DEL COMITE ANDINO DE

AUTORIDADES DE TELECOMUNICACIONES (CAATEL)

La  XVIl Reunicn Extraordinaria de! Comité Andino de Auteridades de
Telecomunicaciones (CAATEL), se celebrd durante los dias ¢y 10 de :narzo de 2003,

en la

ciudad de Bogota - Colombia, con la participacion de Delegazos de Bolivia,

Colombia. Ecuador Peri y Venezuela, de los representantes de la Secretaria General
de la Comunidad Andina y de la Asociacion de Empresas de Telecomunicaciones de Ia
Comunidad Andina (ASETA), ANDESAT SA EMA  en calidad de invitados

La lista de participanies consta como ANEXC | de la presente Acta

f
INAUGURACION

El evento se inicio ¢on el saludo v palabras de bienvenida por parte del Sr Felix Castro,
Jefe de la Oficina de Asuntos Internacionales del Ministerio de Comunicacicnes de
Colombia Asitamben. la reunidn fue presidida por la sefalada Autoridad

H
AGENDA

lLos Delegados participantes acordaron desarrollar la siguiente agenda durante la

reunion:

1. Aprobacion de la Agenda y del Calendario de la reunion

2. Estado de avance de! Proyecto Simon Bolivar

3 Informes de los Grupos de Trabajo

4 Uso de otras infraestructuras, acceso al espacic publice y derechos de via para
servicios de telecomunicaciones

5 Régimen de proteccion al usuario

& Recomendaciones sobre 3% generacion

7 Acuerdo sobre el establecimiento de una base de datcs unica de terminales
celuiares extraviados o hurnados

8 Estrategias de acceso a la sociedad de la informacion y el conocimiento Informe
de cumplimiento sobre las Directrices Presidenciales

g Declaracion de los Presidentes sobre la Sociedad de la Informacion

Tl

10 Iniciativas de Conectividad (CITEL!

robacion dzl Acia Final

=
0
esion Clausura

e

[
[’
o
s
Ne
4
[P

P ConsEI0 BRRARTICIPACION. £
] APANAY i
%o CONTROLSOUAL o &

'.‘\520 Q_v_:‘

AYs) &
"'ufé‘_ TARIA 6‘3A



k20 --

L2

Hi
DESARROLLO DE LA REUNION__,.-

1. Aprobacion de la Agenda y del calendario de la reumﬁn-———

Una vez presentada y discutida tanto la Agenda cm‘no el Calendario de la XVII
Reunion Extraordinaria del Comité Andino de Autoridades de Telecomunicaciones
(CAATEL) ambos documentos fueron aprobados por consenso por las Autoridades
de Comite

2. Estado de avance del Proyecto Simén Bolivar

ANDESAT hizo una presentacion sobre el avance de las negociaciones del Sistema
Satelital Simon Bolivar.

Por su parte ASETA, y en cumplimiento con lo solicitado por el CAATEL, presentd
un informe sobre ofras alternativa para que se concreten las gestiones para la
puesta en marcha del Sisiema Satelital Andino.

La Secretaria General de la Comunidad Andina presentd un informe juridico de
avance sobre la base de las prerrogativas otorgadas a ANDESAT mediante las
Decisiones Andinas.

Informe de ANDESAT sobre el Avance de las Gestiones para la Puesta en
Marcha del Sistema Satelital Andino

Sobre las alternativas y avances de las gestiones presentadas por ANDESAT S A
algunas delegaciones manifestaron diferentes niveles de preocupacién sobre el
avance tanto de las negociaciones que viene realizando ANDESAT como por el
futuro del Sistema Satelital Andinc.

Sin embargo, la delegacion de Colombia manifestd su total conformidad por los
planteamientos presentados por ANDESAT vy reiterd que se deben redoblar los
esfuerzos en apoyo a las iniciativas que viene realizando la senalada empresa.

En vista de las preocupaciones manifestadas por algunas administraciones, y con el
objeto de analizar en detalle el futuro del proyecto Simén Bolivar, a luz de las
Decisiones Andinas, incluyendo el analisis de las propuestas presentadas por
ANDESAT, y evaluar los diferentes cursos de accién a seguir, se ha decidido
convocar a una reunion extraordinaria para tratar este dnico tema la primera sen}?pﬁ
de abril, en la Secretaria General de la Comunidad Andina, en la c1udad@
Peru _.-ga
fa,
IEg

Previamentz las Administraciones deberan contar con el informe ;urldlcé‘@{ﬁgg EARMCIPACION ©

recomendaciones de la Secrztaria General sobre la base de las p;err irhpeg ¥

otorgadas a ANDESAT mediante las Decisiones Andinas. ""‘%\ NTROLSOC'AL@@}‘S
‘?ETA RIA G@\

Asimisme se debera contar antes de esta reunion con un informe juridico de ;55'&8

de ANDESAT sobre el alcance de los compromisos contractuales establecidos con

ALCATZL vy STAR ONE

2
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Venezuela presentara por su parte un informe sobre el estado actual de la
coordinacion de .as redes satelitales andinas. asi como alternativas a ser evaivadas
por las Autondades para desarrollar las posiciones orbitales A su vz puntualizo que
toda las acciocnes con respecto al Sistema Simoén Bolivar deben estar enmarcadas
en las Normativas Andinas

Por otro lado se dio lectura a una nota enviada por ANDESAT S A a la Presidencia
del CAATEL.

Informes de los Grupos de Trabajo
Informacion sobre Television digital en Las Américas

La delegacion de Venezuela realizd una presentacion sobre el estado de
implementacion de Television digital terrena en algunos paises de Ameérica. De igual
manera, se expone la situacion en el ambito de las Améncas en el marco de la
Comision Internacional de Telecomunicaciones; y, a su vez, de la situacion de la
Unién Internacional de Telecomunicaciones.

Informe sobre Asuntos relacionados con IP

La administracién de Venezuela hizo mencion a los documentos 20 y 25 entregados
en la antericr reunion del CAATEL referidos a los temas a ser includos en el plan de
trabajo del Grupo sobre IP, que incluye el llenado de un cuestionano que indica la
prioridad de los paises en torno a un listado de temas propuestos £n este sentido
se reiterd la necesidad de contar con los comentarios de las autoridades sobre los
documentos vy la entrega del cuestionario para avanzar en los trabajos  Asimismo.
se reiterd que dichos documentos se encuentran disponibles en el faro electronico
respectivo disponibles desde la pagina web de conatel.

Uso de otras infraestructuras, acceso al espacio publico y derechos de via
para servicios de telecomunicaciones.

La delegacion del Pert como coordinador del Grupo presento los avances y
comentarios de la propuesta sobre disposiciones de acceso y uso a infraestructuras
fisicas bienes de uso publico y derechos de via para servicios de
telecomunicaciones

Asi también. la delegacion de Colombia realizd una presentacion y explicacion en
detalie de los aspectos contenidos en el documento elaborado por la senalada
Delegacion.

Para que s& concrate ia promulgacicn de una Decision Andina sobre el tema se
acerdo otorgar a los paises de un periode de tres meses para que hagan llegar sus
comentarios y aportes sobre el pacticular, para ser evaluado en ura reunion técnica
y posteriormente se eleve una propuesia de Decj\gaj.@mﬁ-ja..,§ec;_etar:a General de ia
Comumdad Andina para su posterior pron"-f._;!ga\g;@@%&‘%ﬁpé&?@es:ﬂci()n CAATEL
X\l 65 sobre e! particuiar) AN 5 T
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5. Régimen de Proteccion al Usuario

Se presentd en el documento una propuesta para la adopcid_w -1#@‘@?@#5@&5
proteccion al usuario de servicios de telecomunicaciones en Iﬁémid%ﬁéﬁm?"
para que se realice un debate general sobre el tema. 4Me tal manera que
posteriormente los paises hagan llegar sus observaciones/gportes para que se
cuente a corto plazo con una normativa Andina sobre el particular.

Esta iniciativa de que se promulgue una norma Andina de proteccion al usuario
tiene una gran importancia ya que permitiria dar derechos al usuario andino de ios
servicios de telecomunicaciones, en este sentido se solicité al Coordinador del
Grupo se elabore una propuesta de Resolucién que contenga un proyecto de
Decision.

Para que se pueda avanzar en el tema y para que pueda ser presentado a
Cancilieres y posteriormente a Presidentes se solicito a las autoridades hacer llegar
sus comentarios al documento Propuesta para la Adopcidn de un Régimen de
Proteccién al Usuario de Servicios de Telecomunicaciones en la Comunidad Andina,
a mas tardar en 30 dias a partir de la fecha.

Con ¢l objetivo de agilizar la promuigacion de la Norma Andina de Proteccién al
Usuario se aprob6 una resolucion por la cual se define la metodologia y el
calendario para la elaboracion de un proyecto de Decision (se anexa la citada
resolucion CAATEL XVII 66)

6. Recomendaciones sobre 3% generacién

La Delegacion de Venezuela como coordinador de Grupo presentd los documentos
sobre atribuciones de bandas pareadas para los servicios moviles de tercera
generacion, IMT- 2000, en la subregion Andina.

Se acordo solicitar a la delegacion de Venezuela coordinador del grupo de trabajo
sobre sistemas moviles de tercera generacion, la preparacioén de un proyecto de
resolucion que sera presentado en la proxima reunion del CAATEL.

Las bandas de frecuencia se incluirdan en el documento previa consulta con las
administraciones de los paises miembros del CAATEL.

7. Acuerdo Sobre el Establecimiento de una Base de Datos Unica de Terminales
Celulares Extraviados o Hurtados

Se realizd una revision en detalle del contenido del documento, y se definio que
cada operador mantanga una base de los datos de sus terminales extraviados ¢
nurtados y los datos de terminales de los otros operadores de ia regidn Ardina (se
anexa Resotucion CAATEL XVII 87scbre ef particular)

8. Estrategias de Acceso a la sociedad de la Informacion y el Conocimiep{“g%eﬂ & 5
o - . . R . Ay T .
Comunidad Andina, Informe de cumplimiento sobre !as Directrices SR
Presidenciales y ::.,
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g Declaracién de los Presidentes sobre la Sociedad de fa Informacion

£ Coordinador General dei Grupo sobre la Sociedaa de la Informacion y el
Conocimientc presidido por Colombia, presentd varos documentos elaborados
sobre el particular para que puedan servir de base para |a obtencion de una
‘Declaracion Presidencial sobre la Sociedad de la Informacion vy &l Conocimiento” a
ser presentada en el marco de la proxima cumbre Presidencial Andina

Para la senalada Cumbre Presidencial y las reuniones de Cancilleres previas a esta
se solicito al Responsable del Grupo Sociedad de la Informacion vy el Conocimiento
se elabore un video a nivel andino de los avances y testimonios de los paises para
que se presente en el marco de la Cumbre Presidencial Andina Para aicanzar este
objetivo se solicitd a los paises hagan llegar. @ mas tardar en un mes. sus aportes
audiovisuales para la concrecion de! video sefalado.

..........

Sobre este particufar la delegacion de Colombia presento los siguientes dq‘c&rr@pgoés,
0 ("’-‘-

para el analisis y evaluacion de las Autoridades del CAATEL ‘_{;\,\ o Oy
« Plan de Accion de Bogota ) 5
Anexos V. V.1. V.2, V3 S CONSEJO DERARTICIPACION
E ABANAY
CONTROL SOCIAL v ¢

Se resuelve elaborar un "Plan de Accion de Bogota” sobre las actividad'é&gge debgé?ﬁ?“‘

desarrollar el CAATEL en el transcursc de este afo para lo cual el grupo 'Efe«rﬁ%fﬁggﬁ
“Esiratequas de Acceso a la Sociedad de fa Informacion y el Conocimiento’ en un
plazo de 1 mes, elaborara un nuevo documenic de trabajo paia ser enviado vy
sometido a revision de las Administraciones y la Secretaria General de la
Comunidad Andina.

Por su parte, las Administraciones formularan sus comentarios a dicho documento y
en un plazo de 1 mes lo remitiran al Coordinador del Grupo quién tendra un plazo
de diez dias para compilar los comentarios y enviarlos a las Administraciones y a la
Secretaria General de la Comunidad Andina de Naciones

Las Administraciones y la Secretaria General de la Comunidad Andina de Naciones
tendran un plazo de 15 dias para pronunciarse sobre el documento comptlado. Una
vez se obtenga la aprobacion de las 5 Administraciones sobre el texto del
documento. este se elevard como proyecto de Resolucien a la siguiente reunion del
CAATEL

«  “Declaracion de la Cumbre de Presidentes de la Comunidad Andina de
Naciones sobre la Sociedad de la Informacion y el Conocimiento en la
Comunidad Andina”.

Las admmnistzaciones con base en el documento CUMBRE DE PRESIDENTES
COMUNIDAD ANDINA DE NACIONES. DECLARACION DE BOGOTA -
SOCIEDAD DE LA INFORMACION Y EL CONOCIMIENTO, formularan sus
comentarios en un plazo maxime de 15 dias. al Coordinador del Grupo de Trabajo
Estratagias =e Acceso a s Socedad de la informacicr , el Conocimiento . quien
tendra un plazc maximo de oche dias para compilar los comentarios y reminros por

Goot4 0
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la misma via a las Administraciones y a la Secretaria General ?’
Andina de Naciones 5

Asimismo, las Administracicnes y la Secretaria General de |a Conﬁ,lm;i

Naciones tendran un plazo maximo de 8 dias para pronunc:larse ohire 9\%
compiladc )

’“ffA T‘Fﬁ@

Una vez se cbtenga la aprobacién de las 5 Admmistraciones sobre el texio del
documento, se concedera la autorizacién a la Presideheia del CAATEL, para
trasladarlo a la Secretaria General de la Comunidad Andina de Naciones con el fin
de ser llevado a fa proxima reunion de cancilleres preparatoria de fa cumbre de
presidentes de la region que se llevara a cabo en mayo de 2003.

“Declaracion de fa Cumbre de Presidentes de la Comunidad Andina de
Naciones sobre la Cumbre Mundial sobre Sociedad de la Informacion y el
Conocimiento”.

Se solicito al Grupo de trabajo que entre en contacto con las instituciones que en la
actuaiidad estan vinculadas a la sociedad de la informaciéon  a nivel andino y que
también se contacte. a traves de la Secretaria General de la Comunidad Andina,
con instituciones que estan relacionadas con la cumbre mundial de la informacion y
a su vez se contemplen los documentos emitidos sobre el particular en la cumbre
preparatoria de Republica Dominicana

Sobre la base de los contactos v la revisidon de los documentos pertinentes, el Grupo
de Trabajo debera presentar en un mes a partir de la fecha un borrador de proyecto
de Declaracion Presidencial Andina sobre este particular.

Foro Andino sobre la Sociedad de la Informacidn y el Conocimiento

Se acordo realizar una reunion Andina, en la cual se agruparan los organismos e
Instituciones responsables de las agendas de conectividad de los Paises Miembros
con el objeto de evaluar los avances presentados en cada pais y comunitariamente
Y proponer nuevas orientaciones sobre la manera de avanzar en el logro de sus
objetivos

.Iniciativas de Conectividad (CITEL)
En cumplimiento a ia solicitud del CITEL para ia designacion de un Vicepresidente

para el "Establecimiento de un grupo de gestion de iniciativas de conectividad” se
defino por unammidad apoyar la postulacion de Perl para ejercer esa

vicepresidencia (,?quL
3“:\)\, 398 (e £ O
:"‘QD b 1 A g &_,
.Aprobacion del Acta Final N %
i =
H= A

Efproyecto de Acta fue aprobado por las Administraciones presentes § CCNSEODGMIRTICRACON
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2.5esion Clausura

Las delegaciones de los paises miembros, exprasaron si agradecimiento por las
aterz.cnes recibidas vy el buen desarrcllc de la reumon vy felicitaron a sus
orgamzadores encabezados por {a Senora Vice-Minisira Maria Paula Duque
Samcear

13. Proxima Reunion
Los deiegados participantes convinieron en tener su oroxima reunion durante la

primera semana de abril. en la sede de ta Secretaria General de Ia Comunidad
Andina

hMonika Hartmann Maria Pauta Duque Samper
Freddy Rodriguez F. Herbert Palma Cadenas
Layla Macc Adan Felix Castro

Héactor Maldonado Lira
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LISTA DE PARTICIPANTES

BOLIVIA

Monika Hartmann
Consejzro Comercial
Embajada de Belivia
Telefore  (571) 3484969

Fax (571) 3479801

e-mail mharimann@cable net cc
Bogota

COLOMBIA

MARIA PAULA DUQUE SAMPER
Vicermimistra de Comunicaciones
Ministerio de Comunicaciones
Teléfore - (57-1) 3442210

Fax (57-1) 3443435
e-mail . dvicemin@mincomunicaciones gov cu
Bogota

FELIX CASTRO R.

Jefe Oficina Asuntos Internacionales
Mirusterio de Comunicacionas
Telefono . {57-1) 3442206

Fax ©(57-1) 3443445

GUSTAVO OSORIO M

Profesional Especializado

Oficina Asuntos Internacionales

Ministerio de Comunicacicnes

Telefonc (57-1) 3442357

Fax (57-1) 3443445

g-maill afinter3@mincomunicationes gov co

NESTOR JIMENEZ
Profesional Especializado
Oficina Asuntos Internacionales

Vinisterio de Comunicaciones CUCDANAY _
Teleforo (57-1) 3442357 %, . CONTROLSOCIAL qﬁ“;
Eas 7.1 5 e oo
Fax (57-1) 34_-;34{.?_ /PETARmG?’
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CLAUDIA LEON

Asesora Secretaria Ganeral

Ministerio de Comun:zaciones

Teléfono {57-1) 3442212/3

Fax . (B57-1) 3443444

e-mail cleon@ mincomunicaciones gov co

- 10 -

FRANKLIN MERCHAN CALDERON

Ministerio de Comunicaciones

Teléfono . ({57-1) 3442363

Fax © (57-1) 3443449

e-amil . fmerchan@mincomunicacicnes gov co

EMIRQO CORAL ASTORQUIZA
Técnico Administrativo
Ministerio ae Comunicaciones
Telefono - (57-1) 3443460

MAURICIO LOPEZ
Comisidén de Regulacidon de Telecomunicaciones
Teléfono . (57-1} 635550

Fax - (57-1) 635551
e-malil © lopezma@cr gov.co
ECUADOR

FREDDY RODRIGUEZ F.

Presidente

Consejo Nacional de Telecomunicaciones CONATEL
Telefono : (593-2) 2225614

Fax © (593-2) 2505119
e-mail . conateli@conatel gov.ec
Quito

OSCAR ALTAMIRANO

Coordinador Nacionai

Consejo Nacional de Telecomunicaciones CONATEL
Telefono . (593-2) 2567007 ext 224

Fax . (593-2) 2231591
e-maill ©oaltamirano@conatel gov ec
Quito

LUISA YOLANDA MARTINEZ

Directora General de Gestion Internacional

Consejo Nacional de Telecomunicaciones CONATEL
Telefono {593-2) 2239805

Fax (5693-2) 2231591

z-mal lymartinezZcenatel gov &¢

Quito
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RICHARD JARAMILLO AMORES
Presidente Ejecutivo

ANDINATEL S A

Teléfono - (593-2) 2561004-2561005

Fax . (593-2) 2562240

e-mail - riaramillo@andinatel.com
Quita

PERU

HERBERT PALMA CADENAS
Ministerio de Transporte, Comunicaciones. Vivienda y Construccion
leiéfono . (511) 3324079

Fax 1 {511) 3324084
e-mail - hpalma@mitc goo pe
Lima

VENEZUELA

LAYLA MACC ADAN

Gerente de Gestién Internacional

Comision Nacional de Telecomunicaciones — CONATEL
Teiéfono : (58-212) 9050318 — 8090336

Fax . (58-212) 9935389

e-mail Imacc@conatel gov ve

ZULIMA POGGI GONZALEZ

Internacionalista — Gerencia de Gestion Internacicnal
Comision Nacional de Telecomunicaciones — CONATEL
Teléfono @ (58-212) 8090309 - 9090336

Fax - (58-212) §935389
e-mail . zpoggi@conatel gov ve
Caracas

SECRETARIA GENERAL DE LA COMUNIDAD ANDINA

HECTOR MALDONADO L

Director General o e

: m"‘K » L E

Teléforno = {51-1)4111428 A O,

Fax (51-1) 2212238 A : 5y

e-mail hmaldonado@comunidadandina 2rg rf; A

Lima £ conseIQERARTICIPACION.
CIUREOANAY
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JOSE RIBERO

Conrdinador Telecomunicaciones
Telefano (51-1) 4111407

Fax 51-11 3329 ;o e
i (31 ) 2213329 VUJiU4a 0
g-mail . jribero@comumdadandina org
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ASETA
MARCO AURELIO SCLANO ROSERO

Asesor - ASETA
Telefono (593-2) 2563812

Fax (5832) 2562499

e-mail T msolano@aseta org /
Quito

ANDESAT

LUIS HERNANDO ESCOBAR URIBE
Presidente Ejecutivo
ANDESAT S.A ~ E M A Sistema Satelital Andino

HUGO RESTREPO R.
Director Colombia
ANDESAT S A. - E M A Sistemna Satelital Andino

RAFAEL VAN CARRERO

Director Venezuela

ANDESAT S A - E MA. Sistema Satelital Andino
ALVARQ BERMUDEZ

Gerente de Internet para la Region Andina
IMPSAT

INVITADOS ESPECIALES

Agenda de Conectividad

ALBERTO LOPEZ SALGADO

Director
Teléfono : {57-1) 3442270
e-mail . alopez@agenda.gov co

RICARDO SANCHEZ PEINADO

Asesor
Teléfono (57-1) 3442270
e-mail rsanchez@agenda gov ge
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ANEXO H

RESOLUCION POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA LA METODOLOGIA Y EL
CALENDARIO PARA LA DISCUSION Y APROBACION DE UN PROYECTO DE
DECISION SOBRE DISPOSICIONES RELACIONADAS CON EL ACCESO Y USO A
INFRAESTRUCTURAS DE TELECOMUNICACIONES Y BIENES DE USO PUBLICO Y
DERECHOS DE ViA PARA SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES
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TELECOMUNICACIONES

PRIMER ENCUENTRO DE CORRESPONSALES

MEMORIA

Bogota, Marzo 13 al 15 del 2003

1. Asistentes:

Por Regulatel: Antonio Carlos Valente da Silva, Presidente, Gustavo Pefia-Quifiones
Secretario General y Leticia Diepenbroek, Coordinadora Contrato con la Comisién
Europea. Por la Comisién Nacional de Comunicaciones CNC de Argentina: Fabian
Dodeen, delegado de la embajada de Argentina en Colombia; por la Superintendencia de
Telecomunicaciones, SITTEL de Bolivia: Silvia Jauregui Jefe Asuntos Publicos e
Internacionales; por la Agencia Nacional de Telecomunicaciones ANATEL de Brasil:
Helio de Lima Leal, Jefe Oficina Internacional, Edmundo Matarazzo Superintendente de
Servicio Universal y Andrea Grippa, Asesora; por la Comisién de Regulacion de las
Telecomunicaciones CRT de Colombia: Patricia Oliveros, Coordinadora General,
Guillermo Cruz, Juan Pablo Herndndez Y Mauricio Sarria; por la Autoridad Reguladora de
los Servicios Publicos ARESEP de Costa Rica: Roberto Alfaro, Director de
Telecomunicaciones; por el Ministerio de Informética y Comunicaciongs MIC de Cuba:
Manuel Héctor Blanco Suarez, de la Direccién de Regulacién y:No.rEmag; por el Consejo
Nacional de Telecomunicaciones CONATEL de Ecuador: Oscar A'itamirano, Coordinador
Nacional; por la Superintendencia General de Electricidad y Telecomunicaciones SIGET de
El Salvador: Otilio Rodriguez Turcios, Asesor de Relaciones Internacionales; por la
Comision Nacional de Telecomunicaciones CONATEL de Honduras: Marlon Ramssés
Tabora, Presidente; por la Comisién Federal de Telecomunicaciones COFETEL de México:
Ma. Dolores Mufiiz Lecona, Directora de Asuntos Bilaterales; por el Ente Regulador de los
Servicios Publicos, ERSP Panamé: Horacio Robles, Director de Telecomunicaciones; por ¢l
Organismo Supervisor de Inversién Privada en Telecomunicaciones OSIPTEL del Peru:

Liliana Ruiz, Gerente General. Como invitados asistieron: Sylvia Alonso, Secretaria

I CONSEJTEPARTICIPACION :
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Telecomunicaciones, CMT de Espafia y Maria Alvares, Asesora; Antonio Sousa de la
Agencia Nacional de Comunicaciones ANACOM de Portugal; Paulo Lopes, Experto
Direccién de Sociedad de Informacién de la Comision Europea CE; Peter Stern, Asesor

Consultor y Juan Belt, del Banco Interamericano de Desarrollo.

2. Programa llevado a cabo:

El encuentro se llevo a cabo de acuerdo con lo programado en la sala de Juntas de la
Comision de Regulacién de Telecomunicaciones de Colombia y al final de la reunién se
repartieron en medio magnético todas las presentaciones, las cuales hacen parte de esta

Mmemoria.

El jueves 13 se realizo la apertura del encuentro con las intervenciones de Mauricio Lopez,
Director Ejecutivo de 1a CRT, del Presidente de Regulatel, Antonio Carlos Vaiente da Silva
y el discurso de instalacidén por parte de la Ministra de Comunicaciones de Colombia,

Martha Pinto de De Hart.

El 14 de marzo se desarrollo la primera sesion “Planes y Programas”, mediante una corta
presentacion de la estructura de la organizacion y de la estructura de la pagina de Regulatel,
por parte del secretario general donde se mostré la actualizaciéon llevada a cabo
recientemente, donde la presentacion inicial muestra el Foro Virtual Internacional que lanzo
OSIPTEL vy seis secciones: publicaciones, solo miembros, informacién general, sitios de
interés, basqueda y eventos; se repartieron claves para que puedan acceder a la seccién de
solo miembros. El Plan de Accién y Programas 2003 fue presentado por el presidente,
Antonio Carlos Valente; al respecto presento en detalle las diferentes acciones previstas
para el presente afio: el desarrollo de las actividades del contrato con la Comision Europea
(estudio de sostenibilidad, pagina Web, publicaciones, estudios y documentos, plan de
capacitacion, dialogo Europa IRG/REGULATEL), Dialogo con el Banco Mundial, otras
iniciativas de cooperacién y el programa de reuniones. El Dr. Valente presento el plan de

capacitacion con la Universidad de Brasilia el cual sera ofrecido a los paises miembros de

Regulatel bajo el auspicio de ANATEL en septiembre dglg;tgemﬁe ifi0.
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Se presento adicionalmente una descripcion técnica de la Pégina del IRG por parte de

Antonio Barros de Sousa, representante Agencia Nacional de Comunicaciones, ANACOM,

Regulador Portugués.

La segunda sesion “Taller sobre Servicio Universal” se inicié con una presentacién sobre la
situacion actual de este aspecto en Europa, por parte de Paulo Lopes, de la Comision
Europea. Edmundo Matarazzo de ANATEL, expuso el Plan de Trabajo para el Estudio
sobre Servicio Universal el cual fue aprobado. A continuacién cada uno de los reguladores
asistentes presenté la situacidn del servicio universal en su pais. Finalizando el dia con una
presentacion del delegado del Banco Interamericano de Desarrollo sobre las posibilidades

de ayuda para Regulatel dentro del desarrcllo del proyecto IRSA.

El sébado 15 de marzo se llevaron a cabo la tercera sesién “Propuestas y Pagina Web” y la
cuarta sesion “Propuestas para los Estudios y Publicaciones™, inicidndose con la
presentacidn de la Estructura de trabajo del IRG, CMT, Talleres o “Workshops” flujos de
informacién, por parte de Sylvia Alonso, Secretaria General, IRG, continuando con la

exposicion del Foro Virtual Internacional P4gina Web propuesto por OSIPTEL.

A continuacién se presento el Plan de Trabajo para Estudio sobre Interconexién, por parte
de Liliana Ruiz de Osiptel y ¢l Plan de Trabajo para el Estudio de Indicadores Regionales,
por parte de Dolores Muiliz de la Cofetel, proyectos que fueron aceptados en principio para
iniciar los trabajos correspondientes y que estin en los archivos magnéticos entregados.
Termindndose la sesidén con una presentacion de Peter Stern sobre la Sostenibilidad de

Regulatel.

Por dltimo se comentaron los resultados del desayuno de trabajo llevado a cabo con el
representante de ANACOM sobre la estructura de la pagina de Regulatel donde se sugirié
que la secretaria general continuara a cargo de nuestra pagina con la estructura actual,

tratando de mejorarla en forma paulatina, mlentras éqg lbgra La efectmdad del contrato con
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la comunidad Europea; se abrirdn los temas de estudio o Talleres adoptados en el plenario:
Servicio Universal, Interconexién e Indicadores regionales, agregando el de la pagina Web
para incluirlos en la seccién de solo miembros; se distribuyeron las claves para acceder a la
seccién de solo miembros donde estaran los temas a tratar; se sugirié establecer un formato
uniforme sobre los temas a incluir en la pagina por parte de cada uno de los reguladores,
para lo cual Dolores Muiiiz, delegada de Cofetel se haria cargo de proponer el formato para
su distribucién y estudio por parte de los corresponsales. Por ultimo, siguiendo la
sugerencia del presidente, Silvia Jauregui de Sittel preparara un resumen de los boletines

producidos hasta ahora para incluirlos en la pagina.

3. Clausura

El delegado de ANATEL Edmundo Matarazzo resumié algunos de los aspectos tratados
durante la reunién asi:

Pagina Regulatel: Utilizar paginas limitadas al tamafio de la pantalla; colocar botones
claves (temas clave) en la primera pagina, misién y noticias principales; crear las sub-
paginas por tema clave; mantener en todas las paginas una facilidad de bisqueda de
documentos de Regulatel, incluyendo enlaces hacia a documentos en los “sites™ de los
miembros de Regulatel; destacar en el “site” Regulatel enlaces hacia los informes anuales
de cada Regulador; definir un modelo de acceso para el piblico en general con suscripcion
y por medio de “password” para los miembros; colocar enlaces para las paginas de los
Reguladores e IRG; incluir una 4rea para informar sobre seminarios, congresos y eventos
de interés de los Reguladores; incluir una &rea con las ponencias presentadas en las
reuniones: incluir en el boletin v en el “site” informacidn sobre reglamentos en estudio en
cada Regulador.

Cuestiones  Administrativas: Establecer un memorando de entendimiento para
confidencialidad de las informaciones intercambiadas entre los miembros de Regulatel;
criterios y procesos para autorizar la participacion de invitados para las reuniones de
Regulatel; Criterios para distribuir documentos en las reuniones; Uso de medio electrénico
en la reunién (infraestructura para computadoras); Crear metodologia para proponer,

asegurar la participacion, la difusién y disponibilidad de 1o§{@§ﬁﬁ§&5"%’;}?gra los Foros
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Programa de futuras reuniones: Distribuir el tiempo en: aperr__lii';a, asuntos administrativos,
discusiones sobre los temas en estudio; plan para la préxime{ reunion y aprobacioén de los
resultados; fechas limite para definir la participacion de invitados.

Otras sugerencias: Crear una pequefia base con las banderas de todos los paises miembros
con una placa para el Presidente (brindar a los Presidentes anteriores); Crear una
identificacidn para participantes y placas para uso en las reuniones (material de la

Secretaria); Crear areas FTP para trabajar por medio electrénico.

4. Compromisos
Por ultimo, el presidente Antonio Carlos Valente se dirigid al auditorio resaltando la

realizacién del encuentro y concluyendo lo siguiente:

4.1. Nuevo Encuentro de Corresponsales
Realizar un nuevo Encuentro de Corresponsales en Julio, Santiago de Chile con dos dias

Utiles de trabajo; podria ser aprovechando la Cumbre con los operadores
RegulateVAHCIET. Los asuntos a tratar podrian ser los identificados por
Matarazzo: memorando de intercambio de informacién confidencial, procedimiento interno
de funcionamiento de Regulatel, de distribucion de documentos, criterios de asistencia a

reuniones de Regulatel, creacidn de grupos de trabajo/talleres y mandato a los mismos.

4.2. Estudio sobre Servicio Universal
El cuestionario que servird como base al Estudio fue distribuido a los miembros en medio

magnético, solicitando que el mismo fuese diligenciado en un primer borrador y se entregue
al coordinador, Edmundo Matarazzo a fines de mayo, para que se fuera ajustando con las

contribuciones de todos los paises.

4.3 Estudio sobre Interconexion
El cuestiohario que servira como base al Estudio fue distribuido a los miembros y se

propusieron dos etapas: la primera etapa, la evaluacién del cuestionario hasta el 28 de
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marzo. La segunda etapa, una vez ajustado el cuestionario, los comentarios deberdn ser

dirigidos al coordinador Liliana Ruiz de OSIPTEL hasta el 15 de mayo de 2003.

4.4 Estudio sobre Indicadores
COFETEL presentaré la propuesta final del plan de trabajo y elaborard los cuestionarios

para la recopilacion de la informacion.

4.5 Pagina Web

Segiin lo acordado se propone como un tema de estudio para formar un Taller o
“Workshop” y de inmediato cada miembro ofrecerd en su pagina un link en su sitio web al

de Regulatel. Posteriormente se designaria coordinador de este grupo.

5 Reunién con el IRG
Después de concluida la reunidn, se llevo a cabo un almuerzo de trabajo con los delegados

del IRG y la Comision Europea con el fin de tratar los aspectos relativos a la Cumbre con

Reguladores Europeos y el plan de capacitacion. Al respecto se concluyo lo siguiente:

Cumbre - el 2/3 de Diciembre en Santo Domingo. Asuntos: la Secretaria General de
Regulatel chequeara con los miembros de Regulatel sus prioridades y se comunicaran los
resultados. En principio, dos asuntos posibles identificados son: a) la interconexion en
redes moviles (principios, fijacién costos, impacto del documento FCC comparacién
precios en Latinoamérica y FEuropa) y b) el acceso de banda ancha.
El objeto de la reunion podria ser una discusion de estos asuntos y, quizas, llegar a

conclusiones comunes (no declaraciones de tipo politico)

Curso regulatorio - 8-12 Septiembre en Antigua, Guatemala. Regulatel hara un sondeo

con el fin de identificar la estructura del curso e identificar a las personas que asistirian al ...

ENTe
‘\,\;\(, Py 6(/:
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curso - seria mas o menos una persona por regulador, de nivel aito (directores, etc.).
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ACCION DE PERSONAL

DATOS PERSONALES

NOMBRES: OSCAR WILLIAMS ALTAMIRANO Ne: ©

s
/fli\;

FECHA: é‘dﬁu‘ﬁ'ﬁﬂs

RIGE A PARTIR: 31/10/2009

CEDULA: 1706784723

El Intendente de Gestion, de conformidad con lo dispuesto en el Art. 15, numeral 15.12 del Reglamento
Organico Funcional de la Superintendencia de Telecomunicaciones; RESUELVE: Conceder Licencia
con Remuneracion al abogado OSCAR WILLIAMS ALTAMIRANO, Asesor Institucional de la
Superintendencia de Telecomunicaciones, del 31 de octubre al 7 de noviembre de 2009, a fin de
participe en el “VII Encuentro lberoamericano de Proteccién de Datos y en la 31* Conferencia
Internacional de Autoridades de Proteccion de Datos y Privacidad™ que tendrd lugar en la ciudad de
Madrid — Espafia.

REFERENCIA: Resolucion ST-2009-0329 de 07 de octubre de 2009.

SITUACION ACTUAL

SITUACION PROPUESTA

DEPENDENCIA: ASESORIA DEPENDENCIA:
UNIDAD: ASESORIA UNIDAD:
CARGO: ASESOR INSTITUCIONAL CARGO:
REMUNERACION UNIFICADA: $4350.00 REMUNERACION UNIFICADA.
PARTIOA PRESUPUESTARIA: TRIGES|MA SEPTIMA DEL CANTON QUITO
2594 .0000D37200000005 101050001 050 AR \RT‘W“E& P £
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umditafm Frovincial de Pichincha de Obreros
en Telecomunicaciones Andinate]l S.A.
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Guito, DM, julio 21 de 2011
CERTIFICADO

En representacion dei SINDICATO PROVINCIAL DE PICHINCHA DE OBRERDS EN
TELECOMUNICACIONES ANDINATEL S.A. “SPOIP”, certifico que: el sefior OSCAR
WILLIAMS ALTAMIRANG, portador de fa cédula de identidad No. 170678472-3, participé
en el desarrofio de la iniciativa “ANALISIS DEL NUEVOD DERECHD CONSTITUCHONAL £N EL
ECUADOR E INCIDENCIAS EN LOS DERECHOS DE LOS TRABAJADORES”.

Dicha iniciativa conilevd a la consolidacidén democrética y participativa de la 6rga'niz'acién;
y se Hevd a efecto durante los dias 2, 3 y 4 de septiembre de 2009, en la sede del Sindicato:
y en la cual participaron activamente los sccios de la organizacion sindical.

Es todo cuanto puedo certificar en honor a la verdad, el peticionario puede hacer uso del
presente certificado como creyere conveniente para sus intereses.
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MINISTIRIO
TR T BOID
Oficio Nro.-UR-2008

Quito, 17 de Febrero de 2006

Sefior

Miiton Cuesta Negrete

SINDICATO PRCGVINCIAL DE PICHINCHA DE OBREROS
DE TELECOMUNICACIONES ANDINATEL S.A.

Presente

En atencion al Oficio 035-SPOIP de 12 de Diciembre del 2005 e ingresado con numero
de tramite 9589, en el cual dan a conocer a la Direccion Regional del Trabajo de Quito,
la principalizacién de los miembros aiternos del SINDICATO PROVINCIAL DE
PICHINCHA DE OBREROS DE TELECOMUNICACIONES ANDINATEL S.A,, en virtud de
haber fallecido el Secretario General y darse por terminada la relacion labora! de sus
principales, los reemplazos han sido realizades en sesion del Comité Ejecutivo del 29 .
de noviembre del 2004, de acuerdo a lo que establzcen los Arts, 7 y 9 del Estatuto de l2
Organizacién, debiendo la Directiva convocar a electiones, conforme lo determina el
Art. 9 del cuerpo estatuiario. En 2] sentido esta Direccion dispone el registro de las
‘dignidades  soficitadas, salvando esta Direccidn Regional del Trabajo la
responsabilidad respecto de la documentacion anexa para la aprobacion; la directiva
- queda integrada de la siguiente manera:

SECRETARIC GENERAL Milton Cuesta Negrete
SECRETARIO DE FINANZAS Fernando Almeida
SECRETARIO DE ACTAS Y COMUNIC, Julio Redrigo Parra

SECRETARIC DE PRENSA Y PROPAGANDA Napoledn Crespo
SECRETARIO DE CULTURA Y DEPORTES  Jorge lvén Salgado

Agradeceré hacer llegar un ejemplar del presente Registro al Empleador.

Atentamente, 2
Dios, Patria y Libertad CHIDADANAY E
% . CONTROLSOCHL ov ¢
'.,‘96\ il

e &
I TARIA GO

NOTARIA TRIGESIMA SEPTIMA DEL CANTON QUITO

— , A
DIRECTOR REGIONAL DEL (1< gy i - i rm-ﬁ:
PGV. : Conforme ; Notartel,
Eqiﬁ? @ Y ). foja (s) antecads., mmﬁ

SESBAA BEFTIMA DEL CANTOM QUMDY

. - Godudai
INIDAD DE GESTION LEGAL Y REGISTRO:
" Clemente Ponce N15-59 y Piedrahita
TELF: 2865950 Telafax: 2543725

N AT T T S e e i r i i L L




[[1=1




R 20 -0
o vra. Py, .
ITQQ{

PN

rs 5
ESTATUTOS DEL SINDICATO PROVINCIAL DE P?{;HH%}%\E%
:;-*J, E
g

OBREROS EN TELECOMUNICACIONES ANDINATEESSZ
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CAPITULO PRIMERO < ”:f’ %\ 015’
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ARTICULO PRIMERO. - “TTTHA
Contitidyese el “SINDICATO PROVINCIAL DE PICHINCHA DE OBREROS EN
TELECOMUNICACIONES ANDINATEL S.A., integrado por los obrerocos que

suscribieron el Acta Constitutiva Yy los que¢ posteriormente han
solicitado y soliciten en el futuro su afiliacién.

La denominacién social es como queda expresada en este articulo
y el domicilioc del Sindicato es la ciudad de Quito.

ARTICULO SEGUNDO. -

Son fines del Sindicato:

a) Propender al mejoramiento econdmico, moral, social e
intelectual de sus afiliados;

b)Defender los intereses de clase poniendo especial cuidado
cuando se trate de sus afiliados;

c)COrientar la comprensién y solidaridad entre los miembros;

d) Propender al desarrollo cultural de los afiliados organizando
bibliotecas, cursos técnicos, conferencias, etc.: e
e) Fomentar la cultura fisica entre los afiliados;

f}Ser solidarios con otras instituciones sindicales en la defensa
de los derechos de los trabajadores; :
g)Promover el acercamiento entre las organizaciones sindicales
del pais;

h)La capacitacién profesional; vy,

1)El apoyo mutuc mediante la formacién de cooperativas de ahorro.

CAPITULO SEGUNDO

ARTICULO TERCERO. -
La representacidén legal del Sindicato la ejerce el Secretario
General, quien legitimarad su personeria con el nombramiento de

Su cargo, tanto en actos judiciales como extrajudiciales. .

SN DR,
_-,o“:v\c’ 3 5,:4, & O’?"".
CAPITULO TERCERO DR SRR
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ARTICULO CUARTO.- o =
. , ! . . : CONSEJO () P HTICIPACION
Los organismos directivos del Sindicato son: S CIUDABANA Y H
a)La Asamblea General Provincial: ", ¢, CONTROL S01AL o
b)La Directiva Provincial ) Q;QS" &
: K AN
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ARTICULO QUINTO.- niol
ados

La Asamblea General Provincial se integra con todos los_gfiiﬁ
al Sindicato en la provincia Y €s la maxina autoridad{&n”

P

A
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ARTICULO SEXTO.-
Son atribuciones de la Asamblea General Provincial: . =

ajAprobar los contratos colectives de trabajo previamente~ax'su 5
inscripcién; T Bya
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b) Renovar total o parcialmente la directiva, previo estudio de
1as causales, de conformidad con los presentes Estatutos;

cj Formular el presupuesto econdmico del afio y fijar las cuotas
sociales ordinarias y extraordinarias;

d) Conocer semestralmente el balance de cuentas del Sindicato;
e) Interpretar estos Estatutos y tomar resolucidén en los casos en
que no estuvieren previstos;

f)Autorizar gastos por mas de $. 500,007

g) Facultar a la directiva para todos los actos y contratos que
considere conveniente para el Sindicato;

h)Conocer y resolver sobre la aplicacidn de sanciones a los
afiliados;

i)Designar delegados a congreso sindicales;

j)Resolver sobre todo asunto importante que se relacione con los
objetivos y fines del Sindicato; vV,

k)Resolver sobre la admisién de nuevos socios;

ARTICULO SEPTIMO.-

La directiva del Sindicato se compondra de siete miembros, due
duraran dos afios en sus funciones y que desempefiaran las
siguientes funciones: e
Secretario General; N DET

: : . SN g,
Secretario de Organizacion; Sy SR
Secretario de Actas y Comunicaciones; S fﬁazj Tt
Secretario de Finanzas; o i e

Secretario de Defenza Juridica;
Secretario de Prensa y Propaganda; vy,
Secretario de Cultura y Deportes.

CONSE.L%X

s
et
h

<o h
RN
Cada miembro pricipal tendrd un suplente, a excepcion del
Secretario General, que le subrogard a falta de éste el
inmediato, segin el orden establecido de los Secretarios. Los
Secretarios suplentes deben colaborar y participar en todos las
labores de la Directiva.

ARTICULO OCTAVO.-

Para ser miembro de la Directiva Provincial se requiere ser mayor
de 18 afics y estar en goce de los derechos establecidos en estos
Estatutos para los afiliados y tener por lo menos seis meses de
afiliacidn.

ARTICULO NOVENO.-
La eleccién de la Directiva se realizard por voto secreto, el
segundo viernes de diciembre de cada dos afos. La Asamblea
General Provincial en noviembre designard un Tribunal Electoral
compuesto de siete miembros para dque reciba los votos de los
afiliados v en general organice todo lo relacionado con la
eleccién. En el Tribunal Electoral habrda un miembro de la
Directiva que lo presidird y seis miembros de base. Si por
cualquier motivo no se realizare la Asamblea General del mes de
noviembre o no se designare al Tribunal Electoral, corresponderd
hacer esta designacién a la Directiva. G

.y

La eleccidén se harad mediante el sistema de lista, a- ivid, ‘'efecto
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se inscribirédn los candidatos ante el Tribunal Eﬁ%ctor€?1 16
al 30 de noviembre. Cada lista de candidatos c darg

los cargos directivos, principales \% suplentesngQ
articulo 6. =/

.-"‘?c . e
Para que el Tribunal Electoral inscriba una ;}sfgﬁ e 2tqu] e
esté patrocinada con las firmas de 30 afilia ggﬁgnégtm os y
que los candidatos expresen su aceptacién la candi ura con

su firma y nuimero de cédula ningun candidato/podra figurar en mas
de una lista. :

El Tribunal Electoral mandard a confeccionar una boleta electoral
en la que consten todas las listas de candidatos inscritos, a
cada una de las cuales se asignard un nUmero con una raya
divisoria entre ellas. En la parte superior v a la izquierda de
la columna habra una raya horizontal, que sera la base de la
sefial que el elector deberd hacer al momento de sufragar, éstos,
trazard una raya vertical y har& una cruz en la lista por la que
desee sufragadar

El dia de la eleccidén se instalaran tres mesas electorales: La
primera en Ifiaquito, para que sufraguen los afiliados que laboran
en ese centro de trabajo; La segunda, en la Mariscal, para que
sufraguen los afiliados que laboren en ese centro de trabajo vy
en el de la Benalcdzar; y, la tercera, en la Gerencia General,
para que sufraguen los afiliados que laboren alli y en todos los
demés lugares que no se mencionan anteriormente. La instalacidén
de las mesas electorales se efectuara a las 8 de la mafiana Y en
cada una habra una &nfora para recibir los votos. Cada una de las
mesas funcionard bajo la responsabilidad de dos miembros del
Tribunal Electoral, pudiendo también concurrir un delegado por
cada una de las listas inscritas. La mesa electoral funcionaréa
hasta las cuatro de la tarde, hora en gque se cerrara la eleccién
Yy se procederd a efectuar los escrutinios parciales en cada una
de las mesas y se levantard una acta suscrita por los miembros
del Tribunal Electoral y los delegados de las listas si los
hubiere. Inmediatamente de concluido el escrutinio parcial los
miembros del Tribunal Electoral se trasladaran al Auditorio de
la Central de Ifiaquito o a la sede social y Se instalaran en
pleno para realizar el escrutinio definitivo.

El Tribunal Electoral declarara electos a2 los candidatos que
hubieren cbtenido el mayor numero de votos y les extenderd 1los
nombramientos, debiendo tomar posesidén en la Asamblea General del
mes de enero.

Cualquier situacién imprevista que surgliere en relacidén con las
elecciones serd resuelta por la Asamblea General 0 la Directiva
en su caso,

ARTICULO DECIMOC.- e -k,
Son atribuciones de la Directiva Provincial: oy SN\ s 2@
a2)Cumplir las resoluciones de la Asamblea General; .. S, [ oM
b)Autorizar gastos que pasando de $.20,00 no excedan de S%?OQ;'yﬁ.i c
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c)Presentar semestralmente a la Asamblea General el Balance de

cuentas del Sindicato;

d)Vigilar el cumplimiento de los contratos colectivos;
e)Estudiar vy formuladar las bases de los contratos colectivos de

trabajo:

f)Sugerir a la Asamblea General todas las medidas que creyeren

conveniente para lograr en mejor forma los fines del Sindicato:

g)Asumir la defensa de los intereses y derechos de los afiliados
L4

h)Convocar la Asamblea General;

i)Presentar anualmente un informe de actividades a la Asamblea

General en que se elija la nueva Directiva.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. -

Son atribuciones del Secretario General:

z) Representar legalmente al Sindicato en los actos judiciales y
extrajudiciales;

b)Suscribir las comunicaciones oficiales del Sindicato
conjuntamente con el Secretario de Actas y Comunicaciones;
c)Autorizar gastos de hasta $.20,00

d)Girar conjuntamente con el Secretario de Finanzas sobre las
cuentas bancarias del Sindicato;

e)Suscribir las convocatorias a Asambleas General conjuntamente
con el Secretario de Organizacidn;

f)Supervigilar el trabajo y buen desempefio de los otros miembros
de la Directiva;

g)Velar por la buena marcha de la institucién por su unidad y
posicién correcta de defensa de los intereses de clases de los
afiliades.

h)Presidir las sesiones de Asamblea Generale y de la Directiva;
i} Formular el orden del dia para las sesiones de Asamblea General
y de la Directiva;

j)Rendir informes a la Asamblea General, sobre la marcha de la
Organizacidn; v,

k) Tomar decisiones sobre cualquier aspecto, en los casos
considerados urgentes, ante la posibilidad de consecuencias
graves para la vida de la Organizacién, informando sobre lo
actuado en la inmediata sesidn de Directiva.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO.-

Son atribuciones del Secretario de Organizacidn:

a)Encargarse de las citaciones para la BAsamblea General vy
sesiones de la Directiva;

b)Llevar el registro de 1los afiliados, con sus datos
estadisticos;

c)Controlar la disciplina de los afiliados; “C\;iﬁ?gga_
d)Velar por el fortalecimiento de la organizacidn y procu?arlf_a_7ﬁ;
crecimiento numérico. i L :

H= &
ARTICULO DECIMC TERCERO.- 3 CONSE ;D;A';A;*Jﬂmﬂw

Son atribuciones del Secretario de Actas y Comun1cac10ne§ CONTROL SOCIAL o &

alllevar las actas de las sesiones de la Asamblea Genefmﬁ%r_deGﬁ@
AR{A

&

la Directiwva Provincial; :;7v;#‘
b)Suscribir con el Secretario General todo \
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oficiales del Sindicato; , Dra. p,
c)Caidar bajo su responsabilidad los Libro de
Comunicaciones recibidas y copias de las comunicacibn eTivis
d)Conferir copias certificadas de las actas PrEBsobie 1ok e st
previa autorizacién de la Directiva. =Y. ~% %
TCH, @’&

eneraléﬁﬁﬁtodo lo
y derechos de los

ARTICULO DECIMO CUARTO.- r
Son atribuciones del Secretario de Defensa /A
a)Participar conjuntamente con el Secretario
relacionado con la defensa de los intereseg
afiliados;

b)Plantear conjuntamente con el Secretario General los reclamos
a que haya lugar ante los representantes de la parte empleadora
0 las autoridades del trabajo;

C)Estar en contacto con el Asesor Juridico para todo 1lo
relacionado con la defensa de los socios.

ARTICULO DECIMO QUINTO, -

Son atribuciones del Secretarioc de Finanzas:

a)Recaudar los fondos sociales:

b)Llevar cuenta detallada y documentada de los ingresos y egresos
del sindicato;

c)Presentar informes mensuales del estado de las cuentas a la
Directiva y semestralmente a la Asamblea General:

d) Presentar los Libros y comprobantes cuando lo soliciten los
organismos directivos;

e)Depositar en una Institucién bancaria los fondos del Sindicato;
f)Girar conjuntamente con el Secretario General sobre las cuentas
bancarias del Sindicato.

ARTICULO DECIMO SEXTO.-

Son atribuciones del Secretario de Prensa v Propaganda:
a)Organizar la participacién del Sindicato en programas radiales,
la edicidén o difusién de periddicos y boletines sindicales;
b}Encargarse de las labores referentes a publicidad y propaganda
del Sindicato;

c)Realizar propaganda de las opiniones del Sindicato sobre los
diferentes tépicos que le incumban. R
d)Realizar la difusién de los fines del Sindicato ~&» ks 7.,
beneficios sociales. §Q> o

ARTICULO DECIMO SEPTIMO. - iy

y sindical, que fije la Asamblea General o la Directivaiy, &
b)Promover la formacién de la biblioteca: "%ﬁﬁﬁmfgmﬁ
c)Propender la practica de deportes para los afiliados y 1la
realizacidén de competencias deportivas institucionales.

d) Promover la educacién general para los afiliados del Sindicato;
e)Elaborar una estadistica de los miembros de la Organizacién,
sobre el nivel de educacién que hayan obtenido;

f)Tomar contactos con las Autoridades Educacionales tantosen la
rama general como en las técnicas, a nivel nacional y. provincial,

con el fin de conseguir el apoyo necesaric_para la supetracion del

Ty
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afiliado en lo cultural, socio-econdmico y ético;

g)Gestionar la obtencién de becas para los socios en el plano
nacional e internacional, para instruccién y perfeccionamiento
profesicnal; vy,

h) Presentar provectos para la apertura de ciclos de estudio
profesional, intercalédndolo en el plan general que elaborara la
Organizacion.

ARTICULO DECIMGC OCTAVO. -

Son causales para la remocidén de los cargos de los miembros de
la Directiva:

2)El incumplimiento de las rescluciones de la Asamblea General;
b)La violacidén de los presentes Estatutos.

ARTICULO DECIMO NOVENO.-
La remocién de los miembros de la Directiva podréd ser resuelta
por la Asamblea General, por mayoria de votos, con sujecidn a los
siquientes procedimientos:

Es necesario que se haga constar en el orden del dia de la
Asamblea General el puntc de la remocidn, con indicacidn de los
nombres de los afectados. Al momento de tratarse este punto,
quien o quienes lo hayan propuesto expondran los hechos que a su
juicio ameriten la remocién, luego de lo cual se concederéa el usc
de la palabra al o los afectados para que ejerciten el derecho
de defensa, caso de hallarse presentes; y de no estarlo, se les
notificarad para que concurran a la prdxima Asamblea General a
ejercitar el derecho de defensa.

La Asamblea General podra tomar la resolucién después de escuchar
a los afectados, como también si notificados no concurren Q..Jo
requieren hacer uso del derecho de defensa. C

CAPITULO CUARTO

ARTICULO VIGESIMO.- all DLADANAY ;
Son obligaciones ¥ derechos de los afiliados: E %0 CONTROL SOCIAL Vj
a)Elegir y ser elegidos; SCp $ s
b}Cumplir estos Estatutos y las resoluciones de los orgaﬁiﬁmEF
directivos;

c)Satisfacer las cuotas sociales ordinarias y extraordinarias;

d) Tener voz y voto en las deliberaciones de la Asamblea General;
e)Exigir la proteccién del Sindicato en todc asunto que se
refiera a la defensa de sus intereses y derechos:

f)Usar de las pertenencias y servicios sociales; Yy,

g)Asistir con puntualidad a los actos de la entidad y cumplir
todo encargo gue le hicieren los organismos directivos

CAPITULO QUINTO

ARTICULD VIGESIMO PRIMERO. - L
Las condiciones para la admisién de nuevos soc1os sonh _ ol
a)Tener la calidad de obreros en telecomunlcaClcnes Andlnate¢'
S.A. a5
b)Hacer una solicitud por escrito y someterle a: dec151on de la
Asamblea General. an -

GJJLLJ
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CAPITULO SEXTO /‘?ﬁ,__fr”: 7
V E T ‘:,51 ¢
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ARTICULO VIGESIMO SEGNDO.- g ; % E
s

Las cuotas ordinarias y extraordinarias”

Unicamente por la respectiva Asamblea mismas Ague
podran ser descontadas de los haberes d 105%5 cios @éﬁgia
sclicitud de la Directiva. Las cuotas ordingrias se?ﬁ%ﬁﬁéstinadas
a los gastos corrientes del Sindicato y
objeto para el cual fueron acordadas.

as extraordinarias al

CAPITULO SEPTIMO

ARTICULO VIGESIMO TERCERO.-

Se establecen las siquientes sanciones:

a)Censura publica;

b) Suspensién de derechos hasta por tres meses;
c)Pérdida de los cargos directivos si los tuviera; vy,
d)Expulsién.

ARTICULC VEGESIMO CUARTO. -

Las sanciones contempladas en los literales a} y b) del articulo
anterior podrén ser aplicadas por la Directiva, en los casos de
faltas leves, escuchando previamente al afectado.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO. -

Las sanciones establecidas en los 1literales c) ¥y d) seréan
aplicadas por la Asamblea General, siguiendo el procedimiento
establecido en el articulo 18, el que también se aplicara en el
casc de expulsidn.

ARTICULOC VIGESIMO SEXTO.- .
Se haran acreedores a la sancién de expulsién quienes incurran
en traicién al sindicato o actos divisionistas.

La expulsion tendrd apelacién por parte del afectado ante el
Inspector Provincial del Trabajo.

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO. - o
Se garantiza el ingreso al Sindicato a todes los 9&?&

telecomunicaciones Andinatel S.A. S
S
£ e
CAPITULO OCTAVO ™ CONSEI6 e
i .#Pﬁﬁmv h
ARTICULO VIGESIMO OCTAVO. - %, G, (ONTROLSOCIAL o

. ¥

"‘. . Q-
La Asamblea General Provincial Ordinaria se reunira é%?mﬁ;@é%
viernes de cada mes y extraordinariamente cuando lo resucl®¥i la
Directiva o a peticién de treinta socios.

El orden del dia para la Asamblea General Provincial Ordinaria
sera propuesto por la Directiva y considerado y resuelto. por la
Asamblea General al tiempo de instalarse. La Asamblea:.Genegral
Provincial extraordinaria podra tratar tnicamente el o los puntas
para los cuales fue convocada. ST e
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La Asamblea General Provincial ser& convocada por lo menos con
24 horas de anticipacién, mediante convocatorias que sera fijada
en los diferentes lugares de trabajo de la provincia, a fin de
que tengan conocimiento de su realizacidén todos los afiliados.
La Asamblea General Provincial requiere para instalarse el qudrum
de la mitad mas uno de los afiliados en primera convocatoria. En
segunda convocatoria, se instalard con el numero de asistentes.

CAPITULO NOVENO

ARTICULC VIGESIMO NOVENO. -

Son fondos sindicales las cuotas ordinarias y extraordinarias de
los socios, como también las asignaciones y donaciones en favor
del Sindicato. La adquisicién de bienes requerirad, segin su
cuantia, la aprobacién ¢ resolucién del Secretario General,
Directiva Provincial o Asamblea General, segun el caso. para todo
caso de enajenacioén de bienes se requerird la autorizacidn de la
Asamblea General. La administracién de los bienes estara a cargo
y bajo la supervigilancia de la Directiva Provincial.

ARTICULO TRIGESIMO. -

La Asamblea General del mes de enero de cada afio expedia vy
aprobara el presupuesto anual del sindicato. Dicho presupuesto,
en el rubro de los ingrescs, se compondrda de la cuota minima del
1% de la remuneracién de los socios, que sera cuantificada mes
por mes y de la que correspondera el 20% como contribucidn para
el Sindicato Nacicnal de Obreros Andinatel S.A., y, en el rubro
de los egresos, se harad constar los gastos corrientes vy
periédicos que tenga el Sindicato y de ser esto mayores que 10s
ingresos, la diferencia se hard constar en un rubro denominado
imprevistos.

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO. -

La ejecucién del presupuesto se efectuarid de acuerdo a las normas
de estos Estatutos y el Secretario de Finanzas tendra bajo su
responsabilidad todas las cuentas y comprobantes, que seran
presentados en la forma que también se indica en estos Estatutos.

CAPITULO DECIMO

ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO.-

en ellos.
E e
CAPITULO DECIMO PRIMERO S 77 &
‘ i CONSEIODEFPARTICIPACION
ARTICULO TRIGESIMO TERCERO.- - % g CONTROLSOCML o &

Fn caso de extincién del Sindicato por disposicién de la gy, pOr (&
resolucidén voluntaria de los afiliados o porque el numéﬁﬂﬂggé" -----
éstos se reduzca en menos de 15, los fondos_}§g¢i51g§ se
distribuirdn entre los afiliados en partes igualesiy -los blenes
mueblés o inmuebles se destinarédn a la institucidmelasistazgue
resuelva la Asamilea General. . ;ﬂbssn11/30
FUUBU ey
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Quito, 19 de Septiembre

ilton Coello C.
SECRETARIC GENERAL Y COMUNICACIONES

CERTIFICO: Que 1los presentes Estatutfos fueron discutides,
reformados y aprobados en tres sesiones de Asambleas Generales,
realizadas los dias 15 de Agosto, 29 de Agosto y 19 de Septiembre
del 2.003.

Quitc, 30 de Septig

"-: CIODADANA Y #
%00 CONTROLSOCIAL gv &
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NOTARIA TRIGESIMA SEPTIMA DEL CANTON mn'rn,(_l :
DILIGENCIA N° m14-1m1-3§-u i
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FEDERACION ECUATORIANA DE TRAB
T»IL'NECIFALI:S Y PRO\I\CE-\]&

FETMYP

CERTIFICADO

Lz Federacidn E£cuatoriana de Trabajadores Municigales y Provincizles {(FETMYP), es una
crganizacidn social cuyo objetivo es ef velar por ios derechios de tos trabajadores y de sus
organizaciones de base en todo el pais.

En mi calidad de Presidente de la Federacion Ecuaioriana de Trabajadores Municipales y
Provinciales “FETMYT”, CERTIFICO, que el sefior Oscar Williams Altamirano, oortador de Ia
cédula de ciudadania No. 170678472-3 participd en la iniciativa para ef desarrolio
democratico de nuestra Crganizacion Social, siendo ademas participe de la formacion
politico-sindical de nuestras compafercs afiliados, coadyuvando a la consolidacién de
nuevos lideres saciales.

Debo sefalfar que esta decision dio inicio desde el mes de febreroc de 2001 hasta febrero de
2003,

Atentamente,
% . CONTROLSOCIAL ov &
R s
L "y &
TARIA S
- mmﬂnmnmmsmmuihmnurr%
p———— = DILIGENGCIA N° 2014-17-01-37-D -
C ,1 spn fvarez BeddgTurA N° ;
Conforme lo dispuesto por al & 1nmmmlEdﬂluf doy
PRESIDENTE Ie qus ¢l documentd o on . J.. foja () antoceds. o8 mﬁ.
FETNYP DEL ORIGINAL que mo | bmm ¥
saquido devoti al i ] 7{ =
Nl o e
N lehuquHa Fonseca
i MOTARIA -:EHME.EPTJMAUE.{‘ANTUN CANTD
g o sy | v juan Larrea i
l_ ITS. I_]..u:-i_-ﬂ::\ E ;_ - j.ii_i :J:... 22 ERERT “ s "_” |:25|3I6: v Telefax: 234634 12
“iai wilsonraivams r Y AE0C.BS GUJ R EVIN :-“".-!'\.»||_-r\'-..-'35-_._-,,-.=- ik B
Quito - Ecuadar e
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Oficio N° 242-UR-2008
Quito, 19 d= sepiiembre de! 2008

Sefior.

Wilson Alvarez Beddn

PRESIDENTE

FEDERACION DE TRABAJADORES
MUNICIPALES Y PROVINCIALES FETMYP

Presente.-

De mi consideraci6n:

En atencidn a su comunicacion, del 29 de agosto del 2008, ingresado a esta Cartera de Estado con
numero de guia 011697, adjunto a la cual remite para conocimiento y registro la némina de Ia
Directiva de la FEDERACION DE TRABAJADORES MUNICIPALES Y PROVINCIALES
FETMYP, que conducird ios destinos de la Organizacién por el perfodo de TRES ANOS (2008-
2011), salvado esta Direccién Regional del Trabajo la responsabilidad respecto de la
documentacién anexa para la aprobacién. La Directiva queda establecida de la siguiente manera:

PRESIDENTE WILSON ALVAREZ BEDON
SECRETARIO GENERAL MANUEL HERRERA ESTRELLA
SECRETARIO DE DEFENSA JURIDICA SONNY ZAMBRANO
SECRETARIO DE ORGANIZACION

Y ESTADISTICA MAGDALENA GUANANGA
SECRETARIO DE ACTAS Y COMUNICACIONES ~ EDUARDO TREJO MINA
SECRETARIO DE FINANZAS CARLOS ALEJANDRO ALVAREZ
SECRETARIO DE RELACIONES PUBLICAS JOSE VERA

Agradecer€ entregar copia anexa al empleador

Atentamente,
DIOS, PATRIA Y LIBERTAD

i .:/f )
D). /
é‘f"«fﬁf/fw;g:-_,

;ﬁﬁ}kﬂmwr/iguez Martinez ' NOTARIA TRIGESIMA SEPTIMA DEL c

" DIRECTOR REGIONAL DEL TRABAJO - - A N 2014ATOYETD oy
Y MEDIACION LABORAL DE QUITO - pacvums N oo o
MEMJAE’/' Conforme lo dispuasio T

& dola Matarkal, doy
Art. 18 rumeral ds FIEL COPIA

ave sl q:"’ h;-xp’;;:ﬁ:}m y 8cto
__#E-'-“;mmm /1 \!.
' ’{Z /I B .

- = | v
‘_':Eﬂu’_,‘%ma ghrroucm‘l":

UMIDAD DE GESTION LEGAL Y REGISTRO:

s ey Clernenie Ponce N15-59 y Piedrahita
CoaCous TELF: 2565959 Telefax: 2543725
E-mail @mintran cov ec  www mintrab aov.ac
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Ministerio de Trabajo y Empleo
Unidad de Gestién Legal y Registro

ACUERDOWNo. 000202 <i*—~——

Dr. Galo Chiriboga Zambrano
MINISTRO DE TRABAJO YEMPLEOD

CONSIDERANDO: i

QUE, la FEDERACION DE TRABAJADORES MUNICIPALES Y PROVINCIALES
“FETMYP”, fue aprobado mediante Acuerde Nro. 4169 el 30 de marzo de 1S70
con domicilio en la dudad de Quito, Provineia de Pichincha:

QUE, se ha presentado en esta Cartera de Estado la solicitud de aprobacién y registro de
las Reformas al Estatuto;

QUE, en Memorando No. 325<GL-05, de 23 de junio del 2005, consta el informe favorable
emitido por 12 Unidad de Gestidn Legal de este Ministerio;

QUE el presente Estatuto i coniraviene disposicion constitucional alguna; Y,

En uso de las atribuciones que le confiere el Art. 179 numeral 6 de la Constitucién Folftica
det Ecuador: '

ACUERDA:

Art 1.-Aprobar l2s refurmas al dstatuto de la FEDERACION DE TRABAJADORES
MUNICIPALES Y PROVINCIALES *FETMYP”, con domicilio en la ciudad de Quito,
Provincia de Pichincha ;

Art. 2.-Regisirese en la Direccidn Regional de Trabajo de Quito, conforme lo determina e}
Art. 451 del Cédigo det Trabajo.

COMUNIQUESE -
Quitor 59 1 2085
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ESTATUTO REFORMADO DE LA FEDERACION ECUATORIANA DE
TRAZAJADORES MUNICIPALES Y PROVINCIALES “F.E.T.M.Y.P

DE LA CONSTITUCION -

CAPITULO PRIMERO

Art. 1.- Con domicilio en la ciudad de Quito, capital de la Repubi" '
constituye la Federacion Ecuatoriana de Trabajadores Municipales yj*r_
conocera con las siglas “FETMYP™. l-—r-""':-ﬂ’f

Atr. 2.- La “FETMYP" se inspira en los valores y exigencias d@Ia persona huimanay en la
concepcton democratica de la sociedad en la cual el hombre y todos los hombres en
general deben participar activamente como personas libres, €onstruyendo con su trabajo la
nueva sociedad, en base al esfuerzo y merito comunes, asi como en la igualdad de
oportunidades para todos, tomando de esta manera [a realizacion de su propio destino y el
de la colectividad en sus manos.

Art. 3.- La Federacién Ecuatoriana de Trabajadores Municipales y Provinciales, FETM YT,
se afiha a la Confederacion Ecuatoriana de Organizaciones Clasistas Unitaria de
Trabajadores “CEDOCUT™; a la Confederacion Latinoamericana de Trabajadores Estatales
“CLATE”. vy, a la Federacion Internacional del Personal de los Servicios
Piblicos”INFEDCP”.

Art. 4.- La - FETMYP - como tal no intervendra en asuntos de caracter politico part:dlsta
ni religioso.

S
CAPITULQO SEGUNDO Q:b
e
[~

DE LOS FINES.- $ ™ conselo pef

|\
E CONTROL SOCIAL
e

o
’PETARIA G“‘\

Art. 5.- Los fines de la FETMYP, son los siguientes:

a) Promover la organizacion de los trabajadores de los Consejos Provinciales y Conccjos
Municipales o

b) Asesorar en el estudio de las bases de los contratos colectivos que las organizaciones
afiliadas presenten a sus patronos y participara en su discusion siempre y cuando asi
lo soliciten;

¢) Procurar por todos jos medios licitos y legales que los Consejos cumplan con el pago
del salario minimo peneral y de Jos especiales establecidos por las diferentes ramas de
trabajo;, '

d) Soticitar {a constitucion y funcionamiento de las Comisiones de salan_'os minimos
participando en ellas en representacion de sus afiliados, cuando asi lo solicite,

¢) Vigilar permanente el cumplimiento de las obligaciones que tienen los emp!efadores
para con sus trabajadores, de acuerdo a la Constitucion Politica vi.geme, codigo de
trabajo, leyes y reglamentos de seguridad social y en general todo tipo de _iey que se
-emitiere a favor de los trabajadores; y, cn todo aquello gue tienda al mejoramiento
socio-economico de estos;

ObjClO de haccr mas eficaz la lucha del Movnmento Sindical, ademas,
unidad programatica y de accién con otras organizaciones para alcangpe

COMuUNES dstio-sftra,bamdo §<, N e TR 2
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g} Aplicar a sus organizaciones afiliadas las sanciones previstas en sus estatutes y el
reglamenio interno;

h} [mpulsar todo lo que significa mejoramiento profesional, cultural social y economi¥ftldgg
- delos traba]adores i %

20 .

CAPITULO TERCERO

DE LOS MEDIQS -

¢
Art. 6.- Los medios que utilizara la FETMYP, para el cumplimiento d& los fine Magy w30 '
sefiala el Art.4 son los siguientes:

i

i

a) Fomentar ¢l espinitu de union y de solidaridad entre todos los trabaj.adores;

b} Establecera, de acuerdo con la CEDOCUT la coordinacidn de sus actividades con los
departamentos técnicos y de asesoramiento necesarios, que permitan el eficaz
desarrollado y cumplimiento de los programas de la Federacién;

c) Organizard cursos, conferencias, mesas redondas, publicaciones, periddicos folletos,
etc. con el fin de dar a conocer los deberes y derechos de los trabajadores amparados
por ¢l Codigo del trabajo v demads Icyes laborales,

d) Promovera el establecimiento dc cooperativas, grupos artisticos, deportivos, culturales
entre los trabajadores;

¢) Recaudard las cuotas de las organizaciones afiliadas v realizara campafias financieras
para ¢l debido autofinanctamiento de la misma.

L)

: uxf'{:.:: J. i ur 3t Awéuw ~ Mﬁrc}
CAPITULO CUARTO a7 v ¥ 8 5 IT L8

i

PR A gurt co@ia el original aue§

E?, acsGh o i Ara U S l

DE LOS MIEMBROS .- ; |
L OO« -1y 14+ F e 3
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Art. 7.- Son miembros de la Federacion:

Los sindicatos y asociaciones de trabajadores de los Concejos Municipales que
suscribieron el Acta Constitutiva de la misma; y, ademds, todas las organizaciones que
posteriormente en forma libre y voluntaria manifestaren su deseo de afiliarse a lo
Federacién, previa solicitud escrita presentada al CEN de la FETMYP. A la solicitud
debera acompafiarse la fe de resolucion de la Asamblea de la organizacion de que se trate.
El Comité Ejecutivo Nacional de la Federacion una vez aprobada o rechazada la peticion
de afiliacion, informard al Consejo Nacional de la Federacion.

CAPITULO QUINTO

DE LOS DERECHQS DE LAS ORGANIZACIONES AFILIADA

K %o, CONTROL SOCAL
4)5 TARIA G?'\\

Att. 8.- Son derechos de las organizaciones afiliadas:

a) Gozar de autonomia en su vida interna y adnunistrativa,

b) Participar activamente en la vida interna de la Federacion por medio de sus delegados o
representantes, a quienes les asiste el derecho de integrar la directiva,

¢) Obtencr la solidaridad de la Federacion en toda clase de conllictos de carécter
en que se hallaren las organizaciones afiliadas;

d) Apelar a los organismos respectivos de la Tederacion cuando juzgare
resofucion del Comité Ejecutivo fuera lesivo a los intereses de los trabaj
organizaciones atilladas

e¢) Integrar los organismos que la Federacion constituya, de acuerdo a |
estaiutos y reglamentos internos
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i} Gozar de todas los beneflicios, servicios y privilegios que tenga la FETMYP, V&Sl V%,

? - w4 Al
N 20 - - CAPITULO SEXTO Y By 1:;%
DE LOS DEBERES DE LAS ORGANIZACIONES AFILIADAS % A ) Z
3, -J-{f .-:/(":} §
At Q. - Son deberes de las organizaciones afiliadas: wﬁg}m)
gg sl

a) Cumplir las resoluciones emanadas de los organismos dire</m, sin prejuicio  del
derecho de apelacién que habla e articulo anterior, /

b) Pagar cumplidamente las cuotas ordinarias y extraordinarias. y mds contribuciones que
se crearen por el presente Estatuto y organismos de Ja FETMYP;

¢) Concurrir a las sesiones, reuniones y mas actividades de la Federacidn, en la forma
establecida en este estatuto y sus reglamentos;

d) Prestar la debida y oportuna solidaridad humana y econdémica cuando asi lo requiera la
Federacion,

e) Los demas deberes contenidos en el presente estatuto y reglamentos.

Art. 10.- Es absolutamente prohibido a los miembros de la Federacion;

a) Realizar labor insidiosa en contra de la Federacién o sus organismos publica o
privadamente. Toda acusacion o cargo serd ventilado libremente dentro de los
organismos de funcionamiento de la Federacidn y las resoluciones que al respecto se
dicten seran de obligatorio acatamiento

b) Atentar contra la vida institucional de {a Federacion o de las organizaciones afiliadas:

c) Las demas prohibiciones establecidas en el estatuto y reglamentos.

Art. 11.- Cuando alguna orgamzacion resolviere separarse de la [ederacion notificara pe Y
cscrito al Comité Ejecutivo, ¢l mismo que resolverd lo pertinente.  Las resoh-.rmb .B;.@p
adoptadas seran comunicadas a los organismos superiores de la FETMYP

CAPITULO SEPTIMO

DE LOS ORGANISMOS DE DIRECCION DE LA “FETMYP™

Art. 12.- Los organismos de Direccién de la Federamon‘sdn.

H
H
e a0 fas sEaPives !

Tlias A GIeS
a) El Congreso Nacional : -
b) El Consejo Nacional i{. . L et = 200

c) El Comité Ejecutivo Nacional et

Art. 13- El Congreso cs el maximo organismo de la Federacion y se reunird
ordinariamente cada tres afios en la fecha y lugar que sefiale oportunamente. vy,
extraordinariamente cuando {o solicite el Consejo Nacional.

Art. 14 - IZl Congreso [uncionara con las tres cuartas partes de las organizaciones afiliadas,
sus resoluciones serdn aprobadas por la mayoria de votos; esto es fa mitad mas uno-de.lqs

dos principales de cada organizacidn de base. Las credenciales deberdn ser
escrito y rubricadas por ¢l representante legal y secretario de actas v co
cada organizacion.

pre5|d1da por el Presidente de la FFederacion, en Ia cual tntervendran los rme&bros del

LUUUJLB T
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Comit¢ Ejecutivo. Luego se elegiran dignatarios del Congreso de acuerdo con ¢l

reglamento intemo.
VALLdgg

Art. 16.- Son atrihuciones del Congreso:

a) Aprobar y reformar el presente estatuto;

b) Conocer y analizar los actos del Consejo Nacional. def Conwj.a [ £V
organismos de la FETMYP; - %

¢) Conocer para ratificar 0 revocar en sus respectivos ¢asos las saniones i ngr
el Consejo Nacional, sanciones de las que el Congreso huh:;;r/c recibido recurSos de
apelacion;

d} Dictar normas que crevere conveniente para fa buena mar\,ha de la Federacion y cl

cumplimiento de sus fines;

Conocer el tnforme del Comité Ejecutivo de la Federacidn v aprobarlo o rechazarlo

sepun el caso,

f}) Nombrar el Comité Ejecutivo de la Federacion para el tiempo de tres affos de acuerdo a
la realidad de los trabajadores y el reglamento interno,

¢) Aprobar el presupuesto anual de acuerdo con el programa presentando por el Comite
Ejecutivo;

i) Resolver los asuntos de vital importancia para la buena marcha y fines de la
Federacion,

(£
~—

‘“. D L E’é{‘

Art. 17.- El Consejo Nacional estard integrado por el Comité Ejecutivo Namonak}
maximos representantes de cada una de las organizaciones aftliadas. N

2 o =
CONSEJO QEARRTICIPACION £
CRIDADANAY
a) Desempeiiar las funciones de organismo supremo de la Federacion cuando g c%h‘gzﬂowocm QL‘?':
reunido el Congreso; “nSTARIA o
b) Promover ¢ impulsar la organizacion de los trabajadores de los Consejos Municipales y
Provinciales;
¢} Convocar a Congreso ordinario vy extraordinario nacional cuando o creyere
conveniente y de acuerdo a los presentes Estatutos y Reglamentos Internos;
d) Llenar las vacantes que se produjeren en el Comité Ejecutivo Nacional cuando estas se
presenten fuera del periodo normal de sesiones de congreso,
¢) Considerar las necesidades, sugerencias y reclamos de las organizaciones afiliadas
como también estudiar y resolver los problemas que sc presenten en las organizaciones

afiliadas;
[} Pedir informe a sus miembros y en general a cualquiera de las organizaciones afiliadas

a la Federacién;

Aprobar ¢l plan de trabajo de la Federacion, de acuerdo al proyecto presentado por ¢l

Comité Ejecutivo Nacional y de acuerdo con el programa aprobado por ¢ Congreso,

h) Aceptar o repudiar herencias, donaciones legados que se hiciere a la Federacion. St se
aceptare cualquiera de estos beneficios deberan hacerse con beneficio de inventario,

i) Contribuir para la realizacion efectiva de la Federacion;

i) Velar porque todos y cada uno de os miembros det Comite Ejecutivo cumplan sus
obligaciones y funciones consignadas en los Estatutos.

ey,

Art 8.~ [Z] Conscjo Nacional se reunira cada afio y sus funciones son:

“‘“.uu
!
o

CAPITULO OCTAVO

DEL COMITE EJECUTIVO NACIONAL,

Art. 19.- Para ser miembro del Comiié Ejecutivo I\ld(:lona £5: mcekana SEo.
;x, K 1y A
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Haber pertenceido a fa organizacion aliliada, por [o menos scis meses antes de las
clecciones, cncontrindose al dia en las cuotas y demas obligaciones, pard CUfk
Federacion; no haber incurndo en faltas o procedimientos de deslealtada los inte

de la Federactdn asi como de sus afiliados: y , finalmente | el ca o’
mayor €c |8 afos;

2 {n Presidente
*  Un Secretario General b
s Un Secretario de Defensa Juridica et
2 Un Secretario de Organizacién y Estadistica
Un Secretario de Actas y Comunicaciones :
*  [Un Secretarto de Finanzas, y

*  Un Secretario de Relaciones Publicas.

-g_/-\/rt. 21.- Los miembros del Comuté Ejecutivo Nacional de [a Federacion, elegidos por ¢l
Congreso, duraran en sus funciones por el tiempo de tres afios, debiende permanecer en
sus cargos hasta que sean legalmente remplazados. Si uno de los Secretarios cesare en la
representacion de su organizacidn de base ¢ se separase de ella, continuara en sus
funciones hasta finalizar el periodo para el cual {ue elegido en la Federacidn, siempre y
cuando no haya cesado en las funciones de la organizacidén de base por sanciones
disciplinarias.

El CEN, se reunira en sesion cada dos meses.

Art.22.- Los miembros del CEN, podran ser destituidos de sus cargos por las siguientes
causas:

a) Por falta de honradez y honestidad en el desemperio de sus cargos;

b} Por usurpacion de funciones,

¢) Aprovecharse de su cargo o posicion para conseguir prebendas personales;

d) Por celebrar arreglos privados en problemas laborales sin autorizacién del CEN:

e) Por faltar mas de tres ocasiones consecutivas a sesiones sin prewajustlf'cam{{r}sd)pbdrfp

ser reincidente en las mismas. ;%w » CF,
i r <
i ) A
CAPITULO NOVENO o) &l

CONSEJD ICIPACION £
E ANAY

OBLIGACIONES Y ATRIBUCIONES DEL COMITE EIECUTIVO NACION-&L CONTROLSOCIAL qﬁ“":

/? (»,\\
L e : nSTARIA G
Art.23.- Son deberes y atribuciones del Comité Ejecutivo Nacional:

a) Cumplir las tareas y mandatos dadas por el Congreso y Consejo Nacional,

b) Coordinar el movimiento de la Federacion en base af Plan de Trabajo, como también
de acuerdo a los plancs que presenten las diversas Secretarias;

¢) Representar los intereses de la Federacion y de sus afiliados,

d) Promover y consolidar las organizaciones de la ciase trabajadora en

o

coordinando para esto todas las actividades especificas de los Secretay

[ederacion, 0 s AN
e} Convocar y preparar las sesiones del Consejo Nacional y los documento nece%a‘.{’my%f i
para su desarrollo: - '
) Nombrar de acuerdo y en coorcinacion con el Comité Ejecutivo Nac

“CEDOCUT los Asesores necesarios para la perfecta realizacion de las final <

la Federacion,
o .
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a} Concurrir cumphdamente a las sesiones det Comiié Ejecutivo ordinarias y
extraordinanas y de los consejos nacionales;

o) Oricntar los procedimicntos en todas las reclamaciones individuales y colectivwﬁa
sostuvieren las organizaciones filiales; . &’Q}

¢} Concurrir en union de los directivos de las organizaciones de las organizac
para represeniar a la Federacion ante los poderes publicos, autoridades
cualquicr otra instancia ante quicn fuera nccesaria su inlervencidn; ;

d) Instruir a Jos socios de las organizaciones filiales con respectd a las giea
derechos consignados en el codigo def trabajo, sus reformas v mas leyes/lab#gale ?‘-r-

e} Cumplir y hacer cumplir a los asociados v organizaciones ﬁ?ﬂéfﬁ%\?@ﬁ} 0s
discipltnarios y plan de trabajo aprobados por el Congreso; e w0

f) Orientar y buscar soluciones justas, cuando en una OngH]?&C!ﬂH de base se suscitaren
problemas internos enire los asociados.

.-(.

Art. 28 - Son atribuciones del Secretario de Organizacion y Estadistica.

a) Asistit cumplidamente a las sesiones de Comité Ejecutivo como de Consejo Nacional,

b) Procurar el fortalecimiento de la Federacidn con el ingreso de nuevas organizaciones,
como de mejores estructuras;

¢) Realizar la difusidn de los fines de la Federacion v de sus bencficios soctales;

d) Instruir los mélodos mas convenientes para la mejor organizacién institucional;

e) Llevar la estadistica de las Organizaciones afitiadas a la FETMYP, asi como de todos
fos afiliados a las diferentes organizaciones, en la quc constara fecha de ingreso,
clasificacién de la rama profesional a la que pertenece, nombre en orden alfabético y
los decesos de los socios, que deberd ser comprobado documentalimente;

f) Orientar a los trabajadores respecto de sus derechos y obligaciones sindicales y
laborales:

g) Difundir los fines del sindicalismo por medio de cartillas, tolletos, hojas volantes,
boletines, etc., empleando una dialéctica de buena morai:

h) Presidir las Comlslones que se nombren para la organizacion de cualquier acto gi Qs
social y, velara por el ficl cumplimiento de su cometido € informara de sus ges ;
Comité Ejecutivo Nacional;

e
..ull""' R' gy,

L , L . CONSEIO DERARCIPACION -
Art.29 - Son atribuciones del Secretario de Actas y Comunicaciones: CUDABANA Y E
", &, CONTROLSOCIAL v §

a) Concurrir cumplidamente a las sesiones ordinarias y extraordinarias del éﬁ@h[ﬁgeﬁ“&
Ejecutivo v Consejo Nacional;

b) Elaborar las convocatorias que le fueren ordenmadas por el Presidente o el Secretario
General,

¢) Llevar claramente anotados los acuerdos y resoluciones adoptados por ei Consejo
Nacional y Comité Ejecutivo, dejando constancia dc ello en las actas respectivas,

d) Dar lectura de las actas en cada una de las sesiones de los organismos respectivos para
su consideracion y aprobacion, debiendo mantenerlas al dia y suscribirlas con el
Presidente o Secretario General una vez que hayan sido aprobadas;

e} Recibir y dar lectura la cortespondencia en las sesiones respectivas, dc ia misma
manera dard a conocer las comunicaciones enviadas, que seran suscritas conjuntamente

con ¢l Presidente;
f) Lievar con el mayor cuidado el archivo de la documentacion en la cartera a su cargo.

vudLd

<

Art. 30.- Son obligaciones del Secretario de Finanzas:

) Tencr a su cargo y bajo su responsabilidad el controt de los valores que
abonen los afiliados por concepto de cuofas.
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b) Concurmir cumplidaments a las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo
Nacional y Comtte Ejecutivo;

c) F_irmar conjuntamente con ei Presidente las orcenes de gasto y los cheques que se
giren, asi como [aml_)ién las cuentas cormientes en gue consten los depésit%gi‘slos
dineros de {a Federacion; - o

d) Procurara presentar planes o proyectos de auto financiamiento &Bn el 1
incrementar los ingreses economicos, S e

¢) Presentar un infonme scmestral v otro al finalizar ¢l periow 0
desenvolvimientlo econdmico de la organizacion.

Art. 31.- Son ebligaciones de Secretario de Relaciones Pabliczgw%n % .
. “tdeg 11*3

a) Asistir cumplidamente a las sesiones ordinarias o exlraordjﬂ’érias del Consejo Nactonal
y det Comité Ejecutivo;

b) Promover la educacion laboral en general para ios afiliados de las dilerentes
organizaciones filiales de la Federacion,

¢) Tomar contactos con las autoridades educacionales en el plano provincial como en cl
nacional. a fin de conseguir de estos organismos el apayo necesario para la superacion
del trabajador en lo moral, cultural, socio econdmico de todes los afiliados;

d) Prescntar proyectos para la apertura de ciclos de estudios profesionaies intercaldndose
en el plan general que elabora fa organizacion,

¢) Gestionar la obtencion de becas para los socios de las diferentes arganizaciones filiales
de la Federacion, en el plano nacional e internacional para el perfeccionamiento
profesional y sindical;

f} Organizar competencias deportivas entre las diferentes organizaciones fihales, que
permita fomentar la safud fisica y mental de sus agremiados;

g) Organizar compelencias deportivas, culturales y sociales con organizaclones que no
siendo filiales de la Federacion sean afines en su propdsito de lucha de clase,
fomentando relaciones de amistad y compafierismo;

h) Poner a consideracion det Comite Ejeculivo el plan de trabajo relacionado con su
actividad, para ¢l desarrollo de la Federacion y de sus filiales;

i) Difundir a través de boletines y mas medios de informacion las actividades y relaciones
de 1a Federacion, asi como todas aquellas informaciones relacionadas con el sector.

JURE

'CAPITULO DECIMO PRIMERGE ™

e
s

DE LOS BIENES DE LA FEDERACION

Art 32.- Son biencs de la Federacion:
aubpianay -

- S : . o CONTROLSOCHAL ov &

a) las cuolas ordinarias y extraordinarias provenientes de las organizaciones aﬁf’m%g%, SOCHAL s

. . . LR 73 e\\@“‘.“
b) El producto de los planes de autofinanciamiento; “STARIA G
¢) Toda clase de donaciones, erogaciones y/o subvenciones que recibiere la Federacion,

Art 33.- Las oreanizaciones afiliadas estan oblivadas a pagar la cuota ordinaria que scra
determinada por el Congreso Nacional; las cuolas extraordinarias que establectere ¢l
Consejo Nacional, cuotas que, deberdn ser pagadas por los afiliados de cada una de las

organizaciones filiales. .
Se fija la cantidad de $1.00 USD como cuota ordinaria por cada afihado.

AR 34 - Los fondos de la Federacion serdn invertidos de conforinidad con el
elaborado por el Secretario de I'inanzas y aprobado por ¢l Consejo Na
aplicacion se hard en la siguienle forma: G
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I. Uliles de Seeretaria . ... ... ... 10%
2 Actividades sociales. ... ... . ... 10%
5. Promocidn y Educacion Sindical..... 30%
4. Obligaciones (cotizaciones).. . ..... 25%
5. Movilizaciones y actividades de
Qrganizacion.. ........... . ... ... 15%
6. Fondo de Resistencia y Solidaridad.. | 0%

CAPITULO DECIMO SEGUNDO

DE LAS SANCIONES

Art.35.- Para la buena marcha de la Federacion. es necesario clasificar las faltas que sus
organizaciones afiliadas cometan en dos grupos y estas seran. leves y graves.

Art. 36.- Se consideran faltas leves:

a) La no concurrencia de los micmbros del Comité Ejecutivo a las sesiones convocadas
por [a autoridad maxima de |a Federacidn;

b} Efno cumplir fielmente las comisiones encomendadas:

¢) E! no pagar cumplidamente las cuotas ordinanas o extraordinarias aprobadas por ¢l
Congreso Nactonal y Consejo Nacional,

d} No adquirir el carné sindical,

Art37 - Sc consideran f{altas graves:

a) Presentarse a tas sesiones del Comité Ejecutivo y Consejo Nacional en estado de
embriagues para interrumpir el curso normal de la misma,;

b) Constituirse cn delator de sus compaiieros, de la organizécidn o difamar de ella;

c¢) Agredir de palabra u obra a un dirigente de la Federacién o a cualquier compariero
miembro de las organizaciones de base;

d) Traicionar los postulados del sindicalismo

Arl 38- La Federacién [Ccuatoriana de Trabajadores Municipales y Provinciales

“FETMYP” establece las siguientes sanciones. S EL £
SO s L
SOV et :
- ,“Q% |J i Fa
a) Amonestacion verbal; fa b o
b) Multas; E;‘j;:jcorqsa nqnmc:o:?
c) Suspension de los derechos de atiliado, hasta por el tiempo de tres meses; 3 GUQ,{SANM

% C(ONTROLSOCIAL <&
RN QT
, . : : e
la expulsion sera aprobada por el Consejo Nacional previa la comprobacidn deiz
existencia y cometimiento de la falta, faltas o delitos. la organizacion acusada tendra

derecho a gjercer su legitima defensa.

CAPITULO DECIMO TERCERO P
I

d) Expulsion definitiva.

.......

DE LA DISOLUCION O EXTINCI{ON DE LA FEDERACION

Art 39.- La Federacion Ccuateriana de Trabajadores Municipales y Provingias
“FETMYP" se disolvera por las causalcs establecidas en fa Ley o, cuando ¢l nt T
organizaciones filiales, se haya reducido a menos del 25% del total que la consti

Arl 40.- Para la disolucién de la Federacion, se procedera de conformid
disposiciones del Codigo del Trabajo. LTI

Ty Ty
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Art. 41.- St se produjere fa disolucion de la Federacidn segun los casos previstos en la ley "
¢l preseute Cstatuto, el dinero y mas bienes de la ngt.ramon pasaran a las msmugmnc% 0 "i.r

servicios creados por ia Federacidn y/o los mismos se invertiran en lab#ducacm s%
promocion de los trabajadores.

of
I i e o - E
- ., CAPITULO DECIMO CUARTO S
1 =S GEN -~
DISPOSICIONES GENERALES M "‘?mg o

Art. 42.- El presente Estatuto, no podra ser reformado  por ninguna gﬁ'usa hasta después de
transcurnidos tres aftos, contados desde su registro en el Mmlster;f) del Trabajo. Para su
reforma se debera contar con el voto favorable de fa mitad mias uno del total de las

organizacioncs afitiadas; debiendo ef Comité Ejecutivo elaborar y presentar ei proyecto de
reformas a consideracidn del Congreso.

CERTIFICACION

L.as Reformas al presente estatuto fucron discutidas y aprobadas por ¢l Congreso de la
Federacion Ecuatoriana de Trabajadores Mumupales y Provinciales “FETMYP” en tres

W‘-’%’ TRAN
SECRETARICJJE ACTAS Y COMUNICACIONES
“FETMYP”
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MINISTERIO DE TRABAJO Y EMPLEG.- Quito,a, ¢ 1 JII|/2005 Furmed
REGISTRESE en la Direccidn Regional del Trabajo de Quito, las reformas del
FEDERACION DE TRABAJADORES MUNICIPALES/ Y- PROVINCIALES
"FETMYP”, con domuicilio en la ciudad de Quito, Provincia de Pichincha; Estatuto que
fue aprobado mediante Acuerdo Ministerial No. 000202 deestatecha,

.\ % U*fmi—\
etty Amores Flores

MIN

TRA DE TRABAJO Y EMPLEQ (E)

)
J(_,r/}/ LA C
(1€, Ricardo Rivera Fierro

SUBSECRETARIO DE TRABAJO Y EMPLEO
DE LA SIERRA Y AMAZONIA (E)

% CONTROLSOCIAL ov&
. (52(\ QR‘ &

'.,,” o < ‘
“SETaRin GEN

MINISTERIO DE TRASAJO Y EMPLEO.- DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO DE QUITQ.- UNIDAD DE
REGISTRO.- Quito DM., 15 de julio de 2005; CERTIFICO: Que el Estatuto Reformado de la FEDERACION
ECUATORIANA DE THABAJADORES MUNICIPALES Y PROVINCIALES FETMYT, con domicifio en la
ciudad de Quito, Provincia de Pichincha fue aprobado mediante Acuerdo Ministerial No. 000202 del 11 de jufio

de 2005, sin modificaciones, es inscrito en el Registro MFN 0030, de esta fecha.
NOTARIA TRIGESIMA SEPTIMA DEL CANTON QUITO

™ DILGENGIA N° 2014-17-01-37-D

~Rodrigo Calderon Tejada
DIRECTOR REGIONAL DE
Y MEDIACION LAEORAL D

Palricta G.V.

= p
Auquilld Fonseca
MOTARIA TRIG SEPTHMA DEL CANTON QUITD
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COMITE DE EMPRESA PETROCOMERCIA

B 29 -

Quito, 15 de Julio de! 2011

CERTIFICADO

En mi calidad de Presidente y Representante Legal del Comité de Empresa Nacional
de Trabajadores de Petrocomercial “CENAPECO”, me permito certificar que el
compadiero Oscar Williams Altamirano, cédula No. 170678472-3 liderd el desarrolio
de la iniciativa relativa a la participacidn y democratizacién de nuestra organizacién,
asi como Ja formacién de dirigentes sociales en derecho constitucional, derechos
sindicales y humanos, a fin de alcanzar una eficiente gestién pablica y social.

Esta iniciativa se desarrollé durante noviembre de 2007 a noviembre de 2009, y fue
fructifera para los trabajadores Petroleros.

-

Atentamente, st ds

,'I’I/Eu’ L0
s .,é:.c-/; )
Rariro Guerrero Cordova

PRESIDENTE NACIONAL DE CENAPECO

[ P
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NOTARIA TRIGESIMA SEPTIMA DEL CANTON Qu .' u‘\

DILIGENCIA N° 2034-AT-01-37-0 |.
FACTURA-N" cenemd

Lay Notastal, doy

_Goforme o dispuesto porjsl Ar. 16 numeral S FIEL COPAA
" 15 quis o1 BoCumonio qus  ....J...... 10} (8) oo y 5680

“DEL ORIGINAL aue *"'"""'"“‘"

:ﬁmi-a 'f %EL.D.LZEL—-

VNIt e
~J - Auquilla Fonseca
unn;tt!m Gﬁwﬂmmmm

Unidad, Justicia y Trabajo
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EL CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL £
CENAPECO, REUNIDO EN LA CIUDAD D JUITO, B2 =
OCTUBRE DEL 2009, P 4

QUE, ef actual Comité Ej
eskat_--hana, 'r.‘- Solicit
nomiren & los delegados al Co g.c:o nacignal de CENA PCLO "‘ar'c
proceder a renovar lg directiva dal actyal Comite Ejecutivo v de los
Distritos Locales;

ZUtivo, en curr-;;,-i:-‘:*.;entc 3 ias C sr‘»os r:ca nes

QUE, sin emnargo de haber ~sistido en e Cumalimiente de gsia
responsanilid ' ’

d, $:0 & ce 17 Distritos Locales ren

mitieron 2 =i

CENAPZCC el Jistado ds= Cziggedos &l Congresg,

mientrés que 5 CT.stritos Lsozles han respondido gue n¢ existen las

cenditiones necasarias para ei desarrollc de un Congresg Genesrai de
Trabajedores;

rigaces da fa Empresa nan limitado y Coartado
S ces sindicaizs comoe derecho legal

QUE, ce conformidad & lo s=fziado en al litera] a) det Art. 27 dge los
Estatutos del Comitd d Empresa Necicna! de Trabajadores do
Petrocomercial, el Consaio Directive  Nacional, de manera
funde—entada v consensuada na analizado fas actuales condiciones
20F g5 que e CENAPEC-\, he venido realizando sus diferentes
sctividedes Gremiales, enceontrandose Can varios obstaculos como: se
imoige  af P:e:.deme cde 2 organizacion el iibre ingreso a  ies
ins7a aciones ga |a ©Mpresa; no existen las facilidaces cara la
realizacion de Asambleas Locales o Generales, porque se impiden lzs
mismas; se ne coartadc tode nexo de comunicacién entre lzs bases v
leé ergenizacion cl*”ra; PCr 10 Gue ante tales circunstancies, no hay
el ambients gdecuaco cera le realizacidn de un Co;.orcw GE:"lEfc' de
Trabajadores, TUCho  menos para  llevar acels (2 un proces
e 2CToreal.

4
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CONFEDERACION DE TRABAJADORES DEL ECUADOR

FUNDADAEL Y DE JULIO DE 1944

AFILIADA AL
CONGRESO PERMANENTE DE UNIDAD SINDICAL D

TRABAJADORES DE AMERICA LATINA - CPUSTA

FEDERACION SINDICAL MUNDIAL - ‘FS? ’

B _20 - CERTIFICADO %

En mi calidad de Presidente Encargado y Representante Legal de la Confederacion de
Trabajadores del Ecuador “CTE”, me permito certificar por medio de la presente, que el
sefior Oscar Williams Altamirano, con cédula de identidad nimero 170678472-3 participé en
el desarrollo de la iniciativa de formacion y organizacién politica de los trabajadores del
Sector Plblico, pertenecientes a la CTE.

Dicha iniciativa se desarroll6 en la Escuela Sindical, Pedro Antonio Saad, perteneciente a Ja
Confederacion de Trabajadores del Ecuador; del 12 de julio al 23 de agosto de 2002.

Es todo cuanio puedo certificar, el sefior Altamirano puede hacer uso de este certificado
como creyere conveniente a sus intereses.

Quito, 18 de Julio del 2011

Atentamente,

'.,":%\

= <) <o

-.|‘ . ~ . _I. - = 4 ?\_ o - P . .|

[_Qh LA LIBER AL [ON DE LOS TRABAJAPORES
OFICINA CENTRAL: ' o
9 de Octubre N26-106 y Marigta de Veintimilla Esq. - ESCUELA'SJNDI{?AL O aaaDy
Teifs: (593-2) 2520456 / 2552-399 Teisfax: (593-2) 2520-448 Quntifano Sanchaz 1541 Y Yeguach
Fax: ‘593'2) 2520-445 Casilla Post. 17-014166-Cable CTE e (59372) Ty
Email: postmats@cle-ecuador.org  presidencia@cte-ecuador org Qulto - Ecuador

Web: www.cte-ecuador.org *+ Quito - Ecuador
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OFICIO No 288-UR-2007
Quito, 3 de octubre de 2007

Sefor

Dr. Santiago Yagual Yagual
PRESIDENTE DE LA CTE
Presente

En atencion al Oficio No 0394-CTE-2007, de 13 de Septiembre de 2007 e ingresado en
esta Cartera de Estado mediante guia No. 009615, a través del cual hacen conocer a la
Direccién Regional del Trabajo de Quito, la némina del Comité Ejecutivo Nacional de
la CTE, la cual fue elegida el 11 de julio del 2007, en el XXIII Congreso Nacional
Ordinario “Gerardo Ramos Medina”, convocado para el efecto; la Directiva nombrada
conducira los destinos de la organizacion por el periodo estatutario 2007-2011, salvando
esta Direccién Regional del Trabajo la responsabilidad respecto de la documentacion
anexa para la aprobacion. La Directiva queda integrada de la siguiente manera:

DIGNIDAD

PRESIDENTE

VICEPRESIDENTE

SECRETARIO DE ORGANIZACION
SECRETARIO DE RELACIONES
INTERNACIONALES Y INTEGRAC.
SECRETARIO DE CONFLICTOS
SECRETARIO DE ACTAS Y COMU.
SECRETARIO DE FINANZAS
SECRETARIO DE EDUCACION

Y CULTURA

SECRETARIO DE INFORMACION Y
PRENSA

SECRETARIO DEL SECTOR PUBLICO
SECRETARIO DE SALUD OCUP.

Y DEPORTES

SECRETARIA DE LA MUJER Y

LA NINEZ

SECRETARIO DE ASUNTOS:
INDIGENAS Y CAMPESINOS
SECRETARIO DEL SECTOR
POBLACIONAL

Santiago Yagual Yagual
Edgar Sarange
Mariano Baque

Sabino Ube
Wellinton Carpio
Roberto Cortéz
Alex Gonzales

Richard Gomez

Heéctor Barroso
Luis Ruiz

Julio Sénchez

Carmen Zamora

José Agualsaca

CIUDADANAY

'-‘"‘d.@ CONTROLSOCIAL v &

“<C, &8
[')5 TARIA G""\

Rither Delgado

UNIDAD DE GESTION LEGAL Y REGISTRO

Clemente Ponce N15-59 y Piedrahita
TELF 2565959 Telefax: 2543725
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Oficio Nro 288-UR-2007
Quitc. 3 de actubre de 2007

SECRETARIO DE ARTESANADO
SECRETARIO DE JUBILADOS Y
PENSIONISTAS Anival Velasco /
SECRETARIO DE LA JUVENTUD

TRABAJADORA Segundo Visquez

Carlos Luzardo

Atentamente,

“Dr. Byron ¥Mxn e Cirdenas Aguirre
DIRECTOR REGIONAL DEL, TRABAJO DE QUITO (e)
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CERTIFICADO

En mi calidad de Presidente y Representante Legal del Comité de Empresa de
Trabajadores petroleros (CETAPE), y a solicitud expresa del compafiero Oscar
Williams Altamirano; extiendo el presente CERTIFICADO, en el cual se establece que
el mencionado compafiero participd activamente en {3 iniciativa que conllevd a la
formacion del espacio democratico y participativo denominado “JUVENTUD
TRABAJADORA DEL SECTOR PETROLERO”, lo que conllevd 2 la organizacion
politica y formacién de nuevos lideres sociales en nuestra organizacion.

Esta iniciativa fue importante para la unidn de los trabajadores de nuestro sector v
tuvo lugar desde el 7 de abril al 27 de julio mayo de 200S.

El presente certificado, puede ser utilizado por el compaﬁero Oscar Altamirano de
conformidad con sus intereses.

Atentamente,
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- CERTIFICADO

En mi calidad de Presidente y Representante Legal del Comité de Empresa de los
Trabajadores de Petroproduccién CENAPRO, CERTIEICO que el sefor Oscar Williams
Altamirano, con cédula 170678472-3, participo en la iniciativa en induccién, capacitacion y
fortalecimiento organizacional, en el tema sobre derecho electorai, con la concurrencia de
las bases de nuestra organizacion.

El desarrollo de {a iniciativa fue importante para la unién de los trabajadores de nuestro
sector y tuvo fugar desde ei 13 al 17 de diciembre de 2010.

Es todo cuanto puedo certificar y el sefior Oscar Altamirano puede hacer uso del presente
certificado, como lo considere pertinente.

Quitec, Julio del 2011

Atentamente,

dgar De Ia Cueva Y.

PRESIDENTE CENAPRO

&
‘?ETARM G@\

NOTARIA TRIGESIMA SEFTIMA mcmnﬁnmm

DILHGENGIA N 21314-1?-01-3?-0 A
FACTURA N*

Av. & de Diciembre N37-185 y &l Comarcio » Zdif. Mena Salazar 7me. pisc * Telfs: 2251-882 / 2258-234 » Fax: 2454.819
Website: www.canagro.org * E-mail: cenaprolesncr roore ' Ouite.Eomsar
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Oficio No. 287-UR -2006

Quito, 27 de junio de 2006 g
Sefor : %
José Martinez A. > ) QC,

PRESIDENTE DEL TRIBUNAL ELECTORAL

COMITE DE EMPRESA DE TRABAJADORES DE PETROPRODUCCION EILIAL DE
PETROECUADCR -CENAPRO-

Presente

!
Fnatencidn al Oficio Nro, 0012-IM-AJSTEN-CENAPRO dde 29 de nayo de 2006 ¢
ingresado con ¢l ndmero de (rimite 004679, a través del cual hacen conocer o In
Dircecién Regional del Trabajo de Quito, la némina de la Directiva del COMITE DE
EMPRESA DE TRABAJADORES DE PETROPRODUCCION FILIAL DE PETROECUADOR —
CENAPRO-, los cuales fueron elegidos el 23 y 24 de mayo del 2006, a través de
proceso electeral, en donde participaron 3 listas, obteniendo la mayoria de votos la
Lista C; la directiva nombrada conducird los destinos de la Organizacién por el
periodo estatutario de 2 afios 2006-2008; salvando esta Direccién Regional del

Trabajo la responsabilidad respecto de la documentacién anexa para la aprobacién;
la directiva queda integrada de la siguiente manera:

DIGNIDAD PRINCIPAL SUPLENTE
PRESIDENTE Edgar de la Cueva

VICEPRESIDENTE Paulina Arias

SECRETARIO DE ASUNTOS LABORALES Eduarde Marmo! Francisco Revelo

SECRETARIO DE ACTAS Y PRENSA Katy Alvarez Martha Granja
SECRETARIO DE CAPACITACION,
ESTUDIOS TECNICOS Y PROFES. Edgar Parra Jorge Aguitre
SECRETARIO DE FINANZAS Patricio Vega Patricio Pérez
SECRETARIO DE BIENESTAR SOCIAL,
CULTURA Y DEPORTES Angel Pefia Olavo Lépez
SECRETARIA DE LA MUJER Mariana Arévalo Alicia Salas
SECRETARIO DE LEGISLACION Y : 3 ;
ASUNTOS JURIDICOS Julic Gonzélez César Abad 1’?.,"@6\ CONTALIL SOCIAL &5
SECRETARIO DE ASUNTOS INTERSIND. ' . O"’Er ARIA Gg\\@
Y RELACIONES PUBLICAS Hernan Diaz Angel Romero
SECRETARIA DE SEGURIDAD T™NDUSTR. :
Y ECOLOGIA Byren Jiménez NOTARIATRICE: Maﬁﬁg}pnﬂ.mmﬂﬁlﬂﬂ
. DILIGENCIA N° 2044701370 s

. - . FACTURA N*
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CERTIFICADO

Abogado Francisco Xavier Bonilla Soria, en mi calidad de Secretario de la Funcidn de
Transparencia y Control Social, CERTIFICO que el Dr. Oscar Altamirano en su calidad de
miembro de la Comisién Permanente de Construccién de Politicas Publicas y Rendicion de
Cuentas de la Funcién de Transparencia y Control Social, participé en el desarrollo de a iniciativa
de “Articulacién del Plan Nacional de Lucha conrra la Corrupcion” misma que fue trabajada por
la Comisién durantre los meses de diciembre de 2009 hasta marzo de 2010.

Quito, D.M. 23 de septiembre de 2010

l{f
'

bH. FranciscoBonilla Soria
ECRETARIODE LA FTC

%, . CONTROLSOCAL g
=50 ot
" §ETaRIA GEN

NOTARIA TRIGESIMA BEPTIMA DEL CANTON QUITO

MWUGENGIA N° 20144701370 . ' LIRS : N
ACTURA N e =t = )
Conforme Jo diiues p&ﬂm*!fmﬂdu Notarial; doy <= A
Ao que ol e .. Aoja- (s) o FEL = - .
“tekinbmesT 1/ 4 DN 2100 = !
M-l L | f'r,'r e - \ bt




L LTI

\ DEL g,

Lxy
TR
£ CONSEID qslé?ﬁ
CgmeA AY
NTROL SOCIAL

3
A

03
" ETARIA e

e

v



PROPUESTA DI
ARTICULACIOI\
DEL PLAN
NACIONALDE -
LUCHA CONTR:
LA CORRUPCION-
DE LA FUNCION
DE

TRANSPARENCIA ~ F../.f

aliDaigna Y I
) CONTROL SOCIAL &

Comision Técnica de Construccion de la Politica. - %%,i §
Puablica de Rendicién de Cuentas,

i '—gﬁJ“ﬁ"i';
fiaied

12/02/2010



Gudtuos




20 - =

PROPUESTA DE ARTICULACION DEL PLAN NACIONAL DE LUCHA CO
FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL

INTRODUCCION /

/

!/
La Funcién de Transparencia y Control Social (FT CS) fue creada medlante la expedidén de 1a
Constitucién de la Republica, que en su articulo 204 prescribe que esta Funcién promovera e
impulsara el control de las entidades Yy organismos del sector pilblico y de las personas
naturales o juridicas del sector privado que presten servicios o desarrollen actividades de
Interés plbilco, para que los realicen con responsabilidad, transparendia y equidad; fomentaré e
incentivara la participacién dudadana; protegers el ejercicio y cumplimiento de los derechos; vy,
prevendrd y combatira la corrupdén.

De esta forma, al ser el combate a la corrupcién un deber constitucional de la Funcion de
Transparencla y Control Sodial, la Instancia de Coordinacién, espaclo de méxima decisién de la
FTCS, aprobd la creacién de varias comisiones técnicas; una de ellas, la Comisién de
Construccién de fa Politica Piblica de Rendicion de Cuentas, recibié el encargo de elaborar una
propuesta de articulacidn del Plan Nacional de Lucha Contra la Corrupcion .

Ante este pedido, se Integré la Comisién con la participacién de delegados de las entidades que
conforman la Fundién?, la cual adoptd una metodologia de trabajo que permitié presentar a la
Instancia de Coordinacién una propuesta de construccidn del mendonado Plan de Articulacién,
sigulendo para ello, los siguientes pasos:

a) Andlisis del marco juridico constitucional que otorga a la Funcién de Transparenda y
Control Soclal la competencia para articular un Plan Nacional Anticorrupcién;

b) Elaboracién del marco conceptual; y,

C) Preparacién del documento final, en el que constan los princpios, aiteros de
construccidn, los objetives, las estrategias y las acciones.

Dicha Comisién cumplié con cada una de las etapas referidas, en jornadas de trabajo que

Iniciaron a finales de didembre del 2009 y culminaron en la sequnda semana de febrero de

2010, entregando como producto final e! presente documento que se sometié a comide@dél;i" Uk ;€
:‘\‘“:\P\ B

de la Instancia de Coordinacién de la FTCS?. Od

h{. LN = . 3
: o5
[ar B3
=

L CONSEIO pEFARTICIACION
%, g CONT

' Reunién de trabajo de 23 de diciembre de 2005, RS rapgn G
? Integrada por Francisco Avalos, Ménica Arguello e ftalo Murillo del Consejo de Participacior ™"
Ciudadana y Control Social; Miriam Garcés y Femande Pazmiflo de Ia Contraloria General del Estado;

Oscar Altamirano y Patricio Beltran de la Superintendencia de Telecomunicaciones; Mauricio Freire de la
Superintendencia de Companias; Maritza Rojas y Guillermo Falconf de la Superintendencia de Bancos y
Seguros; y, Francisco Rubio, Ivdn Machado y Francisco Bonilla de la Defensorfa del Pueblo,

 Integrada a inicios del 2010, por los tirulares de las instituciones que conforman la Funcién: Dr.
Fernando Gutiérrez, Defensor del Pueblo y Presidente de Ia FTCS; Dr. Carlos Pélit, Contralor General del

Estado; Ing. Gloria Sabando, Superintendenta de Bancos y Seguros; Ing. Fabiin Jaramillo,
Superintendente de Telecomunicaciones; Dr. Pedro Solines, Superintendenté de Compattfas; y. Ec. Carlos

Diez, (Administrador Temp.) Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social.
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PROPUESTA DE ARTICULACION DEL PLAN NACIONAL DE LUCHA
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CAPITULOI

BASE JURIDICA CONSTITUCIONAL DE LA FUNCION

DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL

Los articulos de la Constitucidn de la Repiblica que otorgan a la Fundén de Transparencla y
Control Sodlal y a sus institudiones ja competencia para prevenir y combatir la anticorrupcion
son el 204 y el 2086,

El articulo 204 dispone que:

Ef pueblo es el mandante y primer fiscalizador del poder plblico, en ejercicio de su
derecho constitucional a la participaclén.

La Funcién de Transparencia y Control Social:
Promovera e impulsaré el control de las entidades Yy organismos del sector pablico, y
de l2s personas naturales o juridicas del sector privado que presten servicios o

desarrollen actividades de interés piblico, para que los realicen con responsabilidad,
transparencia y equidad;

Fomentara e incentivara la participacién ciudadana;

Protegerd el ejercicio y cumplimiento de los derechos; v,

Prevendra y combatira la corrupdion.

La Funcién de Transparenda y Control Soclal estard formada por el Consejo de
Participacién Ciudadana y Control Social, la Defensoria del Pueblo, la Contraloria

General del Estado y las Superintendendas de bancos y Segurcs, Compafias y
Telecomunicaciones.,

De la misma manera, el articulc 206 de la Constitucién de la Repdblica, dispone que los
titulares de las entidades que integran la FTCS canformaran una Instancia de Coordinacién,
la misma que tiene las siguientes atribuciones:

Formular politicas piblicas de transparencia, control, rendicion de cuentas,
promacion de la participacién ciudadana y prevencién y lucha contra la corrupcién;

Coordinar el plan de accién de las entidades de Ia Funcién, sin afectar su autonomia;
Articular la formuiacion del pian nacional de lucha contra la corrupclén;

Presentar a la Asamblea Nacional propuestas de reformas legales en el ambito de sus
competencias; e,
Informar anualmente a la Asamblea Naciocnal de las actividades relativgs‘;‘\‘a%«;j_;_ = ('/"'-,_
cumplimiento de sus funciones, o cuando esta fo requiera. A {\ﬁﬁff K
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CAPITULO 11

MARCO CONCEPTUAL DEL PLAN NACIONAL DE
LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

De acuerdo con el Mandato Constitucional, que le da a la Funcién de Transparenda y Control
Social la atribucién para prevenir Yy combatir la cormupcion y la competenda para artcular la
formulacidn del Plan Nacional de Lucha Contra la Corrupcidn, la Comision Técnica de
Construcdén de la Politica Publica de Rendicién de Cuentas determind los conceptos basicos a
partir de los cuales se articulars Ia propuesta de dicho Plan. Estos son: buen vivir, democrada,
politica piblica, sistema nacional anticorrupcidn, plan nadonal anticorrupcién, agendas
Institucionales concertadas, corrupcién y rendicién de cuentas.

a) El Buen vivir;

Dado que ésta es |a finalidad que debe ser alcanzada por la sodedad ecuatorlana en su
conjunto, de acuerdo con lo prescrito en la Constitucion de ia Replbiica, resulta daro que la
lucha contra la corrupcidn estard orientada a la consecudon del buen vivir.

En criterio de la Comisién, se conceptualiza por buen vivir, al objetivo primordial de la sociedad
que Incuye derechos de obligatorio cumplimlento por parte-del Estado Y que busca

especificamente:
* Mirar desde la identidad histérica, la visién del mundo y de su desarrolio; vy,

* Obtener un esquema de convivencia armanico, Incluyente y solidario
Para:

*  Promover & desarrcllo equitativo, solidario y sustentablé;

* Redistribuir de forma equitativa ¥ responsable los recurses y la riqueza;

* Proteger el patrimonic natural y cultural del pais; y,

* Promover la cultura de paz, fa seguridad Integral, la democracia y una sociedad
libre de corrupdén.

b)La democracia

Toda vez que, de acuerdo con lo previsto en el articulo 1 de fa Constitucién de 1a Republica, e
Ecuador es un Estado constitucional de derechos y justicia, social, democrético, soberano,
independiente, unitario, Intercuitural, plurinacional y laico; se entiende por Demoaada abkryr

modelo de organizacién pelitica de la sociedad que se materializa en la conformacnon‘gecrﬁ.. 4 M’,fé

Estado, con la participacién soclal, cuyo fin es obtener el buen vivir de toda sy poblaclén,:i;‘ques; . 7
tiene las sigulentes caracteristicas: i3 [ el i
F cons :;, : .-;-T\-: :.n.m,-x_.é
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* Constitucional y de derechos;
* Busca la justicla sodlai;

* Democratico;

* Soberano;

» Independiente;

s Unitario;

s Intercuttural;

» Plurinaclonal:

* Llaico; y,

s Republicanc y Descentralizado

Sus objetivos relacionados con fa temética de |a lucha contra fa corrupdién, son los contenidos
en el articulo 3 de la Constitucién de la Repiblica, y que se refleren a:

*  Garantizer sin discriminacién alguna el efectivo goce de los derechos establecidos en la
Constitucion y los instrumentos Internacionales; v,

*  Planificar ei desarrolic nacional, erradicar Ia pobreza, promover el desarroiio sustentable ¥
la redistribucién equitativa de los recursos ¥ la riqueza para acceder al buen vivir.

c) Politica piblica

A la Funcién de Transparencia y Control Social le cotresponde dictar ias poifticas puiblicas de
transparencia, control, rendicién de Cuentas, promocién de la participacién cludadana y
prevenddn y lucha contra la corrupcion,

En tal sentido se la conceptualiza a Ia poliica publi@ come una respuesta  construida
participativamente, que el Estado implementa como estrategla ante la necesidad social de
prevenir y combatir la corrupcidn con el fin de contribulr a alcanzar el régimen de! buen vivir
bajo principios, objetivos y metas precisas,

Estd orlentada a promover e impulsar el contral de las entidades y organismos del sector
plblico, y de las persenas naturales o juridicas del sector privado que presten servicios o
desarrollen actividades de interés publico, para que Ios realicen con responsabilidad,
trensparenda y equidad; fomentando a incentivando ia participacién ciudadana; protegiendo el
ejerciclo y cumplimiento de los derechos; v previniendo y combatlendo la corrupcién.
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d) Misién de Ja Funcién de Transparencia y Control/éocial

Somos la Funcién del Estado ecuatoriano que promueve e impulsa el control de ias entidades y
organismos del sector pablico, y de ias personas naturales o juridicas del sector privado que
prestan servidos o desarrollan actividades de Interés plblico; fomenta e incentiva la
participadién dudadana; protege el gjercicio y cumplimiento de fos derechos; y previene y
combate ia corrupcion.

e) Sistema Nacional de Lucha contra la Corrupcién

De acuerdo con el dmbito de acdén, a la FTCS le comesponde formular los grandes
lineamientos que permitan a los distintos actores ejecutar la prevencion y lucha contra la
corrupcién, en el pais. Por ello, el Sistema Naclonal de Lucha contra la Corrupcién es el
conjunto de normas, Instituciones Y actores institucionales y sociales plblicos y privados, que
pemmiten una debida coordinacién para articular los programas, acciones, mecanismos y
medidas, en el contexto de politicas de Estado.

f) Plan Nacional de Lucha contra Ia Corrupcién

Es el conjunto de contenidos programaticos, estrategias, procedimientos, actividades y
recursos, que permiten implementar la consecucién de los objetivos de prevencidn y combate
contra la corrupcién, priorizados por los distintos actores involucrados, construido a partir de
2 deliberacién y definicién de consansos en el establecimiento de l2 agenda.

g) Agendas Institucionales Concertadas

A partir de la Agenda construida en consenso para la articulacion del Plan Nacional de Lucha
contra 2 Corrupcion, cada Institucién o actor sodal relacionado con e tema, elaborara sus
propias agendas de accién de prevencidn Y lucha contra la corrupcién, de forma tal, que la
acdon desarrollada en sy dmbito respenda a un horizonte de pafs,

h) Corrupcién

De acuerdo al Mandato Constitucional, le compete a la Funcién de Transparencia y Control
Social, prevenir y combatir la corrupcion, para (o cual, se entiende por corrupcion a la accién
sodai Nicits o llegitima encubierta y deliberada de servidores piiblicos o personas privadas
para favorecer intereses particulares, realizada via cualquier medio o cucta de peder en
espacios hormatives Institucionalizados y estructurados, afectando a intereses pulblicos, de
sujetos colectivos, individuales y a la ética.*

i) Rendicién de cuentas
Es un sistema fundamental para e} combate a la corrupdén, que se conceptusliza como un

sistema de interlocucién Estado — poblacién y entre instituciones del Estado, que geneta.
espacios participativos en los que ios administradores de lo plblico expenen vy someteqal

I il' - '\1 ]
* Concepto tomado de Mario de Olivera, Documento “Hacia una sociologfa de la Corrupcién”. i AN
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analisis ciudadano la Informacién refativa a su gestién, al manejo tfe les recursos que la
sodledad les confia, a los criterlos que sustentan sus decisiones ¥ a la conducta de sus
servidores, )

La rendicion de cuentas, segun la disposicion del articulo 83 numeral 11 de la Constitucion se
plantea como una responsabilidad al establecer que la funcidn puablica es un servicio a Ia
colectividad que demanda la rendicién de cuentas a Ja socledad y a la autoridad de acuerdo con

ia Ley.

Otras normas que recogen la Importandla del cumplimiento de esta responsabilidad se las
encuentra en el Art. 204 de la Constitucién de la Repiiblica, cuando se plantea a la Fundén
como un sistema nacional de control (integracién de Instituciones del Estado y de la
participacién dudadana como un pllar mas de control de Io piblico).

CAPITULO III
ANALISIS DE LA CORRUPCION

A} Causas de la Corrupcién: partiendo dei concepto de corrupcién se determinan
tres dngulos distintos y concurrentes que configuran esa accién sodal ilicita o flegitima
encublerta y deliberada de servidores piblicos o personas privadas para favorecer intereses
particulares, realizada via cualquier medio o cuotz de poder en espacics nomativos
institucionalizados y estructurades, afectando de esta manera intereses plblicos, de sujetos
colectivos, individuales y a la ética,

Estos tres dngulos permiten identificar causas y factores que facllitan el surgimiento de la
corrupcidn, y son los siguientes: .

1. El abuso del poder piblico en beneficio privado.- Son, entre otras, causas tipicas de
esta forma de corrupdidn las siguientes:

1.1. Excesiva burocratizacién institucional;
1.2. Excesiva discracionalidad en las decisiones publicas;
1.3. Ausencia de mecanismos para asegurar la transparencia;

1.4. Falta de correspondencia entre las necesidades de la pobiacién y fa atencién efectiva
de ellas por parte def goblerno;

1.5. Volatilidad en ef entorno polftico; P \ i J~ -

1.6, Sistema remunerativo deficiente del servidor plblico;

1.7. Sistema de control institucional publico pobre o inexistente; CONSE
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1.8. Difusidn escasa del sistema legal y regulatorio; Y,

1.9, Slstema legislativo y judidal ineficaz. j

La forma de obtener beneficics o de redudr costos de Bransaccidn.- Desde este

angulo, se analiza la relacién entre el Estado y lo privade de tal manera que el sistema

permite que existan Incentivos para que en una relacién costo - beneficle, la corrupcidn sea
preferible a cumplir con las reglas.

Son causas tipicas de este dngulo, las siguientes:

2.1. Normas juridicas vigentes elaboradas con problemas técnicos como contradicciones,
vacies o redundandas, que defan “"zonas grises” que facilitan una amplia
discrecionalidad de declsién;

2.2, Falta de seguridad juridica e impunidad;

2.3. Sistema judicial poco efectivo y sin independencia;

2.4, Falta de controles de calidad en los servicios publicos;

2.5. Procesos administrativos engomrosos y lentos.

Factores histéricos, culturales, sociales y/o institucionales. El asumir la corrupcién

como parte de la idiosincrasla de la sodedad, es decir, como aigo cotidiano y no como un

fenémeno social que afecta el logro de} buen vivir; obedece a causas tipicas como:

3.1. La costumbre; y,

3.2. La actitud de la poblacién y su alto grado de tolerandia a la cormupcion.

B} Alternativas de solucién para el problema de la corrupcion

Dadas fas causas o factores que inciden en la coTupcion, las vias de solucién para prevenirla y
combatirla provienen de dos grandes actores de 1a construccion de lo publico: el Estado y la
cludadania.

1.

Desde el punto de vista del Estado, la prevencién y el combate de la cormupcidn va a
provenir de las sigulentes dreas de trabajo:

"1.1. La calidad de la gestién piblica, en aspectos tales como:

1.1.1. La implementacién de un eficiente y eficaz sistema de administaddn de
recursos humanos en las Instituciones piblicas, en el que la seleccidn,
reclutamiento, capacitacidn, evaiuacién y compensacion estén orlentados por
prindpios que allenten la ética ¥ la probidad en las actuaciones'y desalienten la

corrupcién; v, —
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calidad necesaria en ia administracién publica y en
‘dudadania, de tal manera que se disminuya la
monopalio en la toma de decisiones; Y, se imponga’el sistema de rendicidn de
cuentas que incluya transparencia en el uso del fecurso plblico, el grado de
cumplimiento de las metas institucionales y auditoria gubernamental.

1.2. El control y la inspeccidn de las actividades de las entldades y organismos del sector
plblico, y de las personas naturaies o Juridicas del sector privadc que presten servicios
o desarrollen actividades de Interés piblico, tanto desde las propias entidades como
desde la Funcién de Transparencia y Control Social,

1.3. E! mejoramiento del sisterna de justicia del pais, de tal modo que:

1.3.1. Ei sistema juridico pueda ser orientado a la superacion de eventuales
contradicciones, vacios y redundandas, que impidan fa correcta tipificacién de
los delitos asodados a la corrupcién y su sancién; v,

1.3.2. Los procedimientos de juzgamiento sean claros Y garanticen el debido ejercicio
de los derechos constitucionales presentes en la actual Constitucién de Ia
Replblica; y, las autoridades judiciales cuenten con la debida probidad,'
independencia y proteccién para actuar con diligencia y oportunidad, y asi
evitar la impunidad.

1.4, Transparencia y acceso a la informacién, que incluye el acceso piblico a la lnfo[maclén
oficial, a dertos tipos de reuniones gubernamentales ablertas a la participacion de Ia
pobiacién, publicidad de las decisiones, entre otrcs.

2. Desde el punto de vista de la ciudadania, la prevendion y el combate de la corrupddn
deberfa considerar los sigulentes gjes fundamentales:

2.1, La formacién cludadana para la inclusién individual y colectiva en la construccién de lo
puablico;

2.2. L2 generacién y promocién de mecanismos que permitan viabifizar la participacién
cludadana; y,

2.3. La construccién de una cultura politica de defensa e Identificacion de lo ciudadano con
io piblico.

C) Base juridica para la prevencién y lucha contra la corrupcion:
1. Constitucién de la Repiblica:
1.1, Articulo 3, numeral 4, relativo a la stica Jaica como deber primordial del Estado;

1.2, Articulo 13 numeral 8, que se refiere a la garantia de los habitantes ecuatorianos a

tener una cultura de paz, a la seguridad integral y a vivir en una socledad demoqéﬁga"'ﬁ H;
y libre de corrupcion; SN gm0
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