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Dr. Guido Arcos Acosta e
" Cuidad.- L

De mi consideracion:

La Junta General Universal de Accionistas de Ia compatiiia Parnecorp S.A., celebrada
en esta ciudad de Guayaquil, el dia de hoy 8 de marzo del 2004, tuvo el acierto de elegir
a usted como PRESIDENTE de la compafia, por el perfodo de CINCO ANOS, de
conformudad con el articulo Vigésimo Quinto del estatuto sociai de la compailia.

Entre las principales atribuciones sefialadas en los articulos Vigésimo Sexto y Séptimo
del Estatuto, estén la de ejercer la representacidn legal, judicial y extrajudicial de la
compafiia en forma mdividual, administrar con poder amplio, general y suficiente Jos
establecimientos, empresas y negocios de la compafifa, j¢cutando a nombre de ella toda
clase de actos y contratos de conformidad con las nornfas|legales y estatutanas.

PARNECCRP S.A, se constituyd mediante escriffira [celebrada el 20 de febrero de
1.997 en la ciudad de Santa Elena, ante el Notario {nich del cantén Ab. José Zambrano
Salmon y se inscribié en el Registro Mercantil def Gug yaquil, el 5 de marzo del.997.
Tnstrumentto en el cual consta el estatuto social dd ia ¢ pinipafiia, el mismo que contiene

las atribuciones y deberes del Presidente de la compbaiiia
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“Becretario de Ia Jinta
General de Accionistas
Parnecorp S.A.

ZON: Acepto. el nombramiento de’ Presidente de Parnecorp S.A. realizado por la
Aunta Geperal de Accionistas de la compaiita. _
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~Guayaquil, dos de Junfo de/

'- - = y Pl ,lg ? ok E ] T 4
]!F] A_ r: 2 T (Y ' %LJF l rE ‘1,.?-.{’:_'-_:1-__ ' .
\.\U *'(-;"JI: /4:':; i -

REGISTRO MERCAN 7 Tiovrm™
CANTON GUAYAQUIL  M*

1-. En Ja presente fecha queda inscrito e/ Nombramiento
de PRESIDENTE de /o compariia PARNECORFP S.A.,

a favor de GUIDO ARCOS ACOSTA, de fojas 62. 818
a 62.820, Registro Mercantil nimero 9.766, Repertorio
ntimero  15.246,- - Quedsn /ncorporados  los
comprobantes de pago por fo

AB. ZOILA

Regi _
. del Cdn
Defegada

Orden: 107566
Legal:  Angel Aguilar

Amanuense-Computo: Mercy Cai
Depurador; Cecilia Uvidio -
Anotacion-Razon: Lanner £obeita
Revisado ; ¥ -

Escompdilsadeia copia queen_ 1 _

epspenade-cuion 211 HAYD 2008
ey

OCTOR RODRIGO SALGADO VALDEZ
NOFARIO VIGESIMO NOVENO DEL CANTON QUITO
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Se otorgd ante el Doctor Rodrlgo' ﬂi;'.{

- k.

.r.-"‘"
Salgado Valdez, Notario Vlge¢1mo hoveno cel Contén QUl—nf _42; X

cuyo archivo sei cencuentra actuslmente 2 mi ¢3rgo

en fe de ello confiero esta QUINTA COPIA CERTIFI-
CADA, ACLARATORIA DE REFORMA DE ESTATUTOS DE LA COMPA -
NTA " PARNECORP S.A." firmada y selleda en Quito , 2 -

primero de septiembre del afio dos mil ochos.
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ESTATUTOS DE LA COMPANIA
‘ > celebrada am  sata  Notaria el
21 de febrere del 2008, temé nota de Iz ACLARATORIA
ds dicha eacritura, otorgada en esta miyma Notaria, el 21
de maye del zfio 2008 - Guito, a 22 de mayo del afie
’ 2008 .- ' '

matriz de la eacritura 4
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JUAN ANTONIO BRANDO ALVAREZ . :
SUBDIRECTOR JURIDICO DE COMPARIAS DE LA INTENDENGIA
DE COMPANIAS DE GUAYAQUIL
l'“ Y R
CONSIDERANDO: MY
. £ L

QUE se han presentado a este Despacho tres testimonios de la escritura piblica de cambio de domicilio de la
compafiifa PARNECORP S.A., de la ciudad de Guayaquil a la de Quito y reforma del estatuto, otorgada ante el
Notario Vigésimo Noveno del Distrito Metropolitano de Quito, el 21 de febrero de 2008, la misma que ha sido
rectificada mediante escritura pabiica otorgada por el Notario Vigésimo Noveno del Distrito Metropolitano de Quito, el
21 de mayo de 2008, con la solicitud de su aprobacion;

/} QUE el Departamento Juridico de Compadiias, ha emitido informe favorable para la aprobacién solicitada;
L En ejercicio de las atribuciones delegadas por el sefior Superintendente de Compaiilas mediante
Resoluciones Nos. ADM-01385 de 19 de junio de 2001, ADM-06490 de 27 de diciembre de 2006; y, ADM-07294 de
27 de septiembre de 2007,
. RESUELVE:
e ARTICULO PRIMERO.- APROBAR: el cambio de domicilio deta comparia PARNECORP S.A., de la ciudad
de Guayaquil a la de Quito y la reforma del estatuio, en los términos constantes en la escritura referida.
* T

ARTICULO SEGUNDO.- ORDENAR que un extracto de la respectiva escritura pdblica, se publique por tres
s dias consecutivos, en uno de los diarios de mayor circulacion en Guayaquil, a fin de que quienes se consideren con
derecho para oponerse a la inscripcién de estos actos, presenten su peticién ante uno de los Jueces de lo Civil del
domicilio principal de ta compaiiia para su comespondiente tramite en fa forma y términos senalados en los Arts. 87,
88, 89 y 90 de la Ley de Compaiiias y Reglamento de Oposicion.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que éEbroceda a efectuar las siguientes anotaciones e inscripcion: a)
que el Notario Vigésimo Noveno del cantén Quito, y el Notario de Santa Elena tomen nota al margen de las matrices
de las escrituras piblicas que se aprueban, y de la constitucién, en su orden, del contenido de la presente

® Resolucidn y sienten en las copias las razones respectivas; b) Que los Registradores Mercantiles de los cantones
fﬁi‘} Quito y Guayagquil, inscriba la escrifura y esta Resolucion, el primero, y tome nota de tal inscripcion al margen de la
7 constitucion, el segundo y sienten en las copias las razones del cumplimiento de lo dispuesto en este articulo.
L CUMPLIDO lo anterior, remitase a este Despacho copia cerlificada de la escritura referida.

COMUNIQUESE.- DADA y firmada en la Superintendencia de Compafiias, en Guayaquil, a g

.

an Antonio Brando Alvarez d
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- Mediante Resolucién MNe. 08-G-1J-0003355 dictazda
por la Intendencia de Compafiias de Guaryaguil, el 10 de
junio del 2008, . fuernn  aprobadas 1Tura
pliblicaz de REFORMA DE

GOMPANIA "PARNECORP S5 A”
AGLARATORIA de - dichax :
Notariz, el 21 da febrero del 2
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REPUBLICA DEL ECUADOR

NOTARIA DEL CANTON

SANTA ELENA

AB. JOSE E. ZAMBRANO S.

Hoepitira  Piiblica
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RAZON: DOY FE- Que al margen de la mafniz de la
de
PP.F&ECOPE §4 de fecha vemnie de febrero de mil

Constitucidn  de  1a Compafiia

novecientos noventa v ste fome nota de la resolucion

aumere 8-G-IJH33356 fecha diez de junio del dos mil

ie,
K
ag

ocho, en iz gue el Subdirecior Jundico de Compafias de Ia
Intendencia de Compshia de Guayaguil, Abogado Tuan
Antonio Brondo Alvarsz, apmeba  EL CAMRBIO DE

DONMICILIO Y BREFOREMA DEL ERTATUTO DE LA
COMPANIA PARNECORP 8. A. segtn consta de la
Escritura Publica oforpada ante el Notario Vigésimo Noveno

hrefo de

del Distrito Metropolitano de Craifo el veintinno de fet
dos mil ocho, Ia nﬁsﬂla‘{;ﬁﬁ ha sido  rectificada mediante
escritura publica otorgada por el Notario Vigésimo Noveno del
Distrito Metropolitano de Quito, el veinttono de mayo de dos
mil ocho, gue contiene €] presente testunont - SANTA
FLENA, VEINTICINCO DE HILIC DEL DOS MIL
OCHO.-
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ZON: Con fecha 05 de septiembre del 2008, bajo nimero 3174 del
REGISTRO MERCANTIL, Towo 139 se halla INSCRITA la PRIMERA

. COPIA de la presente ESCRITURA. - Qu1to a 10 de septiembre del 2008.- EL
('REGISTRADOR - s .
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NUMERO DE REPERTORIO: 50.4654 % e
FECHA DE REPERTORIO: 17/5ep/2008 ﬁ;ﬁ
HORA DE REPERTORIO: 15:29 <Fi

LA REGISTRADORA MERCANTIL. DEL CANTON GUAYAQUIL

1-. Certifica: que con fecha diecisiete de Octubre del dos mil ocho, en ,—-‘ ' T\T,
cumplimiento de lo ordenado en la Resolucién N° 08.G.IJ.0003356, ., i = "
dictada el 10 de junio del 2008, por el Subdirector Juridico de ' /.
2 Compaiias de la Intendencia de Compaiifas de Guayaquil, Ab. Juan = k
:,- Antonio Brando, Alvarez, queda inscrita la presente escritura publica
¢ junto con la resolucmn antes’ menc1onada - la* misma que contiene: el

' Cambio de, Dor_mclho de Ta ciudad de Guayaqiil a‘la de Quito y la e
- Refmma dcf‘estatuto de la compafifa PARNECORP. S.A.,:y: Escriturade i 91
c Recaﬂuacmn Adjunta, de fojas 129.523 a 129.552, Registro Mercantil *
‘iirriero 22.613. 2 .-.-Se ef%tuo ﬁ“ﬁg anogacién del contemdb de esta

escntura, al margen deTa*mscnpcﬁE“*respecuVa

0RDEN 50465 é; 3 - ."
a -’f’-:~:....-__.-'|||mnmmun@ﬂm| ]
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AB: ZOILAHCEDENO CELLAN

- “REGISTRO MERCANTIL
D L, CANTON GUAYAQUIL
Y DELEGADA
El documento que antecede en 44&, S _h- Wegsant elon—2.7%
2. fojals) es FIEL COMPULSA f;.fl*rfj"f e
lo certifico.- L -

Qujto a, 16 JUN 2016 oo v N |
iéjif{_uf&.{j_, : m f ,7‘ S
) V‘gf/z Alexand -efénﬂara Murioz | -

NOTARIA QUINTA
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REPUBLICA DEL ECUADOR
ASAMBLEA NACIONAL
COORDINACION GENERAL DE TALENTO HUMANO

Certificado N° 1003872

Quito, 23 de abril de 2015

Sefior [ Sefiora / Sefiorita:
Guido German Arcos Acosta

En atencién a su requerimiento y luego de revisar sl expediente que reposa en los archivos de esta Coordinacidn,
certifico que usted laboré en la Funcién Legistativa.

A continuacion detallo su historia laboral en esta Institucidn:

Cargo Unidad Desde Hasta Dias
ASESOR NIVEL 1 PRIMERA VICEPRESIDENCIA 26-mar-2009 01-jun-2009 67
COMISION ESPECIALIZADA OCASIONAL
PROSECRETARIO RELATOR PARA EL TRATAMIENTO DE LA LEY DE 15-06t-2009 31-dic-2009 77
EDUCACION
Tiempo de Servicio: 4 meses 23 dias 23:59:58
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HOURA ALEXANDRA ENDARA MUNUZ NOTAR)-
TON QUITQ, CERTIFICD ¥ DOY FE GQUE LA COPIA FOT
UEL DOCUMENTD QUE ANTECEDE ES FIEL COPA DE SU |
QUEESTUND A M VISTA
1
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ACUERDO MINISTERIAL No. MDT-2015- (0040
EL MINISTRO DEL TRABAJO

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién de Ja Republica, en el articulo 229 establece que la ley definira el
organismo rector en materia de recursos humanos Y remuneraciones para todo el sector
plblico y regular4, entre otros aspectos, el sistema de remuneracion de sus servidores:

Que, la Ley Orgénica del Servicia Piiblico - LOSEP, en el articulo 3, que se refiere al ambito
de su aplicacidn, dispone que todos los organismos previstos en el articulo 225 de ja
Constitucion de la Republica y este precepto se sujetaran obligatoriamente a Jo
establecido por el Ministerio def Trabajo en lo atinente a remuneraciones e ingresos
complementarios;

Que, el literal a) del articulo 51 de esta Ley sefiala que es competencia del Ministerio del

Trabajo, ejercer la rectoria en materia de remuneraciones del sector publico y expedir

las normas técnicas correspondientes en materia de recursos humanos;

Que, ¢l artfculo 100 de la LOSEP prescribe que la remuneracién mensual unificada que
conste en la escala que expedird el Ministerio del Trabajo, constituye ej ingreso que
percibiran la o el Presidente de |a Republica, |a o el Vicepresidente de la Replblicay las
demas autoridades y funcionarias o funcionarios que ocupen puestos comprendidos en

el nivel jerarquico superior;

Que, la Disposicion General Séplima de la citada Ley ordena que ninguna servidora o
servidor de las instituciones sefisladas en el articulo 3 de este cuerpo legal, asi como
ninguna persona que preste sus servicios en estas instituciones bajo cualquier
madalidad, podra percibir una remuneracién mensual unificada inferior a la minima
establecida en las escalas dictadas por el Ministerio del Trabajo o superior o igual al de

la o el Presidente de fa Republica:

Que, el articulo 244 del Reglamento General a [a LOSEP determina que la escala de
remuneraciones mensuales unificadas del nivel jerarquico superior serd expedida
mediante Acuerdo del Ministerio del Trabajo, contando previamente con el dictamen del

Ministerio de Finanzas;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 801 de 24 de febrero de 2015, el sefior Presidente de Ia
Republica emiti6 las insfrucciones al Ministerio del Trabajo respecto de Ia

reestructuracion de fas escalas remunerativas del nivel jerarquico superior:

Que

€l Ministerio del Trabajo, mediante Acuerdo No. MRL-2012-025 de 28 de febrero de. A=t . o
2012, publicado en el Registro Oficial No. 660 de 13 de marzo del mismo afio, expidic 1g* J

escala de remuneracién mensual unificada para las y los dignatarios, la ieFidaday
las y los funcionarios que ocupen puestos a tiempo completo, comprengif
Jerarquico superior;

1 e )
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Que, el Ministerio del Trabajo, mediante Acuerdo No. MRL-2012-075 de 9 de mayo de 2012,
revisd el techo de la remuneracién mensual unificada de la clase de puesto de
Asambleista; y con Acuerdo No. MRL-2014-024 de 27 de enero de 2014, publicado en
el Registro Oficial No. 178 de 6 de febrero del mismo afio, fij6 el techo de la
remuneracion mensual unificada de determinadas clases de puestos directivos, de libre
nombramiento y remocion, de la Asamblea Nacicnal;

Que, el Ministerio del Trabajo, mediante Acuerdo No. MRL-2012-127 de 25 de julio de 2012,
ﬁjg‘: ta remuneracitn de las y los Parlamentarios Andinos;

Que, el Cédigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas, en el articulo 74, numerales 11
y 15, sefiala como parte de los deberes y atribuciones del ente rector de! Sistema
Nacional de las Finanzas Publicas, el dictar de manera privativa las politicas, normas y
directrices respecto a los gastos permanentes Yy su gestién del Presupuesto General del
Estado, y el dictaminar en forma previa, obligatoria y vinculante, entre otrgs, sobre todo
proyecto de acuerdo o resolucién que tenga impacto en los recursos piblicos;

Que, mediante el Oficio No. MINFIN-DM-2015-0088, de 25 de febrero de 2015, el Ministerio
de Finanzas, de conformidad con la competencia que le otorga e literal ¢) del articulo
132 de la Ley Orgénica del Servicio Pdblico, emitid el dictamen presupuestario
favorable, previo a la expedicién def presente Acuerdo; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confieren los articulos 3 y 51, literales a) y f), y 100 de
la Ley Organica del Servicio Pablico y 244 de su Reglamento General,

ACUERDA:

Art. 1.- Emitir la escala de remuneracién mensual unificada para las y los dignatarios, las
autoridades y las y los funcionarios que ocupen puestos comprendidos en el nivel jerarquico
superior, de conformidad al siguiente detalle:

REMUNERACION MENSUAL
GRADD UNIFICADA

(UsD}

6.261

8.011

5.510

5.009

4.508

3.798

3.038

2.588

2.368 o
2.115 i

=M sloo| N w|olD

Art. 2.- Revisar el techo de la remuneracién mensual unificada 4
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Asambleista y directivos, de libre nombramiento

Ministerio
del Trabajo

conformidad con el siguiente detalle:

Art, 3.-

y remocién, de la Asamblea Nacional,

(e, .{K‘:

- 1}+8 —

Ve riv 7

[ TECHO DEé 1
REMUNERACION
CLASES DE PUESTOS MENSUAL UNIFICADA

{USD)
Asambleista 5.009
Administrador/a General de la Asamblea 4.508
Secretarlo General de fa Asamblea Nacional 4.508
Prosecretario General de [a Asamblea Nacional 3.798
Coordinador General Jurfdico de [a Asamblea Nacional 3.798
Coordinador General de Comunicacién 3.798
Cocrdinador General de Participacién Ciudadana 3.798
Coordinador General Administrativo 3.798
Coordinador General Financiero 3.798 Q
Coordinador General de Pianificacion 3.798 ' L<
Coordinador Tecnologico 3,798 i :2>
Coordinador de Control y Ejecucién Presupuestaria 3.798 = I' LA
Coordinador de Fiscalizacion y Control Politico 3.798 ~ '\)é
Coordinador Técnico Legislativo 3.798 % | g '
Coerdinador de Talento Humano 3.798 - =
Coordinador de Protocolo 3.798 w :I,} E
Coordinador de Relaciones Internacionales 3.798 = o~
Asesor de la Presidente de |a Asambiea 3.798 : =
Asesor Nivef 1 3.173 5{‘:{‘
Secretaric Relator de la Asamblea Nacional 3.039 : -
Asesor Nivel 2 2.679
Prosecretario Relator de la Asamblea Nacional 2,623
Director de Seguridad y Salud Ocupacional 2.368
|Asistente de Asambielsta 1.394

Revisar la remuneracion mensuzl unificada de

Parlamentariosfas Andinos, de conformidad con el siguiente detalle:

: REMUNERACION
CLASE DE PUESTO MENSUAL UNIFICADA
{USDY
Parlamentarias/os Andinos 5.009

la clase de puesto de

Art. 4.- La remuneracién mensual unificada de las y [os dignatarios, las autoridades y las y los
funcionarios, que ocupen los puestos comprendidos en el nivel jerarquico superior, incluidos
los que se encuentren bajo la modalidad de contratos de servicios ocasionales, debera
ajustarse a los valores de la remuneracion mensual unificada establecidos en los articulos 1y
3 del presente Acuerdo, respectivamente.

Art. 5.- La remuneracién mensual unificada de las y los dignatarios, las autoridagde
funcionarios de la Asamblea Nacional, que ocupen los puestos comprendidgs
incluidos los que se encuentren bajo la modalidad de contratos de servicigal
sea superior a los techos de la remuneracién mensual unificada -./ ¥
precepto, debera ajustarse a los mencicnados techos,
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PRIMERA.- La implementacion del presente Acuerdo se hard con cargo al presupuesto
institucional.

SEGUNDA.- El Ministerio de Finanzas implementara los valores de la remuneracion mensual
unificada establecidos en los articulos 1 y 3, y los techos de la remuneracidn mensual
unificada establecidos en el articulo 2, en el Subsistema Presupuestario de Remuneraciones
y Nomina, desde el 1° de marzo de 2015.

TERCERA.- Se excluyen de la aplicacién del presente Acuerdo, de conformidad con el
articulo 2 del Decreto Ejecutivo No. 601, a las clases de puestos comprendidos en la carrera
del servicio plblico; de los miembros en servicio activo de las Fuerzas Armadas, Policia
Nacional y Comisién de Trénsito del Ecuador; de la carrera docente de las Universidades y
Escuelas Politécnicas plblicas o bajo el régimen de la Ley Organica de Educacién
Intercultural; de la carrera jurisdiccional, carrera fiscal o carrera de la defensoria; y de la
carrera diplomatica dei Servicio Exterior; ast como los de ias autoridades de las Universidades
y Escuelas Politécnicas Plblicas.

Se entendera como unidades operativas del sector salud a los procesos gobernantes y
sustantivos o agregadores de valor de los hospitales de especialidades, especializados,
generales y basicos de la Red Publica Integral de Salud; y come unidades operativas del
sector educacion a los procesos gobernantes y sustantivos o agregadores de valor de las
Universidades y Escuelas Politécnicas Publicas, Institutos y Conservatorios Superiores
Publicos, y de los establecimientos educatives del Sistema Nacional de Educacion.

CUARTA.- Los Gobiernos Auténomos Descentralizados y sus entidades, se regularan por fos
Acuerdos del Ministerio del Trabajo que fijen pisos y techos remunerativos, de conformidad
con el articulo 3 de la LOSEP.

QUINTA.- En aquellas instituciones, organismos y entidades del Estado gque por su
particularidad, tengan escalas de remuneraciones mensuales unificadas propias, se ajustaran
las remuneraciones mensuales de sus dignatarios, autoridades y funcionarios, que ccupen
puestos comprendidos en el nivel Jerdrquico superior, disminuyéndolas en los siguientes
porcentajes:

Rango de |la remuneracion mensual Porcentaje de
unificada {(USD) Reduccién
Entre 2.226,00 y 2.545,00 5%
Entre 2.545,01 v 3.338,00 7%
Entre 3.338,01 y 5.008,00 9%
Entre 5.008,01 en adelante 10%

SEXTA.- Ei Ministerio del Trabajo efectuara el contro! del cumplimiento del presente Acuerdo;
Yy en caso de incumplimiento, lo comunicara inmediatamente & la Contraloria General del
Estado, a efectos de que determine las responsabilidades a que hubiere lugar.

DISPOSICION TRANSITORIA UNICA

Durante el afio 2015, el Ministerio del Trabajo no realizara la revhicacién.detimtc
jerarquico superior que implique el ascenso en la escala de remunera@A y tiedsdaty
para las y los dignatarios, las autoridades y las y los funcions G Ge oc
comprendidos en el nivel jerarquico superior. Vow

-
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Deréguense expresamente los Acuerdos No. MRL-2012-025 de 28 de febrero de 2012,
publicado en el Registro Oficial No. 660, de 13 de marzo de 2012; No. MRL-2012-075 de 9
de mayo de 2012: No. MRL-2014-024 de 27 de enero de 2014, publicado en el Registro
Oficial No. 178, de 6 de febrero de 2014; No. MRL-2012-127 de 25 de julio de 2012; y toda
horma de igual o Inferior jerarquia que se oponga a lo dispuesto en el presente Acuerdo.

Disposicién final.- EI presente Acuerdo entrard en vigencia a partir del 1° de marzo de 2015,
sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial,

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropalitano, a 25 Feg 2015
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CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

DIRECCION DE NACIONAL
TALENTO HUMANO

CERTIFICADO DNTH-CNE-0238-2016

Que, segin los datos que figuran, en los archivos de la Direccion Nacional de
Talento Humano Certifico: que el doctor GUIDO GERMAN ARCOS ACOSTA con
cédula de ciudadania N° 1802321404, laboro en este Organismo Electoral desde
el 13 de agosto hasta el 30 de noviembre de 2011, en calidad de Asesor 4 NJS en
la Vicepresidencia del Econ. Carlos Cortéz.

El interesado puede hacer uso de la presente certificacion. en lo que
considere conveniente a sus intereses dentro del marco legal pertinente.

Quito, 20 de junio del 2016

NG,

Ing. Jos& Andrés ChambaNSexgramess

DIRECTOR NACIONAL DE TALENTO HUMANO
DEL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

ACCION NOMBRE Y APELLIDO i FIRMA =
{Efaborado Por. irg. Jeanneth Changolusa | f" s
" Revisado Por Lode German Chano . i _‘ 5 ! '_..' ¥,
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CONSEJO NACIONAL ELECTORAL ' -
| i

DIRECCION DE NACIONAL
TALENTO HUMANO

CERTIFICADO DNTH-CNE-0233-2016

Que, segun los datos que figuran, en los archivos de la Direccién Nacional de
Talento Humano Certifico: que el doctor GUIDO GERMAN ARCOS ACOSTA con
cédula de ciudadania N° 1802321404, labora en este Organismo Electoral desde
el 19 de mayo de 2014 al 31 de diciembre de 2014, en calidad de Asesor 2 NJS en
la Consejeria de la Dra. Nubia Magdala Villacis Carrefio.

El interesado puede hacer uso de la presente certificacion, en lo que
considere conveniente a sus intereses dentro del marco legal pertinente,

Quito, 17 de junio del 2016

DIRECTOh NACIONAL DE TALENTO HUMANO
DEL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

ACCION NOMBRE Y APELLIDO | FIRMA .
Elaborado Por ing. Jeannelh Changoluise |~ =
Rewisado Por Ledo. German Chano ] TR ey,

Fi SR bl 2K

b s y ‘\‘
Quito - Feudor
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CONSESQ NACIONAL ELECTORAL

DIRECCION DE NACIONAL
TALENTO HUMANO

CERTIFICADO DNTH-CNE-0234-2016

Que, segln los datos que figuran, en los archivos de la Direccion Nacional de
Talento Humano Certifico: que el doctor GUIDO GERMAN ARCOS ACOSTA con
cédula de ciudadania N° 1802321404, labora en este Organismo Electoral desde
el 01 de enero de 2015 al 31 de diciembre de 2015, en calidad de Asesor 2 NJS en
la Vicepresidencia de la Dra. Nubia Magdala Villacis Carrefio.

El interesado puede hacer uso de Ig presente certificacion, en lo que
considere conveniente a sus intereses dentro del marco legal pertinente.

Quito, 17 de junio del 2016

Ing. Joseé Arirés Chamba Guaman

DIRECTOR NACIONAL DE TALENTO HUMANO
DEL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

L
R T S e p—— S -
ACCION NOMBRE Y APELLIDO L _FIRmMA _‘ i ,
|_Elaborado Por Ing_Jeannelh Changolvisa | il e / 4 -
|_ Revisado Por, Ledo. German Chano | Fi = X ol s
: ; /4
Quito ~ Ecuadar
vwLake golkec/jannethehingnluisa aene.pah. e
v 6 de Diciembee
NIS-122 % Bosmediane

PEN: (SU3 213815 410/337 . 335
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CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

DIRECCION DE NACIONAL
TALENTO HUMANO

CERTIFICADO DNTH-CNE-0235-2016

Que, segin los datos que figuran, en los archivos de Ia Direccién Nacional de
Talento Humano Certifico: que el doctor GUIDO GERMAN ARCOS ACOSTA con
cedula de ciudadania N° 1802321404, labora en este Organismo Electoral desde
el 01 de enero de 2016 hasta la actualidad, en calidad de Asesor 3 NJS en Ia
Vicepresidencia de la Dra. Nubia Magdala Villacis Carrefio.

El interesado puede hacer uso de la presente certificacion, en lo que
considere conveniente a sus intereses dentro del marco legal pertinente.

Quito, 17 de junio del 2016

Ing. Josi
DIRECTOR NACIONAL DE TALENTO HUMANO
DEL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

[__ACCiON NOMBRE Y APELLIOO FIRNA ol B3
| Elaborado Por. Ing. Jeanngih Changoluisa a7 e - /
[ Revisado Par. Lego Germén Chang 7 = i

Quito— Feuador
v cpegnhee/annethchango luisae ‘cne.pihee

As. 6 de Diciembre
N33-122 ¥ Bosmediann I
PEAL(S93 238 15 30733208
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Por peticién de el(fa) Sr(Sra)(Srta) ARCOS ACOSTA GUIDO GERMAN, certifico
que trabajo en nuestra Institucion BANCO PICHINCHA C.A. desde ef 26 de
Noviembre de 2004 hasta el 31 de Marzo de 2007, desempeiiando las funciones

de:

" Fecha Cargo | " Divisién
|2004-11-26| Abogado A | Legal |
| 2006-06-23| Gestor Legal A| Riesgo y Recuperacion |

A continuacién detallo las funciones def cargo:
Abogado A:

» Verificar que la informacion minima requerida y los documentos que
respaldan las operaciones de crédito Yy gQarantias necesarias para
implementar las operaciones del drea guarden las seguridades requeridas
por las politicas del Banco.

» Preparar informes relacionados con los procesos judiciales.

o Participar y buscar informacién necesaria para proveer al grea y a la
Institucion de las novedades legales, jurisprudencia, doctrina, efc., que
puedan afectar a las distintas unidades.

» Elaborar informes correspondientes a fos requerimientos del area y atender
las consultas que se generen, con el fin de garantizar el conocimiento en
todo momento de Ia legisiacién vigente.

* Participar en el anélisis e interpretacion de la normativa tributaria, y
asesorar a la unidad, segun su nivel de experiencia y conocimientos
especificos y difundir dicha informacion.

‘n, f

* Participar en el mantenimiento de estandares legales en gianto a’r .,
instrumentacién de operaciones, asi como apoyar en el disefid Y

."l 4

contratos que soportan los productos y servicios del Banco. ¥,
* Realizar aquellas actividades que faciliten el control de Ia utilizacién: dellas.
marcas del Grupo, en coordinacion con Marketing y Desarrolfo ‘Estratégico ;
de acuerdo a las directrices del Centro de Servicios Juridides para .~
asegurar que no se utilicen las marcas para ningan fin ajeno a los ifféresess:
del Banco y sus Filiales
* Analizar, proponer, recomendar “la parte legal de negociaciones de

refinanciamiento de deuda, previa a4 ihstancia Jjudicial, de los clientes del

VLey
UGB T
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@BANCO PICHINCHA

Segmento, cuando lo amerite, y de acuerdo a las politicas y objetivos de
recuperacion de cartera del banco con el fin de contribuir a fa optima
reprogramacion total o el cobro de |a mayor parte de deuda, cuando asf lo
amerite

* Aprobary proponer Segun las politicas y los procedimientos establecidos el
paso de los expedientes a demanda Jjudicial para la recuperacion de
deudas de clientes del Segmento, asi como realizar el seguimiento e
informar de las acciones judiciales derivadas de su cartera

Mejora Continua
* Buscar, proponer e implantar iniciativas que mejoren los resultados

globales en su unidad, que permitan la creacion y el desarrollo de nuevas
oportunidades, asi como la optimizacién de los recursos disponibles.

Elfla) Sr(Sra)(Srta) ARCOS ACOSTA GUIDO GERMAN puede hacer uso del
presente certificado para los fines que estime convenientes.

Afentamente,

ITHIES
)

g o

¢ R i

BANCO PICHINCHA C.A

Y DRA LlEL‘-.M}In‘:-.EHL:-'-.:'N--‘JI.JHLL’_1_'~-'P“; L
e A i Fh"
» ATO. CERTIRICO ¥ DOY FE QUE LACO
-, TCOMENTO GUE ANTECEDE ES FIEL il i

g - ESTUNE AL VISTA
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Por peticién de elfla) Sr(Sra)(Srta) ARCOS ACOSTA GUIDO GERMAN, certifico
que frabajé en nuestra Institucion BANCO PICHINCHA C.A. desde el 26 de
Noviembre de 2004 hasta ef 31 de Marzo de 2007, desempefiando las funciones
de:

Fecha Cargo Division
|2004-11-26| Abogado A ltegal
1 2006-06-23 Gestor Legal A| Riesgo y Recuperacién |

A continuacion detallo las funciones del cargo:
Gestor Legal A:

* Revisar y analizar Juridicamente los documentos para implementacion,
coordinacion y seguimiento de procesos con los abogados externos, asi
como la confirmacién de gastos al drea de operaciones.

» Elaborar informes periddicos de la base del tramite 3 los clientes internos e
ingreso a custodia.

* Elaborar minutas de liberaciones y realizar ef correspondiente seguimiento.

* Revisar documentos legales de personas juridicas y elaborar el informe
respectivo.

* Revisar documentos para el pago a herederos. Solicitars informacién sobre
las cuentas o inversiones de los causantes.

* Revisar la validez de los distinfos contratos Yy convenios en los que
interviene la organizacién.

» Apoyar en la solucién Y respuesta a los requerimientos.

» Controlar la cartera Jjudicial.

* Alender consuftas de Jos funcionarios del Banco relacionadas con su
aclividad. . T RE

* Revisar poderes en solicitudes de informacion de cuentas e inversis@éér;. : :

¢ Elaborar informes legales de casos investigados y tratados. i ¥

* Participar en definiciones referentes-a ‘requisitos para instrumefitacién
operaciones y apertura de cuentas. o :
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* Analizar y atender juicios contra el Banco en materia civil, penal y laboral,
Coordinar diligencias y actos procesales con abogados externos. Elaborar
el sustento de documentacion para comparecencia en juicios.

* Atender quejas en la Defensoria del Pueblo. Asistir a Audiencias y
contestar oficios.

* Ejercer Procuracion Judicial: Comparecer en Juicios de Recuperacion
Judicial de cartera.

» Elaborar minutas para las hipotecas.

» Realizar requerimientos para regularizar fa instrumentacién  de
operaciones. ‘

El(la) Sr(Sra)(Srta) ARCOS ACOSTA GUIDO GERMAN puede hacer uso del
presente certificado para los fines que estime convenientes.

Atentamente,

G0 IOEINCHA GA.
¢ L‘iﬂ\-h&ﬁﬁ%iﬁif_‘{_,-
i arimilio Paree

sornnenital

BANCO PICHINCHA C.A.
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ORA ALEXANDRA ENDARA MUKGE ROTARIA

Quito, 15 de mayo de 1998 {TON QUITO, CERTIFICO ¥ DOY FE QUE LA COPIA FOT
n¢L DOCUMENTO QUE ANTECEDE ES FIEL COPIA DE SU L
QUE ESTUVO A M VISTA =

Sefior 1.6 JUN 2016-
Guido Arcos J _"""{; =, _{ e
BANCO DEL PICHINCHA C.A. EolChioVd a0k L
Presente 1 '-'.'|‘|u1.fr{.f_|tui.|{.u___

De mi consideracion:;

De acuerdo con la facultad establecida en los Estatutos de esta Institucion, nombro a
usted, CONTRALOR JUNIOR (E) del Banco del Pichincha C.A.

El presente nombramiento estard vigente mientras no se le comunique a Ud. lo
contrario. De acuerdo con los derechos y obligaciones que por iey y disposiciones
internas corresponden para este puesto.

Al desear a usted el mejor de los éxitos en su labor, y confiado en que su frabajo lo
realizara segln las cualidades de honestidad, responsabilidad v eficiencia propias del
Banco, me suscribo.

Muy Atentamente,
BANCOQ BEL PICHINCHA C.A.
4 Banco de ic\f‘x!nch C.A,

/ N i
&'ée ) Germén Varela Villota

Viceprasidents de Contraloriz

VICEPRESIDENTE DE RECURSOS HUMANOS

ACEPTACION

Yo, GUIDO ARCOS, nombrado por usted CONTRALOR JUNIOR (E), acepto con
entgra satisfaccid rgo asignado y me comprometo a cumplir con todas y cada
e \las condiciones de"trabajo, asi como; con las disposiciones y normas

g

or__l__a Ley y el Banco del Pichincha C.A.

i

- FIRMA LUGAR Y FECHA
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‘fz’mﬂﬁmﬂ. ~ CERTIFICADO DE APROBACION Lﬂﬂh"&
CERTIFICAMOS QUE
GUIDO ARCOS

PARTICIPO EN EL CURSO DE
RELACIONES HUMANAS CRIENTADAS A BRINDAR UN BUEN SERVICIO AL USUARIO

Miercoles, 28 de Septiembre de 2011

Q/; (-"'j G_: . . 4 £ o
MINISTRO DE RELACIONES LABDRALES RES ESTION DE TALENTO HUMAND

15 JUN .
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HABER EJERCIDO LA
DOCENCIA
UNIVERSITARIA EN
DIPLOMADOS,
ESPECIALIZACIONES,
MAESTRIAS y/o
DOCTORADOS

(1 PUNTO POR CADA
UNO, MAXIMO 4
PUNTOS)
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NIVERSIDAD TECNOLOGICA AME

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA AMERICA veoie,
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CERTIFICADO

LA SECRETARIA GENERAL PROCURADURLA DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA AMERICA certifica que:

c El Sefior GUIDO GERMAN ARCOS ACOSTA, impartis clases en el ario 2009 con el
modulo DERECHO PUBLICO en la Maestria de Administracién Publica, la cdredra

Jue de 18 horas de clases en el Instituto de Posgrados de la Universidad T, ecnolégica

América

Me remito a los registros internos de la institucion. El interesado puede hacer uso del

presente para los trdmites que estime pertinentes.

YO, 0RA ALEXANDRA ENDARA MUNDZ NOTARI
'Z1TGH QUITO, CERTIFICC ¥ DOY FE QUE LA COPLA FOT
2L DOCUMENTD QUE ANTECEDE ES frE COPIA DE 5U «

l:]l E ESTUVO A B WISTA

%X’L {LLI._/{LU é‘)'“— hl"

c [Iru 'I.'.mhim-q‘-ﬁ:#ﬂ‘

D. M. Quito, 22/de julio de 2071

“Dr Dario Andrade A
NOTARIO DECIMO PRINMERD DE Quiro .
Orionte Tes-38 3y Fuayaguid Felofors. 2954-525/9259-567 /2587749
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Las opiniones vertid

a Constitucion de la Republica, publi-
cada el 28 de octubre del 2008,
sentd las bases para la organizacion,
la estructura y el funcionamiento de
las organizaciones politicas del sistema politico
acuatoriano.BEl Art. 108 senala que “los parti-
0s y movimientos politicos son organizacio-
nes publicas no estatales, que constituyen
expresiones de la pluralidad politica del
pueblo y sustentardn concepciones filosdficas,
politicas, ideocldgicas, incluyentes y no discrimi-
natorias”.

Las organizaciones politicas son consideradas
publicas y no estatales en base a dos criterios

*

Consfitucional.

fundamentales: su conformacion y su financiamiento.

Asesor del Consejo Nacional Elecforal. Doctor en Jurisprudencia por la Universidad Ceyiﬁ! déf s dor'-rz_"’-.,
cuenta con un diplomado superior en Derecho Procesal y es especialista en Defecho =

ool o.o:

REVISTA JUSTICIA FI.ECTORAL Y DEMOCRACIA
Namero 2, A@ 1: @14
'z._ S—

s en este espacio son de exclusiva responsabilidad de quienes
las emiten, y no representan necesariamente el pensamiento de la revista Justicia
Bectoral y Democracia ni del Tribunal Contencioso Electoral,

Para garantizar la expresidon de |la pluralidad
politica de un pueblo hay gue dar espacio a
una diversidad de pensamientos, palabras y
acciones. Es aceptar la diversidad de opiniones
y opciones que las distintas organizaciones
politicas representan en base a un proyecto,
unos medios y unos fines.Pero también hay
que garantizar que esta diversidad contribuya
al bien comun y respete los derechos constitu-
cionales y de las personas. Unidad no es unifor-
midad. El pluralismo es siempre sano para el
bien comun.

El pensamiento, en un primer momento, siem-
pre es filoséfico. Este se expresa a través de la
ideologia vy se concreta finalmente en lo
politico, dicho de ofra manera, las concepcio-
nes filosdficas dan lugar a tas ideas politicas,
las mismas gque concebidas en diversas
formas, ya sea en sus principios en la polis
griega o enlos desarrollos actuales del mundo
contempordneo. fundamentan los proyectos
politicos que estdn transformando nuestra
Ameérica Latina.

Bajo la premisa de la inclusidon y la no discrimi-
nacion, la norma suprema del Estado garan-
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las organizaciones politicas.

El inciso segundc del articulo antes citado
senala: "Su organizacién, estructura y funcio-
namiento seran democrdticos y garantizard
la alternabilidad, rendicién de cuentas y
conformacién paritaria entre mujeres y
hombres en sus directivas. Seleccionardn a
sus directivas y candidaturas mediante
procesos electorales internos o elecciones
primarias”.

La organizacidn, estructura y el funciona-
‘ento de las organizaciones deben ser
mocréticas, es decir devolver las deci-

siones de estas a los ciudadanos y miem-

bros de los partidos y movimientos politi-

COs.

Tanio la Constitucion de la Republica asi
como la Ley Orgdnica Electoral y de
Organizaciones Politicas de la Republica
del Ecuador, garantizan la alternabilidad
de las directivas y érganos de adminis-
tracion.

El Art. 343 del Cédigo de la Democracia
prescribe al respecto: “Su estructura y
funcionamiento serd democrdtico vy
garantizard la alternabilidad, y confor-

acion paritaria entre mujeres y hombres

'sus directivas. Las direcciones politicas
aplicardn estos principios en sus conduc-
tas”.

La seleccidn de directivas y candidatu-
ras, de las organizaciones politicas, debe
realizarse mediante métodos democrdti-
Cos o electorales. El Art. 3 del Reglamento
para la Inscripcion y Calificaciéon de Can-
didatas y Candidatos de Eleccién Popu-
lar, expedido el 28 de septiembre del
2012, mediante Resolucidn No. PLE-CNE-

2-28-9-2012, sefala: “ Las organizaciones
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Democracia Interna y asuntes litigiosos internos
de las organizaciones politicas
Faled Arcos A

politicas estdn obligadas a elegir y designar a sus
candidatas y candidatos mediante procesos
democrdticos internos de conformidad con los
principios, derechos y deberes consagrados en Ias
normas constifucionales, legales y con su norma-
tiva inferna”. Los métodos democrdaticos pueden
ser cudlquiera que garantice, la participacion de
sus miembros, la paridad de género, la no discrimi-
nacién y la inclusion.

Adicionalmente, es importante tener en cuenta
que la rendicion de cuentas de las Crganizaciones
Politicas es obligatoria, asi como también las referen-
tes al gasto de fondos efectuado en su funciona-
miento, ya sean éstos provenientes de sus miem-
bros o aportantes asi como también del presu-
puesto del fondo partidario permanente.

En el caso de miembros de organizaciones politi-
cas — afiiados o adherentes permanentes - que
vean afectados sus derechos, pueden acudir a la
Funcion Electoral para reclamar por ellos.

En una primera instancia interna, el afiliado o
adherente permanente debe acudir a los érganos
competentes de su organizacion politica de acuerdo
a los estatutos y/o régimen orgdnico. Estas instan-
cias deben resolver oportunamente y conforme gl
debido proceso las situaciones que afecten los
derechos de los dfiliados o adherentes permanen-
tes.

En el ambito de sus competencias el Consejo
Nacional Electoral y el Tribunal Contencioso Elec-
toral, podrdn intervenir a peticién de parte y de
acuerdo a las disposiciones previstas en la Consti-
tucion de la Republica, la Ley Electoral y su norma-
tiva vigente.

El Art. 372 senala: “Las autoridades solamente
podran intervenir en los asuntos internos de las
organizaciones politicas en los términos que establece
la Constitucion, la Ley o a peticién de parte”,

Una vez que se hayan agotado los recursos inter-
nos de las Organizaciones Politicas, los interesados
podrdn acudir al Tribunal Contencioso Electoral, y
podrdn interponer los recursos pertinentgs.omi..,,.
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MARZO 2014/ GUIDO ARCOS ACOSTA

HERRAMIENTAS PARA UN ADECUADO CONTROL DEL
GASTO Y FISCALIZACION

Para garantizar la transparencia y el cumplimiento de las normas, constitucionales,

L legales y reglamentarias, la Funcion Electoral debe proporcionar a las organizaciones
politicas las herramientas indispensables, para el uso de los recursos y no ser
sancionadas en las diferentes etapas de fiscalizacion y control del gasto electoral, por
lo que es necesario;

1.- Capacitar a los partidos, sujetos politicos en el proceso para cumplir con los
requisitos que exige la ley, con respecto al manejo del gasto electoral, en el proceso
contable y rendicion de cuentas.

2.- Informar de manera clara Y precisa sobre los procesos de registro a los
responsables economicos y contadores publicos autorizados para el manejo del gasto
electoral.

(.- 3.- Informar a las organizaciones politicas para que realice el uso adecuado de los
recursos publicos y privados durante la camparia electoral.

4.- Capacitar sobre las prohibiciones que establecen la ley durante el proceso electoral
con respecto a las organizaciones politicas y sus respectivas sanciones.

5.- Capacitar sobre el conocimiento y aplicacién de los recursos administrativos y
contenciosos — electorales que tienen a disposicion las organizaciones politicas.

6.- Promover la rendicién de cuentas por parte de las organizaciones politicas de
manera oportuna y en la forma debida, tanto a los organismos electorales competentes,
‘.’“} DETr .

asi como a sus miembros. SUNN
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AGOSTO 2014/ GUIDO ARCOS ACOSTA

INTRODUCCION E IMPORTANCIA DE LA FISCALIZACION

Ama quilla, Ama Llulla, Ama Suwa,

L He comenzado con estos principios enunciados tanto en las normas constitucionales y
legales de nuestros paises, basados en la sabiduria y principios de nuestros ancestros,
NO SEAS FLOJO, NO SEAS MENTIROSO, NO SEAS LADRON, frases que encajan
perfectamente en la tarea de fiscalizacion que deben realizar las direcciones
responsables del control del gasto y fiscalizacién de las Funciones Electorales, a las
organizaciones politicas o sujetos politicos que participen en un proceso electoral.

Desde el punto de vista del proceso electoral, la fiscalizacion y el control del gasto
electoral, consiste en el ejercicio de todos aquellos medios de vigilancia y controles
electorales, por parte de las autoridades competentes, esto es de la funcién electoral,
con el objeto de asegurar que los comicios se organicen y se realicen conforme a la
legislacion electoral y traduzcan la expresion libre | espontanea y auténtica de los

= ciudadanos; y, que los recursos asignados por el estado Yy recursos propios que las
(v- organizaciones politicas gasten , se inviertan correctamente para los fines que la ley
determina. 2N DEL

En Ecuador el control y fiscalizacién del gasto y promocién electoral, estan a eargo
la Direccion Nacional de Fiscalizacion. :

La Constitucion de la Republica del Ecuador, garantiza los derechos de todi):ﬁ:fl{gglr.{-_a‘- e
ecuatorianos, pero al mismo tiempo, establece responsabilidades y deberes como el de
administrar honestamente y con apego a la ley, el patrimonio publico, el denunciar y
combatir los actos de corrupcion; asi como asumir las funciones publicas como un
servicio a la colectividad y rendir cuentas a la sociedad y &ladusiaridet cgmreiaade en
acuerdo la ley. | ....i...C.?.,,..ijaI.'s} es FIEL COMPULSA

E lo certifico.-
. Quito a, J_E JUN 2016
BLy33u? franola oo~

ra. Alexandra Endara Murios
NOTARIA QUINTA
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AGOSTO 2014/ GUIDO ARCOS ACOSTA

DEMOCRACIA INTERNA Y ASUNTOS LITIGIOSOS INTERNOS
DE LAS ORGANIZACIONES POLITICAS

— l.a Constituciéon de la Republica, publicada el 28 de ociubre del 2008, sento las bases

L para la organizacion, la estructura y el funcionamiento de las organizaciones politicas
del sistema politico ecuatoriano. El Art. 108 sefiala que “los partidos y movimientos
politicos son organizaciones publicas no estatales, que constituyen expresiones de la
pluralidad politica del pueblo y sustentaran concepciones filoséficas, politicas,
ideolégicas, incluyentes y no discriminatorias”.

Las organizaciones politicas son consideradas publicas y no estatales en base a dos
criterios fundamentaies: su conformacion y su financiamiento.

Para garantizar |a expresion de la pluralidad politica de un pueblo hay que dar espacio
a una diversidad de pensamientos, palabras y acciones. Es aceptar la diversidad de
opiniones y opciones que las distintas organizaciones politicas representan en base a
un proyecto, unos medios y unos fines. Pero también hay que garantizar que esta
diversidad contribuya al bien comun y respete los derechos constitucionales y de las
personas. Unidad no es uniformidad. El pluralismo es siempre sano para el bien
comun.

o

El pensamiento, en un primer momento, siempre es filoséfico. Este se expresa a través
de la ideoclogia y se concreta finalmente en lo politico, dicho de otra manera, las
concepciones filosdficas dan lugar a las ideas politicas, las mismas que concebidas en
diversas formas, ya sea en sus principios en la polis griega o en los desarrollos
actuales del mundo contemporaneo, fundamentan los proyectos politicos que estan
transformando nuestra Ameérica Latina.

Ca
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El inciso segundo del articulo antes citado sefiala: “Su organizacion, estructura y
funcionamiento seran democraticos y garantizara la alternabilidad, rendicién de cuentas
y conformacion paritaria entre mujeres y hombres en sus directivas. Seleccionaran a
sus directivas y candidaturas mediante procesos electorales internos o elecciones
primarias”.

La organizacién, estructura y el funcionamiento de las organizaciones deben ser
democraticos, es decir devolver las decisiones de éstas a los ciudadanos y miembros
de los partidos y movimientos politicos.

Tanto la Constitucion de la Republica asi como la Ley Organica Electoral y de
Organizaciones Politicas de la Republica del Ecuador, garantizan |a alterabilidad de las
directivas y ¢6rganos de administracion. El Art. 343 del Cédigo de la Democracia
prescribe al respecto: “Su estructura y funcionamiento serd democratico y garantizara
la alterabilidad, y conformacion paritaria entre mujeres y hombres en sus directivas. Las
direcciones politicas aplicaran estos principios en sus conductas”.

La seleccion de directivas y candidaturas, de las organizaciones politicas, debe
realizarse mediante métodos democraticos o electorales. El Art. 3 del Reglamento para
la Inscripcion y Calificacion de Candidatas y Candidatos de Eleccién Popular, expedido
el 28 de septiembre del 2012, mediante Resolucién No. PLE-CNE-2-28-9-2012, sefiala:
* Las organizaciones politicas estan obligadas a elegir y designar a sus candidatas y
candidatos mediante procesos democraticos internos de conformidad con los
principios, derechos y deberes consagrados en las normas constitucionales, legales y
con su normativa interna”. Los métodos democraticos pueden ser cualquiera que
garantice, la participacién de sus miembros, |a paridad de género, la no discriminacién
y la inclusién,

Adicionalmente, es importante tener en cuenta que la rendicion de cuentas de las
Organizaciones Politicas es obligatoria, asi como también las referentes al gasto de
fondos efectuado en su funcionamiento, ya sean éstos provenientes de sus mgemb%é ef' ';rf-.,
aportantes asi como también del presupuesto del fondo partidario permanenﬂe /‘7

Pele,
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caso de miembros de organizaciones politicas — afiliados ¢ adherentes
nentes- que vean afectados sus derechos, pueden acudir a la Funcién Electoral

En una primera instancia interna, el afiliado o adherente permanente debe acudir a los
organos competentes de su organizacion politica de acuerdo a los estatutos y/o
régimen organico. Estas instancias deben resolver oportunamente y conforme al debido
proceso las situaciones que afecten los derechos de los afiliados o adherentes
permanentes.

En el ambito de sus competencias el Consejo Nacional Electoral y el Tribunal
L Contencioso Electoral, podran intervenir a peticion de parte y de acuerdo a las
disposiciones previstas en la Constitucion de la Republica, ia Ley Electoral y su
normativa vigente.

El Art. 372 sefala: "Las autoridades solamente podran intervenir en los asuntos
internos de las organizaciones politicas en los términos que establece la Constitucion,
la Ley o a peticion de parte”.

Una vez que se hayan agotado los recursos internos de las Organizaciones Politicas,
los interesados podran acudir al Tribunal Contencioso Electoral, y podran interponer los
recursos pertinentes.
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MARZO 2014/ GUIDO ARCOS ACOSTA

HERRAMIENTAS PARA UN ADECUADO CONTROL DEL
GASTO Y FISCALIZACION

Para garantizar la transparencia y el cumplimiento de las normas, constitucionales,
legales y reglamentarias, la Funcién Electoral debe proporcionar a las organizaciones
politicas las herramientas indispensables, para el uso de los recursos y no ser
sancionadas en las diferentes etapas de fiscalizacion y control del gasto electoral, por
lo que es necesario:

1.- Capacitar a los partidos, sujetos politicos en el proceso para cumplir con los
requisitos que exige la ley, con respecto al manejo del gasto electoral, en el proceso
contable y rendicion de cuentas.

2.- Informar de manera clara y precisa sobre los procesos de registro a los
responsables econémicos y contadores plblicos autorizados para el manejo del gasto
electoral.

L 3.- Informar a las organizaciones politicas para que realice el uso adecuado de los
recursos publicos y privados durante ta campafa electoral.

4.- Capacitar sobre las prohibiciones que establecen la ley durante el proceso electoral
con respecto a las organizaciones politicas y sus respectivas sanciones.

5.- Capacitar sobre el conocimiento y aplicacion de los recursos administrativos y
contenciosos — electorales que tienen a disposicion las organizaciones politicas.

6.- Promover la rendicion de cuentas por parte de las organizaciones politicas de

manera oportuna y en la forma debida, tanto a los organismos electorales competentggq-...
asi como a sus miembros.
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CANTON ROCAFUERTE *
ROCAFUERTE - MANABf - ECUADOR 77,
e-mail: sociedadobreros@hotmail.com
Teléfono: 05 2645683
Sociedad de Obreros del Canton Rocafuerte

¢ VO DRA ALEXANDRA ENDARA M INOZ NOTARIL
Fundada el 15 de gﬂ%@ de 1929 -l TON QuiTo CERTIFICO ¥ 0OY FE L..n_m.. ....... _”,_w.u_._h.__n"u._.
Lol BOCMENT ~us ey 1 - LA COPIA §

CERTIFICADO DE RECONOCIMIENTO ﬂ 18 JUN 2015 -~ &

e A
Dol h.-m_q@. %...ﬂmt ‘ _“ !

Mexamirad

SOCIEDAD DE OBREROS DEL CANTON ROCAFUERTE
Otorga el siguiente certificado A:

AB. GUIDO ARCOS ACOSTA D

4
Por su colaboracion desinteresada en la Organizacion y Veeduria del Proceso de  “>
Eleccion de Directiva de nuestra Sociedad de Obreros, recomendando su e

nombre por su participacion en la formacién y fortalecimiento Democratico de la

s

i 2 R ..
PRESIDENTE DE mqﬂ_m_u)_u DE OBREROS CANTON RCCAFUERTE

L)
A e
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Rocafuerte, 16 de Abril del 2015
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Asunto: SOCIEDAD DE OBREROS DEL CANTON ROCAFUERTE, Registro Biise——d?

Directiva. . T
[RA ALEXANDRA ENDARA MUNGZ NOTARIA 7

Sefior TON QUITQ, CERTIFICD ¥ DOY FE QUE LA COPIA FOT

. QOCUMENTO GUE ANTECEDE ES FIEL COPIA DE SU L

. José Cristébal Rodriguez Mendozé ALE ESTUVO A M VISTA

T Presidente 16 JUN 2016
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et ;::13“‘2,’9?:::5:’3‘6 MR]:DRTSPP-2013-6856-EJCTERNO de fecha 31 de julio del 2013, en el cual se
arsiasiaos ¢ presentala documentacién referente al Registro de la Directiva de la organizacién

denominada SOCIEDAD DE OBREROS DEL CANTON ROCAFUERTE, por el

g i w o perfodo de DOS AROS (hasta el 15 de mayo del 2015) y de acuerdo alo establecidoenel .
P ' Qe mumeral 7 del artfculo 326 de la Constitacién de la Repiiblica, el articulo 16 del
‘%‘:‘ _ ' 2 3 Reglamento General de la Ley de Defensa del Ariesano, publicado en ¢l Registro Oficial
e :. r% = N° 255 de) 11 de febrero de 1998 y cumplidos los requerimientos. de los articulos 2y 8
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E :‘ S-: é Eesideme : Tosé Cristébal Rodriguez Mendoza
e ) Vicepresidente Vicente Antonio Zamara Zambrano

Secretario de Actas y Comunicaciones __|José Honorio Calder6n Japiter

| Pro-Secretario de Actas y Comunicaciones [Fredy Loor Arteaga

Saolo Solorano Albamacits e,
Yosts Milciades Zambrand Mufioz_ '
~Cultura y. Deportes Roger Augusto Zamora Zambrano_j %
" | prancisco Delgado Barcia 43
Maritza Cecibel Calderén Clifyez
__ ___ = e
. Pl“n? “08 lgg\s&zg.gaooggﬂ‘malf'm». . Av. Manabj entre Mirtos y Manuet Palomet
oor =52§2€L?_Q‘P}'f‘3’;‘2£’.?.5.‘1‘: Telf: +(593 5) 2632
R B www.relacloneslaborales-£o!
B n 3" ~auaneIny ' |

eujdiio ns g [endl 82 g]d02
ajuasaid ¥ and) 1001A1LNED

U:03411



r
>

s AT T
gulbuiad




m“‘ﬁ“ de Trabalidéices €, 1 4, T Y.ﬁll'%ﬂdﬁqﬁéﬁu{;:mﬁ‘rgﬁgu C. B T, N o N

<

ﬂ@@anhf.‘m;ml Lags

o PR PR,
f M
it .

es

ods 3

e s
e

I BiENestan
L - _-'.. S; :

J MINISTERIO o3

Seeri

A T

i

WETN Quito, = 29 dg H'ﬂm de
- 9%ieln MR . gguiap.

etoxr del DOR, -

*'*~f“-‘lﬂ‘ﬂE-Hf:l.mnr.-,,mgzr..'__-_-,
K .t-U{UHEH'h"_ OUE ANTECEDE ES FIEL Copa 0
ﬁ'.E.FEr‘,jl,'f,él."',..'ls‘l'ﬂ_ S PN

.F_h“

Hi'van ..'I.":a

s

. b, 18351 BI85 - Caslile B -23 Quito ¢ Eciruden

T .';'C'N.':':‘ll-”:'_ éER r-'FI.‘:: Y DOY FE QUE LA COPra FOT

”1@3‘515ﬁUHémEiilfﬁ_ﬁ
i Lo €O it BYS
T o

EES YRS

3
LA

b

-ugﬁj@13~
E SL_:"



¢ r Il ;:; %) L X
t 1‘1 & i - —n E [¥
A 1 - N fy ¥ '
. ) U ! \‘ .(::'E:;l‘-.. ;
m m&aa ¥ BILHESMR EDGE&L - G e St B
3 #1guiente
£ i s seate.
en la chvucatorla“.n---w—---—-—-—--—-n-a- e
u awp 9ily Tess on wog Susviendb eo ¥ L, . - ‘
i ﬁ- SUBEEGRE._..&RIO ! %3
o .—'tu'w'”mzm pen b

ul m&aﬁ et qadtxéﬁa‘ a%l-f'w»‘-ri\i* of a5

AT Y ﬁﬁé BT

o
W

P lmall A -*’m‘r @e“l“,‘zas ti,.{"ém}&. azuaa{‘ .Iqa v -w@bmuﬁ }:, £ oal, M Lael

ol

wﬂ*‘:I .uiw@i J;ﬁ a*’mj; m? g

=ET0 .%mf.-'mﬁé*ﬂéq? s‘m“'

KilL4, : ) bﬁ?ﬂn ‘ﬁiﬁ% 3"3.{ ﬁ'ﬁ}?ﬁ.ﬁ.' f‘J B’ !:.' Lel-
B gﬁa@ﬁN—EENERAL BeL Tﬂnenan,-nFI_Imn DE ESTRQJ.;

BTl oan mw*_r,-ﬂ&mwaﬂuﬂ r&l%"
tﬁn ﬁacamerta, can daminimin ag,m

s

A

i\--i -’-#

V}iﬁﬁﬁk‘% GENWPA.J SEE

-“31‘&&4‘5‘?3

o | rada *“ffw!}; 1

e g ﬁ;,-»-&j:h

e Vi

L.

"ok

lav PR
R B :quw- '{\fw.-.‘:.‘.d a:‘,v :hze.

G 4 1;» g (0§ OhERET B

a2t

i \Jr\-‘_..r)




-| ;1 ‘.A

-

e, B

ad HWUME N"r
% .:l\aﬂ‘f ﬁ! ] l.n‘ﬂ' A A

T AR A

o PETRA ar

'_ Pﬁ;j m vinatw In Aaambaeq ngera,’l‘fbn su opomaas.dad "

)gwﬁ 1] by 4 ;

{¥ xm,m. w‘f'é--ﬂ wegi e, 46, pras, dod, FARITES Raﬁgatvmg ﬁ' '

.05 A1 mw .zaﬂmw mﬁhuzﬁm%eméﬁa%’o,, :
TR 'f.::'_-%‘!‘ g 34 b - l; ¥ia 31'}’1# ;5.,. 'u‘ -": :
¥ t'.-__‘ it my

Hik

.'.’q. du‘r"’ui:l‘.l npveu:l.an-tna aetmta y nt@gye,par laa awd.aa fuqﬂadurqa
1{4@ SDcinﬂ?ai ps.la Ohuroa el dm&n Rpemerte de 1a. P:mv:l.nnd.sa, dg
: quq auami:hnn &l Acta de. Gpnsti.tuei,én g e anm.

idd
,Bacretaria del Di raglorie
, Px-hvia:i.ona&. A




I‘m:}a ans’tﬁa‘ia nero o bs.enes ﬂa la. misma.., la aﬁaﬁhiea Gensral

- «pmnedwi ay nbmbrar uﬂa ﬁémisi&n !‘isnali‘%adora, 1a- qﬂe invsst:. B

}assainﬁraa dhsfhlcidhﬁ“xdw

,ﬁ&fﬁ aeusado tﬁ.em derewh‘

h.a- ma q\u& Enamn nxpﬁlaadwa par reapfbacién de l.iu Asamblea &u::g- i’

r&lf* ¥ s ; ‘
ﬂsllquiminnta. 0

: maiﬁn : -!;Los &fcrle.'timrbs po ";qa prdina—

!‘:! qena&pta de euataa ew'__

:‘.'ﬁ.a&; dc :Lngrésdz mltaﬂ y ‘nds mim:aa xzezmeltas por 1a .&Bam”hlea. ‘
«b,jt-i ‘1‘&1 »pm@v.ota de 1a;s u‘ﬁm’dudea ubﬁan;idaa m‘éiom m?:n‘g\xmialw -

411« l‘ealthz la Boéiéﬂaﬂg Lok

ia&; mﬁinn&a campra dixacta, dsmae;i.é

| .Li 1‘_ > T u;-,
amptaﬁca pa;’ la Aamnhlaa -:.%B é’r =, i




b i JU_N_ _jzmﬁ e
: : : paﬁlf {g ult:f:{ﬁig. > ;

e -f‘lq f"[i!

aih Llegar atrggﬂﬂo g 1&5 tﬁﬁﬁianla:ﬂu'aun;a Biroctiwu |

h.- A@andonar-ias 5csiﬂnes sin ba neapeafiva autoriz eién* :

‘%”’ NQ M tiar

- sl

g“ “;’;‘i’r‘ = ,1a§:-n‘




we ik SR e 14;3, §-0 El.f§i¢*j i
" portesy : @ Ol
r.

tga renaioneh de, Junta D&rgotiva%y ﬁ%

341

Blu& an-ral._: §_~j._ o e
.. ¢ q

,: ranuneias do soazon, gen loa dat&s-ﬂu i&entiﬁicaoi&ﬂ personali

la Enﬁidais

'b.- Iﬁerementari 1a Bih@iotepa, aon pvras ﬁdquirldas . qumpra e-

aonndns pnr pgrﬁonas.aﬁigas ag la Gfganiuaeién, plengmenta in

T
HEs

'j nzsani&m, parm el &éaﬁrxoll& intag@al d« auq a!aliadnag fren-

5] ta &l uonviyir Bﬁuial, ¥ oa

8.--@onstatar ol. qybruu regmmnntarmu, prefia a la ra&lisaciﬁn de -~

I ';j B ble“\eemr&lesi, ve— .‘ ‘

a., zafhvmnri &e sﬁs activi@gdsﬁ 8. la,Jﬁnta Dzreetiva yﬁ& 1& Aaam---

9?” . EB;* 3ib§rea y Atrihueianesidel ?oanl de Estaﬁiﬁtiﬁﬂ . Hib11°t’°"

B Eatableceri la Eatadistiﬁa para el eqntsol d& sfixiaaién, y -

f&.“ Buacribirﬁrnen al Presm&ent&, Laa ureienbialas émitidas oy =

df* H@r& ﬁﬁblioa rrvgagunﬁg d; 103 siatemas empleadnu per la Grg”u

P je,« Infermarﬁ dt dus anﬁividadas rt&lizaaaa a la -Junta:. Dtr«o£1Va—¢ _



=93
& o s
o X
ggo
[=E=1-1
= g
o
S
=

ENE Ex .
LE =5 FIEL ¢

. “Cf

% teriﬁ‘ioar 11 astnda ﬁe

. f ay donan!:enéa m tﬁﬁn 3‘.
XA J.a_I mtiﬁuet&a;

de B,a Soniada&.

: Art- Eﬁw *Ber’beres ¥ atx




T T RO

ot o U gy

i ‘Aj',i\aen su- fima y rﬁbﬁqa ¥ Eha viﬁ'l fesar&a-‘

.::-Ir,;a.-_ox;,,?oudrin 8l Visﬂcr Biiana - 40 l'oﬂ" ma;rubaﬁ%as de’ gaatds a: pagarsﬁ

'pw "kuonr&m a:in A sual’ M se- juﬂtiﬁcai'i al egrauo'

4 qu:m;ma Gon- au f’im, la dql xSvcntma dc Aetaa y 203 auila -
. :Ie e miﬁaﬂ 1& ew&npondﬁncia o enviarw :n:delﬁﬁe doﬁﬁﬁeﬁ%@ﬁ,

$u .,,?rgaenrwx «a J;a ﬁsamb&m Getieral: ‘a'a’.«s ‘:m:l!orma amnnnal dﬁ Yas aﬁvtw’i‘

aadea mal:&sa&as;gnr la, Junta Dﬁﬁeqtfvw

;En oag;ﬁ aa producirea: eupkwﬁ en ulaeu wat:&éio’néa p&t& tamar g;so-»
= l’\xe:&aneh en 1::3 rbuniemﬁ«&é& Birec’tni'ut‘ﬁa #l’ Er&aiﬁenu ttnﬂra -
.‘,-:-;}mta ﬂiriments:ﬂy o kAT e , ,
"Gumvm . 3 hﬁcexﬁ cuﬂ;ﬂ.ir «.ka.a ram#ci&ﬂés *ema*:’n&das ;@ur Ia Jmt*& drlin

;Samlﬂea\ﬂ Genz‘rales} has., d&g_poﬂ:ﬁe&ams qu prcaen

- Arts 28w

b-
b5

':;anin 1&g'§l~ & -lmerhe, T qato:

he:& en casos d& ausencia. oon 1gua1ea deheres y atribuciones.

-"\,bud O ._ - " __'”.nt/!vt'.




o w«mﬁi, ew:l;ag mmmmw ¥ gna m&&ﬁdwgz

" bg.m*saf *Freai&cmi:ganjuntammo n‘:an 6.1 %ka"&&rn Han’ mr

h;ﬁrimcuta zaﬁmﬁﬁg%les d‘-e 1np Fehdos y Bienma da

L mrm &‘brimﬁ las cusntas. qﬂrmnnﬁmﬁ‘ ;/q i diiah
., ; y:

| 2ROy a, ngmhpomdq da @rsam.zadi&msgn Lok hancﬁa




mensna‘laa, 'an. aaunt;oa rol—a&iona.das qan la- Buanz ﬂarcha de la-

sentada nara nonsiﬁera:&ﬁf.én A upmﬁaﬁi_n:-. de f£a m!umhlan ﬁunera.l,

ﬂrﬂ # Bi’noturic 4Y-mismo que qomt&rﬁ de*-

:Lng::-so, ﬁshilizﬁq}:la un' pagp» el chhon ds a’rren&mientb éul 1e

. Ual aod&l&; lnt% tﬁii‘nna‘; umnspa»ﬂ@éi@af Jm"ﬁﬁ.n.c&iém txana

;’mr- )mm m mcmmw : D&B’poﬁdz' ,_,L;,dqii ai.ez JHe¥. ci.onw QH; niml do
uia@;; euli;urs.l ¥ Ewﬁﬂéaiaﬁ.al e dog aftidadoay. - - '
!r-.v- :&m Bl ni*.:ﬁuan;;:zgi

i

’"-—;‘agr,@&*'iae\ulmciana-

s &9 iaty. :, : B de. Lo insre‘l ,, pe,‘hin-
; {5 weogtdl v
// L alvenc&a« uaanémﬁ‘.c_l Inst-ﬂmed_.&gulf WhHE ! uxé@da’:&i an ca

H

i GERw .___-_;:gdndu agetaly.

=] Elqn:jino g3 dt.- Ahni% il cad,a dos aiioa u:ﬂtaré. B l.a ﬁfaﬁhl&aﬂ

E’lectm gax-‘a dqnign&r & ’.ta nue‘u Junta Directiva, 1a msma v

(\)\Jbua(,,z . .'iwf. cqfo:

e,

: ew u%ﬁm A ‘Praaiﬁénte; ’ahtu& gastua Ee kuia uk nﬂ Buuros - o

ani& son ol oinniunt‘m T oien«te fieb -

{Quenta_. gon. el oince pm- sglento: éel i.n,gveaa,

J

<

;gté%ﬁa ntafr & el NS



i '
et

el Tep—
T e

=

~3Y8-
W AviadedSy
Wu‘ Coonnte

B

e ]
.
e

,nomﬁw e, ol "‘tdiifd%ie ﬂo sus funciﬁﬁas, er;

) éinido &k F“'fﬂdﬂ ma 8L uq. ;ﬁmmn “&aa '
1 Wlﬂmﬂﬁﬂr&[ ' '

v

dn : _,,__x_aﬂa noT e;l‘._li'ws:i\*dtnto L7 Holicitui expmgbv*‘
e &e-m !liembm&, ﬂ.ndia&nﬁe h&razones§

,«5! m as %Jnﬂ de car&ptei‘ anemﬁniqo *depen&ien‘btm dg(\'l&

_1




';j;ﬂ;ﬁ Namhrar Beniou Yiﬁalieiﬁ‘ loi fiiiaﬁaﬁ qﬂe por tu abnagaci&h
Fo - éanrifioin ﬁiciurun uerito 'jémplarizaﬂares, qpienaa guaar&n
d.u igs - hsem-ﬁuius que” bﬂn&a Entidad ¥ socios Hanarard.os a~-
p&raonas que, teniendo o nd vincnlac:ﬁn qon Tas: actividadca.dch
ok &soniad&ﬁ hayah'?’ ﬁbutni*bﬁﬂa daf;'_'ﬂ?"d!-.do:ment‘e a.l ngran&ecimiet; '
to d«h O:vf&anizaoiaﬁn- o el '

tatuto -r,__é;m Huglamenﬁam iguntaa' '

= l.. w,

mr arﬂmaﬁ, e gy g
o vecu m*. emmzaczem, ms:um r ﬁEPé‘RTES,;

3; sani&nt s qﬁe Berén.deaignaada eﬁ sl mismu a@he en .que se nemr

) t ]
LU u ;,..Lx " k ] P "/..



COPIA DE 5U C

g 9 _,,n ‘B& mb‘l#a Gsnarul %dd,n
S R 6%@ s!imm, do uaﬂg

Y DOY FE QUE LA COPIA FOT

ANTECEQE ES PIEL

SNTTRA ENDARA MUNGZ NOTARL
il

téo; }; sua -:.!raagluci.anea s&-&
SET i}«{ﬁ“f '5 i

h{‘

e Oy i

umwbc‘&da( _yn& ﬂ ,
h;ga sus Taoss: n,éa L
r eiqn‘i:o db loa sosioam ﬁivnn _

de la Beml Iil‘gar, hara ¥ _gggbég & f.paeta,nu 5

“ jﬂ}&iﬁan

_ ¥ dlrigidna s g1 mei-'f
g, ﬁuien h&ﬂ?ﬂﬁ*ﬁtﬁ hagd sus wee&;« ‘Brg -
Ly &48 Aotns uemﬁa lsgitﬂ.mdaa gon J.a

”‘l . '

‘SQBI’ tavia &- Actqs -5 po@-’ e;l, seemi:a -"

an @iﬁhgninnes o Tn. Anamblea, @en% o
B prev:l.m,musﬁierﬁaeién, K

88y a5t cone 1ok, Anformeny
.‘..ma._;..

q:ng mm%ﬁm doa. mianzhmqs
';as Cania;anaa- ' :

egrAntan: 4 \.:m:. Junta m«eﬁm
iﬁas an. eJ. pnpsnnte Bﬂhtuﬁ%aﬁ @ug

: J::ttar a}ﬁeas m&ﬁ
&salagg.un&ﬂ*pmsehtami | .y

f a_fff sapgai’fieassi
Beé:hkn T8 10& :Lntugzan#sa LY ;Lg fegxiainnes,

,: LE -‘ R L ) ' . ,: L‘tbdz‘l‘&&". .




" A“i\tg, Z?ﬂ; Sa__j da‘benes da J.na ﬂaocaa.ﬂmz

_“g, ‘_ihistir ouﬂp.h:,ﬂamntl a. 1m rﬂmionés de’ Aaammeﬁ éamwa&, pm

_ ) tifq.cadn y proviac mtorimﬂoﬁ d,ql Preuidcntn : :
- ope ob;gn@r 3;& rém_aﬂm tmdancﬁ.al, que lo atred:xbe dm aﬁ,ii;agla.'

nqniﬂlmta al una pr.u- c:.ento dc au :Lngraae mnaual pur Qoncep-
Yo de Gué,tﬁ; sgﬁ‘ial M&narh&, a&i eoro las cuotas Extranrdina -

§ esti;ulaﬂw . ia 3,6_1m o

Dar, . m;,t‘a miruti,vas,*
o Gomisiaaoﬂ‘ v

usf«;n A .

.‘-;\.






T A T
T

;iu f“- e ~ Bt |

el ' Qrmizar& gi.oloa d& oani‘er;nomq; pursos de anpaeiﬁan:ﬁn culiu-
ral ¥ ténnico profesional, que pernita 8 -Xos afiliades mmﬂmr,
sa actnnlizadou .GoR. respwto & us, aabmu 3 ﬁurechnn ciuda&anaa '

,TAr -aus, pﬁo‘hk-mg, r;ando c.'ao@émt:.nﬂ da
Gréclite; I‘qn&o Hortuoria da Asmda Eamilian;'

ta de Iundh&m&n y 108 gue en cal:lﬁ.n.d. de obrems, -em_"f
_,‘presen per escrito, an voltmta& da pertenauer,

! ‘ .o .Mi;'ist-eﬂo 4 y
: -:m---’_:‘.':u de'lTrabalO ;: i : -
| a_ﬂ ﬂ.ﬂm@ﬂ&dg- il'igﬂ:.ﬁk al _
0 YARGHND Jf
su Boepie cion

]






i . :pﬁ Jigg doL,. _‘a&adsr, g J.os_
da m:a,l nQvecientms aeMnh . :mew,
e Bb‘z-arus del cnnt&n anafuer,te, fnte

: .1}' wparhe de lm mci,ad- ; ,
dg-"' Giemlinar oen’ ln.n auh' e‘iadea Cantenales ~Janta . d9 g, 2 nai deL =
. prtesans ¥ mds of la pmifi,enciin tendiente al &ésﬂﬁ 11e dé =-
7 5.8 atx{';ividad&a “afines. de laB a.Bociadqs| ‘en BUS. Iuhcﬁ‘nen eapeci‘

" e B

-“'-Representar & 103 aﬂl‘iadcsf ;]ne‘licial ¥ axt:r' ;[aﬂinialmanta a1 ==
las reclﬂm:,o:l.nnes colect:l.ﬂs 8 in&ividualﬂﬂ, un‘llind.‘f B.i. .‘ﬁnaio 10"
»ligited T . : ‘ ' : h
rgarate 1u sﬂ.;.daridad emtre 168 afﬂ:ﬁ:ta—dc‘ ';.;.‘ntn ta:abaaadwes— i

zael yii =n~ivsl 1.621, Prcivﬁpbd.nl, 31@16‘!1;1 o = .

3 Imtiruaniaiml.

¥ s 10§ MEDIOR: 2 e g
du ghrnr«as,_-,dul e‘mtin Recafusrte’ ":Rfiwiﬁ.m:iﬁ ‘de Manabi
para gl numph@zfnigq swﬁa finalidades, 1oa Sigaien &

TR ll\

,&m 5.— La sw
£ . Qﬂﬁlﬁﬂﬂih-

._ﬂ.xﬂl.



[

et e
Nad

|
~
15
7
|

‘IM_
3
m
Ilﬁl-

90 NS 30 ¥I402 1314 53 30323 N 3nD DUNINN200 131

=D B PLHINE b, g TV4OLDIT TYNOIDVN OfISNOD 13d 1LNIAISTYd
P W.q w.:; O | OTIILSVD SIATIYJ OONIWOJ AG—— e

.Iﬁﬁ%ﬁxwuﬁjnrl ‘duna |.,\A.Iu\)l--a..-llu“|d1 .r:..nb.\h )

— VIS IN Y OANLS3 3nD

{

VLN SN e A, 2AL43) LD oy ¥10Z 11Q TIIWIIAON Id /7 ‘OLID

= VIMYLON ZONOI YHYONZ YHINYYITY i

YIOVHOOWEdA V1 3d ODIAD,
MOAVNDT 11d VOIT4NdTd V1 3d SYOILIT1Od SINOIDVZINVOYO 1d A
TVAOIOTT VOINYDYEO ATT VIV SYWHOITY A NOISIWOD VI NI NOIDVAIDILEVd NS ¥OJ

£JS0DY S0DJY UBWIIN OPINN) e

OINAIWIOONOODTY

JLNIINOIS T3 TIIIINOD A OTIAN[ ‘NOIDOVASILVS
3d SOINIIWILNIS SOT dI1SN NOD IIdVIAWOD TVIOLDIT1T TVNOIDVN OfISNOD 13

TWVHOLITE TYNODVN OrasNod

@0

431

LU VIRV

Ty

Ui



Guludde




Fq oo
chel 7 62 .
CONSEJD NACIONAL ELECTORAL

CERTIFICADO

Yo, Domingo Paredes Castillo, en mi calidad de Presidente del Consejo
Nacional Electoral Certifico que al Doctor GUIDO GERMAN ARCOS
ACOSTA, portador de la cédula de ciudadania N° 1802321404 se le
otorgd un RECONOCIMIENTO por su desempefio responsable y

(, profesional como Miembro de la Comisién de Reformas a la Ley
Organica Electoral y de Organizaciones Politicas de la Republica del
Ecuador “Cédigo de la Democracia”

Quito, 27 de noviembre de] 2014

Atentamente,

s Bhoce——wcam

Dr. Domingo Paredes Casti
PRESI
~— DEL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL
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P il
45 CONSELO NACIONAL ELECTORAL ﬁ
M VICEPRESIDENCIA CRiE ‘l

Py rciA 20 ENE 2018 ... :
' : Ko
cm | RECIBIDO POR: ....c0ilivsrresssenens ?EFCRETTA
CON ANEX(S
CONSEID NACIONAL ELECTORAL - = '.E« [: |
NOTIFICACION No. 00005 223

PARA: PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE, CONSEJERAS Y : :,; U i
CONSEJERO DEL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL 3., 2|
COORDINADORES GENERALES : 25y R
COORDINADORES NACIONALES =2 =.g4ds
DIRECTORES NACIONALES 255 3| 3

DE: Abg. Alex Guerra Troya =B m—1 & jk
SECRETARIO GENERAL (E) 2580 ' g -

TONW QU
&
QUE ESTU

FECHA: Quito 19 de enero del 2015

Para su conocimiento y fines legales pertinentes, comunico a Ustedes, que el
Pleno del Consejo Nacional Electoral, en uso de sus atribuciones constitucionales
y legales, en sesién ordinaria de viernes 16 de enero del 2015, adopté la
resolucién que a continuacién transcribo:

PLE-CNE-5-16-1-2015

“El Pleno del Organismo, con los votos a favor del doctor Juan Pable Pozo
Bahamonde, Presidente del Organismo; economista Mauricio Tayupanta Norofia,
Consejero, doctora Ana Marcela Paredes Encalada, Consejera, licenciada Nubia

Villacis Carrefio, Consejera, y, con la abstencién del ingeniero Patl Salgsgr;
Vargas, Consejero, resolvi6 aprobar la siguiente resolucion: SNV,

EL PLENO DEL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL '~ 3

CONSIDERANDO: :

Que, el inciso segundo del articulo 217 de la Constitucion de la Repﬁﬁﬁq@ﬁg,
Ecuador establece que: “...La Funcién Electoral estara conformada pot el
Consejo Nacional Electoral y el Tribunal Contencioso Electoral. Ambos
O0rganos tendran sede en Quito, jurisdiccién nacional, autonomias
administrativa, financiera y organizativa, y personalidad juridica propia.
Se regirdn por principios de autonomia, independencia, publicidad,
transparencia, equidad, interculturalidad, paridad de género, celeridad y
probidad; R

Que, el articulo 218 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, y el articulo } :

18 de la Ley Organica Electoral de Organizaciones Politicas de la Republica- ' .
del Ecuador, Cédigo de la Democracia, disponen que: “El Consejo Nacional /\G

Electoral se integrara por cinco consejeras o consejeros principales, que //,5
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ejerceran sus funciones por seis afios, y se renovard parcialmente cada
tres afios, dos miembros en la pn.mera ocasifn, tres en la segunda, y asi
sucesivamente. Existiran cinco consejeras o consejeros suplentes que se
renovaran de igual forma que los principales. La Presidenta o Presidente y
la Vicepresidenta o Vicepresidente se elegiran de entre sus miembros
principales, y ejerceran sus cargos por tres afios. La Presidenta o
Presidente del Consejo Nacional Electoral sera representante de la Funcién
Electoral...”;

Que, mediante oficio-4235-C.P.C.C.85.-2014, el Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social pone en conocimiento del Consejo Nacional
Electoral, la RESOLUCION 006-328-CPCCS-2014, adoptada el 17 de
diciembre del 2014, con la que se hace conocer la designacion del
economista Carlos Mauricio Tayupanta Norofia y de la doctora Gloria Rocio
Toapanta Lopez como Consejero y Consejera principales del Consejo
Nacional Electoral (Primera Rencovacién Parcial), de acuerdo al orden de
puntuacién y principios de paridad de género e interculturalidad.
Consejeros que fueron legalmente posesionados por la Asamblea Nacional
el 8 de Enero de 2015;

Que, los incisos tercero y cuarto del articulo 24 de la Ley Organica Electoral y de
Organizaciones Politicas de la Republica del Ecuador, Codigo de la
Democracia establece que: “La Presidenta o Presidente y la Vicepresidenta
o Vicepresidente se elegiran de entre sus miembros principales, por
mayoria absoluta de votos en la primera ocasién. Ejerceran sus cargos por
tres afios y podran ser reelectos por una sola vez’;

Que, el numeral 19 del articule 25 de la Ley Orgénica Electoral y de
Organizaciones Politicas de la Republica del Ecuador, Cddigo de la
Democracia, determina que entre las funciones del Consejo Nacional
Electoral estd la de designar de entre sus miembros principales su
Presidenta o Presidente y su Vicepresidenta o Vicepresidente;

Que, con Resolucién PLE-CNE-1-16-1-2015, el Pleno del Consejo Nacional
Electoral Principalizé a la doctora Ana Marcela Paredes Encalada, como
Consejera Principal del Consejo Nacional Electoral, para el desemperfio de
las funciones constitucionales y legales, a partir de la presente sesion,;

Que, con Resolucién PLE-CNE-4-16-1-2015, el Pleno del Consejo Nacional
Electoral, en sesién ordinaria de 16 de enero de 2015, dejé sin efecto la
Resolucién PLE-CNE-2-8-1-2015-RP, de sesién de 8 de enero del 2015,
mediante la que se designé al economista Mauricio Tayupanta Noroiia,
'rcpmo Vicepresidente del Consejo Nacional Electoral;

“oQue, +tla do’é ara Ana Marcela Paredes Encalada, Consejera, mociona el nombre

onsejgra, PARGRaLyPaF& noo
*;r LN3al .;chqusad de Vicepresidenta del Consejo Nacional Elesteral, ipara:samy
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En uso de sus atribuciones constitucionales y legales,

RESUELVE:

ARTICULO GNICO.- Designar a la licenciada Nubia. Méagdala

Villacis Carrefio,

Vicepresidenta del Consejo Nacional Electoral para un periodo de tres afios,

contados a partir de la presente fecha.
DISPOSICION FINAL:

El sefior Secretaric General (E) hara conocer esta resolucién a
de las Funciones del Estado,

los representantes
Tribunal Contencioso Electoral, Corte

Constitucional del Ecuador, Contralor General del Estado, Procurador Genersl

del Estado, Fiscal General del Estado,
Registro Civil, Coordinadores Generales,

Superintendente de Bancos y Seguros,
Coordinador Nacionales, Directores

Nacionales del Consejo Nacional Electoral, y a las y los Directores de las
Delegaciones Provinciales Electorales del Consejo Nacional Electoral, para

tramites de ley”.

Dado en la ciudad de Quito,

Distrito Metropolitano, en la Sala de Sesiones del

Fleno del Consejo Nacional Electoral, a los dieciséis dias del mes de enero del afio

dos mil quince.- Lo Certifico.- <~

s
. -
I ke
LA [N

Atentamente,
g~

\bg. Alex Guerra“Troya _
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Acuerdo ministerial No. 0000028 por la DNC del MBS, agosto 15 del 2006

Somos parte de la Red Grameen Ecuador - REFPNOR- RENAFIPSE

M .MW.W Lago Agrio- Esmeraldas- Quito- Coca
7y
5t F~
Jm |
COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO GRAMEEN AMAZO
i Concede el presente CERTIFICADO A:
(¥}
= DR. GUIDO ARCOS ACOSTA

=n
-

Por su Apoyo a nuestra Institucion en el proceso de Reforma y Actualizacién de Estatutos de la Cooperativa de Ahorro y
Crédito Grameen Amazonas Ltda. Aporte significativo en el Fortalecimiento Institucional en beneficio de sus socios.

* A & G

ShE Atentamente,

4 ¥O. DR, ALEXANDRA mzuhmp;_hzm._,m,mmvﬂmm.
- NTON QUITO: CERTIFICO Y DOY FE QUE LA .
,.n__,_m_u_,n mmcquﬁmum ES FIEL COPIA OE SU ¢ L co0PERATIVA DB AHORRO Y
QUE ESTUVO AMIVISTA . o L I 3 3

= / I a ety CREDITO
16 JUN 2016/ /2 - Uless ) RAEEN AVAZONAS? LTDA
i+ plaa- il O » e e, mconwzﬁom:oog
| ? & Laki€ A Ing:-Mireya Jiménez
“ﬁu%._”._w._ﬂ F.AR_MF.. el v REPRESENTANTE LEGAL

CONSTRUYENDO DESARROLLO DESDE ABAJO

Dires ¥n: Guayas 1203 y Venezuela, Lago Agrio, Ecuador c
Telefax: 6 2821135. Pag. Web. www.arameenamazonas. org W
Email: info@grameenamazonas.org.ec

gt
W
rg

pA






Acuerdo ministerial No. 0000028 por la DNC del MBS, agosto 15 del 2006 --3,?8

K\a
N
o i x-:R;n_\
w Somos parte de la Red Grameen Ecuador - REFPNOR- RENAFIPSE rejia @
o
) Lago Agrio- Esmeraldas- Quito- Coca Aot ""t““‘
{)-_“_,L-\_'zl

Nueva loja a, 30 de abril del 2013.

™o

La Cooperativa de Ahorro y Crédito Grameen Amazonas. Tiene a bien;

CERTIFICAR QUE:

El Dr. GUIDO ARCOS ACOSTA, con cédula de ciudadanfa No. 1802321404. Colaboro con
nuestra Institucién el proceso de Reforma y Actualizacién de Estatutos de |3 Cooperativa
de Ahorro y Crédito Grameen Amazonas Ltda. Desde el 02 al 30 de marzo del 2013.

Nuestro Agradecimiento a la gran labor entregada a nuestra institucién, conocimientos y
cualidades que son carta de presentacién por lo que se extiende el presente certificado
del cual puede hacer uso para los fines que crea conveniente de acuerdo a Ia sana moral,
la ética y las leyes.

Atentamente,
COOPERATIVA DE AHORRO Y
——— N CREDITO
( O =\ “GRAMEEN AHAZONAS” LTDA
f&;@ R ) RUC:2191708]1‘?9“‘.”;”“h /
Ing. Mireya Jiménez NN T g,
REPRESENTANTE LEGAL LA .

_ 7 YU, DRA ALEXANDRA ENDARA MUNGZ KOTARIL

NTON QUITD, CERTIFICD ¥ 0OY FE QUE LA COPIA FOOt
SEL DOCUMENTO QUE ANTECEDE ES FIEL COPIA DE Gt
QUE ESTUVO A MI VISTA cohoh

CONSTRUYENDO DESARROLLO DESDE ABAJO

Direccion: Guayas 1203 y Venezuela, Lago Agrio, Ecuador
Telefax:593 6 2821135. Pag. Web.
Email: info@grameenam X S o






ASCIMA

Direccién: Av. del Ejército y Teodoro Wolf
En los bajos de la Terminal Terrestre - Portoviejo - Manabi — 35 —
Acuerdo Ministerial 0105 Telefax: 052-931143
Correo electronico: asociegosmanabi@hotmail.com rede o Lﬂi‘
Q_,,'{_-._... (i v 7

ok w2

CERTIFICADO

La Asociacion de Ciegos de Manabi hace la entrega del presente Certificado al
Doctor:

Guido Arcos Acosta

Otorga el presente por su colaboracién a socializar los derechos consagrados

en la Constitucion y demas Leyes en la defensa de los derechos de

Participacién de las personas con discapacidad, proyecto emprendido el

presente mes y denominado, “Participacion activa y organizada en favor de

los sectores de atencién prioritaria”, esto constituye a fortalecer los grupos
c vuinerables de nuestro cantén.

Portoviejo, 26 de Abril del 2014.

\ f0. DA, ALEXANDRA ENDARA MUNGZ NOTARI (. /. A
ANTON QUITO, CERTIFICC ¥ DOY FE QUE LA COPIA FOT .
0L DOCUMENTO QUE ANTECEDE ES FIEL COPiA DE U

QUE ESTUVD A M) VISTA -
S ""'I-E:_J"L“ Msc. Cirilo Soldrzano Zamora
e Qe aNARY - Presidente
Elew Alrxandre- d - w,,_ C.C.130457677-8
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CLLSE CONTRIEUYENTE: OTROS e
REPRESENTANTE LEGAL: SOLORZANG ZAMORA CIRILS HEINERT @ﬁfﬂj f‘?_;[ 137 % (‘DL 1
. lvxg ':n’s EL._E’____ :
CONTADOR MOREIRA MECILS LIDWSE MARIELISA AR T
FEC. (ICID ACTIVIDADES: 250112006 FEC, CORSTITUCION: TTREISER
SEC. INSCRIPCION. SRINHP0ODU FECHA DE ACTUALIZACION: 20/0BI207 4

ACTHIDAD ECOHOMICA PRINCIPALY

ACTIVIDADES DE ASOOCIATIONES GREMIALES.

DOMICHI0 TRIBUTARID:

Provingis: MANAS Canan. PORTGWIEID Parroguis. Ar I
Interseacion TECDORE S WIALT Edificio. TERMINAL TERR
A7 Tewstons Domicilic: 05 24931743

DORICII0 ESPECIAL:

L DE VERS Calle. Lv. DEL EJERCIO Namaro: &k
TRE Rzierence upigasdn & LADS BE LA FARMATCA TRUZ

OBLIGACIONES TRIBUTARIAS:

* ANEYD ALCIDNSTAT PARTICIFES, SOCIDS, MIEMBR DS SE_ DIRECTORIG ¥ ACMIRISTRADORES

" ANEXG RELATIIH DEPZUDERCIA

* BNEXO TRANSAGCIONRAL SIMPLIFICADO

* DECLARPACION DE IMPUESTO A L& RENTE_SOCIEDADES

- DECLARACION DE RETENCIONES EH LA FUENTE

. DECLARACION MENSULL DE IVA
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JURISDICCION: L REGSIDNAL MANARN MANAEI CERRADOS: I

FIRMA DEL CONTRIBUYERTE

o

Dediara gue los detos conienkdcs en este dacumanto son- &ascmk ¥ vnr{.‘ad@trs \gc: 1G ﬂe ) r‘}o ra rJon;ab:hdad ;Pg:(c,@.ﬁ: 5’9”&*?&

dediven {Ari. 97 Glaigo Trbwaric, Art, @ Ley del RUC y At ¢ Reglamento pass ia ADBEacich dald Eey’ kicrﬂ O T e
Usuera: CECED10408 Lugar de emistdn: PORTOVIS -f‘.t-\v . Cecha ¥y hgrg 20'01:!‘2914 14.3?;_/9

Fhoina i de



L ob

)
L45

Ll
V]

.
.2
w




A T

<

REGISTRO UKICU DE CONTRIBUYENTES
SOCIEDARES
NUMERO RUC: 1381707126001
RAZOR SGCIAL: SCGIACION DE CIEGOS DE MANABY

ESTABLECIMIENTOS RECISTRADOS:

Wo EBTABLECIMIENTS o ESTARC  ASERTO WATRIZ FEC. MIGIC ACT. 2570372000
NOMBEE COMERCIAL: ASCIMA _ _ ESC. CIERRE:

_ ACTIVIDADES ECONGMICAS: TG REmICa:
ACTIVIDADES DE ASOUIACIONES ZREMIALES,
DRECCION ESTABLECHENTG:
Provinciz; MANASSE Cantan, PORTOVIEJO Parroquiz ANDRES DE | VERA Calle: &Y DEL EJERCITO Nameare: S/N Intersascior,

TEODORS WOLF Rafersncia: & LADD DE LA F:—«Ph‘\_-&ulﬂ CRUZ A’UL Edifeso: “ERM!N;’-‘-L TERRESTRE Telefone Domicliie:
0828319423
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* 02 - ADISCAN-24

" . F : . L 1 v \‘ L] ‘r A ( -
Asocracion de Personas con Discapacidad del Cantén 24 de Mayo
' Fundado ¢i 16 de Junfo de! 2004
Acuardo Minlsterial G68 del 18 de Julic del 2006
Reforma Aprobada con Acuerdo Min. N° 0290 del 28 de octubre del 2012
Afilladn a la Federaclén Nacional de Ecuatorianos con Discapacidad Fisica FENEDIF
Afillada a la Unién Provinciat de Organizaciones De y Para Personas con Discapacidad de Manabli UPOPEDIM
Sucre - 24 de Mayo - Manabi - Ecuador
Rey. Nacional Discapacidades 349
RUC: 1381768133001

Telefax.: 052344614 Cel. 6988384290 Correo Elecirénico: Adiscan24@hotmail.com
OTORGA EL PRESENTE
e CERTIFICADO
A

DR. GUIDO ARCOS ACOSTA

‘Por los logros alcanzados, en favor de la inclusién de las personas con
discapacidad en el Cantén 24 de Mayo, ayudando a la organizacién
democratica de nuestra Asociacién en el presente mes y en todos los
procesos participativos, dando a conocer las realidades juridicas, la
Proteccién de los Derechos, el rol de las Organizaciones como entes
proteccionistas de los deberes y derechos de las Personas con

i
LT

Discapacidad y los Derechos Humanos en un mundo cambiante, ¢ - "/ 45+,
Sy g

< s

Veinticuatro de Mayo, 22 de Marzo del 2014, - iox o CEnANORA ENDARA WUNOZ NOTA R4

iy CO Y BOY FE GUE-LA COR g :
VEL DOCUMENTO QUE ANTECERE ES riE; et A FC:;-__-
BUE ESTUND A i |II|ST;‘_‘H rtuaﬂE’-gs..rrEL l:l.‘.'Pluﬂ: DE‘S’L £

et
e o

ouifo q__]__ﬁ_JI:,IH 2016 - :
ot
éb({?_l_fﬂhd 6‘:_,_.3:._{-,3[;(" L. -
. Tru '-.I'rl'r""“f%| = .-:‘
AR %
,ﬁ\')
Tt

Direcciér: Calle Comercio ¥ Bertilde Rod riguez EdIf. de la Cruz Roja,




o™
-

st
Ty
.3
L
[y




s - Qeleni7
% # I'% F f
{ j | REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES
- SOCIEDADES
MUMERO RUC: 1581768133001
0, ORA, ek _
RAZON SO0CIAL: AEOCIACION DE PERSDNAS CON mﬁngmm DAl BEL LR oM :F_G_
DE MAYD QUE ESTUVO 1 vﬂ l?lrE ANTECEDE ES fi EL COPIA DE 51
NOMBRE COMEREIAL: S .
CLASE CONTRIUVENTE: OTROS auirg 5 I _5‘_ -_J yf\"_ 2[]]'5 v
REPREGENTANTE LEGAL: PEREY RIVERA WILRER HUMBERTO e

CONTADOR: CTEREND VALDERRAMA MARIA ELEMA Vi Alevamidrg |

R =X N TARIA e T
PEC. HHICHS ACTRADADES: 18/07/2008 FEC. CONSTITUCION: {87000
PEC. BISCRIPCION: V11 217008 PECHA DE AGTUALIZACHN: F6ME/2043

C ACTIVIDAD ECONOAHCA PRENCIPAL;
ACTIVIDADES DE ASOTIACIONES GREMIALES.

DARCHID TRIBUTARID:

Provingie: MANABI Canldye 24 DE MAYD Paronuia: SUCRE Calle: BOLIVAR Némern: SN Intersecnion: PADRE LASSD Y
COMERGIC Referereda ubloacian; FRENTE AL PARGUE CENTRAL Gelular: 038384201 Galular 0980025422 Talafona
Trabaju. 062344614

BOMICILID BsPRIAL:

CHLIGACIONES TRIBUTARIAS;

« ANEXD ACTHONISTAS, PARTICIPES, SOCIDS, MIEMBROS DEL DIRECTORIO Y ADMINISTRADORES
* ANEXO RELACIN DEPENDENCIA

* ANEXRD TRANSAGCIONAL SHPLIFIGADIO

* DECLARACION DE IMPUESTO A LARENTA_SOGIELADES

{ GECLARACION RE RETENCIONES EM LA FLENTE

» DECHARACM MEMSUAL DE VA

#0E ESTABLECEMERNTONR REGIZETRADGE: ded G071 &l 0T ABIERTOSE: 1
JURISDICCION: s REGIORAL RARARN BANARI CEHRADGE: i
L3 ‘\\\ -
]
e

SR- SBVeI’IIll tt s bk mmw;ne IGEﬁHﬂaﬂ T
ycemmam. gr v01300A ongnales  ef. o, o
presentaces. jevenyen al cuntnbuyente ---------

PRy

B R

Ustiario:

-

CL Paimadide 2

gk SRi.gob-ec
J ¥ y w433







o «-3'3‘1“

Wy

i

-~
EE J'z’ .' REGISTRO UNICO RE CONTRIBUVENTES SR’
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' NUMERG RUC: 139776543301
RAZGH SOCIAL: ASCLIACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DEL GANTON 24
DE MAYD

ESTABLECIMIENTOS BEGISTRADOS:

Mo ESTABLECINGENTO " =STADD ALEETTD MATREZ FEG. iNICHD ACT. 1wT7/2005
ROMBRE COMEREIALL FEC. CIERRE:

. FEC. REIMICIO:
ACTIVIDADES ECONDMICAS:

ARETIADADES DI ASNGIACIONES GREMIALES.

THREGCION E6TABLEGIIENTO:

Provincia: MANABE Larutdn 24 ‘24 O “dAfD Parogula: SHCRE Galle: BOLIVAR Niwneio: SN Intarsscrion: PADRE LASSO Y
COMERCIO Referencia; FRENTE Al PARDIE GENTRAL Celider 0284304280 Celular: 0988025482 Telefono Trabalo: 0102344614
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CONSTITUCION, DOMICILIO Y NATURALEZA:

Art. 1.- Con domicilio en la Parroguia Sucre del Cantén 24 de Mayo, Provincia de Manabi, se constituye Nagentn
la Asociacidn de Personas con Discapacidad ADISCAN-24, que brindara asistencia a: Nifios, adolescentes, \]
adultos y adultos mayores con discapacidad y a sus representantes legales. La Asociacion de Personas
con Discapacidad ADISCAN-24, como una corporacion de derecho privado reguladas por las
disposiciones del titulo XXIX dei libro primero del Codigo Civil Ecuatoriano vigente, sin fines de lucro.

Art.2.-La Asociacién de Personas con Discapacidad ADISCAN-24 se crea amparada en LA LEY SOBRE
DISCAPACIDADES PUBLICADA, EN EL REGISTRO OFICIAL # 301, del viernes 6 de abril del 2001, la misma
que fue creada para proteger a las personas con Discapacidad en concordancia con la Norma
Constitucional, establecida en los Artlculos 23- 47- 53 y 102 de la Carta Magna.

ART.3.- la entidad tendrd una duracidn indefinida y nimero de socios ilimitadas, pudiendo disclverse de

confarmidad, con este estatuto y la ley.

ART. 4.- La asociacién, como tal no intervendra en asuntos de caracter politico, partidista ni raciales.
CAPITULO 11

ART. 5.- son fines de la asociacién:
a. Reconocimiento pleno de los derechos que corresponden a la personas con discapacidad:

b. Eliminar toda forma de discriminacién por razones de discapacidad, vigilar porque sancionen a
guienes incurrieren en esta prohibicidn;

¢. Establecer un sistema de prevencion de discapacidades; _

d. Crear mecanismos para la atencién e integracién social de las personas con discapacidad
atendiendo las necesidades particular de cada sexo;

e. Garantizar la igualdad de oportunidades para desempefiar un rol equivalente al que ejercen las
demds personas y la participacion equitativa de hombres y mujeres en las instancias de decisién
y direccion;

c‘ . Mantener relaciones de confraternidad con las organizaciones similares y fortalecer la
arganizacion social;

B. lnvestigar, promover y ejecutar actividades y proyectos encaminados al fortalecimiento del
sector de las Personas con discapacidad: Nifios, adolescentes, adultos y adultos mayores con
discapacidad. Y a sus representantes legales; cuando las Personas con dlscapacldaq swcn;js de Ia
Asociacidn necesiten ayuda para sus actlwdades \-‘ . /

i. Crear un fondo mortuorio;

Asociacion.

k. Establecer relaciones con Organizaciones gubernamentales y no Bubernamentales, nacionales y
extranjeras para realizar estudios, proyectos y ejecutar programas que beneficien a las Personas
con Discapacidad miembros de la Asociacion.
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ART. 6.- Como medio para el cumplimiento de estos fines, la Asociacién recurrird a todos aquellos
permitidos por la ley sobre Discapacidades.

2 . camituom
DE LOS SOCIOS.

ART. 7.- Son deberes y atribuciones de los socios:
a. Pagar las cuotas ordinarias y extraordinarias que fijare la Asamblea General o el Directorio;
b. Concurrir puntualmente a las sesiones ordinarias y extraordinarias.
€. Respetar las resoluciones de la Asamblea General y del directorio;
d. Ser fiel militante de la Organizacidn;
e. Cumplir con las comisiones encomendadas;
Aceptar disciplinariamente las sanciones que se le impongan;
g Cumplir con jo que disponga el presente Estatuto y Reglamentos;

ART. 8.- SON DERECHOS DE LOS SOCIOS:
c a. Elegir y ser elegidos, derecho que le asiste encontrandose al dia en el pago de sus cuotas

ordinarias y extraordinarias.

b. Gozar de todas las ventajas que ofrece la Organizacion;
Pedir Fiscalizaci6n a la caja de la Asociacién mediante solicitud por escrito dirigido a la
Asamblea General.

d. Pedir reforma al Estatuto en piena vigencia, siempre que hayan pasado por lo menos dos
afios de la inscripcién en el Ministerio de Inclusién Econdmica v Social {MIES),

ART.'9.- Son miembros de la Asociacion las Personas con Discapacidad, Nifios, adolescentes, adultos y
adultos mayores con discapacidad y sus representantes legales, residentes en el Cantén 24 de Mayo,
que firmaron el Acta constitutiva y los que posteriormente expresaren su voluntad por escrito de
pertenecer a la Organizacién y que sean aceptados por la Asociacién, y el Directorio.

Art. 10.- La Organizacion elaborard un cuadro estadistico del page de las cuotas de sus afiliados y
otorgara recibo como constancia de haber cumplido con sus obligaciones.

L ART. 11.- Dejan de ser Socios:
a. Por Renuncia Voluntaria;
b. Por dejar de Residir en el Cantén 24 Mayo;
c. Por Expulsion; =
d. Por Fallecimiento.

e. Por no acatar {as disposiciones contempladas en ei Estatuto; ) s ) ;
f.  Por haber sido reincidente en sus faltas; v, "f ¢ Py
Por existir demanda judicial por incumplimiento de obligaciones con la asociacién.” 214 G5

O 4A07
Capitulo IV Uouldds
De los Organismos de Direccién:

Y Y0 DRA ALEXANDRA ENDARA MUNGE NOTARL
CANTON QUITO, CERTIFICO ¥ DOY FE QUE LA COPIA FO
CEL DOCUMENTD QUE ANTECEDE ES FIEL COPIA DE SU &
QUE ESTUND A MIVISTA, - r
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ART.12.- Son Organismos de la Direccion;
a. LaAsamblea Génerai;'
b. El Directorio;
€. Por Comisiones.

i Aleyandra
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F{} ﬁ % - DE LA ASAMBLEA GENERAL:

el niimero de socios que concurran.

ART.14.- Las resoluciones de 1a Asamblea general son de aplicacion obligatoria para todos los afiliados,
siempre que no se opongan a los Estatutos.

ART. 15.- La Asambiea Ordinaria y extraordinaria estara presidida por el presidente o por el que lo
subrogue.

ART.16.- La Asamblea general se reunira cada treinta dias de manera ordinaria y extraordinaria cuando
lo soliciten por escrito diez o mas de sus miembros, indicando la razén de 1a Asamblea o por iniciativa
propia del Directorio o del Presidente.

ART. 17.- Son Atribuciones de |a Asamblea General:

a. MNombrar y Posesionar a la Directiva cada dos afios

b. Después de dos afios de haber sido reformado el Estatuto podré ser nuevamente reformado y
comunicar al Ministerio de Inclusion Econémica y Social.

c. Fijar las cuotas ordinarias y extraordinarias.

d. Dictar el reglamento interno y elaborar un programa de reivindicaciones para los asociados:

e. Aprobar el presupuesto de la Organizacién;

f. Remover parcial o totalmente a la Directiva, cuando estos cometieren actos contra la
Organizacion, los Estatutos, los Reglamentos y las resoluciones;

g Solicitar al Directorio un informe de las labores desarrolladas;

h. Interpretar los Estatutos en caso de Oscuridad y resolver las cuestiones no previstas en ellos;

k. Exigir trimestralmente un informe al secretario de finanzas, cuando lo creyere canveniente, asi
como la fiscalizacién de las inversiones.

j»  Expulsar o rehabilitar a los miembros de acuerdo al Estatuto, sus reglamentos y resoluciones, no
podran ser rehabilitados los que hubieren desfalcado los fondos de las organizaciones o se
encuentren enjuiciados.

k. Autorizar gastos hasta por dos salarios minimos vigentes:

I Reformar los presentes Estatutos con la mayoria de las dos terceras partes de sus miembros

para el caso de reforma solo podrd hacerse después de dos afios de haber sido aprpba&d pior
Ministerio de Inclusion Econdmica y social.

DEL DIRECTORIO: . S

ART. 18.- El Directorio es el Organismo administrativo de la organizacion y estara Caanpnm a por:

. . % 0. 0Ra HLE“hDﬁ-‘LE’mwwuw* a7a
a. Presidente; - 4TON QUITD. CERTIFICO ¥ Do FE Gt j“fi',l'F"_‘FG
b. Vicepresidente; - DOCUMENTO QUE ANTECEDE ES FIEL COPA DE S ¢

0UE ESTUVD A 1 vis s =
c. Secretario;

d. Tesorero; p----LB_JUN QME:"kt ’
'fjl}ﬁ. LG {ﬁ._,_: R (; ]f_« {r‘-lf‘t’ _.'.
i ,-? I Ui J{;\cr{"‘h

ART. 19.- Para ser elegido mjembro del directorio de la organizacién, deben Ilenar |05q§|gut$_ﬂtes S
requisitos;

e. TresVocales Principales con sus respectivos suplentes:
f. Sindico.

Wi

a. Ser miembro activo de la organizacién:

[FR PR
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b. Estaral dia en el pago de sus cuota ordinarias y extraordinarias:
€. Haber cumplido con el presente Estatufo reglamentos internos y resoluciones:
d. Ser morador del Cantén 24 de mayo, y no tener juicio pendiente por delitos cameti

o

T e R 1

ART. 20.- Son Atribuciones del Directorio;

a. Organizar la administracion de |a organizacion;

b. Elaborar el plan de trabajo y el presupuesto anual que sera presentados al directorio, v la
asamblea general para sus estudios y aprobaciones.

¢. Estudiar y formular los proyectos de réforma de los Estatutos y reglamentos conforme a las
necesidades de las Personas con Discapacidad;

d. Fiscalizar la caja de ahorro;

e. Ejecutar las resoluciones emanadas de la Asamblea general;

f. Imponer multas, suspensiones en los casos contemplados en el Estatuto.

g. Presentar un informe semestral de las labores realizadas; 4 Y0.0% ALEXANORA ENDARA WUNOZ HOTA

h. Nombrar las Comisiones que se requieren; -4 TON QUITD, CERTIFIE ¥ 0O¥ FE QUE LA COPIA FOT
i. Los demds contemplados en el Estatuto y Reglamentos. : ESDELJ_.\“:I ﬁ.'-:f ARTECEGE £ FEL COPI il

Capitulo V AU
De los Miembros del Directorio:

@.X{J._ il (J"L.-' {J(.l..i ;

eximilrg F |'.....

Del Presidente:
ART. 21.- Son atribuciones del Presidente:
a. Representar legal, judicial y extrajudicial a Ia Organizacion:
b. Dirigir las Sesiones del Directorio y la Asamblea General:
€. Adoptar Resoluciones de extrema urgencia, cuando existiere imposibilidad de reunir al directorio
o la Asamblea General, debiendo informar en la préxima sesion.
d. Supervigilar el trabajo de las Comisiones y demds miembros:
e. Firmar los cheques, planillas y todos los comprobantes de ingresos y egresos de la institucion
conjuntamente con el tesorero, sin cuya firma y ribrica no serdn validos.

f.  Firmar en union del secretario las actas y comunicaciones, docurentos y demas correspondencia
de la Organizacion.

g. Nombrar comisiones para las actividades de eventos sociales, culturales, deportivos y otros;

h. Presentar un informe anual de sus actividades;

i. Encargar la Presidencia al Vicepresidente en caso de enfermedad o renuncia, mediante oficio;

J.  Cumplir y hacer cumplir los Estatuto, Reglamentos y Resoluciones.

Del Vicepresidente:
ART. 22.- Son Atribuciones del Vicepresidente;
- Subrogar al Presidente, por ausencia o enfermedad v en caso de muerte asumir  [as funciones
hasta que la Asamblea General designe al titular;
b.- Hacer extensivo y divulgar los procedimientos convenientes para el acercamiento y unifi calqitlin

de las Personas con Discapacidad; TN DL,
c.- Cumplir con todas las disposiciones del Estatuto, Reglamentos y Resoluciones; T X

DEL SECRETARIO: 2
ART.23.-Son atribuciones del Secretario;

- Asistir cumphdamente a’las reuniones de la Asamblea General sean ordinarias 0 extrﬁerdmanas
sgualmente a las del Directorio; ‘.‘.T'-

Uuiid63
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b.- Llevar el libro de actas y Comunicaciones de la Asamblea General como también del Directorie: PN R
¢.- Redactar y firmar con el presidente la correspondencia oficial;
d.- Tramitar la correspondencia relacionada con el movimiento interno de ta Asociaciéps
con Discapacidad, y, citar a las sesiones de Asamblea o Directorio;
e.- Expedir previa orden del presidente los certificados que se le soliciten;
f.- Los demas inherentes a su cargo.

DEL TESORERO:

ART.24.-Son atribuciones del Tesorero;
a.- Cobrar las cuotas ordinarias y extraordinarias que fijaren la Asamblea General o del Directorio;

b.- Abrir los libros de contabilidad que sean necesarios para la buena marcha administrativa da la
institucion;

c.- Pagar los valores y planillas que estén debidamente legalizados por el presidente y que estén sujetos
a la partida presupuestaria:

d.- Informar al secretario del Actas, la némina de los afiliados que se encuentran en mora en el pago de
Sus cuotas;

e.- Informar anualmente del estado econdémico de la organizacion, o cuando lo solicite la Asociacién o el
Directorio;

f.- Presentar un proyecto de presupuesto al Directorio;

g.- Presentar una garantia a Juicio del Directorio;

h.- Recibir y entregar los bienes, libros, muebles, documentos, (tiles, y mas enseres que se encuentren a
su cargo, mediante inventario riguroso que se practicaran en presencia de una Comisién nombrada por
la Asamblea General; '

i.- Firmar conjuntamente los valores econémicos del egreso con el presidente.

DE LOS VOCALES:

ART.25.- Los vocales principales presidirdn las Comisiones permanentes, que estardn integradas
también por un vocal suplente, no pudiendo ninguno de los dos integrar, mas de una comisién
permanente.

ART.26.- Las comisiones permanentes estaran integradas por un vocal principal y un suplente escogido
por el directorio, funcionaran con sus reglamentos internos y habrdn tres comisiones que se integraran
de acuerdo a la circunstancia:

ART.27.- Son bienes de la organizacion;

a.- Las cuotas mensuales ordinarias y extraordinarias que figare la Asamblea General o el DIFECtQﬂO, e

b.- El producto de las multas gue fi fijare la organizacion; ‘\-“\\\ - £,
c.- El producto de los muebles e inmuebles y demds bienes de fa organizacion; i A /
d.- El producto de los actos sociales que realice la organizacion; “.‘ ﬁ =

e.- las herencias, legados o donacién que hicieran las organizaciones gubernamentale
gubernamentales nacionales o extranjeras,

o' no

ART.28.- Los fondos econdmicos serdn distribuidos en el presupuesto del comité en parte& egultatlyaSj_: i
para la buena marcha administrativa de acuerdo al siguiente cuadro;

a.- Gastos de representacion y eventos 35% _
L. e . o WOYCLDRA ALEXANDRA ENDARA MUN OTARE

b.- Gastos de atiles de escritorios durante et afio 10%  CANTOM QuITo, CERTIFICE ¥ Em £EQ JIE r}f 2”35._ FOI

c.- Auxilio en caso de calamidad domestica 40%  qu: g?ﬁd.':ff,rf.,fifw ANTECROE €3 R )
d.- Casos varios e imprevisto 15% ] ST

. ey 18 JUN 2016 22552
s T e e i

PITULO VI : /i o

_ CAPITULO VI fé Aol mufpk B 4.

DE LAS SANCIONES ' Wexans “Mm: ‘\\\ '
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ART.29.- Para establecer Ia disciplina en fa Organizacion se establecen las siguientes
Sanciones:

1RSI 1Dy,

a.- Amonestacién, multas suspensiones temporales y expulsion definitiva.
b.- La amonestacion la har4 el Directorio a la Asamblea general, por faltas leves o graves

Segun el caso.
¢- las multas serdn impuestas por inasistencia continuas a las sesiones "y el
incumplimiento de las funciones encomendado. Por resolucidn del Directorio, Asamblea  General a el
presente Estatuto.
d.- Suspensiones temporales a los socios que continuamente desobedecieren el presente
Estatuto. Reglamentos y Resoluciones de Ia Asambiea general. Estas sanciones serdn levantadas una vez
que los mismos organismos resuelvan lo conveniente.
e.- Expulsién o suspension definitiva, estas sanciones serdn impuestas por campafias sistematicas de
desobediencia a las resoluciones y disposiciones del presente estatuto, por destruccidon contra los
intereses de la organizacién y los desfaicadores de los fondos.
f.- Para establecer estas sanciones es necesario que existan causas graves. Denunciar por escrito con
firma y rubrica de responsabilidad. En estos casos se citara al seno de la Asamblea General al acusado a
fin de que pueda hacer su defensa, debiendo postergarse Ia sancién por una sola vez, cuando el acusado
niegue imposibilidad de concurrir a ella.

CAPITULOVIHII:

DISPOSICIONES GENERALES:

ART.30.-
a.- La asociacién elaborara su propio reglamento interno.
b.- los miembro de la Directiva durara en sus funciones el periodo de dos afios, pudiendo
Ser reelegidos hasta un periodo més.
¢.- tos fondos de la organizacién sers depositado en la institucion Bancaria que la
asamblea, designe.
d.- El escudo la bandera y el sello se lo determinara en el Reglamento interno.
ART.31 Serdn causas de disolucién de la Asociacién de Personas con Discapacidad ADISCAN-24:
a.- Por no cumplir los fines establecidos en el estatuto o por una de las causas determinadas, en la ley.
¢.- En caso de disolucion, los bienes muebles o inmuebles pasaran a una institucién de servicio social
que determine la titima Asamblea General.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS:

T

ey R :

L
ART.32.-La Directiva Provisional, durard en sus funciones hasta que sea aprobado ell_‘«igt}itugo
Ministerio de Inclusién Econémica y Social MIES. Debiendo citarse a sus socios con‘:cc?uincé q
anticipacién a la asamblea extraordinaria para la eleccién del directorio definitivo. ;:'- ]

CERTIFICADO QUE: Este estatuto fue leido discutido y aprobado articulo por articulo en f‘rgssesibnés de

W

asamblea general efectuado los dias lunes 23 Julio, 6, 19 Agosto del 2012. AR B

i 70 DRA ALEXANDRA ENDARA MUNDZ NOTARIS
NTON QUITO, CERTIFICO ¥ DOY FE QUE LA COPIA FOT
CEL DOCUMENTD QUE ANTECEDE E FIEL COPIA DE 50 ©

QUE ESTUVD A MI VISTA

16 JUN 2015} 25

“* ' - 'Glenda Marisol Toala nalve
SECRETARIA
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ACUERDO 'MINISTERIAL N° 236 pos oIS
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CERTIFICADO

c La comuna San Clemente, del cantdon Sucre tiene el honor de hacera:
entrega del presente al Doctor:

Dr. Guido Arcos Acosta

Por su infatigable compromiso desinteresado en el desarrollo de la
lucha por los Derechos de organizacién y Participacion, dejamos
por sentado el apoyo moral, técnico y el compromiso por defender
el respeto a nuestros derechos, a la naturaleza y a la vida,

- Fomentando el derecho a organizarnos en nuestra comunidad con
mecanismos de participacién abiertos como el Programa Integral de
Fortalecimiento organizacional Comunal, brindado en el mes den
febrero del presente afio en nuestra Comuna “San Clemente IR ?:"'.'J";'_-.,_

San Clemente, 01 de Marzo del 2014.
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A su cargo los Protocolos de los Notarios: |
Felipe Santiago Molina, Jorge Euclides Mendoza Menéndez
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SENOR NOTARIO:

ol

En el -registro de Escrituras Publicas de la Notaria a su
cargo, sirvase protocelizar el ACUERDO MINISTERIAL No.236,
mediante el cual se otorga personeria juridica y aprueba el
Reglamento Interno de 1a Comuna “San Clemente”, domiciliada
en la parroquia Charapotd, cantdén Sucre, provincia - de
Manabi.

Es Justicia,

CPORTCHVIEND

." _-. .. . i L ol w -
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AINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA f,'_? g 2
DIRECCION PROVINCIAL e
AGROPECUARIA DE MANABI
Teléfonos: 632445-632 212-632404

CASILLA 77 - FAX 635559
Portoviejo - Ecuador

Oficio No. 90 OA/DPA/MA

4 de agosto de 2004

" Seffores
COMUNA “SAN CLEMENTE” .
Charapoté — Sucre

%

De mi consideracidn:

il i
Hescden s ( SL

TON Y0, DRA ALEXANDRA ENDARA MUNDZ NOTARLA O
--\JEIH QUITO, CERTIFICT ¥ DOY FE QUE LA COPIA FOT
EL DOCUMENTO QUE ANTECEDE ES FIEL COPIA DE SU O
'D' E ESTUVD AMIVISTA —

anrd b _ 1 ﬁ JUN 201& — --;-"'":: ]

——

O (&%ﬁm(ﬂ

il "I.L.mrdrq lr-rfur.i &l
AR TN T

Remito encontrard Compulsas Certificadas del Acuerdo Ministerial No. 236 mediante el cual
se otorga personeria juridica y aprueba el Reglamento Interno de la Comuna “San Clemente”,
domiciliada en la parroquia Charapot$, cantén Sucre, provincia de Manabi. '

Atentamente,

Tl 3B AN

Ing. MARIA TERESA DE ALAVA
Respansable de Organizaciones Agroproductivas .

c Anexo lo indicado

ry']
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EL MINISTRO.DE AGRICULTURA Y GANADERIA

AT :

2wl i .. CONSIDERANDO:. |

Y ‘ L. -t - -, o . ) . R
'QUE se ha presentado en este Ministerio la documentacién necesaria para el
otorgamiento de personerfa juridica v la aprobacion del Reglamento Interno de la

Pre-Comuna “SAN CLEMENTE”, domiciliada en la parroquia Charapotd, cantén
X Sucre, provincia de Manabi; o : :

QUE el Director Técnico de Area de Manabi, con oficio No. 377 DPA/MA, de 23 de
junio del 2004, emitié informe favorable; : :

. QUE el Director de Desarrollo de'Organizacio'nes Agroproductivas, con

memoarando 'No. 995 SFA/DOA/MAG, de 1 de julio del 2004, emitid informe
favorable; ; . .

QUE el Director de Asesorfa Juridica de esta Cartera de Estado informé sobre la
legalidad del trémite; y,

EN ejercicio de las facultades conferidas por los arts. 176 y 179, numeral 6, de la
Constitucidn Politica de la Republica del Ecuador, en concordancia con los arts. 3
Y 4 de la Ley de Organizacion y Régimen de Comunas y Acuerdo Ministerial 303

de 28 de octubre de 2002, publicade en el Registro Oficial No. 715 de 29 de
noviembre del mismo afio, '

ACUERDA:

4 Art. 1,.- Otorgar personeria j'url'dica y aprobar ei Réglamento Interno de la
Comuna “SAN CLEMENTE”, domiciliada en Ia parroquia Charapotd, canton
Sucre, provincia de Manabl, con la siguiente modificacién: ‘

» Enelart. 3, después de la palabra “art.”, inclUyase el No. "4",

Art. 2.~  Calificar como comuneros fundadores de esta Organizacion, a todas

las personas que constan en la nomina de habitantes gue se anexa al
4 expediente. . :

Art. 3.- Disponer se tome nota del particular en el Registro General de

Comunas gue para el efecto, lleva la Sub}zEret'aria_ de Fomento Agroproduclivo
de este Portafolio, M

‘

Dado en Quito, s 20 ML 2004

{Leonardo Escobar Bravo _ _
MINISTRO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
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0336
. REGLAMENTO INTERNO DE LA COMUNA
“SAN CLEMENTE”

CATITULO 1.

DE LA CONSTITUCION, DOMICILIO Y FINES DE LA COMUNA
? - | -
Art. 1.- La comuna San Clemente cs una organizacion campesina, formada por los

habitantes del sitio San Clemente, unidos por vinculos de sangre, coslumbre y
iradicioncs, con IN{Crescs y aspiracivoncs comuncs.

Art.2.-  La comuna San Clemente se regitd por fa Ley de Organizacién y Régimen de
Comunas, el Eslatuto Juridico de las Comunidades Campesinas, ¢l presente

Reglamcnto Interno, efros reglamentos, recsoluciones de los erganisinos de la
% Comuna y mas lcyes €oncxas.

AtL3- La comuna San Clemenle depende administrativamente del Ministerio de

Agricultura y Ganaderia, de acucrdo con lo prc<‘0r110 pot cl Arl. de la Ley de

Org,amzauon y Répimen de Comums

Art. 4~ ~ La comuna San Clecmente liene su domicilio en cf sitio del mismo nombre
parroquia Charapotd, canton Sucre, provincia de Manabi.

Art. 5.~ Los {ines de la Comuna son:

a) Levantar cl pivel de vida de sus micmbros en basc de Ja accidon COnjuntn de
todos los comuncros;

b) Procurar su intcgracion socigccongmica, y su participacion activa cu la

vida dcl pais;

¢) Mantener v fortalccer Ja solidaddad cntre todos los comuncros, ¢Omo
medio para preservar la paz, ta armoma v la tmnqu;hdad cn cl seno de la
Comuna;

d) Orpanizar y mantcner scrvicios de  asistencia  social, malternidad,
fallecimicnlo y contribucioncs ccondmicas a los comuncros, cvando
ocurran circunstancias emergenics;

¢) Consepuir asislencia (¢enica y credilicia de instituciones nacionales o

- exiranjeras cncargadas ded progreso y desarrotlo dela cnmmmhd

f) Establecer pranjas demostrativas pam Ja capacitacion prictica de fos
comuncros con cl propdsito de mejorar las téemcas apricolas;

) Gesiionar antc organismos la creacion y mqomrmcnin de establecunicntos

IO ) T cducacionales, para h cnsciianza formal de los nifios y adultos dc In

SN e e O Comuna;

AR . 4 1) Vigilar y defender el temiloric comtmal ¥ Ios bicnes mucbles ¢ inmuchlcs

s “1 quele perlongcen; oy,

i) ‘Manicnerf modlanlt el [@b'\p romumhrm Tas obm‘; de infracstrictura de la
Comunady Jos &rvicids odmunnlcs L T

1) Adoplar Tas médldés nsccs*mas para que fas vivien
cons{my?m ';u_u.r"mdnf,cﬁ las normas de higd

<de Tos comuncros s
tnc, salud y omato, ¢n
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FICO: Que es Compuis

- 3 ! ' . - -
{"1: i B 2 AfTFESUUIAT 1A construceon de cenlros deporlives y medios de recreacion 9 b K._
para la nificz y adolescencia;

_ cerl el L:uuc;-]
I} Gestionar la construccién de obras de

bencelicio colectivo, especialmente Ta keSS
conslruccion de caminos y puentes y'la conscrvacion de los m ismos;

, an 5 U e
m) Organizar la Caja’ dc Ahorros para preslar servicios de crédite a los '
: comuneros; - . ' ' - .
n) Las demis que de acucrdo a Jag necesidades se requicran 5= B
CAPITULO 11 208 . E“i—”f
DE LOS ORGANOS ADMNINISTRATIVOS DE LA COMUNA =5& - B
. ' F&’ g 71 —_— T
. . : e38 9 ®¢:
Arl. 6.-  Los orpanismos que Agen a la Comuna en su administracion son: - b oo 3:{'_-
a) La Asamblca General; - ' 823 |/ qJ3
b) EI Cabildo: y, REup 3 F =
isi aSos 9 4 E
¢} Las Comisiones 4 J0F - S F
DE LA ASAMBLEA GENERAL H0RE 0
A7~ La Asamblea General cs Ja maxima autoridad de Ta Comuna sc inlcgraﬂf: fon \_.5'
L lodos o fa mayorta de fos comuncros asistenics hombres 3

¥ mujeres mayorces ¢
cdad ¥ cuyos nombres cor :

1sten en el Registro comunal.
Ar.8- La Asamblca General scra convocad

a pot ¢l Presidentc de oficio o
de tres micmbros del Cabildo; y-a pedido dc
comuncros registrados. Tn cstos d

agenda a tralarse con copia a |

ordinaria sc reunied una vez por afto cn cf mes de Dicicmbre
Cabildo), y extrordinariamente cuando 1
determinen.

a pci{
un nimero.no menor de v
os ullimos casos sc Io hard comoce

a maxima autoridad del MAG. Fn [or
(cleceinn del
as neeesidades 'y las circunsiancias lo
Arl 9.~

Son atnbuciones y deberes de la Asaimblea General:

a) Elegir a los micmbros del Cabildo y a tres vocales prncipalcs y tres :
suplentes que integracin las cotnisioncs; '
b)

Aprobar y reformar cl Reglamento Interno v otros Reglamenios de Ia
Comuna;

c ¢) Aprobar ¢l ingreso de nucvos comuncros y resolver sobre Ia exclusion de
' comuncros sancionados cn ambos casos, previo dictamen o inforime del
Cabildo; : S '

Intcgrar las comisioncs (Juc scan nccesatas para 1a bucna- marcha de Ia
Comuna;

d)

¢} Conocer y resolver sobre ¢l plan anual de actividades, asi como cl informe
de Jabores desarrotladas por ¢l Cabildo y sobre ¢l movimienlo de la Cajn
Comunal, los que seran pucstos a consideracion de la Asamblc‘:;!;']_{iﬁr;Tc}'}';;,_,l_
Presidente y Tesorcro del Cabildo, respeclivamente; PN et

£)  Aprobar los comtmtos: selacionados con la Comuna

reunirse la Asamblea, General extraerdinariamente
— . ~tL Yy
afio. W :

Lo . o

B) Resolversobre lps g}'ﬁls{q}:‘;‘yj‘ﬁ}crmrcs ab limiledutorizado al Cabildo:-

30 4 t /04 ’:“[( . DOy F’E.: Que eE“:T‘fe{ QWPU?SG
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Art. 10.-

Art 11-

At 12

Art. 13.-

Art 14-

Art 15.-

Que es

Sompigliszrs..

[

Ch e T R . .
c) No habc gsq_ntlngj‘1q con suspcnsmn

h) Subir los valores de gastos pata cl Presidente y Cabildo; :
1) Aprobar Ia enajenacion, donacién para obras de beneficio de la Comuna de
Ticrmas comunales con las dos terceras partes de los comuncros registrados
- {(Art. 17 Ley Organizacion y Régimen de Comunas);
§} Aprobar la adjudicacion de Ticrras comunales a favor de los comuncros
registrados con las dos terceras partes de los  comuncros n.:vmlmdnc.

(ArL 24 l.cy de Desarrollo Agrario y adiculos 25 y 20 dcl Rcbhmcnto de
dicha Ley); -

k) La demids que de acucrdo a las ncccsidades y

circumsiancias Je
correspondan legalmenlc,

JEL CABILDO

Ef Cabildo cs cl érgano administrativo y representativo de la Comuuva; estard

integrado por el Presidente, Vtccpres1dcnic ¢l Tesorero, el Sindico y
Sccrefario.

La clcccidn del Cabilde, de acucrdo con-lo previsto encl Arl. 11 de la Ley de

Organizacion y Régimen de las Comunas sc llevara a cfeclo on ¢l transcurso
del mes de dicicmbre de cada afio.

La cleccién del Cabildo se realizara con la intervencion de los comuncros,
hombres y mujeres mayores de edad, debidamente inscritos en los respectivos
registros mediante papelctas o pronuncidndose verbalmente. Inmediatamente
de terminadas las elecciones sc elcctuard cf cscrutinio sobre cuye resuliado sc
dara a conocer al Mintsterio de Agriculturma ¥ Ganaderia enviando cjemplarcs
del acta de cleccion junto con ¢! informe de actividades del Cabildo salientc,
informe ccondmico suscrito por ¢l Presidente y Tesarcro, acta sc Ia asamblea
gencral que aprucha dicho informe, plan anual de actividades del Cabilde
cniranic, actas de enlrega recepeion entre los Sceretarios y Tesorere Salicnles
y cutranies. Cumplidos cstos requisitos v pago de la tasn de servicios do
cxpedicidn de nombramicnto, Ja Diteccidn Provincial Agropecuaria de Manahi

cxpedird el nombramicnto del Cabildo, que va a regiv a partic del | de encro al
31 de diciembre de cada ailo.

l.os micmbros del Cabildo, especialimente el Presidentc v Tesorcro, no podein

scr paricnics cnltre si, hasta tcicer grado de consanguinidad y scgundo de
afinidad. :

Los micmbros del Cabildo duran un afio cn sus funcioncs. pudicndo scr

reclepgidos sicinpre que hayan mostrado capacidad, honrader y trabajo ¢n
beneficio de fa comuna.

Para scr candidatos a micmbros del Cabildo, sc requicre:

a) Tener por lo menos un afo de ingreso;
) Vivit permancntemente en la Comuna;
c) Estaral dia cnsus obhpcmncs econdmicas y de trabajo, mingas, clc.:

d) Haber asistido a las asambleas generales por lo menes cl 70% cn cl afto dc
cleccion; 70 R

CETTRRN

[y

e

Vo oy N
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R ae C 2 H “No haber cometido aclos
: costumbres; .
g) No haber cometido despilfarros, m

-actos cn peguicio de la Comuna,

que alteren el orden, 1a tranquilidad, jas b
alversacioncs, faltantcs dc éaja y

Art. 16.-

Para elegir alos mic}nbrqs del Cabildo, ¢l comuncro debe:

—_—

a) Eslar al dia en sus obligaciones econdmicas. i Presidente remitira con'{*&&d&&%k

ocho dias dc anticipacién a la Dircecign Provincial Agropecuaria de gt e
Manabi el informe del Tesorcro donde constan las nambres y apellidos de -

los comuneros inhabilitados a votar por csla causa; S
b) Haber asistido al 70% de asamblcas generales en ¢l afio de cleccion. Esta

informacién la remitid el Presidente donde constc la certificacion del
Secrclario, con ocho dias de anticipacion a

la fecha de eleccion del
Cabildo; . '
¢} No cslar incurso en suspensién fesuclia por |

a Asomblea General y
comunicada al Ministerio de Agricultura ¥ ganade

ria.
A 17 -

" Attt 18-

El voto del comuncro cs personal. Se prohiben las  delegaciones o
ICpTesenlacioncs.

Son atribucioncs vy deberes del Cabildo:

a) Formular los plancs y proyecios anuales de trabnjo y obras que tengan que
tcalizatsc cn el scno de la- Comuma, tendicntes: a su
somelerlos a fa aprobacién de la Asamblea General: .
Supervigilar el ficl y estricto cumplimicnto de las disposicioncs de [a Loy
de Organizacitn y Régimen de Comunas, del Estatulo Juridico de las
Comunidades Cmﬁpcsinas, del prescnte Reglamento, otros reglamentos, .

resoluciones de Ja Asamblca General, del LCabildo y disposicioncs del
Ministerio-de Agricultura y Ganaderia;

cjoramicnlo y

b)

i i

_ EJ’: Ix:::; Rﬁ-c}fuar las cuolas y mas cpnlrﬁbucioncs que _dclnFn abonar los comuncros cn

iz !’”‘L// conccpto de cuolds ordinarias y cxlmordrrmr!ns_s como de multas y otras

:Cj% — aportaciencs que rcdt:mdcn cn ja bucna :'uimuusimcujn comuml ¥ en cl

g oy 1“::' — mejoramicnto colectivo, ¥ cuya cuantia dependerda do Ia capncidad

= Lodes _%  ccondmica de los habitantes (Act. 17 Jiteral h) de Ta Ley de Organizacion y

- Ef;: . 4 Régimen de Comunas); :

CE““‘ =3 'Dg{'.Adoptar las medidas mas aconscjadas para ¢l cobro de cwolas a los
202 *"\g = comuucros moroses:

f%gg ﬁ jf; Gestionar para establecer y mantener un sistema de Brigadas que parantice

so2% | & 27 Ja seguridad, of orden y la tranquilidad de los comuncros y de sus

5%3 :‘_a'.- propicdadces, organizando ¢l servicio dc rond?s, sobre tado necturnas con

3850 2~y - clconcurso de todos los moradores varoncs, mcluyendo los micmbros dcl

= & 5 Cabildo . sc excepina a los mayorcs de 65 aflos;

[} Organizacy supcrvigilar las actividades colectivas de in comuna;

) Conoccr, cstudiar y resolver sobre toda queja y reclamo que scpresentare
cn relacion con los asunlos de la Comuna, buscando mar
amionia cntre los coinuncros; :

h) Rg’ap@nﬁ’é??pgr la ndnifnistmcién_ de la Comuna cn general

Jamiiénepgrodespilfarros v moalversaciones quc s¢ co

tener stampre Ia

-

a51 como
icron con los

7

fondos.de la'Caja Comunal;
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w Kepresenlar judicial y extrajudicialmente y cn todos los asuntos Y contralos
a la Comuna, debicndo también defender 1a intcpridad de su territorio y

velar por la scguridad y conservacién de todos los bicnes del patnmenio

comunal; _
J) Autorizar gastos superiores de lhasla descicnlos délarcs; para gastos
¢ .. =~ mayores requerita la aprobdcian dc la Asamblca General; ’
. - . . .

k) Los micmbros del Cabildo salignle {crdidn 1a obligacion dc encausar a los
' cntranies cn las atribucignes y deberes gue e comresponde a cada nrembro? -

espeaialmente al’ Presidentcton Jas gestiones anlc organisimos puablicos o
privados I T

I} Sancionac a los comuncros de acucrdo- con lo ¢sia

blecido en el presente
replamento

m) Emitir dictamen o informe por ingrese y exclusién de comuncros: y en los

casos que tuvicren que hacerlo conforme a la Ley de Orpanizacion y
Régimen de Comunas y ¢l presente Reglamento. N

™.

CAPITULO {11

| DE LOS BDIGNATARIOS DEL CABILDO
DEL PRESIDENTE

Art 19.- Son sus atribuciones y dcberes, adem

as de las que constan cn ol Art. 17 de Ia
Ley de Organizacion y Régimen d

¢ Comunas las siguicntcs:

a) Disponer prefcrentcmente por escrito_ el cumnplimicnto de las actividades
inherentes a las coimisiones nombradas por la Asamblea General;

b) Convocar y presidir Ja Asamblca General y las scsiones del Cabildo

elaborando cl correspondiente orden dcl dia; ' .

¢} Legalizar con su fima. [as aclas, comunicacioncs, partidas de inscri
de los comuneros Y mas documcntos o
Comuna

peion
actividades relacionadas con Ia

Autonizar con su [irma los pasios hasta cincuenia dofarcs, ¢n caso de

13astos mayores requerind de fa aprobacion def Cabildo;

¢) Supervigilat la contabilidad cconémicn de la caja comunal
conjuntamentc con ¢l Tesorero cucalas on bancos y cooperativas;

[} Supervigilar la ¢jecucion de los trmba

os programados y velar por ¢l buen
mantcnimicnto de las obras realizadas:

g) Cuidar que sc cobrena ticmpo e mgresen a Ta caja de la cormuna Tas cuotas,
aportacioncs y mas valores per difcrenles conceplos;

h) Represcntar a la Comuna judicial ¥y extrajudicialmentc:

1) Cumplir y hacer cumpliv las disposicioncs de la Ley de Orgadizacion y
Régimen de las Coiunas, del Estatulo Juridico de las Comunidades
Campesinas, del Reglamento Interno y otros aprobados, las resolucioncs
cmanadas de la Asamblea General, .del " Cabildo ¥y disposicioncs del

Ministerio de Agricultura y Ganaderia -
FICO: Que es Cogpulsa. ' /:JE%\{ ‘
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DEL VICEPRESIDENTE
B 62

At 20.-  Son atribuciones y dcbcrcs

" a) Sustituir al Presidente y qccuiar sus funciones en caso de falta, au
lemporal, excusa o ausencia definitiva, por cualquicr causal. En cujo
deberid reunirse fa Asamblea General para clegir reemplazante (An
la Ley de Organizacién y Régimen de Comunas)

b) Ayudar cn la admlmslmcmn de lIa Comum cn cuanto le C(‘HN]’K‘lL al
Presidente.

c) Presidir la Lomlsmn de Fondo Mmlunm) y Servicto Funerario,

DEL TESORERO

Ar. 21.-  Son afribucioncs y dcberes:

a} Llevar cor exactitud y claridad ia contabilidad dc 1a Comuna;
by Recaudar las cuotas, ordinarias, extraordinarias y demds ingresos que
comresponda " a la Comuna por cualquier conceplo  olorgando  los
corrcspondicntces recibos;
¢) Guardar los dincres, valorcs y maés bicnes de Ja Comuna bajo su
responsabilidad personal y ccondomica, rindiendo ftanza o caucion, si asi Jo
resuclyve ¢f Cabildo o I Asamblea General;
d) Responder personal y ccondmicamente por los dincros, valores y mas
bicnes de la Cemuna en caso de perdida, revision de cuentas, fiscalizacion:
Jc) Realizar Jos pagos o cualquicr egreso con fa autorizacion del Presidente y Co
organistnos de Ta Comuna; septn el monto de'los mismos;
> [) Presentar a la Asmnblm General  informes . ifimestrales, sobre
movimicuio de caja, con los rcspcclwos comprobantes de descargo, y cf '
informe anual aprobado por ¢l mismo orl;mismo quc sera rcmitido al '
- Minisicnio de Agricultura y Ganaderia; :
[,) Organizar y actualizar con claridad y con nportunidad ¢l inventario de los
bicnes mucbles ¢ inmucblces, cte de fa Comuna;
h) Entregar al termino de su gestion dincros, libros, bienes de Ja Comnna:al
"Tesorcro entranle mediante acta de enfrega — recepeidn, la qic sc clectuard
cn la primera quincena del mes e enero,
1) Somcterse a la revision de cucntas, {iscalizacion, cn cualgiicr época pot
= parte del Ministerio de Agricultura y Ganaderia o de personas awtorzadas
- por los organismos de la Comuna;
1. Pagar los valotes por conceplo de fondo mortuorio al deudo 'm{on:mdo
quien deberd firmar cl respectivo comprobante de descargo; T
X) Mantener en lugar scpuro y ordenado los comprobanices dc&ngrcﬁo /4

-

CEreso. <

cl

DEL SINDICO . - _ '
Art. 22~ Son alribucioncs y deberes:

a) Cuidar y Vlgl]"n: cu Bstrecha cohl}omcmn con cl P'rC*:rdcntc Tmﬁ*f‘n *;c
comctan afbllrantdadcs cncl seno de la Conumn

Hotaria Piblica Primers de Portaviejo
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b} Velar por el ficl cumplimiento de la Ley de Organizacion y Régimen de las
Comunas, d¢l Esialute Juridico de las Comunidadcs Campesinas, dcl
presente Reglamento y otros, de Jas resolucioncs de la Asamblea General,
del Cabildo y disposiciones del Ministerio de Agricultura ¥ Ganaderia;

¢} Ascsorar ¢ intervenir on 1odos los asuntos judiciales ¥ extmjudiciafes

_relacionados con los interéses de la Comuna: oo

d) Revisar timestmbmente lag operaciones de Tesorerfa ¢ informar de ela al
Cabildo; ' ' '

¢) Velar porque en la Comuna reine la armonia, 1a cordialidad ¥ §¢ cullive
plcnamente el espiritu de solidaridad;

[) Dar sugcrencias al Cabildo para I mcjor marcha adminisiraliva de In
Comuna: : o

8) Asistir puntualmentc a las sesiones, mingss y mas aclos de Ia Comuna;

1) Desempceiiar y cumplir las cormisioncs que fe encomendare la Asamblea
General, ¢f Cabildo o of Presidente.

DEL SECRETARIO

Art 23.-- Son atribuciones ¥ deberes:

a) Elaborar Jas convocalorias a sesiones de Asamblea General o del Cabildo,
- por orden del Presidente y actuar en ellas con puntualidad y diligencia;

b) Receptar solicitudes de ingreso o renuncias de socios, poniendo en cllas Ia
fccha de presentacion (dia, mes, aiio y hora):

¢) Llevar los libros dc actas ¥ preparar fas comunicaciones:

d) Organizar ¢l archivg y vigilar por él;

¢) Orpganizar y levar clre
los requisitos cxigides; .

I) Informar periddicamente al Minisierio de Agricultura
ingreso y salida de los micmbros de la Comuna:

2) Confcrr copias cerificadas previa autorizacion del
asuntos rclacionados y de interds comunal;

h) Actvar y dar fo de tode asunto relacionado con fa Comurma:

i) - Recibir, ordenar, ENIegat previe inveniano, ¢l archivo de la Comunn, con
la éuscri;}cién del acta de entrega recepeion con o Scerctario Entranic:

i} Las demids que sciialen fa Ley de Organizacion y Régimen de las
Comunas, ¢l Estaluto Juridico de las Comunidades Campesinas, ¢l
Reglamenio Tnterne v olros, resoluciones de los otpanismos de 1 Conana
y disposicioncs del Ministcrio de Apricultura y Ganadcria.

gistro de comuneros, previamente que se cumplan
¥ Ganaderia sobre of

Presidenie sobre

CAPITULO IV
DE LAS COMISIONES
ArL 24 - Se nombrarin 1ascmms_r;:_ﬁ1€5 que Ia Asamblea-General, a peticion del Cabildo

Juzgue conveniénic.a it de procurar una mejor organizacion y actividad de la
Comuna. . 27 . :

{TIFICO: Que.es..Com | |
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Art.25.- Las comisiones estarin inlegradas por vocalces principales y suplcn
nimero lo decidira Ja Asamblea General. ol Cabildo. El orden de clece
vocales suplentes subrogaran a los principalcs,

Art. 26.- Los vocales principales y suplentes al 1igual que los mfcmbros del Cab
¥ duraran un afto en sus [uncioncs y podtdn ser reclegidos sicmpre (i

demucstren {rabajo, honradez y responsabilidad.

—

At 27.- La Comision de Fondo Mortuotio y Servicio Funcrario estac preccdida por ¢l

78~

Vicepresidente del Cabildo ¢ integrada por cl Tesorcro del mismo, j} o L:(,\I; \

Art.28.-  Las Comisiones que fucren creadas por la Asamblea General siempre deberan &
' cstar presididas por un micmbro ded Cabildo; :

DE LA COMISION DE FONDO MORTUORIO Y SERVICIO FUNERARIQ

Att.29.- Esta Comision cstard conformada por los vocales principales y suplenics
clegidos por Ja Asamblca General. La preside ¢l vicepresidente del Cabildo ¢

f- : intcgrada por ¢l Tesorcro.

Ar. 30~ Son atribucioncs y deberes:

- a) Responder por ¢l bucn cumplimicnlo y forlalccimicnto de los scrvicios de

Fondo Moruerio y Servicie Funcracio;
b) Scsionar ordinariamente cn fonna trimestral y cxtraordinariamente cuando

53 (:;ie | I((:ltslq:;cunslancias y ncecsidades Jo ameriten, con o sin los micmbros del
T 28 WA T Fokd abildeo;
é; h¥ L / ¢) Administrar ¢l fondo mortuorio y scrvicio funcrario;
‘-:E; » 1,75 d) Prestaratcncion oporiuna a los socios; ' o
;f; E ;\_;; - ¢) Presentar trimestralmente y al termino de su periodo informe de ahores
Srw o : o - ante la Asamblca General; : ‘
- % NG E=f) Supervigilar cf movimicnlo ccondmico del Fondo Mortuorio, a cargo cl
ge z "7 1 «d = Tesorcro del Cabildo;
ufi u___:g f :’Q F < g) Supervigilar que cl Tesorero de la Comuona no utilice tos fondos de csla
<>os i & ER Comision en toros fincs. :
‘S At 31- El comuncro que desce ingresar y gozar de los benelicios de Fondo Mortuorio
z5C .f:_‘%: ¥ Servicio Funcraco deberd pagat cl valor de dicz dolarcs por derccho de
Taw 8 inscripcion. Esle valor serd aumentado de acuerdo a las circnastancias, a

S peticion de la Comisidn de Fondo Morluorio ¥ Servicio Funcrario.

Art. 32.- El Fondo Morluorio consistc en ¢l aporte de cinco ddlarcs que abonard ol

comuncro afliliado, cuando ocurra ¢l [allccimicrto de las persanas- Qe se,

mndican a conlinuacion: ola /./,f

®x  Socio. ~

1 Cényuge del socio y/o convivicnlc. La primcera desplaza a la sggund

= Iijos menores 3 . 4
Hijos de cidlquicr edad discapacitados

.= Hija ~ madre sed l‘gr:} que viva con los padres

g
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Art. 34 -

ATt 35.-

Art 36.-

Ari 37

J"\I‘L 38.-

At 39~

Art. 40.-

_realice Ja Comision para Ia adquisicion d

Art. 32 del presente Reglamento Interno,

FICO: Que es c ~
0 ago_s@'q'%oﬁé? g

L N
/ A¥

Este valor scra aumentado, a
Servicio Funcrario,

inlcgrantes.

peticion de la Comisién de Fondo Mortuorio v
feniendo cn cuenta |a capactdad “ccondmica de sus

El socio del Fondo tendrd derecho al beneficio del Fondo Mortuorio v Scrvicio .
Funcrario  sicmpre ¥ cuando s¢ éncucntrc al df

a cn sus obligacioncs
cconomicas con fa Comuna.

Cuando ocurra ¢l fallecimicnto de un socio o una de sus cargas, Ia persona

autorizada deberd presentar Ja pattida de defuncion para hacerse acrcedora del
Fondo Mortuorio y Scrvicio Funcrario. Al rceibir ¢l beneficio dejard ol
documento de recepeion del MISINO, qUE Servird sc descargo al Tesorero.

El Servicio Funcrario sc cstablecera con cuotas, rifas, actividades sociales que

¢ colre, capilla ardicnic ¥ ofras
scrvicios,

El Servicio Funcrario s gratuito para el socio y las cargas que constan ¢n ¢l

‘Las personas que no stendo socios, requicren del
proporcionard ¢n calidad de arrcndamiento,
suma aprobada por la Comision del Fondo Mo

Scrvicio Funcrario. se lc
debicndo papar al Tesorcro Ia
rtuorio y Servicio Funcrado

CATITULO ¥V

DE LOS COMUNEROS

Para ser comunero, ¢ habitante, h

ombre o mujer mayor de 18 afios, que resida
habitualmente cn Ja Comug

a, debe cumplic con los siguientes requisilos:

a) Presentar la solicitud de ingreso, por duplicado;

b) Presentar dos cicmplares de cédula de ¢
votacion;

¢) Ser admitido por la Asamblca
Cabilde:

d} Presentar declamcion
ninguna otra Comuna:

¢} Fimmar ¢l Registro de COMuneros una vez h
Asamblea General, en tres cjemplares.

La calidad dec comunero se pierde pat:

wdadania v certificado  de
Geueral, previo dictamen o informe del

Juramentada antc un Notario de no pertenceer a

aya sido accptado por la-

a) Fallecimicnlo;

) Retiro Voluntaric:

¢) Exclusion;

d) Dcjar de residir habitualmente en la Cotnuna,

: S e
Son derechos de Ios COIAUNGrOS: .
- . |
. EEE IR TR e

Adelaida Loor Urera
Notaria Pablica Primera da Portoviejo
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a) Disfrutar y paclicipar del aprovechamicnto 'y cxplotacion de tedos los :

. scrvicios, recursos y bienes de que dispusicre 1a Comuna; MLCRLI:J 3

b) Elegir y ser clegido pam .los cargos del Cabildo y vocales de las Qete b
comisioncs, con las limilacioncs constanics cn el prescnic Reglamento; .

c) Recibir ayuda y asisiencia especiales en situaciones  dificiles o de
calamidad personal o familiar, y, ,

d) Tormular cualquicr peticion o reclamo, sobre sus derechos anie cl Cabildo.
o ante la Asamblea General. I

Anowa el

Art. 41.- Son obligacioncs de los comuneros: ‘

a) Respetar y cumplir con las disposiciones de la Ley de Organizacion. y
Régimen de las Comunas, del Estatuto Juridico .de las Comuontdades
Campesinas, del presentc Reglamento y otros aprobados por Asamblea

- Gencral, del Cabildo y disposicioncs del Ministerio de Agricultura ¥

‘5} Ganadcria; ‘ _
yg) Pagar cumplidamente las cuolas ordimarias, cxtraordinatias

- jf; contribucioncs fijadas por Jos organismos de la Comuna;

)

NI,
i Rmg
¥

D
iy

3y

L1 D T

o

Los padees de familia estan obligados a instruir a sus hijos. hacié¢udoles

- ingresar cn la Escucla primada y, en lo posible, cn la instruccion
sccundana y ar{csanal;

d) No realizar, cntre si, ni con cxiraiios a fa Comuna, venlas, permulas,

arriendos, aparcerias ni ninguna otra forma de 1raspaso o explotacian de las

i
AN

O “.- | ficrras y bicnes comunales;
dg : z _;zfi:}'hccplar los cargos y comisiones que sc les cncomendare, por parte de la
R 3 =" Asamblca, del Cabildo y de su presidente, stempre que se relaciones con
:;;f; ¥4 .;E ~ asuntos dc interts colectivo ¢ comunal cumpliéndaolas a cabalidad ¥ con
Fo. 810 diligencia ‘ - |
Srw NNy HC ) Vivir en paz y anmonia con su familia y con los demas micmbros de Ja
;g S8 % o : + comunidad, demostrando bucnos modales, respeto, espiritu de solidaridad
22z S 1.5 3 ydecooperacion para sy paralos demds;
:‘:5; = I3 ) Cooperar cn Ja construccion, rcpamcix:)n ¥ ma‘nlcnimicm‘n‘QC obres ¥
r;lf:*;:’ = : ‘)‘2 5 servicios comunitados de benelicio social otganizados y dirigidos por cf - _
838 R Cabilds |
~58a __*N\-h) Mo obstaculizar, ni prohibir la utilizacidn dec los biencs y serviclos
: S ' comunales, cn caso de haccrlo scra sancionado por ¢l Cabildo, sin

@

perjuicio de denunciar el asunto ala autordad competenic; _

1) Sugenr y parlicipar anfc la Asamblca General o del Cabildo, con
programas o proycclos dirigidos al. mejoramicnto ccondmico, social v
malcrial de a comuna y de los comuneros; ' ' ‘

j) Daravisoalos miembros dei Cabildo, por cscrito, cunndo deba trasladarse
{cmporalmente por situaciones de frabajo o cducacion de sus hijos a olro
Jugar debicndo también scguir pagando las obligacioncs pecuniarias, a [
de que no picrda los dercchos ni fa calidad de comuncro;

k) Prestigiar cl nombre de su comunidad, observando bucna conducta, sentido
de colaborcion y dc responsabilidad cn sus rclacioncs cg'm-_--}:xs,'-"ﬂekl;js

personas, demostrando bucnos hibites, actisolada honrqdi\i‘z‘-_f 59 i,
. : : ‘moral, GAl6 Cagtos publicos como privados, dentro y § nern de Y gopunal
AAFICO:. Que es compul T pia TN . : ,
; F Y | _. y
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CAPITULO V1
DE LAS SANCIONES

Art.42.- Los comuneros.que infringicron fa Ley de Orpganizacion y Régimen de las
Comunas, el Estatuto de las Comunidades Campesinas, ¢l reglamento Interno,
otros aprobados por la Asamblca, resolucioncs de los organismos de la
Comuna y disposiciones del Ministerio de Agricultura y Ganaderia, serin
sancionados sepdn la gravedad de la falta ¥ de acuerdo con ¢l grado dc
reincidencia cn la comisién de fas faltas, con las siguicnices sancioncs:

a) Amoneslacioén por cscrilo, por parte del Cabildo;
b) Multa impucsta por cl Cabildo;

¢) Suspension de los derechos de comuncro, por cl
afio, '
d) Expulsion con aprobacion de la Asamblea General, en segunda inslancia.
APLICACION Y PROCEDIMIENTO

licmpo de {res meses a un

Af.43- La suspension y exclusion del comuncro, setan conocidas y resucltas, cn

primera instancia por cf Cabildo; y cn scgunda y definitiva inst

ancin par
Asamblca General.

Art. 44.- Las causalcs de amoncstacion por eserito por cf Cabilde, cuando se trate de

primera ocasion, son las siguicnics:

a) Por comportamicnlo incorrecto durante las scsioncs n olros  aclos
promocionados por fa Comuna;

b} Porasistira scsién o reunién en estado ctilico;

At 45.- Las causales dc muila son las siguienics:

a) Por reincidencia ca las causales schialadas en ¢l articulo precedente, de tres
a cinco.délarcs, scgim la gravedad:

b) Por incumplimicnto injustificado y culpable de la comision o rabajo

asignado pdr la Asamblca, por ¢l Cabildo, ¢l Presidente, de tres a cinco

dolares, scpun la gravedad;

¢) TPor provocar o comcler actos que alieren ¢l orden, Ja scpuridad v 1a vida
arménica de la Comuna, de tres a cinco dolarcs, scpon la pravedad,

Por destruir u obstaculizar 1a utilizacion de los servicios comuniiarios, con

cinco délares. Si tuvicra que pagdr los dafios Y perjuicios, sc omitira la .

mutta. Una u otra a criterio del Cabildo; :

¢) Por incumplimicaly injustificado a las sesioncs de Asamblea General y de

Cabildo, con dos délarcs, a criterio del Cabilde. a criterio del Cabildo. 1.a
justificacion s¢ la presenfari an

dirigida al Presidentc (a).

d)

tes de Jas rcuniones cn comunicacion

- ety

ﬁ.,:’é_e?rjii.qpﬁcadds hasta por tres ocasioncs, después., sc

Ar. 46~ Estas causalcs dcm b
USpPENSIoN.
! DA

{
aplicard la sancioT:g;th,s

x4

TFICO: Que es

pulsa. . =

)

e

OYFE: Que es flal conipulsa

g .- = ¥ 7% . _-' - L . o / ..... ST &\
- Toemt e % LT s g ol
: : & Hotaria Piblica Pricera ds Postoviejo

A Jl il L - =
VINIUE RERY)



- - . o . - . . . i . ::-..H.'.'h.d\- o
E_I:, L. f 2 Lt valor de 1a muita ¢n el aiio, sery uttlizado en una obrn de Ileres y heneficio 42
social. - '

Art 47—

_ as fallas conlempladas cn
atticulo precedente; ' o

b) Por otras failas graves quc no den fugar a multa ni cxcl'usic'm, que serdn
calilicadas por ¢l Cabildo, - '

o 1
~ 380
anlc comunicacion F‘rqau'eL'Q ‘
ausas de la suspension.

"t
0 dlas para que ancle o oChal
sc allane anle 15 Asamblea Gengral.

A 48- Pam qQue se haga clectiva Ig

dard conocer 1T cscrilo
tiempo de Ja misma y se

suspension, ¢l Cabilde med;
al comuncrg sancionado las o
le concederg of lermino de ocl

Ar.49.- Ia comunicacion de SUSPCUSIOn sera cnlregada

formia personal, baciéndole firmar 1a constancia

concontrarse 0 no querer recibir Ia comunicacion
la dejard a 13 persona que

al comuncro sancionado cn -
de recibitla En caso de no B
(natificacion) ¢f Sceretario (a)
S¢ cueuenlie en ¢l domicilio del sancionado. o
- Pegada cn Ja puera de sy vivienda, en presencia de dos teslipos que. firmarin

cn la copia de Jg comunicacion; en donde sc dejard constancia de 1a entrepa,
L indicando fecha (dia, mcs, aito) y hora, :

Art 50 .- _Récibida ta apelacién dentro del term

convocaras a Asamblea Genergl cxfra
fjada rgularmente.

ino concedido, ¢l Prcsidcnlp del C

abildo
ordinaria o sc tratard cn |

a prinicra de Ia
Art. 51~ F Presidente def Cabildo comunicars por cscrito al sa

cs: dia, mcs, ailo y bora de la Asambic
El sancionado hara sy defensa,

ncionado [a fecha, csto
a General en que'se tratark la.apclngidn,

Ar. 52 - En-Asmn_blca General se conocers ¥

resolverd . sobre fa apelacion. [La
resolucidn se comunicard por escrilo al co

muncro sancionado

At 53

El comuncro sancionado con |a SUSPENSIon perderd Jos detechos de comunero
duranic ¢l periodo do la sancidn, quedando mhabilitado para clegir v ser
clegido en el caso de que ¢l tiempo de Ja SUSpension coincida con Ia cleccion

|

T i e il s o
o R AR T

del Cabildo, Cumplira con Ias obfigacion;s cconumicas,

NP ORA ALEXANDRA ENDARA MUNDZ NOTAE

A8

N L LA4TOM QUITD, CERTIFICO ¥ DOY FE QUE LA copra FOr
DE LA EXCLUSION CEL DOCUMENTO QUE ANTECEDE ES FIEL COPIA e Sy ¢
APLICACION Y PROCEDIMIENTO

_:_1,‘—.1:‘1—;5-‘_;

QUE ESTUVD & M1 v STA,

: 16 JUN 2016 __) o

auito, a

I
| : o
At.54- g les de expulsion, las siguicnos: /i Secloat e 1T |
AL D4~ Son causales de expulston, las'siguicn es: v clto edorsi ||1| Wr g
. T N i -J.f.“tdn.hu Engdgea My S : ‘g
a) Reincidencia cn of cometimicnto de Jas faltas de suspension: ___u_‘.u DR, S i
b) Por propiciar o participar en acucrdo, contratos o arreglos que lesioptntlos i
' intcreses. de Ia Comuna; _ o - = E z £
¢) Por mala conducta nmorikpcr defraudacion de londos de Ia entidag; 1
: Ay s T . >
delitos contra Ja per,ict-lad-,.ctf{onor o-Ja vida de las [Crsonas; = 4
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d) Por agresién de palabra y/o obra a los micmbros del Cabildo, a los
comuneros, funcionarios de entidades publicas y privadas en los aclos que
se desarrolle cu la comuna; _ '
¢) Por gjccucion de procedimicnios desleales a Jos fines de Ja Comuna; asi
como dirigir actitudes disociadoras en perjuicio de la misma;
) Por opcracionces o hechos ficticios o dolosos realizados cn pequicio de la
 Comuna, de los socios o de terecros: . '
) Por servirse de la Comuna cn beneficio de {creeros;
h) Por haber ulilizado a la Comuna, comao forma de explolacion o cngafio;
1) Por haber abandonado sin aviso o perniso la Comuna not mas de un afo.
Abandono que se probara con ia certificacién del Sceretado {a).
1) Por no pagar cuotas y multas impucstas por mas de wn atoe, que se
© aptobari con la certificacion del Tesorero.

Art.55.- El Presidente comunicara por escrito al comuncro sancionado sobre la
exclusién resuclta por ¢l Cabildo, indicindole fas causas ¥ concediéndole ¢l -
termino de ocho dias de termino para allanarse o apclar ante Ja Asamblea
General, i

Art. 56.-  La notificacion sc hara en la forma seitalada en ol Art. 43 de cste Reglamento.
Enlo demds pasos sc estard a lo cstipulado en los atticulos 49, 50, 51 y 52

Art. 57 .-

En caso de que no se produjere 1a apelacion, Ta resolucion det Cabildo queda
fimne. El Presidente del Cabildo asi informar a la Asamblea General v
remilira copia certificada de la documcntacion del expedicnte al Ministerio de
Agrcultura y Ganaderia para que el comuncro cxcluido sca sacado dcl

Registro de Comunervs, conforme lo cstableee ¢l literal c) det Art. 9 dol
presente reglamento. : -

CAPITULO VI

DEL TUNCIONAMIENTO ADMINISTRATIVO Y DELOS FINES ¥ FONROS
- T COMIINALES

Art. 58~ Delas Asamblcas Generales y de las sesiones de Cabildos:

a) La Asamblca General, para la cleccion del Calbildo, sc llevara a cleclo, on

el mes de diciembre de cada aito dé acuerdo coi lo dispuesto cnoel At 1]

de fa Ley de Organizacion y Régimen de las Comunas, también sc
“clecluaran asambleas extraordinarias convocadas por ¢l Presidente de la-

Comura, de acucrdo con los requermicntos o ncecsidades, o a peticion de

un nuncro no menor de veinle comuncros registrades, que indicatin ¢l o

vl ¢ los punlos a tralarse. Copia de pelicion sc remitird al Minisicrio de

Sl Apgricultura y Ganaderia. SR ‘

e % *b) Las Asamblcas Generales se realizaran con la mayoria de los comuncros
; s ~ inscritos. D¢ no existir ¢l quéerum lepal a da hora scialada, quedarin
citados .los';fc(%'_yﬁi_ﬁfé;fﬁié-\_pnru un-hora despuds, cn que se n:nliz:.tr.i In

asamblca ;@’g'ﬁ\;l.os-"nis&sflg'@j::s. Sc exceptnan las Asambleas Gc$m-1-cs para
adjudicaci_g}'@klc;}‘i’C:r'_(_ﬂff‘?g(_);i't]unnlL:S a Comuncros opn/mv‘.n-l'n o denacion
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- '-'(‘ el Ltcb-. i)
que se exigird la presencia dec las dos terceras partes de comuneros

R 6 ? ¢ gfegistrados, que firmen la correspondiente acta;

[

L ]

(TIFICO: Q
agosto/04

c) El Cabildo sesionard obligatotiamente, el pritier domingo de cada mes, 7 -
pudicndo hacerlo, cxtraordinajamentc cuando fucre convecada por cl '
Presidentc o a: solicitud dc fres dc sus miembros cn razén de [as
nccesidades. :

Tanlo las Asamblcas Generales como las sesiones de Cabildo se realizarin de
la siguicnte mancra:

. Constatacién del quorum. Ei Secrciario tm’mn lista a los comuncros
registrados. -
El quérum reglamentario en Asambleas Generales estard conformado por
mas de la mitad dc los comuncros registrados. De no haber quorum para la
hora sefialada en la citacién, los comuncros quedarin citados por scgunda :
vez para una hora después dc la primera citacion; y Ja Asamblca General sc
realizard con ¢l nimero de comuncros que haya entonces. Se exceplan Ias

. Asambleas Generales para la adjudicacion de ticrms comunales a los

- k *.- €omuneros o pata la venta o donacidn que se cxigira la concurrencia de las

" dbs terceras parles de comuncros registrados, que  [irmamn  la

:
@
D0 H
i = Ty u“— " ﬁm—\
L __;“ b *3%{ S corrcspondtcntc acta.

1. 22, El presidente instalard la sesion y ordenara.al Scerctario ia Icclura del

- .’““"3 » Orden detl dia.

= 3 'Los asistentes podrin hacer uso de la palabra, previa solicitud al

' Presidente, quicn 1a concederd guardando ci orden de las peticioncs, por
paric dc Jos asistenles;

Los comuncros asislenies observaran disciplina y bucn comportamicnto sin
distracr la atencion de los demas concurrenles con asuntos distintos a fos
casos que sc csluvieren tratando; y,

En las scsioncs se trataran solo asunlfos rclacionados con ¢l mejoramicnto
socioccondmico, cducativo y materal de la Comuna, en general v, de cada
comuncro, cn particular, asi como sobre cf plancamicnto y solucion de
problemas intemos o cxicrmos que afeclan las relaciones y vida de a
Comuna.

6. las resoluciones de cabildo y de fa Asamblea General se tomaran con a

mitad mas uno de fos 1=:|slcnt< Sysc dcy\ra conslancia en acta.

1.

Art. 60- Dc los bienes y dl.. los f(mdo*; de Ia caja cnmuml l"onmn patlc , los
siguicnics:

a) Los bicncs mucbles ¢ innmebles que pudicran adquiric Ja Comuna,
mecdianic procedimicntos lepales.

b) Los fondos que ingresen a la caja comunal. Eslos sc invertirin de

~ preferencia en la realizacion de obras que ticndan al mejoramicnto y
scrvicio de la Comuna; y,

¢) Sc procurard cstablceer fa C"m de Aherro Comuoal, con cf fin de ayndar a
los comuncros con, mc';l'lmm y otras ayudas para que Q;ch%‘tﬂﬁa "'p
incremenlen las activuhd;\:ﬂ; que es pcrmlln deseny olvctge ’Imm:;fi 3

Comodamcnlc ~
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Art. 61.-

Arl. 62.-

Art. 64.-

CAPITULO VIil i B
BISPOSICIONES GENERALES

Ningin comuncro podra presentar pleito ni reclamos judicial alguno cn contra
de la Comuna, dc su Cabildo sin antes haber preseniado su demanda o queja,
antc el Cabildo y la Asamblea Gencral. Solo cuando estos dos organismos
hubicren dencpado sin causa justa la queja, demanda o reclamacion, ¢l
caomunero podra acudir ante ¢l Ministerio de Agricultura y Ganaderin,

Ll presente Replamento Interno enteard en vigeneia tan pronfo como sea
aprobado por ci Minisicrio de Agriculiura y Ganaderia y sus disposiciones sc
dardn a conocer, de inmediato a los micmbros de fa Comuna, cn Asamblca

General de comuncros la que scrd cxpremmenlc convocada por el Presidenle
del Cablldo

El Presidente del Cabildo cn nombre y representacign de cste, poded intervenir
en cualquier asunto que, no sicndo de incumbencia de otro. organismo, sc
rclacione con la dcefensa de los intereses de la comuna y sobre lo cual
informard a la inmediata Asamblca General, a [in de que sc considere si ha
obrado de conformidad con las disposiciones legalcs.

El presente Reglamento Interno podra ser reformado en cualquicr ticmpe d
acucrdo a las circunslancias y nceesidades.

CERTIIFICO: Que ¢l prcébnlc Reglamento [ntermo de la Comuna San Clemente, fuc

estudiado, discutido y aprobado en las sesioncs de Asamblca cclebrda
los dias 7 y 14 dc mayo del 2004,

G g(:)'ic Palacios
ARIA’

TIFICO: Que es Compulsa

30 agostoy Q

.~ MARTA TERESA D

ponsable Organizaciones Agroproductivas

DOY FE: Que es fls cqfnpulsa

_________ D, -
TAb. Adaleidd -Loor Ureta-

Gblica Primera de Portovisic




— S —

k) A ) i

, # 62 -2 rq[\.(-e;ﬂt\\@ch &
BINISTERIODE AGRICULTURA Y GANADERJA o™ = i

Sulrzrataiia de Famants Agmpraducizs ' C}C}" ' —‘I‘-‘:\ -

Quita —Kizador d-aag- . W

Es C_ompul§a de la copia que reposa en el Archiva de lo Direcclén de Desarrolio &
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DILIGENCIA DE PROTOCOLIZACION. NUMERO: 627.-

ABOGADA ADELAIDA LOOR URETA, Notaria Péblica Primera de! Cantén
Portoviejo, Provincia de Manabi, Repiiblica del Ecuador, a peticién de parte interesada,
de acuerdo a lo dispuesto en el articuld’ diez y ocho, numeral segundo de la Ley Notarial
vigente, protocolizo e inserto, en el Registro, de Escrituras Publicas a m cargo, el
ACUERDO MINISTERIAL No.236, mediante el cual se otorga personeria juridica y
aprueba el Reglamento Interno de la Comuna “San Clemente”, domiciliada en la
parroquia Charapotd, canton Sucre, provincia de Manabi, dado en Quito el 20 de Julio
© del 2004, ¥y firmado por el sefor Leonardo  Escobar Bravo, MINISTRO DE
'AGRICULTURA Y GANADER{A. CUANTIA: INDETERMINADA. Para constancia
y legalidad de esta diligencia firmo dando fe de lo actuado en la ciudad de Portoviejo,
hoy lunes treinta de Agosto def afio dos mil cuatro. LA NOTARIA PUBLICA

PRIMERA. (firmado) Ab. A- Loor UTeta. ---==r--mmmnmmemmmmmmomemn s men o mmmemr oo _

SE° PROTOCOLIZO ANTE MI EN FE DE LO CUAL CONFIERO ESTA
SEGUNDA COPIA, QUE SELLO, SIGNO Y FIRMO EN LA CIUDAD DE
PORTOVIEJO, EN LA MISMA TE _DE SG PROTOCOLIZACION. ~----=mrmmme
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