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CAPITULO .
NATURALEZA, NOMBRE Y DOMICILIO DE LA
ORGANIZACION

Art. 1.- Naturaleza

La Corporacién es una persona juridica de derecho
pitvado sin fines de lucro, capaz de ejercer derechos y
contraer obligaciones, asi como de ser fepresentada
judicial y extrajudicialmente, no tiene finalidades
politicas, partidistas, raciales ni religiosas, ni para
realizar actividades que atenten contra Ia seguridad
nacional, las buenas costumbres y el orden pubiico;
expresa su voluntad de inseribir su accionar en las
politicas generales y de control del Ministerio del
Ambiente,

Art. 2.- Nombre ¢ Denominacidn

Se Ia denomina Corporacién Reserva Biosfera Sumaco
(RBS), para efectos de este estatuto, se la podra
denominar en fo posterior simplemente Corperacidn

Qs

La Corporacién se constituye al amparo de lo dispuesto
en el titulo XXIX, del libro primero del Cadigo Civil.

Art. 3.- Domicilio

La Corporacién tendrd su domicilio principal en la ciugad
de Tena, Provincia de Napo, y podra establecer oficinas
en cualquier ofrc lugar de la provincia, pals ¢ en el
exterior,

CAPITULO I,
OBJETIVOS, FINES ESPECIFICOS Y ACTIVIDADES
EXPRESAMENTE PRCHIBIDAS

Art. 4.- Objetivos y Fines Especificos
La Corporacién tiene como objetivos y fines especificos:

- Promover y coordinar Ja utilizacién de la RBS para
c_ la conservacion de la diversidad biolégica natural Y
cultural,

- Coordinacién y concertacion de actividades de
desarrollo y conservacion dentro la RBS a fin de
constituir un modeio de ta ordenacitn de territorio ¥
de iugar de experimentacién de desarrollo
sostenible;
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observacion
la capacitacion

- Promover la investigacion Ia
permanente, la educacion vy
ambientat en la RBS;

- Apoyar en la elaboracién e implementacion del
Ptan de Manejo para la RBS:

- Integracién de conocimientos locales ancestrales
con fecnologias apropiadas modernas para la
proteccion, conservacion y manejo sustentable de
fa RBS,

Art. 5.- Actividades expresamente prohibidas

Se prohibe expresamente a la Corporacién intervenir en
asuntos politicos - partidistas, religiosos y raciales;
realizar actividades que atenten contra Ia seguridad
nacional, las buenas costumbres y el orden publico.

Se ratifica la vocacion de la Corporacion de no perseguir
fines de lucro y su voluntad de inscribir sy accionar en
ias politicas generales y de control del Ministerio del
Ambiente y de ias entidades adscritas al misma.

CAPITULO I
ESTRUCTURA Y ORGANIZACION INTERNA

Art. 6.- De la estructura y Organizacién interna

La estructura y organizacion interna de ia Corporacién
ésta constituida por:

- Asamblea General de miembros
- Directorio
- Unidad Técnico - Administrativa

Art. 7.- De la Asamblea General de Miembros

La Asamblea General de miembros es el maxima
organismo de la Corporacién y estard integrada por
todos los miembros fundadores, admitidos y honerarios,

La Asamblea General de miembros puede ser ordinaria
o0 extraordinaria. La ordinaria se reunira semestralmente
en el primer miércales de los meses de Mayo y
Noviembre. La extraordinaria serd cuando las
circunstancias de la Corporacion asi o requieran o a
pedido expresc de cuatro de siete miembros del
directorio o de 50 por ciento de los miembros de Ia
asambles,

Art. B.- De la Convocatoria

La convocatoria a la Asamblea General ordinaria, la
hara el Presidente del Directorio, por escrilo, con cinco
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dias de anticipacion. El quérum serd ta mitad mas uno
de Jos miembros, ftratdndose de wuna segunda
convocatoria y de no existir el quérum reglamentario 2 la
hora seflalada en esta convocatoria, se realizars con el
nuimero de miembros presentes una hora después,
cuyas resofuciones serdn obligatorias para todos los
miembros,

- -
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Para los casos previstos en sste Bgiculo‘ lg dlcis!or?éé"“

de la Asamblea General seran adoptadas con el voto
favorable de por lo menos la mitad mas uno de los
miembros asistentés. Los wvotos en blanco y las
abstenciones se sumaran a la mayoria numérica. En
caso de empate el volo dirimente tendrd el Presidente
del Directorio.

Art. 9.- De la Asamblea General Extraordinaria de
Miembros

La convocaloria se debera efeciuar por e! Presidente del
Directorio mediante la peticidn de al menos la tercera
parie de los miembros fundadores, con dos dias de
qmicipacifm. La Asamblea Extraordinaria podra conocer

resolver anicamente los puntos de ia convocatoria, los
mismos que constaran en la convocatoria,

Articulo 10.- Atribuciones y Deberes de la Asamblea
de Miembros

- Ejercer Ilas faculades y cumplir con las
obligaciones que los presentes estafutos
establecen come de su competencia privativa.

- Aprobar las politicas generales de manejo y
servicio de la Corporacién y orientar |a labor del
Directorio.

- Aprobar los proyectos de reformas al estatuto y
reglamente interno de la Corporacién.

- Interpretar en forma obligatoria, para todos los
miembros y drganos administradores las normas
consagradas de los estatutos.

L- Elegir a los miembros del Directorio.

- Dirigir la marcha y dar la orientacién general de ias
actividades de la Corporacién, efercer las funciones
que te competen como unidad directiva suprema de
la Corporacién y todas aquellas funciones que
estos estatutos no atribuyan expresamente a ctro
organo de la Corporacion.
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- Aceptar a nuevos miembros activos y honorarios,
previa propuesta del Directorio, asi como excluirlos
en case de incumplimientc a o establecido en el
Art. 1 de estos Estatutos.

- Conocer y aprobar los balances econdmicos. el
estado financiero y el presupuesto de Ila
Corporacién, asi como conocer y aprobar Ia
celebracién de convenios con entidades afines a la
Corporaciéh superiores a un monto ser definido en
un reglamento,

Art. 11.- De! Directorio

El Directorio de la Corporacién se compone de los
siguientes siete miembros:

Sector fntegrantes Rep.ivoto

publicc  |gobiernos auténomos | - 1.
sector dependiente 1
{ministerios, org. de
desarrcllo, FFAA,

policia)

privado
ONGs

comunitario | Organizaciones 1

organizaciones T
campesinas

investigaci |universidades 1
ony legalmente reconocidas
educacién |por el CONESUP que
frabajan en la zona

1 ‘-3 MOTARA
»

Los candidatos seran definidos a base de una
designacion dentro de fos representantes de Ios
sectores identificados en la asamblea. Los cargos son
netamente honorificos.

Dentro de los ocho dias después de su designacion
entre los siete miembros se eligen las siguientes
funciones: El Presidente, Vicepresidente, y cinco
Vocales. El Secretario del Directoric sera el Secretario
Ejecutivo de la Unidad Técnico ~ Administrativa sin voto.

Los miembros del Directorio seran elegidos por un
periodo de dos aflos y podran ser reelegidos
indefinidamente, en todo caso continuardn en ejercicio
de sus cargos hasta ser legalmente remplagi‘d&sg' P
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Los vocales serén elegidos en numero de cinco y el
primer vocal remplazard al Secretario Ejecutivo en caso
de que este llegue a faltar. En caso de ausencia
temporal o definitiva del Presiderte lo remplazara el
Vicepresidente. Los vocales duraran dos afios en sus
funcicnes, pudiendo ser reelegidos indefinidamente,

Art. 12.- De las reuniones

El Directoric se reunird ordinariamente cada cuatro
meses, previa convocatoria  del  Secretario, Yy
extraordinariamente cuando io solicite el Prasidente o
tres miembros del Directorio, previa convocatoria del
Secretario.

El quésum y las decisicnes seran la mitad mas uno de
los miembros del Directorio.

Art. 13.- Atribuciones y deberes del Directorio

Son atribuciones y deberes del Directorio entre otras,
las siguientes:

L- Cumplir y hacer cumplir las disposicicnes de la
Asambiea General.

- Proponer a la Asamblea General politicas vy
estrategias para la Corporacién.

- Cuidar por la buena marcha y funcionamiento de la
Corporacidn.

- Preparar informes para ia aprobacion por parte de
la Asamblea.

- Elegir y contratar al Secretario Ejecutivo del la
Unidad Técnico — Administrativa y demas personal
técnico ~ administrativo que ha de colaborar con la
Corporacidn y fijar sus remuneraciones.

- Autorizar a inversiones y la compra de bienes.

- Aprobar el presupuesto de Gastos conforme al
Reglamento intemno.

- Proponer a la Asamblea General el Reglamento
interno y velar por su cumplimiento.

- Celebrar convenios dentro del marge establecido
en el Reglamento interno.

L&rt 14.- Del Presidente y dem#s miembros

El' Presidente es el representante legal de la
Corporacion y sus atribuciones son las siguientes;

- Convocar y presidir las reuniones ordinarias y
extraordinarias de la Asamblea General y del
Directorio.
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- Supervisar al Secretario Ejecutive en ia
administracion de la Corporacion,

- Emitir el voto dirimente en caso de empate en unha
votacin, sea de Asamblea General o de Directorio.

- Vigilar y hacer cumplir las disposiciones legales
estatutarias y reglamentarias, por parte de los
miembros, colaboraderas y empleados de [a
Corporacion,

- informar de sus labores al Directorio ¥y a la
Asamblea General.

-  Cumplir con las demas disposiciones que le
asignare la Asamblea General.

Art. 15.- Funciones del Vicepresidente

- Reemplazar temporal o definitvamente  al
Presidente.

- Cooperar activamente en gestiones que sean
encomendadas por el Presidente,

Art. 16.- Son funciones de los Vocales

- Velar por el cumplimiento de Ios obijetivos de la
Comoracion

- Apoyar y colaborar al Presidente ¥ 105 demds
funcionarios de! Direstorio,

- Participar con voz y voto en las decisiones del
Directorio.

Art. 17. - Conformacién de la Unidad Téchnico —
Administrativa (UnTA}

La UnTA se conforma por el Secretario Ejecutivo, el
Area Administrativo — Financiero y la Coordinacion
Técnica. El orgénico funcional de fa UnTA esta definido
en ¢! Reglamento Intemo de la Corporacién.

Art. 18. - Son funciones def Secretario Ejecutivo

El Secretario Ejecutivo designado por ef Directorio para
presidir a la Unidad Técnico — Administrativa de la
Corporacién asume obligatoriamente la funcién de
Secretario del Directorio sin voto. Sus funciones son-

- Tener ia representacion judicial y extrajudicial de la
Corporacion,

- Actuar obligatoriamente como Secretario en las
sesiones del Directorio, preparar y llevar las actas
de fas sesiones tanto de la Asamblea, como del
Directorio.

- Notificar la convocatoria a las sesiones ordinarias Yy
extraordinarias del Directorio vy de la Asamblea
General.
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- Vigilar el cumplimiento de las resoluciones de
Directorio.

- Cerlificar los documentos de la Corporacion.

- Apovar y facilitar la asistencia técnica de acuerdo a
tos programas y subprogramas del Plan de Manejo
de (2 RBS (a través el POA).

- Coordinar y  estimular las
interinstitucionales,

- Planificar accicnes (hacer operativa el Plan de
Manejo a través del PAD).

- Promocionar yio ejecutar proyectos / perfiles de
proyectos compatibles con el Plan de Manejo para
su gestién con donantes/ financistas.

- Evaluar y/o redisefiar propuestas de proyectos.

- Gestionar la prolongacion/ ampliacion de proyectos
exitosos.

- Monikorear el buen uso de 1a categoria RBS.

- Calificar y seleccionar proyectos, propuestas,
actividades compatibles.

-  Promover el intercambio a nivel de la red
latinoamericana y mundial de reservas de biosfera.

- Apoyar y fortalecer las inicialivas y capacidades

actividades

t locales.
- Ditundir la idea de la RBS hacia interno y externo.

CAPITULO IV
DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS

Art. 19.- Para ser miembro de la Corporacién se
requiere tener personeria jurldica reconocida legalmente
en el Ecuador, a excepcion de los miembros honorarios
para lo cual se observard lo dispuesto en el presente
Estatuto.

Art. 20.- La Corporacién considera tres diferentes tipos
de miembros:

- Miembros fundadores,
- Miembros activos y
- Miembros honorarios.

Miembros Fundadores son aquellos gque suscriben et
acta de constitucién, y que a su vez lograron la
“galizacion de la Corporacidn. El nimero de miembros
ndadores de la Corporacién no podrd ser menor a 5.
Miembros Activos son aquellos que ejecutan
actividades en el area de la Reserva de Biosfera y que
libre ¥ voluntariamente hayan ingresado, previamente a
ser calificados y aceptados por la Asamblea General por
mas del 75%. El nombramiento del socio active tendrs
una duracion inicial de dos afios a partir de su

NOTARIA DECIMO SEPFIMA

De conformidad con [g'dispy .
la Ley Notarial doyAe, que% 2
COMPULSA de la €D
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aprobacion y a partir de un segundo nombramiento se
convierte en miembro permanente,

Miembres Honorarios son aquellos miembros
individuales o juridicos que hubieren realizado obras
relevantes en beneficio de la Corporacién y la
comunidad. El nombramiento come socio honorario
tendra la duracion de un afio y podra ser renovado por
similares periodos, inclusive por relevantes servicios
podra oforgarse Iz calidad de socio honorario
permanente.

Art. 21.- Son derechos y obligaciones de los
miembros fundadores y activos

- Asistir obligatoriamente y participar con voz y voto
en las sesiones de Ja Asamblea General,

- Cumplir y hacer cumplir con el presente Estatuto y
los fines de la RBS

Los demas derechos y obligaciones define el
Reglamento Interno de la Corporacion.

Art. 22.- Son derechos y obligaciones de los
Miembros Honorarios

- Participar con voz en las sesiones de la Asamblea
General y demas actividades que la Corperacion o
sus directivos les solicite.

- Concurrir cbligatoriamente ante el seno de la
Asamblea General o a las sesiones del Directorio,
cuando haya sidc requerido, con la finalidad de
informar, planificar o coordinar las actividades
ehcomendadas o que la Corporacion tratare de
ejecutar.

- Las demds establecidas por la Asamblea General,
por el Directorio, las Leyes pertinentes y el
Reglamente interno de la Corporacién.

Art. 23.- Pérdida de la calidad de miembro

La calidad del miembre de la Corporacién se pierde,
- Por retiro voluntario del miembro
- Por disolucion de la institucion
- Por exclusién

- Por exputsién.

La exciusidn se realizar4 después de tres ausencias
sucesivas a las reuniones de tas Asambleas Generales

EL CANTON QUITO
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Coorparacion Nacional Campesina “Elay Yara

Acuerdo Ministerial No. 00122 det S de enero del 2010

Hg 2 1 OFICIO No. CNC-EA-201 1-JUL-00004

Quito, 5 de julio del 2011

Senor Doctor
Arturo Cabrera Peiiaherrera
Presente.-

Esumado Doctor

Ein atencion a su solicitud verbal, tengo a bien manifestar y certificar que en el peripdo
comprendido entre enero v agosto del 2004 usted 1mpulso en nuestra organizacion las
iniciativas suficientes para fortalecer I democracia interna y las tareas de capacitacion
sobre derechos ciudadanos y mecanismos de democracia directa.

Nuestra organizacion le expresa el agradecimiento general de los socios ¥ esperamos
poder contar er-eodo tiempo con su colaboracion decidida.

W a Rodriguez
Secretaria de Actas y Comunicaciones
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——
E-mail: cnc@riseuy p.net
www.cloc-viacampesina. net

Direccion:  Mosquera Narvaez 0e2-57 y Vepflies Tatlnx:
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CERTIFICO

Que el presente documento es

Figleapia del original.

Secretaria de Actasy

Comunicaciones
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m g problemas ¥ recesidedes,  consideradas  priovitanias  por las
QRGANVZROKINE Dertensdentds & ia CRC-EA;

- e} Reprasentar an sctividides piblicas o privadas qua veyan an herefic el
e ] santoe Urbang marginal, campesing v de & cudadanis en ceneral de
iy PIEEETD pis; _

g £} Establecer maXanismos de gostidn que mos perTiisn sor heneficianos te

- o5 progrsmas. el MIES # favor de los sifiosias, jdvenes v seforas y kg
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af &gistl puntuabmente, v parbanar 98 todas o actsiiadns mogramadas
1 I CRC-ER

&} Reumlr Con responasbiidad todus Y compromises gue astablescan aus
grganismes de direciign, sean estos: de owACheT SoCo-urmEnizatiee,
QOANGTIED ¥ Uit

wi Mo pmEebciper of promiover camentaries gue afedten 3 s inkbsgridad de la
Lerperaciin Raconal Chmpexing Bloy ARG v SUS nremros;
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para gue sean resupitas deforms coleclive con sheuluta slaridad;
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SUS BOITIES v reglsnentos;
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e servRfaric del Tongpaso, o secretivin/s del diredtorin. B caso de fakta o
ipadimentss det Secrebario ackusrd come tal b persona que o Cororeses decida

At 88 Acties del Doagreser Do cada ceonitn del comgrese reberd elalkwase un
anta deniro de K qum dies postariores 2l oalebracidn de ke reunidn gubiende
cortene i frma del Presidente o de quion Yava prosidicn of ongrasn v del
Sacretario/s de le directive o guien Have actuado ome Secretae iR 6N aey de
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Yoo reforma del Fatetuidy swd aprobeda oo und sola discusidn oun el veln
fevorable e ing d:’a& tErosran parkes Jde loe miembros deb Congrese o e
Torporacilin Kacdanst Campesing Naconst Bloy Alfado CRC_ES,

PHAMERA - 21 prosente Edatuts antiara en vigents gesds 1z fechia de aprobacion
e ;sar'm aia! Minisreris g Incusidn Feomdmion v Sootsl.

"ﬁ%ﬁﬁ@s&m WG VAR (e 568 aprobads of presentd Peratido por el Minsterio de
inclusidn eoondmika vy Sockd e directiva provsions? de i Cornoracisn, ee al
séavo de 18 dlas oonvopard inmedatiumente gl wiar congrees arfiner 8 o
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de i0s 13 digy subsiguienies,

Fereerg.e L Dfesents eSolt0 pusde ser reformado despuds de dos 3o ol sy
onsteussn Jurichica

Repin - Certifog que @ presenis sstatute fus edrdn, discutido v sorobado e tres
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NOTARLA DECINMO SEPTIMA
Shyris v Buecla Esq.
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=sto en el Art. 18 de
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la Ley Notarial e, (ffe\/a presente es FIEL
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UNION DE LIGAS DEPORTIVAS BARRIALES
INDEPENDIENTES DEL CANTON QUITO - UDLI

Entidad Juridica con Acuerde Ministerial No 4807 del 18 de septiembre de 1989
Fundada el 30 de junio de 1984

LIGAS FILIALES i 21

Andcds de Santa Cruz Q

Bamo Espejo

Barallén Chimborazo

Bellavisia Canal 8

Bellavisia de Caldertn

Bilox

Cami la Libertad .

Crnco do Febrens Quito 26 de enero del 2012
Cwdad de Quilo

Ciudadela el Ejérctio

Cugea toams En caiidad de Presidente y Representante Legal del la UNION DE LIGAS DEPORTIVAS
Colinas del Norie BARRIALES INDEPENDIENTES DEL CANTON QUITO - UDLI, Organizacion, que trabaja
Combatientes del 41 en fa ciudad de Quito desde 1989, promoviendo procesos de organizacion baimial a través de

milé ueblo de P . s .
Comiéde Pueblode B Las diferentes actividades deportivas
m de Jesds
--rode Agoslo
Biego Ocafin

El Girén CERTIFICO:

El Placer

E) Tear Que , Arturo Cabrera Pefiaherera con cedula de identidad Cl 1707392302, ha participado

El Beater
Rermanos Cristanos_ 2clivamente de manera voluntaria , Iderando el proceso de FORTALECIMIENTO DE

Hézoes de Paguisha CAPACIDADES ORGANIZATIVAS Y DEMOCRATICAS A TRAVES DE LA CAMPANA DE

[ESS-Fur CONCIENCIACION DE DERECHOS CIUDADANOS, CONSTITUCIONALES Y
Jaime Roldds Aguilera . ) .

Jardin del Valle ELECTORALES, cuyas acciones principales fueron contribuir 2 través charlas, talleres,
ll:?gmdiﬂ _ promocion de !a conciencia organizativa a los diferentes sectores bamiales de la ciudad de
Do Lot quito que forman parte de la UDLI. Esta INICIATIVA se lievo a cabo desde e! mes de febrero
La Pulida del afio 2004 hasta el mes de de marzo det afio 2007.

Las Cuadras d¢ Fundeporte

e a5 del Norie DAMOS fe, de la capacidad, conocimientos y préctica social que lo hacen merecedor de nuestro
Marfa Elena Salazar respeto y aprecio,.

Miravalle

Lﬂ::\iﬁum Este certificado puede ser uso en la forma que se estime pertinente.

Obrero Independicnte
* o de Mayo de Ch.
ro de Mayo El Calzad
Pueble Unido
Puenas det Sol
Quito Sur
Reine de Quito
San Enrique de Velaseo

San Francisco de Guamani PRESIDENTE Y REPRESENTANTE LEGAL
San [sidro de Puengas( U.D.LI e

San José de Cocotog /

San Juan Bosco del [ich,

San Juan de Cajderon NOTARIA DECIMA SERTIMA D 1 ;
an Juanlfo e Monjas En aplicacion 3 i3 Ley M e, (ONTROLSOCA, o

San Mantin de Porres oue el gocumehtno quelaNiecede ot ‘E‘ )

San Miguel de Amagasi FIEL COPIA DEL ORIGINAL glLaime fus exhibldo "'.‘?.k__,,‘ (&j\

San Miguel de Calderdn ante mi em.... T----Hﬂjﬂi- utiles.) i

San Migue! d¢ Chachas . | q x&

San Vicente Quito a, rj”, J ; - LG

Santa Anita N° 2 % 4 Ahiadh ¥ 4 L~

Santa Maria de Cotocollas
Sama Tercsita del Valle

Santo Tomds N 2 z " \ . ,< L™
Solanda Sector 3 Dra. Rocia Garela Cﬂ#!ﬂfﬂs = o

Turubamba NOTARIA DECIMA SEPTIMA DEL CﬁHT_'iNUITD ?Lw-j'l
Unidn v Justicia : o 1
Yencedores de Pichincha
Wilson Monge

NOTARIAD =
5 y Suecig|Esy.

=~ P
Shyris

qocto Liarcia C.

-029 / 2648-325 / 2612-304

SEDE: Pedro de Al [ i I
Juito - Ecuador

E-mail: udli2006@punto.netec » www.uniondeligds.com ¢
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UNION DE LIGAS DEPORTIVAS BARRTALES ()
INDEPENDIENTES DEL CANTON QUITO - UDLI

35]
Entidad Juridica con Acuerde Miristerial No 4807 del 18 de septiembre de 1989

Fundada el 30 de junic de 1984 (:‘r"i'r_l%%mq__,‘g i

LIGAS FILIALES

Andrés de Santa Cruz O.
Barrio Espejo
Barallén Chimborazo
Bellavista Capal 8
Bellavista de Calderén
Biloxi
Camino a la Libenad
Cinco de Febrerg
Ciudad de Quito
Ciudadela el Ejérciro
Ciudadela Ibarra
Ciudadela México
Colinas del Nore
Combatienies dei 41
Comité del Pueblo de P,
‘amité del Pueblo N° |
aron de Jesis
satro de Agosto
Diego Ocafia
EL Girén
El Placer
El Tejar
El Beaterio
Hermanos Cristianos
Héroes de Paguicha
IESS - Fw
Tzime Roldbs Aguilera
Jardin del Valle
La Arcadia
Lz Esperanza
LaLluz
La Pulida
Las Cuadras de Fundeporte
Las Orguideas
Mananiial Colinas del Norte
Marfa Eiena Salazar
Miravalie
Modelo
Mueva Aurora
Obrero lndependisnte
&cm de Mayo de Ch.
fiero de Mayo El Calzado
ruebls Unido
Puertas del Soi
Quito Sur
Reino de Quito
San Enrique de Velasco
San Francisco de Guamanl
San Isidro de Puengasf
San José de Cocotog
San Juan Bosco del Iich.
San Juan de Caldecén
San Juanito de Monjas
San Martjn de Porres
Sar Migue) de Amagas{
San Migue! de Calderdn
San Miguel de Chachas
San Vicenie
Santa Anita N°® 2
Santa Maria de Cotacollao
Santa Teresita del Valle
Santo Tomds N° 2
Solanda Sector 3
Turubarba
Unidn y Justicia
Vencedores de Pichincha
Wilson Monge

SEDE: Pedro de ; s gl ;

Quitn, 1 de Julio de 2011

Doctor
ARTURO CABRERA PENAHERRERA

Presente.-

De mi consideracion

Por medio de la presente en mi calidad de Presidente y Representante Legal de
Ia Unidn de Ligas Deportivas Barriales independientes del Cantén Quito, UDLI,
me permito certificar que Usted como experto en temas electorales mentalizo
y participé como organizador en la Iniciativa Institucional FORMACION DE
NUEVOS LIDERES DEPORTISTAS PARA PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE
ELECCION DE AUTORIDADES DE LA UNION DE LIGAS EN LOS PROXIMOS
PROCESOS ELECTORALES GREMIALES con actividades realizadas entre Enero
2008 y Junio 2008. las actividades desarrolladas inciuyeron capacitacion a
nuestros asociados en normas estatutarias y reglamentarias de la institucion,
capacitacion en conocimiento de los requisitos para participacion en procesos
de eleccidn de dignidades y conocimiento de los reglamentos y reguisitos para
postularse como candidato a dignidades. E! desarrollo de esta iniciativa,
permitio que nuestros asociados cuenten con incentivos para promover la
participacion activa y democrdtica en la vida de la Union de Ligas y por tanto a
su permanente fortalecimiento institucional.

Atentamente

NOTARIA DECIMA SEPTIMG DE chron aliiro -
. M aplicacién &4 1a g - = ) !
/ PEr el dosdmento u:' Y ?Lpggié Fouseio i anceaco
L COPIA DEL oRIGINALL, ot T T iy 1T R
I - ante mi on.... if oy luz exhibido ; ;
s, / - il innrs folas Glies, 0 CONTRBE S0 o

7 N i K

Presidente de la U.D.L.I.

_ g A
NOTARIA A8 ?": 2 "Lh
413 cuncctiotnll

SRR . 5549-0097 554645 Crag12.304

ww.uniondeligasicom « Quita/~Fcuador

E-mail: udli2006@punto.netec » w
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.s ) FEDERACION PROVINCIAL DE LIGAS DEPORTIVAS BARRIALES
3 Y PARROQUIALES DE PICHINCHA

SFEDEBYP
Entidad Juridica fundada e 28 de naviambre de 1997 con Acuerdo Ministerial N. 8300

NOMBRAMIENTO
Quito, 14 de Febrero de 2011

SENCR LICENCIADD
RAUL SANCHEZ
PRESENTE .-

De mis consideraciones:

Por medio de la presente, pongo en su conocimiento gue la Asamblea General
Ordinaria de la Unién de Ligas Independientes, realizada el dia sabado 15 de
enero de 2011, Io designé PRESIDENTE de la misma, para ¢ periodo

Atentamente,

iA DE J TON nuwo//"\
iA DECIMO SEPTIMA DEL AN
Eggﬁaﬁ-‘nrmidad condo dispuedty &n el Art, 18 d

asente es FIE
GADA quzme A Alvarado

PRESIDENTE
FEDEBYP

COMPULSA de la COP
fue presentada.

I::.l.'lt':'. " :: '.': ‘1“-:.

RAZON DE'ACEPTACION: Yo, RAUL ALFONSO SANCHEZ JARRIN, portadof *© £,

de la cedula de identidad numero 170386996-4, ACEPTO, | cardo i
PRESIDENTE, de ld Unién de Ligas Independientes Yy prometo desempefiag ',,:Ir.._h-{\
CRTICIPACIDY

respetando los mandatos de Ia Ley, Los Estatutos y Reglamentos de 1a misie

Quito, 14 de febrero de 2011, ) s sl o
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7 REBISTRD OFICIAL

 ORGANO DEL GOBERNO DH. BCUADGR
EL ECUADOR HA SIDO, B8 Y SERA PATS AMAZONICO

Administracién del

&. Dr. Rodrge PBora, |

Presidente Constitucion de la Replblicg
ARO 1} -— QUITO, LUNES 18 DE SEP‘NEMBRE DE BB} — NUMERD 217
. Ledo. RICARDO RIVERA FIERRO ACTERDOS:
DIRECTOR ) WINISTERIO DE. BIENESTAR S0CIAL:
: Apruébarse v/o modificanse los estatutys
Teltfonos: . de Jag ‘siguiantes entidudes:
" Direcelén: . 212560 91614 Cooperativg d& Vielendz Urbana “Fdén
Distribyctsn (Almacén) N2-766 del Valle”, con domielio en estm cutaa 4
’ : 01618 Conits Pro-Mejoras def Bamrig “El Pe-
Impreso an Edifors Naelonal #7%g5]", com domicillo en ¢ cenién Rio
Thrale: 329 elamplnres—. Valoe $. W40 01516, Comite Pro-Meforas dof Buwrrie Sag Ro-
. Bdiclém M piglnas que, com dopt'elio en Ia ciudad de Guamo 5
e M7 Comité pro-Mejoras del Beyria ey
Suscripclén Amaal .. .. id el " con domicllle on 1
~ i de Rlobamba ,. ...... ... . ... g
SUMARIO, MNISTERIO DE EDVUCACION:
) tébanse /o modificanse los estatutos
Détoe, 8 sigulentes ent'dades deportivas:
= el - “Deporthve Barrie] Barrfo Nueve, con
eflio en eote tantén .., .., . P
FUNCION EJHCUTIVA o e _.eracldn Deporilva Ber'ml  Provineiag
DECREYOS:S . é«i«q% j s 1806 s Qedé Deportiva Baridn) Proviactat
! de Imbabpex ,,. .., ved tee e benaen. 1
901 Desfgnase Presidente de ‘I2 Delogacidn 4% Unidn de Ligas Deportivas Barria'es Tn-
Feuatorany que participard o ) Cua- depend entes def Cantdn Quito ... ... .. g
dragés’moe Cunxto Perfodo Ordinario de - 4308 Liga Deportiva Barrtal La Coneordls .., §
Sesones de Ia AramMen Genieral de -5 #09 Lige Deportiva Barrisl “Wilsen Monge",
Naclones Untdas, &1 sefior doctor Dege de] comién Quito ... ... Y
Cordovex, Amisitc de Rejncionss Exto- 410 Liga Deportive Cartonsd deBran ... .
FIOTE ..o I 41 Club Soe'al, Caltural y Bepertvo 8ol de
- ., America”, do fa cindad de Caloeta ... ..
82 Declirese em coendy iy de sarviclog en el 4812 Clab Social, Cultural v Deportlyo  “Wag-
oxleror al atior Ingeriero Ravil B o hingten™, de |n chudad de Chone , ... ... . g
Carbio, Mindstrs e Biensasar Sodat .. ., * g3 Pederactin Deporiiva Borrial Provineln)
54 Némbrase sf sefior Nelsog Oriz S'efomn- © de Chimbornso ... ... .., ... s sar oo 10
te, Delégado da! mofinr Pres'denta Consti- MINISTERIO DE ENERGIA ¥ MINAS:
tucional de [ Repibica, -arite o Drecto- %2 Autorizase al Gerente Genera! de  CEPE,
o de] Banco Natonal ds Fomento .. ... L] contraie con #1 Consores San“es-CMI, |
ojecucisn del cambio ¢ insteaclsn a«} D E
5 Deolicase de utilited puiles, en  favor matecisf refractario en los Iomos d- Jas SNG
del Banco Nacions! de Fomento, un in- undades de erudo, variy ¥ visooreed- - ' r i :
muel's’ de proptedad da] Sogure Bavan'al cidn, de Ia Reliserin Estats] de Esmeral-
de Jox Servidores de [a Superintondencis B85 L s s e
de Hances, en egta chaded . . F I ] Intreméntage o dos fa representacien e

91 Rezsime 3 plrllr @7 15 3¢ s-ptirmbe de
1533, o ofercicle do Ja Frns’ s - B lreindlys,
ef Dr. Radrigo Beorjn, Presidents Congi. -

tusomal de 1n Repblica .... v 4

Rou encargads de renfizar fodas las aoti-

beral de EMEFLEC, en ¢f seno de ia Comi-

vidadey .previgy niCotariag . pag. horer
Fectivo el traspaso de Jos b'enes de PME.-
LEC al Estado Houatorians

........ e
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Nimero 277  — REGISTRO OFICIAL — SEPTIEMBRE 13

(‘YZLIPJFAMJJ:;,
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1489

MINISTERIG DE FINANZAS:

DCV-89-30 Ampllase ¢ Acusrdo Minisrerial Nt

DCV-84-10 de.13 de Juwo de 1989 .,
MINISTERIO DE TRABAJO:
Apruébanse yv/o reférmanse los estatutos
de Ins slguientes entidades:
Fundacidn Quitus, del gector mieToempre-
sarlal, o domieN'p en esta chdsyd ...,
Fundacian, Latinoamerlcana, def scclor
microtmpresarial, con domle!to en 1 cly-,
dad de Guayaqui) .., ... *... . .
Asoclacion Interprofeslonal ae Albpril ey
I da Yalle, con doroellle  en gl canién
Comiité da Empress. de Trabejadores de I
Hacienda Agricols Ganadera Granobes
SA., con dom'cllis ma e} ceatén Pedey
Moneaye .., ... . .. e aaa aae we el
Autorfzase ef fimtionamisnto del  Centeo
de Enseftanza Artesans] Arte ¥ Be'era,
doyrdeiliade en [z oudad de Ambare .
Comilté de Emprosa o los  Trabaja ores
de TellledrS Cla. Ytan, com domicifio en
‘este-cladad ... ., . ..
Comitd de Frupress dp los Tradefed-res
de Is Empresa Congtrulec de Quite ...,

400

401

.gurahua . -, ,, S
Auterizase 8] funcionemlenta del  Centra
de Ensedanza Arlesapal Llfare, domici-
lledo en I chudad de Guayaquf ..., ...
Desldcnse 1a meritora labor téon'en del
Centro Interemercano de Inviestigas)ge vy
Decumeatacisn sobre Formacidn Prof

slopal .., , ., .

40

Autorizase a fa fmprésa ABC. Aetay,
Buches y Conehas C. Lida., la apapitne'dn
de sus sctividades pesqueras .. ... ..

SURSECRETARIA DE RECURSQS
PESQUYROS:
Avforizane a1 sefjor
Awz para que ge dedl
BESOLUCIONES:

Ho

- SUPERINTENDENCIA DE COMPARIAS:
8240 Expidese of Reglaménto pace 1y Constl~
fuelén y Funclonamlento ds) Comlté de LI-
c’laclones v Congurse dp Glertng de In
Superintendencia de Compaﬁla; ey

ORPNENANZA MUNICIPAL.

Cantén Daule: Para Ia corfribueldn akpr—
¢ial de mejorag para: pavimentacidn y
repavimentacidn de calles Y acens ... ..

Xavier Sotomayor
qne 8 fa  ectividasd

TR wv e

-----

_AVISO TUDICYAL:
Julele do expeoptac’sn seguido por [z 1.
Municipalidad de] Cantén Santa Lyela (3
publleaelde) .. .., .. . virear .

Soc'edad de Joyeros ¥ Reloferos de Tun.

11

Iz

| 3

11

13

MINISTERIOS DE YNDUSTRIAS i@é ﬁ& %é = d
FINANZAS: R T ﬁ*

- 15

I8

%

M 202

LUIS FARDDI YALVERDE
Presjdente Constitucjous] e o Reptblicz, Bucargado

Corsdderandy;

Qe a partr dl dia 19 de soptiembre de] pro-
sente aflo, se oelehrar

k

de estadn miembeo de Jas
Eeuador debe estar PEPEBErmLY.
do en’ el manclunedo Periedn Ordfnario de Sesior

o weo de es
en Jog
de fa Ler Organicr dal

ipa Gervra] ge flas Nacjones Unddns, 2] sedor
oves, Minstry (o quﬂmm Exte,

20— FI Llcescingdo Yoss Ayajn La-
ael Boua-
tlones Unjdas, actuard pomo Jofa
O)..e_ansenoie del Cancifer; '

0. - & resto do la gdeiegacisn es-
X% los fimcionerios de 1n M sion Fere

ante fas Nacjoren Unidas.

ATO&E Misntrae dure 2 supenicin (e
eflofes dn] Mirglario e Rojroloneg
Exteriores, of Hacretarip Gerera], Embajaje. Ma-

il Alemén,
De Ja ejteucia de] presenta

i

Boua

At QUINTO—
Decrolo erwedrguen:s 4] Sefior Miolstra de Rejacfoies
Extentones,

Dado e Quitp, en o Palacio Necjponaf, a 11 de

L) Ingenjerc Lbjs Parod Valverde,
1) Manio Alemén, Missio Interine de Relacj-
Exclarigres,

Es coplt— Certifjoo:
" 1) Dr, Carice Anghade Cevallos, Secretario we.
mray) de 12 Administresisn Pﬂ!@lica. Encergago.

hea

Ne 902

LUTS PARODI VALVERDE
Presfdents Commiio:jonal s In Reptibjjen, Encargadq

GonsMdorando:

Que&etrlsalasd'embe-dd afio &b cursa
el sefier Tpemjern Rai] Baoa Larbp, Myusro 4z D,

: L ; -_ (d ' =
MOTARLA DECIMO SEPTIMA

Snyels v Sflec Esq: =

ey CFarcia O

35+
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8 - Nimers 77 —_ REGISTRO OFICIAL — SEPTIEMBRE 18 — 198

Cotruniquese y Pulliquese— Dodo en Quito, & 1)
de saplietnhre de 1989, s

1) Alfoedo Verz, Minisire de Educarisn v Culiu-
ra, Presidenie del Consefo Nadionsl de Depoeies,

ACUERDO MINIETERIAL No 4807
EL MINISTERIO DE EDUCACION Y CULTURA
Considerando:

Que, la Union de Liges Deportivas Barrialas Ine
deperxienies del Camton Qulto, de 12 provingia de Pi-
chincha, mtloita &l sefior . Mitldro de Eduoacion y
Cublurs 1z eprobacién de su estatucs, Frewia présen-
faclon y andlfsis dc la documeriacida Yespootiva:

Gue, ¢l Coneejo Neuclona® de Deportes de condor-
midad al art. 28, JMers] 9" do 1a Ley de Ecucacloa
Ftsloa, Depuries ¥ Reorsacion, Hene la fambad para
eprobor diferentes eptidndes deportivas;

Que, & Congejo Naconal de Departes eutantza g

Cn Presidenie ¢ seior Ministre de Fduoacisn y Oyl
WiTa, conocer y sprobar 1o esfalutos de las entida
des departivay que 0o estén axznegaments sometdas
A & cononimienio; '

BEn uso de sus ateibuclones Legnios:

Acvardn:

A7t 1w Aprobar ef estatulo de la Union ds Liphs

Deporiivas Barréales Yndependientes del Cardén L
lo, pera camglis con los flnes ‘establochids. en 3n
de Educacion Pisica, Deportes v HeGsssmss
Reglamento Germal, sin retorma alguna, ;

Oficial, .

Gomunicatese ¥ Publiquess.— Dude n Ruits, a 13
de sentiembre de 189, )
. L) AMfredo Vere, Minatro ds Edpoacien y Qulin
v, Presklents del Conzely Maclonal de Denories,

ACTTERDO MINISTERIAL Ne 4808 )
EL MINISTERIO DE EQUGACIGN Y CULTURA
Comsideramle:

m.mzmmmmpm&, de
ﬂadudaddewﬁo.wwﬁldadoﬁddnﬂ;a,mﬁcﬁaal
sﬁmmmdommsy&dmkmm
6o w1 eetaiimo, previa presentacion y aplisls de la
dmmmao.'ﬂummcthm; L

Que.eIOormioN&chmjdoDmhes_dem
ridad al art. 25, Bieeal 4" e la Toy de Edocaclso

Zprobar diferertes entidades daporiivas; |
S, ¢! Corselo Naciwmal g Depovtes autodds o
$1 Presidents &l sedor Mmistro e Y

@ra, camxer ¥ epraber bos |

NOTARIA DECIMO SEPTIMA D

De conformidad con Jo dispuestd en el Art.

énte es FIEL fe
% A que me. TR
1 , Y AT

la Ley Notarial doy/fe, que 13 p
COMPULSA de 1a CORJA CERT]
fue presentada,

(uito,

il
18 P
NOTARIA DECIMA SEPTIMA!

,

ATt 2.— El prosents estatuto enu-ara? o %fx
& partir de 12 feoha de s publicecidd on & R

Monda debangn tener. Acuerds Minfsterisl Tegalmente
“ TR b
CANTON QUITO

tes deperlivas (2 40 esién expresemsnte sometidas
8 i comelimisnin, L
En uwso de sim airibuciones Iﬁgam;‘

Acudrda:

Art. 1— Aprobar o estalnto do la Liga Deperilva
Berricl La Corcordls, para complic oon los fines es

 botlecidos ¢n la Ley d= Mitacactsn Figea, Deportes

¥ Recceacitn y s Reglamenio Cenersl, cou las si-
guienles reformaes:

1 Ash, 19-  Sustfayass “Irciefindamene por
"despads el tramseures 4o na periodo

3 ,Art f2- Suwiliyass “indeHrdemenic” por
“despads @l travgearse de ma perlodo™ .

Art, 2— T2 presonts estamio eatrice en VEencia
& parilr de Iz fechs de su pohlicscidn on o Registre
Ofieis], -

Cormumquese y Publiguége.— Dade en Quito, a 11
de asptlembre de 1p49,
‘1) AlGredo Vers, Mindstrs do Eduticién ¥ Quiyy-
ra, Presidente del Oonsejo NaConal de Depusties,
ACUERDD MINISTERYAR. Ne i

U0 DE EDUCACION Y CULTURA

- “Wilseny Monge'
-proving®, g Pichimcha, afivita

1 de Edoeactdn y Culturs 16 eprobe .
. W0, prevla presentacidn ¥ sndliels de
7 MACHL gespectiva; .

QA el Truso)iiNacdnal. de Deportes e eonfioe
midad al art, 95, liverad 4" G2 I Ley de Educacisn
Fﬁmnapmesymmm.tkwhﬁamwwm
mdﬂm%m;

w,ammwaemmmmma
,um;'danteelshmrMhm:odaE&maqy‘M
trrs, comer v eprobar los estatitos de las tnivdn-
&&mmmmtmwmem
3 s comoolmionio -

En oo do 406 stribuniones Legales;
Acuerda:

A1, J— Aprobay el ecterario de ba Liga [ieportiva
Barviet “Wilson Monge™, pera cumplic ooy ks fines
estalfisoldon ¢a la Loy de Educrcion Fisies, Deporiss
¥ Hecreselon y sn Reglamedto Cenerd, con ko gi-
gnienfes refonmaly; - -

1. Art. 1- Suprimase “a ke Estabulos do Ja Fe
derenfén Nacionnl de Depostes”

2 Art - SushtGyess “‘Ascciaclmes™ par Ol
hes™

3 Al el del art. '™ agrdguesa am inclso en el

Eguienta sanlido:
“Los (Rubas Aliales de la Ligy Baneial Wikoa

aprobado por of Minlsters d» Educaclin 'y Cefibura®
18 de

oty —ar=
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MO SEPTIMA
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" 2 buNbacion DE camPesinos
MARIA LUISA GOMEZ DE LA TORRE

ACUERDO MINISTERIAL 6352 15 DE DICIEMBRE DE 1993

Quito, 25 de enero del 2012

En calidad de Director Ejecutivo y representante legal de la Fundacién Mar(a Luisa Gome:z
de la Torre, institucion creada en diciembre de 1993 y dedicada a impulsar |a organizacién
Y participacion de los sectores rurales en la vida social y politica del pais, a través del
impulso de su formacién socio organizativa y politica, impuisando con ello el
fortalecimiento de la Democracia en el pais:

CERTIFICO

Que el sefior Arturo Fabin Cabrera Pefiaherrera, con cédula 170739230-2 ha participado
activamente y de manera voluntaria como Director del Programa de Formacién de Lideres
de Organizaciones Sociales ¥ Autoridades Parroguiales impulsado por la Fundacion desde
el mes febrero del afio 2007 hasta el mes de septiembre del afo 2011, destinado a la

actualizacién y consoclidacién de los participantes respecto a la nueva normativa
constitucional y legal del pais.

Doy fe de la capacidad, conocimientos Y practica social que lo hacen merecedor de
nuestro respeto y aprecio. Este certificado puede ser usado en la forma que se estime
pertinente,

Of-{"a-o - ' i ‘;OOQ'
Director EjetlitNo y representante legal de la FMLGT )Y

"
-1t

HOTARIA DECIMA SEPTIMA

FIEL COPIA REL ORIGINAL
{,

ante mi en...J,..2 l.l:‘,..h:-ia-s 1|

Cluito a, \

R R

Dra. RocigfGarcia Costales
NOTARIADECIMA SERTIMA DEL CANTON QUITO

N ]
NOTARIA DECIMD BEPTIMA
Shyris y Specia Esq,
ey CGrarcia (.

| CVeserainl s Pasanls

Bt !m: 0N QUITO es DEL p,
En aplicacién,/a la Ly ﬂ:l}?l’-:'” ooy FE ,V'\ __‘—-_-.-:_ =
que el dogumento lg¥e Bhifcede ee I

ud me fue exhibido ~ I(\
i/ 1\
" N

36|
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Lofl Sad 15 L CONTROVSORL Q:;

fund@cumpesinos-ﬁnlgt org.ec

Mosquera Narvaez OF-2
Quito ~ Ecuador

y Versalles Teléf.: (593-2) 2 229-443
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Ministerio de Inclusian - .z . -
Bcanomicay Soal  Direccion de Asesoria Legal y Organizaci

Oficio No. 0420-CGJ-DAL-MIES-2(
Quito, 26 de julio de 2011

M_-21 =2

e

Sedora

Mariana Cedefio

Directora Ejecutiva

FUNDACION DE CAMPESINGS MARIA LUISA GOMEZ DE LA TORRE
Presente.

De mis consideraciones:

c. En referencia al oficio s/n de 20 de junio de 2011 ingresado a esta Secretaria de Estado el mismo mes, dia y aiio
en curso, en catorce (14) fojas itiles, signado con el No, 0033-CAF_SG-MIES.-2011-EXT, mediante [ cual se
solicita el registro de Directiva de la FUNDACION MARTA LUISA GOMEZ DE LA TORRE, para el periodo
2011-2013, al amparo de lo dispuesto en el numeral 6 del Arl, 6, en concordancia con ¢l incisg segundo de la
Disposicitn Transitoria Segunda del Acuerdo Ministerial No. 565 de 20 de junio de 201 1, se registra la resuehio
en Asamblea General de 20 de mayo de 2011,

PRESIDENTE: POR}‘IRIO ELIAS BONILLA PINCAY

DIRECTOR EJECUTIVO JOSE IGNACIO ENCALADA ORTEGA

SECRETARIA: LOLA DE LOURDES GUANOLUISA TOAPANTA

NOTA: Por dltima vez se regisira periode de |z diyectiva conforme consta en el Acta de Asamblea (2011-2013); .

en lo posterior, la organizacién debera reformar < estaluto, puesto que en el misime, no consla el periods de
vigencia de la Direcliva.

La veracidad de los documentos ingresados, son de exciusiva res ponsabilidad de los pelicionarios.

Solamente las actuaciones de Jas Directivas debidamente registradas en ] Ministerio serén legales, para lo cual
el FUNDACION MARJA LUISA GOMEZ DE LA TORRE debers registrar a liempo el ingreso o exclusién de
sus miembros.

Las Organizaciones tienen la obligacidn de registrarse en el Sistema de Registro Unico de Organizaciones def

' Sociedad Civil SRUOSC, para lo cual deben ingresar al ponat www.saciedadeivil. gov.ec, y luege acceder al

‘* icono de REGISTRO y enviar la informacién solicitada, §i esta informacion es correcta, ¢l Ministerio procedera
a validarla, esto es, a aceptarla, y en este momento se habrdn registrado en ¢l SRUQSC.

Atentamente,

I
TULE e,

ooy DEL
AP

NOTARIA DECIMO SEPTIMA
e conformidad conlg disp

la Ley Notariaj doy fe, que

COMPULSA de 1a COR

fue presentada,

Quitg, ?. 3 ﬁE.

EL CANTON quiTO
std en el Art. 18 de

Dresente es FIEL
FICADA que me

! 1!?-. d

Buer Vivir. Hpbles £3-33 y ez - adth
EJ uer Vivir pies £ aagﬁgﬁjﬁ%‘:ﬁfm'l SE

DEL CANTGN QUITO 4*”‘““,@,“_9\0&% S €
v Wi, 17 ;‘
(;___,\._.._..A.“ h\o—-‘-& b Hﬂ)

) Junlp g
NOTARIA DECIMA SEP

* DOCUMENTD geerad po Cluigpunse
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MINISTERIO DE BIENESTAR SOCIAL
DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA

DEPARTAMENTO OZ ASUNTOS SOCIALES

Cicio No. .oy

e _21 =: Qi

senres o ne 0OB3BE

S1UNT DUNAK JALALES CORDOURZ
FRESTDENTR CONSTITUCIORAL DE LA THPUBLICA

VISTD &} Estatubto de la FUNRDACTLT MARTA LWIESA GGeE). DE LA TOREE,
con domicilio en 1la cindad de €. io;

ACDEHEBDA:

ATRCBARILO CON LAS SIGUIEWIES MULLH ICnCl iR .-

PRIMERA,.~ Er el Arc. 10, cresr o "iteral qe f33x. Clencelsr
cumplidanents lasz outas Socisles .- SESUNDA.- En &i  ineiac
priosro del Art. 12, despufs S:¢ Tasts de los mocica: aidase:
“se reunirg leg&h:e-ui.ie o w2 Wlv.d 2er une de oz alanbros; cass
cantraric 2e raanlisf uuw BOEE oo 2024 Zon los miemtroz presenses,
. slempre gue 31 pivtigular coret: am L3 demwocatoria”.- TERCERA.-
En el Art. 14, crear uwn laters” g duga:r "Determinac ol wonio e
lae cubtay occialea”.~ CUARTA.~ =n &1 Art, 21, 2n ves de: “las
sgriupasinones camperinag miembroz Ja  Ip funiacisdm’; pingase: "una
lastituciss de zervicie acuial Jua Jlsvarm ns la Glitims Asembles
Generai” .-

.~ Pelasio Hacional eu Quito. a y:, i, - -
FERUCION L E DA REFOBLICA TR SR

‘g; figl oot fiel‘ erivinal

v o

i
ECON. MARIA AUXTLIAPURN, PUROD LA0RME
| SUBSECRETARIA DE BIEALSTAL SOOIAL
!

2d. a5

JEFE DE ARCHIVO

oo

NOTARIA DECIMA SEPTIfMA DE
En aplicacian a |a Lay N
que el docume
FIEL COPIA O L OVt
ante mi an

Quito a,
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ESTATUTD BE LA RubACION
HARTA LUISA GONEZ DE LA TORRE

TAPITILD 1
Coastitucian, dneicilic y duracidns

Art, 1. La fundacian AARTA LUISA GDNEZ BE LA JORRE Yue se constituye como
persoma  Juridici uin  fites d: lozro, se regird por 1as
dispasicionus o) titule . IX (81 lit. o primsero del Codigo Civil
del Ecuador, las deads disposiciones legales del pais, por ios
presantes ectatutos debidaasnte aprebados ¥ pov loc veglimentos
interncs de i» Fundacign.

Arg. 2. £l domicilio de la Fundacisn ws lz ciudad de Geite y s dmbito de
accion s onlinder s 1 turs el yufo. Li fepacisn podra extgnderse
¥ abrir oficinas para cumplir sus objetivos y fines an cualguisr
parte dal pai..

Art. 2 Lta fundacic, fards Lolss Gonge go 13 Torra podrd shriv oficinas,
BPenTing » SUCUBLICE, Rzt pftims que £oTavind de autoromia para
desarrallar lag Tioe. v ek ftiror de Mn inntitucién &n 1a reqien
G Jrovingila o Jur e rpnaskituya,

art. 4. La furacién dt 1y fmidacige smed de tivmap jadefinido dawde 1a
fechz &3 4o gweeil oo.sbzeey  sus exlitatiys por parte del
Riniwterio da Diguas t=r Tarial, pudivndo disolverse en la form
¥ »r lms oausys JeCRveidiiag POr los presontes estatutos,

SAPLTOLD o
Bu lu: Tlusz de la fundacisn:

Are. 5. La funrzcisy aria Luice Comee €2 13 Tovia iune log siquimntes |]
fingag :
B Contimies b etsn ialiiefa por Pavis Lelse Seess de la Torre
8¢ prowocion huwans ¢e lgs cuspesinDs y de los sectores ais
des favor e, g dol X T

b, Canwlirer ; adoindst. &0 3wcurson gava llevar adelante todo
tips de ceromolol. Ty A b, 0 ealed, de TapeCitacidn,
socio-organivativos, bit.) que redunden en beneficie de los
NRTEOERn LoegnBiniy dul g ¥,

€ A travds’ de 32 wiiida,  desavvollar  1a capaCitdad de
h) R r A T B Yy vl Isn probleeas y
aneesichele gl T s bgiis - S ST LYY

B .,.'_'?\ =Y
escatar la diosiocw, propsndey 2 la  inmercisn yis v :,-‘:,- [’f
A R B R VRREE N ¥ whagerinns Oa) pads en Ra vida . &?}k’f

A-m( ionnrl:

¥

« Rpoupoone Yer yitee v 2onnles ¥ desds aspectos de ia
celiura cospeving. furbalacer la ideatidad culturai de los
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q 8 ' oo ATy Juedhh Esq. N
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T. Enfrantar s} grave probiesa de la migracisn smsiva de los
caspesings y el despohlasiento dsl caspo, sediapte 1a
generucisn de fuentes de mmpieo ¢ ingresos en basa a las
actividades agropecuarias y agroindustriales;

U~ Realizar todo tipou de acciones para cusdar y duesarrellar la
fervilidad del suelo agricala. Enfrentar los problesas dw
erusion, deforestacidn, sequiz y desertificacien que afectan
al suwio agricela;

h. Propenter al devarvollo BOCs0MAgRRAZAE IV U2 162 eanpetinos,
proauvienide sl intéicisuic ¥ la accien «uiJjunta entre los
FabiCuiites Usl vsopy de las oaversas *egiones ¥ zonas del
pait.

1. Reuliziv siluddts v Luvestigacicrse que factliter s 1los
sectores caspasines glerintes de Julcio pars ooy en marcha
PrOYeCion Je LoJovinmRele  Sudlo-veuidwico Yy soCio-
Grgai.uiabug,

Ja Brirvar @bwusrid y Conskl o uup Lenciucling ios en los rasos
s 16 veguiaran 3 de ataecdy a las piusibilidades de ia
Tunaciong

k., Promover y realizar publicaciones ¥ 1levar adelante prograsas
CULLEV VIS v 203 sector ws LREpESINL)

L, Lelthvi acuar0os y Joavedins won  wabidedes piblicas y
prividue, ascionales o extranjeras, par la consacutisn y
desarrallo de sus fines.

CArTin 11X
Do Ious dlawet ot la Yl ary gy

Art. 6. La fundacidn qorzera de 1a glenitud dq ia Fersonsria Juridica, de
contaraidel cuam Gy layss,; pur 1o bR podre sdguirir =
cuaigqulesr LAtnli, cebsursar sl Lhadning  posexr, sdsinlstrar,
aravuy roanaJors dada ol e de bienes susbles o inmuebive ¥ sor
titular ve cualquier claue de dereciod adguiridos a eitule
GheTVSA © (ratuito, edevcer tods cisse de keciones Yy asusir
tualquier cizen de o5,z 12 llhay.

art. 7. £l patrimonio Gy lu Swadmo.es Ruvi, u o losti buide por:

"t‘, Vi APLrBEL simaGLItLE ¥ Ji wlew Bipo cue hayar los wieshros
4%&*_““_;3 anCL Lo LB b 1 opakien Luy

o N

S B L%-‘i%sma Bd 2000t LLirgl doaudos w1l furdotian gor la
: f&‘.};}lr.‘.n Gonre 9o 1a Fovrsg

E£8 " G oreLerLLE Gar Ln skl consiga para la wjecucisn da

At . Avs proyectos especificos de desarvolla campesing; y

3.5 450, s

B
NOTARIA ol SEp PNV
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Art, 8.

Art. 9,

3F

{Tﬁvéetirl*4LhAM£%3 (gﬂadaﬁAgi; i t)u*j

d. Las mwrencias, legades Y donaciones Que 5@ hicieran a 13
fundacion y

2@ 108 ingrenps que profuldeTan sus recurcos patriaohinles gean
T . estos intelertuales o saterialey.
LAPITULD IV
be ioe miesbroc dw la Tundaridny

Son uluchros wetivos, intwgrantes de 1 fundacién Muria tuisa
Basez de 1a Torre

Los  sor scirdbireer e oot d¢¢ constitucisn y los que
posteriorsants solicitarsw su ingreso por escrito v fusrea
aceptados por 1z Juntn Birectivs, -

La calidad da etambro active de 1n fundacian fAaria Luiga Gomez de
la Torre a9 pineds _ > ja sirafin%es crasmae

2. Vur ceeacla $el 90003, Proviisuitn dueburd heber satisfecho
todus sur vbligaciones y CORpromisos con la Tundacidng

Do Par e Lot i, w atg coso li vocyonsabilidad no se
stdete o osan hzvels us, K

t- For motive se epuleis. po- parte de la Junta Directiva gr 1a
L SAIRE ST .

Art. 10. 8on deberas y obliguciuvess do ivy socios

B 9.5 puodsalaasle 1 dae ti1giones €¢ la Assebles General,
k@an sstas ordioarviug 4 wstraordinariasy

be TordEc WA WL_iLy g %2 Jehsa d8 los dscciados)
C.ocaglar o crapifc int & pCiengr Q=0 32 lvs impusiers)

B Bregbar lon cavius ) wusiioaes que 80 les encomendmas por
grate de La cesad Lo Cengs al, 1 Junta Pirectivs Yy su
sresidente 300 g0 selucicns con vcuntes Lue tengan que ver

' SR R0 e, wue owd Yoy taeple n rabalidad y eon
JIrEgracl g

TEAUIEA. T g, o Mueda "8n, puite In cunl obaervara
buena conducta, swniidu de colaboracién y de responsabilidad
S EAY wrlaringe. L Yer ferds 1oricney; dexostrard buenos

nadbitos, honrader ¥ selvencia moral, tunts en actos pablicos
g'am pehwecan Cookia oy boav a3 A nrisng ¥

Jd

e P T S ST P TRTI SISy rpuTizlines del presente
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rad % W Anshilaa g et Birgstarie,
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b. Forsular conlguier peticisn o reclaeo de sus derechos, ante
1a-Fynta Directiva o anke L3 Atashles Ganarsl)

£. Bakicitar Jag veforags gel Eetatulo en vigescing

d. Obbensr dinfovsacicn de  los Drgisnismos de 1a fuadacian,
incluso sobre las geeticnes econdaicaN]

w. Pressatar al Prasidente, Junta Directiva o Asasbles Ganeral,
SufeTenciag Gue 32 crayevan oe interds PEra 1a Fusdancidny y

f- Pemmndar mnte Ins oveanitnes, Mrertives de 1a Fundacisn el
renplinionks e Ing Mapnsisianes Entatukarian ¥ Keglamsntos.

Art, 12, La calidad da wacin 48 winrde B
A. FRoruarige nrasentndwe 0T pECritn 09 Jepta Pivortioa

b. Expnisién decidida por la Asasblew Someral

€. Par sonree

E CAPE IR P &

bel gobierns, adwinistracaen ¥
TEOTEr@RERrisn 1Yt Ae 1 Fendwcide:

PE 18 ARAPRIEA FEfEDS)

Art. 13. La Assabler Soanen) gp VEINLI o foven ovdinaria el priser
doslngt da cads mes y extracrdinnrizsasnte, ceando Ias necesidades
i la FEREIEYRN, previa convecatoria vealizada poy el oy
Fresigen fa Junts birsctiva o pov Ip senos seis de los log. 5 s
 tp g s s en ke
en 43 ﬁumlau‘ifégnwif IR R TR g S0l oW Tva Ul T M m
asuntor pare tus ognloe Foe o AIErHY, PR ﬁ

Art. 14. Son wtiibueionws e La wasabi vd Burwienls

a3 Elegir y restver oo CRuEa ks, & Lot wivsoros d# 1a Junta
Plracgiagg

b)Y Refrrsar s} Expalus., w) QUPr qerh Aingu%ido ¥ pprobade en dos
93t me ¢ IRACa semerlon a s aprakeetay eficipds

e e LY Mty £ IR S SV § Y PRy Gue
B Kalicah FR I I LI TEE L ST S TR Fundacisn simmpre que no
M opongan ul presente Estavabos

Dictsr oi voglusente internoy

Congidernyr g reaunciz: 30 loc aieadros de la Junka
e cebuva, adipadnaclas g augdadaiaeg
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De la parroquia urbana San Pablo - cantén Portoviejo
JURIDICO MEDIANTE ACUERDO MINISTERIAL N2 843 PUBLICADO EN EL REGISTRO OFICIAL N® 505
DIRECCION: RAMCS IDUARTE Y FLAVIO ALFARG

PORTOVIEJO MANABI ECUADOR

Portoviejo, 26 de enero de 2012

En calidad de Presidente y Representante de! Club Social, Cultural y deportivo
28 de Junio" organizacién barrial, que trabaja con Ja comunidad en el Cantén
Portoviejo en especial en la Parroqula San Pablo desde el 19 de Febrero de
1984, promoviendo procesos de desarrollo comunitaric y desarrollo local, asi
como la promocion y fortalecimiento de la Democracia, Derechos vy
Participacién Ciudadana a lideres, lideresas, jovenes de organizaciones urbano
marginales de nuestra parroquia;

CERTIFICO:

Que Arturo Fabian Cabrera Pefiaherrera, con cedula de identidad W
1707382302, ha participado activamente en la iniciativa ciudadana, social y
pelitica de la campaiia para fortalecer las capacidades comunitarias en temas
de organizacion, en el proyectc de la nueva constitucidon de 2008 y temas de
democracia, cuyas acciones principales fueron eventos de difusién vy debate
con nuestros afiliados, lideres y lideresas de nuestro sector, realizado en la
ciudad de Portoviejo, Parroquia San Pablo en el mes de marzo del 2008.

Damos fe, de los conocimientos y préactica social del compafiero Cabrera
Pefaherrera y que lo hacen merecedor de nuestro profundo respeto y aprecio,
asi como el de otras crganizaciones e instituciones con las que ha colabeorado
€n nuestro sector.

Este certificado puede ser uso en la forma que se estime pertinente.

Atentamente,

3 MILEITTG
PRESIDENTE Y REPRESENTANTE E'«B WUI\HO
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P Minksterio de Inclusion
Eeoengmica y Sockl

MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL

DIRECCION PROVINCIAL ECONOMICA Y SOCIAL DE MANAS.

PROCESO HABILITANTE DE ARCHIVO DE ASESORIA LEGAL

CERTIFICACION

Ing. Gerardo Bazurto Alarcén Encargado del Area de Archivo de la
(,. Direccién Provincial del Ministerio de Inclusién Econdmica y Social de
Manabi certifica que una vez revisados los expedientes de las
organizaciones sociales, el CLUB SOCIAL CULTURAL Y DEPORTIVO “28 DE

JUNIO”, estd actualmente activa, esta orgenizacidn es del cantén
Portoviejo.

Particular que lo informo para los fines administrativos pertinentes.

Portoviejo, 14 de octubre de 2010

Atentamente,
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Daniel Hidaigo Oel-50 y Av.10 ce ..Qosté P

S i Gostonss Tolfs: 223-5079 / 254-7228 / 250-9459  Fax: 250-0442
Cavdad Cendezco Email: info@cieepi.ec  Quito -Ecuador

R .21 =%
Quite, 5 de julio del 2011

Sefior Doctor
Arturo Cabrera Pefiaherrera
Presente.-

Estimado Doctor:

En mi calidad de Presidente y representante legal del Colegio de Ingenieros Eléctricos y

\- Electronicos de Pichincha, CIEEPI, atendiendo su solicitud verbal, tengo a bien certificar que
desde el afio 2006 hasta la fecha, nuestra organizacion gremial cuenta con su activa
participacion e impulso de las iniciativas suficientes para fortalecer la democracia interna y
gestion administrativa; asi como con su liderazgo en las tareas de capacitacion sobre derechos
ciudadanos y mecanismos de democracia directa.

Nuestra organizacion le expresa el agradecimiento general de Jos socios y €speramos seguir
contando en corto tiempo con su colaboracién decidida.

ng. Saiinas Betancourt
PRESIDENTE

& Adjunto: copias certificadas de nuestros Estatutos y del nombramiento.

NOTARIA DECIMA SEPTIMA Dr-'irji ANTON QuUITO

En aplicacian 5 .4
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Colegia de Ingenieras Eléctricos v Electronicos de Pichincha
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Quito, 24 de enero de 2012

En calidad de Presidente y Representante Legal del Colegio de Ingenieros Eléctricos y
Electronicos de Pichincha, Organizacion, que funciona en la ciudad de Quite desde el afio
1867, promoviendo procesos de organizacién de los profesionales afiliados y no afiliados asi
como la defensa de los derechos de la ciudadania, participacion activa en |a promocion y
fortalecimiento de la Democracia de sus agremiados:

CERTIFICO:

Que ARTURO FABIAN CABRERA PENAHERRERA, con cedula de ciudadania
N0.1707392302, ha participado activamente de manera voluntaria como organizador y
promotor de la Iniciativa Civica PROCESO DE FORMACION Y FORTALECIMIENTO
ORGANIZACIONAL Y DEMOCRATICO FORMANDO NUEVOS LIDERES PARA LA
DESIGNACION DE LAS NUEVAS AUTORIDADES DEL CIEEPI, cuyas acciones principales
fueron  contribuir a través de la sociabilizacién de la normativa intema del Colegio,
Requisitos de participacién en los procesos de eleccion, Codige del Etica de nuestra
organizacion  huscando siempre la participacién de sus afiliados para la eleccién de
autoridades, para el periodo 2008 - 2010 . Esta iniciativa democrética y civica fue realizada
en |a ciudad de Quito desde enero del 2008 hasta junio del misme afio.

Damos fe, de la capacidad, conocimientos y practica social que o hacen merecedor de
nuestro respeto y aprecio,.

Este certificado puede ser uso en la forma que se estime pertinente.

Fe finas
PRESIDENTE Y REPRESENTANTE LEGAL
CIEEP}

Quito, 24 de enero Xge ;\
AR SE a DL 'cANTON QUITO
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ra. Rocfo. Garcia Costales -
ri.r-'mm DECIMA SEPTIMA DELCANTON QUITD

150 anat ;2008 . Telfs: 223-5079 7 254-7228 / 250-9459  Fax: 250-0442
Email: info@cieepi.ec  Quito -Ecuador
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Quito, 24 de enero de 2012
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En calidad de Presidente y Representante Legal del Colegio de Ingenieros Eléctricos
Electronicos de Pichincha, Organizacién, que funciona en la ciudad de Quito desde el afio de
su fundacion en 1967, promoviendo procesos de organizacion de los profesionales afiiados
y la ciudadania en general asi como la defensa de los derechos, participacién activa en la
promocion y fortalecimiento de la Democracia de sus agremiados:

CERTIFICO;

Que el sefior ARTURO FABIAN CABRERA PENAHERRERA, con cedula de ciudadania No.
1707392302, ha participado activamente de manera civica como organizador y promotor
de la Iniciativa Democratica PROCESO ELECTORAL DEL CIEEPI , cuyas acciones
principales fueron contribuir al fortalecimiento organizacional y democrético de nuestra
organizacion  buscando siempre Ja participacion de sus afiliados para la eleccion de
autoridades, para el periodo 2006 - 2008 . Esta iniciativa democratica y civica fue realizada
en la ciudad de Quito en el mes de Diciembre de 20086.

Damos fe, de la capacidad, conocimientos y practica social que lo hacen merecedor de
nuestro respeto y aprecio,.

Este certificado puede ser uso en |a forma que se estime pertinente.
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q@g s 10500 zos " ' 9|  ¥éMs: 223-5079/ 254-7228 / 250-9459  Fax: 250-0442

Comead Contaro Email: info@cieepi.ec  Quite -Ecuador
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En calidad de Presidente y Representante Legal del Colegio de Ingenieros Eléctricos y
Electronicos de Pichincha, Organizacion, que funciona en la ciudad de Quito desde 1967,
promoviendo procesos de organizacion de los profesionales afiiados y no afiliados asi como
la defensa de los derechos de la ciudadania, participacién activa en la promocidn y
fortalecimiento de la Democracia de sus agremiados;

CERTIFICO:

Que ARTURO FABIAN CABRERA PENAHERRERA, con cedula de ciudadania No.
1707392302, ha participado activamente de manera voluntaria liderando el proceso para la
redaccion y elaboracion de la NUEYA NORMATIVA LEGAL DEL COLEGIO, cuyas acciones

(v principales fueron contribuir a través de las propuestas y su debida sociabilizacion de la
nueva reglamentacién coadyuvando al fortalecimiento de la grganizacion y participacion de
los afiliados , esta INICIATIVA se llevo a cabo, en la ciudad de Quito, en el afic 2006,

Damos fe, de la capacidad, conocimientos y practica social que 1o hacen merecedor de
nuestro respeto y aprecio,.

Este certificado puede ser uso en la forma que se estime pertinente.
Alentamente)
!

s

]

Fer inas
PRESIDENTE Y REPRESENTANTE LEGAL

c CIEEPI

NOTARIA DECIMA SEPTIMA QEL CRMTON QUITO
En aplicecldn a la-Coay Mdoiafial DOY FE
que el documedlo g

Afilecede eps

FIEL COPIA DEL GAIGINAL dyle e fue sxhibido
Jj ante mi an.....4.... L. fojas otielly (|
T / _
";j} ‘. ;, , GUHUE, ﬂ i ..'! .
. = ¥
M\ AR
Vil

( ‘Costales
L TARIA DBCIMA SEPTIN DAL CANTON GUITD

: Sl 5117 37 ,
.- Eg ! f{;_muL e
y

NOTARIA DECIMO SEPTIMA  ©
Shiyeig:y Stigcia Esq.

L. Kol Garcia /AT
BITT

inbormosian wipssskrado o ois Aieod

CIEEPI]

2




k21

iy
ot

.;_ '
4 ‘._"':
L N )'.E_
o A “\.)
I.-i? ‘r.fh.' b
@ >
n G2 )
- Jll .
'r' Py G
3 : o i
by /=
' 0
N N
. (=
I i
v 5 S I'
A~ T
- P
L i s
. ! -
\
-
»"
-
»
\Cmd®
N
.-" ‘
- !
"
:“"-

396
C%;_r_u.u_[{.} Mi-"'hi:“j GCA:'")

Guo0%3s



Colegio de Ingenieros Eléctricos y Electronicos de Pichincha

Confiere al Sesor Ingeniero:

FERNANDO SALINAS

El Nombramiento de:
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ESTATUTOS
DL, COLEG]O DI TNG ENIHEROS
[-::r_.ﬁc'rmcos Y ELEC'I‘RONJ'COS DF PICHINCHA
(C.LE.E.pY)

Lo
CONSTITUC ron, FINALIDADES v ACTIVIDA DY

Articuiy . (I'mmt-itm:’izin..~

Be conforimicgd con i Tiey de Ljercicio Profesional de la Ingenieriy 250 Reglamongn
de: aplicacidn, Constiluyege of Colegio de [ngenierps LEléetricoy ¥ lectidnicos da Pichineha
VN porsoner i Juridiea Bropia, cuyag siglas son CIEEP!, von sede on Iy ciudad de Quito,
syl Metropolitang ¥ iurisdiccinn en 1 Provipeiy de Pichinehs, Organisme qQue estara
CORTGEMAG o, Profesionales do Y tngenioin Eléctriey ¥ Electraniey N resichin v ajeyma,
SUOTesiGn ey esty Provincia. Sepq filtal do Iy Sociedad e Ingenicros ¢l Ceuador —8) 1)y
ded Cilesg iy Naciona] de Ingenioros Eléctricos ¥ Electronicoy del Ecuadoy Clict, '

SUs actuagiogoy eslan sujetag 4 148 normag del presente Estatuto, y 1yq disnasiciones
ife 1) Ley de Bjercicio Profesiona) (e la fngenicrfy ¥ su H(-:,{-','l;.unc?nm Al Codieo e Ftlen
Profesional v e aplicables,

FYCTERPT g YA organizacion sip fines de luep ¥ SUS bicney g CRCUChLran afockclng
#os Tines establecidos en of artienlo 2. gl bresente estatuye, Esta probibic, de realizge
Actividaces rofigigsags O politiens, :

Arlicule - I"im-ﬂidadcs.-

Ademis de Jo Previslo on ¢l ArLEL de Iy Loy de Bicreicio Profesiong] (o la dngenieriy
ol CHEP) peesigue lug sigliontey linalidados:
A Vigdar, BVanlizar v defendey e Giercicio Profesional de g Alilkdo,
1} Proteger T, D imagen ¥ ool prestigio profesional de log | NBENIEIGS plics FICON g
tleetrénicos (ol Py,
<) lomentay Iy soltdaridad, 14 Stica y Iy camaraderiy de la euge profusiony) Y propeader g g,
CORLNNR SIperacidn oo 108 trivelog tCenieo y humang de sus afil iatlog,
At Sugeriy politicas e LEstado ep relacion con o desarro)lo eléetpien, (_-]r\::i_rr‘u:é(:g-‘ﬁ(ff‘

- . . S -\' 7
t'r.zlcmmunu:;-tr:mnes Ch el pajy, R
) Beineiar Asiztencin thenion Alos organiem 08 hleny o Ko seg rediiericly,  -a L /s

: [:qu- ..”r 4 II"-','

f} Adopear v ditundir Posturas orientadory sobre log grandes tempe nmrionnlgrs;.‘ﬁcom 30 DR iAo

a) Vel Para que g préstamos int‘crrlelt:ium-lffrs ¥oeonbratos o generat no%g:nnl:csﬁ%ﬂ?@“""
cliustlas atadyg que obliguen 4 emplear y profesiongles CXIYINerGs o ;u'u_g::sgfﬂn_ &
SUPeriores g oy tontemplados en |y ley, BTN

h} Copatrocinu Jug queias v reclamos administraljvog ¥oextraindicipleg e tormulen jos
afiliados que se sicatan petjudicados on sus derechos COME profosions fe YEO empleacdos

de entidades pablicas ¢ privadas, : y 9] (
i Denuneigy los actos de COTTUPCion y viyilay Para que los Procgsas e CoOtHELaciGy pi’zbiicz‘l,j’zb [

il J
'

O hvada, sean !_.ran.&:parc:u{us. == L,
A" P o !" Al A s
yira dtleg;l(}l).}%\; k
A, LA, Vad

i3 Actuar cuando Sea del caso, on Jag Acciones administeativag Vrtiici;
iy P s A s TR CD oTee nl AOT 5 j‘h&.t.ll‘,u;?«‘-"] i
ttlereses v derechoy colectivos de s i genieras ol&if 6 R, 1
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k) Velar porque las carceros de ingenderin olteivica, clectrdmica v on ramas afines,
dosarolladas por los institutos de educacién snperior, respondan a clevados estandares
de calidad.

Iy Impulsar la investigacion v el desarrollo en las arcas relacionadas o ki cleclricidad,
cleclroniea, telematica v telecomunicaciones.

i Propiciar ln compelitividad de la oferta de la ingenieria nacionad.

) Lxigic la parlicipacion, prevista en la Ley, de la ingenieria Bléctvica y Jibectrdnicn o fos
provectos ¢ inversiones del seetor plblico nacional, regional y seccional.

o) Propender, en todo woemento, al mejoramiento de las condiciones de trabajo do sus
mieibros. ,

P Lxigiv la participacion de ingenieros cléclricos y clectionieos, en la planificacion »
cieencion de trabajos ¥ obras, empleos, beeas v [unciones que requicran de s
especialidad,

) hnpulsar ¢ participar en o claboracion de normas ¥ especificaciones téenicas (e
reauten ol diseio, Lipo y calidad de materiales, ejecucion v ocontrol de las obras - J
servicios en log campos de ta Ingenieria Tléctricn, Blectroniea v afines; yo proplciar sn
cbal etmplingiento por pare de sus aliliados y de las entidades piiblicas v privadas qoe
Lengan relacion con Lales ramas.

¢ Paclicipar en la formacion v educacion del consumidor sobre Jos aspectos thenivos
relacionadog con los servicias eléetrice. clectrénico v de telecomumicaciones; ast comeo,
salvaguaedur ¢f interds piblico en estos aspectos, liderando fa defensa del consumitdor.

W) Orienlar o Jo opioion publics sobie los aspectos téenicos en los campos de s
cotnpelencia prolesional de gus agremiados. '

) Vel por o Tomeato de da electrilicaciin v las telecomunicagiones nacionales v brindar
snaapoyo @ ks organismos dedicados w ka cjeeucién de programas de cleclrificacion v
Lelecornimicaciones cuando se oren conyenienle,

) Combilic ol cpirisio y b inlervencion de profesionales de areas ajunis, en las ohis v
servicios relucionados 2 Juingenieria eléetrica y electronica.

W) Prooover v, deoser del caso, realizar directamente o cupacilacion  conbini
actualizacién profesional de sus afifudos en coneordancia con eluvance de liacteneds, lo
teenologia v la gestion cmpresarial. )

w Propender & que en ol pals se promulguen nermas que fomenlen o impulsen «l
Josarrollo cientifico de la lugenieria Eléctrica y Blectronica.

e

Articulo 3. D las actividades.-

Para cumplic con sus fnalidades, o} Colegio degurrollad, enlie alras, L sigtientss
aelividades:

0} Mantener velacionos Lenicas vy cientiiens con los centros e aducaeion superi,
nrcionales v oxlrmnjeroy; ¥, MAs organismes gue ticndan a? desiurollo de T glenein v la
teenologli.

b) Vos crnpos de ackividad del CHERPT se cireunseribivdn i los establecidos para esi R
Profesional e el Arl. 22 dal Reglamento de aplicacion a la Ley de Ejercicio Profesicunl

el T Tngeanierian
,.'\‘\""_t—-_iéi}i‘f’é;i}'_{j('i|.11‘tl' de cotformidad con la Loy, con los centros de cdueacidn stiperior clel pats v
2 or. P TR P P . .3 YRR [ P T g g
ﬁi.ﬁgfl;l rké{nn.:g_n -d(,‘| |]_(.!‘|-%1 p ofesional de los ingenieros eléetricos v clectiGnricos Y9 'BWQ
el pa pova sn desarrollo. .
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A1 Participar en cortimoenes Yorongresos nacionales ¢ inlermacionales e meeniorns
cléetricos v electronicos v otros similares,

w1 Cooperar con los propésitos v resoluciones dol Colegio Nacional de Ingenicros Eléetricos
v tlectronicos det Benador yde la Soeiedad de Ingenicros del Feuador,

I} Obtener de conformidad eon la Ley, la representacion dol grenno en las diferentey
mslituciones  éenieas relacienadas con las actividades de Ia ingenicria eléetricn,
electronica, telecomunicaciones v afines del pafs, para qoe profesionales del CIELEPT,
intepren los Direclorios v/o Comités,

&) Reglamentar ¢ sistema de fijacion de los arancelos profesionales, determinurlos ¥ ovelar
[ su coryeeta aplicacion. ,

I Proveer a sus afiliados v a la comunidad de mn sistema adecnado de informacion
teenolagica v de temas que sean de interds de aquellos

0 Crear un centro de mediacion como media alternativo de solucion no Judicial de
roullicios en materia de {ngenieria Lléctrica ¥ Llectrdniea, acorde eon la [ay,

1 Vel para que Jag obras ¥ servicios relacionados con [os seelores oléolrico, electrduien,
conlrol v de telecomunicaciones, sean planifieados ¥ cieatados hajo In responsabilidad
de wy ingeniero miembro activo dol Colegio,

Y Velar por el cumplimiento de los presentes Kstatutos,

TETULO 11
DE LOS MIEMBROS

Articalo 4. Inlegraeion.-

LI CTREPT estard integrado por todos log profesionales graduados comao Ingeuieros
Héolricos v Fleetrdnicos en todas  sus especializaciones  que cuntplicren con Jos
condicionamivnlos seiialados en ¢l inciso primero del Art. 1 de este Acuerdo Ministerial.

Serd considerado como miembro activo del CIEEPL en pleno sjorcicio de sus
derechos. al profesional gue hubiere camplide todas sus obligaciones con el CiEEPL

Para ol efecto de la aplicaeién de lo previsto en los presentes bstatutos v, la
crantilicacion de micmbros activos del CILEPL, se referird al ndunero de micmbros en plene
~ejercicio de sus derechos ¥ que hubieren ¢umplido todas sus obligaciones hasta af dltime
MCH CN 0TS0,

S dos miembros del CITEPT perlenecieren a otro Colegio legalmente constituida, por
efealos de ta wprobacion de este Estatuto, quedaran automilicamente desafiliados <le)
amorior. En tedo caso, no podrdn ser miembros de dos o mas organizuciones a RENG
cotdorme al acise Gunal del Art. 20 del Reglamento de aplicacidon a la Lev de L@t(‘w:r: o
Profesional de ta Ingenieria. Be no darse cumplimionlo.a esta norma se il'lﬁiiﬁ'il'ﬁ'lzls, xJ/ 5
mfraceiones o la Loy, con los efeclos que ¢l caso amerite. = Ljf R

L CONSEIO DEPARF (CEAc0y
A raes & Preberee - ;e 1 e (S ClUBADAfin Y
Articulo 5. Deberes y Derechos de los Micmbros, ", 4 CONROLSOOA.
- . ' . "“""?&(?}U o GE-‘\.-"“.‘.
sondeberes y derechos de log miembros del CITREPY: S A RIB BT
al (__‘.nupc".r::llr con el adelanto v progreeso dol C_IF‘.T?.]_’I. o - ~ :,2
hi Concureiy @ Jas Asambleas Generales Ordinarias ¥ Extraordinarias del CIERP) :
ol Participar an las tarens encomendadns por In Asamblea v &l Directoria.del CIERPL S
excusa sertgdebidamente sustentada yaceptada por el Direg :ﬁ;_ F‘:. t : [ r i
R I ‘ &) (o) erentnd
T NOTARIA DEC MG SEPTIMA = '
itk Esq.

3 ( ML-I«'ML; \....“L. I HQ){. [/
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Jy Camplie las dedisiones adoptadas por la Asamblen, el Direetorio, Tribunal de THonor,
Trimal Fleetoral v lo estipulado en estos Gstalutos.

et Al s cunlas ordinarias g exlraordinarias que fjure la Asiomblea Generad, como
condicidn parn ser congiderado miembro aclive en pleno cjercicio de sus derecbos,

5 Vigilar ol cumpliwiento de Ty Ley, los estalutos v depunciar por eserito su violacién.

g} Llegie v oser clegido para ocupar las diferendes dignidades de) CIEEPT cstablecidas on
pstos Istatntos, No podd ser elegido quien baya sido sancionado por of Tribunal de
Honor,

I Tener vor v volo en las Asambleas Generales,

i tenar vor informaliva en el seno del Divectorio, Tos Tribunales do Honor » Blectoral, si
iere Hamado o recibido por eslos orgaismos.

1 Solicilar Lo parbicipacian del CIERPT en la mediacion v resoluctdn de sus problemas de
miclole p}‘n['mimm]

) Ulifzar log servicios ¥ henelicios €ue: nfvece ef Colegio.

1) Reproscatar ol Coleglo on rensiones v cerlamenes nacionales ¢ infernacionalex, por o
delogacion del Direetorto.

m'y Someler o cotochuicento de a Asamblea Goneral de cuadgnior deeisian del Diveetario.

Avticalo 6. Micmbros Honorarvios ¥ Micmbros Fspeciales.-

Seccomsielernrd Micmbro Honoravie v Micmbro Fapecial del CIEEP] i los sigincates:
1y Micothro Honersrie.- La Asaublea Genera) designara como Lal i aguelly persona
que hava prestado un relevante aporle al fortalceimiento del CTERPT o al desarcollo deta
Ingenieria Bléelrica, Eleetrénica v alines, tanlo & aivel nacional como mleenacional; usi
comu, vn o relacionade b contribucion en fa formacién profesion:d de los mecndos
el CHEERY,

Ly Miembre Uspecial.-  Se considerarn como tal, al miembro del ClERPY que FHAS
cainplide por In menos 30 anos cn su calidad dL agreruiado al Colegio, quien pesch iy
cjereitar todos log derechos v deberes contemiplados pari los micrsbros del CIERVI Sus
contribuciones ceondmicas para con ¢] Colegio no.serdn obhgalorias,

o Micmbros Activos. Son los prolestonales que hubicren obtentdo lepalmente ol titalo J

e Ingenieria Fléctrica v Eleclronien, que estén afiliados al Colegio v que cumpian con
s nor ol prosente Fslatndo, _
Sus pringipales derechos y obligaciones son: cumplir v bacer complic kit Loy de Bjercicio
Prafesional ce lo ingenieria asi como las normas de este Estatule; clesir v ser clegide
peva las dignidades del CHREPRLE gozar de fos beneficios que otorgue ol Colegio; v, pugar
s cuotig ovdinaring v extrordinarias establecidas.

TITULO 1L
D1 LA ORGANIZACION INFERNA

Articale 7. Graanisimos.-

o Los Organismos que integean el CIEEPT son:
_ \ H” A Asamblea General.
= 1 W’*moc Lorio,

.:: L ;lﬂ H‘fn bunal de Houor, ' 6300934
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il El'Pribunal Blectoral.
Iy IITLIN A T W [ poaym on b P T oy
#f Las Comisiones Permanentes y Especiales.
N La Comision Consultivade ex — Presidentes de

CIEEPI,

TITULO 1V
DE LA ASAMBLEA GLN AL,

Articulo 8. Composieion, -

Fa Asamillea General, jutegrada por los miembros activos legalmente convacados %
remnidos, es lomasima antoridad del CIERPL Puede ser ordinaria o extraordinaria,

Sestonard ordinariamente una vez al afto para conocer ¥ resolver, necesaria pero no
exclusivamenle, solwe los astudos Timancicros ¥ los informes Anuales dol Presidente,
Fesorero ¥ Comisacios, ¥ eada dos ados, adicianal mentoe Para posesionar al uuevo Divectorio
‘ v uombrar a fos micmbros principales v suplentes del Tribunal de Honor ¥ el Tribunat de
lleeciones,

L Asamblen General Ordinaria so reanicd anotes del 31 de Maro do cada ano,
convacada por la prensa ¥ otros medios direclos de COMNNIEACion, por ol Secrelario, con
cinca (5] dins habiles de an ticipacion a la fecha de s real Ivacion, previa resolucidn s arden
dol Diceclorie.

Podrd seswonayr extraordinariamenle, en cualquier feeha, para trlay anicazente ¢l o
los asuntos qise consten en 1a convacatoria, mistma que sevd realizadi por el Scerehrio el
CIEEPT, wbavés de la prensa o por cvalguicr olre medio dirocko de comunicacian, con 48
horas hibiles de anlicipacion a I realizacion de la misma. R origen de dichy conveeoria
pucde surgir del Directogio o g pelicidn eserita de por o menos ol 10 % de los micinbros
activos del Colegio en gjereicio de sus derechos.

Articalo 9, 'nstalacion,

En primoery convocalorw, la Asamblea General Ordinaria se declinard mstaladi von
L cconewrrencia de mas de Ta mitad de los imiembros aclivos del CHIEPL Si ng estuvieren
c presentes of nunero de micmbrog antes indicado, la Asambloa se puede instalar, en
segimda convoeatoria, una horn despuls, con la agistencia de los micmbros ackivos
Jesenles,
0 o) caso de Asarublea Fxleaordinaria, para su instalacién en segunda convoegbay S,
i hora después, se requicre la acoptacion de porlo menos las dos terceras partesodos 4 7 -
nsistentes, Caso contrarto, ol Directario quedard facultado para realizg uﬁ;? e 71
convoeatoria en of Lransearso de loy 30 diag calendarios posieriores, Fiy '

-
Articulo 10. Deberes Yy Atribuciones.-

"l Son deheres de fa Asamblea Genepal: ao

A3 Aprobar, en dos ciseusiones, proveclos de reformas a los Estatylos, i Lg\ﬁﬂﬁ 3#’)

- considernds puede ser presentado por el Divectorio o mediante solicitud cserita de por
o menos el 10 % de los miembros activos dal Colegio en ejercicio de sus derechos. 1o
veformas entrardn o vigenela Juego de la aprobacion por parte -del, Minislerio
correspondiente; v, en lodos jos 6A8as, si aplicacién no tend 5568 Jo relrongtive, £ {_/:)

NOTARIA N C ,tj SEPTIMA /,;j-t;'ji‘q“-'ﬁi'{? 1

& Shiyrin v Fogia Esq. L Sl
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Ijar la cussntia maxina de las Inversiones y gastos que pucda vealizar of Pirectona,

P las cuotas ordiarias v extraordinarias. '

Aprobar o plan uperativo v el presupuesto anual del CIEEPE, claborados v prosentados
taG ol Dueelori.

Desiguar # las Miembros Tonorarios del CHIEPL

Conacer ¢ rsolver sobre los estados de situacidn y los infarmes presentados apualmente
poe ol Prosidente, of Tesorero y los Comisarios del Colegio.

Conacer 3 resolvar sohre Jos informes presentados por los Tribunales de Unooe x
Flectoral, h
Poscsionar 2 los micmbros dlectos para integrar ¢l nuevo Directorio del CILEPL =obre I
base e Tos resnllados culregados por el Tribunal Electoral.

Desigiier @ Jos consarios v a log miem bros principales v suplentes que integrayin o
Pribunal de Honor v ¢ Tribunal Blectoral,

Apwolar on dos diseusiones ia normabividad interna estrictamente necesavia det Coleyio,
Aulorizir hioventa de los bunuebles del Colegio.

Resolver v aprobar los asuntos o previstos en los Lstatutos.

m) Las demds peevistis en la Ley de Bjercicio Profesional de la Ingenieria y on el presente

Vi
T

Patalubo,

TULO V
DL DIRECTORIO

Articuly s Coulormacion,-
() Directorio dol CIREDPT estard conformado por los siguicntes micmbros: Prosdente,

cvpresidente, Secretario, Tesoraro, ocho (8) Voeales de eleceidn, quisnes citrardn en =us
neiones dos o, exeaplo quicn haga sido revocado su mandato. B Direclocio seosiabig

v paded sesionar vilidmmente con la asistencia de pot lo menos cineo de st aiembios,

al
LY
3

Articulo 12, Deberes y Atribuciones.-

Son deheres ¥ alvibuciones del Diveelovio: ")
lFomentar of respeto v Jasolidaridad entre los inlegrantes del Direetorio.
Prociar por todos tos medios pesibles ia provaloneia cle Ta élica profesional.
Complir v Tweer cumpliv o Ley de Ljocicio Trofesional de la Llngenieria v osu
Reglintente, los Bstatutos del Colegio v Tas regohiciones dela Asamblen Geueral.

4y Considerar v resolver lng solicilindes presentadas nl CIREPD e acpuellos asuotos e se

g

{
b

1]

\
)

encuentren dentro de su n:mnl'n:zl'.r:n(:in.

Anlorizw v dispouey la convocatoria alas Asambleas Orvdinarias v lixtraordinarias.
Qesionay orditacianenie N vez por semana, ¥ extraordinariamente a pediclo ¢
Presidenta o de eualro o niis miembros del Dicectorio,

Flegir ol Sindico del Golegin.

hi Chservar o los miembros del Directorio que no concwtan a las Sesioues v reselver st

CVVETgeapplazo de acuerdo eon s normas def presente Listatuto.
SAF &‘({m’ngtr tos informes de los Representantes del CHEEP] ante otros Qrganismos,
PRI

> % R .. .
[_mm&{z_r wmensualmente los informes de Tesarer.
Tropieiin Lo obtencion de beeas v curses a favor de los miembros del COEELL

racon 0900998
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I Elsborar el presupuesto anual, someter a la aprobacion de 1y Asamblea General v
creentarko en lus [eeminos en que sen autorivado.

w T Jos eriterios para el mitnejo econdmico contable de log Fondns el CITEPT,

nl Conocer ol Acta con los resultados del proceso electoral enviada por ¢l Tribunal
Iecioral e informar a la Asamblea,

of Cimocer v decidir sobre las exeusas presertadas por Mo o mas mismbros del Tribunal
de Honor v Tribural Electoral, quienes por causas plenamente justificaclas no prsedan
segitir en dichas lunciones tem paral o definitivamente. Nombrar de entre los micmbros
del Cotegio a guienes los recinplacen,

b Nombewr las Comisiones Fspeciales que creyere conveniente pata el cabal cumplimiento
dedas finsdidades del CIREPT. Los integrantes de las Comisiones serdn escogidos por of
Picectorio de untre los micmbros del CIREDT sugeridos por el Presidente,

) Designar los dolepados al Colegio Nacional, a la SJ DY, SIDEN y a otros Organismos,

) Designar a todo of Personal Admni nistrativo y de servitio; y fjar su remunceracisn.

c sV Responsabilizarse para que las resoluciones lomadus por ol ‘ribunal de lonor v ool
| Fribunal Flecioral aleancen wna Rroula ejecueion por los Organismos perrinentes.

1 Bilaborar ¢ aprobar los planes estratépieos v ajecutarlos en los férmines on quee faeren
aprobados. Los planes aperativos elaborados por ¢l Divectorio serin sometidos a I
aprohacién de fa Asamblea General,

W Bar complimicnlo inmediato g lo resuello por o Tribunal de Honor, cuande )
obligacién sea alriliida a) Direetorio.

Vi Los demds que lo corresponda de amerdo cot la Loy, Estatutos.

Articulo 13, Volaciones de) Diveclovio.-

et geneenl Lodos los asuntos del Directorio seran resueltos por votacion nominal. Fas
volactones s¢oeealivardn una voy que se cierre la diseusidn, Tnigiada la volaeion sGlo se podrd
hacer razonamicntos del volo ¥ ¢ ningdn caso nuevas exposiciones, [ reseliciones serin
lomadas per simple mayoria. i caso de cmpate, of Prosidente tendit el volo divimente,

c Avticuly 4. Reconsideracién de Resoluciones. -
La reeonsideracion de vna cesolieidn podra ser aprobada con ol volo de [as dos terects

pacles de dos micnbros asistentes a la sesion del Birecforio y podid ser propuesta ¥ resuel(a
POr L sola vez, denlro de lag dos sesionoes siguienles del Directorio.

- : el e e
TITULO VI A
PRUSIDENTE fa
"~ CONSEJ0 DE Fi

Artiaulo 15. Requisitos .-

Pavaser Presidente del CHEEPI es necesario: . Cee
sl Ser ecuatoriang v miembro del CHERPT eon porlo menos 5 wios de afilincion.
bi Ser ealificads como miembro activo en los (ltimos 5 afos. \2}0 4 :
- . Py o H ’ EAP b L™ i_\ . - i _|! C[ .‘1'.‘ > - 4[,4_'1
e} Neo haber sido sancionade porel Ttibunal de Honor de 1nlerl, ‘A e
o AT y £
- oy ) ?Ah 7’ ’E—H}E L'*‘EN AII
Articulo 16, Representacion. i ;T ( & _,:f_'}(
AByreaenl NOTARIA DECIMG PEPTIMA o /
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7] Presideule, una ver, elegido v posesionado, es el Representante Legal del Colegio.
Articulo 17. Deberes y atribuciones.-

Hon deberes v ateibueiones del Presidente:

) Presidie Ing Asambleas Genevales,

[} Presichr las sestones del Directorio.

¢Y  Proponer anle o Dircctorio los nombres de tos colaboradoves pane integrar bas
difercntes comisiones y represeniaciones contempladas en los Fstatutos,

dY - Propaner ante ol Directorio los nombres del personal de apave adwinistralive

ciecnlivo del CIEEP] o consultar las ratificaciones de los existentes de ser el ciso.

el Presenlior a considerucion del Directorio el Presupuesta Annal - prepar
conjuntamncnle cow ol Tesorero,

 Tegaliz las aclas de ks sesiones, en conjunto con ef Secrctario, J

el Tegdisu los egresos copjuntamente con el ‘Tesorero.

H) Elaborar of Tuforme Anual de Tabores v presenturlo a consideracton en lizesion de
Asumblea Ordinaria,

) ecntar log planes e frabajo dJ:lubadus poar ¢l Directorto,

B Proponer al Directorio la ereicién de Comisiones Fermanentes y Especiates.

L) Ser ol porlador e laoopinidn deb CIEEPL mijsma que se enmarcard on |I‘m
loncanticnlos y politicas fijadas por el Diveclorio. Miembivos espeeiabizados podrin
defegados por el Presidente para expresar Ja oplnidn del Colegio.

B Vigilar o eabal complimiento de Jes labores asignadas a los miembros del Divectorin
sty Comisiones,

m)  Remover a los micmbros de las comisivres ¥ las reprosenlaciones ¥ designar fos
reemplazos, cnando squellos ne hayan canplido con los objetivos encornendados poi
¢l Colegio de acucrdo a su 1‘L'31'uil‘lse:lbilidad.

ny  bas que delegace ¢ Directorio.

0} Iwapmult r, conjunlbimente con ¢l Tesprero, solidaria, personal y pecuntariamente nor
el mateo c!rw los londos del Colegio. }

pl bas demias previstus cn o Ley de th‘]l.’l(.‘LLJ P uft'ﬂmml de Ia Inzenierda v oon ool
Fstoluto.

TITULO VI
VICEPRESIDENTE

Articulo (8, Requisitos.-

P see Vieepresidenke del CIEFEPT se requiere enmplic corr todos os Freguisiion
presistos parasee Presidente y detallados en el articnlo 15 delos presentes eslatnlos.

Articuto 19. Deberes y alribuciones.-
3] Vieepresidents tiene los siguiontes deberes y atvibueiones:

2% Concurrir a las Asambleas Cenerales,
Coneuredr o las Sesiones de Direetorio.

0069938
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Recowplazar al Presidente con los mismos deberes ¥ alribuciones, en caso de afla o
ansenciy lewporal o pormanenie,

Dirigic v coardinar lag labores de las Comisiones y responsubilizarse el cabal
cinanplimiento de las mismas,

Presentar informe anual de las Comisionos,

Revisar Tos informes de fas Delogacionos ¥ Representaciones del CIERPT ¢ informar al
Pivectoru,

Lo que delegare ol Directorio.

Las demids previstas en Ja Ley do Bjercicio Profesional de Ta Ingeuiert ¥ i esle
Fabatuto. .

TITURLO VIN
DEL SECRETARIO

Arlticudo 20. Requisitos.-

Parn ser Seerctario del CIERP] ¢ necesatio:

sermicmbro del CHLEP] son por lo menos 3 afos do afiliacién.
Ser ealificado como miembro activo en los Ntmos 3 afos.

Articulo 21, Deberes v atribucionces. -

Kl Secretavio tiene los siguientes deberes y atribuciones:
Conenrrir a las Asambleas Generales,

Cotreurrir a las Sestones de Divectorio,

Preparar la correspondencia oficial, firmar las resoluciones del Directorio, eertificar
los docnmentos que confiera el CIELPY,

Canvaear, previa disposicién del Directorio lag Asambleas Cenerales.

Convoear a das sesiones del Directorio ¥ preparar el orden del dia, @ solicitud del
Presidente o de cineo de sus mienbros,

Mantener ¢l registre de miembros del C1EEP] ¥ comunicar al Tesorero [ acoplucion o
sepiaracion de sus miembros.

flaborar Jag actas de lag Asamblens Generales'y Sesiones de Direcloria y legadiznrlas
enccoppinto con el Presicente.

Llevar ol protocolo de Resoluciones de cada Asambloa,

Llevar el protocalo de Respluciones de enda Sesion de Diveclorio.

Comunicar, & los que eovresponda, las resalucionos adopladas en las Acoiile: N
Sexiones de Dircectorio. = 2 Yol
ltnbiegar o log miembros del Directorio por lo menos con 24 horas de ;‘mﬁ&]mgyz& AAnOPACIOY.

copia cle las actas, resoluciones de la sesion anterior y ol ovdwy del dx pgg%m 40

4

SN <

NTROLSDCIAL o &
&

sestones ordinariag y extraordinariag, =5
AR SE
TITULO IX
DELTESORERO ' o
&9 N
Articulo 22, Requisitos.- i JALP
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Para ser Tesorero det CTERPT es necegario:
Sermieinbro del CIEEREeon por lo menos 3 afios de afiliacion.
ser calificado coma micmbroe achivo on los nltimos 3 aitos.
No haber sido sancionado por ¢ ‘Tribunal de Flonor.
Tener conociicntos en memege econdmico ¥ financiero.

Artcubo 25, Responsabilidades.-

HE Tesorcro  wera,  conjuntamente  con el Presidente, solidarta.  personal
ntpmende responsable por ¢l mangjo de los fondos del Colegio,

Aritado 24, Deberes v aleibuciones.-

L Tesorcro tiene los stwientes deberes v alribuciones:

Preparar ol presupucsto anual y ponerlo a consideracion del Presidente.

Coordinar b oportuna recaudacion de las cuelas ordinarias y extraordinarias du los
micmbros y ofros wgresos que tuviere el Colegio, siendo el responsable de su gestion,

Realizar os egresos que ordenive le Asamblea o ol Presidenle,

Presentar los estados finpueicros de siluacion a o Asumblea General una vez por aio
y al Dircetorio un flujo de cata mensualmente, ¥ enando lo solicitave.

Crogramar ks inversiones de tos Fondos del Colegio de mancra que produzean [
rentabiliclacd adecuacla,

Enformar opertimamente al Divectorio del manejo econdmico inadecuado de existir,
exigir acdloplar los correetivos necesarios.

Coordinar  permanentemente ¢l cruce de informacion  presupuestavia con Lig
Comisiones para gue pueda eumplic con su comelido.

Asistir a las Asambleas Generales de miembros y a Jas sesiones de Directorio.

tl Tesorero, ademas do los deberes y atribuciones que se seiialan en lox literales
precodentes, tendrd a su cargo v responsabilidad lu custodia de lus bicnes ¥ recirsos
del CLEERL Para tal clecte, por disposicion de fa Asamblen Generwl o del Direelorie,
e caso de estimarse pertinente, se le exigiva cancion de conformdad conla ey,

TIPULO X
1315 108 VOCALES
Articals 25, Requisitos.-
Para sor Voeal del GRS es necesuvio:
Sermiembro det CIEEPL con por o menos 3 affos de atibacion.
Ser ealificado como miembro activo Imipnternmopido en os AlHnoes 3 anos,

Mo haber sido sancionado por el Tribunal de Honor.

Arlictlo 26. Deberes v aleitbuciones.~

f((l-’l vl LH ne bas siguiontes Tunciones

‘(H b a las sesiones ordinarias v (‘-[h’lmdllmlhi*« del Directorio.

00015890
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Para ser desigrado como delegado del CLERP] Colegio Nacional o la SIDEN v a |
SLDIC es necesario sor miembro activo, no haber sido saneonicdo por los Tribunales de
Hemor en todas sus mstancias ¥ tener por lo menes 5 wfos de afiliacion al Coliegie.

Artlcalo 30. Otras Represcataciones. -

Para ser designado como representante del CIEREP] & cualquier Organismo. es
necesario cumplir con los requisitos previstos en lns reglamentaciones de tos Organismos en
los que se efercerd la Representacién ademas de los indieados en el artieulo anlerior,

Articulo 1. Obligaciones.-

Los Delegados ¥ Representantes tienen comao obligacinnes:

#b o Coneurrir a todus las reuniones de las Lntidades ¥ Organismos a los cuales han sido
acreditados.

by Ser portador del criterig del Directorio ante los organismos de su deloeneion,

€l Asistiea sesion del Directorio del CIZEP] euande ésle 1o veqiiera.

A1 Presentar al Directorio del CIEEP] o] informe por eserito de siactuacién en cada nna
dle Lis reuniones gue lo representare, adjuntando la correspondiente docmnentaeién.

el Presentar al Directorio wn informe  final a) fermino  de su Delegucion o
Representacidn, adjuntando fa documentacién de |a S,

3] alregur al CIEEPT toda la documentacién recibida ¥ producida en relacion « Irabajo
de su representacion.,

zb o Solicitar al Dicectorio el eriterio del mismoe, cuando su intervencidn COMpPIameds ol
mterds del pais v del Colegio en particulnr,

TTrULE X1
DUEL TRIBUNAL DE HONOR

Articalo 32, Constitucidn, -

‘ El'fribunal de Honor estard constituico por tres miembros del Colegio de reconacicla

sulvencia moral ¥ que no hayan sido sancionados por intraceiones a la Loy o del Codigo de

Eliea Profesional, en pleno cjercicio de sus dereches, con un minimo de 10 anos e

iliacion al mismo, y segin Jo dispuesto on el Capitulo VI de la Ley de Ejereicio Prolesional

tle la Ingenieria y su Reglamento, o
Cada miembro principal del Tribunal de Honor tendrd su respectivo suplan f_;e‘f‘:ﬁ-:‘,, Rl )
Bste Tribunal tendrd total independencia del Direclorio ¥ dispondra d_gf;ﬁidf' Qs

fucilidades para ol cumplimiento cabal de sus funciones i3 _
Se vige en lodas sus acluaciones, por lo que disponen los capitulos VI dee g L@t
tjercicio Profesional de la Ingenieria v 1, 11 v 11 del titulo IV de su Reglamento, s {;J :
Las resoluciones ¥ sanciones delerminadas por el Tribunal de Honor, serih aofffiits ""3'({@%"
por totlos Jos Organismos que conforman ol CIZEPL Yerag;a 68N
[os micmbeos del Tribunal de Honor seran clegidos denten de los misiioy
procedimientos, fechas v eserulinios establecidos para ¢l Dircclorio an poneral. Diclmjg&*( _
s Uibunal mantendrd bajo su responsabilidad Ta custodia de los ox NEeSATProcesos quc A
doba conoeer en razdn de su competencia, 5 S : J;Jghdi{-ﬂ '1“'““’)

y e o
MO TARIA DEC) EPTIMA, | o
ro 3 Shyris ¥ Seo, Esq,_ A =
(.e‘r:".h'.?_ Ao ih ; -
1601
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Articulo 35. Debeees vy atribuciones. -

Sou deberes ¢ atribnetones del Tribunal de Flonor, los siguienlos:

ay o Comoeer voresolver de lus infracciones 0 I Ley de Tjercicio Profesional de la
Fngenioria, sn Reglaomento o a {og Chdigos de e Mralesionad del CIEEPR] w ST
cometidos por los micmbiros del CIEEPT,

by [niiar, a pedido del Directorio ¢ de parte interesada, las invesligaciones v procede:
eonlerne 2 lo Loy, si exiglia ran indicios de infracciones doe la Lev de Bjercicio
Protesicnal v de los Codigos de Blica Profesional del CTREPT vy SIDE, de los miemlyros
el CITLPT,

¢} Lxigir o los micmbros del CIREDRT prestar Loda la ayada y coliboracion solicitada por
el Tribunal de Hloeor. B desacato serd causa sulicienle para que el propio Prilanad
descalifique al imfractor comoe miembro del CIERPI.

db Los demids deberes yoalibuciones pr(‘\'in:t(sq e los acapiles que Lndan sobre o )
Tribumal e Honor en fa Loy de Ejorcicio Profesional de la Ingenicria,

o) Hacee conocer al Divectorio sobre sus resoluciones v exighr que las nmsmas seain
cjecubadas aportunanente,

[y Mantener aclualizado of Codigo.de Fliea Profosional, velar por su vigencia y proponer
camlnos yio actualizacion.

gl Loz demds gue se establezesn en ol statuto.

TEULO X1V
DEL TRIBUNAL LLECPORAL

Articulo 4. Constitueion.-

EL Tribunal Electoral es el méximo organismo en materia electoral v ostan
conformado por seis miembros del Colegio en pleno ejercicio de sus derechos, con un
minimo de s anos de afiliaeién af mismo, elegidos en la Asamblea General Ovdinaria del wio
imnediate anterior al proceso electoral. J

K Fribunal Flectoral tondrd total independencia del Birectorio v ol CILEPL durd
Fodom lus Tactlidades para of trabajo del ‘Pribunal,

Arliculo 35. Deberes y atribuciones. -

Son doberes v atvibuciones del Tribunal Electoral:
1) Organdzae v conlralar las elecciones.
[1) Tlabormne el Padrdon lleetoral.
o) Calilicir a as listas pavticipantes en el proceso clectoral.
4y Responsabilizarse dal proceso electoral.
¢l Lavantar ¢l Acta de eserutinios v proclamar a Jos candidalos cleclos pavie cada wa de
s dignidades.
Resolvor sobre las apelaciones v los demds asunlos no provistos en estos estluios.
¢) .' 4 Jiliear o los electores,
l,[y demids provistos en of Ustatuto, 0001002

A

PRI SOCtar o~ F
: o
ate



¢13

“E 2 1 ) & cua‘j»q feraa *2«..3 "?Q"—"ﬁ'——l—)

Artieulo 36, Candidalos.-

Fodran ser candidatos @ las difeventes dignidades del CIREPT Jos micmbros activos
que havan sido caliticados como tal por el Tribunal Kleeloral de conformidad o o
establecido en ef Reglamento de Eleceiones. Se podid optar por la recleceion a cualquiera de
s dhenidades,

Avticule 37, Convocatoria.-

L cleeciones o Tus dignidades del CLELPY se vealizarin eada dos afios enel e e
Felrero, previa convocatoria  efectuada, por la prensa v otros medios directos de
contimieacion, por el Tribunal Electoral por lo menos con quinee (15) dias de anlicipacion o
W fecha limite fljada para la inscripeidn de eandidatos,

‘ Articule 38, Calificacion de Listas.-

il Tribunal de Eleeciones ealificars las listas de candidatos al Divectorio del CIElee,
e weuerdn al presente Bstatuto.

In casa de no presentarse a nseripeion ninguna lista lusta la fecha Njada por e
Tribunal de Elecciones, of proceso e postergari por 30 dius,

Articulo 39. Votaciones.-

las votaciones para elegir dignidades se Hevaran a eabo por volo divecto, individual v
seerelo v i eleceton sehard por mayoria simple,

Articulo 40, Reglamentacién de Flecciones .-

EL Tribunal Electoral podrd ser designado por la Asamblea Geperal pary cada Proceso
vlectornl.

C‘ Articulo g5, Acta de Eserutinios.-
Al términa del proceso electoral el ‘Ivibunal Elector! levantard el Acta de lsemUnios

v declarard eleetos a cacta dignidad.
Il Acta de los Bserotinios serd entregada al Directorio para que se proceds conel
LA r

Ledmitte provisto por los Katatutos. Al r
:-"::,:}h\‘ j\ ~ ‘_ S
TITULO XV Do\ j
DI LA COMISION CONSULTIVA DE EX-PRUSIDINTES DEL Cl 1P bonse o W\ eT oo
Articulo 42. Constitucitn.- -‘}.\n{m"'"0“5”:‘:"5.@:*“
: ‘“‘A"“‘; A .'.':q -

Lat comision consulbiva de ex-presidentes del ClEP] estara coulormada por lres
miembros que havan ostentado la dignidad de Presidente del CTRERT. r?

Serd facubtative del Presidente del CTEEPT poner « consideg@ i on del Diddetopio para L’\ j-:E/{)

stoaprobacion la conformacion de esta Comisidn, By, 0 : |

NOTARLA DECIMOSEPTIMA

S 04 Shyris WSuegk Esq. g =
e B ff "}{}Eﬂ aArcia C.g 00166
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Articwlo g3, Funcidén,-
La Comizion Consulliva asesorard a la Presidencia en los astnlos gue sea rogierido.

TITULO XVl
D LAS COMISIONLS

Arliculo g4, Comisiones permaneites. -

Como soporle de das Lceas divectivig y operativas del Colegio, se establocen Jas
sigiienles Camisignes Permanenioes:

W Fermieio v Delengs Profesional,
i Felnenern Contlinu. J
vl Flect rilicacion.

d1 Telecomunicaciones,

vio Asnnlos Sacanles, Coltueales ¥ Deporlivos.

I Gostion Adminisliativa,

) Reliciones Pablicas v Publicaciones,

Bl De Control de la Planificacidn v de Jag Construcciones Bleotricas, Plechronicas v e
Telecomumeacionos,

Articulo 45. Vanciones, -

Las finciones de s Comisiones  singulavigadas en el presente Estabulo, se
circunseribivan al drabito de la cspecialidad, experiencia o &rea para la qne sean designados
los profesionales del CIEEPT que Tag condormen. Se procurard cn todo caso, ol
ctmplimianto estricto de la Loy de Fjereicio Profesional do la Tngenicria, las noruas del
prosente Bsialulo asi como ke aplicacion permanente del Codigo de litica Profesional en

iy L nelividades, : )
Articulo 46, Comisiones Fspeciales.-

VWemas do las Comisiones Permanentes, se podra establecer, a nietn del Directovio,
olyns que se denaminarin Comisiones Fspeciales, conformadas para fines espeailicos y e
dragrdn Lenporal de aenerdo a b necesidndes que se presenten durnle broactividad del
Cialegio.

Articulo 47, 'manciandento de las Comisiones.-
Las Comiziones Permanentes v speciales serdn financiadas con fondos det CHIEPE

Todas Tas Comisiones preparardan su presupuesto anualmente, v lo haran aprobar por

;\l ;!ﬂ."i}‘m:_!_.nl' .

b Lfn?iquim' pasla eapecial 0 modificacidn serd propuesta v aprobada o rechazada por o

Lo '
jl fl_ | 6061004
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THULO Xvi1
DXL STNDICO

Articulo 48, Del Sindico.-

vl Sindieo, gue sera designado por e Directorio, deberd ser miembro welivo del
Lolegio de  Ahogados  de Pichincha, ser ecanloriano, lener titulo de Doctar on
Adirisprudencia, hallasse en libre Ejercicio Profesions| ¥oposeer expuricneia voamplios
conochimizntos en Legislacion de la Ingenieria. Conaurid tanto a las sesiones do Asamblea
Ceneral v de Divectorio cuanto o las renniones del Tribunal de Monar, euando Maere
fepabinente convoeado.

EF Sindico prestard asesoramiento legal A los organismos del Colesio v elabusar) v
acluard en tados los asuntos judicialas o extrajuciciales del misima, e conlornidad con la
Lo vel presente Estatuto.

TITULO XVIN
DE LGOS FONDOS Y DEL PATRIMONIO

Articitlo 49, Son fondos del CIELP].-

al Las cuotas ordinarias y extraordinariag de sus afiliaclos.

bl B producto de las recaudaciones ¥ Muitas.

¢h o Aquelkas provenicntes por servicios de Asesoria u otros que puede prestar ol CHEP].

) Los rendimientos de Jus operaciones financieras que vealice el Ci1gj: Pl

¢i Laxdemds que gencre el patrimonio del CITiPT,

[y Los legados, donaciones, derechos u honorarics por SOIVICIOS, v mds ingrosas (il
perctbiere por cunlguier concepto.

Arttewlo 30, Patrimonio.-
wdo U pateimonio del Colegio se encuentrg inlegrado por todos los Dicnes muchles ¢
muehies de su propledad.

by B CHEEPT administrars su patrimonio de zeuerdd o sus inlereses,

Articuio 51. Disolucion.-

i coso de disolucian del CIREP, por eatsay legales, suw biones cueedirdg . Gnes

enstodta del Colegio de Ingenieros Eléairicos ¥ Eleelrdnicos del Feuador, hasha (el se
rearganice. B caso de no ocureir esto en u plazo méaxima de dos aiios, los bicnes@isui i

consLituir padrimonio del Colesio de [ngenicros Rléctricos v Fleclrdnicos dc) Feuntdpr, 1,

SR T CONEEID B T
FULO XTX )
DU LAS FATTAS ¥ SANCIONTS %

Articude 522, Fallag.-

S considorn faltas de los miembros el Colegio:
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W1 Bl incenmplimionto de las obligaciones contempladas en fa Loy v osu Reslamenio, Tox
Vislabutos, v de tos Cadigos de Etiea Profesional del CHIEP] v SITHE,

L1 1) incwmplimiento de las Comistones o trabajos encomendados, y;
Ay Latadia de pago de las cuotas fijadas por tos organismas del Colegio.

Articalo 543, Saneciones a Miembros del Directorio.-

Bl miembre del Direetorio que injustilicadamente 5o concurricre A lay ses1ones por
i dle tres veeos conseeulivag perderd su calidad de tal y ¢l Direelorio estara Faculiado o
srineipalizar Al Snplente.

Arlicuio ng4. Saucinn de Aceerdo alu Tey.-

L vielaweion de las nommas contenidas on fos presentes Eslalutos, por purte ehe Tom
micmbros del Colegio serd sancionada de acuerdo a 1o preserito e dn Tey de Fjeveiein
Profesional de I Ingenicria y su Reglaanento,

it o los reglamentos internos que se expidan, deberin ajustarse esbrichumene o b
nornas previstng en oste stdolo, als Loy de Fjercicio Profesionat de fa lageniceriin y su
Repkinento de aplicactin; oy decir, vo podean dictarse reglas gue rvolueron exeeso de
enltades o que los reglamentos prevalezean sobre lag novinas dol Ioslatudo, Lo
dignatarios de Jos Organizmos 'de) CTREPT son legalmenle responsables on cuso de no dar
Ml enmplimionto a las disposiciones eslalntarias y a Lz preseripeiones genecales de by Loy o
simplemenin guardar sitencio cuanda sc incomipla lo establerido, yu que aquelle equivarle a

imcciones il Loy, eom Ing responsabilidades que pucdicran generarse.
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CERTIFICADQ

La Corporacion Nueva Alejandria a solicitud presentada por el Sefior Arturo Fabian
Cabrera Pefiaherrera con cedula de identidad 1707392302, socio fundador de la
Corporacién Nueva Alejandria; CERTIFICA que el mencicnado Sefior lideré 3 iniciativa y
la ejecucidon def “Proyecto de Asesoria Técnica para la Implementacion de Buenas

‘ Practicas de Turismo Sostenible en la Operacion de Organizaciones Comunitarias” y
gue se gjecuto en el pericdo del 16 de enero de 2007 al 28 de septiembre de 2007;
Proyecto en el cual el Sefior Cabrera participd en la construccion de las mesas
sectoriales de participacion ciudadana en donde se detectaron ias necesidades basicas
del sector del ecoturismo comunitario a nivel nacional dando come resultado
operadores de ecoturismo comunitario capacitados en el manejo de Buenas Practicas
turisticas, turismo comunitario sostenible, implementacién de sistemas de gestién de
residuos solidos, optimizacién de recursos naturale$ comunitarios, mejoras de la
gestion de la calidad del servicio comunitaric, proceso de caracter nacional en el cual
el Sr Cabrera género, gestiond, dirigié e implemento dicho proyecto mismo que
permitié que los beneficiarios desarrollen habilidades y capacidades del manejo del
emprendimiento turistico integrande a los sectores comunitarios aledafios y con un
manejo ambiental sostenible.

c El Sefior Arturo Fabian Cabrera Pefiaherrera, podra hacer uso del presente certificado
como [o estimare conveniente y en el marco de la Ley.

Aténtamente, — ? SN,
SEPTIMAIDIEL CANTIW DL R
En  apllcacian/ 3 )5 Ley .-'Nbfan:: \bu?f'{[m 5 S

b
R

jue el doftumgntg F& o
,.,....,...-- . FIEL COPIA PE o qune *”'M:EELIE Els- X
' Qm._—_ \ ante mien...) G Lﬁalrﬁl' medye exhibl il
i \ j -
a Qullo a, 4|

Jacgueline Guijarro Rendén
Corporacién Nueva Alejandria

) 1 \ I
Dral R P g
Representante Legal St Dﬁf‘: féfﬂ Costales .

":J{i;.!-'_-'» " . -v-.':,';m- .
! i ’%L" N
\ C‘. NOTARIA :i:—l'-.{HﬂD Séml 007
Shyrin § Gilecia Esq.

entre Av. Orellana y Santa Maria director@nuevalejandria.ec
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CERTIFICADO

La Corporacion Nueva Alejandria segiin requerimiento presentado por el Sefior Arturo
Fabian Cabrera Penaherrera con cedula de identidad 1707392302, socio fundador de la
Corporacion Nueva Alejandria; CERTIFICA que el mencionado Sefior lideré ia iniciativa v
la ejecucidn del “Programa Capacitacion en Gestidn y Negocios para MIPYMES vy
Artesanos”, mismo gue conté con el financiamiento de la Secretaria Téenica de
Capacitacion y Formacion Profesional y se ejecutd en el transcurso de 5 meses y en el
periodo del 14 de mayo de 2014 al 14 de octubre de 2014; Programa en el cual el
Sefior Arturo Cabrera participé en la construccion de las mesas sectoriales de
participacion ciudadana en donde se detectaron las necesidades basicas del sector
econdmico de MIPYMES y Emprendedores, a nivel nacional , dando como resultado un
proceso de implementacién del programa y procesos de capacitacion nacional para
1500 emprendedores en donde 706 fueron hombres ¥y 794 mujeres, proceso de
caracter nacional en el cual género, gestiond, dirigié e implemento dicho proyecto que
permitio que los beneficiarios se integren a actividades relacionadas con la
Administracién de empresas micro empresariales Y Que& mejoren sus economias
familiares y dinamicen el sector econdmico del emprendimiento e incidan en mejoras
en sus comunidades.

Este proyecto gracias a la participacién comunitaria v de la construccién de las mesas
de dialogo, permitié que et programa se ajuste a los requerimientos de la nueva Matriz

Productiva determinada por ef gobierno nacional, Y

[t

El Sefior Arturo Fablan Cabrera Penaherrera bodra hacer uso delppe?;‘ltq certificado o
AN £,
A" ey o

como lo estimare conveniente y en el marco cie 18 LeyioTARiA pecyh SEPTIM

En  aplip: acion’ a |a
QUE gl gok =

‘
Lo

DEL CANTON Durfﬂ%
! larial DOY Fp-

FIEL COPlafE @nlecege g
nte mien, A @ fue exhib ;
\ A . CONSEJO 0 -_‘*’fDACIO.
Atentamente, Quito a \[\f % CiUDAbAY:
A E} 25”5 -.I' ﬂ'ﬁﬁ‘l@ y &
q: [P ,“;:,'h
i Dra. g
- P et ﬂ_ Gl:'.fﬂ ] —
Jacqueifine Guuarro Rendan NOTARIADECIMA sépf"?‘t‘.‘ru Costales £ [ /
IM& DEL C-ﬁNTCIH oUImo F (..i
Corporacion Nueva Alejandria / Loz
Representarite Legal '/04 ,(J.wk i
| &)
Blar { Ih "'{_, SEPTIMA /
NOTARIA DEC ia Esq. --—*J‘

SnyriSy 2L

A o '.-"\:'n'j tey 1;,1"1'{ -r z (
.la L7 /‘ 593 2 2 237 386

Juan de Velasco N28-538 593 2 2 225949

entre Av. Orellana y Santa M(*h._.‘-l th) ’ director@nuevalejandria.ec
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Quito, 20 de febrero de 2015

CERTIFICADO

La Corporacion Nueva Alejandria a solicitud del Sefior Arturo Fabian Cabrera
Pefiaherrera con cedula de identidad 1707392302, socio fundador de la Corporacién
Nueva Alejandria; CERTIFICA que el mencionado Sefior liderd la ejecucidn de la
iniciativa del “Proyecto de Consultoria para la Reestructuracion y Reingenieria
Municipal del Cantén Santo Domingo” , mismo que contd con el financiamiento propio

L del Gobierno Municipal y se ejecutd en el transcurso 180 dias calendaric desde el 20
de septiembre de 2010; en el mismo que el Sefior Arturo Cabrera participd en la
construccién de las mesas sectoriales de participacion ciudadana en donde se
detectaron las necesidades basicas de cambio de la actividad administrativa y de
gestion operativa del Gobierno Municipal de Santo Domingo en las cuales género,
gestiond, dirigio e implemento el proceso de cardcter cantonal que permitié que se
desarrollen mejoras administrativas, operativas, de atencion al ciudadano y de
optimizacién de los servicios publicos y a {a comunidad.

Este proyecto gracias a la participacion comunitaria y de la construccion de las mesas
de dialogo, permitié que la imagen del Gobierno Municipzl se modernice, mejoren los
resultados operacionales y los servicios comunitarios derivados de la gestién municipal
sean mejorados notablemente.,

L- El Sefior Arturo Fabian Cabrera Pefiaherrera, podrad hacer uso del presente certificado

como lo estimare conveniente y en el marce de la Ley.
A

i Al
NOTARIA DECIMA SEPTIMA DEL CANTON QUITO
Atentametite, | ., . . " 0 ..En aplicacian 3 [ Ley Nolaridl DOY FE
) . ‘ : © +Que el docuymento qug Anfecede es
FIEL COPIA DEL ORIGINAL qub ipe!lue exhibido
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CERTIFICADO

OPERADOR
BE CAPACITAGION
ACREDITADO

Resolugion = - L
“SETEC-RA.082 2012 Ac

Vigencla . -
Ago 2012 - hg.o- ZMS

La Corporacién Nueva Alejandria, a peticion del Sefior Arturo Fabian Cabrera
Pefiaherrera con cedula de identidad 1707392302, socio fundador de la Corporacién
Nueva Alejandria; CERTIFICA que el mencionado Seftor liderd la iniciativa y el Proyecto
de “Programa de Capacitacién en Competencias Laborales para Técnico en

Confecciones Textiles y Técnico en Turismo Rural para ciudadanos de la Provincia de

Sucumbfias”,

mismo que contd con el financiamiento de la SETEC Y DEL GAD

PROVINCIAL DE SUCUMBIOS y se ejecutd en el periodo det 3 de diciembre del 2012 al
2 de junio del 2013; en el mismo que el Sefior Arturc Cabrera participd en la

construccion de las mesas sectoriales de participacidon ciudadana en donde se
detectaron las necesidades basicas de capacitacion de Ia poblacién provincial y ademas
genero, gestiond, dirigio e implementd este proyecto de cobertura provincial que dejo

como resultado, 465 ciudadanos capacitados en Confecciones Textiles y Turismo Rural

qgue han logrado mejorar sus econcmias familiares y ser participes activos del

desarrollo comunitario de su provincia. Este provecto por su connotacidon especial de
desarrollar capacidades cognitivas, econémicas y sociales entre las poblacion de las

comunidades provinciales de Sucumbios tuvo como elemento principal el desarrollo de

trabajo comunitario, organizacidn social de base, mesas de didlogo y trabajo social.

El Sefior Arturo Fabian Cabrera Pefiaherrera, podra hacer uso del presente certificado
como lo estimare conveniente y en el marco de la Ley.

Atentamepte,

Jacqueline Guijarro Rendon
Corpora_tg:ijﬁn Nyeva Alejandria
Representante Legal

Juan de Velasco N26-58 . T ‘ 3
entre Av. Orellana y Santa Mal‘é

Shyris § Suecia Esq.
\.r ;w Gare 1@ .

N

En aplicacian &' la Ley|/Not@rinl DOY FE

gque el documegnto g tecedn s
FIEL COPIA DEY ORIGINAL i
anta mi en.....4-,......Mojas un_l&n |

.
NOTARIA DECIMA se’PT:mnE'EL ANTON QUITO

Quito a, I"-\

Nra. Rocio Garcia'\Costalés
14ITARIA DECIMA SEPTIMA DEL CANTON QUITD

e |
155

[ &
NUlﬂ.F LA |:tr MO SEPTIMA

Q(ﬂt{ﬁf

i n
5, CONTROLEDE

Oﬂﬁfﬂiﬁ %

J/Z
b

593 7 2 237 386
593 2 2 225 049

directer@nuevalejandria.ec



s
|
~N
s )
|'l'\¢

-ﬂ-'-?} Yy I 5 ‘, ) 1
4N gk e

G3G1014

", CONHOUSOCWL o F
Tas ot
F.p & GE‘%‘-'

AL o Y



OPERADOR

BT A% DE CAPACITACION
: -ACREDITADO

v Reacluclén
Secratarla Técnlca SETEC-RA-082-2012-AC
de Caparitacitiny Vigencla
Formacién Profestonal Ago 2012 - Ago 2015

T
(2%}

B2 2

Quito, 20 de febrero de 2015

CERTIFICADO

A peticion del Sefior Arturo Fabian Cabrera Pefiaherrera con cédula de identidad
1707392302, socio fundador de la Corporacion Nueva Alejandria, se CERTIFICA que el
mencionado Seitor liderd la iniciativa y el Proyecto de Emprendimientos Productivos
Comunitarios para Mujeres de Sucumbios, mismo que contd con el financiamiento de
la CNCF y se ejecutd en el periodo comprendidos entre el 16 de septiembre del 2010y

L el 16 de marzo de 2011; proyecto en el cual el Sefior Arturo Cabrera participd, generd,
gestiond, dirigié e implementd este proyecto de cobertura provincial que dejo como
resuftado, 210 mujeres capacitadas en artes y artesanias, liderazgo y formacion de
formadoras que han lograde mejorar sus economfias familiares y ser participes activas
del desarrollo comunitario de {2 provincia. Este proyecto por su connotacian especial
de desarrollar capacidades entre las poblacion de las comunidades provinciales de
Sucumbios tuvo como elemento principal el desarrollo de trabajo comunitario,
organizacion social de base, mesas de didlogo y trabajo social.

El Sefior Arturo Fabian Cabrera Pefiaherrera, podra hacer uso del presente certificado
como lo estimare conveniente y en el marco de la Ley.

Atentamente,

NOTARIA DECIMA sEpt) :
i CIMA SEpT I
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Quito, 20 de febrero de 2015
CERTIFICADO

La Corporacién Nueva Alejandria a solicitud presentada por el Sefior Arturo Fabian
Cabrera Pefiaherrera con cedula de identidad 1707392302, socio fundador de la
Corporacién Nueva Alejandria; CERTIFICA que el mencionado Seilor Cabrera participo
en el levantamiento de las necesidades basicas de capacitacién y desarrollo de
emprendimientos para el proyecte “Modelador de Calzado” que se presentod a la
SETEC para su aprobacion y financiamiento en el afio 2013

El Levantamiento de informacién a través de las mesas de sectoriales locales y |a
participacion masiva de la ciudadania permitio establecer los requerimientos que
sobre este tema tenfan los trabajadores con v sin relacion de dependencia,
microempresarios, actores de la economia popular y sclidaria v grupos de atencidn
pricritaria. Para la generacion de este proyecto se contd con el auspicio de Gremio de
Zapateros de Pichincha llegandose a los ciudadanos emprendedores que requieren
Capacitacion y entrenamiento formal para la ejecucién de actividades vinculadas con
la elaboracion de calzado.

Proyecto en el cual el Sefior Cabrera participé en la construccidn de las mesas
sectoriales de dialogo en donde se detectaron las necesidades basicas del sector
econdmico del calzado que permitié la construccidn adecuada del proyecto que fue
presentado al organismo de financiamiento correspondiente.

El Sefor Arturo Fabian Cabrera Pefiaherrera, podra hacer uso del presente certificado
como lo estimare conveniente v en el marco de |a Ley.

i,
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CERTIFICADO

La Corporacion Nueva Alejandria a solicitud presentada por el Sefior Arturo Fabian
Cabrera Pefiaherrera con cedula de identidad 1707392302, socio fundador de la
Corporacién Nueva Alejandria; CERTIFICA que el mencionado Sefior generd y participd
en el levantamiento de las necesidades basicas de capacitacion y desarrollo de
emprendimientos para el proyecto “Desarrollo de Capacidades lzborales en la

t Provincia de Orellana” que se presento a la SETEC en el afio 2013 para su aprobacién y
financiamiento pero que no fue financiado por este organismo.

El Levantamiento de informacién a través de las mesas de sectoriales locales v Ia
participacion masiva de la ciudadanfa permitio establecer los requerimientos que
sobre este tema tenian las poblaciones de Orellana, Joya de los Sachas y Loreto y por
tanto se logrd que este proyecto generase expectativas para los trabajadores con y sin
refacion de dependencia, micrcempresarios, actores de la economia popular y
solidaria y grupos de atencién prioritaria. Para la generacidn de este proyecto se conté
con el auspicio del GAD Provincial de Orellana y con este se llegaria a los sectores
econdmicos de Alimentos Frescos y Procesados con las actividades de panaderia y
pasteleria y el de Confecciones Textiles y Calzado.

Proyecto en el cual el Sefior Cabrera participé en la construccién de las mesas
- sectoriales de dialogo comunitario en donde se detectaron las necesidades basicas de
la poblacién y que permitid la construccién adecuada del proyecto que fue presentado
al organismo de financiamiento correspondiente.

.......
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como Io est|mare convenlente y en eI marco de la Ley.
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CORFCRACION N\.{%E}&NDHIA Farmacido Profesianal ngo!ﬂz ~ Ao 2015

R .29 - CERTIFICADO

La Corporacidn Nueva Alejandria a solicitud presentada por el Sefior Arturo Fabian
Cabrera PeRaherrera con cedula de identidad 1707392302, socio fundador de la
Corporacion Nueva Alejandria; CERTIFICA que el mencionado Sefior Cabrera participd
en el levantamiento de las necesidades basicas de capacitacion y desarrollo de
emprendimientos para el proyecto “Desarrollo de Capacidades laborales en |3
Provincia de Pastaza” que se presents a la SETEC en e! afio 2014 para su aprobacion y
financiamiento pero que no fue financiado por este organismo,

El Levantamiento de informacién a través de ias mesas de sectoriales locales y Ia
participacion masiva de la ciudadanfa permitié establecer los requerimientos que
sobre este tema tenfan las poblaciones de la Provincia de Pastaza y por tanto se logré
que este proyecto generase expectativas para los trabajadores con y sin relacién de
dependencia, microempresarios, actores de la economia popular v solidaria ¥ grupos
de atencidn prioritaria. Para la generacion de este proyecto se contd con el auspicio
del GAD Provincial de Pastaza y con este se llegaria a los sectores econémicos de
Alimentos Frescos y Procesados con las actividades de panaderia y pasteleria y el de
Confecciones Textiles y Calzado.

Proyecto en el cual el Sefior Cabrera participd en la construccion de las mesas

sectoriales de dialogo comunitario en donde se detectaron las necesidades basicas de

la poblacién y que permitié la construccidn adecuada del proyecto que fue presentado
L al organisme de financiamiento correspondiente,

El Sefior Arturo Fabian Cabrera Pefiaherrera, podra hacer uso del presente certificado

como lo estimare conveniente y en el marco de [a Ley. Sy \&\ NELT

e 3 -
I & » ’
\canToN quise  /
En}il DOY . F f’J

NOTARIA DECIMA SEPTIMA

e En aplicacidh 8 la Ley /]
que UC;I.J ccumenio gie |polecede’ ga i
. FIEL CORIA DEL PRIGINA b anedie i 7 m e
Atentamente, ante mi gh..__ﬂ__.?...1ﬂ!ﬂ5u}1 ok
» CONTROUSoOAL g
Cluite'a, e X e
2 8 AERY2015
| ¥l
Dra. Ro argta Costales
Jacquellne Gufjarro REndo'n NOTARIA DECIM EPT DEL CANTON QuUITO
Corporacion Nueva Alejandria —'?( v

Representante Legal h
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CERTIFICADO

La Corporacion Nueva Alejandria a solicitud presentada por el Sefior Arturo Fabian
Cabrera Pefiaherrera con cedula de identidad 1707392302, socio fundador de la
Corporacion Nueva Alejandria; CERTIFICA que el mencionado Sefior Cabrera participd
en el levantamiento de las necesidades basicas de capacitacién y desarrollo de
emprendimientos para el proyecto “Desarrollo de Capacidades laborales en la
Provincia del Napo ” que se presentd.a la SETEC en al afic 2014 para su aprobacidn y
financiamiento pero que no fue financiado por este organismo.

El Levantamiento de informacion a través de las mesas de sectoriales locales y la
participacion masiva de la ciudadania permitié establecer los requerimientos que
sobre este tema tenian las poblaciones de la Provincia del Napo y por tanto se logrd
que este proyecto generase expectativas para los trabajadores con y sin relacién de
dependencia, microempresarics, actores de la economia popular y solidaria y grupos
de atencion prioritaria, Para la generacion de este prayecto se contd con el auspicio
del GAD Provincial del Napo y con este se llegaria a los sectores econdmicos de
Alimentos Frescos y Procesados con las actividades de panaderia y pasteleria y el de
Confecciones Textiles y Calzado.

Proyecto en el cual el Sefior Cahrera participé en la construccion de las mesas
sectoriales de dialogo comunitario en donde se detectaron las necesidades basicas de
la poblacion y que permitid la construccion adecuada del proyecto que fue presentado
al organismo de financiamiento correspondiente.

e

El Sefior Arturo Fabian Cahrera Penaherrera, podra hacer uso del presente‘t:ertJ’cado \[\ VL F,
ar S
como lo estimare conveniernite yenel 'marco de la Ley. NOTARIA DECIMA SEFTIMA D Amnn YN, 7
En apllcacian a Aa By ana! DOEU]{E | |I =)/ A

que el docurgent u
FIEL COPIA DEL DRJG|NA':1|. I::l r
ante mi en,. ... ? ~fojas Gtileg,

dceda_gs 2 |[ y
fua ewnm.dn JS;J.'\ n: Eﬁ‘
Atentamentae, Quito a, S {ONTR?;'E;-:;-:,_

NOTARLA DECIMA SLE

Jacqueline Guijarro Rendon . . ( . . en ¥
Corporacion Nueva Alejandria | j ] ‘ 3
Representante Legal .
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E’sﬂ
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CERTIFICADO

La Corporacién Nueva Alejandria a solicitud presentada por el Sefior Arturo Fabian
Cabrera Pefiaherrera con cedula de identidad 1707392302 socio fundador de Ia
Corporacién Nueva Alejandria; CERTIFICA que el mencionado Sefior Cabrera participé
en el levantamiento de las necesidades bdsicas de capacitacion y desarrollo de
emprendimientos para el proyecto “Formacidn Integral por Competencias laborales en
Turismo, Panaderia, Pasteleria, y textiles para ciudadanos del Cantén Santo Comingoc”

c. que se presentd a la SETEC en el afio 2014 para su aprobacion y financiamiento pero
que no fue financiado por este organismo.

Ei Levantamiento de informacién a través de las mesas de sectoriales locales y la
participacion masiva de la ciudadania permitié establecer los requerimientos que
sobre este tema tenian las poblaciones del Canton Santo Domingo y por tanto se logré
gue este proyecto generase expectativas para los trabajadores con y sin relacion de
dependencia, microempresarios, actores de la ecanomia popular y solidaria y grupos
de atencidn prioritaria. Para la generacién de este proyecto se contd con el auspicio
def GAD Cantonal de Santo Domingo y con este proyecto se llegaria a los sectores
econémicos de manejo de Alimentos Frescos y Procesados con las actividades de
panaderia y pasteleria y el de Confecciones Textiles.

Proyecto en el cual el Sefior Cabrera participéd en la construccién de las mesas

(‘r‘ sectoriales de dialogo comunitario en donde se detectaron las necesidades basicas de
la poblacidn y que permitié [z construccion adecuada del proyecto que fue presentado
al organismo de financiamiento correspondiente.

=D H
El Sefior Arturo Fab:an Cabrera Penaherrera podra hacer uso del present ::ertlﬁga\dé ) (‘
e ,_- 4 o

coma lo estimare convemente y en el marco de la Ley. / A

— ! R

- ey
NOTARIA DECIMA SEPTIMADEL CANTON umm
En aplicacion a la Loy tafinl DOY FEBI5E
gue el dpcumgnto quellaptecoda es
FIEL COPIA DEL O IGIHALQu g fue exhibido
anle mi and.,...... z ..... E

Atentamente,

e e T \'Tx Ciuito a,
=

lacquelime GUijaFe Rendon
Corporacuon Nueva Alejandria NOTRRIA DEC 'mwﬂcmmu uITg
.. Représentante Legal /L, e

., Nomma f?,‘;#*’ﬁfgsmxms J
J’" Dra. o) Garcra C. 5@“3‘2'223?386
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Oficio Nro, MIES-CZ.-9-2015-0247-OF
Quito, D.M., 11 de febrero de 2013

Senor

Miguel Arias Santillan

Representante Legal

CORPORACION NUEVA ALEJANDRIA

Presente.-

£n atencién al documento s/n de 16 de diciembre de 2014, ingresado en esta Coordinacidn con trdmile Nro.
MIES-CZ-0-2015-0178-EXT, el 27 de enero de 2015, mediante el cual solicita el registro de fa Directiva de Ja
CORPORACION NUEVA ALEIANDRIA, elegida en Asamblea General de 12 de diciembre de 2014, para el
perfodo comprendido entre el 12 de diciembre de 2014 y el 12 de diciembre dg 2016, me permilo manifestar
lp siguiente:

Una vez que se ha revisado el cumplimiento de lo dispuesto en el Act 21 del Reglamenlo para el
Funcioramiento del Sistema Unificado de Informacidn de tas Organizaciones Scciales y Ciudadanas; y, al
amparo de lo dispuesto en el literal g) del Art, 7 del Acuerdo Ministerial Nro. (0024, de 14 de agosto de 2014,
se procede con e! siguiente REGISTRO;

IRECTIVA DE NULRVA ALETANDRIA
DIRECTORA EYECUTIVA: SANDRA JACQUELINE GUIJARRO RENDON
PRESIDENTE: MIGUEL ALBERTO ARIAS SANTILLAN
SECRETARIO: IARTURO FABIAN CABRERA PENAHERRERA

La veracidad de los documentos ingresados, son de exclusiva responsabilidad de los peticionarios; y, este
registio procede, sin perjuicio del derecho que le ‘asistiera a terceros, conforme a la ley, en cuyo caso, estos
Geberdn sev acreditados debidamente.

Las organizaciones tienen Ja obligacién de ingresar sus datos en &l Registro tnico de Crganizaciones de la
Sociedad Civil- RUOS, para lo cual deberd concurriv a la Seceetaria Nacional de Gestidn de In Polilica.

Atenlaments,
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Ministerio de Bienestar Sociaf

ASESORIA LEGAL
B 21 ACUERDO No 254
ANGEL GENDE CALAZACON
SUBSECRETARIO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CONSIDERANDO:

Que, de confarmidad con o prescrito en el numeral 19 dal Art. 23 de |a Constitucién Politica
de la Republica, el Estado Ecuatoriano feconoce y garantiza a los ciudadancs sl derecho ala
libre asociacion con fines pacificos.

Que, segln el Art. 584 de) Cadigo Civil carresponde al Presidente de fa Republica aprobar las
personas juridicas que se conslituyen de conformidad con las normas del Titulo XXIX, Libro |
del citado cuerpo fegal,

Republica, deroga el Decreto Ejecutivo No. 828, publicade en el Registro Oficial No.175 de
septiembore 23 de 2003 v dispone que en los decretos, acuerdos, reglamentos, resofuciones y
demas normativas secundarias, en donde diga "Ministerio de Desarrolic Humano”, dira
“Ministerio de Bienestar Sacial’

Que, de conformidad con el Art. 17 del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de Ja
Funcidn Ejecutiva, el sefior Ministro es competente para el despacho de jos asuntos
inherentes a esta Cartera de Estado.

Que , mediante Acuerdo Ministerial N. 2771, de junic 4 de 2004, el sedor Ministro de
Bienestar Social, delega al sefior Subsecretario de Fortalecimiento institucional, otorgar
personerfa juridica a las organizaciones de derecho privado sin fines de lucro, sujetas a las
disposiciones del Titulo XXIX, Libro Primero del Cadigo Civil,

Que, la CORPORACION “NUEVA ALEJANDRIA”, con dormicilio en la ciudad de Quit ST

provincia de Pichincha, ha bresentado la documentacicn para que se apruebe el Estat -'Eg?lg_-_ :
misma que cumple con los requisitos establecidos en el Decrelo Ejecutivo No. 3084 dgan
agosto 30 de 2002, publicado en ol Registro Oficial No. 660 de septiembre 11 del n-FE@o andi; /
'ﬂL-j.}:;,i ARt

G CONSEJD CitagIg
En ejercicio de las facultades legales: o .3 :
N \( T
ACUERDA: AT\ o oy

, Al 1.- Aprobar ef estatuto y conceder personeria juridica a la CORPORACIGK™ UEVAT"
ALEJANDRIA”, con domicilio en la ciudad de Quito, provincia de Pichincha CSN LAS
REFORMAS INTRODUCIDAS AL MISMO. / 3192 e
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Ministerio de Bienestar Social
ASESORIA LEGAL 740

Art. 2.- Registrar en calidad de socios fundadores de la citada entidad a las siguientes
personas.

t

2 2
NOMBRES Hg' - = 2 .22 CEDULAS
ARIAS SANTILLAN TATIANA ANTONIETA 170987772-2
ARIAS SANTILLAN MIGUEL ALBERTO 170669389-0
CAMING PRCANQ BYRON FRANCISCO 170818887-3
CABRERA PENAHERRERA ARTURQ FABIAN 170739230-2
GUIJARRO RENDON SANDRA JACQUELINE 170893872-3

—_—

Art. 3.- Disponer que la CORPORACION “NUEVA ALEJANDRIA”, con domigilio en la
cludad de Quito, provincia de Pichincha, ponga en conocimiento del Ministerio de Bienestar
Sacial, la nomina de la directiva designada una vez adquirida la personeria juridica vy las
que sucedan, en el plazo de quince dias posteriores a la fecha de eleccion, para ei registro
respectivo de la dacumentacion presentada.

Art. 4.- Reconocer a la Asamblea General de Socios como la maxima autoridad y Unico
organismo competente para resclver los prablemas internos de la CORPORACION “NUEVA
ALEJANDRIA”, can domicilio en 1a ciudad de Quito, provincia de Pichincha.

Art. 5.- La solucion de los confiictos que se presentaren al interior de la CORPORAGCION
“NUEVA ALEJANDRIA”, con domicilio en la ciudad de Quito, provincia de Pichincha, y de
ésta con ofras, se sometera a las disposiciones de la Ley de Arbitraje y Mediacién, publicada
en el Registro Oficial No 145, de septiembre 4 de 1997.

Dado en Quito, a 2 2 JUN. 2004

e ]

SUBSECRETARIO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

. “\"‘-I- : [
COPO0AC 1Y Nu.:m,-m‘iccé.:"l., e
I-/’, Ly B
R ."(-'\- A

MTB/ SR. i

200438 ¥

F i

Sl o %o CONTROLSOCAL v &
N - T -
£ TARIA DECIMA SEpTima pe, W NN &
ot Cacidn 3 B Loy TON ﬂ‘u]rn / ‘? r,FT G{'-‘\.-m..
JUE 81 dgnul ey Notd DOy ALY LIARIA B
EL COPIA Dif a0 g P s R Y e
inte mi g ORIGINAL gug phit A o
...... "'Er’-‘:‘f' Utilgs, ¥ exhibidg T e ::._ll
Quito g : :\ * 2 V)
N : e e _\\ S
o e PP 0
1 i~ LS I SO .
i A ' & /;
1. Rocie Ty
Vi ":H"':lil:'ECf-'!,f._ SE:EI:F Cﬂ‘st feq; {'_:'JC
THEETNIRIDEL CaNTON Quimp i ¢ &

. MOTaR A ¥ ) \
OTAR A SERPTIMA Ve~
\J ~,$ Py, sy Sugtlafeg, ve <

'I./j:;.u-,-,.;, C
/

quU |

‘Dfln.%'ﬁ/h _:;'["W/

L CONSEJODEIRAT crpacie



442
(ﬂma‘*éu@m"io c«»w'éjadgj

".l. _}-ﬁ' * { 1 I*} "
| ;
iy T S
LR e .
! f NG
| A

6001032




| 443
{?.r..ﬂti ﬂf‘ft"l:".ﬂ ?-:JJ L fee1ead é_

ESTATUTOS DE LA CORPORACION “NUEVA ALEJANDRIA” A

X T TITULO |

NATURALEZA, DENOMINACION, DOMICILIC ¥ DURACION
Art, I.- Constitucion y Naturaleza :

La Corporacion “NUEVA ALEJANDRIAY, es upa persona juridica ccuatoriana de derecho
privado, de benelicencia pablica y social que se rige por las leyes ecuatorianas, por las nonmas
contenidas en el Titulo XXIX del libro 1 del Codigo Civil y por las disposiciones conlenidas en
los presentes Estatutos. Para cleclos de estos TEstatutos se le podrd denominar simplemente “La
Corporacidn”.

Art, 2.- Nombre:

La Comporacion se regira por los presentes estalutos y por las leyes de la Repiblica del Ecuadory
se denominara “ NUEVA ALETANDRIA™.

Art. 3.- Domicilio:

La Cormporacion tendrd su domicilio principal en la ciudad de Quite, provincia de Pichincha y
podra establecer oficinas en cualguier otra cludad del Ecuador o del extranjero.

Art. d.- Duracién:

La Corporacidén tendrd un plazo dc vida indcfinido:; sin embargo, a mas de las causas
establecidas en la ley podrd disolverse por resocluciéon de la Asamblea General debiendo
aprobarse cicha disolucidn ante las antovrdades que hayan legitimado su establechmiento.

TITULO H %
DI LOS MIEMBROS A

Art. 5.~ Miembros:

Son miembros de la Comoracidn las personas que suscriben ¢l Acts de Constitucion de la
Corporacién y constan insertos en el Acuerdo Ministerial que concede personetia juridica y los
que postertormente solicifen por escrito su ingreso y fueren aceplados por la Asambles General,
debiendo comunicar a la Direccion de Asesoria Juridica del Ministerio de Bienestar Social, para

su registro. ;ﬁ‘ﬁﬁgx
i i T

Ari 6.- Delas Clases de Miembros:

09§103

l.os miembros son fundadares, activos Y honorarios

A

Art 7. Delos Miembros l‘iund'lﬁm es ¥ Honorarins:

Son miembros fundadorcs los que suscriben ol Acia Constitntive  de 1a CGE'[.,OIHCIOH Son
111icmbu,s honort I‘}co 15 PETSONAS quc por Sus cxcq)cio ales calld'ldcs Y sewmos a: f'wm dc la

/
|.(‘C.L2 fo l'-'--.v{-"—.l}' {.Lrv--]!
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Art. 8.- De los Miemnbros Activos:

Son miembros actives las personas naturales o Juridicas que aporten, por lo menos, con la
erogacién minima anual que fije la A samblea General, o que hicieren una sola aportacion d e

significacion econdmica v gue sean registrados como socios en el Ministerio de Rienesiur
Social

Art, 9.- De la Admision de los Miembrog Activos:

La admisién de los miembios aclivos serd aprobada por la Asamblea General, previa la
presentacidn de la solicitud de admisidn con e auspicio de al menos dos miembros. /. Jecha de
aceptacion de la solicitud, serd la del iigreso del nuevo miembro, previa comunicacion al
Ministerio de Bienestar Social para que sea registrado.

Art 10.- Derechos:

a) Elegir y ser elegidos para cf desempefio de las dignidades en la Corporacién o ejercer
tepresentaciones de la misma;

b) Participar en las actividades dc Ja Corporacidn;

¢) Participar con voz y volo en las deliberaciones de 1a Asamblea General;

d} Presentar a la Asamblea General sugerencias y proposiciones sobre asuntos relativos a los
intereses de la Corporacién; vy,

¢} Los demds que le otorgue Ja Asamblca General y el presente Estatuto.

Art. 11.- Deberes;

a) Cumplir estrictamente con todas las obligaciones determinadas en ¢l presente estatuto;
b} Asistir a las Asambleas Gencerales ordinarias y extraordinarias convocadas legalmente:
¢) Pagar cumplidamente las cuotas ordinarias y extraordinarias acordadas;

d) Acatar las resoluciones de {os organismos direclivos; y,

¢) Accptar y cumplir las comisiones y funciones que le encomicnde la Corporacidn. ¥ m
S

Art. 12.- Perdida de 1a Calidad de Micmbros:
La cafidad de miembros se pierde por:
a) Renuncia voluntaria, legalmente aceplada:

b) Expuisidn;y,
¢} Fallecimients.

Art. 13.- Netificacidn: / 3
Los miembros de {a Corporacién que deseen retirarse deberin noti ficar por \;scr'g'___
aprobacién leeal por par aner: a z :
aprobacién legal por parte de 1a Asamblea General. 60106 %, okt
@?,j% ON? RIRSE ] &
. 1 - - = 1A 31y ) e-'\ L & .‘.“‘
Arf. 14.- Representacién Legal: Lo o

La representacidn tegal de la Corporacién, tanto judicial como exlrajudicial serd
Director Ejecutivo, | il

| $20 e
Shyris v & i

i ‘Dra. \;’“f o,
.f-',-.h.'..J-.. .r....J-.) :
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TITULO HI -
DE LOS FINES Y OBJETIVGS
; \‘.;'f\-lkl} ~
Art. 15.- Fines: Son fines de Ia Corporacion: _/‘\/

Brindar un servicio humano inlegral, oportune, actualizado, a través de la promocion },\«\HJ
cjecucion de programas y proyectos de capacilacion y formacién en temas sociales, de mejora de
ld"calidad de vida de los grupos sociales, de mejora en la problematica ambicntal y de segundad

de las comunidades, grupos sociales y demas habitantes.

Adicicnalmente tiene como [inalidades las de investigar, analizar, difundir y desamollar

proyectos tendientes a incorporar a todos |os cstratos sociales, al desarrollo social, mejorando su
eilorno y auspiciado su progreso. ’

La Comoracidn elaborard proyectos susceptibles de insertarse en la planificacion del desarrollo
nacional ¢ intercambiard hechos culturales a nivel intemacional a través de diferentes
manifestaciones artisticas, sociales y culturales, como danza, tcatro, escultura, pintuza, literatura,
tradiciones, costumbrces, arlcsanias, etc.

Art, 16.- Objetivos:

Para el cumplimiento de sug objetivos, la Corporacién podra realizar entre otros log siguientes
actos:

. Camalizar ia cooperacién financiera cxterna para programas de cducacidn, formacién,
investigacion y desairollo de metodologias y soluciones a problemas sociales,

2. Solicitar, recibir, invertir, mantener, distribujr y, en general, administrar fondos y bienes
provenicntes de donaciones, legados, asignaciones, cuotas y contribuciones dc personas
nafurales o juridicas, para los [ines que ia Corporacién persigue.

4. Reahizar campafias publicitarias a iravés de modios de comunicac
manera directa;

VOl Ast
5. Tmpartr conecimienios a {ravés de sualgquier tipo de medio sea esie radinse e 40
prensa ¢ intemet, e g A ‘
% o TONTROCSO0EL v d
) o

-

6. La Corporacidn  tendrd Alianzas con diferentes centros de desarrollo tccnofﬁgm,@@c‘
capacitacidn y formacion en temas rclacionados, ya sean del pais o del exterior para que
brindar wna atencidn integral a los grupos sociales.

L
m / NOTARA D

o
Sh%ic

_{,’u ) 1 H’ﬁn"ﬁi}“;:
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Arte 17.- Pora el cumplimienio de sus fines lu organizacién obtendré los jpermisos de los
Arganismaos respectives.

Art. 18.- La Corporacion se sujetard o la legislacidn nacional vigenle y « los respectivos
organismos de control,

Art. 19.- La Corporacion en cuso de recibir siubvenciones presupnestarias del Estado, se
someterd a la supervision de la Contraloria General del Estado y a la normativa legal aplicable.

Art. 20.- £ todas sus actividades lo Corporacion cbservard s disposiciones del Cédigo
Tributario y demds leyes que regula la materia econdmica; ademds, pondré a disposicién del
Ministerio de Economia y Finanzas lu uformacion suficiente, especialmente en los casos que
haya lugar a retencidn o presuncion tribuwtaria por la administracidn del capiial, aportes y
donaciones.

Art, 21.- Prolibieidn:

La Corporacion no tiene finalidades de lucro, ni politicas, ni religiosas, ni raciales, ni sindicales,
mi laborales; por lo tanto, no Intervendrd en actividades con fines lueratives, politicos, religiosos,
raciales, sindicales, ni laborales Y 0o podrd permitir a sus socios, profesionales, funcionarios o
empleados la utilizacién de su nombre o que efectien en los establecimientos de Ja Corporacién,
cualquier tipo de acto que implique transgresion a la presente prohibicién. Tampaco ejercerd
actividades de crédito o de comercio.

TITULO IV ,
DE LOS ORGANOS DE ADMINISTRACION

Art. 22.- La Corporacién se administrara por los siguientes 6rganos:

1. La Asamblea General

4%
2. El Directorio, confermado por- i
}
El Presiderie e
{,,\ D }i’tl:é;l"r
N s ANV oy e 2O H
E! Director Ejecutivo. LA Uy e
s i of
g e.\\\c-'*""-z ’E/ !
Bl Secretario s ﬁ 55 A
g ¥ goysE EPACI)
. i {5 % ﬁ:g‘g quoatyyat |
Art. 23.- Dela Asamblea General: Atribueiones: \:E i U;%QONTROL cngijz_rv_;.
+ l_\' }-_‘z,_ ' o e ..:"
- ' 5 s & &%:ﬂéﬁﬁ Gi,a
La Asamblea General, integrada por los socios de la Corporacion leg:@gﬂte_,gonifoc;’;‘{’fl‘.}s y
reunidos, ¢s el organismo supremo de la misma. N I e
e ks

Son sug alribuciones: 0001/0 39

a) Oricnlar v encuadyar las laberes de la Asamblea General v de los olrps-organigios,

=

b} Conocer y resolver sabre el informe anual de ia AQEﬁ'_

PR e el

R
General, {4,
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d) Fijar la contribucién minima anual para los socios activos. ! ~

—

¢) Nombrar al Presidente de la Corporacion.

¢) Cualquier otra no asignada a otro organismo e [a Corporacién.
Art. 24.- Clases de Asambleas Generales: -

Las Asambleas Generales son ordinarias y extraordinarias. Las primeras se reuniran una vez al
aflo, dentro de los primeros cuatro meses del aio. Las extraordinarias, cuando fueren convocadas

por el Presidente 0 a pedido de la Direccidn Bjecutiva, o de por lo menos, las dos terceras partes
de los socios.

Las Asambieas extraordinarias solo podran ocuparse de los asuntos previstos en la convocatoria

La Asamblea General podri también reunicse en cualquier tiempo, previa convocatoria del
Presidenre,

Art. 25.« Del Derecho 2l Vato:

Los socios fundadores y activos, / egulmente registrados en el Miristerio de Bienestar Social,
tiecnen derecho & voz y voro en las asambleas generales. No asi los socios honorarios fqire solo
asisten a lus Asambleas sin derecho a voto. Cada socio tendi derecho a un volo.

Art. 26.- De la convocatoria:

Las Asambleas generales, ordinarias y extraordinarias serin convocadas por la Presidencia

mediante comunicacion personal y escrita, con fa direccion del lugar, fecha, hora y objeto de la
TEUNION.

Avt. 27, Del Quérum en las Asambleas:

El quérum para las reuniones de la Asamblea, serd ef de la mitad mds uno de L@&%@;%}sfc@p
derecho a voto, en primera convecatoria, En segunda convocatoria, la Asam@a e LEURYA 7
cualquiera que sea el nimero de socios asisicntes Y se expresard asi cn la congocat ha K ;
segunda convocatoria no podrd modificarse ¢l objefo de la reunidn. i bir

i

Art. 28.- De Ia Dircccidn de las Asambleas:

Al presidente de la Corporacién le corresponde presidir las Asambleas, act
Director Ejecutivo,

Art. 28.- De Ia Concurrencia a tas Asamibleas: gGoo1

“

L
. . i . A \1& , ‘_.‘.j:: _/
Los socios podean concurrir a 'as Asambleas por st o por medio de un represen {]@'tjj‘]f;héglﬁmgl}lc
nombrado, bastando para el efeclo, una carta poder. £] representante podré actuar-a nombre de
i S0Cio.

o . M
."\"' 1] | ]:‘ ; = % .

Art. 20.- De las Resoluciones: 12 .llﬁ. o
'- ALY .
23, &
J MOTARIA D ) SEPTIMA

PRI el : 5 _ﬂ"
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Las decisiones de tas Asambleas se tomaris por mayoria absoluta de votos. Los volos en blanco
v las abstenciones, s¢ sumaran a la mrayoria Dumérica, i

A\

Art. 31.- Del Presidente: : kg™

El Presidente serd elegido por 12 Asamblea General y ejercerd la representacién, social, formal y_

protocolar de la Corporacién, B cargo tendrd una duracidn de dos afios pudiendo ser reelecto
aasta por otro periodo igual.

Para ser Presidente de la Corporacién no se requicre ser socio legalmenie registrado on el
Ministerio de Bienestar Social.

Son atribuciones y derechos del Presidente:

a) Sermiembro de la Asamblea General con voz y voto en caso de empate, adicionahmente a su
voto ordinario tendra voto dirimente.

b) Convocar y presidir las sesiones de la Asamblea General y firmar las aclas en unién del
Director Ejecutivo.

¢) Resolver los asuntos que nos sean de exelusiva competencia de Ja Asamblea General y del
Director Ejecutivo.

d) Autorizar con su fima en unién con el Dircctor Bjecutive los acios que sc refieran a
disposicién de fondos o compromisos de gastos de la Corporacién cuando 1a cuantia asi lo
requiera de conformidad con el Reglamento Inlerno qire se dictare.

c} Ascsorar y orientar at Direclor Ejeculive cn la Administracién de Ia Corporacisn.
f) Subrogar al Divector Ejecutivo en ausencia de éste.

g} Vigilar la ejecucion de los acuerdos de la Asambiea General,

P
.. . - : . .y ., s £,
) Admnistrar con el Director Ejecutivo los bicnes de fa Corporacian  debignde remer”,

- . . o » 0 i .""",_
fulonizacion expresa de ta Asamblen General cuando sc trate de enajenacisis gﬁu{tﬂg 1§ﬁ e
e 3
I Y (N he
H " %

sobre los bienes de la Corporacidn gue consituyan su palrimonio,

:—..

;'URWE’?"E‘L (EACiOn
- - . - £ O . X H
1) Ejereer las demas funcioncs que e confiera Ja Asamblea General, la lcy,)hés,‘?@j}lgn@nmﬁ o
presente eslatuto. P s, S
£ ] !‘ 2] Tarmun C—,% L
%] -—-?_z:'r bt
- .t:: i’ ey +
Art. 32.- BDel Director Bjecutive: 1 = gt

q % e
\\ﬂ %M' s
Bl Director Ejecutivo de Ia Corporacion es funcionario de libre nompramier J\(‘?’Lj}a remocic’mﬁcﬁlﬁ:‘:’ {
Asamblea General y serd clegido por este por cl lapso de dos (2) afios, pudiéﬂiﬁiﬁer‘-ﬁﬁf‘;@'[egldo
hasta por ofro periodu de igual diracion. ~ -

© (001043

El Director Ejeculiva ¢jerserd la representacion legal judicial y extrajudicial de 1a Corporacidn.

3 & 3 ]

LY ) .y
. . . .- . bl g g Fon
En caso de ausencia o mpedimento temiporal o delttive o renuncia (Iq] Direcf ﬂu?utlwo, lo *
reemplazacd el Presidente, quien debera CONVOCAL dune

y

R 2 AR A T .y g s LY

Lamente a re(idnestde Ja Asnmbhxﬁ

J24 i gt Lo o uaare
S - ‘ J

)

v

aln,

§ 4
NOTARIA IV (SEPTIMA | i
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General para que proceda a la cleccion de un Divector Ejecutivo, quien ejercer este cargo por el
lapso que faliare para completar el perivdo parz el cual fue elegido el cesante,

Avt. 33.- Atribuciones y Deberes del Director Liecutive: AN
s -"u '\'\J
a) Ejercer 1a representacion tegal, judicial y extrajudicial de fa Corporacién. ' L’L/ :

b) Elaborar y presentar a |a Asamblea General, que deberd reunirse denlro de los tres primeros

meses de cada aiio, un estado o siluacién de ia Comporacién al 31 de diciembre anterior asi

como ¢l presupuesto de gastos e ingresos refative al afo que coniienza e implementarlo en el
¢)ereicio.

¢} Establecer vy mantener lag relaciones de la Corporacidn

€on otras personas Naturales y
Juridicas.

d) Obtener contribuciones ¥ recursos fmancieros para la Corporacin.
¢) Escoger y contratar, al personal de trabajadores, determinar su nimero, fijarles el genero de

trabajo y su remuneracidn de conformidad con el presupuesto y los programas aprabados y

dar por lerminade dichos contraios cuando {uere del caso, obrando siempre con sujecidn a la
Ley.

f) Nombrar mandatarios especiales de Ia Corporacion.

Cris
St

Negociar, celebrar v ejecutar en nombre de Ia Corporacién los actos v contratos que tiendan
al cumplimiento de sus fines Y previa autorizacién del Presidente y de la Asamblea General

ciando Ta cuantia o la naturaleza de las obligaciones que de ellos se deriven scq mayor a lo
autorizado.

h) De manera especial y previa autorizacién la- Asamblea General podra adqaurir para la
Corporacién y crajenar toda clase de biencs a cualquier titulo Zegal v por cualquier modo y
conshituir sobre los bienes sociates, hipotecas y cualquier otra clase de gravamenes,

1} Suseribir y gestionar permisos de importacién y exportacién, abrir, enajenar y CC_[‘}‘Eii;»&ﬁEI;th.é Ao
corrientes, finmar y negociar toda clase de instrumentos negociables, girar, endosa¥, aveptagsé -
avalizar, protestar, pagar, cancclar, teuer, cic,, cheques, letras de cambio, pﬁgalej '
general, titufos de crédito y demas ibstrimentos y papeles negociables, asi co:ﬁ‘ioomniﬂ RO creaci)
medio de pago. Solamente se requiere aulorizacion de la Asamblea Genc/rj},[_gg H?g?: i
cuantia o la naturaleza de las obligaciones exceda de Io autorizado en ¢l chja&qgﬁﬁﬁ?‘g\gﬁ%}:; &

/,}?ﬁ e ‘é’r%’

i} Vigilar la contabilidad de la Corporacién y designar al contador de la C’ 1 orgbﬂ(ﬂ‘{jg, revisag

-, = ~ 4
permanentemente las cuentas y balances de Ja Corporacidn. A f iy 2
- L-r‘-"?j ¥
. : . . . . 5 ﬂf/m
k) Responder por los biencs, valores, dinere y archivo de la Corporacidn. % &l
2 N
7 -

. . .. C. ) . : R, g
5 Oigamzar las oficinas y dinigir los trabajos de las dependencias que estuvierema.gy 'itao.

m) Elaborar v presentar a la Asamblea General informe sobre 1a gestion levada a cabo 2 nombie
de la Corporacion. o

.’I, “:“ ’_\_.‘ : -“-.

a) Cutdar de que la reeavdacion de mversion de os foiydos socialcs;:}e ?%?-‘__g"{;frbida{y.u> .
s ] i o ... 5
oporluamenye. W EREURNN Aed. ford S 5T/l
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0} Para ejercer la representacién de ta Corporacién en juicio y fuera de juicio el Director
Ejecutivo tendré todas las facuitades establecidas por et Arl. 48 del Cédigo de Procedimiento

Civil y en su defecto podra nombrar a un abogado matriculado para que en su representacion
gjerza la procuracién judicial.

p) El Director Ejecutivo queda aulorizado por estos Es(alutos y queda imvestido dentro de los
limites antes sefialados de las mas amplias [aculiades, para negociar, celebrar y ¢jecutar en
nombre de efla todes los actos o contratos avtorizados por los mismos.

Q) Desempedar las demds {unciones que la Asamblea General le encargue.
Art. 34.- Del Seeretario.
Es el encargado de preparar las sesiones de los Grgancs de administracién y llevar los aychivos

de la Corporacién, es fincionario de libre nombramiento y remocion de la Asamblea General y

serd elegido por este por el lapso de dos (2) aiios, pudiends ser reelegido husta por otro periodo
de lgual duracion,

Art. 35.- Dieberes y Atribuciones del Secretario:
Son atribuciones del Seeretario:

a) Elaborar orden del din y preparar las scsiones;
by Certificar documentos;

¢} Elaborar las Actas de las sesioncs

d) Lievar el archivo de la Corporacidn

¢} Actuar como secretario en las Asambleas Generuies y tomar nota de las resoluciones i
adopten.

TITULO V
DEL PATRIMONIO SENTEL
_x;'\\L i e
‘b I ! ('f
Art. 36.- Del Patrimonio de [n Corporacidn: 2y~

£l Patrimonio de la Corporacién csta integrado por los siguientes bicnes:

) De las aportaciones y cuotas de los socios. /& xb%’?b i

- - : - LT N Dhdadid ) i )

b) Dec los aportes cn dinero, bienes muebles ¢ inmucbles que hayan sido cedidos a sfhfivorpor ¢
i

cualquier persona natural o juridica. N Fer® P }
¢) Oc las rentas o ingresos que fenga la Corporacidn como producto de ss opci‘!'i’l'tL(?;ﬁEQ? yn/
cumplimicio de sus objetivos. Las rentas de Ja Corperacion se invertiran Glusivamenteen®,
el cumphmiento de sus {ines. gy, ;ex-'f"f‘j:‘/
d) De loslegados, donaciones o herencias que se hicieren en su favor debiendo recitiT estas
diihmas con beneficio de inventario.
¢j Dc las subvencioues, aportaciones o cualquier ofro beneficio que acordaran en su
personas naturates o juridicas, nacionales, extranjeras o intermacionales. i ‘ 3
{3 De los valorcs, equipos, bienes muebles o inmucbles o de cualquier o 'q;\l'ipg-"w
Corporacion actualmente posea o adqakiess en =l futurs. ; : ‘ "

favaor

L

Shyris v Suecia
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8 La Corporacidn podri ademds acrecentar sy patrimonio con todos los bien
inmuebles que en cl (utaro adquicra bien sea v 1itulo gratuilo u oncroszo
SU pRNMoNie con las construcciones que se hicicren en sus inmuchles

H Fay
s m u_e-blez?““

O

¢ Ad9’,-‘,.‘*}.1%:ik@!‘d.cmn-l@m&ﬂ*m

I
4

Art. 37.~ Loy bicnes que importe o introduzco la Corporacion af ampare de lus exoncraciones,
quedan profiihidas de eqajenarse y traspasar su dominio duranie of tiempo pre
periodo en ef cual los organismos de control podrin solicitar su ex
introduccidn indebida o imponer lus respectivas sanciones tributarios.

visie en fa Ley,
hibicion de presumir lu

Art, 38.- Reservas:

La Asamblea General podrd destinar un porcentaje de los fondos dc Ia Corporacién para
reservas, lag mismas que podiin mantenerse en cuenta de ahorros, cédulas hipotecarias u otras
mversiones igualmente seguras que garanticen una renta estable a la Corporacion, las reservas
serdn [ijadas por la Asamblea General de acuerdo ai estado econdmico de la Corporacién ¥ no
podran invertirse en nada que sea contrario o ajeno a los objelivos de la Corporacian.

Art. 39.- Los donantes de cualquicr po o cualquier persona nataral o Jurichea que hayan
acordado aportaciones de cualquier orden a favor de la Corporacidn, no tendran derecho alguno
¢ ningln momento para reclamar el reingreso de dicha aportlacidn o pago de dividendos.

Art. 40.- Adicionalmente al presupuesto de operacién, la Asamblea General podid establecer
fondos varios de operacién POr programas, en bhase a los apories que reciba por cualguter otro
mgreso que la Asamblea General destinare a este fin los mismos que seran adminisirados
comjuntamente por el Presidente v i Director Ejeculivo.

] TITULO V1
DE LA DISOLUCION, LIQUIDACION ¥ REFORMA DE ESTATUTOS

Are 41 - Bisolucidn:

L. Corporacién puede ser disuelta por decisién undninc de la Asambles General, por t}a;ih%_ hir ‘_;»E‘-;:"'-.__
sus lines, por comprometer lu segiridad e intereses del Estado o por cualquier causg>legafy o
Asamblea General en suw ultima sesién o a falla de esta, Jos liquidadores deberddsndicail i
Institucion a la que deberdn entregarse los bienes de Ia Corporacion luego de pagad 158'6uakE
Ge ia misma, dejindose expresa constancia de que dichos bienes no podran pasar %-,4'}109 Qé&%ﬁ
institucién de derecho privado con finalidad social o publica y relacionada con el obisfa,
Carporacion, que no tenpa Ginalidades leerativas, politicas, ni religinsas, A Salta o) £ Wi
resolverd ef Ministerio de Bienestor Social & 'ﬁ

1t 42,- Los Conlliclos internos de Iu Corporacién debe ser resuellos por or .{iﬁ\is f;‘
de 1a organizacion y con sujecién a las disposiciones del presente estatulo, En
la solucidn de los conflictos, los mismos seran sometidos 4 la resolucion oy
Tribunales de Mediacién y Arbilraje, cuya acla debera ser puesta en conocimicnio
de Bienestar Social. De ignal manere se proce
OFVIACION ¢S,

M0 sEB

/ 'tfrrg}r,:-rfwr_z;:f f«h:r’uH\Za/n .
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Are. 43.- El Ministerio de Bienestar Social gl amparo de la legislacion vigente, de tener
conocimienio y comprobar incumplimiento de los Jines y objetivas, tupartiva normas y
establecerd procedimientos que permitan regular todo proceso de disoluciéns ¥ liguidacion
considerando que la Constitucion Politica del Estado prioreza o social v prevencional,

Art. 44.- Reforma de Estatutos:

Los presentes estatutos podran ser reformados en cualquier momento. Para elio requerich la
aprebacidn de ja Asamblea General con el volo de por lo menos (res de los miembros asistentes
@ la reunién, Las reformas asi aprobadas seran sometidas a consideracidn de la autoridad
compelente para su aprobacién y regirdn a partir de [a misma,

TITULO 1X
DISPOSICIONES GENERALES

Arts 45.- La Corporacién  se acogerd a Ias cxenciones y beueficios cstablecidos para esta
clase de entidades.

CERTIFICO QUE ESTOS ESTATUTOS FUERON PRESENTADOS, DISCUTIDOS Y
APROBADOS EN LA TERCERA ASAMBLEA GENECRAL CELEBRADA L 2 DC
FEBRERO DEL 2004,
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Unién Provincial de Organizaciones gemeta y
Campesinas de Manabi “UPOC AM” Freo

Creada el 13 de Junio de 1978 — Acuerdo Minisierial No. 0457 del 6 de Noviembre de 2001
Manabi - Ecuador

‘!_“
R_-21. %%

Quite, 27 de septiembre de 2014.

Seiior Doctor
Arturo Fabidn Cabrera Pefaherrera
Quito.-

Companiero ArturoCabrera:

La Union Provincial de Organizaciones Campesinas de Manabi “UPOCAM?, CERTIFICA por este medio,
que usted, en su calidad de Asesor de la Mesa Constituyente No. 2 de Organizacién, Participacién
Ciudadana y Representacion, de manera voluntaria y desinteresada liderd |a iniciativa de difusion de la
construccion del nuevo marco constitucional de la Asamblea Constituyente en Montecristi,

Como organizacion provincial dejamos constancia que usted sefior Dr. Arturo Cabrera, genero e implementd
las acciones necesarias para que las comunidades campesinas de tas provincias de Manabi, Guayas v Los
Rios se empoderen del nuevo modelo de organizacion del Estado y la creacion de las nuevas formas de
representacion ciudadana y participacion social.

La mencionada iniciafiva en la region costera del Ecuador, ejecutada entre los meses de mayo y septiembre
de 2008 permitié a ta UPOCAM coordinar posteriores eventos de capacitacion, difusion y organizacion de ias
correspondientes mesas de trabajo con ofras organizaciones comunitarias provinciales y regionales.

Dr. Arturo Cabrera Pefiaherrera, nuestra comunidad le reitera nuestro agradecimiento por las t._afgéék DEL ;(

ejecutadas en nuestro beneficio. SY gy e,
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MINISTERIO DI BDIENESTAR SOCIAL /[?,- Qf A L
¢

JUAN ORLANDO LOPEZ
DIRECTOR PROVINCIAL DE BIENESTAR SOCIAL DE MANARI

21 22

ACUERDO No. 0457

CONSIDERANDO:

CQue, se ha grviade 1 1o Direccién Provinclal de Bienestar Socisl do Manabil, n
havtn  del Deparlamenle de  Recursos  Comumitnrios, 1n documoninelan
correnpondienie a  la UNION  PROVINGIAL  DE  QROAMNIZACIONES
LCAMPLSINAS DB MANABS “"UPOCAM”Y, domicillada on al Canlon Purtavie)a,
pravineis g Maonyall

Qua. ef proynclo  para la ceonsecucidn de fa Porsonalidad Jurldlca ha slds
disculicfa pnsesion do Aswunblea Conslitutiva de 2% din marzo dal 2001

Qug, ol Deparlarmenlo de Recurses Comunilariog, con fecha 5 do noviembrn dnl
2001 Meinite informa técnico [avorabie, on tal alecls, eovia al Departamento
Jurlelicny de o Direccion Prgvingial de Bicneslar Social dn Manahl, el expotdionta
pren Bl eespective informe jurldico;

Oue. v Deparlamenlo Juridico. con fecha 6 de novienibro del 2001, emile

informe favorable para el elorgnmiento del o Porsonalidad Juridica de I:,%/P
hgonizacldn, do conformidad con el Acuorda Ministerial No. 2709 de 11 da may fa '
ezl 3001y Reglamento para lo Emigldn  da  Informos,  DiclAmnnog
Auvloiizacionns Naocesarlos para ln Roallzacidn do Aclos o Conlinlos por parto fin
In Adtinisteacion Poblica:

Qun. fe conformidnd con el Inslructive pora la Aprobacion, Conlral y Exlingidn «f
la< pirsonas Juridicas de Derecho Privado con Finalidad Sociol y sin tines do
luerg, constiluidas de conformidad con ol THTULO XXX, LIDRO | de! Caodigo
Civil. nxpedido mnadianle Acuardo Ministerial Mo, 03354 g 12 de sepliombro
del 2001, rorraspontdn al Minisierlo do Bieneslar Social  renlizar los lisuniles
Ll(}lrr"-;lj‘(‘!idir',‘lIl(?';‘u 12ora el glorgoimientio da Parsonerlas Jurlicas do [os diversas
clasnyg dn organizaciones socisies de conformigdnd n In Ley;

thasmar

Mue. con Acuerda Minislarial No. 01667 dne 3} de noviembre del 7000, so
dercanlralizon y desconcentran lunciones, delegindese a la Direccion Provincial
cle Qieneslor Social de Manabi:

adaady

Fnousn de las atrjucionas que le condinee Ta Ly,
ACUERDA:

ART. 1.- Conceder Pearsonalidad Juridica LA UMION PROVINCIAL DFE
ORGANIZACIONES CAMPESINAS DE MANADI "UPOCAM”, domiciliada rn cl
Canlgn Carlavicjn, Provingia de Manabi, 13 que ne podra aparlarsn de Ins
tinalicjades especilicas para los cuales sg conslituyd, ni operar gn olra claso  de
neliviclivles qua ne sea lns constanles en su Esiolelo, bnjo lae provenciones
wenalpdag anln Lay, que movédn inciusive su digsoluclon
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/ ’ ART. 2.- Aprobar l Batalule on In UNION PROVINCIAL DF QRCAHIZACIONES g'.r.e_‘._.-r?:u_nj.;;rz;f
/’ CAMPLEGINAS DE MANADBE "UPDCAM”, dumicilinda cn eb Canlon [ortovies ;
‘ .o - e cfrateff ) e
movinein de Manobl, con las siguionlos modificacionena: \/'

1} En el Arl. 24, incarpdrose la oxprosion al linal gun dign: "Los miambros dal comilé
durarin pn sus funcionee 2 anos putisndo sorieclegidas para un perindo mins’;
P Cooal A, 29, cambieso “Subseorplarln de Dienastor Soclpl™ por “Brecgione
Mrovingial dn Qicncstar Socinl de Mannip!:
A) [Drsputn del A A incorpdrese unn Qispasician Memaaonle nue «ipn TEl
Ministorio do Piencstar Sociol Al ampara de 1 Ingitlacion vigenle y ro anenla
con das dispogiciones de los difgrontns caomos Ieealas, dr aguerda a By edene'on
2 1 3 4 yde precumirse incuiplirnienlo de las ines y olpelives, vapprlichn 128 nonens y
“g - -|1rr)t:m|iirh't,mlor., considaranddg ruo I Conslitueidin Polltien del §alades enlpgonen
o social y prevangional”,

ART. 3. Calllicnr an eplidad Jo socios fundadoras do la oitadn erpanlzacion n las
-.rnuinnln prrsonns Jurldicns:

ART. 4. La organizacion deberd comunicar al Ministerio de Bieneslar Social, Ia
ninving e la direcliva elocla, en un plazo maxima de quince dias posleriorps a la A
fecha de eleccion, para el registro esladislico rospeclive. Do igual manera, 2
Reprasentante Iegal de la organizacion, pondré en conocimienlo os documeanlos

-~ relalivos al ingreso y salida de socios, para ol registra perlinente. La amisinn de
~elo pbligacion darh Iumr 2 las responsabilidades legnales eslablagidas,

MOMIIE DE ORGANIZACION No. ACUERTDIO MINIGYLERIAL
1.- Aaocincldén Camposlan “San Jacinto" Mo, 34010
Z.- Amgriacion Campasina "Unldos Voncoremos™ Nao. 2079
J.- Asociaclon Campoesing " La Mercod” Nno. 2133
A~ Azsociaclon Campasina “EN Matal” , Mo, 3400
5.- Amsclaclon Camposlnn "Maldonado” Mo. 36/N
G- Anoclacian Campostaa “Franclsco do Oreliana™ No. 096G
7.- Asoclacion Campasina "20 do Dictembroe’” MNo. 530
‘f B.- Asocinclén Camposina "For un Fuluro Mo)or™ Na. 3556
9.- Anoclacidn Campasina "San Vicente Tros" Ma. AR00
10.- Asoclacldn Campesina “18 do Septlormbro™ Neg. 2595
11.- Asaclaclon de Trabajadores Agricalag
Auténomos “Albajacal™ Ng, 1280
12.- Asociacidn Camprsina "8 do Jullo”™ . Nog, 3493 z
13.- Apoclaclon Comipastnn N, AP, No. 3590 -
14.- Asgclacion Campesina "23 do Noviembre™ Na. 3506 H
15.- Argclacldon de Auxillos Solidarte y Morluorla Ng. 3g21 .
16.- Asociacion de Ayuda Mutua “13 de Agoslo” No. 3519 2
17.- Asocinglon de Ayuda Mutua "Cabo de Hacha” No. 3005 ni
18.- Asociacion Campashin "Trabajadoros por in Vida" No. 2579 i,
19.- Asoclaclon de Fondos Mor{uorlos 5 de Julio” No. 115 | vy
20.- Coinila Promejoras "Tisloy” No. 006520 L
A EE

ART. 5.- El presenle Acuerdo Minislerial anlrara an wgpncn a quhr do ia lr:cha
do suscripgion del mismo, e

/./ ,,u NP
Dndo en Portovigjo. a los seis dlas delmes dn r‘lovlnm! rc Uni nﬁcl Dejg Ml Unc\) E
I -
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A MIES
E“cig?-satfrfiigadfégili:fmn Direccion Provincial de Manahi

Oficio No. 0683-DPM-MIES-2011-OF

Portoviejo, 23 de marzo de 2011

Senor

Fausto Alcivar Zambrano

Presidente

UNION PROVINCIAL DE ORGANIZACIONES CAMPESINAS DE MANABI
UPOCAM

Fresente.

En respuesta a su oficio enumerado con fecha, Portoviejo 04 marzo de 2011 suscrity por
usted ingresado en estas dependencias con fecha 04 de marzo de 201 !, donde s¢ nos
noufica la, Eleccién del Directorio realizada en el XI!1 congreso de Socios de fecha 08
de¢ encro del 2011, una vez que fue constatada y analizada la documentacién y aparciada
y por cumplic con los requisitos establecidos en fos Art, © y 10 del Capitulo V del
Decreto Ejecutive 3054 se ha procedido al registro de las siguientes dignidades las
mismas que estarin en vigencia hasta el 08 de enero de 2014,

PRESIDENTE FAUSTO ALCIVAR ZAMBRANQ
VICEPRESIDENTA VERONICA CONFORME FRANCO

SECRETARIA NARCISA SANCHEZ OCHOA

TESORERO CARLOS RODRIGUEZ SANTANA

COORDINADOR ARMANDO SUAREZ GOMEZ

SECRETARIA DE SALUD MARIBEL MOREIRA ZAMBRANQ

SECRETARIA DE EDUCACION JENJFER CEDENQ CALDERON

SECRETARIA DE PRODUCCION MARGARITA ZARUMA PINCAY

SECRETARIA DE LA MUJER ZOILA INTRIAGO VERGARA

SECRETARIA DE LA JUVENTUD DOMINGO OTERO SOLEDISPA

SECRETARIA DE COMUNICACION  JHONNY BAQUE BARRETO CEUDE
SECRETARIA DE GESTION ESMEL CASTRO MERO SV cm e O,
SECRETARIA DE ORGANIZACION  DILMO PARRAGA DN PO v
GONGORA s ¥ -
Nota: las organizaciones ticnen la obligacidn de registrarse en el Sisterma de Re:g%gmd RTICRACK

Unico de Organizaciones de la Sociedad Civil “SRUQSC™ para lo cual deberan mgresar  CUTEANL | [
al portal www.sociedadcivil.gov.ec, luego acceder al icono de REGISTRO y cnvidydg WNTFOLSOCAL &
informacién solicitada. Si esta informacion es' correcta, el Ministerio procederd w s, Ge\“{(’
validaila, esto es, a acepiarla vy recién en €se momento se habran reeistrado en ol i
SRUQSC. e e Tthp R
Para csto las Organizaciones deben tener regisuada su divectiva en el Ministerio ¥ contar
con la siguiente inf mnacidn: acuerdo ministerial de constitucion Juridica, cstatuto. ¥y

t adesocior g radosen ¢f MIES. i “—lﬂ
. ‘Qrganizacion debe tener habilitado el Registro Unico ciQ:) J [-.v 'II""W
i<k ' o por el Servicio de Rentas Internas “SR1” { W
wYe oo wewalhtOS presentados es de exclusiva responsabilidad de los }03 \
peticie .. 08 ob rse su falsedad, se elevara a conocimiento de las aufy K
% com;lietr_:l v p&_r:-.:.ﬂ_a'g‘guna opesicién dehidamente fundamentada sghmee| 'cgisn;t{/
ey Rﬂé;'gw : A4 -cﬂ.:\::.”es Av, Manats enire FrancisoqueléF:::l:;h;‘;i;%ﬁ?%’_@%] fJIE?E?J{MA
1 HIA DECINA SEPTRMIDEL CANTG oumg. ‘ *lu - k""”’”ﬁ’l‘: ool arcia O
S T .\___ A A " = o T
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ESTATUTO DE LA UNION PROVINCIAL DE ORGANIZACIONES
CAMPESINAS DE MANABI ~UPOCAM-

CAPITULO 1

CONSTITUCION DENOMINACION SOCIAL, DOMICILIO REPRESENTACION
LEGAL ¥ FINES

Art 1.- Con domiciho en la Ciudad de Portovigro Provincia Manabi. se constiluve La Umién
Provincial de Organizaciones Campesinas de Manabi "UPOCAM™ la que se regra por lag
disposiciones constante en ef presente Eslatuto ¥ reglamento que para el mejor [uncionamienio
se dictlaren. Co

Arl. 2.- La UPOCAM es una Corporacién de dececho privado. formada por Organizaciones
Campesinas  como.  Asociaciones. Clubes. Comiléses. Comunas. v regulada por las
disposiciones del titulo XXIX del libro primero del Cédigo Civil Ecuatoriano vigenle. de
duracién indefinida, nimero de soctas timitado.

Art. 3 .- Para ser socia de la UPOCAM. ia organtzacion solicitante debera presentar- Acuerdo
Mhinisterial. nomina de Ia directiva registrada en el minisierio correspondiente. nonma de tres
delegados ohciales elegidos en asamblea general de socios convocada para el elaclo

Art. 4~ La representacton legal de Ja UPQCAM lo ejercerd el Presidente tanto Judicial o
extrajudicialmente. en caso de ausencia lemporal o definitiva lo remplazard el Vicepresideni,

Art. 5.- SON FINES DE LA UPOCAM : :

a) Agrupar en su seno a las Qrganizaciones Campesinas que expresen su roluntad de SJJ
pertenecer a La UPOCAM: o

b) Delender los derechos v deberes de los campesinos ¥ sectores populares: 1; ;

c) Vigilar el cumplimienio de los derechos v fines de las Organizaciones Canpesmas afiladas. 5: ‘
procurando la unidad. 1a solidaridad v el fortalecimiento de Jas misanas. } e

d} Organizar v desarrollar programas de capacitacion, educacion popuﬂl;;}r_‘f;;s;f_z R 5.:;3
capacidad intelectual del sector campesino margiual; s ‘:‘,’.-‘_aat”j ; A,

e} Mantener nexo de conlyaternidad con Organizaciones alines; ¢ 2 NS g )

0 Geslionar, coordinar v exigir ante los organismos de desarcollo y servicio social QQERHU%; ;3
sean atendidas las necesidades del secior campesing: ' ’.-;:3{,\‘ 4{\ o

L R Y ragt M

L)
8) Propender el mejoramienio de las condiciones de vida de sus aliliados: ¥u3%, %

h) Apoyar con asisiencia Iécnica Y capacilacion en el campo de la agrickfkura: Sl b g
educacion, v medic ambiente a sus atiljados: 5‘-’,&?@1 , i"ﬁa g &
1) Promover la formacidn d= organizaciones cainpesinas v urbanas; g Iy 44 ; :
1) Fomentar v propernder la derwcracia participativa en 10dos los ambilos: pe,ff.-,.m‘ Priehoid L $ g
J i . Lo ) .. o T VRHGE Dyl Coimg 2
D Delender el respeto a tos valores culturales {arte. idion v Uridicionesrrist T B YECS:
Y552 50108 31cvGE A S g
CAPITULO 1] .

A (P AL
YERECHOS ¥ OBl IGACIONES DE L@S’ﬁaNIZACIONﬁé\FILI»_'&__D,-\S S

pf- Son miembros de la UPOCAM a8 arganizaciones que havan susc
Uiha que se denominardn fundadoras v las demds crgantzaciones que

LA mRECE
CDEL oG

] o

| —— TS
Mirnco Muiy !

Nofgria LJius > 213, def Comde )
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solit;;uaren por escrito su voluniad de afillarse a la UPOCAM. v estas fueran acoptada en
primera instancia por el Comité Ejecufivo v postertormente por la Asamblea General

Arl!7.- Son derechos de las Organizaciones socias de la UPQCAM.

a} Rarticipar por intermedio de defegados con derechos a voz v volo en el COMNGRESO v
ASAMBLEA GENERAL; ‘

b) Elegir v ser elegido para los organismos de Direceidn,

<} Gozar de todos los servicios v beneficio que la orgamezacion brinda a sus socias:

d) Obtener {a solidaridad de 1a UPOCAM en-todos los conflictas, actos v acciones de interés
éomunitario:

e) Exigir alos Miembros del Comité Ejecutivo los informes Adnunistrativos V econonicas:

f) Participar en-todo los evenlos que promueve la UPOCAM:

g) Fiscalizar el cumplimiento de los fines v el movimiento econémico de la UPOCAM.

Art; 8.- Son obligaciones de las Organizaciones Socias:

a} Curaplir ¢on las disposiciones emanada por Jos Organismas de Direccion. 1o estipulado en el
presente estatuto ¥ el reglamento interno:

b} }Asistir al Congreso, Asambleas Generales ordinarias v extraordinaunas:

‘ c) f\r‘lmnener- la lzaltad a la UPQCAM:

d) Cummphr punivalmente las obligaciones contiaidas con s UPOE AM ~ o demas gue se

contemple en el Estatuto v Reglamento.

Arf. 9 - La calidad de socia se pierde por las sigiuenies causas.

In

! 'S w©

R : H T . < - &
a) Por renuncia voluntana y acepiada por el Comité Fjecuting: + i bx 5
b} Por disolucion: 9. | § 3
¢} iPor expulsion. Snoje et
y . ., BT

: L e . Yoo 0w
Afl. t0.- Es obligacién del Comilé Ejecutivo de ia UPOCAM cada ver (ue se produzca Y i s
: . . . . ., . - ¥ r &
mgreso o salida de una 0 mas socias dar a conocer a [a Direccién Provincial de Biengsiar wy 13
EEE |

Sejoial de Manabi para su registro respegtivo.

¢

L 3 . . R . ST e
Agt. 1 1.- Las persouas que cumplan [unciones en el Comiié EBjecutive v log que.-.,nrbapafarm ;

L Cd s L
cadidad de empleados no estaran amparados por el Codipo del Trabao ni [a Loy del seygurd: 55
soFial. . ) : ?'; ffe 51
C o CAPITULG 1( Ao 0

) IECCH‘-lO"\:'-ECJ\-\ }'&EO%:‘;:;, L3
. HIRECCLOH ERONCIAL &0
DE LOS ORGANISMO DE DIRECCION mw\ff-qug-‘e.qﬁ}ihaz - 8]

X La UPQCAM tendra los siguientes Orpanssimo de Frizecciimm~—.. . _

3

\MGRESO ~IINs
S AJIBLEA GENERAL P
ITE EJECUTIVO
.
EW/CONGRESO -~

D e e . wpre
1. 13.- El Congreso es el maximo organismo de Ja UPOCAM. se teutira cadi 2 A0S ¥ eS|
integrado por 3 delegados con w02 v voto de cada una do las Qwganizaciones }p}" (azst_\ﬁ‘*’nfur,
debidamenie certilicados X /:W" : "
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Art 114~ Para la direccién de Congreso se elegira 2 un Presidente. un Vicepresidente, un
Secri’etario Y un prosecretario de los delegados presentes.

{
ATl §|5.- Son atribuciones del Congreso: :
a} Designar a los miembros del Comité Ejecutivo de fa UPQCAM.
b) R:élbrmar el Estatuto: '
c) CéOI'IOCer v aprobar el plan de irabajo anual vlos programas a desarrollarse:”
d) Conacer los- informes generales de administyacion gel Comité Ejecutive. inchndo fo

e%onémico, aprobarlos 1o1al o parcialmenie,

Art.{16.- Cuando los informes econoinicos presentados en el Congreso por  parte -del
Tesq'rero, se hagan  observaciones. reparaciones v este sea rechazado o aprobado
parcialmente por parte del Congreso. estos misme informes hecho los correclivos
corréspondiente se presentaran en fa primera Asamblea General ordinaria de socias. despues
det C;ongreso‘ para su aprobacidn definitiva

|
DE LA ASAMBLEA GENERAL
ArL7.- La UPOCAM realizard su ASAMBLEA GENERAL cada mes, v eslard integrada

c por_? delegados con vor v voto de cada una de las organizaciones acinas mas e Coms

Ejecnplim, sus resoluciones se tomaran por mayoria de volos.

H
Art, .f] 8.~ Las-Asambleas Generales seran. ordinarias ¥ extracrdinarias, serdan comvocadas por el
presiidenteﬁ ¥a sea por jmwiativa propia, o ha pedido del Cormité Elecutivo o de ias dos

in
terceras partes de [as organizaciones socias activas, < :é
| : b
; Arl. 119.- Las citaciones para las asambleas generales extracrdinarias. se 1o realizari con 24 Yu ol E
horas de anticipacian, en la gue se hara constar el orden del dia hora v lugar de la asamblea we i
‘ PRI
Art. 20.- La Asamblea General es para conocer y evaluar s1 €] Comité Ejecutive ha cumplide :JJ ' £
con jtodas  las metas frazadas y encomendadas por el Congreso v hacer f{udas log E}_ —T-.
observaciones v recomendaciones para el mejor cumplimiento de su fines. W "‘
| : -
Arl. 21 - Son alribuciones de Ia Asamblea General: L ©
a) Cé)nocer los nformes generales de los miembros del Comité Ejecutivo. aprobar (otai :ahi’_ff__ '
parciaimente: . : 28
c b) Remover a miembros del Comité Ejecutivo con causas justa: wyew oI
¢} Elegir a imiembros del Comité Ejecutivo cuando en este 0Tganismo por alguna circunsiangin ™ |
B esfle faltando alguno de sus dignidades: # L

d) Coriocer la sitvacion fmanciera en que se encuentra la Organizacion. ;
e) Cfonoce,r ¥ resolver las apelaciones de las orgavuzactones  que havan sido sanciony (s
reveerlos o ratificarias: iy
h] D?clalr fas normas penerales v las que fueran de! caso para la bueng rarchiy
cumplimiento de sus ines de Ja UPOCAM: i R T
Rnocer. interpretar v aprobar el reglamento interny de Ia UPOCAM: - B U i TG
alizar el cumpliniienio de los objetivos  de Ia Orgmnz,atlc'm':_ ¥ el mmﬂﬂ‘ﬁi‘tgﬁs
QLS Omico de quienes {engan a sus carge mwover dinero de la UPOC AM ! R
=‘i)°D§ capacitacion organizaiivo. culiural. intelectual ¥ economicad  en czi;du ynas.-de las
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k) ReSC};J\‘er ¥ autorizar al comuté Ejecutivo fa adquisicion y enajenacion de bienes ruebles e
inmuebles que sean necesario paraia Organizacidn,
) Determinar el aporte econdmico de las organtzaciones aliliadas a UPQCAM.
autofinanciamiento: )
m) Establecer relaciones de confraternidad con Organizaciones afines:
¥ n) Aprgbar o negar el ingresos de nuevas Organizaciones;
o) Sancionar a las socias que desacaten las resoluciones v disposiciones est

p} Ejercer 1odas las atribuciones sefizladas en el presente Eslatulo
necesaras.

para su

alularias:
¥ las que se consideren

i . ,
Ar.22.; El reglamento intemo para su vi

gencia v aplicactén (endré que ser conocido. discutido
v aprotfado por fa asambilea general,
{

DEL COMITE EJECUTIVO, .
Art. 23; EL COMITE EJECUTIVO DE LA UPOCAM ESTARA CONFORMADO POR.
[. Presidente.

2. Vicepresidenie,

3 Secz;eiaria de Aclas v Comunicaciones.

4, Tesoreria, -

3. Cor;frdinador.

6. Secretaria de Salud

7. Secfetaria de Educacidn

8. Secretaria de Produccion

L -
< nt
9. Secrelaria de (a Mujer O .
|0.Sectelaria de la Juveniud Su-. : = ':‘:é
I L.Secretaria de Comunicacion Social i E 5
12 Secrelaria de Gestion ¥ Desarrollo - PRI
I3 Secrelaria de Organizacion v Capacilacion Wi BR
- S
; : . S
Art. 24.- El Comité Ejecutivo sesionard ordinariamente cada quince dias v extraordinariamente Y iz, 25
cuand? la circunstancia asi lo requiera. sns resoluciones se toinaran por mayoria de volos, 2y = %
! . . Lyo®
Ar{, 25.- Es obligacion del Comtlé Ejeculivo cada ver que se produsca cambio de uno o mas a8
de elloils dar a conocer a la Subsecretaria de Bionestar Sowal para su registro correspondiente
i
Ar. 2#6’.— Los Dirigenles de la UPOCAM que cumplan Runciones inherente asus carges o los
socios| que cumplan comisiones no percibirdn  remunerscion alguna v las personas que w é? = F
trabajaran en calidad de empleados no estarin amparados por el Codigo de Trabajo ni la Ley E é 5_. :

del segure Social. o2
An 27— Los Miembros del Comilé Ejecutivo podran ser ey

v1ovidos por [as siguientes causasd, |
Por malversacion de fondos de la enlidad o defito conira la propiedad. la honrg o |
3 -
-_!a.s persenas; e
{)

ta ejecucion de procedimientos desleales a los fines:y los objetivos:de ;L! 2OC;
eraciones ficticias o dolosas realizadas en perjuicio de Ja UPBCAM odesiio

I | petebrar convenios privades que comprometan a la organir.é.cfi?éri’:sin conwﬁﬁi'

L fizacion de la Asamblea General o del Comité Ejeculivo;

{Hisociador:
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f} :Por quebrantar en formas reilerada Jas resotuciones de las Asambleas  Generales. (o
‘estipuiado en el presente Estatuto. el reglamento interno v las resoluciones que en uso de
(sus atribuciones acordara el Comité Ejeculivo.

Arl 28 - SON ATRIBUCIONES DEL COMITE EJECUTIVO: -

a)!Dictar las normas generales de administracion de la UrQCAM.

b);Presentar a la Asamblea General los informes del complimientos de los objetivos v Jas
‘actividades encomendadas:

c)f(‘umplir v hacer cumplir las resoluciones del Congreso. Ia Asamblea General. las
(disposiciunes de este Estatuio v ef reglamento interuo.

d);Controlar v Fiscatizar las cuentas financieras de ta Organizacién:

e)iLas demas que estén contempladas en el presente Estatulo v reglamento intemo.

Arl. 29 PARA SER MIEMBRO DEL COMITE EJECUTIVO SE REQUIERE
a}iSer delegado oficial de la organizacién a la que pertenece y esta se encucntre kepalmenie
saliiada a la UPOCAM-
b} 'El delegado debe estar debidamente regisirado como socio aclivo en ia organezacion gue jo
‘delega v estar debidamente registrado en el ministerio correspondiente;
‘, ¢} iNe habar incurrido en faltas v procedimiento desleales a fos intereses de la oruanizacién +
-aftiados que representa,

. . iN
i CAPITULO 1V . B3
DE LOS MIEMBROS DEL COMITE EJECUTIVO 3& L
; e L
: w e
Art. 30.- SON ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE: ST
a) {Ejercer la representacién fegal, judicial v extrajudicial de la UPQCAM: 7 I\; .
b) !Convocar a Asambiea General de socins y presichrlo. al igual que las sesiones del Comité E; ;f :
ICjecutivo; L % 3,
¢) {Presentar informes mensuales del funcionamiento de Iz entidad: 5 ‘oif
). Registrar. en congunito con el Tesorero, Jas firmas en fas cuentas Bancarias de la GPOC AM I

a4 F

e)iQrienlar los debaies y discusiones;
[} tAuorizar con su firma los 8astos que se ocasionen en el desenvolvimients « achividades de
la UFPOCAM. conjuntamente con el (esorera: -
8):Cumplir v hacer cumplir las resoluciones emanadas en el Congreso. Asamiblea (,'_if:nei:q@ - F
!

c {Comité Ejecutivo v ias sefialada en el presenie estaiulo v reglanmento: 4 By
° eyt - - N LT .‘l\‘ = :u-..
. h]il-;_;ercs;r todas las funciones que le corresponda de acuerdo o las porinas generiles estipmlady; | '
'\ ien el presente estaluto ¥ reglamenio, ol : 4

Arl, 31 SON AYRIBUCIONEGS D=L VICEPRESIDENTE: s
Y, éﬁtrnp!afm' al Presidents en todas Tas Tuneianes. por apsencea fempor aliaeli

W etar por [a buens marcha de la organizacidn v flevar un contraol d::-fi?umpr'.
pelivos v las resoluciones de los argansmos de direcerdn, o

A
2. SON ATRIBUCIONES DE LA SECRETARIA s
JUMNIC ACTONES: AR
Asistic puntualmente 2 fas sestiones de los organismos de direccién: s

I

t kL
P

6001689

M Realizar las citaciones a las sesiones de las organismos de direccios ,r; v - ot
s : i : N e Hhoas T EECRA L R
c}Tener en orden e archive ¥ levar al dia Ias actas de las Aspmbleas (_xc?’e_rvﬁies-y dg ,ﬁ}m;tﬁ;._.;.} ‘
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f
d) Expedir. Previa orden dej Presidente, certilicaciones que sohciten sys socias,
Arl 33-SON ATRIBUCIONES DEL TESORER(:
a) Tener a gy cargo bajo sy fesponsabulidad gf movimiento gcondémico de |5 UPOCAM v
¢ depositar jog valores EConomicos en Jag Cuentas bancarias:
b) Lievar ordenadamente la conliabilidad M presentar Jgs nformes respecines ante los
" OTganismos de direccion: .
Cg:} Permitir I TevIsiGn de log libros de Contabilidad a g CArgo. con orden dg Presidente,
" cuando lag s0cias o I Asamblea [o requieran:
: ®).Efectuar fas pagos que lleven 1a auvtorizacion dej Comite Efjecuiivo o I3 Asambley General,
e} Registrar sy firma en unign del Presidente e la cuentas bancarias Paa efecty (e
. movilizacion te fondos. -
M Asistir Cuntpfidamente g 135 sesiones de fos Orgamismos de direceign
Art. 34,5 SON ATRIBUCIONES DEL COORDINADOR
a) Servir de Nexo eéntre el Directorio + las Organtizacioneg socias:
b) Cuidar Y estimular el Cumplimienio de jag resoluciones “tomadag borfa asambiey geneyal v
_ | del directorig: '
. c)i Difundir jas actividades de Jq UPQCAM:
dy Intervenir con ¥0Z Y volo en la Asamblea general ¥ en las reuniones del Directiyry
e)li Rempiazar g presidente cuando no este e Vicepresidente de acuerdo g orden de eleccion,
Arl. 35+ Log nembros de {as diversas Secretarias seran los presidentes atos de las diversas _
COMisiones que se crearen ¥ Sus atribuciones se describiran e of reglamento internn que se < :g
créare Lo
PR
AT 36- SON BIENES DE o UPOC AM: : : ge (I
a) iLas cuolas ordinarias v €xtraordinaria provenientes de Jag organizaciones alihadas 5 (R L‘ i
UPOCAM: Y S
b) El producta de los planes de trabajos de financiamiento. o awolinanciamienyo - Y1oif 3
¢) Toda clase de donacignes ¥ subvencioneg que reciba I UPOCam Presio benlicio dﬁ:?.] e
L . : w = -
;rmenlarto. E":) 5_:‘ §
Arf 37.. Las Or8anizaciones afiliadas 5 la UPOCAM egian obligadas » Pagar las cuoing quese.Ls
delfaranen en el congreso ¢ lag asambleas generaies. \k\ UEL f(
e CAPITULO v
'? CUAgna Y ¢
DELAS sanc IONES kY . c'omnomc:w'_u i

~R[! 38~ La violacion, ef meumplinmienio’ 4 Estatuto, g1 reglamento. - of desacmoﬂ'ﬁ%ﬁ%”
aNciones de jos Organismos de direccion ge IMpondra sanciones que pueden ser

Nicas. separacion lemporal o expulsion definitiva de acuerdo g ig 2r e{j"ﬁr e la‘.fz‘ﬂi‘;i o

- Con - s &8 .‘.'.":,‘! .-'- :

o o cioes se e nottlicard a quien vavaa ser Sancionado fidra gue haga 1 ¢

ima defensa en el Organismey correspondente ) T e RS A‘ l VJO
- CERMY L3 \_

W
v

UPOCAM ™ i
Peugrde Finistorial Mo 0457
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ATl 40 - Mas causales para imposician de sanciones se articulara en et Reglamenig Interng que
para el elecio se dictare.

Art, 41.- Parala aplic

acion de sanciones ge;
responsable de 1om

a de conpetencia exclusna de jg Asamblen Genery)
Ar esios decisiones.

DISPOSICIONES PERMANENTES

PRIMERA - El directorio elecio, en un plazo de 60 dias 2 pariic de su posesion elaborar
v lo somelera a consideracion

0 el
de la Asamblea Genery

para sy
SEGUNDA - Lg UPOCAM

podra ser fitial de cuaf
esté acorde con sug objetivos

quier Organivacion de Tercer Grado que
¥y fires.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
PRIMERA. - Los miembros del Comite Efeculive provision
que séa  aprobado e presente Estaluto por parte del

inta dias el Presidente provi
definitisg. gl p!

al duraran en sys un
MINISTERIO DE B

stonal convocars a
az0 correrd  a partjr

cienes hagia
IENESTAR
Congresy para
de que se enlegue g

nombrar el Comisaé Ejecutivo
acuerdo ministerial

Ly
[
< £
4 i
5. 13
SEGUNDA - E] direclorio electo en ef transcurso de 30 dias hara mprinir el Estaqng con las k_’,g i €
respectiva reformas yeniregard copia g log organizaciones socias, :_";5 “~
- [T | ‘E '::
TERCERA - Las Organizaciones que presenten solicitud de afiliacion e el transcurso de jps wd FS
. . . . . iy [
res primeros meses de haber sido aprobado el presenie estatuto v obienido g pershneria - o
. Py - N bl ¢
Hridica, se las considerarg fundadoras, 3_‘;’ =
rQ @
L L
< u :
2 . ] '
CERTIFICACION:
_ o TN e
Cerlifico que el presenfe eslatute fue discutidos en lres Asambleas generales reaiuagla@ tos- - ¢
‘ i dias 29 de Abril 27 de Mavoy 16 de junio de 2001 e ERI B
' : A
I S
Campesing; e E

%,
UPBOn

ue Barreio .
SECRETARIO PROVISIONAL,

FIEL Capia
mE:

e e —

iemce Ryiz

P15, ver Cenidn o=
_ L R YTITNT U
FIEL COPIA DEL PRl LS driica UPOCA :
ante mieha...., B 1hias Rcuerdo M%inietifinl Hg 0457 el ¢
Quito a, CERTIFICO: Q1 trprasotma . ATy 0004073
EE R s erkgtna I3l
?_E F | ’ (7 ’ ‘ F |i_.'._.." T ;

he \ | (D ’!/ i MOTARA [} I SEPTIMA

e LT ~ i e ¥ ylf v Syfcia Esg. p
Dva, Roeio Garci Costales : %L_"“““ 1 Af 0 Garera O
NOTARIA DECIMA SEPTIMA DE?E\ANTGM auito (’ :
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Teverda ¢ e
7 Unidén Provincial de Organizaciones -
V%) /Campesinas de Manabi “UPOCAM”

Creada el 13 de Junio de 1978 - Acuerdo Ministerial No. 0457 del 6 de Noviembre de 2001,
Manabi -  Ecuador

Portoviejo, 05 de julio de 2011

CERTIFICACION

A peticion verbal del sefior doctor ARTURO CABRERA PENAHERRERA, portador de la
cédula de ciudadania No. 1707392302, tengo a bien certificar que nuestra organizacion
reconoce y agradece la participacién del Dr. Arturo Cabrera Pefiaherrera, motivando y
dirigiendo los procesos de organizacién interna, apoyando nuestros proyectos, capacitando
@ uestros socios y patrocinando ante las autoridades de gobierno el reconocimientos de los
derechos del pueblo montubio,

El doctor Arturo Cabrera se sumé al trabajo dentro de nuestros horarios y a nuestra
realidad.

Atentamente

Fausto Alcivar Zambrano —C.1.130527725-1
Presidente de UPOCAM

Adjunto copia de Estatutos legalizados de la organizacion,

...............
,,,,,

o £,
Copia certificada del nombramiento del Presidente SV ST
- :.‘Q-:’ ‘ i- II. - :'_
Fd I Ale { e
NUTARIA DECIMA SEP L CANTON QUITD :i__‘-CONSEJ(J[ FTICEACGE
g S ofarial DOY Fe T BT
up gl gocumeant 1 A W - b
FIEL COPIADEL DRIGIRNML ddo me o oor o d iy OLSOUAL
ante mi en....,.. ... tofas @il ; WAL G‘E.'\‘\‘
Quito a, f i)
\\ - . ] g .
o 3 U I I"';I A . ! L:':'
59 3 . J-MUF__) l"-—‘f
j b
Dra. Rocio ' Gd QL™

NOTARIA DECIMA § mELC:ﬂT DTG Shyris y Suncia Esty
J ¥ QIrg. Rocio Garcia (F

’ 3 ’W
Por un verdadero reﬁﬂren&o de la familia campesin Manab{ y 2 Ecuador, U:U_O 1 .
Pontovicio: Via Manta y Tercerd Transversal - Telefax: (05) 931750, Jipijapa: Calle Parrales y Guale, Enire Colén y Montaive

Telefax: (05) 602184, Rocafiieric: Calle Sucre ¥ Alanacio Santos - Telefax (05) 2645257, E-mail: presidencta@ Upocam.org

ia‘Costales NGFARIA DECIMO SEBG’[ A (M




i

A

T

T

Fg

m.

b
B _ﬂ
t-u_: i
Q" j?

4q6

CGuchedontes veventa
"ﬁ 2y

[any ]
<
[aigs)
foms
[ oug]
oS
O



s o

MINISTERLO l)l": BICNESTARLSOCTIAL

JUAN ORLANDO LOPEZ
DIRECTOR PROVINCIAL DE BIENESTAR SOCIAL DE MANABI

> \CUERDQ Ne, 0457
HQ N 2 1 5 i NC RD Q 2
CONSIDERANDO:

Qe se b grvinde o 1o Direccidén Provinctal de Bionestar Social do Manabl, n
lravis  Jel Departomento de Recursos Comunidarios, o documanlacldn
carrouporlinnle a  Ia UNION PROVINCIAL DE ORGANIZACIONES
CAMPESINAS DE MANABI UPOCAMY, domicillnda o gt Canlan Portovie)o,
[rerwiniein e BMpnndl,

Qun, ol proyecto mara la consecucion do la Personalidad Jurldice ha sldo
Jicoulivio oo sesidn do Asambica Caonslituliva de 25 do morzo dol 2001;

Que. ol Dopartamento de Recursos Comunitarios, con fecha 5 da navlembre del
2001 Mamilp informea 8enico favorablo, en 1l afocts, pavin al Deparlamenty
Junkdica de o Rireeeidn Provinciol de Bienestar Socinl dno Manali, ef expedionto
paen Gl respeclivo inlorme jurliico;

Que. 0 Deparlamento Jurldico, con fecha 6 da noviembro del 2001, emite ety
informe [hworahle para el glorgnmienta del la Personalidad Jurldica da b 7-

4

‘! Ouganirocion, do conformidnd con el Acuardo Minisierial Nn. 2709 de 11 de may
dol 3001y Raglsmenle para lo Emisddn do  Informeon,  DiclAmpnes

Mrtortznciongs Necesarlos pord 10 Roallzncion da Aclos o Contratos por pario [lo
I Adlrpinisiracion Poblica:

Our, e conformidad con el Inslructive para la Aprobacion, Conltrol y Exlincidn 1
Ia~ prrsonas Jurldicas de Derecho [*rivado con Finnligar Social y sin finns de
fuero. constilvidas de conformidad con of TITULO  XXIX, LIBRO | de! Codige
Ciwvil, rupadido madinnte Acoordo Minislarial Mo, 03384 o 12 da seplinmbio
tdet 2001, corrospondn al Minislerlo do Bieneslar Socind renlizer los rdunilos
carresponginnles  para el olorgamiento de Porsonerlas Jurldicns di Ina divorsas
clanneg de organizaciones sociales de conformidad a b Ley:

Cug. con Acuerda Minisleripl No. 01607 de 30 do noviembre del 2000, so
dersnonlralizan y deseoncentran lunciones, delegindose a 1a Direccion Provinginl
e Binnnsinr Socind de Manabi;

- Fruno delas alnbuciones gue e conliore la ey,
ACUERDA:

c ART, 4.- Conceder Prrsonalidad Juridica LA UMION PROVINCIAL DR

ONGANIZACIONES CAMPESINAS DI MANABI "UPOCAM”, domicifiada on g
Canlgn Porloviejo, Provincia de Manabl, Ia que ne poadra apadarse de [as
finalidhdes cspecilicns para las cuales so conslituyd, ni gperar gn olra claso e
aclividades gue o sea lns conslanles en su Eslollo, bnjo s provencionos
seinlpdas enda Ll gue provin inclusive su disoluclon,

NOTARIA DECIMA SEPTIMADEL CANMTONR QUITO PR
En' aplicacion o la Ley Hotarial ¥ FE Fafe
gue el documentio fuo anteele &8s e

FIEL COPIA DE GRiGih*lL
ante mi 8. ... fo[ag W1l

Quito a, I& ?.{'

"‘)_r.

R
- A I-.L_ - AE . ro3pva -
Dra. Rocio Garcia LosEdle wE,

NOTARIA DECIMA SEPTIMADEL CANTON Cifjeg
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NOTARIA DECAMA SEP
apilcacian a
docume
FIEL COPIA DE

Anle i er,,

En

OQue gl

Quito a,

Dra. Rocié Ga
ROTARIA DECIMA &EFTr!.ﬂ

. wahodentos
AR 2.- Aprahar al Tslaluto de la UNION PROVINCIAL DF QRGAHIZAZIONES

CAMMEISIMAS DIE MANADI "UPCCAMY, domicilinda i ol Canlon Portovie»
provincin de Manallf, con ins siguionlng modificaciongs:

]
]

3)
e

ART. 2

Enoel Art. 24, incorpdrese [a exprosién al final que diga: “Los mismibros dol conils
durarfin on sus funcionos 2 anos pudlondo sof renirgidos pari un periocdn masg™,
Freoal A, 25, cambiesn “Subsecrelorin de [iennslar Social pee CLNiegnise
"rowncial de Qwnesiar Social de Manabl™

(despofe el Arl A1 incorgdrese unn Disposicion Meoomanpoe rque iny - Bl
Minisinng de Ninacsiar Sockal At amparn da a ogisiacion vigenln y on aioenla
o Ins dhispagiciones e Yos Jiferenles cugrpos Iegales, de acyerdo a o sAyngiion
y e precomirse incumplimienlo de tos ines y oljetives, inpatlicius las nonpne Y
nprocndinionios, considerande qua In Conslituciom IMillica elel Frladks calrgnnsn
la mocinl y prevangiognal”,

= Callticnr an calldad da socios fundadores do 1o clladn gegnolzncion o las

=it e parspnnn Jurldicns:

MOMIIIE DE ORGANIZACION

No. ACUIERDO MINISTERIAL

99

Vicvenk
'j yeue

i.- Aqnclacldn Campesina "San Jacinlo” Ne, 2401
d- Arpciacidn Camposinag "Unldos Venceramos™ Np. 2079
d.- Asoclaclén Campesina " La Morcod” Neo. 2133
4.- Asociocign Camposinag "Bl Malat” . N, 3400}
b.- Amaclacidn Campasina "Maldanade™ HMo. 35nn
.- Asocineldén Campesina "Franclsco do Orellana” MNo. 096
7.- Asoclaclon Campesina 28 do Diclambro” No. 2510
f.- Asocineldn Campesina “Forun Fuluro Mgjor™ MNo. 3556
9.- Anoclacidn Camposina “San Viconla Troa" No. 3600
10.- Asoclacldn Camposha “18 do Saptlombreg” No. 3505
T1.- Asncincldn do Traba)adorog Agricolas

Auténanios "Alba]acal” Mg, 3280
12.- Asaclnclén Camposina 28 do Jullo” No. 3490 <
13.- Asaclaclon Campasina N, A, P, Na. 3590 R
14.- Asocincion Campesina *23 de Novlombre™ No. 3506 i3
15.- Asoclncldon de Auxlilos Solidurlo y Mortuorla No. 1621 o
16.- Asoclaclon do Ayuda Mutua 15 de Agoslo” No. 3519 U,
17 - Asociacldn de Ayuda Mutua “Cabo do Hacha No. JGUS o :
13.- Asociacion Campesing “Trabajadoros por la Vida™ No. 2579 Ve &,
19.- Asnclaclkdn de Fondos Martuorios "5 de Jullo” No. 115 k r(YIZ V3
20.- Cornile Promejoras "Tisloy" No, 06520 A7 23

fé{% $3
ART. 4.. La organizacion deberd comunicar al Minislerio de Bieneslar Social. o "3 X <7
A L

nomina de o direcliva elacta, en un plazo mAximo de quince dins posleriores a la
[ocha de eleccion, para el regisiro estadlslico 1nspeclive. Do igual manera, af
Inpresentanie legal de 1o grganizaclan, pondrf en conocimienla fos docurmnnlos

- rmelalives al imgrese vy salida de socios, para el iegistro perlinente. La omision de
=5l obligaciin dard lugar o las responsabilidade s legales eslabiacidas,

ART. L.- El presente Acuerdo Ministerial malrard o vigonc

dr suscripeion del mismno,

Dnelo on Portovieja, o los seis dlas delmes dao novinml ré dol o

o

cia Costales
-ﬂ-iJ}EL CANTON GUITD

iU

JURNIORLANDQ LOPEZ

S

DIRECTOR PROVINCIAL DE BIENESTAR SOGIALMANABI

mIEL
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Ruinientes one

B OMIES

Ministeria de Inclusion . ‘g (S PR S
2 1 Ectuglaom:lca?Socc:m Diraccion Provincial de Manab!

Oficio No. 0683-DPM-MIES-2011-OF

Portoviejo, 23 de marzo de 2011

Sedor

Fausto Alcivar Zambrano

Presidente

UNION PROVINCIAL DE ORGANIZACIONES CAMPESINAS DE MANABI
UPOCAM

Presente.

En respuesta a su oficio enumcrado con fecha, Portaviejo 04 marzo de 2011 suscrito por
usted ingresado en estas dependencias con fecha 04 de marzo de 2011, donde se nos
nonfica la, Eleccién del Directorio realizada en el X111 congreso de Socios de fecha 08
de enero del 2011, una vez que fue constatada y analizada la documentacion y apargjada
y por cumplir con los requisitos establecides en los Art. 9 y 10 del Capitulo V del
Decreto Ejecutivo 3054 se ba procedido al registre de Jlas siguientes dignidades las
Mismas que estardp en vigencia hasta el 08 de encro de 2014,

PRESIDENTE FAUSTO ALCIVAR ZAMBRANQ
VICEPRESIDENTA VERONICA CONFORME FRANCO
SECRETARIA NARCISA SANCHEZ OCHOA
TESORERQ CARLOS RODRIGUEZ SANTANA
COORDINADOR ARMANDO SUAREZ GOMEZ
SECRETARIA DE SALUD MARIBEL MOREIRA ZAMBRANU
SECRETARIA DE EDUCACION JENIFER CEDENO CALDERON
SECRETARIA DE PRODUCCION MARGARITA ZARUMA PINCAY
SECRETARIA DE L& MUJER ZOILA INTRIAGO VERGARA

SECRETARIA DE LA JUVENTUD DOMINGO OTERQ SOLEDISPA
SECRETARIA DE COMUNICACION  JHONNY BAQUE BARRETO

SECRETARIA DE GESTION ) ESMEL CASTRO MERO
SECRETARIA DE QRGANIZACION DILMO PARRAGA
GONGORA

Nota: las organizaciones tienen la obligacion de registrarse en ¢) Sistema de Regisiro
Unico de Organizaciones de la Sociedad Civil “SRUGSC” para fo cual deberin ingresaeeg\ DEL G,

al portal www.socigdadcivil gov.ce, luego acceder al icono de REGISTRO y cnvia@r‘;pv\ :{'"- '*: (,_
informacién solicitada. Si esta jnformacion es’ correcta, o Ministetio procedeif®a g =
validarla, esto es, a aceptarla y recién en ese momeato se habran regisirado :gg el Ad Z{ .:s
SRUOSC. I CONSEJO DESFRTICIPACKG:

Para csto las Organizdaciones deben tener registrada su divectiva ¢n €l Minisierio y c&g’t‘}r cgﬁ}:d“gi:_‘

S

con la siguiente informacién: acuerdo ministerial de constitucion Juridica, estatuto’$a, wé‘v
noming de socios registrados en el MIES, nTARLA G
Para realizar este registro, la organizacién debe tencr habilitado ¢l Registro Unico de ,,?

o

Contribuyente “RUC” otorgado por el Servicio de Rentas [niemas “SRI” :.;1 W

La veracidad de los documentos presentados es de exclusiva responsabilidad de los l") l;'l '
- . R ] P o

peticionarios. de comprobarse su falsedad, se elevara a conocimients d;%nulonda?p"'“_ﬁ”

competentes; y, de existir alguna oposicién debidamente fundamentadg; * el cegrdbg ;,u""'

S

L I '
| J& NOTARIA [IE TIMO) PTIMA, .~ =
JUﬂtOSﬁpDr el Buen Vivir. Av Manzbienie Frapcisd™ de Paula Mare ca & w21z - Porndeile cEGfar  [* G 1 G
f o . ¢ ‘ Teldlbnos B3 “%‘- /ot "/(-;}u?:ra [_, < :
s i ' i ¥ 12
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1) Fomentar v propeader ta.democracia participativa en fodos los dmbitos: ,%9:5'::' \

503

Quaﬁley-.-y.,:ﬁl pra /
ESTATUTO DE LA UNION PROVINCIAL DE ORGANIZACIONES
CAMPESINAS DE MANABJ -UPOCAM-

CAPITULO 1

CONSTITUCION DENOMINACION SOCIAL, DOMICILIO REPRESENTACION
LEGAL Y FINES

Arl 1.- Con domitilio en la Ciudad de Portoviee Provincta Manabi. se constiuve La Union
Provincial de Organizaciones Campesinas de Manabi “UPOCAM™ |a Que 352 regira por las
dssposiciones constante en el presente Estatuto v reglamento que para el mejor funcionzanenio
se dictaren. -

ATl 2.- La UPOCAM es una Corporacién de derecho privado. formada por Qrganizaciones
Campesinas  como:  Asociaciones. Clubes. Comitdses. Cormunas, voregulada por  las
disposiciones del titulo XXIX del libro primero del Codigo Civil Ecuatoriane vigente, de
duracién indelinida, ndmero de socias ilimitado.

Art. 3 - Para ser sncia de la UPQCAML fa organizacién solicitante debera preseniar; Acuerdo
Ministerial. nomina de la drrectiva registrada en el ministerio correspondiente. nomu de tres
defegados oficiales elegidos en asaniblea general de socios convocada para el electo,

Art 4.- La represemacion legal de Ja UPQOCAM o gjercerd el Presidente tanto Judicial o
extrajudicialmente, en caso de ausencia temporal o definitiva lo remplazara el Vicepresidenie,

Art. 5.- SON FINES DE LA UPOCAM | N

a) Agrupac en su seno a las Organizaciones Campesinas que expresen su oluntad de 81
pertenecer a La UPOCAM ; i

b) Delender los derechos y deberes de log CATPESINOs v sectores populares: DR

¢} Vigilar el complimienio de los derechos v fines de Tas Organizaciones Campesmas afiliadas, t{;_‘; i
procurando la widad, ta solidaridad y ! fortalecimiento de las misuas: 7

d) Organizar v desarroliar programas de capacitacion, educacion popularz {.;g
capacidad inteleclunl del seclor campesing marginal; LT i

e} Mantener nexo de conliaternidad con Organizaciones afines: L .

(} Gesiionar, coordinar v exigir ante los organismos de desarrollo v gevicio sogal parg _;que
sean alendidas las necesidades del seclor campesino: X R

-

g) Propender el mejoramiento de las condiciones de vida de sus aliliados:

S B

h) Apoyar con asistencia iécnica v capacilacion en el campo de la agrickibura Sl
educacion, v medic ambiente a sus atiliados: SEONAET, «
1} Promover la formacion de organizaciones campesuias v urbanas: .?3 e

J Defender el respeto 2 los valores culturales (arte. idioma:

. COMTROLSOCIAL

2R AL A S
ﬂ’i?ﬁtﬁ?lﬁ _.-“ :

= =

SRR g

fif~ Son mieminas de la UPOCAM a3 Qrganizacrones que havan soses '(%'Tm,\
2% s

1y 1 1y - : ; & )
dina que se denominain fundadoras v las demis Qrgani;zaciones que ‘fp Yosteriod e
< o
& o

B Vel

Vo

;r'_‘::‘ g2 T
, e b i Feim
Ahg, ¥ SR enes Ruiz {3 G i
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soli(-r;ilaren por escrio su voluntad de afifiarse a fa UPOCAM, v eslas [ueran aceplada en

prirr;era instancia por el Comité Ejecutivo ¥ posteriormente por la Asamblea General,

Ar!7.- Son derechos de las Organiraciones socias de la UPQCAM.

a) Rarticipar por inlermedio de deegados con derechos a voz v volo en el CONGRESO ¥
ASAMBLEA GENERAL: N

b} Elegir v ser elegido para los organismos de Direccion,

¢) Gozar de todos los servicios v beneficio que la organizacion brinda a sus socias:

d) Qbtener la solidaridad de la UPOCAM en-(odos los conflicios, aclos y acciones de vilerés
gomunitario:

e} Exigir a los Miembros det Comité Ejecutivo los informes Administrativos v econdnicos:

I} Participar en todo los eventos que promueve la UPOCAM;

g) Fiscalizar el curmplimiento de fos fines v el movimiento econdmico de la UPOCAM.

Art’ 8.- Sop obligaciones de las Organjzaciones Socias:

a} éﬁumpljr con tas disposiciones emanada por los Organismos de Direccion, o estipulado en el
presente estatufo y el reglamentq interno;

b) ?ri\siSLir al Congreso, Asambleas Generales ordinarias v extraordinuias;

' ¢) Maniener iz lealtad a la UPOCAM:
" d) ;Cumplir puntualmente las obligaciones contraidas con la UPOC AM - fo demis Jue se
3 contemple en el Estatuio v Reglamenio.

!

T
At %~ La calidad de sociase pierde por las sigmenies causas.

i

; ]
£ = =
a) Por renuncia voluntaria v aceptada por él Cormité Ejecutivo: + :—i i’: 3
b} Por disolucién. 9. i3 k.
¢} Por expulsion. sy b
: W Gl

H . ) . . . . Ly - e
Arl. 10.- Es obligacidén del Comité Ejeculivo de ia UPOQCAM cada vey que se produzca & 1S
P . . . - . ., . 3 T
mpreso o salida de una o mas socias dar a copocer a la Dhreccion Provineial de Ii-mncsia.rm;-_’}' I
Sacial de Manabi para su registro respectivo. SelaE iy
; - =5 R

i «{gu!)x;“.::fu'la_i_l_, e
el i =

AL T - Las personas que cumiplan funciones en el Comité Ejecutive v los qﬁ‘_f:-:i f@bﬁ:ﬁl;&@g*;ﬂ!-!’;’s:?';'352;-,;"}.
cahtdad de emnpleados no estaran amparados por ef Codins del Trabajo ni ia fes det seguros i8S §
sogcial. 1 Plde- 1 &

'l . ) '. L N o L 1 A
¢ o CAPITULG U fpsTiE OF HE_US
; ) E TEONORICA Y SOCTEL S i e

- , . , 4 e T iRECCGE PROVIRCIAL L

DE LOS ORGANISMO DF] DIRECCION o6 MANARE  fiCy

E i CERTIFICACION: k-

- ~, GERT : ) i

. —— e e g Tove 38 e

¢ La UPOCAM tendra:lomaig dagis sSENIRBL EART O DUITIG 2 . '

. drch Augensss

R

AR ESO En  aplicacign a |a glarlal DOY FE e T ;

que el dpeumentg

teced Lz ik
!_ 1}3LEA GENERA'.J FIEL COPIA |:_"= QRIGH 3 ?'I'In! zlgaﬂlrﬁbé; L T ’;1 *:}" h“‘\\\“
- - I ;!I.I.LEHIF‘H} . R 7 J—”"’---. h ': ; . ) i
JiiE BIECUTIVO ) %( 7 - f/%fiu—?f L% e
Cuito a, | { : 7 R’ o ety
hﬁﬁ \“‘::H‘.‘ f K e - i-’ ':“h:‘:-*

FCONGRESQ. %“
1T

; N g S Y5 BTSOtAL o
K7, . e, | 4 - Dttty " v.‘“
. 13.- Bl Congreso es &l maximo onga% la UPOCAM, seeunira cada 2 mflggffamm et g
miegrado por 3 delegados com o2 o ¥4l a1 eiiR CBs td1ds Drganizaciones al "{% CERLLIENN
debidamente cenilicados # ~iita BECIIA SEPTIMA DEL CANTON OUITD R rNY
: \ K o
4 PRESENTE ES FIEL CQrIA & & o
PEL QMG - . e -

i
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(uiventes, sete

1§+

1

i .
Rﬂ “Ar2;§ - Para [a direccién de! Congreso se elegird a un Presidente, un Vicepresidente, un
Secretario v un prosecretario de los delegados presentes.
i
Arl, i|| 3.- Son atribuciones del Congreso: .
a) Designar a los miembros del Comité Ejecutivo de ta UPOCAM:
b) Relormar el Estatuto: '
c) C‘;onoce:r v aprobar ef plan de trabajo anual ¥ los programas a desarrollarse;”
d) C;'onocer tos- mformes generales de administracion del Comite Ejeciaino. include Jo
e?on(}mico, aprobarlos tetal o parcialmente.
Art. 6.+ Cuando los informes econémicos preseniados en el Congreso por  parte -del
Tesc{rero, s€ hagan  observaciones. reparaciones v esle sea rechasado o aprobado
parcii:aimenle por  parte del Congreso. estos mismo informes hecho los  comectivos
correspondienie se presentardn en la primera Asamblea General ordinana de socias. después
del Cé’ongreso, para su aprobacion definitiva
DE LA ASAMBLEA GENERAL
Arl J17.- La UPOCAM realizard su ASAMBLEA GENERAL cada mes, v eslara megragda
L por. 2 delegados con voz v volo de cada una de las organizaciones activas mas ef Comle
Ejeci‘fui\ 0. sus resoluciones se (omacan por mayoria de volos.
i .
Art. 8.~ Las-Asambleas Generales serdn, érdinarias v extiaordinarias, seran convocadas por ¢l
presil’i;leme; ¥a sea por imcialiva propia, o ba pedido del Comité Ejgcutivo o de tas dos

IN ¢

terceras partes de las organizaciones socias aclivas. < -:;5 p:
Arl. {19~ Las citaciones para las asambleas generales extraordinarias. se 1o realizar con 24 ‘J’u ::?_ 3
horas de anticipacion. en la que se hard constar ej orden del dia hora v lugar de la asamblen Weooig .
PEERER
Art. 20.- La Asamblea General es para conocer y evaluar si el Comijté Ejecutive ha cunpiido :J : £%
con jlodas las metas trazadas ¥ encomendadas por el Congreso v hacer  itudas las r iE R
obsefvaciones Y recomendaciones para el mejor cumplimiento de su fines. wa 1 21

' - ¥e 28

Art. 21.- Son alribuciones de Iz Asamblea General; o ~

a) Conocer los informes generales de los miembros del Comilé Ejecutive, aprabar tota o :gf__ '

pzélrciajmen(e: ) ) - o ‘; r
. b} Remover a miembros del Comité Ejecutivo con causas justa: e o “}'
L ¢) Elegir a imiembros del Comité Ejecutivo cuando en este 0rganismo por alguna circunsiangry’™ §; H
. este [altando alguna de sus dignidades: o *
d) Conocer la situacion financiers en que se encuenlra la Organizacion, ' R (SN 37~

e} Conocer y resolver las apelaciones de las organizaciones  que havan sido s;—uncionﬂ@{i_
reveerlos o ratilicarlas: Bt
f) Dictar tas normas generales v las que fueran de! caso para fa bueny nurchy PEE

c:.limplimjen{o de sus ines de la UPOCAM: \\ " >
nocer. interpretar v aprobar el reglamento inlerno de ta UPDCAM: K ST M»f,.‘ﬁﬁ '
S\alizar el cumplimiento de los objetivos  de Ia Orgawzation <V el il'l‘l’fl_'ﬁ_";i.]':tltflr):;gi}"-.."_

TS : o0ronico de quienes tengan a sus cargo mover dinero de ta UPO:(;AM;::' | -CONSEOT

=‘i)ODE Capacitacion organizativo, cultural, intefectyal ¥ econdmico  en cida rmdg@ég
K & orgdhivaciones socias: IR 7Ry
1 Y por el fied cumplimiento del estatuto y el reglamentor:

: .
L pPRES IEL Camia TNESEY VAR
| DEL 0nls : et ‘?‘

H o 2 gt
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wles
Quinientes nueue

k) Resolher v autorizar al cormité Ejecutivo la adquisicion v enajenacron de hienes rmuebles e
nruebles que sean necesario para la Organizacion.
) Determinar el aporic econdmico de las organtzaciones aliladas a UPOCAM, para su
autglinanciamiento: ‘
m) Establecer relaciones de confraternidad con Organizaciones alines:
¥ n) Aprobar o negar el ingresos de nuevas Organizaciones:
o) Sa.nqéonar a las socias que desacalen Jas resoluciones ¥ disposiciones estalularias:

p) Ejerc::er todas las atribuciones sefialadas en el presente Estalulo v las que se consideren
NeCesarias,

Art.22.: E reglamento interno para su vigencia v aplicacion tendra que ser conocido. discutido
v aprobado por fa asambiea general. '

DEL COMITE EJECUTIVO. ' _ '
Arl. 23; EL COMITE EJECUTIVO DF LA UPCCAM ESTARA CONFORMADO POR.
|. Presidente.
2. Vicepresidente. \
k) Secgelaria de Aclas v Comunicaciones.
L 4. Tesoreria.
5. Cogjrdinador.
6. Secrelaria de Satud
7. Sec;felaria de Educacion

i -
8. Sectelaria de Produccion B ,g °
9. Secfetaria de la Mujer Y ": 3 z
l0.5ecretaria de ia Juventud a i ; ¥
(I.Sectetaria de Comunicacion Social d‘: ,E s
12.Secrelaria de Gestion v Desarrollo E'-{ M
13 Secretaria de Organizacion v Capacitacion : i is ;}' *
é ‘ : 5z E R
At 24 El Comité Ejecutivo sesiohard ordmariamenite cada quince dias v extraordinariamente EQ 2 gE
cuandg la circunslancia asi lo requiera. sus resoluciones se loimaran por mayoria de voles, ¥e ‘S E
: o . w 4 .E"Q L
CArl 25.- Es obligacion del Comité Ejecutivo cada ver que se produzea cambio de uno o mas a5
de ello_fs dar a conocer a ta Subsecrelaria de Bienestar Soaial para su registro correspondienie
I
c Arl. ZIp.- Los Dirigentes de la UPOCAM que cumplan Junciones inherente a sus cargos o los
socios) que cumplan comisiones no percibirin  remuneracion alguna v las personas que e 2
- trabajaran en calidad de empleados no estaran amparados por el Codigo de Trabajo ni Ia Lc'.;..? -‘-fq
del sel.:s,urd Social. ~ 7

T

Al 27.- Los Miembros del Comilé Ejecutive podran ser removidos por lag siguientes causasd- < A
Pul‘r malversacion de fondos de Ia sutidad o delito conira ja propiedad. 1a honra V) l&;\.\:} : *Jé‘ '
R

{2 ejecucidn de procedimientos desieales a Jos fmes v los objeinos.d

g ; L s
eraciones ficlicias o dolosas realizadas en perjutcio de fa UPBCANM O SUESEOIREL U

elebrar convenios privades que comprometan a Ia organizacion”sin congenrie e gUl M

i TS . g A ! LS00
zaci6n de la Asamblea General o del Comilé Ejeculivo; " fr’f:g_c\ “E’ngbe R
disociador: fs‘} ?‘;cpﬁ'lh_ g;a\‘
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l}:Por quebramar en formas reiterada las resoluciones de las Asambleas  Generales. o
“estipulado en el presente Estatulo. el reglamento interno v las resoluciones que en use de
;sus atribuciones acordara el Comits Ejecutivo,

Arl. 28 - SON ATRIBUCIONES DEL COMITE EJECUTIVO: -

a)_? Dictar las normas generales de administracion de la UPQCANM,

b)iPresenlar a la Asambiea General los informes del cumplimientos de los obretivos v olas
‘actividades encomendadas:

c)f('ump]ir ¥ hacer cumplir las resoluciones del Congreso. 1o Asamblea Geneigl. las
;disposiciones de este Esialuto v el replamento intemno,

d);Conlrolar v Fiscalizar lus cuentas financieras de I Oryanizacién:

e) l.as demas que esien contempladas en el presenie Estatuio v reglamenio miermo.

Arl. 29 PARA SER MIEMBRO DEL COMITE BJECUTIVO SE REQUIERE
a):Ser delegado oficial de Ia organizacion a la que perienece y esta se encueniie legalmenle
afthada a la UPOCAM:
b):El del2gado debe estar debidamente registrado como socio aclivo en ia organizacion que lo
:delega v estar debidanente regisirado en el ministerio correspondiente:
‘ ' ) {No haber incurrido en fallas v procedimiento desleales a los intereses de |u organizacidn v
afibados que reprasenta,

CAPITULO 1V P
: ' . :;:C ‘
; DE LOS MIEMBROS DEL COMITE EJECUTIVO Su; ;:4 ;
; "
Al 30.- SON ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE: ) i :
a) [Ejercer la representacion legal. judicial v extrajudicial de la UPOCAM: i:j o
byiConvocar a Asamblea General de sacias y presidirlo. al igual que las sestones dei Conm(e '“{Z' e g
Ejecutivo: ) :‘:,-_“2 :1 ¢
c} Presentar informes mensuales del funcionamiento de I entidad: Wt :3 :
¢} Registrar. en conunto con el Tesorero, Jas firmas en las cuentas Bancarias de fa LIPQC AN :'d [T
e) {Crientar los debates v discusiones: RES
[} fAu(oriza.r con su firma los gastos que se ocasionen en e! desenvolvimienio v aciividades de
‘la UPOCAM. conjuntameste con et (esorero: :
g} Cumplir v hacer cumpin las resoluciones emanadas en el Congreso, Asamblea General® '
L :Comité Ejeculivo v ins sehalada en el presente estafulo v reglanento: f s £ r
h)ffﬁierccr todas las iunciones que le cerresponda de acuerde o tas narmags senerales L-_s_up?g:_.'r[dn'z:? i ‘";
ks 120 el presene estalifo y reglamento. 7 ‘ L j
Adt. 31 - SON ATRIBUCIONES BEL VICEPRESIDENTE- ( B

iRemplazar al Presidente an todas las fricinones, pur avsenciz temporal o dediehive - ’(”{‘\f{)
RPN
w ST

elar por Ia buenz marcha de la organizacion v levar un control de! cunplingerd gxéj =,
jelives v las resoluciones de los organismos da direccién i ’[ 8

‘i\.

by ahr 320 SON ATRIBUCIGNES  DE LA & ECRETARFA ~Tilis. A'@;{T:ﬁ[&sﬁ;}ﬁt ATCPAGION §

" 1, NEY £ g Al ; ’:" 5 o \ Ay ‘.'
({;0 UMNICACIONES e TR ORRUe o
A SISHI‘ punlua}llktl?ie 2 IE‘]S S’F‘-Slones de !()q orgunlsnws de_ d]rE‘C{‘JD!J “’. ::1‘ F“. i "—. e e QS,.?\

:Realizar las citacivnes a fas sesiones de fos organismos de direccion: =, 7,55 :
i . - ; - A o T ke 3

) iTener en orden ef archive v lievar al dia las aclas de ias Asamibleas Geéderdlas v g}
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GQuinievwes, tece

d) Expedir. Previa orden def Presidente. certlicaciones que soliciten sy sociag

Art. 33.- SON ATRIBUCIONES DEL. TESORERQ:

a) Tener a Su cargo bajo gy fesponsabilidad ef movintento eConomico  de i UPQCAM v
. depositar los valores econdmicos en Jas cuentas bancarigs:

b} Llevar ordenadamente I, contabilidad Y opresentar jos nlormes especiicos ante Jos
! organismos de direccién; .

&) Permitir I revision de [os librog de contabilidad 3 gy, cargo. con orden def Presidente,
-~ cuando las SOCIas o Ja Asambleg fo requieran:

d).Efectuar Jog Pagos que lleven |5 aAMONIZaCion def Comitg Ejecutiva o 13 Asamibleg Genera).
&) Regisirar gy firma en unjgn del Presidenye en a2 cuemgs. bancarias Para elecio (g
¢ movilizacian de fondos: -

N Asistir cuntplidamente g 1ag sesiones de log Olganismos de direccién,

a) Servir de Nexo entre el Directorig ¥ las Organizaciones socias:

b) Cuidar y estimular el cumplimiento de Iag resoluciones ‘tomadas por J, asamblea gene, ) v

d), Interveniy CON Y0z ¥ volo en |a Asamblea general Y en las reunioneg del Directiyryy.
€) Remplazar g presidente cuando ng €sle €] Vicepresiden(e de acuerdo 7 orden de eleceion

i
AR 35- Los Miembros de g diversas Secretariag seran Jos presidentes natos de las diversas

CoMIsiones que se crearen v syg atribuciones se describiran en e Feglamenio nlerng que se < ‘ ;—"
Creare, ) y |
S it
At 36.- SON BIENES p LA UPOCAM. : : gw 1IN
a) iLas Cuolas  ordinariag Y extraordinarig Provenienies de Ias Organizaciones aliltadas g ja v > 5 :
UPOCAM: 2%
b} El producio de [os planes de trabajos de financiamienio. ¢ autofinanciamieng Kroif g
¢} Toda clase de donaciones ¥ subvenciones que reciba g UPOCAM Previo beneficiy dcﬁ:: ‘5 N
mventarg. Wi g
: ¥ 0} = G
i L, <7
Art 37.- Las argaMzaciones aliliadas 3 |3 UPOCAM eian obligadas 4 Pagartas cuotas gire e U
determinen en of congreso o lag asambleas generajes.
. CAPITULO v
‘ . DELLAS SANCIONES VL e,

.I - * A T e

, . . L PR R

L. 3% - La viclacion, el ncumpfiimienig 3 Estatuio, g reglamentq. \ el desac:zup. a Tag vl :

ciones de [og Orgamsmos de direccidn S€  impondrs sanciones que pésden st /L

] s - et AW
ICas. separacion temporal g expulsidn definigiva de acuerds a Iy grayveq: o

'{ Para imponer sancrones se je nolificard a quien Yava a ser sangigh
€ laleyitimg defensa en ¢f organisme Correspondiente | 3

0. paraque fiaghi 22 85

KL CO#ia
£

‘-" ’ UPOCAM -

T 0 1%
0. Fience Ruiz Acuerd

. D B I 3
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