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CONCURSO PUBLICO DE OPOSICION Y MERITOS PARA LA SELECCION Y DESIGNAGH
LA PRIMERA AUTORIDAD DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

Consejo de Participacion

Ciudadana y Control Social
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1.- DATOS PERSONALES DE LA O EL POSTULANTE:

Nombre: Mejia Quiroga Gabriela Alexandra
Apelido Patemo Apeliido Matemno Nombres
Direccién Domiciliaria: Tungurahua Ambato Huachi Chico
Provincia Ciudad/Cantén Parroquia
2.- FORMACIQN ACADEMICA*:
Nivel de Nombre de la Institucién :
bt cn Educati Especializacion Titulo Obtenido
: Abogada de los Tribunales
TITULO DE 5 T
TERCER NIVEL Indoamérica de la Repiiblica del
Ecuador.
TITULO DE Universidad Técnica de Ingeniera en Contabilidad
TERCER NIVEL | Ambato y Auditoria C.P.A
TITULO DE Universidad Técnica de . P
CUARTO NIVEL | Ambato Finanzas Publicas En curso. -
PHD
2.1.- CAPACITACIONES RECIBIDAS E IMPARTIDAS*:
Nombre de la i Institucién que realiza el
capacitacién Fecha del evento Duracién (en horas) i
CAPACITACION RECIBIDA
PROCEDIMIENTO ST i e T
MONITORIO COGEP 2?16-10-04 . RECIBIDA 8A16HORAS ) ,.__E;ONSEJO DE LA JUDICATURA
PROCEDIMIENTO
VOLUNTARIO COGEP | 2016-10-04 RECIBIDA 8A16HORAS CONSEJO DE LA JUDICATURA
CURSO VIRTUAL DE
CAPACITACION DE LA | 2016-09-25 RECIBIDA 8A16HORAS FTCS
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TRANSPARENCIA Y
CONTROL SOCIAL

INTRODUCCION AL
COGEP -
GENERALIDADES

2016-05-11

RECIBIDA 8A16HORAS

CONSELO DE LA JUBICATURA

SENSIBILIZACION EN
DISCAPACIDADE

2015-12-02

RECIBIDA MAS16HORAS

CONSEJO NACIONAL PARA
IGUALDAD A

DERECHO DE
COMPETENCIA Y
CONTRATACION

PUBLICA

2015-09-18

RECIBIDA 8A16HORAS

RUNACHAY RANTIY

PREVENCION DE
FRAUDE EN LA
CONTRATACION
PIBLICA

2016-05-15

RECIBIDA 8A16HORAS

SERCOP

EXCELENCIA LABORAL

2014-12-09

RECIBIDA 8A16HORAS

CEAS

GESTION DE RIESGOS

2014-08-26

RECIBIDA MAS DE16HORAS

| CONTRALORIA GENERAL DEL
ESTADO

coLoQuIo
INTERNACIONAL DE
POLITICAS Y
DERECHOS DE
PERSONAS
TRABAJADOR

2015-11-19

RECIBIDA 8A16HORAS

MINISTERIO DE TRABAJO

GESTION POR
PROCESOS

2013-05-18

RECIBIDA 8A16HORAS

CORFOPYM

AUDITORES INTERNOS
AVANZADOS

2013-04-27

RECIBIDA 8A16HORAS

CORFOPYM

FORMACION DE
AUDITORES INTERNOS

2013-04-13

RECIBIDA MAS16HORAS

CORFOPYM

FORMACION DE
AUDITORES INTERNOS
SART

2013-04-06

RECIBIDA MAS16HORAS

|
| CORFOPYM

CAPACITACION IMPARTID

Socializacion del
"Sistema Nacional de
Gestién de Ia
Prevencitin de Riesgos
de Trabaje”

2014-03-27

IMPARTIDA 3 horas

Colegio de Abogados de Tungurahua

3.- EXPERIENCIA LAB

MATERIA AFINES AL CONCURSO*:

Y/O PROFESIONAL (INCLUIDA LA DOCENCIA UNIVE

ITARIA) EN

FECHAS DE TRABAJO

Organizacion,

Institucion o Empresa

DESDE

HASTA

N° meses/
afios

Denominacién del
Puesto

Responsabilidades
IActividades/Funciones

3.1.- Haber liderado o participado en el desarrollo de actividades o iniciativas relacionadas con Derecho, Economia,
Administracién, Auditoria, Finanzas, Ingenieria Comercial, Administracién Piblica, Gestién Pablica, control gubernamental,
contabilidad, indicadores de gestion, ética pablica, contratacion publica, participacién ciudadana, transparencia y lucha con la

corrupcion y el control social*:

2010-07- | 201205 CEDAS ASESOR INTERNO Asesor de proyectos de inversion
12 31 2
1 afios 10 Asesor Legal
meses Formador-Capacitador
Andlisis Financiero
Control Interno
ggu-l:ﬁ- fg‘lm 2 afios 1 COAC EL SAGRARIO AUDITOR INTERNO Desarrollo de auditorias integrales a
mes JUNIOR nivel nacional.

Desarrollo de auditorias especiales.
Andlisis y monitoreo financiero
Seguimiento al cumplimiento de
disposiciones de organismos de
control intemos y externos.

Auditor del Sistema de Calidad
Técnico en Seguridad y Salud
Ocupacional.
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2014-07- | 2015-10-
16 3

1afio3
meses

IESS Hospital de
Latacunga

ABOGADA

Asesor de la Direccion’ <. =
Administrativa ;?/i%
Patrocinio de Causas ~/ ¢

Desarrollo de Régiméh discipfinar
(sanciones y sumaries)

Elaboracién de Contratos.

Desarrollo de Negociaciones en
procesos de contratacion
Control de garantias

Control de Ia Ejecucion
presupuestaria.

Coordinacién para la elaboracion
PAC.

Monitoreo del GPR
Implementacion de Normativa y
Procesos.

O “EcyE
Notificacion de incumplimienfos—-—"

2013-04- | 2014-07-
16 15

1 arfio 3
meses

Libre ejercicio

Asesor

Procesos de Contratacion Pidblica
Patrocinio en Derecho Administrativo
Elaboracién de Reglamentos
Internos

Implantacion y asesoria en procesos
de Gestion de Seguridad y Salud
Ocupacional

Gestion de TTHH (Contratos,
finiquitos, Riesgos de Trabajo,
Décimos, Utilidades)

201511- | actual
04

1 afio

Superintendencia de
Economia Popular y
Solidaria

Analista Auditor

Planificacién y desarrollo de
Supervisiones Integrales y
focalizadas.

Desarrollo e implementacion de
Supervisiones Intensivas
Elaboracion de informes
Desarrolio de Procesos
Administrativos Sancionadores
Elaboracion de Informes Técnicos de
presuncién de responsabilidad
penal.

Apoyo de dreas de liquidacién
Apoyo de area legal

3.2.- Desempefio en el sector publico en los cargos pertenecientes al nivel jerdrquico superior*:

3.3.- Voluntariado o miembro de organizaciones sociales de caracter nacional, regional o provincial que promuevan !a rendicion
de cuentas, veedurias de la gestion publica, ética piblica, gestion gubernamental, participacién ciudadana, transparencia y
lucha con la corrupcién y el control social*:, :

2009-
2009- 08-30
05-01

3 meses

Consejo Cantonal de la
Nifiez y Adolescencia —
Universidad Indoamérica

Investigador

Conformacién del Consejo Cantonal
de la Nifiez y Adolescencia.
Desarrolio de la Primera Asamblea
Consultiva.

3.4.- Haber ejercido

la docencia universitaria en diplomados, especializaciones y maestrias en las materias indicadas™;,

-, p i
2y, CONTROLSOCIAL .

v,
W pr RUNA m,.,;'v,,

SELO DE PARTICIPACION

,

*
L4
try A

)

v
""lr;|||!“‘



3.5.- Pariicipacion o representacion en organismos nacionales e internacionales en temas relacionados
gestién pablica, gestién gubernamental, transparencia y lucha con la corrupcién y el control social: *:

5.- EXPERIENCIA ESPECIFICA:

FECHA DE PARTICIPACION Oriacion.

Institucion o Empresa
DESDE | HASTA N"“’ﬁm

Denominacion

Responsabilidades
IActividades/Funciones

2012-06- | 2014-07- |2 afios 1 COAC EL SAGRARIO
04 15 mes

AUDITOR INTERNO
JUNIOR

Desarrolio de auditorias integrales a
nivel nacional.

Desarrolio de auditorias especiales.
Analisis y monitoreo financiero
Seguimiento al cumplimiento de
disposiciones de organismos de
control internos y externos.

Auditor del Sistema de Calidad
Técnico en Seguridad y Salud
Ocupacional.

2014-07- | 2015-10- |1 afo 3 IESS Hospital de
16 3 meses Latacunga

ABOGADA

Asesor de la Direccién
Administrativa

Patrocinio de Causas

Desarrollo de Régimen disciplinario
(sanciones y sumarios)
Coordinacién y Control de la Unidad
de Compras Publicas

Elaboracion de resoluciones
Elaboracion de Contratos
Notificacion de incumplimientos
Desarrollo de Negociaciones en
procesos de contratacion

Control de garantias

Control de la Ejecucion
presupuestaria.

Coordinacion para la elaboracion
PAC.

Monitoreo del GPR
Implementacién de Normativa y
Procesos.

§g15~11- actual 1 afio Superintendencia de
Economia Popular y
Solidaria

Analista Auditor

Planificacién y desarrollo de
Supervisiones Integrales y
focalizadas.

Desarrollo e implementacion de
Supervisiones Intensivas
Elaboracion de informes

Desarrollo de Procesos
Administrativos Sancionadores
Elaboracion de Informes Técnicos de
presuncion de responsabilidad

penal.
Apoyo de dreas de liquidacion

Apoyo de érea legal

6.- OTROS MERITOS:

PREMIOS, RECONOCIMIENTOS Y DIPLOMAS EN
MATERIAS AFINES AL CONCURSO

[DENOMINACION]

Institucion otorgante Fecha de otorgacion
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Universidad Técnica de
Ambato

Diploma de Honor — Marketing Challenge
Diploma de Honor — Business Challenge y Copa Universidad Técnica de . Ay
Simulacion de Negocios Ambato THovienbe ?@4-f
OBRAS PUBLICADAS COMO AUTOR EN Descripcion de la obra W
T AFINES AL RSO (nombre, temdtica, Fecha de icacidn-
[DENOMINACION] editorial) P >
INVESTIGACIONES, ENSAYOS O ARTICULOS
PUBLIC, REVISTAS, PE O | Descripcién del articulo
EDICIONES ACADEMICAS EN MATERIAS AFINES |  (nombre, temética, Fecha de publicacién
AL CONS‘I‘J?O lugar de publicacién)
| [DENOMINACION}
Revista Comunicar Volumen XVII/Septiembre gﬁi’;‘:_"%&gﬁ‘?& 9 1o | Septiembre-Diciembre de
2013/Diciembre 2013 ‘ qupo | 5013
Augditor
EXPOSITOR EN SEMINARIOS, SIMPOSIOS,
CONFERENCIAS, TALLERES, FOROS EN Organizacion, Evento,
MATERIAS AFINES AL CONCU institucion o Empresa | [ echa de participacién
NACIH
Sistema Nacional de Gesti6n de Ia ;
Prevencién de Riesgos de Trabajo Colegio de Abogados 27 de marzo 2014

* De ser necesario, agregue celdas.

Aoars 4. Plores 7.
ABOGADO
NOTARIA 3ra. AMBATO
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