v

I1.

BASE NORMATIVA.
CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR: C;\uu{
‘__.-" N\ R
o
I
=4

INFORME TECNICO PARA PRESENTARSE AL PLENO DEL CPCCS

VEEDURIA CIUDADANA PARA “VIGILAR Y DAR SEGUIMIENTO AL

PROCESO DE CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION CONVOCADO POR

EL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA EN LA PROVINCIA DE COTOPAXI”
ANTECEDENTE.

La Dra. Maria Veronica Espinoza Serrano, Ministra de Salud Publica, mediante oficio
Nro. MSP-2017-0249-0, de fecha 10 de febrero dei 2017, a través del cual solicita al
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, la conformacion de una veeduria
ciudadana para vigilar y dar seguimiento al proceso de Concurso de Méritos y
Oposicién convocado por el Ministerio de Salud Pablica en las provincias del pais. una
de ellas la provincia de Cotopaxi.

El Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social, de conformidad con lo que
establece ¢l articulo 28 literal ¢) del Reglamento General de Veedurias y mediante
RESOLUCION PLE-CPCCS-503-15-02-2017, realiza la convocatoria para la
conformacion de veeduria ciudadana desde el dia miércoles 1 al 14 de marzo del 2017.

Con fecha 13 y 14 de marzo del 2017, se proceden a inscribirse como resultado de la
convocatoria realizada por el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, 18
postulantes a veedores ciudadanos en la Delegacion Provincial del CPCCS — Cotopaxi.

El 15 de marzo del 2017, la Delegacién Provincial dei CPCCS — Cotopaxi, realiza la
verificacion de requisitos y registros de postulantes inscritos, como lo dispone el Art. 31
del Reglamento General de Veedurias. Siendo notificados los aceptados en el nimero
de 18 postulantes.

Dando cumplimiento a los articulos 32, 33, 34 y 35 del Reglamento General de
Veedurias, el 16 y 17 de marzo del 2017, procede la Delegacidn Provincial del CPCCS
— Cotopaxi a las jornadas de induccién y planificacion, se emite Resolucién de Inicio
de Veeduria Ciudadana, para “Vigilar y dar seguimiento al proceso de Concurso de
Méritos y Oposicion convocado por el Ministerio de Salud Piblica en la provincia de
Cotopaxi”, acreditindose a 18 veedores ciudadanos y se nombra a la sefiora Bertha
Yolanda Gordillo como Coordinadora, al sefior Julio Eduardo Guerrero como
Subcoordinador y al sefior Carlos Alberto Lopez como Secretario de la veeduria
conformada.
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» Que. el articulo 61 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, en sus numerales 2 y

5. varantiza los derechos de participacion de las personas en los asuntos de interés
g P
publico y en la fiscalizacion de los actos de! poder pablico.

~ Que, el numeral 2 del articulo 208 dc la Constitucion de la Repablica del Ecuador

establece como deberes y atribuciones del Conscjo “Establecer mecanismos de
rendicion de cuentas de las instituciones y entidades del sector puiiblico, v coadvuvar
procesos de veeduria ciudadana y control social”.

~ Que el articulo 95 de la Constitucion de la Repiblica del Ecuador, sefiala “Las

ciudadanas y ciudadanos, en forma individual y colectiva, participaran de manera
protagonica en la toma de decisiones, planificacion y gestion de asuntos publicos, y en
el control popular de las instituciones del estado y Sociedad, v de sus representanies.
en un proceso permanente de construccion del poder ciududano”.

LEY ORGANICA DEL CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA:

» Quc, cl articulo 8 numeral 3 de la Ley Organica del Consejo de Participacion

Ciudadana y Control Social, establece dentro de las atribuciones del Conscjo en lo
relativo al control social. “Las veedurias cindudanas podran vigilar el ciclo de la
politica pithlica con énfasis en los procesos de planificacion, presupuesto y ejecucion
del gasto publico; la ejecucion de planes, programas, proyectos, obras y servicios
publicos, (..)7.

REGLAMENTO GENERAL DE VEEDURIAS CIUDADANAS:

» Que, el articulo 6 del Reglamento Gerieral de Veedurias Ciudadanas, seiiala que, “Las

Veedurias Ciudadanas constituyen mecanismos de control social que permiten a los
ciudadanos el ejercicio de sus derechos de participacion para realizar el seguimiento,
vigilancia v fiscalizacion de la gestion publica, previo, durante o posterior u su
ejecucion, con el fin de conocer, informarse, monitorear, opinar, presentar
observaciones, exigir rendicion de cuentas y conmtribuir al mejoramiento de la
administracion de lo publico. Las veedurias ciudadanas podran  ejercer sus
atribuciones sobre cualquier actividad de las funciones del Estado que afecten a la
eolectividad, salvo en aquellos casos en los que la publicidad de dichas actividades
esté limitada por mandato constitucional o legal, o haya sido declarada como
reservada .

» Que, el articulo 26 del Reglamento General de Veedurias Ciudadanas, respecto al apoyo

institucional por parte del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social. scfiala
que “El Conscjo de Participacion Ciudadana y Control Social, a través de la

. Subcoordinacion Nacional de Control Social y de las delegaciones provinciales. dentro
dp. sus competencias legales y disponibilidad presupuestaria, brindard apoyo a los
-
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procesos de control social en los siguientes aspectos: a) Capacitacion; b) Asesoria
lécnica, metodologica y especializada a través de expertos en cada drea; c) Apoyo
logistico, para cumplir con el objeto de la veeduria; y d) Socializacion a la ciudadania
de las conclusiones y recomendaciones que constan en los informes finales presentados
al Pleno del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social (...) ",

Que, el articulo 28 del Reglamento General de Veedurias Ciudadanas, establece el
inicio dcl procedimiento para la conformacion de las veedurias ciudadanas, sefiala que
“Ll Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social iniciara el procedimiento
para lu conformacion de veedurias civdadana por: a) Iniciativa ciudadana, individual
o colectiva; b)iniciativa del Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social; 0, ¢) 4 solicitud de una autoridad, institucion piiblica, y/o en virtud de mandato
legal o reglamentario. No se podra conformar mds de una veeduria con el mismo
objeto”.

OBJETOQ Y AMBITO.

El Objeto de la veeduria es: “Vigilar y dar seguimiento al proceso de Concurso de Méritos
y Oposicién convacado por el Ministerio de Salud Piblica en la provincia de Cotopaxi™.

IEl &mbito de accion para garantizar el ejercicio del derecho de la ciudadana al control
social dentro la ejecucion del Concurso de Meéritos y Oposicion para médicos/as y
enfermeros/as, organizado por el Ministerio de Salud Pablica del Ecuador, en la Provincia
de Cotopaxi.

IV.

EQUIPO DE VEEDORES Y COORDINADOR.

Conforme lo establece el articulo Ne 10 del Reglamento General de Veedurias Ciudadanas,
la veeduria ciudadana estuvo conformada por las siguientes personas:

1 LOPEZ GRACIA CARLOS ALBERTO 0800924185 carlosiopez _garcia@hotmail.com | Latacunga
2 | GUERRERO ARIAS JULIO EDUARDO | 0500653068 [ -~ — " o
SUBCOORDINADOR = ‘ : b
3 |CAIZA CERACAPA LUIS ISRAEL 0501635015 ;001 caiza@yahoo.com Salcedo |
4 |QUISHPE OTACOMA LUIS ANIBAL | P03 11927y jeanibai3@hotmail.com Saquisili
5 DE LA CRUZ TONATO ANDRES Ul 1SS andv_kinwa(@yahoo.es Latacunga
6 |URIBE VILLAMARIN ROSA AMERICA | 2921377811 rociouribea012@hotmailcom | Sigehos
CARVAJAL PERALVO ERNESTO 0501851885 JONDEL
7 | FABIAN emestcarvajal72@yahoo.gs *:b\»‘
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0502214604
8 | PILATASIG SEGUNDO segupilaj@hotmail.com Sigchos
B 0501553853 o
9 | DIAZ ANDINO LUZ LIDIA ABIGAIL No tiene correo electronico Sigchos
" | TIGMASA OLMOS MANUEL 0501105233 ]
10 | BUENAVENTURA No tiene correo electronico Pujili
= GORDILLO JARAMILLO BERTHA 0500776117 ]
11 | YOLANDA pollochiquitaj@vahoo.com Latacunga
COORDINADOR
~ | BUSTAMANTE ORTEGA LUIS 0500736061 S e [a Man
12 | MANUEL No tiene correo electronico o
13 | CAMACHO OJEDA JOSE MARCELINO [ 1411193787 [ No tiene correo electrénico La Mana
4 {RIOS BONILLA CELIA MATILDE 0501820088 } . jigmatilderiosb@gmail.com | La Mana
~ | HERRERA ALBAN MARCIA 0500863949 - "La and
13 [CONSUELO No tiene carreo electrénico
NTU?EO& e 1702123421 muiozwil fridofezmail.com La M-ill:i'l a
i6 | BOLIVAR Mo P [ T
[ BOHORQUEZ TRAVEZ JENNIFER 0503889206 L Man
17 | KAROLINA No tiene correo electronico
\GLE B IEIE S IR 3% Ll S ke alexi6lovel @hotmail com Siachos
18 | ALEXANDRA z e

V. CARACTERISTICAS DEL PROCESQ.

~ Fecha de Inicio y Notificacion:

Mediante oficio No CPCCS-DCOT-2017-0001-OF de fecha 21 de marzo del 2017, se
notifico a la sefiorita Abogada Paola Alejandra Segovia Chaves, Directora Provincial de
Salud de Cotopaxi — Zona 3 Salud, sefior Economista Santiago Israel Rivera Pazmiiio,
Coordinador Zonal 3 — Salud, indicandoles el inicio de la Veeduria Ciudadana: asi
como de la obligacion de brindar las facilidades respectivas.

Y

Ampliacion de plazo:
No solicité ampliacion de plazo
~ Fecha de finalizacion:

De acuerdo al cronograma del concurso y el plan de trabajo realizado para el proceso de
ia Vecduria Ciudadana, se establecié un plazo de noventa dias, a partir de la fecha de
notificacion, realizada el 22 de marzo del 2017, la fecha de finalizacion se determiné
para ¢l 22 de junio del 2017.

s o« Fecha de Entrega de Informe Final:
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Mediante oficio S/N, de fecha 13 de julio del 2017 la sefiora Gordillo Jaramillo Bertha
Yolanda Coordinador de la Veeduria Ciudadana, entrega el Informe Final de Veedores
en las oficinas de la Delegacion Provincial del CPCCS de Cotopaxi.

VI. SINTESIS DE DESARROLLO DE LA VEEDURIA.

~ Mediante oficio No CPCCS-DCOT-2017-0001-OF de fecha 21 de marzo del 2017, sc
notifico a la sefiorita Abogada Paola Alejandra Segovia Chaves, Directora Provincial de
Salud de Cotopaxi — Zona 3 Salud, Sefior Economista Santiago Israel Rivera Pazmifio,
Coordinador Zonal 3 — Salud, indiciandoles el inicio de la Veeduria Ciudadana; asi
como de la obligacidn de brindar las facilidades respectivas.

» Con fecha 30 de marzo del 2017, se realizd videoconferencia por parte del Ministerio
de Salud Piblica en coordinacion con el Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social, con el objetivo de informar del proceso a las y los veedores acreditados.

» El Concurso de Méritos y Oposicion convocado por el Ministerio de Salud Pablica en
la provincia de Cotopaxi, su base legal esta establecida es Subsistema de Seleccion de
Personal del Sector Puablico, en los articulos 16, 18, 19, 20, 25, 26 )27 , 35 y 36,
cstableciéndose en el siguiente cronograma:

ETAPA TIEMPOS INICIO Y FIN
Convocatoria - 5 | 07/04/2017- 13/04/2017
Mérito o 3 17/94/2017 - 19/04/2017
Recepcion apelaciq_qu‘g _a_I_Mérito 1 20/04:@0 17 - 20/04/2017
IR_es_qIHc_icEl apelaciones al Mérito _.‘7."‘___ 3 21/04/2017 - 24/04/2017
. Pruc_:_b_ag Técnicas yPLico_m_mrici_m_w . _(1___ 25/04{_2017-03/05/202 i
_Recepeidn de apelaciones a Pruebai ‘Técnicas 1 04/05/2017 - 04/03/2017
Resolucidn apelaciones a Pruebas Técnicas 3 05/05/2017 - 09/0_5@9 17 |
' Entrevistas 4 10/05/2017 - 15/05/2017 |
Puntaje Final - a | 16/05/2017 - 19/05/2017 |
Declaracién de Ganador 2 | 2200512017 - 23/05/2017 |

CONVOCATORIA:

» lLas plazas convocadas por el Ministerio de Salud Publica en la provincia de Cotopaxi, por
Distrito fueron:

Plaza Plazas Médico/a . .
L. . Plazas Médico/a general de primer
Distrito Enfermero/a | general de primer . . .
] . nivel de atencidon 2 e
3 nivel de atencion
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Direccion Distrital 4 5
05D02 — La Mana

fad

Direccion Distrital 0 |
05D06 — Salcedo

Direccion Distrital 0 i 0
05D05 - Sigchos

Direccién Distrital 4 ] 0
05D03 - Pangua

Direccion Distrital

05D04 — Pujili — 6 3 0
Saquisili
Distrito Distrital 7 10 2

05D01 Latacunga

Subtotales de plazas 21 20 8
ofertadas
Total de plazas oferiadas 49
> Del 7 al 13 de abril del 2017, se procedid a receptar las inscripciones para postular a

los diferentes puesto que convoco el Ministerio de Salud Pablica. los veedores en esta
ctapa reaiizaron el seguimiento y constatacion al cumplimiento de cstos tiempos.

» Con fecha 11 de abril del 2017se mantiene una reunion de trabajo, donde se dio a
conocer por parte del téenico de la Delegacion Provincial del CPCCS - Cotopaxi, la
conformacion de las diferentes comisiones y responsables de esie proceso en los
Distritos de Salud.

» Mediante oficio sin nimero de fecha 12 de abril del 2017 emitido por la veeduria
ciudadana, se procedio a solicitar a los diferentes Distritos de Salud de la provincia, sc
remita la informacion de:

- Designacion de una o un servidor de la unidad como Administrador del concurso
- Conformacion del Tribunal de Méritos y Oposicion

- Conformacion del Tribunal de Apelaciones

- Conformacion de técnicos y entrevistadores




Tenicndo respuesta de manera fisica y digital (correo ‘electrénico) por parte de todos los
Distritos de Salud de la Provincia, detallado en el Informe Técnico de Acompafamiento
Provincial.

MERITO:

7 Del 17 al 19 de abril del 2017 procedieron al andlisis del perfil disponible de las y los
postulantes, con el perfil requerido en la convocatoria a concurso de méritos y
opaosicion.

RECEPCION APELACIONES AL MERITO:

~ Se presentd una apeclacidn por parte de una postulante al puesto de enfermera en el
Distrito de Latacunga.

RESOLUCION APELACIONES AL MERITO:

~ Con fecha 24 de abril del 2017, se procedi6 a resolver las apelaciones recibidas por
parte de los postulantes, esto en conjunto con el Tribunal de Apelaciones de los
diferentes Distritos, se presenta una apelacion por parte de una postulante al puesto de
enfermera misma que no es aceptada por presentar anomalias.

PRUEBAS TECNICAS Y PSICOMETRICAS:

» Con fechas 27 y 28 de abril del 2017, el técnico provincial mantuvo reuniones de
trabajo con e objetivo de planificar las acciones y acompafamiento a realizar en la fase

de recepcidn de las pruebas técnicas y psicométricas, a realizarse los dias 29 y 30 de
abril del 2017,

~ Con fecha 29 de abril del 2017, se procedid a tomar las pruebas técnicas y
psicométricas al primer grupo de postulantes, este proceso se lo realizd en los
faboratorios de la Universidad Técnica de Cotopaxi, dividiéndoles en dos grupos para
receptar estas prucbas, el primero desde las 10h00 hasta las 12h30 y el segundo 14h00 a
16h30, el Ingeniero Farid Almache servidor del Ministerio de Salud Publica de
Colopaxi y responsable del proceso no asistié, novedad que es reportada por los
veedores que realizaron el seguimiento de esta etapa.

~ El 30 de abril del 2017, se realizo la toma de las pruebas técnicas y psicométricas al
segundo grupo de postulantes, desde las 14h00 hasta las 16h30, proceso que se lo
realizo sin ninguna novedad y cumpliendo con los tiempos establecidos para esta fase.

RECEPCION DE APELACIONES A PRUEBAS TECNICAS:

~ Con fecha 4 de mayo del 2017, se procedio con la fase de recepcion de apelaciones, se

presentaron 18 apelaciones en esta fase del concurso. e DET
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RESOLUCION APELACIONES A PRUEBAS TECNICAS:

» El 8 de mayo del 2017, se procedio con la fase de resolucion de las apelaciones, se

receptaron

18 apelaciones a esta fase del concurso. las mismas que fucron

inconsistentes, razon por la cual se procedio a no acogerlas como s¢ puede constatar en
cl detalle en el Informe Téenico de Acompafiamiento Provincial.

ENTREVISTAS:

~ Con fecha 12 y 13 de mayo del 2017, se procedid con la etapa de entrevistas, con el
acompanamicnto de los veedores, verificando que todo se procedio adecuadamente.

PUNTAIJE FINAL - DECLARACION DE GANADOR:

»  Mediante oficio sin numero con fecha 22 de mayo del 2017, se soliciio a cada Distrito
de Salud el acta de declaracién de ganadores. informacion que es entregada por parte
de los diferentes Distritos, en forma fisica y mediante correo electronico.

Niumero de Acta Distrito Puesto Ganador/a Puntaje
No1-DDO5DOL - Latacune: Enfermero/a 3 - servidor pablico 5 de la | Crespo Tonato 4012
| UATH-MSP-2017 e P Jenny Elizabeth e
002-DDOSDO]- Latacunga Enfermero/a 3 - servidor piiblico 5 de la | Tobar Crespo 74,66
ST .
UATH-MSP-2017 | % fsaiud Blanca Rocio
003-DDO5DO1- Latacunea Enfermero/a 3 - servidor piiblico 5 de la | Niza Aimacafa 2973
UATH-MSP-2017 | 51 | salud Janeth Angela 2
Y romez
004-DDO05DO01 - Latatlies Enfermerofa 3 - servidor publico 5 de la S::;'li”g;; dra 20.93
UATH-MSP-2017 5 L satud ; '
Jacqueline
005-DDOSDO01- Lat Enfermero/a 3 - servidor pitblico 5 de Ia | Chuquilla Almachi 2153
UATH-MsP2017 | ~2OU8 g Rosa Alexandra =
] ! il

Se ofertaron 7 plazas de Enfermero/a de los cuales 5 fueron declarados ganadores y 2 fueron declarados
desiertos debido a que los postulantes no cumplicron con el puntaje minio de 70,

Sc oflertaron 10 plazas de médicos generales de primer nivel de atencidn de los cuales las 10 plazas fueron
declaradas desiertas puesto que los postulantes no alcanzaron el puntaje minino de 70.

Se ofert6 2 plazas de médico general de primer nivel atencion 2 de los cuales las 2 plazas fueron declaradas
| desicrias ya que los postulantes no alcanzaron el puntaje minimo de 70

Niumero de Acia Distrito Pucsto Ganador/a Puntaje
y ‘..I(}I(.)?EUATH- Pu_]l!l.- Enfermerofa 3 - servidor puablico 5 de la Jlmc:nw. Tulp? . 20.18
G Saquisili salud Maricela Patricia




MSP-2017

068-UATH- 2ak - 3 ot . .

DDOSD04PSS- Sl;u_llil i—ﬁ Er:fedrmero/a 3 - servidor piblico 5 de la garma Ghz:lrm?sm 90.09
MSP-2017 quis salu armen Mar

068-UATH-

68-UATH Pujili - Enfermero/a 3 - servidor piblico 5 de la | Martinez Nirto .
2D03DO4RSS- Saquisili  |salud Esther Rosario L
MSP-2017 quisili sther Rosari
068- - . . ¥ . .

UATH Pujili - Enfermera/a 3 - servidor pitblico 5 de la | Escobar Pilataxi
DDOIDO4PSS- Saquisili  |salud Nelly Janeth e
MSP-2017 : Y Rpe
068-UATH- - - ! .

- T Pujili - Enfermero/a 3 - servidor piblico 5 de la | Pastufia Doicela
DDOSDO4PSS- Saquisili salud Paulina Del C . 81,80
MSP-2017 aquisili aulina Del Carmen
068-UATH- - ; . .

DD05D04PSS- SPUJI:?S'-]’ Enlft:jrmerola 3 - servidor piblico 5 de la I?m?ta:;Orbea 80,94
MSP-2017 aquisili salu aulina Teresa

Se ofertaron 6 plazas de enfermero/a de los cuales los 6 puestos fueron declarades ganadores

Sc ofertaron 3 plazas de médicos general de primer nivel de atencién de los cuales las 3 plazas fueron
declaradas desierta, porque los postulantes no alcanzaren el puntaje minimo de 70.

Néamero de Acta Distrito Puesto Ganador/a Puntaje
017-DD0O5D0OG- Salcedo Medico/a general de primer nivel de Viera Reyes Henry 95.41
UATH-MSP-2017 atencion 2 - Servidor pablico 9 Oswaldo !
(17-DDO5DO06- Salcedo Medico/a general de primer nivel de Rojas Taipe Martha 79 81
UATH-MSP-2017 atencion 2 - Servidor pablico 9 Verdnica !
017-DD05D06- Salced Medico/a general de primer nivel de Velasquez Cajas 71.68
UATH-MSP-2017 BeAO | atencién 2 - Servidor piblico 9 Tanya Maricela =

Se ofertd 3 plazas para médico general de primer nivel de atencion 2 de los cuales las 3 plazas se declararon
ganadores

Se ofertd | ptaza para médico general de primer nivel de atencion la cual fue declarada desierta, porque los
postulantes no alcanzaron el puntaje minimo de 70.

Nimero de Acta Distrito Puesto Ganador/a Puntaje
002-TMOM- . * N :
DD05D02-MSP- La Mand Medts:o/a general- de pr{rm.:r nivel de Villegas C.enteno 87.06 |
2017 atencién 2 - Servidor piblico 9 Marco Anibal |
“‘“.u!uh I'"[I:""'t-_,ll
‘o




b Medico/a I de primer nivel d Remache Mont

= : vel de T ; :
DDO5DO2-MSP- La Mand LSS 1gencra. EIpHieHRivy )f..mac e Monteros 8618
2017 atencion 2 - Servidor piblico 9 Paola Del Pilar
002-TMOM-

: one I el de Tap A
DDOSD02-MSP- La Mand Mcdifzf)/a ;,encml_ de pr!m(':r nivel de d]‘)l_a Car'{1pan 1 7761
2017 atencién 2 - Servidor piblico 9 Mario Alfredo
003-TMOE- )
DDU5D02-MSP- La Mand Enfermerofa 3 - servidor pablico 5 de la Clll(‘:dl[.d C'hlcau:a 8439 |
2017 salud Sonia Maribel :
003-TMOE-
I 2 _ = bl v |4 1

DDO5D02-MSP- La Mana Enfermerofa 3 - servidor publico 5 de la | Brito ?opalo . 72,64
2017 salud Angeliza Yadira

Se ofertd 4 plazas para enfermero/a de las cuales se declard desiertas 2 plazas porque los postulantes no
alcanzaron ¢l puntaje minimo de 70.

Sc ofertd 5 plazas para médicos genceral de primer nivel de atencidn, de las cuales se declard desierta las 5
plazas ya que los postulantes no alcanzaron el puntaje minimo de 70.

Sc oierto 3 plazas para médico general de primer nivel de atencidn 2. de los cuales se declard ganador de todas

estas plazas,

Nimero de Acta Distrito Puesto Ganador/a Puntaje
018-CMO-05D03- Panaua Enfermero/a 3 - servidor publico 5 de la | Chango Barrionuevo 74.40
MSP-2017 = salud Enma Gabricla i

Sc ofertd 4 plazas para enfermerofa de las cuales 3 se declararon desiertas, porque los postulantes no

Nimero de Acta | Distrito Puesto Ganador/a | Puntaje

Direccién Distrital 05D05 - Sigchos

Se oferté una plaza de trabajo para médico general de primer nivel de atencion, la cual fue declarada desierta
ya que los postulantes no alcanzaron ¢l puntaje minimo de 70 puntos.

Informacion tomada de las actas que adjuntan los vecdores como medios de verificacion.

VII. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES DE LOS VEEDORES.

CONCLUSIONES:

1. Se puede concluir que el concurso se desarrolld conforme a lo establecido en ¢l
cronograma presentado por el Ministerio de Salud Publica.

‘TDI." . B i . . . L. .
FRUR {_ ?.QC(mhrmamos que las veedurias son aciertos que sirven para garantizar la vigilancia
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RECOMENDACIONES:

g8

Ln

9.

Extender para préximos concursos las capacitaciones a los veedores, en su territorio
donde viven, ya que algunos veedores sus domicilios se encuentran en cantones
alejados, la movilizacién requiere costos y aiin mas cuando el temporal no favorece
como ¢n esta ocasion, tomar en cuenta estos aspectos, que serd de gran utilidad

Concicntizar a las personas que se comprometen a formar parte de las veedurias, que
sca de principio a fin y con total responsabilidad, de eso depende el €xito o el fracaso de
los mismos.

Mantener las veedurias y fortalecer ain mas, para empoderarse de este espacio, hemos
vislos que son necesarias, hay mucho respeto a ello, generamos confianza a los
postulantes como sus acercamientos a manifestarse,

Indicar que es necesario que si estamos acreditados por un ente tan importante como es
el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, seamos tomados en cuenta en
las actas finales, como veedores y no seamos invisibilizados como acontecié en este
proceso (firmas cn las actas).

Se recomienda de manera imperiosa que a los veedores sean socializadas las normativas
del concurso de manera mas amplia por parte del MSP, para que no haya esa confusién
a la hora de la toma de pruebas, ya que en las pruebas técnicas alcanzan la mayoria un
buen puntaje pero en las pruebas psicométricas se bajan totalmente, porque confunden
los términos a sabiendas que es una sumatoria- sucedid tanto en médicos como
enfermeras incluso en las entrevistas, técnicas y contractuales.

Sugerir que los Administradores de los concursos sean profesionales calificados para
garantizar la transparencia y honestidad de los mismos, ademas de darse el caso y ser
comprobado con actos de corrupcion sea sancionado de manera ejemplarizadora
dejando un precedente no repetitorio en otros concursos.

Capacitar y socializar sobre el Reglamento General de Veedurias Ciudadanas, a los
Responsables de la Institucién , a los servidores de la Institucion a ser vigilada por la
veeduria ciudadana y en especial al Administrador/a del concurso, Tribunales de
Meéritos y Oposiciones, Tribunal de Apelaciones y Técnicos de Entrevistas.

Solicitar a la institucion a ser objeto de la veeduria, se notifique a los veedores, con 48
horas de anticipacion en las diferentes etapas del concurso, con el objetivo de poder
distribuir de mejor manera el trabajo de los veedores.

Solicitar al Ministerio de Salud Plblica, se informe sobre las acciones tomadas sobre el




su responsabilidad en la toma de pruebas técnicas y psicométricas, realizadas en 29 de
abril de 2017.

VIII. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES DEL SERVIDOR
RESPONSABLE DEL PROCESO

CONCLUSIONES:

»~ La Veeduria Ciudadana, conformada para “Vigilar y dar seguimiento al proceso de
Concurso de Méritos y Oposicion convocado por ¢l Ministerio de Salud Publica en la
provincia de Cotopaxi”, observd las disposiciones previstas en el Capitulo V del
Reglamento General de Veedurias Ciudadanas del CPCCS, el Subsistema de Scleccion
de Personal del Sector Publico, disposiciones emitidas por el Ministerio de Salud
Pablica y plan de trabajo de la veeduria. lo que dio como resultado el cumplimiento del
objeto de la veeduria.

~ En la provincia de Cotopaxi, se realizo el Concurso de Méritos y Oposicion en seis
Distritos. con un total de 49 partidas habilitadas para el mismo distribuidas:

" Plazas Médico/a Plazas Médico/a gcn;rsll
L Plaza . . . .
Distrito general de primer nivel de primer nivel de
Enfermerofa 3 .. .
de atencion atencion 2
| Direccién Distrital 05D02 4 5 3
I - La Mana
L I | S — P ———— - —
Direccion Distrital 051306 0 : 1 3
Salcedo i
| Direccion Distrital 05D05 | 0 ; 1 0
i - Sigchos
N 3. O i A A = P LT ! ek
! Dircecion Distrital 05003 4 0 0
Pangua i
Direccién Distrital 05D04 6 3 | 0 ;
Pujili - Saquisili
Distrito Distrital 05D01 | 7 10 5
| Latacunga f
| .
| Subtotales de plazas 21 20 g
ofertadas

Total de plazas ofertadas 49




Dc la revision del proceso de veeduria ciudadana, existié concordancia con la
informacion publicada en la plataforma informatica de Socio Empleo y la informacion
proporcionada por ¢l Ministerio de Salud Pablica - Cotopaxi.

~ Enla Direccion Distrital 05D01 Latacunga, se presentan los siguientes resultados:

Nimero de Acta Distrito Puesto Ganador/a Puntaje
001-DDO5DO1- Latacunea Enfermero/a 3 - servidor publico 5 de } Crespo Tonato 20,12
UATH-MSP-2017 81 12 salud Jenny Elizabeth e
002-DD0O5DO1- Latacuns Enferimero/a 3 - servidor pablico 5 de | Tobar Crespo 74.66
UATH-MSP-2017 | "8 14 calud Blanca Rocio X
003-DD0O5DO1- Latacunga Enfermero/a 3 - servidor ptblico 5 de } Niza Aimacafia 29.73
UATH-MSP-2017 #11a salud Janeth Angela '
004-DDE5DO]- Lat Enfermero/a 3 - servidor publico 5 de ;’anlangons-iez d 70.93
UATH-MSP-2017 | “*®“"®) 12 satud A e ]

Jacqueline
005-DDO5DOI1- Latacunea Enfermero/a 3 - servidor puablico 3 de itllrl!:?lz;:ilako‘;a 71.53
UATH-MSP-2017 #1la salud ‘ .
Alexandra

CONCLUSION:

o Sc ofertaron 7 plazas de enfermero/a de los cuales 5 fueron declarados ganadores y
2 fueron declarados desiertos, debido a que los postulantes no cumplieron con el

puntaje minimo de 70.

» Se ofertaron 10 plazas de médicos generales de primer nivel de atencién de los
cuales las 10 plazas fueron declaradas desiertas, puesto que los postulantes no

alcanzaron el puntaje minimo de 70.

« Sc oferté 2 plazas de médico general de primer nivel atencién 2 de los cuales las 2
plazas fueron declaradas desiertas, ya que los postulantes no alcanzaron el puntaje

minimo de 70

# En la Direccidn Distrital 05D04 — Pujili — Saquisili, se presentaron los siguientes resuttados:

|

|

|

Niimero de Acta Distrito ] Puesto Ganador/a Puntaje
067-UATH- Puji!i.- Enfe.nne‘rola 3 - servidor Jirne.nez Taip? ) 80,18
DD05D04PSS-MSP- Saquisili | piiblico 5 de la salud Maricela Patricia c\ .
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f2007

068-UATH-
DDO5SDO4PSS-MSP-
2017

068-UATH-
DDO5SIH4PSS5-MSP-
2017

068-UATH-
DDO5SD04PSS-MSP-
2017

068-UATH-
DDO5SD04PSS5-MSP-
2017

068-UATYH-
DDO3D04PSS-MSP-
2017

ganadores.

-

las 3

CONCLUSION:

Pujili -
Saquisili

Pujili -
Saquisili

Pujili -
Saquisili

Pujili -
Saquisili

Pujili -
Saquisili

Enfermero/a 3 - servidor
publico 5 de a salud

Enfermerofa 3 - servidor
publico 5 de la salud

Enfermero/a 3 - servidor
publico 5 de la salud

Enfermerofa 3 - servidor
publico 5 de la salud

Enfermerofa 3 - servidor
piblico 3 de la salud

Garcia Garcia
Carmen Marisol

Martinez Nirto
Esther Rosario

Escobar Pilataxi
Nelly Janeth

Pastufia Doicela
Paulina Del

Carmen

Quintana Orbea
Paulina Teresa

9,09

#3.05

81.80

80.94

« Se ofertaron 6 plazas de enfermero/a de los cuales los 6 puestos fueron declarados

« Sec ofertaron 3 plazas de médicos general de primer nivel de atencion de los cuales
plazas fueron declaradas desiertas. porque los postulantes no alcanzaron el
___puntajc minimo de 70.

~ En la Direccién Distrital 051306 — Salcedo, se presentaron los siguientes resultados:

o ThE i
Nimero de Acta | Distrito Puesto Ganadorfa Puntaje
017-DD05D06-UATH- Salced Medico/a general de primer nivel de | Viera Reyes 95.41
MSP-2017 ACCC0 | atencion 2 - Servidor ptiblico 9 Henry Oswaldo | >
: . . Rojas Taipe
017-DD0O5D06-UATH- Salcedo Medico/a general de primer nivel de Martha 79,81
MSP.2017 atencion 2 - Servidor piiblico 9 . )
Veronica
017-DDO5SDO6-UATH Medico/a general de primer nivel d Veldsquez
- - - I\ C [+ .
MSP-2017 R e eneion 1218 Servidor publicold E:a:”c 1::"” ? F:68
o ¢




CONCLUSION:

» Se ofertd 3 plazas para médico general de primer nivel de atencién 2 de los cuales las
3 plazas se declararon ganadores.

e Se ofertd | plaza para médico general de primer nivel de atencién la cual fue
declarada desierta, porque los postulantes no alcanzaron el puntaje minimo de 70.

» Enla Direccién Distrital 05D02 - La Mand4, se presentaron los siguientes resultados:

Nimero de Acta Distrito Puesto Ganador/a Puntaje
002-TMOM-DD05D02- La :::;Z‘::fi"‘.’f’:f y g:m.:o Villegas Centeno .
MSP-2017 Mang |7 75 ©F HERCION = = SEVIGOR. 0 tarco Anibal d

publico 9
002-TMOM-DD05D02- La '\?::[";0’ algen?fa] fe ‘S’::?; Remache Monteros { oo
MSP-2017 Mang || O¢ IERCION <= SEVIAOT 1 1 ota Del Pilar ‘
publico 9
4 i
002-TMOM-DD05D02- La x::l";‘f:i:‘;?;'fgzzgm Tapia Campafia =
MSP-2017 Mana | . i Mario Alfredo ’
ptiblico 9
003-TMOE-DDO5DO2- La Enfermerofa 3 - servidor Chicaiza Chicaiza 84 39
MSP-2017 Mand | pliblico 5 de la salud Sonia Maribel ’
003-TMOE-DD05D02- La |Enfermero/a3 - servidor Brito Sopale 72 64
MSP-2017 Manad | pablico 5 de la salud Angeliza Yadira it
CONCLUSION:
Se ofertd 4 plazas para enfermero/a de las cuales se declard desiertas 2 plazas, porque
los postulantes no alcanzaron el puntaje minimo de 70.
Se ofertd 5 plazas para médicos genera! de primer nivel de atencion, de las cuales se
declar¢ desierta las 5 plazas, ya que los postulantes no alcanzaron el puntaje minimo
de 70.
Se ofertd 3 plazas para médico general de primer nivel de atencién 2, de los cuales se
declaré ganador de todas estas plazas.

» En la Direccién Distrital 05D03 — Pangua, se presentaron los siguientes resultados:

-— = -——

Nimero de Acta Distrito Puesto Ganador/a

Puntajc

Enfermero/a 3 - servidor piiblico 5 de

018-CMO-05D03-MsP- | Pangua
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CONCLUSION:

| -
| la salud Enma Gabricla
|
!

Sec ofertd 4 plazas para enfermero/a de las cuales 3 se declararon desiertas, porque los
postulantes no alcanzaron el puntaje minimo de 70 puntos.

Dircccion Distrital 05D035 — Sigchos, se presentaron los siguientes resultados:

Numero de Acta Distrito Pucsto Ganador/a Puntaje

CONCLUSION

Se oferto una plaza de trabajo para médico general de primer nivel de atencion, la cual
fue declarada desierta, ya que los postulantes no alcanzaron el puntaje minimo de 70
puntos.

Izl Ministerio de Salud Publica de Cotopaxi, como cada uno de los Distritos de Salud.
dicron cumplimiento a la normativa establecida en ¢l Subsistema de Seleccion de
Personal del Sector Pablico y disposiciones internas para el concurso.

De las 49 vacantes convocadas por el Ministerio de Salud Publica para la Provincia de
Cotopaxi, para Concurso de Méritos y Oposicion para enfermero/a 3, médico genceral de
primer nivel de atencion y médico general de primer nivel de atencion 2, se llenaron 20
vacantes y 29 fucron declaradas desiertas.

RECOMENDACIONES:

”~

e
P

]

Se recomienda al Pleno del CPCCS, que en el gjercicio de sus competencias, conozca
¢l Informe Final de Veeduria, Informe Técnico de Acompaiiamiento Provincial ¢
Informe Técnico remitidos por la Subcoordinacion Nacional de Control Social: .
consecucntemente, dicte su resolucion frente a las conclusiones y recomendaciones que
han sido propuestas en los mismos.

En base a las recomendaciones expresadas por los veedores en su Informe Final.
signadas con los ndmeros 1, 2, 3, esta Subcoordinacion, recomicnda al Pleno del
CPCCS, que la Delegacion Provincial de Cotopaxi del CPCCS, recoja las sugerencias,
para que sean consideradas en las jornadas de induccion y planificacion, en los
procesos de conformacion de veeduria ciudadana.

En base a las recomendaciones expresadas por los veedores en su Informe Final.
signada con el nimero 7, esta Subcoordinacion, recomienda al Pleno del CPCCS, quc la
Delegacion Provincial de Cotopaxi del CPCCS, elabore un plan de capacitacion a los
seryidores de las Instituciones Publicas y Gobicrno Autonomos Descentralizados que

{"n,_ 1:""
aETARie €L



tiene presencia en ¢l territorio de la provincia de Cotopaxi, sobre el Reglamento
General de Veedurias Ciudadanas, que permita su conocimiento para su accionar frente
a procesos de veeduria ciudadana que se presenten en sus instituciones.

~ Ln base a las rccomendaciones expresadas por los veedores en su informe final.
signadas con los nimeros 5, 6, 8 y 9, esta Subcoordinacién recomienda al Pleno del
CPCCS, que se remita una copia del Informe Final de Veedores al Ministerio de Salud
Pablica, para que dentro de sus atribuciones y competencias proceda segin
corresponda.

~ Adicionalmente esta Subcoordinacion, recomienda al Pleno del CPCCS que solicite al
Ministerio de Salud, el cronograma de la nueva convocatoria del concurso de méritos y
oposicion, para llenar las 29 vacantes que se declararon desiertas, con la finalidad de
realizar una nueva veeduria que acompaiie el proceso del concurso.

Fecha y Lugar:

L: I TN X
Quito, 20 de julio del 2017 Victor Cabascango Cando

Técnico Nacional

Subcoordinacion Nacional de Control Sacial
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INFORME FINAL DE VEEDORES

INFORME FINAL DE LA VEEDURIA PARA “VIGILAR Y DAR SEGUIMIENTO
AL PROCESO DEL CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION CONVOCADO POR
EL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA EN LA PROVINCIA DE COTOPAXI” ]

|

ANTECEDENTES

La presente veeduria surge luego de conocer la invitacion que hiciera el Consejo de
Participacién Ciudadana y Control Social mediante su pagina web, en la cual se convocd a
las y los ciudadanos, ya sea de forma individual o colectiva a inscribirse en la veeduria
ciudadana para “Vigilar y dar seguimiento al procese del Concurso de Méritos y Oposicion
convocado por el Ministerio de Salud Pablica en la provincia de Cotopaxi”.

La veeduria ciudadana fue conformada por 18 ciudadanas y ciudadanos, con una duracién de
00 dias, periodo en el cual se desarrolld el plan de trabajo presentado formalmente al
Consegjo de Participaciéon Ciudadana y Control Social Delegacién — Cotopaxi.

El objetivo de la veeduria fue el “Vigilar y dar seguimiento al proceso del Concurso de
Meéritos y Oposicidén convocado por el Ministerio de Salud Piblica en la Provincia de
Cotopaxi”.

Luego de haber recibido la respectiva induccién, capacitacién y acreditacion, asi como la
asesoria en la planificacion por parte de la Delegacion Provincial del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social — Cotopaxi, se procedié a nombrar a la sefiora
Bertha Yolanda Gordillo como Coordinadora, al sefior Julio Eduardo Guerrero como
Subcoordinador y al sefior Carlos Alberto Ldpez como Secretario.

ORGANIZACION Y DINAMICA DE LA VEEDURIA
Integrantes de la veeduria.-

Ciudadanas y Ciudadanos:

1. Lopez Garcia Carlos Alberto C.C. 0800924185
2. Guerrero Arias Julio Eduardo C.C. 0500653068 Subcoordinador
3. CaizaCeracapa Luis Israel C.C. 0501635015
4. Quishpe Otacoma Luis Anibal C.C. 0501311427
5. De La Cruz Tonato Andrés C.C. 0501709166
6. Uribe Villamarin Rosa América C.C. 0502157761
7. Carvajal Peralvo Ernesto Fabidn C.C. 0501851885
8. Pilatasig Segundo C.C. 0502214604
9. Diaz Andino Luz Lidia Abigail C.C. 0501553853

10. Tigmasa Olmos Manuel Buenaventura C.C. 0501105233
11. Gordillo Jaramillo Bertha Yolanda C.C. 0500776117 Coordinador

12. Bustamante Ortega Luis Manuel C.C. 0500736061
13. Camacho Ojeda José Marcelino C.C. 1411193787
14. Rios Bonilla Celia Matilde C.C. 0501820088

15. Herrera Alban Marcia Consuelo C.C. 0500863949







16. Mufioz Suarez Wilfrido Bolivar C.C. 1702123421
17. Bohorquez Travez Jennifer Karolina C.C. 0503889206
18. Valiente Licintufia Mayra Alexandra C.C. 0503541831

En este proceso de veeduria, todos los veedores acreditados cumplieron su responsabilidad
entregada, hasta la finalizacion del trabajo.

Para garantizar el trabajo en equipo, asi como el analisis de la informacion entregada por los
Distritos de Salud del Ministerio de Salud Publica de Cotopaxi, se realizo reuniones
periddicas, en las cuales se contd con la mayorfa de los integrantes la veeduria, quienes
revisamos y analizamos la informacién que fue solicitada; ademas de distribuirnos el
acompaiiamiento que se realiz a cada uno de las etapas que se llevo acabo en este concurso.

Contando con toda la informacién antes mencionada, esta veeduria tubo el apoyo
institucional por parte de la Delegacién del Consejo de Participacién Ciudadana y Control
Social —~ Cotopaxi, con un acompafiamiento permanente del Ing. Juan Carlos Silva Revelo
Analista de] CPCCS, facilitindonos las instalacion institucional para poder realizar nuestras
reuniones y su asistencia técnica que fue fundamental, ya que con sus criterios y el de los
veedores se pudo analizar de mejor manera la informacién.

Para agilitar y facilitar el trabajo de la veeduria ciudadana se presenté un plan de trabajo el
cual se detalla a continuacidn:

Plan de trabajo.-

“Vigilar y dar seguimiento al proceso del concurso de Méritos y Oposicién convocado por el
Ministerio de Salud Piblica en la Provincia de Cotopaxi”

ler Mes | 2da mes | 3ermes
N* Actividades I Resp Resultadas
NHHOBEREOBRAED
1 Rension de cronograme presentack por el MSP parp el § Coordinadory - Adairic conoGmientos pars BisLHDUCion del
£oncurso de méritos v opesicion Subcoordina dor wabajo a restizar por fa veeduria
Coordinzcton y distribucién de trabajo ton los veedores e Coerdinador - q
2 Distrtbucs ratajo en los diferentes distritos
Bcuerso o i realidad det teritoro Subcoondinador A LGS
eegiores Ty
3 Monitores a comvocatoria realizace por el MSP L t:n‘tt]:i‘mm& Transparencis en los plazos establecioos
Azompanamiento a Etaps de Mérito en los ciferentes Vercores en cada uno de jus 1
4] Tencts en [a etapa de Méritas
N distrites ge Salud 1efriverias . -
5 Verificacion de tas apelaciones presentadas Veedores en cada yno de sus Garrititar la transparencia en iz apelaciones
tertitoras o
5 Coonfnadors -
6 Monitoreo a resolucion sobre apeiaciones Subcoormnador Trasparencia en el process
P Acompafiamiento & 1a etaps de Pruebes Técnicas v Veedores en cada uno oe sus | Transparencia Bn el proceso de Pruebas Técrucas y
Pslcomézricay territores Psicométricas

. B N Veedores en tada uno de sus | Garantizar 2 transparenciy en |2 apefadones

5 Verificacion de 12z apelaciones presemtadas fn— peeseatacas
. . Coordinacors -
9 Monitoreo a resolucion zobre apetaciones Subcnortinator Transparencla en el proceso
10 Arompafiamiento Bn ef PIOCESD de entrevistas L “‘:"m‘:ﬁ:” BE3US |y ransparencla on el proceso e Entrevistas
o ) Coorsinadors - g
: " tagos

11| Revisidn a puntuaciones finales presemtadas por ef MSP . nador Verificacion de resera;

. da |
121 verficacon de Lista de ganatores presentacs por el ISP Vcedores'::"c:mmw LT Verlficocldn y seguimisnto oe la tista ¢te ganadores
13 Efaboracién oel informe final ?"“’““’:‘L Preserar Informe final | CPLCS







ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Con fecha 16 de marzo de 2017 se realizé el taller de induccion y planificacion con el primer
grupo de postulantes en la ciudad de Latacunga, en este taller se desarrollo la siguiente

agenda:
AGENDA DEL EVENTO DE INDUCCION Y PLANIFICACION
HORA ACTIVIDAD METODOLOGIA | RESPONSABLE
08:30 — 09:00 | Registro de Asistentes | Mesa de Registro Juan Carlos Silva
09:00 — 09:45 Nueva Estructura del
Estado N
09:45 —10:30 | El rol del CPCCS Presentacion de
La participacion | material i
10:30 = 11415 ciudadana en el' nuevo correscro? iente al Juan Carlos Silva
""" | marco constitucional y | {ema de forma
legal impresa asi como en
Mecanismos de Control | diapositivas
11:15-12:00 Social
12:00 — 13:00 Receso
;Qué son las Veedurias
13:00 - 13:45 Cmdadanas” -
Presentacion de
Exposicion del { material
13:45 — 14:30 | Reglamento General de | correspondiente al .
Veedurias Ciudadanas | tema de forma Juan Carlos Silva
Andlisis y delimitacion ;’?‘P‘es.“;.as‘ como en
14:30 — 15:00 | del objeto de la lapostiivas
veeduria.

Posterior a esta agenda se desarrollaron los siguientes puntos:

e Elaboracion de Plan de Trabajo (cronograma de actividades)
¢ Suscripcion de Acta de aprobacion del plan de trabajo y cronograma
» Emision de la Resolucién de inicio de la veeduria ciudadana
» Acreditacion de veedores y firma de acta de Compromiso y entrega de credenciales

Con fecha 17 de marzo de 2017 se realiza el taller de induccién y planificacién con el
segundo grupo de veedores en la ciudad de La Man4, en este taller se desarrollé la siguiente

agenda:
AGENDA DEL EVENTO DE INDUCCION Y PLANIFICACION
HORA ACTIVIDAD METODOLOGIA | RESPONSABLE

08:30 — 09:00 | Registro de Asistentes | Mesa de Registro Juan Carlos Silva
Nueva Estructura del

LRI 5 Estado Presentacién de

09:45 — 10:30 | El rol del CPCCS material
La participacién | correspondiente al
ciudadana en el nuevo | tema de forma

10:30-11:15 L : .
marco constitucional y | impresa asi como en
legal diapositivas

11:15-12:00 | Mecanismos de Control
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Social

12:00 - 13:00 Receso
;Qué son las Veedurias
Ciudadanas?

13:00-13:45
Presentacion de
Exposicion del | material

13:45 — 14:30 | Reglamento General de | correspondiente al
Veedurias Ciudadanas tema de forma
impresa asi como en

Juan Carlos Silva

Andlisis y delimitacion di i
14:30 — 15:00 | del objeto de la AL
veeduria.

Posterior a esta agenda se desarrollaron los siguientes puntos:

Elaboracion de Plan de Trabajo (cronograma de actividades)

Suscripcion de Acta de aprobacion del plan de trabajo y cronograma

Emision de la Resolucion de inicio de la veeduria ciudadana

Acreditacion de veedores y firma de acta de Compromiso y entrega de credenciales

B~

Con fecha 17 de marzo de 2017, mediante oficio sin nimero, se solicité una capacitacion
con ¢l objetivo de fortalecer conocimiento e integrar a los miembros de la veeduria ciudadana
quienes se integraron en el segundo grupo de veedores acreditados en la ciudad de La Mana.

Una vez conformada y acreditada la veeduria ciudadana, se procedié a Notificar por parte
del Consejo de Participacion Ciudadana Control Social a la Directora Provincial de Salud de
Cotopaxi — Zona 3 Salud, Sefiorita Abogada Paola Alejandra Segovia Chaves y al Sefior
Economista, Santiago Israel Rivera Pazmifio, Coordinador Zonal 3 — Salud, mediante Oficio
Nro. CPCCS-DCOT-2017-0001-OF de fecha 21 de marzo de 2017, donde se dio a conocer el
listado de los veedores que realizariamos el trabajo, asi como el plazo que duraria esta
veeduria ciudadana, luego de esta notificacion la veeduria ciudadana procede a realizar las
siguientes actividades:

Con fecha 22 de marzo se realiza la capacitacion solicitada en oficio sin nimero por parte de
la Coordinadora de la veeduria ciudadana, con el objetivo de fortalecer conocimiento e
integrar a los miembros de la veeduria ciudadana quienes se integraron en el segundo grupo
de veedores acreditados en la ciudad de La Mana,

Con fecha 30 de marzo de 2017, se realiza una videoconferencia organizada por el Ministerio
de Salud Publica y la Coordinacién del Consejo de Participacién Ciudadana Y Control
Social, con el objetivo de aclarar inquietudes de los veedores.

Con fecha 7 de abril de 2017, hasta el 13 de abril de 2017 se procede a receptar las
inscripciones para postular a los diferentes puesto que oferto el Ministerio de Salud Publica,
esto segin lo estipulado en el cronograma socializado por parte del Ministerio de Salud
Publica y el CPCCS, como veedores de este proceso se realizo el seguimiento y constaiaclbm,j(
al cumplimiento de estos tiempos, gracias al acompafiamiento del técnico del CPC(_.}&*S% e <
comprender y verificar la informacion que se publicé en la pagina de Socio Empleé§
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1 |Convocaoria 5 At 16 7 1870472017
2 |Mérito 3 Art 18 19/04/2017
3 (Recepcitn apeladones al Mérito 1 Art 19 20/04/2017 | 20/04/2017
4 |Resolucibn apelaciones a Mérifo 2 At 20 21/04/2017 | 24/04/2017
5 |Pruebas Técnicasy Psicoméfricas & Art 25 25/04/2017 | 03/05/2017
6 |Recepcion apelacones a Puebas Técnicas =T Art. 26 04/05/2017 | 04/05/2017
7 |Resolucibn apelaciones a Pruebas Tecnicas 3 At 26 05/05/2017 | 09/05/2017
8 |Entrevists 4 Art 27 10/05/2017 | 15/05/2017
9 |Puntaje Fnal 4 Art 35 16/05/2017 | 19/05/2017
10 |Dsclaration de Ganador 2 At 36 22/05/2017 | 23/05/2017
Tiempos 31 |Art.14lit. C

Con fecha 11 de abril se mantiene una reunién de trabajo, donde se dio a conocer por parte
del Ing. Juan Carlos Silva Revelo Analista de] CPCCS, como es la conformacién de las
diferentes comisiones y responsables de este proceso en los Distritos de Salud.

Con fecha 12 de abril, mediante oficio sin nimero, se procedié a solicitar a los diferentes
Distritos de Salud de la Provincia, se remita la informacién a continuacién detallada;

Designacidn de una o un servidor de la unidad como administrador del concurso
Conformacion del tribunal de méritos y oposicién

Conformacion del tribunal de apelaciones

Conformacion de técnicos y entrevistadores

Ll )

b

Dicha informacion fue solicitada con el objetivo de conocer a las servidores responsables de
este concurso en cada uno de los diferentes Distritos de Salud y poder coordinar de mejor
manera el trabajo de la veeduria, la informacién solicitada fue remitida de manera fisica y
digital (correo electronico) por parte de todos los Distritos de Salud de la Provincia, gracias al
seguimiento del CPCCS, quien se mantuvo pendiente de la entrega de esta informacién a la
veeduria.

Con fecha 24 de abril de 2017, como consta en el cronograma emitido por el Ministerio de
Salud Publica, se procedid a resolver las apelaciones recibidas por parte de los postulantes,
esto en conjunto con el tribunal de apelaciones de los diferentes Distritos, se presenta una
apelacién por parte de una postulante al puesto de enfermera misma que no es aceptada por
presentar anomalias.

Con fecha 27 de abril de 2017 se mantiene una reunién de trabajo con el Ingeniero Juan
Carlos Silva Revelo Analista del CPCCS, con el objetivo de informar los avances de la
veeduria hasta la fecha en mencion.

Con fecha 28 de abril de 2017, se mantiene una nueva reunién de trabajo con el objetivo de
planificar las acciones y acompafiamiento a realizar en la fase de recepcion de las pu@pas L
Técnicas y Psicométricas, estableciendo un plan de accidn para cumplir con la v1g|l :

proceso el cual se lo realizo los dias 29 y 30 de abril.
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Con fecha 29 de abril de 2017, se procede a tomar las Pruebas Técnicas y Psicométricas al
primer grupo de postulantes, al mismo que se acudié en nuestra calidad de veedores para
garantizar la transparencia en esta etapa, este proceso se lo realizo en los laboratorios de la
Universidad Técnica de Cotopaxi, en este dia se realiz6 dos grupos para receptar estas
pruebas, el primero desde las 10h00 hasta las 12h30 y el segundo 14h00 a 16h30, las mismas
que se dieron sin la presencia del responsable de este proceso el Ingeniero Farid
Almache servidor del Ministerio de Salud Piiblica de Cotopaxi, esta fue la unica
novedad que se socito en esta etapa del concurso.

Con fecha 30 de abril de 2017, desde las 14h00 hasta las 16h30, se realizé el
acompafiamiento a los postulantes que rindieron las pruebas Técnicas y Psicométricas,
proceso que se lo realizo sin ninguna novedad y cumpliendo con los tiempos establecidos
para esta fase.

Con fecha 3 de mayo de 2017, se realiza una reunién de trabajo con el técnico provincial del
CPCCS, en la cual se informa sobre el avance de la veeduria y se coordina para la siguiente
fase del concurso (entrevistas).

Con fecha 8 de mayo de 2017, se procedid con la fase de resolucién de las apelaciones, se
receptaron 18 apelaciones a esta fase del concurso, las mismas que fueron inconsistentes
razon por la cual se procedié a no acogerlas como se puede constatar en las actas que se
anexa.

Con fecha 12 y 13 de mayo de 2017, se procede con la etapa de entrevistas, este proceso se lo
realizo con el acompafiamiento de los veedores quienes vigilamos la transparencia en esta
etapa, culminada esta etapa se pudo verificar que todo el proceder fue el adecuado.

Con fecha 22 de mayo de 2017, mediante oficio sin nimero, se procede a solicitar a cada
Distrito de Salud el acta de declaracién de ganadores, informacién que es enviada por parte
de los diferentes Distritos, mismo que envian esta informacién en forma fisica y mediante
correo electrénico, para poder contar con esta informacién se necesité del acompafiamiento y
seguimiento que brindo el técnico provincial del CPCCS quien estuvo siempre pendiente de
que cumplan con los plazos establecidos en la LOTAIP, logrando asi tener la documentacion
solicitada.

Seglin lo expuesto en las Actas de ganadores proporcionadas por los diferentes Distritos de
Salud de la Provincia se elabora el siguiente cuadro de ganadores:

Nimero de Acta Distrito Puesto Ganador/a Puntaje
001-DDOSDO-UATH-MSP-2017 Latacunga Enfermero/a 3 - servidor pablico 5 de la salud g!rit.:npb(::;l*;onalo L7 80,12
002-DD0SDO1-UATH-MSP-2017 Latacunga | Enfermero/a 3 - servidor pablico 5 de Ia salud {32‘;; Crespo Blanca. |}, | 74fce
003-DD05D01 -UATH-MSP-2017 Latacunga | Enfermerofa 3 - servidor pablico § de la salud ﬂzg“cl’;im“"“““"“h 79,73
004-DDOSDO01-UATH-MSP-2017 Latacunga Enfermero/a 3 - servidor piiblico 5 de 1a satud g::;:ﬂggzqezesmucas 70,93
005-DDOSDO) -UATH-MSP-20117 Latacunga Enfermero/a 3 - servidor publico 5 de la salud gg:;"‘::gﬁg‘::hi .,...7“'--"5-2...,, '
067-UATH-DDOSDO4PSS-MSP-2017 | Pujili - Saquisil | Enfermerofa 3 - servidor piblico § de la salud | fimenca Taipe \)\E 2 sB,ﬁsi g
068-UATH-DDOSDO4PSS-MSP-2017 | Pujili - Saquisilf | Enformerola 3 - servidor piblico 5 de I salud E;;’r‘i;*; Joreia C’?“ 0
068-UATH-DDOSDO4PSS-MSP-2017 | Pujili - Saquisili | Enfermero/u 3 - servidor pablico 5 de la salud | Martinez Nirto;ﬁ!hcr

CONSEJQ DE FARTICIPACION

", o, CONTRALSOCIAL o ¢

& '_'fo

Re

2,
teg,

A
TARIA Gg\ '






Rosario
068-UATH-DDOSDOPSS-MSP-2017 | Pujili - Saquisll { Enfermero/a 3 - servidor piblico 5 de fasalud | FScobar Pilauaxi Nelly | gy o
5 i 5 3 Pastufa Doicela
068- ! -MSP- - e
68-UATH-DDOSDO4PSS-MSP-2017 | Pujili - Saquisili | Enfermero/a 3 - servidor piblico 5 de la salud Paulina Del Carmen 81,80
068-UATH-DDOSDO4PSS-MSP-2017 | Pujili - Saquisill | Enfermero/a 3 - servidor pblico § de la salud 8;’;:;“:"@2’;" 80,94
1 J TV Mecdica/a general de primer nivel de atencién 2 | Viera Reyes Henry
017-DDO5D06-UATH-MSP-2017 Saleedo - Servidor plblico 9 Oswaldo 9541
017-DDOSD06-UATH-MSP-2017 Salcedo Medlc_ofn gcpcr_al de primer nive! de atencion 2 | Rojas :Tnipc Martha 79,81
- Servidor piiblico 9 Veronica }
Medico/n general de priter nivel de atencian 2 { Velasquez Cajes Tanya
- = . .Y,
017-DDO5DO6-UATH-MSP-2017 Salcedo - Servidor piblico 9 Maricels 71.68
e Moedico/a general de primer nivel de atencién 2 | Villegas Cenieno
i . 2-MSP-
002-TMOM-DD05D02-MSP-2017 La Man# - Servidor piblico 9 Marco Anibal 87,06
Medico/n general de primer nive! de atencion 2 | Remache Monteros
L : 2-MSP- ;
002-TMOM-DDO5SDO2-MSP-2017 La Mand - Servidor pblico 9 Paola Del Pilar 86/18
. Medico/a gencral de primer nivel de atencion 2 | Tapia Camparia Mario
2. = ) 5
002-TMOM-DDO5SD02-MSP-201 7 La Mana - Servidor publico 9 Alfiedo 77.61
. A Chicaiza Chicaiza
003-TMOE-DD05D02-MSP-2017 La Mana Enfermerofa 3 - servidor piiblica 5 de Ia salud Sonia Maribel 84,39
003-TMOE-DD0SD02-MSP-2017 LaMand | Enfermcrofa 3 - servidor publico § de la salud 3‘:;‘;;"”""’ Angeliza o5 ey
018-CMO-05D03-MSP-2017 Pangua | Enfermerofa 3 - servidor piblico 5 de lasalud | CP20g0 Barrionuevo 1 o |,
Enma Gabricla \

En el caso del Distrito de 05D05 Sigchos — Salud, el Ing. Patricio David Reyes Cevallos,
Director del Distrito 05D035 Sigchos — Salud, informa mediante Memorando Nro. MSP-CZBE-
DDS05D05-2017-1299-M, que “...la partida a concurso de esta Direccién Distrital no
continua con partida a concurso por motivo de que ninguno de los candidatos supero la fase
de los 70 puntos en la prueba técnica y psicométrica...”, razén por la cual no se cuenta con
ganadores para los puestos ofertados para este Distrito de Salud.

Con fecha 24 de mayo de 2017, se¢ mantiene una reunién de trabajo con el Ingeniero Juan
Carlos Silva Revelo Analista del CPCCS con el objetivo de asistencia técnica para la
elaboracion del informe final de la veeduria.

Con fecha 02 de junio de 2017, mediante Oficio No. 053 CPCCS-CP-COT-2017, se recibe
una notificacién por parte de la Delegacion del CPCCS — Cotopaxi en el cual se informa que
el plazo para el cual se constituy6 la veeduria esta por finalizar y se trabaje en la elaboracién
del informe final para que se pueda entregar en un plazo méximo de 13 dias.

Con fecha 16 de junio de 2017, mediante Oficio No. 057 CPCCS-CP-COT-2017, se recibe
una nueva notificacién por parte de la Delegacion del CPCCS —~ Cotopaxi, en la cual se
solicita se ingrese el informe final de la veeduria ciudadana en un plazo méaximo de 5 dias.

Finalmente con fecha 12 de julio de 2017, se procede a ingresar el informe final de la
veeduria, mismo que cuenta con conclusiones, recomendaciones y anexos.

CONCLUSIONES:

.- Se¢ puede concluir que el concurso se desarrolld conforme a lo establecido en el
cronograma presentado por el Ministerio de Salud Publica.

2.- Confirmamos que las veedurias son aciertos que sirven para garantizar la vigilancia
observancia y transparencia en todos estos procesos.







RECOMENDACIONES:

l.- Extender para proximos concursos las capacitaciones a los veedores, en su territorjo
donde viven, ya que algunos veedores sus domicilios se encuentran en cantones alejados, ia
movilizacidn requiere costos y ain més cuando el temporal no favorece como en esta
ocasion, tomar en cuenta estos aspectos, que sera de gran utilidad

2.- Concientizar a las personas que se comprometen a formar parte de las veedurias, que sea
de principio a fin y con total responsabilidad, de eso depende el éxito o el fracaso de los
mismos.

3.- Mantener las veedurias y fortalecer ain mdas, para empoderarse de este espacio, hemos
vistos que son necesarias, hay mucho respeto a ello, generamos confianza a los postulantes
como sus acercamientos a manifestarse.

4.- Indicar que es necesario que si estamos acreditados por un ente tan importante como es el
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, seamos tomados en cuenta en las actas
de toma de pruebas, como veedores y no seamos invisibilizados como acontecié en este
proceso (firmas en las actas).

5.-Se recomienda de manera imperiosa que a los veedores sean socializadas las normativas
del concurso de manera mas amplia por parte del MSP, para que no haya esa confusion a la
hora de la toma de pruebas, ya que en las Pruebas Técnicas alcanzan la mayoria un buen
puntaje pero en las Pruebas Psicométricas se bajan totalmente, porque confunden los
términos a sabiendas que es una sumatoria- sucedié tanto en médicos como enfermeras
incluso en las entrevistas, Técnicas y contractuales.

6.- Sugerir que los Administradores de los concursos sean profesionales calificados para
garantizar la transparencia y honestidad de los mismos, ademas de darse el caso y ser
comprobado con actos de corrupcion sea sancionado de manera ejemplarizidora dejando un
precedente no repetitorio en otros concursos.

7.- Capacitar y socializar sobre el Reglamento General de Veedurias Ciudadanas, a los
Responsables de la Institucién , a los servidores de la Institucién a ser vigilada por la
veeduria ciudadana y en especial al Administrador/a del concurso, Tribunales de Méritos y
Oposiciones, Tribunal de Apelaciones y Técnicos de Entrevistas.

8.- Solicitar a la institucion a ser objeto de la veeduria, se notifique a los veedores, con 48
horas de anticipacion en las diferentes etapas del concurso, con el objetivo de poder distribuir
de mejor manera el trabajo del os veedores.

9.- Solicitar al Ministerio de Salud Publica, se informe sobre las acciones tomadas sobre el

Sefior Ingeniero Farid Almache, servidor de esta institucién, mismo que no cumplio com Sl..,,
responsabilidad en la toma de pruebas Técnicas y Psicométricas, realizadas en 29 . B&Bﬂi dé
2017. _.-‘§
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Bustamante Ortega Luis Manuel
C.C. 0500736061

Gl

Rios Bonilla Celia Matilde
C.C. 0501820088

Mufioz Suarez Wilfrido Bolivar
C.C. 1702123421

S

Valiente Licintufa Mayra Alexandra

C.C. 0503541831

Camacho Ojeda José Marcelino
C.C. 1411193787

Herrera Alban Marcia consuelo
C.C. 0500863949

Bohérquéz Travez Jennifer Karolina
C.C. 0503889206
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Caiza Ceracapa Luis Israel
C.C. 0501635015

De La Cruz Tonato Andrés
C.C. 0501709166

Calrvajal Peralvo Ernesto Fabian
C.C. 0501851885
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Diaz Andino Luz Lidia Abigail
C.C. 0501553853

Gordillo”Jaramillo Bertha Yolanda

AL,

errero “Arias Julio Eduardo

C.C. 0500653068

o)

uishpe Otacoma Luis Anibal
C.C. 0501311427

Uribe Villamarin
C.C. 0502157761

———

N

et

Pilatasig Sequn
C.C. 0502214604

osa América

Tigmasa Olmos Manuel Buenaventura

C.C. 0501105233
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