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CONVENIO MARCO DE COOPERACICJN INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL
Y LA UNIVERSIDAD TECNICA DEL NORTE

Comparecen a la celebracion del presente Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional, por una parte, el CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y
CONTROL SOCIAL (CPCCS), representade legalmente por la Leda. Yolanda Raquel
Gonzalez Lastre, en su calidad de Presidenta, a quien en adelante y para efectos de
este instrumento se le denominara “CPCCS" y, por otra parte, la UNIVERSIDAD
TECNICA DEL NORTE, legalmente representada por su Rector el sefior Dr. Miguel
Naranjo Toro, a quien en adelante y para efectos de este instrumento se le
denominara “LA UNIVERSIDAD", con el objeto de suscribir el presente convenio
marco de cooperacion interinstitucional de conformidad con las siguientes clausulas:

PRIMERA: ANTECEDENTES

1.1La Conslitucion de la Republica, en su articulo 207 crea al Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social como un organismo desconcentrado para
promover e incentivar el ejercicio de los derechos relativos a la participacion
ciudadana, impulsar y establecer mecanismos de control social en los asuntos de
interés ptblico y designar a las autoridades que le corresponde de acuerdo a la
Constitucién y a la ley.

El CPCCS forma parte de la Funcion de Transparencia y Control Social y
promover e incentiva el ejercicio de los derechos relativos a la participacion
ciudadania; impulsa y establece los mecanismos de control social; y la
designacion de las autoridades que le corresponden de acuerdo con la
Constitucion y la Ley.

1.2La Universidad Técnica del Norte, creada mediante Ley N°. 43 promulgada en el
Registro Oficial N° 482 de 18 de julic de 1986, con domicilio en la ciudad de Ibarra,
provincia de Imbabura, se rige por la Constitucion de la Republica del Ecuador, la
ley organica de Educacién Superior, su Estatuto Organico y los reglamentos
Universitarios; es una entidad ACREDITADA de Derecho Piblico con plena
autonomia para organizarse y cumplir sus altas finalidades de servicio al desarrollo
regional, nacional y universal. Su mision y fundamentales propositos constituyen la
formacion de profesionales técnicos, criticos, creativos, capacitados, humanisticos
y élicos, comprometidos con el cambio social y la preservacidon del medio
ambiente, que aporten al desarrollo local, regional y del pais; ademas de
promover. Generar y difundir el conocimiento en las areas cientifica, tecnologica,
social y cultural por medio de la investigacion, recalcando, el fomento de la
investigacion cientifica que permita la generacion del conocimiento cientifico y
tecnoldgico con miras a solucionar los problemas y necesidades de la colectividad
y aporte a la ciencia universal. :
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1.3 Con los antecedentes expuestos, es de interés de las partes coordinar acciones
para el cumplimiento de sus fines en base a la cooperacion interinstitucional para
coadyuvar el desarrollo del estudio, investigacion y fortalecimiento de los procesos
de participaciébn ciudadana, control social, transparencia y lucha contra la
corrupcién, obligadndose a desplegar todos sus esfuerzos en funcion de llevar a la
practica el presente CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL.

SEGUNDA: OBJETO

El presente convenio marco tiene por objeto instituir y formalizar una cooperacion
reciproca para la promocion y realizacion de actividades de interés mutuo en base a
las competencias y fines de cada institucion, que tendradn caracter académico,
investigativo, técnico y tecnolégico, en ambitos sociales y fomentando los derechos de
participacion ciudadana, transparencia, control social y lucha contra la corrupcion.

TERCERA: OBJETIVOS

Los objetivos de! presente convenio:

3.1 Desarrollar la cooperaciéon entre las instituciones comparecientes, a través de
programas académicos con miras al fortalecimiento de los procesos de participacion
ciudadana, control social, transparencia y lucha contra la corrupcion;

3.2 Contribuir al fortalecimiento de las instituciones firmantes por medio del desarrollo
conjunto de programas de capacitacion y formacion y las implementacion de
investigaciones en el ambito de los procesos de participacién ciudadana, control
social, transparencia y lucha contra la corrupcion;

3.3La Universidad al igual que el CPCCS, brindara las facilidades para la utilizacion
de su infraestructura, asi como la colaboracién de sus docentes o técnicos para el
desarrollo de diferentes procesos de formacion y otorgara el aval academico
cuando este sea requerido;

3.4 Coordinar acciones conjuntas de profesionales, académicos, estudiantes e
investigadores para desarrollar investigaciones de caracter social dentro de las
areas de su competencia asi como a compartir resultados de investigaciones
llevadas a cabo con otras instituciones dentro de las areas objeto del presente
instrumento guardando las respectivas normas de propiedad intelectual al igual
que impulsar la conformacién de una red nacional de investigacion y formacion
ciudadana;

3.5Llevar a cabo publicaciones conjuntas de caracter social en las areas de
competencia del presente instrumento;
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3.6Impulsar la conformacién de observatorios ciudadanos sobre los planes de
desarrollo y ordenamiento territorial; los presupuestos participativos; y, aquellas
areas tematicas que se consideren necesarias para fomentar el crecimiento local
para la construccion del poder ciudadano y el buen vivir; y,

3.7 Fomentar procesos que aporten a la transparencia institucional y la lucha contra la
corrupcion.

CUARTA: AREAS DE COOPERACION
La Universidad y el CPCCS asumen los siguientes compromisos:

4.1 Disenar e implementar los programas académicos atinentes al objeto de este
convenio previamente delimitado;

4.2 Facilitar sus recursos humanos, materiales y técnicos para realizar los eventos
programados en el cumplimiento de los objetivos del presente convenio;

4.3El fomento del intercambio de informacién sobre temas de interés comun,
incorporacion de las tecnologias de la informacion y los planes, programas y
proyectos de extension, ensefianza y vinculacion comunitaria, institutos anexos,
capacitacion de docentes, y en general, de toda clase de actividades orientadas al
desarrollo académico e investigacion;

4.4 Promover en forma conjunta programas y mallas curriculares sobre carreras,
postgrados, cursos, seminarios, talleres y conferencias que puedan ser ofertados
en la Universidad, designando para ello ios académicos e investigadores que se
requieran;

4.5 Realizar gestiones conjuntas a fin de lograr cooperaciéon nacional e internacional
para la realizacién de los proyectos comunes a las dos instituciones;

4.6 La Universidad brindard apoyo académico y metodolégico para las actividades de
la Escuela de Formacion en Participacion y Control Social del CPCCS;

4,7Las partes se comprometen a conformare impulsar la red universitaria de
investigacion en temas de participacién, transparencia y control social;

4.8 Promover la conformacion y funcionamiento de las brigadas de transparencia

integradas por estudiantes universitarios que seran capacitados para desarrollar
acciones de control social en general;
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4.9La Universidad facilitaria, de tener disponibilidad, un espacio fisico dentro de sus
predios para qué la Escuela de Formacion y Participacion Social del CPCCS

realice sus actividades; v,
4,10 Otras que a futuro establezcan las partes de comun acuerdo.

QUINTA: PROCEDIMIENTOS DE EJECUCION

Para la ejecucion del presente convenio marco, en cuanto sea posible y conveniente,
las partes comparecientes observaran los siguientes lineamientos:

5.1 La ejecucion de acciones especificas se regira por medio de convenios especificos
o contratos de operacién que deberan detallar, en cada caso, los objetivos; medios
de accion; formas de participacion; obligaciones de cada parte; contribuciones
técnicas, financieras, de recursos humanos y otros; presupuestos, incluyendo los
costos de supervision técnica y apoyo institucional que correspondan y demas
elementos que aseguren el normal y adecuado cumplimiento de lo que se pacte;

5.2Cuando se juzgue necesario, las partes podran constituir grupos o equipos
técnicos, para estudiar la naturaleza, intensidad y extension de los proyectos y
actividades que se llevan o pueden llevarse a cabo bajo el amparo del presente
Convenio y proponer las recomendaciones que sean convenientes;

5.3 Los convenios especificos o contratos especificos a que se hace referencia en el
presente Convenio Marco, podran celebrarse con la participacion de otras
entidades de cooperacion técnica y de ayuda financiera, o entidades privadas
cuyos objetivos sean compatibles con los de las partes comparecientes, si asi se
juzga conveniente y necesario; vy,

5.4 0s que la Universidad y el CPCCS establecieren de manera expresa, en el futuro.
SEXTA: OBLIGACIONES DE CARACTER GENERAL

Todo compromiso u obligacion que alguna de las partes comparecientes asumiera
con terceros, y que tengan relacion con la ejecucién del presente Convenio Marco,
sera de unica responsabilidad de quien se comprometiera, no asumiendo la otra parte
responsabilidad alguna frente a terceros, ni ante quienes pudieran invocar
compromiso alguno.

Por tanto, no existira corresponsabilidad entre la Universidad y el CPCCS para

reclamaciones que se originaren por las obligaciones que individualmente decidan
adquirir.

Paginadde8



oL 6 i -

- . s A, - a5
Consejo de Partiipacidn o e
Cixdadana y Control Socia 7 IR
Ecuador Mama®aktapax Runa Tantanaieymanta (> F _.’_ |
Nawinchinamantiapash Halun Tantanghkuy |.§ U] ,,,3
Uunt buntrar, o s TN = &
Aents Kawen Takatmanis ima \

a
ey

A consecuencia de lo anterior, ninguna de las partes, en forma unilateral y sin expreso
consentimiento de la otra parte, podra realizar acto alguno de caracter civil, mercantil
o laboral en nombre de la ofra.

SEPTIMA: COORDINACION Y SEGUIMIENTO PARA LA EJECUCION

Para realizar la coordinacion y seguimiento del convenio marco, las instituciones
firmantes designan sus delegados en el término de 30 dias para conformar un comité
técnico, responsable de asegurar ¢l cumplimiento de las acciones acordadas entre las
partes, quienes tendran la obligacién de mantener oportuna y permanentemente
informados de su gestion a quienes suscriben el presente convenio.

Para la ejecucion de los programas académicos a que se refiere en este convenio
marco, las partes elaboraran planes de implementacién, conforme se sefiala en la
clausula segunda de este instrumento, a través de los cuales se determinaran de
manera particular los procedimientos y [as obligaciones que asuman cada una de las
entidades para el eficaz desarrollo de los mismos.

OCTAVA: RESPONSABILIDADES DE LAS PARTES

Las partes comparecientes, seran responsables en forma individual de la designacion
del personal necesario para atender los requerimientos especificos del presente
Convenio Marco, comprometiéndose a:

8.1 Coordinar el trabajo de los proyectos y su evaluacion conjunta;

8.2 Comprometer esfuerzos conjuntos en la realizacion de actividades acordadas asi
como para la identificacion de los financiamientos a nivel nacional e internacional,
de ser necesario; y,

8.3 Efectuar la difusion de los resultados y productos en forma conjunta.

NOVENA: RECIPROCIDAD

La Universidad y el CPCCS se comprometen a reconocer sus contribuciones para la
ejecucion de las actividades pactadas, en las publicaciones, informes, material
informativo, mensajes y cualquier otro medio de difusion de estas actividades.

DECIMA: TERMINACION DEL CONVENIO
El presente convenio podra darse por terminado:

10.1 De manera unilateral, en cualquier tiempo por causales plenamente
justificadas que demuestren la imposibilidad del cumplimiento de las obligaciones
contraidas. Para tal efecto, bastara con una comunicacién escrita a la otra parte
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debiendo realizarla dentro de los treinta dias posteriores de producida la
imposibilidad;

10.2 Cuando las partes de comun acuerdo decidan dar por terminado el convenio;

10.3 De forma unilateral también cuando se ha incumplido alguna de las
obligaciones consfantes en este convenio. En este caso, cuando una de las
partes considere que la otra no ha cumplido con los términos del presente
convenio, solicitara a la otra, por escrito, efectie las rectificaciones y enmiendas
que fueren del caso;

De no llevarse a cabo las rectificaciones requeridas la parte que se considere
afectada, podra dar por terminado en forma unilateral el presente Convenio,
notificando por escrito a la otra parte su voluntad con por lo menos treinta dias de
anticipacion;

Esta forma de terminacién no implicara responsabilidad de ningun tipo para las
partes;

10.4 Por haberse cumplido el plazo previsto para este Convenio; y

10.5 Por fuerza mayor o caso fortuito que haga imposible el cumplimiento de este
Convenio.

DECIMA PRIMERA: DEFINICION DE TERMINOS

Los términos contenidos en este convenic marco o en cualquier documento o
instrumento relacionado con este, deberan interpretarse conforme a las definiciones
legales, técnicas y en caso de que aquellas sean insuficientes, se atendera a la
intencion motivadora de |la suscripcion de este compromiso.

DECIMA SEGUNDA: MODIFICACION

El presente convenio marco podra ser modificado por mutuo acuerdo entre las partes,
a peticién de cualquiera de ellas y entrara en vigencia en la fecha en que se suscriba
el correspondiente anexo o convenio modificatorio.

DECIMA TERCERA: TIEMPO DE DURACION

El presente convenio marco entrara en vigor a partir de su firma y tendra una vigencia
de cinco afios, pudiendo ser renovado bajo los mismos términos de considerarlo
conveniente las partes. Una vez cumplide el plazo, de no existir disposicion expresa,
el mismo se entendera renovado automaticamente por el mismo tiempo de
suscripcion inicial.
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DECIMA CUARTA: REGIMEN FINANCIERO

El presente convenio marco por si solo no genera obligaciones financieras reciprocas
para las partes; las cuales, de generarse, deberan instrumentarse
independientemente, conforme la correspondiente disponibilidad presupuestaria y de
asignacion de recursos de cada entidad.

DECIMA QUINTA: USO Y EVALUACION DE LOS RESULTADOS

Los resultados de este convenio deberan ser debidamente evaluados por las partes,
quienes realizaran un manejo responsable procurando preservar los intereses de las
instituciones intervinientes.

DECIMA SEXTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las partes renuncian la posibilidad de presentar sus controversias ante la jurisdiccion
ordinaria y de consunc se someten a:

Arreglo pacifico entre las maximas autoridades, y de no llegar a un acuerdo en 30
dias, se someten a la Mediacion ante el Centro de Mediacion de la Procuraduria
General del Estado con sede en Quito.

Esto por cuanto al ser un convenio marco de caracter general, al no existir erogacion
de recursos econdémicos, no conlleva a la necesidad de someterse al arbitraje ni a la
jurisdiccion ordinaria.

DECIMA SEPTIMA: PROPIEDAD INTELECTUAL

Conforme a lo establecido en al articulo 11 de la Ley de Propiedad Intelectual, el
CPCCS y la Universidad, son titulares de los productos que se vayan desarroilando
para la ejecucidon del presente convenio, que unicamente seran utilizados por las
partes para los fines establecidos en el mismo.

DECIMA OCTAVA: DOCUMENTOS HABILITANTES

Forman parte integrante del Convenio las copias certificadas de los nombramientos de
los suscriptores, y demas documentos que se requieran y demuestren la facultad de
los comparecientes.

DECIMA NOVENA: DOMICILIO

Para efectos de comunicacién o notificacion, las partes sefalan las siguientes

direcciones: |

/
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e CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL
Ciudad de Quito, calle Santa Prisca 425 entre Vargas y Pasaje Ibarra. Edificio
Centenario.
Teléfono: 3957210

* UNIVERSIDAD TECNICA DEL NORTE
Ciudad de Ibarra, Avenida 17 de julio, 5-21 y Gral. José Maria Cordova
Teléfono: 062997800

VIGESIMA: ACEPTACION DE LAS PARTES
Las partes declaran expresamente su aceptacion a todo el contenido del presente

Convenio Marco, sometiéndose a todas sus estipulaciones y firman en cuatro
ejemplares en la ciudad del lbarra, el 06 de abril de 2016.

=050 ooy &I‘;‘L@Qﬁ)

~Raquel Gonzal tre Dr. Migu
ESIDENTA DEL CPCCS RECTOR DE LA

r;'-.mjo Toro
SIDAD TECNICA DEL
NORTE

l.‘f RECT@_I‘ y Ty

Abg. Juan Antonio Pefia Aguirre bﬁ/
CONSEJERO 2. £cy

TESTIGO DE HONOR
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