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Ejercer el derecho a la rendicion de cuentas es conocer las decisiones
tomadas y la gestion realizada por las autoridades - desde las
instituciones - para resolver los asuntos publicos, aquellos que nos
afectan a todos y a todas.

Para facilitar este deber de las autoridades y este derecho ciudadano a
evaluar la gestion institucional del afio 2014, el Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social presenta el detalle de lo que se planifico
alcanzar en esta provincia y a nivel nacional asi como los resultados
logrados, en cada uno de sus ejes de trabajo.

Queremos conocer su opinion y escuchar su voz para cumplir con
nuestra obligacién de incorporarla en nuestra gestion y mejorar la
calidad de los servicios prestados, optimizar la utilizacion de los fondos
publicos y, sobre todo, conocer si hemos contribuido o no al ejercicio de
sus derechos de participacion.

Participar, dar nuestra voz en la rendicién de cuentas, es un deber
social en tanto amplia esos espacios de debate politico, en donde,
desde la diferencia, lo divergente y lo diverso, se exponen y se analizan
publicamente los asuntos publicos.

Bienvenido y bienvenida
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PARTICIPACION CIUDADANA:
META POA RESULTADOS %

INDICADORDELA  UBICACION

N- DESCRIPCION META GEOGRAFICA TOTALES TOTALES ~ CUMPLIMIENTO

PLANIFICADOS  CUMPLIDOS  DE LA GESTION

Nimero de cantones | ~ TOTAL y
. NACIONAL " 2 189,74 %
Procesos de induccion, con procesos de
acompafiamiento, apoyo | induccion, apoyo'y
técnicoen el 0% delos | acompariamiento

cantones de cada provincia, parael
146 |  para fortalecimiento o fortalecimiento
conformacion de asambleas, | o conformacion Cotopaxi 4 7 175%
0 implementacion de asambleas, 0
de mecanismos de implementacion
participacion ciudadana. (e mecanismos
de participacion

n ciudadana




N.-

147

META POA

DESCRIPCION

Procesos de
Implementacion,
sequimiento de
los procesos de

Formacion a través
de las 30 Escuelas de
Formacion Ciudadana e
Intercambio de Saberes
y Experiencias.

PARTICIPACION CIUDADANA:

INDICADOR DE LA

META

Nimero de
procesos de
Formacion y
Capacitacion a
[a Ciudadania
(Escuelas de
Formacion
Ciudadana).

) RESULTADOS
Glé%'gm& TOTALES  TOTALES  CUNPLINIENTO
PLANIFICADOS ~ CUMPLIDOS  DE LA GESTION
TOTAL ,,
NACIONAL % 45 150%
Cotopaxi 1 2 200 %
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PARTICIPACION CIUDADANA:

BN INDICADOR UBICA(;I(')N T0TAI§EESSULTAD(;§)TALES %CUMPLIMIENTO
N- DESCRIPCION DELAMETA  GEOGRAFICA PLANIFICADOS  CUMPLIDOS DE LA GESTION
TOTAL
NACIONAL 24 3 145,83
Generacion de Espacios |  Nimero de
de Deliberacion Pdblica | espacios de
148 | sobre temas coyunturales | Deliberacion
de interés local, nacional Piblica Cotopaxi 1 1 100 %
¢ internacional. realizados.




CONTROL SOCIAL:
META POA : RESULTADOS %
ety LN GRoic  TOALES  TOTALES  CUNPLMENTO
PLANIFICADOS  CUMPLIDOS _ DE LA GESTION
TOTAL
| NACIONAL 106 108 100,94
20% de incremento de
veedurias ciudadanas
respecto a las 92
Vieedurias conformadas
118 | enelafio 2013, Apoyadas | 106 veedurias.
desde el CPCCS en todo Cotopaxi 2 3 150
el pais, por iniciativa
ciudadana y/o convocadas
por el Pleno del CPCCS.
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CONTROL SOCIAL:
META'FOA INDICADOR UBICACION RESULTADOS t
: i TOTALES TOTALES ~ CUMPLIMIENTO
L LB, e S e PLANIFICADO  CUMPLIDO  DE LA GESTION
TOTAL NACIONAL 620 825 133
Defensorias
Comunitarias,
asistencia técnica a 620 626
120 | Defensorias Comunitarias | Defensorias
a Nivel Nacional, para | Comunitarias. Cotopaxi 16 121 19
el fortalecimiento de su
gestion.




META POA

DESCRIPCION

50% de la institucionalidad
plblica de las funciones
gjecutiva, legislativa,
electoral, transparencia,
judicial y GAD instalan el
modelo de rendicion de
cuentas a fravés de Alianzas
institucionales y gremiales:
AME, CONGOJARE,
CONGOPE, SNAP,
Contralorfa General del
Estado.

RENDICION DE CUENTAS:

INDICADOR DE

LAMETA

Instituciones
plblicas que
instalan el
modelo de
rendicion de
cuentas.

. RESULTADOS %
Glgggf\:gg A TOTALES TOTALES  CUMPLIMIENTO
PLANIFICADOS ~ CUMPLIDOS  DE LA GESTION
TOTAL
NACIONAL 1669 3029 181.49
Cotopaxi 12 81 11250
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RENDICION DE CUENTAS:
META POA . RESULTADOS Y,

L oo UWER  ceocuipcy | TOAES  TOTAES  CURLMEND
' PLANIFICADOS ~ CUMPLIDOS  DE LA GESTION
TOTAL

NACIONAL 1669 2946 176.51
50% de la insfitucionalidad
participa en procesos Instituciones
de capacitacion y pblicas que
109 | acompafiamiento técnico | instalan el modelo
para implementar de rendicion de Cotopaxi 72 122 169.44
el procedimiento de cuentas.
n rendicion de cuentas.
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META POA

DESCRIPCION

25 Eventos de Rendicion
de Cuentas del CPCCS
anivel provincial y
nacional. Proceso de
construccion del RC a
través de evaluaciones
cuatrimestrales de
gestion.

RENDICION DE CUENTAS:

INDICADOR

DE LAMETA

Eventos de

Rendicion de

Cuentas del
CPCCS.

BCACION RESULTADOS
GEOGRAFICA TOTALES TOTALES  CUMPLIMIENTO
PLANIFICADOS  CUMPLIDOS  DE LAGESTION
TOTAL NACIONAL % 3 9
Cotopaxi 1 1 100
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RENDICION DE CUENTAS:
META POA \ RESULTADOS
INDICADOR ~ UBICACION TOTALES TOTALES % CUMPLIMIENTO
. ' DELAMETA  GEOGRAFICA DE LA GESTION
s | Dl PLANFICADOS  CUMPLIDOS
TOTAL
NACIONAL 2187 7014 350.70
2000 de informes de
rendicion de cuentas
receptados por el Ciccas: | Informes de
169 | registrados, revisados, | rendicion de
refroalimentados a través | cuentas. Cotopaxi 114 264 231.58
del sistema informatico
version 2.0.
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