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DOMICILIO

Provincia: Azuay

Canton: Cuenca

Parroquia:

Direcc Federico Malo 1160 y Tadeo Torres

Correo electrénico:

pcrespo@cpccs.gob.ec

Pagina web:

www.cpccs.gob.ec

Teléfonos:

(07) 2 822 260

N.- RUC:

1768147720001

REPRESENTANTE LEGAL DE LA INSTITUCION:

Nombre del responsable de la unidad
territorial

Ingeniero Pedro Crespo Flandoli

Cargo del representante legal de la
institucion:

Coordinador Provincial

Fecha de designacion:

1 de noviembre de 2012

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS:

Periodo del cual rinde cuentas:

Enero 2103-Diciembre 2013

Fecha en que se realiz6 la Rendicién de
Cuentas ante la ciudadania:

NA

Lugar en donde se realizé la Rendicién de
Cuentas ante la ciudadania:

NA

COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES

ADMINISTRATIVAS TERRITORIALES QUE

INTEGRA:

FORMULARIO DE INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS - AZUAY

cuentas

reportados y archivados.
1 catastro de instituciones

COBERTURA N.- DE UNIDADES
Nacional
Zonal
Provincial
Distrital
Circuito
COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES DE ATENCION QUE INTEGRA:
COBERTURA N.- DE UNIDADES N. USUARIOS GENERO NACIONALIDADES
Nacional 0
Zonal 0
Provincial 1 3000
Distrital: 0
Circuitos 0
CUMPLIMIENTO DE FUNCIONES ESPECIFICAS
CUMPLIMIENTO DE ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LA INSTITUCION:
PRINCIPALES PROGRAMAS, PROYECTOS O
RESULTADOS ALCANZADOS EN EL
FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA ACCIONES REALIZADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES
CONSTITUCION, LEY, DECRETOS CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES, [ = 0 e DE (A OBSERVACIONES
PRESIDENCIALES ATRIBUCIONES O COMPETENCIAS DE LA ity
INSTITUCION
3 Escuelas de Formacion Ciudadana e
Escuelas Ciudadanas (meta 91) e macion tiu NO APLICA
Intercambio de saberes.
Gestores Culturales (meta 92 ) 1 Gestor cultural NO APLICA
Fondos Concursables (meta 140) 1 Fondo Concursable NO APLICA
1 Convenio con la Universidad del Azuay
Promover la participacién ciudadana, Involucramiento de la Comunidad | para capacitacion a estudiantes y docentes
: o e i A NO APLICA
estimular procesos de deliberacién publica Universitaria sobre mecanismos de Rendicion de
y propiciar la formacién en ciudadania, Cuentas.
valores, transparencia y lucha contra la 35 documentos preliminares del Sistema
corrupcion. Implementacién del Sistema de de Participacién de 35 GADs entregados.
e NO APLICA
Participacion de los GADs
Modelo de Pricticas transparentes en el 20 instituciones del sector publico
! P implementando el Modelo de Précticas NO APLICA
sector puiblico. (meta 107)
Transparentes.
1 Proceso de evaluacion de la gestion 2013
la rendicién d t
Rendicién de Cuentas del CPCCS (meta 93)| para farendicion de cuentas NO APLICA
implementado en la delegacién provincial
del CPCCS.
6 procesos de transferencia de
capacidades sobre mecanismos y
96: Gestion del conocimiento, procedimientos de rendicion de cuentas:
: ! 1. Revisién de informes de rendicién de
transferencia de las capacidades de la " ot
Subcoordinacion de Rendicion de Cuentas |~ CUSTt@s €N € sistema informatico, NO APLICA
2. Evaluaciones cuatrimestrales,
alas delegaciones provinciales en el marco vaclones cu
<! 3. Validacién de instrumentos,
de la desconcentracién (meta 96) ¢ "
4. Jornada informativa,
5. Capacitacion a GADs y
6. Capacitacion a la Funcién Ejecutiva
6 formularios validados para Gobiernos
Auténomos Descentralizados,
instituciones del Ejecutivo, Medios de
Comunicacién y Universidades, Jornadas
Establecer mecanismos de rendicion de | Disefio, elaboracion y capacitacion de | Informativas de la Resolucién 007-259- NO APLICA
cuentas de las instituciones y entidades mecanismos y procedimientos de CPCCS-2013, capacitacion a Gobiernos
del sector publico y coadyuvar procesos de| rendicién de cuentas (meta no incluida en | Auténomos Zﬁscentralhzados y régimen
veeduria ciudadana y control social. el POA) dependiente del Ejecutivo.
5 talleres sobre metodologia y
j - NO APLICA
herramientas para rendir cuentas
121 informes de Rendicién de Cuentas
Monitoreo de procesos de rendicién de ingresados, registrados, revisados,
NO APLICA




Informe

de

Cuentas CPCCS

/] Enero - Diciembre

1 Observatorio sobre los derechos de los
animales domésticos y de compafiia en
Azuay, 1 Base de datos de los

o Observatorios de la Provincia de Azuay NO APLICA

Observatorios Ciudadanos (meta 80) (Medios de Comunicacion, Servicios

Piblicos, Discapacidades y Justicia)
4 Veedurias ciudadanas NO APLICA
Defensorias Comunitarias (meta 82) Validacién de la propuesta metodoldgica. NO APLICA
De la atribucion 3 a la 12 ACCIONES DE CARACTER NACIONAL NO APLICA

CUMPLIMIENTO DE COMPETENCIAS LEGALES

COMPETENCIAS ATRIBUIDAS POR LA
CONSTITUCION, LEY, DECRETOS
PRESIDENCIALES

PRINCIPALES PROGRAMAS, PROYECTOS O
ACCIONES REALIZADAS PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS

RESULTADOS ALCANZADOS EN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS

OBSERVACIONES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS CON ENFOQUE DE IGUALDAD:

GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA

DETALLE PRINCIPALES ACCIONES
REALIZADAS

DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS
OBTENIDOS

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas
interculturales

Reunién con jévenes representantes de las
culturas urbanas

1 Base de datos de las culturas urbana
existentes en la Provincia. Culturas:
Skaters, Bikers, Emo, Punk, Dark, Grafiti,
Electro.

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas
generacionales

Procesos de organizacién de Defensorias
Comunitarias para adultos mayores con el
equipo interinstitucional

1 Equipo interinstitucional conformado
por SENPLADES, Defensoria del Pueblo,
Consejo Nacional de la Nifiez y
Adolescencia, 5 presentaciones artisticas
del Gestor Cultural a mas de 50 adultos
mayores. Se llegd a 2000 personas con las

presentaciones

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas de
discapacidades

Procesos de validacién de formularios para
instituciones obligadas a Rendir cuentas y
conformacién de veedurias ciudadanas

5 personas con discapacidad involucradas
en el proceso de validacién de formularios
de rendicién de cuentas.

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas de
género

Coordinacién de actividades con grupos
defensores de derechos de género:
Cuenca inclusiva, Verde Equilibrante,
Centros de Rehabilitacién y GLBTI

de las organizaciones sociales de mujeres v}

Participacién en veeduriasy en escuelas
de formacién por parte de los integrantes

de género.

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas de
movilidad humana

Foro con la Cancilleria para dar a conocer
la propuesta de la ley Organica de
Movilidad Humana

Aportes a la ley por parte de grupos de
adultos mayores, jévenes, afro
ecuatorianos, sistematizados por el
Ministerio de Relaciones Exteriores Zonal

participacion existentes en el territorio

(Cuenca)
PARTICIPACION CIUDADANA
PLANIFICACION PARTICIPATIVA Sl NO MEDIOS DE VERIFICACION
Se han implementado mecanismos de . .
e No es competencia de la Delegacién
participacién ciudadana para la X @
s - Provincial
formulacién de planes y politicas
Se coordina con las instancias de X

Actas de reuniones, fotos.

MECANISMOS DE PARTICIPACION
CIUDADANA

MECANISMOS IMPLEMENTADOS

MEDIOS DE VERIFICACION

Consejo Ciudadanos Sectoriales

Dialogos periddicos de deliberacién

Consejo Consultivo

Audiencia publica

Otros

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD:

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA
COMUNIDAD

ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL
COMPROMISO

RESULTADOS AVANCE/CUMPLIMIENTO

DETALLE MEDIOS DE VERIFICACION

Cumplimiento del Acta del Convenio con
la Universidad del Azuay que consta de
45 actas de compromiso.

Reunién de coordinacion entre la
Universidad del Azuay y Consejo de
Participacién Ciudadana y Control Social.

Capacitacién de los estudiantes
universitarios a GADs Parroquiales

Actas y fotos

CONTROL SOCIAL

2013




MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL QUE
SE HAN GENERADO DESDE LA MECANISMOS IMPLEMENTADOS OBSERVACIONES
CIUDADANIA HACIA LA INSTITUCION
Veedurias Ciudadanas X
Observatorios X
Otros mecanismos de control social X
RENDICION DE CUENTAS
DESCRIBA LA EJECUCION DE ESTE
PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS MEDIOS DE VERIFICACION OBSERVACIONES
MOMENTO
Informes técnicos y registros de asistencia
de las reuniones de evaluacién
Elaboracién del informe de r de R ion de la informacion cuatrimestral. Reporte de resultados
cuentas de acuerdo a los contenidos cuatrimestral, conformacién del equipo cuatrimestrales articulados al POA.
establecidos en la RESOLUCION No. CPCCS: provincial de RC y registro de la Reporte de resultados anuales articulados
007-259-2013. informacién en el formulario de RC. al POA. Formulario de Rendicién de
Cuentas de la Delegacién Provincial del
Azuay CPCCS.
Presentacion del informe de rendicién de
cuentas a la ciudadania en eventos de
retroalimentacion de la rendicién de
cuentas en territorios y a nivel nacional,
segun el caso.
Entrega del informe de rendicién de
cuentas al consejo de participacion
ciudadana y control social, incluyendo las
observaciones de la ciudadania.
Describa los principales aporte ciudadanos recibidos:
MECANISMOS UTILIZADOS PARA DIFUSION DE LA INFORMACION:
MECANISMOS ADOPTADOS PARA QUE LA
CIUDADANIA ACCEDA A LA
INFORMACION DE LA GESTION PERIODICIDAD MARQUE CON UNA X
INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE
CUENTAS
Medios de comunicacién: boletines,
e semanal X
periédicos, ruedas de prensa.
Publicacién en la pagina web institucional
: e semanal x
de la informacion institucional:
Publicacién en la pagina web institucional
de la informacién de Rendicién de
Cuentas:
Redes sociales: semanal X
Publicaciones:
Mecanismos para que el ciudadano pueda
solicitar informacion:
Mecanismos para que la institucion
responda a las peticiones ciudadanas de
informacion:
Otros:
PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS
ALINEACION DE POLITICAS PUBLICAS si NO MEDIOS DE VERIFICACION
La institucion tiene alineado el POA al
PNBV X POA'y PEI
La institucién tiene alineado el PEI al PNBV x
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:
META POA RESULTADOS DE LA EJECUCION % CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES MEDIOS DE VERIFICACION
4 veedurias:
1.-Sistema Integral de Transporte de
79: 20% de incremento de veedurias Cuenca: Tranvia. 2.- Servicio de
ciudadanas apoyadas desde el CPCCS en Comedores Populares en la ciudad de
todo el pais, articulad; las A: bl Ci a
oco € pal% .ar teuladas a 1as Asambleas . uenca 100% Formularios de inscripcién y acreditacion
y/o por solicitud del Pleno del CPCCS,y | 3.- Red de Mujeres Rurales para observar
que cuenten con al menos 5 expertos que presupuestos participativos
brinden asesoria especializada. 4.- Preelectoral a la equidad de géneroy a
las capacitaciones sobre el Voto
Electrénico en Azuay.

GESTION DE LA META 79: La asistencia técnica para la conformacién de las veedurias ciudadanas, inici6 con la ejecucion de talleres de socializacién, informacion y capacitaciéon en temas relacionados a: Reglamento de
veedurias, Constitucion Politica del Ecuador , Cédigo de la Democracia, obligaciones y atribuciones de los veedores; proceso de rendiciéon de cuentas, voto electrénico. Se dicto 3 talleres por cada una de las veedurias

con un total de 180 asistentes. Estos procesos se realizaron durante los meses de agosto a diciembre en coordinacién con instrucciones y representantes de la ciudadania como la Fundacién OFIS y el Grupo de Muijeres
Rurales. En estas veedurias las personas acreditadas como veedores fueron: Voto electrénico 9 personas acreditadas, servicio de comedores populares 12 personas acreditadas, presupuestos participativos 14 personas
acreditadas. Se realizé una convocatoria a los 62 Gobiernos Auténomos Descentralizados Parroquiales para participar en procesos de control social.

80: Mecanismos de Control Social: 1 Observatorio de Derechos de los
Observatorios Generar 5 observatorios . 100%
. N . animales.
ciudadanos a nivel nacional

Solicitud de la ciudadania, fotos.




Informe preliminar de Rendicién de Cuentas CPCCS / Enero - Diciembre 2013

GESTION DE LA META 80: Este proceso se inici6 con el levantamiento de una base de datos de los Observatorios Ciudadanos existentes en la provincia de Azuay. Ademds es importante reconocer los aportes recibidos
de las instituciones con quienes se establecieron alianzas con fueron los observatorios de: Justicia, Discapacidades, Servicios Pablicos y Medios de Comunicacién. Para fortalecer este proceso se realizaron 5 talleres
en los cuales se abordaron temas sobre: Observatorio ciudadanos, diagrama de flujo, Reglamento y el proceso de los observatorios, con un total de 82 participantes. Asimismo se realizaron reuniones con 10

representantes de instituciones de la provincia con el objetivo de difundir y sensibilizar sobre la importancia de estos mecanismos de control; es asi, que como resultado de este proceso se conformé el Observatorio de
los Derechos de los Animales. Durante los meses de septiembre y octubre se realizaron 2 eventos de difusién de este Observatorio con la participacién de 30 personas en el Auditorio del Consejo Nacional Electoral. En
los meses de noviembre y diciembre se desarrollaron 3 talleres con la finalidad de definir responsabilidades para el grupo de observadores, un segundo taller se realizé con técnicos del CPCCS de Guayas para presentar
el mapeo de actores desarrollado por el grupo de observadores y el Gltimo con las organizaciones civiles de proteccién animal en el que se socializaron sus experiencias y se asumié el compromiso de apoyo mutuo del

observatorio y las organizaciones.

Mecanismos de Control Social: Defensorias|
Comunitarias (Disefio Metodolégico y
Normativo)

Una propuesta de disefio metodolégico y
normativo validado

se esta socializando el informe presentado
50% por la SNCS en diciembre de 2013 con el FOTOS, registro de asistencia
equipo promotor

GESTION DE LA META 82: A partir del mes de junio hasta diciembre se inicié un proceso de fortalecimiento del equipo interinstitucional provincial de las Defensorias Comunitarias dicho equipo esta conformado por el
Ministerio de Inclusién Econémica y Social, Plan Internacional, Defensoria del Pueblo, SENPLADES, Consejo Cantonal de Nifiez y Adolescencia y Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social. Este equipo
interinstitucional fue parte del proceso de validacién de la propuesta metodolégica de las Defensorias Comunitarias y sus aportes fueron incorporados a la propuesta nacional.

91: Procesos de capacitacién a la

ciudadania con metodologias de
educacién popular, en contenidos de
participacién ciudadana, control social,

rendicién de cuentas, transparencia y 3 Escuelas de Formacién: 1 Escuelas de
lucha contra la corrupcién. Formacién a Formacién Politica, 1 Escuela de 100%
formadores de participacién ciudadana y Formacién Ciudadana y 1 Escuela de
promotores de transparencia en las 24 Formacién Ciudadana en Género.
provincias, con enfoque de

interculturalidad e inclusién. 24 Escuelas
de formacién e intercambio de saberes
ciudadanos

Fotos, registro de asistencia, tareas

GESTION DE LA META 91 : El programa de formacién a formadores del CPCCS en la ciudad de Cuenca ha implementado 3 Escuelas de Formacién Ciudadana y de Género en coordinacién con AGOPA y el Consorcio de
Juntas Parroquiales, instituciones con las cuales se firmaron convenios de cooperacién y se elaboré un plan de acciény cronograma de actividades para la ejecucion de estos procesos. En el mes de junio se inici6 con la
primera escuela de formacién; hasta concluir este afio, son 2 escuelas mas que se han ejecutado con la participacién de 35 personas en cada una de estas, entre miembros de organizaciones sociales, servidores
publicos y ciudadania en general. Esta propuesta de formacion ciudadana cuenta con un disefio metodolégico y de contenidos que es aplicado a nivel nacional y que cuenta con 8 médulos con tematicas de:
Planificacién, Rendicién de Cuentas, Asambleas Ciudadanas, Control Social, violencia de genero, causas y efectos. Los temas tratados en los médulos son: Derechos Humanos, Responsabilidades Ciudadanas, Gestion
Publica y Mecanismos de Participacién Ciudadana, Las Asambleas Locales Ciudadanas, Planificacion y Presupuestos Participativos, Rendicién de Cuentas, Relacion Estado - Ciudadania, Elementos para la elaboracién de
proyectos, Género y proyectos de inclusién.

92: 3 procesos de promocién de la
participacién ciudadana por medio del

arte. Beneficiarios directos: 50 por
provincia (150 en total). Cada proceso
implica: 60 horas de actividades artisticas
relacionadas con los derechos de registros de asistencia
participacién. Construccién colectiva de un
producto cultural que refleje los derechos
de participacién. Presentaciones publicas

del producto cultural desarrollado. (al

menos 5)

1 Gestor cultural (propuesta ganadora), 5

100%
presentaciones publicas.

GESTION DE LA META 92: Como actividad preliminar al proceso de convocatoria se levanté una base de datos de los Gestores Culturales existentes en el territorio. A partir del mes de agosto en coordinacién con el
Ministerio de Cultura se convocé a los gestores culturales y ciudadania en general a participar en este proceso mediante el envio de su propuestas con temas relacionadas a derechos de la participacién. Una vez
realizadas las inscripciones se procedié a determinar la elegibilidad de las propuestas bajo los criterios técnicos y bases del proyecto. En el caso de la ciudad de Cuenca se eligié una propuesta sobre escultura en
ceramica. La difusién y presentacion de los productos generados por el Gestor Cultural se coordiné con el Ministerio de Cultura, Ministerio de Inclusién Econémica Social, Consejo Nacional Electoral, Centro Geriatrico

Miguel Le6n y Gobierno Auténomo Descentralizado de Paute. Se realizaron 5 presentaciones y en las cuales participaron 250 personas en cada una.

1 Proceso de evaluacion de la gestion 2013
para la rendicién de cuentas
implementado en la delegacién provincial
del CPCCS.

93: Rendicién de Cuentas del CPCCS

100%

Matrices de evolucién de la gestién de la Delegd]

GESTION DE LA META 93: La recoleccién, sistematizacién y revisién de la informacién para la elaboracién del informe nacional de Rendicién de Cuentas de la institucién se realizé a partir de 3 evaluaciones

cuatrimestrales en cada una de las Delegaciones. Se realizaron reuniones con la especialista nacional y el equipo de la Delegacién para la revision de las actividades planificadas durante el 2013 y los correspondientes
medios de verificacién como informes técnicos, actas, registro de firmas y el archivo fotogréfico. Esta informacién se consolidé en una matriz de gestién anual de la Delegacién.

6 procesos de transferencia de
capacidades sobre mecanismos y
procedimientos de rendicién de cuentas:
1. Revision de informes de rendicién de

96: Gestion del conocimiento,
transferencia de las capacidades de la
Subcoordinacién de Rendicién de Cuentas
a las delegaciones provinciales en el marco

de la desconcentraciéon

cuentas en el sistema informatico,
) ) 100%
2. Evaluaciones cuatrimestrales,
3. Validacién de instrumentos,
4. Jornada informativa,
5. Capacitacién a GADs y
6. Capacitacién a la Funcién Ejecutiva

GESTION DE LA META 96: En el marco de la desconcentracién los especialistas nacionales de rendicién de cuentas en cada uno de los territorios de los cuales son responsables ejecutaron un proceso de transferencia y
formacién de las capacidades locales. Dicho proceso de transferencia se ejecuté a través de 6 asistencias técnicas a servidores de la Delegacion de Azuay en temas fundamentales de rendicién de cuentas que han
permitido fortalecer este proceso a nivel de las intituciones que forman parte del sector pablico, ademés se ha recibido acompafiamiento permanente al desarrollo de las actividades planificadas mensualmente.




6 Formularios validados de: GADs
(parroquial, cantonal y provincial),
Ejecutivo, Medios de comunicacién y
Universidades.

Una Jornada de informacién de la
Resolucién 007-259-CPCCS-2013.
2 Talleres con 35 participantes de los
GADs, cada uno.
1 Taller con 30 participantes del Ejecutivo.
Entrega de 2000 guia referenciales a los
Gobiernos Auténomos Descentralizados:
62 Parroquiales, 5 Cantonales, 1 Provincial
e instituciones en general

Disefio, elaboracién y capacitacién en
mecanismos y procedimientos de
rendicién de cuentas

100%

GESTION DE LA META: A partir del mes de julio se inici6 un nuevo proceso en el que se on actividades encam

\adas a establecer mecanismos y procedimientos de Rendicién de Cuentas para las instituciones
del sector publico segun la atribucion Constitucional del Consejo de Participacion y ha transferir conocimientos a los técnicos de las Delegaciones de acuerdo al proceso de desconcentracion de la institucion, en este
contexto se realizé un evento de validacion de los instrumentos o formularios de Rendicién de Cuentas para diversos sectores al cual asistieron 20 representantes de diversas instituciones entre las que mencionamos a
continuacién: Secretaria Nacional del Aguas-SENAGUA, Ministerio de Transportes y Obras Publicas-MTOP, Servicio Ecuatoriano de Capacitacion-SECAP, Instituto Ecuatoriano de Propiedad Intelectual-IEPI, IEPS, Banco
del Estado, Ministerio de Educacién, Secretaria Nacional de Gestién de la Politica-SNGP, Universidad de Cuenca, INPC, Ministerio de Educacion, Ministerio de Turismo-MINTUR, Direccion Nacional de Registro de Datos
Publicos-DINARDAP, SETEDIS, ECU-911, Registro Civil, Ministerio de Deporte, SETEC, MIPRO, MAGAP, SERCOP; Gobiernos Auténomos de: Tarqui, Cumbe, Paccha, Llacao, El Valle, Quingeo, Santa Ana, Sinincay, Victoria
del Portete, Sidcay, Turi, Cumbe, Octavio Cordero, Ricaurte, Sayausi, San Joaquin, Molleturo, Bafios, Checa, Chiquintad, La unién, Principal, San Gerardo, Asuncién, Susudel, El Progreso, Las Nieves, Jadan, Zhidmad,
Remigio Crespo, Daniel Cérdova; medios de comunicacion: Radio Visién, Radio Tomebamba, Diario El tiempo, Diario el Mercurio, Diario La Tarde, Telerama, Telecuenca, y universidades: Universidad de Cuenca,
Universidad del Azuay; como parte de estos nuevos procedimientos el Pleno del Consejo aprobé la Resolucién 007-259 en la que se establecen los nuevos periodos de rendicién de cuentas y los contenidos segun la ley;
para la difusion de este nuevo marco normativo se realizé una Jornada Informativa para todas las instituciones del sector pblico a la que asistieron 70 personas. A partir del mes de octubre se inici6 el proceso de
capacitacion a los GADs tanto parroquiales, cantonales y provincial a la que asistieron 98 personas entre autoridades y técnicos y técnicas. capacitacion a las entidades e instituciones del Ejecutivo al que asistieron 60
personas. Estos eventos se coordinaron de manera conjunta con el CONAGOPARE y la Secretaria Nacional de la Administracién Pablica (Azuay). Como una estrategia de difusion se realizé la entrega de 2000 guias
referenciales de Rendicion de cuentas a todos los Gobiernos Auténomos Descentralizados de la provincia.

121 informes de Rendicion de Cuentas

ingresados, registrados, revisados, 100%
Monitoreo de procesos de rendicion de reportados y archivados.
cuentas
1 catastro de instituciones 100%
GESTION DE LA META: Durante el afio 2013 técnicos de las D i receptaron, ingresaron, registraron, revisaron, reportaron y archivaron 121 informes de rendicién de cuentas: GADs, consejeros, vocales,

medios de comunicacién, asambleistas entre otras autoridades e instituciones. Para desarrollar este proceso de revision los técnicos de la Delegacion recibieron capacitacion sobre el manejo del sistema informatico de
ingreso de informes. En los meses de noviembre y diciembre los técnicos elaboraron un catastro de instituciones existentes en el territorio en coordinacién con la Secretaria Nacional de la Administracién Publica.

107. Implementar el modelo de practicas

transparentes 120 Instituciones publicas

de las 24 provincias, con especial énfasis

en 1. Guayas 2. Manabi 3. E1 Oro, 4. Santo | 7 implementan el Modelo de Practicas 100% . iz, [ R s
Domingo de los Tsachilas 5. Los Rios 6. Transparentes.

Pichincha 7. Bolivar 8. Azuay 9. Napo 10.
Morona Santiago 11. Chimborazo 12.

Galapagos

GESTION META 107: El evento oficial de iento de la guia m realizado en el mes de mayo dio inicié a una serie de actividades encaminadas a implementar el Modelo de Practicas Transparentes en el

sector publico. Desde mayo a diciembre se han realizado 22 visitas técnicas para iniciar con el proceso de implementacion, se han elaborado diagnésticos a instituciones como: Superi ia de Telecomunicaciones

(SUPERTEL) y Ministerio de Relaciones Exteriores y revisado 20 convenios institucionales. Asimismo se ha dictado un taller de capacitacién con la asistencia de 15 personas en el que se abordaron temas sobre los 5 ejes

del Modelo. EI Modelo de Practicas Transparentes se ha difundido a varias instituciones y Gobiernos Auténomos a través de AGOPA. Las instituciones en las que se inicio la implementacién del Modelo a través de la

firma del convenio son los Gobiernos Auténomos de: Cuenca, Paute, Sigsig, Sevilla de Oro, Turi, AGOPA, Llacao y con los gobiernos a a los cuales se ha socializado la propuesta y han aceptado la implementacion son:
El Pan, Guachapala, Nulti, Sayauisi, Gafios, Ricaurte, Gualaceo, Chordeleg, Ofia, Nabon, Girén, Santa Isabel y las instituciones como Ministerio de Salud, Ministerio de Educacién y Registro Civil.

140.FONDOS CONCURSABLES
COMPONENTE 1: CICLO PREPARATORIO
Se ha estructurado el proyecto con base a| 1 Fondo concursable asignado a OFIS

un fondo semilla . Se ha definido la (Mujeres rurales) para implementar 100%
reglamentacién del proyecto y se han | procesos de capacitacién en mecanismos
establecido las condiciones que deben de control social.

cumplir los proponentes de los proyectos y|
la distribucin territorial que tendran

GESTION DE LA META 140 : Durante el afio 2013 (primer afio del programa, con carécter de proyecto piloto) el CPCCS entregé recursos a 18 iniciativas ciudadanas con la finalidad de promover la participacién social y la
organizacién de la ciudadania en zonas rurales del Ecuador y dirigido a mujeres especialmente de grupos de poblacién indigena, afro descendiente y montubia. Las asignaciones estan orientadas a fortalecer iniciativas
de organizacién y participacion social, para facilitar la coordinacién con los gobiernos auténomos principalmente parroquiales. En el caso de la provincia de Azuay se asigné los fondos a la Fundacién OFIS para la
ejecucién de procesos de capacitacién en mecanismos de control social.

ACTIVIDADES EJECUTADAS QUE NO CONSTAN EN EL POA 2013.

1 Convenio con la Universidad del Azuay

Involucramiento de la Comunidad para capacitacién a estudiantes y docentes B
Universitaria sobre mecanismos de Rendicion de
Cuentas.

GESTION: El objetivo del convenio de cooperacion interinstitucional fue el de ejecutar un programa de practicas o pasantias pre profesionales para las y los estudiantes de la Universidad del Azuay en el cual se

garantice la aplicacién de sus conocimientos en procesos ciudadanos, organizativos, en la promocién de la participacién, el control social y la rendicién de cuentas. Como objetivo especifico de este programa se

menciona: Generar capacidades en los GAds de la provincia en temas de promocién de la participacién, control social y rendicién de cuentas entre otros. Este proceso de practicas como experiencia piloto desarrollé sus
actividades en los siguientes GADs: Tarqui, Cumbe, Quingeo, Sayausi, San Joaquin, Turi, Bafios, El Valle, Santa Ana, Paccha, Nulti, Sidcay, Llacao, Chiquitad.

TS UOCUMENToS PreNmNaTes 0eT SISTars
Implementacién del Sistema de de Participacin de 35 GADs entregados.

100%
Participacién de los GADs




Informe

n de

Cuentas

CPCCS /

Enero -

Diciembre

GESTION DE LA META: Durante los meses de marzo-agosto de 2013, se desarrollaron visitas a 35 GADs de la provincia del Azuay con el objetivo de brindar asistencia técnica sobre la implementacion del Sistema de
Participacion de los GADs. En este proceso se desarrollaron varios talleres con un total de 632 horas capacitacion y en los cuales participaron 449 personas representantes de los GADs. Como parte de esta asistencia
técnica a los GADs se establecieron resultados concretos como los que se sefialan a continuacion:

Los Gobiernos Auténomos a los que se brindo asistencia técnicas y de los que se ha socializado documentos preliminares del Sistema de Participacion son: 1. Tarqui, 2. Cumbe, 3. Quingeo, 4. Sayausi, 5. San Joaquin, 6.

9 informes de aplicacion

3 informes de no aplicacion por falta de apoyo del GAD

45 actas suscritas
29 agendas elaboradas

Turi, 7. Bafios, 8. El Valle, 9. Santa Ana, 10. Paccha, 11. Nulti, 12. Sidcay, 13. Llacao, 14. Chiquitad, 15. Checa, 16. Octavio Cordero, 17. Chaucha, 18. Molleturo, 19. Portete, 20. Sinincay, 21. Ricaurte, 22. Luis Cordero,
23. Daniel Cérdova, 24. Mariano Moreno, 25. Remigio Crespo, 26. Simén Bolivar, 27. El Cabo, 28. Zhidmar, 29. San Juan, 30. San Cristébal, 31. Chican, 32. Bulan, 33. Guarainag, 34. Tomebamba, 35. Dug Dug.

TOTAL 14 96%
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:
META POA PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO MEDIOS DE VERIFICACION
TOTAL
TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSION PLANIFICADO GASTO DE INVERSION EJECUTADO

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS

PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

2013

TIPO DE CONTRATACION

ESTADO

ACTUAL

Adjudi

icados

Finali:

izados

Numero Total

Valor Total

Numero Total

Valor Total

MEDIO DE VERIFICACION

Infima Cuantia

Publicacién

Licitacion

Subasta Inversa Electrénica

Procesos de Declaratoria de Emergencia

Concurso Pdblico

Contratacién Directa

Menor Cuantia

Lista corta

Producci6n Nacional

Terminacién Unilateral

Consultoria

Régimen Especial

Catalogo Electronico

Cotizacion

Ferias Inclusivas

Otras

INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE

BIENES:

ENAJENACION DE BIENES

VALOR TOTAL

MEDIO DE VERIFICACION QUE ADJUNTA

INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:

EXPROPIACIONES/DONACIONES

VALOR TOTAL

MEDIO DE VERIFICACION

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSP.

ARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA

RECOMENDACIONES Y/O DICTAMENES
EMANADOS

INFORME EL CUMPLIMIENTO DE
RECOMENDACIONES Y DICTAMENES

OBSERVACIONES

MEDIOS DE VERIFICACION




DATOS GENERALES

S CPCCS: Delegacion Provincial de
Nombre de la Institucién:

Bolivar
DOMICILIO
Provincia: Bolivar
Cantén: Guaranda
Parroquia: Chavez
Direccién: AV. Eliza Marifio de Carvajal
Correo electrénico: fgarcia@cpccsgobec

Pagina web: www.cpecs.gob.ec FORMULARIO DE INFORME DE
Teléfonos: 03 2952535 RENDICION DE CUENTAS - BOLIVAR

N.- RUC: 1768147720001

REPRESENTANTE LEGAL DE LA INSTITUCION:

Nombre del responsable de la

q P Lic. Délida Averos
unidad territorial

Cargo del representante legal de la

e fonr s Coordinadora Provincial
institucion:

Fecha de designacion: Octubre de 2012

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS:

Periodo del cual rinde cuentas: Enero 2103-Diciembre 2013

Fecha en que se realizd la
Rendicion de Cuentas ante la
ciudadania:

Lugar en donde se realizé la
Rendicién de Cuentas ante la
ciudadania:

COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES ADMINISTRATIVAS
TERRITORIALES QUE INTEGRA:

COBERTURA N.- DE UNIDADES

Nacional

Zonal

Provincial

Distrital

Circuito

COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES DE ATENCION QUE INTEGRA:

COBERTURA N.- DE UNIDADES N. USUARIOS GENERO NACIONALIDADES

Nacional

Zonal

Provincial 1 5289

Distrital:

Circuitos

CUMPLIMIENTO DE FUNCIONES ESPECIFICAS
CUMPLIMIENTO DE ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LA INSTITUCION:

PRINCIPALES PROGRAMAS,

PROYECTOS O ACCIONES RESULTADOS ALCANZADOS EN EL
FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA REALIZADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS
CONSTITUCION, LEY, DECRETOS CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES, ATRIBUCIONES O OBSERVACIONES
PRESIDENCIALES FUNCIONES, ATRIBUCIONES O COMPETENCIAS DE LA
COMPETENCIAS DE LA INSTITUCION
INSTITUCION

12 Grupos de Gestores de
Fortalecimiento de Asambleas Asambleas locales NO APLICA
Locales (Meta 88)

8 Asambleas locales fortalecidas

Escuelas de Formacion Ciudadana e| 1 Escuela de Formacién Ciudadana

Promover la participacién
Intercambio de Saberes (Meta 91) e Intercambio de Saberes

ciudadana, estimular procesos de

deliberacién publica y propiciar la

formacioén en ciudadania, valores,
transparencia y lucha contra la

NO APLICA

1 Propuesta ejecuta los Fondos
Fondos Concursables (Meta 143) Concursables NO APLICA

corrupcion. 6 Entidades implementan el

Modelo de Practicas transparentes
- P Modelo de Practicas Transparentes NO APLICA
en el sector publico (Meta 107) L
(fase inicial)

Feria Vices Ciudadanas (Meta 113) 1 Feria Voces Ciudadanas NO APLICA

1 Proceso de evaluacion de la

Rendicién de Cuentas del CPCCS gestion 2013 para la rendiciéon de
(Meta 93) cuentas implementado en la NO APLICA

delegacién provincial del CPCCS.

6 Procesos de Transferencia y
formacion de capacidades al
equipo provincial del Bolivar:

1. Revisién de Informes de NO APLICA
rendicién de cuentas en el sistema
informatico.
Gestién del conocimiento, 2. Evaluaciones cuatrimestrales NO APLICA
transferencia de las capacidades de 3. Validacién de instrumentos NO APLICA
la Subcoordinacién de Rendicién 4. Jornada informativa NO APLICA




Informe

preliminar de

Ren

Establecer mecanismos de
rendicién de cuentas de las
instituciones y entidades del sector

publico y coadyuvar procesos de
veeduria ciudadana y control
social.

De la atribucién3 a la 12

COMPETENCIAS ATRIBUIDAS POR
LA CONSTITUCION, LEY, DECRETOS
PRESIDENCIALES

diciéon de Cuentas CPCCS / Enero - Diciembre
de Cuentas a las delegaciones 5. Capacitacion sobre aspectos
provinciales en el marco de la conceptuales, normativos,
desconcentracién (Meta 96) ,P> i NO APLICA
metodoldgicos y operativos sobre
Rendicién de Cuentas a GADs.
6. Capacitacion sobre aspectos
conceptuales, normativos,
metodoldgicos y operativos sobre NO APLICA
Rendicién de Cuentas para
entidades de la Funcién Ejecutiva.
6 Formularios validados de: GADs
ial, tonal incial),
(Farrz).qU|a car\ onal y prow.ncui]') NO APLICA
Ejecutivo, Medios de comunicacién
y Universidades.
1 Jornada de informacién sobre
Resolucién 007-259-CPCCS-2013,
. NO APLICA
en la que participaron 85
. ., L autoridades de la provincia.
Disefio, elaboracién y capacitacién -
. . 3 talleres sobre metodologiay
de mecanismos y procedimientos h ient di ¢
L erramientas para rendir cuentas a
de rendicién de cuentas (Meta 0 NO APLICA
( ) 19 GADs de los tres niveles de
gobierno.
1 taller sobre metodologiay
herramientas para rendir cuentas
| tici| 42
en el que par mparén NO APLICA
personas, entre autoridades y
técnicos de 26 entidades del
Ejecutivo.
Monit d d 24 Informes de Rendicion de
(_m_l, oreo de procesos de Cuentas ingresados, analizados y NO APLICA
rendicion de cuentas (Meta no .
A ) archivados.
incluida en el POA) —
1 Catastro de instituciones NO APLICA
Veedurias Ciudadana (Meta 79 ) 2 Veedurias Ciudadanas NO APLICA
ACCIIONES DE CARACTER
NO APLICA
NACIONAL
CUMPLIMIENTO DE COMPETENCIAS LEGALES
PRINCIPALES PROGRAMAS,
PROYECTOS O ACCIONES RESULTADOS ALCANZADOS EN EL
REALIZADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBSERVACIONES
CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS
COMPETENCIAS

IMPLEMENTACION

DE POLITICAS PUBLICAS CON ENFOQUE DE IGUALDAD:

GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIA

DETALLE PRINCIPALES ACCIONES
REALIZADAS

DETALLE PRINCIPALES
RESULTADOS OBTENIDOS

Describa las acciones para impulsar
e institucionalizar politicas publicas
interculturales

6 Talleres sobre interculturalidad y
servicios que brinda el CPCCS
dictados en kichwa y espafiol, a
ciudadanos y ciudadanas de las
comunidades de Tigre Urco,
Surupogios, Tejar, Guanujo,
Patococha, Simiatug, Gradas y San
Miguel.

301 ciudadanos y ciudadanas de las|
comunidades de Tigre Urco,
Surupogios, Tejar, Guanujo,

Patococha, Simiatug, Gradas y San
Miguel se capacitaron en
interculturalidad y servicios que da
el CPCCs.

Describa las acciones para impulsar
e institucionalizar politicas publicas
generacionales

2 Talleres sobre mecanismos de
participacion ciudadana con
estudiantes de los colegios Unidad
Santa Mariana de Jests y 10 de
Enero.

50 jovenes (hombres y mujeres)
capacitados sobre mecanismos de
participacién ciudadana.

Describa las acciones para impulsar
e institucionalizar politicas publicas
de discapacidades

En todas las actividades y procesos
organizados desde el CPCCS se
convocé a la Asociacién de
Discapacitados de Bolivar

1 Asociacion de discapacitados de
Bolivar participa en 5 talleres.

2013
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Describa las acciones para impulsar
e institucionalizar politicas publicas
de género

Se desarrollé un proceso de
socializacion del Proyecto de
Fondos Concursables, con
organizaciones sociales rurales con
integracion de mujeres en la
provincia de Bolivar.

150 Mujeres Capacitadas sobre el
proyecto de Fondos concursables a
lideres rurales indigenas y
montubias de Bolivar (100
indigenas del cantén Guaranda, de
Salinas, Quindigua Alto, Quindigua
Bajo, Carbon Chinipamba,
Quillupungo, Kilitawa, Tejar Centra
y Simiatug); y, 50 mujeres
montubias del cantén Echeandia (
de San Gerardo, Sabanetillas y San
Eduardo).

Describa las acciones para impulsar
e institucionalizar politicas publicas
de movilidad humana

PARTICIPACION CIUDADANA

PLANIFICACION PARTICIPATIVA SI NO MEDIOS DE VERIFICACION
Se han implementado mecanismos
de participacién ciudadana para la X
formulacién de planes y politicas
Se coordina con las instancias de
participacion existentes en el X Registros de asistencia

territorio

MECANISMOS DE PARTICIPACION
CIUDADANA

MECANISMOS IMPLEMENTADOS

MEDIOS DE VERIFICACION

Consejo Ciudadanos Sectoriales

Didlogos periddicos de deliberacion

Consejo Consultivo

Audiencia publica

Otros

NIVEL

DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD:

COMPROMISOS ASUMIDOS CON
LA COMUNIDAD

ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL
COMPROMISO

RESULTADOS
AVANCE/CUMPLIMIENTO

DETALLE MEDIOS DE
VERIFICACION

CONTROL SOCIAL

MECANISMOS DE CONTROL
SOCIAL QUE SE HAN GENERADO
DESDE LA CIUDADANIA HACIA LA

INSTITUCION

MECANISMOS IMPLEMENTADOS

OBSERVACIONES

Veedurias Ciudadanas

Observatorios

Otros mecanismos de control social

RENDICION

DE CUENTAS

PROCESO DE RENDICION DE
CUENTAS

DESCRIBA LA EJECUCION DE ESTE
MOMENTO

MEDIOS DE VERIFICACION

OBSERVACIONES

Elaboracién del informe de
rendicién de cuentas de acuerdo a
los contenidos establecidos en la
RESOLUCION No. CPCCS-007-259-
2013.

Se realizo el levantamiento de la
Informacién de las distintas dreas
a través de las evaluaciones
cuatrimestrales con la asistencia de
los técnicos nacionales de
Rendicién de Cuentas. Se conformé
el Equipo de RC del CPCCS Bolivar.
Se consolidé la informacién de los
tres cuatrimestres. Se llend el
formulario de rendicién de cuentas
de la delegacién del CPCCS Bolivar.

3 Matrices de reporte de
resultados cuatrimestral
articulados al POA. 1 Matriz de
reporte de resultados anual. 1
Formulario de Rendicién de
Cuentas de la Delegacién Provincial
de Bolivar. Informes técnicos y
registros de asistencia de las
reuniones de evaluacién
cuatrimestral.

Presentacion del informe de
rendiciéon de cuentas a la
ciudadania en eventos de

retroalimentacién de la rendicién
de cuentas en territorios y a nivel
nacional, segun el caso.

11




Informe

preliminar de

Rendicidén de

Cuentas

CPCCS /

Enero

Entrega del informe de rendicion
de cuentas al consejo de
participacion ciudadana y control
social, incluyendo las
observaciones de la ciudadania.

Describa los principales aporte ciudadanos recibidos:

MECANISMOS UTILIZADOS PARA DIFUSION DE LA INFORMACION:

MECANISMOS ADOPTADOS PARA

QUE LA CIUDADANIA ACCEDA A LA|

INFORMACION DE LA GESTION
INSTITUCIONAL Y DE SU
RENDICION DE CUENTAS

PERIODICIDAD

MARQUE CON UNA X

Medios de comunicacién:
boletines, periodicos, ruedas de
prensa.

Publicacién en la pagina web
institucional de la informacién
institucional:

Permanente

Publicacion en la pagina web
institucional de la informacion de
Rendicién de Cuentas:

Anual

Redes sociales:

Publicaciones:

Mecanismos para que el ciudadano
pueda solicitar informacién:

Mecanismos para que la institucion
responda a las peticiones
ciudadanas de informacién:

- Diciembre

solicitud del Pleno del CPCCS, y
que cuenten con al menos 5
expertos que brinden asesoria
especializada.

se presentd al Pleno del CPCCS.

2. Veeduria para dar seguimiento a
la atencién a los usuarios en el
Hospital del IESS de Guaranda para
controlar al Cumplimiento del POA
2012 del Hospital del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social
(IESS) y conocer el grado de
satisfaccion del usuario en lo que
se refiere al servicio médico
recibido durante el afio 2012.

Otros:
PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS
ALINEACION DE POLITICAS "
c ED DE VE!
PUBLICAS Sl NO MEDIOS DE VERIFICACION
La institucion tiene alineado el POA X POA
al PNBV
La institucion tiene alineado el PEI X
al PNBV
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:
META POA RESULTADOS DE LA EJECUCION % CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES MEDIOS DE VERIFICACION
2 Veedurias Ciudadanas:
1. Veeduria para investigar los
contratos de proyectos en el GAD
Echandi a las Obras - Proyecto de
Construccién del Camal en el
Gobierno del sefior Luis Escudero,
Proceso de Licitacion y
79: 20% de incremento de Construccién del alcantarillado en
veedurias ciudadanas apoyadas el centro de la ciudad, Muro de
desde el CPCCS en todo el pais, contencidn rio Echeandia junto al . . L
articuladas a las Asambleas y/o por| colegio 26 de julio. El informe final e EnTeB R IMEETEm Y
Pt g [T, 100% acreditacion. Informe Final de la

Veeduria.

2013
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GESTION DE LA META 79:
VEEDURIA 1:

Para la creacion de la Veeduria que funciond en el cantén Echeandia, se realizd un taller de sensibilizacion e informacion a los cinco ciudadanos que presentaron la propuesta "Para

investigar los contratos de proyectos en el GAD Echeandia a las Obras - Proyecto de Construccién del Camal en el Gobierno del sefior Luis Escudero, Proceso de Licitacién y
Construccién del alcantarillado en el centro de la ciudad, Muro de contencién rio Echeandia junto al colegio 26 de julio". Se les acreditd al final del afio 2012 y se realizaron seis
visitas técnicas y 3 reuniones con tres de los integrantes de la veeduria, en las que se analizaron los siguientes temas: acceso a la informacion de parte del GAD, demanda de apoyo
de expertos externos y visitas a las obras objeto de la veeduria. Al concluir el proceso, se brindd asistencia técnica para la elaboracion del Informe Final, el mismo que se presento al
Pleno del Consejo de Participacion.

VEEDURIA 2: Para la creacién y funcionamiento de la "veeduria que funcioné en el cantén Guaranda, se realizé un taller de sensibilizacién e informacién sobre veedurias ciudadanas

a seis ciudadanos, quienes, posteriormente, presentaron la Propuesta de Veeduria para "Dar seguimiento a la atencion a los usuarios en el Hospital del IESS de Guaranda para
controlar al Cumplimiento del POA 2012 del Hospital del IEES y conocer el grado de satisfaccion del usuario en lo que se refiere al servicio médico recibido durante el afio 2012".
Para la elbaoracién del informe Final de la veeduria se realizé el acompafiamiento necesario. Dicho informe se presenté en el Pleno del CPCCS, en donde acogié la recomendacién
realizada y se resolvié remitir a la Subcoordinacién Nacional de Adminisién y Orientacion Juridica, con la finaldiad de que inicie los procesos de investigacion respectivos. El informe
final y la resolucién del Pleno se publicaron en la pagina web de la institucion.

CONVOCATORIAS NACIONALES:
Para potenciar las convocatorias nacionales realizadas por el Consejo de Participacion, se ejecutaron 8 talleres y 4 entrevistas. Los talleres se realizaron con distintos sectores de la
sociedad: 4 con los medios de comunicacién radiales Guaranda, Impacto y Raices para socializar las convocatorias de las cuatro veedurias nacionales; y, 4 con ciudadania y dirigentes|
de organizaciones comunitarias (CODINOG, CODICIB, Fundacién Su cambio por el Cambio, Unién y Progreso, CODIAG, COCICAM, Nueva Esperanza). Las cuatro veedurias nacionales
que se promocionaron son: Veeduria de apoyo y estimulacion de las capacidades Participativas de la ciudadania para proponer su accion protagonica, a través de Fondos
Concursables; Veeduria al Proceso de Jubilacion de los Servidores del Sistema Educativo en el cual se presentd un postulante de la provincia de Bolivar; para la seleccién de COPISA;
y, para Acompafar y observar el proceso de convocatoria seleccion y entrega de Fondos Concursables a organizaciones sociales). Y las entrevistas se realizaron en los medios
radiales Guaranda, Impacto y Raices.

Como resultado, 120 personas de medios, de organizaciones sociales y de la ciudadania se capacitaron sobre las veedurias nacionales; 25 personas se capacitaron sobre el proceso
de seleccion de los comisionados para COPISA; 10 personas se capacitaron para ser parte de la veeduria para COPISA, de los cuales 2 se inscribieron como Postulantes a la Comision
Ciudadana de Seleccién COPISA; 4 profesionales de la provincia de Bolivar se postularon para ser veedores en las distintas convocatorias; 20 personas se capacitaron sobre la
Veedurifa Internacional a la reforma de la Justicia Ecuatoriana; 43 conocieron el proceso de Designacion de la primera autoridad de la Superintendencia e Informacion y
comunicacion; y, 13 medios de comunicacion y organizaciones sociales se informaron sobre la Convocatoria Nacional para Seleccidn mediante comisiones ciudadanas para
concurso publico de oposicion y meritos para la designacion de los representantes de lasy los afiliados activos y jubilados al directorio del Banco del IESS.

82: Mecanismos de Control Social: Resities (e A, s
Defensorias Comunitarias (Disefio 1 100% d afi '
- a Técnicos.
Metodoldgico y Normativo)

GESTION DE LA META 82: En la provincia de Bolivar se conformé un equipo provincial de Defensorias Comunitarias integrado por 18 de las siguientes instituciones: GAD
Provincial (coordinador), Defensoria del Pueblo, representante del Agaparbol y los representantes del Consejo Nacional de la Nifiez y Adolescencia (CNNA) provincial y cantonales y
Plan Internacional. Este equipo interinstitucional participd en el proceso de validacion de la propuesta metodoldgica de las Defensorias Comunitarias y sus aportes fueron
incorporados a la propuesta nacional. Para alcanzar este resultado, a partir del mes de junio hasta diciembre, 29 personas, entre delegados de Agaparbol, Gobierno Provincial,
Defensoria del Pueblo, representantes cantonales del CNNA, organizaciones: Comité de Desarrollo Indigena Noroccidente de Guanujo (CODINOG), Comité de Desarrollo Integral
Campesino Indigena de Veintimilla (CODICIV), Nueva Esperanza, Unién y Progreso, Organizaciones comunitarias de la provincia de Bolivar, autoridades involucradas en las
Defensorias Comunitarias participaron en los dos talleres de induccion, socializacién y analisis de la propuesta de Defensorias comunitarias que se realizaron en Ricaurte y en
Guaranda. Asi como, en los talleres 4 sobre los servicios que brinda el CPCCS y lo que son las Defensorias que se dictaron a 60 personas de los siguientes espacios: 40 integrantes de
la Red para Salud Sexual, Reproductiva y Violencia de Genero, 10 integrantes del CNNA; y, a 10 defensores comunitarios de las Naves, San Luis, Calumay Echeandia.

84: Entregar contenidos de
procedimientos y metodologias al
Consejo Nacional Electoral para
que capaciten a los/as
candidatos/as del préximo proceso
electoral 2014 en temas
relacionados a los derechos de 1 100%
participacién ciudadana, rendicion
de cuentas y de conformacion de
veedurias, que deberan viabilizar y
articular con la ciudadania en caso
de que sean declarados
ganadores/as del proceso electoral

Registros de asistencia, fotos.

GESTION DE LA META 84: Se realizé un acercamiento con el Director del Consejo Nacional Electoral (CNE) y se capacit6 a 15 servidores de esta entidad en la provincia sobre los
procedimientos de control social y los servicios que brinda el CPCCS. El proceso de capacitacion a las organizaciones politicas se ejecutard en el afio 2014.

88: Impulso y acompafiamiento a
procesos ciudadanos para la
integracion o fortalecimiento de
asambleas locales. Promoci6n de
iniciativas ciudadanas de
participacion social, y apoyo para la|
interlocucion con los gobiernos
auténomos descentralizados en el

8 Asambleas Ciudadanas
conformadas y fortalecidas: 6 en
las parroquias Julio Moreno, San

Vicente, Balzapamba, San Lorenzo,

pais. Desarrollo y seguimiento de
convenios y acuerdos con GADs e
instituciones publicas para que
reconozcan y promuevan
iniciativas de participacién
ciudadana.. Apoyo y
acompafiamiento a 60 procesos
ciudadanos de integracion de
asambleas y demds mecanismos de|
participacion ciudadana en el pais.

Santa Fe y Bilovan; y, 2 en los
cantones Caluma y Las Naves.

12 Grupos de Gestores de
Asambleas locales

100%

Registros de asistencia, Informes
Técnicos.
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GESTION DE LA META 88: Para lograr este resultado, se capacité a 856 personas de 19 parroquias y 2 cantones, a través de 21 talleres, segtin el siguiente detalle: en el cantén
Guaranda a las parroquias San Simén (18 personas); Julio Moreno (39 ), San Luis de Pambil (50), San Lorenzo (55), Santa Fe (30), Simiatug (17), Salinas (25) y Facundo Vela (16); del
cantén San Miguel a las siguientes parroquias: San Vicente (83 personas), San Pablo (32), Bilovan (78), Régulo de Mora (50), Balsapamba (56) y Santiago (21); Del cantén Chimbo, a
las siguientes parroquias: San Sebastian (24 personas), Telimbela (27), La Asuncién (33) y La Magdalena (29); del cantén Chillanes a la parroquia San José del Tambo (90); del cantén

Caluma a 53 ciudadanos; y, del cantdn Las Naves a 30.

Se realizé una induccion sobre los servicios que brinda el CPCCS a 42 integrantes de los 12 grupos gestores de las parroquias Julio Moreno, San Vicente, Telimbela, Bilovan, La
Asuncion, Balzapamba, San Luis de Pambil, San Lorenzo, Santa Fe, La Magdalena y de los cantones Caluma y Las Naves, a inicios de afio. Se trabaj6 con 77 integrantes de los equipos
directivos de las asambleas ciudadanas de las parroquias de Santa Fe ( participaron 9 integrantes), del GAD Provincial (18) y Julio Moreno (50) sobre Presupuestos Participativos, en

tres talleres. Y se capacito a 347 personas para Conformar las Asambleas ciudadanas, a través de 8 eventos de formacion, en las siguientes parroquias del canton Guaranda: Santa

Fe (30 personas); Julio Moreno (39) y San Lorenzo (30); en las siguientes parroquias del canton San Miguel: Bilovén (56), San Vicente (53) y Balsapamba (56); y en los cantones

Caluma (53) y Las Naves (30).
Se socializé la Ordenanza tipo del Sistema de Participacion Ciudadana a las 80 personas que integran las directivas de las 8 Asambleas conformadas con el apoyo del CPCCS: 6 de las
parroquias: Julio Moreno, San Vicente, Balzapamba, San Lorenzo, Santa Fe y Bilovan; y, 2 de los cantones Caluma y Las Naves.

Se realizé una visita de Seguimiento y apoyo a cada una de las directivas de las8 Asambleas ciudadanas y se organizé el "Primer Encuentro de Asambleas Ciudadanas sobre
Procesos Participativos con el Intercambio de Experiencias en la generacién de una cultura participativa hacia el buen vivir", en este encuentro participaron las asambleas de Julio
Moreno, San Vicente, Balzapamba, San Lorenzo, Santa Fe, Bilovan, Calumay Las Naves; y, conté con la participaron 110 personas entre integrantes de directivas de asambleas,
lideres de las distintas parroquias y autoridades.

Durante el afio se realizaron 8 visitas mensuales de Seguimiento y apoyo al equipo directivo de las asambleas ciudadanas. En cada visita, se conté con la participacion de 9 personas.
Y se capacito, en 16 talleres, a las directivas de las Asambleas Ciudadanas de 6 parroquias (Julio Moreno, San Vicente, Balzapamba, San Lorenzo, Santa Fe y Bilovan); y, de 2
cantones: Caluma y Las Naves, sobre los servicios del CPCCS; asi como, sobre Control Social, Presupuestos Participativos y Rendicion de Cuentas, en 8 talleres en los que participaron
150 integrantes de las asambleas.

A 80 integrantes de las asambleas se les capacitd sobre Transparencia y Lucha contra La Corrupcién; a 77 personas, entre autoridades de los GADs provincial y de la parroquia de
Julio Moreno e integrantes de las asambleas, se les capacitd sobre Presupuestos participativos. Se mantuvo 8 reuniones de trabajo con24 personas, entre el drea de coordinacion dell

GAD provincial, los presidentes de los Gado Parroquiales y los alcaldes de las Naves y Caluma para emprender acciones conjuntas. Para favorecer el enlace con las Asambleas

ciudadanas se realizaron 8 talleres con representantes del GAD provincial, los presidentes de las Juntas Parroquiales, autoridades del Régimen dependiente y directivos de
asambleas. En estos encuentros se contd con la participacion de 170 personas segun el siguiente detalle: 20 personas en Caluma; 22 en Las Naves; 15 en Santa Fe; 30 en San

Lorenzo; 12 en Julio Moreno; 23 en Bilovan; 28 en San Vicente; 20 en Balsapamba.
De forma adicional, se capacit6 a 50 estudiantes de de los Colegios Marianitas y 10 de Enero sobre participacién ciudadana y el CPCCS.

El equipo provincial recibid
capacitacion sobre asambleas
ciudadanas, gestores culturales,
fondos concursables, escuelas
ciudadanas, Rendicion de Cuentas,

89: Formacién y capacitacion a
servidores/ras a nivel de la Oficinas,

de Pichincha , Guayas, las Oficinas . 100% Registros de asistencia
. Transparencia y Lucha Contra La
temporales y Delegaciones que se L, L .
Corrupcién, Mediacién Pedagdgica,
crearen

Educacion Popular, mediante la
realizacion de 18 eventos de
formacion.

91: Procesos de capacitacion a la
ciudadania con metodologias de
educacién popular, en contenidos
de participacion ciudadana, control| 1 Escuela de Formacién Ciudadana

social, rendicién de cuentas, en la que actualmente participan
transparencia y lucha contra la 54 personas, entre lideres de
corrupcion. Formacién a organizaciones, asambleas y 100% Registros de Asistencia, Médulos
formadores de participacién ciudadanos interesados. Hasta el de Capacitacion, fotos.
ciudadana y promotores de momento se han dictado siete
transparencia en las 24 provincias,| mddulos. La Escuela funciona en
con enfoque de interculturalidad e Guaranda.

inclusion. 24 Escuelas de formacion
e intercambio de saberes
ciudadanos

GESTION DE LA META 91: Con la finalidad de contar con la mayor participacion posible de los lideres sociales de la provincia, el proceso se arrancé con la socializacién de lo que seria|
la Escuela de Formacién Ciudadana. Para ello, se realizé un acercamiento con 23 dirigentes comunitarios de dos organizaciones: Comité de Desarrollo Indigena Noroccidente de
Guanujo (CODINOG) y Comité de Desarrollo Integral Campesino Indigena de Veintimilla (CODICIV); y, 12 reuniones con 80 dirigentes de organizaciones de primer grado, asambleas
ciudadanas, comunidades y recintos del cantén Guaranda y de cobertura provincial. Entre las entidades con las que se mantuvo estas reuniones se anotan: Gobierno Provincial;
asambleas ciudadanas de San Lorenzo, Santa Fe, Julio Moreno, San Vicente, Bilovan, Balsapamba, Las Naves, Caluma; y, presidente de la organizacién Unién y Progreso.

Para su inauguracion, la Escuela conté con 70 lideres y lideresas inscritas y en el evento participaron 100 personas. El proceso de intercambio de saberes, se inicié el 27 de
septiembre y hasta la presente fecha cuenta con la participacion de 26 mujeres y 28 hombres. En este periodo, se han dictado los siguientes temas: Derechos Humanos, Derechos
del Buen Vivir, Responsabilidades ciudadanas, Gestion Publica, Mecanismos de la participacion, Asambleas locales ciudadanas e interrelacién con diferentes niveles de gobierno,
Planificacion, presupuestos participativos, Control Social como garantia del Cumplimiento de politicas transparencia y Lucha contra la Corrupcion. Los encuentros de aprendizaje se
realizan todos los sabados, de 09h00 a 16h00; y, concluird en febrero del afio 2014.
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92: 3 procesos de promocién de la
participacion ciudadana por medio
del arte. Beneficiarios directos: 50
por provincia (150 en total). Cada
proceso implica: 60 horas de
actividades artisticas relacionadas
con los derechos de participacion. 0 0%
Construccion colectiva de un
producto cultural que refleje los
derechos de participacion.
Presentaciones publicas del
producto cultural desarrollado. (al
menos 5).

Informes de reporte de las
propuestas a Quito.

GESTION DE LA META 92: Desde la provincia de Bolivar se presentaron 4 propuestas para participar en el Proyecto de Gestores Culturales y promocionar la participacion a través dell
arte. Estas propuestas son: Mural Ciudadano con Cerdmica Artesanal Bolivar Cultural, Historia y Leyendas de Bilovan Plasmados en arcilla, Obra de Titeres y Talleres de capacitacién
musical para nifios y jovenes de las comunidades de Guaranda. Para ello, se coordiné acciones con la Direccion Provincial del Ministerio de Cultura, a través del cual se convoco a los]
gestores culturales de la provincia; se mantuvo 8 reuniones con 48 representantes del sector artistico, en las cuales, se presentd el proyecto y se facilité material promocional y se
difundié la convocatoria a través de 3 medios de comunicacién radiales: Raices, Guaranda e Impacto. Las propuestas no se implementaron porque no fueron seleccionadas entre las

ganadoras a nivel nacional.

[~ 93: Renaicion de cuentas aer
Consejo a través de la recopilacion
y organizacion de la informacion
sobre la gestion y ejecucion del
presupuesto, cumplimiento del
POA, de indicadores, principales
resultados , productos e impactos
del CPCCS en el afio 2012.
Propuesta disefiada y aplicada para|
elc imi delalevconla

1 Proceso de evaluacion de la
gestion 2013 para la rendicion de
cuentas implementado en la
delegacion provincial del CPCCS.

100%

3 Matrices de reporte de
resultados con relacién al POA. 1
Matriz de consolidacion de la
informacion anual. 1 Formulario de|
Rendicién de Cuentas de la
Delegacion elaborado.

GESTION DE LA META 93: Con la finalidad de implementar el proceso de rendicién de cuentas, con la asistencia técnica de la Técnica Nacional de la Subcoordinacion Nacional de
Rendicion de Cuentas se levantd la informacion de reporte de resultados con relacién al Plan Operativo Anual de la gestion institucional del primero, segundo y tercer
cuatrimestres del afio 2013. Para al final, consolidar la informacién de la gestion institucional anual, la misma que serviria de base para la elaboracién del Informe Anual de
Rendicién de Cuentas de la delegacion y del CPCCS a nivel nacional. Este proceso permiti6 la generacién de espacios de andlisis y la evaluacién interna del avance de la gestion.

96: Gestion del conocimiento,
transferencia de las capacidades de
la Subcoordinacion de Rendicién
de Cuentas a las delegaciones
provinciales en el marco de la
desconcentracién

6 Procesos de transferencia y
formacion de capacidades al
equipo provincial de Bolivar.

100%

Registros de asistencia. Informes
técnicos.

GESTION DE LA META 96: Los procesos de transferencia de conocimientos se ejecutaron a partir de julio, a través de 5 eventos de capacitacion en el territorio, uno mensual, con el
equipo provincial y 1 en Quito, en el Gltimo mes del afio. En estos eventos se trataron los siguientes temas: Ingreso, andlisis y registro y archivo de los Informes de Rendicién de
Cuentas que se presenten en la delegacién; validacién de los instrumentos o formularios de Rendicién de Cuentas para GADs en sus tres niveles, instituciones de educacién superior,|
entidades de la funcion ejecutiva y medios de comunicacion; socializacién de la Resolucion 007-259-CPCCS-2013; 3. capacitacién sobre aspectos conceptuales, normativos,
metodoldgicos y operativos sobre Rendicion de Cuentas dirigidos a GADs; Capacitacion sobre aspectos conceptuales, normativos, metodolégicos y operativos sobre Rendicion de
Cuentas para entidades de la Funcion Ejecutiva; y, levantamiento de informacién en las matrices de reporte de resultados de la gestion cuatrimestral y del consolidado anual.

6 Formularios validados de: GADs
(parroquial, cantonal y provincial), 100% Registros de asistencia. Informes
Ejecutivo, Medios de comunicacién B Técnicos, formularios validados.
y Universidades.
1Jornada de informacién sobre
Resolucién 007-259-CPCCS-2013, 100% Registros de asistencia. Informes
en la que participaron 85 Técnicos.
o autoridades de la provincia.
(Meta 0 no incluida en el POA): -
ot I e 19 GADs de los tres niveles de
Disefio, elaboracion y capacitacion i o
. Lo gobierno de la provincia, . N :
en mecanismos y procedimientos ) . Registros de asistencia.Informes
o capacitados a través de 3 talleres 100% L
de rendicién de cuentas N N técnicos.
sobre metodologia y herramientas
para rendir cuentas
42 personas, entre autoridades y
técnicos de 26 entidades del Registros de asistencia. Informes
Ejecutivo, capacitados sobre 100% 8 L :
{ i técnicos.
metodologia y herramientas para
rendir cuentas, a través de 1 taller.
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GESTION DE LA META: El proceso de rendicién de cuentas hasta junio basé su gestion en el ingreso, registro, analisis, reporte, archivo y retroalimentacion de los informes de
Rendicion de cuentas de las instituciones obligadas hacerlo. A partir de julio se inicié un nuevo proceso en el que se contempld la ejecucion de actividades encaminadas a establecer
mecanismos y procedimientos de Rendicidn de Cuentas para las instituciones del sector publico segun la atribucion Constitucional del Consejo de Participacion. En ese contexto,
durante este afio 198 personas de la provincia de Bolivar, entre autoridades y técnicos y técnicas de los GADs en sus tres niveles y de las entidades del Ejecutivo fueron capacitadas
en normativa, metodologia, contenidos y herramientas para rendir cuentas, a través de las siguientes actividades:
- 27 delegados de GADs en sus 3 niveles, medios de comunicacion, entidades de la Funcién Ejecutiva y universidades participaron en los grupos focales para la validacién de los
instrumentos o formularios de Rendicion de Cuentas para estos sectores,
- Para la difusién de la Resolucion en la que se establecen los nuevos periodos de rendicién de cuentas y los contenidos segun la ley, pse realizé una Jornada Informativa para todas
las autoridades del sector publico a la que asistieron 85 personas.
- En el mes de octubre, se inicié el proceso de itacion a los GADs parr , cantonales y provincial sobre metodologia y herramientas para rendir cuentas. Se realizaron
dos talleres a los que asistieron 74 personas entre autoridades y técnicos y técnicas de 19 GADs de la provincia: 13 parroquiales (Salinas, Simiatug, Santiago, San Pablo, San Lorenzo,
Julio Moreno, La Asuncion, La Magdalena, San Vicente, Santa Fe, San Sebastidn, Balsapamba y Telimbela); 5 cantonales (Guaranda, Chimbo, Echeandia, San Miguel y Chillanes); y, 1
GAD Provincial. De forma adicional, se mantuvo un proceso de capacitacion sobre el procedimiento para presentar el informe de rendicién de cuentas en el que participaron 12
servidores del GAD provincial. Para la ejecucion de estos procesos de capacitacion, se mantuvo 3 reuniones de trabajo con las autoridades de los GADs.
- 42 personas, entre autoridades y técnicos y técnicas de 26 entidades del Ejecutivo participaron en el taller sobre metodologia y herramientas para rendir cuentas que se realizé en
Guaranda en el mes de noviembre.
En todos los procesos de capacitacion se entregd Guias de Rendicién de Cuentas, formularios e instructivos para cada una de las instituciones tanto de GADs como del Ejecutivo.

Registro de informes en el
Software. Matrices mensuales de

24 informes de rendicién de

Meta 0 (no incluida en el POA): cuentas ingresados, analizados y 100%
Monitoreo de procesos de archivados reporte de informes.
rendicion de cuentas.
1 catastro de instituciones 100% Base de datos.

GESTION DE LA META: Durante este afio, se se recibieron, registraron, analizaron y archivaron 24 informes de rendicién de cuentas que se presentaron en la delegacion del CPCCS
de Bolivar. Estos informes pertenecen a los siguientes GADs y entidades: GAD parroquial La Asuncién, GAD parroquial Julio Moreno, GAD Municipal de Chillanes, Concejales Carmen|
Egas y Eduardo Pérez, de Chillanes; GAD municipal de Chimbo, Andrea Garcia, GAD de Caluma, Colegio Ulpiano Pdez, Junta Parroquial de Simiatug, Registradora de la Propiedad de
Caluma, empresa de agua potable de caluma, Asambleista Kléver Garcia, Concejales de Chillanes Mentor Wilca, Abad Colina, Jaime Ibarra, Amado Cobos; Cuerpo de Bomberos
Caluma, GAD San Luis, GAD Facundo Vela, GAD Caluma y Santa Fe; y, Gobernacion de Bolivar. De forma adicional, delegados del CPCCS asistieron a 5 eventos de Rendicion de
Cuentas de las siguientes entidades: GADs San Vicente (100 personas), La Asuncién (70 personas), Bilovan (80 personas) y Julio Moreno (60 personas) y 1 de la Asociacion de
Gobiernos Auténomos Descentralizados Parroquiales de Bolivar ~-AGADPARBOL - (40 personas).
Para desarrollar el monitoreo del cumplimiento de la presentacion de los informes de rendicidn de cuentas por parte de las instituciones obligadas, se levanté un catastro de las
instituciones del sector publico que funcionan en la provincia.

100: Implementar de manera
técnica de conformidad con la
Constltuc\?n y cnlbleylEs 3 100% Registros de asistencia. Oficios.
procedimientos de la
Subcoordinacion Nacional de
Admisién y Orientacién Juridica.

GESTION DE LA META 100: Después de la capacitacion recibida por el equipo nacional de la Subcoordinacion, la delegacion de Bolivar desarrollé un proceso de capacitacion sobre el
Reglamento para el Tramite de Denuncias y Pedidos, actos u omisién que afecten la participacién o generen corrupcion, en el cual participaron 40 lideres de organizaciones sociales
de la provincia. Las organizaciones sociales que fueron capacitadas son: Unidn y progreso, Comité de Desarrollo Indigena Noroccidente de Guanujo (CODINOG) y Comité de
Desarrollo Integral Campesino Indigena de Veintimilla (CODICIV), Nueva Esperanza, Corporacion de Organizaciones Campesinas Zona Alto Guanujo (CODIAG), Federacion de
Organizaciones Campesinas e Indigenas (FOCIG), Quinua Corral y estudiantes universitarios. Como resultado de este proceso, se presentaron 3 pedidos de Orientacion Juridica de: 2
ciudadanos de la parroquia San Vicente, 3 de Las Cochas; y, 1 de la Urbanizacién Los Pinos, a quienes se les brindé acompafiamiento técnico para gestionar dos peticiones
ciudadanas en la Empresa Eléctrica (Parroquia San Vicente y Directiva de la Urbanizacién Los Pinos integrada por 72 socios que no contaban con el servicio); y, una peticién con el
Municipio de Guaranda para dar solucién a problemas territoriales. El producto de estas gestiones, las instituciones respectivas dieron la respectiva respuesta a los solicitantes.

107: Implementar el modelo de
practicas transparentes 120
Instituciones publicas de las 24
provincias, con especial énfasis en | 6 Instituciones implementan el
1. Guayas 2. Manabi 3. El Oro, 4. |Modelo de Précticas Transparentes
Santo Domingo de los Tsachilas 5. en la provincia. (Fase inicial)
Los Rios 6. Pichincha 7. Bolivar 8.
Azuay 9. Napo 10. Morona
Santiago 11. Chimborazo 12.
Galdpagos

100% Registros de asistencia. Fotografias |

GESTION DE LA META 107: Una vez que el equipo provincial del CPCCS se capacité para implementar el Modelo de Practicas Transparentes y Lucha Contra la Corrupcidn, se inicié un
ciclo de visitas a tres GADs: provincial y a los municipios de Chillanes y San Miguel; y, a 3 instituciones del Ejecutivo: Direcciones provinciales del Ministerio de Desarrollo Urbano y
Vivienda (MIDUVI), Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Pesca (MAGAP) y Ministerio de Inclusién Econdmica y Social (MIES), para iniciar el ciclo de capacitacion en varias

temdticas: Practicas Transparentes y Lucha contra la Corrupcion a 78 servidores y autoridades (GAD provincial, 8 servidores; Direccién provincial del MIDUVI, 10; MAGAP, 23;y,

MIES, 37), rendicion de cuentas a 51 servidores (GAD provincial, 10 delegados; Direccién MIDUVI, 18; y, MAGAP, 23); sobre participacion ciudadana y Control Social (San Miguel, 31

participantes); y, 4 talleres sobre Derechos Humanos a 94 servidores (GAD provincial, 20 servidores; Direccién provincial del MIDUVI, 26; MAGAP, 27 personas; y, MIES, 21). Para da
continuidad al proceso de implementacion del Modelo de Practicas Transparentes, se mantuvo reuniones con las autoridades de las 6 entidades con la finalidad de firmar un

convenio. Y, de forma adicional, se capacit a 150 personas sobre: la Guia Modelo de Practicas Transparente y Plan Nacional y Lucha Contra la Corrupcion ( 90 servidores en el

primer taller y 60 en el segundo).
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113: Planificar, organizar y ejecutar|
10 Ferias ciudadanas en al menos o . "
g 7 1 Feria "Voces ciudadanas” en la " A
10 provincias del pais, de acuerdo . 100% Registro de personas atendidas.
L que participaron 400 personas.
con las actividades que se
desarrollen con los GADs.

GESTION DE LA META 113: Como parte de los espacios de difusion del quehacer del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, se organizé una Feria ciudadana, con
carpas promocionales, a través de las cuales se entregd informacién a mas de 400 personas. También se participé en la Feria Bolivar 2013 con una stand de promocién en el que se
atendid a 500 visitantes.

130: Asambleas ciudadanas
generadas en las provincias: 1.
Zamora 2. El Oro, 3. Santo
Domingo de los Tsachilas 4.-
Cotopaxi. 5. Bolivar 6. Napo 7.
Morona Santiago. 8. Pastaza 9.
otras que se gestionen Impulso y
acompafiamiento a asambleas
ciudadanas provinciales,

cantonales y parroquiales en el
100%

Registros de asistencia.

pais. Promocidn de iniciativas
ciudadanas de participacion social,
y apoyo para la interlocucién con
los gobiernos auténomos
descentralizados en todas las
provincias del pais, con énfasis en 5|
provincias con mayor poblacién
indigena, afroecuatoriana y
montubia. Apoyo y
acompafiamiento a 10 procesos
ciudadanos.

GESTION DE LA META 130: 261 ciudadanos de 7 comunidades de la provincia de Bolivar se capacitaron en interculturalidad, participacion y la guia para implementarlas, segun el
siguiente detalle: 22, de la comunidad de Tigreurco sobre interculturalidad; 90 ciudadanos de las comunidades de Surupogios (22), El Tejar (18), Simiatug y Gradas (50) sobre
participacion ciudadana e interculturalidad; y, 40 personas de las comunidades Guanujo y Patococha sobre la Guia de Interculturalidad. De forma adicional, se capacité a maestros

y estudiantes, 149 personas en total, del Colegio 10 de Enero sobre participacion e Interculturalidad.

META 143: FONDOS
CONCURSABLES COMPONENTE 2:
CICLO DE SELECCION Se ha
difundido y promocionado el

programa, a fin de posicionarlo 1 propuesta presentada por la
dentro de la ciudadania. Se ha Fundacién de Desarrollo Humano
Herencia Verde “SUMAK Registro de la propuesta
100%
presentada.

publicado la convocatoria a
participar en el Programa de
FONDOS CONCURSABLES. Se han
presentado las propuestas y se han
iniciado los procesos de calificacion
y seleccion de las mismas. Se
declaran, en acto publico los
ganadores.

KAUSASHUN" fue una de las
ganadoras de los Fondos
concursables, a nivel nacional.

GESTION DE LA META 130: El proceso se inici6 con la realizacién de 12 reuniones con medios radiales y presidentes comunitarios para socializar el Proyecto Fondos Concursables: 3
reuniones con tres medios de comunicacion radiales: Impacto, Guaranda y Raices; y, 9 con las siguientes organizaciones sociales de la provincia: Asociacién de Gobiernos
Auténomos Descentralizados Parroquiales de Bolivar - AGADPARBOL- , Coordinador de la Prefectura, CODINOG, Fundacién Su cambio por el Cambio, Fundacién Herencia Verde;
Comunidades Apagua, Quinua Corral, Suropogyos y Quindiguaalto. En estas reuniones, participaron 53 personas. De este proceso, se receptd una propuesta de la Fundacién de
Desarrollo Humano Herencia Verde “SUMAK KAUSASHUN" y se envid a Quito, para el proceso de seleccion. La propuesta de la Fundacién Herencia Verde fue una de las ganadoras
del concurso a nivel nacional.

La Fundacién de Desarrollo
Humano Herencia Verde firmé el
contrato de ejecucion de la
propuesta y recibié el primer
desembolso de 5000 ddlares. Hasta
el momento, ha desarrollado la

propuesta y ha realizado 2
presentaciones ante 100 personas
en Guaranda y 50 en Echeandia.

144: FONDOS CONCURSABLES
COMPONENTE 3: EJECUCION DE
LOS PROYECTOS Se han cumplido

con las fases contractuales
previstas en la reglamentacion y se
ha procedido a entregar los fondos
segun las etapas establecidas. Los
proyectos ganadores han iniciado
la ejecucién de las propuestas.

Documentacion de procesamiento
100% del pago. Informes técnicos de las
visitas.

17




Informe

preliminar de

Rendicidén de

Cuentas

CPCCS /

Enero -

Diciembre

GESTION DE LA META 144: Una vez que se le comunicd a la Fundacion de Desarrollo Humano Herencia Verde que su propuesta fue una de las ganadoras del concurso, se brindé la
debida asistencia que les permita recibir el primer desembolso. El proyecto ejecutd la propuesta y hasta el momento ha realizado 2 presentaciones ante 100 personas, en el canton
de Guaranda y de 50, en Echeandia. De parte de la delegacion, se han realizado 5 visitas de seguimiento para la presentacion del informe del primer desembolso. Actualmente se
gestiona la ejecucion de la segunda transferencia.

2013

TOTAL 21 95%
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:
META POA PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO MEDIOS DE VERIFICACION
TOTAL
TOTAL PRESUPUESTO GASTO DE INVERSION
INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO | GASTO CORRIENTE EJECUTADO PLANIFICADO GASTO DE INVERSION EJECUTADO)
PKUCLLEDUD UE LUNITKAITALIUN Y
COMDRAS DIIRIICAS DE RIENESY
ESTADO ACTUAL
TIPO DE CONTRATACION Adjudicados Finalizados MEDIO DE VERIFICACION
Numero Total Valor Total Numero Total Valor Total

fnfima Cuantia

Publicacién

Licitacion

Subasta Inversa Electrénica

Procesos de Declaratoria de
Emergencia

Concurso Publico

Contratacion Directa

Menor Cuantia

Lista corta

Produccién Nacional

Terminacién Unilateral

Consultoria

Régimen Especial

Catdlogo Electrénico

Cotizacion

Ferias Inclusivas

Otras

INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES:

ENAJENACION DE BIENES

VALOR TOTAL

MEDIO DE VERIFICACION QUE
ADJUNTA

INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:

EXPROPIACIONES/DONACIONES

VALOR TOTAL

MEDIO DE VERIFICACION

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL

DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA

RECOMENDACIONES Y/O
DICTAMENES EMANADOS

INFORME EL CUMPLIMIENTO DE
RECOMENDACIONES Y
DICTAMENES

OBSERVACIONES

MEDIOS DE VERIFICACION
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DATOS GENERALES

Nombre de la Institucién:

Delegacidn Provincial del Cafiar

DOMICILIO
Provincia: Cafiar
Canton: Azogues
Parroquia: Azogues
Direccidn: Andrés F Cérdova y Humberto

Rodriguez

Correo electronico:

jparedes@cpccs.gob.ec

Pagina web: www.cpccs.gob.ec
Teléfonos: (07) 2 245 400
N.- RUC: 1768147720001

REPRESENTANTE LEGAL DE LA INSTITUCION:

Nombre del responsable de la
unidad territorial

Ingeniero Jorge Paredes

Cargo del representante legal
de la institucion:

Coordinador Provincial

Fecha de designacion:

27 de julio del 2010

DATOS DEL INFORME DE

RENDICION DE CUENTAS:

Periodo del cual rinde cuentas:

Enero 2103-Diciembre 2013

Fecha en que se realizé la

Rendicién de Cuentas ante la NA
ciudadania:

Lugar en donde se realizo la

Rendicién de Cuentas ante la NA

ciudadania:

COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES ADMINISTRATIVAS
TERRITORIALES QUE INTEGRA:

COBERTURA

N.- DE UNIDADES

Nacional

Zonal

Provincial

Distrital

Circuito

olo|r|o]|o

FORMULARIO DE INFQRME DE
RENDICION DE CUENTAS - CANAR

COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES DE ATENCION QUE INTEGRA:

COBERTURA

N.- DE UNIDADES

N. USUARIOS

GENERO

NACIONALIDADES

HOMBRES

MUJJERES

Nacional

Zonal

Provincial

700

330

370

Distrital:

Circuitos
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Informe preliminar de Rendiciéon de Cuentas

Promover la participacion
ciudadana, estimular procesos
de deliberacion publica y
propiciar la formacion en
ciudadania, valores,
transparencia y lucha contra la
corrupcion.

Escuelas Ciudadana (meta 91)

2 Escuelas de formacion
Ciudadana e Intercambio de
Saberes

La escuela de formacion politica
y social Nela Martinez
posiciond al CPCCS a nivel
territorial. La misma fué
organizada entre el CPCCSy el
CNE Cafiar. La escuela de
participacién ciudadana e
intercambio de saberes inicid
con un presupuesto que estaba
destinada para los breacks de
los ciudadanos y el mismo
disminuyd paulatinamente
hasta que en los dos ultimos
mddulos, los costos de
refrigerios fueron asumidos por
los técnicos de la Delegacion y
de esta manera evitar el
debilitamiento de la imagen
institucional.

18 talleres de capacitacion a

nifios, nifias y adolescentes,

personas con discapacidad y
comunidades indigenas.

temas de participacion.
(Asociaciones de personas con
discapacidad del Cafiar, ISPEDIB
Quilloac ubicado en el cantén
Cafiar, Jovenes lideres y
lideresas de "mi espacio
juvenil")

423 personas capacitadas sobre| logistico de parte del CPCCS -

Se requiere de un mayor apoyo

Quito, y la respectiva
movilizacidn que peritiria que
los técnicos del CPCCS Cafiar

puedan llegar a todos los
sectores de la provincia y de
esta manera causar un mayor
impacto en la sociedad
cafiarence

Implementacién de la
ordenanza tipo en los GADs
cantonales (meta 88)

Una ordenanza implementada
en el cantén Cafiar.

Los técnicos de la oficina del
CPCCS Cafiar visitamos 6
cantones de la provincia, para
lo cual se solicité previamente
una reunién con la maxima
autoridad de los GADs
cantones, no demostraron
interes por la implementacion
de la ordenanza tipo, y como
técnicos pudimos percibir que el

tema de la participacion
ciudadana y control social
necesita ser aun mas difundido
para que sea entendido e
implementado por los distintos
GADS. Siendo el Gnico cantén el
de Cafiar que mostro interes en
la ordenanza tipo.

Modelo de Précticas
Transparentes (meta 107)

Visitas a GADs (fase inicial)

La implementacién del modelo
en el caso de los GADs se
encuentra interrumpida hasta
la posesidn de las nuevas
autoridades y en el de las
instituciones del ejecutivo se
necesitan de la aprobacion de la
instancia nacional.

Talleres de transparencia a
Ministerio de Salud, Ministerio
de Inclusién Econémica y Social,
GAD Azogues, GAD Biblian, Area
de salud, personas con
discapacidad.

90 personas capacitadas

CPCCS / Enero - Diciembre 2013
PRINCIPALES PROGRAMAS,
PROYECTOS O ACCIONES | RESULTADOS ALCANZADOS EN
FUNCIONES ATRIBUIDAS POR REALIZADAS PARA EL EL CUMPLIMIENTO DE LAS
LA CONSTITUCION, LEY, CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES, ATRIBUCIONES O OBSERVACIONES
DECRETOS PRESIDENCIALES | FUNCIONES, ATRIBUCIONES O COMPETENCIAS DE LA
COMPETENCIAS DE LA INSTITUCION
INSTITUCION
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Establecer mecanismos de
rendicién de cuentas de las
instituciones y entidades del
sector publico y coadyuvar
procesos de veeduria ciudadana
y control social.

Rendicién de Cuentas del
CPCCS (Meta 93)

1 Proceso de evaluacién de la
gestion 2013 para la rendiciéon
de cuentas implementado en la

delegacion provincial del
CPCCs.

Gestion del conocimiento y
transferencia de capacidades en
Rendicién de Cuentas a
Delegaciones Provinciales (Meta
96)

6 procesos de transferencia de

capacidades sobre mecanismos

y procedimientos de rendicion
de cuentas:

1. Revision de informes de
rendicién de cuentas en el
sistema informaético,

2. Evaluaciones cuatrimestrales,
3. Validacion de instrumentos,
4. Jornada informativa,

5. Capacitacién a GADs y 6.
Capacitacion a la Funcién
Ejecutiva

En los talleres de capacitacion a
las instituciones y entidades del
ejecutivo, a ultima hora despue|
de haber convocado al taller, sej
nos notifico que el servicio de
breacks quedaba suspendido
por lo que nos toco asumir el
costo de los mismos a los
técnicos, siendo jornadas
extendidas de hasta 5 horas no
podiamos suspender este
breack, y que la institucion
quede mal antes las
autoridades.

Disefio, elaboracion y
capacitacion de mecanismos y
procedimientos de rendicién de
cuentas

1.1 Jornada Informativa sobre
la Resolucién NO. 07-259-2013,
sobre mecanismos y
procedimientos de rendicién de
cuentas.

2. 6 formularios e instructivos
validados para Gads: provincial,
cantonal y parroquial, medios
de comunicacién e Instituciones
de Educacién Superior

4 talleres sobre metodologiay
herramientas para rendir
cuentas

Monitoreo de procesos de
rendicién de cuentas

27 informes de Rendicién de
Cuentas ingresados, registrados,|
revisados, reportados y
archivados.

Veedurias Ciudadanas (meta 79)

6 Veedurias: Construccién de la
Avenida 16 de Abril en el cantén
Azogues, Mejoramiento de la
calle General Veintimilla, vigilar
el sistema de agua potable de la
parroquia Ducur, COPISA,
Proceso preelectoral, Concurso
para fiscalizador del Municipio
de Azogues.

Se requiere de transporte para
poder llegar a los sectores
donde se realiza las veeduria y
de esta manera poder brindar
un acompafiamiento mas
cercano, siendo localidades que
estan a 4 horas de viaje desde
Azogues, le toca a la técnica
encargada llegar utilizando sus
propios medios.

Dialogo con jévenes (meta 83)

Un espacio de didlogo con
jovenes. 60 jévenes
capacitados. Talleres de
capacitacion: participacion
ciudadana, rendicién de
cuentas, control social y lucha
contra la corrupcion.

De la atribucién 3 ala 12

ACCIONES DE CARACTER

NACIONAL

NO APLICA

CUMPLIMIENTO DE COMPETENCIAS LEGALES

COMPETENCIAS ATRIBUIDAS
POR LA CONSTITUCION, LEY,
DECRETOS PRESIDENCIALES

PRINCIPALES PROGRAMAS,
PROYECTOS O ACCIONES
REALIZADAS PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
COMPETENCIAS

RESULTADOS ALCANZADOS EN
EL CUMPLIMIENTO DE LAS
COMPETENCIAS

OBSERVACIONES
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Informe

Rendicién de Cuentas CPCCS / Enero
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS CON ENFOQUE DE IGUALDAD:
GRUPOS DE ATENCION DETALLE PRINCIPALES DETALLE PRINCIPALES
PRIORITARIA ACCIONES REALIZADAS RESULTADOS OBTENIDOS
Describa las acciones para A, 16 Directores de érea del
3 P Talleres de participacién con X ; X
impulsar e institucionalizar ) Instituto Quilloac, hoja de ruta
L . N enfoque intercultural o
politicas publicas interculturales) para las actividades futuras.
Describa las acciones para
impulsar e institucionalizar
. - NA
politicas publicas
generacionales
y . 6 Talleres (mecanismo de
Describa las acciones para L .
N L ) participacion y Control Social,
impulsar e institucionalizar . L .
o L Transparencia y Rendicion de 83 personas capacitadas.
politicas publicas de
TS cuentas) para personas con
discapacidad
Describa las acciones para
impulsar e institucionalizar NA
politicas publicas de género
Describa las acciones para
impulsar e institucionalizar NA
politicas publicas de movilidad
humana
PARTICIPACION CIUDADANA
PLANIFICACION PARTICIPATIVA| S| NO MEDIOS DE VERIFICACION
Se han implementado
mecanismos de participacion M
ciudadana para la formulacion
de planes y politicas
Se coordina con las instancias
de participacion existentes en el X

territorio

Registro de firmas

MECANISMOS DE
PARTICIPACION CIUDADANA

MECANISMOS
IMPLEMENTADOS

MEDIOS DE VERIFICACION

Consejo Ciudadanos Sectoriales

Dialogos periddicos de
deliberacién

Consejo Consultivo

Audiencia publica

Otros

NIVEL DE

CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD:

COMPROMISOS ASUMIDOS

ESPACIO EN EL QUE SE GENERO RESULTADOS DETALLE MEDIOS DE
CON LA COMUNIDAD EL COMPROMISO AVANCE/CUMPLIMIENTO VERIFICACION
Iniciar jornadas de capacitacion . A El compromiso se gener¢ este
Reuniones de coordinacion con . . N
con enfoque intercultural con el el Instituto afio, y el proceso se iniciard a
Instituto Quilloac. . partir del afio 2014.
CONTROL SOCIAL
MECANISMOS DE CONTROL
SOCIAL QUE SE HAN
GENERADO DESDE LA IM“:E;\A/I':::':’IAODSOS OBSERVACIONES
CIUDADANIA HACIA LA
INSTITUCION
Veedurias Ciudadanas
Observatorios
Otros mecanismos de control
social
RENDICION DE CUENTAS
PROCESO DE RENDICION DE DESCRIBA LA EJECUCION DE
CUENTAS ESTE MOMENTO MEDIOS DE VERIFICACION OBSERVACIONES

Elaboracion del informe de
rendicion de cuentas de
acuerdo a los contenidos

establecidos en la RESOLUCION | por cuatrimestres de la gestién

No. CPCCS-007-259-2013.

Conformé el equipo de
Rendicién de Cuentas

(coordinador y técnica),

recopilacion de la informacién

de la delegacion, elaboracion
del informe preliminar.

Presentacién del informe de
rendicién de cuentas a la
ciudadania en eventos de
retroalimentacion de la
rendicion de cuentas en
territorios y a nivel nacional,
segun el caso.

Entrega del informe de
rendicién de cuentas al consejo
de participacion ciudadana y
control social, incluyendo las
observaciones de la ciudadania.

Describa los principales aporte ciudadanos recibidos:

Diciembre

2013
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MECANISMOS UTILIZADOS PARA DIFUSION DE LA INFORMACION:

'MECANISMOS ADOPTADOS

PARA QUE LA CIUDADANIA

ACCEDA A LA INFORMACION

DE LA GESTION INSTITUCIONAL| EERIODICDAD

Y DE SU RENDICION DE
CUENTAS

MARQUE CON UNA X

Medios de comunicacion:

Publicacion en la pagina web
i delai i6 permanent X

institucional:

Publicacién en la pagina web
institucional de la informacion
de Rendicién de Cuentas:

anual

Redes sociales:

Publicaciones:

Mecanismos para que el
ciudadano pueda solicitar
informacién:
Mecanismos para que la
institucién responda a las
peticiones ciudadanas de

visitas a la institucion

informacion:
Otros:
PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS
'ALINEACIGN DE POLITICAS
PUBLICAS SI NO MEDIOS DE VERIFICACION
L2 institucion tiene alineado el N
POA al PNBV
La institucion tiene alineado el M
PEl al PNBV
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:
META POA RESULTADOS DE LA EJECUCION % CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES MEDIOS DE VERIFICACION
TR TEEIEE SVeedur‘\as: Constru?clcn de
- Ia Avenida 16 e Abril en el
veedurias ciudadanas apoyadas| #SeIoR 18 BRI N €l
zogues, i
desde el CPCCS en todo el pais, 8 Joramie Informes parciales y finales,
* de la calle General Veintimilla, " 2 ALY
articuladas a las Asambleas y/o | 2 €' ©© hojas de registro, notificaciones
! vigilar el sistema de agua 100% 5
por solicitud del Pleno del N a autoridades, acta de
potable de la parroquia Ducur, a )
CPCCS,, y que cuenten con al conformacion de la veeduria.
N Proceso preelectoral, Concurso
menos 5 expertos que brinden ) cur
x o para fiscalizador del Municipio
asesoria especializada.
de Azogues.

GESTION DE LA META 79: La veeduria para vigilar la construccién del sistema de agua potable de Ducur, inicié en el mes de mayo con un primer taller al que
asistieron 16 personas y en el que se tratd sobre la metodologfa y procedimientos de las veedurias con la finalidad de informar a la ciudadania y de esta manera
garantizar la participacion de los diversos sectores sociales. En todas las veedurias ciudadanas se dictaron talleres asi como procesos de induccién como requisitos
para la acreditacién como veedores, los temas tratados en los talleres fueron: Estructura del Estado, El rol del CPCCS, La participacion ciudadana en el nuevo
contexto constitucional, mecanismos de control social , reglamentos y apoyo institucional, Qué son las veedurias ciudadanas, tipos de veedurias, requisitos para ser
veedor, inhabilidades, proceso de conformacién de las veedurias ciudadanas, rol de veedor, rol del coordinador de la veeduria. A partir de este proceso de

capacitacién el nimero de veedores acreditados fueron: 5 . Construccién de la Avenida 16 de Abril - Azogues se acreditaron 6 ciudadanos, Mejoramiento de la calle
i en el Proceso Preelectoral y 3 ciudadanos para el Concurso de méritos y oposiciones para el puesto de

7

-Azogues, 6

fiscalizador del Municipio de Azogues.
Hasta diciembre del 2013 han concluido la veeduria de General Veintimilla con informes finales entregados.
Para el 2014 concluirdn las veedurias del Concurso de méritos y oposicién para el cargo de fiscalizador GAD Azogues, Proceso Preelectoral, Reconstruccion del
Sistema de Agua Potable de Ducur. Debido a la naturaleza de las veedurias no se requirié de asesoria especializada, en todos estos procesos existié
acompafiamiento técnico desde los especialista nacionales y los técnicos de la Delegacién Provincial del CPCCS

General

83: Crear espacios de encuentro
y discusién de la problematica

juvenil ecuatoriana, para la

elaboracién del disefio del

Sistema Curricular para aplicar
las politicas con enfoque de . o
i . 5 1 Espacio de discusién con ) X
interculturalidad, género, . 100% hojas de registro
jovenes.

generacional, de capacidades
diversas, de movilidad humana,
etc. Generar al menos 3
espacios de didlogo de jévenes
(1 por cada Regién: Costa e

Insular, Sierra , y Amazonia).

GESTION DE LA META 83: En la provincia de Cafiar este proceso inici6 con las reuniones de coordinacion entre técnicos de la Delegacion y lideres juveniles. A partir
fortalecer este espacio como fue la ejecucién de 2 talleres en los que participaron

de esta coordinacién se jeron acuerdos y que
60 jévenes lideres del cantén Azogues. Los temas tratados en estos talleres partieron del interés de los jévenes como son los relacionados a participacién ciudadana

¥ otros que se establecieron a partir del interés del CPCCS: Herramientas de participacién ciudadana y control social , rendicién de cuentas, transparencia y lucha
contra la corrupcién.

Considerando la coyuntura politica en el mes de febrero se abrié un espacio con los jévenes del cantén Azogues y la provincia del Cafiar quienes impulsaron la
campafia ciudadana denominada "Paredes limpias y candidatos honestos" con el objetivo de vigilar el cumplimiento de la Ordenanza Municipal en lo que respecta a
la publicidad electoral utilizada por los partidos y movimientos politicos que estaban terciando en los comicios electorales. Otra de las actividades ejecutadas a
partir de este contexto y por solicitud de ciudadanos y ciudadanas jévenes del cantén Azogues se coording un foro con todos los candidatos a asambleistas por la
provincia del Cafiar, este evento se desarrollé en el mes de Febrero con la presencia de 120 ciudadanos y ciudadanas de la provincia.
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Informe preliminar de Rendicién de Cuentas CPCCS / Enero - Diciembre 2013

91: Procesos de capacitacién a
Ia ciudadania con metodologias
de educacion popular, en
contenidos de participacién
ciudadana, control social,
rendicién de cuentas,
transparencia y lucha contra la

corrupcién. Forma

hojas de registro, cronogramas
T o 2 Escuelas de Formacién 100% TR G, e
ciudadana y promotores de

transparencia en las 24

provincias, con enfoque de
interculturalidad e inclusién. 24
Escuelas de formacio
intercambio de saberes
ciudadanos

GESTION DE LA META 91:

a primera escuela se la denominé Escuela de Formacion Politica y Social Nela Martinez y la segunda como Escuela de Intercambio de

Saberes y Experiencias. Para iniciar con estos procesos los técnicos de I D de los del CPCCS en la cual se
los v st n los cuales se daba inicié a estos procesos. Ademas la Delegacion cumplié con varias actividades|

necesarias para el cumplimiento de esta meta como fueron: definir lugar y a los rep: de

de la escuela de formacion, se brindé informacior

en p: par, reunion con
con el v de la escuela. En la Escuela Nela Martinez asistieron 80 personas y
en la escuela de Formacion Ciudadana e Intercambio de Saberes y Experiencias 35 personas. En el caso de la Escuela Nela Martinez, los médulos dictados fueron
Liderazgo y Democracia, Revocatoria de Mandato, & Politico, P dad:

Derechos Politicos, Organizaciones Politicas.

Derechos , Interc , Realidad Nacional y Local,
¥ en Ia cscuela de formacién ciudadana los modulos fueron: Derechos Humanos, Gestion Pablica y Mecanismos de

. Control Social, 6n de Cuentas, Relacién Estado Ciudadania. Las escuelas
iniciaron sus actividades a partir del mes de mayo y finalizaron el mes de diciembre.

Locales,

1 Proceso de evaluacién de la

. gestion 2013 para la rendicion
93: Rendicion de Cuentas del | 17 o as implementado en 1a 200%
delegacién provincial de!
ces.

GESTION DE LA META 93: La gestién de la Delegacién Provincial se la realizé a partir de 3 en el mes de julio, septiembre y
diciembre del 2013. En cada una de estas evaluaciones se trabajé con el Delegado, los técnicos provinciales y Especialista Nacional y en las que se recopilé la
informacion de las actividades realizadas en cada cuatrimestre para luego sistematizar la informacion y elaborar la matriz anual de resultados de la gestion de la

Delegacién como un insumo para la del informe de.

de Cuentas de la Delegacion

6 procesos de transferencia de
capacidades sobre mecanismos
y procedimientos de rendicién

26: Gestion del conocimiento, [ pauision de miormes de
)
e Sabcooramacion de :
e 12 subcoordinacion de. S Tt 100%

delegaciones provinciales en ef | 2; EYaluaciones cuatrimestrales
marco de la desconcentracion | 3 V2lidacién de instrumentos
4. Jornada informativa
5. Capacitacion a GADs y
6. Capacitacion a la Funcién
Ejecutiva

GESTION DE LA META 96: Hasta junio de 2013 las actividades relacionadas a rendicién de cuentas estuvieron orientadas al ingreso, registro, analisis, reporte,
archivo y retroalimentacion de los informes de Rendicion de cuentas de las instituciones obligadas hacerlo en cada uno de los territorios, asi como tam

bién ala
eecucion de talleres 3 instituciones e informacion 2 personas interesadas en el tema que no partia de una planificacion. A inicios del segundo cuatrimestr
gestién empieza un nuevo proceso en el que se lo:

de desconcentracion se trabajaron a a nivel de cada una de las D:
transferencia se relaciond con la revision de informes de

M

le Cuentas a nivel nacional y que a través del proceso
a los técnicos de la provincia de Cafiar. Esta

técnicos asi como en la metodologia utilizada en |
talleres tanto para GADs y Ejecutivo. De esta manera se fortalecieron las capacidades técnicas de la Delegacion.

1a de
de cuentas, de

1. 6 Formularios validados de:
GADs (parroquial, cantonal y
provincial), Ejecutivo, Medios

2.1 jornada de informacion de

la Resolucién 007-279 con la
0: Disefo, v

de 40 p
capacitacién en mecanismos y | 3.1 taller con 40 participantes
procedimientos de rendicién de de los G 1o0%

cuentas 4.1 taller con 30 participantes
realizado a las entidades de la
Funcién Ejecutiva.
5. Entrega de 60 guias
referenciales a los Gobiernos
Auténomos Descentralizados,
instituciones de régi
dependiente y actores sociales.

GESTION DE LA META 0: Los pr

de de cuentas se fortalecieron por un lado a través de la transferencia de conocimientos y
metodologias a técnicos de la Delegacién y por el otro lado en la ejecucién misma de las actividades planificadas en la provincia y que fueron lideradas por los
técnicos de la D i6n con el fiamiento técnico de la

Nacional, en este contexto y con objetivo de difundir los nuevos procedimientos de
rendicién de cuentas se realizaron las siguientes actividades: validacién de los formularios de Rendicién de Cuentas para sectores como GADS, Ejecutivo, medios de
comunicacion, universidades a este evento asistieron 5 personas de las siguientes instituciones: Consejo Nacional Electoral CNE, Ministerio de Relaciones Laborales,
Area de Salud, GAD Biblian ademés como parte del proceso se emitié la Resolucién 007-259 en la que se establecieron los nuevos periodos de rendicién de cuentas,

los contenidos y sujetos obligados hacerlo y que fue difundida en una Jornada Informativa a la que asistieron autoridades de los GADs, representantes, técnicas y
técnicos de las e instituciones del régimen

del Ejecutivo entre otras instituciones del sector pablico. Las capacitaciones a los GADs y al

Ejcutivo.
27 informes de Rendicion de
C i , regi: 1
uentas} ingresados, registrados, 100%
revisados, reportados y
Monitoreo de procesos de archivados.
rendicién de cuentas
1 Catastro de instituciones 100%

GESTION DE LA META: Para iniciar con el procedimiento de registro de los informes, los técnicos de la Di

fueron i por los
Nacionales sobre el manejo del sistema informtico como también sobre los criterios con los cuales cada uno de los informes debian ser revisados e ingresados al

sistema. Para el 2013 se recibieron 27 informes de rendicién de cuentas que corresponden tanto a autoridades de los GADs asi como a medios de comunicacién e

instituciones del sector pablico como privado que manejan fondos puiblicos. Informes que fueron revisados segun los pardmetros establecidos para luego ser
registrados en el sistema informtico de rendicién de cuentas generando de esta manera una base de datos a nivel nacional.

Durante los meses de noviembre y diciembre técnicos de la Delegacién elaboraron un catastro de las instituciones existentes en el territorio con la finalidad de
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107: Implementar el modelo de
practicas transparentes 120

Instituciones publicas de las 24
provincias, con especial énfasis
en 1. Guayas 2. Manabi 3. El &
Oro, 4. Santo Domingo de los
Tsachilas 5. Los Rios 6. Pichincha
7. Bolivar 8. Azuay 9. Napo 10.

Morona Santiago 11.
Chimborazo 12. Galépagos

no se realizé una adecuada y oportuna socializacion del Modelo de Practicas

GESTION DE LA META 107: Desde la 6n Nacional de T
Transparentes a los técnicos de la Delegacion lo que retraso el proceso en la provincia. A partir de la visita de la técnica a la Delegacion se elaboré el cronograma de

visitas a las distintas instituciones del cantén Azogues para socializar el MPT. En el caso del GAD de Azogues no existi6 interés debido a la coyuntura politica
eleccionaria; Ministerio de Inclusién y Conadis consideran importante remitir al nivel nacional para la toma de decisiones y poder implementar el Modelo a nivel
provincial. En el Ministerio de Salud, al tener un proceso de desconcentracion se realizaron reuniones con el Coordinador del Area 03-01- del MSP para la firma del
convenio. Todo este proceso se interrumpié debido a cambios del personal de la inacion de , razén por la cual los técnicos de
transparencia de la Delegacion iniciaron nuevamente el proceso. Instituciones a las que se realizaron las visitas GADs: Suscal, El Tambo, Azogues, Biblian, Javier
Loyola e instituciones como Area de Salud, Ministerio del Interior, Ministerios de Inclusién Econémica y Social, Consejo Nacional de Discapacidades y Secretaria de
os Pueblos. (fase inicial)

hojas de registro, informes

110: Visitas a territorios sobre el
sitas a territorios sobre 5 servidores de la Delegacion
100% Py
técnicos.

tema de Quejas y Pedidos °
; capacitados
ciudadanos

GESTION DE LA META 110 : En el mes de julio el Especialista Nacional de transparencia capacité a los 3 técnicos de la Delegacién sobre la recepcién de quejas,

denuncias y pedidos y la forma en la que se debian receptar las mismas. Dos técnicos encargados de transparencia y de denuncias fueron capacitados por el técnico

Nacional. Los temas tratados en este taller:

1. DENUNCIA: Qué es una denuncia, denuncias de actos que generen corrupcion, afectacion de la participacion cuando procede la denuncia, requisitos que debe

tener una denuncia y procedimientos de admision,

2. PEDIDOS: Cuando se admiten, cuando no proceden, los requisitos de pedidos, procedimiento de admisién, orientacién juridica, criterios de admisibilidad, qué es
corrupcion.

ivi del i , informe del i , archivo directo,

3. INVESTIGACION: que es
4. PATROCINIO: misién, productos, intervencién para las medidas cautelares, procedimiento para tramitar pedidos.

TOTAL 10 90%
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:
META POA CODIFICADO % C 0 MEDIOS DE VERIFICACION
TOTAL
TOTAL PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION
INSTITUCIONAL PLANIFICADO @S OEEENEEEEIY PLANIFICADO EJECUTADO
PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
ESTADO ACTUAL
TIPO DE CONTRATACION Adjudicados Finalizados MEDIO DE VERIFICACION
Niimero Total Valor Total Numero Total Valor Total

infima Cuantia

Publicacion

Licitacion

Subasta Inversa Electronica
Procesos de Declaratoria de
Emergencia

Concurso Publico

Contratacion Directa

Menor Cuantia

Lista corta

Produccion Nacional

Terminacion Unilateral

Consultoria

Régimen Especial

Catalogo Electrénico

Cotizacion

Ferias Inclusivas

Otras

INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES:

MEDIO DE VERIFICACION QUE
ENAJENACION DE BIENES VALOR TOTAL T

INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:

I erorroossovacone
EXPROPIA ON: S/DONACIONE VALOR TOTAL MEDIO DE VERIFICACION

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA

PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

INFORME EL CUMPLIMIENTO
Y

RECOMENDACIONES Y/O MEDIOS DE VERIFICACION

ENTIDAD QUERECOMIENDA | 11 ol e MANADOS

DICTAMENES
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DATOS GENERALES

Nombre de la Institucién:

CPCCS: Delegacion Provincial del Carchi

DOMICILIO
Provincia: Carchi
Cantén: Tulcén
Parroquia: Gonzalez Sudrez
calle Ayacucho y Bolivar, Edif. Comercial
Direccién: Mufioz, 1er piso, oficinas 205 y 206

Correo electrénico:

merazo@cpccs.gob.ec

Pagina web: www.cpccs.gob.ec
Teléfonos: 06-2962-279
N.- RUC 1768147720001

REPRESENTANTE LEGAL DE LA INSTITUCION:

Nombre del responsable de la unidad
territorial

Lic. Mauricio Fabidn Erazo Erazo

Cargo del representante legal de la
institucion:

Coordinador Provincial

Fecha de designacion:

27 de julio del 2010

DATOS DEL INFORME DE

RENDICION DE CUENTAS:

Periodo del cual rinde cuentas:

Enero 2013-Diciembre 2013

Fecha en que se realizd la Rendicién de
Cuentas ante la ciudadania:

Lugar en donde se realizo la Rendicién de
Cuentas ante la ciudadania:

COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES ADMINISTRATIVAS TERRITORIALES QUE

FORMULARIO DE INFORME DE

RENDICION DE CUENTAS - CARCHI

INTEGRA:
COBERTURA N.- DE UNIDADES
Nacional
Zonal
Provincial
Distrital
Circuito
COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES DE ATENCION QUE INTEGRA:
N. LU GENERO
COBERTURA N.- DE UNIDADES USUARIOS NACIONALIDADES
MASCULINO FEMENINO
Nacional
Zonal
300 600 bl
Provincial 1 4.500 2.000 2.500 S o
pasto y 400 pueblo negro
Distrital:
Circuitos
CUMPLIMIENTO DE FUNCIONES ESPECIFICAS
CUMPLIMIENTO DE ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LA INSTITUCION:
PRINCIPALES PROGRAMAS, PROYECTOS O
RESULTADOS ALCANZADOS EN EL
FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA ACCIONES REALIZADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES,
CCONSTITUCION, LEY, DECRETOS CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES, ATRIBUCIONES O COMPETENCIAS DE ;.A OBSERVACIONES
PRESIDENCIALES ATRIBUCIONES O COMPETENCIAS DE LA INSTITUCION
INSTITUCION
Fortalecimiento de Asambleas Locales 12 Asambleas Ciudadanas. NO APLICA
(Meta 88)
Asambleas Ciudadanas Interculturales .
2 Asambleas Ciudadanas Interculturales NO APLICA
(Meta 130)
Deliberacién Pablica ( Meta 90) 2 Deliberaciones Pdblicas. NO APLICA
Promover la participacién ciudadana,
estimular procesos de deliberacién publica
y propiciar la formac‘mn en ciudadania, Procesos de CEp’aCI(ac\On a \afludadama 1 Escuela de Formacién Ciudadana e
valores, transparencia y lucha contra la con metodologias de educacion popular . NO APLICA
) Intercambio de Saberes.
corrupcién. (Meta 91)
Implementar el modelo de practicas S instituciones implementando el modelo NO APLICA
transparentes (Meta 107) (Fase inicial)
Ferias ciudadanas (meta 113) 1 feria NO APLICA
Fondos concursables (Meta 143) 1 proyecto NO APLICA

27




Informe preliminar de Rendicién de Cuentas CPCCS / Enero - Diciembre 2013

1 Inf R 6 2012
nforme de Rendicion de Cuentas 20 NOAPLCA
presentado a la ciudadania.
Rendicion de Cuentas del CPCCS (Meta 93) ) )
1 Proceso de evaluacion de la gestion 2013
para a rendicion de cuentas implementado| NO APLICA
en la delegacion provincial del CPCCS.
sobre mecanismos y procedimientos de
rendicién de cuentas: NOAPLCA
1. Revisén de informes de rendicidn de O APLCA
cuentas en el sistema informtico,
Gestion del conocimiento y transferencia
de capacidades en Rendicion de Cuentas | 2- Evaluaciones cuatrimestrales de gestion, NO APLICA
Delegaciones Provinciales (Meta 96)
3. Validacién de instrumentos, NO APLICA
4. Jornada informativa, NO APLICA
Establecer mecanismos de rendicién de Coactacon s oD o APUA
cuentas de las instituciones y entidades del 5 Capacitacion a GADs y
sector piblico y coadyuvar procesos de
vosirta Gldadans y control social 6. Capacitacion a la Funcién Ejecutiva NO APLICA
1.1 Jornada Informativa sobre Ia
Resolucién NO. 07-258-2013, sobre
NO APLICA
mecanismos y procedimientos de rendicion,
de cuentas
Disefio, elaboracién y capacitacién de
mecanismos y procedimientos de rendicion,
de cuentas
2. 6 formularios e instructivos validados
ADs: ) |
para GADs: provincal, cantonaly O APLCA
parroquial, medios de comunicacion e
Instituciones de Educacién Superior
Observatorios Ciudadanos ( Meta 80) 1 Observatorio Ciudadano NO APLICA
Comité de Usuarias (Meta 81) 1 Comité de Usuarias. NO APLICA
Defensorias Comunitarias ( Meta 82) 1validacion NO APLICA
Espacios de didlogo con jévenes (Meta 83) 1 Mesa Juvenil NO APLICA
Veedurias Ciudadanas (Meta79) 25 Veedurias Ciudadanas. NO APLICA
De la atribucién 3 a la 12 ACCIONES DE CARACTER NACIONAL NO APLICA
CUMPLIMIENTO DE COMPETENCIAS LEGALES
COMPETENCIAS ATRIBUIDAS PORLA | PRINCIPALES PROGRAMAS, PROYECTOS O
RESULTADOS ALCANZADOS EN EL
CONSTITUCIGN, LEY, DECRETOS ACCIONES REALIZADAS PARA EL CUMPLIVIENTO DE LAS COMPETENCIAS OBSERVACIONES
PRESIDENCIALES CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS CON ENFOQUE

DE IGUALDAD:

GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA|

DETALLE PRINCIPALES ACCIONES
REALIZADAS

DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS
OBTENIDOS

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas
interculturales

2 talleres de fortalecimiento de las
asambleas interculturales en la Comuna
Pasto La Esperanza. 1 taller sobre los
mecanismos de control social, veedurias
ciudadanas y su implementacién en
territorio dirigido a lideresas y lideres de la
comuna Pasto La Esperanza y de la
nacionalidad AWA, en coordinacion con la
Fundacién ALTROPICO. 1 taller sobre
mecanismos de control social, veedurias
ciudadanas en la comunidad de La Guafia,
participaron 120 delegados de las
comunidades AWA de la zona de Imbabura,
Carchiy Esmeraldas. 3 talleres en San
Marcos con la participacién de
representantes de las comunidades de la
nacionalidad AWA, participaron 50
personas, actividad coordinada con la
Federacion de Centros AWA del Ecuador y
un dltimo taller con la misma temética en Ia
Comunidad de San Gerénimo con la
participacién de 10 lideres y lideresas del
Corredor de Vida Chiles-Mataje.

170 personas capacitadas de las
Nacionalidades AWA y Pueblo Pasto

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas
generacionales

8 talleres de socializacion de los derechos
de participacion y control social a través
del arte dirigido a los j6venes y sefioritas de!
los cantones de: Espejo, Mira, Montufar,
Bolivar y Tulcan. 2 talleres dirigido a los
nifios y nifias de la ciudad de Tulcén

1 Mesa de Didlogo de Jévenes en Montufar.

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas piblicas de
discapacidades

28




Se realizé articulacion interinstitucional
sobre proteccion y atencion a victimas de
violencia con: Fiscalia Provincial, Defensoria
del Pueblo, Distritos de Educacién, Consejo
de la Judicatura, Defensoria Pdblica,
Direccién Provincial de Salud, Policia
Judicial, Organizaciones Cooperantes:
Solidaridad Internacional, ACILUM ACCESS, | 1 Red de Proteccién y Atencion a Victimas

Describa las acciones para impulsar e | Mision Scalabriniana, Servicio Jesuita para |  de Violencia de Género, Intrafamiliar y
institucionalizar politicas publicas de género|  Refugiados, ACNUR, Consejo Noruego, | Sexual de la provincia. 3 Redes cantonales
GADs Parroquiales, Municipales y en: Huaca, Montdfar y Espejo,
Provincial

Se realizo 1 taller de sensibilizacion
orientado a los j6venes sobre la violencia
en el noviazgo. Se realizo 3 talleres de
sensibilizacion dirigido a las autoridades,
servidores e integrantes de organizaciones
sociales y organizaciones cooperantes.

Se realiz6 1 Alianza con Solidaridad
Internacional en el marco de la constitucién
del observatorio ciudadano; 1 taller de
sensibilizacion en la provincia del Carchi
sobre movilidad humana y los elementos
Describa las acciones para impulsar e | constitutivos del observatorio, dirigido a las| 1 Observatorio de Movilidad Humana de la
institucionalizar politicas publicas de organizaciones sociales, cooperantes, Frontera Norte con las provincias

movilidad humana GADs, e instituciones del Estado; en | Esmeraldas Carchi, Imbabura y Sucumbios
diciembre se realizé un evento pblico para,
presentar el observatorio ciudadano
conformado sobre movilidad humana en la
ciudad de Tulcén y se suscribié el Acuerdo
de Conformacién del Observatorio.

PARTICIPACION CIUDADANA

PLANIFICACION PARTICIPATIVA sl NO MEDIOS DE VERIFICACION

Se han implementado mecanismos de
participacion ciudadana para la formulacion) x
de planes y politicas

Se coordina con las instancias de Actas de reuniones e informes técnicos
participacion existentes en el territorio

MECANISMOS DE PARTICIPACION

CIUDADANA MECANISMOS IMPLEMENTADOS MEDIOS DE VERIFICACION

Consejo Ciudadanos Sectoriales
Dislogos periédicos de

Consejo Consultivo

Audiencia publica
Otros

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD:

CCOMPROMISOS ASUMIDOS CON LA ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL
COMUNIDAD COMPROMISO RESULTADOS AVANCE/CUMPLIMIENTO  |DETALLE MEDIOS DE VERIFICACION

CONTROL SOCIAL

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL QUE
ISE HAN DESDE LA IMPL (OBSERVACIONES

HACIA LA INSTITUCION

Veedurias Ciudadanas
Observatorios
Otros mecanismos de control social

RENDICION DE CUENTAS

DESCRIBA LA EJECUCION DE ESTE
MOMENTO

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS MEDIOS DE VERIFICACION (OBSERVACIONES

En la Delegacion Provincial se realizd la
recopilacién de la informacion respecto de
Elaboracion del informe de rendicién de |todas las actividades planificadas en el POA,| Informes técnicos y registros de asistencia,

cuentas de acuerdo a los contenidos | procediendo a registrar estos datos en el | resultados cuatrimestrales articulados al
establecidos en la RESOLUCION No. CPCCS- formulario de rendicién de cuentas, se reporte del POA y rendicion de cuentas de
007-259-2013. conformé el equipo provincial de rendicién la Delegacién Provincial

de cuentas y se elaboré el correspondiente
informe preliminar.

Presentacion del informe de rendicion de
cuentas a la ciudadania en eventos de
retroalimentacion de la rendicion de
cuentas en territorios y a nivel nacional,
segun el caso.

Entrega del informe de rendicién de
cuentas al consejo de participacién
ciudadana y control social, incluyendo las
observaciones de la ciudadania.

Describa los principales aporte ciudadanos recibidos:
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Informe preliminar de Rendicién de Cuentas CPCCS / Enero - Diciembre 2013

MECANISMOS UTILIZADOS PARA DIFUSION DE LA INFORMACION:

MECANISMOS ADOPTADOS PARA QUE LA
CIUDADANIA ACCEDA A LA INFORMACION

DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU PERIODICIDAD LRI IEEOLR

RENDICION DE CUENTAS

Medios de comunicacion:
Publicacion en la pagina web institucional

) A Permanente
de la informacién institucional:
Publicacion en la pagina web institucional
Anual

de la informacién de Rendicién de Cuentas:

Redes sociales:

Publicaciones:

Mecanismos para que el ciudadano pueda
solicitar informacion:

Mecanismos para que la institucién
responda a las peticiones ciudadanas de

informacion:
Otros:
PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS
ALINEACION DE POLITICAS PUBLICAS Sl NO MEDIOS DE VERIFICACION
La institucién tiene alineado el POA al PNBV/| X
La institucion tiene alineado el PEI al PNBV X
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:
META POA RESULTADOS DE LA EJECUCION % CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES MEDIOS DE VERIFICACION

79: 20% de incremento de veedurias
ciudadanas apoyadas desde el CPCCS en
todo el pais, articuladas a las Asambleas y/o . Formularios de inscripcion, acreditacion por]
25 d dad 100%
por solicitud del Pleno del CPCCS , y que veedurias cludadanas parte del CPCCS e informes

cuenten con al menos 5 expertos que

brinden asesoria especializada.

GESTION DE LA META 79: Para la acreditacién de las 25 veedurfas ciudadanas conformadas en la provincia, se realizé el procedimiento de Inscripcién, Registro, Verificacién, Capacitacién y Acreditacion de veedurias
ciudadanas a cada una de ellas, ademés se realizé una reunién de acercamiento entre veedores e instituciones involucradas en el proceso de veedurias, cuya finalidad fue el mantener acuerdos en el manejo de informacién
entre las partes. Las veedurfas han recibido por parte de la institucién el apoyo técnico realizando un total de 43 talleres con un total de 1270 participantes en el tema de Mecanismos de Control Social, en las Parroquia de
San Rafael, comunidades de: £l Rosal, I Sixal, Caldera. Parroquia de San Vicente de Pusir; Parroquia de Maldonado, comunidades de: I Plata, Piedra Liza, Puente Palo, Chilmé Alto, Chilm4 Bajo, Rio Plata y El Laurel;
Parroquia de La Mariscal Sucre; Parroguia de Tufifio, barrios: Gran Colombia y Centro; Parroguia de Pioter; Parroquia de Urbina, comunidades de: Chapues, Taya y Calle Larga; Canton Bolivar; Cantén Tulcan, dirigida a
organizaciones sociales y ciudadania en general. Es preciso sefialar que en el ler cuatrimestre se conformaron 2 veedurias ciudadanas con 8 veedores acreditados. En el 2do cuatrimestre se conformaron 13 veedurias y se
jento técnico a las siguientes veedurias: 1) Construccion de

acreditaron 60 veedores. En el 3er cuatrimestre se conformaron 10 veedurias y se acreditaron 70 veedores. Cabe seffalar que se realizé el respectivo
la plaza del carnaval en la parroguia de Urbina; 2) Reconstruccion de las canchas de uso mdltiple de Tufifio; 3) Mejoramiento y ampliacién del camal de San Isidro; 4) Vigilar el imiento de las obras del pr
participativo de la comunidad de Tumbatd; 5) Vigilar el imiento de las obras del pi participativo de la comunidad de El Tambo; 6) Vigilar el cumplimiento de las obras del presupuesto participativo de la
Comunidad de Pusir Grande. Las veedurias se conformaron en: a:1) Construccién del parque de la Mega fauna, cantén Bolivar; 2) i6n del inado en la idad de Caldera; 3) Implementacin del
proyecto de diversificacion de la produccién con la implementacién de 30 hectdreas de frutales, en los predios de la Asociacién de Productores de San Rafael; 4) Obra "dotacién de bienes artisticos y culturales para la
de El Sixal"; 5) Reconstruccién de la casa de participacién ciudadana en la comunidad I Sixal; 6) Vigilar a i i6n del inado en la idad de El Rosal; /) Construccién del sistema de agua potable
de La Esperanza, San Miguel de Chabayan y Santiago Alto; 8) Ejecucién del proyecto de produccién de frutales en la comunidad de El Rosal y Guagrabamba en la parroquia de La Concepcién; 9) Sistema regional de agua
potable de las comunidades de San Antonio, Mirador, Las Parcelas, La Campifia, La Portada, San Marcos y Playa Rica; 10) Ejecucién del proyecto al fomento de la diversificacién y comercializacién de productos agropecuarios
en los predios de 42 familias de la Corporacién Rio Mira; 11) Proceso de rendicién de cuentas realizado por el GAD Municipal de Tulcdn, periodo 2012; 12) Formulacién y ejecucién de los presupuestos participativos 2012-
2013, del GAD P. de Cristébal Colén; 13) Formulacién y ejecucién de los presupuestos participativos 2012-2013, del GAD P. de Piartal; 14) Formulacién y ejecucién de los presupuestos participativos 2012-2013, del GAD M.
Montdfar; 15) Formulacién y ejecucién de los presupuestos participativos 2012-2013, del GAD P. de La Paz; 16) Adoquinado de la calle Miguel Laguna que conduce al cementerio en San Rafael; 17) Construccién de la
segunda etapa del Polideportivo de la comunidad de Caldera; 18) Construccién del cerramiento del cementerio en la comunidad del Sixal; 19) Dotacién del parque infantil en la comunidad del Rosal. 6 veedurias ciudadanas
con apoyo técnico
20) Construccién de la plaza del carnaval en la parroquia de Urbina; 21) Reconstruccién de las canchas de uso miltiple de Tufifio; 22) Mejoramiento y ampliacién del camal de San Isidro; 23) Vigilar el cumplimiento de las

obras del presupuesto participativo de la comunidad de Tumbatd; 24) Vigilar el imiento de las obras del pi participativo de la comunidad de El Tambo; 25) Vigilar el cumplimiento de las obras del
p participativo de la Comunidad de Pusir Grande.
META POA RESULTADOS DE LA EJECUCION % CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES MEDIOS DE VERIFICACION

80: Mecanismos de Control Social:
Observatorios Generar 5 observatorios 1 Observatorio de Movilidad Humana 100%
ciudadanos a nivel nacional

GESTION DE LA META 80: En el ler cuatrimestre se realizé una Alianza con Solidaridad Internacional en el marco de la constitucién del observatorio ciudadano, se acordé recopilar informacién sobre el tema de movilidad
humana y se construy6 una propuesta de creacién de un observatorio ciudadano en la provincia del Carchi, participaron en este proceso 6 personas, servidores del CPCCS-Carchiy S.I. y se suscribié un convenio de
interinstitucional con la Universidad Politécnica Estatal del Carchi el cual permitié vincular a la academia al proceso de funcionamiento del Observatorio Ciudadano.
En el 3er cuatrimestre se realizaron 2 talleres, uno provincial y otro regional de sensibilizacion sobre el tema de Movilidad Humana y los Elementos Constitutivos del Observatorio dirigido a las organizaciones sociales,
cooperantes, GADs, e instituciones del Estado, participaron 25 personas.

81: Mecanismos de Control Social: Comité
de Usuarias, 1 Taller y 5 Reuniones de
acompafiamiento

1 taller de acompafiamiento al Comité de

Salud 200K

GESTION DE LA META 81: Primero se realizé un diagnéstico sobre los Comités de Usuarios existentes en la provincia del Carchi, resultando un Comité de Usuarias en Salud. En el 3er cuatrimestre se hizo 1 taller de
acompafiamiento a las 8 integrantes del Comité de Usuarias, se recomends que el acompaffamiento técnico debe ser permanente para fortalecer el trabajo de las 8 integrantes de éste Comité.

82: Mecanismos de Control Social:
Defensorias Comunitarias (Disefio 1 validacion 100%
Metodoldgico y Normativo)

GESTION DE LA META 82: Se realizaron 66 talleres con 30 participantes defensores comunitarios en coordinacién con Solidaridad Internacional, FEP, Secretarios Ejecutivos de NNAA, Defensoria del Pueblo y CPCCS-Carchi.
Las 15 defensorias: San Rafael, San Vicente de Pusir, Monte Olivo, Garcia Moreno, Los Andes, Cuesaca, El Chical, Maldonado, Canchaguano, Huaca, Espejo, El Capuli, Piartal, Cristobal Alto, tienen cada quince dias el apoyo de|
un equipo juridico, se establecié una hoja de ruta para remitir casos a la Defensoria de Pueblo u otras instituciones, se ayudé a gestionar la dotacién de equipos de computacién y espacio fisico a ocho defensorias.
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83: Crear espacios de encuentro y discusién
de la problemética juvenil ecuatoriana, para
la elaboracién del disefio del Sistema
Curricular para aplicar las politicas con

enfoque de interculturalidad, género, 1 mesa juvenil 100%
generacional, de capacidades diversas, de
movilidad humana, etc. Generar al menos 3
espacios de dialogo de jovenes (1 por cada
Regioén: Costa e Insular, Sierra , y Amazonia)

GESTION DE LA META 83: Se realizaron 8 talleres con 210 participantes utilizando como estrategia metodolégica a la comunicacién popular sobre derechos de la juventud, participacion ciudadana con énfasis en rendicién de
cuentas, a los colectivos culturales de los cantones de Mira, Montufar y Espejo, a final de este proceso se construyé una agenda para presentar a varias de las autoridades de la provincia.

84: Entregar contenidos de procedimientos
y metodologias al Consejo Nacional
Electoral para que capaciten a los/as
candidatos/as del préximo proceso
electoral 2014 en temas relacionados a los
derechos de participacién ciudadana, 100%
rendicion de cuentas y de conformacion de
veedurias, que deberan viabilizar y articular|
con la ciudadania en caso de que sean
declarados ganadores/as del proceso
electoral

GESTION DE LA META 84: Se realiz 1 taller de socializacién a ciudadanos candidatos a las diferentes dignidades de eleccion popular, respecto a temas de: participacion ciudadana y rendicion de cuentas, este evento se
realizé en las oficinas del CPCCS-Carchi, participaron 20 representantes de organizaciones politicas.

88: Impulso y acompafiamiento a procesos
ciudadanos para la integracién o
fortalecimiento de asambleas locales.
Promocién de iniciativas ciudadanas de
participacion social, y apoyo para la
interlocucién con los gobiernos auténomos
descentralizados en el pais. Desarrollo y
seguimiento de convenios y acuerdos con
GADs e instituciones publicas para que
reconozcan y promuevan iniciativas de
participacién ciudadana.. Apoyo y

fiami a 60 procesos ciudadanos,
de integracion de asambleas y demas
mecanismos de participacion ciudadana en
el pais,

12 Asambleas Locales fortalecidas: 1.
Parroquia de Tufifio, 2. Parroquia de
Maldonado, 3. Parroquia de Urbina, 4.
Parroquia de Pioter, 5. Parroquia de Santa
Martha de Cuba, 6. Parroquia de San
Rafael, 7. Parroquia de San Vicente de
Pusir, 8. Parroquia de Julio Andrade, 9.
Parroquia de Mariscal Sucre, 10. Parroquia
de El Carmelo, 11. Parroquia de El Chical,
12. Comuna La Esperanza

100%

GESTION DE LA META 88: Se realizaron 110 talleres de informacion y sensibilizacion respecto a los siguientes temas: Normativa del Sistema de Participacién Ciudadana, Componentes del S.P.C., importancia de la Asamblea
Ciudadana y la funciones de la Asamblea Ciudadana; con 127 autoridades de los GADs Parroquiales a un total de 2720 actores sociales. Estos talleres se efectuaron en las unidades basicas de participacion de las siguientes
parroquias rurales: Tufifio. Maldonado. Urbina. Pioter. San Rafael. San Vicente de Pusir. La Mariscal Sucre. Comuna Pasto La Esperanza. Julio Andrade y Santa Martha de Cuba. El Chical, EIl Carmelo, La Concepcion. Jijon y
Caamafio. La Libertad. El Goaltal. Garcia Moreno y Monte Olivo.

90: Generar tres encuentros de
deliberacion pablica (uno cada

) " 3 1 Deliberacion Publica realizada sobre los Cabe mencionar que en esta meta, se
cuatrimestre) en funcién de los intereses ) 5 N )
) L . derechos del agua en la parroquia de Pioter] 100% incluyeron espacios como foros,
ciudadanos en el territorio del trabajo del . .
y Julio Andrade conversatorios, etc.

CPCCS o de ambito nacional y en apoyo a
procesos organizativos ciudadanos

GESTION DE LA META 90: En el 1er cuatrimestre se realizé un evento para generar espacios de didlogo y deliberacion publica con la ciudadania sobre la ley del agua, actividad realizada en coordinacion con la Junta General
de Regantes de Bolivar, participaron 120 usuarios del sistema de riego de Bolivar. Se realizaron 2 eventos de deliberacion publica, una sobre los derechos de agua en las Parroquias de Pioter y Julio Andrade, en coordinacién
con la Defensorfa del Pueblo, juntas de agua, GADs parroquiales y la Delegacién Provincial del CPCCS-Carchi, participaron 220 usuarios/as del sistema de agua potable. Uno de los logros fue que se respete la media tarifa por

la condicion de adultos/as mayores, el GAD se comprometié a destinar recursos para la adquisicion de componentes quimicos para tratar el agua. La conclusion de estos procesos fue la actualizacion de la normativa legal
que rige el accionar de la Junta de Agua en correspondencia con la constitucion vigente. Cabe sefialar que para la realizacién del evento de deliberacién, se realizaron reuniones de coordinacion con los servidores de la
oficina nacional del CPCCS para la elaboracién y aprobacion de la propuesta del encuentro.
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91: Procesos de capacitacion a la
ciudadania con metodologias de educacion
popular, en contenidos de participacion
ciudadana, control social, rendicion de

cuentas, transparencia y lucha contra la 1 Escuela de Formacién Ciudadana e
corrupcion. Formacién a formadores de Intercambio de Saberes con 35 100%
participacion ciudadana y promotores de participantes

transparencia en las 24 provincias, con
enfoque de interculturalidad e inclusién. 24
Escuelas de formacién e intercambio de
saberes ciudadanos

GESTION DE LA META 91: Se realiz6 1 Escuela de Formacién Ciudadana e Intercambio de Saberes para lo cual se realizé las siguientes actividades: 1.- Se facilité un local, equipos tecnoldgicos: infocus, computadora. 2.-Se
realizé un proceso de difusion e inscripcion de los participantes del proceso de formacion. 3.- Se realizaron 8 talleres de formacion con una duracion de 8 horas pedagdgicas cada uno, es decir 64 horas pedagdgicas
presenciales. Se trataron los siguientes temas: Derechos del Buen Vivir y DDHH, Rendicion de Cuentas, Asambleas Ciudadanas, con 35 participantes. Cabe sefialar que se sistematizo la experiencia de la escuela de formacion
en un documento.

93: Rendicién de cuentas del Consejo a
través de la recopilacién y organizacion de
la informacion sobre la gestion y ejecucion

del presupuesto, cumplimiento del POA, de 3 evaluaciones cuatrimestrales:
indicadores, principales r , r ilacio izacion y i6n de 100%
productos e impactos del CPCCS en el afio la informacién

2012. Propuesta disefiada y aplicada para el
cumplimiento de la ley con la Rendicion de
Cuentas del CPCCS

GESTION DE LA META 93: Se realizé 1 foro provincial de rendicién de cuentas de la gestién realizada por el CPCCS en el 2012. Los Consejeros que participaron fueron: Ab. Fernando Cedefio, Ing. David Rosero, Dr. Hugo Arias,

Soc. Marcela Miranda y Eco. Luis Pachala; de la ciudadania y autoridades locales participaron 120 personas. A partir del 2do cuatrimestre se realizaron evaluaciones de primero, segundo y tercer cuatrimestre por parte de

la Técnica Nacional al Equipo conformado por 3 técnicos de la provincia, realizado el 22 de agosto, 19 de septiembre y 3 de diciembre del 2013 en oficina provincial, con las siguientes actividades previas: 1.- Sistematizacion

y revisién de la informacién de gestion respecto al cumplimiento de cada una de las metas de la planificacion 2013 de los procesos agregadores de valor. 2.- Elaboracién matriz de resultados cuatrimestral. 3.- Evaluacion del
primero, segundo y tercer cuatrimestre. 4.- Analisis con medios de verificacién. 5.- Recomendaciones y ajustes de las matrices.

96: Gestion del conocimiento, transferencia
de las capacidades de la Subcoordinacién
de Rendicion de Cuentas a las delegaciones
provinciales en el marco de la
desconcentracion

6 procesos de capacitacion y transferencia

2 100%
metodoldgica

GESTION DE LA META 96: Los procesos de transferencia de conocimientos se ejecutaron a partir de julio, a través de 6 eventos de capacitacién en la Delegacién Provincial. En estos eventos se trataron los siguientes temas: 1,
Ingreso, analisis, registro y archivo de los Informes de Rendicion de Cuentas que se presentaron en la Delegacion Provincial en el sistema informatico Lotus. 2. Evaluaciones cuatrimestrales del primer, segundo y tercero que
consistio en el levantamiento de la informacion en las matrices de reporte de resultados de la gestion cuatrimestral y del consolidado anual. 3. Validacion de instrumentos como formularios e instructivos de Rendicién de
Cuentas para GADs en sus tres niveles, instituciones de educacién superior, entidades de la funcién ejecutiva y medios de comunicacion. 4. Jornada informativa de la Resolucién 007-259-CPCCS-2013, 5. Capacitacion sobre
aspectos conceptuales, normativos, metodoldgicos y operativos sobre Rendicion de Cuentas dirigido a GADs y 6. Capacitacion sobre aspectos conceptuales, normativos, metodolégicos y operativos sobre Rendicion de
Cuentas dirigido a instituciones de la Funcion Ejecutiva.

1. 6 Formularios validados de: GADs
(parroquial, cantonal y provincial),
Ejecutivo, Medios de comunicacion y
Universidades.

100%

2.1 jornada de informacion de la
Resolucion con 30 participantes, evento 100%
realizado en la Casa de la Cultura del Carchi

0: Disefio, elaboracién y capacitacién en | 3- 15 talleres y 100 participantes realizadas

mecanismos y procedimientos de rendicion a 100%
de cuentas GADs

4. 1tallery 15 participantes realizado a las

n eIl 5 o a 100%
entidades de la Funcion Ejecutiva

5. Entrega de 250 guias referenciales a los
Gobiernos Auténomos Descentralizados, 100%
instituciones de régimen dependiente y °

actores sociales.
GESTION DE LA META 0: Se i los talleres de socializacién del proceso de rendicién de cuentas en GADs parroquiales de: Mariscal Sucre, Tufifio, Urbina, Maldonado, El chical, Jijon y Caamafio, Pioter, Piartal, Juan

Montalvo, San Rafael, San Vicente de Pusir, El Carmelo. En los GADs Municipales de: Bolivar, Montufar, Tulcan, Huaca, Espejo y Mira. Gad Provincial. Instituciones del Ejecutivo: Ministerio de Agricultura Ganaderia y Pesca,
Banco Nacional de Fomento y Gobernacion. Asi también se realizo la difusion masiva a través de 10 medios de comunicacion de forma gratuita como aporte a la comunidad durante dos meses respecto del contenido del
proceso de rendicién de cuentas, este proceso de informacién tubo una cobertura provincial, participaron los siguientes medios de comunicacién: Radio La Mega, FANTASTICA, CARCHI CABLE, NORT VISION, TROPICANA,

PLANETA, DIARIO LA PRENSA, RADIO SKY, RADIO LATINA Y RADIO FRONTERA. Se distribuyd 250 guias referenciales de rendicién de cuentas a las autoridades de los GADs Parroquiales, Municipales y Provincial, Instituciones

del Régimen Dependiente y actores sociales. Asimismo en la Casa de la Cultura del Carchi el viernes 6 de Diciembre de las 10:00 hasta las 13 horas se realizo 1 taller respecto de la guia de la Funcién Ejecutiva y formularios

con 15 participantes servidores publicos.
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45 informes de Rendicion de Cuentas
ingresados, registrados, revisados, 100%
reportados y archivados.

Monitoreo de procesos de rendicién de
cuentas

GESTION DE LA META: Una vez que los técnicos provinciales de la Delegacién fueron capacitados en julio a través de un taller respecto al ingreso, registro, revisién, reporte y archivo de informes en el médulo del sistema
informético institucional existente en ese momento (lotus), la Delegacion Provincial ha presentado el reporte respectivo de los informes institucionales y de autoridades de la provincia de rendicién de cuentas 2012
ingresados. Asi también, la Delegacién Provincial recolect y sistematizé y elabord una base de datos de las instituciones publicas existentes en su territorio que conforman las funciones del Estado.

59: 24 servidores pUblicos de 1as
delegaciones provinciales del CPCCS en las
provincias donde se desconcentrard estarén
capacitados en técnicas de orientacién
juridica y manejo documental. Los 2
equipos de la coordinacién
interinstitucional brindaron

1 transferencia de conocimientos del
proceso de Orientacién Juridica a los 100%
servidores de la Delegacion Provincial.

o

nivel nacional en las provincias donde se
desconcentrara en técnicas de manejo

documental, orientacién juridica a usuarios
en materia de denuncias sobre actos de

COrruncion,

GESTION DE LA META 99: Se realizé un proceso de formacion a los servidores de la Delegacién Provincial sobre Orientacién Juridica y tramites documentales. Asi también se realiz
procedimiento de quejas y pedidos.

aron 2 procesos de capacitacion, respecto al

107: Implementar el modelo de practicas
transparentes 120 Instituciones publicas de
las 24 provincias, con especial énfasis en 1.

S instituciones piblicas implementan el
Guayas 2. Manabi 3. El Oro, 4. Santo & a

) 3 ’ modelo de practicas transparentes (fase 4,46%
Domingo de los Tsachilas 5. Los Rios 6. @
Pichincha 7. Bolivar 8. Azuay 9. Napo 10. acal)
Morona Santiago 11. Chimborazo 12.
Galépagos
GESTION DE LA META 107: Una vez que el equipo provincial se capacité respecto de la Guia de i6n de Practicas Transp se realizaron 11 talleres con 125 participantes en coordinacion con la Defensoria
del Pueblo con de instituciones pblicas y autoridad

de los GADs de la provincia, sobre Précticas Transparentes en funcién de la LOTAIP y Rendicién de Cuentas, GAD Provincial del Carchi, GAD Municipal de
Montufar, GAD Municipal de Bolivar, GAD Municipal de Huaca y GAD Municipal Mira, resultando los 5 convenios suscritos con el CPCCS.

113: Planificar, organizar y ejecutar 10
ferias ciudadanas en al menos 10 provincias|
del pais, de acuerdo con las actividades que
se desarrollen con los GADs

1 feria ciudadana "Voces Ciudadanas” 100%

GESTION DE LA META 113: con la finalidad de dar a conocer los servicios que presta el CPCCS se realizo en la ciudad de Tulcan la Feria "Voces Ciudadanas" con el objetivo de dar a conocer a la ciudadania las atribuciones y

competencias del CPCCS y asi promover la participacin ciudadana, el control social y la lucha contra la corrupcién.

130: Asambleas ciudadanas generadas en
las provincias: 1. Zamora 2. El Oro, 3. Santo
Domingo de los Tsdchilas 4.- Cotopaxi. 5.
Bolivar 6. Napo 7. Morona Santiago. 8.
Pastaza 9. otras que se gestionen Impulso y/
a

provinci y parroquiales en |2 Ciudadanas Interculturales: 1.-
el pais. Promocién de iniciativas ciudadanas| ~ Comuna Pasto La Esperanzay 2.~ 100%
de participacion social, y apoyo parala | Asamblea ciudadana de mujeres de Tufifio
interlocucién con los gobiernos auténomos
descentralizados en todas las provincias del
pafs, con énfasis en 5 provincias con mayor
poblacién indigena, afroecuatoriana y
montubia. Apoyo y acompafiamiento a 10
procesos ciudadanos.

GESTION DE LA META 130: Se promovid acciones a la ciudadania e instituciones para que conformen Asambleas Cludadanas con enfoque de inclusion,interculturalidad y género, a través de 8 talleres con la participacion de
250 personas, resultado 2 Asambleas Interculturales conformadas, la primera en la parroquia de Tufifio, en ella existe la Comuna del pueblo Pasto "La Esperanza”, la misma que tiene territorio comunal reconocido por el
Estado a través de una escritura publica; y, la segunda es la Asamblea Intercultural de Mujeres, esto se realizé con la ayuda de un grupo gestor de 20 mujeres. Cabe sefialar que este grupo gestor esté capacitado en temas de

participacién ciudadana y control social. Se conformé un equipo de direccién en cada una con la integracion de las representantes de las unidades bésicas de participacion y de organizaciones sociales.

143: FONDOS CONCURSABLES
COMPONENTE 2: CICLO DE SELECCION Se
ha difundido y promocionado el programa,
afin de posicionarlo dentro de la
ciudadania. Se ha publicado la convocatoria
a participar en el Programa de FONDOS
CONCURSABLES. Se han pre-sentado las
propuestas y se han iniciado los procesos
de calificacion y seleccién de las mismas. Se|

1 proyecto presentado de fondos
concursables por parte de la parroquia 100%
Tufifio

declaran, en acto publico los ganadores.

GESTION DE LA META 143: Una vez publicado el Reglamento General y el Cronograma del Programa, se inicio el proceso de recepcién de propuestas en la Delegacién, se realizaron 10 talleres de socializacién del Reglamentol
de Fondos Concursables en las siguientes parroquias: Piartal, Cristobal Colén, Fernandez Salvador, Chitan de Navarrete, La Paz, Tufifio, Mariscal Sucre, Jijon y Caamaio, Maldonado, Urbina. Participaron 300 mujeres del
sector rural. Se realiz acompafiamiento a la elaboracién de dos proyectos: Tufifio y Jijon y Caamario. En el tercer cuatrimestre se realizé acompafiamiento técnico al proceso de implementacién del proyecto de fondos
concursables en la parroguia de Tufifio. Se presenté un informe sobre el proceso de implementacién.

TOTAL 22 96%
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Informe

preliminar de Rendicién de Cuentas CPCCS / Enero - Diciembre
META POA PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO MEDIOS DE VERIFICACION
TOTAL
TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSION PLANIFICADO GASTO DE INVERSION EJECUTADO

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

2013

TIPO DE CONTRATACION

ESTADO

ACTUAL

Numero Total

Valor Total

Numero Total

Valor Total

MEDIO DE VERIFICACION

Infima Cuantia

Publicacién

Licitacién

Subasta Inversa Electrénica

Procesos de Declaratoria de Emergencia

Concurso Publico

Contratacion Directa

Menor Cuantia

Lista corta

Produccién Nacional

Terminacion Unilateral

Consultoria

Régimen Especial

Catdlogo Electrénico

Cotizacion

Ferias Inclusivas

Otras

INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES:

ENAJENACION DE BIENES

VALOR TOTAL

MEDIO DE VERIFICACION QUE ADJUNTA

INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DON.

ACIONES:

EXPROPIACIONES/DONACIONES

VALOR TOTAL

MEDIO DE VERIFICACION

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE

LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA

RECOMENDACIONES Y/O DICTAMENES
EMANADOS

INFORME EL CUMPLIMIENTO DE
RECOMENDACIONES Y DICTAMENES

OBSERVACIONES

MEDIOS DE VERIFICACION
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DATOS GENERALES

Nombre de la Institucién:

CPCCS: Delegacién Provincial de

Chimborazo
DOMICILIO
Provincia: Qe
Cantoén: Riobamba
Parroquia: | a Matriz
Veloz 33 -08 Av.Miguel Angel
Direccién: oz v.Miguel/Ange
Ledn

Correo electrénico:

ailguan@cpcces.gob.ec

Pagina web: www.cpccs.gob.ec
Teléfonos: 032 945291
N.- RUC: 176814772001

REPRESENTANTE LEGAL DE LA INSTITUCION:

Nombre del resonsable de la
unidad territorial

Angel liguan

Cargo del representante legal
de la institucién:

Coordinador Provincial

Fecha de designacion:

27 de julio del 2010

DATOS DEL INFORME DE

RENDICION DE CUENTAS:

Periodo del cual rinde cuentas:

Enero 2013 - diciembre 2013

Fecha en que se realzo a
Rendicion de Cuentas ante la

Eugar en Honae se f'ea iz0Ta

Rendicidn de Cuentas ante la

T

COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES ADMINISTRATIVAS
TERRITORIALES QUE INTEGRA:

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION
DE CUENTAS - CHIMBORAZO

COBERTURA N.- DE UNIDADES
Nacional
Zonal
Provincial 1
Distrital
Circuito
COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES DE ATENCION QUE INTEGRA: CONSULTAR INFORMACION
N. ARI GENERO NACIONALIDADES
COBERTURA N.- DE UNIDADES USUARIOS
MASCULINO FEMENINO
Nacional
Zonal
Provincial 1 1463 982 581 Puruha, mestizos
Distrital:
Circuitos
CUMPLIMIENTO DE FUNCIONES ESPECIFICAS
CUMPLIMIENTO DE ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LA INSTITUCION:
PRINCIPALES PROGRAMAS,
PROYECTOS O ACCIONES RESULTADOS ALCANZADOS EN
FUNCIONES ATRIBUIDAS POR REALIZADAS PARA EL EL CUMPLIMIENTO DE LAS
LA CONSTITUCION, LEY, CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES, ATRIBUCIONES O OBSERVACIONES
DECRETOS PRESIDENCIALES | FUNCIONES, ATRIBUCIONES O COMPETENCIAS DE LA
COMPETENCIAS DE LA INSTITUCION
INSTITUCION
F . .
orta!eamlento de Asambleas 6 asar?bleas ciudadanas NOJAPLICA
ciudadanas (Meta 88) fortalecidas. 1 Grupo gestor
., 2 Asambleas ciudadanas
Conformacién de Asambleas P d | . NO APLICA
Promover la participacion Interculturales ( Meta 130) conformadas e,n EBGERLHED
ciudadana, estimular procesos de Puninyy Calpi
de deliberacién publica y
pro;'Jiciar E formacion en Escuela de formacién ciudadana 1 Escuela de Formacion
CIVEERERE), VeI, e intercambio de saberes (Meta| Ciudadana e Intercambio de NO APLICA
transparencia y lucha contra la
- 91) Saberes
corrupcion.
Feria "Voces Ciudadanas" (Meta| 1 feria ejecutada en la ciudad
NO APLICA
113) de Riobamba
Il G I LG 4 instituciones implementan el
Practicas Transparentes en el P NO APLICA

sector publico (Meta 107)

MPT (fase inicial)
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1 Proceso de evaluacién de la
gestion 2013 para la rendicion
de cuentas, implementado en la NO APLICA
Delegacidn Provincial de
Chimborazo.

Rendicion de cuentas del CPCCS
(Meta 93)

6 procesos de transferencia de
capacidades sobre mecanismos
y procedimientos de rendicién
de cuentas: 1. Revisién de
Gestion del conocimiento y informes de rendicion de

transferencia de capacidades en cuentas en el sistema
Rendicion de Cuentas a informatico. NO APLICA
Delegaciones Provinciales  |2. Evaluaciones cuatrimestrales.
(Meta 96) 3. Validacién de instrumentos

4. Jornada informativa

5. Capacitacién a GADs
6. Capacitacion a la Funcién

Ejecutiva

1. 6 formularios e instructivos
validados para Gads: provincial,
cantonal y parroquial, medios
de comunicacién e Instituciones
de Educacion Superior

q . ., 2.1 Jornada Informativa sobre
Fstablecer mecanismos de Disefio, elaboraciény g0 011 cign NO. 07-258-2013,

rendicion de cuentas de las capacitacion de mecanismos y

sobre mecanismos y

instituciones y entidades del | procedimientos de rendicién de S " NO APLICA
sector pdblico y coadyuvar | cyentas (Meta no incuida en el IeE I
procesos de veeduria ciudadana POA) CUETES L &
y control social. Capacitacién a GADs
4. Capacitacion a Régimen
Dependiente
5. Entrega de 56 guias
referenciales de rendicion de
Cuentas.
50 informes de Rendicion de
Monitoreo de procesos de Cl{entas |ngre§ados, NO APLICA
rendicién de cuentas (Meta no registrados, revisados,
incluida en el POA) reportados y archivados.
1 catastro de instituciones
Presentacion y aprobacion del
PIerjo del CPCCS, fiel informe O AFILIEA
final de veeduria al Plan
Maestro del Agua de Riobamba.
Veedurias Ciudadanas (Meta 79) Dos veedurias acreditadas: 1.-
Proyecto de asfaltado de via de
Punin a Tzalaron en Punin ; 2.-
. NO APLICA
Proceso de eleccion del
registrador de la propiedad de
Cantén Cumanda
1 propuesta metodoldgica de
. L las Defensorias Comunitarias
lefensorias Comunitarias (Meta 8| X . NO APLICA
validada, por el equipo
interinstitucional conformado.
De la atribucion 3 ala 12 ACCIONES DE CARACTER NO APLICA
NACIONAL
CUMPLIMIENTO DE COMPETENCIAS LEGALES
PRINCIPALES PROGRAMAS,
COMPETENCIAS ATRIBUIDAS PROYECTOS O ACCIONES RESULTADOS ALCANZADOS EN
POR LA CONSTITUCION, LEY, REALIZADAS PARA EL EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBSERVACIONES
DECRETOS PRESIDENCIALES CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS
COMPETENCIAS
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PLANIFICACION PARTICIPATIVA S NO MEDIOS DE VERIFICACION

Se han implementado
mecanismos de participacién «
ciudadana para la formulacién

de planes y politicas
Se coordina con las instancias P :

. Informe técnico , registro de
de participacion existentes en el N .
N asistencia

territorio

MECANISMOS DE MECANISMOS MEDIOS DE VERIFICACION
PARTICIPACION CIUDADANA IMPLEMENTADOS

Consejo Ciudadanos Sectoriales

Didlogos periédicos de
deliberacion
Consejo Consultivo

Audiencia publica

Otros
NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD:
COMPROMISOS ASUMIDOS [ESPACIO EN EL QUE SE GENERO RESULTADOS DETALLE MEDIOS DE
CON LA COMUNIDAD EL COMPROMISO AVANCE/CUMPLIMIENTO VERIFICACION

3 talleres sobre el sistema de
participacion en las tres
parroquias del cantén
Guamote: Guamote, Palmiray
Cebadas, con la participacién de|
150 lideres y lideresas,
temporalmente esta suspendia
la continuacién de estas
actividades debido al proceso
electoral y se retomard en el
mes de marzo 2014 conforme a
acuerdo con los actores sociales|
(Parlamento de Guamote).

Brindar acompafiamiento
técnico al proceso de transicion
de Parlamento Indigena y
Popular del cantén Guamote a Feria Voces Ciudadanas
la instancia de participacion
ciudadana (Asamblea
ciudadana Cantonal)

Informe técnico de talleres,
registro de asistencia

CONTROL SOCIAL
[T MECANTSMOS DE CONTROL

SOCIAL QUE SE HAN MECANISMOS
GENERADO DESDE LA IMPLEMENTADOS OBSERVACIONES
cun, inuaciain

Veedurias Ciudadanas
Observatorios

Otros mecanismos de control
social

RENDICION DE CUENTAS

PROCESO DE RENDICION DE | DESCRIBA LA EJECUCION DE
CUENTAS S5 D ) MEDIOS DE VERIFICACION OBSERVACIONES

Conformacién de equipo

R técnico, recopilacién de
Elaboracién del informe de o

Registro de asistencia, matrices
rendicion de cuentas de

infomacién de las respectivas ” ;
de evaluacién cuatrimestral,

. matrices cuatrimestrales y
acuerdo a los contenidos

Ay ——— consolidacién anual y
establecidos en la RESOLUCION | Meneuaies de pranificaciony

formulario de rendicién de

No. CPCCS-007-259-2013. resultados, llenado de cuentas lleno.
formulario de rendicion de
cuentas.
Presentacion del informe de

rendicién de cuentas a la
ciudadania en eventos de
retroalimentacion de la
rendicion de cuentas en
territorios y a nivel nacional,
segun el caso.

Entrega del informe de
rendicién de cuentas al consejo
de participacién ciudadana y
control social, incluyendo las
observaciones de la ciudadania.

Describa los principales aporte ciudadanos recibidos:

MECANISMOS UTILIZADOS PARA DIFUSION DE LA INFORMACION:

MECANISMOS ADOPTADOS
PARA QUE LA CIUDADANIA
ACCEDA A LA INFORMACION
DE LA GESTION INSTITUCIONAL| PERIODICIDAD MARQUE CON UNA X
Y DE SU RENDICION DE
CUENTAS

Medios de comunicacién:

Publicacién en la pagina web
institucional de la informacion PERMANENTE X
institucional:

Publicacién en la pagina web
institucional de la informacion ANUAL X
de Rendicién de Cuentas:
Redes sociales:

Publicaciones:
Mecanismos para que el
ciudadano pueda solicitar
informacion:
Mecanismos para que la
institucion responda a las
peticiones ciudadanas de
informacién:
Otros:

PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS
ALINEACION DE POLITICAS

A Si NO MEDIOS DE VERIFICACION
PUBLICAS
La institucién tiene alineado el
X POA
POA al PNBV
La institucién tiene alineado el M
PEl al PNBV
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META POA RESULTADOS DE LA EJECUCION % CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES MEDIOS DE VERIFICACION

79: 20% de incremento de
veedurias ciudadanas apoyadas| 1. Plan Maestro de agua
desde el CPCCS en todo el pais, potable de Riobamba
articuladas a las Asambleas y/o | 2. Proyecto de asfaltado de la
por solicitud del Pleno del
CPCCS, y que cuenten con al
menos 5 expertos que brinden | registrador de la propiedad del
Cantén Cumanda

3 veedurias conformadas:

Acta de acreditacion, informe
b - 100% o P
via de Punin a Tzalaron final, informe técnico.

3. Proceso de seleccién del

asesoria especializada.

GESTION DE LA META: Se apoyd y dio seguimiento técnico a la ejecucion de la veeduria del Plan Maestro de Agua Potable de Riobamba a través de 10 reuniones
permanentes con los 5 veedores acreditados y 2 talleres para la elaboracion del informe final de la veeduria y la respectiva presentacion del informe final y técnico|
de la veeduria al pleno del CPCCS. Se socializé el informe de veeduria a la ciudadania por medio de una rueda de prensa, durante los meses de Diciembre del 2012 af
octubre del 2013. Con respecto a las veedurias ciudadanas: Vigilancia de la obra de asfaltado de la via de Punin a Tzalaron y Vigilancia al proceso de designacion del
registrador de la propiedad del cantén Cumanda, se realizaron 2 talleres de capacitacion para la acreditacién de 6 ciudadanos para la veeduria. también se efectué

1 reunién de trabajo con los veedores y la entidades sujetas a la veeduria para establecer funciones, y se ejecutron reuniones de avance y acompafiamiento en la

ejecucion de las veedurias. durante los meses de Agosto a Diciembre del 2013.

82: Mecanismos de Control
Social: Defensorias
Comunitarias (Disefio

Metodoldgico y Normativo)

1 propuesta metodoldgica de
las Defensorias Comunitarias
validada, por parte del equipo
interinstitucional conformado.

100%

Registro de asistencia, informe
técnico

GESTION DE LA META: Se da inicio con un proceso de fortalecimiento del equipo interinstitucional conformado por: Plan Internacional, Consejo nacional de la
Nifiez, CONAGOPARE, CPCCS de las Defensorias Comunitarias. Dicho equipo técnico fue parte del proceso de validacién de la propuesta metodolégica de las
Defensorias Comunitarias. A través de 6 reuniones de trabajo y 4 talleres se socializé el disefio metodolégico y normativo de Defensorias comunitarias con 6

Consejos cantonales de la Nifiez (Chunchi, Alausi, Guamote, Colta, Penipe, Cumands), en los cuales se conté con la participacién de 80 participantes durante los
meses de enero a mayo del 2013.

88: Impulso y acompafiamiento|
a procesos ciudadanos para la
integracion o fortalecimiento

de asambleas locales.
Promocién de iniciativas
ciudadanas de participacion
social, y apoyo para la
interlocucién con los gobiernos
auténomos descentralizados en
CUGEIR BTy 6 Asambleas ciudadanas
SEImIETD Lo Eaies i fortalecidas. 1 grupo gestor ELES técnico
acuerdos con GADs e
instituciones publicas para que
reconozcan y promuevan
iniciativas de participacion
ciudadana.. Apoyo y
acompafiamiento a 60 procesos|
ciudadanos de integracion de
asambleas y demas
mecanismos de participacion
ciudadana en el pais,

Registro de asistencia, informe

GESTION DE LA META: Con el fin de fortalecer las asambleas ciudadanas, se dictan 10 talleres de socializacién sobre el sistema de participacién y las asambleas
locales con los GADs de Santiago de Calpi, Punin, Columbe, Juan de Velasco, Colta, GAD de Guamote, Parlamento de Guamote, Escuela Rio Amazonas de Guamote,
GAD San luis, Tipin San Carlos, Zona Pules de Guamote, con un total de 385 participantes. Con el fin de incentivar la creacién de nuevas asambleas ciudadanas, se

realizan 2 reuniones de planificacion y acuerdos con grupos gestores, para impulsar la posterior conformacién de asambleas: una en Punin (60 participantes) y
otra en Calpi (40 participantes). Se imparten 3 talleres de socializacion e induccién sobre funcién de Asambleas ciudadanas y sistema de participacién a través de 2

eventos de asambleas locales, durante los meses de marzo a junio del 2013 . Ademds existe 1 grupo gestor.

91: Procesos de capacitacion a
la ciudadania con metodologias
de educacién popular, en
contenidos de participaién
ciudadana, control social,
rendicién de cuentas,

1 Escuela de Formacién

corrupcién. Formacion a ciudadana con la participacion 100%
formadores de participacion de 41 lideres y lideresas de la tecnico
provincia de Chimborazo

transparencia y lucha contra la
Registro de asistencia, informe

ciudadana y promotores de
transparencia en las 24
provincias, con enfoque de
interculturalidad e inclusién. 24
Escuelas de formacién e
intercambio de saberes

cit 105

GESTION DE LA META: En cumplimiento del plan de capacitacién de la Escuela de Formacién ciudadana se realizaron 8 modulos en los siguientes ejes tematicos:
Derechos Humanos, Derechos del Buen Vivir y Responsabilidades Ciudadanas, Gestién Publica y Mecanismos de la Participacion, Las Asambleas Locales Ciudadanas
e Interrelacion con los Diferentes Niveles de Gobierno, Planificacién y Presupuestos Participativos, Control Social en la vigilancia de la Gestién de lo Publico,
Rendicién de Cuentas de Autoridades y Representantes legales de instituciones publicas, Estado-Ciudadania en la Construccion del Poder Ciudadano, Elementos
Basicos en la Elaboracién de Proyectos (Propuesta Practica). La escuela de formacién ciudanana cuenta con a participacion de 41 lideres y lideresas de la provincia
de Chimborazo.
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92: 3 procesos de promocidn de|
la participacion ciudadana por
medio del arte. Beneficiarios
directos: 50 por provincia (150
en total). Cada proceso implica:
60 horas de actividades
artisticas relacionadas con los
derechos de participacion.
Construccién colectiva de un
producto cultural que refleje los
derechos de participacion.
Presentaciones publicas del
producto cultural desarrollado.
(al menos 5)

0% Registro de asistencia, informe
: técnico

GESTION DE LA META: Con el fin de promocionar la participacion ciudadana a través del arte e impulsar la conformacién de grupos gestores se coordiné con el
Ministerio de Cultura de la Provincia de Chimborazo para que con la base de datos proporcionada se pueda convocar a los gestores culturales de la Provincia y asi
socializar la funicdn y objetios de este programa. Se realiza en el mes de mayo del 2013 1 taller de socializacidn sobre el programa de gestores culturales, en el cual
participaron 18 gestores culturales de los cantones Provinciales Riobamba , Guamote y Colta.

93: Rendicion de cuentas del
Consejo a través de la
recopilacion y organizacion de
la informacidn sobre la gestion

y ejecucion del presupuesto,
cumplimiento del POA, de
indicadores, principales
resultados , productos e
impactos del CPCCS en el afio
2012. Propuesta disefiada y
aplicada para el cumplimiento
de la ley con la Rendicién de
Cuentas del CPCCS

3 evaluaciones cuatrimestrales
de recopilacion, organizacion y
depuracioén de la informacion.
Consolidacion anual y
elaboracion el formulario RC.

100%

Registro de asistencia, informe
técnico

GESTION DE LA META: Para elaborar el informe de rendicién de cuentas institucional, se recolecto, sistematizd y revisé la informacién de la gestion realizada en la
Delegacion Provincial de Pastaza a través de 3 evaluaciones cuatrimestrales de cada una de las metas del POA 2013 de los procesos agregadores de valor. Para ello,
se hicieron 3 reuniones entre la especialista nacional y el equipo provincial. Asi mismo se elaboré la consolidacién anual y el formulario de rendicion de cuentas

Provincial.

96: Gestion del conocimiento,
transferencia de las
capacidades de la
Subcoordinacién de Rendicién
de Cuentas a las delegaciones
provinciales en el marco de la
desconcentracion

6 procesos de transferencia de
capacidades sobre mecanismos
y procedimientos de rendicion
de cuentas: 1.
Revision de informes de
rendicién de cuentas en el
sistema informatico.

2. Evaluaciones cuatrimestrales.
3. Validacién de instrumentos
4. Jornada informativa
5. Capacitacion a GADs
6. Capacitacion a la Funcién
Ejecutiva

100%

Acta de reporte, informe
técnico y registro de asistencia .

GESTION DE LA META: Se did inicio con el proceso de transferencia de conocimientos de la Delegacion Provincial de Chimborazo en el mes de julio del 2013, a

través de 5 eventos de capactiacion en el territorio, uno mensual, con el equipo provincial. En estos eventos se trataron los siguientes temas: taller explicativo del
ingreso, analisis, registro y archivo de los informes de rendicidn de cuentas recibidos en la delegacion. Se socializd con la Delegacidn provincial la Resolucién 007-
259-CPCCS-2013, referente a metodologia, procedimientos y mecanismos de rendicon de cuentas, con el fin de atender solicitudes, solventar dudas y asesorar
técnicamente a las Instituciones y autoridades obligadas a rendir cuentas. Capacitacion sobre aspectos conceptuales, normativos, metodoldgicos y mecanismos de
rendicion de cuentas para GADs y Régimen Dependiente. Acompafiamiento técnico en el reporte de resultados de la gestion cuatrimestral y del consolidado anual,
en el mismo que participaron tres servidores de la oficina de Chimborazo.
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6 formularios vadlidados de:
GADs (parroquial, cantonal y
provincial), Ejecutivo, medios 100%
de Comunicacion y
Universidades.

Informe técnico y registro de
asistencia .

Jornadas informativas de
difusion de la Resolucion No. 100% Registro de asistencia
CPCCS-007-259

0: Disefio, elaboracion y
capacitacién en mecanismosy | 10 talleres realizados con 56
procedimientos de rendicién de|] GADs, 175 participantes de

cuentas GADs parroquiales, 20 Gads 100% Informe técnico y registro de
Municpales, 8 Alcaldes y 2 asistencia .
representantes del GAD
Provincial.

2 Talleres realizados con 27
Instituciones de la Funcién 100%
Ejecutiva.

Informe técnico y registro de
asistencia .

Entrega de 56 guias
referenciales a los Gobiernos
2 . o
Auténomos dessentrallzados. 100% e RandiciB s Clicthag:
45 GADS Parroquiales, 10 GADs
Municipales y 1 GAD Provincial.

Registro de recepcién de guias

GESTION DE LA META: Segiin mandato constitucional, a partir de julio el CPCCS establece mecanismos y procedimientos de Rendicion de Cuentas para las
instituciones del sector publico y se inicia un proceso de transferencia de conocimientos a los técnicos de las Delegaciones de acuerdo al proceso de
desconcentracion de la institucion. Para validar los instrumentos o formularios de Rendicién de Cuentas se realizé un evento al cual asistieron 16 representantes
de los diversos sectores: GADs, Ejecutivo, medios de comunicacion e instituciones de educacion superior. Luego de ello, se emiti6é una Resolucién estableciendo los
nuevos periodos de rendicion de cuentas y los contenidos segun la ley, la misma que se difundid para todas las instituciones del sector publico a la que asistieron
83 Autoridades y/ o sus Delegados. En el mes de octubre se dio inicio a un proceso de capacitacidn a los GADs tanto parroquiales, cantonales y provincial a la que
se visitd y agrupd por parroquias segun la ubicacion geogréfica. Se capacitd en el ems de noviembre a las entidades e instituciones del Ejecutivo al que asistieron 25
personas. En los mismos procesos de capacitacion, se entregé material como las Guias de Rendicién de Cuentas especializadas tanto para GADs como para el
Ejecutivo, asi como los respectivos formularios e instructivos para el registro de la informacién en el formulario. Se realizaron 10 talleres sobre mecanismos y
proceso de rendicién de cuentas, por cada cantdn y sus parroquias, en la cual participan en total 205 entre autoridades y miembros y representantes de los GADS.

50 informes de Rendicion de
Cuentas ingresados,
0: Monitoreo de procesos de A R 100%
. registrados, revisados,
rendicion de cuentas

reportados y archivados.
1 catastro de instituciones 100%

GESTION DE LA META: Una vez recibidos los informes de rendicién de cuentas emitidos por las Instituciones y/o Autoridades obligadas a este proceso, se revisa la
informacion consiganada con los medios de verificacion respectivos. Mediante el sistema de evaluacién y andlisis de Rendicién de cuentas se evaldan los informes
seglin parametros ya establecidos y se procede con una ponderacién de cumplimiento de los contenidos establecidos por la Ley. Una vez analizados los informes,
se reportan a la Subcoordinacién Nacional de Rendicién de Cuentas y se archivan como medios de verificacion al cumplimiento de este mandato constitucional.
Con el fin de contar con una base de datos actualizada referente a las instituciones obligadas a rendir cuentas, se procedid con la verificacion de las istituciones
existentes en la Provincia de Chimborazo y de acuerdo a las Funciones del Estado, asi el Equipo Provincial cred 1 catastro de instituciones de la Provincia.

100: Implementar de manera
técnica de conformidad con la
Constitucién y con la Ley los
procedimientos de la
Subcoordinacién Nacional de
Admisién y Orientacién Juridica

0% Memorando de envio a Quito

GESTION DE LA META: En atencidn a los pedidos ciudadanos, segun los lineamientos de la Subcoordinacién Nacional de Admisidn y Orientacion Juridica, se realizé
la Orientacion, recepcidn, envio y seguimiento del pedido, segun los dispuesto, encaminados a tranparentar el proceso de la gestion publica y continuar en la tarea
de lucha contra la corrupcién.
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107: Implementar el modelo de
practicas transparentes 120
Instituciones publicas de las 24
provincias, con especial énfasis
en 1. Guayas 2. Manabi 3. El
Oro, 4. Santo Domingo de los
Tsachilas 5. Los Rios 6.
Pichincha 7. Bolivar 8. Azuay 9.
Napo 10. Morona Santiago 11.
Chimborazo 12. Galapagos

4 instituciones implementan el
modelo de Practicas 100%
transparentes en fase inicial

Registro de asistencia, informe
técnico

GESTION DE LA META: Para dar inicio al proceso de implementacion del modelo de practicas transparentes en las diferentes instituciones se realizaron varias
reuniones y talleres de la siguiente manera: 2 Reuniones de trabajo de presentacion y socializacion de este modelo en el GAD Municipal de Alausi con la
participacion de 12 asistentes; 1 reunién de socializacién del MPT en el Distrito 3 de Educacion Colta- Guamote, con la participacion de 3 asistentes; 7 Talleres de
presentacion del modelo de Transparencia a: GAD Municipal de Alausi, Distrito 3 Colta Guamote (Ministerio de Educacion), GADS Parroquiales de: San Juan, Lican,
San Isidro, San Gerardo, y Valparaiso al cual asisten 20 participantes. Posterior a ello surge el compromiso de implementar el MPT las instituciones mencionada y
por ende la implementacién de este modelo en fase incial.

113: Planificar, organizar y
ejecutar 10 ferias ciudadanas
en al menos 10 provicnias del

pais de acuerdo con las
actividades que se desarrollen
con los GADs.

Registro fotografico, Acta de
1 feria ciudadana ejecutada 100% compromiso asumido en la
feria.

GESTION DE LA META: Con el fin de dar a conocer a la ciudadania las atribuciones y competencias del CPCCS, crear un espacio de interaccion de la ciudadania con
otras instituciones publicas de la Funcidn de Transparencia y otras, promover los servicios que el CPCCS brinda, incentivar la participacién ciudadana que genere
mayor involucramiento de los/las ciudadanos/as en el proceso de la gestién publica se realiz6 una feria ciudadana en la ciudad de Riobamba, el jueves 10 de
octubre del 2013, en la Plaza Alfaro, con la participacidn de 350 asistentes. Para ellos se coordiné con varias entidades publicas, organizaciones sociales, ONGs y
ciudadania, con el fin de establecer roles de participacién y respectiva convocatoria para este evento.

130: Asambleas ciudadanas
generadas en las provincias: 1.
Zamora 2. El Oro, 3. Santo
Domingo de los Tsachilas 4.-
Cotopaxi. 5. Bolivar 6. Napo 7.
Morona Santiago. 8. Pastaza 9.
otras que se gestionen Impulso
y acompafiamiento a asambleas|

ciudadanas provinciales,

cantonales y parroquiales en el 2 Asambleas ciudadanas . . -
. ) o Registro de asistencia, informe
pais. Promocién de iniciativas conformadas con enfoque 100% técnico
ciudadanas de participacién intercultural: Punin y Calpi

social, y apoyo para la
interlocucién con los gobiernos
auténomos descentralizados en
todas las provincias del pais,
con énfasis en 5 provincias con
mayor poblacién indigena,
afroecuatoriana y montubia
Apoyo y acompafiamiento a 10
procesos ciudadanos.

GESTION DE LA META: Para la conformacion de asambleas ciudadanas interculturales se realizé 2 talleres de acercamiento, planificacién y reuniones de trabajo con
el GAD Parroquial de Santiago de Calpi refente a funciones y objetivos de la Asamblea Cludadana. Se contd con la asistencia de 25 participantes de las
comunidades: Chicaz, Palacio Real, Asuncidn, San Vicente de Luisa, San Vicente de Bayushi, Bayubug, Telenpala, Jatari, Campesino, Panecillo, Chancahuan, Rumi
Cruz, Progreso, Nitiluisa y con el GAD Parroquial de Punin con 30 participantes de las Comunidades de: San Blanc, San Francisco de Asis, San Pedro de Pulshi, San
Juan de Pallo, Gulalag Quillopungo, San Sebastian, Nauteg, San Vicente, Miraloma, Tzalaron, San Francisco de Lanlan, Basquitay Santa Osa, Bacun, Chulcunag Alto,
Chulcunag Centro, San Francisco de Pufiinquil, Siguilan, Santa Barbara, pertenecientes a dichas parroquias. Con el objetivo de impulsar la conformacién de una
nueva Asamblea intercultural se dicté también un taller sobre participacién ciudadana e interculturalidad en la Comunidad San Carlos de Tipin con la participacion
de 40 moradores de la comunidad. Posterior a ello se realizan 2 reuniones de planificacién y acuerdos con grupos gestores, para impulsar la conformacion de
asambleas: una en Punin (60 participantes) y otra en Calpi (40 participantes). Se imparten 3 talleres de socializacién e induccién sobre funcién de Asambleas
ciudadanas y sistema de participacidn a través de 2 eventos de asambleas locales, durante los meses de marzo a junio del 2013.
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143: FONDOS CONCURSABLES
COMPONENTE 2: CICLO DE
SELECCION Se ha difundido y
promocionado el programa, a
fin de posicionarlo dentro de la
ciudadania. Se ha publicado la
convocatoria a participar en el 1 propuesta para fondos
Programa de FONDOS concursables
CONCURSABLES. Se han pre-
sentado las propuestas y se han
iniciado los procesos de
calificacién y seleccién de las
mismas. Se declaran, en acto
publico los ganadores.

100% Acta recepcién

GESTION DE LA META: Se realizé un taller de socializacién sobre el proceso de Fondos Concursables, con la participacién de 20 representantes de las diferentes
organizaciones sociales de la Provincia de Chimborazo, motivando a presentar las propuestas, durante los meses de febrero y marzo del 2013. Fruto de esta
socializacidén se presentd una propuesta denominada: "Motivar y fomentar la participacion de la mujer del sector rural del cantén Alausi, provincia de Chimborazo
en las organizaciones con un accionar politico, social, econémico, que permita la consecucién de un mecanismo para la rendicion de cuentas en los diferentes
niveles de gobierno", la misma que fue presentada por la Asociacion de desarrollo comunitario Lucha de los Pobres, representada por el Sr. Edgar Fabidn Quito
Morocho.

TOTAL 19 89%

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

META POA PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO MEDIOS DE VERIFICACION
TOTAL
TOTAL PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION
INSTITUCIONAL PLANIFICADO PLANIFICADO EJECUTADO

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
ESTADO ACTUAL
TIPO DE CONTRATACION Adjudicados Finalizados
Numero Total Valor Total Numero Total Valor Total

MEDIO DE
VERIFICACION

infima Cuantia

Publicacion

Licitacion

Subasta Inversa Electrénica

Procesos de Declaratoria de
Emergencia
Concurso Publico

Contratacién Directa

Menor Cuantia

Lista corta

Produccién Nacional

Terminacion Unilateral

Consultoria

Régimen Especial

Catélogo Electrénico

Cotizacion

Ferias Inclusivas

Otras

INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES:

MEDIO DE VERIFICACION QUE
ADJUNTA

ENAJENACION DE BIENES VALOR TOTAL

INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:

EXPROPIACIONES/DONACIONE
S

VALOR TOTAL MEDIO DE VERIFICACION

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:
INFORME EL CUMPLIMIENTO
DE RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES MEDIOS DE VERIFICACION
DICTAMENES

R

RECOMENDACIONES Y/O

ENTIDAD QUE RECOMIENDA DICTAMENES EMANADOS
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DATOS GENERALES

Nombre de la Institucién:

CPCCS: Delegacién Provincial de

Cotopaxi
DOMICILIO
Provincia: COTOPAXI
Canton: LATACUNGA
Parroquia: LA MATRIZ
Direccién: Gral. Maldonado 1-07 y Antonia Vela

Correo electrénico:

malbarracin@cpccs.gob.ec

Pagina web: www.cpccs.gob.ec
Teléfonos: 032 801 022
N.- RUC: 176814772001

REPRI

ESENTANTE LEGAL DE LA INSTITUCION:

Nombre del responsble de la unidad
territorial:

Mauro Albarracin

Cargo del representante legal de la
institucion:

Coordinador Provincial

Fecha de designacion:

27 de Julio del 2010

DATOS DEL INFORME DE

RENDICION DE CUENTAS:

Periodo del cual rinde cuentas:

Enero - Diciembre 2013

Fecha en que se realizé la Rendicién de
Cuentas ante la ciudadania:

Lugar en donde se realizé la Rendicion
de Cuentas ante la ciudadania:

COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES ADMINISTRATIVAS TERRITORIALES QUE
INTEGRA:

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION

DE CUENTAS - COTOPAXI

publico (Meta 107)

transparentes.

COBERTURA N.- DE UNIDADES
Nacional
Zonal
Provincial 1
Distrital
Circuito
COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES DE ATENCION QUE INTEGRA: CONSULTAR INFORMACION
N. ARI .
COBERTURA N.- DE UNIDADES LELARIOS GENERO NACIONALIDADES
MASCULINO FEMENINO
Nacional
Zonal
L Quichua, Pueblo
Provincial 1 2650 1.788 862 N
Panzaleo, mestizos
Distrital:
Circuitos
CUMPLIMIENTO DE FUNCIONES ESPECIFICAS
CUMPLIMIENTO DE ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LA INSTITUCION:
PRINCIPALES PROGRAMAS, RESULTADOS ALCANZADOS EN
FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA PROYECTOS O ACCIONES REALIZADAS EL CUMPLIMIENTO DE LAS
CONSTITUCION, LEY, DECRETOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES, ATRIBUCIONES O OBSERVACIONES
PRESIDENCIALES FUNCIONES, ATRIBUCIONES O COMPETENCIAS DE LA
COMPETENCIAS DE LA INSTITUCION INSTITUCION
Fortalecimiento de Asambleas 1 Asamblea ciudadana NOJAPLICA
Ciudadanas (Meta 88) conformada
Conformacién de grupos gestores
) 3 grupos gestores conformados NO APLICA
Promover la participacién ciudadana, (Meta 92)
estimular procesos de deliberacién
;.Ju:h:a y'propllclar Ii ETEET .en Escuela de formacion ciudadana e 1 Escuela de formacién NO APLICA
cludacania, valores, ranspa‘r,encla ¥ intercambio de saberes (Meta 91) Ciudadana
lucha contra la corrupcion. — =
@ . " 1 feria ciudadana realizada en la
Feria "Voces ciduadanas" (Meta 113) R NO APLICA
ciudada de Latacunga
Implementacién de Modelo de 3 instituciones implementan el
Practicas Transparentes en el sector Modelo de Practicas NO APLICA
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1 evento de Rendicion de
cuentas del CPCCS.
Rendicién d tas del CPCCS (Met: 1P d I ion de |
endicion de cuentas del (Meta e ce aElimsEn ik M) AFIIER,
93) gestion 2013 para la rendicion
de cuentas implementado en la
delegacion provincial del CPCCS.
6 procesos de transferencia de
capacidades sobre mecanismos
y procedimientos de rendicién
2 - . de cuentas:
Gestion del conocimiento, transferencia o .
q 1. Revision de informes de
de las capacidades de la .
eyl 2 Fea rendicion de cuentas en el
Subcoordinacién de rendicion de B . ol
. o sistema informatico. NO APLICA
Cuentas a las Delegaciones provinciales N N
2. Evaluaciones cuatrimestrales.
en el marco de la eyt A
e 3. Validacién de instrumentos
desconcentracién.(Meta 96) N .
4. Jornada informativa
5. Capacitacién a GADs
6. Capacitacion a la Funcion
Ejecutiva
Establecer mecanismos de rendicién de
cuentas de las instituciones y entidades 1. 6 formularios e instructivos
del sector publico y coadyuvar procesos validados para Gads: provincial,
de veeduria ciudadana y control social. cantonal y parroquial, medios
de comunicacién e Instituciones
de Educacién Superior
2.1 Jornada Informativa sobre
Disefio, elaboracién y capacitacion de | la Resolucién NO. 07-259-2013,
UENIES procedlmlent(?s dg s.ob.re SIS AR,
rendicion de cuentas (Meta no incuida | procdimientos de rendicién de
en el POA) cuentas
3. Capacitacién a GADs
4. Capacitacién a Régimen
Dependiente
5. Entrega de 60 guias
referenciales de rendicién de
Cuentas.
67 informes de Rendicién de
Monitoreo de procesos de rendicién de | Cuentas ingresados, registrados, NO APLICA
cuentas (Meta no incluida en el POA) revisados, reportados y
archivados.
1 propuesta metodoldgica de las
Defensorias Comunitarias
Defensorias Comunitarias (Meta 82) ) N NO APLICA
validada, por el equipo
interinstitucional conformado.
De la atribucién 3 ala 12 ACCIONES DE CARACTER NACIONAL NO APLICA
CUMPLIMIENTO DE COMPETENCIAS LEGALES
COMPETENCIAS ATRIBUIDAS POR LA PROVZ':TI::;:SI?:ZSCIP(;?EGSR::\GSZ’ADAS RESULTADOS ALCANZADOS EN
CONSTITUCION, LEY, DECRETOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBSERVACIONES
PRESIDENCIALES COMPETENCIAS
COMPETENCIAS

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS CON ENFOQUE DE IGUALDAD:

GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA

DETALLE PRINCIPALES ACCIONES
REALIZADAS

DETALLE PRINCIPALES
RESULTADOS OBTENIDOS

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas
interculturales

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas
generacionales

1. Conformacién de asamblea ciudadas
con en enfoque generacional, asi como
también el desarrollo de eventos de
capacitacién. 2. Coordinacion
interinstitucional y desarrollo de
eventos informativos de de
capacitacion sobre la Ley del Anciano a
maestros de nivel medio y estudiantes | |
de los colegios del Cantén Latacunga.

nivel medio conocen derechos y

1. Participacion activa de los
diferenes grupos etareos en
asamblea ciudadana y eventos
de capacitacion entre ellos 210
estudiantes y profesores del

deberes en el marco de la
egislacion vigente en torno a la
ley del anciano.

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas de
discapacidades

Coordinacién interinstitucional y
desarrollo de eventos informativos de

de capacitacion sobre la ley de
discapacidades a maestros de nivel
medio y estudiantes de los coLegios del
Cantén Latacunga.

210 estudiantes y profesores del
nivel medio conocen derechos y

legislacion vigente en cuanto a la

deberes en el marco de la

ley de discapacidades.

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas de
género

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas de
movilidad humana
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PARTICIPACION CIUDADANA

PLANIFICACION PARTICIPATIVA Sl NO MEDIOS DE VERIFICACION

Se han implementado mecanismos de
participacion ciudadana para la
formulacion de planes y politicas

Se coordina con las instancias de

L . - X Memoria de reunién
participacion existentes en el territorio

MECANISMOS DE PARTICIPACION
CIUDADANA

Consejo Ciudadanos Sectoriales

MECANISMOS IMPLEMENTADOS MEDIOS DE VERIFICACION

Dialogos periddicos de deliberacion

Consejo Consultivo

Audiencia publica

Otros

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD:
COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL

RESULTADOS DETALLE MEDIOS DE
COMUNIDAD COMPROMISO AVANCE/CUMPLIMIENTO VERIFICACION
CONTROL SOCIAL
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL
QUE SE HAN GENERADO DESDE LA MECANISMOS IMPLEMENTADOS OBSERVACIONES
CIUDADANIA HACIA LA INSTITUCION
Veedurias Ciudadanas
Observatorios
Otros mecanismos de control social
RENDICION DE CUENTAS
PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS DESCRIBA LI\II\I;:;(E::::SN DE ESTE MEDIOS DE VERIFICACION OBSERVACIONES

Elaboracién del informe de rendicién de

cuentas de acuerdo a los contenidos
establecidos en la RESOLUCION No.
CPCCS-007-259-2013.

Conformacién de equipo técnico,
recopilacion de infomacion en las
respectivas matrices cuatrimestrales.

Registro de asistencia, matrices
de evaluacién cuatrimestral,

consolidacion anual y formulario
de rendicién de cuentas lleno.

Presentacién del informe de rendicién
de cuentas a la ciudadania en eventos
de retroalimentacion de la rendicion de
cuentas en territorios y a nivel nacional,
segun el caso.

Entrega del informe de rendicion de
cuentas al consejo de participacion
ciudadana y control social, incluyendo
las observaciones de la ciudadania.

Describa los principales aporte ciudadanos recibidos:

MECANISMOS UTILIZADOS PARA DIFUSION DE LA INFORMACION:
MECANISMOS ADOPTADOS PARA QUE
LA CIUDADANIA ACCEDA A LA
INFORMACION DE LA GESTION
INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE
CUENTAS
Medios de comunicacion:

PERIODICIDAD MARQUE CON UNA X

Quincenal X

Publicacion en la pagina web
institucional de la informacién
institucional:

Permanente

Publicacion en la pagina web
institucional de la informacién de Anual
Rendicién de Cuentas:

Redes sociales:

Publicaciones:

Mecanismos para que el ciudadano
pueda solicitar informacion:

Mecanismos para que la institucion
responda a las peticiones ciudadanas de|
informacion:

Otros:
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PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS

ALINEACION DE POLITICAS PUBLICAS sl NO MEDIOS DE VERIFICACION
La institucion tiene alineado el POA al « POA
PNBV
La institucion tiene alineado el PEl al «
PNBV
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:
META POA RESULTADOS DE LA EJECUCION % CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES MEDIOS DE VERIFICACION

79: 20% de incremento de veedurias
ciudadanas apoyadas desde el CPCCS en
todo el pais, articuladas a las Asambleas

- 100%
y/o por solicitud del Pleno del CPCCS, y
que cuenten con al menos 5 expertos
que brinden asesoria especializada.

Informe Final, Actas de
reuniones.

GESTION DE LA META: 1. Por ser un tema de reciente implantacion hubo la decisién de responder a los clamores de un grupo de ciudadanos que solicitaron llevar adelante una
veeduria ciudadana a la obra denominada Centro Comercial el Rosal que lo ejecutaba el GAD Municipal del Cantén Latacunga. Esto permitié dar una respuesta concreta a la
ciudadania al aplicar en el proceso pre contractual y contractual de esta obra sobresaliente en cuanto a la inversién econdmica en relacion al presupuesto destinado por el GAD
Municipal. Esta obra fue constituida el 13 de septiembre del 2012 en la ciudad de Latacunga y notificada al Sefior Alcalde Arg. Rodrigo Espin el 8 de octubre del 2012. El tiempo
estipulado para esta labor ciudadana fue de 6 meses, los cuales fueron ampliados en seis meses mas, debido a inconvenientes en vista de la negativa de acceso a la informacién por
parte del sefior Alcalde, ademas sefialar que se recurrid a instancias de la justicia ordinaria a fin de recabar la informacién pertinente y cumplir con los objetivos que este mecanismo
de control social requiere. Al momento se ha presentado el informe final de la veeduria cuyo objeto fue “Veeduria al proceso precontractual, contractual y adjudicacion de la obra
denominada Centro Comercial El Rosal, en el Cantén Latacunga Provincia de Cotopaxi”. Durante este proceso se efectud las siguientes actividades:
- Se capacitd a 5 veedores y se hizo un seguimiento de sus acciones en forma periddica.
- Se procedid a la dotacion de insumos para la elaboracién de informes parciales y formatos para el funcionamiento de la veeduria.
- Se impartio 6 talleres de acompafiamiento y asesoria técnica con la participacion de 5 ciudadanos.

2. Para la conformacidn de la veeduria ciudadana dentro del proceso del concurso de Méritos y oposicion para el Cargo de Registrador de la Propiedad del cantén Latacunga se ha
receptado y remitido a la Subordinacién Nacional de Control Social los expedientes habilitantes de 5 postulantes, a quienes se brindard la capacitacion respectiva para la acreditacion
de la Veeduria. La gestion efectuada fue la siguiente:
- Se procedid con la recepcion de solicitud del GAD Municipal para la Conformacién de la veeduria
- Se publicé la convocatoria a postulaciones a la veeduria ciudadana para el concurso de meritos y oposicion para el Cargo de Registrador de la Propiedad del cantén Latacunga en la
pagina web institucional posterior a la aprobacion en el pleno
- Se realizd la difusion de la convocatoria a través de medios de comunicacién local.
- Se elabord el informe de admisibilidad.
- Se receptd y envio los documentos habilitantes de la veeduria a la Subordinacién Nacional de Control Social.
Esta fijada la fecha de capacitacion a los postulantes a la veeduria ciudadana para el lunes 13 de enero.
3. Frente al interés ciudadano y el impulso por parte del CPCCS para impulsar nuevas veedurias, se procedié con capacitacion para la confromacion de la veeduria, a la construccion
del centro gerontoldgico del IESS, para lo cual se llevaron a cabo 2 talleres informativos para potenciar dicha veeduria. Asistieron 30 participantes de grupos de atencidn prioritaria.

80: Mecanismos de Control Social:
Observatorios Generar 5 observatorios
ciudadanos a nivel nacional

0 0% Listado de asistencia

GESTION DE LA META: Con el fin de generar un observatorio en la provincia de Cotopaxi, se ha coordinado trabajo interinstitucional con la Secretaria de Gestion Politica en el
desarrollo de sensibilizacion e informacion sobre mecanismos de control social especificamente en observatorios ciudadanos a 4 Directivos de organizaciones de grupos de atencién
prioritaria que son: Unién Nacional de Maestros Jubilados de Cotopaxi, Asociacién de Trabajadores de la Empresa Eléctrica Provincial Cotopaxi, Asociacion de Jubilados Voluntarios de|
IESS Cotopaxi, Asociacion de Indigenas Evangélicos.

1 propuesta metodoldgica de las
Defensorias Comunitarias validada, por
el equipo interinstitucional
conformado.

Listado de asistencia, fotos,
médulos de formacién impresos

82: Mecanismos de Control Social:
Defensorias Comunitarias (Disefio
Metodoldgico y Normativo)

100%

GESTION DE LA META: Producto de un proceso de trabajo interinstitucional'y el marco del convenio suscrito entre el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, Plan
Internacional, Consejo Nacional de Gobiernos Parroquiales Rurales y el Consejo Nacional de la Nifiez y Adolescencia se constituyd el Equipo Técnico Interinstitucional Provincial, el
mismo que permitié en primera instancia la incorporacion de otros instituciones gubernamentales y no gubernamentales. Con las directrices generadas desde este espacio, se
constituyeron los equipos locales para la conformacién de defensorias comunitarias en los siete cantones de la Provincia (Latacunga, Salcedo, Puijili, Saquisili, Sigchos, La Mand y
Pangua liderado los Secretarios Técnicos de Nifiez y Adolecencia (en Transicion al Consejo de Igualdad) y lo integran las instituciones locales gubernamentales y ONG presentes en
territorio tales como: Fondo Ecuatoriano Populurum Progreso, Child Found, Plan Internacional, Vision Mundial.

Este equipo interinstitucional se encargd de la validacién de la propuesta metodoldgica y normativa de las Defensorias comunitarias, asi como la socilaizacion de esta con diferentes
zonas geograficas de la provincia. El resultado de este trabajo se refleja en alrededor de 300 defensores comunitarios capacitados en los cantones de la provincia, ademas de la
elaboracién e impresién de 4000 guias para la formacion de defensores comunitarios con la siguiente tematica: Autoestima, Género, Rutas de Restitucion a Grupos de Atencién
Prioritaria en Situacion de Vulneracién de Derechos, y Derechos Humanos. El equipo técnico conformado por las las 4 instituciones antes mencionadas con el apoyo de los 7 equipos
cantonales realizo 25 talleres de socializacion de la propuesta metodoldgica y marco normativo de las Defensorias Comunitarias desarrollados en los cantones sede de Latacunga y La
Mana. 25 GADs Parroquiales participantes. Cabe mencionar, que con ayuda de las guias de formacion con las que se cuenta, se continta con el proceso de capacitacion en el tema de

Defensorias Comunitarias,
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CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL
83: Crear espacios de encuentro y

discusion de la problematica juvenil

ecuatoriana, para la elaboracién del

disefio del Sistema Curricular para

aplicar las politicas con enfoque de
interculturalidad, género, generacional, 100%
de capacidades diversas, de movilidad

humana, etc. Generar al menos 3
espacios de didlogo de jévenes (1 por
cada Regién: Costa e Insular, Sierra , y

Amazonia)

Invitaciones

GESTION DE LA META: Siendo la promocién inclusiva una de las atribuciones constitucionales del CPCCS, se organizé el encuentro denominado “Espacio de didlogo intercultural,
preparatorio, con lideres y lideresas juveniles de organizaciones indigenas, afroecuatorianas, montubias y culturas urbanas”, evento en el que se coordind para la participacion de 4
jovenes en representacion de la Provincia en encuentro nacional desaroollado el 26 y 27 de agosto del 2013 en la ciudad de Puyo.

88: Impulso y acompafiamiento a
procesos ciudadanos para la integracion
o fortalecimiento de asambleas locales.
Promocién de iniciativas ciudadanas de
participacién social, y apoyo para la
interlocucion con los gobiernos

B 1. Listados de asistencia y actas
. ) B Conformacion de la Asamblea .
auténomos descentralizados en el pais. N de reuniones
i . Parroquial de Pastocalle Dos de los tres grupos gestores .
Desarrollo y seguimiento de convenios 100% o 2. Acta de asamblea y listado de
L no concluyen con su objetivo . N
y acuerdos con GADs e instituciones asistencia 3.
publicas para que reconozcan y

promuevan iniciativas de participacion
ciudadana.. Apoyo y acompafiamiento a
60 procesos ciudadanos de integracion

Listado de asistencia.

de asambleas y demds mecanismos de
participacién ciudadana en el pais,

A partir de una reunion de trabajo referente a Asmbleas ciudadanas, con los GADs Parroquiales de Cotopaxi, se pudo llegar a reuniones mas especificas con el GAD de Cusubamba,
Canchagua, Pastocalle en los que a través de asambleas de ciudadanos y autoridades locales se integrd grupos gestores que darian origen a las asambleas ciudadanas parroquiales,
segun lo determinan los lineamientos planificacién y la legislacion vigente; el resultado se obtuvo en la Parroquia de Pastocalle con la conformacién de la Asamblea Ciudadana

Parroquial.
Esta instancia de participacion ciudadana permitié integrarse a la elaboracién del presupuesto participativo 2014 del GAD Parroquial de San Juan de Pastocalle, y se nombrd los
miembros para el consejo de planificacion local el 14 de agosto del 2013

Para ello la gestion consistio en las siguientes acciones:
- 11 Reuniones periddicas de sensibilizacion con grupos gestores de las parroquias Pastocalle, Canchagua y Cusubamba.

- En la Parroquia San Juan de Pastocalle se desarrollaron 5 reuniones en donde se abordan temas como la importancia, funcién y actividad de la Asamblea ciudadana, y la participacion|
activa del grupo gestor. En asamblea se elige al grupo gestor y posterior a ello se realiza la primera reunidn con este grupo para tratar sobre los objetivos y responsabilidades de este.
A continuacion se inicia con la recopilacién de la informacién para la creacién y actualizacion de la base de datos de los actores sociales en la parroquia y se procede con la respectiva
convocatoria a la asamblea ciudadana. En la Asamblea Ciudadana de Pastocalle se socializa y aprueba el reglamento para la eleccion de los representantes a la Asamblea Ciudadana,
en esta instancia de participacion se elige a los miembros del Consejo de Planificacion Local. Se capacita ademds a ciudadanos para la participacién en la elaboracién de presupuestos|

participativos.

En la Parroquia de Canchagua y Cusubamba no asisten la totalidad de los integrantes del grupo gestor y se plantea hacer una nueva asamblea para designar a nuevos integrantes del
grupo gestor.

Dentro del marco de promocidn de la participacion se ha trabajado ademas, conjuntamente con Unidn de Naciones Suramericanas UNASUR, Fondo Ecuatoriano Populorum Progressio
FEPP, Secretaria Nacional de Gestion de la Politica Cotopaxi para el desarrollo de eventos de promocion de la participacion. Se ha coordinado interinstitucionalmente con 15 técnicos
capacitados en promocién de la participacion ciudadanay formacion en ciudadania que aportan en su territorio de incidencia como aporte de la coordinacion interinstitucional de la
ONG Fondo Ecuatoriano Populorum Progressio.

Con relacion a la Asalmbela ciudadana se procede con la asistencia del CPCCS que consiste en apoyo técnico y seguimiento a la gestion de la asamblea ciudadana y 1 visita
programada para el acompafiamiento en la elaboracién del presupuesto participativo.

Para la implementacion del sistema de participacion ciudadana se emprendid con talleres de socializacion de la Resolucién Tipo, dando como resultado que 27 de 33 GADs
Parroquiales conozcan dicha resolucién y apoyen la implementacion de mecanismos de participacion ciudadana y control social en sus jurisdicciones.

91: Procesos de capacitacion a la

ciudadania con metodologias de
educacién popular, en contenidos de
participaion ciudadana, control social,
rendicién de cuentas, transparencia y
lucha contra la corrupcién. Formacién a

1Escuela de Formacion ciudadana con
formadores de participacién ciudadana

2 o 100% Listados de asistencia
la participacion de 20 lideres y lideresas
y promotores de transparencia en las | barriales de las Parroquias de Tanicuchi
24 provincias, con enfoque de y Pastocalle

interculturalidad e inclusion. 24
Escuelas de formacién e intercambio de
saberes ciudadanos

GESTION DE LA META: Para socializar la propuesta de capacitacén de la escuela de formacién ciudadana se llevaron a cabo 2 Talleres informativos su funcionamiento y los temas o
contenidos a ser abordados previos al inicio de la escuela de formacién. Una vez realizada esta accion, se procede con el inicio de la escuela ciudadana, la misma que se implementa
con el desarrollo de 5 médulos de ocho horas y la participacion de 25 ciudadanos y ciudadanas, con los que se abordaron los siguientes temas: Derechos Humanos, Buen vivir y

responsabilidades ciudadanas, Gestion publica y mecanismos de participacion, Las asambleas locales ciudadanas e interrelacion con diferentes niveles de gobierno, Planificacién y
presupuesto participativo, Control social como garantia del conocimiento de las politicas publicas, Rendicion de cuentas.
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92: 3 procesos de promocién de la
participacion ciudadana por medio del
arte. Beneficiarios directos: 50 por
provincia (150 en total). Cada proceso
mplica: 60 horas de actividades
artisticas relacionadas con los derechos o 100% Listados de asistencia
de participacion. Construccion colectiva
de un producto cultural que refleje los
derechos de participacion.
Presentaciones publicas del producto
cultural desarrollado. (al menos 5)

GESTION DE LA META: Para imp la partici dadana por medio del arte, se da inicio con una visita de acercamiento al Minsiterio de Cultura de la Provincia, dentro del
marco del convenio de las dos con el fin de sobre el Prog de Culturales. a ello se procede conjuntamente con la convocatoria para
realizar un taller de 6n del prog: de Culturales en el cual participan 12 gestores culturales de las Parroquias de Pastocalle, Canchagua y Cusubamba

93: Rendicion de cuentas del Consejo a
través de la recopilacién y organizacion
de la informacién sobre la gestion y
ejecucién del presupuesto,
cumplimiento del POA, de indicadores,

istro de asistencia de

1. 1 evento de rendicién de cuentas 1
realizado en Latacunga. particpantes.
2. 3 evaluaciones cuatrimestrales de 2. Matriz de evaluacién

, org v dep 100% cuatrimestral y
principales resultados , productos e ! i IEL ! LA
de la informacion. Consolidacion anual Formulario de Rendicién de
impactos del CPCCS en el afio 2013. N B
5 o T & 0 y elaboracién del formulario de Cuentas del CPCCS-Provincia de
ropuesta disefiada y aplicada para e
P vap s Rendicién de Cuentas. Cotopaxi

cumplimiento de la ley con la Rendicién
de Cuentas del CPCCS

GESTION DE LA META: Cumpliendo con el mandato legal y constitucional se realizé el evento publico de rendicién de cuentas institucional en el mes de marzo del 2013 contando con
la p ia de de 200 p . Este evento se desarroll6 en la Escuela Superior Politécnica del Ejército en la ciudad de Latacunga, para lo cual se hizo la organizacion
logistica que consistié en la busqueda de un local, convocatoria a la ciudadania, recepcion de asistentes, entre otros. Se conté con la participacién de Autoridades de la Provincia,

sociales y cif Se cerr6 el evento con un foro de preguntas por parte de los asistentes.

Para la 6n del informe de de cuentas del afio 2013 se recolectd, 6y revisé la para la del informe nacional de Rendicién de
cuentas de la institucién, para lo cual se 3 eval nes cu en la Dy i6n Provincial de Cotopaxi y se llené el de de cuentas pi
constatando todos los medios de que resp: la i = Estas de trabajo se llevaron a cabo entre la Especialista Nacional y el equipo de la

Delegacion.
6 procesos de transferencia de
capacidades sobre mecanismos y
procedimientos de rendicién de
96: Gestion del conocimiento, cuentas:
transferencia de las capacidades de la | 1. Revision de informes de rendicién de
Subcoordinacion de Rendicion de cuentas en el sistema informatico. 100% Listados de asistencia
Cuentas a las 3 2 cu
en el marco de la desconcentracién 3. validacion de instrumentos
4. Jornada informativa
5. Capacitacion a GADs
6.C i6n a la Funcion
GESTION DE LA META: Se dio inicio con el proceso de ti ia de os de la D 5 i de Cotopaxi en el mes de julio a través de 5 eventos de capactiacién
en el territorio, uno mensual, con el equipo provincial. En estos eventos se trataron los sigueintes temas: taller explicativo del ingreso, analisis, registro y archivo de los informes de
rendicién de cuentas recibidos en la delegacion. Se socializé con la D ion provincial la Resolucién 007-259-CPCCS-2013, referente a v
de rendicén de cuentas, con el fin de atender solicitudes, solventar dudas y asesorar técni . c itacion sobre concaptuales, normatives, metodologicos y
mecanismos de rendicién de cuentas para GADs y Régi Dep. técnico en el reporte de resultados de la gestién cuatrimestral y del consolidado anual, en

el mismo que partlc:paron tres servidores de la oficina de Cotopaxi

6 formularios vadlidados de: GADs
(parroquial, cantonal y provincial),
Ejecutivo, medios de Comunicacién y
Universidades.

100% Registros de asisten

Jornadas informativas de difusion de la

100% Registros de asistencia
Resolucién No. CPCCS-007-259 E
0: Disefio, elaboracién y capacitacién en| 3 talleres realizados con 33 GADs, Resgistro de participantes,
mecanismos y proce ntos de parroquiales, 7 Gads Municpales,1 100% informe técnico, evaluaciones
rendicién de cuentas representante del GAD Provincial. del taller
Resgistr rticipan
1 Taller realizado con 25 Instituciones | Ressistro de participantes,
100% informe técnico, evaluaciones
de la Funcién Ejecutiva
del taller

Entrega de 60 guias referenciales a los
Gobiernos Auténomos 100% Registros de recepcién de guias.
descentralizados.

GESTION DE LA META: Segin mandato constitucional, a partir de julio el CPCCS i v P! imi de icion de Cuentas para las instituciones del sector
publico y se inicia un proceso de transferencia de conocimientos a los técnicos de las Delegaciones de acuerdo al proceso de desconcentracién de la institucién. Para validar los
instrumentos o formularios de Rendicién de Cuentas se realizé un evento al cual 13 rep de los diversos GADs, Ejecutivo, medios de comunicacion e
instituciones de educacién superior. Luego de ello, se emitid una Resolucion estableciendo los nuevos periodos de rendicion de cuentas y los contenidos segun la ley, la misma que se
undi6 para todas las instituciones del sector publico a la que asistieron 117 Autoridades y/ o sus Delegados. En el mes de octubre se dio inicio a un proceso de capacitacion a los
GADs tanto parroquiales, cantonales y provincial . También se capacité en el mismo mes a las entidades e instituciones del Ejecutivo al que asistieron 25 instituciones de la Funcién

Ejecutiva. En los mismos procesos de capacitacion, se entregé material como las Guias de i6n de Cuentas tanto para GADs como para el Regimen Dependiente ,
asi como los respectivos formularios e instructivos para el registro de la informacién en el formulario. Se realizaron 3 talleres sobre y proceso de de cuentas, en
los cuales participan en total 80 p: entre au 3 v rep de los GADS.

67 informes de Rendicion de Cuentas
. K N 100% Reporte del sistema de registro
coE c= & g g ° de informes
o aerEE reportados y archivados.
1 catastro de instituciones 100% catastro
GESTION DE LA META: Una vez los de icion de cuentas emitidos por las Instituciones y/o Autoridades obligadas a este proceso, se revisa la informacién
consignada con los medios de r el sistema de y analisis de de cuentas se evaltan los informes segdn parémetros ya establecidos|
¥ se procede con una ponderacién de cumplimiento de los contenidos de acuerdo con la Ley. Una vez analizados los informes, se reportan a la Subcoordinacién Nacional de Rendicién

de Cuentas y se archivan como medios de verificacién al cumpli de este constitucional. Con el fin de contar con una base de datos actualizada referente a las
instituciones obligadas a rendir cuentas, se procedié con la verificacién de las instituciones existentes en la Provincia de Cotopaxi y de acuerdo a las Funciones del Estado, asi el Equipo|
Provincial cre$ 1 catastro de instituciones de la Provincia

100: Implementar de manera técnica de
conformidad con la Constitucién y con
la Ley los procedimientos de la 1 100%
su de
y Orientacién Juridica

GESTION DE LA META: En atencién a los pedidos segan los li de la su de Admisién y Ori Juridica, se realizé el apoyo al proceso
de i igacion. Segun la di icion de esta Subcoordinacion se realizé la respectiva coordinacion con la Policia Judicial de Cotopax

107: Implementar el modelo de
practicas transparentes 120
Instituciones publicas de las 24

provincias, con especial énfasis en 1. | 3 instituciones implementan el modelo
Guayas 2. Manabi 3. El Oro, 4. Santo de Practicas transparentes en fase 100% Convenios firmados
Domingo de los Tsachilas 5. Los Rios 6. inicial.

Pichincha 7. Bolivar 8. Azuay 9. Napo
10. Morona Santiago 11. Chimborazo
12. Galapagos

GESTION DE LA META: Establecer la relacién directa con las autoridades ha sido ial; ademas la insi ia con los operativos de las instituciones fue determinante;

también ayuds el hecho de proponer que se realice la suscripcion en forma publica logrando tres convenios suscritos con el GADM de Puijili, GADM de Saquisili y la Direccién Provinciall

de Salud de Cotopaxi. La firma del convenio se ejecuté el 9 de diciembredel 2013, siendo una fecha memorable del dia de la la Lucha Contra la Corrupcién contando con la presencia
de autoridades de las instituciones suscriptoras, autoridades invitadas y medios de comunicacién

Para cumplir con esta meta se procedié inicialmente con una reunién de presentacion del Modelo de Practicas transparentes, posterior a ello se coordiné para la aplicacion de la
encuesta en temas de transparencia y se fijé la fecha para la aplicacin de la encuesta. Como un tercer momento, se hizo el acuerdo para la firma y suscripcién de los convenios. Esta
gestion fue canalizada a través de 32 servidores y servidoras del GAD icipal de Pujili, GAD Municipal de Saquisili y la Direccién Provincial de Salud de Cotopaxi.
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113: Planificar, organizar y ejecutar 10
ferias ciudadanas en al menos 10
provincias del pais, de acuerdo con las
actividades que se desarrollen con los
GAD's

1 feria ciudadana ejecutada en la Informe técnico de la feria

100%
ciudad de Latacunga ? ciudadana

GESTION DE LA META: Con el fin de dar a conocer a la ciudadania las atribuciones y competencias del CPCCS, crear un espacio de interaccion de la ciudadania con otras instituciones
publicas de la Funcién de Transparencia y otras, promover los servicios que el CPCCS brinda, incentivar la participacién ciudadana que genere mayor involucramiento de los/las
ciudadanos/as en el proceso de la gestién publica, se realizé una feria ciudadana en la ciudad de Latacunga, el viernes 17 de mayo en la Plazoleta de Santo Domingo, con la
participacion de 800 asistentes. Para ello se coordind con varias entidades publicas, organizaciones sociales, ONGs y ciudadania, con el fin de establecer roles de participacién y la
respectiva convocatoria para este evento.

TOTAL 19 95%

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

META POA PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO MEDIOS DE VERIFICACION
TOTAL
GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION
TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL |  GASTO CORRIENTE PLANIFICADO | GASTO CORRIENTE EJECUTADO PLANIFICADO EJECUTADO

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

ESTADO ACTUAL
MEDIO DE
TIPO DE CONTRATACION Adjudicados Finalizados VERIFICACION
Numero Total Valor Total Numero Total Valor Total
infima Cuantia
Publicacion
Licitacion

Subasta Inversa Electrénica

Procesos de Declaratoria de Emergencial

Concurso Publico

Contratacion Directa

Menor Cuantia

Lista corta

Produccién Nacional

Terminacién Unilateral

Consultoria

Régimen Especial

Catalogo Electrénico

Cotizacion

Ferias Inclusivas

Otras

INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES:

MEDIO DE VERIFICACION QUE
ADJUNTA

ENAJENACION DE BIENES VALOR TOTAL

INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:

EXPROPIACIONES/DONACIONES VALOR TOTAL MEDIO DE VERIFICACION

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL

DEL ESTADO:
INFORME EL CUMPLIMIENTO DE|
ENTIDAD QUE RECOMIENDA RECOMENDAEB::Z;/O(;D'CTAMENES RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES MEDIOS DE VERIFICACION
DICTAMENES
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DATOS GENERALES

P : Dell ion Provincial
Nombre de la Institucion: GrEs eeg:lcgrr; fovneialde

FORMULARIO DE INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS - EL ORO

Cantén: Machala
Parroquia: Machala
Direccién:

Ayacucho E/ 25 de Junio y Sucre

Correo electrénico:

mzambrano@cpccs.gob.ec
Pagina web: www.cpccs.gob.ec
Teléfonos: 07 -23960431

N.- RUC: 1768147720001

REPRESENTANTE LEGAL DE LA INSTITUCION:
Nombre del responsable de la

N L Lcda. Marisol Zambrano
unidad territorial
Caigoct repre.sent.a’nte eeals Coordinadora Provincial
la institucién:
Fecha de designacion: 23 de julio del 2010
DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS:
Periodo del cual rinde cuentas:

Enero 2103-Diciembre 2013

Fecha en que se realizé la
Rendicidn de Cuentas ante la
ciudadania:

Lugar en donde se realizd la
Rendicién de Cuentas ante la
ciudadania:

COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES ADMINISTRATIVAS
TERRITORIALES QUE INTEGRA:

COBERTURA N.- DE UNIDADES

Nacional

Zonal

Provincial

Distrital

Circuito

COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES DE ATENCION QUE INTEGRA:

COBERTURA N.- DE UNIDADES

GENERO
N. USUARIOS

NACIONALIDADES
HOMBRES MUJERES
Nacional
Zonal

Provincial 4.152 1714 2438
Distrital:
Circuitos

CUMPLIMIENTO DE FUNCIONES ESPECIFICAS

CUMPLIMIENTO DE ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LA INSTITUCION:

PRINCIPALES PROGRAMAS,
PROYECTOS O ACCIONES RESULTADOS ALCANZADOS EN
FUNCIONES ATRIBUIDAS POR REALIZADAS PARA EL EL CUMPLIMIENTO DE LAS
LA CONSTITUCION, LEY, CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES, ATRIBUCIONES O OBSERVACIONES
DECRETOS PRESIDENCIALES | FUNCIONES, ATRIBUCIONES O COMPETENCIAS DE LA
COMPETENCIAS DE LA INSTITUCION
INSTITIICIAN
1 Grupo Gestor para la
conformacion de la Asamblea
Fortalecimiento de Asambleas Cantonal de Machala. NO APLICA
Locales (Meta 88
ocales (Meta 83) 4 Asambleas ciudadanas locales
PP fortalecidas
Promover la participacion
ciudadana, estimular procesos "
N . . " . Cabe mencionar que en esta meta
de deliberacion publica y . IR 3 Encuentros de deliberacion . N
o =, Deliberacién publica (Meta 90) L se incluyeron espacios como foros,
propiciar la formacién en publica .
AR S conversatorios, etc.
(SLL ) I’ h 4 ! Escuelas de Formacion 2 Escuelas de Formacion
EEELCER Y uc DEHBIE Ciudadana e Intercambio de Ciudadana e intercambio de NO APLICA
corrupcion. Saberes (Meta 91) saberes
Modelo de Practicas lenstltucwnes de la provincia NO APLICA
implementan el Modelo de
Transparentes -
Précticas Transparentes
Fondos Concursables (143) 1 Propuesta presentada NO APLICA
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Informe

preliminar de Rendicién de Cuentas CPCCS / Enero - Diciembre
1 Informe de Rendicién de
Cuentas 2012 presentado a la
. . NO APLICA
Rendicion de Cuentas del CPCCS ciudadania.
(Meta 93) 1 Proceso de evaluacién de la
gestidén 2013 para la rendicion
de cuentas implementado en la NO APLICA
delegacidn provincial del
CPCCS.
6 Procesos de Transferenciay
formacidén de capacidades al
equipo provincial del El Oro
sobre: NO APLICA
1. Revisién de Informes de
rendicién de cuentas en el
sistema informatico.
Gestion del conocimiento, 2. Evaluaciones cuatrimestrales NO APLICA
transferencia de las cap’amdades 3. Validacion de instrumentos NO APLICA
de la Subcoordinacién de - -
Rendicién de Cuentas a las 4. Jornada informativa NO APLICA
delegaciones provinciales en el 5. Capacitacion sobre aspectos
marco de la desconcentracién conceptuales, normativos,
(Meta 96) metodologicos y operaticos NO APLICA
sobre Rendion de Cuentas a
GADs.
6. Capacitacion sobre aspectos
conceptuales, normativos,
metodolo_glcos y operaticos NO APLICA
sobre Rendion de Cuentas para
Establecer mecanismos de entidade_s de_la Funcién
rendicién de cuentas de las Ejecutiva.
instituciones y entidades del 6 Formularios validados de:
sector publico y coadyuvar GADs (parroquial, cantonal y
Az - . . . NO APLICA
procesos de veeduria ciudadana provincial), Ejecutivo, Medios de
y control social. comunicacién y Universidades.
1 Jornada de informacién sobre
Resoluciéon 007—25?—'CPCCS- NO APLICA
- L. 2013, en la que participaron 89
Disefio, elaboraciéon y | o
e s . autoridades de la provincia.
capacitacion de mecanismos y
procedimientos de rendicion de | 6 talleres sobre metodologiay
cuentas (Meta 0) herramientas para rendir NO APLICA
cuentas a 62 GADs de los tres
niveles de gobierno.
1 taller sobre metodologiay
herramientas para rendir
cuentas en el que part|<:|.paron NO APLICA
42 personas, entre autoridades
y técnicos de 26 entidades del
Ejecutivo.
X 94 Informes de Rendiciéon de
Mc.m'lltoreo de procesos de Cuentas ingresados, analizados y NO APLICA
rendicion de cuentas (Meta no .
. . archivados.
incluida en el POA) 1 catastro de instituciones NO APLICA
Veedurias Ciudadana (Meta 79 ) 3 Veedurias ciudadanas NO APLICA
Observatorios Ciudadanos 1 Observatorio Ciudadano NO APLICA
(Meta 80)
4 eventos con 7 CUS de la
provincia: 1 taller, 2 reuniones;
Comités de Usuarias (Meta 81) . . v, . NO APLICA
1 participacién de la Delegacion
de los CUS de El Oro en el Taller
Nacional.
. 4 ACCIONES DE CARACTER
De la atribucién 3 a la 12 NACIONAL NO APLICA
CUMPLIMIENTO DE COMPETENCIAS LEGALES
PRINCIPALES PROGRAMAS,
COMPETENCIAS ATRIBUIDAS PROYECTOS O ACCIONES RESULTADOS ALCANZADOS EN
POR LA CONSTITUCION, LEY, REALIZADAS PARA EL EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBSERVACIONES
DECRETOS PRESIDENCIALES CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS
COMPETENCIAS

2013
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GRUPOS DE ATENCION DETALLE PRINCIPALES DETALLE PRINCIPALES
PRIORITARIA ACCIONES REALIZADAS RESULTADOS OBTENIDOS

Describa las acciones para
impulsar e institucionalizar
politicas publicas interculturales

120 jévenes participaron en el
foro sobre los Derechos
Constitucionales de los jévenes
en los procesos democraticos y
participacion ciudadana

Describa las acciones para
impulsar e institucionalizar Foro Provincial de jévenes
politicas publicas generacionales

Describa las acciones para 1 Taller de informacién sobre los . .
) ) A ) ) L. o, 15 personas con discapacidad se
impulsar e institucionalizar derechos de participaciéon B
e - . capacitaron sobre
politicas publicas de ciudadana para personas con
discapacidades discapacidad.

Apoyo en la conformacién de la
veeduria al Programa de
Erradicacién de violencia de
género, solicitado por mujeres
comprometidas con grupos de
mujeres en defensa de los

Se presentd al CPCCS los
resultados de las investigaciones|
realizadas. Los Informes aun no

se socializan por el Pleno.

derechos.
. . Conformacion de una veeduria Se conformé la veeduria para
Describa las acciones para o - . i .
. . ) para "Vigilar que se cumpla la |vigilar la integracion de las listas
impulsar e institucionalizar N . . L
. L . equidad de género en las listas para el cumplimiento de
politicas publicas de género . . . . L.
de candidatos y candidatas para| equidad en la designaciéon de
las elecciones de febrero del candidatos para las elecciones
2014". seccionales de febrero de 2014.

El CPCCS fue una de las
entiaddes que participd en la
organizacion de las actividades
por el dia Contra la Violencia de
Género.

CPCCS es una de las entidades

integrantes de la Red Contra la

Violencia de Género de la
provincia.

Describa las acciones para
impulsar e institucionalizar
politicas publicas de movilidad
humana

PARTICIPACION CIUDADANA

PLANIFICACION PARTICIPATIVA Sl NO MEDIOS DE VERIFICACION

Se han implementado
mecanismos de participacidon X
ciudadana para la formulacién
de planes y politicas
Se coordina con las instancias de

participacion existentes en el X Registros de asistencia
territorio
MECANISMOS DE MECANISMOS MEDIOS DE VERIFICACION
PARTICIPACION CIUDADANA IMPLEMENTADOS

Consejo Ciudadanos Sectoriales

Didlogos periddicos de
deliberacion

Consejo Consultivo

Audiencia publica

Otros
NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD:
COMPROMISOS ASUMIDOS ESPACIO EN EL QUE SE GENERO RESULTADOS DETALLE MEDIOS DE
CON LA COMUNIDAD EL COMPROMISO AVANCE/CUMPLIMIENTO VERIFICACION
CONTROL SOCIAL
MECANISMOS DE CONTROL
SOCIAL QUE SE HAN GENERADO MECANISMOS
DESDE LA CIUDADANIA HACIA IMPLEMENTADOS OBSERVACIOSES

LA INSTITUCION

Veedurias Ciudadanas

Observatorios

Otros mecanismos de control
social
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Informe

preliminar de

Rend

icion de Cuen

tas CPCCS /

Enero -

Diciembre

PROCESO DE RENDICION DE
CUENTAS

DESCRIBA LA EJECUCION DE
ESTE MOMENTO

MEDIOS DE VERIFICACION

OBSERVACIONES

Elaboracién del informe de
rendicion de cuentas de acuerdo
a los contenidos establecidos en
la RESOLUCION No. CPCCS-007-

259-2013.

Se ejecuto el levantamiento de
la informacién cuatrimestral de
la gestion de la delegacidn, a
través de las matrices de
evaluacion, con la asistencia de
los técnicos nacionales. Se
conformé el equipo provincial
de Rendicién de Cuentas. Se
consolidd la informacién anual
de la gestion institucional, a
partir de las matrices
cuatrimestrales. Y se llené el
formulario de Rendicién de
Cuentas. de la delegacion de El
Oro.

3 Matrices de reporte de
resultados cuatrimestral
articulados al POA. 1 Matriz de
reporte de resultados anual. 1
Formulario de Rendicién de
Cuentas de la Delegacion
Provincial de El Oro. Informes
técnicos y registros de asistencia
de las reuniones de evaluacién
cuatrimestral.

Presentacion del informe de
rendicion de cuentas a la
ciudadania en eventos de

retroalimentacién de la
rendicion de cuentas en
territorios y a nivel nacional,
segun el caso.

Entrega del informe de
rendicion de cuentas al consejo
de participacion ciudadana y
control social, incluyendo las
observaciones de la ciudadania.

Describa los principales aporte ciudadanos recibidos:

MECANISMOS UTILIZADOS PARA DIFUSION DE LA INFORMACION:

MECANISMOS ADOPTADOS
PARA QUE LA CIUDADANIA
ACCEDA A LA INFORMACION DE
LA GESTION INSTITUCIONAL Y
DE SU RENDICION DE CUENTAS

PERIODICIDAD

MARQUE CON UNA X

Medios de comunicacion:

Semanal

Publicacién en la pagina web
institucional de la informacién
institucional:

Permanente

Publicacion en la pagina web
institucional de la informacion
de Rendicién de Cuentas:

Redes sociales:

Anual

Publicaciones:

Mecanismos para que el
ciudadano pueda solicitar
informacion:

Mecanismos para que la

institucion responda a las

peticiones ciudadanas de
informacidn:

Otros:

PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS

ALINEACION DE POLITICAS

- SI NO MEDIOS DE VERIFICACION
PUBLICAS
L3 institucion ti -
a institucion tiene alineado el X POA
POA al PNBV
La institucion tiene alineado el X
PEl al PNBV

2013
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CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

META POA

RESULTADOS DE LA EJECUCION

% CUMPLIMIENTO

OBSERVACIONES

MEDIOS DE VERIFICACION

79: 20% de incremento de
veedurias ciudadanas apoyadas
desde el CPCCS en todo el pais,
articuladas a las Asambleas y/o

por solicitud del Pleno del

3 Veedurias Ciudadanas:

1.- "Revision de contratos en el
area de Salud de El Oro,
departamento de Talento
Humano de la Jefatura de Salud
de El Oro, Hospital de Machala
dreas 1y 2, Hospital de Pasaje
drea No. 4, correspondiente al
periodo 2012 - 2013".

2.- "Vigilar los niveles de
Contaminacién de la Cuenca de

100%

La Veeduria del tema de Salud que
se cumpliria en el Cantdn Pasaje se
suspendio por el incumplimiento de

Informes de Admisibilidad y
seguimiento. Acreditacion.
Registros de asistencia. Informes

los rios Bella Maria y Santa Rosa

Técnicos.
y de Puerto Jeli".

CPCCS, y que cuenten con al asistencia de los veedores.
menos 5 expertos que brinden

asesoria especializada. .
3.- Vigilar que se cumpla la

equidad de género en las listas
de candidatos y candidatas para
las elecciones de febrero del
2014" y Vigilar que los
candidatos y candidatas
inscritos por las zonas rural y
urbana pertenezcan realmente a
estas areas.

GESTION DE LA META 79:

CANTON PASAJE: VEEDURIA 1:

Para la conformacion de la veeduria, se realizé 1 taller de informacion en el que participaron 5 personas, de las cuales, 3 presentaron la propuesta inicial para la
conformacion de una Veeduria para la "Revision de contratos en el drea de Salud de El Oro, departamento de Talento Humano de la Jefatura de Salud de El Oro, Hospital de
Machala areas 1y 2, Hospital de Pasaje area No. 4, correspondiente al periodo 2012 - 2013", la misma que después de una reunion se reformulé y que quedd con la actual
denominacion. Todavia estd en ejecucion.

CANTON SANTA ROSA: VEEDURIA 2:

Se realizé un taller de informacion a 6 integrantes de la Organizacidn Fuerzas Vivas del cantén Santa Rosa, quienes presentaron, el 5 de febrero de 2013, presentaron la
propuesta con los formularios y los documentos habilitantes para la aprobacién y acreditacion de la veeduria. La Veeduria se aprobd y acreditadd y durante su gestion, se
han realizado 3 visitas de seguimiento en las que se han tratado los siguientes temas: avances en la entrega de informacion de parte de las instituciones relacionadas, apoyo
a veedores para gestionar peticiones de informacidn en las entidades que no atendieron las solicitudes y coordinacion para la solicitud de un técnico especialista para poyo
al proceso de la veeduria. Para atender este ultimo pedido, se han realizado gestiones en dos instituciones de educacion superior que cuentan con la infraestructura
especializada para hacerlo: la Universidad de Cuencay la Facultad de Ciencias Quimicas de la Universidad de Guayaquil. El objetivo era lograr el apoyo a la elaboracién de
analisis de las muestras de agua de los rios. El CPCCS esta a la espera de la respuesta.

PROVINCIA DE EL ORO: VEEDURIA 3:
En los ultimos meses del afio 2013, se conform¢ la veeduria para "Vigilar que se cumpla la equidad de género en las listas de candidatos y candidatas para las elecciones de
febrero del 2014" y para vigilar que los candidatos y candidatas inscritos por las zonas rural y urbana pertenezcan realmente a estas areas. Esta veeduria esta en ejecucion.

1 "Observatorio Ciudadano por
una Justicia y Transparencia
para todos", integrado por

organizaciones de la sociedad 100%
civil (afro, GLBT) y profesionales
de leyes Sistema de Justicia en

El Oro.

80: Mecanismos de Control
Social: Observatorios Generar 5
observatorios ciudadanos a nivel

nacional

Oficios de notificacion de
integracion

GESTION DE LA META 80: 32 participantes de diferentes organizaciones colegios de profesionales, fundaciones, Universidad Técnica de Machala y ciudadanos interesados
en conformar el Observatorio de Justicia, se capacitardn en el tema, se les informo sobre la creacidn, financiamiento y conformacién del equipo multidisciplinario para el
trabajo en el observatorio.

1 Taller con 27 delegadas de los
7 CUS de la provincia de El Oro;
2 reuniones con 8 delegadas de
los 7 CUS de la provincia; y, 100%
1 participacion de una
Delegacion de los CUS de El Oro
en el Taller Nacional de CUS.

81: Mecanismos de Control
Social: Comité de Usuarias
(CUS), 1 Taller y 5 Reuniones de
acompafiamiento

Registros de asistencia, Informes
técnicos.

GESTION DE LA META 81: 27 delegadas de los CUS de la provincia participaron en las 2 reuniones de trabajo, en las cuales se programé realizar un taller en Machala para
analizar el reglamento de funcionamiento de los CUS propuesto por el CPCCS. En el taller provincial, participaron las representantes de los Comités de Usuarias de Salud
(CUS), quienes propusieron lineas de accidn y propuestas a ciertos puntos del Cédigo de la Salud que, posteriormente, la Delegacidn integrada por 3 representantes
presentd en el Taller Nacional con los CUS que se realizé en noviembre en Guayaquil.

Los Comites de Usuarias de El Oro se reunieron con el viceministro de salud para dialogar y construir en conjunto espacios de vigilancia y control social que cumplan con los
requerimientos que la ciudadania y los servidores/as de salud nececitan para optimizar su trabajo. Desde el CPCCS, se apoyo la gestion de los CUS a través de la generacion
de 3 encuentros entre autoridades de salud y represetantes de los Comites de Usuarias/os, se realizaron 3 visitas con representantes de los Comites de usuarias a areas de
salud de El Oro ; y, se articuld 1 reunidn de trabajo con el Comité de Muerte Materna en Machala.
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Informe preliminar de Rendicidén de Cuentas CPCCS / Enero Diciembre 2013
88: Impulso y acompafiamiento 1 Grupo Gestor para la
a procesos ciudadanos para la conformacion de la Asamblea
integracién o fortalecimiento de Cantonal de Machala, que
asambleas locales. Promocion integra a 30 lideres de 24
de iniciativas ciudadanas de organizaciones y movimientos
participacion social, y apoyo sociales (federacién de barrios
para la interlocucién con los Machala que integra a mas de
gobiernos auténomos cien barrios, movimientos de
descentralizados en el pais. mujeres, de montubios, jévenes,
Desarrollo y seguimiento de personas con dispacidad, 100% Registros de asistencia, Informes

convenios y acuerdos con GADs
e instituciones publicas para que,
reconozcan y promuevan
iniciativas de participacién
ciudadana.. Apoyo y
acompafiamiento a 60 procesos

adultos mayores y
comerciantes)

4 Asambleas ciudadanas de la
parroquia de Uscurrumi, del
canton Pasaje; y, de las

técnicos, fotografias.

ciudadanos de integracion de | parroquias Barbones, La Iberia y
asambleas y demas mecanismos| Tendales, del cantén El Guabo
de participacion ciudadana en el| recibieron apoyo y asistencia
pais, técnica.

GESTION DE LA META 88: Para lograr estos resultados, se realizé la siguiente gestion:
CANTON MACHALA:

Una vez que el afio pasado se conformé el "Grupo Gestor del sistema de participacién ciudadana del Cantén Machala", durante este afio se mantuvo 5 reuniones de
seguimiento y apoyo a los 48 lideres que integran este espacio, se entregd materiales para que repliquen la capacitacién a las organizaciones sobre Asambleas, leyes de
participacion y CPCCS, reglamentos de control social, de quejas y pedidos, y todo el material promocional y de oficina que apoye su gestién. De forma conjunta, se
realizaron varias actividades, entre las principales se anotan: - 140 ciudadanos, entre lideres barriales, representantes de organizaciones sociales, de entidades publicas y
privadas y ciudadania, se informaron sobre la elaboracién del Presupuesto Participativo, en un taller que el Consejo realizé de forma conjunta con el “Grupo Gestor para la
conformacion de Asamblea Ciudadana de Machala”; y, - Se brindé acompafiamiento técnico para presentar una peticidon de inconstitucionalidad de la Ordenanza del cantén
Machala.

En cuanto a los GADs del cantdn, se mantuvo 4 reuniones con la Asociacién de Gobiernos Parroquiales de El Oro (ASOGOPAR-EI Oro), con los presidentes y técnicos, para
desarrollar talleres regionales y sectoriales sobre participacion, poder ciudadano y la conformacién de procesos de formacién ciudadana.

Se mantuvo 5 reuniones con los presidentes de los GADs cantonales de El Guabo (1); y con los GADs parroquiales de Barbones (1) y Uscurrumi (3).

Se concretaron tres procesos de formacién y debate: - 60 personas, entre autoridades y técnicos, de 40 GADs parroquiales de la provincia analizaron la articulacién de los
GADs con las asambleas ciudadanas locales de sus parroquias, como mecanismo de enlace entre el GAD y la ciudadania, en un taller que se concreté con el apoyo de GADs,
gremio y CPCCS.

- Como resultado del proceso de socializacion de la Ordenanza tipo que el CPCCS desarrollé en octubre, noviembre y diciembre del afio 2012 con los GADs Provincial de El
Oro y municipales de El Guabo, Machala y Pifias, el "Grupo Gestor para la conformacién de la Asamblea Ciudadana de Machala", conformado con el apoyo del CPCCS,
organizd 5 talleres de socializacién de la Ordenanza Tipo a la ciudadania de diferentes parroquias y barrios del cantén, con el apoyo técnico del Consejo.

- 20 representantes de 13 asambleas ciudadanas pertenecientes a cantones y parroquias en las que se conformé una asamblea ciudadana participaron del Encuentro de
Evaluacién del trabajo de las asambleas ciudadanas en la provincia de El Oro. Entre las asambleas que participaron en este encuentro se anotan: cantén Machala y de las
parroquias Uzhcurrumi, Atahualpa, La Iberia, Chilla, San Roque, Barbones, Tendales, Morales, Rio Pindo y Jambeli, entre otras.

Y, por el Dia Contra la Violencia de género, se realizaron las siguientes actividades: - El Consejo de Participacién, como parte de las 23 entidades que conforman la Red
Contra la Violencia a la Mujer de la Provincia de El Oro, participé en las 3 reuniones del proceso preparatorio para coordinar los distintos eventos que se realizaron el 25 de
noviembre. En estas reuniones, participaron 18 delegados, en la primera; y, 5, en cada una de las dos reuniones adicionales.

- Como producto de este proceso, el Consejo elaboré un afiche contra la violencia a la mujer, disefiado y publicado con los logos de los integrantes de la RED contra la
violencia, financiado por la red, y particip6 en la Casa abierta por el Dia Contra la Violencia de género, con un stand en el que entregé informacion sobre derechos de
participacién ciudadana, control social y rendicion de cuentas.

CANTON PASAJE:
En el cantdn pasaje, parroquia de Uzhcurrumi, 48 lideres comunitarios participaron en las distintas actividades que desarroll6 el CPCCS en dos temas: recuperacion de la
memoria histdrica (participaron 18 personas) y Sistema de participacién (30 personas).

También 50 ciudadanos conocieron el borrador del Presupuesto Participativo del cantén en el proceso de socializacion que apoy6 el CPCCS, como resultado de la visita de
apoyo a los técnicos/as y representantes de Asamblea Cantonal de Pasaje. Se mantuvo, ademas, una reunién con la presidenta de la asamblea del cantén sobre la
conformacién de la asambleas ciudadanas parroquiales y una reunidn con la presidenta de la asamblea de la Parroquia Uscurrumi, sobre la conformacién de las asambleas
ciudadanas parroquiales y las responsabilidades de los integrantes de las asambleas.

CANTON HUAQUILLAS:

60 representantes de barrios, instituciones, organizaciones sociales y ciudadania participaron en los 4 talleres que se realizaron en este cantén sobre Asambleas Ciudadanas,
Presupuestos Participativos, Control Social y rendicién de Cuentas. También se realizé una reunién con el Municipio de Huaquillas y el Programa del Consejo Cantonal de la
Nifiez y Adolescencia para informar sobre las asambleas ciudadanas y la elaboracion de los presupuestos participativos, el marco normativo sobre participacién ciudadana,
mecanismos y herramientas de participacién ciudadana y control social. En esta reunién participaron 5 servidores y 20 ciudadanos.

CANTON EL GUABO:

CANTON EL GUABO:

Alrededor de 130 lideres del cantdn fueron capacitados por el CPCCS en este afio. 50 lideres, de las parroquias Rio Bonito, Barbones, Tendales, La Iberia y Bajo Alto, que
integran la directiva de la asamblea cantonal se informaron sobre la elaboracién de Presupuesto participativo. Tema que junto a otros como el fortalecimiento de las
asambleas parroquiales del cantén y los derechos de participacion también se abordaron en las 2 visitas técnicas en las que se mantuvo reuniones con la presidenta de la
Asamblea cantonal para programar actividades que se desarrollaron sobre estos temas en el mes de mayo.

Parroquia Barbones:

En esta parroquia se desarrollaron 6 talleres en los que participaron 60 lideres barriales, de asociaciones y organizaciones sociales. En estos espacios se trataron temas como|

Sistema de participacion ciudadana, asambleas ciudadanas locales, Poder Ciudadano, el rol de las Asambleas, Control Social, rendiciéon de Cuentas, Presupuestos
Participativos y Herramientas de Incidencia Politica, y fue una oportunidad para realizar un intercambio de experiencias desde la préctica en sus territorios.
Parroquia La Iberia:

En esta parroquia, 27 lideres barriales, asociaciones y organizaciones sociales participaron en un taller sobre Sistema de participacion ciudadana y asambleas ciudadanas
locales.

Parroquia Tendales:

El Sistema de participacion ciudadana y asambleas ciudadanas locales fue el tema que convocé a 25 lideres barriales, de asociaciones y de organizaciones sociales en un
taller que se realiz6 en esta parroquia.

Personal de la Delgacion
capacitada en temas de

89: Formacién y capacitacion a
servidores/ras a nivel de la

Oficinas de Pichincha , Guayas, Rendicion de Cuentas, 100% Registros de asistencia.
las Oficinas temporales y Trasnparencia y Participacion
Delegaciones que se crearen Ciudadana
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3 Encuentros de deliberacion
publica sobre:
1,- Ley de Medios de
Comunicacion,

90: Generar tres encuentros de
deliberacién publica (uno cada
cuatrimestre) en funcién de los

. ., . 2,- Ley Consejos de la Igualdad Cabe mencionar que en esta meta . . .
interéses ciudadanos en el . . . Registros de asistencia, Informes
. . (primer Debate), 100% se incluyeron espacios como foros, .. ,
territorio del trabajo del CPCCS e " ) técnicos, fotografias.
3,- Foro Provincial sobre "Los conversatorios, etc.

o de ambito nacional y en apoyo L
O Derechos Constitucionales de
a procesos organizativos

) los jévenes en los procesos
ciudadanos J e

democréticos y participacion
ciudadana".

GESTION DE LA META 90: En esta provincia se realizaron 3 encuentros de deliberacion:
- 1 de socializacién y analisis sobre la Ley de Comunicacidn en la que participaron 30 delegados de medios de comunicacidn locales.
- 1 Foro de Socializacién y analisis de la Ley de Consejos de la Igualdad para el primer Debate, en el que participaron 92 personas, entre representantes de GAD’'S
Parroquiales, Consejos Cantonales de la Nifiez y Adolescencia, Movimiento de Mujeres de El Oro, Comites de Usuarias, Asociacién de Municipalidades del Ecuador de la
region (AME), la ONG Save The Children, Brigadas Barriales, Ciudadania y la Fiscalia; y,
-1 Foro provincial sobre los derechos constitucionales de los jovenes en los procesos democraticos y participacion ciudadana en el que participaron 120 jévenes de 6
colegios, de la Universidad Técnica de Machala, de la Direccién de Salud Publica, técnicos del CNE, delegados de medios de comunicacion, participantes de la Escuela de
Formacidn Politica y social.

Los resultados de los aportes de la ciudadania y de los representantes de los distintos sectores participantes en estos eventos se sistematizaron y se enviaron a Quito para la
sistematizacion a nivel nacional.

2 Escuelas de Formacion:

91: Procesos de capacitacion a
la ciudadania con metodologias
de educacion popular, en
contenidos de participaién
ciudadana, control social,
rendicion de cuentas,

1 Escuela de Formacién
Ciudadana en el cantdn Pasaje,
en la que participaron 100
personas, entre lideres de
organizaciones sociales, grupos

. religiosos, presidentes de las
transparencia y lucha contra la

L L asambleas cantonales y Registros de asistencia, fotografias,
corrupcion. Formacion a X X - .
o, parroquiales, ciudadanos y 100% memorias y certificados de
formadores de participacion . N X N
movimientos sociales. asistencia.

ciudadana y promotores de
transparencia en las 24
provincias, con enfoque de
interculturalidad e inclusién. 24
Escuelas de formacion e
intercambio de saberes
ciudadanos

1 Escuela de Formacion politica
y social de Jévenes de El Oro,
que funcioné en Machala, en la
que participaron 40 lideres de
organizaciones sociales y
politicas; y ciudadania.

GESTION DE LA META 91: En la provincia de El Oro, se trabajé en dos propuestas de Escuelas de Formacién Ciudadana: 1 para implementar una Escuela de Formacion
Politica para Mujeres de los sectores populares de la provincia; y, otra, para una Escuela de Formacion politica y social de Jévenes.

De forma adicional se trabajo para la implementacion de la Escuela de Formacion Ciudadana general, a través del acercamiento con las asambleas ciudadanas de Uscurrumi,
Pasaje y El Guabo para convocar a la ciudadania para que participe. Se logré el compromiso de 100 personas para la integracion de la escuela. El Equipo de la Delegacion se
capacito para desarrollar las Escuela de Formacion Ciudadana, en un taller que se realizé en Quito, con la Subcoordinacién de Participacién Ciudadana.

CANTON MACHALA:

Escuela de Formacion politica:

Se elabor6 la propuesta metodoldgica. Y, en un evento publico en el que participaron 680 personas, se firmé un convenio interinstitucional entre el CNE y el CPCCS de
aplicacion en las regiones 7 y 3 de la provincia para la implementacion de la Escuela de Formacidn politica y social de Jévenes.

Se realiz6 una convocatoria abierta a jévenes de organizaciones sociales y ciudadania, a través de medios de comunicacidon y se envid la invitacion a jévenes lideres y
liderezas de la provincia, a través de 50 correos electrénicos. Se prepard la logistica para el funcionamiento de los 8 talleres en los que se abordaron 5 médulos: Analizando
la realidad nacional: partidos y movimientos politicos; realidad nacional y local; liderazgo con enfoque propositivo; derechos humanos -democracia - liderazgo social y
politico; revocatoria de mandato y ética y politica;

Como parte de la Escuela, se realizé un foro provincial sobre derechos constitucionales de los jovenes en los procesos democraticos y participacion ciudadana en el que
participaron 120 jévenes de 6 colegios, de la Universidad Técnica de Machala, de la Direccién de Salud Publica, técnicos del CNE, delegados de medios de comunicacion,
participantes de la Escuela de Formacion Politica y social.

La Escuela de Formacion Politica y Social de Jévenes, se clausuré con la presencia de 150 personas, entre participantes de la Escuela, lideres juveniles de la provincia,
representantes de movimientos sociales, autoridades y delegados de instituciones auspiciantes y otras entidades publicas y privadas locales; y medios de comunicacion.
En Machala, también se dicté un mddulo sobre sobre herramientas y mecanismos de control social a 46 mujeres de la Escuela de Formacién Ciudadana de la AME.
CANTON PASAJE:

Escuela de Formacién Ciudadana de Pasaje
Para implementar la Escuela en este cantdn, se mantuvo 4 reuniones de trabajo con la presidenta de la Asamblea ciudadana de Pasaje e integrantes del Departamento de
Participacion Ciudadana del Municipio de Pasaje y 1 Reunidn de socializacidn sobre el funcionamiento de la Escuela de Formacién ciudadana con las autoridades del GAD
Municipal. Se visitaron los medios de comunicacion locales para invitar a la ciudadania a inscribirse en la Escuela. Se prepar6 toda la logistica para la ejecucion de los 10
maddulos de capacitacidn que se desarrollaron en Escuela de Formacién Ciudadana de Pasaje. En estos médulos se abordd la normativa legal de participacion ciudadana,
informacion sobre el CPCCS, sistema de participacion ciudadana, presupuesto participativo, asambleas ciudadanas, herramientas y mecanismos de participacion ciudadana,
control social y rendicion de cuentas, transparencia y mediacion de conflictos. Esta escuela cont6 con la participacién de 100 ciudadanos/as integrantes de asambleas
ciudadanas, representantes de juntas parroquiales, y lideres locales. El proceso duré tres meses.
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Informe

Rendicidén de

Cuentas CPCCS

/

Enero

- Diciembre

2013

92: 3 procesos de promocién de
la participacion ciudadana por
medio del arte. Beneficiarios
directos: 50 por provincia (150
en total). Cada proceso implica:
60 horas de actividades
artisticas relacionadas con los
derechos de participacion.
Construccion colectiva de un
producto cultural que refleje los
derechos de participacion.
Presentaciones publicas del
producto cultural desarrollado.
(al menos 5)

100%

GESTION DE LA META 92: Para desarrollar este programa en esta provincia se articularon esfuerzos con el Director del Ministerio de Cultura de El Oro. De forma conjunta,
se organizo el Evento de socializacién de la propuesta de Gestores Culturales al que asistieron asistieron 13 representantes de diferentes grupos artisticos locales. Se
presentaron 6 propuestas para implementar los siguientes proyectos: "Recuperando la memoria en el tren de mi historia", de Angel Velez; "La cabeza del para qué y por
qué" del grupo Deja vu shows; "Uniendo pueblo a través de teatro, danza y canto", Edwin Francisco Acosta; "Rosa Vivar Arias, lider sindicalista de la segunda huelga de
mineros en el campamento de Portovelo", Perviter Sanchez Elizalde; y, "Remembranzas y recuperacion histérica de mi tierra", Mdnica Janet Espinoza. Estas propuestas se
enviaron a Quito el 30 de mayo para el proceso de seleccién. Ninguna fue seleccionada para su implementacion.

93: Rendicién de cuentas del
Consejo a través de la
recopilacién y organizacién de la
informacién sobre la gestidn y
ejecucion del presupuesto,
cumplimiento del POA, de
indicadores, principales
resultados , productos e
impactos del CPCCS en el afio
2012. Propuesta disefiada y
aplicada para el cumplimiento
de la ley con la Rendicién de
Cuentas del CPCCS

El Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social
rindié cuentas a la ciudadania

Registros de asistencia, informe

100%
sobre el afio 2012 en la ciudad ° técnico y fotografias.
de Machala.
3 Matrices de reporte de
1 Proceso de evaluacién de la evaluacién de Iap estion
s 203 pere [ el institucional. 1 ma%riz de la
de cuentas implementado en la 100% .

delegacidn provincial del
CPCCs.

informacién anual consolidada. 1
formulario de Rendicién de Cuentas
del CPCCS.

GESTION DE LA META 93: Para la rendi

gestion. El evento contd con la participacién de 141 personas, entre delegados de entidades y de organizaciones sociales.
n de cuentas del CPCCS del afio 2013, se levanto la informacion de la gestidn institucional de forma cuatrimestral a través de matrices de
reporte de resultados con relacién al POA. Se consolidé la informacién anual, en el dltimo mes del afio 2013, y se llend el formulario de rendicién de cuentas del CPCCS de la

Mientras que, para la ren

Delegacidn de El Oro.

6n de cuentas del CPCCs del afio 2012, en esta provincia se realizé la convocatoria y entrega de invitaciones a 200 entidades y
organizaciones de la provincia. Se invité a 28 medios de comunicacién y se visité a 10, en los cuales los consejeros nacionales del CPCCS dieron 4 entrevistas sobre su

96: Gestion del conocimiento,
transferencia de las capacidades
de la Subcoordinacién de
Rendicién de Cuentas a las
delegaciones provinciales en el
marco de la desconcentracién

6 procesos de transferencia de
conocimientos a la delegacién
de la provincia de El Oro

100%

Registros de asistencia.

GESTION DE LA META 96: Se realizaron 6 procesos de transferencias de capacidades al equipo provincial sobre: 1. Registro, anélisis y archivo de informes de Rencion de
Cuentas, que se dicté en 1 taller en el que participaron 4 delegaciones provinciales. 2. Evaluaciones cuatrimestrales, que se desarrollaron en 3 reuniones de trabajo con el
equipo de la delegacién; 3. Validacién de instrumentos para rendir cuentas para GADs en sus tres niveles, entidades del Ejecutivo, universidades y medios de comunicacién;

4. Socializacién de la Resoluciéon 007-259-CPCCS-2013; 5. capacitacion sobre aspectos conceptuales, normativos, metodolégicos y operativos sobre Rendion de Cuentas

dirigidos a GADs; v, 6. capacitacion sobre aspectos conceptuales, normativos, metodoldgicos y operativos sobre Rendicién de Cuentas para entidades de la Funcion

Ejecutiva.

(Meta 0 no incuida en el POA):
Disefio, elaboracion y
capacitacién en mecanismos y
procedimientos de rendicién de
cuentas

6 Formularios validados de:
GADs (parroquial, cantonal y
provincial), Ejecutivo, Medios de
comunicacion y Universidades.

100%

Registros de asistencia. Informes
Técnicos, formularios validados.

1 Jornada de informacién sobre
Resolucién 007-259-CPCCS-
2013, en la que participaron 89
autoridades de la provincia.

100%

Registros de asistencia. Informes
Técnicos.

62 GADs de los tres niveles de
gobierno de la provincia,
capacitados a través de 6

talleres sobre metodologiay
herramientas para rendir

cuentas en los que participaron
344 personas.

100%

Registros de asistencia, Informes
técnicos, fotografias.

42 personas, entre autoridades
y técnicos de 26 entidades del
Ejecutivo, capacitados sobre
metodologia y herramientas
para rendir cuentas, através de
1 taller.

100%

Registros de asistencia, Informes
técnicos, fotografias.
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GESTION DE LA META Meta 0 no incuida en el POA: Para lograr estos resultados se realizaron los siguientes procesos:
1. La ejecucion de grupos focales para la validacion de los formularios de rendicién de cuentas de GADs en sus tres niveles, medios de comunicacién, entidades del régimen
dependiente y universidades, en los que participaron 46 personas delegadas de estos sectores.
2. Con la finalidad de socializar la Resolucién 007-259-CPCCS-2013, se realizé 1 Jornada Informativa en la que participaron 89 autoridades de la provincia.
3. Se realizaron 6 talleres en el que se capacitd a 344 personas, entre autoridades y técnicos y técnicas de los 62 GADs de la provincia: 49 parroquiales, 12 municipalesy 1
provincial, sobre las metodologia y las herramientas para rendir cuentas. Los tALLERES con GADs se realizaron segun el siguiente detalle: Pifias: 10 personas de 9 GADs
parroquiales; Arenillas, 5 personas de 5 GADs parroquiales; Santa Rosa, 40 delegados de 11 GADs (1 provincial y 10 cantonales) y delegados de 7 de empresas municipales;
Machala, se realizaron 1 reunién con ASOGOPARE, producto de la cual se ejecutaron 2 talleres adicionales con todas las juntas parroquiales (en el primer taller participaron
60 personas, delegados de 45 GADs; y, en el segundo, 22 delegados de 21 GADs).
En total, se capacitaron 344 personas de los 62 GADs de la provincia. A los GADs, que no participaron en los distintos talleres, se les hizo llegar la Guia de Rendicién de
Cuentas, asi como, la informacidn sobre el proceso metodoldgico y las herramientas para implementarlo.
4. Con las entidades del régimen dependiente, se realizd la siguiente gestidn: Se realizé un espacio de capacitacidn en el que participaron 42 delegados de 26 entidades del
régimen dependiente. A las 35 entidades del régimen dependiente que no asistieron a los talleres de capacitacion se les envié la informacion sobre la metodologia y las
herramientas para rendir cuentas. Por lo tanto, las 60 entidades del régimen dependiente de la provincia conocen la metodologia y herramientas para rendir cuentas.

94 informes de rendicién de Registro de informes en el Software|
Meta 0 (no incluida en el POA): |cuentas ingresados, analizados y 100% y en el reporte de informes
Monitoreo de procesos de archivados mensuales.
rendicién de cuentas.
1 catastro de instituciones 100% Base de datos.

GESTION DE LA META Meta 0 no incuida en el POA: Durante este afio, se recibieron, registraron, analizaron y archivaron 94 informes de rendicion de cuentas que se
presentaron en la delegacion del CPCCS de El Oro. Estos informes pertenecen a GADs parroquiales, cantonales, entidades del régimen dependiente, organizaciones sociales
y universidad.
Y, para cumplir con el monitoreo del cumplimiento de la presentacién de rendicidn de cuentas a la ciudadania y al CPCCS, se realizé un levantamiento del catastro de 300
entidades puiblicas, GADs y organizaciones sociales (de hecho y de derecho) de la provincia que tienen la obligacion derendir cuentas.

100: Implementar de manera
técnica de conformidad con la
Constitucion y con la Ley los

procedimientos de la 100%
Subcoordinacién Nacional de
Admisién y Orientacidn Juridica

GESTION DE LA META 100: Durante este afio, se recibieron 9 denuncias presentadas por 9 ciudadanos, las mismas que se enviaron a Quito para su procesamiento y

Oro, 4. Santo Domingo de los

7. Bolivar 8. Azuay 9. Napo 10.

Tsachilas 5. Los Rios 6. Pichincha|Universidad Técnica de Machala.

Direccién Provincial de Salud y

(Fase inicial)

resolucién.
107: Implementar el modelo de
practicas transparentes 120
Instituciones publicas de las 24 | 2 Instituciones de la provincia
provincias, con especial énfasis implementan el Modelo de
en 1. Guayas 2. Manabi 3. El Practicas Transparentes: 2% Convenios firmados, registros de

asistencia, informes técnicos

Morona Santiago 11.
Chimborazo 12. Galdpagos

GESTION DE LA META 107: El proceso se inicié con la definicion de 5 institucionaes en las cuales se podria implementar el Modelo de Précticas Transparentes. Estas son:
Direccion Provincial de Salud, GAD Provincial, Corte Provincial de Justicia, Direccion de Educacion y Universidad Técnica de Machala. Se procedi6 a levantar la informacion y
a aplicar 5 encuestas en cada una de las instituciones seleccionadas. Una vez definidas las necesidades de capacitacion y fortalecimiento, se mantuvo 2 reuniones de trabajo

con las autoridades y jefes departamentales de la Direccién Provincial de Salud (dos reuniones en las que participaron 7 personas) y de la Universidad Técnica de Machala
(dos reuniones en las que participaron 18 personas). En estos encuentros de trabajo, se analizé el Modelo, se trabajé en una propuesta de convenio y se definié fechas para

la firma del mismo. Como resultado de esta gestion, las dos entidades firmaron los convenios en un acto publico: en el evento con la Direccidn Provincial de Salud,
participaron 50 personas; y, en el de la Universidad Tecnica de Machala (100).
Para implementar estas acciones, el equipo de la delegacién mantuvo 2 reuniones de trabajo con el técnico nacional y con la técnica regional sobre el modelo, su
implementacidn y la construccion de la hoja de ruta para el desarrollo del proceso.

143: FONDOS CONCURSABLES
COMPONENTE 2: CICLO DE
SELECCION Se ha difundido y
promocionado el programa, a
fin de posicionarlo dentro de la
ciudadania. Se ha publicado la
convocatoria a participar en el
Programa de FONDOS
CONCURSABLES. Se han pre-
sentado las propuestas y se han
iniciado los procesos de
calificacion y seleccién de las
mismas. Se declaran, en acto
publico los ganadores.

1 propuesta de la Fundacién
RIDEC presentd la propuesta

para el "Fortalecimiento de
Registro de la propuesta

presentada y documentos de
reporte a Quito.

organizaciones rurales de
mujeres campesinas para la 100%
participacion en el desarrollo
rural en el ejercicio de sus
derechos en la provincia de El
Oro".
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GESTION DE LA META 143: Para la promocién de los Fondos Concursables, se realizé un taller de socializacién de la propuesta en el que participaron 21 liderezas urbanas y
rurales del Movimiento de Mujeres de El Oro, Guayas, Santa Elena, Loja, Azuay y Quito. Entre las organizaciones de mujeres que participaron se anotan: CODEMUF,
Asamblea de Mujeres Populares y Diversas de Quito, MMO, CUS del Guayas, Asociacién Guadua y Pambil de Cuenca, CIP de Santa Elena, Casa de la Mujer. De forma
adicional, 20 Organizaciones de Mujeres a nivel nacional recibieron la informacién mediante correo electrénico sobre Fondos Concursables.
Se presentd 1 Propuesta en la provincia denominada "Fortalecimiento de organizaciones rurales de mujeres campesinas para la participacién en el desarrollo rural en el
ejercicio de sus derechos en la provincia de El Oro, presentado por la Fundacién PRIDEC, la propuesta no fue seleccionada.
TOTAL 20 95%
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:
META POA PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO MEDIOS DE VERIFICACION
TOTAL
TOTAL PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE GASTO DE INVERSION <
GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSION EJECUTADO
INSTITUCIONAL PLANIFICADO PLANIFICADO
PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
ESTADO ACTUAL
MEDIO DE
TIPO DE CONTRATACION Adjudicad F d
geceachs VERIFICACION
Numero Total Valor Total Numero Total Valor Total
Infima Cuantia
Publicacion
Licitacion
Subasta Inversa Electrénica
Procesos de Declaratoria de
Emergencia
Concurso Publico
Contratacion Directa
Menor Cuantia
Lista corta
Produccion Nacional
Terminacion Unilateral
Consultoria
Régimen Especial
Catdlogo Electrénico
Cotizacion
Ferias Inclusivas
Otras
INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES:
ENAJENACION DE BIENES VALOR TOTAL LR B e
ADJUNTA

INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:

EXPROPIACIONES/DONACIONE
S

VALOR TOTAL

MEDIO DE VERIFICACION

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA F

UNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA

GENERAL DEL ESTADO:
INFORME EL CUMPLIMIENTO
ENTIDAD QUE RECOMIENDA RECQMENDACIONES 7 DE RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES MEDIOS DE VERIFICACION
DICTAMENES EMANADOS DICTAMENES
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DATOS GENERALES

Nombre de la Institucién:

CPCCS: Delegacion Provincial de

Esmeraldas
DOMICILIO
Provincia: Esmeraldas
Canton: Esmeraldas
Parroquia: Bartolomé Ruiz
Callejon Tacito Ortiz 1-03 entre Av.
Direccion: Libertad y Sucre, diagonal al Hospital

Delfina Torres de Concha

Correo electrénico:

mgonzalez@cpccs.gob.ec

Péagina web: www.cpccs.gob.ec
Teléfonos: (06) 2712555 - 0994508492
N.- RUC: 1768147720001

REPRESENTANTE LEGAL DE LA INSTITUCION:

Nombre del responsable de la unidad
territorial

Soc. Manuel Agustin Gonzélez Perlaza

Cargo del representante legal de la
institucion:

Coordinador Provincial

Fecha de designacion:

02 de septiembre del 2013

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS:

Periodo del cual rinde cuentas:

Enero 2013 - Diciembre 2013

Fecha en que se realizé la Rendicién de
Cuentas ante la ciudadania:

Lugar en donde se realizé la Rendicion de
Cuentas ante la ciudadania:

COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES ADMINISTRATIVAS TERRITORIALES QUE

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION
DE CUENTAS - ESMERALDAS

INTEGRA:
COBERTURA N.- DE UNIDADES
Nacional
Zonal
Provincial
Distrital
Circuito
COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES DE ATENCION QUE INTEGRA:
GENERO
COBERTURA N.- DE UNIDADES N. USUARIOS NACIONALIDADES
HOMBRES MUJERES
Nacional
Zonal
Provincial 1 4814 2767 2047 eI, (Ui, Cht it
Eperay Awa.
Distrital:
Circuitos
CUMPLIMIENTO DE FUNCIONES ESPECIFICAS
CUMPLIMIENTO DE ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LA INSTITUCION:
5 PRINCIPALES PROGRAMAS, PROYECTOS RESULTADOS ALCANZADOS EN EL
FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA O ACCIONES REALIZADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES,
CONSTITUCION, LEY, DECRETOS CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES, ATRIBUCIONES O COMPETENCIAS DE I'.A OBSERVACIONES
PRESIDENCIALES ATRIBUCIONES O COMPETENCIAS DE LA
. INSTITUCION
INSTITUCION
Fortalecimiento de Asambleas Locales 4 Asambleas Ciudadanas . NO APLICA
(Meta 88)
Deliberacién Publica. Meta 90 1 Deliberacién Publica. NO APLICA
Procesos de cap'acltaclon a Ia.?ludadama 1 Escuela de Formacién Ciudadana e
Promover la participacion ciudadana, | con metodologias de educacién popular 5 NO APLICA
X . =, Intercambio de Saberes.
estimular procesos de deliberacion (Meta 91)
publica y propiciar la formacién en Implementar el modelo de practicas 22 instituciones implementando el NO APLICA
ciudadania, valores, transparencia y luchal transparentes (Meta 107) modelo (Fase inicial)
contra la corrupcion. 2 Proyectos ganadores: Cadena del Cacao
d ininde y Movimiento d j
Fondos Concursables (140) e Quininde y Movimiento de mujeres
negras del norte de Esmeraldas
MOMUNE
Gestores Culturales (Meta 92) 1 Gestor Cultural NO APLICA
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Rendici

6n de Cuentas

CPCCS / Enero

Diciembre

Rendicién de Cuentas del CPCCS (Meta | 1 Proceso de Rendicion de Cuentas 2013
93) implementado en la delegacién NO APLICA
provincial del CPCCS.
6 transferencias de capacidades sobre
mecanismos y procedimientos de NO APLICA
rendicion de cuentas:
1. Revision de informes de rendicién de
N N . NO APLICA
Gestién del conocimiento y transferencia cuentas en el sistema informatico,
de capacidades en Rendicién de Cuentas 2. Evaluaciones cuatrimestrales de NO APLICA
a Delegaciones Provinciales (Meta 96) gestion,
3. Validacién de instrumentos, NO APLICA
4. Jornada informativa, NO APLICA
5. Capacitaciéon a GADs; vy, NO APLICA
6. Capacitacion a la Funcion Ejecutiva NO APLICA
Establecer mecanismos de rendicién de 1. 1 Resolucién NO. 07-259-2013,
cuentas de las instituciones y entidades capacitacion de aspectos conceptuales,
del sector publico y coadyuvar procesos normativos, metodoldgicos y operativos NO APLICA
de veeduria ciudadana y control social. . sobre la rendicion de cuentas para
Disefio, elaboracidn y capacitacién de L N .
i R instituciones obligadas a rendir cuentas.
mecanismos y procedimientos de
rendicion de cuentas (Meta 0) - - - -
2. 6 formularios e instructivos validados
para .GADs: pr})\/lnclal, cantPna!Y NO APLICA
parroquial, medios de comunicacién e
Instituciones de Educacion Superior
Monitoreo de procesos de rendicién de 38 Informes de Rendicién de Cuentas
cuentas (Meta no incluida en el POA) ingresados, analizados y archivados.
Observatorios Ciudadanos (Meta 80) 2 Observatorios Ciudadanos. NO APLICA
Comité de Usuarias (Meta 81) 5 Comités de usuarias. NO APLICA
Defensorias Comunitarias (Meta 82) 1 validacién NO APLICA
Espacios de didlogo con jévenes (Meta
pact iglogo con jovenes ( 1 Mesa Juvenil NO APLICA
83)
Veedurias Ciudadanas (Meta 79) 2 Veedurias Ciudadanas. NO APLICA
De la atribucién 3 ala 12 ACCIONES DE CARACTER NACIONAL NO APLICA
CUMPLIMIENTO DE COMPETENCIAS LEGALES
[ COMPETENCIAS ATRIBUIDAS POR LA | PRINCIPALES PROGRAMAS, PROVECTOS
RESULTADOS ALCANZADOS EN EL
CONSTITUCION, LEY, DECRETOS O ACCIONES REALIZADAS PARA EI.IAS CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS OBSERVACIONES
| PRESIDENCIALES | CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCI

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS CON ENFOQUI

E DE IGUALDAD:

GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA

DETALLE PRINCIPALES ACCIONES
REALIZADAS

DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS
OBTENIDOS

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas
interculturales

Se realizé acercamientos con la Radio
Chachi de Esmeraldas y dos radios locales|
93.9 San Nicolas y candela para difundir

a las comunidades chachi y pueblo afro
sobre temas de participacion ciudadana y|
de los pueblos de la provincia.

Fortalecimiento del pueblo afro en temas
de participacion ciudadana

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas
generacionales

Reunién con 38 participantes jovenes
estudiantes de colegios y universidades
en la oficina de la delegacién cuyo
resultado fue 1 propuesta de gestores
culturales y el proyecto fondos
concursables. En el 2do cuatrimestre se
realizaron reuniones para que los
jovenes capacitados repliquen lo
aprendido en colegios mas pequefios de
la ciudad y poder fortalecer el
conocimiento de las/os jovenes.
Compartimos cuatro talleres con 90
estudiantes cada reunién del Colegio
Sagrado Corazén de Esmeraldas.

1 mesa juvenil

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas de
discapacidades

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas de
género

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas de
movilidad humana

Se realizaron talleres con entidades
publicas y ciudadania para establecer
alianzas (GADs Provincia, Municipal,
Registro Civil, Defensoria Publica,
Ministerio de Relaciones Laborales,
Defensoria del Pueblo, Fiscalia,
Ministerio del Interior, Consejo de la
Judicatura, Policia Nacional, Ecu 911 y
sociedad civil) precisamente el 13 agosto
con 15 participantes, el tema: Género,
Nifiez, Transparencia, Interculturalidad
en movilidad humana.

2 Observatorios de Movilidad Humana
una Regional y otra Provincial, dando
como resultado la creacién de: 1
Observatorio Regional y un Observatorio
Provincial en Movilidad Humana

2013
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PARTICIPACION CIUDADANA

PLANIFICACION PARTICIPATIVA Sl NO MEDIOS DE VERIFICACION
Se han implementado mecanismos de

participacion ciudadana para la X

formulacién de planes y politicas

Se coordina con las instancias de M Actas de reuniones e
participacion existentes en el territorio informes técnicos

FIECARENOSDEEARTIEEACON MECANISMOS IMPLEMENTADOS MEDIOS DE VERIFICACION

CIUDADANA

Consejo Ciudadanos Sectoriales

Dialogos periddicos de deliberacion

Consejo Consultivo

Audiencia publica

Otros

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD:
ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL DETALLE MEDIOS DE
d RESULTADOS AVANCE/CUMPLIMIENTO
VERIFICACION

COMPROMISO

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA
COMUNIDAD

CONTROL SOCIAL
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL QUE
SE HAN GENERADO DESDE LA MECANISMOS IMPLEMENTADOS OBSERVACIONES
CIUDADANIA HACIA LA INSTITUCION
Veedurias Ciudadanas
Observatorios
Otros mecanismos de control social
RENDICION DE CUENTAS
- DESCRIBA LA EJECUCION DE ESTE -

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS MOMENTO MEDIOS DE VERIFICACION OBSERVACIONES

En la Delegacion Provincial se realizé la
recopilacion de la informacion respecto
de todas las actividades planificadas en el
POA, procediendo a registrar estos
datos en el formulario de rendicién de
cuentas, se conformd el equipo provincial
de rendicidn de cuentas y se elabord el
correspondiente informe preliminar

informes técnicos y registros de
asistencia, resultados cuatrimestrales
articulados al reporte del POA y rendicion
de cuentas de la Delegacién Provincial

Elaboracién del informe de rendicién de
cuentas de acuerdo a los contenidos
establecidos en la RESOLUCION No.
CPCCS-007-259-2013.

Presentacién del informe de rendicién de
cuentas a la ciudadania en eventos de
retroalimentacién de la rendicién de
cuentas en territorios y a nivel nacional,
segun el caso.

Entrega del informe de rendicién de
cuentas al consejo de participacion
ciudadana y control social, incluyendo las
observaciones de la ciudadania.
Describa los principales aporte
ciudadanos recibidos:

MECANISMOS UTILIZADOS PARA DIFUSION DE LA INFORMACION:

MECANISMOS ADOPTADOS PARA QUE
LA CIUDADANIA ACCEDA A LA
INFORMACION DE LA GESTION
INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE
CUENTAS

Medios de comunicacién:

PERIODICIDAD MARQUE CON UNA X

Publicacidn en la pagina web institucional
. R Permanente
de la informacién institucional:

Publicacién en la pagina web institucional
de la informacién de Rendicién de
Cuentas:

Anual

Redes sociales:

Publicaciones:

Mecanismos para que el ciudadano
pueda solicitar informacién:

Mecanismos para que la institucién
responda a las peticiones ciudadanas de
informacion:

Otros:
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PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS

ALINEACION DE POLITICAS PUBLICAS

Sl NO MEDIOS DE VERIFICACION
La institucién tiene alineado el POA al "
PNBV
La institucién tiene alineado el PEI al M
PNBV
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:
CONTROL SOCIAL
META POA

RESULTADOS DE LA EJECUCION % CUMPLIMIENTO

OBSERVACIONES MEDIOS DE VERIFICACION
2 Veedurias Ciudadanas: 1. Veeduria
Ciudadana para vigilar la incidencia
ambiental en la provincia de Esmeraldas,
dar seguimiento a la aplicacién de los
79: 20% de incremento de veedurias | planes de contingencia y el resarcimiento
ciudadanas apoyadas desde el CPCCS en | de los perjuicios a la poblacién por parte FerETEs e e
todo el pais, articuladas a las Asambleas de PETROECUADOR-ESMERALDAS. 100% !
y/o por solicitud del Pleno del CPCCS, y | 2. Veeduria Ciudadana para evidenciar el

que cuenten con al menos 5 expertos
que brinden asesoria especializada.

acreditacién por parte del

CPCCS e inf
fiel cumplimiento de la calidad de € informes

atencion médica, las normas de
bioseguridad de los médicos, pacientes e
instalaciones del area de emergencia del
Hospital Delfina Torres de Concha de la
provincia de Esmeraldas.

GESTION DE LA META 79: Para la acreditacion de las 2 veedurias ciudadanas conformadas en la provincia, se realizé el procedimiento de Inscripcién, Registro, Verificacién, Capacitacién y
Acreditacion de veedurias ciudadanas a cada una de ellas, ademas se realizé una reunién de acercamiento entre veedores e instituciones involucradas en el proceso de veedurias, cuya
finalidad fue el mantener acuerdos en el manejo de informacidén entre las partes. Las veedurias han recibido por parte de la institucion el apoyo técnico realizando 4 talleres de
capacitacién a la ciudadania, frente de profesionales de Esmeraldas y estudiantes de la Facultad de Ciencias Politicas Juridicas de la Universidad Luis Vargas Torres, respecto a

Mecanismos de Control Social resultando la acreditacién de 2 veedurias ciudadanas en Esmeraldas: 1. Veeduria Ciudadana para vigilar la incidencia ambiental en la provincia de
Esmeraldas, dar seguimiento a la aplicacién de los planes de contingencia y el resarcimiento de los perjuicios a la poblacién por parte de PETROECUADOR-ESMERALDAS. 2. Veeduria
Ciudadana para evidenciar el fiel cumplimiento de la calidad de atencién médica, las normas de bioseguridad de los médicos, pacientes e instalaciones del drea de emergencia del
Hospital Delfina Torres de Concha de la provincia de Esmeraldas, con un total de 34 veedores.

80. Mecanismos de Control Social:
Observatorios Generar 5 observatorios
ciudadanos a nivel nacional

2 Observatorios: 1. Observatorio de
Movilidad Humana Regional 100% Acta constitutiva
2. Movilidad Humana Provincial

GESTION DE LA META 80: Se realizaron 6 talleres con entidades publicas para establecer alianzas con Gad Provincial, Muni

cipal, Registro Civil, Defensoria Publica, Ministerio de
Relaciones Laborales, Defensoria del Pueblo, Fiscalia, Ministerio del Interior, Consejo de la Judicatura, Policia Nacional, Ecu 911, sociedad civil y conformacién de la mesa provincial de

movilidad humana y de las 3 comisiones para su ejecucién, con 40 participantes, resultando 2 Observatorios: 1. Observatorio de Movilidad Humana Regional 2. Movilidad Humana
Provincial.

5 talleres de acompafiamiento a 5
R R Comités de Usuarias: 1. Cantén
81: Mecanismos de Control Social: Esmeraldas, 2. Cantén
Comité de Usuarias, 1 Tallery 5 . ’ : . 100%
Reuniones de acompafiamiento Rioverde 3.- Canton San
e Lorenzo 4.- Cantén Quinindé

5- Cantén Atacames

GESTION DE LA META 81: Se realizaron 5 talleres de socializacién sobre mecanismos de control social y de instrumentos de acompafiamiento, en el cantén Esmeraldas, Rio Verde, san
Lorenzo, Quinindé y Atacames con 60 participantes.

82: Mecanismos de Control Social:
Defensorias Comunitarias (Disefio 1 validacion 100%
Metodolégico y Normativo)

GESTION DE LA META 82: Se realizaron 2 talleres de socializacién de la propuesta metodoldgica en las oficinas de la delegacién con 19 personas ciudadanos de Esmeraldas. 1
conversatorio para acercamiento con el Municipio de Esmeraldas en el Consejo Cantonal de la Nifiez y Adolescencia con 2 personas servidores del CNNA para identificar cuantas
defensorias existen en el cantén Esmeraldas, en Atacames. Asimismo se hizo 1 reunién de trabajo para el levantamiento de informacién del estado de las defensorias comunitarias en
la provincia, con los presidentes de los CCNA cantonales de la provincia, delegado de las juntas parroquiales de Esmeraldas y dirigentes comunitarios, resultando 2 Defensorias en Rio
Verde y cantén Esmeraldas.

83: Crear espacios de encuentro y
discusion de la problematica juvenil
ecuatoriana, para la elaboracién del

disefio del Sistema Curricular para aplicar
las politicas con enfoque de
interculturalidad, género, generacional,
de capacidades diversas, de movilidad
humana, etc. Generar al menos 3

espacios de didlogo de jévenes (1 por
cada Regidn: Costa e Insular, Sierra , y
Amazonia)

1 Mesa Juvenil 100%

GESTION DE LA META 83: Se realizaron 2 reuniones con 38 participantes jovenes estudiantes de colegios y universidades en la oficina de la delegacion. En el 2do cuatrimestre se solicitd
repliquen lo aprendido en colegios mas pequefios de la ciudad y poder fortalecer el conocimiento de las/os jévenes. Asimismo se realizaron 4 talleres con 90 estudiantes del Colegio
Sagrado Corazén de Esmeraldas, cuyo resultado fue la conformacién de una mesa juvenil.
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CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL

86: Transferencia de Conocimiento a
oficinas del CPCCS de provincias

3 capacitaciones a través de

! ¢ 100%
videoconferencias

GESTION DE LA META 86: Por parte del CPCCS — Quito han realizado a través del sistema 3 videos conferencias en temas de Control Social: 1) La Importancia del Control Social y sus
mecanismos; 2) Defensorias Comunitarias; y, 3) Veedurias Ciudadanas.

PROMOCION DE LA PARTICIPACION

88: Impulso y acompafiamiento a
procesos ciudadanos para la integracion
o fortalecimiento de asambleas locales.
Promocién de iniciativas ciudadanas de

participacion social, y apoyo para la
interlocucion con los gobiernos

auténomos descentralizados en el pais.
Desarrollo y seguimiento de convenios y
acuerdos con GADs e instituciones

4 Asambleas Ciudadanas Locales 1.
Cantén Esmeraldas, 2. Parroquia Viche, 3.
Parroquia Chinca y 4. Parroquia Chura.

100%

publicas para que reconozcan y
promuevan iniciativas de participacion
ciudadana.. Apoyo y acompafiamiento a
60 procesos ciudadanos de integracion
de asambleas y demas mecanismos de
participacién ciudadana en el pais,

GESTION DE LA META 88: Se realizaron 8 talleres sobre el tema de participacién ciudadana en los GADs con 37 miembros de las asambleas locales de Viche y de Esmeraldas, el 22 de
octubre con 12 participantes miembros de la Asamblea de Esmeraldas, el 24 de octubre con 16 participantes miembros de la asamblea de Viche. El 18 de septiembre con 16 miembros
de la asamblea local de Esmeraldas se realizé 1 reunién para conformar una veeduria sobre el Puerto Pesquero de Esmeraldas. El 24 de septiembre se realizé 1 reunién con los 15
miembros de la asamblea local ciudadana de Viche para tratar el tema sobre la administracién de la junta de agua potable, resultando una denuncia presentada a la CGE.

90: Generar tres encuentros de
deliberacién publica (uno cada
cuatrimestre) en funcidn de los intereses
ciudadanos en el territorio del trabajo del
CPCCS o de ambito nacional y en apoyo a
procesos organizativos ciudadanos

Cabe mencionar que en esta
meta se incluyeron otros
espacios como foros,
conversatorios, etc.

1 Deliberacién Publica sobre el agua

100%
potable °

GESTION DE LA META 90: Se realizaron 3 talleres sobre temas de mecanismos y herramientas para fortalecer los espacios de participacién en lo local, el 4 de abril con 181 participantes
ciudadanos y servidores de los GADs. El 8 de noviembre se realizé 1 acto de deliberacién publica en la casa de la Cultura sobre la calidad del servicio de agua potable de la ciudad de
Esmeraldas, con 160 participantes. Cabe sefialar que para la realizacion del evento de deliberacidn, se realizaron reuniones de coordinacion con los servidores de la oficina nacional del
CPCCS para la elaboracion y aprobacién de la propuesta del encuentro.

91: Procesos de capacitacion a la
ciudadania con metodologias de
educacion popular, en contenidos de
participacion ciudadana, control social,
rendicién de cuentas, transparencia y
lucha contra la corrupcién. Formacién a
formadores de participacion ciudadana y
promotores de transparencia en las 24
provincias, con enfoque de
interculturalidad e inclusién. 24 Escuelas
de formacién e intercambio de saberes
ciudadanos

1 Escuela de Formacién Ciudadana e

Intercambio de Saberes 100%

GESTION DE LA META 91: Se realizé 1 escuela de formacién ciudadana con las Organizaciones Sociales civiles de todos los cantones de Esmeraldas, lideres comunitarios entre otras y
ejecucion de las tematicas a través de los médulos. Se realizé un taller de socializaciéon y el desarrollo de 8 médulos con el compafiero Wilson Guaman, y el equipo provincial en casa
Palenque y salén de la contraloria con 40 participantes, ciudadanos de las parroquias rurales de Esmeraldas. El 22 de noviembre se realizé 1 Foro de Participacion Ciudadana en UNASUR,
con 140 participantes de la ciudadania en el Salén Auditorio del MIES.
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Informe

6n de Cuentas

CERRCRERS

/

Enero

Diciembre

2013

implica: 60 horas de actividades artisticas

92: Procesos de promocion de la
participacién ciudadana por medio del
arte. Beneficiarios directos: 50 por
provincia (150 en total). Cada proceso

relacionadas con los derechos de
participacién. Construccion colectiva de
un producto cultural que refleje los
derechos de participacion.
Presentaciones publicas del producto
cultural desarrollado. (al menos 5)

1 Gestor Cultural

100%

un evento publico. Cabe sefialar que el mismo desistié del proyecto.

GESTION DE LA META 92: Primero se realizé la convocatoria a nivel nacional a través de los medios de comunicacién en la misma decia que habrian 3 ganadores, uno por cada region,
Costa, Serra y Oriente. Sus contenidos tenian que ver con el rescate de la memoria histérica y tradiciones de procesos organizativos y participativos de las diferentes regiones, en lo local
convocamos por teléfono a los gestores culturales de la provincia de Esmeraldas, el 08 de mayo se realizé la socializacién de este concurso en el Museo del Ministerio de Cultura con la
asistencia de 35 participantes, los mismos que al término de la misma, comenzaron a crear su propuesta. Por la provincia de Esmeraldas se presentaron 3 propuestas al CPCCS,
resultando ganadora 1 de ellas a nivel de la region Costa, el ganador fue Joxser Mideros, responsabilizindose en lo siguiente: impulsar la participacion ciudadana a través de la
elaboracién de una investigacion técnica de la Casa de la Juventud de San Lorenzo como un espacio de participaciéon ciudadana y del desarrollo del potencial humano, por medio de la
recopilacion histérica de la misma y de una programacion educativa a futuro. Realizé una obra de arte con los contenidos de la investigacién y una exposicion fotografica presentado en

140.FONDOS CONCURSABLES
COMPONENTE 1: CICLO PREPARATORIO

a un fondo semilla . Se ha definido la

reglamentacion del proyecto y se han
establecido las condiciones que deben
cumplir los proponentes de los proyectos
y la distribucion territorial que tendran

Se ha estructurado el proyecto con base
proy 2 Proyectos ganadores: Cadena del Cacao
del Cantén Quinindé y Movimiento de
mujeres negras del norte de Esmeraldas.

100%

GESTION DE LA META 140 : Durante el afio 2013 (primer afio del programa, con caracter de proyecto piloto) el CPCCS entregd recursos a 18 iniciativas ciudadanas con la finalidad de
promover la participacién social y la organizacién de la ciudadania en zonas rurales del Ecuador y dirigido a mujeres especialmente de grupos de poblacién indigena, afro descendiente y
montubia. Las asignaciones estan orientadas a fortalecer iniciativas de organizacion y participacién social, para facilitar la coordinacién con los gobiernos auténomos principalmente
parroquiales. En el caso de la provincia de Esmeraldas salieron ganadoras Cadena del Cacao del Cantén Quinindé y Movimiento de mujeres negras del norte de Esmeraldas.

RENDICION DE CUENTAS

93: Rendicién de cuentas del Consejo a
través de la recopilacién y organizaciéon
de la informacion sobre la gestién y

ejecucion del presupuesto, cumplimiento
del POA, de indicadores, principales
resultados , productos e impactos del
CPCCS en el afio 2012. Propuesta

disefiada y aplicada para el cumplimiento
de la ley con la Rendicién de Cuentas del
CPCCs

1 informe preliminar de rendicién de
cuentas de la Delegacién Provincial

100%

Analisis con medios de verificacion. 5.- Recomendaciones y ajustes a las matrices.

GESTION DE LA META 93: se realizaron evaluaciones de primero, segundo y tercer cuatrimestre por parte de la Técnica Nacional con las siguientes actividades previas:
1.- Sistematizacion de la planificaciones cuatrimestrales de la delegacion. 2.- Elaboracidn matriz de resultados cuatrimestral. 3.- Evaluacion del primero, segundo y tercer cuatrimestre. 4.

96: Gestion del conocimiento,
transferencia de las capacidades de la
Subcoordinacién de Rendicion de
Cuentas a las delegaciones provinciales
en el marco de la desconcentracién

6 procesos de capacitacion y
transferencia metodolégica

100%

GESTION DE LA META 96: Los procesos de transferencia de conocimientos se ejecutaron a partir de julio, a través de 6 eventos de capacitacién en la Delegacion Provincial. En estos
eventos se trataron los siguientes temas: 1. Ingreso, analisis, registro y archivo de los Informes de Rendicién de Cuentas que se presentaron en la Delegacion Provincial en el sistema
informatico Lotus. 2. Evaluaciones cuatrimestrales del primer, segundo y tercero que consisti6 en el levantamiento de la informacién en las matrices de reporte de resultados de la
gestion cuatrimestral y del consolidado anual. 3. Validacién de instrumentos como formularios e instructivos de Rendicién de Cuentas para GADs en sus tres niveles, instituciones de

educacion superior, entidades de la funcién ejecutiva y medios de comunicacion. 4. Jornada informativa de la Resolucién 007-259-CPCCS-2013, 5. Capacitacién sobre aspectos
conceptuales, normativos, metodoldgicos y operativos sobre Rendicion de Cuentas dirigido a GADs y 6. Capacitacion sobre aspectos conceptuales, normativos, metodolégicos y
operativos sobre Rendicion de Cuentas dirigido a instituciones de la Funcién Ejecutiva.
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1. 6 Formularios validados de: GADs
(parroquial, cantonal y provincial),
Ejecutivo, Medios de comunicacion y
Universidades.

100%

2.1 jornada de informacion de la
Resolucién con 30 participantes, evento
realizado en la Casa de la Cultura del
Carchi

100%

0: Disefio, elaboracién y capacitacién en
mecanismos y procedimientos de
rendicién de cuentas

3. 15 talleres y 100 participantes
realizadas a
GADs

100%

4. 1 taller y 15 participantes realizado a
las entidades de la Funcién Ejecutiva

100%

5. Entrega de 300 guias referenciales a
los Gobiernos Auténomos
Descentralizados, instituciones de
régimen dependiente y actores sociales.

100%

GESTION DE LA META 0: Desde el 2do cuatrimestre se realizaron 12 talleres en la provincia, a 7 GADs municipales y 37 GADs parroquiales con 347 participantes respecto a la
metodologia y contenidos del proceso de rendicién de cuentas. La jornada informativa de la Resolucidn se realizé en el salén del MIES con las principales autoridades de la provincia con
120 participantes.

En el 2do cuatrimestre se realizé validacion de los formularios en instructivos para GADs Parroquiales, provincial, cantonal, medios de comunicacién, Universidades. 1. Se realizé la
gestion del local, 2.- se realizé invitaciones a 10 entidades y se confirmé los invitados, 3.- Evento con 7 participantes, en el salén de la Contraloria General del Estado.

Respecto a la capacitacion a las entidades de la Funcién Ejecutiva se realizé los talleres con el Ministerio de de Agricultura, Ganaderia y Pesca, Ministerio del Interior, Ministerio de
Inclusion Econémica y Social, Ecuador Estratégico, Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, Direccién de Salud Publica, Ministerio de Transporte, Gobernacién, Registro Civil, Instituto
Nacional de Estadisticas y Censo, Secap, Senagua, Ministerio del Ambiente, Miduvi y Secretaria Nacional Gestion de la Politica y Ministerio de Turismo, Agrocalidad, Conelec, Autoridad
Portuaria, ECU-911, Coorporacién Financiera Nacional, Tame, Agencia de Regulaciéon y Control Hodrocarburifero, Coordinacién Nacional de Telecomunicaciones, en el Salén de Auditorio
del ECU-911 el 17 y 19 de diciembre del 2013 con un total de 45 participantes.

Desde el 2do cuatrimestre se repartieron 300 Guias de rendicion de cuentas distribuidas en los talleres impartidos a la ciudadania.

38 informes de Rendicién de Cuentas
ingresados, registrados, revisados, 100%

Monitoreo de procesos de rendicién de i
reportados y archivados.

cuentas

1 catastro de instituciones 100%

GESTION DE LA META: Una vez que los técnicos provinciales de la Delegacién fueron capacitados en julio a través de un taller respecto al ingreso, registro, revision, reporte y archivo de

informes en el médulo del sistema informatico institucional existente en ese momento (lotus), la Delegacion Provincial ha presentado el reporte respectivo de los informes institucionales

y de autoridades de la provincia de rendicién de cuentas 2012 ingresados. Asi también, la Delegacién Provincial recolectd y sistematizé y elaboré una base de datos de las instituciones
publicas existentes en su territorio que conforman las funciones del Estado.

ADMISION Y ORIENTACION JURIDICA

99: 24 servidores publicos de las
delegaciones provinciales del CPCCS en
las provincias donde se desconcentrard

estardn capacitados en técnicas de
orientacidn juridica y manejo
documental. Los 2 equipos de la
coordinacién interinstitucional brindarédn
capacitacion a nivel nacional en las
provincias donde se desconcentrard en
técnicas de manejo documental,
orientacidn juridica a usuarios en materia
de denuncias sobre actos de corrupcién.

1 transferencia de conocimientos del
proceso de Orientacién Juridica a los 100%
servidores de la Delegacién Provincial.

GESTION DE LA META 99: Se realizaron 2 procesos de capacitacion realizados en Quito el 10 de julio y del 9 al 13 de septiembre, asistieron los 6 servidores del equipo provincial, respecto
al procedimiento de quejas y pedidos, denuncias y tramites documentales.

TRANSPARENCIA

107: Implementar el modelo de practicas

transparentes 120 Instituciones publicas

de las 24 provincias, con especial énfasis

en 1. Guayas 2. Manabi 3. El Oro, 4. Santo}
Domingo de los Tachillas 5. Los Rios 6.

Pichincha 7. Bolivar 8. Azuay 9. Napo 10.
Morona Santiago 11. Chimborazo 12.

Galdpagos

22 instituciones publicas implementando
el modelo de practicas transparentes 19,6%
(fase inicial)

GESTION DE LA META 107: Una vez que el equipo provincial se capacité respecto de la Guia de Implementacién de Practicas Transparentes se realizaron 3 talleres con 82 participantes
respecto al tema de buenas practicas transparentes en referencia al acceso a la informacién publica en el GAD de Quinindé. Convenios suscritos con las siguientes instituciones publicas:
1. Gad Parroquial Viche, 2.Gad Parroquial Chura, 3. Gad Parroquial San Mateo, 4.Gad Parroquial Majda 5. Gad Parroquial Chinca, 6. Gad Parroquial Tachina, 7.Gad Parroquial Camarones,

8. Gad Parroquial Vuelta Larga, 9. Gad Parroquial Tabiaso 10.Gad Parroquial Carlos Concha, 11.Gad Municipal Esmeraldas 12.Gad Municipal Quinindé, 13.Gad Municipal Rio Verde, 14.
Gad Municipal San Lorenzo, 15. Gad Municipal Atacames, 16. Gad Municipal Muisne, 17. Gobernacién provincial, 18. Defensoria Publica, 19. Consejo de la Judicatura, 20. Universidad Luis

Vargas Torres, 21. IESS y 22. Direccién Provincial de Salud de Esmeraldas.

TOTAL 21 96%
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Informe preliminar de Rendicién de Cuentas CPCCS / Enero - Diciembre 2013

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

META POA PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO MEDIOS DE VERIFICACION

TOTAL

GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO
PLANIFICADO EJECUTADO

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

ESTADO ACTUAL

TIPO DE CONTRATACION Adjudicados Finalizados MEDIO DE VERIFICACION

Numero Total Valor Total Numero Total Valor Total

infima Cuantia

Publicacién

Licitacién

Subasta Inversa Electronica

Procesos de Declaratoria de Emergencia

Concurso Pdblico

Contratacion Directa

Menor Cuantia

Lista corta

Produccion Nacional

Terminacion Unilateral

Consultoria

Régimen Especial

Catélogo Electrénico

Cotizacion

Ferias Inclusivas

Otras

INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES:

ENAJENACION DE BIENES VALOR TOTAL MEDIO DE VERIFICACION QUE ADJUNTA

INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:

EXPROPIACIONES/DONACIONES VALOR TOTAL MEDIO DE VERIFICACION

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL
ESTADO:

RECOMENDACIONES Y/O DICTAMENES INFORME EL CUMPLIMIENTO DE

OBSERVACIONES MEDIOS DE VERIFICACION
EMANADOS RECOMENDACIONES Y DICTAMENES

ENTIDAD QUE RECOMIENDA
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DATOS GENERALES

Nombre de la Institucion:

CPCCS. Delegacion Provincial

Galapagos
DOMICILIO
Provincia: Galdpagos
Canton: San Cristobal
Parroquia:
Direccién: Alsacio Northia y Hernan

Merville

Correo electrénico:

Pégina web:

Teléfonos:

052520143 ext 120

N.- RUC:

REPRESENTANTE LEGAL DE LA INSTITUCION:

Nombre del responsable de la
unidad territorial

Laura Renddn

Cargo del representante legal de
la institucion:

Analista/Coordinadora (-E)

Fecha de designacion:

03-ene-11

DATOS DEL INFORME DE

RENDICION DE CUENTAS:

Periodo del cual rinde cuentas:

01-01 al 31-12-2013

Fecha en que se realizé la
Rendicién de Cuentas ante la
ciudadania:

Lugar en donde se realizo la
Rendicién de Cuentas ante la
ciudadania:

COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES ADMINISTRATIVAS
TERRITORIALES QUE INTEGRA:

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION
DE CUENTAS - GALAPAGOS

COBERTURA N.- DE UNIDADES
Nacional
Zonal
Provincial 1
Distrital
Circuito
COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES DE ATENCION QUE INTEGRA:
GENERO NACIONALIDADES
COBERTURA N.- DE UNIDADES N. USUARIOS
Hombres Mujeres
Nacional
Zonal
Provincial 1 300 180 120 mestizos, afro, salasacas
Distrital:
Circuitos
CUMPLIMIENTO DE FUNCIONES ESPECIFICAS
CUMPLIMIENTO DE ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LA INSTITUCION:
PRINCIPALES PROGRAMAS,
PROYECTOS O ACCIONES RESULTADOS ALCANZADOS EN
FUNCIONES ATRIBUIDAS POR REALIZADAS PARA EL EL CUMPLIMIENTO DE LAS
LA CONSTITUCION, LEY, CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES, ATRIBUCIONES O OBSERVACIONES
DECRETOS PRESIDENCIALES FUNCIONES, ATRIBUCIONES O COMPETENCIAS DE LA
COMPETENCIAS DE LA INSTITUCION
INSTITUCION
Promover la participacion
ciudadana, estimular procesos
de deliberacién publica y
Fortalecimiento de Asambl
propiciar la formacién en ortalecimiento de Asambleas 2 Asambleas locales. NO APLICA

ciudadania, valores,
transparencia y lucha contra la
corrupcion.

Locales (meta 88)
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Informe preliminar de Rendicién de Cuentas CPCCS / Enero - Diciembre 2013

1 Proceso de evaluacién de la
tion 2013 | dicio
Rendicién de Cuentas del CPCCS gestion . parafa rendicion
de cuentas implementado en la NO APLICA
(meta 93) . L
delegacioén provincial del
CPCCs.

6 procesos de transferencia de

capacidades sobre mecanismos

y procedimientos de rendicién
de cuentas:

Establecer mecanismos de Gestion del conocimiento y 1. Revisién de informes de
rendiciéon de cuentas de las transferencia de capacidades en rendicion de cuentas en el
instituciones y entidades del Rendicién de Cuentas a sistema informatico, NO APLICA
sector publico y coadyuvar Delegaciones Provinciales (Meta| 2. Evaluaciones cuatrimestrales,
procesos de veeduria ciudadana 96) 3. Validacién de instrumentos,

y control social. 4. Jornada informativa,

5. Capacitacién a GADs y
6. Capacitaciéon a la Funcién
Ejecutiva

3 informes de Rendicién de

Moni . .
onltorgé de procesos de Cuentas_ ingresados, registrados, NO APLICA
rendicién de cuentas revisados, reportados y
archivados.
ACCIONES DE CARACTER
De | i i6 la 12 NO APLICA
e la atribucién 3 a la NACIERIAL o C.
CUMPLIMIENTO DE COMPETENCIAS LEGALES
PRINCIPALES PROGRAMAS,
COMPETENCIAS ATRIBUIDAS PROYECTOS O ACCIONES RESULTADOS ALCANZADOS EN
POR LA CONSTITUCION, LEY, REALIZADAS PARA EL EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBSERVACIONES
DECRETOS PRESIDENCIALES CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS

COMPETENCIAS

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS CON ENFOQUE DE IGUALDAD:

GRUPOS DE ATENCION DETALLE PRINCIPALES DETALLE PRINCIPALES
PRIORITARIA ACCIONES REALIZADAS RESULTADOS OBTENIDOS

conocimiento de los

Describa las acciones para lineamientos de la sub Documento de los
impulsar e institucionalizar interculturalidad, se procedio a | representantes de los Salasacas
politicas publicas interculturales | realizar un mapeo de los grupos y el pueblo Afro

etnicos en la provincia

Describa las acciones para
impulsar e institucionalizar
politicas publicas generacionales

Describa las acciones para
impulsar e institucionalizar
politicas publicas de
discapacidades

De acuerdo a los lineamientos
de la subcoordinacion de
interculturalidad se indico que
se considere el tema de genero | Documento de la directiva de las|
en las reuniones y talleres, por asambleas
ejemplo la seleccién del grupo
gestor y de la nueva directiva de

las asambleas

Describa las acciones para
impulsar e institucionalizar
politicas publicas de género

Describa las acciones para
impulsar e institucionalizar
politicas publicas de movilidad
humana

70




PARTICIPACION CIUDADANA

PLANIFICACION PARTICIPATIVA Sl NO MEDIOS DE VERIFICACION
Se han implementado
mecanismos de participacion Registro de asistencia de talleres|
ciudadana para la formulacién x y reuniones
de planes y politicas
Se coordina con las instancias de
participacién existentes en el X Registro de reunion

territorio

MECANISMOS DE

MECANISMOS

MEDIOS DE VERIFICACION

PARTICIPACION CIUDADANA IMPLEMENTADOS
Consejo Ciudadanos Sectoriales NO
Didlogos iodi d
ialog .perlo- '|cos e NO
deliberacién

Consejo Consultivo NO
Audiencia publica NO

Otros NO

NIVEL DE

CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD:

COMPROMISOS ASUMIDOS
CON LA COMUNIDAD

ESPACIO EN EL QUE SE GENERO
EL COMPROMISO

RESULTADOS
AVANCE/CUMPLIMIENTO

DETALLE MEDIOS DE
VERIFICACION

CONTROL SOCIAL

MECANISMOS DE CONTROL
SOCIAL QUE SE HAN GENERADO

MECANISMOS

OBSERVACIONES

DESDE LA CIUDADANIA HACIA IMPLEMENTADOS
LA INSTITUCION
Veedurias Ciudadanas NO
Observatorios NO
Otros mecanismos de control NO
social
RENDICION DE CUENTAS

PROCESO DE RENDICION DE
CUENTAS

DESCRIBA LA EJECUCION DE
ESTE MOMENTO

MEDIOS DE VERIFICACION

OBSERVACIONES

Elaboracion del informe de
rendicién de cuentas de acuerdo
a los contenidos establecidos en
la RESOLUCION No. CPCCS-007-
259-2013.

Siguiendo los lineamientos de la
subcoordinacion de rendicion de
cuentas se ha procedido con la
recopilacion y evaluacion de los
informes mensuales y
cuatrimestrales, ademas del
cumplimiento del llenado de
formulario de rendicion de
cuentas provincial

formularios

Presentacion del informe de
rendicién de cuentas a la
ciudadania en eventos de
retroalimentacién de la
rendicién de cuentas en
territorios y a nivel nacional,
segun el caso.

Entrega del informe de
rendicién de cuentas al consejo
de participaciéon ciudadanay
control social, incluyendo las
observaciones de la ciudadania.

Describa los principales aporte ciudadanos recibidos:
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MECANISMOS UTILIZADOS PARA DIFUSION DE LA INFORMACION:

MECANISMOS ADOPTADOS
PARA QUE LA CIUDADANIA
ACCEDA A LA INFORMACION DE PERIODICIDAD MARQUE CON UNA X
LA GESTION INSTITUCIONAL Y
DE SU RENDICION DE CUENTAS

Medios de comunicacién:

Publicacién en la pagina web
institucional de la informacién
institucional:
Publicacién en la pagina web
institucional de la informacién
de Rendicién de Cuentas:

Redes sociales:

Publicaciones:

Mecanismos para que el
ciudadano pueda solicitar
informacion:

Mecanismos para que la

institucion responda a las

peticiones ciudadanas de
informacién:

Otros:

PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS

ALINEACION DE POLITICAS
PUBLICAS Sl NO MEDIOS DE VERIFICACION
La institucion tiene alineado el X
POA al PNBV
La institucion tiene alineado el X
PEl al PNBV

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

88: Impulso y acompafiamiento
a procesos ciudadanos para la
integracién o fortalecimiento de
asambleas locales. Promocién
de iniciativas ciudadanas de
participacién social, y apoyo
para la interlocucién con los
gobiernos auténomos
descentralizados en el pais.
Desarrollo y seguimiento de 2 Asambleas Ciudadanas . ) .
convenios y acuerdos con GADs conformadas LS REgEIEs el ek
e instituciones publicas para que
reconozcan y promuevan
iniciativas de participacion
ciudadana.. Apoyo y
acompafamiento a 60 procesos
ciudadanos de integracion de
asambleas y demds mecanismos
de participacion ciudadana en el
pais,

Gestion de la Meta 88: Conformacion de la Asamblea Local de San Cristobal y fortalecimiento de la Asamblea de Santa Cruz. Creacion del grupo Gestor. Nueva
directiva en Asamblea de Santa Cruz

91: Procesos de capacitacion a
la ciudadania con metodologias
de educacién popular, en
contenidos de participaciéon
ciudadana, control social,
rendicién de cuentas,

transparencia y lucha contra la 0 Escuela de formacion e
corrupcién. Formacién a intercambio de saberes y 0% Fotos, registro de asistencia,
formadores de participacién experiencias en ciudadania, en tareas
ciudadana y promotores de la parroquia Pano.

transparencia en las 24
provincias, con enfoque de
interculturalidad e inclusién. 24
Escuelas de formacién e
intercambio de saberes
ciudadanos

Gestion de la Meta 91 : Se realizaron las gestiones como reuniones con la Presidenta de la asamblea de Santa Cruz, y el Vicepresidente de San Cristobal para ver sobre
el lugar y horarios para implementar la escuela, pero aun no se ha podido implementar en la provincia
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1 Proceso de evaluacién de la
estion 2013 para la rendicion
93: Rendicion de Cuentas del ¢ . > Matrices de evaluacién de la
de cuentas implementado en la 100% . .
CPCCS » o gestion de la Delegacidn.
delegacion provincial del
CPCCS.
Gestion de la Meta 93:

El proceso de evaluacidn de la gestidn de la Delegacion se la realizé a partir de 1 talleres con el Especialista Nacional de la Delegacién con el

fin de recolectar informacidn, sistematizar y revisar los medios de verificacion de las actividades ejecutadas durante el 2013 de acuerdo a los lineamientos de las

Subcordinaciones del CPCCS. Esta informacion fue registrada en matrices por cada cuatrimestre para luego consolidar en una matriz de gestion anual de la Delegacién
que aportd en la elaboracion del informe de rendicién de cuentas tanto provincial como nacional.

6 procesos de transferencia de
capacidades sobre mecanismos
y procedimientos de rendicién

, de cuentas:
96: Gestidn del conocimiento, ny i
) ) 1. Revisién de informes de
transferencia de las capacidades L,
) L rendicidn de cuentas en el
de la Subcoordinacidn de . ) L.
L sistema informético,
Rendicién de Cuentas a las

100%
R o 2. Evaluaciones cuatrimestrales,
delegaciones provinciales en el

Registro de asistencia a los
i 3. Validacién de instrumentos,
marco de la desconcentracién

talleres
4. Jornada informativa,

5. Capacitacién a GADs y
6. Capacitacion a la Funcién
Ejecutiva

conocimientos que por un lado fortalece las capacidades locales y por otro agilitan los requerimientos de las instituciones obligadas a rendir cuentas. La transferencia
se la realizé tanto en la revi:

Gestidn de la Meta 96: Como parte del proceso de desconcentracidn la persona encargada de la Delegacion Galapagos, fue parte del proceso de transferencia de

n de informes como en las metodologias de capacitacién para los diversos sectores y sobre el resto de temas de manera telefénica o via
mail se hizo la asistencia técnica.

1 talleres con participantes de
- Iy los GADs.
Disefio, elaboraciéon y
capacitacion en mecanismos . .
> o o v 1 Entrega de guias referenciales 100%
procedimientos de rendicién de ) .

a los Gobiernos Auténomos
cuentas X NI
Descentralizados, instituciones

de régimen dependiente y
actores sociales.

través de la Subcoordinacién Nacional de Rendi

Gestidn de la Meta 0: Para implementar el proceso de rendicidn de cuentas en las instituciones del sector publico desde el Consejo de Participacion Ciudadana a

n de Cuentas se establecieron mecanismos y procedimientos.
La difusion de la Resolucién emitida por el Pleno del Consejo de Participaciéon Ciudadana y Control Social en la que se determinan los contenidos, sujetos obligados y
tiempos segun la ley fue otra de las actividades cumplidas en el territorio. A esta jornada informativa asistieron autoridades y representantes de las entidades e
instituciones del sector publico. En la provincia de Galapagos se realizé 1 talleres con GADs . Guias referencial entregadas a las instituciones que deben rendir cuentas|

3 informes de Rendicién de

. Cuentas ingresados, registrados, 100%
Monltore.(? de procesos de revisados, reportados y :
rendicién de cuentas archivados.

1 catastro de instituciones

100%

GESTION DE LA META: Una vez que los técnicos provinciales de la Delegacién fueron capacitados en julio a través de un taller respecto al ingreso, registro, revision,
reporte y archivo de informes en el médulo del sistema informatico institucional existente en ese momento (lotus), la Delegacién Provincial ha presentado el reporte
respectivo de los informes institucionales y de autoridades de la provincia de rendicion de cuentas 2012 ingresados. Asi también, la Delegacién Provincial recolecté y

sistematizod y elaboré una base de datos de las instituciones publicas existentes en su territorio que conforman las funciones del Estado.

107: Implementar el modelo de

practicas transparentes 120
Instituciones publicas de las 24
provincias, con especial énfasis

0 instituciones publicas en la
en 1. Guayas 2. Manabi 3. El I .
. provincia implementan el 0%
Oro, 4. Santo Domingo de los
| i . Modelo
Tsachilas 5. Los Rios 6. Pichincha

Documentos firmados 8

convenios
7. Bolivar 8. Azuay 9. Napo 10.

Morona Santiago 11.
Chimborazo 12. Galdpagos

Gestion de la Meta 107: El evento oficial de lanzamiento de la guia metodoldgica realizado en el mes de mayo a nivel Nacional dio inicié a una serie de actividades
encaminadas a implementar el Modelo de Practicas Transparentes, en el sector publico. Este proceso ha sido desarrollado a partir de un plan de trabajo establecido
a nivel nacional y consolidado en lo local. Este proceso inicia con la socializacién del Modelo de Practicas Transparentes MPT a cinco entidades publicas.
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Enero -

Diciembre

QUEJAS Y PEDIDOS ATENDIDAS

Quejas y pedidos receptados

Se brinda la informacion a la
ciudadania sobre los requisitos
para efectuar la queja o pedido,

pero hasta el momento no
tenemos ingresada ninguna
queja o pedido

MALLAS CURRICULARES SIST DE
CAPACITACION

Registro de los grupos etnicos
de la provincia

Se realizo un mapeo de los

grupos etnicos y mediante

visitas se conocio el estado
actual de estos grupos

Ciudadania con conocimiento de
la guia de interculturalidad

Se entrega a la ciudadania en la
oficina y eventos realizados

TOTAL 6 67%
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:
META POA PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO MEDIOS DE VERIFICACION
TOTAL
TOTAL PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION

INSTITUCIONAL

PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

2013

TIPO DE CONTRATACION

ESTADO ACTUAL

Adjudicados

Finalizados

Numero Total

Valor Total

Numero Total

Valor Total

MEDIO DE VERIFICACION

{nfima Cuantia

Publicacion

Licitacién

Subasta Inversa Electrénica

Procesos de Declaratoria de
Emergencia

Concurso Publico

Contratacién Directa

Menor Cuantia

Lista corta

Produccién Nacional

Terminacién Unilateral

Consultoria

Régimen Especial

Catdlogo Electrénico

Cotizacién

Ferias Inclusivas

Otras

INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACIO

N DE BIENES:

ENAJENACION DE BIENES

VALOR TOTAL

MEDIO DE VERIFICACION QUE
ADJUNTA

INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:

EXPROPIACIONES/DONACIONE
S

VALOR TOTAL

MEDIO DE VERIFICACION

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA

RECOMENDACIONES Y/O
DICTAMENES EMANADOS

INFORME EL CUMPLIMIENTO
DE RECOMENDACIONES Y
DICTAMENES

OBSERVACIONES

MEDIOS DE VERIFICACION
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DATOS GENERALES

Nombre de la Institucién:

CONSEJO DE PARTICIPACION
CIUDADANAY CONTROL SOCIAL:
Delegacion Provincial de Guayas

DOMICILIO
Provincia: Guayas
Canton: Guayaquil
Parroquia: Pedro Carbo
L 111y Pichincha, edif.
Direccion: uque 111y Pichincha, edi

Bancopark, piso 15

Correo electrénico:

balvarado@cpccs.gob.ec

Pagina web: www.cpces.gob.ec
Teléfonos: 043703180
N.-RUC

REPRESENTANTE LEGAL DE LA INSTITUCION:

Nombre del responsable de la
unidad territorial:

Balvina Alvarado Ramén

Cargo del representante legal de
la institucion:

Responsable de la Delegacion
Provincial

Fecha de designacion:

29 de septiembre del 2012

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS:

Periodo del cual rinde cuentas:

Enero-Diciembre 2013

Fecha en que se realizé la
Rendicién de Cuentas ante la
ciudadania:

Lugar en donde se realizé la
Rendicion de Cuentas ante la
ciudadania:

COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES ADMINISTRATIVAS
TERRITORIALES QUE INTEGRA:

COBERTURA

N.- DE UNIDADES

Nacional

Zonal

Provincial

Distrital

Circuito

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION
DE CUENTAS - GUAYAS

COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES DE ATENCION QUE INTEGRA:

COBERTURA

N.- DE UNIDADES

GENERO

MASCULINO

FEMENINO

NACIONALIDADES

Nacional

Zonal

Provincial

Distrital:

Circuitos

COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES DE ATENCION QUE INTEGRA:

COBERTURA

N.- DE UNIDADES

N. USUARIOS

GENERO

HOMBRES

MUJERES

NACIONALIDADES

Nacional

Zonal

Provincial

7.250

48

Distrital:

Circuitos
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CUMPLIMIENTO DE FUNCIONES ESPECIFICAS

CUMPLIMIENTO DE ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LA INSTITUCION:

Enero -

Diciembre

FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA
CONSTITUCION, LEY, DECRETOS
PRESIDENCIALES

PRINCIPALES PROGRAMAS,
PROYECTOS O ACCIONES
REALIZADAS PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
FUNCIONES, ATRIBUCIONES O
COMPETENCIAS DE LA
INSTITUCION

RESULTADOS ALCANZADOS EN
EL CUMPLIMIENTO DE LAS
FUNCIONES, ATRIBUCIONES O
COMPETENCIAS DE LA
INSTITUCION

OBSERVACIONES

Promover la participacion
ciudadana, estimular procesos de
deliberacién publica y propiciar la
formacién en ciudadania, valores,

transparencia y lucha contra la
corrupcion.

Integracién y Fortalecimiento de
Asambleas Locales (Meta 88)

6 Asambleas ciudadanas locales
conformadas y 3 grupos gestores
constituidos

NO APLICA

Deliberacién Publica (Meta 90)

23 Encuentros de deliberaciéon
publica

Cabe mencionar que en esta
meta, se incluyeron espacios

como foros, conversatorios, etc.

Escuelas de foracién e
intercambio de saberes
ciudadanos (Meta 91)

5 Escuelas de formacion
implementadas

NO APLICA

Fondos Concursables (Meta 143)

1 proyecto ganador de fondos
concursables

NO APLICA

Establecer mecanismos de
rendicién de cuentas de las
instituciones y entidades del
sector publico y coadyuvar
procesos de veeduria ciudadana
y control social.

Rendicién de Cuentas del CPCCS
(Meta 93)

3 Evaluaciones cuatrimestrales a
la gestién de la Delegacién
Guayas.

1 Consolidado de resultados de la
gestion.

1 Formulario de Informe de
Rendicién de Cuentas de la
Delegaciéon Guayas.

NO APLICA

Disefio, elaboracién y
capacitacion de mecanismos y
procedimientos de rendicién de
cuentas (Meta 00)

1 Taller de validacién de los
instrumentos de rendicién de
cuentas de las Instituciones de
Educacién Superior.

1 Jornada informativa sobre la
Resolucién de mecanismos y
procedimientos de rendicién de
cuentas a las instituciones
obligadas a rendir cuentas.

5 Talleres de capacitacién sobre
aspectos conceptuales,
metodoldgicos, operativos de la
rendicién de cuentas a
instituciones publicas.

18 visitas institucionales para
socializacion de mecanismos y
procedimientos de rendicién de
cuentas a GADs.

NO APLICA

Monitoreo de procesos de
rendiciéon de cuentas (Meta 00)

176 Informes de rendicién de
cuentas ingresados, revisados y
retroalimentados

NO APLICA

Incremento del 20% de
veedurias ciudadanas (Meta 79)

12 veedurias conformadasy en
funcionamiento

NO APLICA

Comité de Usuarias (Meta 81)

2 Talleres de validacién y 5
Talleres de acompafiamiento a
los CUS

NO APLICA

Implementar Modelo de
Practicas transparentes en
instituciones (Meta 107)

8 Instituciones implementan el
modelo de practicas
transparentes en fase inicial.

1 Convenio firmado para
implementar el modelo de
practicas transparentes.

NO APLICA

2013
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Instar a las demas entidades de la
Funcién para que actuen de
forma obligatoria sobre los ACCIONES DE CARACTER
g ° NO APLICA
asuntos que ameriten NACIONAL
intervencién a criterio del
Consejo
| ti d i b t
nves lga'r enuncias sobre actos .... Servidores del CPCCS brindan N N
u omisiones que afecten a la K ISR R 198 usuarios atendidos con
L L, R orientacién juridica a usuarios . R NO APLICA
participacion ciudadana o orientacidn juridica
., (Meta 97)
generen corrupcion.
Emitir i .
mitir informes que determinen | g oo 6t bE RESULTADOS EN EL
la existencia de indicios de
responsabilidad,

NO APLICA
NIVEL NACIONAL
Formular las recomendaciones

necesarias e impulsar las ACCIONES DE CARACTER
acciones legales que NACIONAL
correspondan.

NO APLICA
Actuar como parte procesal en

las causas que se instauren como
consecuencia de sus

investigaciones. Cuando en
sentencia se determine que en la
comision del delito existio REPORTE DE RESULTADOS EN EL
apropiacién indebida de NIVEL NACIONAL
recursos, la autoridad
competente procedera al
decomiso de los bienes del
patrimonio personal del
sentenciado

NO APLICA

Coadyuvar a la proteccién de las
personas que denuncian actos de
corrupcidn o que solicitan a
cualquier entidad o funcionario
de las instituciones del Estado la

informacién que considere

. REPORTE DE RESULTADOS EN EL
necesaria para sus

. . . NIVEL NACIONAL
investigaciones o procesos. Las

NO APLICA

personas e instituciones
colaboraran con el Consejo y

quienes se nieguen a hacerlo

seran sancionados de acuerdo

con la ley.

Organizar el proceso Yy vigilar la
transparencia en la ejecucién de

los actos de las comisiones

ACCIONES DE CARACTER
ciudadanas de seleccién de

NACIONAL
autoridades estatales.

NO APLICA

Designar a la primera autoridad
de la Procuraduria General del
Estado y de las superintendencias|

de entre las ternas propuestas ACCIONES DE CARACTER
por la Presidenta o Presidente de NACIONAL
la Republica, luego del proceso
de impugnacion y veeduria

NO APLICA
ciudadana correspondiente.

Designar a la primera autoridad
de la Defensoria del Pueblo,
Defensoria Publica, Fiscalia

General del Estado y Contraloria NO APLICA

General del Estado, luego de

agotar el proceso de seleccién
correspondiente.

ACCIONES DE CARACTER
NACIONAL

Designar a los miembros del

Consejo Nacional Electoral,
Tribunal Contencioso Electoral y ACCIONES DE CARACTER
Consejo de la Judicatura, luego NACIONAL

de agotar el proceso de seleccién

NO APLICA
correspondiente.
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Informe

preliminar

de Rendicidn de

CUMPLIMIENTO DE COMPETENCIAS LEGALES

Cuentas

CERRCRERS

/

Enero - Diciembre

COMPETENCIAS ATRIBUIDAS
POR LA CONSTITUCION, LEY,
DECRETOS PRESIDENCIALES

PRINCIPALES PROGRAMAS,
PROYECTOS O ACCIONES

REALIZADAS PARA EL

CUMPLIMIENTO DE LAS

COMPETENCIAS

RESULTADOS ALCANZADOS EN
EL CUMPLIMIENTO DE LAS
COMPETENCIAS

OBSERVACIONES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS CON ENFOQUE DE IGUALDAD:

GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIA

DETALLE PRINCIPALES ACCIONES

REALIZADAS

DETALLE PRINCIPALES
RESULTADOS OBTENIDOS

Describa las acciones para
impulsar e institucionalizar
politicas publicas interculturales

1 Escuela ciudadana con enfoque

intercultural

Describa las acciones para
impulsar e institucionalizar
politicas publicas generacionales

1 Encuentro de estudiantes
secundarios del cantén Naranjito

Compromiso de gobiernos

estudiantiles y rectores de 5
colegios para trabajar temas de
participacion, control social y
rendicién de cuentas

Describa las acciones para

impulsar e institucionalizar

politicas publicas de
discapacidades

Describa las acciones para
impulsar e institucionalizar
politicas publicas de género

Capacitacién y apoyo a trabajo
de mujeres vinculdas al Centro
de Atencién y Promocion de la
Mujer (CEPAM) en torno a temas

de violencia de género

4 veedurias conformadas y en
fucnionamiento ( 2 en el campo
area de salud y 2 en el ambito
judicial)

Describa las acciones para
impulsar e institucionalizar
politicas publicas de movilidad
humana

PARTICIPACION CIUDADANA

MEDIOS DE VERIFICACION

participacién existentes en el
territorio

PLANIFICACION PARTICIPATIVA SI NO
Se han implementado
mecanismos de participacion X
ciudadana para la formulacién de
planes y politicas
Se coordina con las instancias de
X

MECANISMOS DE
PARTICIPACION CIUDADANA

MECANISMOS IMPLEMENTADOS

MEDIOS DE VERIFICACION

Consejo Ciudadanos Sectoriales

Didlogos periddicos de
deliberacion

Consejo Consultivo

Audiencia publica

Otros

2013

78




NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD:

COMPROMISOS ASUMIDOS CON| ESPACIO EN EL QUE SE GENERO RESULTADOS DETALLE MEDIOS DE
LA COMUNIDAD EL COMPROMISO AVANCE/CUMPLIMIENTO VERIFICACION
CONTROL SOCIAL

MECANISMOS DE CONTROL
SOCIAL QUE SE HAN GENERADO
DESDE LA CIUDADANIA HACIA | MECANISMOS IMPLEMENTADOS OBSERVACIONES
LA INSTITUCION

Veedurias Ciudadanas

Observatorios

Otros mecanismos de control

social
RENDICION DE CUENTAS
PROCESO DE RENDICION DE DESCRIBA LA EJECUCION DE
CUENTAS ESTE MOMENTO MEDIOS DE VERIFICACION OBSERVACIONES
Tres evaluaciones
cuatrimestrales del trabajo de la
Elaboracién del informe de delegacion, una evaluaﬁ:lon anual
anc elaborado por los servicores de ) o
rendicién de cuentas de acuerdo " . Matrices de planidiacion y
. . las subcoordinaciones y un o .
a los contenidos establecidos en " e evaluacién y formulario de
< formulario de rendicién de
la RESOLUCION No. CPCCS-007-

: rendicion de cuentas del CPCCS
cuentas consolidado por los
servidores provinciales de la
subcoordinacién de Rendicién de
Cuentas

259-2013.

Presentacién del informe de
rendicién de cuentas a la
ciudadania en eventos de

retroalimentacién de la rendicién

de cuentas en territorios y a nivel
nacional, segiin el caso.

Entrega del informe de rendicién
de cuentas al Consejo de
Participacién Ciudadana y
Control Social, incluyendo las
observaciones de la ciudadania.

Describa los principales aporte
ciudadanos recibidos:

MECANISMOS UTILIZADOS PARA DIFUSION DE LA INFORMACION:

MECANISMOS ADOPTADOS
PARA QUE LA CIUDADANIA
ACCEDA A LA INFORMACION DE PERIODICIDAD
LA GESTION INSTITUCIONAL Y
DE SU RENDICION DE CUENTAS

MARQUE CON UNA X

Medios de comunicacién: No

Publicacion en la pagina web
institucional de la informacién No
institucional:

Publicacién en la pagina web
institucional de la informacién de No
Rendicién de Cuentas:

Redes sociales: No

Publicaciones: No

Mecanismos para que el
ciudadano pueda solicitar No
informacién:

Mecanismos para que la
institucién responda a las -
peticiones ciudadanas de

informacién:

Boletines de Prensa para
promocionar e informar acciones
realizadas desde la Delegacion

Otros:
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Informe

preliminar de Rendicidn de Cuentas

PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS

CPCCS /

Enero -

Diciembre

ALINEACION DE POLITICAS
PUBLICAS sl NO MEDIOS DE VERIFICACION
La institucion tiene alineado el X
POA al PNBV
La institucién tiene alineado el X
PEl al PNBV
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:
META POA RESULTADOS DE LA EJECUCION % CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES MEDIOS DE VERIFICACION

Met 79: 20% de incremento de

veedurias ciudadanas apoyadas
desde el CPCCS en todo el pais,

articuladas a las Asambleas y/o
por solicitud del Pleno del CPCCS
, ¥ que cuenten con al menos 5

expertos que brinden asesoria

especializada.

12 veedurias conformadas 100%

Se mantuvo el mismo nimero de
veedurias del afio 2012

Informes de verificacién y
registro de veedurias, actas de
compromiso de veedores y de

eleccién del coordinador,

informes de veedores/as
parciales y finales, informes al
Pleno del CPCCS y oficios de
notificacién a las autoridades,
resoluciones del Pleno

2013

GESTION DE LA META 79: Las 12 veedurias conformadas se realizaron sobre:
1) VIGILAR EL CONCURSO DE MERITO y OPOSICION PARA NOMBRAR EL RECTOR o RECTORA COLEGIO MIXTO 28 DE MAYO;
2) OBSERVAR LOS TERMINOS CONTRACTUALES QUE EJECUTA EL MUNICIPIO DE EL TRIUNFO EN LA AVENIDA 8 DE ABRIL. PROVINCIA DEL GUAYAS-MAYO-OCTUBRE 2013;
3) OBSERVAR LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO 2013 DEL GAD GRAL.VILLAMIL-PLAYAS;
4) EL CUMPLIMIENTO DE LOS DERECHOS DE ESTUDIANTES LGTBI, POR ORIENTACION SEXUAL e IDENTIDAD DE GENERO;
5) VIGILAR y HACER SEGUIMIENTO AL PROCESO DE CONTRATACION DE SUMINISTROS DE MATERIALES Y MANO DE OBRA PARA CONSTRUCCION DE LOS PROYECTOS
CONTEMPLADOS EN EL PROGRAMA FERUM BID, EN EL CANTON ELOY ALFARO DURAN;

6) VIGILANCIA AL CUMPLIMIENTO DE LA ORDENANZA DE PARTICION ADMINISTRATIVA Y ADJUDICACION DE LOTES DE TERRENOS UBICADOS EN EL CANTON DURAN,
PROVINCIA DEL GUAYAS, QUE CONSTITUYEN ASENTAMIENTOS IRREGULARES, APROBADA POR EL CONSEJO CANTONAL DE CONFORMIDAD CON EL ART. 486 DEL COOTAD;
7) VIGILAR EL PROCESO PRE-COBNTRACTUAL Y CONTRACTUAL y FISCALIZAR EL PROCESO DE LA CONSTRUCCION DE LA OBRA DE ALCANTARILLADO QUE SE REALIZA CENEL]

SECTOR LA PROSPERINA EJECUTADA POR LA CIA. HIDALGO&HIDALGO;

8) VIGILANCIA AL CUMPLIMENTO DEL ACUERDO REALIZADO E LA DEFENSORIA DEL PUEBLO, DENTRO DEL EXPEDIENTE No DPE-DPG 01-1819-2013, POR PARTE DE LA
SUBSECRETARIA TECNICA DEL COMITE INTERINSTITUCIONAL DE PREVENCION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS IRREGULARES, SUBSECRETARIA DE TIERRAS ( EX INDA) Y
MUNICIPIO DEL CANTON DURAN.

9) VIGILAR Y HACER SEGUIMIENTO A LA APLLICACION DE PROTOCOLOS Y PROCEDIMIENTOS EN LA RUTA DE ATENCION EN LA UNIDAD JUDICIAL ESPECIALIZADA DE
VIOLENCIA CONTRA LA MUJER Y LA FAMILIA-FLORIDA NORTE EN EL PERIODO DE SEPTIEMBRE A ENERO DEL 2014.

10) VIGILAR Y HACER SEGUIMIENTO A LA APLLICACION DE PROTOCOLOS Y PROCEDIMIENTOS EN LA RUTA DE ATENCION EN LA UNIDAD JUDICIAL ESPECIALIZADA DE
VIOLENCIA CONTRA LA MUJER Y LA FAMILIA-VALDIVIA SUR EN EL PERIODO DE SEPTIEMBRE A ENERO DEL 2014.

11) VIGILAR Y HACER SEGUIMIENTO AL ACCESO Y DISPONIBILIDAD DE ANTICONCEPTIVOS INCLUIDA LA ANTICONCEPCION DE EMERGENCIA DE ACUERDO A LA NORMATIVA
DEL MODELO DE ATENCION, PROTOCOLOS Y PROCEDIMIENTOS DE SALUD EN EL HOSPITAL DEL CANTON SALITRE- DURANTE EL PERIODO DE SEPTIEMBRE DE 2013 A ENERO
DE 2014.

12) VIGILAR Y HACER SEGUIMIENTO AL ACCESO Y DISPONIBILIDAD DE ANTICONCEPTIVOS INCLUIDA LA ANTICONCEPCION DE EMERGENCIA DE ACUERDO A LA NORMATIVA
DEL MODELO DE ATENCION, PROTOCOLOS Y PROCEDIMIENTOS DE SALUD EN EL CENTRO DE SALUD FRANCISCO JACOME DE GUAYAQUIL-DURANTE EL PERIODO DE
SEPTIEMBREDE 2013 A ENERO DE 2014.

Estas estuvieron conformada por 69 veedores.

Para lograr esta meta fue necesario realizar lassiguientes actividades:
1) Ejecucién de 30 eventos informativos sobre el control social con énfasis en veedurias dirigidos a un total 1631 personas:
a) Ciudadanos y miembros de organizaciones de cantones y parroquias de la provincia del Guayas. Guayaquil, Duran, Pedro Carbo, Sta. Lucia, Colimes, El Empalme,
Progreso y Playas;
b) Servidoes publicoa de: GADS de Samborondén, Lomas de Sargentillo, Naranjal, Balao, Guayaquil, Duran; total 300 servidores/as
2) Una vez conformadas las veedurias, se hizo acompafiamiento técnico a traves de 40 reuniones de enlace entre veedores y entes vigilados y visitas técnicas de
seguimiento a veedurias acreditadas;
3) Como parte del proceso de acompafiamiento, en relacion a cada veeduria se elabord un informes técnicos para la Sub Coordinacion Nacional de Rendicion de Cuentas.
4) Al concluir el funcionamiento, se ha elaborado informes finales por parte de veedoras/es y los informes técnicos respectivos, con lo cual se presentd al Pleno los
resultados de las veedurias ejecutadas en El Triunfo y Taura.

META POA RESULTADOS DE LA EJECUCION % CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES MEDIOS DE VERIFICACION

80: Mecanismos de Control
Social: Observatorios Generar 5
observatorios ciudadanos a nivel

nacional

0 100%

GESTION DE LA META 80:
La gestion fundamental que se desarroll6 en relacién a los Observatorios Ciudadanos, estuvo orientada a difundir y validar una propuesta metodolégica sobre aspectos
conceptualea y de procedimiento para la conformacion y funcionamiento de leste mecanismo, para lo que se ejecutaron las siguientes actividades:
- Elaboraciéon e Implementacion de un proyecto provincial para consolidar linea base para los observatorios existentes ; habiéndose logrado la aplicacién de encuesta a 4
observatorios y su respectivo informe
- 2 talleres de validacién de la propuesta metodologica del CPCCS, dirigidoa a 85 miembros de Observatorios existentes y personas-organizaciones interesadas en la
tematica
- Acompafiamiento en la elaboracién de una hoja de ruta de 3 posibles observatorios ( Salud, GLBTI, Pueblo Monubio) y de un observatorio constituido (Urbano de la UCSG),
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81: Mecanismos de Control

. o N 2 talleres de validaciéon Registros de asistencia
Social: Comité de Usuarias, 1 P
B 5 talleres de acompafiamiento a 100% Agenda de talleres
Taller y 5 Reuniones de L . N
los Comités de Usuarias Memoria de talleres

acompafiamiento

GESTION DE LA META 81: AMPLIAR INFORMACION

Durante el afio, aunque no se acompafd la creacidon de ningiin Comité de Usuarias/os, se trabajo en dos niveles:

1) Difusién y validacién de una propuesta metodoldgica definida por el CPCCS en coordinaciéon con el Ministerio de Salud Publica, a fin de que los CUS exitentes que han
actuado por varios afios como mecanismo de vigilancia de la Ley de Maternidad Gratuita y Atencién a la Infancia, amplien su objeto hacia todo el sistema de salud; asi,
mismo la propuesta contempla la posibilidad de que la metodologia de los CUS sea probada con usuarias y usuarios de otros servicios basicos. Con este objetivo, se ha

ejecutado
- 2 Talleres de validacién del paquete metodolégico, 102 ciudadanos/as en total
-1 reunién de enlace entre CUS - Ministerio de Salud y CPCCS, con asistencia de 7 personas.

Manteniendo antiguo contacto que se ha tenido con CUS de Guayas (areas de salud 1, 2, 11, 12,16 y del Hospital Guayaquil, se ha trabajado con sus miembros a fin de

apoyar la revision de su objeto de vigilancia, en funcién de observar todos los servicios que se dan al interior de las Unidades de Salud, a partir de la revision de la
propuesta que se esta incluyendo en el nuevo Cédigo Organico de la Salud. Asi mismo, se les ha dado apoyo en el manejo de instrumentos para recopilacién de informacion|
generada en su gestién de vigilancia. En total con estos Comités de la provincia, se ha ejecutado 5 Talleres de acompafiamiento.

82: Mecanismos de Control

A a - 1 disefio metodolégico y Registros de asistencia
Social: Defensorias Comunitarias . .
- L. normativo de defensorias 100% Agenda de talleres
(Disefio Metodolégico y o N ;
comunitarias validado Memoria de talleres

Normativo)

GESTION DE LA META 82:

Siguiedo disposiciones de la Sub Coordiaciéon de Control Social, se ha trabajado en el proceso de socializacién y validacién de la propuesta metodolégica elaborada en el
marco de un acuerdo interinstitucional entre el CPCCS, Consejo Nacional de la Nifiez y la Adolescencia, Plan Internacional, CONAGOPARE. Las actividades desarrolladas en
esta provincia fueron:

- 2 Talleres de validacién y socializacién de la propuesta, Total de usuarios: 120
- 13talleres de diagndstico situacional de las defensorias comunitarias de la provincia
- Aplicacion de encuesta en 4 cantones de la provincia del Guayas: Palestina, Balzar, Santa Lucia y Guayaquil y su correspondiente consolidacion en matriz de diagnédsitico
- Se ha conformado el equipo provincial interinstitucional integrado por : CPCCS, Plan Internacional, Consejo Nacional de la NN y A . MIES, ASOGOPARG y JUCONI, para la
implementacién del nuevo modelo de las defensorias
- 7 reuniones del equipo interinstitucional.

META POA RESULTADOS DE LA EJECUCION % CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES MEDIOS DE VERIFICACION

88: Impulso y acompafiamiento a
procesos ciudadanos para la
integracién o fortalecimiento de
asambleas locales. Promocién de
iniciativas ciudadanas de
participacion social, y apoyo para
la interlocucién con los gobiernos
auténomos descentralizados en
el pais. Desarrollo y seguimiento
de convenios y acuerdos con
GADs e instituciones publicas
para que reconozcan y

6 Asambleas constituidas en los
siguientes cantones: Naranjito,
Duran, Salitre (La Victoria),
Posorja, Colimes y Daule (Juan
Bautista Aguirre)

3 grupos gestores en: Lomas de
Sargentillo, Pedro Carbo y Duran

100%

promuevan iniciativas de
participacién ciudadana.. Apoyo
y acompafiamiento a 60 procesos,
ciudadanos de integracion de
asambleas y demas mecanismos
de participacién ciudadana en el
pais,

GESTION DE LA META 88: Para la consecusion de esta meta, partiparon 2968 ciudadanas y os. Se realizé una fase de promocién de las participacion en la que se realizaron
las siguientes activades:

- 32 Talleres de sensibilizacion y fortalecimiento de asambleas dirigidos a ciudadania de los cantones: Naranjito 533, Marcelino Mariduefia 217, Yaguachi 130, Duran 213,
Guayaquil 206, Lomas de Sargentillo 139, Isidro Ayora 100, Pedro Carbo 275, Salitre 150, Milagro 640, El Triunfo 70, Jujan 70, Naranjal 70, Balao 70, Simdén Bolivar 70, Bucay|
70, Roberto Astudillo y Lorenzo de Garaycoa 25 ciudadanos/as y organizaciones socialaes y barriales.

- Talleres dirigidos a 406 ciudadanos/as de organizaciones comunitarias del cantén Guayaquil: Mujeres Afro en Lucha y Calle 8 del Cristo del Consuelo, Monte Sinai, Isla
Trinitaria, FECAOL, Ferias Ciudadanas del Precio Justo, FIP
- 7 Talleres para promover gestores, dirigidos a 20 organizaciones y lideres de la cabecera cantonal y del area rural de Naranjito, y a 35 organizaciones del cantén Duran.
- 25 jornadas de difusién y capacitaciéon de ordenanza y resolucién tipo relacionada al sistema de participacion, dirigidas a 93 autoridades y servidores/as de GADS
municipales de El Triunfo, Bucay, Marcelino Mariduefia, Naranjito, Santa Lucia, Milagro, Isidro Ayora, Lomas de Sargentillo, Pedro Carbo, Salitre y GAD Provincial del
Guayas y a 30 jefes y tenientes politicos de cantones del Guayas. También se realizé un Encuentro de Intercambio de experiencias con representantes de GADs y
Asambleas Ciudadadnas de Manabi (Manta, Sucre y San Vicente) y Guayas (Naranjito y Pedro Carbo).

- 6 talleres y reuniones de coordinacién para acompafiamiento a procesos ciudadanos de integracién a asambleas, dirigidos a 650 lideres y lideresas de organiaciones
ciudadanas de Duran, Naranjito, Posorja, Colimes, Juan Bautista Aguirre y parroquia La Victoria del cantén Salitre.

- 5 reuniones con autoridades electas de GADS cantonales y parroquiales y organizaciones ciudadanas realizadas con 40 organizaciones de MArcelino Mariduefia, 20
organizaciones de Naranjito; lideres y lideresas del sector urbano y organizaciones campesinas, mujeres y barriales de Milagro, directivos de las GADS de las parroquias
Chobo y Mariscal Sucre, 15 autoriades del cantén Marcelino Mariduefia; asi como con representantes de AME Guayas y GAD CAntonal de Pedro CArbo.

- 1 taller con AME Guayas, dirigido a delegaciones de 17 municipios.

- 1 taller sobre Presupuestos Participativos con AME Region 5, dirigido a delegaciones de 10 municipios.

- 1 taller de cpapacitacion dirigido a la secretaria del Consejo Cantonal de la Nifiez y Adolescencia del cantén Pedro Carbo y 23 jévenes del Consejo.

Ademas se brindé capacitacion y asistencia técnica a 17 promotores del Departamento de Participacion Ciudadana del Municipio de Milagro para la conformacién de 103
unidades basicas de participacién ciudadana de barrios urbanos, conformandose 4 Consejos Parroquiales Urbanos que a su vez constituyeron el Consejo Cantonal de
Barrios.
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90: Generar tres encuentros de
deliberacién publica (uno cada
cuatrimestre) en funcién de los
interéses ciudadanos en el
territorio del trabajo del CPCCS o
de dmbito nacional y en apoyo a

23 ENCUENTROS DE
DELIBERACION PUBLICA EN
PasFuales, l\(lfpasmg}}e, 100%
Prosperina, Bastion, barrio Cuba,
Cristo del Consuelo, Tenguel y
Posorja CON 205 PARTICIPANTES

Cabe mencionar que en esta L ) .
) . Invitaciones, lista de asistentes,
meta, se incluyeron espacios .
) fotografias.
como foros, conversatorios, etc.
procesos organizativos

ciudadanos

GESTION DE LA META 90: Para alcanzar esta meta, un equipo de servidores del CPCCS conjuntamente con la Consejera Miranda, elabora una propuesta para la impletacion
del proceso de Recuperacién de la memoria histérica del cantén Guayaquil, en barrios organizados y emblematicos; seleccionandose 8 barrios y/o sectores mencionados.
Este proceso, se inicia conjuntamente con los actores claves a través de una metodologia de conversatorios y talleres de devolucién, que consistia en recuperar
informacién de acuerdo a los hitos histdricos (1950-2013).
En los conversatorios participaron 205 lideres y lideresas de los sectores mencionados y 8 talleres de devolucidn en los que participaron 388 lideres, lideresas y ciudadania
en general.
Concluyendo el proceso del rescate a la memoria histdrica se identificaron liderezas de las cuales se hizo un reconocimiento a su trayectoria de lucha a 18 de ellas,
participando en este evento 200 ciudadanos de los sectores abordados.
Este proceso fue sistematizado a través de 3 fasciculos publicados en diario El Telegrafo con periodicidad semanal, en el marco del convenio interinstitucional entre este
medio de comunicacién y el CPCCS. Estas publicaciones recogian los procesos histdricos, politicos y organizativos partiendo de los testimonios e informacion lograda en
este proceso.

Otro encuentro de deliberacidn publica se realizd sobre el Decreto 016, sobre las regulaciones establecidas desde el Ejecutivo a las organizaciones sociales, se realizaron 2
eventos con la 112 participacion de representantes de organizaciones sociales y no gubernamentales. Una comisidn de los participantes sistematizo los aportes al Decreto
y los envio a CPCCS Quito para ser enviados a la organismos pertinentes.

Se realizé un encuentro de deliberacion publica sobre la Ley de Consejos de Igualdad, participaron 141 de representantes de organizaciones sociales y no gubernamentales;

en la Delegacion se recogieron todos los aportes para ser enviados CPCCS Quito para ser entregados a la Asamblea Nacional.

Sobre el nuevo Cédigo Orgénico de la Salud se realizé un encuentro de deliberacién publica, en el que participaron de miembros de los Comités de Usuarias de la Ley de
Maternidad Gratuita.

Sobre el Guayaquil que queremos se realizé un evento de deliberacidn publica que consistid en la creacidn del imaginario sobre el tipo de la ciudad que se quiere, con la
participacion de 176 personas de diversos sectores de Guayauil y se elaboré un informe comparado entre el Plan de Desarrollo del cantén y el Plan Nacional del Buen Vivir.

Evento de deliberacidn a través de la metodologia de cine ciudadano con propuestas de juicios formados por jurados ciudadanos, en el participaron 44 personas, en
coordinacién con FEDEBAG.

Otro tipo de encuentros de deliberacion publica, fue el Encuentro de Gobiernos Estudiantiles del cantén Naranjito. En el que participaron alrededor de 60 estudiantes,
representantes de los Gobiernos estudiantiles de 5 Colegios de este cantdn, con los cuales se deliberd sobre los mecanismos de participacién y el rol de la juventud.

91: Procesos de capacitacion a la
ciudadania con metodologias de
educacion popular, en
contenidos de participaion
ciudadana, control social,
rendicidn de cuentas,
transparencia y lucha contra la
corrupcién. Formacion a
formadores de participacién
ciudadana y promotores de
transparencia en las 24
provincias, con enfoque de
interculturalidad e inclusién. 24
Escuelas de formacion e
intercambio de saberes
ciudadanos

5 Escuelas de Formacion e
intercambio de saberes: 2 en el
cantén Mllégro, len Dl‘Jr‘an y'? 100%
en Guayaquil con la participacion
de ciudadanas/os, servidores

publicos, lideres y lideresas

Invitaciones, lista de asistentes,
fotografias, informes

GESTION DE LA META 91: Las Escuelas son espacios de formacidn e intercambio de saberes para el fortalecimiento de las capacidades de la ciudadania en el ejercicio de

sus derechos de participacion. En agosto del 2013 se implementa en la provincia del Guayas una Escuela Piloto y una Escuela de Interculturalidad, en el cantén Milagro
con 70 participantes, producto de este proceso se conformaron 6 unidades basicas territoriales en el cantén. En la ciudad de Guayaquil un grupo de profesionales

organizados formaron una Escuela con enfoque de género, solicitando el apoyo del CPCCS con la particularidad de que esta Escuela tuvo 50 horas de practicas comunitarias

ejecutadas en 4 sectores: El Fortin, Cristo del Consuelo, Martha de Roldds y Guasmo Sur; asi mismo en Guayaquil a peticion de un grupo de ciudadanos-as y de la CEOSCIM

conformaron una Escuela Intercultural , cuyos logros principales fueron lograr representaciones en instancias de participacion a nivel nacional, provincial y local.

En el cantén Durdn, se inicia un proceso de sensibilizacién a lideres y lideresas sobre los mecanismos de participacién, producto de ello se logré elaborar una propuesta por

iniciativa ciudadana en el tema de Escuela de Formacion a Lideres y Lideresas, con la participacion de 65 actores claves de 35 organizaciones.
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INCLUIR META 92: 3 procesos de
promocién de la participacion
ciudadana por medio del arte.
Beneficiarios directos: 50 por
provincia (150 en total). Cada

proceso implica: 60 horas de
actividades artisticas
relacionadas con los derechos de
participacion. Construccién
colectiva de un producto cultural
que refleje los derechos de
participacion. Presentaciones
publicas del producto cultural

desarrollado. (al menos 5)

3 procesos de promocién por
medio del arte

100%

del Gestor Cultural Regional.

GESTION DE LA META 92.- En el marco del convenio interinstitucional entre el Ministerio de Cultura y el CPCCS, se realizaron reuniones de coordinacion y acuerdos entre
las partes conformando un comité interinstitucional Nacional cuya representaciéon de la Costa eran servidores de la Provincia del Guayas. Para implentar el proceso de
pomocion y seleccion de gestores culturales se definieron los criterios de seleccién, se realizé una convocatoria a Gestores Culturales y se socializé a 21 interesados en el
proceso, concretandose en el resultados registrado. Obteniendose como resultado 4 Propuestas de proyecto presentadas en Guayaquil, que postularon para la seleccion

140: FONDOS CONCURSABLES
COMPONENTE 1: CICLO

PREPARATORIO Se ha
estructurado el proyecto con
base a un fondo semilla. Se ha
definido la reglamentacién del
proyecto y se han establecido las
condiciones que deben cumplir
los proponentes de los proyectos
y la distribucién territorial que
tendrén

1 proyecto de FONDOS
CONCURSABLES GANADOR del
Concurso: Fundacion Yerba
Buena de Guasmo Sur

100%

GESTION DE LA META 140.- Se inicié con el proceso de difusién del reglamento y formatos de presentacion de la propuesta a 20 organizaciones de Naranjito, 5
organizaciones comunitarias de Guayaquil.

FONDOS CONCURSABLES
COMPONENTE 2: CICLO DE
SELECCION Se ha difundido y
promocionado el programa, a fin
de posicionarlo dentro de la
ciudadania. Se ha publicado la
convocatoria a participar en el
Programa de FONDOS
CONCURSABLES. Se han pre-
sentado las propuestas y se han
iniciado los procesos de
calificacién y seleccién de las
mismas. Se declaran, en acto
publico los ganadores.

1 proyecto de FONDOS
CONCURSABLES GANADOR del
Concurso: Fundacién Yerba
Buena de Guasmo Sur

100%

Gobierno Parroquial.

GESTION DE LA META 143.- Difusién y promocién del programa 1 organizacion de Guayaquil (Fundacién Yerba Buena) ejecuté proyecto "Fortalecimiento de la actoria
politica de las mujeres y sus organizaciones para el ejercicio de sus derechos en la parroquia Posorja. El proyecto consistié en capacitacién en formulacién de politicas
publicas con enfoque de género, mecanismos de participacién y control social con énfasis en veedurias; actividades de difusién comunitarias, dialogos con autoridades del

META POA

RESULTADOS DE LA EJECUCION

% CUMPLIMIENTO

OBSERVACIONES

MEDIOS DE VERIFICACION

93: Rendicién de cuentas del

Consejo a través de la

informacion sobre la gestién y
ejecucién del presupuesto,
cumplimiento del POA, de

indicadores, principales

resultados, productos e
impactos del CPCCS en el afio
2012. Propuesta disefiada y

la ley con la Rendicién de
Cuentas del CPCCS

recopilacién y organizacién de la

aplicada para el cumplimiento de

3 evaluaciones cuatrimestrales
de resultados alcanzados por la
Delegacion
1 Consolidado de resultados de la

Delegacion
1 formulario de rendicién de
cuentas desarrollado con
resultados alcanzados en el 2013
por la delegacién Guayas

100%
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Informe

Rendicidn de Cuentas CPCCS / Enero - Diciembre 2013

META 93 gestion:

Se realizé 1 foro provincial de rendicién de cuentas de la gestion realizada por el CPCCS en el 2012. Los Consejeros que participaron fueron: Ab.
Fernando Cedefio, Ing. David Rosero, Dr. Hugo Arias, Soc. Marcela Miranda y Eco. Luis Pachala. De la ciudadania y autoridades locales participaron 120 personas. A partir
del 2do cuatrimestre se realizaron evaluaciones de primero, segundo y tercer cuatrimestre por parte de la Técnica Nacional al Equipo conformado por 3 técnicos de la
provincia, realizado el 22 de agosto, 19 de septiembre y 3 de diciembre del 2013 en oficina provincial, con las siguientes actividades previas:

1.- Sistematizacion de la planificaciones cuatrimestrales de la delegacién.
2.- Elaboracién matriz de resultados cuatrimestral.
3.- Evaluacién del primero, segundo y tercer cuatrimestre.
4.- Analisis con medios de verificacion.
5.- Recomendaciones.

La recolecciodn, sistematizacion y revision de la informacién para la elaboracion del informe nacional de Rendicién de Cuentas de la institucion se realizé a partir de 3
evaluaciones cuatrimestrales en cada una de las Delegaciones. Se realizaron reuniones con la especialista Nacional y equipo de la Delegacién.

Para la elaboracién del Informe de Rendicidn del Cuentas del afio 2013 se realizaron las siguientes actividades previas:
1.- Elaboracién de la matriz de resultados cuatrimestral de cada una de las subcoordinaciones

2.- Elaboracién de un consolidado de los resultado alcanzados en todos los procesos agregadores de valor que se implementan en la delegacion.

3. Desarrollo del formulario de Rendiciéon de Cuentas que corresponde al CPCCS - Delegacién Guayas

Estos documentos fueron trabajados entre Octubre y Diciembre por los equipos de cada subcoordinacion y en reuniones de los servidores/as de ambas secretarias para la

revisar el avance del trabajo,

1 taller de validacion de
instructivo y formato para
rendicion de cuentas de las
Instituciones de Educacién
Superior
1 Jornada Informativa de la
Resolucién 07-259-2013

00: Disefio, elaboracién y
capacitacidon sobre mecanismos y
procedimientos de rendicién de

Registro de asistencia
Ry 100% S At
5 talleres de capacitacion sobre Informes Técnicos
cuentas macanismos y herranientas de
Rendicion de Cuentas a

entidades de la Funcién Ejecutiva
18 Visitas institucionales de
socializacién de mecanismos de
R.C. a GAD

META 96 GESTION:
- Al taller de valiacién de instrucitivo y formulario de rendicién de cuentas, realizado para las Instituciones de Educacién Superior asistieron 12 representantes de 8
Universidades de Guayas. El Oro, Santa Elena y Los Rios.
- A laJornada informativa sobre la Resolucion 07-259-2013 asistieron Autoridades y servidores de instituciones de la institucionalidad de la provincia del Guayas,
participando un total de 200 personas.
- En los 5 talleres de capacitaciéon sobre mecanismos y herramientas participaron un total de 64 personas representantes de: 35 instituciones de régimen dependiente del
Ejecutivo, 13 empresas y fundaciones del GAD cantonal de Guayaquil y provincial y 5 GADS parroquiales del cantén Guayaquil.
-18 Visitas institucionales a GAD Provincial, GADs cantonales de Guayaquil, Naranjito, Milagro, Lomas de Sargentillo, Isidro Ayora, Balzar, Playas, Santa Lucia, y 5 Gads
parroquiales rurales del cantén Guayaquil, GADS parroquiales de Lorenzo de Garaicoa, Limonal, Laurel, Virgen de Fatima.

176 informes de rendicion del
cuentas correspondientes al
00: Monitoreo de procesos de . P .
o periodo 2012, registrados y
Rendicién de Cuentas

100%
evaluados en el sistema de

Registro de asistencia
Rendicién de Cuentas.

Informes Técnicos

GESTIO DE LA META 00: El proceso de registro, revision de los informes de rendicidon de cuentas, consiste en llenar un registro de informes recibidos en la Delegacién de
manera mensual, posteriormente se hace la revision del Informe recibido a traves de los contenidos en el médulo de rendicién de cuentas del lotus, dicha revisiéon nos
permite determinar el nivel de cumplimiento de los contenidos establecidos en las normas legales pertinenentes; en base a este analisis se realiza la retroalimentacién a las

instancias a través de oficio en el cual se les informa los resultados de la revision.

META POA RESULTADOS DE LA EJECUCION

% CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES MEDIOS DE VERIFICACION

107: Implementar el modelo de
practicas transparentes 120
Instituciones publicas de las 24
provincias, con especial énfasis
en 1. Guayas 2. Manabi 3. El Oro,
4. Santo Domingo de los Tsachilas|

8 INSTITUCIONES PUBLICAS
IMPLEMENTAN MODELO DE
PRACTICAS TRASNPARENTES EN

FASE INICIAL. 100%
5. Los Rios 6. Pichincha 7. Bolivar | 1 CONVENIO FIRMADO CON GAD
8. Azuay 9. Napo 10. Morona MUNICIPAL DE MILAGRO
Santiago 11. Chimborazo 12.

Galdpagos

GESTION META 107: 10 visitas a las siguientes instituciones publicas: GAD Provincial del Guayas, GADS Municipales de Guayaquil, Milagro y Naranjito; SENAE , Banco
Central, IESS, Subsecretaria de Educacién, Direccidn Provincial de Salud y SUPERTEL. De estas insituciones se conformé el equipo interdepartamental en las 8 primeras, de
las cuales en dos se logré implementar el primer producto del primer compenente, con la participaciéon de 76 servidores/as publicos sensibilizados en temas sobre

Derechos Humanos, Etica Publica, Transparencia, Participacién Ciudadana, Control Social y Rendicién de Cuentas, en coordinacién con la Secretaria Técnica deParticipacion
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META POA RESULTADOS DE LA EJECUCION % CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES MEDIOS DE VERIFICACION

META 97: Se necesita la
formacion de 2 equipos
integrados por 4 funcionarios en
cada equipo. Cada equipo
coordinara sus actividades, uno
en Quito y otro en Guayaquil con
alcance en todo el territorio
nacional. Se busca con esto crear
equipos de capacitacidn para
capacitar a funcionarios que
brindaran orientacidn juridica en

las provincias en donde se 1 equipos integrados por 3
desconcentrara la gestién del servidores brindan orientacién 100%
CPCCS. Asi mismo los 2 equipos | juridica a 198 usuarios atendidos
se encargaran de brindar y a Delegaciones Provinciales

contingencia en procesos de
capacitacion y gestién de
conocimiento en materia de
orientacion juridica, dentro de
otros procesos que desarrollen
las areas agregadoras de valor
del CPCCs.. 8 funcionarios del
CPCCS tienen destrezas en
capacitacion para realizar
procesos de capacitacién en
orientacion juridica en provincias

GESTION DE LA META 97: Atencidn a la ciudadania intereseda en presentar denuncias que pueden ser sobre presuntos actos de corrupcién 6 que afecten a los derechos dej
participacion, y pedidos relacionados a situaciones en las que servidores 6 autoridades de instituciones publicas,no han dado respuesta a requerimientos de la ciudadania.

Durante el aio 2013, en esta sub coordinacién se atendid y dio orientacidn juridica a 198 ciudadanos, a fin de que preenten sus denuncias 6 pedidos, de acuerdos a los
requisitos y procedimientos establecidos en el Reglamento de Denuncias y Pedidos. En el caso de que las denuncias orales no son de competencia del Consejo, se orienta a
las personas para que acuden a presentarlas en las entidades que corresponde, de acuerdo a sus atribuciones"

META POA RESULTADOS DE LA EJECUCION % CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES MEDIOS DE VERIFICACION

META 101: 2 cursos de
capacitacion acerca de delitos
contra la administracién publica,

derechos de participacion e
interés social para 12 2 cursos de capacitacién para 3
servidores/as de Quito y servidores de Guayaquil
Guayaquil que posteriormente
replicaran los conocimientos en
el proceso de desconcentracion
en las 24 provincias

100%

TOTAL 15 100%

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

META POA PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO MEDIOS DE VERIFICACION
TOTAL
TOTAL PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO| GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION
INSTITUCIONAL PLANIFICADO EJECUTADO
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PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

ESTADO ACTUAL
TIPO DE CONTRATACION Adjudicados Finalizados MEDIO DE VERIFICACION

Numero Total Valor Total Numero Total Valor Total

infima Cuantia

Publicacion

Licitacién

Subasta Inversa Electronica

Procesos de Declaratoria de
Emergencia

Concurso Publico

Contratacion Directa

Menor Cuantia

Lista corta

Produccion Nacional

Terminacion Unilateral

Consultoria

Régimen Especial

Catalogo Electrénico

Cotizacion

Ferias Inclusivas

Otras

INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES:

MEDIO DE VERIFICACION QUE

ENAJENACION DE BIENE! VALOR TOTAL
HALES S ORTO ADJUNTA

INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:

EXPROPIACIONES/DONACIONES VALOR TOTAL MEDIO DE VERIFICACION

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA
GENERAL DEL ESTADO:

INFORME EL CUMPLIMIENTO DE
RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES MEDIOS DE VERIFICACION
DICTAMENES

RECOMENDACIONES Y/O

ENTIDAD QUE RECOMIENDA DICTAMENES EMANADOS
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DATOS GENERALES

Nombre de la Institucion:

CPCCS: Delegacion Provincial de

Imbabura
DOMICILIO
Provincia: Imbabura
Canton: Ibarra
Parroquia: Sagrario
L, Calle Vicente Rocafuerte 6-42 entre
Direccion: i
Miguel Oviedo y Juan José Flores
Correo electrénico: ypaspuezan@cpccs.gob.ec
Pagina web: www.cpccs.gob.ec
Teléfonos: (06) 2 601 730
N.-RUC 1768147720001

Nombre del responsable de la unidad

Dra. Marfa Yolanda Paspuezan Soto

territorial
Cargo del representante legal de la
g ,p o g Coordinadora Provincial
institucion:
Fecha de designacion: 21 de enero del 2013

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS:

Periodo del cual rinde cuentas:

Enero 2013 - Diciembre 2013

Fecha en que se realizd la Rendicion de
Cuentas ante la ciudadania:

Lugar en donde se realizé la Rendicion de

Cuentas ante la ciudadania:

COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES ADMINISTRATIVAS TERRITORIALES QUE
INTEGRA:

COBERTURA

N.- DE UNIDADES

Nacional

Zonal

Provincial

Distrital

Circuito

REPRESENTANTE LEGAL DE LA INSTITUCION:

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION
DE CUENTAS - IMBABURA

COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES DE ATENCION QUE INTEGRA:

COBERTURA

N.- DE UNIDADES

N. USUARIOS

GENERO

HOMBRES

MUJERES

NACIONALIDADES

Nacional

Zonal

Provincial

4637

2,081

1797

Afros 171, indigenas 559,
mestizos 3116, montubios|
15 v blancos 17

Distrital:

Circuitos
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Informe

preliminar de

Rendicidén de

Cuentas

CPCCS /

CUMPLIMIENTO DE FUNCIONES ESPECIFICAS
CUMPLIMIENTO DE ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LA INSTITUCION:

Enero

- Diciembre

FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA
CONSTITUCION, LEY, DECRETOS
PRESIDENCIALES

PRINCIPALES PROGRAMAS, PROYECTOS
0 ACCIONES REALIZADAS PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES,
ATRIBUCIONES O COMPETENCIAS DE LA
INSTITUCION

RESULTADOS ALCANZADOS EN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES,

Promover la participacion ciudadana,
estimular procesos de deliberacién
publica y propiciar la formacién en

ciudadania, valores, transparencia y lucha
contra la corrupcion.

Fortalecimiento de Asambleas Locales
(Meta 88)

Procesos de capacitacion a la ciudadania
con metodologias de educacion popular
(Meta 91)

Implementar el modelo de practicas
transparentes (Meta 107)

Fondos concursables (Meta 140)

Establecer mecanismos de rendicion de
cuentas de las instituciones y entidades
del sector publico y coadyuvar procesos
de veeduria ciudadana y control social.

Rendicién de Cuentas del CPCCS (Meta
93)

Gestion del conocimiento y transferencia
de capacidades en Rendicién de Cuentas
a Delegaciones Provinciales (Meta 96)

Disefio, elaboracidon y capacitacion de
mecanismos y procedimientos de
rendicion de cuentas

Monitoreo de procesos de rendicion de
cuentas (Meta no incluida en el POA)

Observatorios Ciudadanos (Meta 80)

Defensorias Comunitarias (Meta 82)

Espacio de didlogo con jovenes (Meta 83)

Veedurias Ciudadanas (Meta 79)

De la atribucién 3 a la 12

ACCIONES DE CARACTER NACIONAL

OBSERVACIONES
ATRIBUCIONES O COMPETENCIAS DE LA
INSTITUCION
4 Asambleas Ciudadanas. NO APLICA
1 Escuela de Formacién Ciudadana NO APLICA
8 instituciones implementando el modelo
o NO APLICA
(Fase inicial)
4 proyectos de fondos concursables NO APLICA
1 Proceso de Rendicion de Cuentas 2013
implementado en la delegacién provincial NO APLICA
del CPCCS.
6 transferencias de capacidades sobre
mecanismos y procedimientos de
rendicion de cuentas:1. Revision de
informes de rendicion de cuentas en el
modulo virtual,
2. Evaluaciones cuatrimestrales de la
gestion, NO APLICA
3. Validacién de instrumentos,
4. Jornada informativa,
5. Capacitacion a GADs
6. Capacitacion a la Funcion Ejecutiva
1. 1 Resolucién NO. 07-259-2013,
capacitacion de aspectos conceptuales,
normativos, metodolégicos y operativos NO APLICA
sobre la rendicién de cuentas para
instituciones obligadas a rendir cuentas.
2. 6 formularios e instructivos validados
para GADs: provincial, cantonal y
. . N, NO APLICA
parroquial, medios de comunicacion e
Instituciones de Educacién Superior
50 Informes de Rendicion de Cuentas
ingresados, analizados y archivados.
1 Observatorio Ciudadano. NO APLICA
1 validacién NO APLICA
1 Mesa juvenil. NO APLICA
9 Veedurias Ciudadanas. NO APLICA
NO APLICA

2013
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CUMPLIMIENTO DE COMPETENCIAS LEGALES

CONSTITUCION, LEY, DECRETOS
PRESIDENCIALES

COMPETENCIAS ATRIBUIDAS POR LA

O ACCIONES REALIZADAS PARA EL

PRINCIPALES PROGRAMAS, PROYECTOS

RESULTADOS ALCANZADOS EN EL

CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS
CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS

OBSERVACIONES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS CON ENFOQUE DE IGUALDAD:

GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA

DETALLE PRINCIPALES ACCIONES
REALIZADAS

DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS
OBTENIDOS

institucionalizar politicas publicas
interculturales

Describa las acciones para impulsar e

3 encuentros interculturales de mujeres
de Imbabura; campesinas, indigenas,
afros, refugiadas, jovenes, tercera edad,
con discapacidad, se trabajo sobre
desarrollo humano; asistieron a estos
eventos un total de 197 mujeres, en la
Hosteria Rancho de Carolina; este
encuentro se lo realiza en articulacién
interinstitucional entre el ACNUR,
Defensoria del Pueblo delegacion
Imbabura, Médicos del Mundo y CPCCS-|
con el objetivo de ir fortaleciendo el
empoderamiento de las mujeres y por
ende ir fortaleciendo los procesos
organizativos donde ellas participan.

179 mujeres capacitadas, indigenas,

afroecuatorianas, refugiadas,
emprendedoras, dirigentes barriales,
campesinas, agricultoras de la provincia
de Imbabura.

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas
generacionales

Se realizé acercamientos para la
articulacion entre la Defensoria del
Pueblo, Distrito 01D10 de educacién de
Imbabura, Consejo cantonal de Nifiez de
Ibarra y Secretaria de Pueblos y el CPCCS
resultado de los cual se trabajo con 52

colegios del distrito 01D10.

Se realizo 3 talleres de capacitaciéon
dirigido a jovenes lideres estudiantiles de
los colegios del Distrito 01D10 de

Imbabura, con un total de 161

estudiantes.

161 estudiantes del cantén Ibarra
capacitados.

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas de
discapacidades

El 30 de noviembre se realizé el 2do taller
de réplica de la sefiora Marisol Cafiaris
estudiante de la Escuela de formacién,
sobre los mecanismos de participacion
ciudadana, a la Asociacion de Sordos de
Imbabura.

14 personas con discapacidad
capacitadas

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas de
género

Se realizaron 5 eventos entre reuniones
de coordinacién y talleres, en el
Auditorio del Consejo de la Judicatura,
respecto a Derechos Humanos, las
instituciones que forman parte de esta

Red son: la Fiscalia Provincial, la
Direccién Provincial del Consejo de la
Judicatura, el CPCCS, la Gobernacion de
Imbabura, la Direccién Provincial de Salud
de Imbabura, Consejo Cantonal de Nifiez
de Imbabura, entre otras.

1 Red de Proteccién y Atencidn a victimas,
de violencia de género, intrafamiliar y
sexual de la Provincia

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas de
movilidad humana

2 reuniones de acercamiento con el Alto
Comisionado de las Naciones Unidas para
los Refugiados- ACNUR Imbabura, la
primera reunion se realizé en las oficinas
de ACNUR —Imbabura, asisten 2
personas; y lasegunda reunién fue en
la Defensoria del Pueblo delegacién
Imbabura. para realizar la coordinacion
para levantar informacion previa al
funcionamiento del Observatorio, asisten
la Defensoria del Pueblo, ACNUR,
Universidad Catdlica Sede Ibarra.

1 Observatorio de Movilidad Humana de
la Frontera Norte con las provincias
Esmeraldas Carchi, Imbabura y
Sucumbios
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PARTICIPACION CIUDADANA

PLANIFICACION PARTICIPATIVA Sl NO MEDIOS DE VERIFICACION

Se han implementado mecanismos de
participacion ciudadana para la
formulacién de planes y politicas

Actas de reuniones e informes técnicos

Se coordina con las instancias de
X .
con la Asamblea de Mariano Acosta

participacion existentes en el territorio

MECANISMOS DE PARTICIPACION
MECANISMOS IMPLEMENTADOS MEDIOS DE VERIFICACION
CIUDADANA

Consejo Ciudadanos Sectoriales

Didlogos periddicos de deliberacion

Consejo Consultivo
Audiencia pablica

Otros
NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD:
COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL
RESULTADOS AVANCE/CUMPLIMIENTO DETALLE MEDIOS DE VERIFICACION
COMUNIDAD COMPROMISO

CONTROL SOCIAL

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL QUE
SE HAN GENERADO DESDE LA MECANISMOS IMPLEMENTADOS OBSERVACIONES

CIUDADANIA HACIA LA INSTITUCION

Veedurias Ciudadanas
Observatorios

Otros mecanismos de control social

RENDICION DE CUENTAS

DESCRIBA LA EJECUCION DE ESTE
PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS OMENTO MEDIOS DE VERIFICACION OBSERVACIONES

En la Delegacion Provincial se realizé la
recopilacién de la informacion respecto
de todas las actividades planificadas en el informes técnicos y registros de

Elaboracion del informe de rendicion de
asistencia, resultados cuatrimestrales

cuentas de acuerdo a los contenidos POA, procediendo a registrar estos
establecidos en la RESOLUCION No. datos en el formulario de rendicion de articulados al reporte del POA y
CPCCS-007-259-2013. cuentas, se conformé el equipo provincial| rendicién de cuentas de la delegacion

de rendicién de cuentas y se elabord el
correspondiente informe preliminar

Presentacién del informe de rendicién de
cuentas a la ciudadania en eventos de
retroalimentacién de la rendicién de
cuentas en territorios y a nivel nacional,
segun el caso.

Entrega del informe de rendicion de
cuentas al consejo de participacion
ciudadana y control social, incluyendo las
observaciones de la ciudadania.

Describa los principales aportes ciudadanos recibidos:

MECANISMOS UTILIZADOS PARA DIFUSION DE LA INFORMACION:

MECANISMOS ADOPTADOS PARA QUE
LA CIUDADANIA ACCEDA A LA
INFORMACION DE LA GESTION

INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE

CUENTAS
Medios de comunicacion:

PERIODICIDAD MARQUE CON UNA X

Publicacion en la pagina web institucional
de la informacién institucional:

Permanente

Publicacién en la pagina web institucional
de la informacién de Rendicién de Anual
Cuentas:

Redes sociales:
Publicaciones:

Mecanismos para que el ciudadano
pueda solicitar informacién:

Mecanismos para que la institucion
responda a las peticiones ciudadanas de
informacién:

Otros:
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PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS

ALINEACION DE POLITICAS PUBLICAS s NO MEDIOS DE VERIFICACION
La institucién tiene alineado el POA al
X

PNBV
La institucion tiene alineado el PEl al

PNBV X

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:
META POA RESULTADOS DE LA EJECUCION % CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES MEDIOS DE VERIFICACION

9 Veedurias ciudadanas: conformadas
1) Conformacién del consejo cantonal de
la nifiez y adolescencia del cantén
Otavalo
2) Vigilar el fomento de la agroforesteria
en 66 parcelas familiares en la comunidad|

de Carpuela, parroquia de Ambuqui
canton Ibarra
3) Vigilar la implementacién de un
criadero comunitario de trucha como
alternativa productiva para el
aprov iento y manejo ible de
los recursos hidricos en las comunidades

79: 20% de incremento de veedurias

ciudadanas apoyadas desde el CPCCS en
todo el pais, articuladas a las Asambleas
y/o por solicitud del Pleno del CPCCS, y
que cuenten con al menos 5 expertos que|

rancho chico, el Carmelo y manzano . N P S
e — 100% Formularios de |n5cr|pc|on,. acreditacion
4) Diversificacion productiva con la Eorfparissicaces ginomes
. B N implementacion de frutales en la
brinden asesoria especializada. . . )
parroquia chuga cantén Pimampiro
5) Dar seguimiento a las
recomendaciones emitidas por CGE al
GAD parroquial Apuela
6) Vigilar la obra adoquinada del frente 5
del barrio los Ceibos de la ciudad de
Ibarra
7) Implementacion y manejo de cultivos
frutales de ciclo corto para el
mejoramiento de la produccién agricola
en la parroquia Pimampiro cantén

Pimampiro

GESTION DE LA META 79: Para la acreditacion de las 8 veedurias ciudadanas conformadas en la provincia, se realizé el procedimiento de Inscripcion, Registro, Verificacion, Capacitacion y Acreditacion de veedurias
ciudadanas a cada una de ellas, ademds se realizé una reunién de acercamiento entre veedores e instituciones involucradas en el proceso de veedurias, cuya finalidad fue el mantener acuerdos en el manejo de
informacion entre las partes. Las veedurias han recibido por parte de la institucién el apoyo técnico realizando 7 reuniones con los postulantes interesados en conformar las veedurias en la Oficina del CPCCS-
Imbabura, cuyo resultado fue la presentacion de sus formularios y documentacion respectiva para la inscripcion de la veeduria, luego proceder con la calificacion de la veeduria por parte del CPCCS en Quito;
capacitacion, conformacion y acreditacidon con las respectivas notificaciones; y, la ejecucion de la veeduria con cada plan de trabajo, con un total de 29 veedores acreditados.

1 Observatorio de Movilidad Humana de

la Frontera Norte con las provincias o .
. 100% Acta constitutiva del Observatorio;
Esmeraldas Carchi, Imbabura y

80: Mecanismos de Control Social:
Observatorios Generar 5 observatorios
ciudadanos a nivel nacional

Sucumbios

GESTION DE LA META 80: Se realizaron 2 reuniones de acercamiento con el Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados- ACNUR Imbabura, ya que esta institucion lleva a delante en Imbabura un

observatorio de medios de comunicacion, participan medios de comunicacidn escrita, audio y television de esta provincia, el cual manifesto su interés de trabajar conjuntamente sobre este tema, esta reunion se

llevé a cabo en las oficinas de ACNUR —Imbabura, asistieron un total de 5 personas. Asimismo se realizé 1 taller regional sobre el paquete metodoldgico de Observatorios Ciudadanos, y como resultado de esto, se

logra la conformacion de 1 Observatorio Regional de Movilidad Humana, por instituciones publicas como; CPCCS, Direccion Provincial de Salud de Carchi, Policia Nacional de Esmeraldas, Gobierno Provincial de

Imbabura-Proyecto de Movilidad Humana, Gobierno Municipal de Pimampiro, Defensoria del Pueblo, Fundacién Asylum Access, HIAS Imbabura, Fundacidn Solidaridad Internacional Frontera Norte y organismos
de cooperacién como: Pastoral Social, Misidn Escalabriniana, HIAS de Imbabura, Pastoral Caritas Sucumbios, ACNUR entre otros.

82: Mecanismos de Control Social:
Defensorias Comunitarias (Disefio 1 validacién 100%
Metodoldgico y Normativo)

GESTION DE LA META 82: Se realizaron 7 talleres sobre las competencias del CPCCS y el marco normativo de las defensorias comunitarias con Defensores Comunitarios de la Unién de Organizaciones Campesinas
de Cochapamba, colegios de Distrito 01D10 de Educacién Bilingiie de Imbabura, servidores de GADS y de los Consejos de la Nifiez y Adolescencia de cantones y ciudadanos defensores comunitarios, con un total de
260 participantes.

83: Crear espacios de encuentro y
discusion de la problematica juvenil
ecuatoriana, para la elaboracion del

disefio del Sistema Curricular para aplicar
las politicas con enfoque de

interculturalidad, género, generacional, 1 Mesa Juvenil 100%
ilidad informes técnicos;

Registros de asistencia; fotografias,
memorias de los proceso realizados,

de idades diversas, de

humana, etc. Generar al menos 3
espacios de diadlogo de jévenes (1 por
cada Regién: Costa e Insular, Sierra y

Amazonia)

GESTION DE LA META 83: Se realizé articulacién entre la Defensoria del Pueblo, Distrito 01D10 de Educacién de Imbabura, Consejo Cantonal de Nifiez de Ibarra y Secretaria de Pueblos y el CPCCS resultado de los
cual se trabajo con 52 colegios del distrito 01D10. Asi también se realizo 3 talleres de capacitacion dirigido a jévenes lideres estudiantiles de los colegios del Distrito 01D10 de Imbabura, con la participacién de 95

estudiantes en las instalaciones dentro del Centro de Desarrollo Infantil Montesori de la ciudad de Ibarra.
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88: Impulso y ac A 0a 4 Ciudad:
procesos ciudadanos para la integracion o
fortalecimiento de asambleas locales.
Promocion de iniciativas ciudadanas de

participacion social, y apoyo para la

fortalecidas:
1. Asamblea Ciudadana de la parroquia

Mariano Acosta;
2. Asamblea Ciudadana de la parroquia

Chuga (cantén Pimampiro);

3. Asamblea Cantonal de Pimampiro;
4. Asamblea parroquial de la parroquia de
Pefiaherrera (Cotacachi); conformacion

interlocucién con los gobiernos
auténomos descentralizados en el pais.
Desarrollo y seguimiento de convenios y

Actas constitutivas de las asambleas
100% ciudadalnas, Registros de asistencia;
acuerdos con GADs e instituciones de 12 grupos gestores ciudadanos en las folograflas, me»morlas d !os ‘proceso
publicas para que reconozcan y parroquias de: Buenos aires, Cahuasqui, feaiaades Inioimesitcanicos;
promuevan iniciativas de participacion San Blas, Tumbabiro, Apuela, Cuellaje,
iudad Apoyo'y fami a

Plaza Gutiérrez, Vacas Galindo, Garcia
Moreno, Gonzalez Suarez, Miguel Egas,
San Rafael de la Laguna;

60 procesos ciudadanos de integracion de|
asambleas y demas mecanismos de
participacion ciudadana en el pais.

GESTION DE LA META 88: En el ler cuatrimestre se ejecutaron talleres en temas de participacion ciudadana y control social, roles y funciones del CPCCS con los GADs parroquiales del cantén Pimampiro, Urcuqui y
Cotacachi, resultando 10 talleres con 390 participantes. En el Cantén Urcuqui 5 talleres con 141 participantes. En el cantdn Cotacachi 4 talleres con las parroquias Pefiaherrera, Apuela, Cuellaje y Plaza Gutiérrez

con 139 participantes. En el 2do cuatrimestre se realizaron 9 talleres en el cantén Pimampiro con 217 participantes. Urcuqui 6 talleres con 159 participantes, en Cotacachi 5 talleres con 111 participantes. Asimismo]
en el 3er cuatrimestre se realizaron talleres en el canton Pimampiro 3 talleres con 45 participantes, Urcuqui 3 talleres con 53 participantes, Cotacachi 3 talleres con 90 participantes y cantdn Otavalo 4 talleres con

99 participantes. Dentro del trabajo realizado todo el afio se realizado 22 reuniones de trabajo con los grupos gestores conformados en varios territorios, donde se ha podido fortalecer mediante talleres a los
grupos de gestores ciudad que hai

yestani

la conformacién de asambleas Ciudadanas. La Asamblea Ciudadana en la Parroquia de Mariano Acosta, se conformo el 14 de mayo, con la
asistencia de 61 personas, evento realizado en la sala de capacitacion del Colegio Silvio Luis Haro. El 25 de mayo se instala la Asamblea Ciudadana en la parroquia de Chuga, evento al que asisten 51 personas, acto

que se desarrolld en el auditorio de la casa parroquial. En el 3er cuatrimestre se conforma la Asamblea Cantonal de Pimampiro, el 21 de octubre, evento al que asisten 120 personas, y se desarrollé en el coliseo de
Pimampiro.

91: Procesos de capacitacion a la
ciudadania con metodologias de
educacion popular, en contenidos de
participacion ciudadana, control social,
rendicién de cuentas, transparencia y

lucha contra la corrupcién. Formacién a | 1 Escuela de Formacidn e Intercambio de

Registros de asistencia; fotografias,
el ol 100%
formadores de participacion ciudadana y Saberes

memorias de los proceso realizados,
promotores de transparencia en las 24 aicinesiecnicoy
provincias, con enfoque de
interculturalidad e inclusion. 24 Escuelas
de formacién e intercambio de saberes
ciudadanos

GESTION DE LA META 91: Se realizé 1 taller de diagnéstico para inicio de Escuela de Formacién Ciudadana e intercambio de Saberes de Imbabura, convocando a varios dirigentes de las diferentes organizaciones

Participacion Ciudad: Planifi

sociales y barriales, esto se desarroll6 en el Auditorio del CNE-Imbabura. Se receptd las inscripciones de los participantes con los siguientes documentos: copia de cédula y papeleta de votacion y un acuerdo
firmado, se inscriben un total de 48 personas, se ejecutaron los siguientes médulos: Derechos Humanos; funciones y atribuciones la Contraloria General del Estado y el Consejo Nacional Electoral; Mecanismos de|
ificacion y Pr

Participativos, Mecanismos de Control Social, Interculturalidad y Poder Ciudadano, Rendicién de Cuentas y Proyecto de Participacion, cabe sefialar que se
realiza la gira de observacion de experiencias ciudadanas, se visitd la Asamblea de Unidad Cantonal de Montufar en la provincia del Carchi, asisten 26 personas, nos facilita la movilizacion la Universidad Técnica del

Norte. Cabe sefialar que el 22 de Noviembre se realiza el primer taller de réplica del sefior Manuel Lara estudiante de la Escuela de Formacidn, en la Parroquia de Ambuqui, trabajé sobre los mecanismos de
participacion ciudadana: silla vacia, acompafiado por sus compafieros de grupo: Pedro Manuel Julio, Angela Moran, Cristina Lima, evento al que asistieron 21 personas, el GAD parroquial de Ambuqui facilité la

alimentacién para los asistentes, acompafia Yolanda Paspuezéan y el 30 de Noviembre se realiza el 2do taller de réplica de la sefiora Marisol Cafiaris estudiante de la Escuela de formacion, trabajo sobre los
mecanismos de participacion ciudadano, acompafiado por sus compaiieros de grupo: Pedro Manuel Julio, Manuel Lara Angela Morén, Cristina Lima, evento al que asistieron 14 personas con discapacidad, el
evento se llevo a cabo en el salon de actos de la Damas de los Maestro Mecdnicos de Imbabura en Ibarra, acompafia Yolanda Paspuezan;

93: Rendicién de cuentas del Consejo a
través de la recopilacion y organizacion
de la informacion sobre la gestién y
del pr imi

del POA, de indicadores, principales . .
. 3 evaluaciones cuatrimestrales
resultados , productos e impactos del
CPCCS en el afio 2012. Propuesta
disefiada y aplicada para el cumplimiento
de la ley con la Rendicién de Cuentas del
CPCCS

100%

GESTION DE LA META 93: A partir del 2do cuatrimestre se realizaron evaluaciones de primero, segundo y tercer cuatrimestre por parte de la Técnica Nacional al Equipo conformado por 3 técnicos de la provincia,
en oficina provincial, con las siguientes actividades previas: 1.- Sistematizacion de la planificaciones cuatrimestrales de la delegacién. 2.- Elaboracion matriz de resultados cuatrimestral. 3.- Evaluacion del primero,
segundo y tercer cuatrimestre. 4.- Analisis con medios de verificacion. 5.- Recomendaciones y ajustes de las matrices.

96: Gestion del conocimiento,
transferencia de las capacidades de la R
o o 6 procesos de capacitacion y
Subcoordinacion de Rendicion de Cuentas| ) L 100%
) o transferencia metodolégica
a las delegaciones provinciales en el
marco de la desconcentracién

GESTION DE LA META 96: Los procesos de transferencia de conocimientos se ejecutaron a partir de julio, a través de 6 eventos de capacitacion en la Delegacion Provincial. En estos eventos se trataron los
siguientes temas: 1. Ingreso, andlisis, registro y archivo de los Informes de Rendicién de Cuentas que se presentaron en la Delegacién Provincial en el sistema informatico Lotus. 2. Evaluaciones cuatrimestrales del
primer, segundo y tercero que consistié en el levantamiento de la informacién en las matrices de reporte de resultados de la gestion cuatrimestral y del consolidado anual. 3. Validacién de instrumentos como

formularios e instructivos de Rendicién de Cuentas para GADs en sus tres niveles, instituciones de educacion superior, entidades de la funcion ejecutiva y medios de comunicacién. 4. Jornada informativa de la

normativos, metodoldgi

Resolucién 007-259-CPCCS-2013, 5. Capacitacion sobre aspectos conceptuales, normativos, metodolégicos y operativos sobre Rendicién de Cuentas dirigido a GADs y 6. Capacitacion sobre aspectos
conc I

y operativos sobre Rendicién de Cuentas dirigido a instituciones de la Funcién Ejecutiva.
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6 talleres y 204 participantes realizadas a
GADs

100%

1 jornada de informacién de la
Resolucién con 22 participantes, evento
n . . 100%
realizado en el Colegio de Ingenieros

Civiles de Imbabura

2 talleres y 50 participantes realizadas a 100%
0: Disefio, elaboracién y capacitacién en las entidades de la Funcidn Ejecutiva °
mecanismos y procedimientos de

rendicién de cuentas

6 Formularios validados de: GADs

arroquial, cantonal y provincial),
.(p _q N VP . .,) 100%
Ejecutivo, Medios de comunicacién y

Universidades.

Entrega de 400 guias referenciales a los
Gobiernos Auténomos Descentralizados, oo
instituciones de régimen dependiente y B

actores sociales.

GESTION DE LA META 0: El 31 de octubre se realizé el taller de socializacién del proceso de rendicidn de cuentas, formularios e instructivos para Gobiernos Auténomos Descentralizado municipal. El 8 de
noviembre del 2013 se realizo el taller para Gobiernos Auténomos Descentralizados parroquiales. EI 9y 12 de diciembre del 2013, se realizé el taller de socializacién nueva resolucién y formularios para
Autoridades (vocales y concejales). El 13 de diciembre, para empresas municipales y publicas.

El 20 de septiembre se realizé la Jornada Informativa de la Resolucién Regulatoria de Rendicion de Cuentas con 22 participantes, autoridades y servidores publicos, representantes de medios de Comunicacion,
en el Auditorio de la Delegacidn Provincial del CNE el 26 de septiembre del 2013.

El 23 de agosto se realizé el grupo focal de validacién de los formularios e instructivos de Rendicién de Cuentas, para GADs provincial, cantonal y parroquial, medios de comunicacidn, instituciones de educacién
superior, el evento fue en el local del Colegio de Ingenieros Civiles de Imbabura con 40 personas, resultado fue las sugerencias y observaciones a las propuestas.

Durante el afio se entregaron 400 guias referenciales a los Gobiernos Auténomos Descentralizados, instituciones de régimen dependiente y actores sociales.

50 informes de Rendicién de Cuentas

Monitoreo de procesos de rendicién de ingresados, registrados, revisados, 100%
cuentas reportados y archivados.
1 catastro de instituciones 100%

GESTION DE LA META: Una vez que los técnicos provinciales de la Delegacién fueron capacitados en julio a través de un taller respecto al ingreso, registro, revision, reporte y archivo de informes en el médulo del
sistema informdtico institucional existente en ese momento (lotus), la Delegacidn Provincial ha presentado el reporte respectivo de los informes institucionales y de autoridades de la provincia de rendicién de
cuentas 2012 ingresados. Asi también, la Delegacidn Provincial recolectd y sistematizé y elaboré una base de datos de las instituciones publicas existentes en su territorio que conforman las funciones del Estado.

99: 24 servidores publicos de las
delegaciones provinciales del CPCCS en
las provincias donde se desconcentrard

estaran capacitados en técnicas de

orientacion juridica y manejo
documental. Los 2 equipos de la
coordinacion interinstitucional brindaran
capacitacion a nivel nacional en las

1 transferencia de conocimientos del
proceso de denuncias y pedidos por parte
de la Subcoordinacién de Orientacion
Juridica.

100%

provincias donde se desconcentrara en
técnicas de manejo documental,
orientacidn juridica a usuarios en materia
de denuncias sobre actos de corrupcién.

GESTION DE LA META 99: Se realizé un taller de capacitacion a los 3 servidores de la Delegacion Provincial en orientacion juridica y manejo documental, para luego orientar a los usuarios. Asi también se realizaron
2 procesos de capacitacion, respecto al procedimiento de quejas y pedidos.

107: Implementar el modelo de practicas

transparentes 120 Instituciones publicas

de las 24 provincias, con especial énfasis

en 1. Guayas 2. Manabi 3. El Oro, 4. Santo
Domingo de los Tsachilas 5. Los Rios 6.

Pichincha 7. Bolivar 8. Azuay 9. Napo 10.
Morona Santiago 11. Chimborazo 12.

Galapagos

8 instituciones publicas implementan el
modelo de practicas transparentes (fase 7%
inicial)

GESTION DE LA META 107: Primero se realizé 1 taller de transferencia de conocimiento de la Guia de Implementacién de Pricticas Transparentes a los servidores de la Delegacién Provincial. Se realizaron un total
de 6 talleres con 91 participantes en coordinacion con la Defensoria del Pueblo con servidores de instituciones publicas y autoridades de los GADs de la provincia, sobre Précticas Transparentes en funcién de la
LOTAIP y Rendicién de Cuentas, con la Direccion Provincial de Salud de Imbabura, Gobierno Provincial de Imbabura, Gobierno Municipal de San Pedro de Pimampiro, Gobierno Municipal de Antonio Ante;
Gobierno Municipal de San Miguel de Ibarra; Direccion Provincial de la Secretaria Nacional del Gestion de Riesgos; Direccion del Registro Civil de Imbabura; Registro Civil; y Distrito 01D10 de Educacién
Intercultural de Imbabura. Luego de cada taller se llegaron a establecer compromisos desde las instituciones que conocen la Guia del MPT; a) Revision del Modelo de Convenio en el Pleno de los Consejo de los
Municipios b) Firma del convenio interinstitucional con el CPCCS. En el 3er cuatrimestre se realiza la firma del Convenio con 8 instituciones, luego de haber socializado la Guia del Modelo de Practicas
Transparentes y de haber revisado el texto del convenio, la firma se da el 18 de noviembre, al que asisten 80 personas, se realizé en el Auditorio del CNE.
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143: FONDOS CONCURSABLES
COMPONENTE 2: CICLO DE SELECCION Se
ha difundido y promocionado el
programa, a fin de posicionarlo dentro de
la ciudadania. Se ha publicado la
convocatoria a participar en el Programa
de FONDOS CONCURSABLES. Se han pre-
sentado las propuestas y se han iniciado
los procesos de calificacion y seleccién de
las mismas. Se declaran, en acto publico

2 proyectos presentados por la
Asociacion de Jévenes Kichwas de
Imbabura y el otros por el Colectivo de
Muijeres Killapak Achik. 4 Proyectos con
asesoramiento

100%

los ganadores.

GESTION DE LA META 143: Una vez publicado el Reglamento General y el Cronograma del Programa a través de una rueda de prensa al que asistieron 9 medios de comunicacion de prensa, audio y televisivo, se

inicio el proceso de recepcién de propuestas, se realizé 1 taller de socializacién del Programa Nacional de Fondos Concursables al que asistieron 79 personas en la casa de la Ibarrefiidad del Municipio de Ibarra,

también se realizaron 3 reuniones para seguimiento a los 4 proyectos presentados en la provincia, asistieron un total de 21 personas, se llevo a cabo en la sala de reuniones del CNE. Cabe sefalar que se ha

realizado permanente asesoramiento a los proyectos, 2 pudieron presentar a tiempo los requisitos para el respectivo desembolso de los recursos ganados, la Asociacion de Jévenes Kichwas de Imbabura y el
Colectivo de Muijeres Killapak Achik.

TOTAL 18 95%
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:
META POA PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO MEDIOS DE
VERIFICACION
TOTAL

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSION PLANIFICADO EEORE NEE

EJECUTADO

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
ESTADO ACTUAL
TIPO DE CONTRATACION judi

Numero Total

MEDIO DE VERIFICACION
Valor Total Numero Total Valor Total
infima Cuantia

Publicacién

Licitacién

Subasta Inversa Electrénica
Procesos de Declaratoria de Emergencia
Concurso Publico
Contratacion Directa
Menor Cuantia

Lista corta

Produccién Nacional
Terminacién Unilateral
Consultoria
Régimen Especial
Catalogo Electrénico

Cotizacion
Ferias Inclusivas
Otras
INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES:
ENAJENACION DE BIENES VALOR TOTAL MEDIO DE VERIFICACION QUE ADJUNTA

INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:

EXPROPIACIONES/DONACIONES VALOR TOTAL MEDIO DE VERIFICACION

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

RECOMENDACIONES Y/O DICTAMENES
ENTIDAD QUE RECOMIENDA

INFORME EL CUMPLIMIENTO DE
EMANADOS

ERVACIONE: MEDIOS DE VERIFICACION
RECOMENDACIONES Y DICTAMENES OBSERVACIONES 0s ICACIO
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DATOS GENERALES

I Nombre de la Institucion:

CPCCS: Delegacion Provincial de Loja I

DOMICILIO
Provincia: Loja
Cantén: Loja
Parroquia: El Sagrario
Direccién: Bernardo Valdivieso, entre 10 de

Agosto y José Antonio Eguiguren

Correo electrénico:

jbenitez@cpccs.gob.ec

Pagina web: Www.cpccs.gob.ec
Teléfonos: 07 2577-522
N.- RUC: 1768147720001

REPRESENTANTE LEGAL DE LA INSTITUCION:

Nombre del responsable de la unidad
territorial

Ing. José Roberto Benitez Gonzélez

Cargo del representante legal de la
institucion:

Coordinador Provincial

Fecha de designacion:

18 de febrero del 2013

DATOS DEL INFORME DE

RENDICION DE CUENTAS:

Periodo del cual rinde cuentas:

Enero 2013-Diciembre 2013

Fecha en que se realizd la Rendicion
de Cuentas ante la ciudadania:

Lugar en donde se realizé la Rendicién
de Cuentas ante la ciudadania:

COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES ADMINISTRATIVAS TERRITORIALES
QUE INTEGRA:

COBERTURA

N.- DE UNIDADES

Nacional

Zonal

Provincial

Distrital

Circuito

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION
DE CUENTAS - LOJA

COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES DE ATENCION QUE INTEGRA:

COBERTURA

N.- DE UNIDADES

N. USUARIOS

GENERO

HOMBRES

MUJERES

NACIONALIDADES

Nacional

Zonal

Provincial

2.400

1800

600

Distrital:

Circuitos
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CUMPLIMIENTO DE FUNCIONES ESPECIFICAS

CUMPLIMIENTO DE ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LA INSTITUCION:

Enero

Diciembre

2013

FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA

PRINCIPALES PROGRAMAS,
PROYECTOS O ACCIONES REALIZADAS

RESULTADOS ALCANZADOS EN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES,

CONSTITUCION, LEY, DECRETOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBSERVACIONES
! ! ATRIBUCIONES O COMPETENCIAS DE
PRESIDENCIALES FUNCIONES, ATRIBUCIONES O ~
~ LA INSTITUCION
COMPETENCIAS DE LA INSTITUCION
Fortalecimiento de Asambleas Locales
5 Asambleas ciudadanas fortalecidas NO APLICA
(Meta 88)
Promover la participacion ciudadana, | Escuelas de Formacién Ciudadana e |2 Escuelas de Formacién Ciudadana e NO APLICA
estimular procesos de deliberacion Intercambio de Saberes (Meta 91) Intercambio de Saberes
ublica y propiciar la formacién en
‘.) y'p 2 . Fondos Concursables (Meta 143) 4 propuestas ciudadanas presentadas NO APLICA
ciudadania, valores, transparencia y
lucha contra la corrupcion. L, 3 Instituciones implementan el
Modelo de Practicas transparentes en L,
Lo Modelo de Practicas Transparentes. NO APLICA
el sector publico (Meta 107) .
(Fase inicial)
1 Proceso de evaluacion de la gestion
Rendicién de Cuentas del CPCCS 2013 parala :enliiic;én de cuintals
(Meta 93) o P " NO APLICA
implementado en la delegacién
provincial del CPCCS.
6 Procesos de Transferencia y
formacion de capacidades al equipo
provincial de Loja, sobre: NO APLICA
1. Revision de Informes de rendicion
de cuentas en el sistema informdtico.
Gestién del conocimiento, 2. Evaluaciones cuatrimestrales NO APLICA
transferencia de las capacidades de la 3. Validacion de instrumentos NO APLICA
Subcoordinacién de Rendicion de 4. Jornada informativa NO APLICA
Cuentas a las delegaciones —
o 5. Capacitacion sobre aspectos
provinciales en el marco de la concentuales. normativos
desconcentracién (Meta 96) ,p. ! . ! NO APLICA
metodoldgicos y operativos sobre
Rendicién de Cuentas a GADs.
6. Capacitacion sobre aspectos
conceptuales, normativos,
Establecer mecanismos de rendicién metodoldgicos y operativos sobre NO APLICA
de cuentas de las instituciones y Rendicion de Cuentas para entidades
entidades del sector publico y de la Funcion Ejecutiva.
coadyuvar procesos de veeduria 6 Formularios validados de: GADs
ciudadana y control social. (parroquial, cantonal y provincial),
. . . L NO APLICA
Ejecutivo, Medios de comunicacion y
Universidades.
1 Jornada de informacién sobre
Resolucion 007-259-CPCCS-2013, en la
. . NO APLICA
L . L que participaron 85 autoridades de la
Disefio, elaboracidon y capacitacion de .
. A provincia.
mecanismos y procedimientos de
rendicion de cuentas (Meta 0 no 5 talleres sobre metodologiay
incluida en el POA) herramientas para rendir cuentas a 95 NO APLICA
GADs de los tres niveles de gobierno.
1 taller sobre metodologiay
herramientas para rendir cuentas en
. P : NO APLICA
el que participaron 29 entidades del
Ejecutivo que trabajan en la provincia.
i 59 Inf de Rendicion de C t
Monitoreo de procesos de rendicién > nrormes de F” icion de ‘Uen as NO APLICA
de cuentas (Meta 0 no incluida en el | _ingresados, analizados y archivados.
POA) 1 Catastro de instituciones NO APLICA
Veedurias Ciudadanas (Meta 79) 5 Veedurias Ciudadanas NO APLICA
De la atribucién 3 a la12 ACCIONES DE CARACTER NACIONAL NO APLICA
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CUMPLIMIENTO DE COMPETENCIAS LEGALES

CONSTITUCION, LEY, DECRETOS
PRESIDENCIALES

COMPETENCIAS ATRIBUIDAS POR LA

PRINCIPALES PROGRAMAS,

COMPETENCIAS

PROYECTOS O ACCIONES REALIZADAS|
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS

RESULTADOS ALCANZADOS EN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
COMPETENCIAS

OBSERVACIONES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS CON ENFOQUE DE IGUALDAD:

GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA

DETALLE PRINCIPALES ACCIONES
REALIZADAS

DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS
OBTENIDOS

institucionalizar politicas publicas
interculturales

Describa las acciones para impulsar e

institucionalizar politicas publicas
generacionales

Describa las acciones para impulsar e

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas de
discapacidades

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas de
género

Integracion de 1 Veeduria para

candidatas para las elecciones
seccionales de febrero de 2014 y

inscritos por las zonas rural y urban:

“Vigilar que se cumpla la equidad de
género en las listas de candidatos y

vigilar que los candidatos y candidatas| vigilar que los candidatos y candidatas|

pertenezcan realmente a estas areas”.| pertenezcan realmente a estas dreas” |

5 personas integraron la veeduria para|
“Vigilar que se cumpla la equidad de
género en las listas de candidatos y

candidatas para las elecciones
seccionales de febrero de 2014 y

a | inscritos por las zonas rural y urbana

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas de
movilidad humana

PARTICIPACION CIUDADANA

PLANIFICACION PARTICIPATIVA

SI

NO

MEDIOS DE VERIFICACION

Se han implementado mecanismos de
participacion ciudadana para la
formulacién de planes y politicas

Se coordina con las instancias de
participacion existentes en el
territorio

Registros de asistencia.

MECANISMOS DE PARTICIPACION
CIUDADANA

MECANISMOS IMPLEMENTADOS

MEDIOS DE VERIFICACION

Consejo Ciudadanos Sectoriales

Didlogos periddicos de deliberacion

Consejo Consultivo

Audiencia publica

Otros

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNID.

AD:

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA
COMUNIDAD

ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL
COMPROMISO

RESULTADOS
AVANCE/CUMPLIMIENTO

DETALLE MEDIOS DE VERIFICACION

CONTROL SOCIAL

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL
QUE SE HAN GENERADO DESDE LA
CIUDADANIA HACIA LA INSTITUCION

MECANISMOS IMPLEMENTADOS

OBSERVACIONES

Veedurias Ciudadanas

Observatorios

Otros mecanismos de control social
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RENDICION DE CUENTAS

PROCESO DE RENDICION DE DESCRIBA LA EJECUCION DE ESTE MEDIOS DE VERIFICACION OBSERVACIONES
CUENTAS MOMENTO

Se realiz6 el levantamiento de la
Informacion de las distintas dreas a | 3 Matrices de reporte de resultados
través de las evaluaciones cuatrimestral articulados al POA. 1

cuatrimestrales con la asistencia de |Matriz de reporte de resultados anual.

los técnicos nacionales de Rendicién |1 Formulario de Rendicién de Cuentas

Elaboracién del informe de rendicion
de cuentas de acuerdo a los
contenidos establecidos en la

A de Cuentas. Se consolidé la de la Delegacion Provincial de Loja.
RESOLUCION No. CPCCS-007-259- | ” : o , L
2013 informacion de los tres cuatrimestres. Informes técnicos y registros de
’ Se llené el formulario de rendicién de asistencia de las reuniones de
cuentas de la delegacion del CPCCS en evaluacion cuatrimestral.
Loja.

Presentacién del informe de rendicién
de cuentas a la ciudadania en eventos
de retroalimentacion de la rendicién
de cuentas en territorios y a nivel
nacional, segun el caso.

Entrega del informe de rendicién de
cuentas al consejo de participacion
ciudadana y control social, incluyendo
las observaciones de la ciudadania.

Describa los principales aporte ciudadanos recibidos:

MECANISMOS UTILIZADOS PARA DIFUSION DE LA INFORMACION:

MECANISMOS ADOPTADOS PARA

QUE LA CIUDADANIA ACCEDA A LA

INFORMACION DE LA GESTION PERIODICIDAD MARQUE CON UNA X

INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION
DE CUENTAS

Medios de comunicacion:

Publicacidn en la pagina web
institucional de la informacién Permanente X
institucional:

Publicacidn en la pagina web
institucional de la informacién de Anual X
Rendicién de Cuentas:

Redes sociales:

Publicaciones:

Mecanismos para que el ciudadano
pueda solicitar informacion:

Mecanismos para que la institucion
responda a las peticiones ciudadanas
de informacion:

Otros:
PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS
ALINEACION DE POLITICAS PUBLICAS ] NO MEDIOS DE VERIFICACION
La institucion tiene alineado el POA al
X POA

PNBV
La institucion tiene alineado el PEI al X

PNBV
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CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

META POA RESULTADOS DE LA EJECUCION % CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES MEDIOS DE VERIFICACION

5 Veedurias Ciudadanas:

-1 Veeduria al " Concurso de méritos
y oposicion del registrador de la
propiedad del cantén Olmedo".

-1 Veeduria para "Observacién a la
prestacion de servicios en tramites de
autorizacion, renovacion de recursos
hidricos dentro de las demarcaciones

hidrogréficas Santiago, Puyango,

Catamayo, centro zonales de Loja,

Catamayo, Alamor y Zaruma de la

SENAGUA, durante el periodo de
enero 2011 a mayo 2013";
-1 Veeduria para “Vigilar que se . . L,
al idad de gé | Formularios de inscripcién y
cumpla la equidad de género en las
Asambleas y/o por solicitud del Pleno | . P q. g ) 100% acreditacién. Informe Final de la
listas de candidatos y candidatas para
del CPCCS, y que cuenten con al X i
. las elecciones seccionales de febrero
menos 5 expertos que brinden L. )
| o de 2014 y vigilar que los candidatos y
asesoria especializada. ) A N
candidatas inscritos por las zonas
rural y urbana pertenezcan realmente
aestas dreas”; y,

79: 20% de incremento de veedurias
ciudadanas apoyadas desde el CPCCS
en todo el pais, articuladas a las

Veeduria.

-1 Veeduria para “Vigilar el concurso

de mérito y oposicion para el cargo de

registrador de la propiedad del canton
Loja”.

- 1 veeduria ciudadana para “Vigilar el

proceso de rendicion de cuentas del

Alcalde del Municipio de Paltas desde

el mes de agosto del 2012 a mayo del
2013”

GESTION DE LA META 79: Para la conformacién de las cuatro veedurias, ya sea por iniciativa ciudadana o impulsada por el CPCCS-Loja, con base sobre el Reglamento General de Veedurias

Ciudadanas, se realizé una convocatoria, se recibié la documentacion de las personas que querian ejercer su derecho al control social en cada uno de los procesos impulsados. Una vez que llenaron

el formulario de inscripcidn y se reviso la documentacién de los postulantes, se envié la documentacion al CPCCS de Quito para el respectivo trdmite: admisibilidad y elaboracion de credenciales.

Una vez aprobada la veeduria se les desarrollé un proceso de capacitacion con los distintos grupos veedores con respecto al objeto de la veeduria y al procedimiento normado en el Reglamento. Se
apoyo el procedimiento para elegir al coordinador de cada grupo veedor. Y se entregaron las credenciales:

- A 3 integrantes de la veeduria al " Concurso de méritos y oposicion del registrador de la propiedad del cantén Olmedo”;
- A 7 representantes de diferentes organizaciones de regantes de Chaguarpamba y Loja de la Veeduria "Observacion a la prestacion de servicios en tramites de autorizacion, renovacion de recursos
hidricos dentro de las demarcaciones hidrograficas Santiago, Puyango, Catamayo, centro zonales de Loja, Catamayo, Alamor y Zaruma de la SENAGUA, durante el periodo de enero 2011 a mayo
2013";

- A5 personas que integraron la veeduria para “Vigilar que se cumpla la equidad de género en las listas de candidatos y candidatas para las elecciones seccionales de febrero de 2014 y vigilar que
los candidatos y candidatas inscritos por las zonas rural y urbana pertenezcan realmente a estas areas”; y,

- A5 ciudadanos que integraron la Veeduria para “Vigilar el concurso de mérito y oposicion para el cargo de registrador de la propiedad del cantén Loja”.

De forma adicional, se realizaron algunas gestiones de acompafiamiento técnico a la gestion de las veedurias como la solicitud oficial y el acercamiento de la autoridad y los veedores para que se
les facilite el acceso a la informacion y puedan ejecutar su labor; 2 acercamientos con el Alcalde del GAD Municipal de Loja para dialogar sobre la impugnacion que presenté a la veeduria
ciudadana, cuyo objeto fue vigilar y transparentar la gestion del GAD en el periodo 2009-2011.

Y, se brindd asistencia técnica a los integrantes de la veeduria ciudadana para “Vigilar el proceso de rendicion de cuentas del Alcalde del Municipio de Paltas desde el mes de agosto del 2012 a
mayo del 2013”, que se conformd en noviembre del 2012, para la elaboracién del Informe Final, el mismo que se trabaj6 en 2 reuniones.

82: Mecanismos de Control Social:
Defensorias Comunitarias (Disefio 100%
Metodoldgico y Normativo)

GESTION DE LA META 82: Con la finalidad de validar la propuesta de Defensorias Comunitarias, se articularon esfuerzos a nivel de los territorios. En la provincia de Loja se coordiné con los
Consejos Cantonales de la Nifiez y Adolescencia de los cantones Gonzanama y Paltas para organizar talleres sobre el marco normativo de las Defensorias Comunitarias.

Para ejecutar la socializacién y capacitacion a los ciudadanos de la Parroquia Purunuma, de Gonzanama, se coordind con la Secretaria Ejecutiva del Consejo de la Nifiez y Adolescencia del cantén. Y,

en Paltas, con 8 presidentes de las Juntas Parroquiales del cantén.

El taller sobre el marco normativo de las Defensorias Comunitarias en Paltas, se realizé en el Colegio Marista y conté con la participacion de 60 ciudadanos y autoridades como presidentes de las

Juntas Parroquiales, concejal del GAD Municipal, teniente politico, representante de la Organizacién del Seguro Campesino y servidores del Consejo Cantonal de la Nifiez y Adolescencia del cantén.

El taller en Gonzanamd se realizé en el Colegio 30 de Septiembre, de la parroquia Purunuma, con la participacién de 32 ciudadanos y autoridades de la parroquia, presidente de la Junta Parroquial,

teniente Politico, estudiantes, representante de la Organizacién del Seguro Campesino y servidores del Consejo Cantonal de |a Nifiez y Adolescencia del canton.
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88: Impulso y acompafiamiento a
procesos ciudadanos para la
integracion o fortalecimiento de
asambleas locales. Promocién de
iniciativas ciudadanas de participacion

5 Asambleas ciudadanas fortalecidas:

1.-enla parroquia de YAMANA del
cantén Paltas, integrada por 30
ciudadanos.

1.- en la parroquia CASANGA del
cantdn Paltas, integrada por 22
ciudadanos.

imiento d i 100%
¥ seguimiento ce c?nvt?n|0§ Y 1.- en la parroquia NAMBACOLA del °
acuerdos con GADs e instituciones . L.
L cantén Gonzanama, integrada por 51
publicas para que reconozcan y

romuevan iniciativas de participacion CIER IS

uev. niciativ 1Cl| {

p‘ P o p‘ 1.- en el cantdn LOJA, integrada por
ciudadana.. Apoyo y acompafiamiento

. 45 ciudadanos.
a 60 procesos ciudadanos de J .
. o . 1.- en el cantdn QUILANGA, integrada
integracion de asambleas y demas

por 50 ciudadanos.

social, y apoyo para la interlocucién
con los gobiernos auténomos
descentralizados en el pais. Desarrollo

mecanismos de participacion
ciudadana en el pais

GESTION DE LA META 88: Para conformar las 3 asambleas ciudadanas en el afio 2013, se desarrollé un proceso de convocatoria abierta a la ciudadania y se articulé esfuerzos con los lideres
barriales de las parroquias de Yamana y Casanga, del cantdn Paltas; y, Nambacola, del cantén Gonzanama.

Para potenciar el trabajo de conformacién de las Asambleas de Paltas y Gonzanama, se articuld esfuerzos con los Presidente de la Asamblea del Cantdn Paltas y del cantén Gonzanamd, para
conformar los grupos gestores en las parroquias de Yamana y Casanga en Paltas, y Nambacola del cantén Gonzanamd. Una vez conformados, como parte de una primera fase de acompafiamiento,
se ejecuto un proceso de capacitacion a través de 9 talleres, segun el siguiente detalle:

Canton Paltas:

Parroquia Yamana
Se desarrollaron 3 talleres a través de los cuales se capacitaron 38 lideres locales sobre sistemas de Participacion Ciudadana, socializacion y conformacion de la Asamblea Local de Yamana,
Formacion de la Asamblea Ciudadana de la parroquia Yamana del cantdn Paltas y mecanismos de participacién y control social: el primero, se realizé el 17 de junio del 2013 y contd con la
participacion de 17 lideres; el segundo, el 06 de julio del 2013, , y conté con la participacién de 12; y, el tercero, se ejecutd el 24 de julio del 2013 y conté con la participacion de 9 lideres.
Parroquia de Casanga
En esta parroquia se ejecutaron 3 talleres a través de los cuales se capacitaron 34 lideres locales sobre sistemas de Participacion Ciudadana, socializacion y conformacién de la Asamblea Local de
Casanga, Formacion de la Asamblea Ciudadana de la parroquia Casanga del cantén Paltas y mecanismos de participacion y control social: el primero, se realizd el 17 de junio del 2013 y conté con
la participacion de 22 lideres; el segundo se realizé el 06 de julio del 2013 y contd con la participacion de 7; y, el tercero, se ejecutd el 24 de julio del 2013 y contd con la participacion de 5 lideres.
Cant6n Gonzanama:

Parroquia Nambacola
En esta parroquia se ejecutaron 3 talleres de capacitacion a través de los cuales se capacitaron 118 lideres sobre sistemas de Participacion Ciudadana y control social, socializacién y conformacion
de la Asamblea Local de Nambacola y Formacién de la Asamblea Ciudadana de la parroquia Nambacola del cantén Gonzanama: el primer taller, se realizd el 5 de junio del 2013, sobre
“Participacién Ciudadana y Control Social”, y conté con la participacion de 51 lideres; el segundo se realizé el 06 de julio del 2013, sobre “Socializacién y Conformacién de la Asamblea Local de
Nambacola”, y conté con la participacion de 33; vy, el tercero, se ejecuté el 25 de julio del 2013, sobre “Formacién de la Asamblea Ciudadana de la parroquia Nambacola”, y conté con la
participacion de 34 lideres.

Se ejecut6 también un proceso de acompafiamiento a las asambleas conformadas en el afio 2012 de los siguientes cantones:

Canton Loja:

Se mantuvo un proceso de acompafiamiento técnico a la Asamblea Ciudadana que se conformé en Loja, en el afio 2012.

Cantén Quilanga:
Se ejecutd una reunion de trabajo con 8 ciudadanos den cantén que integran la Asamblea Ciudadana del GAD Municipal de Quilanga que se conformd el afio 2012, y se brindé acompafiamiento
técnico a los 8 representantes de este espacio.

Para apoyar la generacion de normativa sobre participacién en los GADs, se remitio la Ordenanza Tipo del sistema de participacion ciudadana a 1 GAD provincial, 16 GADs municipales y 78 GADs
parroquiales. Se ejecutd un proceso de socializacion y asistencia técnica con los alcaldes de Loja, Macara y Gonzanama y con los parroquias de Yamana, Casanga, Lauro Guerrero, Orianga, del
canton Paltas; y, de la parroquia de Nambacola, del Cantén Gonzanama
De forma adicional a los GADs se trabajé con la Mancomunidad de la Cuenca Alta del Rio Catamayo — Chira, con las autoridades del régimen dependiente, de la Empresa Publica del Gobierno
Provincial de Loja (RIDRENSUR) y con 2 organizaciones articuladas a esta ultima empresa, a través de 4 talleres sobre participacion ciudadana y control social y atribuciones del CPCCS A. En el taller
con la mancomunidad, realizado el 17 de mayo del 2013 en el Municipio de Quilanga, participaron 22 representantes de la mancomunidad.

Mientras que en el taller con las autoridades del Régimen Dependiente, el 21 de octubre del 2013, participaron 12 autoridades de los ministerios de Agricultura, salud, educacién, inclusion
econdmica y social, ambiente, obras publicas; de las secretarias de planificacién y gestion de la politica; de los bancos del Estado y de Fomento; y, de la Gobernacion.

Los 2 talleres con las diferentes organizaciones que trabajan de forma articulada con la Empresa Publica del Gobierno Provincial de Loja, RIDRENSUR particip6 un total de 190 personas (120
ciudadanos que integran la organizacién de regantes de la parroquia el Tambo del cantén Catamayo; y, 70 de la organizacion de regantes del sector las Cochas del cantdn Paltas). El primer taller se
realizé en la parroquia El Tambo, cantén Catamayo, el 25 de octubre del 2013; y, el segundo, en la Escuela del sector las Cochas, el 11 de diciembre del 2013.
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91: Procesos de capacitacion a la 2 Escuelas de formacidn ciudadana e
ciudadania con metodologias de intercambio de saberes y
educacidn popular, en contenidos de experiencias:
participacion ciudadana, control
social, rendicion de cuentas, -1 enel cantén Loja, integrada por
transparencia y lucha contra la 35 ciudadanas/os de la Asamblea
corrupcion. Formacion a formadores | Ciudadana, organizaciones de hecho y 100%
de participacion ciudadana y de derecho y lideres barriales; y,
promotores de transparencia en las 24
provincias, con enfoque de -1 en el cantdn Paltas, integrada por
interculturalidad e inclusién. 24 35 ciudadanas/os de la asamblea de
Escuelas de formacidn e intercambio | Shiriculapo, organizaciones, lideres
de saberes ciudadanos barriales y presidentes de barrios.

Registros de asistencia. Informes
técnicos. Propuestas presentadas por
los participantes.

GESTION DE LA META 91: El proceso se inicié con la promocién de las Escuelas y la realizacién de una convocatoria publica a la ciudadania de los cantones Paltas y Loja, a través de los medios de
comunicacion locales. Se mantuvo reuniones con personas interesadas para ser parte de la escuela y se logré la inscripcidn de 70 ciudadanos para integrar las escuelas en Loja y Paltas.

Se realizo la gestion para el funcionamiento, en cuanto a lo logistico, con el Gobierno Provincial de Loja y el Colegio Técnico de Bachillerato, del cantén Paltas, para conseguir los locales; y con el
nivel administrativo del CPCCS a nivel nacional para el servicio de alimentacion para las dos escuelas. Se conté con el apoyo técnico de la Subcoordinacién Nacional de Promocién de la
Participacion. Las 2 Escuelas de Formacién Ciudadana e Intercambio de Saberes se inauguraron el 2 de noviembre de 2013. En cada una, se dictaron 8 médulos, los dias sdbados y domingos en
Loja; y, los sabados en Paltas. Cada médulo se dictd en un total de 8 horas de capacitacion, cumpliéndose un total de 64 horas de capacitacion. Los médulos se dictaron sobre: Derechos Humanos,
Derechos del Buen Vivir y Responsabilidad Ciudadana, Gestion Publica y Mecanismos de Participacion Ciudadana; Planificacion y Presupuestos Participativos; Las Asambleas Locales Ciudadanas e
interrelacion con los diferentes niveles de gobierno; Control Social en la vigilancia de la gestion de lo publico; Rendicién de Cuentas de Autoridades y representantes; Relacion Estado-Ciudadania en
la construccion del pode ciudadano; Elementos Basicos para elaboracion de proyectos.

Las escuelas concluyeron la fase de capacitacion: los 70 lideres vy lideresas inscritos en Loja y Platas, aprobaron con un 85% de asistencia y participacion y presentaron los proyectos finales. Como
resultado de las Escuelas, actualmente, se estdn generando 4 veedurias ciudadanas y réplicas del proceso de formacion. La culminacién de la implementacion de los proyectos finales estd prevista
en los tres primeros meses del 2014.

92: 3 procesos de promocion de la
participacion ciudadana por medio del
arte. Beneficiarios directos: 50 por
provincia (150 en total). Cada proceso
implica: 60 horas de actividades
artisticas relacionadas con los

derechos de participacion. 0 0%
Construccion colectiva de un producto
cultural que refleje los derechos de
participacion. Presentaciones publicas
del producto cultural desarrollado. (al
menos 5)

GESTION DE LA META 92: Se emprendi6 el proceso de difusion a nivel local del programa de gestores culturales como mecanismo para promocionar los derechos establecidos en la Constitucion, a
través de la entrega de boletines de prensa y tripticos. Se coordiné con el Director local del Ministerio de Cultura para realizar la socializacién de proyecto a los gestores culturales de la provincia.
Se organizé un taller de forma conjunta para la presentacion de la propuesta y se conté con la participacion de 16 gestores culturales. Como resultado de este proceso, se presentaron 2 propuestas|
que se enviaron al CPCCS Quito, las cuales no fueron seleccionadas entre las ganadoras.

93: Rendicidn de cuentas del Consejo
a través de la recopilacion y
organizacion de la informacion sobre

la gestion y ejecucion del
presupuesto, cumplimiento del POA,
de indicadores, principales resultados
, productos e impactos del CPCCS en
el afio 2012. Propuesta disefiada y
aplicada para el cumplimiento de la
ley con la Rendicidn de Cuentas del
CPCCS

1 Proceso de evaluacion de la gestion
2013 para la rendicién de cuentas
implementado en la delegacién
provincial del CPCCS.

100%

3 Matrices de reporte de evaluacion
de la gestion institucional. 1 matriz de
la informacién anual consolidada. 1
formulario de Rendicién de Cuentas
del CPCCS.

GESTION DE LA META 93: Para la rendicién de cuentas del CPCCS del afio 2013, el equipo de la delegacion levantd la informacion de la gestidn institucional cada cuatrimestre, a través de las
matrices de reporte de resultados con relacion al POA. Se consolidd la informacion anual, en el Gltimo mes del afio 2013; y, se llené el formulario de rendicion de cuentas del CPCCS de la
Delegacion de Loja, con el apoyo de una técnica nacional de la Subcoordinacion de Rendicion de Cuentas.
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96: Gestion del conocimiento,
transferencia de las capacidades de la
Subcoordinacién de Rendicion de
Cuentas a las delegaciones
provinciales en el marco de la
desconcentracion

6 procesos de transferencia de
conocimientos a la delegacion de la
provincia de Loja.

100%

Registros de asistencia.

GESTION DE LA META 96: Se realizaron 6 procesos de transferencias de capacidades al equipo provincial sobre: 1. Registro, analisis y archivo de informes de Rendicidn de Cuentas, que se dicté en
1 taller en el que participaron 4 delegaciones provinciales. 2. Evaluaciones cuatrimestrales, que se desarrollaron en 3 reuniones de trabajo con el equipo de la delegacidn; 3. Validacion de
instrumentos para rendir cuentas para GADs en sus tres niveles, entidades del Ejecutivo, universidades y medios de comunicacién; 4. Socializacién de la Resolucién 007-259-CPCCS-2013; 5.
capacitacion sobre aspectos conceptuales, normativos, metodoldgicos y operativos sobre Rendicién de Cuentas dirigidos a GADs; vy, 6. capacitacion sobre aspectos conceptuales, normativos,

metodoldgicos y operativos sobre Rendicion de Cuentas para entidades de la Funcién Ejecutiva.

(Meta 0 no incluida en el POA):
Disefio, elaboracion y capacitacion en
mecanismos y procedimientos de
rendicién de cuentas

6 Formularios validados de: GADs
(parroquial, cantonal y provincial),
Ejecutivo, Medios de comunicacion y
Universidades.

100%

Registros de asistencia. Informes Técnicos, formular

1 Jornada de informacién sobre
Resolucién 007-259-CPCCS-2013, en la
que participaron 85 autoridades de la

provincia.

100%

Registros de asistencia. Informes Técnicd

95 de los tres niveles de gobierno de
la provincia, capacitados a través de 5
talleres sobre metodologia y

100%

Registros de asistencia.

herramientas para rendir cuentas en
los que participaron 127 personas.

29 personas, entre autoridades y
técnicos de las entidades del

Ejecutivo, capacitados sobre Registros de asistencia.

100%
metodologia y herramientas para

rendir cuentas, a través de 1 taller.

GESTION DE LA META Meta 0 no incluida en el POA: Para lograr estos resultados se realizaron los siguientes procesos:
1. La ejecucidn de grupos focales para la validacion de los formularios de rendicidn de cuentas de GADs en sus tres niveles, medios de comunicacidn, entidades del régimen dependiente y
universidades, en los que participaron 67 personas delegadas de estos sectores.
2. Con la finalidad de socializar la Resolucién 007-259-CPCCS-2013, se realizé 1 Jornada Informativa en la que participaron 85 autoridades de la provincia.
3. Se realizaron 4 talleres en los que se capacitaron a 127 personas, entre autoridades y técnicos y técnicas de los GADs de la provincia (49 parroquiales, 12 municipales y 1 provincial) sobre las
metodologia y las herramientas para rendir cuentas. Los talleres se realizaron segun el siguiente detalle:
- 1 taller en el cantdn de Loja, en el GAD Provincial, el 22 de octubre del 2013, en el que participaron 47 servidores entre autoridades y delegados de los GADs municipales y parroquiales de Loja y
Saraguro;
-1 en el Municipio de Catamayo, el 25 de octubre del 2013, en el que participaron 5 servidores entre autoridades y delegados de los GADs municipales y parroquiales de Olmedo, Chaguarpamba,
Catamayo y Paltas;
- 1 en el Municipio de Célica, el 29 de octubre del 2013, en el que participaron 35 servidores entre autoridades y delegados de los GADs municipales y parroquiales de Zapotillo, Macar3, Celica,
Puyango y Pindal; y,
-1 en el Municipio de Calvas, el 31 de octubre del 2013, con la asistencia de 40 servidores entre autoridades y delegados de los GADs municipales y parroquiales de Calvas, Gonzanama, Quilanga,
Espindola y Sozoranga.
A los GADs, que no participaron en los distintos talleres, se les hizo llegar la Guia de Rendicién de Cuentas, asi como, la informacién sobre el proceso metodolégico y las herramientas para
implementarlo: 17 municipios, 37 juntas parroquiales y 21 entidades del Régimen dependiente.
En total, los 95 GADs (1 GAD provincial, 16 GADs Municipales y 78 GADs parroquiales) cuentan con la informacién para cumplir con su rendicién de cuentas.
4. Con las entidades del régimen dependiente, se realizé 1 taller de capacitacion en el que participaron 29 delegados de las entidades del régimen dependiente. Y, a las entidades que no asistieron
a los talleres se les envid la informacion sobre la metodologia y las herramientas para rendir cuentas.

i i . 59 informes de rendicion de cuentas
Meta 0 (no incluida en el POA): ) ) ) 100% Registro de informes en el Software y en el reporte de in
Monitoreo de procesos de rendicién | _ingresados, analizados y archivados
de cuentas. 1 catastro de instituciones 100% Base de datos.

GESTION DE LA META Meta 0 no incluida en el POA: Durante este afio, se recibieron, registraron, analizaron y archivaron 59 informes de rendicion de cuentas que se presentaron en la delegacién
del CPCCS de Loja. Estos informes pertenecen a: (1 GAD provincial, 7 de los GADs municipales y 18 de concejales; 18 a GADs Parroquiales y 6 a vocales de los GADs Parroquiales; 2 a los Medios de
Comunicacion; y, 2 a entidades del Régimen Dependiente. Los mismos que fueron ingresados, registrados, revisados, reportados y archivados, segun las directrices nacionales. Y, para cumplir con
el monitoreo del cumplimiento de la presentacion de rendicién de cuentas a la ciudadania y al CPCCS, se realizé un levantamiento del catastro de las entidades publicas y GADs de la provincia que

tienen la obligacion de rendir cuentas.

102




107: Implementar el modelo de
practicas transparentes 120
Instituciones publicas de las 24
provincias, con especial énfasis en 1. | 3 Instituciones publicas implementan
Guayas 2. Manabi 3. El Oro, 4. Santo | el Modelo de Practicas Transparentes

Domingo de los Tséchilas 5. Los Rios 6. (MPT)

Pichincha 7. Bolivar 8. Azuay 9. Napo

10. Morona Santiago 11. Chimborazo
12. Galapagos

100%

GESTION DE LA META 107: El proceso de implementacion del Modelo de Précticas Transparentes (MPT) en la provincia de Loja arrancé con la ejecucidn de reuniones de acercamiento con los

departamentos de Talento Humano de las siguientes entidades: Registro Civil, IESS y GAD Provincial, para socializar la Guia de implementacién del MPT. En estas reuniones se definieron acuerdo y
compromisos y se establecié un cronograma de capacitaciones. Se realizaron 6 talleres en cada entidad sobre los siguientes temas: Derechos Humanos; Etica Publica; Rendicién de Cuentas;

Participacion Ciudadana; Control Social y Acceso de la Informacion. En el Registro Civil participaron a 30 servidoras/es, en el GAD Provincial, 120 servidoras/es; y, en el IESS, 100 servidoras/es.

143: FONDOS CONCURSABLES
COMPONENTE 2: CICLO DE SELECCION
Se ha difundido y promocionado el
programa, a fin de posicionarlo dentro
de la ciudadania. Se ha publicado la
RS & FEREFEr R E 4 propuestas ciudadanas presentadas 100%
Programa de FONDOS
CONCURSABLES. Se han pre-sentado
las propuestas y se han iniciado los
procesos de calificacién y seleccién de
las mismas. Se declaran, en acto
publico los ganadores.

GESTION DE LA META 143: Para lograr este resultado, el proceso se inici6 con la difusion de la propuesta de Fondos Concursables, a través de boletines de prensa y tripticos. Se receptaron 4
propuestas: 1 proyecto de la asamblea de Loja; 1 proyecto de la asamblea de Shiriculapo, Cantén Paltas; 2 proyectos de organizaciones sociales de hecho; y, 1 de organizaciones de derecho. Estas
propuestas se enviaron a Quito para el proceso de seleccién. Entre las propuestas ganadoras no hubo ninguna propuesta de la provincia.

TOTAL 15 93%
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:
META POA PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO MEDIOS DE VERIFICACION
TOTAL

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL| GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSION PLANIFICADO | GASTO DE INVERSION EJECUTADO

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

ESTADO ACTUAL
TIPO DE CONTRATACION Adjudicados Finalizados VE“:;[I)(I;ggN
Numero Total Valor Total Numero Total Valor Total
{nfima Cuantia
Publicacién
Licitacion

Subasta Inversa Electrénica

Procesos de Declaratoria de
Emergencia

Concurso Publico

Contratacién Directa

Menor Cuantia

Lista corta

Produccién Nacional

Terminacién Unilateral

Consultoria

Régimen Especial

Catalogo Electrénico

Cotizacion

Ferias Inclusivas

Otras
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INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES:

MEDIO DE VERIFICACION QUE

ENAJENACION DE BIENES VALOR TOTAL ADJUNTA

INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:

EXPROPIACIONES/DONACIONES VALOR TOTAL MEDIO DE VERIFICACION

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

RECOMENDACIONES Y/O INFORME EL CUMPLIMIENTO DE

© ; BSERVACIONE MEDIOS DE VERIFICACION
DICTAMENES EMANADOS RECOMENDACIONES Y DICTAMENES LT 05 CACIO

ENTIDAD QUE RECOMIENDA
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DATOS GENERALES

Nombre de la Institucion: CPCCS: Delegacién Provincial de Los Rl'osl
DOMICILIO
Provincia: Los Rios
Cantén: Babahoyo

Parroqui: Clemente Baquerizo FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION

27 de Mayo, entre 10 de Agosto y Gral.

DE CUENTAS - LOS RIOS

Correo electrénico: rhidalgo@cpccs.gob.ec
Pagina web: www.cpccs.gob.ec
Teléfonos: 05 2739 256
N.- RUC: 1768147720001

REPRESENTANTE LEGAL DE LA INSTITUCION:

Nombre del responsable de la unidad

. Lcda. Maria del Rocio Hidalgo
territorial

Cargo del representante legal de la

Aoy Coordinadora Provincial
institucion:

Fecha de designacion: 16 de septiembre de 2012

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS:

Periodo del cual rinde cuentas: Enero 2103-Diciembre 2013

Fecha en que se realizé la Rendicion de
Cuentas ante la ciudadania:

Lugar en donde se realizé la Rendicion
de Cuentas ante la ciudadania:

COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES ADMINISTRATIVAS TERRITORIALES QUE

INTEGRA:
COBERTURA N.- DE UNIDADES
Nacional
Zonal
Provincial
Distrital
Circuito
COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES DE ATENCION QUE INTEGRA:
GENERO
COBERTURA N.- DE UNIDADES N. USUARIOS NACIONALIDADES
HOMBRES MUJERES
Nacional
Zonal
Provincial 1 1.717 1099 618
Distrital:
Circuitos
CUMPLIMIENTO DE FUNCIONES ESPECIFICAS
CUMPLIMIENTO DE ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LA INSTITUCION:
PRINCIPALES PROGRAMAS, PROYECTOS| RESULTADOS ALCANZADOS EN EL
FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA O ACCIONES REALIZADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS
CONSTITUCION, LEY, DECRETOS CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES, FUNCIONES, ATRIBUCIONES O OBSERVACIONES
PRESIDENCIALES ATRIBUCIONES O COMPETENCIAS DE LA| COMPETENCIAS DE LA

INSTITUCION INSTITUCION

5 Asambleas Ciudadanas
fortalecidas NO APLICA
3 Grupos de Gestores

Fortalecimiento de Asambleas Locales
(Meta 88)

AR (e 2 Escuelas de Formacién
Escuelas de Formacién Ciudadana e

Ciudadana e Intercambio de NO APLICA
Intercambio de Saberes (Meta 91)
oy Saberes
Promover la participacién ciudadana,
estimular procesos de deliberacion
publica y propiciar la formacién en 1 Propuesta presentada que no se
ciudadanfa, valores, transparencia implementd porque no entregd la
P v Fondos Concursables (Meta 143) P porq 3 NO APLICA

lucha contra la corrupcién. documentacion para la firma del

contrato.

Modelo de Practicas transparentes en el 7 instituciones implementan el

o A NO APLICA
sector publico (Meta 107) Modelo de Practicas Transparentes
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preliminar de

Rendicidén de

Cuentas

CPCCS / Enero

Diciembre

6 Procesos de Transferencia y
formacion de capacidades al
equipo provincial del Los Rios:
Revision de Informes de rendicion
de cuentas en el sistema
informatico.

NO APLICA

3 Evaluaciones cuatrimestrales

NO APLICA

1 Validacién de 6 instrumentos

NO APLICA

Gestion del conocimiento, transferencia
de las capacidades de la
Subcoordinacién de Rendicion de

1 Jornada informativa

NO APLICA

Cuentas a las delegaciones provinciales
en el marco de la desconcentracion
(Meta 96)

Capacitacion sobre aspectos
conceptuales, normativos,
metodoldgicos y operativos sobre
Rendicién de Cuentas a GADs.

NO APLICA

Capacitacion sobre aspectos
conceptuales, normativos,
metodoldgicos y operativos sobre
Rendicién de Cuentas para
entidades de la Funcion Ejecutiva.

NO APLICA

Establecer mecanismos de rendicién de
cuentas de las instituciones y entidades
del sector publico y coadyuvar procesos
de veeduria ciudadana y control social.

6 Formularios validados de: GADs
(parroquial, cantonal y provincial),
Ejecutivo, Medios de comunicacion|
y Universidades.

NO APLICA

Disefio, elaboracion y capacitacion de

1 Jornada de informacién sobre
Resolucién 007-259-CPCCS-2013,
en la que participaron 85
autoridades de la provincia.

NO APLICA

mecanismos y procedimientos de
rendicién de cuentas (Meta 0)

3 talleres sobre metodologia y

herramientas para rendir cuentas

a 19 GADs de los tres niveles de
gobierno.

NO APLICA

1 taller sobre metodologiay
herramientas para rendir cuentas
en el que participaron 16
personas, entre autoridades y
técnicos de 13 entidades del
Ejecutivo.

NO APLICA

Monitoreo de procesos de rendicion de
cuentas (Meta no incluida en el POA)

23 Informes de Rendicién de
Cuentas ingresados, analizados y
archivados.

NO APLICA

1 Catastro de instituciones

NO APLICA

Veedurias Ciudadanas (Meta 79)

1 Veeduria Ciudadana

NO APLICA

De la atribucién 3 ala 12

ACCIONES DE CARACTER NACIONAL

NO APLICA

2013
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CUMPLIMIENTO DE COMPETENCIAS LEGALES

COMPETENCIAS ATRIBUIDAS POR LA
CONSTITUCION, LEY, DECRETOS
PRESIDENCIALES

PRINCIPALES PROGRAMAS, PROYECTOS
O ACCIONES REALIZADAS PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
COMPETENCIAS

RESULTADOS ALCANZADOS EN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
COMPETENCIAS

OBSERVACIONES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS CON ENFOQUE DE IGUALDAD:

GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA

DETALLE PRINCIPALES ACCIONES
REALIZADAS

DETALLE PRINCIPALES
RESULTADOS OBTENIDOS

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas
interculturales

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas
generacionales

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas de
discapacidades

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas de
género

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas de
movilidad humana

PARTICIPACION CIU

DADANA

PLANIFICACION PARTICIPATIVA Sl NO MEDIOS DE VERIFICACION
Se han implementado mecanismos de

participacion ciudadana para la X POA

formulacion de planes y politicas

Se coordina con las instancias de X

participacion existentes en el territorio
MECANISMOS DE PARTICIPACION .
MECANISMOS IMPLEMENTAD! MEDIOS DE VERIFICACION
AUEREATT CANISMOS 0S 0S ICACIO!

Consejo Ciudadanos Sectoriales

Dialogos periddicos de deliberacion
Consejo Consultivo
Audiencia publica
Otros
NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD:
COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL RESULTADOS DETALLE MEDIOS DE
COMUNIDAD COMPROMISO AVANCE/CUMPLIMIENTO VERIFICACION
CONTROL SOCIAL

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL
QUE SE HAN GENERADO DESDE LA MECANISMOS IMPLEMENTADOS OBSERVACIONES

CIUDADANIA HACIA LA INSTITUCION

Veedurias Ciudadanas

Observatorios

Otros mecanismos de control social
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Informe

preliminar

de Ren

dicidon de

RENDICION DE CUENTAS

Cuentas

CPCCS /

Enero -

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

DESCRIBA LA EJECUCION DE ESTE
MOMENTO

MEDIOS DE VERIFICACION

OBSERVACIONES

Elaboracion del informe de rendicién de
cuentas de acuerdo a los contenidos
establecidos en la RESOLUCION No.

Se realizé el levantamiento de la
Informacién de las distintas dreas a
través de las evaluaciones
cuatrimestrales con la asistencia de los
técnicos nacionales de Rendicion de
Cuentas. Se consolidé la informacién de

1 Matriz de reporte de resultados
anual. 1 Formulario de Rendicién
de Cuentas de la Delegacién
Provincial de Los Rios. Registros de
asistencia.

Diciembre

2013

los tres cuatrimestres. Se llené el
formulario de rendicién de cuentas de la
delegacion del CPCCS Los Rios.

CPCCS-007-259-2013.

Presentacion del informe de rendicién
de cuentas a la ciudadania en eventos
de retroalimentacion de la rendicion de
cuentas en territorios y a nivel nacional,
segun el caso.

Entrega del informe de rendicién de
cuentas al consejo de participacién
ciudadana y control social, incluyendo
las observaciones de la ciudadania.

Describa los principales aporte ciudadanos recibidos:

MECANISMOS UTILIZADOS PARA DIFUSION DE LA INFORMACION:

MECANISMOS ADOPTADOS PARA QUE
LA CIUDADANIA ACCEDA A LA
INFORMACION DE LA GESTION

INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE

CUENTAS

PERIODICIDAD MARQUE CON UNA X

Medios de comunicacién:
Publicacion en la pagina web
institucional de la informacién
institucional:
Publicacién en la pagina web
institucional de la informacién de
Rendicién de Cuentas:

Permanente

Anual

Redes sociales:

Publicaciones:

Mecanismos para que el ciudadano
pueda solicitar informacion:

Mecanismos para que la institucién

responda a las peticiones ciudadanas de
informacion:
Otros:
PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS
ALINEACION DE POLITICAS PUBLICAS sl NO MEDIOS DE VERIFICACION
La institucion tiene alineado el POA al
PNBV % FeR
La institucion tiene alineado el PEl al X
PNBV
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:
META POA RESULTADOS DE LA EJECUCION % CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES MEDIOS DE VERIFICACION

Informes técnicos, registros de

79: 20% de incremento de veedurias
asistencia.

ciudadanas apoyadas desde el CPCCS en
todo el pais, articuladas a las Asambleas
y/o por solicitud del Pleno del CPCCS , y
que cuenten con al menos 5 expertos
que brinden asesoria especializada.

1 Veeduria para vigilar la “Rehabilitacion
de la carpeta asfaltica en la via La
Industria - San Joaquin - La Alcancia, del

cantén Montalvo”.

100%

GESTION DE LA META 79: Para cumplir esta meta se realizaron las siguientes reuniones: Valencia (05-04-2013 y 2 -07-2013), GAD parroquial Pimocha (11-03-2013), Mocache (10-04-2013),
Babahoyo (17-04-2013, 03 y 07 de 5-2013 y 21 de 06-2013), Vinces (17-04-2013, 26-07-2013 y 20-08-2013), Guare (21 -05- 2013), Febres Cordero (11-04- 2013), Veeduria de la Urea (6-6-
2013), Propuesta de veeduria del proyecto y asfaltado del carretero La Industria San Joaquin, perteneciente al cantén Montalvo (29-07-2013), Quevedo (18-6-2013), Baba (30-07-2013),
Asogopare Zona Norte y Sur (1-08-2013) y Patricia Pilar (23-08-2013).

La propuesta de veeduria “Carpeta asféltica carretero a la via La Industria San Joaquin - La Alcancia, del cantén Montalvo” presentd los documentos de inscripcidn y se acreditd en febrero.
Los veedores recibieron el respectivo proceso de induccién, se ha realizado el respectivo seguimiento durante el afio 2013. Esta en funcionamiento. Para la propuesta de Veeduria a la
construccion de la carretera "E-25 Mata de Cacao" se inscribieron 5 veedores. Sin embrago, se perdid el interés de parte de la ciudadania y no se ejecutod.
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82: Mecanismos de Control Social:
Defensorias Comunitarias (Disefio 1

100% Registros de asistencia, informes
Metodoldgico y Normativo)

técnicos, fotografias,

GESTION DE LA META 82: Ejecucion de reuniones para socializar metodologia en Puebloviejo (11 de marzo); en Mocache (5 y 10 de Abril); acercamiento con Ventanas y reuniones con Plan
Internacional (17 y 24 de Abril; 3 y 27 de Marzo), con Babahoyo, con ASOGOPARE-LR y capacitaciones en Valencia (5 de Abril), en la que participaron 26 personas; y, Vinces, en donde
participaron 17 personas.

88: Impulso y acompafiamiento a
procesos ciudadanos para la integracion
o fortalecimiento de asambleas locales.
Promocion de iniciativas ciudadanas de . q

L, ) 5 Asambleas ciudadanas fortalecidas en
participacién social, y apoyo para la

. . . Babahoyo, Quevedo, Mocache,
interlocucién con los gobiernos
. N . Palenque, Urdaneta;
auténomos descentralizados en el pais. P .
- A Informes técnicos, registros de
Desarrollo y seguimiento de convenios y v 100% asistencia
acuerdos con GADs e instituciones !

publicas para que reconozcan y
T o 3 Grupos Gestores conformados en:

promuevan iniciativas de participacion

. P Guare, Febres Cordero y Macul.

ciudadana.. Apoyo y acompafiamiento a

60 procesos ciudadanos de integracion

de asambleas y demas mecanismos de

participacion ciudadana en el pais.

GESTION DE LA META 88: Ciudadanos informados y motivados sobre sus derechos a participar en Guare, A Sotomayor, Vinces, Macul, Mocache, Montalvo, Catarama, Ricaurte, Palenque,
Quevedo, Febres Cordero y Patricia Pilar. Se brindé apoyo y asistencia técnica a los miembros del directorio de 5 Asambleas Ciudadanas de: Babahoyo, Quevedo, Mocacahe, Palenque y
Urdaneta; y, a 3 Grupos gestores para integrar una Asamblea en Macul, Guare y Febres Cordero.

Se conformaron 5 asambleas ciudadanas en las siguientes fechas: Babahoyo el 10 de Abril del 2013; Quevedo el 05 de Abril del 2013; Urdaneta, el 22 de Marzo del 2013 - Urdaneta 29 de
Octubre del 2013); Ventanas, el 17 de Junio del 2013; y, Palenque, el 25 de Septiembre del 2013, a través de las cuales secapacitd a 231 ciudadanos y ciudadanas. Se conformaron grupos
gestores en: Febres Cordero, EL 16 de Abril del 2013 O Febres Cordero 25 de Abril del 2013), y, Guare, el 4 de Junio del 2.

Se realizaron visitas de trabajo a los GADs de Ricaurte (22-03-2013), Buena Fe (26-04-2013), Quevedo (20-05-2013), Antonio Sotomayor (30-08-2013), 9 visitas a Babahoyo (27-03-2013, 11y
12-04-2013, 29-04-2013, 15-05-2013, 11-06-2013, 30-08-2013, 25-09-2013, 14-10-2013 y 19-10-2013) y 2 a Vinces (30-04-2013 y 30-08-2013).

91: Procesos de capacitacion a la
ciudadania con metodologias de
educacion popular, en contenidos de
participacion ciudadana, control social,
rendicion de cuentas, transparencia y
lucha contra la corrupcién. Formacién a | 2 Escuelas de Formacion Ciudadana e 100% Registros de asistencia, Informes
formadores de participacion ciudadana intercambio de saberes. Técnicos, fotografias, Proyectos.
y promotores de transparencia en las 24
provincias, con enfoque de
interculturalidad e inclusién. 24 Escuelas
de formacién e intercambio de saberes
ciudadanos

GESTION DE LA META 91: Escuela de Formacién Ciudadana e Intercambio de Saberes en Babahoyo, integrada por 35 dirigentes de diversas organizaciones presentes en el cantén; y Escuela
de Formacién sobre mecanismo de Control Social, en la que participaron 25 dirigentes de las diversas organizaciones presentes en el cantén Babahoyo, Provincia de Los Rios.

92: 3 procesos de promocion de la
participacion ciudadana por medio del
arte. Beneficiarios directos: 50 por
provincia (150 en total). Cada proceso

implica: 60 horas de actividades
artisticas relacionadas con los derechos 0
de participacion. Construccion colectiva
de un producto cultural que refleje los
derechos de participacion.
Presentaciones publicas del producto
cultural desarrollado. (al menos 5)

a Hojas de reuniones; registros de
° asistencias; fotografias, Propuesta.|

GESTION DE LA META 92: En la provincia de Los Rios se presentd una propuesta para participar en el proyecto Gestores Culturales, a través del cual se busca promover la participacion
ciudadana a través del arte. Esta propuesta fue enviada a Quito para el proceso de seleccion a nivel nacional. No fue seleccionada entre las ganadoras.
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93: Rendicién de cuentas del Consejo a
través de la recopilacion y organizacion
de la informacién sobre la gestion y

ejecucién del presupuesto, 1 Matriz de consolidacién de la
cumplimiento del POA, de indicadores, | Evaluacién de la gestién institucional de 100% informacién anual. 1 Formulario
principales resultados , productos e la Delegacion Provincial de Los Rios. de Rendicion de Cuentas de la
impactos del CPCCS en el afio 2012. Delegacidn elaborado.

Propuesta disefiada y aplicada para el
cumplimiento de la ley con la Rendicion
de Cuentas del CPCCS

GESTION DE LA META 93: Con la finalidad de implementar el proceso de rendicién de cuentas, con la asistencia técnica de la Técnica Nacional de la Subcoordinacién Nacional de Rendicidn de|
Cuentas se levanto la informacion de reporte de resultados con relacion al Plan Operativo Anual de la gestidn institucional del afio 2013. El responsable de rendicién de cuentas de la
delegacion revisé y consolidé el formulario de Rendicién de Cuentas de la Delegacion.

96: Gestion del conocimiento,
transferencia de las capacidades de la | 6 Procesos de transferencia y formacion
Subcoordinacién de Rendicion de de capacidades al equipo provincial de 100%
Cuentas a las delegaciones provinciales Los Rios.
en el marco de la desconcentracion

Registros de asistencia. Informes
técnicos.

GESTION DE LA META 96: Los procesos de transferencia de conocimientos se ejecutaron a partir de julio, a través de 5 eventos de capacitacién en el territorio, uno mensual, con el equipo
provincial y 1 en Quito, en el Gltimo mes del afio. En estos eventos se trataron los siguientes temas: Ingreso, analisis y registro y archivo de los Informes de Rendicién de Cuentas que se
presenten en la delegacion; validacion de los instrumentos o formularios de Rendicién de Cuentas para GADs en sus tres niveles, instituciones de educacion superior, entidades de la funcién
ejecutiva y medios de comunicacién; socializacidn de la Resolucién 007-259-CPCCS-2013; 3. capacitacion sobre aspectos conceptuales, normativos, metodoldgicos y operativos sobre
Rendicion de Cuentas dirigidos a GADs; Capacitacion sobre aspectos conceptuales, normativos, metodoldgicos y operativos sobre Rendicién de Cuentas para entidades de la Funciéon
Ejecutiva; y, levantamiento de informacién en las matrices de reporte de resultados de la gestion cuatrimestral y del consolidado anual.

6 Formularios validados de: GADs
(parroquial, cantonal y provincial), 100% Registros de asistencia. Informes Técnicos, formularios

6 5
Ejecutivo, Medios de comunicacion y validados.

Universidades.

1 Jornada de informacién sobre
Resolucién 007-259-CPCCS-2013, en la

- . 100% Registros de asistencia. Informes Técnicos.
que participaron 31 autoridades de la
provincia.
82 personas, entre autoridades y
(Meta 0 no incluida en el POA): Disefio, delegados de los GADs de los tres
i6 itacio niveles de gobierno de la provincia, . . R L
ClElTREE y G EEE e g . 2 100% Registros de asistencia. Informes técnicos.
mecanismos y procedimientos de fueron capacitados a través de 4 talleres
rendicién de cuentas sobre metodologia y herramientas para

rendir cuentas

16 personas, entre autoridades y
técnicos de las entidades del Ejecutivo,
capacitados sobre metodologia y 100% Registros de asistencia. Informes técnicos.
herramientas para rendir cuentas, a
través de 1 taller.

GESTION DE LA META: El proceso de rendicién de cuentas hasta junio basé su gestion en el ingreso, registro, anlisis, reporte, archivo y retroalimentacion de los informes de Rendicion de
cuentas de las instituciones obligadas hacerlo. A partir de julio se inicié un proceso en el que se contempld la ejecucidn de actividades encaminadas a establecer mecanismos y
procedimientos de Rendicion de Cuentas para las instituciones del sector publico. En ese contexto, se realizaron las siguientes actividades:

- Para la difusién de la Resolucidn en la que se establecen los nuevos periodos de rendicién de cuentas y los contenidos segun la ley, se realizé una Jornada Informativa para todas las
autoridades del sector publico a la que asistieron 31 personas, el 15 de Octubre del 2013.
- En el mes de octubre, se inici6 el proceso de capacitacion a los GADs parroquiales, cantonales y provincial sobre metodologia y herramientas para rendir cuentas. Se realizaron 4 talleres: 2
en Babahoyo, a través de los cuales se capacitd a 33 delegados; 1 en Valencia a 13 participantes; y, 1 en Buena Fe, a 36 delegados.
- 16 personas, entre autoridades y técnicos y técnicas de las entidades del Ejecutivo participaron en el taller sobre metodologia y herramientas para rendir cuentas que se realizé en
Babahoyo, el 27 de noviembre.

En todos los procesos de capacitacion se entregd Guias de Rendicidn de Cuentas, formularios e instructivos para cada una de las instituciones tanto de GADs como del Ejecutivo.
Durante la tercera y cuarta semana del mes de diciembre, se entregé la Resolucién 008-271-CPCCS-2013, 1 Guia de Rendicién de rendicidn de cuentas a 85 entidades que no asistieron a los
talleres. En todas las actividades realizadas, mas la atencién en la delegacidn, se han atendido a 452 personas, 288 hombres y 164 mujeres.




23 informes de rendicion de cuentas

Meta 0 (no incluida en el POA): . . B 100% Registro de informes en el Software. Matrices mensuales
) o ingresados, analizados y archivados
Monitoreo de procesos de rendicién de
cuentas. a 100% Base de datos.

GESTION DE LA META: Durante este afio, se recibieron, registraron, analizaron y archivaron 17 informes de rendicion de cuentas que se presentaron en la delegacién del CPCCS de Los Rios:
13 informes de GADs y 4 instituciones desconcentradas.

GAD Zapotal (02 feb.2013); Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda -MIDUVI- (07/03/13); GAD de Chacarita, 20/03/13; GAD Municipal de Babahoyo (28/03/13); GAD Municipal Palenque
(28/03/13); GAD Municipal de Valencia (10/04/13); Patronato Accién Social (02/05/13); Cuerpo de Bomberos de Babahoyo (07/05/13); EMTT-Quevedo (23/05/13). Todos los informes se
entregaron medio fisico y medio digital.

Radio Fluminense; Direccién de Cultura; PAMUNIQ; Patronato Babahoyo; GAD Zapotal; GAD San Juan; GAD Guare; GAD Antonio Sotomayor; GAD La Unién; GAD Isla de Bejucal; GAD La
Esperanza; GAD Patricia Pilar; GAD Caracol; GAD Febres Cordero; GAD Pimocha; GAD Puerto Pechiche; GAD Puebloviejo; ENSABA.

Para desarrollar el monitoreo del cumplimiento de la presentacién de los informes de rendicién de cuentas por parte de las instituciones obligadas, se levanté un catastro de las instituciones
del sector publico que funcionan en la provincia.

104: Capacitacion de los funcionarios de

1a Subcoordinacion en Argumentacién 1 funcionaria capacitada en estos temas Boletines publicados, reenviados a
Juridica, Derecho Procesal y Derecho P 100% P! !

L - h el 3y 4 de Diciembre 2013. MCS Prov.
Constitucional y Administrativo . 9

funcionarios Capacitados

107: Implementar el modelo de

practicas transparentes 120
Instituciones publicas de las 24
provincias, con especial énfasis en 1. . Registro de asistencia; fotografias,

. Modelo de Practicas Transparentes: .
Guayas 2. Manabi 3. El Oro, 4. Santo . 6% Encuestas aplicadas, Informes
) L B GADM-Valencia; GADM Quevedo, GAD N ) )

Domingo de los Tsachilas 5. Los Rios 6. Babahoyo: Baba: Pueblovieio: v MIES. enviados, Convenios firmados.
Pichincha 7. Bolivar 8. Azuay 9. Napo 10. WD ! erY )
Morona Santiago 11. Chimborazo 12.

Galapagos

7 instituciones publicas implementan el

GESTION DE LA META 107: Para implementar el Modelo de Practicas Transparentes (MPT) en la provincia, se realizé un proceso de capacitacion a los técnicos de la Delegacién del CPCCS: 2
visitas técnicas (29 de Agosto y 18 de Noviembre) y se realizaron 4 capacitaciones en Guayaquil (11 de Abril, 03 y 04 julio, 16 y 17 de Octubre y 03 y 04 de Diciembre).

En el territorio, este proceso arrancé con la ejecucion de 17 visitas a los GADs parroquiales de Patricia Pilar, municipales de Babahoyo, Baba, Puebloviejo, Valencia y Quevedo. A la Direccién
provincial del Ministerio de Inclusién Econdmica y Social (MIES). Se brindé acompafiamiento técnico para la conformacién de equipos multidisciplinarios, se revisaron las propuestas de
convenio para la implementacion del MPT con GADs y la entidad del Ejecutivo.

La firma del Convenio para la implementacién del Modelo de Practicas Transparentes se concret6 con el GAD parroquial rural de Patricia Pilar, el GAD Municipal de Quevedo y con la
Direccidn Provincial del Ministerio de Inclusién Econémica y Social (MIES).

Se atendid a 93 personas (51 hombres y 42mujeres). En las entidades que se anotan a continacion se aplicaron encuestas segun el siguiente detalle: Distrito Babahoyo del MIES (1 de Julio), 6;
GAD Municipal Puebloviejo, (29 de Mayo), 13 encuestas; GAD Municipal de Baba (04 de Junio), 7; GAD Municipal de Babahoyo (11 de Junio), 8; GAD Municipal Valencia (25 de Junio), 7; GAD
Municipal de Quevedo (25 de Junio), 6; y, GAD Parroquial Rural Patricia Pilar (08 de Julio), 5.

En el GAD Municipal de Puebloviejo (30 de Abril), se realizd una reunién con la AME en la que participaron 5 personas.

Se realizaron reuniones para la Presentacion del Modelo de Précticas transparentes con el GADR Patricia Pilar (09 de mayo y 23 de julio) en la que participaron 9 y 2 personas,
respectivamente; GADM Quevedo (18 de Julio), 2 personas; GADM Baba (22 de Julio, 24 de septiembre y 12 de noviembre), 2 personas en cada reunién; GADM Baba (24 de Septiembre), 2
personas; GADM Puebloviejo (24 de Septiembre), 1 personas; MIES — Distrito Babahoyo (12 de Noviembre), 2 personas. El evento de la firma del Convenio del Modelo de Practicas
Transparentes con el GADM de Babahoyo participaron 14 personas.

Como resultado de este proceso, se ha desarrollado un acercamiento permanente con las siguientes entidades del sector publico: GAD Babahoyo; Baba; GADM-Valencia; GADM Quevedo,
Puebloviejo; GADP Patricia Pilar y MIES.

140: FONDOS CONCURSABLES
COMPONENTE 1: CICLO PREPARATORIO
Se ha estructurado el proyecto con base

a un fondo semilla . Se ha definido la 1 Propuesta Ganadora; no se ejecuté
reglamentacion del proyecto y se han porque no entregd la documentacién 100%
establecido las condiciones que deben para la firma del contrato.

cumplir los proponentes de los

Registros de asistencia, Informes
técnicos.

proyectos y la distribucion territorial
que tendrén

La Asociacién de Desarrollo Comunitario "Abriendo Horizontes" presenté una propuesta para implementar una iniciativa ciudadana que fortalezca la participacion social y la organizacion de
mujeres en zonas rurales en la provincia. La propuesta fue una de las 18 que el Consejo proclamé como ganadoras a nivel nacional para acceder a los recursos del Programa Fondos
Concursables, previa la suscripcion de un contrato. En la fase de suscripcion del contrato, se presentaron dificultades sobre el cumplimiento de los requisitos, por lo que, la Asociacién
Ganadora ya no suscribié el contrato ni consté en el listado de las 13 organizaciones que accedieron a los fondos y, por ende, no se implement la propuesta.

TOTAL 16 88%
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n de Cuentas

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

CIP'C €S

/T

nero -

Diciembre

META POA

PRESUPUESTO CODIFICADO

PRESUPUESTO EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO

MEDIOS DE VERIFICACION

TOTAL

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE EJECUTADO

GASTO DE INVERSION
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSION EJECUTADO

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

2013

TIPO DE CONTRATACION

ESTADO ACTUAL

Adjudicados

Finalizados

Numero Total

Valor Total

Numero Total

Valor Total

MEDIO DE VERIFICACION

infima Cuantia

Publicacién

Licitacion

Subasta Inversa Electrénica

Procesos de Declaratoria de Emergencia

Concurso Publico

Contratacion Directa

Menor Cuantia

Lista corta

Produccion Nacional

Terminacion Unilateral

Consultoria

Régimen Especial

Catélogo Electrénico

Cotizacion

Ferias Inclusivas

Otras

INFORMAC

ION REFERENTE A LA ENAJENACION DE B

IENES:

ENAJENACION DE BIENES

VALOR TOTAL

MEDIO DE VERIFICACION QUE
ADJUNTA

INFORMACIO

N REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:

EXPROPIACIONES/DONACIONES

VALOR TOTAL

MEDIO DE VERIFICACION

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL

ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA

RECOMENDACIONES Y/O DICTAMENES
EMANADOS

INFORME EL CUMPLIMIENTO DE
RECOMENDACIONES Y
DICTAMENES

OBSERVACIONES

MEDIOS DE VERIFICACION




DATOS GENERALES

CPCCS: Delegacion Provincial de

Nombre de la Institucion: Manabi
DOMICILIO
Provincia: Manabi
Canton: Portoviejo
Parroquia: 12 de Marzo
Direccién: Calle Chile entre Cesar Chavez y

Constatino Mendoza

Correo electrénico:

psolorzano@cpccs.gob.ec

Pagina web: www.cpccs.gob.ec
Teléfonos: 052 650 575
N.- RUC 1768147720001

REPRESENTANTE LEGAL DE LA INSTITUCION:

Nombre del responsable de la unidad
territorial

Sr. Pablo Solorzano

Cargo del representante legal de la
institucion:

Coordinador Provincial

Fecha de designacion:

DATOS DEL INFORME DE

RENDICION DE CUENTAS:

Periodo del cual rinde cuentas:

Enero 2013-Diciembre 2013

Fecha en que se realizo la Rendicion
de Cuentas ante la ciudadania:

Lugar en donde se realizd la
Rendicién de Cuentas ante la
ciudadania:

COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES ADMINISTRATIVAS TERRITORIALES

QUE INTEGRA:

COBERTURA

N.- DE UNIDADES

Nacional

Zonal

Provincial

Distrital

Circuito

COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES DE ATENCION QUE INTEGRA:

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICI(’)N'
DE CUENTAS - MANABI

COBERTURA

N.- DE UNIDADES

N. USUARIOS

GENERO

NACIONALIDADES

MASCULINO

FEMENINO

AWA

Nacional

Zonal

Provincial

3300

1750

1550

Montuvio, Mestizo,
AfroEcuatoriano,
Blanco

Distrital:

Circuitos
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Informe

preliminar de

Rendicidén de

Cuentas

CERRCRERS

/ Enero -

Diciembre

FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA

PRINCIPALES PROGRAMAS,
PROYECTOS O ACCIONES
REALIZADAS PARA EL

RESULTADOS ALCANZADOS EN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES,

CONST'::;IO;JE:ZEZCRETOS CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES,| ATRIBUCIONES O COMPETENCIAS OBSERVACIONES
ATRIBUCIONES O COMPETENCIAS DE LA INSTITUCION
DE LA INSTITUCION
45 Procesos de Fortalecimiento: 7
Fort de Ciudadanas creadas; a 27
al Lt;lclallle;l(Meta 8‘;‘)"“' a Asambleas ciudadanas fortalecidas vy|
11 grupos gestores. 9 consejos NO APLICA
barriales se les ha brindado
acompafamiento técnico
7 Asambleas Ciudadanas
Asambleas Ciudadanas conformadas de las cuales 2 se han NO APLICA

Promover la participacién ciudadana,
estimular procesos de deliberacién
publica y propiciar la formacién en
ciudadania, valores, transparencia y

lucha contra la corrupcién.

Interculturales (Meta 130)

conformado con enfoque
intercultural

Deliberacién Publica ( Meta 90)

5 Deliberaciones Publicas.

Cabe mencionar que en esta meta,
se incluyeron espacios como foros,
conversatorios, etc.

Gestores Culturales

4 propuestas presentadas para la
formacién de gestores culturales en
la provincia

NO APLICA

Procesos de capacitacién a la
ciudadania con metodologias de
educacién popular (Meta 91)

1 Escuela de Formacion Ciudadana e
Intercambio de Saberes.
16participantes culminarén la
escuela.

NO APLICA

Implementar el modelo de practicas
transparentes (Meta 107)

5 instituciones implementando el
Modelo de Practicas Transparentes
(Fase inicial)

NO APLICA

Fondos concursables (Meta 143)

4 proyectos ejecutandose en: 1)
cantén San Vicente comunidad
Pajonal, 2) cantén San Vicente

comunidad Canoa, 3)Cantén Pajan
comunidad Lascano. 4) Coorporacién|
campesina Eloy Alfaro

NO APLICA

Establecer mecanismos de rendicién
de cuentas de las instituciones y
entidades del sector publico y
coadyuvar procesos de veeduria
ciudadana y control social.

Rendicién de Cuentas del CPCCS
(Meta 93)

1 Proceso de evaluacion de la gestion
2013 para la rendicién de cuentas
implementado en la delegacién
provincial del CPCCS.

NO APLICA

Gestion del conocimiento y
transferencia de capacidades en
Rendicién de Cuentas a Delegaciones
Provinciales (Meta 96)

6 procesos de transferencia de

capacidades sobre mecanismos y

procedimientos de rendicién de
cuentas:

NO APLICA

1. Revision de informes de rendicién
de cuentas en el sistema
informatico,

NO APLICA

2. Evaluaciones cuatrimestrales de
gestion,

NO APLICA

3. Validacién de instrumentos,

NO APLICA

4. Jornada informativa,

NO APLICA

5.45 GADs capacitados en Guias y
Formularios de Rendicion de
Cuentas: 1 GAD provincial: 4 GAD
munici 5 40 GAD parroquiales; y
5 instituciones capacitadas
relacionadas a GADs, en total se
capacito a 92 asistentes.

NO APLICA

6. 2 Capacitacion de Guias y
Formularios de Rendicion de Cuentas
a Instituciones de la Funcién
Ejecutiva, en donde se capacitaron a
delegados del Ministerio de
Relaciones Exteriores, del
Ministeriode Industrias y
Productividad (25/nov/2013) y al
MIDUVI, SRI, MSP el 19/11/2013, a
los eventos acudieron un total de 16
personas

NO APLICA

Disefio, elaboracién y capacitacién

1.1 Jornada Informativa sobre la
Resolucién NO. 07-259-2013, sobre
mecanismos y procdimientos de
rendicién de cuentas

NO APLICA

2. 6 formularios e instructivos

de i y pr i de
rendicién de cuentas

para Gads: provincial,

cantonal y parroquial, medios de

comunicacién e Instituciones de
Educacién Superior

NO APLICA

7 talleres de validacién de los
instrumentos de rendicién de
cuentas

NO APLICA

Monitoreo de procesos de rendicién
de cuentas (Meta no incluida en el
POA)

46 Informes de Rendicion de Cuentas

ingresados, analizados y archivados.

Comité de Usuarias (Meta 81)

1 Reuni6n de acompafamiento para
fortalecer los Comités de Usuarias en
la provincia.

NO APLICA

Defensorias Comunitarias ( Meta 82)

1) Disefio metodolégico validado y
levantamiento de 32 Defensorias
Comunitarias existentes;
acompafiamiento técnico a 15
Defensorias Comunitarias y
realizacion de 4 talleres de
capacitacion.

NO APLICA

Espacios de didlogo con jévenes
(Meta 83)

1 Taller de informacién y

con repr y
lideres del Consejo Nacional de
Movimientos y Organizaciones

Sociales del Ecuador CONAMOS.

Manabi 18-20 de julio/ (50 jovenes)

NO APLICA

Veedurias Ciudadanas (Meta79)

5 Veedurias Ciudadanas Acreditadas

NO APLICA

Instar a las demas entidades de la
Funcién para que actien de forma
obligatoria sobre los asuntos que
ameriten intervencién a criterio del
Consejo

Acercamientos institucionales para
desarrollar convenios, aprovechando
el proceso de posicionamiento de la
Funcién de Transparencia y Control
Social

2 Eventos de posicionamiento a las
instituciones de la Funcién de
Transparencia y Control Social

UNASUR

NO APLICA

De la atribucién 3 a la12

ACCIONES DE CARACTER NACIONAL

NO APLICA

2013




CUMPLIMIENTO DE COMPETENCIAS LEGALES

PRINCIPALES PROGRAMAS,

COMPETENCIAS ATRIBUIDAS POR LA PROYECTOS O ACCIONES RESULTADOS ALCANZADOS EN EL
CONSTITUCION, LEY, DECRETOS REALIZADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBSERVACIONES
PRESIDENCIALES CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS
COMPETENCIAS

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS CON ENFOQUE DE IGUALDAD:

DETALLE PRINCIPALES ACCIONES | DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS
GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA| AT e T

La oficina provincial del CPCCS de
Manabi, pretende desarrollar los
procesos de las distintas
subcoordinaciones del CPCCS con
enfoque de interculturalidad, por tal
razén se puede constatar que en los
procesos que realizan la
Subcordinacién Nacional de
Promocién de Participacion a lo
concerniente a la conformacién de
Asambleas Ciudadanas, se
ppromueve espacios de contruccién
con la ciudadania para que existan
representantes de todos los sectores

v nacionalidades, en estos procesos
se puede observar que se han

N . Conformacién de Mecanismos de
generado espacios de construccion 5
. . . _ - Participacién Ciudadana, Control
Describa las acciones para impulsar e[ con montubios, afroecuatorianos, .
- ! N - L g N > Social, Rendicién de Cuentas y
institucionalizar politicas publicas [ mestizos; En temas de Control Social,

procesos de Transparencia y Lucha
contra la corrupcién, socializados con|
enfoque de interculturalidad.

interculturales en el mecanismos de veedurias
ciudadanas, se realiza un analisis

sobre los impactos que puede
ocasionar el objeto de la veeduria
respecto a las posibles afectaciones
de los distintos grupos humanos,

desde la persepcién de
discriminacién y racismo. En los
procesos que mantiene la

Subcoordinacién Nacional de
Transparencia y Lucha contra la
corrupcién, se promueve que no
haya afectaciones o preferencias de

ningun tipo por pertenecer a las
distintas nacionalidades o pueblos,
tratando de velar la aplicacion de las
normas legales y los temas de
transparencia con equidad.

Se ha generado espacios de
deliberacién y capacitaciones para Incorporacién de los jévenes en
promover la participacién ciudadana | temas de participacién ciudadana,

ajévenes y adultos, logrando e |para vincularse en las actividades de

Describa las acciones para impulsar e| encuentros de interaprendizaje. En | la localidad. Se muestar ademas el
institucionalizar politicas publicas la escuela de ciudadania estan interés de construir con la
generacionales presenten distintos grupos etareos; comunidad incluyendo a nifios y
en las veedurias se observa la nifias en temas que podrian ser
defensa de los derechos de los nifios | sensibles y de afectacién como es la
v nifias, jovenes y adutos mayores salud y educacién.

para ver las afectaciones sobre ellos.

La ofi
Manal

na provincial del CPCCS en
, brinda atencién preferencial
a las personas con discapacidad que
asisten a la oficina , es importante
sefialar que las instalaciones que

te interés en conocer temas de
participacién ciudadana por parte de
personas con dicapacidad, esto se
puede visualizar ya que en la Escuela
de Formacién Ciudadana, se conté
con la asistencia de personas que
tienen discapacidad.

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas de

discapacidades .
P brinda la oficina provincial son

adecuadas para la atencién a
personas con discapacidad.

La oficina provincial del CPCCS de
Manabi, con la finalidad de impulsar
las acciones para insitucionalizar las
politicas publicas de género, ha
generado espacios de
fortalecimiento a la participacién
ciudadana con enfoque de generd, a
través de capacitaciones, reuniones y

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas de

género o s e tdent
la promocién y asistencia técnica al

programa de fondos concursables,
cuyo objetivo es promover el
mejoramiento de las practicas de
relaciones de género en espacios con
mujeres

La oficina provincial del CPCCS de
Manabi, con la finalidad de fomentar
la participacién ciudadana y el
control social, reconocer a las
personas que han migrado y no
considera a ningdn ser humano . -
Describa las acciones para impulsar e como ilegal por su condicién Fortalecimiento y contruccion de la

oeserihe N P e y 5 participacién ciudadana de las
institucionalizar politicas publicas de migratoria, en base a lo que CLERER £ [ Rertes o GerETeIEm
movilidad humana establece el Art 40 de la Contitucién s sl
de la Republica del Ecuador, por lo

que se brinda el mismo trato a todos
los ciudadanos interesados en
conocer estos temas y/o pertenecer
a los espacios de construccién y

fortalecimiento ciudadanos.

PARTICIPACION CIUDADANA

PLANIFICACION PARTICIPATIVA si NO MEDIOS DE VERIFICACION

Se han implementado mecanismos
de participacién ciudadana para la
formulacién de planes y politicas

Linenamientos mensuales enviados
por parte de las Subcoordinaciones
Nacionales del CPCCS, Programacién
x de visitas y acompafiamiento
técnico, Presentaciones, Listas de
asistentes a talleres, capacitaciones,
reuniones, entrega de materiales.

Se coordina con las instancias de
participacion existentes en el
territorio
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E 5 -
MECANISMOS DE PARTICIPACION | 10 A N 1SMOS IMPLEMENTADOS MEDIOS DE VERIFICACION
CIUDADANA

Consejo Ciudadanos Sectoriales

Didlogos periddicos de deliberacién

Consejo Consultivo

Audiencia publica

Actas de constitucién y directivas de
las asambleas ciudadanas, listas de
Otros SI N a
asistentes a reuniones, planes de
trabajo

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD:

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA [ ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL RESULTADOS
COMUNIDAD COMPROMISO AVANCE/CUMPLIMIENTO DETALLE MEDIOS DE VERIFICACION

CONTROL SOCIAL

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL

QUE SE HAN GENERADO DESDE LA
CIUDADANIA HACIA LA MECANISMOS IMPLEMENTADOS OBSERVACIONES

INSTITUCION

Veedurias Ciudadanas

Observatorios

Otros mecanismos de control social

RENDICION DE CUENTAS

PROCESO DE RENDICION DE DESCRIBA LA EJECUCION DE ESTE
MEDIOS DE VERIFICACION OBSERVACIONES
CUENTAS MOMENTO
Elaboracién del informe de rendicién| Recopilacion de la informacién y su Informes técnicos y registros de
de cuentas de acuerdo a los registro en el formulario de rendicién asistencia, resultados
contenidos establecidos en la de cuentas, conformacién del equipo cuatrimestrales articulados al

RESOLUCION No. CPCCS-007-259- | provincial de rendicion de cuentas y reporte del POA y rendicién de
2013. eaboracién del informe preliminar cuentas de la delegacién

Presentacion del informe de
rendicién de cuentas a la ciudadania
en eventos de retroalimentacion de
la rendicién de cuentas en territorios
y a nivel nacional, segun el caso.

Entrega del informe de rendicién de
cuentas al consejo de participacion
ciudadana y control social,
incluyendo las observaciones de la
ciudadania.

Describa los principales aporte ciudadanos recibidos:

MECANISMOS UTILIZADOS PARA DIFUSION DE LA INFORMACION:

MECANISMOS ADOPTADOS PARA

QUE LA CIUDADANIA ACCEDA A LA

INFORMACION DE LA GESTION PERIODICIDAD MARQUE CON UNA X

INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION
DE CUENTAS

Medios de comunicacién:

Publicacién en la pagina web
institucional de la informacion Permanente
institucional:

Publicacién en la pagina web
institucional de la informacién de Anual
Rendicién de Cuentas:

Redes sociales:

Publicaciones:

Mecanismos para que el ciudadano
pueda solicitar informacion:

Mecanismos para que la institucion
responda a las peticiones ciudadanas
de informacién:

Otros:




PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS

ALINEACION DE POLITICAS
PUBLICAS s1 NO MEDIOS DE VERIFICACION

La institucién tiene alineado el POA -
al PNBV
La institucion tiene alineado el PEIl al

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

META POA RESULTADOS DE LA EJECUCION % CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES MEDIOS DE VERIFICACION

CONTROL SOCIAL

5 Veedurias ciudanas conformadas
de las cuales 2 han sido articuladas a
las Asamblea Ciudadanas: Veedurfas
Integradas a Asamblea Ciudadana:
1.) Proyecto de adecuacién de las
sreas de medicina interna,e
infectologia, cirugia, traumatologia,
emergencia y drea exclusiva
adecuaciones y rehabilitacién del
area de emergencia y area exclusiva
de pediatria y obras de
mantenimiento de las terrazas del
76: 20% de incremento de veedurias | HOSPital Rafael Rodriguéz Zambrano
ciudadanas apoyadas desde el cpccs| € 2 Ciudad de Manta. 2) Vigilar la

4 8 Recaudacién e inversion del Fondo NN
en todo el pais, articuladas a las ° Formularios de inscripcion,
s Colina, desde la implementacion de -
Asambleas y/o por solicitud del 100% acreditacién por parte del CPCCS e
la Ordenanza del GAD Municipal de b
Pleno del CPCCS, y que cuenten con " informes
Portoviejo. Veedurias Ciudadanas:
al menos 5 expertos que brinden
° - 3) Veeduria al avance y forma de
asesoria

del sistema de agua
potable y alcantarillado de la
parroquia convento. 4) Veeduria
para Transparentar la Permuta y la
intervencion realizada por los
interventores del Ministerio del
Deporte en relacion a las
instalaciones del complejo Tohally/
Liga Deportiva Cantonal de Manta 5)
Veedurfa al seguimiento a los
contratos de agua en los cantones de
Pajan, Jipijapa, Puerto Lépez y 24 de
Mayo.

GESTION DE LA META 79: Se han acreditado 5 veedurias ciudadanas en la provincia de Manabi, para lo cual se ha realizado el debido p:

acreditacion de las veedurias en 6n con la 6n Nacional de Control Social. Las Veedurias i 1.) Proyecto

de adecuacion de las dreas de medicina interna,e cirugia, t i 8 y érea exclusiva y del area de 2 y area exclusiva de

pediatria y obras de mantenimiento de las terrazas del Hospital Rafael Rodriguéz Zambrano de la Ciudad de Manta. 2) Vigilar la Recaudacién e inversién del Fondo Colina, desde la

implementacién de la Ordenanza del GAD Municipal de Portoviejo. Veedurias Ciudadanas: 3) Veeduria al avance y forma de construccién del sistema de agua potable y alcantarillado de la
parroquia convento. 4) Veeduria para Transparentar la Permuta y la intervencién realizada por los interventores del Ministerio del Deporte en relacién a las instalaciones del complejo

Tohally/ Liga Deportiva Cantonal de Manta 5) Veeduria al seguimiento a los contratos de agua en los cantones de Pajén, Jipijapa, Puerto Lopez y 24 de Mayo, es importante citar que también

se dié soporte técnico a procesos de veeduria que no lograron conformarse pero que se brindé asistencia y capacién a las siguientes iniciativas: En Jama veeduria para dar seguimiento a la

construccion y mejoramiento de infraestructura de Salud y Veeduria de la permuta de Manta; asi como la soli

roceso de inscripcion, registro, capacitacion y
P

so

itud para vigilar el proceso de observacién seguil

to y control del

técnico y pre tario de la carretera Briseno- la unién-San Isidro )
META POA RESULTADOS DE LA EJECUCION % CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES MEDIOS DE VERIFICACION
80: Mecanismos de Control Social

1 observatorio en proceso de
conformacién de las politicas o
observatorios ciudadanos a nivel pablicas por la dotacién del agua

nacional

Observatorios Generar 5

potable en Portoviejo

GESTION DE LA META 80: Se realizé un
Subcoordinacién Na

de los en la pri
nal de Control Social a 15 miembros de la Escuela de 6n Cil

Manabi, También se ha capacitado en coordinacién con Técnicos de la
asi como a rep dela i
conformar un observatorio en una mancomunidad de 5 cantones como son: Junin, Bolivar, Tosagua, Sucre, San Vicent

de Sucre, que tienen la intenciénde

por lo que mantienen reuniones cada 15 dias para tratar la
planeacion de conformacion del Observatorio, cabe sefialar que este espacio, conformo un comité al interno para trabajar la informacion de experiencias de Observatorios. Cabe sefialar

que la iniciativa de observatorio se encuentra en proceso de conformacién respecto a las politicas publicas por la dotacién del agua potable en Portoviejo.

81: Mecanismos de Control Social:
Comité de Usuarias, 1 Taller y 5

1 reunién con Comités de Usuarios
Existente en la provincia (Salud y 100%

Reuniones de acompafiamiento Transporte)

GESTION DE LA META 81: Se realizé un levantamiento de informacion de comités de usuarios existentes en la provincia de Manabi, llegando a conocer la existencia de 2 tipos de comités de
usuario uno de salud y otro de transporte, se coordino la realizacién de una reunién con los mismos, la cual se llevo a cabo con miembros de la Subcoor

dinacién Nacional de Control Social y
los comités de usuarios interesados en fortalecerse.

Se realizé 4 talleres de validacion de
la propuesta metodolégica, con 15 100%
% ) i itarias
GESTION DE LA META 82: Se reali: 4 talleres de de la prop: 6gica con los en inacion con Internacional, FEP, Secretarios
Ejecutivos de CNNAA, Defensoria del Pueblo y CPCCS; Se realizarén visitas a Defensorias C ias en Manta y Portoviejo; Se acciones interinstituci con técnicos de Plan
Internacional y se realizarén encuestas para conocer la aceptabilidad de la propuesta; Se mantuvo una coordinacién con CNNA, Plan, Visién Mundial y CONAMOS; Se desarrolio talleres a 15
ias de los i

, Portoviejo, Santa Ana, con la finalidad de conocer sobre el mecanismo y se incorporen a procesos ciudadano de Control social; Se
ion a de consejo nacional de movimientos sociales en procesos ciudadanos de participacion ci control social y icion de cuentas. Se conformo el
equipo provincial de apoyo a las Defensorias Comunitarias (Plan, Consejo Provincial, ACJ, CNNA, CPCCS).

83: Crear espacios de encuentro y
discusién de la problemitica juvenil
ecuatoriana, para la elaboracién del
efio del Sistema Curricular para
aplicar las politicas con enfoque de
interculturalidad, género,

1 Taller de informacién y
sensibilizacion con representantes y
lideres del Consejo Nacional de

100%
8 , de
diversas, de movilidad humana, etc. |  Sociales del Ecuador CONAMOS.

Generar al menos 3 espacios de | Manabi 18-20 de julio/ (50 jovenes)

dialogo de jévenes (1 por cada
Regi6n: Costa e Insular, Sierra , y
Amazonia)

GESTION DE LA META 83: Se realizé 1 Taller de

y 5n con repi y lideres del Consejo Nacional de Movimientos y Organizaciones Sociales del Ecuador
CONAMOS, el cual se llevo a cabo del 18 al 20 de julio en Manabi, con la presencia de 50 jovenes; Se has generado también 2 Reuniones de acercamiento con la asociacion cristiana de

jévenes ACJy 1 reunién con Plan, para busqueda de estrategias de empoderamiento juvenil a problematica local.

84: Entregar contenidos de
procedimientos y metodologias al

" Se entrego contenidos de
Consejo Nacional Electoral para que
procedimientos y normativas de
capaciten a los/as candidatos/as del
] mecanismos de control social al
préximo proceso electoral 2014 en " .
Delegado del Consejo Nacional
temas relacionados a los derechos de]
3 s vt Electoral, para poder coordinar 100%
participacién ciudadana, rendicién

acciones operativas sobre el Modelo
de cuentas y de conformacién de
y de Practicas Transparentes, y temas
veedurfas, que deberan viabilizar y : ransE
de Participacién Ciudadana, control
articular con la ciudadania en caso de]

social y rendicion de Cuentas,
que sean declarados ganadores/as
del proceso electoral

117
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GESTION DE LA META 84: Se mantuvo una reunién de acercamiento con Delegado del Consejo Nacional Electoral, para poder coordinar acciones operativas sobre el Modelo de Practicas
Transparentes,temas de Participacién Ciudadana, control social y rendicién de Cuentas, se ha proporcionado material relacionado a procedimientos y normativas de los mecanismos de
control social al CNE.

PROMOCION DE LA PARTICIPACION

7 Asambleas Ciudadanas Creadas
y seguimiento a 27 Asambleas en la
Provincia de Manabi; Conformacién

de 11 Grupos Gestores: 5 Grupos
Gestores para la conformacién de
Asamblea cantonal de Santa Ana.
que incorpora aproximadamente a
50 organizaciones., 1 Grupo Gestor
para la conformacién de Asamblea
cantonal de Jama. que incorpora
aproximadamente 20
organizaciones. -1 Grupo Gestor
para la conformacién de Asamblea
cantonal de Tosagua que incorpora
aproximadamente 50
rga nes. - 1 Grupo gestor
para la conformacién de Asamblea
parroquial de La Unién, que
incorpora aproximadamente 15
organizaciones. 1-Grupo gestor paraj
la conformacién de Asamblea
parroquial de San Pablo, que
incorpora aproximadamente 15
organizaciones.. 1-Grupo gestor para
la conformacién de Asamblea
parroquial de Ayacucho, que
incorpora aproximadamente 10
organizaciones. y 1 Grupo gestor
para la conformacién de Asamblea
parroquial de Honorato Vasquez
que incorpora aproximadamente a
20 organizaciones)

88: Impulso y acompafiamiento a
procesos ciudadanos para la
integracién o fortalecimiento de
asambleas locales. Promocién de
iniciativas ciudadanas de
participacién social, y apoyo para la
interlocucion con los gobiernos
auténomos descentr enel
pais. Desarrollo y seguimiento de
convenios y acuerdos con GADs e

ins

100%

uciones publicas para que
reconozcan y promuevan iniciativas
de participacién ciudadana.. Apoyo y
acompafiamiento a 60 procesos
ciudadanos de integracion de
asambleas y demds mecanismos de
participacion ciudadana en el pais,

GESTION DE LA META 88: Cantén Santa Ana: 1 Se desarrollarén reuniones para sensibilizar a los presentes sobre la importancia de la planificacién y la participacion en los mecanismos. El
GAD Municipal impulso el proceso de conformacién de la Asamblea cantonal , el CPCCS brindé apoyo con la participacién de la compafiera Viviana Garcia. Se desarrollaron talleres sobre los
mecanismos de participacién. Se motivo a que internamente se organizaran y con la ayuda del grupo gestor se conformo la asamblea cantonal. Para las asambleas ciudadanas de las
Parroquias rurales La Unién, San Pablo, Ayacucho y Honorato Vasquez. se dieron capacitaciones de igual forma para sensibilizar y hablar de la participacién y sus mecanismos , los derechos
ciudadanos; otra para planear las convocatorias y la integracion de los ciudadanos y que la organizacién de los grupos gestores coordinen e inviten, se realizaron otros talleres para los
mecanismos y los alcances de las asambleas y finalmente constituir las asambleas en cada una de las parroquias indicadas. Cantén Jama. la conformacion de la Asamblea cantonal , se dio
con el impulso de varias personas del sector como lideres naturales que habian tenido experiencias en el ambito de la educacién y el liderazgo social , ademas se da la intevencién del CPCCS
para fortalecer las capacidades de las organizaciones (marzo ), esta intervencién permite fortalecer la relacion con actores sociales, la cual posibilito una articulacién con los ciudadanos, se
hizo una tercera reunién con representantes de todas las fuezas vivas del cantén desde los bomberos, mujeres, comerciantes, grupo GLBTI, entre otros. se llevo el evento con la inscripcién de
los participantes , la concurrencia fue de 62 personas, luego de un importante anélisis interno que definio las candidaturas se realizaron las elecciones; un importante debate de la
participacion dio paso a la eleccién y a una reunién para planear las acciones del territorio de las mismas, esta asamblea envio una planificacion individuializada, con actividades de
promocién de la participacién, de estudios (levantamiento de informacién y ) de aplicacién de mecanismos .

Canton Tosagua. luego de una reunién informativa a lideres de Tosagua se conformo el equipo gestor para promover la conformacion de la Asamblea de Tosagua, Bachillero y la Estancilla. Se
dieron 2 talleres (Abril )multitudinarios (92 asistentes ), con la coordinacién de Plan, donde se trabajaron los mecanismos de participacién, control social, rendicién de cuentas, asistieron a
dos reuniones de coordinacién en las tardes y noches para planear la conformacion de la asamblea ciudadana que tuvo una debate intenso en su conformacion. Los gestores de la asamblea
no lograron desarrollar las capacidades en los dos territorios bachillero y la estancilla por varias reuniones que se han hecho. sobre todo en Bachillero que se dio dos reuniones (33 asistentes
) en la tarde y en la noche, tambien se hizo 5 visitas con el equipo gestor incluyendo un nuevo gestor para fortalecer al grupo y no se pudo desarrollar las capaciades desde el interior de las

personas que estaban haciendo la gestoria. reunién en tarde de domingo y se explico los beneficios de la participaciony  1.- Registro de informacion de directivas de las asambleas. 2.
socializacién y compartir informacién atil para la articulacién con organizaciones sociales. 3.- establecer nexos de comunicacién entre asambleas, para su conformacién en redes y mutuo
apoyo. Ademds se realizé la 1.- Coordinacién con 3 asambleas ciudadanas (Rio Chico, Chirijo y San Placido) para promover la organizacién social y fortalecimiento de las asambleas. 2.-
Coordinacién con instituciones como SENPLADES, Secretaria de Pueblos, MIES para capacitacién en planificacién, mecanismos de participacién, control social. (mes de mayo ) 3.- coordinacién
para promover la aplicacién de mecanismos de rendicién de cuentas, al GAD parroquial de Rio Chico . evaluacién de actividades ejecutadas y plan de trabajo.(Junio): También durante los 5
talleres de sensibilizacion y promocién de la participacion en las asambleas para aplicar mecanismos de participacion. A las asambleas de Rio Chico, San Placido, Chirijo. Tambien se
desarrollaron 3 reuniones de capacitacién en la asamblea Ciudadana de Noboa (Abril) para fortalecer a partir de los mecanismos de participacién ciudadana , y de rendicién de cuentas a los
ciudadanos de la asamblea. Se genero una reunién con distintas instituciones (como SENPLADES, CNNA, plan, Secretarias ICA ) para fortalecer las capacidades delas asambleas . También se
desarrollo el Primer encuentro Provincial de asambleas ciudadanas de Manabi en (Febrero) en San Clemente en las que se elaboro una evaluacién, el intercambio de experiencias y un plan
de trabajo para las 22 asambleas asistentes. (132 personas ) para desarrollarlo en el transcurso del afio de acuerdo a las posibilidades y la autogestién de las propias asambleas y de los
Consejos Barriales y parroquiales de Portoviejo, ademas participaron las autoridadeds o sus delegados de las autoridades de los GADS Municipales como el caso de AME donde articularén
acciones de futuro que se plasmaron en el plan de trabajo. Se aprovecho este evento para promocionar la escuela de formacién ciudadana y el proyecto de fondos concursables. la revisisién
del control social en la integracion a las asambleas, se realizaron trabajos grupales , en donde se sistematizo la experiencia, en este espacio hubo la presencia del presidente del CPCCS,
consejeros y consejeras.

89. Formacioén y capacitacion a

servidores/ras a nivel de la Oficinas

de Pichincha , Guayas, las Oficinas

temporales y Delegaciones que se
crearen

1 taller sobre manejo de la gestién
de trabajo, responsabilidades, y
roles en la Regién el 11y 12 de

marzo de 2013.

100%

GESTION DE LA META 89: Se realiza un taller sobre el manejo de la gestién de trabajo, roles y responsabilidades del area de la Subcoordinacién Nacional de Promocion de la Participacion, el
cual se llevo a cabo en la ciudad de Guayaquil el 11y 12 de marzo del 2013.

90: Generar tres encuentros de
deliberacién publica (uno cada
cuatrimestre) en funcién de los . . Cabe mencionar que en esta meta,

. p X . 4 Encuentros de Deliberacion N .

interéses ciudadanos en el territorio v 100% se incluyeron espacios como foros,

del trabajo del CPCCS o de ambito ’ conversatorios, etc.
nacional y en apoyo a procesos
organizativos ciudadanos

GESTION DE LA META 90: a) Con el apoyo del CPCCS se realizé un evento participativo con la ciudadania, para tratar sobre la Agenda Local de Mujeres con la Sociedad Civil, a la cual

participaron 45 asistentes, este evento se desarrollo en el salén de la Gobernacién de la Provincia; b) Se desarrollo en el cantén Portoviejo un eventos con UNASUR, para lo cual se rea
i6 conlasi que conforma la Funcién de Transparencia y Control Social, el primer dia del evento participarén técnicos de las Super

Intendencias de Bancos; Telecomunicaciones; Compafias; Economia Popular y Solidaria; la Contraloria General del Estado; Defensoria del Pueblo con una asistencia de 75 servidores

publicos y el segundo dfa el evento fue dirigido a la ciudadanfa en general, en coordinacién miembros que conforman cit as, cit

una coordil teri

os de la i con alrededor de
120 asistentes, este evento se desarrollo en el Museo de Portoviejo y Archivo Histérico, c)Se genero un espacio con las Autoridades de la provincia por el lanzamiento del Modelo de
Practicas Transparentes, con la presencia de 40 participantes . d) Se desarrollo otro evento con UNASUR en el evento en el Cantén Sucre, en temas de participacién ciudadana el cual se

realizé en el auditorio del Museo de Bahia de Caraquez, con la presencia de 120 asistentes, cabe sefialar que el evento tuvo una coordinaci

n interinstitucional con la Universidad Técnica de

Manabi, Trabajo social y colegios de la localidad.




91: Procesos de capacitacion a la
ciudadania con metodologias de
educacién popular, en contenidos de
participaién ciudadana, control
social, rendicién de cuentas,

1 Escuela de Formacién Ciudadana e
transparencia y lucha contra la

Intercambio de Saberes con
corrupcion. Formacién a formadores 100%
e cen 17participantes que han culminado
de participacién ciudadana y
la escuela

promotores de transparencia en las
24 provincias, con enfoque de
interculturalidad e inclusién. 24
Escuelas de formacion e intercambio
de saberes ciudadanos

GESTION DE LA META 91: Se realizé 1 Escuela de Formacién Ciudadana e Intercambio de Saberes en la cual se trataron temas relacionados a: Derechos del Buen Vivir y DDHH, Rendicion de

Cuentas, A: ci , de Participacién Cludadana y Control Social; Para la conformacion de la Escuela Ciudadana se realizarén actividades como: 1.- Promocion de la
escuela entre , servidores publi GADs, Consejos y parroqui 2.- 6n con instituciones de apoyo como, SENPLADES |
DEFENSORIA DEL PUEBLO, SNGP, para apoyo y difusién de la Escuela. 3.- pcién de p P 4. de acuerdos con los p: con la

Defensoria del Pueblo para el primer médulo. Los eventos tuvieron una duracién de 8 horas semanales durante los dias miércoles de 5pm a 9 pm y Ios jueves de 8 am a 12 am; desde finales

de julio hasta el 10 de octubre de 2013. Es importante recalcar que con los aprendizajes trabajados en la escuela los participantes estuvieron vinculados con la elaboracién de presupuesto

participativo de los barrios de Portoviejo, haciendo aportes y reflexionando sobre los alcances desarrollados. Al final se dieron un médulo de herramientas participativas como: entrevistas,

observacion participante, encuesta, grupo focal, instrumentos que se han permitido poner en practica en la propuesta de campo con los ciudadanos de Picoza para el Fortalecimiento del

sistema de p dadana y local de la parroquia, las misma que se desarrollé en varias jornadas de preap: 5n de la prop Al curso ap: 16 estudiantes, de
del colegio de artesanos, representantes del frente de

n con el territorio. Se desarrollo un encuentro con equipo

los cuales pertenecian represnetantes de los Barrios de Portoviejo, un . publicos, p
profesionales de Tosagua y estudiantes universitarios. La propuesta se va a desarrollar por varios meses a partir de la inmer:
consultor del CPCCS para revisar la metodologia de esculea popular en base a experiencias Monsefior Leonidas Proafio, Los participantes de la escuela han propuesto replicar en cada uno de
sus territorios locales los temas abordados en los médulos de la escuela. esta prop a estamos para ar como iniciativa de los estudiantes. la culminacién de la escuela,
se dio la cladsura en el local de la CPCCS en Portoviejo el 6 de diciembre de 2013.

92: 3 procesos de promocién de la
participacion ciudadana por medio
del arte. Beneficiarios directos: 50
por provincia (150 en total). Cada
proceso implica: 60 horas de
actividades artisticas relacionadas 00%
con los derechos de participacién. 100%
Construccion colectiva de un
producto cultural que refleje los
derechos de participacion.
Presentaciones publicas del producto|
cultural desarrollado. (al menos 5)

GESTION DE LA META 92: Se realizé la ia publica v p! 6n a nivel nacional y en las provincias sobre el proceso de promocién ciudadana por medio del arte, para lo cual se
realizé acciones en coordinacién con instituciones, escuelas, artesanos, profesores, periodistas, artistas para socializar y promover esta actividad, también se realizé capacitacién a 20
participantes para orientar sobre el proceso y posteriormente se recepto 4 propuestas en Manab{

RENDICION DE CUENTAS

93: Rendici6n de cuentas del Consejol
a través de la recopilacién y
organizacion de la informacion sobre
la gestion y ejecucion del

presupuesto, cumplimiento del POA,| 3 evaluaciones cuatrimestrales:
de , princip: ilacio izacion y 100%
resultados , productos e i del P 5n de la i

CPCCS en el afio 2012. Propuesta
disefiada y aplicada para el
cumplimiento de la ley con la
Rendicién de Cuentas del CPCCS

GESTION DE LA META 93: Se realizaron evaluaciones del primero, segundo y tercer cuatrimestre, con las siguientes actividades previas: 1.- Sistematizacion y revision de la informacion de
2013 de los p greg: de valor. 2.- Elaboracion matriz de resultados cuatrimestral. 3.- Evaluacion del
5 y ajustes de las matrices.

gestion respecto al cumplimiento de cada una de las metas de la pl
primero, segundo y tercer cuatrimestre. 4.- Andlisis con medios de

96: Gestién del conocimiento,
transferencia de las capacidades de
la sul i de Rendicién de 6 p! de itacion y S

Cuentas a las t

provinciales en el marco de la

desconcentracién

i6n en la Dy En estos eventos se|

GESTION DE LA META 96: Los pi de de i se ejecutaron a partir de julio, a través de 6 eventos de
trataron los siguientes temas: 1. Ingreso, analisis, registro y archivo de los Informes de Rendicién de Cuentas que se presentaron en la Delegacién Provincial en el sistema informatico Lotus. 2|
Evaluaciones cuatrimestrales del primer, segundo y tercero, que consistié en el levantamiento de la informacion en las matrices de reporte de resultados de la gestion cuatrimestral y del
consolidado anual. 3. Validacién de instrumentos como formularios e instructivos de Rendicion de Cuentas para GADs en sus tres niveles, instituciones de educacion superior, entidades de la
funcién ejecutiva y medios de comunicacion. 4. Jornada informativa de la Resolucion 007-259-CPCCS-2013, 5. Capacitacién sobre aspectos conceptuales, normativos, metodologicos y

tuales, normativos, y operativos sobre Rendicién de Cuentas dirigido a

operativos sobre Rendicén de Cuentas dirigido a GADs y 6. C: 5n sobre
instituciones de la Funcién Ejecutiva.

6 Formularios validados de: GADs
(parroquial, cantonal y provincial),

100%
, Medios de i v
Universidades.
1 jornada de informacion de la
Resolucién 007-259-2013 referente a S

las guias y procedimientos 100
asistentes.

3 talleres de Guias y Formularios a
GADs 5. 45 GADs capacitados en
Guias y Formularios de Rendicion de
Cuentas: 1 GAD provincial: 4 GAD
municipales; 40 GAD parroquiales; y 100%
5 instituciones capacitadas
relacionadas a GADs , en total se

0: Disefio, elaboracién y capacitacion capacito a 92 asistentes.
en mecanismos y procedimientos de
FEmEEED Gl EuEiEs 4.2 talleres de Capacitacion de

Guias y Formularios de Rendicién de

Cuentas a Instituciones de la Funcién

Ejecutiva , en donde se capacitaron a

delegados del Ministerio de
Relaciones Exteriores, del 100%
Ministeriode Industrias y
Productividad (25/nov/2013) y al
MIDUVI, SRI, MSP el 19/11/2013, a
los eventos acudieron un total de 16
personas

5. Entrega de 108 guias referenciales,
a los Gobiernos Auténomos

Descentralizados, instituciones de 100%
régimen dependiente y actores
sociales.

GESTION DE LA META O: La oficina provincial del CPCCS de Manabi ha generado espacios de validacion de los 6 las guias y formularios de rendicién de cuentas con GADs (parroquial,

cantonal y provincial), Intituciones que conforman el Regimén D Medios de 6n 'y U ; También se p: a realizar la jornada informativa de la esolucion

007-259-2013 .. con la p de i e se generd 3 talleres de socializacién del instructivo, guias y formularios de rendicion de cuentas a un total de 45 GADs,
en los cuales hubo la presencia de 1 GAD provnncna\ 4 GAD pales; 40 GAD parr les; v 5 instit a GADs , en total se capacito a 92 asistente:

también se realizaron 2 talleres de Capacitacion de Guias y Formularios de Rendicién de Cuentas a Instituciones que conforman la Funcién Ejecutiva , en donde se capacitaron a empresas del

acudieron del Ministerio de Relaciones Exteriores, Ministerio de Industrias y Productividad el (25/nov/2013), con la
presencia de 16 personas.

MIDUVI, SRI, MSP el 19/11/2013 y en la segunda
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Monitoreo de procesos de rendicién
de cuentas

46 informes de Rendicion de
Cuentas del afio 2012 receptados, de
ellos 21 informes registrados en el
sistema, revisados, reportados y
archivados.

100%

En la oficina provincial del CPCCS de Manabi se recepto 46 informes de rendicién de cuentas del afio 2012 remitida por parte de la Oficina Matriz del CPCCS, detalladas de la siguiente
manera: (JP)juntas parroquiales 17, gobiernos municipales 4, gobierno provincial 1, Empresas Puablicas 5; asambleaistas 7; Alcaldes 5; Mancomunidad 1; ong 1; de las cuales se ha realizado la
verificacién e ingreso en el sistema informatico lotus a 21 informes; cabe recalcar que en el mes de diciembre se han receptado 9 informes de RC de medios de comunicacién que
corresponden al 2012, los mismos que todavia no se han ingresado en el sistema; la oficina provincial cuenta ademas con un catastro de instituciones de la Provincia.

GESTION DE LA META:

ADMISION Y ORIENTACION JURIDICA

99: 24 servidores publicos de las
delegaciones provinciales del CPCCS
en las provincias donde se
desconcentrard estaran capacitados
en técnicas de orientacién jurfdica y
manejo documental. Los 2 equipos
de la coordinacién interinstitucional
brindaran capacitacién a nivel
nacional en las provincias donde se
desconcentrara en técnicas de
manejo documental, orientacién
juridica a usuarios en materia de
denuncias sobre actos de corrupcién.

1 transferencia de conocimientos del
proceso de Orientacién Juridica a los
servidores de la Delegacion
Provincial.

100%

GESTION DE LA META 99: 1 Taller

de Induccién General para los servidores de la delegacién de Manabi en temas de orientacién juridica. Asistieron 8 servidores de otras provincias y

delegaciones.

100: Implementar de manera técnica
de conformidad con la Constitucién y
con la Ley los procedimientos de la
Subcoordinacién Nacional de
Admisién y Orientacién Juridica

100%

GESTION DE LA META 100: Se canalizé el caso de una presunta denuncia a la Municipalidad de Montecristi referente al Tema: concurso de méritos y oposicién a cargo, se tiene conocimiento

de que el caso se encuentra tramitado.

TRANSPARENCIA

107: Implementar el modelo de
practicas transparentes 120
Instituciones publicas de las 24
provincias, con especial énfasis en 1.
Guayas 2. Manabi 3. El Oro, 4. Santo
Domingo de los Tsachilas 5. Los Rios
6. Pichincha 7. Bolivar 8. Azuay 9.
Napo 10. Morona Santiago 11.
Chimborazo 12. Galapagos

5 instituciones publicas implementan
el modelo de practicas transparentes
(fase inicial): GADs Municipales de:
Manta, Santa Ana, 24 de Mayo y
GAD Provincial de Manabi,
Universidad Laica Eloy Alfaro de
Manta ULEAM

GESTION DE LA META 107: Se han realizado visitas ténicas a instituciones y GADS para promover la aplicacién del Modelo de Practicas Transparentes MPT a los Gads de Manta, Provincial de
Manab; Santa Ana, 24 de mayo, ULEAM de Manta; Se genero un evento de sensibilizacién del modelo (MPT) a las Autoridades; También se generaron visitas técnicas para impulsar la firma
de convenios y recopilar de datos a través de encuestas; Se generd la promocién del Modelo de Practicas Transparentes en 10 instituciones y se generé un evento provincial para la
promocién del modelo a todas las instituciones publicas de la provincia. Se realizé el Foro por el dia Internacional de Lucha contra la corrupcién en la Univerdidad técnica de Manabi a la cual
acudieron 450 personas, se coordino con las instituciones de la funcién de transparencia .colegios de la localiad, estudiantes universitarios, asambleas locales, lideres barriales, GADs
municipales de la provincia, GADs parroquiales, Gobernacién, Instituciones del Régimen dependiente, Ciudadanos, Ongs.

130: Asambleas ciudadanas
generadas en las provincias: 1.
Zamora 2. El Oro, 3. Santo Domingo
de los Tsachilas 4.- Cotopaxi. 5.
Bolivar 6. Napo 7. Morona Santiago.
8. Pastaza 9. otras que se gestionen
Impulso y acompafiamiento a
asambleas ciudadanas provinciales,
cantonales y parroquiales en el pais.
Promocion de iniciativas ciudadanas
de participacién social, y apoyo para
la interlocucién con los gobiernos
auténomos descentralizados en
todas las provincias del pais, con
énfasis en 5 provincias con mayor
poblacién indigena, afroecuatoriana
y montubia. Apoyo y
acompafiamiento a 10 procesos
ciudadanos.

2 Asambleas Ciudadanas
Interculturales: Asamblea Cantona
de Santa Ana y Tosagua

100%

143: FONDOS CONCURSABLES
COMPONENTE 2: CICLO DE
SELECCION Se ha difundido y
promocionado el programa, a fin de
posicionarlo dentro de la ciudadania.
Se ha publicado la convocatoria a
participar en el Programa de
FONDOS CONCURSABLES. Se han pre
sentado las propuestas y se han
iniciado los procesos de calificacion y
seleccién de las mismas. Se declaran,
en acto publico los ganadores.

4 proyectos de Fondos concursables
ganaron y se encuentran
ejecutandose en la provincia de
Manabi.

100%

GESTION DE LA META 143: Ganaron 3 proyectos de Fondos concursables en la pro
sefialar que en total de proyectos inscritos en Manabi fueron 3 procesos. Los proyectos ganadores se encuentran desarrollandose en: 1) cantén San Vicente comunidad Pajonal, 2) cantén San
Vicente comunidad Canoa, 3)Cantén Pajén comunidad Lascano. 4) Coorporacién Campesina Eloy Alfaro

cia de Manabi; de las cuales 2 ganadoras fueron inscritas en Manabi; la otra se inscribio en Guayas, cabe|

TOTAL

24

96%
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CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

META POA PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO MEDIOS DE VERIFICACION
TOTAL
TO.:-:;TT:S::J::&?TO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO | GASTO DE INVERSION PLANIFICADO| GASTO DE INVERSION EJECUTADO
PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
ESTADO ACTUAL
MEDIO DE
TIPO DE CONTRATACION Adjudicados Finalizados
VERIFICACION

Numero Total

Valor Total

Numero Total

Valor Total

fnfima Cuantia

Publicacién

Licitacion

Subasta Inversa Electrénica

Procesos de Declaratoria de
Emergencia

Concurso Publico

Contratacién Directa

Menor Cuantia

Lista corta

Produccién Nacional

Terminacién Unilateral

Consultoria

Régimen Especial

Catalogo Electronico

Cotizacion

Ferias Inclusivas

Otras

INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES:

ENAJENACION DE BIENES

VALOR TOTAL

MEDIO DE VERIFICACION QUE
ADJUNTA

INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:

EXPROPIACIONES/DONACIONES

VALOR TOTAL

MEDIO DE VERIFICACION

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL

ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA

RECOMENDACIONES Y/O
DICTAMENES EMANADOS

INFORME EL CUMPLIMIENTO DE
RECOMENDACIONES Y DICTAMENES

OBSERVACIONES

MEDIOS DE VERIFICACION
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DATOS GENERALES

Nombre de la Institucion:

Delegacién Provincial del Morona
Santiago

DOMICILIO
Provincia: Morona Santiago
Canton: Morona
Parroquia: Macas
Direcci6n: 5 de Agosto y 24 de Mayo

Correo electrénico:

jloja@cpccs.gob.ec

Pagina web: WwWW.cpccs.gob.ec
Teléfonos: 072703824
N.- RUC: 1768147720001

REPRESENTANTE LEGAL DE LA INSTITUC

10N:

Nombre del responsable de la unidad
territorial

Ingeniero José Loja Cardenas

Cargo del representante legal de la
institucion:

Coordinador Provincial

Fecha de designacion:

7 de enero del 2013

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS:

Periodo del cual rinde cuentas:

Enero 2013 - Diciembre 2013

Fecha en que se realizé la Rendicion
de Cuentas ante la ciudadania:

Lugar en donde se realizé la
Rendicién de Cuentas ante la
ciudadania:

COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES ADMINISTRATIVAS TERRITORIALES
QUE INTEGRA:

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION
DE CUENTAS - MORONA SANTIAGO

COBERTURA N.- DE UNIDADES
Nacional 0
Zonal 0
Provincial 0
Distrital 0
Circuito 0
COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES DE ATENCION QUE INTEGRA:
COBERTURA N.- DE UNIDADES N. USUARIOS GENERO NACIONALIDADES
Nacional
Zonal
Provincial 1 458
Distrital:
Circuitos
CUMPLIMIENTO DE FUNCIONES ESPECIFICAS
CUMPLIMIENTO DE ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LA INSTITUCION:
FUNCIONES ATRIBUiDAS POR LA PRION(:ESLOE:EZR:EG;!\T.EIXSIS\'SP::RY:SOS RESULTADOS ALCANZADOS EN EL
CONSTITUCION, LEY, DECRETOS CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES, D CieRUNCIONES: OBSERVACIONES
’ ! ’ | ATRIBUCIONES O COMPETENCIAS DE LA
PRESIDENCIALES ATRIBUCIONES O COMPETENCIAS DE LA
INSTITUCION
INSTITUCION
L Escuelas Formacién Ciudadana (meta 91) 1 Escuela de Formacién Ciudadana, NO APLICA
Promover la participacion ciudadana,
estimular procesos de deliberacién Asambleas Ciudadana (meta 88) 2 Asambleas parroquiales NO APLICA
publica y propiciar la formacién en
ciudadania, valores, transparenciay |  Modelo de Précticas Transparentes 3 instituciones publicas implementan el NO APLICA

lucha contra la corrupcién.

(meta 107)

Modelo




Informe

preliminar de

Rendicidén de

Cuentas

CPCCS /

Enero

- Diciembre

1 Proceso de evaluacién de la gestién
Rendicién de Cuentas del CPCCS (Meta 2013 para la rendicion de cuentas NO APLICA
93) implementado en la delegacidn provincial
del CPCCs.
6 procesos de transferencia de
capacidades sobre mecanismos y
procedimientos de rendicién de cuentas:
L . .| 1.Revisién de informes de rendicién de
Gestion del conocimiento y transferencia cuentas en el sistema informatico
u i i ico,
de capacidades en Rendicidn de Cuentas N . NO APLICA
. L 2. Evaluaciones cuatrimestrales,
a Delegaciones Provinciales (Meta 96) o .
3. Validacién de instrumentos,
4. Jornada informativa,
5. Capacitacion a GADs y 6. Capacitacion a
la Funcién Ejecutiva
Establecer mecanismos de rendiciéon
de cuentas de las instituciones y
entidades del sector puiblico y 6 Formularios validados de: GADs
coadyuvar procesos de veeduria . -
i i (parroquial, cantonal y provincial),
ciudadana y control social. h . . L
Ejecutivo, Medios de comunicacién y
Universidades.
2.1 jornada de informacion de la
- L e Resolucién 007-259
Disefio, elaboracién y capacitacion de . j
. R 3. 1 taller Gobienos Auténomos
mecanismos y procedimientos de ) NO APLICA
L Descentralizados.
rendicion de cuentas R L,
4. 1 taller entidades de la Funcién
Ejecutiva.
5. Entrega de 90 guias referenciales a los
Gobiernos Auténomos Descentralizados,
instituciones de régimen dependiente y
actores sociales.
Monit d d dicion d 15 informes de Rendicién de Cuentas
onitoreo de procesos de rendicion de
pcuentas ingresados, registrados, revisados, NO APLICA
reportados y archivados.
Veedurias Ciudadanas (meta 79) 1 Veeduria ciudadana NO APLICA
10 Servidores capacitados sobre las
caracteristicas especificas del informe de
labores entregados a la Defensoria del
Instar a las demas entidades de la R L R &
L, . Coordinacidn institucional entre la Pueblo y los informes de RC entregados al
Funcidn para que actien de forma B B . . AN
) . Contraloria y Defensoria del Pueblo en Consejo de Participacion Ciudadana y
obligatoria sobre los asuntos que L . NO APLICA
ameriten intervencion a criterio del temas de rendicién de cuentas y Control Social.
ri i venci criteri
) capacitacion. CONTRALORIA: examenes especiales en
Consejo L. L. .
funcién de la emisién de informes sobre
las instituciones que no rindieron cuentas
en el afio 2012.
Investigar denuncias sobre actos u
omisiones que afecten a la Asesoria a la ciudadania sobre denuncias R . -
. . . 0 denuncias y pedidos recibidos NO APLICA
participacién ciudadana o generen y pedidos
corrupcion.
Organizar el proceso vy vigilar la Designacion de los miembros de COPISA 0 Postulantes inscritos NO APLICA
transparencia en la ejecucion de los a través de comisiones ciudadanas.
actos de las comisiones ciudadanas Designacion del Directorio del BIESS. 130 Postulantes inscritos NO APLICA
de seleccidn de autoridades Proceso de verificacion y calificacion de
estatales. héroes y heroinas nacionales.
1 Postulante inscrito. NO APLICA
Resto de atribuciones ACCIONES DE CARACTER NACIONAL

CUMPLIMIENTO DE COMPETENCIAS LEGALES

COMPETENCIAS ATRIBUIDAS POR LA
CONSTITUCION, LEY, DECRETOS
PRESIDENCIALES

PRINCIPALES PROGRAMAS, PROYECTOS
O ACCIONES REALIZADAS PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS

RESULTADOS ALCANZADOS EN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS

OBSERVACIONES

2013
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IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS CON ENFOQUE DE IGUALDAD:

GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA

DETALLE PRINCIPALES ACCIONES
REALIZADAS

DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS
OBTENIDOS

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas
interculturales

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas
generacionales

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas de
discapacidades

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas de
género

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas de
movilidad humana

PARTICIPACION CIUDADANA

PLANIFICACION PARTICIPATIVA

SI

NO

MEDIOS DE VERIFICACION

Se han implementado mecanismos
de participacién ciudadana para la
formulacién de planes y politicas

Se coordina con las instancias de
participacion existentes en el
territorio

Registros de asistencia, actas de
conformacién y convocatorias y
planes de trabajo.

MECANISMOS DE PARTICIPACION
CIUDADANA

MECANISMOS IMPLEMENTADOS

MEDIOS DE VERIFICACION

Consejo Ciudadanos Sectoriales

Dialogos periddicos de deliberacién

Consejo Consultivo

Audiencia publica

Otros

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD:

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA
COMUNIDAD

ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL
COMPROMISO

RESULTADOS AVANCE/CUMPLIMIENTO

DETALLE MEDIOS DE VERIFICACION

Desconcentracion del Consejo

Asamblea de Rendicién de Cuentas
realizada en marzo del 2013

50% de cumplimiento

Contratos de arriendo, contratos
labores de servidores publicos.
Informes de conformidad de
adecuaciones de las oficinas de la

delegacion.

CONTROL SOCIAL

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL
QUE SE HAN GENERADO DESDE LA
CIUDADANIA HACIA LA
INSTITUCION

MECANISMOS IMPLEMENTADOS

OBSERVACIONES

Veedurias Ciudadanas

Observatorios

Otros mecanismos de control social:
defensorias comunitarias

RENDICION DE CUENTAS

PROCESO DE RENDICION DE
CUENTAS

DESCRIBA LA EJECUCION DE ESTE
MOMENTO

MEDIOS DE VERIFICACION

OBSERVACIONES

Elaboracién del informe de rendicién
de cuentas de acuerdo a los
contenidos establecidos en la
RESOLUCION No. CPCCS-007-259-
2013.

Recopilacién de la informacion de las
evaluaciones cuatrimestrales,
conformacién del equipo de RC, registro
de informacién en el formulario del
rendicion de cuentas, elaboracion del
informe preliminar.

Una matriz anual de resultados de la
gestién de la Delegacidn, formularios de
registro de informacion de RC.

Presentacion del informe de
rendicién de cuentas a la ciudadania
en eventos de retroalimentacién de
la rendicién de cuentas en territorios
y a nivel nacional, segun el caso.

Entrega del informe de rendicién de
cuentas al consejo de participacion
ciudadana y control social,
incluyendo las observaciones de la

ciudadania.

Describa los principales aporte ciudadanos recibidos:
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MECANISMOS UTILIZADOS PARA DIFUSION DE LA INFORMACION:

MECANISMOS ADOPTADOS PARA
QUE LA CIUDADANIA ACCEDA A LA
MARQUE CON UNA X

INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION

INFORMACION DE LA GESTION PERIODICIDAD

DE CUENTAS

Medios de comunicacion:

Publicacién en la pagina web
institucional de la informacién
institucional:

permanente

Publicacién en la pagina web
institucional de la informacion de
Rendicion de Cuentas:

anual

Redes sociales:

Publicaciones:

Mecanismos para que el ciudadano
pueda solicitar informacion:

Mecanismos para que la institucion
responda a las peticiones ciudadanas
de informacion:

Semanal

Otros: cartelera institucional

PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS

ALINEACION DE POLITICAS
- ED! DE VE
S Sl NO MEDIOS DE VERIFICACION
La institucién tiene alineado el POA X
al PNBV
La institucion tiene alineado el PEI al X
PNBV
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:
META POA RESULTADOS DE LA EJECUCION % CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES MEDIOS DE VERIFICACION

79: 20% de incremento de veedurias

ciudadanas apoyadas desde el CPCCS ., .
1 Veeduria para vigilar el concurso de . . Y
Formularios de inscripcién,

en todo el pais, articuladas a las .. L, ) L,
. meéritos y oposicion para la designacion X L. L
Asambleas y/o por solicitud del ) R 100% informes técnicos, acreditacion y
de varios cargos dentro del Gobierno o,
Pleno del CPCCS, y que cuenten con . notificacion
Municipal de Morona.

al menos 5 expertos que brinden
asesoria especializada.

GESTION DE LA META 79: Estos mecanismos de control no solo han sido reconocidos y validados desde la ciudadania es importante reconocer que dentro de la institucionalidad del cantén
también han sido reconocidos como es el caso del Municipio de Morona, de esta manera se receptd una solicitud de dicho Municipio para conformar una veeduria para vigilar el concurso de
méritos y oposicion, para la cual como procedimiento indispensable desde la Delegacién se difundié por medios de comunicacion local la convocatoria a la ciudadania para la conformacién de esta

veeduria. Se dictd 2 talleres a los veedores acreditados sobre: Reglamento del concurso a cargo de Talento Humano del GAD, Reglamento General de Veedurias Ciudadanas y Elaboracién de
Informes a cargo del CPCCS-MS. Este proceso inicié en el mes de enero y contintia debido a que el concurso se declararon desiertos algunos cargos. En el caso del GAD de Logrofio se recepté la

solicitud, se realizd la convocatoria pero no existié participacion de la ciudadania para conformar la veeduria.

82: Mecanismos de Control Social:
Defensorias Comunitarias (Disefio 100%
Metodoldgico y Normativo)

GESTION DE LA META 82: En la provincia de Morona Santiago este proceso se inicié a partir del mes de mayo con el levantamiento de una base de datos de las defensorias comunitarias existentes

en el territorio con la finalidad de coordinar acciones entorno a este tema. Como resultado de esta coordinacion se integré un equipo provincial conformado por 15 personas de instituciones

como: la Asociacion de Juntas Parroquiales, Junta Parroquial de Shimpis, Consejo de la Nifiez y Adolescencia de Méndez, Consejo Cantonal de Morona, GAD San Francisco, Consejo Cantonal de la

Nifiez de Twintza, Defensoria del Pueblo de Morona, GAD de San Isidro, Consejo Cantonal de la Nifiez de Logrofio, GAD de Rio Blanco, Consejo Cantonal de Morona, Consejo Cantonal de la Nifiez

de Palora, Consejo de la Nifiez de San Juan Bosco, Consejo de la Nifiez de Limén, uno de los acuerdos establecidos por el equipo provincial fue el de conformar equipos cantonales para promover y
fortalecer las Defensorias Comunitarias en cada uno de los territorios, estos equipos se conformaron en 3 cantones: Logrofio, Morona, San Juan Bosco con representantes de los gobiernos

cantonales. El equipo interinstitucional de Defensorias Comunitarias de Limén esta conformado por 9 representantes, el equipo de San Juan Bosco conformado por 5 representante de
instituciones y el equipo de Logrofio esta integrado por 6 representantes.
Con el objetivo de fortalecer y brindar asistencia técnica a estos equipos interinstitucionales cantonales se planificaron y ejecutaron 5 talleres en los que participaron 49 representantes de los
equipos tanto provincial y cantonales los temas tratados se refieren a Defensorias Comunitarias y su modelo de gestion.
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88: Impulso y acompafiamiento a
procesos ciudadanos para la
integracion o fortalecimiento de
asambleas locales. Promocién de
iniciativas ciudadanas de
participacion social, y apoyo para la
interlocucién con los gobiernos
auténomos descentralizados en el
pais. Desarrollo y seguimiento de
convenios y acuerdos con GADs e
instituciones publicas para que
reconozcan y promuevan iniciativas
de participacién ciudadana.. Apoyo y
acompafiamiento a 60 procesos
ciudadanos de integracién de
asambleas y demds mecanismos de
participacién ciudadana en el pais,

2 Asambleas Parroquiales : Parroquia de
Huambi y Parroquia de Chihuaza

100%

GESTION DE LA META 88: Este proceso en el caso de la provincia inicié con la difusién y capacitacién a la ciudadania sobre los mecanismos de participacién con la finalidad de entregar informacién

y garantizar la participacién de los diversos sectores. Se integré un grupo gestor para el proceso de conformacién de la Asamblea Parroquial de Huambi la misma que esta integrada por 1

Presidente, 4 vocales y 7 representantes de los barrios Norte, Sur, Centro, Los Pistoleros, San Juan, Los Angeles, Cristal, Corazén de Jesus y Tesoro, de la Junta Administradora de agua potable, Club

Solidario, Comunidades del Valle del Tutanangoza, Comunidades del Valle del Upano. La Asamblea Parroquial se ha posesionado y trabaja a partir del plan de accion establecido para el 2013-2014.

Se realizaron 4 Talleres sobre: Sistema de Participacién Ciudadana, Silla Vacia, Participacién Ciudadana en los GADs y Apoyo técnico para la conformacién de la Asamblea Parroquial con un total de|
97 participantes.

Para la conformacién de la Asamblea Parroquial de Chihuaza se dictaron 3 talleres en los que participaron un total de 63 personas trabajando los temas: Resolucién del sistema de participacién de
Chihuaza tipo especificamente conformacion de la Asamblea Parroquial. La Asamblea Parroquial la conforman 21 barrios de los sectores norte: Shangaime, San Carlos, San Juan, Tayunts,
tsentsak,Chiriap, San Pablo, Warints, Uwi. Sector este: Wakan, Kuri, Chuwints, Chayuk, Kayamentsa, Piatayu, Tsuntsuim, San Luis katan. Sector oeste: Saar Entsa, Wawaim, Maria Auxiliadora, 5 de
Noviembre, Santa Marianita, Najempaim, Santa Rosa, Purisima, Valle del Palamar.

91: Procesos de capacitacién a la
ciudadania con metodologias de
educacion popular, en contenidos de
participacion ciudadana, control
social, rendicién de cuentas,
transparencia y lucha contra la
corrupcién. Formacion a formadores
de participacion ciudadana y
promotores de transparencia en las
24 provincias, con enfoque de
interculturalidad e inclusién. 24
Escuelas de formacién e intercambio
de saberes ciudadanos

INSCRIPCIONES Y REGISTROS DE

100%
ASISTENCIAS, FOTOS

1 Escuelas de Formacion Ciudadana

GESTION META 91: La escuela de formacién en la provincia inicié con la capacitacion a los técnicos de la Delegacion con el fin de socializar la propuesta y los lineamientos establecidos para este
proceso. A partir de este primer momento se inicié con una etapa de difusion de los objetivos de la escuela a nivel provincial y de la cual se obtuvo un listado de las personas interesadas en
participar de esta formacién. La escuela conté con la participacion de 50 personas de diversos sectores. Las actividades se desarrollaron a partir de mes de septiembre a diciembre del 2013
tiempo en que se trabajaron y analizaron8 médulos: 1. DDHH, Derechos del Buen Vivir y Responsabilidades Ciudadanas, 2. Gestidn Publica y Mecanismos de Participacion, 3. Asambleas Locales
Ciudadana e interrelacion con diferentes niveles de gobierno. 4. Planificacidn y presupuestos participativos, 5. Control Social como garantia de politicas publicas, 6. Rendicidon de Cuentas de
autoridades y representantes, 7. Relacion Estado-ciudadano en la construccién del poder ciudadano y este proceso de formaciéon culmina con el médulo 8 que se refiere a elementos basicos en la
elaboracién de proyectos y del cual los participantes presentaron una propuesta practica aplicable en su territorio.

1. Presentacion del informe de Rendicién
de cuentas del CPCCS 2012.

2.1 Proceso de evaluacién de la gestion
2013 para la rendicién de cuentas
implementado en la delegacién
provincial del CPCCS.

93: Rendicién de Cuentas del CPCCS. 100% MATRICES DE EVALUACIONES

GESTION DE LA META 93:

1. El 7 de marzo de 2013 se realizé el evento de Rendicion de Cuentas del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social periédo 2012, a este evento asistieron 106 ciudadanos y ciudadanas

para conocer las acciones relizadas por la institucion y que fueron presentadas en 3 partes: lero. Institucionalidad, Presupuesto y Transparencia; 2da.- Mecanismos de Rendicion de Cuentas,

Participacion Ciudadana y Control Social; 3era.- Designacion de Autoridades. Una vez realizada la exposicion del informe los participantes se dividieron en 3 grupos para analizar las ejes tematicos y
presentar en una plenaria el analisis, conclusion y recomendaciones. Finalmente la encargada de la Delegacién Provincial adquirié compromisos que serian cumplidos en el afio 2013.

2. Durante el 2013 se realizaron 3 evaluaciones cuatrimestrales de la gestion de la Delegacion. En estas evaluaciones participaron el Coordinador, Técnicos y Especialista Nacional en la que se

recopilaron y analizaron las actividades ejecutadas en la provincia a partir del POA 2013, esta informacién se consolidé en una matriz de resultados de la gestidn de la Delegacion y sirvié de insumo

para la elaboracién del informe de Rendicion de Cuentas de la Delegacion.

6 procesos de transferencia de
capacidades sobre mecanismos y

96: Gestion del conocimiento, procedimientos de rendicién de cuentas:

transferencia de las capacidades de
la Subcoordinacién de Rendicién de
Cuentas a las delegaciones
provinciales en el marco de la
desconcentracion

1. Revision de informes de rendicién de
cuentas en el sistema informatico,
2. Evaluaciones cuatrimestrales
3. Validacién de instrumentos
4. Jornada informativa
5. Capacitaciéon a GADs y
6. Capacitacion a la Funcién Ejecutiva

100%

cuentas en las instituciones.

GESTION DE LA META 96: Entre las metas institucionales establecidas para el afio 2013 fue la de consolidar el proceso de desconcentracién de los procesos agregadores de valores en las
Delegaciones Provinciales que permitid, por un lado agilitar procesos locales y por el otro fortalecer las capacidades de los técnicos locales, en ese sentido, desde la Subcoordinacidon Nacional de
Rendicién de Cuentas a partir del mes de junio se implementd un proceso de transferencia de capacidades a través de las asistencias técnicas que los especialista nacionales realizaron en la
provincia. Esta asesoria técnica se la realizo sobre los temas que se describen en el cuadro anterior necesarios e importantes para el fortalecimiento e implementacion del proceso de rendicion de
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6 Formularios validados de: GADs
(parroquial, cantonal y provincial),
Ejecutivo, Medios de comunicacion y
Universidades.

2. 1 jornada de informacion de la
Resoluciéon 007-259 con 50

L L, L participantes, evento realizado en la
Disefio, elaboracidn y capacitacion o
Casa Legislativa

en mecanismos y procedimientos de . 100%
L, 3. 1 taller con 60 participantes de los
rendicién de cuentas

GADs.
4. 1 taller con 30 participantes realizado
a las entidades de la Funcion Ejecutiva.
5. Entrega de 200 guias referenciales a
los Gobiernos Auténomos
Descentralizados, instituciones de
régimen dependiente y actores sociales.

GESTION DE LA META: Para fortalecer el proceso de rendicién de cuentas tanto a nivel provincial como nacional se establecieron mecanismos y procedimientos que permitieron validar
instrumentos técnicos como el caso de los formularios en los cuales los diversos sectores rinden cuentas, este proceso se lo realizé a través de un grupo focal en el que participaron 20 personas
representantes de GADs, medios de comunicacion y entidades del régimen dependiente del Ejecutivo, los aportes de estas instituciones fueron sistematizados e incorporados a las observaciones
nacionales. Como parte de este proceso el pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social emitié una resolucion en la cual se establecieron los contenidos y tiempos segun la ley la
cual fue difundida en la provincia en un acto especifico al que asistieron autoridades de los GADs, representantes, técnicos y técnicas de las instituciones publicas obligadas a rendir cuentas. A partir|
del mes de octubre del 2013 las instituciones del sector publico recibieron capacitacion de Rendicion de cuentas con la finalidad de implementar procedimientos en el caso de los GADs asistieron
60 personas y en el caso del Ejecutivo 30 personas.

15 Informes de Rendicion de Cuentas

ingresados, registrados, revisados, 100%
Monitoreo de procesos de rendicién reportados y archivados.
de cuentas
1 catastro de instituciones 100%

GESTION DE LA META: Previo el ingreso de los informes de rendicién de cuentas entregados por las instituciones de la provincia, los técnicos de la Delegacion recibieron capacitacion y
asesoramiento en cuanto al sistema informdtico y a los criterios sobre los cuales deben ser revisados los informes. Una vez realizado el analisis de los informes se ingresaron al sistema generando
de esta forma una base de datos tanto de la provincia como a nivel nacional. Durante el 2013 se receptaron 15 informes de autoridades , medios de comunicacion e instituciones del sector publico.
Técnicos de la Delegacion durante el mes de noviembre recopilaron informacion sobre las instituciones existentes en la provincia con la finalidad de sistematizar y elaborar un catastro de
instituciones.

107: Implementar el modelo de
practicas transparentes 120
Instituciones publicas de las 24
provincias, con especial énfasis en 1.
Guayas 2. Manabi 3. El Oro, 4. Santo | 3 Instituciones implementado el modelo 2%
Domingo de los Tsachilas 5. Los Rios
6. Pichincha 7. Bolivar 8. Azuay 9.
Napo 10. Morona Santiago 11.
Chimborazo 12. Galdpagos

Convenios, registros de asistencia,
acuerdos y fotos

GESTION DE LA META 107: La implementacién del modelo inicio en el mes de octubre con la socializacién de los contenidos y el objetivo de este instrumento a varias instituciones publicas de la
Provincia. A partir de la informacién difundida son 3 las instituciones con las cuales se ha firmado convenios: Gobernacidn de la Provincia, Gobierno Parroquial Rural de Rio Blanco y Gobierno
Parroquial de Proafio) a este evento asistieron 70 personas. De estas instituciones se han conformado ya los equipos multidisciplinario para la implementacion del Modelo de Practicas
Transparentes: GAD Rio Blanco 6 personas, GAD Proafio 7y la Gobernacidn Provincial 13 estos equipos cuentan con un plan de implementacion del modelo.

TOTAL 10 90%
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CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

META POA PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO MEDIOS DE VERIFICACION
TOTAL
TOTAL PRESUPUESTO GASTO DE INVERSION
INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO PLANIFICADO GASTO DE INVERSION EJECUTADO
PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
ESTADO ACTUAL
TIPO DE CONTRATACION Adjudicados Finalizados MEDIO DE VERIFICACION

Numero Total

Valor Total

Numero Total

Valor Total

{nfima Cuantia

Publicacion

Licitacion

Subasta Inversa Electronica

Procesos de Declaratoria de
Emergencia

Concurso Publico

Contratacion Directa

Menor Cuantia

Lista corta

Produccién Nacional

Terminacion Unilateral

Consultoria

Régimen Especial

Catalogo Electrdnico

Cotizacion

Ferias Inclusivas

Otras

INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES:

ENAJENACION DE BIENES

VALOR TOTAL

MEDIO DE VERIFICACION QUE ADJUNTA

INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:

EXPROPIACIONES/DONACIONES

VALOR TOTAL

MEDIO DE VERIFICACION

INCORPORACION DE RECOMENDAC!

IONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS

ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA

RECOMENDACIONES Y/O DICTAMENES
EMANADOS

INFORME EL CUMPLIMIENTO DE
RECOMENDACIONES Y DICTAMENES

OBSERVACIONES

MEDIOS DE VERIFICACION
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DATOS GENERALES

Nombre de la Institucién: CPCCS: Delegacion Provincial de Napo I
,
FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION

Provincia: Napo
DE CUENTAS - NAPO
Parroquia: Tena

Direccién: Av. Amazona 302 y Olmedo

Correo electrénico: matache@cpccs.gob.ec

Pégina web: www.cpces.gob.ec

Teléfonos: 06- 2870677
N.- RUC: 1768147720001

REPRESENTANTE LEGAL DE LA INSTITUCION:

Nombre del responsable de la unidad

e Licenciada Marcelina Atache
territorial

Cargo del representante legal de la
& S AN Coordinadora Provincial

Fecha de designacion: 1 de julio de 2012

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS:

Periodo del cual rinde cuentas: Enero 2103-Diciembre 2013

Fecha en que se realizé la Rendicion de
Cuentas ante la ci i

Lugar en donde se realizé la Rendicion de
Cuentas ante la ciudadania:

COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES ADMINISTRATIVAS TERRITORIALES QUE

INTEGRA:
COBERTURA N.- DE UNIDADES
Nacional
Zonal

Provincial

Distrital

Circuito

COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES DE ATENCION QUE INTEGRA:
GENERO NACIONALIDADES
COBERTURA N.- DE UNIDADES N. USUARIOS
Hombres Mujeres
Nacional
Zonal

Provincial 1 128 76 52
Distrital:

Circuitos

CUMPLIMIENTO DE FUNCIONES ESPECIFICAS
CUMPLIMIENTO DE ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LA INSTITUCION:
PRINCIPALES PROGRAMAS, PROYECTOS
RESULTADOS ALCANZADOS EN EL
FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA O ACCIONES REALIZADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES,
CONSTITUCION, LEY, DECRETOS CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES, | |\ oo/ oo O MPETENCIAS DE LA OBSERVACIONES
PRESIDENCIALES ATRIBUCIONES O COMPETENCIAS DE LA e
INSTITUCION
Fortalecimiento de Asambleas Locales
5 Asambleas locales. NO APLICA

(meta 88)

Promover la participacién —
" N - 1 Escuela de Formacion Ciudadana e
estimular procesos de deliberacién Escuelas de Formacion ( meta 91) 8 e NO APLICA
o > T Intercambio de Saberes y Experiencias.
publica y propiciar la formacién en

ciudadania, valores, transparencia y lucha Gestores Culturales (meta92 ) NO APLICA
) 3 Gestores Culturales
contra la corrupcién.

Modelo de Practicas Trasnparentes (meta| 8 instituciones pblicas implementan el

NO APLICA
107) Modelo (fase inicial )
1 Proceso de evaluacion de la gestion
Rendicién de Cuentas del CPCCS (meta 2013 para la rendicién de cuentas
. i . NO APLICA
93) implementado en la delegacion provincial
del CPCCS.

6 procesos de transferencia de
capacidades sobre mecanismos y
procedimientos de rendicién de cuentas:

” . 1. Revision de informes de rendicion de
Gestién del conocimiento y transferencia > N o
cuentas en el sistema informatico,

de capacidades en Rendicion de Cuentas a| N : NO APLICA
2. Evaluaciones cuatrimestrales,
Delegaciones Provinciales (Meta 96)

3. Validacién de instrumentos,
4. Jornada informativa,
5. Capacitacién a GADs y
6. Capacitacion a la Funcion Ejecutiva

mecanismos de 6n de
cuentas de las instituciones y entidades
del sector publico y coadyuvar procesos
de veeduria ciudadana y control social.

6 Formularios validados de: GADs
(parroquial, cantonal y provincial),
Ejecutivo, Medios de comunicacién y
Universidades.

2.1 jornada de informacién de la

Disefio, elaboracion y capacitacién de Resolucion 007-259
. Y cap 3.1 taller Gobiernos Auténomos

mecanismos y procedimientos de N NO APLICA
Descentralizados.

4. 1 taller entidades de la Funcién
Ejecutiva.
5. Entrega de guias referenciales a los
Gobiernos Auténomos Descentralizados,
i iones de régimen dependiente y
actores sociales.

rendicién de cuentas

16 informes de Rendicion de Cuentas

Monitoreo de procesos de rendicion de
P ingresados, registrados, revisados, NO APLICA

cuentas
reportados y archivados.
Defensorias Comunitarias (meta 82 ) 1 Defensorias Comunitarias NO APLICA
De la atribucién 3 a la 12 ACCIONES DE CARACTER NACIONAL NO APLICA
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CUMPLIMIENTO DE COMPETENCIAS LEGALES

COMPETENCIAS ATRIBUIDAS POR LA PRINCIPALES PROGRAMAS, PROYECTOS
CONSTITUCION, LEY, DECRETOS ©O ACCIONES REALIZADAS PARA EL cun:ii:"ﬁ;‘:’::,roos ::CL:’;.T:AOI:/?:Ei::;IA 5 OBSERVACIONES
PRESIDENCIALES CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS CON ENFOQUE DE IGUALDAD:

DETALLE PRINCIPALES ACCIONES DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS
DE El
GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA BT TN
20 de comuni indig

de San Pablo de Ushpayacu, cantén
Archidona, conocen los derechos de
participacion ciudadana.
Distribucién de material de Rendicién de
Cuentas en KICHWA a 50 integrantes de
las comunidades de: Uchukulin,
Pumayacu, Alto Pano, Tazaurko, Centro
pano, las Palmas, sapo Rumi, Guinea
Chimbana y Lagarto Cocha, en 10 talleres
de capacitacion..

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas
interculturales

Capacitacién a las parroquias rurales con
predominio de poblacién indigena.

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas
generacionales

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas de
discapacidades

88 ciudadanos tienen conocimientos en
programa de Fondos concursables.
10 representantes de organizaciones de

. . mujeres del sector rural conocen sobre
. . Socializacién del Proyecto de Fondos
Describa las acciones para impulsar e oe fondos concursables.
Jescriba fas @ = e Concursables a las organizaciones : ‘ .
institucionalizar politicas publicas de : S 88 Mujeres capacitadas en formacién a
! sociales de mujeres del sector rural de ) tad
género . N lideres rurales indigenas de Napo
cantén Tena y Archidona.

(cantén Archidona de las parroquias
Talag, Santa Rosa, Cotundo, Pano,
Misahualli, Llushanta, Villano, Porotoyacu,
y Santa Rita).

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas de
movilidad humana

PARTICIPACION CIUDADANA

PLANIFICACION PARTICIPATIVA s NO MEDIOS DE VERIFICACION
Se han implementado mecanismos de
participacién ciudadana para la X
formulacién de planes y politicas
Se coordina con las instancias de R
] - y s X Registro de asistencias de reuniones
participacién existentes en el territorio

MECANISMOS DE PARTICIPACION
CIUDADANA MECANISMOS IMPLEMENTADOS MEDIOS DE VERIFICACION

Consejo Ciudadanos Sectoriales

Didlogos periédicos de deliberacién

Consejo Consultivo

Audiencia publica

Otros

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD:

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL

COMUNIDAD RGeS RESULTADOS AVANCE/CUMPLIMIENTO DETALLE MEDIOS DE VERIFICACION

CONTROL SOCIAL

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL QUE

SE HAN GENERADO DESDE LA MECANISMOS IMPLEMENTADOS

OBSERVACIONES
CIUDADANIA HACIA LA INSTITUCION

Veedurias Ciudadanas

Observatorios

Otros mecanismos de control social

RENDICION DE CUENTAS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS DESCRIBA L':;::‘E:::IOON DE ESTE MEDIOS DE VERIFICACION OBSERVACIONES

Registro de la informacién cuatrimestral
de la gestion de la Delegacion, . . §
. B . o 3 evaluaciones cuatrimestrales, registro
cuentas de acuerdo a los contenidos | conformacion del equipo de rendicién de

Elaboracién del informe de rendicién de

N - . . de asistencia y matriz de consolidacién
establecidos en la RESOLUCION No. CPCCS] Cuentas de la Delegacién y elaboracién arnell 6o (B Fesien
007-259-2013. del informe preliminar de rendicién de g8 :
cuentas.

Presentacion del informe de rendicion de
cuentas a la ciudadania en eventos de
retroalimentacién de la rendicion de
cuentas en territorios y a nivel nacional,
segun el caso.

Entrega del informe de rendicién de
cuentas al consejo de participacién
ciudadana y control social, incluyendo las
observaciones de la ciudadania.

Describa los principales aporte ciudadanos recibidos:

NAPO
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MECANISMOS UTILIZADOS PARA DIFUSION DE LA INFORMACION:

MECANISMOS ADOPTADOS PARA QUE

LA CIUDADANIA ACCEDA A LA

INFORMACION DE LA GESTION PERIODICIDAD MARQUE CON UNA X
INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE

CUENTAS
Medios de comunicacién:
Publicacién en la pagina web institucional
N o - permanente x
de la informacién institucional:
Publicacién en la pagina web institucional
de la informacién de Rendicion de anual X
Cuentas:
Redes sociales:

Publicaciones:

Mecanismos para que el ciudadano pueda
solicitar informacion:

Mecanismos para que la institucién

responda a las peticiones ciudadanas de
informacién:
Otros:
PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS
ALINEACION DE POLITICAS PUBLICAS si NO MEDIOS DE VERIFICACION
La institucion tiene alineado el POA al
I3
PNBV x oA
La institucion tiene alineado el PEI al N
PNBV
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA
META POA RESULTADOS DE LA EJECUCION % CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES MEDIOS DE VERIFICACION

El proceso present6 conflicto de intereses q q "
Convocatorias, y registro de firmas.

79: 20% de incremento de veedurias
por ello no se consolidé

ciudadanas apoyadas desde el CPCCS en
todo el pais, articuladas a las Asambleas 100%
y/o por solicitud del Pleno del CPCCS , y
que cuenten con al menos 5 expertos que
brinden asesoria especializada.

Gestién de la Meta 79: En el caso de la provincia de Napo se ejecuté el proceso para la conformacién de una veeduria sobre el Analisis de las alternativas de los estudios de los proyectos presentados para la

construccién del sistema de agua potable para la ciudad de Archidona, las cabeceras parroquiales de San Pablo, Cotundo, y 42 comunidades rurales del cantén Archidona y para la cual se realizaron los siguientes

acciones: publicacién de la convocatoria a nivel provincial dirigido a la ciudadania del cantén Archidona, difusién por radio y televisién, capacitacion a la ciudadania en el proceso, recepcion de la solicitud de los

interesados para la conformacion de la veeduria del cantén Archidona . Una vez revisada la documentacién necesaria para la acreditacion como veedores, esta veeduria queda inhabilitada debido a la vinculaciéon
por parentesco entre los actores de este proceso.

Fotos, registro de asistencia

1 Defensoria Comunitaria en la parroquia

de Pano. 100%

81: Mecanismos de Control Social:
Defensorias Comunitarias (Disefio
Metodolégico y Normativo)

Gestion de la Meta 81: Este proceso inicié con la conformacién del equipo provincial quien lideré el proceso en el territorio y se conformé por 16 ciudadanos (12 mujeres y 4 hombres entre kichwas y mestizos)
representantes de las organizaciones sociales como: Organizacién de Mujeres de Archidona, FAOCIN, asambleas ciudadanas de Chaco y comunidades aledafias al cantén Tena e instituciones publicas: Delegacion
Provincial del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social, Consejo Nacional de Nifiez y Adolescencia, Ministerio de Inclusién Econémica y Social, Consejo Nacional Electoral y Defensoria del Pueblo.

Dentro de las actividades planificadas se ejecutaron 4 talleres de capacitacién con representantes de la Defensoria Comunitaria y del Consejo Nacional de la Nifiez y Adolescencia sobre mecanismos de control social
y participacion, asimismo se realizaron varias reuniones de coordinacion y talleres de capacitacién con la finalidad de fortalecer a la directiva provincial. Se realizaron visitas al GAD parroquial Pano para socializar la
metodologia de las Defensoria Comunitarias. Se capacité a 5 defensores comunitarios representantes de 9 comunidades: Uchuculin,Centro Pano,Guinea Chimbana, Sapurumi,Pumayacu,Tazaurku,Lagarto Cocha, Las

Palmas, Alto Pano, a este proceso ademads asistieron los 35 estudiantes de la escuela de Formacién Ciudadana e Intercambio de Saberes y Experiencia.

88: Impulso y acompafiamiento a
procesos ciudadanos para la integracion o
fortalecimiento de asambleas locales.

Promocién de iniciativas ciudadanas de

participacién social, y apoyo para la
Registros de asistencia

interlocucién con los gobiernos
auténomos descentralizados en el pais. 5 Asambleas Parroquiales en las
Desarrollo y seguimiento de convenios y | parroquias Gonzalo Diaz de Pineda, Santa 100%
Rosa, Linares, Pano y Muyuna.

acuerdos con GAD:s e instituciones
publicas para que reconozcan y
promuevan iniciativas de participacién
ciudadana.. Apoyo y acompafiamiento a
60 procesos ciudadanos de integracién de
asambleas y demas mecanismos de
participacién ciudadana en el pafs,

Gestion de la Meta 88: Técnicos de la Delegacion de Napo para el cumplimiento de esta meta y en funcién al fortalecimiento de las asambleas ciudadanas ejecuté 4 talleres sobre mecanismos de promocion de la
participacién ciudadana en coordinacién con representantes de los gobiernos auténomos descentralizados y dirigidos a la ciudadania, asi como a representantes de organizaciones, barrios y lideres comunitarios y
de organizaciones de las parroquias:

Pano: en Centro Pano, en Guineachimbana, en Pumayacu y en Saporumi.
Un taller en Muyuna con la participacién de 8 personas entre mujeres y hombre kichwas y mestizos.
Un taller en Misahualli a la que asistieron 24 personas entre mujeres y hombre kichwas y mestizos,
Dos talleres en la parroquia Gonzalo Diaz de Pineda al que asistieron 12 y 32 personas respectivamente.
De este proceso con resultado al concluir el 2013 en la provincia de Napo se conformaron y se fortalecieron las asambleas parroquiales: Gonzalo Diaz de Pineda, Santa Rosa, Linares y en el cantén Tena en las

Parroquias de: Pano y Muyuna
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91: Procesos de capacitacion a la
ciudadania con metodologias de
educacién popular, en contenidos de
participacion ciudadana, control social,
rendicién de cuentas, transparencia y o )

1 Escuela de formacién e intercambio de
saberes y experiencias en ciudadania, en 100%
la parroquia Pano.

lucha contra la corrupcién. Formacién a
formadores de participacion ciudadana y
promotores de transparencia en las 24
provincias, con enfoque de
interculturalidad e inclusién. 24 Escuelas
de formacién e intercambio de saberes
ciudadanos

Fotos, registro de asistencia, tareas

Gestién de la Meta 91 : El programa de formacién a formadores del CPCCS en la ciudad de Tena, parroquia Pano, inicio su proceso con la visita a los representantes del GAD con la finalidad de coordinar acciones.
Como resultado de la primera visita fue una acta de compromiso, en la cual el GAD de la parroquia Pano se comprometié a promover la participacién de 35 representantes de la ciudadana, entre los que asistiran
3 personas de la nacionalidad kichua. De la misma manera se realizaron 2 reuniones de trabajo, 4 visitas y 1 taller de sensibilizacion a los lideres de las comunidades de esta Parroquia para motivar su participacién

en la escuela de formacion: centro Pano, Uchuculin, Sapurumi, Lagaro Cocha, Pumayacu, Guinea chimbana, Pasuurku, Alto Pano asistieron a este taller 40 personas entre mujeres y hombre kichwas y mestizos.

El 13 de noviembre del 2013, se culminaron los 8 mddulos establecidos para la escuela de formacién. Con el fin de socializar esta experiencia adquirida en el curso y motivar a los ciudadanos del cantén El Chaco, se
organizé una visita de observacién a la parroquia Santa Rosa, bajo la coordinacién del GAD provincial de Napo quien facilité la movilizacién para los estudiantes y realizar dicha visita el dia martes 29 de noviembre

del 2013.

Entre las actividades planificadas en esta visita se realizaron exposiciones de los estudiantes ante las autoridades locales sobre la importancia y la normativa legal que dispone; que todos los niveles de gobierno
cuenten con un sistema de participacién ciudadana ademds la necesidad de reformar la resolucién tipo. Este evento se desarrollé en el Auditorio del GAD parroquial de Santa Rosa. A partir de esta visita se
establecieron acuerdos entre los cuales los participantes de la Escuela de Formacién y la Asamblea Local de Pano, se uniran con la finalidad de fortalecer las capacidades de interlocucién con las autoridades y de
esta manera empoderarse de sus derechos y obligaciones como ciudadanas y ciudadanos.

En la clausura de la escuela de formacion, el 27 de diciembre del 2013, los particil expusieron

te sus respectivas propuestas con la presencia de autoridades: Defensoria del Pueblo, Delegado del
Gobernador, Delegado de la Direccién Distrital de Educacién de Napo, Presidente y vocales del GAD Parroquial y ciudadania de Pano, los estudiantes lograron entregar 5 propuestas al Presidente del GAD Parroquial

de Pano , con el compromiso de estar contantemente vigilantes en el cumplimiento de los acuerdos que constan en el documento.

Acuerdos y compromisos alcanzados con el GAD Parroquial de Pano.
1. Fortalecimiento de la Asamblea ciudadana local de la parroquia Pano.
2. Fortalecimiento de Rendicién de Cuentas con el GAD parroquial Pano del cantén Tena, provincia de Napo.
3. Uso del mecanismo de la Silla Vacia en el GAD parroquial Pano.
4. Impulsar los mecanismos del Sistema de Participacion Ciudadana en la parroquia Pano, cantén Tena, provincia Napo.

92: 3 procesos de promocién de la
participacién ciudadana por medio del
arte. Beneficiarios directos: 50 por
provincia (150 en total). Cada proceso
implica: 60 horas de actividades artisticas
relacionadas con los derechos de 0 100% registros de asistencia, fotografias.
participacién. Construccién colectiva de
un producto cultural que refleje los
derechos de participacion. Presentaciones
publicas del producto cultural
desarrollado. (al menos 5)

Gesti6n de la Meta 92: El 13 de mayo del 2013 el proyecto de Grupos Gestores inici6 su proceso en la provincia de Napo con la difusién de la convocatoria en los diversos medios de comunicacién en coordinacion
con la Subsecretaria de Cultura. Para ejecutar esta propuesta, existen un convenio con el Ministerio de Cultura, lo que implica una coordinacién a nivel nacional, regional y provincial con los niveles territoriales del
Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social.

En este sentido y con el fin de promocionar los derechos de participacién ciudadana y los criterios establecidos para este proyecto, el 14 de mayo se realizé una reunién con los gestores culturales y la ciudadania en
general en el Auditorio de la Subsecretaria de Cultura de la ciudad de Tena, se abrié un espacio de diilogo que permitié resolver aspectos de presentacién de los proyectos. Otra de las estrategias de difusion
fueron las visitas a los grupos organizados de las comunidades de Unién Venecia, Shiripuno, Pukachikta, en el cantén Tena; y en Archidona, grupos del casco urbano y de la parroquia San Pablo de Ushpayacu.

Las pr fueron pr por varios inter y receptadas en las oficinas del CPCCS. Las propuestas pertenecen a la comunidad de Pukachikta, parroquia Misahualli, con el tema: “La semilla y Yo”; y, de]

la ciudad de Tena del colegio Unidad Educativa a Distancia “Padre Martin Fernandez”, con el tema: “Elaboracién de artesanias con material reciclado”, que luego de revisadas y analizadas no calificaron considerando
los parametros y bases del proyecto.

1 Proceso de evaluacién de la gestion
2013 para la rendicién de cuentas
implementado en la delegacién provincial
del CPCCS.

93: Rendicién de Cuentas del CPCCS 100% Matrices de evaluacién de la gestién de la

Delegacién.

Gestion de la Meta 93: El proceso de evaluacién de la gestion de la Delegacién se la realizé a partir de 3 talleres con la Especialista Nacional y los servidores de la Delegacién con el fin de recolectar informacién,
sistematizar y revisar los medios de verificacion de las actividades ejecutadas durante el 2013 de acuerdo a los lineamientos de las Subcordinaciones del CPCCS. Esta informacién fue registrada en matrices por cada
cuatrimestre para luego consolidar en una matriz de gestién anual de la Delegacién que aport en la elaboracién del informe de rendicién de cuentas tanto provincial como nacional.

6 procesos de transferencia de
capacidades sobre mecanismos y
procedimientos de rendicién de cuentas:
1. Revisién de informes de rendicién de
cuentas en el sistema informatico,

96: Gestién del conocimiento,
transferencia de las capacidades de la
Subcoordinacién de Rendicién de Cuentas
a las delegaciones provinciales en el
marco de la desconcentracién

) ) 100%
2. Evaluaciones cuatrimestrales,

Registro de asistencia a los talleres
3. Validacién de instrumentos,
4. Jornada informativa,

5. Capacitacion a GADs y

6. Capacitacion a la Funcién Ejecutiva

Gesti6n de la Meta 96: Como parte del proceso de desconcentracién los técnicos de la Delegacién de Napo fueron parte del proceso de transferencia de conocimientos que por un lado fortalece las capacidades
locales y por otro agilitan los requerimientos de las instituciones obligadas a rendir cuentas. La transferencia se la realiz6 tanto en la revisién de informes como en las metodologias de capacitacion para los diversos
sectores. En estos procesos participaron los 3 técnicos de la Delegacion Provincial y que se inicié en el mes de julio del 2013.

2013
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6 Formularios validados de: GADs
(parroquial, cantonal y provincial),
Ejecutivo, Medios de comunicacién y
Universidades.

2.1 Jornada de informacién de la
Resolucién 007-259
3.3 talleres con 85 participantes de los 100%
GADs.

Disefio, elaboracién y capacitacion en
mecanismos y procedimientos de

rendicién de cuentas
4. 2 talleres con 20 participantes realizado|

a las entidades de la Funcién Ejecutiva.
5. Entrega de guias referenciales a los
Gobiernos Auténomos Descentralizados,
instituciones de régimen dependiente y
actores sociales.

Gestién de la Meta 0: Para implementar el proceso de rendicién de cuentas en las instituciones del sector publico desde el Consejo de Participacién Ciudadana a través de la Subcoordinacién Nacional de Rendicién

de Cuentas se_establecieron mecanismos y procedimientos. Entre las actividades planificadas en torno a estos nuevos procedimientos se ejecuté el taller de validacién de formularios con la finalidad de recoger los

aportes y opiniones de los diversos sectores obligados a rendir cuentas.

La difusién de la Resolucién emitida por el Pleno del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social en la que se determinan los contenidos, sujetos obligados y tiempos segan la ley fue otra de las actividades
cumplidas en el territorio. A esta jornada informativa asistieron autoridades y representantes de las entidades e instituciones del sector publico. Para complementar este proceso a partir del mes de octubre en

todas las provincias se realizaron eventos de capacitacién. En la provincia en los meses de octubre y noviembre se realizaron 5 talleres: 3 talleres con técnicos y técnicas de las instituciones del Ejecutivo y 2 talleres

con representantes de los gobiernos auténomos descentralizados con un total de 105 participantes.

107: Implementar el modelo de practicas
transparentes 120 Instituciones publicas
de las 24 provincias, con especial énfasis
en 1. Guayas 2. Manabi 3. El Oro, 4. Santo [ 8 instituciones publicas en la provincia .
Domingo de los Tsachilas 5. Los Rios 6. implementan el Modelo
Pichincha 7. Bolivar 8. Azuay 9. Napo 10.
Morona Santiago 11. Chimborazo 12.
Galépagos

Documentos firmados 8 convenios

Gestion de la Meta 107: El evento oficial de lar

de la guiar realizado en el mes de mayo a nivel Nacional dio inici6 a una serie de actividades encaminadas a implementar el Modelo de

Practicas Transparentes, en el sector piblico. Este proceso ha sido desarrollado a partir de un plan de trabajo establecido a nivel nacional y consolidado en lo local. Este proceso inicia con la socializacién del Modelof
de Précticas Transparentes MPT a ocho entidades publicas entre gobiernos auténomos y entidades del Ejecutivo: GAD Provincial de Napo, GAD Cantonal de Arosemena Tola, GAD Cantonal de Quijos, GAD Cantonal
de Chacho, GAD Cantonal de Archidona, Direccién Provincial de Salud y la Direccién Provincial de Educacion, en la que se establecen un compromiso verbal entre autoridades locales y delegados del CPCCS para la

implementacién del modelo en estas entidades.

Durante el mes de septiembre se realizaron varias reuniones con los departamentos Juridicos de cada una de las instituciones mencionadas con la finalidad de revisar los convenios previo a su firma. El 3 de octubre

se realiz6 un evento piblico para las firmas de los convenios al que asistieron las autoridades de las entidades participantes y la méxima autoridad de CPCCS

’ " 16 informes de Rendicién de Cuentas
Monitoreo de procesos de rendicién de

cuentas ingresados, registrados, revisados, 100%
reportados y archivados.

Gestién de la Meta 0: Técnicos de la Delegacién de Napo durante el afio 2013 recibieron 28 informes de rendicién de cuentas los cuales fueron ingresados, registrados, revisados, reportados y archivados de acuerdol
alos criterios establecidos por la Subcoordinacién. Nacional de Rendicion de Cuentas, toda esta informacién fue registrada en el sistema informtico de Rendicion de Cuentas, entre los informes recibidos constan los
de autoridades e instituciones del sector pablico obligadas a hacerlo. Previo a este proceso los técnico de la Delegacion fueron capacitados sobre el manejo del sistema informético y los criterios de revisién de los
informes para luego entregar una retroalimentacién a las instituciones y autoridades que entregaron el informe de Rendicién de Cuentas.

143: FONDOS CONCURSABLES
COMPONENTE 2: CICLO DE SELECCION Se
ha difundido y promocionado el
programa, a fin de posicionarlo dentro de
la ciudadanfa. Se ha publicado la
convocatoria a participar en el Programa o
de FONDOS CONCURSABLES. Se han pre-
sentado las propuestas y se han iniciado
los procesos de calificacion y seleccion de
las mismas. Se declaran, en acto puiblico
los ganadores.

100% Registros de firmas, fotografias.

Gestion de la Meta 143: El Consejo de Participacién Ciudadana en la provincia de Napo difundié el 24 de febrero del 2013 las bases del concurso "Fondos conscursables ", entre las actividades programadas y
realizadas fue la difusién en los medios de comunicacién local como radios y televisién asi como la entrega de material informativo y boletines de prensa .

En el auditorio del Consejo Nacional Electoral CNE, se realizé un taller de socializacién y la entrega de material informativo a lideresas y representantes de 9 organizaciones de mujeres del sector ruraly 6
comunidades. En febrero de 2013, se visité a todas las organizaciones de mujeres rurales del cantén Archidona, Tena y las parroquias rurales de Télag, Serena, Santa Rosa, Cotundo, Pano, Misahualli, Liushanta,
Villano, Porotoyacu, y Santa Rita socializando el programa de Fondos concursables. Con el mismo objetivo se realizaron visitas al GAD parroquial de Santa Rosa del cantén El Chaco con representantes de 5

organizaciones y ciudadanos y ciudadanas de un barrio.

113: Ferias Ciudadanas 1 Feria Voces Ciudadana coordinada 100% Registros de firmas, fotografias.

Gestion de la Meta 113: La Feria Voces Ciudadanas en la provincia de Napo se realizé a partir de la coordinacién con organizaciones sociales y autoridades de los gobiernos auténomos descentralizados provincial,
cantonales y parroquiales e instituciones y enti del régimen

del Ejecutivo. Los acuerdos y el apoyo de estas instituciones se reflejé en la asistencia de expositores y la presentacién de los stands

institucionales en los que expusieron a la ciudadania las funciones que cumplen cada una de estas asi como los servicios que prestan.

Se concedieron entrevista a medios de comunicacién locales para tratar temas de denuncias, quejas y pedidos presentados al Consejo de Participacion.

Las instituciones que participaron en este evento: Defensorfa del Pueblo, Asociacién de Municipalidades del Ecuador Reg. 2, Instituto para el Ecodesarrollo Regional Amazénico Ecuador ECORAE , Consejo de la
Judicatura de la provincia de Napo, Fiscalia de Napo, Contraloria General del Estado, Consejo Nacional Electoral de Napo, Ministerio de Agricultura, Ganaderia, Acuacultura y Pesca - MAGAP .

TOTAL 11
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CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:
META POA PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO MEDIOS DE VERIFICACION
TOTAL
TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL |  GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSION PLANIFICADO | GASTO DE INVERSION EJECUTADO
PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
ESTADO ACTUAL
TIPO DE CONTRATACION Adjudicados Finalizados MEDIO DE VERIFICACION

Numero Total

Valor Total

Numero Total

Valor Total

infima Cuantfa

Publicacién

Licitacion

Subasta Inversa Electrénica

Procesos de Declaratoria de Emergencia

Concurso Publico

Contratacién Directa

Menor Cuantia

Lista corta

Produccién Nacional

Terminacion Unilateral

Consultoria

Régimen Especial

Catélogo Electrénico

Cotizacion

Ferias Inclusivas

Otras

INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE

BIENES:

ENAJENACION DE BIENES

VALOR TOTAL

MEDIO DE VERIFICACION QUE ADJUNTA

INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:

EXPROPIACIONES/DONACIONES

VALOR TOTAL

MEDIO DE VERIFICACION

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA

RECOMENDACIONES Y/O DICTAMENES
EMANADOS

INFORME EL CUMPLIMIENTO DE
RECOMENDACIONES Y DICTAMENES

OBSERVACIONES

MEDIOS DE VERIFICACION
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DATOS GENERALES

Nombre de la Institucion:

CPCCS: Delegacion Provincial de Orellana

DOMICILIO
Provincia: Orellana
Cantén: Francisco de Orellana
Parroquia: Pto. Fco De Orellana
Direccion: Enrique Castillo y Napo ler piso alto
Correo electrénico: Icarrion@cpccs.gob.ec
Pagina web: www.cpcces.gob.ec
Teléfonos: (06) 2 884100
N.- RUC: 1768147720001
REPRESENTANTE LEGAL DE LA INSTITUCION:

Nombre del responsable de la unidad
territorial

Ingeniera Laura Carrién Carrién

Cargo del representante legal de la
institucion:

Coordinadora Provincial

Fecha de designacion:

19 de agosto de 2013

DATOS DEL INFORME DE

RENDICION DE CUENTAS:

Periodo del cual rinde cuentas:

Enero 21-Diciembre 2013

Fecha en que se realizé la Rendicion de
Cuentas ante la ciudadania:

Lugar en donde se realizé la Rendicién
de Cuentas ante la ciudadania:

COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES ADMINISTRATIVAS TERRITORIALES QUE

INTE!

GRA:

COBERTURA

N.- DE UNIDADES

Nacional

Zonal

Provincial

Distrital

Circuito

COBERTURA

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION

DE CUENTAS - ORELLANA

GEOGRAFICA: UNIDADES DE ATENCION QUE INTEGRA:

COBERTURA

N.- DE UNIDADES

N. USUARIOS

GENERO

NACIONALIDADES

Nacional

Zonal

Provincial

1277

Distrital:

Circuitos

CUMPLIMIENTO DE FUNCIONES ESPECIFICAS
CUMPLIMIENTO DE ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LA INSTITUCION:

FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA
CONSTITUCION, LEY, DECRETOS
PRESIDENCIALES

PRINCIPALES PROGRAMAS, PROYECTOS
0O ACCIONES REALIZADAS PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES,
ATRIBUCIONES O COMPETENCIAS DE LA
INSTITUCION

RESULTADOS ALCANZADOS EN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES,
ATRIBUCIONES O COMPETENCIAS DE LA
INSTITUCION

OBSERVACIONES

Promover la participacion ciudadana,
estimular procesos de deliberacion
publica y propiciar la formacién en
ciudadania, valores, transparencia y

lucha contra la corrupcion.

Fortalecimiento de Asambleas Locales (

(meta 107)

Modelo ( face inicial)

1 Asamblea local NO APLICA
meta 88)
L, 1 Escuela de formacién ciudadana.
Escuelas de Formacion (meta 91) NO APLICA
Gestores Culturales ( meta 92) 0 Gestores Culturales NO APLICA
Modelo de Practicas Transparentes 5 Instituciones publicas implementan el
NO APLICA
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Diciembre 2013

1 Proceso de evaluacion de la gestion
R icid | CP 201 | icid
endicion de Cuentas del CPCCS (meta 0 3 para la rendicion de cue_n’tas NO APLICA
93) implementado en la delegacién
provincial del CPCCS.

6 procesos de transferencia de
capacidades sobre mecanismos y
procedimientos de rendicién de cuentas:
1. Revision de informes de rendicion de

cuentas en el sistema informatico,

Gestion del conocimiento y transferencia
de capacidades en Rendicidon de Cuentas

. . NO APLICA
. . 2. Evaluaciones cuatrimestrales,
a Delegaciones Provinciales (meta 96)

3. Validacién de instrumentos,
4. Jornada informativa,

5. Capacitacion a GADs y

6. Capacitacion a la Funcion Ejecutiva

Establecer mecanismos de rendicion de 1. Revisién de informes de rendicion de
cuentas de las instituciones y entidades cuentas en el sistema informatico,
del sector publico y coadyuvar procesos 2. 6 Formularios validados de: GADs
de veeduria ciudadana y control social. (parroquial, cantonal y provincial),
Ejecutivo, Medios de comunicacion y

Universidades.
Disefio, elaboracion y capacitacion de 3. Una Jornada de informacion de la
mecanismos y procedimientos de Resolucion 007-259-CPCCS-2013
rendicion de cuentas

NO APLICA

4, Tres talleres con 78 participantes de
los GADs, cada uno.
5. Un con 79 participantes de Regimen
Dependiente.
6. Entrega de guias referenciales a los
Gobiernos Auténomos Descentralizados

36 informes de Rendicion de Cuentas

ingresados, registrados, revisados,
Monitoreo de procesos de rendicién de reportados y archivados.
NO APLICA
cuentas
Un Catastro de Instituciones obligadas a
rendir cuentas de la Provincia
3 Veeduri
Veedurias ( meta 79) eedurtas NO APLICA
Defensorias Comunitarias (meta 82) 0 Defensorias comunitarias NO APLICA
De la atribucién 3 a lal2 ACCIONES DE CARACTER NACIONAL NO APLICA
CUMPLIMIENTO DE COMPETENCIAS LEGALES
NI, L, DECRETDS | O ACCIONES EALZADAS ARA 1| ESULTADOS ALCANZAOOS X .
o CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS
PRESIDENCIALES CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS
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IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS CON ENFOQUE DE IGUALDAD:

GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA

DETALLE PRINCIPALES ACCIONES
REALIZADAS

DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS
OBTENIDOS

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas
interculturales

Capacitaciéon en dos colegios del cantén
Francisco de Orellana

74 estudiantes del colegio Técnico
Nacional Amazonas capacitados en
mecanismos de participacion ciudadana.

66 estudiantes del colegio Padre Miguel
Gamboa capacitados en los mecanismos
de participacién ciudadana.

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas
generacionales

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas de
discapacidades

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas de
género

Socializacion del proyecto de fondos
concursables a las organizaciones de
Orellana vy la ciudadania en general.

12 organizaciones de mujeres:
Asociacion las Mercedes, Luchando por
el Futuro,Asociacién de Mujeres Kichuas

, Asociacion de la comunidad Sol
Naciente, Asociacién Educativa Candido
Rada, Asociacidn de comidas tipicas
kichua Calluwa Miquna, Asociacién de la
tercera edad La Merced capacitadas en
el programa de fondos concursables y
metodologia de presentacion de las
propuestas.

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas de

movilidad humana

PARTICIPACION CIUDADANA

PLANIFICACION PARTICIPATIVA sl NO MEDIOS DE VERIFICACION
Se han implementado mecanismos de
participacion ciudadana para la X
formulacién de planes y politicas
Se coordina con las instancias de X

participacion existentes en el territorio

MECANISMOS DE PARTICIPACION
CIUDADANA

MECANISMOS IMPLEMENTADOS

MEDIOS DE VERIFICACION

Consejo Ciudadanos Sectoriales

Didlogos periddicos de deliberaciéon

Consejo Consultivo

Audiencia publica

Otros

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD:

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA
COMUNIDAD

ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL
COMPROMISO

RESULTADOS AVANCE/CUMPLIMIENTO

DETALLE MEDIOS DE VERIFICACION

CONTROL SOCIAL

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL
QUE SE HAN GENERADO DESDE LA
CIUDADANIA HACIA LA INSTITUCION

MECANISMOS IMPLEMENTADOS

OBSERVACIONES

Veedurias Ciudadanas

Observatorios

Otros mecanismos de control social

RENDICION

DE CUENTAS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

DESCRIBA LA EJECUCION DE ESTE
MOMENTO

MEDIOS DE VERIFICACION

OBSERVACIONES

Elaboracién del informe de rendicién de
cuentas de acuerdo a los contenidos
establecidos en la RESOLUCION No.

CPCCs-007-259-2013.

Registro de la informacion cuatrimestral
de la gestion de la Delegacion,
conformacién del equipo de RC de la
Delegacion y elaboracién del informe
preliminar de rendicién de cuentas.

Memorias de Reuniones
Registros de Asistencia
3 Reportes de resultados cuatrimestrales|

Presentacion del informe de rendicion
de cuentas a la ciudadania en eventos de
retroalimentacién de la rendicion de
cuentas en territorios y a nivel nacional,
segun el caso.

Entrega del informe de rendicién de
cuentas al consejo de participacion
ciudadana y control social, incluyendo
las observaciones de la ciudadania.
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MECANISMOS UTILIZADOS PARA DIFUSION DE LA INFORMACION:

MECANISMOS ADOPTADOS PARA QUE
LA CIUDADANIA ACCEDA A LA
INFORMACION DE LA GESTION PERIODICIDAD
INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE
CUENTAS

MARQUE CON UNA X

Medios de comunicacién:

Publicacién en la pagina web
institucional de la informacion

Permanente X
institucional:

Publicacion en la pagina web
institucional de la informacién de Anual
Rendicidn de Cuentas:

Redes sociales:

Publicaciones:

Mecanismos para que el ciudadano
pueda solicitar informacion:

Mecanismos para que la institucién
responda a las peticiones ciudadanas de
informacion:

Otros:

PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS

ALINEACION DE POLITICAS PUBLICAS 3]

La institucion tiene alineado el POA al X
PNBV

La institucion tiene alineado el PEIl al X
PNBV

NO MEDIOS DE VERIFICACION

META POA RESULTADOS DE LA EJECUCION % CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES MEDIOS DE VERIFICACION

79: 20% de incremento de veedurias
ciudadanas apoyadas desde el CPCCS en
todo el pais, articuladas a las Asambleas 3 Veedurias conformadas 100%
y/o por solicitud del Pleno del CPCCS, y

que cuenten con al menos 5 expertos
que brinden asesoria especializada.

Formularios de inscripcién y acreditacion|

GESTION DELTAMETA79: Para iniciar con el proceso de conformacion de veedurias en el Municipio de Francisco de Orellana se realizaron 2 reuniones de coordinacion y 3 talleres de socializacion,

informacién y capacitacion en los temas: Reglamento de Veedurias, Constitucion Politica del Ecuador , Cédigo de la Democracia, Obligaciones y atribuciones de los veedores; Proceso de rendicion de cuentas.
Estos talleres contaron con la participacion activa de la ciudadania. Y los procesos se describen de la siguiente manera:

-Veeduria al proceso de adjudicacidn y firma del contrato del alcantarillado sanitario de la ciudad de Francisco de Orellana, se acreditaron a 4 personas como veedores. Este proceso duré 4 meses culminando
el 27 de agosto del 2013. Los resultados de la veeduria fueron socializados en un evento especifico el 19 de septiembre del 2013 con la presencia de 30 ciudadanos de los barrios de la ciudad de Francisco de

Orellana.

-Veeduria al proceso de construccion del alcantarillado sanitario de la cabecera parroquial de San José de Guayusa, se acreditaron a 3 veedores. Esta veeduria tiene duracién de 18 meses y el proceso aun esta
en ejecucion.

-Veeduria al proceso de construccion del alcantarillado sanitario de la ciudad de Francisco de Orellana, las actividades se planificaron para ser ejecutadas en 18 meses y contintan en el afio 2014. las personas

acreditadas como veedores fuerond

81: Mecanismos de Control Social:
Comité de Usuarias, (Disefio 0 100% Registros de asistencia
Metodoldgico y Normativo)

Gestion de la Meta 81: La delegacidn de Francisco de Orellana en relacién al cumplimiento de esta meta ha desarrollado 2 reuniones de acercamiento con la finalidad de coordinar acciones encaminadas a la
ejecucién de un primer taller sobre los mecanismos de participacion ciudadana y control social al que asistié la Directiva del Comité de Usuarias con 6 representantes.

82: Mecanismos de Control Social:
Defensorias Comunitarias (Disefio 0

Esta meta evidencia su cumplimiento en
0%
Metodoldgico y Normativo)

el nivel nacional

Gestion de la Meta 82: En la provincia de Orellana a partir de varias reuniones de coordinacion interinstitucional se conformé un equipo provincial de defensorias comunitarias integrado por: Asociacion de
Gobiernos Parroquiales Rurales - ASOGOPAR, Defensoria del Pueblo, Consejo Cantonal de la Nifiez y la Adolescencia de Aguarico, Consejo Cantonal de la Nifiez y la Adolescencia de Loreto. Este equipo esta
constituido por 4 servidores representantes de las instituciones.

Entre las actividades planificadas se contempld la elaboracién de una hoja de ruta que fue construida a partir de una reunién de trabajo con diversas instituciones de la provincia, esta herramienta permitié
ejecutar las actividades de manera sistematica y de esta forma recolectar la informacidn relacionada con las defensorias comunitarias existentes en el territorio.
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88: Impulso y acompafiamiento a
procesos ciudadanos para la integracién
o fortalecimiento de asambleas locales.
Promocién de iniciativas ciudadanas de

participacién social, y apoyo para la

interlocucién con los gobiernos
auténomos descentralizados en el pafs.
Desarrollo y seguimiento de convenios y
acuerdos con GADs e instituciones
publicas para que reconozcan y
promuevan iniciativas de participacién
ciudadana.. Apoyo y acompafiamiento a
60 procesos ciudadanos de integracién
de asambleas y demés mecanismos de
participacién ciudadana en el pais,

1 Asamblea ciudadana conformada en el

Gobierno Autonomo Descentralizado

Parroquial 3 de Noviembre del cantén
Joya de los Sachas.

4,46% Registros de Asitencia

Gestién de la Meta 88: En la provincia de Orellana el proceso inicié con el desarrollo de dos talleres: uno con los Gobiernos Auténomos Descentralizados Parroquiales de los cantones de Francisco de Orellana
y Loretoy el segundo con los cantones de Joya de los Sachas y Aguarico sobre los de part

ciudadanas y sistema de participacién, con la asistencia de 35 y 26 participantes
respectivamente.

En el caso de la parroquia 3 de Noviembre se realizaron 8 talleres bajo la coordinacién del Presidente del Gobierno Auténomo Descentralizado. En el primer taller se abordé el tema de asambleas ciudadanas y

sistema de participacion con los presidentes de las comunidades y al cual asistieron 21 personas, los

iguientes 7 talleres se reali en las comunidades: 25 de Diciembre, Pakiza, Bella Sombra, Alamorefia,
10 de Noviembre, 2 de Septiembre, La Mercedes, Alma Lojana, 12 de Febrero, Chamanal, Unién Ambatefia, El Esfuerzo, Jivino Verde Chico, Mercedes del Jivino y el Porvenir con un total de 261 ciudadanos
sensibilizados. En el caso de la parroquia de San José de Payamino se realizé una reunién con la Vicepresidenta de la parroquia para socializar los objetivos e impulsar las asambleas ciudadana. En esta
parroquia se realizaron 6 talleres de sensibilizacién en las comunidades Juan Pio Montufar, 8 de Diciembre, San Vicente, Campo Alegre, Unién y Progreso, La Puyo, San Ramon, Unién Amazonica,
Independencia, San Francisco de Asis, con la participacion de 88 ciudadanos y ciudadanas, este proceso se replicé en la parroquia El Dorado con la participacion de 30 personas. Ademas como parte de estos
procesos de sensibilizacion se realizaron talleres en el colegio Nacional Técnico Amazonas en los que participaron 74 personas entre estudiantes y docentes y en el colegio Padre Miguel Gamboa en el que se
realizaron 2 talleres con la participacién de 66 personas entre estudiantes de bachillerato y docentes sobre los mecanismos de participacién ciudadana.

90: Generar tres encuentros de

deliberacién publica (uno cada

cuatrimestre) en funcién de los interéses| 1 Encuentro de deliberacién publica

ciudadanos en el territorio del trabajo |  sobre los derechos de participacion 100%

del CPCCS o de dmbito nacional y en ciudadana en Orellana,

apoyo a procesos organizativos
ciudadanos

registros de asistencia, fotos

Gestion de la Meta 90:
La primera actividad realizada en torno a esta meta fue el levantamiento de un mapa de organizaciones sociales. La planificacién de este evento de deliberacién se la realizé con las diferentes dreas
agregadoras de valor de acuerdo a las tematicas establecidas al mismo que asistieron 50 actores locales.

91: Procesos de capacitacion a la
ciudadania con metodologias de
educacién popular, en contenidos de
participaion ciudadana, control social,
rendicién de cuentas, transparenciay | 1 Escuela de formacion ciudadana e
lucha contra la corrupcién. Formacién a | intercambio de saberes y experiencias
formadores de participacién ciudadanay| en la que participaron 35 lideres de

promotores de transparencia en las 24 organizaciones sociales.

100% FOTOS, registro de asistencia, tareas
provincias, con enfoque de
interculturalidad e inclusién. 24 Escuelas
de formacion e intercambio de saberes
ciudadanos

Gestion de la Meta 91: Para iniciar este proceso en la provincia de Orellana se realizaron 3 reuniones de coordinacién con la Fundacién Salud Amazénica — FUSA - entre uno los acuerdos establecidos fue el
referente al local donde se desarrollé la escuela de formacién.
El primer taller de socializacién sobre este proceso se lo realizé con las diferentes organizaciones sociales en el cual se informé sobre el desarrollo y la metodologia de la escuela con la participacién de 37
ciudadanos.
La escuela de formacién se desarrollé a partir de 8 jornadas de trabajo realizadas los dias sabados de 8h00 a 16h00 y en las cuales se trataron temas sobr
de participacion, locales, icacion y presupuest

Derechos humanos, gestion publica y mecanismos
parti mecanismos de control social, rendicién de cuentas, El poder ciudadano y lineamientos de proyectos en el que participaron 35
personas.
Al concluir este proceso los estudiantes presentaron 4 proyectos aplicados en su territorio:
1.- Incentivar a la ciudadania para ejercer los derechos y obligaciones que tenemos cada una de las personas de conocer las leyes, la Constitucién, Cédigos Organicos de Organizacién Territorial Autonomia y
Descent 6n de la acién de lo Publico.
2.- Sensibilizar y capacitar a las ciudadanas y ciudadanos en derecho de participacién ciudadana y control social en la parroquia Nuevo Paraiso cantén Francisco de Orellana.
3.- Capacitar a los ciudadanos y ciudadanas en derecho de participacién ciudadana y control social en las parroquia San Vicente de Huaticocha provincia de Orellana.
4.- Fortalecer la Participacion ciudadana en el ejercicio de sus derechos de la parroquia la Belleza.

92: 3 procesos de promocién de la
participacion ciudadana por medio del
arte. Beneficiarios directos: 50 por
provincia (150 en total). Cada proceso
implica: 60 horas de actividades
artisticas relacionadas con los derechos o 100%
de participacién. Construccion colectiva
de un producto cultural que refleje los
derechos de participacién.
iones publicas del p
cultural desarrollado. (al menos 5)

Gesti6n de la Meta 92: La ejecucion de esta meta en la Provincia se inici6 con reuniones de coordinacién entre el Ministerio de Cultura y la Delegacién Provincial del Consejo de Participacion Ciudadana en las
cuales se establecieron los mecanismos de difusion y aspectos logisticos del programa de Gestores Culturales. De esta manera se realizé la invitacion conjunta al evento de socializacién a las organizaciones.
culturales. Este primer evento se realizé el 3 de mayo del 2013 con la participacién de 16 representantes de organizaciones sociales y culturales. Ademas para garantizar la difusién de este programa se realizo
la convocatoria en los diversos medios de comunicacién y entrega de material impreso a instituciones y organizaciones sociales.

1 Proceso de evaluacién de la gestion
2013 para la rendicién de cuentas
implementado en la delegacién
provincial del CPCCS.

93: Rendicién de Cuentas del CPCCS 100% Matrices de evalucion de la gestion de la

Delegacién.

Gestion de la Meta 93: Para el proceso de evaluacion de la gestién institucional se realizaron 3 talleres en los cuales se recopild, sistematizo y revisé la informacién asi como las medios de verificacion de las
actividades realizadas por la Delegacién. La informacién recopilada en cada uno de los cuatrimestres se consolidé en una matriz anual de gestion de la Delegacién. En cada uno de los talleres participaron la
Especialista Nacional asignada a la provincia y los técnicos de la Delegacion.
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6 procesos de transferencia de
capacidades sobre mecanismos y
procedimientos de rendicién de cuentas:
1. Revisién de informes de rendicién de

<o " cuentas en el sistema informatico,
Subcoordinacién de Rendicién de . N 100%
2. Evaluaciones cuatrimestrales,
3. Validacién de instrumentos,
4. Jornada informativa,
5. Capacitacién a GADs y
6. Capacitacion a la Funcién Ejecutiva

96: Gestién del conocimiento,
transferencia de las capacidades de la

Cuentas a las delegaciones provinciales
en el marco de la desconcentracién

Gestion de la Meta 96: El proceso de rendicion de cuentas hasta junio basé su gestiéon en el ingreso, registro, analisis, reporte, archivo y retroalimentacion de los informes de rendicién de cuentas de las
instituciones obligadas hacerlo. A partir de julio se inicia un nuevo proceso en el que se contempla la ejecucién de actividades encaminadas a establecer mecanismos y procedimientos de rendicién de cuentas
para las instituciones del sector publico segun la atribucién Constitucional del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social. En este contexto desde la Subcorodinacién se planificaron actividades de
transferencia de conocimientos a los técnicos de las Delegaciones de acuerdo al proceso de desconcentracién de la institucion, y de los cuales los técnicos de la Delegacién de Orellana participaron tanto en la
tranferencia de las metodologias de talleres asi como en la revision de los informes de rendicion de cuentas entregados por las instituciones y autoridades obligadas. Este proceso tuvo un acompafiamiento
permanente de la Especialista Nacional hacia los técnicos de la Delegacién.

1. Revisién de informes de rendicién de
cuentas en el sistema informatico
2. 6 Formularios validados de: GADs
(parroquial, cantonal y provincial),
Ejecutivo, Medios de comunicacion y
Universidades.
3. Una Jornada de informacién de la
0: Disefio, elaboracién y capacitacién en Resolucién 007-259-CPCCS-2013. 60
mecanismos y procedimientos de asistentes 100%
rendicién de cuentas 4. Tres talleres con 78 participantes de
los GADs, cada uno.
5. Un taller con 79 participantes de
Regimen Dependiente.

6. Entrega de 34 guia referenciales a los
Gobiernos Auténomos Descentralizados:
29 Parroquiales, 4 Cantonales, 1
Provincial e instituciones en general

Gestion de la Meta 0: A partir del mes de enero del 2013 en la provincia de Francisco de Orellana se inicié con actividades encaminadas a establecer procesos de Rendiciéon de Cuentas actividades dirigidas a
las instituciones del sector publico.
Una de las atribuciones del Consejo de Participacion es establecer los procedimientos y mecanismos de Rendicién de Cuentas, que permite a las autoridades mostrar su gestion; considerando este aspecto
desde la Subcorodinaciéon Nacional de Rendicion de Cuentas se han disefiado herramientas técnicas para que las instituciones del sector publico implementen el proceso de rendicién de cuentas.
En este contexto se realizé un taller de validacion de los formularios de Rendicién de Cuentas para diversos sectores al cual asistieron representantes de instituciones tanto de gobiernos auténomos
descentralizados como del resto de funciones del Estado.
Otro de los eventos realizados en el territorio fue la difusién de la Resoluciéon 007-259 en la que se establecen los nuevos periodos de rendicién de cuentas y los contenidos segun la ley; a esta jornada
informativa asistieron represetantes de las instituciones existentes en la Provincia.

Para dar continuidad con este proceso a partir del mes de octubre se inicié la capacitacién a los gobiernos auténomos descentralizados tanto parroquiales, cantonales y provincial a la que asistieron 98

personas entre autoridades, técnicos y técnicas, capacitacién a las entidades e instituciones del Ejecutivo al que asistieron 60 personas. Estos eventos se coordinaron con el equipo de la Delegacién Provincial.

36 informes de Rendicién de Cuentas
ingresados, registrados, revisados,
reportados y archivados.

0: Monitoreo de procesos de rendicion

Ao i 100%
de cuentas 1 catastro de institucines

1 catastro de Instituciones

Gestion de la Meta 0: Durante el afio 2013 técnicos de las Delegaciones receptaron, ingresaron, registraron, revisaron, reportaron y archivaron 36 informes de rendicién de cuentas: GADs, consejeros,
vocales, medios de comunicacién, asambleistas entre otras autoridades e instituciones. Para desarrollar este proceso de revision los técnicos de la Delegacion recibieron capacitacion sobre el manejo del
sistema informatico de ingreso de informes. En los meses de abril y mayo los técnicos elaboraron un catastro de instituciones existentes en el territorio en coordinacién con la Gobernacién de Orellana y la
Asociacion de Gobiernos Parroquiales Rurales -Asogopar.

107 Implementar el modelo de practicas
transparentes 120 Instituciones publicas
de las 24 provincias, con especial énfasis
en 1. Guayas 2. Manabi 3. El Oro, 4. S instituciones publicas en la provincia
Santo Domingo de los Tsachilas 5. Los implementan el Modelo
Rios 6. Pichincha 7. Bolivar 8. Azuay 9.
Napo 10. Morona Santiago 11.
Chimborazo 12. Galapagos

4% 5 convneios en octubre del 2013

Gestion de la Meta 107: En el afio 2013 esta meta en la provincia como en el resto de pais se inicia con la difusiéon del Modelo de Practicas Transparentes MPT a nivel de las instituciones del sector publico con
la finalidad por un lado de promocionar el Modelo y por el otro fue el de alcanzar el compromiso de las autoridades y represetantes de las intituciones. Previo a esta actividad los técnicos de la Delegacién
recibieron por parte del Especialista Nacional los lineamiento y criterios a partir de los cuales se implementara el modelo.

En el caso de la Provincia luego de la difusidn se establecieron reuniones y talleres especificos con las instituciones en las cuales se implementé el modelo y en los que participaron 197 servidores y servidoras,
abordando temas de Derechos Humanos, Etica Publica, Rendicién de Cuentas, Plan Nacional Anticorrupcién, Mecanismos de Participacién Ciudadana y Control Social.

Entre los lineamientos que permite oficializar los compromisos es la firma de convenios entre la institucion que implementara el modelo y el Consejo de Participacion. En Orellana el 31 de octubre del 2013 se
realizé un evento oficial para la firma de 5 convenios al que asistieron 100 personas entre autoridades y represetantes institucionales. El Modelo de Practicas Transparentes se implenté en el Gobierno
Auténomo Descentralizado La Joya de los Sachas, Gobierno Auténomo Descentralizado de Loreto, Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Francisco de Orellana, Ministerio de Inclusién Econémica
y Social, Casa de la Cultura.

142




143: FONDOS CONCURSABLES
COMPONENTE 2: CICLO DE SELECCION
Se ha difundido y promocionado el
programa, a fin de posicionarlo dentro
de la ciudadania. Se ha publicado la

X . Tres propuestas presentadas para
convocatoria a participar en el Programa GO Sp—— 100%
de FONDOS CONCURSABLES. Se han pre-
sentado las propuestas y se han iniciado
los procesos de calificacion y seleccion

de las mismas. Se declaran, en acto
publico los ganadores.

Gestion de la Meta 143: La delegacion de la provincia de Orellana, en el programa de inversion denominado Fondos Concursables en su ciclo de seleccién ha difundido y promocionado el programa a la
ciudadania mediante ruedas de prensa en los medios locales y entrega de material impreso. Una vez realizada la convocatoria a la ciudadania; las organizaciones presentaron las propuestas, finalizadas las
fecha de recepcion se procedié a la calificacin y seleccion de las mismas de acuerdo a los lineamientos y bases del programa.
A partir de este proceso se receptan las propuestas "Fortalecimiento organizativo desde el enfoque de género de la mesa de jovenes indigenas y mestizos de Loreto y Orellana", " Fortalecimiento socio
organizativo de las socias/os de la Asociacién Challua Mikuna" y " Manos que dan, reciben", presentado por una organizacién del Adulto Mayor La Merced. Estas organizaciones presentaron sus propuestas
consideraron el enfoque de género tal como se establecié en las bases del programa.

TOTAL 13 78%
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:
META POA PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO MEDIOS DE VERIFICACION
TOTAL
TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSION PLANIFICADO GASTO DE INVERSION EJECUTADO

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
ESTADO ACTUAL
MEDIO DE
TIPO DE CONTRATACION Adjudicados Finalizados VERIFICACION
Numero Total Valor Total Numero Total Valor Total
infima Cuantia
Publicacién
Licitacién
Subasta Inversa Electronica

Procesos de Declaratoria de Emergencia

Concurso Publico

Contrataci6n Directa

Menor Cuantia

Lista corta

Produccion Nacional

Terminacién Unilateral

Consultoria

Régimen Especial

Catalogo Electrénico

Cotizacién
Ferias Inclusivas
Otras
INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES:
ENAJENACION DE BIENES

VALOR TOTAL MEDIO DE VERIFICACION QUE ADJUNTA

INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DO!

INACIONES:
EXPROPIACIONES/DONACIONES

VALOR TOTAL MEDIO DE VERIFICACION

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

RECOMENDACIONES Y/O DICTAMENES
ENTIDAD QUE RECOMIENDA /

INFORME EL CUMPLIMIENTO DE
EMANADOS

RECOMENDACIONES Y DICTAMENES OBSERVACIONES MEDIOS DE VERIFICACION
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DATOS GENERALES

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION
DE CUENTAS - PASTAZA

Nombre de la Institucién:

CPCCS: Delegacion Provincial de Pastaza

DOMICILIO
Provincia: PASTAZA
Cantén: PUYO
Parroquia: PUYO
Direccion: AV. CESLAO MARIN Y 27 DE FEBRERO

Correo electrénico:

Itacoaman.cpccs.gob.ec

Pagina web: www.cpccs.gob.ec
Teléfonos: 032 884-613
N.- RUC: 176814772001

REPRESENTANTE LEGAL DE LA INSTITUCION:

Nombre del responsable de la unidad
territorial

Abg. Luis Tacoaman

Cargo del representante legal de la
institucion:

Coordinador Provincial

Fecha de designacion:

1 de Septiembre del 2013

DATOS DEL INFORME DE

RENDICION DE CUENTAS:

Periodo del cual rinde cuentas:

Enero 2013 - diciembre 2013

Fecha en que se realizé la Rendicién de
Cuentas ante |a ciudadania:

Lugar en donde se realizd la Rendicion de
Cuentas ante la ciudadania:

COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES ADMINISTRATIVAS TERRITORIALES QUE

INTE!

GRA:

COBERTURA

N.- DE UNIDADES

Nacional

Zonal

Provincial

Distrital

Circuito

COBERTURA

GEOGRAFICA: UNIDADES DE ATENCION QUE INTEGRA: CONSULTAR INFORMACION

COBERTURA

N.- DE UNIDADES

N. USUARIOS

GENERO

MASCULINO

FEMENINO

NACIONALIDADES

Nacional

Zonal

Provincial

2500

1350

1150

5: 1800 Mestizos, 300
Achuar, 300 Shuar, 50
Sapara, 50 Waorani.

Distrital:

Circuitos
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CUMPLIMIENTO DE FUNCIONES ESPECIFICAS
CUMPLIMIENTO DE ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LA INSTITUCION:

Diciembre

2013

FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA

PRINCIPALES PROGRAMAS, PROYECTOS
O ACCIONES REALIZADAS PARA EL

RESULTADOS ALCANZADOS EN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES,

CONSTITUCION, LEY, DECRETOS CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES, OBSERVACIONES
ATRIBUCIONES O COMPETENCIAS DE LA
PRESIDENCIALES ATRIBUCIONES O COMPETENCIAS DE LA INSTITUCION
INSTITUCION
Fortalecimiento de Asambleas ciudadanas
2 Asambleas conformadas NO APLICA
(Meta 88)
Promover la participacion ciudadana, Conformacién de Asambleas 1 Asamblea intercultural conformada en NO APLICA
estimular procesos de deliberacién Interculturales (Meta 130) la parroquia de Fatima comuna Murialdo
i dpl;bllcla v p:’opluar la formauf)n eln . Implementacién de Modelo de Practicas 5 instituciones implementan el MPT (fase
instituci i
cludadania, valores, transpa_rlenaa ylucha Transparentes en el sector publico (Meta p R NO APLICA
contra la corrupcion. inicial)
107)
1 Feria de voces ciudadanas (Meta 113) 1 feria ejecutada en la ciudad de Puyo NO APLICA
1 Proceso de evaluacion de la gestion
2013 para la rendicion de cuentas,
Rendicién de cuentas del CPCCS (Meta 93)] . P ., o NO APLICA
implementado en la Delegacion Provincial
de Pastaza
6 procesos de transferencia de
capacidades sobre mecanismos y
procedimientos de rendicién de cuentas:
L, . . 1. Revision de informes de rendicion de
Gestion del conocimiento y transferencia ) ) L.
X o cuentas en el sistema informatico.
de capacidades en Rendicién de Cuentas a X X NO APLICA
R e 2. Evaluaciones cuatrimestrales.
Delegaciones Provinciales (Meta 96) o, K
3. Validacién de instrumentos
4. Jornada informativa
5. Capacitacion a GADs
6. Capacitacion a la Funcidn Ejecutiva
1. 6 formularios e instructivos validados
Establecer mecanismos de rendicion de para Gads: provincial, cantonal y
cuentas de las instituciones y entidades parroquial, medios de comunicacién e
del sector publico y coadyuvar procesos Instituciones de Educacién Superior
de veeduria ciudadana y control social. Disefio, elaboracién y capacitacion de 2.1 Jornada Informativa sobre la
mecanismos y procedimientos de Resolucion NO. 07-259-2013, sobre 0B AFILIER,
rendicion de cuentas (Meta no incuida en [ mecanismos y procdimientos de rendicion
el POA) de cuentas 3.
Capacitacion a GADs
4. Capacitacion a Régimen Dependiente
5. Entrega de 50 guias referenciales de
rendicion de Cuentas
26 informes de Rendicién de Cuentas
Monitoreo de procesos de rendicion de ingresados, registrados, revisados, NO APLICA
cuentas (Meta no incluida en el POA) reportados y archivados.
1 catastro de instituciones
Veedurias ciudadanas (Meta 79) 2 Veedurias conformadas NO APLICA
1 propuesta metodoldgica de las
Defensorias Comunitarias (Meta 82) Defensorias Comunitarias validada, por el NO APLICA
equipo interinstitucional conformado.
De la atribucién 3 a la 12 ACCIONES DE CARACTER NACIONAL NO APLICA
CUMPLIMIENTO DE COMPETENCIAS LEGALES
MPETENCIAS ATRIBUIDAS POR LA LE: E
col C S UIDAS PO PRINCIPALES PROGRAMAS, PROYECTOS RESULTADOS ALCANZADOS EN EL
CONSTITUCION, LEY, DECRETOS O ACCIONES REALIZADAS PARA EL OBSERVACIONES

PRESIDENCIALES

CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS

CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS
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IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS CON ENFOQUE DE IGUALDAD:

GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA

DETALLE PRINCIPALES ACCIONES
REALIZADAS

DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS
OBTENIDOS

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas
interculturales

enfoque intercultural

Conformacién de asambleas ciudadas con

Participacion de 30 representantes
pertenecientes a las nacionalidades
Kichwa, Shuar y Siona, en la Asamblea
Ciudadana con el interés de participar en
la propuesta del nombramiento de los
representantes del Consejo Plurinacinal
del Sistema de Educacion Intercultural
Bilingue.

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas
generacionales

Conformacién de asambleas ciudadanas
con enfoque generacional

Participacion de 28 jovenes en las
Asambleas ciudadanas

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas de
discapacidades

Conformacién de asambleas ciudadanas
con enfoque de discapacidades

Participacion de 30 personas de 2
organizaciones de capacidades especiales
APIFI Asociacion de Personas con
Impedimentos Fisicos, APIVIA, Asociacion
de Persnonas con Impedimento Visual y
Auditiva en las Asambleas Ciudadanas.

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas de
género

enfoque de género

Conformacién de asambleas ciudadas con

Participacion de 27 mujeres de la
nacionalidad Sapara en la Asamblea
Ciudadana.

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas de
movilidad humana

brinda el CPCCS, a la comunidad de
Yanamarun perteneciente a la Parroquia
de Fatima, la cual tiene una participacion
representativa en la toma de desiciones

porcentaje de movilidad humana. Sr.
Remigio Velozo Presidente de la Junta

Taller de Induccion sobre los servicios que

en la Junta Parroquial de Fatima y un alto

25 representantes Jefes de Familia de la
Comunidad Yanamarun partcipan
activamente en la planificacién y

desarrollo de actividades y acciones de la

Junta Parroquial de Fatima.

formulacion de planes y politicas

Parroquial.
PARTICIPACION CIUDADANA
PLANIFICACION PARTICIPATIVA Si NO MEDIOS DE VERIFICACION
Se han implementado mecanismos de
participacién ciudadana para la X

Se coordina con las instancias de
participacidn existentes en el territorio

MECANISMOS DE PARTICIPACION
CIUDADANA

MECANISMOS IMPLEMENTADOS

MEDIOS DE VERIFICACION

Consejo Ciudadanos Sectoriales

Didlogos periddicos de deliberacion

Consejo Consultivo

Audiencia publica

Otros

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD:

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA
COMUNIDAD

ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL
COMPROMISO

RESULTADOS AVANCE/CUMPLIMIENTO

DETALLE MEDIOS DE VERIFICACION

Mediacién por parte del CPCCS con la
Direccion de Salud de Pastaza y la
Asociacion de Diabéticos Hipertensos de
Puyo para brindar atencién prioritaria a
sus Asociados.

Feria Ciudadana

Cumplido. La mediacién del CPCCS generd
el compromiso de parte de la Direccién de
Salud de Pasataza, para brindar atencién
prioritaria y directa con el Especialista
correspondiente a los pacientes de esta
Asociacién, en los Subcentros de Salud.

Acta de Compromiso asumido en la Feria
Ciudadana el 19 de septiembre del 2013,
a cargo de la Sociéloga Marcela Miranda.

Apoyo técnico por parte del CPCCS con

especialistas en Arquitectura, Juridico e

Ingenieria para la Veeduria al Sistema de

Funcionamiento del Agua Potable de la
Ciudad de Puyo.

Feria Ciudadana

Cumplido. Acompafiamiento de técnicos
especializados en estructura de hormigén
y materia juridica con el fin de evaluar el
problema de los tanques de agua potable
en la ciudad de Puyo.

Acta de Compromiso, asumido en la Feria
Ciudadana con la Sociéloga Marcela
Miranda.

CONTROL SOCIAL

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL QUE
SE HAN GENERADO DESDE LA
CIUDADANIA HACIA LA INSTITUCION

MECANISMOS IMPLEMENTADOS

OBSERVACIONES

Veedurias Ciudadanas

Observatorios

Otros mecanismos de control social
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Informe preliminar de Rendicidén de Cuentas CPCCS /

2013

Enero - Diciembre
RENDICION DE CUENTAS
PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS EESEEA A BRI G (5 MEDIOS DE VERIFICACION OBSERVACIONES
MOMENTO
Conformacién de equipo técnico,
Elaboracién del informe de rendicion de recopilacion de infomacion de las Registro de asistencia, matrices de
cuentas de acuerdo a los contenidos respectivas matrices cuatrimestrales y evaluacion cuatrimestral, consolidacion
establecidos en la RESOLUCION No. CPCCS| mensuales de planificacion y resultados, anual y formulario de rendicién de
007-259-2013. llenado de formulario de rendicién de cuentas lleno.
cuentas.
Presentacién del informe de rendicién de
cuentas a la ciudadania en eventos de
retroalimentacion de la rendicion de
cuentas en territorios y a nivel nacional,
segun el caso.
Entrega del informe de rendicién de
cuentas al consejo de participacion
ciudadana y control social, incluyendo las
observaciones de la ciudadania.
Describa los principales aporte ciudadanos recibidos:
MECANISMOS UTILIZADOS PARA DIFUSION DE LA INFORMACION:
MECANISMOS ADOPTADOS PARA QUE
LA CIUDADANIA ACCEDA A LA
INFORMACION DE LA GESTION PERIODICIDAD MARQUE CON UNA X
INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE
CUENTAS
Medios de comunicacién:
Publicacién en la pagina web institucional
: e PERMANENTE X
de la informacién institucional:
Publicacién en la pagina web institucional
de la informacién de Rendicion de ANUAL X
Cuentas:
Redes sociales:
Publicaciones:
Mecanismos para que el ciudadano pueda
solicitar informacion:
Mecanismos para que la institucion
responda a las peticiones ciudadanas de
informacion:
Otros:
PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS
ALINEACION DE POLITICAS PUBLICAS Sl NO MEDIOS DE VERIFICACION
La institucion tiene alineado el POA al
R X POA
La institucion tiene alineado el PEI al «
PNBV
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:
META POA RESULTADOS DE LA EJECUCION % CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES MEDIOS DE VERIFICACION
Dos Veedurias Ciudadanas Conformadas:
79: 20% de incremento de veedurias 1.- Verificacion del Funcionamiento del
ciudadanas apoyadas dede el CPCCS en | Sistema de Agua Potable en la Ciudad de
todo el pais, articuladas a las Asambleas Puyo. 100%
y/o por solicitudes del Pleno del CPCCS, y 2. Veeduria para vigilar el proceso de B
que cuenten con al menos 5 expertos que| Concurso de Oposicidn y Méritos para
brinden asesoria especializada. Registrador de la Propiedad del Cantén
Mera
GESTION DE LA META: Para promover y estimular las iniciativas de Control Social sobre el desempefio de las politicas publicas para el cumplimiento de los derechos establecidos en la Constitucion y sobre las
Entidades del sector publico que manejen recuros publicos o desarrollen actividades de interés publico, el CPCCS apoya la iniciativa ciudadana para la conformacion de Veedurias. Partiendo de esta iniciativa
ciudadana surge la Veeduria para vigilar el funcionamiento del Sistema de Agua Potable en la Ciudad de Puyo, apoyada por ciudadanos y ciudadanas moradores de los diferentes Barrios de la ciudad: Barrio Doce de
Mayo, Barrio Miraflores, Barrio del Chofer, Barrio Obrero, Barrio Mariscal y la Asociacién de Artesanos de Pastaza. De marzo a Diciembre del 2013 se constituye dicha veeduria con la participacién activa de seis
veedores.

De igual manera por iniciativa ciudadana se conforma la veeduria para vigilar el proceso de Concurso de Oposicion y Méritos para Registrador de la Propiedad del Cantén Mera, en el mismo cantén y con la
participacion de 3 veedores. Para ello se realizaron tres talleres de induccién sobre conformacién de veedurias, a la que asistieron 15 ciudadanos y ciudadanas de los barrios de Mera. Se hizo el apoyo y
acompafiamiento técnico necesario en el periodo de Julio a Octubre del 2013.

Asi mismo el CPCCS continuando con los procesos de convocatoria nacional para veedurias, da inicio con la recepcién de documentos habilitantes de postulantes para la Veeduria a la conformacién de la Conferencia

Plurinacional e Intercultural de Soberania Alimentaria a nivel nacional.




81: Mecanismos de Control Social. Comité|
de Usuarias, 1 Taller y 5 Reuniones de 1 100%
Acompafiamiento.

GESTION DE LA META: Los Comités de Usuarias son mecanismos de control social y formas de organizacion de cardcter civico y comunitario, donde se ejerce la vigilancia sobre Instituciones que prestan un servicio
publico, con el fin de influir en las decisiones y conductas relacionadas a estos. Con el fin de conformar estos Comités, que permitan mejorar las condiciones del ejercicio de derechos ciudadanos, se realizé un taller
de Induccién sobre este tema con el apoyo del Hospital Provincial de Puyo, bajo la direccién de la Dra. Claudia Avila. En este taller se conté con la participacién de 25 usuarios del servicio de salud, para impulsar la

conformacién de CUS en los cuatro cantones de la provincia de Pastaza: Puyo, Mera, Santa Claray Arajuno con el correspondiente apoyo técnico por parte del CPCCS, en el mes de Octubre.

82: Mecanismos de Control Soci

1 propuesta metodolégica de las
Defensorias Comunitarias (Disefio Defensorias Comunitarias validada, por el 100%
Metodologico y Normativo) equipo interinstitucional conformado

GESTION DE LA META: Se da inicio con un proceso de fortalecimiento del equipo interinstitucional conformado por: Consejo nacional de la Nifiez y CPCCS gestores de las Defensorias Comunitarias, el mismo que fue
parte del proceso de validacion de la propuesta metodolégica y Normativa de las Defensorias Comunitarias. Una vez fortalecidos en el tema se efect un proceso de seguimiento y monitoreo a las defensorias

comunitarias existentes que son: Asociacién de Comunidades Indigenas de Arajuno ACIA, Asociacion de Moradores de Arajuno AMA, Asociacién de Ayllupura, Asociacién Ikiam, Comunidad Shiwakucha, Comunidad
20 de Marzo, Comunidad Nushinoi Ishipinku, C Shikulin, C Ituk Yaku, C

Comunitarias se dictaron 2 talleres de induccién j conlosr

Chilly Urk en los meses de Julio a Noviembre. Para impulsar la conformacién de nuevas Defensorias
pr Secretarios Ejecutivos Cantonales de la Nifiez y

en los meses de Julio a Noviembre.

de tres cantones de la provincia que son: Santa Clara, Mera, Puyo

84: Entregar contenidos de
procedimientos y metodologias al Consejo
Naciaonal Electoral para que capaciten a
los/as candidatos/as del proximo proceso
electoral 2014 en temas relacionados a
los derechos de participacion ciudadana, 1 100%
rendicion de cuentas y de conformacion
de veedurias que deberan viabilizar y

articular con la ciudadania en caso de que,
sean declarados ganadoes/as del proceso
electoral.

GESTION DE LA META: Entre los procesos de transferencia de conocimientos y servicos del CPCCS en el marco del Acuerdo Nacional por la Transparencia y la Participacién Ciudadana, el CPCCS establecié como una
de sus metas, brindar itacion a y

de eleccién Popular de la provincia de Pastaza, en temas de derechos de participacion de los ciudadanos y los servicios que el CPCCS brinda como
principal eje promotor e impulsor de estas politicas institucionales. Se conté con la participacion de 25 representantes de los movimientos politicos inscritos y este evento se llevé a cabo en el Auditorium del CNE.

88: Impulso y acompafiamiento a
procesos ciudadanos para la integracion o
ortalecimiento de asambleas locales.
Promocion de iniciativas ciudadanas de
participacion social, ya poyo para la
interlocucion con los gobiernos
autonomos descentralizados en el pais.
Desarrollo y seguimiento de josy | 2 Ci conformadas 100%
acuerdos con GADs e institucioned
publicas para que reconozcan y
promuevan iniciativas de participacion
ciudadana. Apoyo y acompafiamiento a
60 procesos ciudadanos de integracion de
asambleas y demas mecanismos de

participacion ciudadana en el pais.

GESTION DE LA META: 1.-Dentro de los Servicios que presta el CPCCS, estén el fortalecimiento e impulso a la conformacién de las [ como una organizacion social, conformada por la
para generar un espacio de deliberacién publica, que tiene por objetivo fortalecer las capacidades colectivas de interlocucion con las autoridades y de esta manera incidir de manera informada en el ciclo de las

politicas publicas. En cumplimeinto de este objetivo, se inicia un proceso de capacitacién con dos talleres de induccion en el tema de conformacién, objetivos y funciones de la Asamblea ciudadana en la Comunidad
de Murialdo, Parroquia Fétima, con la participacién de 25 moradores. A continuacién se conforma la

y por iniciativa propia eligen al Ing. Sixto Pefiafiel como coordinador de la Asamblea, quien
se compromete a participar activamente en los procesos que realice la Junta Parroquial. El CPCCS realiza seguimiento y monitoreo a la Asamblea ya constituida, en el periodo de Julio a Diciembre .
Con el principio de democracia, equidad de género, generacional e inclusion de las i sociales, cit ia e i

territoriales y teméticas se conforma ademés una Asamblea Ciudadana con los
representantes de la Asociacién de Discapacidades de Pastaza CONADIS y con la participacion de 25 ciudadanos y ciudadanas de la Asociacién de No Videntes, Asociacién de Impedidos Fisicos, Asociacién de

Discapacidades Auditivas, Asociaicén de Discapacidades del Habla, los mismos que solicitan el apoyo del CPCCS para lograr que la Ley de Orgénica de Discapacidades se cumpla en su totalidad.

91: Procesos de capacitacion a la
con ia de i
popular, en contenidos de participacion
ciudadana, control social, rendicon de
cuentas, transparencia y lucha contra la | 1 Escuela de Formacién de Participacion . . .
q a Fotos, Registro de Asistencia de los
corrupcion. formacion a formadores de Ciudadana conformada por 42 100% -
participacion ciudadana y promotores de | participantes en la Ciudad de Puyo.
transparencia en las 24 provincias con
enfoque de interculturalidad e inclusion.
24 escuelas de formacion e intercambio
de saberes ciudadanos.
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GESTION DE LA META: Dentro de los programas de capacitacion ciudadana se forman escuelas de formacion en temas de participacion ciudadana, control social, rendicién de cuentas, transparencia y lucha contra la
corrupcion. Con el fin de formar ciudadanos y ciudadanas conocedores de estos temas, se instaurd una escuela de Formacion ciudadana con la participacion de las 22 comunidades las cuales son: Comunidad Mushuk]
Warmi, Comunidad Paz Yaku, Comunidad Putuimi, Comunidad Rio Chico, Comunidad San Jacinto, comunidad Wagra Yaku, comunidad Amazonas, Comunidad Paushi Yaku, comunidad Libertad, comunidad
Vencedores, comunidad Yana Amarum, comunidad Jatari, comunidad Playas, comunidad Chincha Yaku, comunidad Encafiada, comunidad Chiniombi Viejo, comunidad Hilo Oungo, comunidad Chingu Shimi,
comunidad Union Base, comunidad Rosario yaku, comunidad Wamak Urku, comunidad Chorreras que conforman la Comuna San Jacinto de Pindo. Para lograr este objetivo, se realiza inicialmente acercamientos con
el Presidente de la comuna San Jacinto, Sr. Antonio Vargas, en el mes de Julio, y con los representantes de cada comunidad para dar a conocer el programa de capacitacion planteado por el CPCCS. Posterior a ello se
inicia este proceso de intercambio de saberes, con una malla curricular que consta de 8 mddulos, desarrollados en los meses de Octubre, Noviembre y Diciembre con el respectivo acompafiamiento de los técnicos
responsables de las diferentes areas del CPCCS.

92: 3 Procesos de promocion de la
participacion ciudadana por medio del
arte. Beneficiarios directos: 50 por
provincia (150 en total). cada proceso
implica: 60 horas de actividades artisticas 0 0%
relacionadas con los derechos de
participacion. Presentaciones publicas del
producto cultural desarrollado. (al menos
5).

GESTION DE LA META: Para impulsar la promocion de la participacion ciudadana por medio del arte en la Provincia de Pastaza, se da inicio con una visita explicativa del Programa de Gestores Culturales al Arg.

Patricio Salazar, Director del Ministerio de Cultura de la Provincia, para crear una base de datos de los gestores culturales de la Provincia y poder proceder conjuntamente con la convocatoria para realizar un taller de

socilaizacién del programa de Gestores Culturales y posteriormente convocarlos para que participen en esta actividad. Asi se lleva a cabo un taller de socializacién del Programa de gestores culurales en el
Auditorium Centro Cultural, contando con la participacién de 30 asistentes.

93: Rendicién de cuentas del Consejo a
través de la recopilacion y organizacion de
la informacion sobre la gestion y
ejecucion del presupuesto, cumplimiento
del POA, de indicadores, principales

3 evaluaciones cuatrimestrales de
recopilacion, organizacién y depuracién

. de la informacién. Consolidacion anual y 100% Registro de asistencia, informe tecnico
resultados , productos e impactos del L, . "
o elaboracién del formulario de Rendicién
CPCCS en el afio 2012. Propuesta
de Cuentas.

disefiada y aplicada para el cumplimiento
de la ley con la Rendicién de Cuentas del
CPCCS

GESTION DE LA META: Para elaborar el informe de rendicion de cuentas institucional, se recolecto, sistematizd y revisé la informacién de la gestion realizada en la Delegacion Provincial de Pastaza a través de 3
evaluaciones cuatrimestrales de cada una de las metas del POA 2013 de los procesos agregadores de valor. Para ello, se hicieron 3 reuniones entre la especialista nacional y el equipo provincial. Asi mismo se elabor6
la consolidacién anual y el formulario de rendicion de cuentas Provincial.

6 procesos de transferencia de
capacidades sobre mecanismos y
procedimientos de rendicion de cuentas:
1. Revision de informes de rendicion de
cuentas en el sistema informatico.

2. Evaluaciones cuatrimestrales.

3. Validacién de instrumentos
4. Jornada informativa
5. Capacitacion a GADs
6. Capacitacion a la Funcion Ejecutiva

96: Gestion del conocimiento,
transferencia de las capacidades de la " Seni
o N Acta de reporte, informe técnico y
Subcoordinacién de Rendicién de Cuentas 100% X q q
. - registro de asistencia .
a las delegaciones provinciales en el

marco de la desconcentracién

GESTION DE LA META: Se di6 inicio con el proceso de transferencia de conocimientos de la Delegacion Provincial de Pastaza en el mes de julio a través de 5 eventos de capactiacion en el territorio, uno mensual, con
e equipo provincial. En estos eventos se trataron los sigueintes temas: taller explicativo del ingreso, andlisis, registro y archivo de los informes de rendicion de cuentas recibidos en la delegacion. Se socializé con la
Delegacion provincial la Resolucién 007-259-CPCCS-2013, referente a metodologia, procedimientos y mecanismos de rendicon de cuentas, con el fin de atender solicitudes, soventar dudas y asesorar técnicamente.
Capacitacion sobre aspectos conceptuales, normativos, metodoldgicos y mecanismos de rendicién de cuentas para GADs y Régimen Dependiente. Acompafiamiento técnico en el reporte de resultados de la gestion

cuatrimestral, y del consolidado anual, en el mismo que participé una servidora de la oficina de Pastaza.

6 formularios vadlidados de: GADs

arroquial, cantonal y provincial), L . . .

.(p N 4 . o L, ) 100% Informe técnico y registro de asistencia.
Ejecutivo, medios de Comunicacion y

Universidades.

Jornadas informativas de difusion de la

100% Registro de asistencia
Resolucién No. CPCCS-007-259 i g stendt
0: Disefio, elaboracion y capacitacion en | 1 taller realizado con 45 participantes de
mecanismos y procedimientos de GADs parroquiales, 4 GADS Municpales, y 100%

Informe técnico y registro de asistencia .
rendicién de cuentas 1 representante del GAD Provincial.

1 Taller realizado con 15 Instituciones de L . . B
P N 100% Informe técnico y registro de asistencia .
la Funcién Ejecutiva.

Entrega de 22 guias referenciales a los
Gobiernos Auténomos descentralizados.
100% Registro d t del material.

17 GADS Parroquiales, 4 GADs o €BISLro de entrega del matena
Municipales y 1 GAD Provincial.

GESTION DE LA META: Seguin mandato constitucional, a partir de julio el CPCCS establece mecanismos y procedimientos de Rendicién de Cuentas para las instituciones del sector publico y se inicia un proceso de
transferencia de conocimientos a los técnicos de las Delegaciones de acuerdo al proceso de desconcentracion de la institucién. Para validar los instrumentos o formularios de Rendicién de Cuentas se realizé un
evento al cual asistieron 25 representantes de los diversos sectores: GADs, Ejecutivo, medios de comunicacion e instituciones de educacion superior. Luego de ello, se emitié una Resolucién estableciendo los nuevos
periodos de rendicién de cuentas y los contenidos segun la ley, la misma que se difundié para todas las instituciones del sector publico a la que asistieron 40 Autoridades y/ o sus Delegados. En el mes de octubre se
dio inicio a un proceso de capacitacién a los GADs tanto parroquiales, cantonales y provincial en un evento realizado en el Auditorio del CNE el 16 Y 17 de octubre del 2013, con la asistencia de 45 participantes. Se
capacit6 en el mes de noviembre a las entidades e instituciones de la FUncidn Ejecutiva, en el que participaron 25 personas. En los mismos procesos de capacitacion, se entregd material como las Guias de Rendicion
de Cuentas especializadas tanto para GADs como para el Ejecutivo, asi como los respectivos formularios e instructivos para el registro de la informacion en el formulario.
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26 informes de Rendicién de Cuentas R e e e i
0: Monitoreo de procesos de rendicién de ingresados, registrados, revisados, 100% T TaTiES
cuentas reportados y archivados.
1 catastro de instituciones 100% catastro

GESTION DE LA META: Una vez recibidos los informes de rendicién de cuentas emitidos por las Instituciones y/o Autoridades obligadas a este proceso, se revisa la informacién consiganada con los medios de
verificacién respectivos. Mediante el sistema de evaluacidn y andlisis de Rendicidn de cuentas se evalian los informes segtin pardmetros ya establecidos y se procede con una ponderacién de cumplimiento de los
contenidos establecidos por la Ley. Una vez analizados los informes, se reportan a la Subcoordinacién Nacional de Rendicion de Cuentas y se archivan como medios de verificacién al cumplimiento de este mandato
constitucional. Con el fin de contar con una base de datos actualizada referente a las instituciones obligadas a rendir cuentas, se procedié con la verificacidn de las istituciones existentes en la Provincia de
Chimborazo y de acuerdo a las Funciones del Estado, asi el Equipo Provincial creé 1 catastro de instituciones de la Provincia.

107: Implementar indice de transparencia |4 instituciones implementan el modelo de
en el Ecuador.

Aol . 100% Convenios firmados
Practicas transparentes en fase inicial

Dentro de las atirbuciones y competencias del CPCCS estd la lucha contra la corrupcidn, para ello el CPCCS ha emprendido con la meta de implementar un modelo de Practicas Transparentes en varias instituciones
del sector publico. Para arrancar con este proceso se realizan dos visitas de acercamiento con varias Autoridades. Se inicia con un proceso de capacitacion a través de talleres con los directores departamentales de
Talento Humano, Planificacion, Secretario General, Juridico para dar a conocer sobre el Modelo de Practicas Transparentes. A partir de ello se procede con la aplicacién de encuestas para elaborar el diagndstico
institucional en cuanto a conocimientos en temas de transparencia en 5 instituciones que son: Gobierno Provincial de Pastaza: Ing. Jaime Guevara, Prefecto; Gobierno Municipal de Pastaza: Sr. German FLores,
Alcalde; GAD Municipal de Mera: Msc. Miriam Jurado, Alcaldesa de Mera; Distrito Educativo Intercultural y Bilinglie de Pastaza, Mera y Santa Clara: Sr. José Lopez ; Ministerio de Salud de Pastaza: Dra. Claudia Avila,
Directora Provincial. A continuacion se elabora un diagndstico Institucional de los componentes Control Social Y Rendicion de Cuentas a implementarse, acciones que son realizada en los meses de Septiembre,
Octubre y Noviembre del 2013 y posterior a ello se firman los Convenios de Implementacion del Modelo Précticas de Transparencia con el GAD Provincial de Pastaza, GAD Municipal de Pastaza, GAD Municipal de
Mera y Ministerio de Salud de Pastaza, en la feria ciudadana realizada el 19 de septiembre del 2013 en la ciudad de Puyo, con la asistencia de 1.500 ciudadanos y ciudadanas de la Provincia.

113: Planificar, organizar y ejecutar 10

ferias ciudadanas en al menos 10
L . 1 feria ciudadana ejecutada en la ciudad

provicnias del pais de acuerdo con las 100%
. de Puyo

actividades que se desarrollen con los

GADs.

GESTION DE LA META: Con el fin de dar a conocer a la ciudadania las atribuciones y competencias del CPCCS, crear un espacio de interaccion de la ciudadania con otras instituciones publicas de la Funcién de
Transparencia y otras, promover los servicios que el CPCCS brinda, incentivar la participacién ciudadana que genere mayor involucramiento de los/las ciudadanos/as en el proceso de la gestion publica se realizé una
feria ciudadana en la ciudad de Puyo, el 19 de octubre del 2013, el pabell6n de Deportes Carlos Basuri con la participacion de 1500 asistentes. Para ello se coordind con varias entidades publicas, organizaciones
sociales, ONGs y ciudadania, con el fin de establecer roles de participacion y respectiva convocatoria para este evento.

130: Asambleas ciudadanas generadas en
las provincias: 1. Zamora 2. El Oro, 3.
Santo Domingo de los Tséchilas 4.-
Cotopaxi. 5. Bolivar 6. Napo 7. Morona
Santiago. 8. Pastaza 9. otras que se
gestionen Impulso y acompafiamiento a
asambleas ciudadanas provinciales,
cantonales y parroquiales en el pais.
Promocién de iniciativas ciudadanas de | 1 Asamblea de Consejos Plurinacionales 100%
participacion social, y apoyo para la
interlocucién con los gobiernos
auténomos descentralizados en todas las
provincias del pais, con énfasis en 5
provincias con mayor poblacién indigena,
afroecuatoriana y montubia Apoyo y
acompafiamiento a 10 procesos

ciudadanos.

GESTION DE LA META: En cumplimiento de las atribuciones y competencias del CPCCS relativo a impulsar procesos de conformacién de Asambleas interculturales, se procedié con varias acciones que contribuyeron
al cumplimiento de esta meta: 1. Se realizd un taller sobre la metodologia de conformacion de consejos plurinacionales y conformacion de asambleas ciudadanas interculturales del sistema de educacién bilingtie en
la ciudad de Puyo, en el mes de Agosto, al cual asistieron 30 participantes de las nacionalidades Kichwa, Shuar, Siona de la provincia de Pastaza. Este evento fue llevado a cabo por los Técnicos Nacionales y Equipo
Provincial del CPCCS de Pastaza. 2. Ejecucion de 1 taller sobre los servicos que brinda el CPCCS con las distintas nacionalidades de la Provincia de Pastaza, para
promover el didlogo intercultural entre las comunidades y la sociedad conjuntamente y asi impulsar mayor democracia al momento de tomar decisiones y generar consensos para fortalecer la organizacién y

recordar que las brechas sociales son obstaculos en las relaciones interculturales. Se contd con la participacion de 30 assitentes, dirigentes, lideres, lideresas y representantes de las distintas organizaciones.
3. Taller sobre los servicios del CPCCS con enfoque intercultural y de género, donde se incluye un planteamiento de politicas publicas y aprobacién de leyes a favor de las mujeres en la cual se define
comportamientos, caracteristicas, atributos de la muejr como tal. Esta propuesta es trabajada con la Asociacion de Mujeres de la nacionalidad Sapara, con la participacion de 27 mujeres.

TOTAL

19 95%
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Informe preliminar de Rendicién de Cuentas CPCCS / Enero - Diciembre 2013

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

META POA PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO MEDIOS DE VERIFICACION

TOTAL

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSION PLANIFICADO GASTO DE INVERSION EJECUTADO

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

ESTADO ACTUAL
TIPO DE CONTRATACION Adjudicados Finalizados MEDIO DE VERIFICACION

Nimero Total Valor Total Numero Total Valor Total

{nfima Cuantia

Publicacién

Licitacion

Subasta Inversa Electrénica

Procesos de Declaratoria de Emergencia

Concurso Publico

Contratacién Directa

Menor Cuantia

Lista corta

Produccién Nacional

Terminacién Unilateral

Consultoria

Régimen Especial

Catalogo Electrénico

Cotizacién

Ferias Inclusivas

Otras

INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES:

ENAJENACION DE BIENES VALOR TOTAL MEDIO DE VERIFICACION QUE ADJUNTA

INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:

EXPROPIACIONES/DONACIONES VALOR TOTAL MEDIO DE VERIFICACION

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

RECOMENDACIONES Y/O DICTAMENES INFORME EL CUMPLIMIENTO DE

EMANADOS RECOMENDACIONES Y DICTAMENES CESERVACIORES MEDIOS DE VERIFICACION

ENTIDAD QUE RECOMIENDA
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DATOS GENERALES

CPCCS: Delegacion Provincial de

Nombre de la Institucién: Pichincha

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION

e DE CUENTAS - PICHINCHA

Canton: Quito
Parroquia: San Blas
. L, Santa Prisca 425, entre Vargas y Pasaje
Direccion: e "
Ibarra, edificio Centenario.

Correo electronico: dandrade@cpccs.gob.ec

www.cpces.gob.ec

Pégina web:
Teléfonos: (02) 23957210
N.- RUC 1768147720001

REPRESENTANTE LEGAL DE LA INSTITUCION:

Nombre del tante legal de |
ombre de r»eprfeserf,an €legaldefa Ab. Fernando Cedefio Rivadeneira
institucion:
C del tante legal de |
argo de re.pre.sen.a/n ©legal de fa Presidente del CPCCS
institucion:

Fecha de designacion: 20 de septiembre del 2012

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS:

Periodo del cual rinde cuentas: Enero-Diciembre 2013

Fecha en que se realizé la Rendicién de
Cuentas ante la ciudadania:
Lugar en donde se realizé la Rendicién
de Cuentas ante la ciudadania:

COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES ADMINISTRATIVAS TERRITORIALES QUE

INTEGRA:
COBERTURA N.- DE UNIDADES
Nacional
Zonal
Provincial
Distrital
Circuito
COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES DE ATENCION QUE INTEGRA:
GENERO
COBERTURA N.- DE UNIDADES N. USUARIOS NACIONALIDADES
MASCULINO FEMENINO
Nacional
Zonal
Provincial 1 14722
Distrital:
Circuitos
CUMPLIMIENTO DE FUNCIONES ESPECIFICAS
CUMPLIMIENTO DE ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LA INSTITUCION:
FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA PRI(;“::S‘::E‘;R:EGARL?;QIS(SP:I:)RY:EIOS D AL AN ZADOS ENEL
CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES,
CONSTITUCION, LEY, DECRETOS CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES, ATRIBUCIONES O COMPETENCIAS DE LA OBSERVACIONES
PRESIDENCIALES ATRIBUCIONES O COMPETENCIAS DE LA| INSTITUCION

INSTITUCION

Fortalecimiento de Asambleas Locales . Asambleas Fortalecidas: 1 Asamblea en
2 Asambleas Ciudadanas Conformadas. 1 .
el Canton Pedro Moncayo y 2) Asamblea

(Meta 88) .
Asamblea con acompafiamiento . N

Parroquia Amaguafia y 3) Asamblea en el

Cantén Cayambe

Promover la participacién ciudadana,
estimular procesos de deliberacion
publica y propiciar la formacién en
ciudadania, valores, transparencia " PO

P , y Deliberacion Publica ( Meta 90)
lucha contra la corrupcién.

Cabe mencionar que en esta meta, se
incluyeron espacios como foros,

10 Espacios de Deliberacién Publica.
conversatorios, etc.

Procesos de capacitacion a la ciudadania o
. i 1Escuela de Formacion Ciudadana en
con metodologias de educacién popular . NO APLICA
proceso de conformacion
(Meta 91)
5 instituciones implementando el
NO APLICA

Implementar el modelo de practicas

transparentes (Meta 107) modelo (Fase inicial)

NO APLICA

Fondos concursables (Meta 144) 0 proyectos ejecutados
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Diciembre

2013

Rendicién de Cuentas del CPCCS (Meta

1 Proceso de evaluacién de la gestién
2013 para la rendicion de cuentas

PRESIDENCIALES

CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS

CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS

93) . L, NO APLICA
implementado en la delegacién
provincial del CPCCS.
6 procesos de transferencia de
capacidades sobre mecanismos y
procedimientos de rendicidn de cuentas:
Gestidn del conocimiento y transferencia
de capacndelzdes en Re!wdlAuon de Cuentas NO APLICA
a Delegaciones Provinciales (Meta 96) | Revisién de informes de rendicién de
cuentas en el sistema informatico,
Evaluaciones cuatrimestrales,
Validacidn de instrumentos,
Jornada informativa,
7 Capacitacion a GADs
12 Capacitacion a la Funcién Ejecutiva
1 Jornada Informativa sobre la
Resolucién NO. 07-259-2013, sobre
Establecer mecanismos de rendicién de mecanismos y procdimientos de NO APLICA
cuentas de las instituciones y entidades - " N rendicién de cuentas
: Disefio, elaboracién y capacitacién de
del sector publico y coadyuvar procesos . A,
mecanismos y procedimientos de
de veeduria ciudadana y control social. L
rendicién de cuentas
6 formularios e instructivos validados
para Gads: provincial, cantonal y
parroquial, medios de comunicacion e
Instituciones de Educacién Superior
331 informes de Rendicion de Cuentas
Monitoreo de procesos de rendicion de ingresados, registrados, revisados,
cuentas (Meta no incluida en el POA) reportados y archivados.
1 catastro de instituciones
0 Ob. torio Ciudadano.
Observatorios Ciudadanos ( Meta 80) servatorio Hludadano
NO APLICA
3 reuniones mantenidas con Comités de
Comité de Usuarias (Meta 81) Usuarios en Fgrf]as de c/orTstrucaon del NO APLICA
proceso y revision del Cédigo Integral de
Salud.
Defensorias Comunitarias ( Meta 82) , o
0 Defensorias Comunitarias. NO APLICA
E ios de dial jo Met
spacios de cia og803<):on j6venes (Meta 3 espacios de didlogo con jévenes. NO APLICA
Veedurias Ciudadanas (Meta79) 5 Veedurias Ciudadanas. NO APLICA
Induccién y Capacitacion a
Organizaciones, Liderés y Ciudadania en
general en temas de control social y sus 540 Ciudadanos capacitados NO APLICA
mecanismos: Veedurias, Observatorios,
Defensorias Comunitarias y Comités de
De la atribucién 3 ala 12 ACCIONES DE CARACTER NACIONAL NO APLICA
CUMPLIMIENTO DE COMPETENCIAS LEGALES
COMPETENCIAS ATRIBUIDAS POR LA | PRINCIPALES PROGRAMAS, PROYECTOS
< RESULTADOS ALCANZADOS EN EL
CONSTITUCION, LEY, DECRETOS O ACCIONES REALIZADAS PARA EL OBSERVACIONES
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IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS CON ENFOQUE DE IGUALDAD:

DETALLE PRINCIPALES ACCIONES DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS
REALIZADAS OBTENIDOS

GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA

Se realizarén reuniones para
conformacién de Asambleas Ciudadanas
con representantes de las organizaciones

de base comunales, para lo cual se
Describa las acciones para impulsar e conto con el apoyo de la Coordinacién
institucionalizar politicas publicas General de Interculturalidad que tiene el
interculturales CPCCS, Se articulo y organizé la
socializacién de los Derechos de
Participacion con las mujeres de base de
la FEINE, con 300 mujeres, con efoque
intercultural y de género.

Se realizaron 3 espacios de deliberacion

. . . con jévenes, también se trabajo con |[160 jévenes migrantes de organizaciones
Describa las acciones para impulsar e

o . . - jovenes migrantes de organizaciones indigenas capacitados en temas de
institucionalizar politicas publicas L L .
eneracionales indigenas que se encuentran participacién ciudadana, y 3 espacios de
g actualmente radicados en la provincia de deliberacién con jovenes.

Pichincha, con 160 asistentes.

Acercamiento y socializacion de

Describa las acciones para impulsar e mecanismos de control social con
institucionalizar politicas publicas de personas con discapacidad interesadas
discapacidades en conformar un observatorio
ciudadano.

Se articulo y organizé la socializacién de

Describa las acciones para impulsar e los Derechos de Participacion con las 300 mujeres de la FEINE capacitadas en
institucionalizar politicas publicas de mujeres de base de la FEINE, con 300 temas de participacion ciudadana con
género mujeres, con efoque intercultural y de enfoque intercultural
género.
Se realizaron 7 talleres con grupo 120 Asistentes intweresados en conocer

Describa las acciones para impulsar e

. ) . Lo interesados en conformar un los procedimientos para la conformacion
institucionalizar politicas publicas de L . . .
. observatorio ciudadano de Movilidad de Observatorios ciudadanos de
movilidad humana "
Humana. Movilidad Humana.

PARTICIPACION CIUDADANA

PLANIFICACION PARTICIPATIVA N NO MEDIOS DE VERIFICACION

Se han implementado mecanismos de
participacion ciudadana para la X
formulacién de planes y politicas

Se coordina con las instancias de

L . - X Actas de reuniones e informes técnicos
participacion existentes en el territorio

MECANISMOS DE PARTICIPACION

MECANISMOS IMPLEMENTAD MEDIOS DE VERIFI ION
CIUDADANA CANISMOS 0S [o} CACIO

Consejo Ciudadanos Sectoriales

Diélogos periddicos de deliberacion

Consejo Consultivo

Audiencia publica

Otros
NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD:
COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL A
COMUNIDAD COMPROMISO RESULTADOS AVANCE/CUMPLIMIENTO | DETALLE MEDIOS DE VERIFICACION

CONTROL SOCIAL

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL
QUE SE HAN GENERADO DESDE LA MECANISMOS IMPLEMENTADOS OBSERVACIONES
CIUDADANIA HACIA LA INSTITUCION

Veedurias Ciudadanas

Observatorios

Otros mecanismos de control social
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Informe

preliminar

de R

endicidén de

Cuentas

RENDICION DE CUENTAS

CPCCS /

Enero

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

DESCRIBA LA EJECUCION DE ESTE
MOMENTO

MEDIOS DE VERIFICACION

OBSERVACIONES

Elaboracién del informe de rendicién de
cuentas de acuerdo a los contenidos
establecidos en la RESOLUCION No.
CPCCS-007-259-2013.

Recopilacién de la informacién y su
registro en el formulario de rendicién de
cuentas, conformacion del equipo
provincial de rendicion de cuentas y

Informes técnicos y registros de
asistencia, resultados cuatrimestrales
articulados al reporte del poa y rendicién|
de cuentas de la delegacién

- Diciembre

2013

eaboracién del informe preliminar

Presentacion del informe de rendicion
de cuentas a la ciudadania en eventos de
retroalimentacion de la rendicién de
cuentas en territorios y a nivel nacional,
segun el caso.

Entrega del informe de rendicién de
cuentas al consejo de participacion
y control social, i

las observaciones de la ciudadania.

Describa los principales aporte ciudadanos recibidos:

MECANISMOS UTILIZADOS PARA DIFUSION DE LA INFORMACION:

MECANISMOS ADOPTADOS PARA QUE
LA CIUDADANIA ACCEDA A LA
INFORMACION DE LA GESTION
INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE
CUENTAS

PERIODICIDAD MARQUE CON UNA X

Medios de comunicacion:

Publicacién en la pagina web
institucional de la informacién Permanente

institucional:

Publicacién en la pagina web
institucional de la informacién de
Rendicion de Cuentas:

Anual

Redes sociales:

Publicaciones:

Mecanismos para que el ciudadano

pueda solicitar informacié

Mecanismos para que la institucién
responda a las peticiones ciudadanas de

informacion:
Otros:
PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS
ALINEACION DE POLITICAS PUBLICAS si NO MEDIOS DE VERIFICACION
La institucién tiene alineado el POA al N
PNBY
La institucién tiene alineado el PEl al
PNBY X
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:
META POA RESULTADOS DE LA EJECUCION % CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES MEDIOS DE VERIFICACION
CONTROL SOCIAL
79: 20% de incremento de veedurias
ciudadanas apoyadas desde el CPCCS en
todo el pais, articuladas a las Asambleas T, 100%

Acreditacié te del CPCCS
y/o por solicitud del Pleno del CPCCS , y creditacién por parte del
que cuenten con al menos 5 expertos

que brinden asesoria especializada.

GESTION DE LA META 79: Para la acreditacién de las 5 veedurias ciudadanas conformadas en la provincia de Pichincha, se realizé el procedimiento de Inscripcién, Registro, Verificacién, Capacitacién y
Acreditacion de veedurias ciudadanas a cada una de ellas, ademas se realizé una reunién de acercamiento entre veedores e instituciones involucradas en el proceso de veedurias, cuya finalidad fue el

mantener acuerdos en el manejo de informacion entre las partes. Posteriormente las veedurias continuaron con el proceso de ejecucion y han recibido por parte de la institucion el apoyo técnico y
seguimiento a las acciones de la veeduria, el estado en el que se encuentran las veedurias es: 1 “Vigilar el proceso de emision de certificados de aprobacién del curso de inglés, entregado a los conductores de
taxis de la ciudad de quito”, Estado teminada y presentado informe al Pleno del CPCCS; 2 “Vigilar la fundamentacién y la aplicacién de la resolucién adoptada por el consejo universitario de la universidad
central del Ecuador en relacién al cierre de la universidad popular del Ecuador”, veeduria terminada para presentacién al Pleno del CPCCS; 3 "Visibilizar la transparencia de la transicién de los procesos de
registros de las directivas, cooperativas dentro de la Ley de Economia Popular y Solidaria en la cooperativa Chachimbiro Il parroquia de Tumbabiro-cantén Urcuqui prov. Imbabura", proceso de veeduria en el
que los veedores solicitan ampliacién de plazo hasta enero del 2014; 4Vigilar el buen trato al usuario en los servicios piblicos de salud por parte del personal administrativo y de servicios en la zona 17d 06 de la

Magdalena en la prov. Pichincha, veeduria se encuentro en proceso de ejecucién; 5 Vigilar el tiempo de espera en la cita, atencién y exdmenes de laboratorio en la zona 17d 06 de la Magdalena en la prov. de
Pichincha, veeduria se encuentro en proceso de ejecucion.

5 Veedurias conformadas respecto a: 1 “Vigilar el proceso de emisién de certificados de aprobacién del curso de inglés, entregado a los conductores de taxis de la ciudad de quito”; 2 “Vigilar la fundamentacién
y la aplicacion de la resolucién adoptada por el consejo universitario de la universidad central del Ecuador en relacién al cierre de la universidad popular del Ecuador” 3 "Visibilizar la transparencia de la
transicin de los procesos de registros de las directivas, cooperativas dentro de la Ley de Economia Popular y Solidaria en la cooperativa Chachimbiro Il parroquia de Tumbabiro-cantén Urcugqui prov. Imbabura®
4vigilar el buen trato al usuario en los servicios publicos de salud por parte del personal administrativo y de servicios en la zona 17d 06 de la Magdalena en la prov. Pichincha.; 5 Vigilar el tiempo de espera en
Ia cita, atencién y exdmenes de laboratorio en la zona 17d 06 de la Magdalena en la prov. de Pichincha.}
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80: Mecanismos de Control Social:
Observatorios Generar 5 observatorios

0%
ciudadanos a nivel nacional

GESTION DE LA META 80: GESTION DE LA METAS0) : Se elabord el disefio de un paquete técnico para la conformacién de observatorios, Se realizé un Evento de Socializacién y Validacién de la Propuesta
6gica de observatorios Ci

el cual fue validado por la ciudadania el 23 de agosto de 2013. Se realizarén convenios con el Instituto de Altos Estudios IAEN para la implementacion de un
observatorio de Comunicacion. Se realizaron 7 Talleres con la presencia de 120 personas en temas de Derechos Colectivos y Movilidad Humana.

81: Mecanismos de Control Social:
Comité de Usuarias, 1 Tallery 5
Reuniones de acompafiamiento

3 Reuniones con Comités de Usuarios en|
temas de construccién del proceso y

100%
revisién del Cédigo Integral de Salud.

GESTION DE LA META 81: Primero se realizé un diagnéstico sobre el estado de los Comités de Usuarios existentes en la provincia de Pichincha, como resultado se determino que el Comité de Usuarias de Salud
se encontraba interesado en fortalecerse, para lo cual se realizé 3 reuniones con las presencia de 75 asistentes para tratar sobre el proceso de construccién de Comités de Usuarios y la revisién del Cédigo
Integral de Salud, los actores participes en este encuentro fueron el Ministerio de Salud Pablica MSP, Comité de Usuarios de Salud, CUS. y CPCCS.

1 Disefio Metodologico y normativo de
Defensorias Comunitarias en Pichincha,
82: Mecanismos de Control Social:

Defensorias Comunitarias (Disefio

Metodoldgico y Normativo)

conformandose el equipo provincial a
nivel interinstitucional con las
instituciones: CONPINA, CNNA -CNIl,
MIES, CONAGOPARE, PLAN
INTERNACIONAL, CPCCS

100%

GESTION DE LA META 82: Se realizé la coordinacion interinstitucional con el CNNA -CNII, MIES, CONAGOPARE, PLAN INTERNACIONAL, CPCCS, para contar con una propuesta de fortalecimeinto y disefio
metodolégico y normativo del de Defensorias C

ias, para lo cual se realizé una sistematizacién y apoyo a la creacién del documento de Estrategia para el Fortalecimiento de Defensorias
Comunitarias; Se realizé un taller de socializacién del paquete metodolégico con la participacién de 60 participantes

83: Crear espacios de encuentroy
discusion de la problematica juvenil
ecuatoriana, para la elaboracién del
disefio del Sistema Curricular para
aplicar las politicas con enfoque de

interculturalidad, género, generacional,
de

3 Espacios de deliberacién con jévenes

en Pichincha para tratar temas de
diversas, de ili Partici|

humana, etc. Generar al menos 3
espacios de didlogo de jévenes (1 por
cada Regién: Costa e Insular, Sierra , y

100%
Ciudadana y Control Social.

Amazonia)

GESTION DE LA META 83: GESTION DE LA META83) : Se realizarén 2 espacios de deliberacién con jévenes en Pichincha como: 1) Congreso Nacional “Jévenes, Constitucién y su participacién en la nueva politica

Ecuatoriana”. Quito 7-8 feb con la asistencia de 300 jovenes; ; 2) EI CPCCS participé en el XVIII Festival Mundial de la Juventud y Estudiantes (FMJE) el cual se desarrollo en la ciudad de Quito los dias del 7 al 13

de diciembre de 2013, en el parque Bicentenario, con la presencia de aproximadamente 12000 jovénes de distintos paises, el CPCCS tuvo un stand para atencién a los jévenes interesados en conocer temas de|
participacién ciudadana y control social, 3) Se realizaron Talleres de capacitacién e induccién a jévenes de la UCCOPEM ...

84: Entregar contenidos de
procedimientos y metodologas al
Consejo Nacional Electoral para que
capaciten a los/as candidatos/as del
préximo proceso electoral 2014 en
temas relacionados a los derechos de
PP g 1 100%
participacién ciudadana, rendicién de
cuentas y de conformacién de veedurias,
que deberan viabilizar y articular con la
ciudadania en caso de que sean
declarados ganadores/as del proceso
electoral

GESTIO

N DE LA META 84: Se presento los contenidos para la induccién y capacitacion a los servidores del Consejo Nacional Electoral y el CNE.

85) Presentar a la ciudadania e - .
M 1Informe de veeduria internacional ala
intituciones del Estado el Informe de la . 100%
g : Reforma de la Justicia en el Ecuador
Veeduria Internacional,

GESTION DE LA METAB8S) : Se realizd la elaboracién de Informe Técnico de la Veeduria Internacional, el cual fue aprobado por el Pleno del CPCCS el 03 de enero de 2013 mediante Resolucién N° 006-220-CPCCS-

2013, el cual acoge el mismo y se lo difunde a través de la pagina web institucional, se entrega a la ciudadania el documento INFORME FINAL DE LA VEEDURIA INTERNACIONAL PARA LA REFORMA DE LA
FUNCION JUDICIAL DEL ECUADOR "REFORMA JUDICIAL; UN DEBER INELUDIBLE DEL ESTADO"

86) Transferencia de Conocimiento a
oficinas del CPCCS de provincias

3 Talleres de Induccién y

100%
Capacitacién en temas de Control Social.

GESTION DE LA METASS) : R de 3

instif ales referent

a cuatro mecanismos de control social: veedurias, defensorias comunitarias, observatorios y comités de usuarios/as a los
servidores y servidoras del CPCCSm, para lo cual se gener6 los contenidos y metodologfas, agendas.
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PROMOCION DE LA PARTICIPACION

88: Impulso y acompafiamiento a
procesos ciudadanos para la integracion
o fortalecimiento de asambleas locales.
Promocién de iniciativas ciudadanas de
participacién social, y apoyo para la
interlocucién con los gobiernos

2 Asambleas Ciudadanas Conformadas
en Pichincha y 1 Asamblea Fortalecida,
las Asambleas conformadas en Pichincha
son : 1 Asamblea en el Cantén Pedro
Moncayo y una Asamblea en la
Parroquia Amaguafia., se acompaio paral
su fortalecimento a la Asamblea
Ciudadana en el cantén Cayambe

auténomos descentralizados en el pais.
Desarrollo y seguimiento de convenios y 100%
acuerdos con GADs e instituciones
publicas para que reconozcan y

promuevan iniciativas de parllclpaclon
Apoyoy p

60 procesos ciudadanos de mtegrzclon
de asambleas y demés mecanismos de

pacién ciudadana en el pais,

GESTION DE LA META 88: * Procesos de apoyo técnico a asambleas locales: 20 procesos de apoyo técnico en formacién ciudadana con 540 personas participando en procesos e de: Derechos de
participacion, Sistema de participacién ciudadana y mecanismos de control social, Presupuestos participativos, planificacién participativa, ordenanza y resolucién. . * Integrantes del Comité Cantonal de
Gestién y Participacién Ciudadana del cantén Rumifiahui 40 procesos previos a conformacién de grupos gestores y Asambleas 3 ;- Malchingui; - San Jose de Minas; - Atahualpa; - Calderon; -Tabacundo; -
Amaguafia; -La Esperanza; - Tocachi; - Tupigachi; - El Quinche; - Quito. *Apoyo a las ci parroquia blea de jévenes de Cayambe y Asamblea ciudadana de jévenes del
cantén Pedro Moncayo. 1 Comité Gestor en el Cantén Rumifiahi de activi solicitudes para realizar las propias .-5 Prop para facilitacién de
procesos de Participacion ;-(1) Documento sobre proceso de Monitoreo a peticion de la Secretaria Técnica de Participacin (2) Taller de Andlisis y reflexion sobre el capitulo Il del Codigo de Ordenamiento
Territorial y Descentralizacién (COOTAD) sobre la Participacién Ciudadana en los Gobiernos Auténomos Descentralizados: (1) Propuesta para trabajo interinstitucional con la Direccién Provincial de Salud (1)

Propuesta para trabajo con nifios para difusién de murales en la Mancomunidad del Norte. (1) Prop Cine de trabajo con los grupos gestores conformados: Grupos gestores
Conformados en Amaguafia, Pedro Moncayo, Tupigachi, La Esperanza, Calderén, Otén. P! i6n de ivi con la ci ia de Calderdn, planificacién de actividades con el grupo capacitado en La

pafiar a la blea cantonal de Mejia en la pr 6n del Anteproyecto de Pr Participativo .-45 Reuniones ; -Calderén Barrio San Juan (30 Personas) .- La Esperanza (30

personas ) Quito. 4 Comités Comunitarios de Gestion en Salud (COCOGESA) i en Derechos de Participacion: La Magdalena, La Libertad, Comité del Pueblo, Guamani 12 personas por comité 2

Reuniones con el Consejo de Planificacion Cantonal del GAD Cantonal de Mejia y la Asamblea Cantonal del GAD del Cantén Mejia; Eventos de Asambleas locales: Planificacion de actividades en conjunto con
miembros equipo técnico de la Mancomunidad e invitaciones a los participantes. * Fortalecimiento del Comité Cantonal de gestion y participacion ciudadana del Cantén Rumufiahui -2 ;- Intercambio de
experiencias entre miembros y ciudadania de las parroquias Malchingui, Tocachi, Tupigachi, La Esperanza * 1 proceso de Formacién en procesos y mecanismos de participacion Ciudadana a las y los

integrantes del Comité Cantonal de Gestion y Participacion Ciudadana del cantén Rumifiahui ; Socializacién y difusién de la ordenanza y la resolucién tipo: Difusion y 6n del sistema de Paritici
implementado por los GADS y sus respectivos mecanismos y reconstruccién de resolucién para ser utiizada en Ia Mancomunidad de Parroquias del Norte. Malchingu, La Esperanza, Tocachi y Tupigachi. 120

personas * Andlisis de la O y el Plan de iento Territorial del cantén fiahui -10 ; i iones de Trabajo con i del Comité Cantonal de Gestién y Participacion del
cantén Rumufiahui para revisar la Ordenanza del sistema de Participacion Ciudadana y el Plan de Or iento Territorial ; iento a procesos de i i6n: Visitas continuas al Cantén Cayambe,
Pedro Moncayo, Calderén y en los dos Gltimos meses fort semanal la blea Ciudadana de fi alos procesos para la emisién de normativa sobre el documento validado

por la ciudadanfa acerca del sistema de Participacién en las parroquias del norte. -6 ;-Reuniones ; San José de Minas, Malchingui, Atahualpa, San juan de Calderén, Amaguafia, La Esperanza, Tupigachi,
Tocachi, El Quinche, Cayambe. ~ Fortalecer la relacién entre el GAD y el Comité Cantonal del Cantén Rumifiahui .-30 ;-15 Reuniones con autoridades de las juntas Parroquiales 14 Proceso de mesas
intersectoriales en coordinacién de la Direccién Provincial de Salud de Pichincha, Elaboracién de un POA 2014 articulado a procesos de la ZONA 9 Distrito Metropolitano de Quito. 3 Reunién de trabajo con las
autoridades dela Direccion de Participacion del GAD del cantén Rumufiahui ; Fortalecimiento a Lideres y liderezas - -Proceso de Fortalecimiento a lideres y liderezas que integran la Federacin de
o de la Nifiez y ia de Pichincha FONAP, en mecanismos de participacién ci yla alas Locales.

4 Capacitaciones recibidas en temas de
participacion ciudadana : 1) derechos de
participacién para personas con
discapacidad. 2) manejo de sistema
informatico lotus; 3) Seminario
Internacional Mujeres en la Politica,

89) Formacion y capacitacion a
servidores/ras a nivel de la Oficinas de
Pichincha , Guayas, las Oficinas
temporales y Delegaciones que se

100%

crearen
4)Educacién Popular de Monseftor
Leonidas Proafio
GESTION DE LA META89) : Se realizarén la itacion a servidores de la Subcoordinacién Nacional de Promocién de la Participacion Pichincha, para desarrollo y especialidad de su equipo de trabajo, los temas

tratados fueron: 1) derechos de participacion para personas con discapacidad. 2) manejo de sistema informatico lotus; 3) Seminario Internacional Mujeres en la Politica, 4)Educacién Popular de Monsefior
Leonidas Proafio

90: Generar tres encuentros de
deliberacién publica (uno cada
cuatrimestre) en funcion de los interéses
ciudadanos en el territorio del trabajo
del CPCCS o de dmbito nacional y en
apoyo a procesos organizativos
ciudadanos

Cabe mencionar que en esta meta, se
100% incluyeron espacios como foros,
conversatorios, etc.

10 Encuentros de deliberacién
Publica creados

GESTION DE LA META 90: Se realizé la metodologia de los espacios de deliberacién publica y del Foro de Participacién Ciudadana, asi como se ejecuté 10 encuentros de deliberacion publica con 430
1) Formacién a servidores publicos del cantén Cayambe, 2)Formacién a lideres de la Coordinadora Nacional de Organizaciones Sociales,

participantes, dichos espacios de deliberacién fueron los siguientes:
5y 6) Espacio de Deliberacién a la organizacién de Madres Guias de

3) Espacio de Deliberacién a la organizacién Solidaria Ciudadana de Alangasi, 4) Espacio de Deliberacion a Cooperativa Puertas del Sol,
Malchingui y San Juan, 7) Espacio de Deliberacion aa Organizacion hijos de Emigrantes del cantén Quito. 8) Capacitacion a docentes, nifios/as, jovenes de escuelas y colegios, 9) Posterior ala capacitacion a
i educativas que murales aderechos y de participacion en las 4 parroquias citadas 10). Espacio de Deliberacién a través de reuniones con el Comité Civico de EL

Quinche, FONAP Malchinchi, San José de Minas, Quito.

91: Procesos de capacitacién a la
ciudadania con metodologfas de
educacién popular, en contenidos de
participaién ciudadana, control social,
rendicién de cuentas, transparencia y
lucha contra la corrupcién. Formacion a
formadores de participacion ciudadanay
promotores de transparencia en las 24
provincias, con enfoque de
interculturalidad e inclusién. 24 Escuelas
de formacin e intercambio de saberes
ciudadanos

1 Escuela de Formacién Ciudadana 100%

GESTION DE LA META 91: - En Proceso de Implementacion de la Escuela de Formacion Ciudadana con Representantes de organizaciones de los Sectores de La Magdalena, La Libertad, Guamani y Comité del
Pueblo; - Valoracién del perfil de asistencia a la Escuela en las 4 parroquias pertenecientes a la mancomunidad.- 1 Sensibilizacién de Escuela de formacién para ser impartida a ciudadania, 1 Capacitacion en

alos procesos de 6n en escuelas
de escuelas

temas de Educacién popular de monsefior Leonidas Proafio recibida para la Secretarfa Técnica de Participacién Ciudadana y control social como insumo de
Generacién de materiales de apoyo para escuelas de formacién de otras -Reuniones de validacién de propuesta 6gica para 6
de formacién ciudadana. 3 procesos piloto implementados (8 talleres por proceso).;

de formacién
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RENDICION DE CUENTAS

93: Rendicién de cuentas del Consejo a
través de la recopilacién y organizacién
de la informacion sobre la gestion y

ejecucion del presupuesto, § .
N 3 evaluaciones cuatrimestrales:
del POA, de i , e b
or % 100%
principales resultados , productos e PR
impactos del CPCCS en el afio 2012.
Propuesta disefiada y aplicada para el
cumplimiento de la ley con la Rendicion
de Cuentas del CPCCS

GESTION DE LA META 93: A partir del 2do cuatrimestre se realizaron evaluaciones del primero, segundo y tercer cuatrimestre , con las previas: 1.- y revision de la
informacion de gestion respecto al cumplimiento de cada una de las metas de la planificacion 2013 de los procesos agregadores de valor. 2.- Elaboracién matriz de resultados cuatrimestral. 3.- Evaluacion del
primero, segundo y tercer cuatrimestre. 4.- Analisis con medios de verificacién. 5.- Recomendaciones y ajustes de las matrices.

95) SOFTWARE DE MONITOREO Y
EVALUACION DE LOS PROCESOS DE
PROMOCION, CONTRO SOC, REN D

CTAS, Disefio y vallds(lon del sistema de
y ion de
Ia participacién, control soclal y
rendicion de cuentas

Implementacién de Sistema WEB.
aprobado e instalado, para el
seguimiento, monitoreo y evaluacion de

los procesos de Promocién de la
Par i6n, Control Social y Rendicion
de Cuentas.

100%

GESTION DE LA META 95: Se cuenta con un Sistema WEB instalado, para el seguimiento, monitoreo y evaluacion de los procesos de Promocion de la Participacion, Control Social y Rendicion de Cuentas.

durante el primer Cuatrimestre se establece la ' 6n de los p 1ados en el Contrato con la consultora Is soluciones-Taurustech, previa capacitacién a todos los involucrados y directos
beneficiarios de ellos, como son los de las de 6n de la Par Control Social, 6n de Cuentas y la C 6n de Laor 6n, logistica,
convocatoria, agenda, y elaboracién de informes de reuniones sostenidas entre los técnicos consultores y los servi de las i de Promocién de la Participacion, Control Social, Rendicion de

Cuentas, Tecnologia, como actores y directos beneficiarios de los productos de la consultoria. se ha realizado ademas el seguimiento a los procesos técnicos para la consecusién de productos conforme a las
necesidades de las dreas y aspectos logisticos para la produccién de los productos por parte de la empresa consultora. En el Tercer Cuatrimestre se han realizado reuniones con la Consultora para la
construccién del Sistema Informtico de Rendicién de Cuentas, en base a lo estipulado en los Terminos de iay i para la mejora en la implementacion de los aplicativos que el
sistema ofrece. Pruebas del médulo de Rendicion de Cuentas y sugerencias para cambios que se adapten al sistema. Se ha Coordinado con usuarios externos (Entidades Futuras Usarias para validacion del
Sistenma en base a pruebas piloto, (5 usuarios).

96: Gestion del conocimiento,
transferencia de las capacidades de la

6 procesos de capacitacién
ubcoordinacién de Rendicién de B s 4 100%
Cuentas a las delegaciones provinciales
en el marco de la desconcentracién
GESTION DE LA META 96: Se realizaron 6 procesos de transferencias de capacidades a los equipos provinciales, entre ellos: 1). Revision de informes de rendicién de cuentas en el modulo virtual, 2)
uatril , 3. i6n de instrumentos, 4). Jornada informativa, 5). Capacitacién a GADs y 6. Capacitacién a la Funcion Ejecutiva, y de Ios informes de rendicién cuentas 2012 de las
instituciones publicas de la provincia obligadas a rendir cuentas, ing , regi , revisadas, rep vy
6 Formularios validados de: GADs
arroquial, cantonal y provincial),
(p q y P! ), 100%

Ejecutivo, Medios de comunicacién y
Universidades.

1 jornada de informacion de la
Resolucién con 162 participantes, evento
realizado el 15 de octubre de 2013 en el 100%
salén de la Provincia, en el Consejo
Provincial de Pichincha

7 talleres de Guia y Formularios a GADs
con 119 participantes capacitados y una

100%
0: Disefio, i6ny itacion en con 40
mecanismos y procedimientos de enlazados.
rendicion de cuentas
12 talleres de Guias y Formularios de
Rendicion de Cuentas a entidades de la 100%
Funcién Ejecutiva, con la presencia de °
213 participantes.
Entrega 379 guias referenciales: (119 a
los Gobiernos Auténomos
Descentralizados, (213 a instituciones de
iz ( instituci 100%

Régimen Dependiente y actores
sociales). Y 43 a sujetos obligados a
rendir cuentas.

GESTION DE LA META (00): JORNADA INFORMATIVA Se realiz6 el evento de Jornada Informativa referente a resolucién CPCCS-007-259-2013 la cual se llevo a cabo el 15 de octubre de 2013 con la presencia
de 162 participantes . TALLERES GADS: En el 3er cuatrimestre se realizaron los talleres de los contenidos de la guia de Rendicién de Cuentas a los GADs: Provincial, Cantonales, Parroquiales, obligados a
Rendicién de Cuentas. , 24y 25 de octubre de 2013 se realiz6 el taller con los GADs parroquiales, 26 y 24 asistente respectivamente, 29 de octubre de 2013 con los GAD provincial y municipal, 3 asistentes,

el 30y 31 de octubre se di6 la itacion a los servi del Distrito de Quito en donde se incluyen las pablicas, muni zonales, etc, con 24 y 25 asistentes

respectivamente. £l 25 de noviembre en el canton Pedro Vicente Maldonado se capacito a GADs con la asistencia de 13 servidor EI 17 de octubre se realizé la videoconferencia en coordinacién

con el CONGOPE a 16 GADS iales a los que se 40 publicos, El 19 de septiembre de 2013 se sostuvo una reunién con servidores de Quito Honesto para tratar sobre la
Resolucion CPCCS- 007-259-2013.

TALLERES REGIMEN DEPENDIENTE Talleres de Guias y Formularios con Regimén dependiente: EI 22 de octubres grupos focales (10 asi instituci para validacion de formularios instituciones del
reguimen Dependiente con el Ejecutivo, el 19 de noviembre en la mafiana 13 asistentes y en la tarde 19 el 20 de se cuenta con 18 en la mafiana y en la tarde con 18 asistentes,
el 21 de octubre asistieron en la mafiana 17 asistentes y en la tarde 18 asi el 22 de novi fueron 14 en la mafiana y en la tarde 9 asi: el 02 de dici fueron 12 asi: yel

03 de fueron 25 el 05 de de 2013 en el Instituto Nacional de Donacién de drganos INDOT, se capacito a 13 servidores, el 11 de diciembre se realizé el taller de guias y

formularios a la Fiscalia con la asistencia de 37 servidores.
ACCIONES REALIZADAS PREVIO A LOS EVENTOS: Para la preparacion de los talleres s se coordino las siguientes actividades:
1.- Preparacién equipo Provincial en i y imi para icion de Cuentas.
2.- Gestion Local
3.- Gestion Logistica y Refrigerios
4.- Invitacion dirigida a las autoridades de 1 GAD Provincial, GADs Cantonales, GADs Parroquiales.
5.- Se confirmé a los invitados,
6.- Taller de para 6n de Cuentas.

7.- Entrega CD Guia Rendicion de Cuentas. SOPORTE SERVICIO DE ATENCION AL CLIENTE EXTERNO (VISITAS ATENDIDAS, LLAMADAS RECIBIDAS Y CORREOS ATENDICOS), Se ha brindado soporte técnico a las
visitas de los servidores de las distintas instituciones sujetas a rendir cuentas sobre las guias, procedimientos y formularios que deben presentar y del como hacerlo ,a un total de 47 servidores puiblicos en 23
visitas atendidas; ASISTENCIA A REUNIONES INTERINSTITUCIONALES: El 18 de noviembre con integrantes de la FTCS, a la cual asisiteron 8 servidores y en la que se socializé la resolucion CPCCS-007-259-2013.
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. 331 informes de Rendicién de Cuentas
oreo de procesos de rendicién de | A N
ingresados de Pichincha, registrados,
cuentas
revisados, reportados y archivados.

100%

GESTION DE LA META: En el segundo cuatrimestre, se realizé un taller de ¢

alos

del Ingreso, registro, revisién, reporte y archivo de los informes Institucionales de rendicion de
cuentas 2012 ingresados e Pichincha, mismos que han sido reportados . En el segundo y tercer cuatrimestre se realiz6 el: analisis, registro e ingresé al médulo de Rendicién de Cuentas del LOTUS, contando
con 331 informes de rendicién de cuentas presentados por las instituciones y autoridades de la provincia de Pichincha del afio 2012. Asi también la Delegacién Provincial presentd 1 catastro de instituciones de
su territorio. IDENTIFICACION DE LAS INSTITUCIONS IDENTIFICADAS EN LA PROVINCIA

ADMISION Y ORIENTACION JURIDICA

97) Se necesita la formacién de 2
equipos integrados por 4 funcionarios en|
cada equipo. Cada equipo coordinaré sus
actividades, uno en Quito y otro en
Guayaquil con alcance en todo el
territorio nacional. Se busca con esto
crear equipos de capacitacion para
capacitar a funcionarios que brindaran
orientacién juridica en las provincias en . . .
> A 1 equipo a nivel nacional  conformado|
donde se desconcentrara la gestion del
oo © en temas de Admisién y Orientacion
CPCCS. Asf mismo los 2 equipos se T
encargaran de brindar contingencia en
procesos de capacitacion y gestion de
conocimiento en materia de orientacién
juridica, dentro de otros procesos que
desarrollen las areas agregadoras de
valor del CPCCS.. 8 funcionarios del
CPCCS tienen destrezas en capacitacion
para realizar procesos de capacitac
orientacién juridica en proy

100%

GESTION DE LA META97) :  Se logré conf

‘ormar 1 equipo de apoyo institucional a los temas de Admision y Orientacién Juridica

98) Se realizaran convenios
administrativos de apoyo

interinstitucional y coordinacién del
Estado entre instituciones del Estado
como Fiscalia General del Estado, Corte
Constitucional, Defensrorfa Pablica,
Contraloria General del Estado, Consejo
de la Judicatura y Defensorfa del Pueblo.
Asi mismo se tiene plai

- cado dos 1 Convenio firmado 16%
convenios de apoyo para realizar
proceso de capacitacion y
fortalecimiento interinstitucional con
Universidad Andina Simén Bollivar,
Instituto Ecuatoriano de Derecho
Administrativo y Ciencias Sociales e
Instituto Ecuatoriano de Derecho
Procesal. 6 convenios
interinstitucionales

GESTION DE LA META98) :

1 Convenio firmado actualmente insubsistente Se

‘MG un Convenio con la SNTG, la SNTG fue absorvida por la SNAP y reducida a subsecretaria, por lo que el convenio queda
insubsistente. Se esta disefiando con la Fiscalia-Defensoria del Pueblo y Defensoria Publica un convenio para la creacion del Sistema Integral de Atencion a la Ciudadania, Proteccion de Derechos y Lucha contra
Ia Corrupcién pero este tema se encuentra paralizado desde el mes de mayo del 2013. Se disefio.un borrador de convenio con la UASB sin que se haya mas sobre la 6
esta aprovechando la coyuntura de participar en la comisién juridica de la FTCS para fomentar

de la FTCS.

del mismo. Se
eles de

con otras

99:
delega

4 servidores publicos de las
nes provinciales del CPCCS en
las provincias donde se desconcentrard
estaran capacitados en técnicas de
orientacién juridica y manejo
documental. Los 2 equipos de la

60 servidores y servidoras de las o

delegaciones provinciales capacitadas

capacitacion a nivel nacional en las

proy s donde se desconcentrara en
técnicas de manejo documental,
orientacion juridica a usuarios en

materia de denuncias sobre actos de
corrupcion.

GESTION DE LA META 99: Se realizarén varios eventos de capacitacion entre los cuales se puedE destacar un taller nacional para discutir los criterios de admisibiliad de casos de competencia del CPCCS, 2
jornadas de capacitacién de la STTLCC en Quito y Guayaquil con los técnicos

ent ucha contra la pcion y 3 talleres regi
provinciales en Esmeraldas, Guayaquil y Cuenca. 3 talleres regionales planificados desde Ia SNAG) V1 taller planificado desdela Coordinacién Téenica y la SNTH Programas de capacitacion.

de la STLLCC con las delegaciones

100) Implementar de manera técnica de I .
” 1 Implementacién Técnica de Registros
conformidad con la Constitucién y con la

de Expedientes de la Subcoordinacién
Ley los procedimientos de la P " 100%
e . Nacional de Admisién y Orientacién
Subcoordinacion Nacional de Admit e :
N ’ Juridica: Pedidos y Denuncias
Orientacién Juridica

GESTION DE LA META 100) : Todos los procesos de la Subcoordinacién han sido desarrollados de acuerdo al proceso de reingenieria de la STTLCC. >Como resultados en los procesos se pueden citar: 299
expedientes registrados, desde el 1 de enero al 23 de noviembre de 2013: DENUNCIAS: 20; No

52, : 33, PEDIDOS: 115,

: : 115, 34, No
TRAMITES EN ANALISIS: 5, ITLC de la SNTG: total 249 en analisis 15

67, :14,

INVESTIGACION

101) 2 cursos de capacitacion acerca de.

" 6 Cursos de Capacitaciéon
delitos contra la administracion publica,
ahibc L realizados por el CPCCS y otras
derechos de participacion e interés
| 12 de Quit en Materia Penal, en
social para e Quito ©
5 / especifico delitos contra la 100%
Guayaquil que posteriormente 5 co de a8
; 1 administracién publica, seminario en
0 ene .
Publica y derechos de
proceso de desconcentracion en las 24 .
¢ participacion.
provincias

GESTION DE LA META101)

Solicitud de capacitacién a Talento Humano, y bisqueda de seminarios sobre temas acordes al area de Investigacion para los servidores de la STTLLC. Cursos de Capacitacion
realizados por el CPCCS y otras Instituciones en Materia Penal, en especifico delitos contra la

pblica, en Publica y derechos de participacion.
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15 Visitas a territorios para mejorar
102) Visitas a territorios sobre el tema la metodologia de investigacion, la
de Investigacién de Denuncias, redaccién de los informes finales, revisar
inas | las normas juridicas de soporte de cada 100%
caso y dar soporte en cada uno de los
pasos en el desarrollo de los informes
hasta su culminacién.
6. C

con los

Capacitando a servidores de of
provinciales en los procesos de
Investigacion
Reuniones de trabajo con el Secretario Técnico para solicitar permiso y acudir a Guayaquil para apoyar en el proceso de i
para saber sus requerimientos y solicitar los permisos necesarios para acudir a la delegacion; 6 Talleres de trabajo en el proceso de desconcentracién, con personal nuevo de la Institucion. Reuniones de trabajo

con los Subcoordinadores de la STTLCC para realizar talleres y jornadas de trabajo con todo el personal del CPCCS, en el proceso de desconcentracion

GESTION DE LA META102!
PATROCINIO

1 Generacion de un  Sistema
Informatico para el levantamiento de
informacion cualificada, elaboracion y
puesta en marcha de un disefio de flujo
para ser sistematizado, mismo que
servira para el mejoramiento y 100%
optimizacién de la cadena de valor de la

Secretaria Técnica de Transparencia y
Lucha contra la Corrupcién compuesta
por las Subcoordinaciones Nacionales de
Admisién, Investigacién y Patrocinio.
6n Nacional de , 1o cual sirvié de insumo para la generacion

103) Sistema informatico que permita
ar un seguimiento a cada uno de

re:
los procesos y la gestion individualizada
de cada uno de los funcionarios

dela
de

e los procesos y
6n para el

d
do desde la

ia para el
del sistema informatico genera

GESTION DE LA META103) : C;
a funcionarios de
de Patrocinio en
100%
ios C en base a talleres y trabajo técnico

7 C
la

Argumentacién Juridica, Derecho

Procesal y Derecho Constitucional y

Administrativo .

ion Nacional de

104) C:
la inacion en
Juridica, Derecho Procesal y Derecho
Constitucional y Admnistrativo . 9
funcionarios Capacitados.

dela
grupal

entos internos para el

GESTION DE LA META104) : Implementa
la mejora de procesos y procedimientos

Se ha elaborado un manual
100%
, herramienta indispensable para

1
interno de gestion para el manejo,
imi de causas de la
5n Nacional de

105) Elaboracion de un procedimientos
internos y diferenciacion de las acciones
asignadas a cada uno de los funcionarios | patrocinio y
de acuerdo a su especilizacién. SNP
GESTION DE LA META105) : Se ha realizado el manual interno de gestién con el personal de

de la subcoordinacién..

100%
i de las

100% de cumplimiento a las
por el Pleno del
de control para el

106) 90% cumplimiento de las
resoluciones dictadas por el Pleno del
CPCCS y de las acciones solicitadas por la

.. Acciones
patrocinio CPCCS en relacion a expedientes
imiento de
en inacion con las i

Direccion de T
habituales del proceso de
Nacional de i
por el pleno del CPCCS.

donde se evalua: 1. Cumpl
Resoluciones. 2. Acciones Concluidas.

TRANSPARENCIA

GESTION DE LA META106): Se ha realizado el trabajo

4,46%

107: Implementar el modelo de practicas
transparentes 120 Instituciones publicas
de las 24 provincias, con especial énfasis| * 5 entidades publicas conocen el MPT Y
a. 2 entidades han sido invitadas a
participar de la implementacién del MPT
(FASE INICIAL).

en 1. Guayas 2. Manabi 3. El Oro,
Santo Domingo de los Tsachilas 5. Los
Rios 6. Pichincha 7. Bolivar 8. Azuay 9.
Napo 10. Morona Santiago 11.
Chimborazo 12. Galédpagos
GESTION DE LA META 107:* GAD CAYAMBE.- Socializacién del Modelo de Practicas transparentes (MPT) con directivos de la ins
y

* GAD PROVINCIAL PICHINCHA.- Socializacién del MPT a directivos
* GAD RUMINAHUL.- Se socializa con directivos el MP
* CONADIS - Se socializa el MPT con directivos de la entidad
* GAD MEJIA.-. se ha enviado oficio solicitando audiencia con alcalde para socializar MPT
*ADMINISTRACION QUITUMBE.- se ha enviado oficio solicitando audiencia con alcalde para socializar MPT
109) una guia para promover practicas
transparentes en el sector privado .
Disefiar una gufa de mecanismos de 4 Reuniones de trabajo con 0%
transparencia en base al Modelo de | representantes de 2 sectores privados
Précticas Transparentes para el sector
privado
GESTION DE LA META109) : Se ha realizado conel dela i6n de Bancos Privados, Econ. César Robalino y con el de la Camara de y , Ing. Richard
Martinez para exponer la propuesta institucional, recibir opiniones y buscar la concrecién de alguna accién.

100%

140) FONDOS CONCURSABLES
CCOMPONENTE 1: CICLO PREPARATORIO
Se ha estructurado el proyecto con base

a un fondo semilla . Se ha definido la 100% Proyecto estructurado,
reglamentacion del proyecto y se han | reglamentado y aprobado para Fondos
establecido las condiciones que deben Concursables
cumplir los proponentes de los
proyectos y la distribucién territorial que

tendran
GESTION DE LA META 140: 1) El proyecto fue gestionado para disponibilidad de recursos como proyecto de inversién, con SENPLADES; 2) El Reglamento fue aprobado por el Pleno del CPCCS; 3) Se realizaron
reuniones interinstitucionales con ONU Mujeres, para integrar la comision externa, sin resultados de cooperacion externa; 4) El Comité Técnico previsto en el reglamento fue estructurado. 5) Se realizo

campafa promocional en Pichincha. (2 talleres con 6 organizaciones) y campafia radial.
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143) FONDOS CONCURSABLES
COMPONENTE 2: CICLO DE SELECCION
Se ha difundido y promocionado el
programa, a fin de posicionarlo dentro

2 100% Proyecto de Fondos
de la ciudadania. Se ha publicado la i
. . concursables se han declarado los
convocatoria a participar en el Programa 100%
ganadores del Fondo Concursable,
de FONDOS CONCURSABLES. Se han pre- . N
. primera convocatoria
sentado las propuestas y se han iniciado

los procesos de calificacion y seleccion
de las mismas. Se declaran, en acto
publico los ganadores.

GESTION DE LA META 143) 1) Publicado Reglamento General y el Cronograma del Programa; 2 Se inicio el proceso de recepcién de propuestas en Pichincha, pero no se presentaron propuestas para proyectos

a ejecutarse en Pichincha, 3) Se realizd a nivel nacional la revision y calificacion de proyectos presentados a nivel nacional y se publico la lista de los 18 ganadores.
TOTAL 38 82%
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:
META POA PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO MEDIOS DE VERIFICACION

TOTAL

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO

GASTO DE INVERSION PLANIFICADO

GASTO DE INVERSION EJECUTADO

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

ESTADO ACTUAL
TIPO DE CONTRATACION Adjudicados

MEDIO DE
Finalizados
Nmero Total Valor Total
infima Cuantia

VERIFICACION
Numero Total Valor Total
Publicacion

Licitacion

Subasta Inversa Electronica

Procesos de Declaratoria de Emergencia

Concurso Pblico

Contratacién Directa

Menor Cuantia

Lista corta

Produccién Nacional

Terminacién Unilateral

Consultoria

Régimen Especial

Catdlogo Electronico

Cotizacion
Ferias Inclusivas
Otras
INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES:
ENAJENACION DE BIENES

VALOR TOTAL MEDIO DE VERIFICACION QUE ADJUNTA]

INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:
EXPROPIACIONES/DONACIONES

VALOR TOTAL MEDIO DE VERIFICACION

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANS|

PARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:
ENTIDAD QUE RECOMIENDA RECOMENDACIONES Y/O DICTAMENES

EMANADOS

INFORME EL CUMPLIMIENTO DE

i (OBSERVACIONES MEDIOS DE VERIFICACION
RECOMENDACIONES Y DICTAMENES
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DATOS GENERALES

Nombre de la Institucion:

CPCCS: Delegacion Provincial de Santa

Elena
DOMICILIO
Provincia: Santa Elena
Cantén: La Libertad
Parroquia:
q Lo Barrio Rocafuerte Calle 2 y Av. 24 -Ed.
Direccion:

Coechir, 1° piso

Correo electrénico:

csuarez@cpccs.gob.ec

Pégina web: Www.cpccs.gob.ec
Teléfonos: 04 2787372
N.- RUC: 1768147720001

REPRESENTANTE LEGAL DE LA INSTITUCIO

Nombre del responsable de la unidad
territorial:

Abg. Cindy Sudrez Matias

Cargo del representante legal de la
institucion:

Coordinadora

Fecha de designacion:

6 de Agosto del 2012

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS:

Periodo del cual rinde cuentas:

Enero 2103-Diciembre 2013

Fecha en que se realizé la Rendicion de
Cuentas ante la ciudadania:

Lugar en donde se realizé la Rendicion
de Cuentas ante la ciudadania:

COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES ADMINISTRATIVAS TERRITORIALES QUE
INTEGRA:

COBERTURA

N.- DE UNIDADES

Nacional

Zonal

Provincial

Distrital

Circuito

N:

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION
DE CUENTAS - SANTA ELENA

COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES DE ATENCION QUE INTEGRA:

COBERTURA

N.- DE UNIDADES

N. USUARIOS

GENERO

NACIONALIDADES

Nacional

Zonal

Provincial

2.323

Distrital:

Circuitos

CUMPLIMIENTO DE FUI

CUMPLIMIENTO DE ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LA INSTITUCION:

NCIONES ESPECIFICAS

FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA
CONSTITUCION, LEY, DECRETOS
PRESIDENCIALES

PRINCIPALES PROGRAMAS,
PROYECTOS O ACCIONES REALIZADAS
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS
FUNCIONES, ATRIBUCIONES O
COMPETENCIAS DE LA INSTITUCION

RESULTADOS ALCANZADOS EN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES,
ATRIBUCIONES O COMPETENCIAS DE

LA INSTITUCION

OBSERVACIONES

Promover la participacién ciudadana,
estimular procesos de deliberacion
publica y propiciar la formacién en
ciudadania, valores, transparencia y

lucha contra la corrupcion.

Fortalecimiento de Asambleas Locales
(Meta 88)

6 Asambleas ciudadanas fortalecidas

1 Convenio Interinstitucional Firmado

con la Universidad de la Peninsula de
Santa Elena. 6 grupos gestores

NO APLICA

Escuelas de Formacion Ciudadana e
Intercambio de Saberes (Meta 91)

1 Escuela de Formacion Ciudadana e
Intercambio de Saberes

NO APLICA

Modelo de Practicas transparentes en
el sector publico (Meta 107)

4 Instituciones implementan el Modelo
de Practicas Transparentes. (Fase
inicial)

NO APLICA

Ferias Voces ciudadanas (Meta 113)

1 Feria Ciudadana

NO APLICA

Asambleas ciudadanas, con mayor
poblacién indigena, afro ecuatoriana y
montubia (Meta 130)

5 Asambleas

NO APLICA

1 Propuesta presentada

Fondos Concursables (Meta 143)

NO APLICA
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Ren

dicidon de

Cuentas

CPCCS /

Enero

- Diciembre

1P d | ion de | tio
Rendicion de Cuentas del CPCCS (Meta roceso de eva uéc!?n © 'a gestion
2013 para la rendicién de cuentas
93) ) - NO APLICA
implementado en la delegacién
provincial del CPCCS.
5 Procesos de Transferencia 'y
formacién de capacidades al equipo
incial de Loja, sobre:
provincial de Loja, sobre NO APLICA
1. Revision de Informes de rendicion de
cuentas en el sistema informatico.
2. Evaluaciones cuatrimestrales NO APLICA
Gestion del conocimiento,
transferencia de las capacidades de la 3. Jornada informativa NO APLICA
Subcoordinacién de Rendicién de
Cuentas a las delegaciones provinciales
en el marco c:eMIa dzssc)oncentracion 4. Capacitacion sobre aspectos
eta .
concelpf:uales, norm‘atlvos, NO APLICA
metodoldgicos y operativos sobre
Rendicién de Cuentas a GADs.
Establecer mecanismos de rendicién de
cuentas de las instituciones y entidades 5. Capacitacién sobre aspectos
del sector publico y coadyuvar procesos conceptuales, normativos,
de veeduria ciudadana y control social. metodoldgicos y operativos sobre NO APLICA
Rendicién de Cuentas para entidades
de la Funcién Ejecutiva.
1 Jornada de informacién sobre
Resoluciéon 007-259-CPCCS-2013, en la
s " NO APLICA
que participaron 18 autoridades de la
provincia.
Disefio, e'laboracion y ca'pa.citacion de 1 taller sobre metodologia y
mecanismos y procedimientos de | . 1ientas para rendir cuentas a los NO APLICA
rend|c|-on d(.e cuentas (Meta 0 no 12 GADs de los tres niveles de
incluida en el POA) gobierno.
1 taller sobre metodologiay
h . N
erramlen?a.s para rendir cf,lentas enel NO APLICA
que participaron 25 entidades del
Ejecutivo que trabajan en la provincia.
) 6.7 Informes de R»endlcnon de (.Zuentas NO APLICA
Monitoreo de procesos de rendicién de| ingresados, analizados y archivados.
cuentas (Meta O no incluida en el POA)
1 Catastro de instituciones NO APLICA
De la atribucién 3 a la 12 ACCIONES DE CARACTER NACIONAL NO APLICA
CUMPLIMIENTO DE COMPETENCIAS LEGALES
PRINCIPALES PROGRAMAS,
COMPETENCIAS ATRIBUIDAS POR LA PROYECTOS O ACCIONES REALIZ’ADAS RESULTADOS ALCANZADOS EN EL
CONSTITUCION, LEY, DECRETOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS CUMPLIMIENTO DE LAS OBSERVACIONES
PRESIDENCIALES COMPETENCIAS
COMPETENCIAS

2013
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IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS CON ENFOQUE DE IGUALDAD:

GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA

DETALLE PRINCIPALES ACCIONES
REALIZADAS

DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS
OBTENIDOS

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas
interculturales

Acercamiento con lideres y lideresas
de organizaciones sociales del dmbito
rural para invitarles a participar en los
talleres sobre participacién ciudadana.

44 talleres en los que se ha contado

con la participacion de lideres y
lideresas de organizaciones sociales del
ambito rural.

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas
generacionales

Socializacién del proyecto de gestores
culturales a 385 estudiantes de los
colegios Técnico Santa Elena (150),

Guillermo Ordofiez (50), Colegio Eloy
Veldzquez (95; y, Colegio Fernando

Dobronsky, (80).

2 propuestas presentadas para el
Proyecto de Gestores Culturales de
colectivos de jévenes

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas de
discapacidades

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas de
género

1 video conferencia a nivel Nacional
para promocionar el proyecto Fondos
Concursables en la que participaron 30
lideresas de 15 organizaciones sociales

de mujeres de la provincia.

1 propuesta de Fondos Concursables de
una organizacion de mujeres de la
provincia se presento para la seleccion
a nivel nacional.

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas de
movilidad humana

PARTICIPACIO

N CIUDADANA

MEDIOS DE VERIFICACION

Reuniones con presidentes de
Asambleas locales, lideres barriales.

PLANIFICACION PARTICIPATIVA SI NO
Se han implementado mecanismos de

participacion ciudadana para la X

formulacién de planes y politicas

Se coordina con las instancias de X
participacidn existentes en el territorio

MECANISMOS DE PARTICIPACION
MECANISMOS IMPLEMENTADOS MEDIOS DE VERIFICACION

CIUDADANA

Consejo Ciudadanos Sectoriales

Didlogos periddicos de deliberaciéon

Consejo Consultivo

Audiencia publica

Otros

NI

'VEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD:

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA
COMUNIDAD

ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL
COMPROMISO

RESULTADOS
AVANCE/CUMPLIMIENTO

DETALLE MEDIOS DE VERIFICACION

CONTROL SOCIAL

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL
QUE SE HAN GENERADO DESDE LA
CIUDADANIA HACIA LA INSTITUCION

MECANISMOS IMPLEMENTADOS

OBSERVACIONES

Veedurias Ciudadanas

Observatorios

Otros mecanismos de control social
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RENDICION DE CUENTAS
a DESCRIBA LA EJECUCION DE ESTE a
PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS MEDIOS DE VERIFICACION OBSERVACIONES
MOMENTO
Se ejecutd el levantamiento de la
informacion cuatrimestral de la gestion| 3 Matrices de reporte de resultados
de la delegacion, a través de las cuatrimestral articulados al POA. 1
Elaboracién del informe de rendicion matrices de evaluacion, con la Matriz de reporte de resultados anual.
de cuentas de acuerdo a los contenidos| asistencia de la técnica nacional. Se | 1 Formulario de Rendicién de Cuentas
establecidos en la RESOLUCION No. consolidd la informacién anual de la de la Delegacion Provincial de Santa
CPCCS-007-259-2013. gestion institucional, a partir de las Elena. Informes técnicos y registros de
matrices cuatrimestrales. Y se llend el asistencia de las reuniones de
formulario de Rendicion de Cuentas. de evaluacién cuatrimestral.
la delegacién de Santa Elena.
Presentacion del informe de rendicion
de cuentas a la ciudadania en eventos
de retroalimentacién de la rendicién de
cuentas en territorios y a nivel nacional,
segun el caso.
Entrega del informe de rendicion de
cuentas al consejo de participacion
ciudadana y control social, incluyendo
las observaciones de la ciudadania.
Describa los principales aporte ciudadanos recibidos:
MECANISMOS UTILIZADOS PARA DIFUSION DE LA INFORMACION:
MECANISMOS ADOPTADOS PARA QUE
LA CIUDADANIA ACCEDA A LA
INFORMACION DE LA GESTION PERIODICIDAD MARQUE CON UNA X
JINSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE|
CUENTAS
Medios de comunicacién:
Publicacién en la pagina web
institucional de la informacién Permanente X
institucional:
Publicacién en la pagina web
institucional de la informacién de
Rendicién de Cuentas:
Redes sociales: Anual X
Publicaciones:
Mecanismos para que el ciudadano
pueda solicitar informacion:
Mecanismos para que la institucion
responda a las peticiones ciudadanas
de informacion:
Otros:
PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS
ALINEACION DE POLITICAS PUBLICAS sl NO MEDIOS DE VERIFICACION
La institucion tiene alineado el POA al
X POA
PNBV
La institucidn tiene alineado el PEI al X
PNBV
!
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CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

META POA RESULTADOS DE LA EJECUCION % CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES MEDIOS DE VERIFICACION

79: 20% de incremento de veedurias
ciudadanas apoyadas desde el CPCCS
en todo el pais, articuladas a las
Asambleas y/o por solicitud del Pleno 0
del CPCCS, y que cuenten con al menos|
5 expertos que brinden asesoria
especializada.

0%

GESTION DE LA META 79: Ciudadania de 3 cantones: Santa Elena, La Libertad y Salinas; y, de las parroquias: Ancén, Anconcito, Julio Moreno, Manglaralto, Chanduy y Colonche han sido capacitadas, a
través de 44 talleres sobre los mecanismos de control social: 18 en el primer cuatrimestre, 15 en el segundo y 11 en el tercero.
SALINAS
160 ciudadanos del cantén Salinas se capacitaron en mecanismos de control social y participacién ciudadana, a través de 5 talleres. 3 con lideres y lideresas de los barrios de este cantén: 30 participaron
en el primero; 40, en el segundo; y, 90, en el tercero.
ANCON
En Ancon se realizaron 5 talleres en los que participaron 259 lideres de barrios, comunas y organizaciones sociales (40 en el primero y segundo taller, 44 en el tercero, 30 en el cuarto y 105 en el ultimo.
JOSE LUIS TAMAYO
En José Luis Tamayo se realizaron 5 talleres sobre mecanismos de control social en los que participaron 216 lideres locales: 44 en cada uno de los cuatro talleres y 40 en el dltimo.
COLONCHE
En Colonche se capacitaron 153 lideres locales sobre mecanismos de control social, a través de 4 talleres (40 en el primero y tercero; 31, en el segundo y 42 en el (ltimo). Se realizé también 1 taller sobre|
mecanismos de control social con 33 integrantes de las asociaciones de pescadores de la parroquia.
JULIO MORENO
80 lideres de la parroquia Julio Moreno, se capacitaron en mecanismos de control social.
ANCONCITO
En esta parroquia se realizaron 3 talleres en los que participaron 90 lideres locales.
CHANDUY
Se realizaron 3 talleres en la parroquia Chanduy, en los que 120 lideres comunales y de asociaciones, se capacitaron en mecanismos de control social.
MANGLARALTO
En la Cabecera Parroquial de Manglaralto se realizaron 6 talleres en los que participaron 150 personas de las comunas de la parroquia.
ATAHUALPA
35 lideres comunales, de Asociaciones y del Comité participaron en el taller que se realizé en la Parroquia Atahualpa sobre mecanismos de control social. Se realizaron ademas 4 talleres para
promocionar la participacion Ciudadana, en los que participaron 120 Comuneros y lideres locales.

82: Mecanismos de Control Social:
Defensorias Comunitarias (Disefio 16
Metodolégico y Normativo)

100%

GESTION DE LA META 82: Con relacion a esta meta se realizé la siguiente gestion:
- 1 Evento de acercamiento a las Defensorias Comunitarias en las parroquias de Colonche, Julio Moreno, Anconcito Chanduy, Manglaralto, Atahualpa.
- Coordinacion y acompafiamiento al equipo provincial, realizacién de 18 Talleres de sensibilizacién y fortalecimiento de los mecanismos de Control Social a defensores comunitarios existentes a nivel
provincial;
- 2 talleres en la parroquia Colonche: 1 en el que participaron 33 integrantes de asociaciones de pescadores y otro con Defensores Comunitarios.
- 2 talleres en la parroquia Julio Moreno: 1 con 80 comuneros/as y otro con 20 Defensores Comunitarios.
- 4 talleres en cada una de las siguientes parroquias: Anconcito, participaron 120 lideres; y, Chanduy, 150.
- 6 Talleres en la Cabecera Parroquial de Manglaralto, en los que participaron 150 ciudadanos/as de los sectores rurales de las diversas comunas
- 1Taller en la Parroquia Atahualpa, contando con la presencia de 35 asistentes entre lideres Comunales, lideres de Asociaciones, Lideres de Comité, etc.
Se articulé gestion con 11 Instituciones (Consejo Nacional de la Nifiez y Adolescencia— CNNA- a nivel Provincial y Juntas cantonales de la Nifiez y Adolescencia de La Libertad, Santa Elena y Salinas, la
Universidad Peninsula de Santa Elena, Plan Internacional y Defensoria del Pueblo). Se conformé el Equipo provincial de trabajo. Se coordinaron varias reuniones para definir lineas de accion e iniciar el
proceso de fortalecimiento de Defensorias Comunitarias en la provincia.
Se elabord 1 cuestionario para las Defensorias Comunitarias, que permita medir sus fortalezas y debilidades, se analizaron reuniones para: revisar la encuesta dirigida a Defensores Comunitarios y lideres
de Parroquiales y Comunales; implementar las encuestas en territorios; y, sistematizarlas orientando el producto a la elaboraciéon del documento de propuesta para fortalecimiento de las Defensorias
Comunitarias. Se contd con un documento borrador de Propuesta para la implementacion en Defensorias, que se revisd y se socializé con el equipo provincial, a través de 2 talleres, 1 en Colonchey 1 en
Loma Alta, en los que asistieron 31 defensores comunitarios.

84: Entregar contenidos de
procedimientos y metodologias al
Consejo Nacional Electoral para que
capaciten a los/as candidatos/as del
préximo proceso electoral 2014 en
temjas‘ rela{\crlon‘ados alos dere.cr.u?s de 1 100%
participacion ciudadana, rendicion de
cuentas y de conformacion de
veedurias, que deberan viabilizar y
articular con la ciudadania en caso de
que sean declarados ganadores/as del
proceso electoral

GESTION DE LA META 84: 1 Proceso de Empoderamiento sobre Mecanismos de Participacion Ciudadana a Organizaciones Politicas de la Provincia de Santa Elena. Para ello, se socializé procedimientos y
metodologias de Participacion ciudadana a organizaciones Politicas de la provincia, en coordinacién con el Consejo Nacional Electoral (CNE). En estos eventos participaron las siguientes organizaciones
Politicas: PAIS, CREYENDO EN NUESTRA GENTE, FUS, SALINAS INDEPENDIENTE, MAR, MPD, FRENTE DE LUCHA CIUDADANA.

86: Transferencia de Conocimiento a |1 Equipo provincial empoderado sobre 100%
oficinas del CPCCS de provincias Mecanismos de Control Social °

GESTION DE LA META 86: 3 eventos de Capacitacién y 3 visitas de los técnicos nacionales en la oficina de Santa Elena, sobre planificacion, actualizacion de normativa relativa a procesos de CPCCS,
Defensorias Comunitarias, 1 video conferencia sobre veedurias.
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88: Impulso y acompafiamiento a
procesos ciudadanos para la

integracion o fortalecimiento de

" 6 Asambleas conformadas han recibido
asambleas locales. Promocién de

e . N acompafiamiento técnico.
iniciativas ciudadanas de participacion

social, y apoyo para la interlocucién con

B . 1 convenio de Cooperaciéon
los gobiernos auténomos

Interinstitucional Firmado entre el
CPCCS y la Universidad Estatal 100%
Peninsula de Santa Elena para

potenciar el apoyo a los procesos

participativos que se desarrollan en los

GADs de la provincia.

descentralizados en el pais. Desarrollo |
seguimiento de convenios y acuerdos
con GADs e instituciones publicas para
que reconozcan y promuevan
iniciativas de participacion ciudadana..
Apoyo y acompafiamiento a 60
procesos ciudadanos de integracion de
asambleas y demas mecanismos de
participacién ciudadana en el pais.

6 Grupos gestores

GESTION DE LA META 88: La conformacién de las 6 asambleas es el resultado de la ejecucion de 44 talleres a nivel provincial sobre participacién Ciudadana : 18 talleres dictados en el primer
cuatrimestre de sensibilizacién y apoyo en conformacién de Asambleas ciudadanas con enfoque de interculturalidad, 15 en el segundo y 11 en el tercero. Segun el siguiente detalle en:
- Salinas (3 talleres: 30 lideres participaron en el primero; 40 en el segundo; y, 90 en el tercero), Y, 2, organizados por la Asamblea Ciudadana, en los que se compartié con 12 integrantes que forman
parte de la Asamblea
- Ancon (5 talleres: 40 lideres de barrios, comunas y organizaciones sociales participaron en el primero y segundo; 44 en el tercero; 30 en el cuarto; y, 105 en el quinto. Atendiendo un pedido de la
Asamblea Ciudadana de Ancdn se realizaron 2 talleres adicionales sobre elaboracion del Presupuesto participativo, con la participacion de 55 lideres y lideresas y miembros de las asambleas ciudadanas
de El Tambo, Ancén y Prosperidad.
- José Luis Tamayo ( 5 talleres en los que participaron 216 lideres locales)
- Colonche (4 talleres153 lideres comunales y barriales1 taller en la parroquia Colonche se conto con la presencias 33 participantes de asociaciones de pescadores .
- Julio Moreno, 1 taller en la parroquia contando con la presencia de 80 lideres y lideresas comuneros(as).
- Anconcito: 3 talleres en los que participaron 90 lideres barriales y representantes de organizaciones sociales.
- Chanduy: se realizaron 3 talleres en los que se contd con la participacion de 120 asistentes
- 6 Talleres en la Cabecera Parroquial de Manglaralto. 150 pobladores de los sectores rurales y comunas capacitados. Y, 3 talleres adicionales, a peticion de la presidenta de la Asamblea: 1 con los
iembros de la Asamblea en el que se capacitaron 9 integrantes; 1 sobre mecanismos de participacion a las Ciudadania al que asistieron 12 lideres de las comunas; y, 1 en la Comuna Zinchal, en el que
participaron 24 lideres y lideresas comunales de la localidad.
-9 Talleres en la Parroquia Atahualpa en el que 155 lideres comunitarios se capacitaron en promocion de la participacion.
-1 taller sobre mecanismos de participacion a 12 lideres de las Comunas y 1 taller en la Comuna Zinchal sobre participacion ciudadana, en la cual participaron 24 lideres y lideresas comunales de la
localidad.

CONVENIO FIRMADO

Con la finalidad de potenciar las capacidades de la institucion en los procesos de acompafiamiento para promover la participacion ciudadana en los GADs, se firmo el convenio con la Universidad

Peninsula de Santa Elena. Para lo cual se mantuvieron reuniones de trabajo con los directores de y coordinadores de las Escuelas de Ordeco y Administracién Publica, se realizé una propuesta de

convenio que fue revisada y se firmé en un evento publico en el que asistieron 200 personas entre autoridades y estudiantes de la Universidad.
Con la finalidad de implementar el convenio, se realizaron los siguientes talleres con los estudiantes de la Universidad:
-1 reunion con los coordinadores de la Escuela de Desarrollo Comunitario de Universidad Peninsula de Santa Elena; y,
- 1 Conversatorio con 70 estudiantes de la Escuela de Desarrollo Comunitario de Universidad Peninsula de Santa Elena

Se realizé también 1 reunién con representantes de la Asociacion Ecuatoriana de Comerciantes y distribuidores de productos Audiovisuales y Auxilios Mutuos; y, 1 taller con 45 socios de la Asociacion

89: Formacién y capacitacion a
servidores/ras a nivel de la Oficinas de

Pichincha , Guayas, las Oficinas

5 Servidores capacitados en la Oficina
) Provincial Santa Elena
temporales y Delegaciones que se

100%
crearen

GESTION DE LA META 88: En esta delegacion se capacito al equipo provincial en mediacion pedagdgica y participacion ciudadana, a través de 6 talleres en los que participaron los diferentes integrantes
del equipo.

91: Procesos de capacitacion a la
ciudadania con metodologias de
educacion popular, en contenidos de
participacion ciudadana, control social,
rendicion de cuentas, transparencia y
lucha contra la corrupcién. Formacién a| 1 Escuela de Formacién Ciudadana e
formadores de participacion ciudadana Intercambio de Saberes

y promotores de transparencia en las
24 provincias, con enfoque de
interculturalidad e inclusién. 24
Escuelas de formacion e intercambio de|
saberes ciudadanos

100%

GESTION DE LA META 91: 25 lideres locales concluyeron los 8 médulos de capacitacion que se dictaron en la Escuela de Participacién Ciudadana e Intercambio de Saberes, que se desarroll6 en el Museo
Amantes de Sumpa desde el 5 de octubre hasta el 7 de diciembre.

Para lograr este resultado, el equipo local disefié 1 propuesta de implementacion de la Escuela, gestiond la logistica necesaria (local y alimentacion) y desarrollé un proceso de socializacion de la Escuela

Ciudadana en el que participaron 75 lideres de organizaciones comunales, presidentes de Asambleas ciudadanas y otras organizaciones, con el objetivo de contar con un amplio nimero de participantes.|

Como resultado, 30 lideres de las siguientes poblaciones: Chanduy, Manglarlto, Ancén, Salinas y Santa Elena, Colonche y San Pablo, participaron en la Escuela.

Se definid el cronograma a través de la aplicaciéon de una encuesta y se coordiné la ejecucion de 8 médulos de capacitacion sobre los siguientes temas: Educacion Popular, Andlisis de la realidad Local,

Derechos Humanos, Derechos del Buen Vivir y Responsabilidades Ciudadana, Estado Ciudadania en la construccion del Poder Ciudadano, Gestion Publica y Mecanismo de la Participacién - Asambleas

Ciudadanas Locales, Control Social y la vigilancia de lo Publico, Veeduria Ciudadanas, rendicién de Cuentas, Planificacion y presupuestos participativos, Organizacion, liderazgo y movilizacién Social y

Elementos Basicos para la elaboracion de Proyectos.

El proceso culmind el 7 de diciembre con la entrega de los certificados, una vez que los participantes cumplieron el total de 40 horas de formacién, que se dictaron los sabados de 09h00 a 14h00.

Como producto, del proceso, los 25 participantes presentaron 2 proyectos de formacion y capacitacién para poner en préctica los conocimientos adquiridos: el primero orientado a jévenes de la

Parroquia Manglaralto en temas de motivacion y mecanismos participacion ciudadana; y, un segundo, a las mujeres de la Comuna Sucre en mecanismos de participacion ciudadana. Los 2 proyectos estén|
en proceso de implementacion.

168




92: 3 procesos de promocién de la
participacién ciudadana por medio del
arte. Beneficiarios directos: 50 por
provincia (150 en total). Cada proceso
implica: 60 horas de actividades
artisticas relacionadas con los derechos 0 0%
de participacién. Construccién colectiva
de un producto cultural que refleje los
derechos de participacion.
Presentaciones publicas del producto
cultural desarrollado. (al menos 5)

GESTION DE LA META 92: 2 grupos gestores presentaron una propuesta para promocionar la participacién a través del arte. Estas son: “Arte cultura y naturaleza”, en la que se proponia desarrollar un
Socio drama con nifios y nifias de Centro de Educacién Bésica Francisco de Miran, de la parroquia Valdivia; y, “Sentimos, expresamos y participamos”, en el que planteaba una desarrollar el arte desde la
puntura orientado a Adultos mayores, en el cantén Santa Elena. Ninguna de las dos propuestas queds entre las seleccionadas en el Concurso a nivel nacional.
Sin embargo, para que se presenten estas dos propuestas se ejecutd la siguiente gestion en la provincia:
Se gestiond la socializacién de la propuesta de Gestores Culturales, en 4 colegios de la Provincia: Colegio Técnico Santa Elena, Colegio Guillermo Ordofiez, Colegio Eloy Veldzquez y Colegio Fernando
Dobronsky. En cada uno, se presenté la propuesta y lo que debian hacer en caso de que les interese presentar un propuesta. En los talleres de socializacién en cada colegio se conté con la siguiente
participacién: Colegio Técnico Santa Elena, 150 estudiantes; Colegio Guillermo Ordofiez, 100 alumnos de dos paralelos; Colegio Eloy Veldzquez, 95 estudiantes de dos paralelos; y, Colegio Fernando
Dobronsky, 80 alumnos. En cada taller se entregé material promocional del proyecto. También se organizé un evento publico de presentacién del proyecto dirigido a los gestores culturales de la

provincia.
93: Rendiciéon de Cuentas del Consejo a
través de la recopilacién y organizacién
de la informacién sobre la gestion y » - ’ i
o 1 Proceso de evaluacién de la gestién 3 Matrices de reporte de evaluacién de
ejecucion del presupuesto, ot 9 P -
gy oo s | 2013 parala rendicion de cuentas la gestién institucional. 1 matriz de la
o alelsl resultado; e 4 implementado en la delegacién 100% informacién anual consolidada. 1
il ’ PR . Py
princip P provincial del CPCCS. formulario de Rendicién de Cuentas del

impactos del CPCCS en el afio 2012. cpCCcs.
Propuesta disefiada y aplicada para el -
cumplimiento de la ley con la Rendicién

de Cuentas del CPCCS

GESTION DE LA META 93: Para la rendicién de cuentas del CPCCS del afio 2013, el equipo de la delegacién levants la informacién de la gestion institucional cada cuatrimestre, a través de las matrices de
reporte de resultados con relacién al POA. Se consolidé la informacién anual, en el Gltimo mes del afio 2013; y, se llend el formulario de rendicién de cuentas del CPCCS de la Delegacién de Santa Elena,
con el apoyo de técnicas de la Subcoordinacién Nacional de Rendicién de Cuentas de Quito y Guayaquil.

96: Gestién del conocimiento,

transferencia de las capacidades de la 5 procesos de transferencia de
Subcoordinacién de Rendicién de conocimientos a la delegacién de la 100% Registros de asistencia.
Cuentas a las delegaciones provinciales provincia de Santa Elena.

en el marco de la desconcentracion

GESTION DE LA META 96: Se realizaron 5 procesos de transferencias de capacidades al equipo provincial sobre:
1. Registro, andlisis y archivo de informes de Rendicién de Cuentas.
2. Evaluaciones cuatrimestrales, que se desarrollaron en 2 reuniones de trabajo con el equipo de la delegacin, en el territorio y en Quito;
3. Socializacién de la Resolucién 007-259-CPCCS-2013;
4. capacitacién sobre aspectos conceptuales, normativos, metodolégicos y operativos sobre Rendicién de Cuentas dirigidos a GADs; y,
5. capacitacion sobre aspectos conceptuales, normativos, metodoldgicos y operativos sobre Rendicion de Cuentas para entidades de la Funcién Ejecutiva.

1 Jornada de informacién sobre

Resolucion 007-259-CPCCS-2013, en la 100% Registros de asistencia. Informes
que participaron 18 autoridades de la ° Técnicos, formularios validados.
provincia.

12 GADs de los tres niveles de gobierno

de la provincia, capacitados a través de ) S
Registros de asistencia. Informes

(Meta 0 no incluida en el POA): Disefio, 1 taller sobre metodologia y 100% At
elaboracién y capacitacion en herramientas para rendir cuentas en el g
mecanismos y procedimientos de que participaron 59 personas.

rendicién de cuentas

35 personas, entre autoridades y
técnicos de 25 entidades del Ejecutivo,
capacitados sobre metodologia y 100% Registros de asistencia.
herramientas para rendir cuentas, a
través de 1 taller.

GESTION DE LA META Meta 0 no incluida en el POA: Durante este afio 159 personas de la provincia de Santa Elena, entre autoridades y técnicos y técnicas de los GADs en sus tres niveles, de las
entidades del Ejecutivo y de medios de comunicacién, fueron capacitadas en marco conceptual, normativa, metodologia, contenidos y herramientas para rendir cuentas.

El proceso de rendicién de cuentas hasta junio basé su gestién en el ingreso, registro, analisis, reporte, archivo y retroalimentacién de los informes de Rendicién de cuentas de las instituciones obligadas
hacerlo. Y, de forma adicional, se realizaron 2 talleres sobre Rendicién de Cuentas dirigidos a medios de comunicacién local en el que participaron 17 representantes y propietarios de medios de
comunicacién local (7 propietarios de radiodifusoras, en el primero; y, 10 representantes de medios de comunicacién local, en el segundo).

A partir de julio, se inicié un proceso en el que se contemplé la ejecucién de actividades encaminadas a establecer mecanismos y procedimientos de Rendicién de Cuentas para las instituciones del sector|
publico seguin la atribucién constitucional del Consejo de Participacién. Para ello, en este nuevo periodo desarroll$ las siguientes actividades:

1. Socializacién de la Resolucién 007-259-CPCCS-2013, a través de 1 Jornada Informativa en la que participaron 18 autoridades de la provincia.

2. Se realizé 1 taller en el que se capacitaron 59 personas, entre autoridades y técnicos y técnicas de los 12 GADs de la provincia (8 parroquiales, 3 municipales y 1 provincial) sobre la metodologia y las
herramientas para rendir cuentas. A cada GAD se le entregé 1 Guia de Rendicién de Cuentas y cuentan con la informacién para cumplir con su obligacién ante la ciudadania; y,

3. Con las entidades del régimen dependiente, se realizé 1 taller de capacitacién en el que participaron 35 delegados de 25 entidades del régimen dependiente. Y, a las entidades que no asistieron a los
talleres se les envi6 la informacién sobre la metodologia y las herramientas para rendir cuentas.

Con relacién a la articulacién para trabajar con la ciudadania, en esta delegacion se coordind la ejecucion de un médulo de rendicién de cuentas, como parte de los ejes de formacion de la Escuela de
Formacién Ciudadana e Intercambio de Saberes, en el que participaron 30 lideres locales.
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67 informes de rendicién de cuentas

Meta 0 (no incluida en el POA): ingresados, analizados y archivados

Monitoreo de procesos de rendicién de
cuentas.

e Registro de informes en el Software y
en el reporte de informes mensuales.

1 catastro de instituciones 100%

Base de datos.

GESTION DE LA META Meta 0 no incluida en el POA: Durante este afio, se recibieron, registraron, analizaron y archivaron 67 informes de rendicién de cuentas que se presentaron en la delegacién del
CPCCS de Santa Elena. Estos informes pertenecen a las siguientes entidades: Gobernacién, medios de comunicacién social, asambleistas provinciales, GADs provincial, municipales y parroquiales, de
concejales y de vocales de los Gas y de la asociacién de GADs parroquiales. Y, para cumplir con el monitoreo de rendicién de cuentas, la

6n realizé un levantamiento del catastro de las entidades
pablicas y GADs de la provincia que tienen la obligacién de hacerlo.

100: Implementar de manera técnica

de conformidad con la Constitucion y

con la Ley los procedimientos de la 1 100%

Subcoordinacién Nacional de Admisién
y Orientacién Juridica

GESTION DE LA META 100: En esta provincia ciudadanos de la Comuna Valdivia presentaron 1 denuncia en contra del Alcalde de Santa Elena, Ing. Otto Vera Palacios, para lo cual se brindé el
acompafiamiento y asesoramiento sobre el procedimiento a los ciudadanos que lo requirieron. La denuncia se remiti6 al area de Admisién del CPCCS.

107: Implementar el Modelo de
Practicas Transparentes 120
Instituciones publicas de las 24
provincias, con especial énfasis en 1.
Guayas 2. Manabi 3. El Oro, 4. Santo
Domingo de los Ts4chilas 5. Los Rios 6.
Pichincha 7. Bolivar 8. Azuay 9. Napo
10. Morona Santiago 11. Chimborazo
12. Galapagos

4 Instituciones implementan el Modelo|

100%
de Practicas Transparentes.

GESTION DE LA META 107: Para lograr que la Gobernacién, los GADs cantonales de Salinas y La Libertad y el GAD provincial de Santa Elena implementen el Modelo de Précticas Transparentes (MPT), en
esta provincia se desarroll una primera fase de visitas a 6 entidades, entre las cuales también se incluyo a las direcciones provinciales del Ministerio de Inclusién Econémica y Social (MIES) y Agencia
Nacional de Transito (ANT). Con estas entidades se realizaron varias reuniones de trabajo en las que se presenté el MPT, se conformé el equipo multidisciplinario para su implementacién en cada
institucién, se socializé la Guia y se desarrollé una propuesta de convenio que se firmaria para consolidar la implementacién. Este convenio se firmé en 4 de las 6 entidades.
De forma adicional, se ejecuté un proceso de socializacién del MPT con 8 GADs parroquiales y el GAD Cantonal Santa Elena.

110: Visitas a territorios sobre el tema
- " N 1 100%
de Quejas y Pedidos ciudadanos

GESTION DE LA META 110: Ciudadanos de la Comuna Prosperidad presentaron 1 queja en contra de Corporacién Nacional de Electricidad (CNEL), Unidad de Negocio de Santa Elena. Se brindé el
acompafiamiento sobre el procedimiento para su presentacion. Segin el proceso establecido, el trémite se lo remitié al drea de Admisién del CPCCS.

113: Planificar, organizar y ejecutar 10
Ferias ciudadanas en al menos 10
provincias del pais, de acuerdo con las | 1 Feria Voces Ciudadanas realizada 100%
actividades que se desarrollen con los
GADs.

GESTION DE LA META 113: Desde el territorio se organizé una feria ciudadana, a la cual se convocé a los actores institucionales y sociales de la provincia. La Feria conté con la participacion de mas de 150
personas.

130: Asambleas ciudadanas generadas
en las provincias: 1. Zamora 2. El Oro, 3.,
Santo Domingo de los Tsachilas 4.-
Cotopaxi. 5. Bolivar 6. Napo 7. Morona
Santiago. 8. Pastaza 9. otras que se
gestionen Impulso y acompafiamiento a
asambleas ciudadanas provinciales,
cantonales y parroquiales en el pais.
Promocién de iniciativas ciudadanas de
participacion social, y apoyo para la
interlocucién con los gobiernos
auténomos descentralizados en todas
las provincias del pafs, con énfasis en 5

5 Asambleas ciudadanas de la provincia

= . 100%
recibieron apoyo y acompafiamiento.

provincias con mayor poblacion

indigena, afro ecuatoriana y montubia

Apoyo y acompafiamiento a 10
procesos ciudadanos.

GESTION DE LA META 130: Durante el afio 2013, 5 asambleas ciudadanas de Salinas, Ancén, El Tambo, Prosperidad y Manglaralto recibieron apoyo y capacitacién sobre interculturalidad. Esto se
consolidé en el Gltimo cuatrimestre con la ejecucion de 11 talleres, a través de los cuales se

on 252 lideres e integrantes de las asambleas locales de Salinas (2 talleres organizados desde la

Asamblea Ciudadana en los que participaron 12 personas en cada taller), Ancén (2 talleres por pedido de la Asamblea Ciudadana en los que participaron 54 lideres y lideresas locales y 9 miembros de las

asambleas ciudadanas de El Tambo, Ancén y Prosperidad), y Manglaralto (2 talleres a pedido de la presidenta de la Asamblea a los que asistieron 21 miembros de la Asamblea y lideres de Comunas) y, la
Comuna Zinchal (en la cual participaron 24 lideres y lideresas comunales en 1 taller). Atahualpa (4 talleres 120 comuneros y lideres de organizaciones sociales).

Este acompaiiamiento a las asambleas se complementa con la ejecucién de un proceso de formacién en participacién ciudadana e interculturalidad a través de la ejecucién de 33 talleres durante el afio
en: Salinas, Ancén, José Luis Tamayo, Colonche, Julio Moreno, Anconcito, Chanduy, Manglaralto y Atahualpa. De este total, 18 talleres se dictaron en el primer cuatrimestre y contaron con la
participacién de 788 personas, lideres de organizaciones comunitarias y barriales segun el siguiente detalle: 3 se realizaron en Salinas (160 lideres comunitarios), 5 en Ancén (259 lideres), 5 en José Luis
Tamayo (216 lideres barriales y de organizaciones) y 4 en Colonche (153 lideres). Y, 15 talleres se realizaron en el segundo cuatrimestre, a través de los cuales se logré capacitar a 508 ciudadanos/as de
Colonche (33), Julio Moreno (80), Anconcito (3 talleres, 90 lideres), Chanduy (3 talleres, 120 asistentes), Manglaralto (6 talleres, 150 participantes) y Atahualpa (35 lideres).

170




143: FONDOS CONCURSABLES
COMPONENTE 2: CICLO DE SELECCION
Se ha difundido y promocionado el
programa, a fin de posicionarlo dentro
de la ciudadania. Se ha publicado la
convocatoria a participar en el
Programa de FONDOS CONCURSABLES.
Se han presentado las propuestas y se
han iniciado los procesos de calificacion
y seleccién de las mismas. Se declaran,
en acto publico los ganadores.

1 Propuesta presentada por el Centro

Artesanal de Procesamiento de Paja
Toquilla de Barcelona, integrado por
mujeres de la Comuna Barcelona

100%

GESTION DE LA META 143: Para la presentacion de propuestas al Concurso de Fondos Concursables, se arrancé con la proyeccién de una video conferencia emitida desde el nivel nacional a la cual se
convocé a 33 organizaciones que cumplian con el perfil requerido. De éstas, 15 organizaciones sociales de mujeres participaron en la socializacién de la propuesta. Y una, Centro Artesanal de
procesamiento de paja Toquilla de la Comuna Barcelona, integrado por mujeres del area rural, presentd su propuesta, la misma que no se considerd entre las propuestas ganadoras a nivel nacional.

TOTAL 21 90%
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:
META POA PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO MEDIOS DE VERIFICACION
TOTAL

I TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL |

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO |

GASTO CORRIENTE EJECUTADO

| GASTO DE INVERSION PLANIFICADO

GASTO DE INVERSION EJECUTADO I

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

ESTADO ACTUAL

TIPO DE CONTRATACION

Adjudicados

Finalizados

Numero Total

Valor Total

Numero Total

Valor Total

MEDIO DE
VERIFICACION

infima Cuantia

Publicacion

Licitacion

Subasta Inversa Electrénica

Procesos de Declaratoria de
Emergencia

Concurso Publico

Contratacion Directa

Menor Cuantia

Lista corta

Produccién Nacional

Terminacién Unilateral

Consultoria

Régimen Especial

Catélogo Electrénico

Cotizacién

Ferias Inclusivas

Otras

INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DI

E BIENES:

ENAJENACION DE BIENES

VALOR TOTAL

MEDIO DE VERIFICACION QUE
ADJUNTA

INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:

EXPROPIACIONES/DONACIONES

VALOR TOTAL

MEDIO DE VERIFICACION

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA

RECOMENDACIONES Y/O DICTAMENES|
EMANADOS

INFORME EL CUMPLIMIENTO DE
RECOMENDACIONES Y DICTAMENES

OBSERVACIONES

MEDIOS DE VERIFICACION
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DATOS GENERALES

CPCCS Delegacioén Provincial de Santo
Santo Domingo de los Tsachilas

Nombre de la Institucién:

G FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION
e DE CUENTAS - SANTO DOMINGO

GIGANTE OF. 2 Y 3)

Correo electrénico:

Ireyes@cpccs.gob.ec

Pagina web: www.cpccs.gob.ec
Teléfonos: 22750439
N.- RUC: 1768147720001

REPRESENTANTE LEGAL DE LA INSTITUCION:

Nombre del responsable de la unidad

e Sr. Luis Alejandro Reyes Arteaga
territorial:

Cargo del representante legal de la

R, COORDINADOR
institucion:

Fecha de designacién:

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS:

Periodo del cual rinde cuentas: Enero 2013-Diciembre 2013

Fecha en que se realizé la Rendicién de
Cuentas ante la ciudadania:

Lugar en donde se realizé la Rendicion
de Cuentas ante la ciudadania:

COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES ADMINISTRATIVAS TERRITORIALES QUE
INTEGRA:

COBERTURA N.- DE UNIDADES

Nacional

Zonal

Provincial

Distrital

Circuito

COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES DE ATENCION QUE INTEGRA:

COBERTURA

GENERO NACIONALIDADES
N.- DE UNIDADES N. USUARIOS

Hombres Mujeres
Nacional

Zonal

MESTISOS, TSACHILAS,
Provincial 1 1122 583 539 CHACHIS, MONTUBIOS,

AFRODESCENDIENTES
Distrital:

Circuitos

CUMPLIMIENTO DE FUNCIONES ESPECIFICAS
CUMPLIMIENTO DE ATRIBUCIONE:

PRINCIPALES PROGRAMAS, PROYECTOS
O ACCIONES REALIZADAS PARA EL

S ESPECIFICAS DE LA INSTITUCION:

FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA RESULTADOS ALCANZADOS EN EL

CONSTITUCION, LEY, DECRETOS
PRESIDENCIALES

CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES,
ATRIBUCIONES O COMPETENCIAS DE LA

CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES,
ATRIBUCIONES O COMPETENCIAS DE LA

INSTITUCION

INSTITUCION

OBSERVACIONES

1. FORTALECIMIENTO DE ASAMBLEAS

CIUDADANAS

8 Asambleas Fortalecidas y

en mecanismos de participacion
ciudadana y control social: 1 CANTONAL
(SANTO DOMINGO), 7 EN LAS
PARROQUIAS URBANAS (RIO TOACHI,
RIO VERDE, CHIGUILPE, ZARACAY,
SANTO DOMINGO, ABRAHAM

CALAZACON Y BOMBOLI.

NO APLICA

2. ESCUELAS CIUDADANAS

6 Escuelas Ciudadanas: 1 Escuela de
Formacién de Intercambio de Saberes y
experiencias en ciudadania ,4 Escuelas
de Formacién a GADs Municipales y 1
Escuela de Formacion a GAd Provincial.

NO APLICA

la particip:

estimular procesos de deliberacién
publica y propiciar la formacién en
ciudadania, valores, transparencia y
lucha contra la corrupcion.

3. EVENTO DE DELIBERACION PUBLICA

(Meta90)

4 Espacios de Deliberacién Publica: 1)
ENCUENTRO NACIONAL DE
INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS DE
PARTICIPACION CIUDADANA ; 2)TALLER
DE COMPARTIMIENTO DE EXPERIENCIAS
DE PARTICIPACION CIUDADANA CON
LOS PRESIDENTES DE LOS GAD’S
PARROQUIALES; 3)TALLER DE
DERECHOS Y MECANISMOS DE
PARTICIPACION CIUDADANA PARA
REPRESENTANTES DE ORGANIZACIONES
SOCIALES DE SANTO DOMINGO;
4)TALLER MECANISMOS DE
PARTICIPAICON CIUDADANA Y CONTROL
SOCIAL A MUJERES EMPRENDEDORAS Y
ASOCIACIONES AGROPECUARIAS.

Cabe mencionar que en esta meta, se
incluyeron espacios como foros,
conversatorios, etc.

4. GESTORES CULTURALES

6 Proyectos de Gestores Culturales.
receptados : (GRUPO ANTIDOPING,
PABLO JOHNSON, ELINA CASTRO, DR.
JULIO GONZALEZ, DANIEL CAMPOS,

GRUPO AJICHA SD)

NO APLICA

5. FONDOS CONCURSABLES

Difusion del programa de Fondos
Concursables y Recepcién de 1
Proyecto presentado por la Red de

Mujeres.

6. FERIAS CIUDADANAS

1 Feria reaCiudadana realizada: FERIA
VOCES CIUDADANAS en Santo Domingo

NO APLICA
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Informe

preliminar de

Rendicidén de

Cuenta

s CPCCS / Enero

Diciembre

2013

Establecer mecanismos de rendicién de
cuentas de las instituciones y entidades
del sector publico y coadyuvar procesos
de veeduria ciudadana y control social.

Rendicién de Cuentas del CPCCS (Meta
93)

1 Proceso de evaluacion de la gestidon
2013 para la rendicién de cuentas

Gestion del conocimiento y transferencia
de capacidades en Rendicidon de Cuentas
a Delegaciones Provinciales (Meta 96)

Disefio, elaboracién y capacitacién de
mecanismos y procedimientos de
rendicién de cuentas

Monitoreo de procesos de rendicién de
cuentas (Meta O no incluida en el POA)

Veedurias Ciudadanas (Meta79)

Instar a las demas entidades de la
Funcién para que actuen de forma
obligatoria sobre los asuntos que
ameriten intervencidn a criterio del
Consejo

ACCIONES DE CARACTER NACIONAL

Investigar denuncias sobre actos u
omisiones que afecten a la participaciéon
ciudadana o generen corrupcién.

ACCIONES DE CARACTER NACIONAL

Emitir informes que determinen la
existencia de indicios de
responsabilidad,

ACCIONES DE CARACTER NACIONAL

formular las recomendaciones
necesarias e impulsar las acciones
legales que correspondan.

ACCIONES DE CARACTER NACIONAL

Actuar como parte procesal en las causas|
que se instauren como consecuencia de
sus investigaciones. Cuando en sentencia
se determine que en la comision del
delito existié apropiacion indebida de
recursos, la autoridad competente
procederd al decomiso de los bienes del
patrimonio personal del sentenciado

ACCIONES DE CARACTER NACIONAL

Coadyuvar a la proteccion de las
personas que denuncian actos de
corrupcién o que solicitan a cualquier
entidad o funcionario de las instituciones
del Estado la informacion que considere
necesaria para sus investigaciones o
procesos. Las personas e instituciones
colaboraran con el Consejo y quienes se
nieguen a hacerlo seran sancionados de
acuerdo con la ley.

ACCIONES DE CARACTER NACIONAL

Organizar el proceso vy vigilar la
transparencia en la ejecucién de los
actos de las comisiones ciudadanas de
seleccidn de autoridades estatales.

ACCIONES DE CARACTER NACIONAL

Designar a la primera autoridad de la
Procuraduria General del Estado y de las
superintendencias de entre las ternas
propuestas por la Presidenta o
Presidente de la Republica, luego del
proceso de impugnacién y veeduria
ciudadana correspondiente.

ACCIONES DE CARACTER NACIONAL

Designar a la primera autoridad de la
Defensoria del Pueblo, Defensoria
Publica,

ACCIONES DE CARACTER NACIONAL

Fiscalia General del Estado y Contraloria
General del Estado, luego de agotar el
proceso de seleccién correspondiente.

ACCIONES DE CARACTER NACIONAL

Designar a los miembros del Consejo
Nacional Electoral, Tribunal Contencioso
Electoral y Consejo de la Judicatura,
luego de agotar el proceso de seleccién
correspondiente.

ACCIONES DE CARACTER NACIONAL

. . NO APLICA
implementado en la delegacién
provincial del CPCCS.
6 procesos de transferencia de
capacidades sobre mecanismos y NO APLICA
procedimientos de rendicién de cuentas:
1. Revisiéon de informes de rendicién de
. . s NO APLICA
cuentas en el sistema informatico,
2. Evaluaciones t:l.'létrlmestrales de NO APLICA
gestion,
3. Validacién de instrumentos, NO APLICA
4. Jornada informativa, NO APLICA
5. Capacitacién a GADs y NO APLICA
6. Capacitacion a la Funcién Ejecutiva NO APLICA
1 Jornada Informativa sobre la
Resolucién NO. 07-259-2013, sobre
mecanismos y procdimientos de
rendicién de cuentas
NO APLICA
6 formularios e instructivos validados
para Gads: provincial, cantonal y
parroquial, medios de comunicacién e
Instituciones de Educacién Superior
10 Informes de Rendicién de Cuentas
ingresados, analizados y archivados.
1 Catastro de instituciones
3 Veedurias Ciudadanas conformadas NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA

174




CUMPLIMIENTO DE COMPETENCIAS LEGALES

COMPETENCIAS ATRIBUIDAS POR LA
CONSTITUCION, LEY, DECRETOS
PRESIDENCIALES

PRINCIPALES PROGRAMAS, PROYECTOS

CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS

O ACCIONES REALIZADAS PARA EL

CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS

RESULTADOS ALCANZADOS EN EL

OBSERVACIONES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS CON ENFOQUE DE IGUALDAD:

GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA

DETALLE PRINCIPALES ACCIONES
REALIZADAS

DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS
OBTENIDOS

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas pablicas
interculturales

En todos los talleres y eventos se invitan
a participar a la Nacionalidad Tsachila,
Nacionalidad Chachi, Organizaciones de
Montubios y Afrodescendientes

Hemos contado con la participacién de
la Nacionalidad Tsachila en la Feria
Voces Ciudadanas, en los Talleres han
participaron integrantes de 2
organizaciones montubias, 2
organizaciones de Afrodescendientes
(EBANO y QUILOMBO), jévenes de la
Nacionalidad CHACHI y miembros de la

Comunidad Chiguilpe

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas
generacionales

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas de
discapacidades

El local en donde se encuentra

funcionando actualmente el CPCCS - STO

DGO es de facil acceso para personas
con discapacidad fisica

Las personas con discapacidad fisica
visitan las oficinas sin tener
complicaciones al ingresar.

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas de
género

Creacién de la Mesa Cantonal por los
Derechos de la Mujer y Contra la
Violencia de Género. Socializacién del
Proyecto de Fondos Concursables a las
organizaciones de mujeres de la

10 Instituciones integran la Mesa
Cantonal por los derechos de la mujer y
contra la violencia de género en la que
se van articular acciones y medidas que
incluyan mecanismos de coordinacién
interinstitucional e intersectorial en
todos los niveles: Organizaciones de
mujeres como: La Red de Mujeres,

participacién existentes en el territorio

rovincia
P Mujeres emprendedoras, Asociacién
Espejo, recibieron capacitacién sobre
Proyecto de Fondos Concursables.
Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas de
movilidad humana
PARTICIPACION CIUDADANA
PLANIFICACION PARTICIPATIVA Sl NO MEDIOS DE VERIFICACION
Se han implementado mecanismos de
participacién ciudadana para la X
formulacién de planes y politicas
Se coordina con las instancias de x

MECANISMOS DE PARTICIPACION
CIUDADANA

MECANISMOS IMPLEMENTADOS

MEDIOS DE VERIFICACION

Consejo Ciudadanos Sectoriales

Didlogos periddicos de deliberacion

Consejo Consultivo

Audiencia publica

Otros

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD:

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA
COMUNIDAD

ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL
COMPROMISO

RESULTADOS AVANCE/CUMPLIMIENTO

DETALLE MEDIOS DE VERIFICACION

CONTROL SOCIAL

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL
QUE SE HAN GENERADO DESDE LA
CIUDADANIA HACIA LA INSTITUCION

MECANISMOS IMPLEMENTADOS

OBSERVACIONES

Veedurias Ciudadanas

Observatorios

Otros mecanismos de control social
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Informe preliminar de Rendicién de Cuentas CPCCS / Enero - Diciembre 2013

RENDICION DE CUENTAS

DESCRIBA LA EJECUCION DE ESTE
MOMENTO

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS MEDIOS DE VERIFICACION OBSERVACIONES

Recopilacién de la informacién y su
registro en el formulario de rendicién de
cuentas, conformacién del equipo
provincial de rendicion de cuentas y
eaboracién del informe preliminar

Informes técnicos y registros de
asistencia, resultados cuatrimestrales
articulados al reporte del POA 'y
rendicién de cuentas de la delegacion

Elaboracion del informe de rendicién de
cuentas de acuerdo a los contenidos
establecidos en la RESOLUCION No.

CPCCS-007-259-2013.

Presentacion del informe de rendicién
de cuentas a la ciudadania en eventos de|
retroalimentacién de la rendicién de
cuentas en territorios y a nivel nacional,
segun el caso.

Entrega del informe de rendicion de
cuentas al consejo de participacién
ciudadana y control social, incluyendo
las observaciones de la ciudadania.

Describa los principales aporte ciudadanos recibidos:

MECANISMOS UTILIZADOS PARA DIFUSION DE LA INFORMACION:

MECANISMOS ADOPTADOS PARA QUE
LA CIUDADANIA ACCEDA A LA
INFORMACION DE LA GESTION PERIODICIDAD MARQUE CON UNA X
INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE
CUENTAS

Medios de comunicacién:

Publicacién en la pagina web
institucional de la informacion Permanente
institucional:

Publicacién en la pagina web,
institucional de la informacién de Anual
Rendicién de Cuentas:

Redes sociales:

Publicaciones:

Mecanismos para que el ciudadano
pueda solicitar informacién:

Mecanismos para que la institucion
responda a las peticiones ciudadanas de
informacién:

Otros:
PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS

ALINEACION DE POLITICAS PUBLICAS st NO MEDIOS DE VERIFICACION
La institucion tiene alineado el POA al N

PNBV

La institucion tiene alineado el PEI al X
PNBV
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:
META POA RESULTADOS DE LA EJECUCION % CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES MEDIOS DE VERIFICACION

CONTROL SOCIAL

3 Veedurias acreditadas: 1). VIGILAR EL
CUMPLIMIENTO DE LA CONSTRUCCION
DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE POR LA
EMPRESA HAMSOL 2). VIGILAR EL
CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA DE
ATENCION A PERSONAS CON
TUBERCULOSIS QUE PROMUEVE EL
MINISTERIO DE SALUD PUBLICA DE LA 100%
PROVINCIA DE SANTO DOMINGO DE LOS
TSACHILAS 3). VIGILAR EL PROCESO DE
CAPACITACION IMPARTIDA A LA
CIUDADANIA PARA LA DIFUSION DEL
VOTO ELECTRONICO Y EL NIVEL DE
CONFIABILIDAD DEL SISTEMA DEL VOTO
ELECTRONICO)

79: 20% de incremento de veedurias
ciudadanas apoyadas desde el CPCCS en
todo el pais, articuladas a las Asambleas
y/o por solicitud del Pleno del CPCCS , y

que cuenten con al menos 5 expertos

que brinden asesorfa especializada.

GESTION DE LA META 79: Se han acreditado en la provincia de Santo Domingo de los Tséchilas 3 veedurias ciudadanas, para lo cual se ha realizado el debido proceso de inscripcién, verificacién, registro,
capacitacién y acreditacién de cada una de ellas en coordinacién con la subcoordinacién Nacional de Control Social, cabe sefialar que la veedurias para vigilar el cumplimiento de la construccién del Sistema de
agua potable por la empresa Hamsol, se encuentra en estado finalizado, mientras que las 2 veedurias detalladas, se encuentran en estado de ejecucién.

80: Mecanismos de Control Social:
Observatorios Generar 5 observatorios o 0%
ciudadanos a nivel nacional

GESTION DE LA META 80: Se realizé el levantamiento de informacién en matriz proporcionada por la Subcoordinacién Nacional de Control Social sobre la existencia de Observatorios Ciudadanos conformados
en la provincia sin encontrar observatorios conformados. se realizé 2 reuniones de coordinacién con el director provincial de las defensorias publicas y con la presidenta de la Red de Mujeres para acordar la
constitucién de la mesa tematica contra la violencia de género, también se efectuo una reunién con las instituciones publicas (Defensoria Publica, Distritos de Educacién 1y 2, Patronato Provincial, Defensoria
del Pueblo, Secretaria de Gestion Politica, Comando Policial) y organizaciones sociales (Red de Mujeres, Asociacion El Ebano y Fundacién El Sembrador) para la conformacion de la Mesa por los Derechos de las
Muijeres y contra la violencia de género

Se conformo 1 mesa contra la violencia de género con participacién de 8 instituciones publicas y 3 organizaciones sociales, como primer paso para posteriormente determinar el interés de conformar un
observatorio ciudadano en la provincia.

81: Mecanismos de Control Social:
Comité de Usuarias, 1 Tallery 5 0 0%
Reuniones de acompafiamiento

GESTION DE LA META 81: Se realizé el levantamiento de informacién en matriz proporci por la subdireccién de control social sobre la existencia de Comités de Usuarios en la provincia, no se encontré
comités de Usuarios conformados).

Evento de transferencia de conocimientol
al equipo responsable de rendicion de
cuentas de la delegacién provincial de

86: Transferencia de Conocimiento a Santo Domingo de los Tséchilas,

oficinas del CPCCS de provincias integrado por 2 profesionales, por la
subcoordinacién nacional de control
social para los lineamientos de control
social.

100%

GESTION DE LA META 86: 3 capacitaciones de transferencia del conocimiento a los servidores de la provincia, en la primera capacitacién 2 delegados de la Oficina Provincial participarén en el taller realizado
en Quito sobre el rol del CPCCS en el desarrollo y los mecanismos de control social; en el segundo espacio de capacitacion se encuentran 4 servidores capacitados de la Delegacién en el proceso de
desconcentracion el dia 3 de octubre, en el cual se profundizé sobre los mecanismos de control social. 3) En el tercer taller de transferencia de conocimiento tuvimos a 2 servidores de la delegacién

capacitados en los mecanismos de control social.
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PROMOCION DE LA PARTICIPACION

88: Impulso y acompafiamiento a
procesos ciudadanos para la integracion
o fortalecimiento de asambleas locales. = "
. acompafiamiento y apoyo para el
de de o ot
for vo,
articipacion social, y apoyo para la " X

particip Y apovo p: en par ciudadana
y liderazgo, control social, mecanismos
de participacién y control social. Estas

8 Asambleas recibieron

interlocucién con los g
auténomos descentralizados en el pafs.

Desarrollo y seguimiento de convenios y. A ” 100%
: asambleas son: Parroquias urbanas: Rio
acuerdos con GADs e instituciones : oo PR
Yy — Toachi, Rio Verde, Chiguilpe, Zaracay,
P Y on | santoD Abraham Cal
U CEIEL " | Bomboli; Cantén: santo Domingo. (Total
P. et B e 400 ciudadanos inmersos en Asambleas
60 procesos ciudadanos de integracion
: ; ciudadanas.)
de asambleas y demas mecanismos de
participacion ciudadana en el pais.
GESTION DE LA META 88: para brindar el apoyo técnico y A para el for de las en la provincia de Santo Domingo se desarrollo las siguientes actividades:

ion con la direccion de desarrollo comunitario del GAD Municipal del Cantén Santo Domingo conjuntamente con la directiva de la asamblea cantonal para el

Cantén Santo Domingo: 3 Reuni de
desarrollo de talleres de capacitacion a la Asamblea Cantonal. 53 integrantes de la Asamblea cantonal de Santo Domingo capacitadas en mecanismos de participacion ciudadana .
Urbanas: 2 R de con la Direccién de Desarrollo Comunitario del GAD Municipal del Cantén Santo Domingo conjuntamente con la directiva de la Asamblea cantonal para el

desarrollo de talleres de capacitacién a las asambleas parroquiales urbanas.
Se realizé 7 talleres de capacitacion. Un taller a cada Asamblea local de 7 parroquias urbanas: Rio Toachi, Rio Verde, Chiguilpe, Zaracay, Santo Domingo, Abraham Calazacén, Bomboli sobre el rol del CPCCS y
los mecanismos de participacion y control social. 250 LIDERES COMUNITARIOS DE 60 ORGANIZACIONES COMUNITARIAS DE LAS PARROQUIAS RIO TOACHI, RIO VERDE, CHIGUILPE, ZARACAY, SANTO DOMINGO,
ABRAHAM CALAZACON, BOMBOLI CAPACITADAS. 350 CIUDADANOS Y CIUDADANAS INFORMADOS SOBRE LOS DIFERENTES MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA, CONTROL SOCIAL Y DERECHOS QUE
OFRECEN VARIAS INSTITUCIONES PUBLICAS. A lo que refiere O sistema de Partici i GAD iciapl Cantén Santo Domingo, se han realizado 4 reuniones con la directora de
Desarrollo Comunitario del GAD Municpal del Cantén Santo Domingo para la elaboracion y aportes a la pal para la i ion del Sistema de Participacion Ciudadana. s Reuniones de
trabajo con los GADs : se ha realizado 4 reuniones de trabajo con la directora de desarrollo comunitario del GAD municipal del Cantén Santo Domingo para apoyar el desarrollo de procesos de participacion
to par y servir de enlace con la Asamblea Cantonal Acompaiiamiento a 7 talleres para la construccién del presupuesto participativo del GAD Municipal del Cantén Santo
Domingo. Un taller a cada Asamblea local de 7 parroquias urbanas: Rio Toachi, Rio Verde, Chiguilpe, Zaracay, Santo Domingo, Abraham Calazacén.

Se ha elaboprado el presupuesto participativo de 7 parroquias urbanas del cantén Santo Domingo y se dié seguimiento a la contruccién de la ordenanza elaborada con la alcaldia para su presentacion ante el
Consejo Municipal.

89: Formacion y capacitacion a

servidores/ras a nivel de la Oficinas de | 5 Servi dela
Pichincha , Guayas, las Oficinas capacitados en mecanismos de 100%
temporales y Delegaciones que se [ participacién ciudadana y control social.
crearen

GESTION DE LA META 89: Se realiz6 3 talleres de formacién y capacitacion a los seridores de la Oficina Provincial de SAnto Domingo en temas de participacion ciudadana, a los cuales asistieron 1) 2 delegados

de la Provincia asistieron al taller que se realizé en Quito el 11 de julio. En el taller se abordd el rol del CPCCS en los procesos de partici 2) 4 servidores de la Dy i enel

proceso de desconcentracién en la ciudad de Quito el dia 3 de octubre sobre temas de coordinacién con la Secretarfa Técnica de Participacién Ciudadana y Control Social. 3) 2 delegados de la delegacién
provincial asistieron al taller que se realizé en Guayaquil el 15 y 16 de julio sobre los lineamientos generales de la Nacional de 6n de la Par

90: Generar tres encuentros de 1 Evento de deliberacién Pablica
deliberacién publica (uno cada izado: io de experienci.
cuatrimestre) en funcién de los de Par Ciudadana en donde Cabe mencionar que en esta meta, se
ciudadanos en el territorio del trabajo | participaron 215 lideres y lidersas de 100% incluyeron espacios como foros,
del CPCCS o de dmbito nacional y en varios sistemas de participacién conversatorios, etc.
apoyo a procesos organizativos ciudadana, GAD's y organizaciones
ciudadanos sociales.

GESTION DE LA META 90: Para la realizacion del evento de . se realiz6 2 reuniones de coordinacion con servidores de la oficina nacional del CPCCS para la elaboracion y aprobacion de la
propuesta del Encuentro, también se realizarén 5 i de inaci con la Nacional de Gestién de la Politica y el GAD Provincial de Santo Domingo para la realizacién del
Encuentro; posteriormente se realizé en nacional de exp de parti ciudadan, con la participacién de 58 lideres y lideresas pertenecientes a 8 sistemas de participacion ciudadana, 9

delegaciones de GAD's y de 9 Instituciones Publicas y 157 lideres y lideresas de i sociales (51 organi pa En este evento se coordino 4 mesas de trabajo sobre en temas de
Y de Partici Participativos, Formacion, Instrumentalizacién de la Participacion.
También se 6n 2 i de on con la {a de Gesti6n de la Politica y el GAD Provincial para la izacion y &n del encuentro nacional de intercambio de experiencias

que se tiene previsto publicar en el 2014.

Se ha realizado como estartegia de difusién 2 Visitas a 10 medios de comunicacion (2 a cada medio) con la finalidad de difundir el Encuentro Nacional de intercambio de experiencias de participacién. Estos
medios son: Radios: Flama Plus, Festival, Mega Estacién, Activa, Macarena, Estereo Max; Televisién: Zaracay, Majestad; Diarios: La Hora y Colorado.

Como resultado del evento se cuenta con 215 Lideres y liderezas de procesos particpativos capacitados logran conocer las experiencias de participacion ciudadana en el pafs.

6 Escuelas de Formacion conformadas:
a) 1 Escuela de formacién ciudadana e
de saberes y experi
en la que participaron 26 lideres y.
lideresas de 8 organizaciones sociales ( 3
dirigentes de la asamblea cantonal, 7
dirigentes asamblea parroquial rural de
San Jacinto del Bia, 8 servidores y jefes
de las unidades de pa
ciudadana del GAD Provincial y el GAD
municipal del Canton Santo Domingo, 3

91: Procesos de capacitacion a la lideres y lideresas de organizaciones
ciudadania con metodologias de juveniles, 2 lideresas de los pueblos
i6n popular, en idos de ios, 1 lider en repr de
participaién ciudadana, control social, | los afrodescendientes y 4 servidores de
rendicion de cuentas, transparencia y instituciones publicas. Al
lucha contra la corrupcion. Formaciona | concluir la Escuela, se presentaron 6 R
formadores de particip y X de Control
promotores de transparencia en las 24 Soclal en el GAD Municipal (Rendicién de|
provincias, con enfoque de Cuentas), Consolidacion de la Asamblea
interculturalidad e inclusién. 24 Escuelas|  Ciudadana Cantonal, Participacién
de formacién e intercambio de saberes |Ciudadana y Derechos Humanos, Escuela
ciudadanos de Formacion de Jévenes sobre

Participacion Ciudadana, Construccion
del Poder Ciudadano y Derechos
Humanos en el Cantén Santo Domingo,
Desarrollo de Huertos Familiares para la
Soberania Alimentaria con la
Participacién de la Comunidad, Impulsar
el Liderazgo Juvenil a través de la
Participacién Local en el sector El
Paraiso). b) 5 Escuelas de Formacién a
1os GADs: 4 del gad munipal y 1 del gad
provincial

GESTION DE LA META 91: Para conformar la Escuela de Formacién Ciudadana e intercambio de saberes, se realizarén las siguientes actividades:

* Se genera un espacio de socializacion y promocién de la Escuela de Formacién Ciudadana e Intercambio de Saberes con participacin de 52 lidres y lideresas de organizaciones sociales, serivdores de las
unidades de participacién de los GAD's, asambleas. Se genera las invitaciones y se recepta las inscripciones de los interesados en pertenecer en las Escuelas de Formacién Ciudadana, Se prepara el material en
base a la propuesta metodoldgica y se procede a la implementacion de la Escuela de Formacién Ciudadana e Intercambio de Saberes con 26 participante, s en la cual se desarrollaron 8 médulos de capacitacién|
referente a los siguientes temas: ( RELACION ESTADO — CIUDADANIA EN LA CONSTRUCCION DEL PODER CIUDADANO, GESTION PUBLICA Y MECANISMOS DE LA PARTICIPACION, DERECHOS HUMANOS -
DERECHOS DEL BUEN VIVIR Y RESPONSABILIDADES CIUDADANAS, PLANIFICACION Y PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS, CONTROL SOCIAL COMO GARANTIA DEL CUMPLIMIENTO DE POLITICAS PUBLICAS,
RENDICION DE CUENTAS DE AUTORIDADES Y REPRESENTANTES, ELEMENTOS BASICOS EN LA ELABORACION DE PROYECTOS (PROPUESTA PRACTICA), LAS ASAMBLEAS LOCALES CIUDADANAS E INTERRELACION
CON DIFERENTES NIVELES DE GOBIERNO) . Esta escuela se desarroll6 todos los dias miércoles de 13:00 a 18:00 en un tiempo 3 meses.

Escuela de ion ci del GAD incial y iciapl del Canton Santo Domingo (5 escuelas) con participacion de 190 lideres y lideresas de i itarias y i sociales.
Capacitacion en escuela de formacién ciudadana de los GAD’s 100% y a Escuela de C: a GADs i de Santo Domi s se han logrado culminar con 2 de 5 médulos
oprevistos.

190 LIDERES Y LIDERESAS DE ORGANIZACIONES COMUNITARIAS CAPACITADAS EN DOS MODULOS DICTADOS SOBRE CONTROL SOCIAL Y RENDICION DE CUENTAS, EN LAS ESCUELAS DE CIUDADANIA DEL GAD
PROVINCIAL Y MUNICIPAL DEL CANTON SANTO DOMINGO.
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92: 3 procesos de promocion de la
participacion ciudadana por medio del
arte. Beneficiarios directos: 50 por
provincia (150 en total). Cada proceso
implica: 60 horas de actividades
artisticas relacionadas con los derechos o 0%
de participacién. Construccion colectiva
de un producto cultural que refleje los
derechos de participacién.
Presentaciones publicas del producto
cultural desarrollado. (al menos 5)

GESTION DE LA META 92:  La oficina Provincial del CPCCS de Santo Domingo, con la finalidad de apoyar a los procesos de promocion ciudadana por medio del arte, realiz6 una 1 reunién de coordinacién con el
director provincial del Ministerio de Cultura para coordinar talleres de socializacién de la convocatoria puiblica Gestores Culturales. A su vez la Direccién Provincial del Ministerio de Cultura realizé la
convocatoria a todos los gestores culturales de la provincia para el taller de socializacién del proyecto de gestores culturales. Se realizé también una visita de promocién y difusién de la convocatoria publica
de los proyectos gestores culturales en 8 medios de comunicacién del Cantén Santo Domingo: Radios: Flama Plus, Macarena, Festival, Megaestacion, Television: Majestad, Zaracay; Diarios: La Hora y Colorado,
se efectud ademds 2 Talleres de socializacién de la convocatoria publica gestores culturales en los que participaron 10 grupos de gestores culturales del Ministerio de Cultura, grupo Antidoping y de la
Nacionalidad Tsachila. SE RECEPTARON UN TOTAL DE 6 PROYECTOS (Fortalecimiento de la organizacion juvenil, con énfasis en grupos musicales- Prevencion y Educacion Sexual - La Diversidad Intercultural de

v de nuestros pueblos - Difundir los ritmos /o a través de la orquesta sinfonica del conservatorio, a toda la poblat
Primera jornada de juegos del Ecuador - La y difundir la

n del cantén -
cultural "Cha’Fandagu” de la nacionalidad Chachi en Santo Domingo) DE GESTORES CULTURALES.

113: Planificar, organizar y ejecutar 10
ferias ciudadanas en al menos 10
provincias del pais, de acuerdo con las 1 feria ciudadana 100%
actividades que se desarrollen con los
GAD’s

GESTION DE LA META 113: Con la finalidad de dar a conocer los servicios que presta el CPCCS se realizé en la ciudad de Santo Domingo la Feria "Voces Ciudadanas” con el objetivo de dar a conocer a la
las del CPCCS y asi promover la part

M acion ciudadana, el control social y la lucha contra la corrupcion, para lograr ejecutar esta Feria se tuvo que realizar 3 reuniones
de trabajo con el equipo del CPCCS de Santo Domingo para organizar la Feria "Voces C 6ny entrega de alas publicas para que participen en la Feria "Voces
Ciudadanas", se mantuvo una reunion con el distrito norte del Ministerio de Educacién para la convocatoria a los estudiantes de colegios para que participen en la feria. Para difundir la Feria, se realizaron 2
Visitas a 6 medios de comunicacién (2 a cada medio) sobre las acciones desarrolladas en el CPCCS. Estos medios son: Radios: Festival, Mega Estacio
diarios: La Hora y Colorado. Se ejecutd la Feria "Voces C " con la participacion de 11

n, Macarena, Estereo Max; Televisi

n: Zaracay, Majestad;

publicas (GAD Provincial Santo Domingo de los Tsachilas, GAD Municipal Santo Domingo, GAD

Municipal La Concordia, Gobernacion de la Nacionalidad Tsachila, Secretaria Nacional de Gestion Politica, Casa de la Asamblea, Defensoria del Pueblo, Conseja Nacioal Electoral, Ministerio de Inclusion
Econémica y Social, Contraloria General del Estado y CPCCS). En esta feria particip: 350 y

RENDICION DE CUENTAS

93: Rendicion de cuentas del Consejo a
través de la recopilacion y organizacién
de la informacién sobre la gestion y
ejecucion del presupuesto,
cumplimiento del POA, de indicadores,
principales resultados , productos e
impactos del CPCCS en el afio 2012
Propuesta disefiada y aplicada para el
cumplimiento de la ley con la Rendicion
de Cuentas del CPCCS

3 evaluaciones cuatrimestrales:
recopilacion, organizacion y depuracion 100%
de la informacién

GESTION DE LA META 93: A partir del 2do i se realizaron i del primero, segundo y tercer i , con las si t previas: 1.-
informacién de gestién respecto al cumplimiento de cada una de las metas de la planificacién 2013 de los procesos agreg: de valor. 2.- matriz de
primero, segundo y tercer cuatrimestre. 4.

Analisis con medios de verificacion. 5.- Recomendaciones y ajustes de las matrices.

96: Gestion del conocimiento,
transferencia de las capacidades de la
Subcoordinacién de Rendicién de
Cuentas a las delegaciones provinciales
en el marco de la desconcentracion

6 procesos de capacitacion y

transferencia metodologica 100%

GESTION DE LA META 96: Los procesos de de imi se a partir de julio, a través de 6 eventos de capacitacién en la Delegacion Provincial. En estos eventos se trataron los
siguientes temas: 1. Ingreso, analisis, registro y archivo de los Informes de Rendicion de Cuentas que se presentaron en la Delegacion Provincial en el sistema Lotus. 2.
del primer, segundo y tercero que consistio en el levantamiento de la informacion en las matrices de reporte de de la gestion y del anual. 3. Validacion de

como formularios e instructivos de Rendicién de Cuentas para GADs en sus tres niveles, instituciones de educacién superior, entidades de la funcién ejecutiva y medios de comunicacién. 4. Jornada informativa
de la Resolucién 007-259-CPCCS-2013, 5. Capacitacion sobre aspectos sobre Rendicon de Cuentas dirigido a GADs y 6. Capacitacién sobre aspectos
i igido a instituciones de la Funcién Ejecutiva.

3 v op
v sobre Rendicon de Cuentas

6 Formularios validados de: GADs
(parroquial, cantonal y provincial),
Ejecutivo, Medios de comunicacion y
Universidades.

100%

1 jornada de informacién de la
Resolucién con 30 participantes, evento 100%
realizado en la Casa de la Cultura

6 alleres a GADs, 62 Instituciones
0: Disefio, elaboracién y capacitacién en | Pablicas y 30 autoridades electas y 9 100%
mecanismos y procedimientos de GADs capacitados

rendicién de cuentas

4 talleres a las entidades de la Funcién
Ejecutiva y 1 taller a informativo a

100%
instituciones publicas (23 instituciones
del ejecutivo capacitadas)
72 guias referenciales entregadas a los
100%

instituciones de régimen dependiente y
actores sociales.

GESTION DE LA META 0: Se realizaron los talleres de socializacion del proceso de rendicion de cuentas en GAD's, en Instituciones del Ejecutivo. Asi también se realizé la difusion masiva a través de medios de

comunicacién respecto del contenido del proceso de rendicién de cuentas.

10 informes de Rendicién de Cuentas
ingresados, registrados, revisados, 100%
reportados y archivados.

Monitoreo de procesos de rendicin de
cuentas

GESTION DE LA META: se ha receptado un total de 10 informes de Rendicion de Cuentas en la oficina provincial de Santo
Nacional de RC.

Domingo , las mismas que han sido reportadas y enviados a la Subcoordinacién

TRANSPARENCIA
107: Implementar el modelo de practicas
transparentes 120 Instituciones publicas
de las 24 provincias, con especial énfasis
en 1. Guayas 2. Manabi 3. £l Oro, 4. | 1 institucién implementa el Modelo de o
Santo Domingo de los Tsachilas 5. Los |  Précticas Transparentes (Fase Inicial)

Rios 6. Pichincha 7. Bolivar 8. Azuay 9.
Napo 10. Morona Santiago 11,
Chimborazo 12. Galdpagos

GESTION DE LA META 107: Para la implementacién del Modelo Practicas Transparentes (MPT), se coordino con Ia oficina nacional del CPCCS para la aplicacion de encuestas a instituciones publicas,
posteriormente se realizé la aplicacién de 7 encuestas a instituciones publicas como EPMAPA, GAD provincial, GAD Municipal del Cantén Santo Domingo, CNT, Banco del Fomento, MAGAP, Registro Civil, para
socializar a las en el MPT. También se realizé 2 asistencias técnicas de capacitacion sobre el MPT al equipo técnico del CPCCS en Santo Domingo. y 10 visitas técnicas a

las instituciones y se hizé el convenio firmado con el GAD Provincial para la implementacién del modelo de Précticas T i i

se un equipo cons
del GAD Provincial para la implementacién del modelo de practicas transparentes.
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3 Eventos de capacitacion al equipo
responsable de transparencia integrado
por 1 funcionarios de la delegacion
provincial de Santo Domingo de los

Tséchilas por la subcoordinacién 100%
nacional de transparencia y lucha contra
la corrupcion sobre temas de:
procedimientos para la recepcién de
denuncias, pedidos.

110: Visitas a territorios sobre el tema de|
Quejas y Pedidos ciudadanos

GESTION DE LA META 110: Se realizé 1 visita técnica del Secretario Técnico para establecer el mecanismo y desarrollo del trabajo, 2 delegados de la Provincia asistieron al taller que se realizé en Guayaquil el
15y 16 de julio, en el que se abordd sobre aspectos de la secretaria técnica de lucha contra la corrupcion. Se capacito a 4 funcionarios de la Delegacién en el proceso de 6n el dia 2 de octubre
sobre temas de Transparencia y Lucha contra la corrupcién, en la ciudad de Quito,
También asistio 1 delegado de la delegacién provincial al taller que se realizé en Guayaquil el 3y 4 de diciembre sobre Lineamientos del POA 2014 de la STTLCC

INTERCULTURALIDAD

130: Asambleas ciudadanas generadas
en las provincias: 1. Zamora 2. £l Oro, 3.
Santo Domingo de los Tsachilas 4.-
Cotopaxi. 5. Bolivar 6. Napo 7. Morona
Santiago. 8. Pastaza 9. otras que se
gestionen Impulso y acompafiamiento a
asambleas ciudadanas provinciales,
cantonales y parroquiales en el pais.
Promocion de iniciativas ciudadanas de
participacién social, y apoyo para la
interlocucién con los gobiernos
auténomos descentralizados en todas las|
provincias del pais, con énfasis en 5

provincias con mayor poblacién
indigena, afroecuatoriana y montubia
Apoyo y acompaiiamiento a 10 procesos
ciudadanos d.

90% De acciones promovidas por el
CPCCS a la ciudadania e instituciones se
promueven los los enfoques de
inclusién,interculturalidad y género y se
expresan paulatinamente en las
propuestas presentadas.

90%

GESTION DE LA META 130: Se ha promovido con enfoques de género e interc las

Hemos contado con la participacion de la Nacionalidad Tsachila en la Feria Voces Ciudadanas, en los Talleres han par 8! e 2 izaci 2 i de
Afrodescendientes (EBANO y QUILOMBO), jévenes de la Nacionalidad CHACHI y miembros de la Comunidad Chiguilpe

paron i

TOTAL 21 85%

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

META POA PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO MEDIOS DE VERIFICACION

TOTAL

TOTAL GASTO PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSION PLANIFICADO GASTO DE INVERSION EJECUTADO

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

ESTADO ACTUAL

TIPO DE CONTRATACION Adjudicados Finalizados

Ntmero Total Valor Total Numero Total Valor Total

MEDIO DE VERIFICACION

fnfima Cuantia

Publicacion

Licitacion

Subasta Inversa Electrénica

Procesos de Declaratoria de Emergencia

Concurso Publico

Contratacién Directa

Menor Cuantia

Lista corta

Produccién Nacional

Terminacién Unilateral

Consultoria

Régimen Especial

Catélogo Electrénico

Cotizacion

Ferias Inclusivas

Otras

INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENE:

ENAJENACION DE BIENES VALOR TOTAL MEDIO DE VERIFICACION QUE ADJUNTA

INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:

EXPROPIACIONES/DONACIONES VALOR TOTAL MEDIO DE VERIFICACION

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

REC IONES
ENTIDAD QUE A UCEICTEVENES INFORME EL&:‘T: ‘L"M'Emo PE OBSERVACIONES MEDIOS DE VERIFICACION
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DATOS GENERALES

Nombre de la Institucién:

CPCCS: Delegacion Provincial de Sucumbios

DOMICILIO
Provincia: Sucumbios
Canté Lago Agrio
Parroquia: Nueva Loja
Direccion: 12 de febrero y Quito, Edificio Julio Marin 3er piso

Correo electronico:

veabascango@cpecs.gob.ec

P4gina web: www.cpecs.gob.ec
Teléfonos: (06)22834579
N.- cédula 1768147720001

REPRESENTANTE LEGAL DE LA INSTITUCION:

lombre del responsable de la unidad territorial

Lic. Victor Hugo Cabascango Cando

Zargo del representante legal de la institucién:

Coordinador Provincial

Fecha de designacion:

DATOS DEL INFORME DE

RENDICION DE CUENTAS:

Periodo del cual rinde cuentas:

Enero del 2013-Diciembre 2013

ha en que se realizé la Rendicién de Cuentas ante
lad p

gar en donde se realizé la Rendicion de Cuentas
ante la ciudadania:

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICJON

DE CUENTAS - SUCUMBIOS

[ A: UNIDADES TIvAS ES QUE INTEGRA:
COBERTURA N.- DE UNIDADES
Nacional
Zonal
Provincial
Distrital
Circuito
COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES DE ATENCIGN QUE INTEGRA:
GENERO NACIONALIDADES
COBERTURA N.- DE UNIDADES N. USUARIOS
HOMBRES MUJERES KICHWA
Nacional
Zonal
300 Kichwa, 300 afros y 30
Provincial 1 3.809 2,030 1779 e
shuar
Distrital
Circuitos
CUMPLIMIENTO DE FUNCIONES ESPECIFICAS
CUMPLIMIENTO DE ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LA INSTITUCION:
PRINCIPALES PROGRAMAS, PROYECTOS O
RESULTADOS ALCANZADOS EN EL CUMPLIMIENTO
INCIONES ATRIBUIDAS POR LA CONSTITUCION, | ACCIONES REALIZADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE D LaS FUNCIONES, ATRIBUCIONES O OBSERVACIONES
LEY, DECRETOS PRESIDENCIALES LAS FUNCIONES, ATRIBUCIONES O COMPETENCIAS COMPETENCIAS Dé LA INSTITUCION
DE LA INSTITUCIGN
Fortalecimiento de Asambleas Locales (Meta 88) 23 asambleas locales fortalecidas. NOAPLICA
sromover la participacién ciudadana, estimular Fondos concursables (Meta 140) 1 proyecto de fondos consursables. NO APLICA
arocesos de deliberacion publica y propiciar la
rmacién en ciudadanfa, valores, transparencia y
L S—"p——-— Procesos de capacitacin a la ciudadania con | 1 Escuela de Formacién Ciudadana e intercambio de O APLICA
metodologias de educacién popular (Meta 91) saberes.
Fondos concursables (Meta 143) 1 proyecto NO APLICA
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Informe

Rendicidén de

Cu

entas CPCCS /

Enero

- Diciembre

CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL

" 1 Proceso de Rendicién de Cuentas 2013
Rendicién de Cuentas del CPCCS (Meta 93) . L, o NO APLICA
implementado en la delegacién provincial del CPCCS.|
5 transferencias de capacidades sobre mecanismos y
. ik NO APLICA
procedimientos de rendicion de cuentas:
1. Revision de inf d dicion d t |
evision de in orme,es le rendicion de cuentas en el NO APLICA
madulo virtual,
Gestion del conocimiento y transferencia de
capacidades en Rendicién de Cuentas a Delegaciones . . L,
- 2. Evaluaciones cuatrimestrales de la gestion, NO APLICA
Provinciales (Meta 96)
3. Validacién de instrumentos, NO APLICA
4. Jornada informativa, NO APLICA
5. Capacitacion a GADs; y, NO APLICA
6. Capacitacion a la Funcion Ejecutiva NO APLICA
Establecer mecanismos de rendicion de cuentas de
las instituciones y entidades del sector publico y 1. 1 Resolucién NO. 07-259-2013, capacitacién de
coadyuvar procesos de veeduria ciudadana y control aspectos conceptuales, normativos, metodolégicos y NO APLICA
social. operativos sobre la rendicién de cuentas para
instituciones obligadas a rendir cuentas.
Disefio, elaboracién y capacitacion de mecanismos y
procedimientos de rendicién de cuentas
2. 6 formularios e instructivos validados para Gad’s:
provincial, cantonal y parroquial, medios de NO APLICA
comunicacidn e Instituciones de Educacién Superior
24 Informes de Rendicion de Cuentas ingresados,
analizados y archivados.
Monitoreo de procesos de rendicién de cuentas
(Meta 0 no incluida en el POA)
1 Catastro de instituciones
Veedurias Ciudadanas (Meta 79) 7 Veedurias Ciudadanas NO APLICA
Observatorios Ciudadanos (Meta 80) 2 Observatorio Ciudadano. NO APLICA
Espacios de didlogo con jévenes (Meta 83) 2 mesas juveniles NO APLICA
De la atribucién 3 a la 12 ACCIONES DE CARACTER NACIONAL NO APLICA
CUMPLIMIENTO DE COMPETENCIAS LEGALES
PRINCIPALES PROGRAMAS, PROYECTOS O
COMPETENCIAS ATRIBUIDAS POR LA RESULTADOS ALCANZADOS EN EL CUMPLIMIENTO
ACCIONES REALIZADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE OBSERVACIONES
CONSTITUCION, LEY, DECRETOS PRESIDENCIALES DE LAS COMPETENCIAS
LAS COMPETENCIAS

2013
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IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS CON ENFOQUE DE IGUALDAD:

GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA DETALLE PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS

1taller de fortalecimiento a la Asamblea Provincial
de la Organizacion Indigena ONAKSE en tema de

Describa las acciones para impulsar e institucionalizar] Mecanismo de Participacién Ciudadana; y, Fortalecimiento a las organizaciones Indigenas y.
politicas publicas interculturales 1 taller a la Organizacion de Mujeres Negras Nueva Negras de la provincia
Esperanza en tema de Mecanismo de Participacion
Ciudadana

2 talleres en derechos a través de encuentro con
jévenes para debate de derechos de la juventud,
participacién y realidad nacional.

Describa las acciones para impulsar e institucionalizar]
politicas publicas generacionales

1 brigada juvenil de defensa de derechos de los
jévenes en parroquia Pacayacu Cantén lago Agrio.

Describa las acciones para impulsar e institucionalizar]
politicas publicas de discapacidades

1 reunion de trabajo entre el CPCCS, Fiscalia, Consejo

de la Judicatura, CARE y Direccion de Salud de la
provincia de Sucumbios para presentacion de
proyecto conformacién de Red de Proteccion y

atencion a victimas de violencia de género,

intrafamiliar y sexual de la provincia e impulsar con la|

de otras enel

proyecto

1 taller con representantes de Organizaciones
Sociales, ciudadania, autoridades Provinciales,

. : : : 1 Red de Proteccién y Atencién a victimas de
Describa las acciones para impulsar e Cantonales y de derechos

violencia de genero, intrafamiliar y sexual de la
Provincia

politicas publicas de género humanos, Consejos de nifiez y la adolescencia, para
presentar propuesta para conformacion de Red de
Proteccion y Atencion a victimas de violencia de
genero, intrafamiliar y sexual de la Provincia.

1 taller con representantes de Organizaciones
Sociales, ciudadania, autoridades Provinciales,
Cantonales y Parroquiales, defensores de derechos
humanos, Consejos de nifiez y la adolescencia, donde|
se debatié y se conformo la Red de Proteccion y
Atencion a victimas de violencia de genero,
intrafamiliar y sexual de la Provincia.

3 reuniones, el 20 de agosto, 20 de septiembre y 18
de octubre en Nueva Loja en Oficina Provincial del
CPCCS para establecer alianzas para conformar

. N N R " Observatorio de Movilidad Humana con PROMUNI, | 1 Observatorio de Movilidad Humana de la Frontera
Describa las acciones para impulsar e institucionalizar]

o o Plan Ecuador, Misién Scalabriniana y Vicariato  [Norte con las provincias Carchi,
politicas publicas de movilidad humana aonn i
Pastoral Social Caritas. y Sucumbios
Taller de C 6n de Of io de

Humana de la Frontera Norte. Firma de Acuerdo de
conformacién de Observatorio.

PARTICIPACION CIUDADANA

MEDIOS DE VERIFICACION
PLANIFICACION PARTICIPATIVA sl NO

Se han implementado mecanismos de participacién
ciudadana para la formulacién de planes y politicas

Se coordina con las instancias de participacion

N o x Actas de reuniones e informes técnicos
existentes en el territorio

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA MECANISMOS IMPLEMENTADOS MEDIOS DE VERIFICACION

Consejo Ciudadanos Sectoriales

Dialogos periédicos de deliberacién

Consejo Consultivo

Audiencia publica

Otros.

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD:

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD | ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL COMPROMISO RESULTADOS AVANCE/CUMPLIMIENTO DETALLE MEDIOS DE VERIFICACION

CONTROL SOCIAL

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL QUE SE HAN
GENERADO DESDE LA CIUDADANIA HACIA LA MECANISMOS IMPLEMENTADOS OBSERVACIONES
INSTITUCION

Veedurias Ciudadanas

Observatorios

Otros mecanismos de control social

RENDICION DE CUENTAS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCION DE ESTE MOMENTO MEDIOS DE VERIFICACION OBSERVACIONES

En la Delegacién Provincial se realizé la recopilacion
de la informacién respecto de todas las actividades

Elaboracion del informe de rendicién de cuentas de ifi en el POA, procedi a registrar técnicos y registros de asistencia, resultados
acuerdo a los contenidos establecidos en la datos en el formulario de rendicion de cuentas, se | cuatrimestrales articulados al reporte del POA y
RESOLUCION No. CPCCS-007-259-2013. conformé el equipo provincial de rendicion de rendicion de cuentas de la Delegacién Provincial
cuentas y se elaboré el correspondiente informe
preliminar

Presentacion del informe de rendicion de cuentas a la
ia en eventos de 6n de la

rendicién de cuentas en territorios y a nivel nacional,
segun el caso.

Entrega del informe de rendicién de cuentas al
consejo de participacién ciudadana y control social,

las observaciones de la

Describa los principales aporte ciudadanos recibidos:

183




Informe

preliminar de Rendicién de Cuentas CPCCS / Enero - Diciembre 2013
MECANISMOS UTILIZADOS PARA DIFUSION DE LA INFORMACION:
MECANISMOS ADOPTADOS PARA QUE LA
CIUDADANIA ACCEDA A LA INFORMACION DE LA PERIODICIDAD MARQUE CON UNA X
GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE
CUENTAS
Medios de comunicacién:
Publicacion en la pagina web institucional de la
! Permanente
informacién institucional:
Publicacion en la pagina web institucional de la Anual
nua
informacién de Rendicion de Cuentas:
Redes sociales:
Publicaciones:
Mecanismos para que el ciudadano pueda solicitar
informacion:
Mecanismos para que la institucion responda a las
peticiones ciudadanas de informacion:
Otros:
PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS
ALINEACION DE POLITICAS PUBLICAS sl NO IMEDIOS DE VERIFICACION
La institucion tiene alineado el POA al PNBV X
La institucion tiene alineado el PEI al PNBV x
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:
META POA RESULTADOS DE LA EJECUCION % CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES MEDIOS DE VERIFICACION
7 Veedurias ciudadanas:
1.- Construccion de Aceras y Bordillos en el Barrio las
Colinas y calle 16 de abril de la Cabecera Cantonal de
la Parroquia Tarapoa, en el Cantén Cuyabeno.
2.- Proyecto de Sistema de Agua Potable de
Pacayacu y las comunidades los Laureles, Virgen del
Rosario, Primero de Mayo, la Y de Harbeth y la
Granito de la misma parroquia.
3.- Vigilar el cumplimiento de la Norma Técnica del
Servicio de Externalizarian de la Alimentacién de los
79: 20% de incremento de veedurias ciudadanas i
¢ Centros Integrales del Buen Vivir - CVBS.
apoyadas desde el CPCCS en todo el pais, articuladas S o B _
" 4.- Construccion Subcentro de Salud de la parroquia 7| Formularios de inscripcion, acreditacion por parte del
a las Asambleas y/o por solicitud del Pleno del CPCCS N ¢ - 100% g
e I 5 Gt i de julio del Cantén Shushufindi. CPCCS e informes
+ Y que cuenten con al menos > expertos que drinden| g .o ria de Construccion de Alcantarillado
asesorfa especializada. i
Sanitario y Pluvial de la Parroquia 7 de julio Cantén
Shushufindi.
6.- Vigilar los procesos de Construccién de la Obra
Denominada Plaza Comercial en Lumbaqui, Cantén
Gonzalo Pizarro
7. Vigilar la Construccién y mejoramiento de la
infraestructura de la Unidad Educativa Presidente
Jerénimo Carrion de la Parroquia Tarapoa.

GESTION DE LA META 79: Para la acreditacion de las 8 veedurias ciudadanas conformadas en la provincia, se realizé el procedimiento de Inscripcion, Registro, Verificacion, Capacitacion y Acreditacion de veedurias ciudadanas a cada una de ellas, ademds se realizé una
reunién de acercamiento entre veedores e instituciones involucradas en el proceso de veedurfas, cuya finalidad fue el mantener acuerdos en el manejo de informacién entre las partes. Las veedurias han recibido por parte de la institucion el apoyo técnico realizando
varias visitas a los cantones de Cuyabeno y Gonzalo Pizarro, a las parroquias de Pacayacu- cantén Lago Agrio y 7 de julio- cantén Shushufindi a ciudadanos dirigentes de organizaciones sociales para motivarlos para la conformacién de veedurias ciudadanas, cuyo
resultado fue, la presentacion de formularios con la documentacién respectiva para la inscripcion de las veedurfas, en la oficina provincial. La calificacion y registro de las veedurias en la Subcoordinacién Nacional de Control Social del CPCCS en Quito. Capacitaciones,

acreditaciones, notificaciones a la Autoridad de las veedurias a realizarse y ejecucion de sus planes de trabajo. Con un total de 29 veedores acreditados.

80: Mecanismos de Control Social: Observatorios
Generar 5 observatorios ciudadanos a nivel nacional

1. Observatorio de Movilidad Humana de la Frontera
Norte con las provincias Esmeraldas Carchi, Imbabural
y Sucumbios 2. Red Provincial de Prevencién de
violencia de genero intrafamiliar y sexual

100%

GESTION DE LA META 80: Se realizaron 3 reuniones, el 20 de agosto, 20 de septiembre y 18 de octubre en Nueva Loja en la Delegacion Provincial del CPCCS para establecer alianzas para conformar el Observatorio de Movilidad Humana con PROMUNI, Plan Ecuador,
Misién Scalabriniana y Vicariato Pastoral Social Caritas. Cabe sefialar que PROMUNI, Plan Ecuador en la segunda reunion se retiran ya que sus instituciones entran en nuevos procesos internos que impiden su participacion. Se realiz 1 taller de conformacion del
Observatorio de Movilidad Humana de la Frontera Norte y la firma de acuerdo de conformacién del Observatorio el 15 de noviembre en el Auditorio de AME Imbabura, con la participacion de ACNHUR, CPCCS, Misién Scalabriniana y Vicariato Pastoral Social Caritas, el
Defensoria del Pueblo, HIAS Imbubura, Fundacién Asylumaccess, GAD Municipal de Pimampiro y el Proyecto de Movilidad Humana del GADs Provincial de Imbabura. Respeto a la Red Provincial de Prevencién de violencia de género se realizé en agosto del 2013 reunién
con representantes de la Fiscalia General del Estado, CPCCS, CARE, Consejo de la Judicatura, autoridades de los GADS de la provincia, Consejos y Juntas protectoras cantonales de la Nifiez y Adolescencia, CODEMUS y varias Organizaciones Sociales de la provincia de
mujeres y derechos humanos para tomar acciones frente a la violencia de género intrafamiliar y sexual en la provincia, basado en un informe preliminar cuyo resultado fue conformar una Red Provincial de Prevencién.

83: Crear espacios de encuentroy discusién de la
problemtica juvenil ecuatoriana, para la elaboracién
del disefio del Sistema Curricular para aplicar las
politicas con enfoque de interculturalidad, género,
generacional, de capacidades diversas, de movilidad
humana, etc. Generar al menos 3 espacios de didlogo
de jévenes (1 por cada Regién: Costa e Insular, Sierra
,y Amazonia)

2 Mesas: Ecuentros con jévenes para debate de
derechos de Ia juventud, participacién y realidad
nacional.

100%

GESTION D ELA META 83: Se realizaron 2 talleres respecto al tema de "Derechos juveniles y participacion ciudadana” en Casa de las Mujeres de la Parrroquia de Pacayacu a 10 dirigentes juveniles de la parroquia el 18 de enero del 2013; el siguience respecto a Ia

, las siguientes

Agenda de la Juventud Montubia previa al Encuentro Mundial de Jévenes en Ecuador con 30 jovenes en el FEPP 29y 30 agosto en el FEPP taller que se trabajo en conjunto con la Coordinacion de Interc

1.- Preparacion equipo provincial en Ley de la juventud y Mecanismos de participacion ciudadana,

2.- Coordinacién logistica y refrigerios,
3.- Realizacion de invitaciones,
5.- Confirmacion de invitados,
6.- Ejecucion de los talleres.
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100%

84: Entregar contenidos de procedimientos y
2 capacitaciones

metodologfas al Consejo Nacional Electoral para que
capaciten a los/as candidatos/as del préximo proceso
electoral 2014 en temas relacionados a los derechos
de participacion ciudadana, rendicion de cuentas y de|
conformacién de veedurias, que deberan viabilizar y
articular con la ciudadania en caso de que sean
declarados ganadores/as del proceso electoral
GESTION DE LA META 84: Se realizaron 2 talleres de capacitacion sobre el "Proceso Electoral y Mecanismos de Participacin Ciudadana, Control Social, Rendicion de Cuentas y Transparencia” a directivas provinciales y cantonales de las organizaciones sociales realizado en
el Salén de la Democracia del Consejo Nacional Electoral de Sucumbios a 100 militantes de difentes partidos politicos realizando previo al evento las siguientes actividades: 1.-Reunién de coordinacién con Directora Delegacién Provincial de Sucumbios ante la necesidad
conjunta de fortalecer a las organizaciones politicas y candidatos de eleccién popular en relacién a los Derechos de Participacién Ciudadana, Rendicién de Cuentas y Control Social y temas electorales. 2.- Coordinacién logistica y refrigerios 4.- Realizacién de invitaciones, 5.1

Confirmacion de invitados, 6.- Ejecucién de los talleres.

23 Asambleas Locales fortalecidas:

1. Asamblea 7 de julio.

2. Asamblea General Farfan,

3. Asamblea Gonzalo Pizarro,

4. Asamblea Sevilla,

5. Asamblea la Soffa,

6. Asamblea Palma Roja,
7. Asamblea Dureno,

88: Impulso y acompafiamiento a procesos
ciudadanos para la integracion o fortalecimiento de
asambleas locales. Promocion de iniciativas 8. Asamblea Puerto Libre,
9. Asamblea Puerto Bolvar,
10. Asamblea el Reventador
11. Asamblea de Santa Cecilia, 100%

ciudadanas de participacién social, y apoyo para la
6n con los gobiernos auto
descentralizados en el pais. Desarrollo y seguimiento
12. Asamblea de El Eno,
13, Asamblea de Pafiacocha,
14. Asamblea de Puerto Rodriguez,

de convenios y acuerdos con GADs e instituciones
15. Asamblea Aguas Negras,

publicas para que reconozcan y promuevan
iniciativas de participacién ciudadana.. Apoyo y
fiamiento a 60 procesos de
integracion de asambleas y demés mecanismos de 16. Asamblea Limoncocha,
participacion ciudadana en el pafs, 17. Asamblea Santa Elena,
18. Asamblea Santa Barbara.
19. Asamblea El Playén,
20. Asamblea10 de Agosto,
21. Asamblea San Pedro de los Cofanes
22. Asamblea Pacayacu,
23. Asamblea Rosa Florida
a dirigentes de las y sociales. 4.-

GESTION DE LA META 88: Se realiz6 1 reunion de trabajo con el Directorio de la Asociacion de GAD's Parroguiales Rurales de Sucumbios con el objetivo de fortalecerlos, esto fue realizado en el local de AGUPARUS con la participacion de 7 directivos dando como resultado
Ia elaboracién de hoja de ruta. Luego, se realizaron 22 talleres con 602 participantes, en temas de "Mecanismos de Participacién Ciudadana y el Sistema de Participacién Ciudadania” en las Parroquias: 7 de julio, General Farfan, Gonzalo Pizarro, Sevilla, la Sofia, Palma

Confirmacién de invitados. 5.- Realizacién Asamblea Local y facilitacién del Sistema de Participacién Ciudadana; y, 6. Conformacién Grupo Gestor de Participacion Ciudadana.

Roja con la participacién, Dureno, Puerto Bolivar, Reventador, Santa Cecilia, €l Eno, Pafiacocha, Puerto Rodriguez, Aguas Negras, realizadas en cada una de los Auditorios de los GADs Parroquiales, cabe seffor las actividades previas a las asambleas: 1.- Visita de
sensibilizacién a la ciudadania de la Parroquia para realizar Asamblea Local en conjunto con sus autoridades para la implementacion del Sistema de Participacién Ciudadana. 2.- Logistica. 3.-

100%

91: Procesos de capacitacién a la ciudadania con
metodologias de educacién popular, en contenidos
de participacién ciudadana, control social, rendicion
de cuentas, transparencia y lucha contra la
corrupcién. Formacién a formadores de participacién| 1 Escuela de formacién e intercambio de saberes
ciudadana y promotores de transparencia en las 24
provincias, con enfoque de interculturalidad e

inclusion. 24 Escuelas de formacion e intercambio de
GESTION: En el 3er cuatrimestre inicia el funcionamiento de la Escuela de Formacion Ciudadana e intercambio de Saberes en la ciudad de Nueva Loja el 25 de septiembre del 2013 en el Auditorio de la Escuela Superior Politécnica Ecologica Amazonica ESPEA con 33

saberes ciudadanos
estudiantes realizando 4 talleres de capacitacién con las siguientes actividade:

1.- Difusién y visita directa de informacién de la realizacién de la Escuela de Formacién Ciudadana del CPCCS a Organizaciones Sociales, Ciudadania y Autoridades

2.- Difusion a través de los medios de comunicacion de su realizacion.
3.- 4talleres de capacitacion, tratando 4 modulos de la Escuela de Formacion en temas de Derechos Buen Vivir, Gestion de lo Publico y Mecanismos de Participacion , la Asambleas Locales y Mecanismos de Control Social, a 33 participantes de Organizaciones Sociales,
Autoridades, Funcionarios Publicos y ciudadania.
93: Rendici6n de cuentas del Consejo a través de la
6ny i6n de la i 6n sobre la
gestion y ejecucion del presupuesto, cumplimiento
del POA, de indicadores, principales resultados , 3 evaluaciones cuatrimestrales 100%
productos e impactos del CPCCS en el afio 2012.
Propuesta disefiada y aplicada para el cumplimiento
de la ley con la Rendicién de Cuentas del CPCCS
GESTION DE LA META 93: A partir del 2do cuatrimestre se realizaron evaluaciones del primero, segundoy tercer cuatrimestre por parte de la Técnica Nacional al Equipo conformado por 3 técnicos de la provincia, realizado el 22 de agosto, 19 de septiembre y 3 de
diciembre del 2013 en oficina provincial, con las siguientes actividade:
1.-Si izacion de la iones cuatrimestrales de la delegacion.
2.- Elaboracién matriz de resultados cuatrimestral.
3.- Evaluacion del primero, segundo y tercer cuatrimestre.
4.- Analisis con medios de verificacién.

5.- Recomendaciones y ajustes a las matrices.
Asimismo se sistematizé la informacion y se elabor6 la matriz consolidada de Rendicién de Cuentas de la Provincia.

100%
ogicos y

5 procesos de capacitacién y transferencia de
ormativos,

conocimientos
sobre aspectos

96: Gesti6n del conocimiento, transferencia de las
capacidades de la Subcoordinacién de Rendicién de
Cuentas a las delegaciones provinciales en el marco
de la desconcentracién
GESTION DE LA META 96: Los procesos de transferencia de conocimientos se ejecutaron a partir de julio, a través de 6 eventos de capacitacion en la Delegacin Provincial. En estos eventos se trataron los siguientes temas: 1. Ingreso, andlisis, registro y archivo de los
Informes de Rendicién de Cuentas que se presentaron en la Delegacién Provincial en el sistema informético Lotus. 2. Evaluaciones cuatrimestrales del primer, segundo y tercero que consistié en el levantamiento de la informacién en las matrices de reporte de resultados
de la gestién cuatrimestral y del consolidado anual. 3. Validacién de instrumentos como formularios e instructivos de Rendicién de Cuentas para GADs en sus tres niveles, instituciones de educacién superior, entidades de la funcién ejecutiva y medios de comunicacién. 4.

operativos sobre Rendicion de Cuentas dirigido a instituciones de la Funcion Ejecutiva.

Jornada informativa de la Resolucién 007-259-CPCCS-2013, 5. Capacitacion sobre aspectos conceptuales, normativos, metodolgicos y operativos sobre Rendicion de Cuentas dirigido a GADs y 6. C




Informe preliminar de Rendicién de Cuentas CPCCS / Enero - Diciembre 2013

1. 6 Formularios validados de: GADS (parroquial,
cantonal y provincial), Ejecutivo, Medios de 100%
comunicacién y Universidades.

2. 1jornada de informacién de la Resolucién con 200
participantes, evento realizado en el Auditorio del 100%
Consejo Nacional Electoral

isefio, elaboracion y capacitacién en mecanismos
y procedimientos de rendicién de cuentas 3. 3 talleres y 50 participantes realizadas a GADs 100%

4.1 taller y 30 participantes realizado a las entidades -
de la Funcion Ejecutiva

5. Entrega de 150 guias referenciales a los Gobiernos
6 D de 100%
régimen dependiente y actores sociales.

GESTION DE LA META 0: 1. El 27 de agosto se realizé 1 grupo focal para la validacién de las propuestas de formularios e instructivos para GADs Parroquiales, Cantonales y Provincial, instituciones del Ejecutivo, Medios de Comunicacién y Universidades, en la Delegacién
Provincial de Sucumbios del CNE con la participacion de 20 personas.
2. 126 de septiembre del 2013 con 220 participantes en la Delegacién Provincial del CNE se realizé la jornada informativa de la Resolucion.
3. Se realizaron 3 talleres de los contenidos de la gufa de Rendicién de Cuentas a los GADs Provincial, Cantonales, Parroguiales, obligadas a Rendicién de Cuentas. realizado el 15, 21y 28 de noviembre en los auditorios de los GADs Cantonal de Gonzalo Pizarro, GAD
Provincial y GADS Cuyabeno con la participacion total de 50 participantes entre delegados y autoridades.
4.1 taller de los contenidos del proceso de Rendicién de Cuentas a representantes de las instituciones de la Funcion Ejecutiva obligadas a Rendir Cuentas realizado el 18 de diciembre en la Delegacin Provincial del CNE Sucumbios con la participacion de 30 participantes
entre delegados y directores provinciales.
5. Se entregaron 150 gufas referenciales de Rendicién de Cuentasta a autoridades de los 35 GADs de la provincia e Instituciones del sector de la provincia realizando primero la lista de autoridades e instituciones el oficio y el recorrido de entrega .

24 informes de Rendicion de Cuentas ingresados, 1009

Monitoreo de procesos de rendicién de cuentas revisados, rep y

1 catastro de instituciones 100%

GESTION DE LA META: Una vez que los técnicos provinciales de la Delegacién fueron capacitados en julio a través de un taller respecto al ingreso, registro, revisién, reporte y archivo de informes en el médulo del sistema informatico institucional existente en ese
momento (lotus), la Delegacion Provincial ha presentado el reporte respectivo de los informes institucionales y de autoridades de la provincia de rendicion de cuentas 2012 ingresados. Asf también, la Delegacién Provincial recolect y sistematizd y elaboré una base de
datos de las instituciones piiblicas existentes en su territorio que conforman las funciones del Estado

99: 24 servidores publicos de las delegaciones
provinciales del CPCCS en las provincias donde se
desconcentrard estaran capacitados en técnicas de

orientacién juridica y manejo los2 |1 ia de imiento de Transparencia y
equipos de la coordinacién interinstitucional Proceso de denuncias y pedidos por parte de la 100%
brindaran capacitacién a nivel nacional en las Subcoordinacién de Orientacién Jurfdica.

provincias donde se desconcentrard en técnicas de
manejo documental, orientacién juridica a usuarios
en materia de denuncias sobre actos de corrupcién.

GESTION DE LA META 99: Se realiz6 un proceso de formacion a los servidores de la Delegacion Provincial sobre Orientacion Juridica y tramites documentales, el 5y 6 de septiembre del 2013 se realizé 1 taller de capacitacion de Transparencia y Proceso de Denuncias y
Pedidos, por parte de la 6n de Orientacién Jurica, en las del 911 en la ciudad de Esmeraldas a los Técnicos del Equipo Provincial.

107: Implementar el modelo de précticas
transparentes 120 Instituciones publicas de las 24
provincias, con especial énfasis en 1. Guayas 2.
Manabi 3. El Oro, 4. Santo Domingo de los Tséchilas
5. Los Rios 6. Pichincha 7. Bolivar 8. Azuay 9. Napo
10. Morona Santiago 11. Chimborazo 12. Galépagos

0%

[GESTION DE LA META 99: Una vez que el equipo provincial se capacité respecto de la Guia de 6n de Practicas T

p se realizaron 3 talleres, con una participacién de 48 servidores publicos del GAD Provincial, GAD’s municipales de Cuyabeno, Gonzalo|

Pizarro y Cascales, en el Hotel La Cascada de Nueva Loja y la Escuela Politécnica Amazénica ESPEA. Luego se realizaron 20 encuestas a los GADs Provincial, Cuyabeno, Gonzalo Pizarro y Cascales para implementacién del MPT con un total 20 encuestas como se habia
dispuesto por SCTTLCC.

E127 de julio se realizo visitas a los tres GAD's de Cuyabeno, Cascales y Gonzalo Pizarro para la implementacién del Modelo de Précticas Transparentes. Los compromisos fueron revisién del Modelo de Convenio en el Pleno de los Consejos de los Municipios de Cuyabeno,

Cascales y Gonzalo Pizarro. En el 3er cuatrimestre se realizé 1 reunién con los funcionarios delegados de los mencionados GAD's, precisamente el 29 de septiembre del 2012 para ir iendo los isos resueltos con las

143: FONDOS CONCURSABLES COMPONENTE 2:
CICLO DE SELECCION Se ha difundido y
promocionado el programa, a fin de posicionarlo

dentro de la ciudadania. Se ha publicado la - )
1 proyecto presentado por la Federacion de Mujeres
convocatoria a participar en el Programa de FONDOS et ek 100%
CONCURSABLES. Se han pre-sentado las propuestas y|
se han iniciado los procesos de calificacion y
seleccién de las mismas. Se declaran, en acto publico
los ganadores.

GESTION DE LA META 143: Una vez publicado el Reglamento General y el Cronograma del Programa, se inicio el proceso de recepcion de propuestas en la Delegacién, un proyecto fue presentado por la Federacion de Mujeres de Sucumbios, de la cual es representante
legal la sefiora Delia Malva, proyecto que cubre a 110 organizaciones de base, 21.500 mujeres inas y urbanas en toda la provincia. En el 3er cuatrimestre se realizaron dos controles de las activi segin el ¢ seha
adjuntado dos matrices de actividades y una matriz de gasto, con cortes del 25 de septiembre al 15 de octubre del 2013 y del 16 de octubre al 30 de octubre del 2013, con firma de responsabilidad de Laura Martin. Cabe sefialar que se relizaron las siguientes actividades:
1.- Reunién de coordinacion con el Equipo responsable del Proyecto de la Federacion de mujeres para elaboracion de hoja de ruta para monitoreo y seguimiento. 2.-Reunién de trabajo cada 15 dias con representantes de la Federacin de Mujeres de Sucumbios con el
objetivo de monitoreo y evaluacién del desarrollo del proyecto. 3.- Entrega de reporte quincenal con justificativos de gasto al CPCCS Quito.

TOTAL 18 94%
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CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:
META POA PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO MEDIOS DE VERIFICACION
TOTAL
TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSION PLANIFICADO GASTO DE INVERSION EJECUTADO
PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
ESTADO ACTUAL
TIPO DE CONTRATACION Adjudicados Finalizados MEDIO DE VERIFICACION
Numero Total Valor Total Numero Total Valor Total
infima Cuantia
Publicacién
Licitacién
Subasta Inversa Electrénica
Procesos de Declaratoria de Emergencia
Concurso Publico
Contratacion Directa
Menor Cuantia
Lista corta
Produccién Nacional
Terminacion Unilateral
Consultoria
Régimen Especial
Catalogo Electrénico
Cotizacién
Ferias Inclusivas
Otras
INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES:
ENAJENACION DE BIENES VALOR TOTAL MEDIO DE VERIFICACION QUE ADJUNTA
INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:
EXPROPIACIONES/DONACIONES VALOR TOTAL MEDIO DE VERIFICACION
INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADUR{A GENERAL DEL ESTADO:
ENTIDAD QUE RECOMIENDA RECOMENDACIONES Y/O DICTAMENES EMANADOS INFORME EL CUMP“MIEN.TO DE (OBSERVACIONES MEDIOS DE VERIFICACION
RECOMENDACIONES Y DICTAMENES
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DATOS GENERALES

I Nombre de la Institucion: CPCCS: Delegacion Provincial de Tungurahua I
DOMICILIO
Provincia: TUNGURAHUA
Canton: AMBATO
Parroquia: INGAHURCO
Direccién: MEXICO 1103 Y CHILE

Correo electrénico:

ialtamirano@cpccs.gob.ec

Pagina web: www.cpces.gob.ec
Teléfonos: 03252225 / 032522739 /032522740
N.-RUC: 176814772001
REPRESENTANTE LEGAL DE LA INSTITUCION:

Nombre del responsable de la unidad territorial

Lic. lvan Altamirano

Cargo del legal de la i

C i Provincial

Fecha de designacion:

07 de Mayo del 2013

DATOS DEL INFORME DE

RENDICION DE CUENTAS:

Periodo del cual rinde cuentas:

Enero 2013 - diciembre 2013

Fecha en que se realiz6 la Rendicion de Cuentas
ante la ciudadania:

Lugar en donde se realizé la Rendicion de
Cuentas ante la ciudadania:

COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES ADMINISTRATIVAS TERRITORIALES QUE INTEGRA:

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION

DE CUENTAS - TUNGURAHUA

COBERTURA N.- DE UNIDADES
Nacional
Zonal
Provincial 1
Distrital
Circuito
COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES DE ATENCION QUE INTEGRA: CONSULTAR INFORMACION
GENERO NACIONALIDADES
COBERTURA N.- DE UNIDADES N. USUARIOS
MASCULINO FEMENINO
Nacional
Zonal
Provincial 1 1114 625 489 mestizos
Distrital:
Circuitos
CUMPLIMIENTO DE FUNCIONES ESPECIFICAS
CUMPLIMIENTO DE ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LA INSTITUCION:
PRINCIPALES PROGRAMAS, PROYECTOS O
RESULTADOS ALCANZADOS EN EL
FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA ACCIONES REALIZADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES,
CONSTITUCION, LEY, DECRETOS CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES, ATRIBUCIONES O COMPETENCIAS DE I’A (OBSERVACIONES
PRESIDENCIALES ATRIBUCIONES O COMPETENCIAS DE LA INSTITUCION
INSTITUCION
Promover la participacién ciudadana, estimular |  Fortalecimiento de 2 conformadas. 3 Grupos| NO APLICA
procesos de deliberacién pblica y propiciar la (Meta 88) Gestores
formacion en ia, valores, ia de Practicas Tr 8 instituci i el modelo de NO APLICA
y lucha contra la corrupcion. (Meta 107) Practicas transparentes en fase inicial
1 Proceso de evaluacion de la gestién 2013 para
Rendicién de cuentas del CPCCS (Meta 93) la rendicién de cuentas, implementado en la NO APLICA
Delegacién Provincial de Tungurahua
6 procesos de transferencia de capacidades
sobre mecanismos y procedimientos de
rendicién de cuentas:
” - - 1. Revision de informes de rendicion de cuentas
Gestion del conocimiento y transferencia de ey —
capacidades en Rendicion de Cuentas a N N . NO APLICA
——————— 2. Evaluaciones cuatrimestrales.
8 3. Validacion de instrumentos
4. Jornada informativa
5. Capacitacién a GADs
6. Capacitacién a la Funcién Ejecutiva
1. 6 formularios e instructivos validados para
Establecer mecanismos de rendicion de cuentas Gads: provincial, cantonal y parroquial, medios
de las instituciones y entidades del sector de comunicacién e Instituciones de Educacion
publico y coadyuvar procesos de veeduria Superior 2.1
ciudadana y control social. Disefio, elaboracion y capacitacion de Jornada Informativa sobre la Resolucion NO. 07-
mecanismos y procedimientos de rendicion de | 259-2013, sobre mecanismos y procdimientos NO APLICA
cuentas (Meta no incuida en el POA) de rendicién de cuentas.
3. Capacitacién a GADs .
4. Capacitacién a Régimen Dependiente.
S. Entrega de 50 guias referenciales de rendicion|
de Cuentas
18 informes de Rendicién de Cuentas
Monitoreo de procesos de rendicién de cuentas | ing , registrados, revisados, reportados y
(Meta no incluida en el POA) archivados. NO APLICA
1 catastro de instituciones
Veedurias Ciudadanas (Meta 79) 2 Veedurias conformadas NO APLICA
1 propuesta metodoldgica de las Defensorias
Defensorias Comunitarias (meta 82) Comunitarias validada, por el equipo NO APLICA
interinstitucional conformado
De la atribucién 3 a la 12 ACCIONES DE CARACTER NACIONAL NO APLICA
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Informe

Rendicidén de

Cuentas

CUMPLIMIENTO DE COMPETENCIAS LEGALES

CPCCS /

Enero -

Diciembre

COMPETENCIAS ATRIBUIDAS POR LA
CONSTITUCION, LEY, DECRETOS
PRESIDENCIALES

PRINCIPALES PROGRAMAS, PROYECTOS O
ACCIONES REALIZADAS PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS

RESULTADOS ALCANZADOS EN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS

OBSERVACIONES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS CON ENFOQUE DI

E IGUALDAD!

GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA

DETALLE PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS

DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS

OBTENIDOS

institucionalizar politicas publicas interculturales

Describa las acciones para impulsar e

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas
generacionales

Capacitacion en promocion de los mecanismos
de participacion ciudadana, control social. En
Campos de Accién: Derechos Humanos,

Bolivar, Col

Participacion Ciudadana y Buen Vivir

Estudiantes de 3 colegios participantes Colegio

legio Ambato, Colegio San Pio X, 180
ciudadanos asistentes .

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas de
discapacidades

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas puablicas de género

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas de movilidad

humana
PARTICIPACION CIUDADANA
PLANIFICACION PARTICIPATIVA Sl NO MEDIOS DE VERIFICACION
Se han implementado mecanismos de
participacion ciudadana para la formulacién de X
planes y politicas
X

Se coordina con las instancias de participacién
existentes en el territorio

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

MECANISMOS IMPLEMENTADOS

MEDIOS DE VERIFICACION

Consejo Ciudadanos Sectoriales

Dialogos periddicos de deliberacién

Consejo Consultivo

Audiencia publica

Otros

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD:

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA
COMUNIDAD

ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL
COMPROMISO

RESULTADOS AVANCE/CUMPLIMIENTO

DETALLE MEDIOS DE VERIFICACION

CONTROL SOCIAL

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL QUE SE
HAN GENERADO DESDE LA CIUDADANIA HACIA
LA INSTITUCION

MECANISMOS IMPLEMENTADOS

OBSERVACIONES

Veedurias Ciudadanas

Observatorios

Otros mecanismos de control social

RENDICION DE CUENTAS

OBSERVACIONES

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

DESCRIBA LA EJECUCION DE ESTE MOMENTO

MEDIOS DE VERIFICACION

Elaboracién del informe de rendicién de cuentas
de acuerdo a los contenidos establecidos en la
RESOLUCION No. CPCCS-007-259-2013.

Conformacion de equipo técnico, recopilacion
de infomacion de las respectivas matrices
cuatrimestrales y mensuales de planificacion y
resultados, llenado de formulario de rendicién

de cuentas.

Registro de asistencia, matrices de evaluacién
cuatrimestral, consolidacién anual y formulario

de rendicién de cuentas lleno.

Presentacion del informe de rendicién de
cuentas a la ciudadania en eventos de
retroalimentacién de la rendicién de cuentas en
territorios y a nivel nacional, segtn el caso.

Entrega del informe de rendicién de cuentas al
consejo de participacion ciudadana y control
social, incluyendo las observaciones de la

ciudadania.

Describa los principales aporte

ciudadanos recibidos:

2013
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MECANISMOS UTILIZADOS PARA DIFUSION DE LA INFORMACION:

MECANISMOS ADOPTADOS PARA QUE LA
CIUDADANIA ACCEDA A LA INFORMACION DE

LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU REROPIEDAY BARQUECON UNAX
RENDICION DE CUENTAS
Medios de comunicacién: semanal X
Publicacion en la pagina web institucional de la
informacion institucional: permanente
Publicacion en la pagina web institucional de la anual
informacién de Rendicién de Cuentas:
Redes sociales: permanente X

Publicaciones:

Mecanismos para que el ciudadano pueda
solicitar informacion:

Mecanismos para que la institucion responda a
las peticiones ciudadanas de informacion:

Otros:
PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS
ALINEACION DE POLITICAS PUBLICAS sl NO MEDIOS DE VERIFICACION
La institucién tiene alineado el POA al PNBV X POA
La institucion tiene alineado el PEl al PNBV X
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:
META POA RESULTADOS DE LA EJECUCION % CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES MEDIOS DE VERIFICACION

2 Veedurias acreditadas.
a. Veeduria para la implementacion del
posgrado de Medicina Familiar y Comunitaria
entre la Universidad Tecnica de Ambato y el
Ministerio de Salud Publica fueron capacitados y|
acreditados tres profesionales de la salud como|
veedores. 100%
b. Veeduria para vigilar el proceso de eleccion
de organismos Centrales Estudiantiles FEUE,
AFU, LDU-A y Asociaciones de Estudiantes de las
Distintas Facultades de la Universidad Tecnica
de Ambato. fueron capacitados y acreditados
dos veedores.

79: lincremento en el 20 % de veedurias
ciudadanas apoyadas desde el CPCCS en todo el
pais, articuladas a las Asambleas y/o por
solicitud del Pleno del CPCCS, y que cuenten
con al menos 5 expertos que brinden asesoria
especializada.

Registro de Asistencia informes técnicos,
fotos

GESTION DE LA META: Para impulsar la conformacién de veedurias ciudadanas, se dio apoyo técnico y capacité en el tema de conformacion de veedurias a los distintos grupos interesados en conformar veedurias. A partir de ello se constituye la
veeduria para la implementacién del posgrado de medicina familiar y comunitaria, actividad que se la realizé entre el CPCCS, la Universidad Técnica de Ambato y el Ministerio de Salud. Conjuntamente con la coordinadora del posgrado, se
realizaron 3 reuniones con veedores y miembros del jurado calificador para establecer pardmetros de accion en cada fase del concurso. 2. De igual forma, se conforma la veeduria para vigilar el proceso de eleccidn de organismos centrales
Estudiantiles FEUE, AFU, LDU-A y Asociaciones de Estudiantes de las Distintas Facultades de la Universidad Técnica de Ambato para lo que se sigui6 el debido proceso con el acompafiamiento y apoyo técnico correspondiente mediante
capacitacion. Dichas actividades se realizaron en los meses de mayo, junio y julio del 2013. De las dos veedurias se ha presentado y aprobado el informe final de la veeduria al pleno del CPCCS.

80: Mecanismos de Control Social:
Observatorios Generar 5 observatorios 0 0%
ciudadanos a nivel nacional

GESTION DE LA META: Con el fin de implementar un Observatorio con jévenes en la Provincia de Tungurahua, se ha trabajado con estudiantes de la Universidad Técnica de Ambato, facultad de Psicologia Industrial, colectivo ciudadano SOS
Tungurahua, en los temas de conformacién, funciones y responsabilidades de los integrantes de un observatorio. Se realizé un taller de socializacion de la propuesta con la asistencia de 19 participantes.

82: Mecanismos de Control Social: Defensorias | 1 propuesta metodoldgica de las Defensorias
Comunitarias (Disefio dgico y C itarias validada, por el equipo 100%
Normativo) interinstitucional conformado.

GESTION DE LA META: Se da inicio con un proceso de fortalecimiento del equipo técnico interinstitucional constituido por: Plan Internacional, Consejo Nacional de la Nifiez, CONAGOPARE, CPCCS, AGOPARTUN que seran parte del equipo Provincial
que validara la propuesta metodoldgica y normativa de las Defensorias Comunitarias. Para ello se llevan a cabo reuniones del Equipo técnico provincial que ejecuta 1 taller de socializacién sobre este tema con la participacion de 44 miembros de
las juntas parroquiales de los Cantones Pelileo, Patate, Mocha, Tisaleo, Ambato, Cevallos, Quero, Bafios y Pillaro. Se realiza ademas un taller regional sobre Defensorias Comunitarias en Latacunga y asisten 22 participantes de las instituciones
mencionadas. Para ampliar el alcance del conocimiento de Defensorias Comunitarias, se procede con un taller de transferencia de conocimientos sobre el manejo, integracion y funciones de las defensorias comunitarias en Pelileo: con la
participacion de Delegados de los GADs Municipales de Pelileo, Patate, Bafios, Pillaro y Secretarios ejecutivos de las Juntas de la Nifiez y adolescencia de cada Municipio y otro taller de transferencia de conocimientos sobre el manejo, integracion
y funciones de las defensorias comunitarias en Quero con la participacion de Delegados de los Gads de Quero, Cevallos, y Tisaleo con los respectivos Secretarios ejecutivos de las Juntas de la Nifiez y adolescencia de cada Municipio.
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88: Impulso y acompafiamiento a procesos
paralai i6n o for

de asambleas locales. Promocién de iniciativas

ciudadanas de participacién social, y apoyo para

Ia interlocucién con los gobiernos auténomos
CE L L IO e Registro de Asistencia,  informe técnicoy

seguimiento de convenios y acuerdos con GADs| 5 Asambleas Ciudadanas conformadas 100% oo

e instituciones publicas para que reconozcan y

promuevan iniciativas de participacién
ciudadana.. Apoyo y acompafiamiento a 60
procesos ciudadanos de integracién de
asambleas y demas mecanismos de
participacion ciudadana en el pais,

GESTION DE LA META: En busca de promover y fortalecer las se realiza inici 1 reunion de contacto con los GADs del canton Pillaro. De ahi surgen reuniones de trabajo sobre promocién de la participacion ciudadana
y mecanismos de control social con 4 GADs de las Parroquias: Maria Emilio Teran , San José Poalé , San Miguelito, San Andrés; se conforman grupos gestores de ciudadanos en las Parroquias de Emilio Teran con 129 participantes, y en el Cantén
del Cantén, y demés autoridades Municipales. Se

Cevallos con 85 participantes. Posteriormente se efectdan reuniones de trabajo con el GAD Municipal del Cantén Cevallos donde participan delaci fa, Régimen D
designa un grupo gestor de 22 personas a través de tallleres de 6n de de participacién y control social, con la participacién de 22 representantes de gremios de la localidad, para que coordinen y organicen
actividades futuras y la posterior conformacién de la Asamblea Ciudadana del Cantén.
También se realizan 2 reuniones de trabajo en el GAD Parroquial de San Andrés y el GAD Municipal de Cevallos, con el fin de socializar y difundir la ordenanza que regula el sistema de participacion ciudadana y control social. y la resolucién tipo del
sistema de participacion ciudadana en parroquias rurales del Ecuador. En estas reuniones se cuenta con la presencia de los Presidentes de los GADs Parroquiales de: Huachi Grande, Municipio de Ambato, JP lzamba, Montalvo, Pasa, Juan
hualpa, Pinllo, Quisapi C ino Fernéndez. Asi mismo, se ha generado espacios de Intercambio de experiencias de participacién ci con los Gobiernos Auté Descentralizados Parroquiales de: Quisapincha,
lzamba, Atahualpa, Constantino Fernandez, Unamuncho, Martinez del cantén Ambato, con la participacién de 29 asistentes. Ademés existen 3 grupos gestores.

Benigno Vela,

92: P i6n de | rticipacié dio del
romocién de la participacion por medio del 100% Registro de Asistencia
arte.
GESTION DE LA META: Se coordind y gestiond interinstitcionalmente con el Ministerio de Cultura de la Provincia de T para la viabilizacién, ejecucion y inui del proyecto de Gestores Culturales. Asi se coordiné conjuntamente la

convocatoria publica a la ciudadanfa través de rueda de prensa, boletines de prensa, llamadas a nivel local. También se ejecutaron reuniones explicativas por separado con Comité Barrial Nuevo Agoyan,

Comité de Regantes de Quisapincha, Barrio Quindials, Centro de Formacién Social y Comunitaria, Fundacion Cultural Cinema Mania para impulsar la conformacién de gestores culturales.

93: Rendicién de cuentas del Consejo a través
de la recopilacién y organizacién de la

informacion sobre la gestion y ejecucion del | 3 i cuatrif de re
presupuesto, cumplimiento del POA, de organizacién y depuracion de la informacion. X o -
o o " X . 100% Registro de asistencia, informe técnico
indicadores, principales , productos e| C anual y elaboracion el formulario
impactos del CPCCS en el afio 2012. Propuesta RC.

disefiada y aplicada para el cumplimiento de la
ley con la Rendicién de Cuentas del CPCCS

GESTION DE LA META: Para elaborar el informe de rendicién de cuentas institucional, se recolects, sistematizé y revisé la informacion de la gestion realizada en la Delegacién Provincial de Tungurahua a través de 3 evaluaciones cuatrimestrales de|
cada una de las metas del POA 2013 de los procesos agregadores de valor. Para ello, se hicieron 3 reuniones entre la especialista nacional y el equipo provincial. Asi mismo se elabord la consolidacién anual y el formulario de rendicién de cuentas

Provincial.
6 procesos de transferencia de capacidades
sobre mecanismos y procedimientos de
rendicion de cuentas:
96: Gestion del conocimiento, transferencia de | 1. Revision de informes de rendicion de cuentas
las capacidades de la Subordinacion de en el sistema informatico. . . . .
o 5 N N 100% Informe técnico, registro de asistencia.
Rendicion de Cuentas a las delegaciones 2. Evaluaciones cuatrimestrales.
provinciales en el marco de la 6 3. i6n de instrumentos
4. Jornada informativa
5. Capacitacion a GADs
6. Capacitacion a la Funcién Ejecutiva
GESTION DE LA META: Se did inicio con el proceso de transferencia de i de la D i6n Provincial de Tt en el mes de julio a través de 5 eventos de capactiacién en el territorio, uno mensual, con el equipo provincial. En
estos eventos se trataron los siguientes temas: taller explicativo del ingreso, analisis, registro y archivo de los informes de rendicién de cuentas recibidos en la delegacion. Se socializé con la Delegacion provincial la Resolucién 007-259-CPCCS-2013,
referente a {a, procedimi y i de rendicén de cuentas, con el fin de atender solicitudes, soventar dudas y asesorar técnicamente. Capacitacion sobre aspectos normativos, sgicos y i de

rendicién de cuentas para GADs y Régimen Dependiente. Acompafiamiento técnico en el reporte de resultados de la gestién cuatrimestral y del consolidado anual, en el mismo que participaron tres servidores de la oficina de Tungurahua.

6 formularios vadlidados de: GADs (parroquial,
cantonal y provincial), Ejecutivo, medios de
Comunicacion y Universidades.

1 Jornada informativa de difusion de la
Resolucion No. CPCCS-007-259
0: Disefio, elaboracién y capacitacion en 6 talleres realizados con 44 GADs GADs

mecanismos y procedimientos de rendicion de parroquiales, 9 Gads Municpales, y 1
cuentas representantes del GAD Provincial, con un total
de 212 participantes.

100% Informe técnico y registro de asistencia.

100% Registro de asistencia

100% Informe técnico y registro de asistencia

1 Taller realizado con 28 Instituciones de la . . . .
PR 100% Informe técnico y registro de asistencia .
Funcién Ejecutiva.

Entrega de 50 guias referenciales a los
Gobiernos Auténomos descentralizados.

100% Registro de entrega del material.

GESTION DE LA META: Segin mandato constitucional, a partir de julio el CPCCS establece mecanismos y procedimientos de Rendicion de Cuentas para las instituciones del sector publico y se inicia un proceso de transferencia de conocimientos a
los técnicos de las Delegaciones de acuerdo al proceso de desconcentracién de la institucién. Para validar los instrumentos o formularios de Rendicién de Cuentas se realizé un evento al cual asistieron 8 representantes de los diversos sectores:
GADs, Ejecutivo, medios de i6n e instituciones de ién superior. Luego de ello, se emitié una Resolucién estableciendo los nuevos periodos de rendicién de cuentas y los contenidos segdn la ley, la misma que se difundié para todas
las instituciones del sector publico a la que asistieron 98 Autoridades y/ o sus Delegados. En el mes de octubre se dio inicio a un proceso de capacitacion a los GADs tanto parroquiales, y provincial, visit y agrupa por
parroquias, segun la ubicacién geografica. 1. En lzamba asisten los GAD de Atahualpa, Izamba, Pinllo, Constantino Fernandez, Picaihua, Cunchibamba, Unamuncho, Montalvo y la Asociacion de Gobiernos parroquiales de Tungurahua,
AGOPARTUN. 2. En el sector centro Ambato, asisten las siguientes parroquias: Ambatillo, San Fernando, Pilahuin, Santa Rosa, Totoras, Juan Benigno Vela, Pasa, Montalvo, Huachi Grande, Quisapincha. Participan 39 autoridades de GADs. 3. En el
sector Oriente Bafios, asisten los siguientes parroquias: Chiquicha, Garcia Moreno, Benitez , Bolivar, Huambalo Pelileo, I Rosario, Cotalo, Salasaca y participan 33 autoridades de GADs y se realiza en el auditorio del Gad Municipal de Bafios. 4. En
el sector Oriente Pelileo, asisten las siguientes parroguias: LLigua, El Triunfo, Rio Negro, Rio Verde, participan 26 autoridades de Gads y el evento se desarrolla en el auditorio del Gad Municipal de Pelileo. 5. En el sector Pillaro, asisten a la
capacitacion las siete parroguias: San Miguelito, San José de Poalo, Presidente Urbina, Marcos Espinel, Baquerizo Moreno, Emilio Teran, San Andrés, y autoridades del Gad Municipal de Pillaro, el mismo que se desarrolla en la sala de sesiones del
Gad Municipal de Pillaro. 6. En el sector Sur oci asisten las si parroquias; Rumi Qui Yanayacu, Pinguili, y las autoridades de los Gads Municipal de Cevallos, Gad Municipal de Quero, y Gad Municipal de Tisaleo.
participan 40 autoridades de Gads. También se capactié en el mes de octubre a las entidades e instituciones del Ejecutivo, evento al cual asistieron 25 personas. En los mismos procesos de capacitacion, se entregé material como las Guias de
Rendicién de Cuentas especializadas tanto para GADs como para el Ejecutivo, asi como los respectivos formularios e instructivos para el registro de la informacién en el formulario. Se realizaron talleres sobre mecanismos y proceso de rendicién
de cuentas, por cada cantén y sus parroquias, en la cual participan en total 221 entre autoridades y miembros y representantes de los GADS.
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18 informes de Rendicion de Cuentas
ingresados, registrados, revisados, reportados y 100%
archivados.

0: Monitoreo de procesos de rendicién de
cuentas

verificacién en sistema
1 catastro de instituciones

100%

catastro

reportan a la Subcoordinacién Nacional de Rendicién de Cuentas y se archivan como medios de

al

GESTION DE LA META: Una vez recibidos los informes de rendicion de cuentas emitidos por las Instituciones y/o Autoridades obligadas a este proceso, se revisa la informacin consiganada con los medios de verificacion respectivos. Mediante el
sistema de evaluacion y analisis de Rendicién de cuentas se evaltan los informes segin pardmetros ya establecidos y se procede con una ponderacién de delos c

por la Ley. Una vez analizados los informes, se
de este mandato . Con el fin de contar con una base de datos actualizada referente a las instituciones
obligadas a rendir cuentas, se procedié con la verificacién de las instituciones existentes en la Provincia de Tungurahua y de acuerdo a las Funciones del Estado; asi el Equipo Provincial cres 1 catastro de instituciones de la Provincia.

107: Implementar el modelo de practicas
transparentes 120 Instituciones publicas de las
24 provincias, con especial énfasis en 1. Guayas
2. Manabi 3. El Oro, 4. Santo Domingo de los
Tsachilas 5. Los Rios 6. Pichincha 7. Bolivar 8.
Azuay 9. Napo 10. Morona Santiago 11.
Chimborazo 12. Galépagos

8 instituciones implementan el modelo de

X . 6,55%
Practicas transparentes en fase inicial.

Convenios firmados

GESTION DE LA META: Para dar inicio al proceso de implementacién del modelo de practicas transparentes en las diferentes instituciones se realizaron varias reuniones y talleres con el fin de dar a conocer el modelo de précticas transparentes.
inicialmente se aplicaron encuestas sobre conocimientos de los componentes de un modelo de practicas transparentes a las instituciones participantes: GAD Municipal de Pelileo, Casa de la Cultura, Ministerio de Desarrollo Urbano y vivienda
MIDUVI, Gad Municipal de Bafios, Ministerio de Agricultura, Acuacultura y Pesca, Asociacién de Gobiernos parroquiales de Tungurahua AGOPARTUN, Gad Parroguial de Pinllo, Secretaria Nacional del Agua SENAGUA. Posteriormente se procedié

con la socializacion de resultados de estas encuestas a las autoridades de cada i para concretar fi la firma de ion del convenio interi
TOTAL 15

ional.

87%

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:
META POA

PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO MEDIOS DE VERIFICACION

TOTAL

I TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL | ‘GASTO CORRIENTE PLANIFICADO |

‘GASTO CORRIENTE EJECUTADO |

GASTO DE INVERSION PLANIFICADO GASTO DE INVERSION EJECUTADO

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
TIPO DE CONTRATACION

ESTADO ACTUAL
Adjudicados

Nimero Total
infima Cuantia

Finalizados
Valor Total Numero Total Valor Total
Licitacion

Publicacion

MEDIO DE VERIFICACION

Subasta Inversa Electrénica

Procesos de Declaratoria de Emergencia

Concurso Publico

Contratacién Directa

Menor Cuantia

Lista corta

Produccién Nacional

Terminacién Unilateral

Consultoria

Régimen Especial

Catélogo Electrénico

Cotizacion

Ferias Inclusivas

Otras

INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES:
ENAJENACION DE BIENES VALOR TOTAL

MEDIO DE VERIFICACION QUE ADJUNTA

INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:
EXPROPIACIONES/DONACIONES

VALOR TOTAL

MEDIO DE VERIFICACION

INCORPORACION DE R

RECOMENDACIONES Y/O DICTAMENES
ENTIDAD QUE RECOMIENDA K

INFORME EL CUMPLIMIENTO DE
EMANADOS RECOMENDACIONES Y DICTAMENES

ECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

'OBSERVACIONES MEDIOS DE VERIFICACION
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DATOS GENERALES

o CPCCS: Delegacion Provincial de Zamora
Nombre de la Institucién:

Chinchipe

pomiciLIo FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION

DE CUENTAS - ZAMORA CHINCHIPE

Cantén: Zamora
Parroquia: Zamora
Direcgion: Diego de Vacfa, entre y‘Ad‘oIfo Rodasy
Unidad Provincial
Correo electrénico: fburguan@cpccs.gob.ec
Pagina web: www.cpccs.gob.ec
Teléfonos: 07 2605074
N.- RUC: 1768147720001

REPRESENTANTE LEGAL DE LA INSTITUCION:

Nombre del ble de | idad
el CE EEEEEIAG B 18 Ehlk Dra. Fanny Burguan Chamba

territorial
© del tante legal de |
argo de re.pre_sen.a'n € legaldefa Coordinadora Provincial
institucion:
Fecha de designacién: 01 de Mayo de 2013

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS:

Periodo del cual rinde cuentas: Enero 2103-Diciembre 2013

Fecha en que se realizé la Rendicién de
Cuentas ante la ciudadania:

Lugar en donde se realizé la Rendicion de
Cuentas ante la ciudadania:

COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES ADMINISTRATIVAS TERRITORIALES QUE

INTEGRA:
COBERTURA N.- DE UNIDADES
Nacional
Zonal
Provincial
Distrital
Circuito
COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES DE ATENCION QUE INTEGRA:
GENERO
COBERTURA N.- DE UNIDADES N. USUARIOS NACIONALIDADES
HOMBRES MUJERES
Nacional
Zonal
Provincial 1 500 300 200
Distrital:
Circuitos
CUMPLIMIENTO DE FUNCIONES ESPECIFICAS
CUMPLIMIENTO DE ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LA INSTITUCION:
LE! Ef
5 PRINCIPALES PROGRAMAS, PROYECTOS RESULTADOS ALCANZADOS EN EL
FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA O ACCIONES REALIZADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES
CONSTITUCION, LEY, DECRETOS CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES, ! OBSERVACIONES
ATRIBUCIONES O COMPETENCIAS DE LA
PRESIDENCIALES ATRIBUCIONES O COMPETENCIAS DE LA INSTITUCION
INSTITUCION
Fortalecimiento de Asambleas Local
ortalecimiento de Asambleas Locales 3 Asambleas locales fortalecidas NO APLICA
(Meta 88)
Cabe mencionar que en
t t incl
Encuentros de Deliberacion (Meta 90) 2 Encuentros de deliberacion publica esta m? A se incluyeron
espacios como foros,
L. . . conversatorios, etc.
Promover la participacion ciudadana,
estimular procesos de deliberacién
publica y propiciar la formacién en
ciudadania, valores, transparencia y Escuelas de Formacion Ciudadana e 1 Escuela de Formacién Ciudadana e NO APLICA
lucha contra la corrupcion. Intercambio de Saberes (Meta 91) Intercambio de Saberes
1P to de Gest Cultural
Gestores Culturales (Meta 92) rovec (_) € Gestores Lulturales NO APLICA
implementado
Fondos Concursables (Meta 143) 2 Propuestas presentadas NO APLICA
Ferias Voces Ciudadanas (Meta 113 ) 1 Feria Voces Ciudadanas NO APLICA
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Informe

preliminar de Rendicidon de Cuentas CPCCS / Enero - Diciembre 2013
1 Proceso de evaluacion de la gestion
Rendicién de Cuentas del CPCCS (Meta . g
2013 para la rendicion de cuentas
93) ) ) NO APLICA
implementado en la delegacion
provincial del CPCCS.
6 Procesos de Transferencia y formacion
de capacidades al equipo provincial del
Zamora: NO APLICA
1. Revision de Informes de rendicién de
cuentas en el sistema informatico.
2. Evaluaciones cuatrimestrales NO APLICA
Gestién del conocimiento, transferencia 3. Validacién de instrumentos NO APLICA
de las capacidades de la Subcoordinacién 4. Jornada informativa NO APLICA
de Rendicién de Cuentas a las —
K L 5. Capacitacién sobre aspectos
delegaciones provinciales en el marco de concentuales. normativos
la desconcentracion (Meta 96) ’p. ! ) ! NO APLICA
metodoldgicos y operativos sobre
Rendion de Cuentas a GADs.
6. Capacitacion sobre aspectos
conceptuales, normativos,
metodoldgicos y operativos sobre NO APLICA
Establecer mecanismos de rendicién de Rendion de Cuerﬁfas Para E'znt|dades dela
L K Funcidn Ejecutiva.
cuentas de las instituciones y entidades - -
del sector publico y coadyuvar procesos 6 Formul.arlos validados de:‘G/-.\Ds
de veeduria ciudadana y control social. (parroquial, cantonal y provincial), NO APLICA
Ejecutivo, Medios de comunicacién y
Universidades.
1 Jornada de informacién sobre
Resolucién 007-259-CPCCS-2013, en la
- . NO APLICA
que participaron 30 autoridades de la
provincia.
Disefio, elaboracion y capacitacién de -
. o 2 talleres sobre metodologiay
mecanismos y procedimientos de h fent di " 7
rendicién de cuentas (Meta 0) erramientas par? rendir cuen-as 2 NO APLICA
GADs de los tres niveles de gobierno de
la provincia.
1 taller sobre metodologiay
herramientas para rendir cuentas en el
tici 21 t
que‘par |C|par,on. personas, ejn re NG APLICA
autoridades y técnicos de las entidades
del Ejecutivo que trabajan en la
provincia.
44 Informes de Rendicién de Cuentas
i icié NO APLICA
Monitoreo de procesos de rendicion de ingresados, analizados y archivados.
cuentas (Meta no incluida en el POA) —
1 Catastro de instituciones NO APLICA
Veedurias Ciudadanas (Meta 79) 4 Veedurias ciudadanas NO APLICA
De la atribucién 3 ala 12 ACCIONES DE CARACTER NACIONAL NO APLICA
CUMPLIMIENTO DE COMPETENCIAS LEGALES
COMPETENCIAS ATRIBUIDAS POR LA | PRINCIPALES PROGRAMAS, PROYECTOS
RESULTADOS ALCANZADOS EN EL
CONSTITUCION, LEY, DECRETOS O ACCIONES REALIZADAS PARA EL OBSERVACIONES
CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS
PRESIDENCIALES CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS
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IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS CON ENFOQUE DE IGUALDAD:

GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA

DETALLE PRINCIPALES ACCIONES
REALIZADAS

DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS
OBTENIDOS

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas
interculturales

Invitaciéon permanente a representantes
de las comunidades Shuar y Saraguro a
participar en los procesos y mecanismos
de Participacion Ciudadana promovidos
desde el CPCCS

Asambleas Locales Ciudadanas, Escuela
de Formacién Ciudadana e Intercambio
de Saberes y Experiencias y Veedurias
Ciudadanas, estan integrados por
representantes de los pueblos Shuar,
Saraguro y Afroecuatoriano presentes
en la provincia de Zamora Chinchipe.

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas
generacionales

Invitacidén a nifos, adolescentes,
jovenes, adultos y adultos mayores a
participar de los procesos y mecanismos
de Participacion Ciudadana
implementados por el CPCCS

Los diferentes mecanismos de
Participacion ciudadana han sido
integrados por ciudadanos/as que
pertenecen a estos grupos de poblacién.

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas de
discapacidades

Invitacion a las personas con
discapacidad a participar de los procesos
y mecanismos de Participacién
Ciudadana implementados por el CPCCS.
La oficina Provincial y el salén de
capacitaciones del CPCCS en Zamora
cuenta con una infraestructura que
facilita el acceso a las personas con
discapacidad.

La Escuela de formacién Ciudadana e
Intercambio de Saberes conté con la
participacion de personas con
discapacidad.

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas de
género

Programa de Fondos Concursables cuyo
objetivo fue el impulso de la mujer del
sector rural

El Proyecto Fondos concursables se
socializé principalmente a organizaciones
de mujeres del sector rural de la
provincia. Producto de este proceso, se
presentd 1propueta para el
Fortalecimiento de Capacidades de la
Mujer Shuar para la Participacién y
Control Social en la Garantia de Derechos|
de Pueblos y Nacionalidades en Zamora

Chinchipe
Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas de
movilidad humana
PARTICIPACION CIUDADANA

PLANIFICACION PARTICIPATIVA Sl NO MEDIOS DE VERIFICACION
Se han implementado mecanismos de

participacion ciudadana para la X

formulacion de planes y politicas

Se coordina con las instancias de X Registros de Asistencia,

participacion existentes en el territorio

Fotografias E-mail

MECANISMOS DE PARTICIPACION
CIUDADANA

MECANISMOS IMPLEMENTADOS

MEDIOS DE VERIFICACION

Consejo Ciudadanos Sectoriales

Didlogos periédicos de deliberacién

Consejo Consultivo

Audiencia publica

Otros

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD:

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA
COMUNIDAD

ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL
COMPROMISO

RESULTADOS AVANCE/CUMPLIMIENTO

DETALLE MEDIOS DE
VERIFICACION

CONTROL SOCIAL

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL QUE
SE HAN GENERADO DESDE LA
CIUDADANIA HACIA LA INSTITUCION

MECANISMOS IMPLEMENTADOS

OBSERVACIONES

Veedurias Ciudadanas

Observatorios

Otros mecanismos de control social
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Informe

preliminar de Ren

diciéon de Cuentas

CPCCS / Enero -

RENDICION DE CUENTAS

Diciembre

2013

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

DESCRIBA LA EJECUCION DE ESTE
MOMENTO

MEDIOS DE VERIFICACION

OBSERVACIONES

cuentas de acuerdo a los contenidos
establecidos en la RESOLUCION No.
CPCCS-007-259-2013.

Elaboracién del informe de rendicién de

Se realizaron 3 jornadas de evaluacion
cuatrimestral. Se consolidé la
informacion anual en el Gltimo mes del
afio 2013. Se sistematizd la informacién
de la gestion anual de la Delegacion y se
llend el Formulario de Rendicién de
Cuentas del CPCCS en Zamora, de forma
conjunta con una técnica nacional.

3 matrices de reporte cuatrimestral de
resultados con relacion al POA. 1 Matriz
de consolidacion de resultados de la
gestion institucional con relacion al POA.
1 Formulario de Rendicion de Cuentas de
la Delegacion de Zamora. Registros de
asistencia.

cuentas a la ciudadania en eventos de
retroalimentacion de la rendicion de
cuentas en territorios y a nivel nacional,
segun el caso.

Presentacién del informe de rendicién de

Entrega del informe de rendicién de
cuentas al consejo de participacion

observaciones de la ciudadania.

ciudadana y control social, incluyendo las

Describa los principales aporte ciudadanos recibidos:

MECANISMOS UTILIZADOS PARA DIFUSION DE LA INFORMACION:

MECANISMOS ADOPTADOS PARA QUE
LA CIUDADANIA ACCEDA A LA
INFORMACION DE LA GESTION
INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE
CUENTAS

PERIODICIDAD

MARQUE CON UNA X

Medios de comunicacion:

Publicacion en la pagina web
institucional de la informacién
institucional:

Publicacion en la pagina web
institucional de la informacién de
Rendicién de Cuentas:

Redes sociales:

Publicaciones:

Mecanismos para que el ciudadano
pueda solicitar informacion:

Mecanismos para que la institucion
responda a las peticiones ciudadanas de
informacion:

Otros:

PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS

ALINEACION DE POLITICAS PUBLICAS Sl NO MEDIOS DE VERIFICACION
La institucin ti lineado el POA al
a Institucion tiene alineado e a X POA
PNBV
La institucion tiene alineado el PEI al X
PNBV
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CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

META POA RESULTADOS DE LA EJECUCION % CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES MEDIOS DE VERIFICACION

79.- 20% de incremento de veedurias
ciudadanas apoyadas desde el CPCCS en
todo el pais, articuladas a las Asambleas
y/o por solicitud del Pleno del CPCCS, y
que cuenten con al menos 5 expertos
que brinden asesoria especializada.

4 Veedurias Ciudadanas (nombres .
e R Memorandos, Oficios,

explicitados abajo) 100% N
Informes Actas, E-mails

GESTION DE LA META 79: Para lograr este resultado, en esta provincia se realizé lo siguiente:

- Veeduria Ciudadana para " Vigilar la Correcta Ejecucién del Programa Socio Comunidad Mejoramiento de Barrios Convenio Especifico de Cooperacién Interinstitucional y
Transferencia de Fondos Celebrado entre el Estado Ecuatoriano- Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda MIDUVI y el Municipio de Zamora, Celebrado el 11 de junio del 2011"
Esta veeduria se creé ante la peticién de ciudadanos de Zamora, a partir de la cual, el CPCCS realizé un proceso de capacitacion sobre el Reglamento General de Veedurias Ciudadanas

y el levantamiento de informacién dirigido a 5 ciudadanos, moradores del Barrio Benjamin Carrién, quienes fueron capacitados y acreditados como veedores. Durante el
funcionamiento de la veeduria, el grupo veedor recibié asesoramiento y apoyo técnico para ejecutar el levantamiento de informacién, mantener un acercamiento con el GAD
Municipal de Zamora con la finalidad de que se les permitan acceder a la documentacién necesaria y el apoyo de una Ingeniera Civil para el acompafiamiento a la observacion de la
obra. En la fase final, el Consejo capacité al coordinador de la veeduria para la elaboraciéon del informe final.
- Vigilar que Las Empresas Mineras KINROSS AURELIAN y ECSA Cumplan con la Contratacidn de Personal de la Provincia de Zamora Chinchipe de Conformidad a la Ley de Mineria”.-
La veeduria se conformé el afio 2012, pero fue en el afio 2013 en que presentd las conclusiones y recomendaciones de su trabajo ante las organizaciones sociales, GADs Parroquiales y|
Cantonales de las zonas de influencia de los proyectos Mineros, representantes legales de las empresas vigiladas Kinross Aurelian y Ecsa, y ciudadania en general. El evento de
socializacién del Informe Final de la Veeduria conté con la presencia de los medios de comunicacién locales.
- “Vigilar el Concurso de Méritos y Oposicién del Registrador de la Propiedad del cantén Nangaritza”
Esta veeduria que funcioné en el afio 2012, y que se conformé ante la solicitud del GAD municipal de Nangaritza, se capacité sobre el Reglamento General de Veedurias Ciudadanas y
el llenado de Matrices, a través de la realizacion de 1 taller en la parroquia Guaysimi, en el que participaron los 3 integrantes de la veeduria. El grupo veedor elaboré el Informe final de]
su gestion y lo presenté al CPCCS. El Informe se envié a Quito para su presentacion al Pleno del CPCCS.

- Vigilar la Correcta Ejecucién del la Obra de Encauzamiento del Rio Zamora y Colocacidn de Espigones en el Tramo Panguintza-Soapaca, contratada por el MTOP y ejecutada por la
Constructora VERDU.-

En Centinela del Céndor, Panguitza se brindé capacitacién y asesoramiento a esta veeduria que trabaja desde el afio 2012. Para ello, se ejecutd un taller sobre el llenado de matrices y
la elaboracién del Informe Final, en el que participaron los 10 miembros de la veeduria. Una vez elaborado el informe se envié a Quito para conocimiento del Pleno del CPCCS.
Para la ejecucién de veedurias nacionales, desde la Delegacién se aporté en el proceso para “Vigilar el Concurso de Méritos para la Designacién de Miembros de la Conferencia

Plurinacional e Intercultural de Soberania Alimentaria”, se desarrollé un proceso de convocatoria a nivel local a partir del cual 7 ciudadanos se postularon a la veeduria ciudadana y

participaron en el taller de capacitacién que se realizé en Loja. Los 7 ciudadanos fueron acreditados y capacitados en el Reglamento General de Veedurias Ciudadanas.

2 Servidores de la Oficina Provincial de Memorandos, Informes E
Zamora del CPCCS, capacitados sobre 100% ma’ils
mecanismos de control social.

86: Transferencia de Conocimiento a
oficinas del CPCCS de provincias

88: Impulso y acompafiamiento a
procesos ciudadanos para la integracion
o fortalecimiento de asambleas locales.
Promocidn de iniciativas ciudadanas de

participacién social, y apoyo para la
interlocucién con los gobiernos
auténomos descentralizados en el pais.
Desarrollo y seguimiento de convenios y
acuerdos con GADs e instituciones
publicas para que reconozcan y
promuevan iniciativas de participacion
ciudadana.. Apoyo y acompafiamiento a
60 procesos ciudadanos de integracion
de asambleas y demas mecanismos de
participacién ciudadana en el pais.

Registro de Asistencia,
Oficios, Memorandos

3 Asambleas Locales Ciudadanas
conformadas y fortalecidas

100%

GESTION DE LA META 88: Durante el afio 2013, se conformaron 3 asambleas locales en la provincia de Zamora, impulsadas y acompafiadas - desde la formacién de grupos gestores -
por el CPCCS. Estas son: 1 Asamblea conformada en el cantén Palanda, 1 Asamblea conformada en la parroquia Panguintza, cantén Centinela del Céndor; y, 1 Asamblea conformada
en la parroquia Zamora, cantén Zamora.

Estas asambleas actualmente son reconocidas por los GADs de sus jurisdicciones territoriales y estan integradas por presidentes de asociaciones y organizaciones sociales, lideres
barriales, estudiantes y ciudadania en general.

Para lograr este resultado, en esta provincia se desarrollé un proceso de capacitacién a 262 personas, sobre el Sistema de Participacién Ciudadana y Control Social, Planificacién y
Presupuestos Participativos. La capacitacion se ejecut6 a través de 5 talleres y entre los participaron se contd con la presencia de lideres barriales, presidentes de asociaciones y
organizaciones sociales, autoridades de los GADs de Palanda, Panguintza y Zamora, y ciudadanos que integran las asambleas locales del cantén Palanda y de las parroquias de
Panguintza y Zamora.

En esta primera fase, también se realizaron 6 reuniones de trabajo sobre Participacién Ciudadanay Asambleas locales, con 4 grupos gestores de asambleas locales conformados con
el apoyo del CPCCS en 2 parroquias del cantén Zamora (Zamora y Guadalupe), 1 parroquia del cantén Palanda (Palanda) y 1 parroquia del Cantén Centinela del Céndor (Panguintza) y|

Guadalupe.

Para fortalecer los procesos de participacidn en estos territorios, también se trabajo en la socializacién y entrega de la Resolucién y Ordenanza Tipo sobre sistemas de participacion a

los Presidentes de los GADs parroquiales de Panguintza y Guadalupe; vy, a los alcaldes de los cantones de Palanda y Zamora, a través de encuentros de trabajo mantenidos con cada
una de las autoridades.

Con las autoridades de (alcaldes y presidentes) de los GADs de Zamora, Palanda, Panguintza y Guadalupe, respectivamente, se realizaron 6 reuniones para dar a conocer la
predisposicién de la ciudadania para conformar la Asamblea Local. Esto permitié que los GADs de Zamora, Palanda y Panguintza se comprometan a reconocer a las Asambleas Locales|
y a trabajar conjuntamente.

En el caso de la parroquia de Guadalupe, si bien se integré un grupo gestor, éste decidié no continuar con el proceso de conformacién de la Asamblea local por falta de apoyo del
Presidente del GAD Parroquial y el desinterés de sus integrantes. Los grupos gestores de Panguintza, Palanda y Zamora conformaron las Asambleas Locales.
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Enero - Diciembre 2013
89: Formacién y capacitacién a
a Ay i - 2 Servidores de la Oficina Provincial del
servidores/ras a nivel de la Oficinas de . Ha . i q
- . CPCCS, asistieron al taller de Induccién Registro de Asistencia,
Pichincha , Guayas, las Oficinas . N 100%
q en el cual conocieron los mecanismos de Memorandos Informes
temporales y Delegaciones que se N A o
Participacién ciudadana.
crearen
90: Generar 3 encuentros de
deliberacion publica (uno cada 2 Encuentros de deliberacién publica
cuatrimestre) en funcion de los interéses sobre el Sistema de Participaciéon Cabe mencionar que en Registro de Asistencia,
ciudadanos en el territorio del trabajo Ciudadana y Control Social, que se 100% esta meta se incluyeron Oficios, Memorandos,
del CPCCS o de ambito nacional y en realizaron en los cantones Palanda y foros, conversatorios, etc. Fotografias
apoyo a procesos organizativos Zamora
ciudadanos

GESTION DE LA META 90: En esta provincia se realizaron 2 encuentros de deliberacién publica sobre el Sistema de Participacién Ciudadana y Control Social, en los cantones Palanda y
Zamora. Las asambleas locales de los cantones Palanda y Zamora firmaron acuerdos y compromisos con los GADs de sus territorios para implementar el Sistema de Participacion
estas asambleas.

Ciudadana y Control Social, de forma conjunta. Este fue el resultado de los dos encuentros de deliberacion publica en los que participaron 50 ciudadanos y ciudadanas integrantes de

Para ello, se trabajé de forma conjunta con el Presidente de la Asamblea Local y la Alcaldesa en la convocatoria a la ciudadania y a los miembros de la asamblea y a los Directores
Distritales de Salud y Educacion del Distrito de Palanda y Chinchipe , para que participen en el evento de Deliberacion Publica sobre el Sistema de Participaciéon Ciudadana y Control
Social. 56 personas, entre estudiantes de bachillerato, miembros de la Asamblea Local, autoridades locales y ciudadania, analizaron la necesidad de implementar el sistema y, a través
de los representantes de la asamblea, firmaron un acta de acuerdos y compromisos para implementarlo en este territorio.
Mientras que en Zamora, se desarrollé un proceso de forma conjunta entre el Presidente de la Asamblea Local, la presidenta y participantes de la Escuela de Formacién Ciudadana e|
Intercambio de Saberes y el CPCCS de Zamora, quienes convocaron a las autoridades locales, miembros de la asamblea local y ciudadania en general, al evento de Deliberacién
Publica sobre el Sistema de Participacion Ciudadana y Control Social. En este cantén, 60 personas entre, miembros de la Asamblea Local de Zamora, participantes de la Escuela de
Formacién Ciudadana e Intercambio de Saberes y Experiencias, autoridades locales, servidores publicos del GAD Municipal de Zamora y ciudadania en general, participaron del
debate y resolvieron firmar una acta de acuerdos y compromisos, a través de los representantes de la asamblea, para implementar el sistema de Participacién Ciudadana y Control
Social en el territorio. Los acuerdos logrados se dieron a conocer a la ciudadania en el mismo evento publico. Los documentos de la sistematizacién de los dos evento se envié a Quito.

91.- Procesos de capacitacion a la
ciudadania con metodologias de
educacién popular, en contenidos de

participaién ciudadana, control social,
rendi

i6n de cuentas, transparencia y
lucha contra la corrupcién. Formacién a
formadores de participacién ciudadana y

1 Escuela de Formacién Ciudadana e
promotores de transparencia en las 24

Intercambio de Saberes y Experiencias
provincias, con enfoque de

interculturalidad e inclusién. 24 Escuelas
de formacién e intercambio de saberes
ciudadanos.

Registro de Asistencia,
100% Oficios, Memorandos,
Fotografias, Informes

GESTION DE LA META 91: 1 Evento de Socializacién e Induccién de la Escuela de Formacién Ciudad:

a, ante 50 ciudad.,
participantes. Se coordiné con el Director del CNE de Zamora Chinchipe la parte logistica de los talleres (local, infocus, portatil, amplificacién). Se ejecutaron 8 mdédulos en los que se

1as y ciudadanos del cantén Zamora. Inscripcion de 40
abordo sobre: Derechos Humanos, Derechos del Buen Vivir y Responsabilidades Ciudadanas, Mecanismos y Espacios de Participacion en la Gestién de lo Publico, La Rendicién de
Cuentas: Obligacién, Contenidos, Mecanismos de Control Social, Relacion Estado — Ciudadania en la Construccién del Poder Ciudadano, Lineamientos Basicos en Elaboracién de
Proyectos, Las Asambleas Ciudadanas Locales y su Interrelacion con los Diferentes Niveles de Gobierno, Presupuestos Participativos y Retroalimentacién de la Escuela. Los médulos
fueron dictados por Técnicos Nacionales del CPCCS . Como resultado de la Escuela, los integrantes realizaron:

1 Audiencia Publica propiciada por los participantes de la Escuela como Trabajo Practico, con las autoridades del GAD Municipal del cantén Zamora, en la cual se debatié sobre El
Sistema de Participacion Ciudadana y Control Social y reforma a la Ordenanza para la Determinaciéon, Administracion y Recaudacion de las Tasas por Servicios Técnicos y
Administrativo que el Gobierno Municipal de Zamora Presta a los Ciudadanos. Los participantes de la Escuela decidieron unirse a la Asamblea Local de Zamora para continuar
fortaleciendo sus capacidades de interlocucién con las autoridades. Coordinacién con los medios de comunicacién para que cubran el evento de audiencia publica, Los participantes

de la escuela y Asamblea Local de Zamora lograron firmar una acta de acuerdos y compromisos para implementar el Sistema de participacién Ciudadana y Control Social en el cantén

Zamora, con el Ing. Smilcar Rodriguez, alcalde del cantén Zamora, en la cual la Dra. Fanny Burguan, Coordinadora de la Oficina Provincial del CPCCS de Zamora Chinchipe, actud en
calidad de Testigo de Honor. Se incorporaron 31 participantes de la Escuela.

, ala que asistieron y aprobaron 31 participantes del cantén Zamora, entre representantes y miembros de organizaciones y asociaciones, lideres barriales, personas con

discapacidad, nifios, adultos mayores, servidores publicos y representantes de las comunidades Shuar y Saraguro.

92: 3 procesos de promocién de la
articipacion ciudadana por medio del
P P L . P 1 Proceso de promocién de la
arte. Beneficiarios directos: 50 por . » . .
o participacién ciudadana por medio del
provincia (150 en total). Cada proceso -
q . g = arte, en el cual se beneficiaron
implica: 60 horas de actividades artisticas| N N
directamente 50 ciudadanasy
ciudadanos del cantén Zamora y

relacionadas con los derechos de 100%
participacién. Construccién colectiva de
un producto cultural que refleje los
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derechos de participacion.

Presentaciones publicas del producto

cultural desarrollado. (al menos 5)

realizaron 4 presentaciones de la obra
de teatro Nucanchic -Huasipungo en la
provincia de Zamora Chinchipe.

Registro de Asistencia,
Oficios, Memorandos,
Fotografias, Informes




GESTION DE LA META 92: Para difundir la convocatoria para participar en el programa Gestores Culturales se realizé una amplia convocatoria a los gestores culturales de la provincia,

a partir de la gestidn conjunta con el Director Provincial del Ministerio de Cultura, el Presidente de la Casa de la Cultura Ecuatoriana Benjamin Carrién Nucleo de Zamora Chinchipe y

los Presidentes de los GADS de Zamora Chinchipe.

Se presentaron 5 gestores culturales interesados en participar a quienes se les brindd la asesoria en cuanto a requisitos y lineamientos generales del proceso para que presenten sus

proyectos. Se recibieron 5 propuestas que se enviaron a Quito para el respectivo proceso de seleccién. De las 5 propuestas, 1 resulté ganadora a nivel nacional.

Se le notifico y enseguida se inicid la coordinacion para desarrollar el proyecto y ejecutarlo. Con su implementacion, 50 ciudadanas y ciudadanos del cantdn Zamora, entre nifios/as,

adolescentes y adultos mayores, recibieron 60 horas de capacitacidn de teatro y talleres sobre derechos de participacidn ciudadana y control social. Como resultado de este proceso,

se integrd un grupo de teatro conformado por 17 participantes, quienes montaron la obra Nuncanchic Huasipungo- (Nuestra Tierra) , con la cual realizaron 4 presentaciones en los

siguientes eventos: Feria Voces Ciudadanas organizada por el CPCCS, clausura de la Escuela de Formacién Politica Matilde Hidalgo de Prdcel, estudiantes de los Colegios de la
Parroquia Zamora y los alumnos de la Escuela de Formacién Ciudadana e Intercambio de Saberes y Experiencias.

93: Rendicion de cuentas del Consejo a
través de la recopilacién y organizacion
de la informacidn sobre |a gestion y

ejecucion del presupuesto, cumplimiento| 1 Proceso de evaluacion de la gestion

3 Matrices cuatrimestrales.
1 Matriz anual. 1
Formulario de Rendicién de

del POA, de indicadores, principales 2013 para la rendicién de cuentas 100%
resultados , productos e impactos del implementado en la delegacion : Cuentas de la Delegacion.
CPCCS en el afio 2012. Propuesta provincial del CPCCS. Registros de asistencia.

disefiada y aplicada para el cumplimiento Informes técnicos.

de la ley con la Rendicién de Cuentas del
CPCCS

GESTION DE LA META 93: Con la finalidad de implementar el proceso de rendicién de cuentas, con la asistencia de una Técnica Nacional de la Subcoordinacién Nacional de Rendicion

de Cuentas, se levanto la informacion de reporte de resultados con relacién al Plan Operativo Anual de la gestion institucional del primero, segundoy tercer cuatrimestres del afio

2013. Par, al final del afio, consolidar la informacion de la gestion institucional, a partir de la cual se elabor6 el Informe Anual de Rendicién de Cuentas de la delegacion y del CPCCS a
nivel nacional. Este proceso permitio la generacion de espacios de analisis y evaluacion interna de la gestion.

96: Gestion del conocimiento,
transferencia de las capacidades de la | 6 Procesos de transferencia y formacion
Subcoordinacién de Rendicion de de capacidades al equipo provincial de
Cuentas a las delegaciones provinciales Zamora.
en el marco de la desconcentracion

Registro de Asistencia,
100% Oficios, Memorandos,
Fotografias

GESTION DE LA META 96: Los procesos de transferencia de conocimientos se ejecutaron a partir de julio, a través de 5 eventos de capacitacion en el territorio, uno mensual, con el

equipo provincial y 1 en Loja, en el Gltimo mes del afio. En estos eventos se trataron los siguientes temas: Ingreso, analisis y registro y archivo de los Informes de Rendicién de Cuentas

que se presenten en la delegacidn; validacién de los instrumentos o formularios de Rendicién de Cuentas para GADs en sus tres niveles, instituciones de educacién superior, entidades

de la funcién ejecutiva y medios de comunicacioén; socializacién de la Resolucién 007-259-CPCCS-2013; 3. capacitacion sobre aspectos conceptuales, normativos, metodoldgicos y

operativos sobre Rendion de Cuentas dirigidos a GADs; Capacitacion sobre aspectos conceptuales, normativos, metodoldgicos y operativos sobre Rendicién de Cuentas para
entidades de la Funcién Ejecutiva; y, levantamiento de informacién en las matrices de reporte de resultados de la gestion cuatrimestral y del consolidado anual.
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6 Formularios validados de: GADs

R o Registros de asistencia.
(parroquial, cantonal y provincial), .
A ) . L, 100% Informes Técnicos,
Ejecutivo, Medios de comunicacién y K )
] i formularios validados.
Universidades.

1 Jornada de informacién sobre
Resolucién 007-259-CPCCS-2013, en la
que participaron 30 autoridades de la

provincia.

Registros de asistencia.
100% g Al
Informes Técnicos.

(Meta 0 no incuida en el POA): Disefio,
elaboracién y capacitacion en
mecanismos y procedimientos de
rendicion de cuentas

27 GADs de los tres niveles de gobierno
de la provincia, capacitados a través de 2 ) ) X
P P . 100% Registros de asistencia.
talleres sobre metodologia y
herramientas para rendir cuentas

21 personas, entre autoridades y
técnicos de las entidades del Ejecutivo,
capacitados sobre metodologia y 100%
herramientas para rendir cuentas, a
través de 1 taller.

Registros de asistencia.

GESTION DE LA META: El proceso de rendicidn de cuentas hasta junio centré su gestion en el ingreso, registro, analisis, reporte, archivo y retroalimentacion de los informes de
Rendicion de cuentas de las instituciones obligadas hacerlo y realizé un acercamiento con 6 Alcaldes de la provincia para dar a conocer el proceso de rendicién de Cuentas, a través de
1 reunién con la AME de Zamora Chinchipe.

A partir de julio, se inicié un proceso en el que se contempld la ejecucion de actividades encaminadas a establecer mecanismos y procedimientos de Rendicidn de Cuentas para las
instituciones del sector publico segun la atribucion Constitucional del Consejo de Participacion. En ese contexto, durante el afio 2013, 164 personas de la provincia de Zamora, entre
autoridades y técnicos y técnicas de los GADs en sus tres niveles y de las entidades del Ejecutivo fueron capacitadas en normativa, metodologia, contenidos y herramientas para rendir|

cuentas, a través de las siguientes actividades:
- 100 delegados de GADs, entidades del régimen dependiente, universidades y medios de comunicacién, de la provincia participaron en los grupos focales para la validacién de los
instrumentos de Rendicidon de Cuentas para estos sectores.
- Para la difusion de la Resolucidon en la que se establecen los nuevos periodos de rendicion de cuentas y los contenidos segun la ley, se realizé una Jornada Informativa para todas las
autoridades del sector publico a la que asistieron 30 autoridades de la provincia.

- En el mes de octubre, se desarrollaron 2 talleres de capacitacion dirigidos a los GADs de los tres niveles de gobierno, sobre metodologia y herramientas para rendir cuentas en los
que participaron 79 personas, de 6 GADs cantonales y 21 GADs parroquiales. El primero se realizé en Zamora para los GADs que la zona alta de la provincia y conté con la
participacion de 48 personas, entre autoridades y técnicos y técnicas. El segundo se realizé en Palanda, para la zona sur y contd con la participacion de 31 personas, entre autoridades

y técnicos y técnicas.

Con la finalidad de garantizar que todos los GADs conozcan la metodologia y las herramientas para rendir cuentas, a los GADs que no asistieron a los talleres, se les envié la Guia y
material informativo sobre el proceso. Este envio se hizo a 3 GAD's cantonales ( Yantzaza, Paquisha y Yacuambi); 1 GAD Provincial; y, 7 GAD's parroquiales (Guadalupe, Imbana, San
Francisco del Vergel, Nuevo Paraiso, La Paz, Chicafia y Nuevo Quito).

- En noviembre, se realizé 1 taller de capacitacion sobre metodologia y herramientas para rendir cuentas en el que participaron 21 personas, entre autoridades y técnicos y técnicas del

las entidades del Ejecutivo. De la misma forma que con los GADs, a las 19 entidades del Ejecutivo que funcionan en la provincia y que no asistieron al taller, se les envi6 la Guia de
Rendicién de Cuentas para este sector.
En todos los procesos de capacitacion se entregd Guias, formularios e instructivos para cada una de las instituciones tanto de GADs como del Ejecutivo.
Para la ejecucion de estos eventos, fue necesaria la coordinacion previa con el Consejo Nacional Electoral a nivel provincial y con la alcaldesa de Palanda.
Con relacién a la capacitacion a ciudadania, en este afio, se dicté un mddulo sobre rendicién de cuentas a los 35 lideres que participaron en la Escuela de Formacién Ciudadana e
Intercambio de Saberes.

i i 44 informes de rendicién de cuentas SEHREATmE EE
Meta 0{noincluida en el POA) ingresados, analizados y archivados 100% STATSYERE EISE
Monitoreo de procesos de rendicién de 8! ) y informes mensuales.
cuentas.
1 catastro de instituciones 100% Base de datos.

GESTION DE LA META: Durante este afio, se se recibieron, registraron, analizaron y archivaron 36 informes de rendicién de cuentas que se presentaron en la delegacion del CPCCS de
Zamora y se entregaron 15 oficios de retroalimentacion a distintas autoridades sobre el nivel de cumplimiento de la entrega de informacién en los Informes de Rendicion de
Cuentas.Y, para desarrollar el monitoreo del cumplimiento de la presentacién de los informes de rendicion de cuentas de parte de las instituciones obligadas, se levantd un catastro de|

las institucionesdel sector publico que funcionan en la provincia.
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99: 24 servidores publicos de las
delegaciones provinciales del CPCCS en
las provincias donde se desconcentrara

estaran capacitados en técnicas de

orientacién juridica y manejo 3 Servidores publicos de la delegacién
documental. Los 2 equipos de la provincial del CPCCS de Zamora
- G a o a a s q 5 A a A Informes, Memorandos,
coordinacién interinstitucional brindaran| Chinchipe estan capacitados en técnicas 100% . B -
Froafy S A a q Form T eT A Registros de Asistencia
capacitacion a nivel nacional en las de orientacioén juridica y manejo
provincias donde se desconcentrara en documental.

técnicas de manejo documental,
orientacién juridica a usuarios en
materia de denuncias sobre actos de
corrupcion.

GESTION DE LA META: Realizar trédmites administrativos para asistir a los talleres de capacitacién dictados en Cuenca y Guayaquil. Asistencia y participacién en los talleres en los
cuales se conocié los procedimientos para la orientacién juridica y manejo de documentacién.

107: Implementar el modelo de practicas

transparentes 120 Instituciones publicas

de las 24 provincias, con especial énfasis

en 1. Guayas 2. Manabi 3. El Oro, 4.
Santo Domingo de los Tsachilas 5. Los
Rios 6. Pichincha 7. Bolivar 8. Azuay 9.
Napo 10. Morona Santiago 11.
Chimborazo 12. Galapagos.

2%

GESTION DE LA META 107: La implementacién del Modelo de Practicas Transparentes (MPT) en esta provincia se arrancé con la aplicacién de encuestas para realizar un diagndstico
de las necesidades de capacitacién en 5 Instituciones Publicas: Ministerio de Inclusién Econémica y Social ~MIES- (a 6 personas), Direccién Provincial de Educacién (6), Direccién
Provincial de Salud (5), Delegacién Provincial del Consejo Nacional Electoral —CNE- (6) y GAD Municipal de Zamora (5). Las encuestas fueron procesadas y los resultados obtenidos, se
enviaron a la Subcoordinacién de Transparencia para la elaboracién del diagndstico. La articulacién en el territorio, se continud con 2 Instituciones publicas (CNE y MIES), las cuales se
comprometieron a implementar el MPT.

Para desarrollar este proceso, 2 servidores del CPCCS de Zamora Chinchipe participaron en la Jornada de Trabajo convocada por la Secretaria de Transparencia y Lucha Contra la
Corrupcién para capacitarse sobre la implementacién del MPT.

113: Planificar, organizar y ejecutar 10
ferias ciudadanas en al menos 10
provincias del pais, de acuerdo con las 1 Feria Voces Ciudadanas 100%
actividades que se desarrollen con los
GADs

Registros de asistencia,
fotografias.

GESTION DE LA META 113: En esta provincia se organizé 1 Feria Voces Ciudadanas en la que participaron varios actores de la provincia y se expusieron experiencias de participacion,
asi como la obra de teatro Nucanchic -Huasipungo. En esta feria, se brindé informacién y se entregé material promocional sobre los servicios que brinda el CPCCS.

143.- FONDOS CONCURSABLES 2 Propuestas presentadas:
COMPONENTE 2: CICLO DE SELECCION Se “Fortalecimiento de las Capacidades

ha difundido y promocionado el Locales para la Participacién y la Gestién

programa, a fin de posicionarlo dentro | del Desarrollo en el Cantén Nangaritza,
de la ciudadania. Se ha publicado la Provincia de Zamora Chinchipe”; vy,
q el o P q Informes, Proyectos,

convocatoria a participar en el Programa Fortalecimiento de Capacidades de la 100% Memorandos
de FONDOS CONCURSABLES. Se han pre- Mujer Shuar para la Participacién y :

sentado las propuestas y se han iniciado |Control Social en la Garantia de Derechos
los procesos de calificacién y selecciéon de Pueblos y Nacionalidades en Zamora
de las mismas. Se declaran, en acto Chinchipe”.
publico los ganadores.

GESTION DE LA META 143: La implementacién de este proyecto en la provincia se desarrollé a partir de la ejecucién de una campafia de Promocién y Difusién dirigida a las
organizaciones sociales de hecho y de derecho de la provincia de Zamora Chinchipe. Para lo cual se ejecutaron 3 talleres a los que se convocé a las organizaciones sociales del cantén
Palanda y de las parroquias Zamora y Guadalupe, del cantén Zamora; y, de forma, complementaria se articulé esfuerzos con los Presidentes de los GADs parroquiales y cantonales de

la provincia.

Se recibieron y foliaron dos propuestas, las mismas que se enviaron a Quito para incluirlas en el proceso de seleccién a nivel nacional. Las propuestas que se presentaron son:
“Fortalecimiento de las Capacidades Locales para la Participacién y la Gestién del Desarrollo en el Cantén Nangaritza, Provincia de Zamora Chinchipe”, de la Corporacién de Servicios
Turisticos y Ambientales del Sur; y, “Fortalecimiento de Capacidades de la Mujer Shuar para la Participacién y Control Social en la Garantia de Derechos de Pueblos y Nacionalidades
en Zamora Chinchipe”, de la Federacién Shuar de Zamora Chinchipe. Esta propuesta fue una de los ganadoras del concurso Fondos Concursables a nivel nacional.
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144: FONDOS CONCURSABLES 1 Proyecto ganador “FORTALECIMIENTO|
- DE CAPACIDADES DE LA MUJER SHUAR
O s SUDELCS PARA LA PARTICIPACION Y CONTROL
PZC::SE:I‘:tsr::t::;:“zsll's‘i:::: I':S SOCIAL EN LA GARANTIA DE DERECHOS
reglamentacién v se f]a rocedido a DE PUEBLOS Y NACIONALIDADES EN 100% Informes Técnicos,
& Y P ZAMORA CHINCHIPE” cumplié la fase © Memorandos
entregar los fondos segin las etapas N
contractual prevista en la
establecidas. Los proyectos ganadores ) o
A s . reglamentacion, recibid los fondos de la
han iniciado la ejecucién de las a o N "
primera fase e inicié la ejecucion de la
propuestas.
propuesta.
GESTION DE LA META 144: Una vez que se cumplié con las fases contractuales previstas en la reglamentacién asi como, el primer desembolso de recursos, el proyecto
“Fortalecimiento de capacidades de la mujer shuar para la participacién y control social en la garantia de derechos de pueblos y nacionalidades en Zamora Chinchipe” inicié su
ejecucién. Durante este proceso, se realizaron 5 visitas a la Federacién Shuar de Zamora Chinchipe para realizar el seguimiento a las actividades previstas, se elaboraron los informes
técnicos respectivos y se enviaron al Equipo Nacional. Actualmente, el Proyecto se encuentra en la Etapa | "Capacitacién de Lideresas", cuyo objetivo es fortalecer los referentes
tedrico conceptuales que guian el proceso de capacitacion.
TOTAL 20 95%
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:
META POA PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO MEDIOS DE VERIFICACION
TOTAL
GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION
TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO PLANIFICADO EJECUTADO
PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
ESTADO ACTUAL
- —— —— MEDIO DE
TIPO DE CONTRATACION Adjudicados Finalizados VERIFICACION
Numero Total Valor Total Numero Total Valor Total

infima Cuantia

Publicacion

Licitacion

Subasta Inversa Electrénica

Procesos de Declaratoria de Emergencia

Concurso Publico

Contratacién Directa

Menor Cuantia

Lista corta

Produccién Nacional

Terminacién Unilateral

Consultoria

Régimen Especial

Catalogo Electrénico

Cotizacién

Ferias Inclusivas

Otras

INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES:

ENAJENACION DE BIENES

VALOR TOTAL

MEDIO DE VERIFICACION QUE ADJUNTA

INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:

EXPROPIACIONES/DONACIONES

VALOR TOTAL

MEDIO DE VERIFICACION

INCORPORACION DE RECOMENDACION

DEL ESTADO:

ES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL

ENTIDAD QUE RECOMIENDA

RECOMENDACIONES Y/O DICTAMENES
EMANADOS

INFORME EL CUMPLIMIENTO DE
RECOMENDACIONES Y DICTAMENES

OBSERVACIONES

MEDIOS DE VERIFICACION
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