NUMERO DE REGISTRO # 406

CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL
ACTA DE ENTREGA / RECEPCION DE DOCUMENTACION DEL POSTULANTE

CONSEJOS NACIONALES DE IGUALDAD 2da. CONVOCATORIA

FECHA: 2017-1-27 09:31

Yo, ROBERTO DOWSTOISKY RAMIREZ PONCE portador de la cédula de ciudadania numero # 0400785788
entrego al Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social la documentacion de mi expediente que
consta de 140 Fojas que contiene mi informacién para participar en el Concurso de Méritos para
el CONSEJO NACIONAL DE IGUALDAD DISCAPACIDADES.

Observaciones:
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FIRMA DEL POS\:ANTE APOYO 2 CERCHI
ROBERTO DOWSTQISKY RAMIREZ PONCE CARCHI

CC: 0400785788 CPCCS
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[NUMERO DE POSTULANTE # | 406

FORMULARIO DE INSCRIPCION
PARA EL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA LA SELECCION Y DESIGNACION DE LA2 Y LOS
CONSEJEROS REPRESENTANTES DE LA SOCIEDAD CIVIL ANTE LOS CONSEJOS NACIONALES DE IGUALDAD.

SE POSTULA PARA EL CONSEJO NACIONAL DE IGUALDAD DISCAPACIDADES

Identificacion del Postulante:

CEDULA: 0400785788

NOMBRES: ROBERTO DOWSTOISKY

APELLIDOS: RAMIREZ PONCE

FECHA DE NACIMIENTO: 1967-7-12 | EDAD: 49

SEXO: HOMBRE PUEBLO/NACIONALIDAD: MESTIZO

TIPO DISCAPACIDAD: FISICA

Domicilio del postulante:

PAIS: ECUADOR PROVINCIA: CARCHI

CANTON:

ZONA:

DIRECCION:

TELEFONO:

CORREO:

1.- LIDERAZGO

TESIS ARGUMENTACION JURIDICA DE 2015-07-15
2.- PARTICIPACION

LIDER DEL MOVIMIENTO COALICION D 2015-03-02
3.- CAPACITACION

REGIMEN DISCIPLINARIO DEL SECTOR EDICIONES LEGALES 17A31HORAS 2013-10-14
GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD LAB IESS BA16HORAS 2013-05-21
GESTION DE RIESGOS CONTRALORIA GENERAL DE ESTADO 17A31HORAS 2013-03-13
JORNADAS INFORMATIVAS DE RIESGOS IESS BA16HORAS 2012-12-13
SINERGIA EXTREMA LIDERES EN ACCION e -‘;;.-‘- sl BA16HORAS 2011-12-13
FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS MARKE TEAM ‘,:‘:%" o T, ;}_‘ 32HORAS 2012-05-04
GESTION PUBLICA ¥ CONTROL SOCIAL CONTRALORIA GENE?;D ) %‘, 32HORAS 2011-03-14
Il SEMINARIO BINACIONAL DE CIENC ESCUELA GOLOMBIﬁ DE CR : ‘::r::: 17A31HORAS 2011-11-14
SEMINARIO BINACIONAL BALANGE DE FLACSO - umnwnes?@:% - “:'.‘fm &7 |on@hEs0 J @ikoz17
MARCO LOGICO PARA ELABORACION DE SEMPLADES -‘:':"? VS n’r 4 ‘,-' BA16HORAS | 2011-04-19
V CONGRESO NACIONAL SANTA ELENA FENACOPE sl <7 BA1GHORAS  |2010-10-22
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CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS UNITA 17A31HORAS | 2010-05-27
SEMINARIO TALLER PARA ENTIDADES INCOP - CAMARA DE COMERCIO 8A16HORAS 2010-03-11
AUXILIAR TECNICQ EN COMPUTACION SECAP 32HORAS 2000-02-25
MOTIVACION AL CAMBIO Y CALIDAD T SECAP 32HORAS 1998-06-18
1| SEMINARIO DE TESIS DIRIGIDA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA EQUINOCC 32HORAS 1997-10-23
FORMACION DE OPERADORES DE SEGUR POLYGONO - TACTICAL CORP 8A16HORAS 2002-12-18
ADMINISTRACION Y DESARROLLO DE P SECRETARIA NACIONAL DE DESARROLL 32HORAS 1896-06-10
GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS UNIVERSIDAD TECNOLOGICA EQUINOCC 8A16HORAS 1895-11-30
MOTIVACION PARA LA EXCELENCIA PE UNIVERSIDAD TECNOLOGICA EQUINOCC BA16HORAS 1993-05-22
COMANDQOS - ECUADOR EJERCITO ECUATORIANO 32HORAS 1989-12-03
PARACAIDISMO - ECUADOR EJERCITO ECUATORIANO 32HORAS 1988-09-29
CONOCIMIENTO Y OPERAGION DEL MAT COMANDQ GENERAL DEL EJERCITO 32HORAS 1988-12-09
CODIGO ORGANICO GENERAL DE PROCE UNIVERSIDAD DE LOS HEMISFERIOS C 17A31HORAS | 2016-06-07
SEMINARIO ANDINO DE DERECHO CONS UNIANDES - UNIVERSIDAD DE LOS AN 17A31HORAS | 2015-11-23
Il SIMULAGRO BINACIONAL DE EMERG MINISTERIO DE SALUD PUBLICA - MI BA16HORAS 2013-11-09
4.- EXPERIENCIA
UNIANDES COORDINADOR DEL CONSULTORIO JURI 2015-09-01
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZAD DIRECTOR DE GESTION ADMINISTRATI 2014-06-16 2015-02-20
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZAD DIRECTOR DE GESTION ADMINISTRATI 2010-02-17 2014-05-12
AERSIN COMPARIA DE SEGURIDAD GERENTE GENERAL 2005-01-05 2009-12-30
DEFENCE SYSTEMS DEL ECUADOR - DS SUPERVISOR LOGISTICO DE SEGURIDA 2003-05-15 2004-01-16
INTERNACIONAL SECURITY CONCEPTS ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y RECU 2001-01-02 2002-04-29
MINISTERIO DE TRABAJO Y RECURSOS ANALISTA DE RECURSQOS HUMANOS 3 1995-04-11 2000-12-28
EJERGCITO ECUATORIANO SUBTENIENTE 1988-08-05 1992-08-05
5.- FORMACION:
ABOGADO DE LOS TRIBUNALES DE LA UNIANDES 2015-07-15
INGENIERO EN ADMINISTRACION DE E UNIVERSIDAD TECNOLOGICA EQUINOCC 2001-01-22
LICENCIADO EN RECURSOS HUMANOS UNIVERSIDAD TECNOLOGICA EQUINOGE, 1999-08-16
- A "'I'f. -
SUBTENIENTE DE TRANSMISIONES EJRCITO ECUATORIANO pfqghﬁa DE "‘4,;.' 1088-08-05
.‘$~ %
6.- OTROS MERITOS o z
2t t
AUTOR DEL PROYECTO EMPLEQ DEL PO . H z ) ] 2007-02-21
- 2 ~ ACION ‘
7.- ACCIONES AFIRMATIVAS E e & 0000003
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W CARCHL .*
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conociendo de las penas y responsabilidades civiles y penales a que hubiere lugar en caso de falsedad de la informacion. Autorizo

expresamente al CPCCS para que haga publica la informacion contenida en mi expediente personal.

Autorizo expresamente al Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social para que acceda a mis datos de caracter personal,

con el fin de que puedan verificar la informacion y documentacion entregada referente a mi persona dentro del presente concurso.
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FIRMA D POSTU&NTE FIRMA DEL FU(&‘CIONAHIO CPCCS
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, Conssio de Parcipacen
. Ciudadana y Control Social
Ecuador Mame iaktapak Runa Tarvanakuymerta
’s * Nawinchinamertapash Hatun Tantanakuy
“ Uurt iruntrar,
) Aerts Kawen Takatmanniz iimia

HOJA DE VIDA

PARA EL CONCURSO DE MERITOS PARA LA SELECCION Y
DESIGNACION DE LAS Y LOS CONSEJEROS REPRESENTANTES DE
LA SOCIEDAD CIVIL ANTE LOS CONSEJOS NACIONALES PARA LA
IGUALDAD DE GENERO, INTERGENERACIONAL, DE PUEBLOS Y
NACIONALIDADES, DE DISCAPACIDADES Y DE MOVILIDAD
HUMANA.

1. DATOS PERSONALES DE LA O EL POSTULANTE:

ROBERTO DOWSTOISKY RAMIREZ PONCE

Nombres Apellido Paterno Apellido Materno
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2. LIDERAZGO Y PARTICIPACION*

INSTITUCION
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD FECHA D
URACION (EN HORAS) ORGANIZADORA

UNIVERSIDAD

REGIONAL
LIDERAZGO PROGRAMAS, PROYECTOS E AUTONOMA DE
INICIATIVAS SOCIALES 20050745 A LOS ANDES

“UNIANDES”
CONSECUCION DE RECURSOS PARA
EJECUCION DE PROGRAMAS SOCIALES
DESEMPENO EN FUNCIONES DE
RESPONSABILIDAD, DIRECCION O
GESTION EN ORGANIZACIONES SOCIALES
3. PARTICIPACION*
DENOMINACION DE LA PARTICIPACION FECHA INSTITUCION
PARTICIPACION O ACTIVISMO
MIEMBRO ACTIVO DE ORGANIZACIONES SOCIALES
LIDER DEL MOVIMIENTO COALICION DE 2015:03:02 COALICION NACIONAL DE
ORGANIZACIONES SOCIALES COS - CARCHI ORGANIZACIONES SOCIALES COS.
COMANDANTE DEL COE COMITE S5 0405A COMANDO CONJUNTO DE L AS
OPERACIONAL ESPECIAL FUERZAS ARMADAS
PARTICIPACION EN INSTANCIAS Y ESPACIOS RELACIONADOS CON LA APLICACION DE MECANISMOS DE
PARTICIPACION Y CONTROL SOCIAL

SRR
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4.- CAPACITACION ESPECIFICA RECIBIDA E IMPARTIDA*

000406

NOMBRE DE LA DURACION DE INSTITUCION QUE
FECHA DEL EVENTO
CAPACITACION HORAS REALIZO EL EVENTO
CAPACITACION
RECIBIDA
SEMINARIO TALLER UNIVERSIDAD DE LOS
CODIGO ORGANICO 2016-06-07 20 ﬁgg&iﬁ:ﬁfm DE
GENERAL DE PROCESOS
“COGEP” ESTUDIOS Y
PUBLICACIONES “CEP”
CONSTITUCIONAL Y AUTONOMA DE LOS
PLURALISMO JURIDICO ANDESUNIANDES: -
2015-11-23 24 UNIVERSIDAD DE LOS
CONTRASTANDO
ANDES VENEZUELA
EXPERIENCIAS EN PREECTURADEL
ECUADOR COLOMBIA Y S
VENEZUELA
MINISTERIO DE SALUD
PUBLICA - MINISTERIO
ol e DE SALUD Y PROTECCION
i v SOCIAL DE COLOMBIA -
E::.ZRE?EEELTE AOLEE 2013-11-09 8 DIRECCION PROVINCIAL
DE SALUD DEL CARCHI -
IMPORTANCIA
INTERNACIONAL INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DE
SALUD DE NARINO
REGIMEN DISCIPLINARIO
DEL SECTOR PUBLICO Y
ESTABLECIMIENTO DE | 2013-10-14 20 EE’;‘;’&T';S;EGALES
RESPONSABILIDADES A
ANTE LACONTRALORIA
ORNABAS INSTITUTO
ECUATORIANO DE
INFORMATIVAS DE 2012-12-13 8 SEGLIRIBAD SOCIAL
RIESGOS DEL TRABAJO R
IESS
INSTITUTO
GESTION EN SEGURIDAD ECUATORIANO DE
Y SALUD LABORAL 20130921 % SEGURIDAD SOCIAL
NIESSM’
CONTRALORIA GENERAL
GESTION DE RIESGOS 2013-03-13 18 BEL ESTABO *CGE
SINERGIA EXTREMA 2011-12-13 12 LIDERES EN ACCION
16N GOBIERNO AUTONOMO
'DENTEIJF'C;ECR ES; o8 DESCENTRALIZADO
EML::oSAcnOf\: BEL PI:AN PROVINCIAL DEL CARCHI
MITIGACIGN DE 2012-07-06 18 - SECRETARIA TECNICA
bE S INTERNESY DE CAPACITACION Y
RS ' FORMACION
EATERNDS PROFESIONAL
FORTALECIMIENTO DE | 2012-05-04 32 ASO-EMPRESARIAL
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COMPETENCIAS EN EL
SECTOR PUBLICODE LAS
UNIDADES
ADMINISTRATIVAS DEL

000406

QuiTo

- FUNDACION INCOLDA
DE COLOMBIA -
SOCIEDAD ECUATORIANA

TALENTO HUMANO DE EJECUTIVOS DE
“UATH” MERCADEQ MARKE
TEAM
GESTION PUBLICA Y CONTRALORIA GENERAL
CONTROL SOCIAL 20110334 2 DEL ESTADO “CGE”
ESCUELA
SEGUNDO SEMINARIO COLOMBIANADE
BINACIONAL DE CRIMINALISTICA -
CIENCIAS FORENCES y | 2011-11-14 20 UNIVERSIDAD REGIONAL
CRIMINALISTICA AUTONOMA DE LOS
ANDES “UNIANDES”
SEMINARIO BINACIONAL
BALANCE DE LAS FLACSO - UNIANDES -
ESTRATEGIAS DE IDRC — CRDI CANADA -
SEGURIDAD CIUDADANA | 201102-17 2 GOBIERNO PROVINCIAL
EN LAREGION DEL CARCHI
FRONTERIZA
ﬁ;ﬁ%gﬁﬁopigr& SECRETARIA NACIONAL
DE PLANIFICACION Y
ELABORACION DE 2011-04-19 16 DESARROLLO
PROYECTOS DE
: SEMPLADES
INVERSION PUBLICA
CONSTITUCION DE LA
REPUBLICA, LEY
j FEDERACION NACIONAL,
ORGANICA DEL SERVICIO ASOCIACIONES DE
PUBLICO Y CODIGO
: SERVIDORES DE LOS
ORGANICO DE 2010-10-22 8 CHBIERNGE
ORGA;‘"%'G‘C'O” PROVINCIALES DEL
LEJRTFSN%M‘?: . ECUADOR “FENACOPE”
DESCENTRALIZACION
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO
— - PROVINCIAL DEL CARCHI
CONSE)';‘;ES UsLicos | 2010-07-29 8 - UNIVERSIDAD
e REGIONAL AUTONOMA
DE LOS ANDES
“UNIANDES”
UNIVERSIDAD
CONTRATACION Y 2010-05-27 30 TECNOLOGICA AMERICA
COMPRAS PUBLICAS “UNITA”
CAMARA DE COMERCIO
SEMINARIO TALLER IBARRA — INSTITUTO
PARA ENTIDADES 2030-08:24 8 NACIONAL DE COMPRAS
PUBLICAS “INCOP”
e Ao T SERVICIO ECUATORIANO
Ag)l:ﬂPUT Al y 2000-02-25 180 DE CAPACITACION
€ PROFESIONAL “SECAP”
MOTIVACION AL SERVICIO ECUATORIANO
CAMBIO Y CALIDAD 1998-06-18 60 DE CAPACITACION
TOTAL PROFESIONAL “SECAP”
1| SEMINARIO DE TESIS | 1997-10-23 116 UNIVERSIDAD
NNy
i "\**¥ 4”‘."“ 3
o N
2 s
e ATICIPACION 5 TRV
,‘?tuusl 0 5.
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DIRIGIDA

000406

TECNOLOGICA
EQUINOCCIAL “UTE”

FORMACION DE

OPERADORES DE
SEGURIDAD EN DEFENSA POLYGONO - TACTICAL
ARMADA DE AN02:12:18 10 CORP
INSTALACIONES Y
SEGURIDAD FISICA
SECRETARIA NACIONAL
ADMINISTRACION Y DE DESARROLLO
SDESARROLLO DE 1996-06-14 40 ADMINISTRATIVO
PERSONAL - DIRECCION NACIONAL
DE PERSONAL
UNIVERSIDAD
e TOUR®? |amesaaian 8 TECNOLOGICA
EQUINOCCIAL “UTE”
UNIVERSIDAD
ggl\;‘:sg”g:?g;:l_ 1993-05-22 16 TECNOLOGICA
EQUINOCCIAL “UTE”
BRIGADA DE FUERZAS
COMANDOS 1989-12-03 2160 ESPECIALES N2 9
“PATRIA”
BRIGADA DE FUERZAS
PARACAIDISMO 1988-09-29 420 ESPECIALES N2 9
“PATRIA"
CONOCIMIENTO Y
OPERACION DEL COMANDO GENERAL DEL
MATERIAL DE e e 72 EJERCITO
TRANSMISIONES
CAPACITACION
IMPARTIDA

5. EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL EN EL AMBITO PUBLICO O

PRIVADO*

EMPRESA, INSTITUCION RGO FECHA (DESDE ACTIVIDADES
U ORGANIZACION / HASTA) PRINCIPALES
COORDINAR Y
UNIVERSIDAD 2015-09-01 — | PLANIFICAR ACTIVIDADES
REGIONAL AUTONOMA | COORDINADOR DEL CONSULTORIO | HASTA LA CON LA DEFENSORIA
DE LOS ANDES JURIDICO DE UNIANDES PRESENTE PUBLICA DEFENSAY
“UNIANDES” FECHA PATROCINIO DE CAUSAS
LEGALES
ADMINISTRACION DE
GOBIERNO AUTONOMO | DIRECTOR DE GESTION SAOE1E | 6 RECURSSS
DESCENTRALIZADO ADMINISTRATIVA Y TALENTO 2450930 HUMANOS - COMBRAS
MUNICIPAL DE ESPEJO [ HUMANO PUBLICAS
ADMINISTRACION DE
GOBIERNO AUTONOMO | DIRECTOR DE GESTION SR (55 RECURSOS
DESCENTRALIZADO ADMINISTRATIVA Y TALENTO >D12-05:12 L NIANGES . COMPRAS

PROVINCIAL DEL CARCHI

HUMANO

PUBLICAS

.- ?"“mu: Hikg .,;;; .
%

.. CARCHI _.*
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COMPARI{A DE
SEGURIDAD ANALISIS RN TE R ERE AL — ADMINIS‘!’RACION DE LA
ESh ECIMZAD0 DE COMPARNIA DE SEGURIDAD AERSIN | 2009-12-30 COMPARIA DE
RIESGOS Y SEGURIDAD SEGURIDAD
INTEGRAL “AERSIN”
COMPANIA DE
SEGURIDAD DEFENCE SUPERVISOR LOGISTICO DE 2003-05-15 EE%E'TSE%T“YDEENTREGA
E;S;TEEMS DEL ECUADOR | SEGURIDAD 2004-01-16 EQUIPOS DE SEGURIDAD
INTERNACIONAL ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y 2001-01-02 ADMINISTRACION DE
SECURITY CONCEPTS B CLRSOS HUKNARDE 7002.04-29 SEGURIDAD A PERSONAS
“Isc” E INSTALACIONES
MINISTERIO DE TRABAJO | ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS | 1995-04-11 2’:)2':5;?5?;;0;
Y RECURSOS HUMANOS |3 2010-12-28 SERSONAL
INSTRUCTOR DE
SUBTENIENTE DEL ARMA DE 1988-08-05
EJERCITO ECUATORIANO PARACAIDISMO Y
TRANSMISIONES 1992-08-05 CEMANBOE

6. FORMACION*

Nivel de Instruccion

Nombre de la Institucién Educativa

Especializacion

Titulo Obtenido

Educacion General

. ESCUELA “CRISTOBAL COLON”
Basica
Bachillerato General B , | auimico
Unificado COLEGIO “EXPERIMENTAL BOLIVAR BIOLOGO BACHILLER
Titulo de técnicc.n (] ESCUELA MILITAR ELOY ALFARO TRANSMISION SUBTENIENTE
tecnélogo superior “ESMIL" ES
. 3 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA RECURSOS LICENCIADO EN
Titulo de Tercer Nivel | ¢\ nocCIAL “UTE” HUMANOS RECURSOS HUMANOS
INGENIERO EN
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA RECURSOS ADMINISTRACION DE
EQUINOCCIAL “UTE” HUMANOS EMPRESAS DE SERVICIOS

Y RECURSOS HUMANQOS

Titulo de Tercer Nivel en
materias relacionadas

UNIVERSIDAD REGIONAL
AUTONOMA DE LOS ANDES
“UNIANDES”

ABOGADO DE LOS
TRIBUNALES DE LA
REPUBLICA

Titulos de Cuarto Nivel

7. OTROS MERITOS*

MERITOS

EMPRESA, INSTITUCION,
ORGANIZACION DE LA
PUBLICACION O DE
OBTENCION DE
CERTIFICACION DE
SUFICIENCIA DEL IDIOMA

FECHA DE PUBLICACION O DE
OBTENCION DE CERTIFICACION DE
SUFICIENCIA DEL IDIOMA

L

e
&

‘\"J;. 1
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000406

LIBROS PUBLICADOS COMO AUTORA O AUTOR

LIBROS PUBLICADOS COMO COAU

TORA CO AUTOR

INVESTIGACIONES, ENSAYOS, ARTIi

ICULOS O FOLLETOS PUBLICADOS

AUTOR DEL
PROYECTO:IMPLEMENTAR EL
USO DEL POLIGRAFO EN EL
SISTEMADE SELECCION,
INVESTIGACION DEL RECURSO
HUMANO, ASER APLICADO EN
LAS INSTITUCIONES DEL SECTOR
PUBLICO

ORGANIZACIONAL

MINISTERIO DE GOBIERNO -
SECRETARIA DE DESARROLLO

2007-02-21

SUFICIENCIA EN LOS IDIOMAS OFICIALES DE RELACION INTERCULTURAL: kichwa y shuar

ACADEMICOS, CULTURALES Y DEPORTIVOS Y SOCIALES **

*En todos los casos, agregar celdas, si es necesario

** Aplicable en los casos

de postulaciones al

Consejo Nacional

para la

lgualdad

Intergeneracional, cuyos destinatarios de la politica publica sean los Adolescentes y/o Jévenes.

FIRMA aEL POSTULANTE

\)

ROBERTO
C. C. 040078578-8

WSTd)ISKY RAMIREZ PONCE
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: Salud Piiblica del Ecuador

CC: Da0Oo785788

= Tipo de discapacidad: FISICA .
= Porcentaje de discapacidad: 501_&-.;..-'
= Grado de discapacidad: GRAVE

i3 cEpacdad) 8353 lanco svslan

: de Discopocidacies
CARNE DE PERSONA CON DISCAPACIDAD
Apellidos: RAMIREZ PONCE

Nomibres; ROBERTO DOWSTOISKY

Sconuridasss!

¢ i e
€ 23 0¥ECTA2 o0

Emitido por: LAGUNA ALFREDO
Fecha de emision: 21/10/2014
Fecha de caducidad: 25/09/2018

-J0-M53 206278
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LAREPUBLICA DEL ECUADOR

En su nombre y por autoridad de la Ley
LA UNIVERSIDAD REGIONAL

AUTONOMA DE LOS ANDES

Facultad de Jurisprudencia
confiere el Titulo de Pregrado de:

ABOGADO
DE LOS TRIBUNALES DE LA REPUBLICA

A @mm@x %?we %Mo @WM
4

c. ¢. 040078578-8

Por haber cumplido los requisitos legales y estatutarios de la
Universidad, para que le sean reconocidos todos los derechos,
privilegios y dignidades que el Titulo profesional de tercer nivel le oforga.

Suscrito enla cudad de Ambato, el dia.. /2. .de........Jeke 2043

()’" /&#‘iﬁ-&‘:ﬁ weows il [/

Dra. Corona Gémez de Alvarez, MBA. Dr. Maric Zavala Hayos, Mg.
RECTORA DECANO DE LA FACYLTAD DE

JURISPRUDEN ]IA

_—— e

i :

Dr. LUR Eefnand (ﬁ ~5)

SECRETARIO GENERAL - PROCURADOR i‘ o /
i

ROCURADUMGA ~

Regstrado y Refrencado en e Lo de Grodos
y Tiulos de i Universidad Regional
Aulénoma de Los Andes
Ambato, A8, de...Jelio.....del 2043
Refrendado con el WA 176 - 119._en el Folo, 49

RETARIA ACADEMICA
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ES

UNIVERSID,
//\2\ UNIANDES

—
e

DATOS ACADEMICOS
da la Repiblica

Mived Tiulo: Tercer Nivel.

Modalidod de Estudios: Semipresencial.
Lugor: Tulcan.

Focultad: Jurkprudencia.
Camera; Derecho.

Beecers DR - T34

Tilvlo: Abogado de los Tribunoles
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ebrers 17 da} 3010
® DECRETO ACUERDO aesquma\_t Rige a partir da:
-
- TERERT 17 D
-
= N2 Facha:
L Cédula #a Ciudadanis:
" 497 - D LY INTRITR.G
p v . NQ&GO 5375.¢
® Teduia de Contral Tridutario Librata 0 Cenificado Militar - Certificado g2 Votacian .. Timbras Fissates
&
W | O ingreso ol Senvicio Chvi: EXPLICACION: ' ]
- (J ingreso a Carrera Administrativa: -
= [ Contrato 2 Prussa: s
@ | O Nombramianio Definitivo
@ | O rassoo El Sedor Prefecto Provincial del Carchi, e use de las
®- "_33 S Aribumones goe le confiere el Ast 35 lgersd m) de s Ley
0. 3 :“"’“"“ﬁ‘- i Orzamica de Régimen Provincial Refomadn provede 2 nombrar
15 v:"”““, s sl Selr Ing  ROBERTO RAMIREZ PONCE como
» 0 “”‘“’f"‘ DIRECTOR ADMINISTRATIVC Y DE RECURSOS
@ o £ _ HUMANOS DEL GOBIERNO PROVINCIAL DET CARCHI
i O Destitucén: )
@ [ servicios Personales:
_ | 3 capacitacisn:
v e Dtros:
o SITUACION ACTUAL SITUACION ACTUAL :
Pl ovesen_ Owvision: —— GESTION-— ADMENISTRATIVA — -
@ Ueparlamentos. Departamentos .. . WS | =
ol DIRECTOR
P ot i b Puesto: o s
L Lugar de Tratajor : LugardeTrabage . .. memadas
: Suelde BasiwoUSD: . ..__,,_. N Suﬂ-laa Sasioo USDr ._ . &____fiigaa_ L
Partida Prosupuastaia.. T Partida Prosupucstanas . . s = e = =
P —— INFORME DE LA D.N.P — PERSONAL
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construimos bienestar

DEL CARCH]J
TULCAN-ECUADOR
PBX 2980-302

IN DE GESTION ADMINISTRATIVA y pp TALENTO
L GOBIERNO AUTONOM DESCENTRALIZADO D 14
PROVINCIA DEL carcy

A PETICION DE [ 4 PARTE INTERESAD 4
TIENE A BIEN:

C'ERTIF!CAR

Que, el Ingeniere ROBERTO DOWSTOISKY RAMIREZ PONCE
portador de la cédyly de ci
en el  Gobierno

udadania Nro,0400 78578-8, ingresé a trabajar
Autonomo Descentralizady de la Provinciq del Carchi
desde el 17 de Jfebrero del 2010 hasta el 12 de mayo
“DIRECTOR DE

del 2014, en calidad de
GESTION ADMINISTRATY Va y TALENTO
HUMANO” Junciones

que las cumplic con responsabilidad

Es todo cuanto puedo certificar
parte interesada hacer yse del
Conveniente, excepto para tram

en base a los registro del

GADPC, dejandp 4 la
presente certificado en ef momento que creq
ites legales.

Dado y firmade 4 los veinte dias def mes de marzo del dps mil quince

DIRECTO,
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Defence . Ecuador

ARMOR ' - LATIN AMERICA

CERTIFICADO

A quien interese:

A peticiébn verbal del interesado, sefior Roberto Dowstoisky Ramirez Ponce,
portador de la cédula de ciudadania No. 040078578-8, certifico que el sefior trabajo
en DEFENCE SYSTEMS ECUADOR desde ¢l 15 de mayo del 2003 hasta el 16 de
enero del 2004, desempenando las funciones de Supervisor Logistico.

Es todo cuanto puedo certificar en honor a la verdad, el sefior Ramirez podra hacer
uso del certificado como a bien tuviere.

Quito, 26 de enero del 2004

Cristina Pazmifio
COORDINADORA
RECURSOS HUMANOS
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Quitn, Ecuador: Av. Armazonas N= 4080 y UNF.
Edif. Puerta del Sol, OF 604

Tel: (553-2) 2 251 466 Fax.1593-2) 27161 459
iscitinteractivenst ec

International Security Concepts

CERTIFICACION

Quito, 29 de abril del 2003.

El suscrito a peticion verbal del interesado, certifico que:

El sefior Ingeniero Roberto Ramirez Ponce, portador de la cédula de identidad No.
040078578-8, trabajo para International Security Concepts del Ecuador S.A.. desde el
mes de Enero del afio 2001, hasta la presente fecha, en calidad de Especialista de
Seguridad, bajo los érminos de prestacion de servicios profesionales, tiempo en el
cual demostrd ser una persona muy trabajadora, honrada, responsable en las tareas a el
asignadas y correctamente disciplinada, cuyas cualidades han hecho al Ing. Roberto
Ramirez. merecedor del aprecio y consideraciéon de Directivos y compaiieros de la
Empresa.

Es todo cuanto puedo certificar en honor a la verdad.

El portador de la misma puede hacer uso del presente. para los fines que estime
convenientes, siempre y cuando estén arcados dentro de la Ley.

Corporate Risk Management * Threat &Risk Assegsments elligence andnfor

ion.S% "Q
Corporate Training - Personal & Exegutive Prote Physietid _,-..-- @
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UNIVERSIDAD REGIONAL AUTONOMA DE LOS ANDES

"UNIANDES"

Pt
UNIVERSIDAD

REGIONAL AUTONOMA DE LOS ANDES

UNIANDES

FACULTAD DE JURISPRUDENCIA

CARRERA DE DERECHO

Tesis de grado previa la obtencion del Titulo de Abogado de los

Tribunales de la Republica del Ecuador.

TEMA: "Argumentacion juridica de despenalizar el aborto

voluntario en Art. 150 del COIP por violacién incestuosa"

AUTOR: Ramirez Ponce Roberto Dowstoisky

TUTOR: Doctor Carlos Rosero

Tulcan, Mayo - 2015
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DECLARACION DE AUTORIA

Roberto Dowstoisky Ramirez Ponce, portador de la Cédula de Ciudadania No.
0400785788, egresado de la Facultad de Jurisprudencia, Carrera de Derecho de
la Universidad Regional Auténoma de los Andes "UNIANDES", declaro en forma
libre y voluntaria que el presente trabajo de grado que versa sobre el Tema:
"Argumentacion juridica de despenalizar el aborto voluntario en Art. 150 del COIP
por violacion incestuosa", previo a la obtencion del titulo de ABOGADO DE LOS
TRIBUNALES DE LA REPUBLICA, se realizaron en base a nociones, definiciones
proposiciones y conceptos utilizados en la tesis, a partir de fuentes bibliograficas,

linkografias y afines, son de mi exclusiva responsabilidad.

Los aportes expresados en la propuesta son de mi autoria, de tal modo que
autorizo a la Universidad Regional Autonoma de los Andes "UNIANDES", para
que haga del presente trabajo un elemento disponible, como bibliografia para
futuras investigaciones relacionadas con el tema planteado, segun las normas de

la Universidad.

Atentamente,

Roberto Dowstoisky Ramirez Ponce
EGRESADO DE LA CARRERA DE DERECHO
UNIANDES - TULCAN
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COALICION DE ORGANIZACIONES SOCIALES ¢0s - cAROB10 4 0 6

Tulcén, 25 de enero del 2017

INGENIERO JUAN CARLOS PADILLA YEPEZ
Coordinador Provincial del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
Presente:

De mi consideracion.

Economista Julio Cesar Sanchez Leén, portador de la cédula de ciudadania N°
0400544623, en calidad de COORDINADOR DEL MOVIMIENTO COALICION DE
ORGANIZACIONES SOCIALES COS — CARCHI, acudo ante usted y expreso:

CERTIFICO que el sefior Abogado ROBERTO DOWSTOISKY RAMIREZ PONCE, portador de la
cedula de ciudadania N° 040078578-8, pertenece a nuestra Organizacién como Lider de la
misma, desde el 02 de marzo del 2015.

Particular que me permito certificar para los fines pertinentes, el interesado puede hacer
uso de la presente.

carchi

Direccion de la Sede del COS — CARCHI: Calle Olmedo y (%hmiborazo
\NCHINA ¥
Celular: 0983968475 e

.. cARcHI .
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GAD 7% GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO

MUNICIPAL” - T,

. MUNICIPAL DE ESPEJO

4

-~

»-{‘&?‘ - i DR !
Of. N2 0075-GADM-E-A i
Avanzamaos juntos pov el buen V¥
£l Angel, 18 de Febrero del 2015
. |
Ingeniero

Roberto Ramirez Ponce

DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y TALENTO HUMANO DEL GADM-ESPEJO

Presente.-

De mi consideracion:

En atencion a su atento y cordial oficio N© 0011 GADM-E-A del 18 de Febrero del 2015 tengo a ]

bien manifestarie lo siguiente:

Siendo su voluntad de renunciar al cargo de DIRECTOR DE GESTION ADMINISTRATIVA Y \
TALENTO HUMANO del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Espejo, amparado f
en el Art. 60 Literal i del COOTAD, me permito aceptarle la renuncia al cargo antes mencionado
solicitandole a su vez se digne encargar la funcién hasta tanto se designe al nuevo Director a la
Ingeniera Ximena Acosta a quien se le debera hacer la entrega formal de la documentacion y
archivo que bajo su responsabilidad lo ha venido manteniendo.

De mi parte y en calidad de Alcalde dejo constancia de mi reconocimiento y gratitud por el
trabajo desarrollado durante mi administracién manifestandole a su vez que las puertas de la |
institucion siempre estaran abiertas para compartir y servir a ciudadanos tan distinguidos

como usted. |

Por la atencidn que se digne dar al presente me suscribo de usted.

Atentamente,

LGN
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ADMINISTRACION 2014 - 201% Tz Ok ceacion 24 sfy:-Catd ] I &
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REPUBLICA DEL ECUADOR No. 1293 D,RR.HH.2000
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS ACCION DE PERSONAL Fooha: 38 e dirieslire dal 2 000
| MINISTERIO DE TRABAJO  |[ACUERDO MINISTERIAL  FECHA Rige a partir de:
Y RECURSOS HUMANOS {No.
Cédula de Cludadania No.
RAMIREZ PONCE ROBERTO
&lllﬂu Nombres
Libreta o Cert. Miltar EXPLICACION:
[Comprobants de Votacién
De coformidad a -las atribuciones conferidas mediante
Acverdo Mimisterial N.052 de 23 de marzo del 2000;
O Nombramiento Provisional
O Nombramiento Regular Notifico a usted la suwpresién del cargo qe ha md:
O Ascenso o Traslado deserpefiendo hasta la preserte fecha, conforme se indica
B Vataciones en la situecién actial.
O Licencia o Permiso n consecuercia, se da por cancluida la relacién de txabajo
O Renuncia can esta Secretaria de Estado.
O Sancién Disciplinaria
O sstitucién REF. Resolicién N.202500 de 27 de dicienbre del 2000,
O Otros amitida par el Ministerio de Firmanzas.
SITUACION ACTUAL SITUACION linopmm
IDependencia DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Dependencia
ey ADMINISTRACION DEL SISTEMA |n _—
i ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS 3 Puesto
Lugar de Trabajo QUITO Lugar de Trabajo
Sueldo Bésico £USD__ 46 Sueido Bésico
- aria 1 -310.0000.2100.000.00.00.1110d parida Prasupuestaris
000.1.0.00.755

VTO.BNO.SELECCION Y ANALISIS D N DE o=
) REMUNERATIVO
t
[Oficio No. Sp&., Norma Olj Arellano
- G
7 ) DIRECTOR DE RECUESOS HUMANOS g

DIOS, PATRIA ¥ 7
%&
r. Miguel Bayona Trivifo

SUBSECRETARIO ADMINISTRATIVO

v %W& ]

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

H"'slmdo 2.4 O\0 2000

000556
ro.

Fecha

S A
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¢
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000406
BYRCARCHI SOREND AN
#‘ PREFECTURA PROVINCIA DEL CARCHI

A/
g Ton
LA DIRECCION DE GESTION ADMINISTRATIVA Y DE TALENTO HU. NO/
DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DE LA PROVINCIA DEL

CARCHI, A PETI CION DE LA PARTE INTERESADA TIENE A BIEN:

CERTIFICAR

Que, el Sefior RAMIREZ PONCE ROBERTO DOWSTOISKY, portador de la cédula de
ciudadania N°. 0400785788, ingres6 a trabajar en esta Institucion, desde el 17 de febrero del
2010 hasta el 12 de mayo del 2014 en calidad de “DIRECTOR DE GESTION
ADMINISTRATIVA Y TALENTO HUMANO”, con nombramiento de libre remocion.

Es todo cuanto puedo certificar en base a los registros del GADPC, dejando a la parte
interesada hacer uso del presente certificado en el momento que crea conveniente, excepto para
tramites judiciales.

Dado y firmado a los veintiséis dias del mes de enero del dos mil diecisiete.

0000123
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ACCION DE PERSONAL | . 029-2014 DGATH-GADEC
| Mavp iy ey 2 |
DECRETO ACUERDO RESOLUCION Rige a partir ¥ ~
GOBIER VINOIAL
DEL CARCHI
“Juntos construyendo el desarrollo” N°. Fecha:
RAMIREZ PONCE ROBERTO DOWSTOISKY 3400785 78 g
Apellidos Nombres N°,
Cédula de Control Tributario Libreta o Certificado Militar Certificado de Volacién Timbres Fiscales

1 O contrato a Prueba:

I ) Recasificacion:

O Ingreso al Servicio Civil:
(0 ingreso a Carrera Administrativa:

(O Nombramiento Definitivo
O Trastado:

EXPRGASIN:y Prefecto Provincial del Carchi. en uso de las

atribuciones gue le confiere el Ast. 50 literal h) del
Codigo Organico de Organizacion Territonal Avtonomia
y Descentralizacion  procede aceptar la Reouncia
presenta por ¢l Senor Ingeniero Robertc Ramirez Ponce

) Revalorizacién: al pueste de DIRECTOR DE GESTION
O sanciones Disciplinarias: ADMINISTRATIVA Y TALENTC HUMANO DEL

(O Vacaciones: GAD PROVINCIAL DEL CARCHI.
D Ascenso; )
O Restitucion: Al tiempo que en nombre del Gobierno Autonomo
O Destitucion: Descentralizado de la Provincia del Carchi. me permifo
O senvicios Porsonales: agradecer por todas las gestiones realizadas dm:nte ef
O capacitacion: tiempo que desempefio estas funciones.
O Otros:
SITUACION ACTUAL SITUACION ACTUAL
GAD DE T X PROVINCIA DEC CARCHT
Direccion: ¥ b
; GESTION ADMINISTRATIVA ¥ TALENTD BUMANO
Divisin: Divisién:
Departamento: Departamento:
Puesto: DEECT(?R Puesto:
Lugar de Trabajo: TULCAN Lugar de Trabajo: .
Sueldo Basico DsiiS.00 Sueldo Basico USD:
Partida Presupueskliadf 000 005 551 01 05 000.000.001 |  Partida Prosupuestaria:
INFORME DE LA D.N.P. PERSONAL
Documentos que se ancxan:
CPICIONS. Fecha:
AFILIACION AL COLEGIO DE PROFESIONALES /r
N

l‘..‘.....’...‘........f.QO..O..C......Q.OOOOGOO.'.
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GAD 7% GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO

MUNICIPAL” - T,

. MUNICIPAL DE ESPEJO

4

-~

»-{‘&?‘ - i DR !
Of. N2 0075-GADM-E-A i
Avanzamaos juntos pov el buen V¥
£l Angel, 18 de Febrero del 2015
. |
Ingeniero

Roberto Ramirez Ponce

DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y TALENTO HUMANO DEL GADM-ESPEJO

Presente.-

De mi consideracion:

En atencion a su atento y cordial oficio N© 0011 GADM-E-A del 18 de Febrero del 2015 tengo a ]

bien manifestarie lo siguiente:

Siendo su voluntad de renunciar al cargo de DIRECTOR DE GESTION ADMINISTRATIVA Y \
TALENTO HUMANO del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Espejo, amparado f
en el Art. 60 Literal i del COOTAD, me permito aceptarle la renuncia al cargo antes mencionado
solicitandole a su vez se digne encargar la funcién hasta tanto se designe al nuevo Director a la
Ingeniera Ximena Acosta a quien se le debera hacer la entrega formal de la documentacion y
archivo que bajo su responsabilidad lo ha venido manteniendo.

De mi parte y en calidad de Alcalde dejo constancia de mi reconocimiento y gratitud por el
trabajo desarrollado durante mi administracién manifestandole a su vez que las puertas de la |
institucion siempre estaran abiertas para compartir y servir a ciudadanos tan distinguidos

como usted. |

Por la atencidn que se digne dar al presente me suscribo de usted.

Atentamente,
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REPUBLICA DEL ECUADOR No. 1293 D,RR.HH.2000
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS ACCION DE PERSONAL Fooha: 38 e dirieslire dal 2 000
| MINISTERIO DE TRABAJO  |[ACUERDO MINISTERIAL  FECHA Rige a partir de:
Y RECURSOS HUMANOS {No.
Cédula de Cludadania No.
RAMIREZ PONCE ROBERTO
&lllﬂu Nombres
Libreta o Cert. Miltar EXPLICACION:
[Comprobants de Votacién
De coformidad a -las atribuciones conferidas mediante
Acverdo Mimisterial N.052 de 23 de marzo del 2000;
O Nombramiento Provisional
O Nombramiento Regular Notifico a usted la suwpresién del cargo qe ha md:
O Ascenso o Traslado deserpefiendo hasta la preserte fecha, conforme se indica
B Vataciones en la situecién actial.
O Licencia o Permiso n consecuercia, se da por cancluida la relacién de txabajo
O Renuncia can esta Secretaria de Estado.
O Sancién Disciplinaria
O sstitucién REF. Resolicién N.202500 de 27 de dicienbre del 2000,
O Otros amitida par el Ministerio de Firmanzas.
SITUACION ACTUAL SITUACION linopmm
IDependencia DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Dependencia
ey ADMINISTRACION DEL SISTEMA |n _—
i ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS 3 Puesto
Lugar de Trabajo QUITO Lugar de Trabajo
Sueldo Bésico £USD__ 46 Sueido Bésico
- aria 1 -310.0000.2100.000.00.00.1110d parida Prasupuestaris
000.1.0.00.755

VTO.BNO.SELECCION Y ANALISIS D N DE o=
) REMUNERATIVO
t
[Oficio No. Sp&., Norma Olj Arellano
- G
7 ) DIRECTOR DE RECUESOS HUMANOS g
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r. Miguel Bayona Trivifo

SUBSECRETARIO ADMINISTRATIVO
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000406
BYRCARCHI SOREND AN
#‘ PREFECTURA PROVINCIA DEL CARCHI

A/
g Ton
LA DIRECCION DE GESTION ADMINISTRATIVA Y DE TALENTO HU. NO/
DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DE LA PROVINCIA DEL

CARCHI, A PETI CION DE LA PARTE INTERESADA TIENE A BIEN:

CERTIFICAR

Que, el Sefior RAMIREZ PONCE ROBERTO DOWSTOISKY, portador de la cédula de
ciudadania N°. 0400785788, ingres6 a trabajar en esta Institucion, desde el 17 de febrero del
2010 hasta el 12 de mayo del 2014 en calidad de “DIRECTOR DE GESTION
ADMINISTRATIVA Y TALENTO HUMANO”, con nombramiento de libre remocion.

Es todo cuanto puedo certificar en base a los registros del GADPC, dejando a la parte
interesada hacer uso del presente certificado en el momento que crea conveniente, excepto para
tramites judiciales.

Dado y firmado a los veintiséis dias del mes de enero del dos mil diecisiete.
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ACCION DE PERSONAL | . 029-2014 DGATH-GADEC
| Mavp iy ey 2 |
DECRETO ACUERDO RESOLUCION Rige a partir ¥ ~
GOBIER VINOIAL
DEL CARCHI
“Juntos construyendo el desarrollo” N°. Fecha:
RAMIREZ PONCE ROBERTO DOWSTOISKY 3400785 78 g
Apellidos Nombres N°,
Cédula de Control Tributario Libreta o Certificado Militar Certificado de Volacién Timbres Fiscales

1 O contrato a Prueba:

I ) Recasificacion:

O Ingreso al Servicio Civil:
(0 ingreso a Carrera Administrativa:

(O Nombramiento Definitivo
O Trastado:

EXPRGASIN:y Prefecto Provincial del Carchi. en uso de las

atribuciones gue le confiere el Ast. 50 literal h) del
Codigo Organico de Organizacion Territonal Avtonomia
y Descentralizacion  procede aceptar la Reouncia
presenta por ¢l Senor Ingeniero Robertc Ramirez Ponce

) Revalorizacién: al pueste de DIRECTOR DE GESTION
O sanciones Disciplinarias: ADMINISTRATIVA Y TALENTC HUMANO DEL

(O Vacaciones: GAD PROVINCIAL DEL CARCHI.
D Ascenso; )
O Restitucion: Al tiempo que en nombre del Gobierno Autonomo
O Destitucion: Descentralizado de la Provincia del Carchi. me permifo
O senvicios Porsonales: agradecer por todas las gestiones realizadas dm:nte ef
O capacitacion: tiempo que desempefio estas funciones.
O Otros:
SITUACION ACTUAL SITUACION ACTUAL
GAD DE T X PROVINCIA DEC CARCHT
Direccion: ¥ b
; GESTION ADMINISTRATIVA ¥ TALENTD BUMANO
Divisin: Divisién:
Departamento: Departamento:
Puesto: DEECT(?R Puesto:
Lugar de Trabajo: TULCAN Lugar de Trabajo: .
Sueldo Basico DsiiS.00 Sueldo Basico USD:
Partida Presupueskliadf 000 005 551 01 05 000.000.001 |  Partida Prosupuestaria:
INFORME DE LA D.N.P. PERSONAL
Documentos que se ancxan:
CPICIONS. Fecha:
AFILIACION AL COLEGIO DE PROFESIONALES /r
N

l‘..‘.....’...‘........f.QO..O..C......Q.OOOOGOO.'.
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA AMERICA

INSTITUTO DE INVESTIGACION Y POSGRADOS
FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y COMERCIALES
EDUCACION CONTINUA

RAMIREZ PONCE ROBERTO .

ﬁuiﬁnmmd&ma'cmmciénymmsmhﬁm“,
realizado el 27, 28 y 28 de mayo de 2010, con una duracién de 30 horas.
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CERTIFICADO

El Instituto Nacional de Contratacion Publica. confiere el presente certificado de

Tng. Roberts Bamires

Por haber participado en el Curso “SEMINARIO TALLER PARA ENTIDADES”, con

una duracion de 8 horas.

Ing. Victor Hugo Cruz
CAPACITACION
INSTITUTO NACIONAL PE CONTRATACION PUBLICA

- ‘ .
Iharra, 11 ghsharze-ge 2017,
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SECAP

LA REPUBLICA DEL ECUADOR

EL SERVICIO ECUATORIANO DE CAPACITACION PROFESIONAL

SECAP
CERTIFICA

Que RAMIREZ PONCE ROBERTO

Habiendo cumplido con los requisitos estipulados en los
Reglamentos correspondientes, APROBO el curso de:

AUXILIAR TECNICO EN COMPUTACICON

En el Modo / Modalidad de: CAPACITACION /ACTUALIZACION

Realizado en SYSCOFF

con la duracién de CIENTC CCHENTA HORAS

Contenido:
INFORMATICA BASICA POWER POINT 97
WINDOWS 85 ACCESS 47
WORLD 27 ANTIVIRUS
EXCELS, , GRAF!CADORES
Dadoy firmado en, Quite, el 25de febrero  (expg2000

DIRECTOR O JEPE D
CENTRO DE FORMACT

D Angei verae-;-oh: £ dehm Valencia
e _ %,
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. | Secretara de

Superior,

E

Quito, 30-09-2016

s Ciencia, Tecnologia e Innovacién

La Secretaria de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién, SENESCYT, informa que RAMIREZ PONCE
ROBERTO DOWSTOISKY, con documento de identificacion nimero 0400785788, registra en el Sistema Nacional de
Informacién de la Educacién Superior del Ecuador (SNIESE), Ia siguiente informacion:

Nombre: RAMIREZ PONCE ROBERTO DOWSTOISKY
Nimero de Documento de Identificacion: 0400785788
Nacionalidad: Ecuador
Género: MASCULINO
Titulos de Tercer Nivel
Numero de Registro 1032-02-194011

Institucion de Origen

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA EQUINOCCIAL

Institucion que Reconoce

Titulo

INGENIERO DE EMPRESAS DE SERVICIO Y RECURSOS HUMANOS

Tipo

Nacional

Fecha de Registro

2002-09-16

Observaciones

Numero de Registro

1032-02-199985

Institucion de Origen

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA EQUINOCCIAL

Institucion que Reconoce

Titulo LIGENCIADO EN ADMINISTRACION DE PERSONAL
Tipo Nacional

Fecha de Registro 2002-09-16

Observaciones

Numero de Registro

1042-15-1386411

Institucién de Origen

UNIVERSIDAD REGIONAL AUTONOMA DE LOS ANDES

Inslitucion que Reconoce

Titulo ABOGADO DE LOS TRIBUNALES DE LA REPUBLICA
Tipo Nacional

Fecha de Registro 2015-07-15

Observaciones
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IMPORTANTE

La informacién proporcionada en este documento es la que consta en el SNIESE, que se alimenta de la informacion
proporcionada por las instituciones del sistema de educacion superior, conforme lo disponen los articulos 129 de la Ley
Orgénica Superior y 19 de su Reglamento.

El reconocimiento/registro del titulo no habilita al ejercicio de las profesiones reguladas por leyes especificas, y de
manera especial al ejercicio de las profesiones que pongan en riesgo de modo directo la vida, salud y seguridad
ciudadana conforme el articulo 104 de la Ley Organica de Educacion Superior. Segin la Resolucion
RPC-SO-16-N0.256-2016

En el caso de detectar inconsistencias en la informacion proporcionada, se recomienda solicitar a la j
educacion superior que emitié el titulo, la rectificacion correspondiente.

Para comprobar la veracidad de la informacién proporcionada, usted debe acceder a la siguiente direccion
GENERADO: 30-09-2016 04:18 pm

www.senescyt.gob.ec

Documento firmado electrénicamente

SECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR, CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
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REPUBLICA DEL ECUS
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
EQUINOCCIAL

£n su Nombre v nor Autoridad de la Ley,
e '."r,f."fr i f Ne'ien

ROBERTO DOWSTOISKY RAMIREZ PONCE

Ha cumplido con los requusitos previstos cn los Estotulos
v Reslamenios de la Institecton, por lo tapio fe confiere el
titulo e

INGENIERO DE EMPRESAS DE SERVICIO Y
RECURSOS HUMANOS

L tai viried, se e reconocerd e conforianidad con lo
Jh'(lu{“.'fr’ e o Lev  No 10 e creaemn e la
Llarversided Tecuologica Fguinoccial pml}n urf el tdide - -
ebrero e [ UNG. Be ".-‘\”'{H",’n al No ‘: by

Dascter v firamnn! ‘H it . 22 e Enera e 2004
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REPUBLICA DEL ECUADOR

EL SERVICIO ECUATORIANO DE CAPACITACION PROFESIONAL

=EEEAS

CERTIFICA

EL SR. RAMIREZ PONCE ROBERTO

QUE

ECUATORIANA

DE NACIONALIDAD

HABIENDO CUMPLIDO LOS REQUISITOS ESTIPULADOS POREL § ECAP, _

APROBO cLcurso pE

MOTIVACION AL CAMBIC Y CALIDAD TOTAL

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

REALIZADO EN

SESENTA HORAS

CON LA DURACION DE
CONTENIDO:

ASPECTOS GEMERICOS DE LAS RR.HH.

LA COMUNICACION COMO SOPORTE DE LAS RR.HH
LA PERSONALIDAD- ANALISIS TRANSACCIONAL
LIDERAZGD - TEDRIAS, MANEID DE CONFLICTOS
DINAMICAS GRUPALES

Quito

PRINCIPIOS DE LA CALIDAD TOTAL
FACTORES DE CONCORDANCIA DE
CALDAD Y PRODUCTIVIDAD.

REGLAS DE CALIDAD-BARRERAS

A ENFRENTAR.

CICLOS INTERNDS DEL CICLO DE CONTROL

DADO Y FIRMADO EN

4////

DiREP!TOR

LIC.GONZALD ARROYOR.

% CONTROL SOCIAL
) CARCHL  .*
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La lnstltucaon 0 persgfa ante quien seNyese |ﬁcado
podréi verificar su nticidad en la pagin .conesup.net !

R _ ' 1032-02-194011
< - {r,: .=~ 4 . CERTIFICADO DE REGISTRO
2, - -t & £e/ DE TiTULO O

n'

e ' GRADO ACADEMICO

7
P A \
M \ EMITIDO Quito, Martes, 25 de Noviembre de 2008

EL CONSEJO NACIONAI, DE EDUCACION SUPERIOR

CERTIFICA:

En Quito, a los 16 dias del mes de Septiembre del afio 2002, en el Consejo Nacional de Educacién Supe"rior
- CONESUP, se registro el titulo de INGENIERO DE EMPRESAS DE SERVICIO Y RECURSOS HUMANOS
correspondiente al TERCER“N\VI;L. perteneciente a REZ PONCE ROBERTO e

5

-
‘DOWSTOISKY portador(a) del documento de idefi gyp\qwomsma ., '
L, o K
. otorgado por UNIVERSIDAD T OLOGICA CEHAL . % \ I i‘
f/ 2 @\
| P ’ A S\ [
o = et \
f / .~ 3 ‘L) ? : 2 g-)l [
RICHARD PAEZ ?HF NALEG! N 2 L |
? f-ﬁ {
\ BN S H
1 .I\ ‘T r
i
{
i

P IGM fg
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LEON FEBRES-CORDERO RIBADENEYRA

PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA REPUBLICA

Atendiendo al mérito y servicio del Sefior
KDTE, RAMIREZ PONCE ROBERTO DOWSTOISKY

tiene a bien ascenderle a su inmediato grado superior
con fecha S5-AGOSTO- 1988
Segtin Decreto Ejecutivo N9 4206 de esta fecha.

Por tanto, el Jefe a quien corresponda le pon

dré en posesibn del referido Grado de
SUBTENIENTE DE TRANSMISIONES

Guarddndole y haciéndole guardar los fueros,
honores y privilegios que le competen.
Témese razbn de este DESPACHO en las Oficinas

respectivas para los fines legales.

Dado en el Palacio Nacional y Refrendado por
el Minisiro de Defensa Nacional, en Quito, a___ 3

S essmerassrssme

AGOSTO __ de mil novecientos ochenta y OCHO

EL PRESIDENTE CONSTITUCIONAL
DE LA REPUBLICA,

mrﬁmmommu.\

. CARCHI _.*
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MINISTERIO DE TRABAJO Y RECURSOS HUMANOS

ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS HUMANOS

CERTIFICACION

La suscrita Directora de Gestién del Desarrollo Organizacional Encargada ,
del Ministerio de Trabajo y Recursos Humanos CER TIFIC A-

Que, el Ingenicro Roberto Dowstoisky ~Ramirez Ponce, presté sus
servicios en esta Cartera de Estado desde el 11 de abril de 1995 hasta 28
de diciembre del 2000, fecha en la cual se acogio a la supresion de partida.

Que, ejercio funciones de Analista de Recursos Humanos 3, en el

Departamento de Administraciéon del Sistema perteneciente a la Direccién
de Recursos Humanos.

El interesado puede hacer uso de la presente como lo estime pertinente.

S
m Pozo Benitez

DIRECTORA DE GESTION DEL
DESARROLLO QRGANIZACIONAL E.

Quito, 12 de mayo de! 2003
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Factura: 001-002-000004969 20170401004C00113

FIEL COPIA DE DOCUMENTOS EXHIBIDOS EN ORIGINAL N° 20170401004C00113

RAZON: De conformidad al Art. 18 numeral 5 de la Ley Notarial, doy fe que la(s) fotocopia(s) que antecede(n) es (son)
igual(es) al(los) documento(s) original(es) que corresponde(n) a DOCUMENTACION PERTENECIENTE AL ABOGADO DE
LOS TRIBUNALES DE LA REPUBLICA RAMIREZ PONCE ROBERTO DOWSTOISKY y que me fue exhibido en 49 foja(s)
util(es). Una vez practicada(s) la certificacion(es) se devuelve el(los) documento(s) en 49 foja(s), conservando una copia de
ellas en el Libro de Certificaciones. La veracidad de su contenido y el uso adecuado del (los) documento(s) certificado(s) es de

responsabilidad exclusiva de la(s) persona(s) que lo(s) utiliza(n).

TULCAN, a 26 DE ENERO DEL 2017, (11:38).

Z v
NOTARIO( MARCO BAYAROO RODRIGUEZ FUENTES

7 N.OTARFA CUARTA DEL CANTON TULCAN
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MODELO DE DECLARACION JURAMENTADA PARA LOS POSTULANTES A CONSEJE g J X
CONSEJERAS, PRINCIPALES Y SUPLENTES, REPRESENTANTES DE LA SOCIEDAD CIVIL ANTE
CONSEJOS NACIONALES PARA LA IGUALDAD INTERGENERACIONAL, DE PUEBLOS
NACIONALIDADES, DE DISCAPACIDADES Y MOVILIDAD HUMANA.

SENOR/A NOTARIO/A:
En el Protocolo de Escrituras Publicas a su cargo, sirvase incorporar una de Declaracién Bajo
Juramento, otorgada al tenor de las siguientes clausulas:

PRIMERA.- COMPARECIENTE.- Comparece a la celebracién de la presente escritura ptblica de
declaracion bajo juramento, por sus propios derechos el sefior ROBERTO DOWSTOISKY
RAMIREZ PONCE, portador de la cédula de ciudadania nimero 040078578-8, de nacionalidad
ecuatoriana, cuarenta y nueve afios de edad, de estado civil casado, de ocupacion o profesion
Abogado, domiciliado/en la ciudad de Tulcan, provincia del Carchi, habil para obligarse y
contratar.

SEGUNDA.- DECLARACION BAJO JURAMENTO.- Advertido de la obligacién que tengo de decir
la verdad con claridad y exactitud de conformidad con las leyes vigentes, y de las penas con las
que se sanciona el delito de perjurio, de conformidad con el articulo 19, numeral 3 del
Reglamento del Concurso de Méritos para la Seleccion y Designacion de las y los Consejeros
Principales y Suplentes Representantes de la Sociedad Civil ante los Consejos Nacionales para
la lgualdad de Género, Intergeneracional, de Pueblos y Nacionalidades, de Discapacidades y de
Movilidad Humana, bajo juramento declaro:

a. Aceptar expresamente el cumplimiento de todas las normas establecidas en el articulo
18 del Reglamento del Concurso de Méritos para la Seleccion y Designacion de las y los
Consejeros Principales y Suplentes Representantes de la Sociedad Civil ante los
Consejos Nacionales para la lgualdad de Género, Intergeneracional, de Pueblos y
Nacionalidades, de Discapacidades y de Movilidad Humana;

b. Cumplir con los requisitos establecidos en el articulo 13 del Reglamento del Concurso
de Méritos para la Seleccion y Designacion de las y los Consejeros Principales y
Suplentes Representantes de la Sociedad Civil ante los Consejos Nacionales para la
lgualdad de Geénero, Intergeneracional, de Pueblos y Nacionalidades, de
Discapacidades y de Movilidad Humana;

¢. Declaro bajo juramento ser sujeto destinatario de la politica pablica del Consejo
Nacional para la lgualdad Intergeneracional, de Pueblos y Nacionalidades, de
Discapacidades o de Movilidad Humana, y pertenezco al grupo de personas con
discapacidad fisica, indico ademas que soy mestizo.;

d. No estar incurso en las prohibiciones e inhabilidades para ocupar el cargo establecidas
, l'.-“‘. -
en el articulo 14 del Reglamento clel‘Cctncurso de"]\ﬁgtw p%!? Seleccion vy
Designacion de las y los Consejeros Principales y S@Te Repregﬁm;antes de la
t’-\-
Jgara :

g

Sociedad Civil ante los Consejos Nacionales

CARCH! .




e |
L S

(o2 |

| T

§

Intergeneracional, de Pueblos y Nacionalidades, de Discapacidades y de Movilidad
Humana;

Autorizar expresamente al Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social y a la
Comision Ciudadana de Seleccion, para que accedan y verifiquen mis datos de caracter
personal, respecto a la informacion, declaraciones o documentos atinentes al presente
concurso, de conformidad con el articulo 8 del Reglamento del Concurso de Méritos
para la Seleccion y Designacion de las y los Consejeros Principales y Suplentes
Representantes de la Sociedad Civil ante los Consejos Nacionales para la Igualdad de
Género, Intergeneracional, de Pueblos y Nacionalidades, de Discapacidades y de
Movilidad Humana;

En caso de ser seleccionado devolveria el monto recibido al Estado por compra de
renuncia, a fin de no tener impedimento de ocupar cargo publico.

Es todo cuanto puedo decir en honor a la verdad, Usted sefior/a Notario/a se servira agregar
las demads cldusulas de estilo para la plena validez de la presente declaracion.

POSTULANTE
N

o Roberto Dowstoisky Ramirez Ponce

C. C. 040078578-8

Roberto Ramirez Pouve

\

ABOGADO
MAT 04-2015-23 7

FORD DE ABOGADOS

b
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COMANDO CONJUNTO DE LAS FUERZAS ARMADAS
DIRECCION DE MOVILIZACION CENTRO DE MOVILIZACION"CARCH!"

EL SUSCRITO JEFE DEL CENTRO DE MOVILIZACION CARCHI, A PETICION
VERBAL DEL INTERESADO TENGO A BIEN,

CERTIFICAR:

QUE EL SR. SBTE. (S.P.) ING. RAMIREZ PONCE ROBERTO DOWSTOISKY,
PORTADOR DE LA CEDULA DE CIUDADANIA No. 040078578-8. POR
DISPOSICION DE LA DIRECCION DE MOVILIZACION DEL CC. DE LAS FF.AA. SE
ENCUENTRA REGISTRADO COMO COMANDANTE DEL COE ( COMITE
OPERACIONAL ESPECIAL) DE LA JURISDICCION DEL CARCHI EN REEMPLAZO
DEL SR. GRAD.(S.P.) RENE YANDUN. FIN CUMPLIR OBLIGACIONES DE

OFICIAL DE ENLACE CON LOS OFICIALES EN SERV. PASIVO EN CASC DE
CONTINGENCIA.

ES TODO CUANTO PUEDO INFORMAR EN HONOR A LA VERDAD,

FACULTANDO A LA INTERESADA HACER USO DEL PRESENTE, EN LO QUE A
BIEN TUVIERE.

Tulcén, a 30 de Abril del 2.014

Atentamente,

EL JEFE DEL CENTRO DE MOVILIZACION DEL “CARCHI"
RODRIGO X. CANIZARES Ficiivin:..

SGOS. DE I. RUFO MARTINEZ, JEFEOE V. (ENC.)
gEET o aEsssT T e _-_.:'-:§ «»% S
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APLICACION DE EXAMEN POLIGRAFICO | Cédigo: RR - AR - 01 /S“ﬁ'jﬁg;}_\
EN INSTITUCIONES PUBLICAS l-’ VES <D
| el |
DETERMINAR EL NIVEL DE FIDELIDAD E Emisién: 1 \b\Fecha/=|
INFIDENCIA. COMBATE A LA CORRUPCION Alitoren: v\ i
Seleccion, Evaluacion de Honestidad, | Roberto Ramirez Ponce | 2 -18
e Investigacion del Personal Alvaro Rojas Romero
RESERVADO

Minimizar las probabilidades de la ocurrencia de hechos no deseados como
infidencias o infidelidades a fin de garantizar el sistema de democracia en el
Ecuador, en beneficio del bien comtn.

“IMPLEMENTAR EL USO DEL POLIGRAFO, EN EL SISTEMA DE
SELECCION, E INVESTIGACION DEL RECURSO HUMANO, A SER
APLICADO EN LAS INSTITUCIONES DEL SECTOR PUBLICO”.

1.1 CONCEPTO DE POLIGRAFO

Es un equipo electrénico que mide y registra en forma automética los cambios
psicofisiolégicos indetectables a simple vista, que se producen cuando una persona
miente. Un millén de reacciones por segundo registra el aparato, y lo grafica.

Es una maquina con mas de cincuenta afos de antigliedad, esta siendo utilizada
por cualquier empresa grande de investigaciéon, y en sistemas de seguridad
nacional, tales como: Policia, Servicios Secretos, Contrainteligencia etc., de
cualquier Pais Occidental.

El Poligrafo probé su capacidad y por eso se quedé en los sistemas de
investigacion de Inteligencia durante tantos anos.

1.2 APLICACION POLIGRAFICA

Es un proceso orientado a la seleccion de personal que desea ingresar a prestar
sus servicios en el sector publico, utilizando el equipo tecnoldgico llamado Poligrafo,
a fin de obtener informacién que oscila entre el 95 y 98 % de fiabilidad, superior a
cualquier otra técnica a excepcion del ADN.

Para escoger al personal con higiene y salud mental mas idéneo, tanto
profesionalmente como ética y moralmente para cada puesto. Ademas nos permitira
realizar investigaciones al personal que ocupa puestos de confianza como:
asesores, financieros, contables, logisticos, seguridad, etc, cuando exista denuncia
0 sospecha.

Determinando asi el nivel de lealtad al Gobmrnp‘,
ruptura de la democracia ]

. CARCHI o
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g UNIVERSIDAD REGIONAL AUTONOMA DB )SANDES

“La Universided de las alturas”
AMEBATG . Y ADOK

Oficio N2 009 ~ R - UNIANDES - 2015

Ambato, 04 de Noviembre del 20

Sefior Abogado.
Roberto Dowstoisky Ramirez Ponce
Presente.

De mi consideracion:

En mi calidad de Rectora de la Universidad Regional Auténoma de los Andes, en uso de
las atribuciones que me confiere la Ley Organica de Educacién Superior y el estatuto
vigente, tengo a bien designar como Responsable de! Consultorio Juridico de la Ciudad
de Tulcan,

Designacion que la efectud en base a su hoja de vida profesional vy labor positiva
cumplida en beneficio de la sociedad.

Espero que con el presente acto se multiplique su compromiso con los grandes
objetivos institucionales, para asi lograr elevar la calidad de atencién 2 ia comunidad
en general.

Con especial consideracion.
Atentamente,
k Clgand ‘. ,‘.'.‘- g Ti"\ ' \

Dra. Corona Gomez de Alvarez, N\'BA,
RECTORA UNIANDES -

}- -
4:_';‘

A 'lnhlaq,,‘ré- 3
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Campus Universitario, Via a2 Bafios, Km. § 12 - Telfs.: 2 999 000 / 2 488-028.£ 2-488 129 - Ambato - Kcuador
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