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FORMULARIO DE INSCRIPCION
PARA EL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA LA SELECCION Y DESIGNACION DE LAS Y LOS
CONSEJEROS REPRESENTANTES DE LA SOCIEDAD CiVil. ANTE LOS CONSEJOS NACIONALES DE iGUALDAD.
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SE POSTULA PARA EL CONSEJO NACIONAL DE IGUALDAD GENERO

dentificacién del Postulante:
CEDULA: 0911181774
NOMBRES: SONNIA ESTELA
APELLIDOS: ESPANA QUINONEZ
FECHA DE NACIMIENTO: 1968-1-18 | EDAD: | 48
SEXC: MUJER PUCBLO/NACICNALIDAD: ARCCCUATORIANG
Domicilio del postulante:
PAIS: | ECuADOR |PROVINCIA: | ouavas
CANTON:
ZONA: _
DIRECCION:
TELEFONO:
CCRREC: .
1.- LIDERAZGO
LIDERAZGO EN EL PROGRAMA DE ACTI 2016-08-18
LIDERAZGO EN EL PROGRAMA DE FORT 2015-06-15
LIDERAZGO EN EL FORO ECUADOR EN 2016-09-21
LIDERAZGO EN LA VIl CUMBRE DE LA 20150408
LIDERAZGO EN EL PROCESO SOBRE BU 2015-01-21
LIDERAZGO EN FORO NACIONAL OPORT 2016-03-02
LIDERAZGO EN TEMAS RELACIONADOS 2015-11-11
COORDINACION DEL PROCESO: ESTRAT 2013 05 08
LIDERAZGO EN INICIATIVA DE FORTA 2015-01-08
RECONOCIMIENTO POR SU INVALUABLE 2014-12-09
LIDERAZGO EN LA SESION POLITICA ¢, “ 2014-09-24
LIDERAZGO E!w_ltEL Fdnomcﬂaeﬂtm (20 2011-10-31
COORDINADORA GENERAL DEL PROYECT : 2014-11-15
CONTACTO PRINCIPAL PARAEL DIAGN = 88 2012-06-04
coonommoé)&_gzr-@n&t‘&ﬁ PRO‘YE‘gf' 2012-07-17
COORDINADORA GENERAL DEL PROYECT 8000 nQ 1 |200e08s
COORDINADORA DE CAJA DE AHORRO Y 2008-12-08
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COORDINADORA DE PROYECTOS AGRUPA

2011-01-03
COORDINADORA DEL AREA DE GENERO 2007-03-05
2 . PARTICIPACION ;
PARTICIPACION EN EL FORO NACIONA 2016-03-08
PARTICIPACION EN LA "CUARTA ASAM 2014-D8-15
PARTICIPACION E INCIDENCIA EN SU 2014-03-07
RECONQOCIMIENTO COMO LIDERESA 2014-03-07
PARTICIPACION EN LA “SESION DE L 2013-08-02
PARTICIPACION EN LA “PRIMERA ASA 2013-05-08
RECONOCIMIENTO POR LA DESTACADA 2012-03-07
SOCIA ACTIVA AGRUPACION AFRO ECU 2000.05.01
INTEGRANTE AD-HONOREM DEL GRUPO 2015-05-11
REPRESENTANTE DE OSC ARTICULACIO 2011-10-03
COORDINADORA DE LA RED DE ORGANI 2011-01-03
REPRESENTANTE CONAMUNE GUAYAS CO 2010-01-11
ACREDITACION COMO MIEMBRO REPRES 2016-10-24
ACREDITACION COMO ASAMBLEISTA CI 2013-08-05
GESTION, LIDERAZGO E IMPLEMENTAC 2013-08-02
3.- CAPACITACION
PARTICIPACION EN EL Il ENCUENTRO CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADA BA16HORAS | 2016-09-30
TALLER DISENO DE PROYECTOS SOCIA FUNDACION ESQUEL — CENTRO LATINO BA16HORAS | 2016-05-04
PROCESO DE FORTALECIMIENTQ DE OR CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADA BA1BHORAS | 2016-04-07
PARTICIPACION EN FORO NACIONAL: CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADA BA16HORAS  |2016-03-02
PARTICIPACION TALLER: MARCOS MET JASS MESOAMERICA (ASOCIADAS POR 8AT6HORAS | 2015-11-11
PARTICIPACION CICLO DE TALLERES INSTITUTO TECNOLOGICO ESPIRITU § 32HORAS 2015-03-05
PARTICIPACION TALLER “GENERO, DI RED GUAYAS LGBTI BA16HORAS 2014-06-23
PARTICIPACION TALLER TEGRICO - P ECLUCIONES INTECRALES PARA ONC'S 00 0O SERRAS j20ta0t
PARTICIPACION ENCUENTRO LATINOAM MUJERES POPULARES Y DIVERSAS 32HORAS 2012-09-12
SOCIALIZACION “BUENAS PRACTICAS MINISTERIO DE INDUSTRIAS Y PRODU BA16HORAS | 2013-05-08
ESCUELA DE FORMACION POLITICA PA FUNDACION YERBABUENA 32HORAS 2013-01-11
DIALOGO REGIONALAW\NGESYDE;A ) CEPAM - RSMLAC - PLATAFORMA NACI BA16HORAS 2012-06-05
EDUCAR EN 'DEE:_EN":SA Y eﬁomocbn D COMITE PERMANENTE POR LA DEFENSA 32HORAS 2011-03-01
CAPACITACION EN CLAVE DE GENERO % CEPAM GUAYAQUI 32HORAS 2011-11-21
PROCESO FORMATIVO PARA ORIENTADO | - CENTRO ECUATORIANG PARA LA PROMO 32HORAS 2011-10-03
TALLER DE "MICROEMPRESA Y FORTAL e CENTRO EMPRESARIAL "MUJERES EMPR 32HORAS 2010-01-08
I TALLER NACIONAL EINTERNACIDY UNIVERSIDAD ANDINA SIMON BOLIVAR 32HORAS 2007-03-28
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TALLER DE “USO Y MANEJO DEL SIST SECRETARIA TECNICA DEL FRENTE SO 8A16HORAS 2007-02-08
Il CONGRESO NACIONAL DE MUJERES CONAMUNE - CENTRO CULTURAL AFROE 32HORAS 2006-12-07
ESCUELA DE FORMACION DE LIDERES FUNDACION AFROAMERICA XXI-ECUADO 32HORAS 2006-02-01
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE PROY PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA 17A31HORAS | 2005-09-24
DISENO DE PROYECTOS DE DESARROLL PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA 32HORAS 2005-08-05
NESOCIACION Y RESOLUCION DE CONF PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA 17A31HOBAS 120050804
ACCESO A LA COOPERACION PARA EL PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA BA16HORAS 2005-05-21
ETICA DE LAS ORGANIZACIONES Y BU PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA 17A31HORAS | 2005-04-16
IDENTIDAD Y DERECHOS COLECTIVOS PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA 17A31HORAS | 2005-03-12
PLANIFICACION ESTRATEGICA" PROYE PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA 17A31HORAS | 2005-02-11
CAPACITACION A PROFESORES DEL PR UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO 17A31HORAS | 2004-03-23
TALLER: “DERECHOS COLECTIVOS, DE DEFENSORIA DEL PUEBLO DE ECUADOR BA16HORAS 2003-01-25
EXPOSITORA EN EL FORO NACIONAL: CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADA 8A16HORAS 2016-03-02
EXPOSITORA EN EL SEMINARIO REGIO CENTRO DE ESTUDIOS PARA EL DESAR 17A31HORAS | 2015-01-21
FACILITADORA EN EL 1ER ENCUENTRO MUJER & MUJER - COLECTIVO LGBTI BA16HORAS 2014-11-28
FACILITADORA DE LAS JORNADAS FOR ASOCIACION DE MUJERES AFRO ECUAT 17A31HORAS | 2013-11-04
FACILITADORA EN EL PROCESO DE FO COORDINADORA NACIONAL DE MUJERES 17A31HORAS | 2013-11-22
INSTRUCTORA VOLUNTARIA DEL GRUPO BANCO DE GUAYAQUIL BA16HORAS 2011-08-15
4.- EXPERIENCIA
AGRUPACION AFRO ECUATORIANA “MUJ COORDINADORA DE PROYECTOS 20110103 2016-10-31
COMUNA RIO SANTIAGO CAYAPAS - TE COORDINADORA DE GENERO, DERECHOS 2007-03-01 2009-12-31
5.- FORMACION:
BACHILLER EN CIENCIAS SOCIALES COLECIC MPROVINGIA DE CALAPACOS I 1000-04.24
6.- OTROS MERITOS
PUBLICACIPON FOLLETO MANDATO DEC 2016-01-25

7.- ACCIONES AFIRMATIVAS

Declaro conocer las disposiciones de Ia Ley Orgéanica del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social, asi como el Reglamento para

dste Concurso de Méritos; y que toda la informacién proporcichada al Conscjo do Participacién Cluda

~ b

ana y Contrel Soclal o5 ver

adera,

conociendo de las penas y responsabilidades civiles y penales a que hubiere lugar en caso de falsedad de la informacion. Autorizo

expresamente al CPCCS para que haga publica la informacion contenida en mi expediente personal.

Autorizo expresamente al Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social para que acceda a mis datos de cardcter personal,

con el fin de que puedan verificar la informacién y documentacion entregada referente a mi persona dentro del presente concurso.
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COHSESE O LA

JUDICATURA e

Factura: 002-992-000012525

20160901009P03664

NOTARIO(A) RICARDO RENATO VASQUEZ LEIVA

NOTARIA NOVENA DEL CANTON GUAYAQUIL

EXTRACTO

(T R

I 20160901009P03664

l Escritura N°:

ACTO O CONTRATO:

DECLARACION JURAMENTADA PERSONA NATURAL

FECHA DE OTORGAMIENTO: IZE DE OCTUBRE DEL 2016, (15:01)
OTORGANTES
OTORGADO POR
b Documento de No. g Persona que le
Persona Nombres/Razdn social Tipo intervininete identidad |dentificacién Nacionalidad Calidad representa
ESPANA QUINONEZ SONNIA PCR SUS PROPIOS : ECUATORIA |COMPARECIEN
Natural ESTELA DERECHOS CEDULA 0911181774 NA TE
A FAVOR DE
= Documento de No. > Persona que
Persona Nombres/Razén social Tipo interviniente identidad Identificacion Nacionalidad Calidad representa
UBICACION
Provincia Canton Parroquia

| GUAYAS GUAYAQUIL ROCAFUERTE

DESCRIPCION DOCUMENTO:

OBJETO/OBSERVACIONES:

INDETERMINADA

CUANTIA DEL ACTO O
CONTRATO:

NOTARIO(A) RICARD RENATO VASQUEZ LEIVA

NOT.

88

iA NOVENA DEL CANTON GUAYAQUIL
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No. ESCRITURA 2016-09-01-009-P03664 ' ',
DECLARACION JURAMENTADA' N "4,-_
OTORGA: SENORA SONNIA ESTELA ESPA\ﬁA\ QUINGNEZ =
CUANTIA: INDETERMINADA \", 2 '
DI: 2 COPIAS e

En la ciudad de Guayaquil, cabecera cantonal del mismo

nombre, Provincia del Guayas, Republica del Ecuador, hoy
veintiocho de Octubre del afno dos mil dieciséis, ante mi,
DOCTOR RICARDO RENATO VASQUEZ LEIVA, Notario
Noveno del Cantén Guayaquil, comparece con plena capacidad,
libertad y conocimiento, a la celebraciéon de la presente
escritura: La sefiora SONNIA ESTELA ESPANA QUINONEZ, de
nacionalidad ecuatoriana, de estado civil soltera, de ocupacion
Representante de Organizaciones Sociales, con domicilio y
residencia en esta ciudad de Guayaquil, por sus propios y
personales derechos, capaz para obligarse y contratar, a quien
de conocerla doy fe al haberme presentado su cédula de
identidad (ciudadania) y certificado de votaciéon originales,
cuyas copias fotostaticas, debidamente certificadas por mi,
agrego a esta escritura como documentos habilitantes y
autorizandome de conformidad con el articulo setenta y cinco
de la Ley Organica de Gestion de la Identidad y Datos Civiles,
a la obtenciéon de su informacién en el Sistema Nacional de
Identificacion Ciudadana de la Direccién del Registro Civil,
Identificacion y Cedulacién, a través del convenio suscrito con
esta Notaria, documento generado que se agregara como
habilitante. Advertidaslg comp&‘u‘eciente por mi el notario de
los efectos y resultados de esta escritura, asi como
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examinadas que fueron en forma aislada y separada de que
comparecen al otorgamiento de esta escritura sin coaccion,
amenazas, temor reverencial, ni promesa o0 seduccion, me
piden que eleve a escritura publica la siguiente minuta:
SENOR NOTARIO: En el Protocolo de Escrituras Publicas a su
cargo, sirvase incorporar una de Declaracion Bajo Juramento,
otorgada al tenor de las siguientes clausulas: PRIMERA.-
COMPARECIENTE.- Comparece a la celebracion de la presente
escritura publica de declaracion bajo juramento, por sus
propios derechos la sefiora SONNIA ESTELA ESPANA
QUINONEZ, portadora de la cédula de ciudadania numero
CERO NUEVE UNO UNO UNO OCHO UNO SIETE SIETE -
CUATRO (091118177-4), de nacionalidad ecuatoriana, mayor
de edad, de estado civil Union Libre, de ocupacion
Representante de Organizaciones Sociales, domiciliado en la
ciudad de Guayaquil Monte Sinai Pre-Cooperativa “Ciudad de
Israel” manzana uno - Solar dos, habil para obligarse y
contratar. SEGUNDA.- DECLARACION BAJO JURAMENTO.-
Advertida de la obligacién que tengo de decir la verdad con
claridad y exactitud de conformidad con las leyes vigentes, y de
las penas con las que se sanciona el delito de perjurio, de
conformidad con el articulo diecinueve, numeral tres del
Reglamento del Concurso de Meéritos para la Seleccion y
Designacion de las y los Consejeros Principales y Suplentes

Representantes de la Sociedad Civil ante los Consejos

‘Nacionales. para la Igualdad de Género, Intergeneracional, de

Pueblo,s-_’_y"'-.-_N-acionalidades, de Discapacidades y de Movilidad
Humana, bé.jo juramento declaro: a. Aceptar expresamente el

GUAYAS & 0000017
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Doy FE: que la(s) copia(s) que antecede(n)
constante(s) en —__/\___foja(s) Gtiles es fiel
y exacta(s) al ORIGINAL que me fue exhibido
y que devuglug al interesado
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REPUBLICA DEL ECUADOR

Direccion General de Registro Civil, Identificacién y Cedulacién

Diracd@ General de Registro Civil,
Identificacion y Cedulacién

CERTIFICADO ELECTRONICO DE DATOS DE
IDENTIDAD CIUDADANA

Numero unico de identificacion: 0911181774
Nombres del ciudadano: ESPANA QUINONEZ SONNIA ESTELA
Condicién del cedulado: CIUDADANO
Lugar de nacimiento: ESM ERALDAS/ELOY ALFARO/LA TOLA
‘Fecha de nacimiento: 19 DE ENERO DE 1968
-~ '.Nacionaﬂidad: ECUATORIANA

' ' W Sexo: MUJER

Instruccuon BACHILLERATO

'_Profes.on BACH. cc SOCIALES

) I'\;‘;\- 2 &;}\
 Estado Civil: SOLTERO /& )
: e (S, W e
_ _'Conyuge e - aulBey V4L 8
Fecha de Matrimonio: ——----- L "\’ I\\ z "
Nombres del padre: SOCRATES ESPANA N R
Nombres de la madre: MAR!A QUINONEZ
NN n

Fecha de _expedlmon. 12 DE ABRIL DE 2013 vollol

'Informacmn cémfcada a la fecha: 28 DE OCTUBRE DE 2016

Emisor: GLORIBEL DEL ROCIO APOLINARIO ALFONZO - GUAYAS-GUAYAQUIL-NT 9 - GUAYAS -
GUA AQUIL

Ing” Jorge Troya Fuefes

somm s oo
Director General del Registro Civil, Identificacién y Cedulacién Date: 2016.10.28 3 B ECT

5 Reason: Firma ElectSii
Documento firmado electrénicamente Location: Ecuador
T R BT I S e

IC-IC-6e80d6339c1f43a

La impresion del presente certificado no garantiza la legalidad del mismo y su uso estara limitado a la comprobacién
electrénica en el portal web del Registro Civil, conforme lo dispuesto en la LCE y su reglamento.
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NOTARIA NOVENA DEL CANTON GUAYAQUIL

cumplimiento de todas las normas establecidas en el articulo
dieciocho del Reglamento del Concurso de Méritos para la
Seleccién y Designacion de las y los Consejeros Principales y
Suplentes Representantes de la Sociedad Civil ante los Consejos
Nacionales para la Igualdad de Género, Intergeneracional, de
Pueblos y Nacionalidades, de Discapacidades y de Movilidad
Humana; b. Cumplir con los requisitos establecidos en el
articulo trece del Reglamento del Concurso de Méritos para la
Seleccion y Designacion de las y los Consejeros Principales y
Suplentes Representantes de la Sociedad Civil ante los Consejos
Nacionales para la Igualdad de Género, Intergeneracional, de
Pueblos y Nacionalidades, de Discapacidades y de Movilidad
Humana; c¢. Declaro bajo juramento ser sujeto destinatario de
la politica publica del Consejo Nacional para la Igualdad de
Género y soy una mujer perteneciente al Pueblo
Afroecuatoriano; d. No estar incurso en las prohibiciones e
inhabilidades para ocupar el cargo establecidas en el articulo
catorce del Reglamento del Concurso de Meéritos para la
Seleccion y Designacion de las y los Consejeros Principales y
Suplentes Representantes de la Sociedad Civil ante los Consejos
Nacionales para la Igualdad de Género, Intergeneracional, de
Pueblos y Nacionalidades, de Discapacidades y de Movilidad
Humana; e. Autorizar expresamente al Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social y a la Comisién Ciudadana de
Seleccién, para que accedan y vérifiquén mis datos de caracter
personal, respecto a la informacion, declaraciones o documentos
atinentes al presente concurso, de conformidad con el articulo

‘ocho del Reglamento deﬂ Eoncurso de Méritos para la Seleccion
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y Designacion de las y los Consejeros Principales y Suplentes
Representantes de la Sociedad Civil ante los Consejos
Nacionales para la Igualdad de Género, Intergeneracional, de
Pueblos y Nacionalidades, de Discapacidades y de Movilidad
Humana. Es todo cuanto puedo decir en honor a la verdad,
Usted senior Notario se servira agregar las demas clausulas de
estilo para la plena validez de la presente declaraciéon.- HASTA
AQUI LA EXPONENTE.- Para la celebracion y otorgamiento de
la presente escritura se observaron los preceptos legales que
el caso requiere; y leida que le fue por mi, el Notario a la
compareciente, aquella se ratifica en la aceptacién de su
contenido y firma en unidad de acto; se incorpora al protocolo

de esta Notaria la presente escritura, de todo lo cual doy fe.-

SONNIA ESTELA ESPANA QUINOY;
C.C. No. 091118177-4 e
C.V. No. 008-0266

NOTARIO NO ANTON GUAYAQUIL
\‘*“ pritds AN
s 2
coterr WA/ " virtad de ollo. conflero
que sello o, rubrico esta fecha.

. > Ilff' : : ’(}‘ - I
- RERATC VASQUZZ LEIVA AR KOS
NOTARIO NOVENO DEL CAN\é‘N"/:YAQUIL 00083

GAA 4



ONNIA ESTELA
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Consejo de Participacién

Cudadana y Control Social

Ecuador Mamaliaktapak Runa T: tanakuymanta

Nmmwml-lalmT:Lm
Iruntrar,

Uunt A
Aents Kawen Takatmainia limia
HOJA DE VIDA

PARA EL CONCURSO DE MERITOS PARA LA SELECCION Y
DESIGNACION DE LAS Y LOS CONSEJEROS REPRESENTANTES DE
LA SOCIEDAD CIVIL ANTE LOS CONSEJOS NACIONALES PARA LA
IGUALDAD DE GENERO, INTERGENERACIONAL, DE PUEBLOS Y
NACIONALIDADES, DE DISCAPACIDADES Y DE MOVILIDAD
HUMANA.

1. DATOS PERSONALES DE LA O EL POSTULANTE:

SONNIA ESTELA ESPANA QUINONEZ
Nombres Apellido Paterno Apellido Materno
TARQUI
Direccién Domiciliaria: GUAYAS GUAYAQUIL / GUAYAQUIL
Provincia Ciudad/Cantén Parroquia
il
AP i, 5
S¥ < Coo0coai1
5 (nDe =
] 1y P i
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2. LIDERAZGO Y PARTICIPACION*

NOMBRE DE LA FECHA DURACION INSTITUCION
ACTIVIDAD (EN HORAS) ORGANIZADORA
LIDERAZGO PROGRAMAS, PROYECTOS E INICIATIVAS SOCIALES
Liderazgo en el
programa de actividades
del Decenio Consejo de
Internacional de los Participacién
Afrodescendientes y 18 de agosto de 2016 fijores Ciudadanay
conformacién de Mesa Control Social
de Trabajo, durante el
pleno 005.
Liderazgo en el
Programa de
Fortalecimiento a 15 de junio de 2015 a 15 de septiembre 120 Horas Fundacién
Organizaciones de la de 2017 Esquel
Sociedad Civil en el
Ecuador
Universidad de
Liderazgo en el Foro Pue-‘rto e
Ecuador en Afro- IHiciutivag a8
: 21 de septiembre de 2016 8 Horas Investigacién y
América, realizado en :
Puerto Rico Actividad
Creativa
Subgraduadas
Liderazgo en la VII Red de Derechos
Cumbre de las Américas, | 08, 09 y 10 de abril de 2015 21 Horas Humanos de
realizado en Panam4 Panama
\ Centro de
Liderazgo en el proceso Estudios para el
sobre buenas Pricticas 21,22y 23 de enero 2015 21 Horas
Desarrollo
de Proteccién Social
Regional
Liderazgo en Foro
Nacional Oportunidades Consejo de
y Desafios para la Participacién
Participacién Ciudadana 02 mérn 2015 8 Hores Ciudadana y
y Social de la Mujer en el Control Social
Ecuador
Liderazgo en temas
relacionados con los JASS
derechos de las mujeres z 16 Horas MESOAMERICA
y colaboracién entre Noviembre 11y 12 del 2015 Académicas (Asociadas por lo
organizaciones, Justo)
realizado en Guatemala.
Movimiento de
Coordinacién del Mujeres
proceso: Estrategias para AnpN"D Irreverentes
reducir la dependencia Couuve - “Estrategia
2013 a 2015 1500 Horas

de las mujeres y
combatir la violencia
intra-familiar

Nacional contra
la Violencia a la
Mujer Afro-
Ecuatoriana”

Sonnia Estela Espafia Quifionez

Pag. 2






Liderazgo en Iniciativa de
Fortalecimiento del :::f:li ?::O ol
Desarrollo de Jévenes Enero 05 a octubre 30 del 2015 1000 Horas

Desarrollo
Afro Descendientes del ALD.S
Sector Guasmo Sur P
Reconocimiento porsu | -
invaluable actividad de
planificacién y liderazgo Congreso
por la integracién de la | 09 de diciembre de 2014 Nacional de
etnia afroecuatoriana en Ecuador
el desarrollo y progreso
de la comunidad
Liderazgo en la Sesién Fundacién
Politica durante la Caucus Negro del
Conferencia Legislativa |24 al 27 de septiembre de 2014 32 Horas Congreso,
Anual CBCF, realizado en Incorporated
Washington D.C. CBCF
Liderazgo en el Foro
Incrementando la
Participacién e
Incidencia de los
Afrodescendientes en la |31 de octubre al 04 de Noviembre de R A

: 40 Horas Partners for

Organizacién de Estados | 2011 .

Justice
Americanos y el Proceso
de Cumbres de las
Ameéricas, Washington
D.C.
CONSECUCION DE RECURSOS PARA EJECUCION DE PROGRAMAS SOCIALES
Coordinadora General
del Proyecto
Fortalecimiento de Fundacién
Organizaciones de la 15/11/2014 hasta 15/09/2017 N/A Esquel
Sociedad Civil de
Ecuador.
Contacto principal para
el diagnéstico, disefio y Universidad
ejecucién de los 04/06/2012 a la actualidad N/A Politécnica
proyectos derivados del Salesiana
convenio
g:’;’;f:;:::’f Sonersl |47 dehiio 2012 2 47 de o de 2018 N/A L‘::;:a"t‘;:‘a"
5::’ ;‘:;::i;:a Generl Desde agosto 2009 a octubre 2011 N/A :::;:;:;:can
Coordinadora de Caja de Aiockscita
Ahorro y Crédito para
Mujeres Diciembre de 2008 PRS0 2L ) Comunitaria de

: = Participacién
Afroecuatorianas Visién social
Emprendedora -
DESEMPENO EN FUNCIONES DE RESPONSABILIDAD, DIRECCION O GESTION EN ORGANIZACIONES
SOCIALES
: Agrupacién Afro
gr":;:;‘::"'? i 03/01/2011 a la actualidad N/A Ecuatoriana
B i “Mujeres
Erew | G
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Progresistas”
: Comuna Rio
*eorsiadors det Ares Marzo del 2007 - Diciembre del 2010 N/A Santiago -
de Género
Cayapas

3. PARTICIPACION*

DENOMINACION DE LA
Mﬂnuﬁgm

PARTICIPACION O ACTIVISMO

Participacién en el Foro
Nacional:
“Oportunidades y
Desafios para la
Participacién Politica y
Social de las Mujeres en
Ecuador”, realizado en
Quito.

Marzo 08 de 2016

Consejo de Participacién Ciudadana y
Control Social - ONU Mujeres

Participacién en la
“Cuarta Asamblea
Ciudadana Plurinacional
e Intercultural para el
Buen Vivir - ACPIBV”,
Acreditada por la Zona 8,
realizada en Montecristi.

Agosto 15 y 16 de 2014

SENPLADES ~ Secretaria Nacional de
Planificacién y Desarrollo

Participacion e
incidencia en su
comunidad, compromiso
hacia los nifios, nifias y
adolescentes, jévenes,
mujeres, familias y
adultos mayores
afrodescendientes.

07 de marzo de 2014

Red de Mujeres Solidarias, Fundacién
Paz y Esperanza, Misién Alianza y
hcjb-2

Reconocimiento como
Lideresa

07 de marzo de 2014

Federacién de Barrios Organizados de
Guayaquil

Participacién en la
“Sesion de la Asamblea
Ciudadana Plurinacional
e Intercultural para el
Buen Vivir - ACPIBV”,
Acreditada por la Zona 8,
, realizada en
Montecristi.

Agosto 2 y 3 de 2013

e

hNoa
L J &

SENPLADES — Secretaria Nacional de
Planificacién y Desarrollo

Participacién en la
“Primera Asamblea
Ciudadana Plurinacional
e Intercultural para el
Buen Vivir - ACPIBV”,
Acreditada por la Zona 8,
realizado en Montecristi,

Mayo 8y 9 de 2013
8 (4]
~ A

SENPLADES - Secretaria Nacional de
Planificacién y Desarrollo

Reconocimiento por la
destacada trayectoria de

07 de marzo de 2012

Prefectura Provincial del Guayas

Sonnia Estela Espafia Quifionez
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lucha en beneficio de los
derechos de la mujer
afroecuatoria

MIEMBRO ACTIVO DE ORGANIZACIONES SOCIALES

Socia Activa Desde mayo 2009 "Agrupacién Afro » Ecuatoriana
Mujeres Progresistas

Integrante Ad-Honorem

del Grupo Asesor de la 2015-2017 ONU Mujeres

Sociedad Civil

Representante de OSC | Octubre 2011 - Octubre 2016 Articulacién Construyendo Igualdad

Coordinadora de la Red

Asociacién de Mujeres

de organizaciones wpaas Afroecuatorianas Timbiré en el Futuro
Representante Coordinadora Nacional de Mujeres
CONAMUNE Guayas | 20102 2016 Negras

PARTICIPACION EN INSTANCIAS Y ESPACIOS RELACIONADOS CON LA APLICACION DE MECANISMOS DE

PARTICIPACION Y CONTROL SOCIAL

Acreditacién como
miembro Representante
de la Sociedad Civil
organizada al Consejo
Ciudadano Sectorial

Periodo: 24 de octubre de 2016 a 23 de
octubre de 2020

Ministerio de Inclusién Econémica y

Social

Acreditacién como
Asambleista Ciudadana
Plurinacional e
Intercultural para el
Buen Vivir - ACPIBV
Zona 8

Gestién: Agosto 2013 - 2017

SENPLADES — Secretaria Nacional de
Planificacién y Desarrolio

Gestion, liderazgo e
implementacién del
proceso Veedurfas

Ciudadanas y Control Septiembre 2013

Asociacién Impulsando el Desarrollo

Social en el acceso a los Social - A.1.D.S
servicios publicos y
privados de la Provincia
del Guayas.
0500029
4.- CAPACITACION ESPECIFICA RECIBIDA E IMPARTIDA*
INSTITUCION
NOMBRE DE LA DURACION DE
CAPACITACION FECHA DEL EVENTO HORAS QUE REALIZO EL
EVENTO
CAPACITACION RECIBIDA
Consejo de
Participacién
“rrpe Ciudadanay
Participacién en el ., 4
Encuentro Decenio ] 30 de septiembre de 2016 % Haeas ool §ocnal y
Afroeustorienc 7 académicas Secretaria
Sl : ’ Nacional de
B o Gestion de la
: @\ a Politica
Taller Disefio de ~F 8 Hotas Fundacién
Proyectos Sotiales)) “Mayo 04 del 2016 Achilbtead ESQUEL - Centro
realizado en Guayaquil, < Latinoamericano

T

Sonnia Estela Espafia Quifionez
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de Inteligencia

Colectiva
Proceso de c iod
Fortalecimiento de OI"I'.SEJ'O o
Organizaciones Sociales Abril 7y 8 del 2016 8 Horas z?r:c:jpamén
y Formacién de Técnicos T Académicas c ” ta la 2 p V yi!
del CPCCS, realizado en C:”E cgo e
Guayaquil.
Participacién en Foro C iod
Nacional: Oportunidades on§ejo ’
y Desafios para la 8 Horas Participacién
: 02 de marzo de 2016 Ciudadana y
Participacién Politica y Académicas g
2 Control Social y
Social de las Mujeres en ONU Mui
el Ecuador o
Participacién Taller:
Marcos Metodoldgicos
de Formacién para el JASS
Fortalecimiento y la 16 Horas MESOAMERICA
Construccién de Noviembre 11y 12 del 2015 Académicas (Asociadas por lo
Movimientos con un Justo)
Enfoque Feminista,
realizado en Guatemala.
Participacion Ciclo de
Talleres Gastronémicos "
Area de Vinculacién con 50 Horas Instituto
Marzo 05 del 2015 ; Tecnolégico
la Colectividad ( Proyecto Académicas Espiritu Santo
“Africa Mia”), realizado P
en Guayaquil,
Participacién Taller
“Género, Diversidades y
Derechos Humanos”
Dirigido a Lideres y
Lideresas de Junio 23y 27 de 2014 - Hora§ ed Gumpns
Académicas LGBTI
Organizaciones Sociales
de la Provincia del
Guayas, realizado en
_| Guayaquil,
Participacién Taller "
A9
Tedrico = Practico para 0o 0C03
OSC:
“Aspectos Practicos del
Decreto No. 16 -
Soluciones
Deberes y Obligaciones 16 Horas
de las OSC - Anlisis de Enero 24y 25 de 2014 Académicas Inte€rales e i
7 ONG’s
Estados Financieros para
mantener Exoneracidn
del Impuesto a la
Renta”, realizado en
Guayaquil,
Pat:trcipacién Encu:entro Mujeres
Latinoamericano Mujer Pobillsie
Afrodescendiente”, Septiembre 12 - 15 de 2012 32 Horas op !
. [¥] Diversas
realizado en Cali - ¢t ) "
Colombia. LR 24
Taller de Socializacién Ministerio de
“Buenas Pricticas de Mayo 6,8 y 13 de 2013 % Hioess Industrias y
Sonnia Estela Espafia Quifionez Pég. 6







Manufactura en Productividad —
Preparacién de Sistema Nacional
Alimentos”, realizado en de Calidad
Guayaquil,
Escuela de Formacioén
Politica para Lideresas Fundasibn
“Comadreando en la 11 de Enero a agosto 2013 60 Horas YERBABUENA
Costa Ecuatoriana”,
realizado en Guayaquil.
Participacién en el CEPAM -
Didlogo Regional RSMLAC -
“Avances y Desafios del Plataforma
Programa de Accién de Junio 5 de 2012 8 Horas Nacional DD
El Cairo, incluida la Mujeres -
Planificacién Familiar", acdemocracia -
realizado en Portoviejo. ROEG - UNFPA
Capacitacién para
Educar en “Defensa y
Promocién de Derechos Comité
Humanos” Permanente por
Programa de Formacién Marzo 2011 hasta Marzo 12 del 2012 80 horas la Defensa de los
en Derechos Humanos Derechos
para Promotores Humanes - CDH
Comunitarios, realizado
en Guayaquil.
Programa de
Capacitacion en Clave de
Género para Mujeres
coemmdeGuaeoud | L 21l 25 del 2011 20 horas CEPAM
En el marco del “Dia de Guayaquil
la No Violencia contra la
Mujer”, realizado en
Guayaquil.
Proceso Formativo para
Orientadores/as de los
Centro
Derechos Sexuales, ARAND Ecuatoriano para
Reproductivos v'el ; Octubre del 2011 C J Q U 3 Uy |60 horas la Promocién y
Derecho a una Vida Libre -
de Violencia contra las ACC.IG faeln
Mujer - CEPAM
Mujeres, realizado en
Guayaquil,
Centro
Taller de “Microempresa Empresarial
;:goa:iazlzz::::::’t'o Enero — Septiembre del 2010 120 horas Ez:}rz;edse delins
realizado en Guayaquil. - Proyecto
Pl EC412
Il Taller Nacional e Universidad
Internacional “La 'Et_ﬁo Andina Simén
- | Edugacion como Bolivar — Inter
4= Proirecto Pol!ﬂcg American
-] Evento: Didspora - | Marzo 28 del 2007 40 Horas Foundatio “IAF”
=} Africana Generando 3 = Confederacidn
< Congciqﬂﬂto Eesde S g - Nacional Afro
Adentro, realizadqen =~ . Ecuatoriana
Quitow ., une : “CNA”
Sonnia Estela Espafia Quifionez Pag. 7







Taller de “Uso y Manejo
del Sistema de

Secretaria

Indicadores de los

Pueblos Afro Febrero 8 y 9 del 2007 :écntlcasde! :

Ecuatorianos”, realizado s

en Guayaquil.

Participacién del Il gg;':omugj ﬁtura;

Congreso Nacional de Diciembre 7 - 10 del 2006 Afroecuatoriano

Mujeres Negras, COOP! - Unié,

realizado en Tonsupa. : | i
Europea

Escuela de Formacién de Fundacién

Lideres Politicos del Febrero 01 al Agosto 30 del 2006 Afroérnérlca XXI-

Pueblo Afroecuatoriano,
realizado en Guayaquil,

Ecuador & IFES

Pontificia
Curso de “Seguimiento y gnti;:m:atl!
Evaluacién de Ezua d::- _e
Proyectos”
-
Capacitacién y Asistencia Septiembre 24 y 25 / Noviembre 11, 12 Humanas -
Técnica para el 13 del 2005 Cittra &
Fortalecimiento de las Y Ein ;:’ .
Organizaciones Afro L:tu e i
Ecuatorianas — PUCE - s é:f:}n:'_e;: oo
CELA/BID, realizado en i
Quito Interamericano
4 del Desarrollo
(BID)
Pontificia
Curso de “Disefio de Universidad
Catdlica del
Proyectos de Desarrollo
I Ecuador -
Social
Facultad de
Proyecto de ;
Capacitacién y Asistencia Hinds
Agosto 5, 6y 7 / Septiembre 23 del Humanas -
Técnica para el 2005 Citero da
Fortalecimiento de las
Estudios

Organizaciones Afro
Ecuatorianas ~ PUCE ~

Latinoamericano
s (CELA) - Banco

"~
gilﬁaln, realizado en 000003 Inticamaricake
¢ del Desarrollo

(BID)

Pontificia
Curso de “Negociacion y Universidad
Resolucién de Catdlica del
Conflictos” Ecuador -
Proyecto de Facultad de
Capacitacién y Asistencia Ciencias
Técnica para el Junio 24, 25 y 26 del 2005 Humanas -
Fortalecimiento de las Centro de
Organizaciones Afro Estudios
Ecuatorianas — PUCE — B B Latinoamericano
CELA/BID, realizado en s (CELA) - Banco
Quito, Interamericano

del Desarrollo

Sonnia Estela Espafia Quifionez
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(BID)
Pontificia
Curso de “Acceso a la :.:lnti:;:si:ar:
Cooperacién para el " 4 e
- Ecuador -
Desarrollo Facultadli
Proyecto de Cia:uci as "
Capacitacién y Asistencia H e 2.
Técnica para el Mayo 21y 22 del 2005 12 Horas Cun:an:
Fortalecimiento de las Esetn :’ "
Organizaciones Afro L tf‘ s ;
Ecuatorianas - PUCE - a( C’E::}"l e; c:no
CELA/BID, realizado en ’ ence
Quito. Interamericano
del Desarrollo
(BID)
Pontificia
Curso de “Etica de las Unwgrsldad
Catdlica del
Organizaciones ¥ Buenas Eciatior<
Précticas Institucionales” S
Facultad de
Proyecto de Clenitis
Capacitacion y Asistencia |
Técnica para el Abril 16y 17/ Mayo 20 del 2005 20 Horas
Centro de
Fortalecimiento de |as .
Estudios
Organizaciones Afro Latin .
Ecuatorianas ~ PUCE - 4 (CEI‘.):)"-‘- B c:c:
CELA/BID, realizado en 3
Quito Interamericano
. del Desarrollo
(BID)
Pontificia
Curso de “Identidad y 0900037 Universidad
Derechos Colectivos de (ORURVRPEE T Catélica del
los Pueblos Afro Ecuador -
Ecuatorianos” Facultad de
Proyecto de Ciencias
Capacitacion y Asistencia Marzo 12y 13 / Abril 15 del 2005 20 Horas Huhangs -
Técnica para el Centro de
Fortalecimiento de las Estudios
Organizaciones Afro Latinoamericano
Ecuatorianas - PUCE - s (CELA) - Banco
CELA/BID, realizado en Interamericano
Quito. del Desarrollo
(BID)
Pontificia
Curso de “Planificacién Unlvgrsidad
” Catdlica del
Estratégica
P S e Ecuador -
C;OVE‘t: o0y Asiitaicia Facultad de
T 'f:‘f:'a 5 : vl g Ciencias
SCIDES pn & Febrero 11 al 13 / Marzo 11 del 2005 28 Horas Humanas -
Fortalecimiento de las
Centro de
Organizaciones Afro :
Estudios

Ecuatorianas — PUCE —
CELA/BID, realizado en
Quito.

88 .

Latinoamericano
s (CELA) - Banco
Interamericano
del Desarrollo

Sonnia Estela Espafia Quifionez
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(BID)
Universidad
Capacitacion a Catdlica de
Profesores del Programa Santiago de
“Aprender a Marzo 23, 24 y 25 del 2004 24 Horas Guayaquil -
Emprender”, realizado Cémara de
en Guayaquil. Comercio de
Guayaquil
Curso - Taller: ’
“Derechos Colectivos,
FD:;E;:) hxsi:T:nos’ Defensoria del
Enero 25 y 26 del 2003 15 Horas Pueblo de
Defensoria del Pueblo y Eciisdor
la Direccién e
Afroecuatoriana”,
realizado en Guayaquil,
CAPACITACION IMPARTIDA
EXPOSITORA en el Foro
Nacional:
“Oportunidades y Consejo de
Participacion
Desafios para la Marzo 2 del 2016 4 faeas Ciudadana
Participacién Politica y Académicas v
{ Control Social -
Social de las Mujeres en ONU Mujeres
Ecuador”, realizado en
Quito.
EXPOSITORA en el
: Centro de
Seminario Regional: Estudios para el
Précticas de Pfoteccidn Enero 21 al 23 del 2015 2% Hora; Desarrollo
Social en América nNanAN ﬁ@démlcas
» CUublUla Regional -
Latina”, realizado en
: f CEDER
Lima - Peru,
FACILITADORA en el 1er
Encuentro de Mujeres
LBT de la Regién Costa 10 Horas MUJER & MUIJER
Taller: “Diversidades Noviembre 28 al 30 del 2014 Académicas - Colectivo
Sexo-Genéricas e LGBTI
Interseccionalidades”,
realizado en Guayaquil.
FACILITADORA de las
Jornadas Formativas
para el Fortalecimiento Asociacion de
de la Red Comunera 30 horas (10 Mujeres Afro

Taller: “Construyeh‘do,_
Igualdad de Género ",

desde las Organizacionies |
Afro Ecuatorianas”," |
realizado en Guayaguil. .| -

Noviembre del 2013

talleres por 3
horas)

Ecuatorianas
“Timbiré en el
Futuro”

FACILITADORAenel |-

Procesode | A R Coordinadora
Fortalecimiento'de Ta‘y‘\ 20 Horas Nacional de
CONAMUNECOQ,, "' Noviembre 22 al 24 dgy w13 Aceddbgias Mujeres Negras
Taller: “Igualdad y No ~ CONAMUNE,
Discriminacién”, Capitulo Ecuador
realizado en Guayaquil.

Sonnia Estela Espafia Quifionez Pég. 10
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Gusvaguil - Feoadur :‘m &S \
'~

AGRUPACION AFRO ECUATOR
MUJERES PROGRESISTAS N,

Fundada el diez de mayo del 1999
Domiciliada en la isla trinitaria Cooperativa Independencia dos MZ- 1042-SL 15
Teléfono- 042 603234- celular 0986648192 - acuerdo ministerial 274/0012-RUC-0982275355001.
Email- muieres.proqresistas@hotmail.com

A quien corresponda

En mi calidad de Presidenta de la Asociacién Afro Ecuatoriana “Mujeres
Progresistas”, legalmente certifico que SONNIA ESTELA ESPANA QUINONEZ,
Coordinadora General de Proyectos desde el 01 de Enero del 2011 hasta la actualidad, en
Asamblea General del 26 de Marzo del presente ano, fue designada como tnica
responsable de LIDERAR todas las iniciativas y proyectos relacionados a 1la
Implementaci6n de Politicas Pablicas para el Cumplimiento de los Objetivos y
Compromisos del Decenio Afro, Capitulo Ecuador.

La Compafiera Sonia Espafia Quifiénez, luchadora incansable y defensora de los derechos
de nuestro Pueblo Afro Ecuatoriano, cuenta con todo el respaldo de Mujeres Progresistas y
Sus organizaciones aliadas.

En este contexto, sus funciones extraordinarias son:

v Representar a Mujeres Progresistas en todos los eventos relacionados al DECENIO
AFRO tanto a nivel nacional como internacional.

v' Disefiar, ejecutar y monitorear proyectos sociales encaminados a posicionar el
DECENIO AFRO en los diversos espacios publicos y privados.

v' Gestionar recursos para la promocién comunicacional del DECENIO AFRO a nivel
local y nacional.

Es todo cuanto puedo informar en honor a la verdad. Dado y firmado en Guayaquil, a los
veinticinco dias del mes de Octubre del afio dos mil dieciséis.
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Asociacion de Mujeres Afroecuatorianas
“Timbiré en el Futuro”

AMATIF
i Qo

Parrogui anton Elo

mujeresafrotimbire@gmail.com

CERTIFICADO

Por medio de la presente Certifico que la sefiora Sonnia Estela Espafia
Quifionez C.I. 091118177-4. Viene colaborando en esta Institucién desde
hace 5 afios, como Coordinadora de la Red de organizaciones femeninas
“Comunas Rio Santiago Cayapas Onzole”, apoyando a las dieciocho
Organizaciones que forman parte de la Red, al proyecto en diferentes

Capacitaciones, y haciendo seguimiento de las acciones de |3 Asociacion
AMATIF,

Buy FE: mue (a(a) ogy araesde(n)
constante(s) e:‘_aﬂ?m:{“:) utlies es fiel
W Y y exacta(s) al ORIGINAL gus me fue exhibido
Y que devueive al Interesads.

Sefiora. Matilde Montafio Arce 000 024 9
Presidenta de AMATIF 2:8 GCs 9\@
gl LTt
5 ato uez Leiva
Asociacién de mujeres 'Mbgé ON GUAYAQUIL
“Timbire del Futurg” l
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REPUBLICA DEL ECUADOR

S N ERIO DE EDUCACION Y CULTURA P A
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* Elaborar, aplicar y hacer cumplir medidas eficaces para
eliminar el fenémeno conocido popularmente como perfiles
raciales, es decir, la aplicacién de perfiles delictivos en
funcién de la raza; Programa de actividades del Decenio
Internacional para los Afrodescendientes

* Eliminar los estereotipos institucionalizados sobre los
afrodescendientes y aplicar las sanciones apropiadas a los
funcionarios encargados de hacer cumplir la ley que actiian
sobre la base de perfiles raciales;

* Desarrollo
Derecho al desarrollo y medidas de lucha contra la pobreza:

* De conformidad con la Declaracién sobre el Derecho al
Desarrollo los Estados deberfan adoptar medidas destinadas
a garantizar la participacién activa, libre y significativa de
todas las personas, incluidos los afrodescendientes, en el
desarrollo y Ila adopcién de decisiones relacionadas con
este, asi como en la distribucién Justa de los beneficios que
de €l se derivan.

* Reconociendo que 1Ia pobreza es a lavez causa y
consecuencia de la discriminacién, los Estados deberian,
seglin proceda, adoptar programas nacionales para erradicar
la pobreza y reducir Ia exclusién social que tengan en
Cuenta las necesidades vy experiencias especificas de los
afrodescendientes, o reforzar los existentes, y deberian
también intensificar sus gestiones para promover la
cooperacion bilateral, regional e internacional en la ejecucion

de esos programas.

*Los Estados deberian aplicar medidas para proteger a
los grupos de afrodescendientes con raices ancestrales.

¢QUE ACCIONES REALIZARA EL EC G}g,ﬁ, SOBRE -
EL DECENIO EOGHmOMZUE%

2 S 3
El 16 de Febrero el Presidente de la Wow:c_vaw___\mh. Rafael 7/
Correa Delgado, firma el decreto para llevar a cabo y' planificar, -
los programas previstos en el Decenio, para lograr la lucha
contra el racismo, la discriminacién racial, xenofobia y las
diferentes formas de discriminacién.
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¢PARA QUE SIRVE EL DECENIO
AFRODESCENDIENTE?

Para iniciar un proceso desde el pueblo afrodescendiente de

descolonizacién que implique:

* Oportunidad laboral

* Libertad de identidad

* Desarrollo con libertad

* Participacién politica para construir la sociedad que
sofiamos.

* Relacién arménica con la naturaleza.

o
i
o2
=%
o
o
Para generar, propuestas, proyectos, politicas publicas, entre
otras acciones, para mejorar la situacién de pobreza, exclusion
y discriminacién.
También para visibilizar a la comunidad afrodescendiente, que :
histéricamente ha sido excluida y promover su cultura, historia, DESARROLLO
literatura, también para generar convenios, estatales, privados, JUSTICIA RECONOCIMIENTO

nacionales ¢ internacionales que Dbeneficien a |Jos
afrodescendientes. S¢ wo somos wosotros Guiencs, o wo es abora cuands?, .
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VAMOS A CONOCER SOBRE EL DECENIO
AFRODESCENDIENTE.

¢Diez afios para intentar reconstruir lo que durante 500 afos se
daii6?, es insuficiente, las Naciones Unidas, en nombre de la

efectos negativos de Ia esclavitud, el concertaje, el racismo, las
Permanentes y sistematicas acciones de exclusién y
discriminacién contra los hombres y mujeres descendientes de
africanos, entonces acepto la propuesta del lanza este decenio

afrodescendientes en las américas.

Al decenio hay que verlo como una de las tantas formas o
estrategias que tiene la sociedad dominante para reparar en algo
el dafio causado al pueblo descendiente.

PREGUNTAS DE EVALUACION Um\m\s.n.wrhbmw 2

(S

* (Qué comprendié o entendié sobre que-
Afrodescendiente? \'q

o

A

* (Cudl es el objetivo del Decenio y cuil es su importancia?

!
c>
| =

* (Cudles son los Ejes del decenio?

v

2\

|
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%m_,,ﬂ. Decenio |
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UNIVERSIDAD POLITECNICA

SALESIANA UG- -

INBTITUCIONES SALESIANAS DE EDUEACION SUPERIOR

S5
9 YN\ '
- \l

2 pasque
CERTIFICACION ek

Guayaquil, Junio 8 de 2016

La UNIVERSIDAD POLITECNICA SALESIANA, a través de su Departamento Técnico de Vinculacién con la
Sociedad,certifica estar trabajando articuladamente en proyectos enmarcados dentro del Convenio de
cooperacién interinstitucional (firmado el 8 de junio de 2012) con la Asociacién Afroecuatoriana MUJERES
PROGRESISTAS, de la Cooperativa de Vivienda Independencia II, barrio Nigeria, en el sector de la Isla trinitaria;
asi también indicar que la lideresa afroecuatoriana SONNIA ESTELA ESPANA QUINONEZ, con el C.I.
0911181774, ha sido el principal punto de contacto para la realizar el diagnéstico, disefio y ejecucion de los
proyectos derivados del convenio ejerciendo la coordinacién administrativa, por parte de la Asociacion.

Proyectos:

- Mantenimiento y reparacién de centro de cdmputo,

- Disefio de planos eléctricos para la Hosterfa “Africa Mia”.

- Consultoria para el disefio del proyecto de Centro de Cémputo en cesién de computad
M.I. Municipalidad de Guayaquil. -

- Consultoria para la estructuracién de la agenda que concreta las expectativas geng
Plan Plurinacional, en relacién con la secretaria de Gestién de la Polftica. -

- Disefio de software para la caja de ahorro comunitaria.

- Solicitud para el disefio de software para la gestién administrativa de la H
de Sistemas. o

- Solicitud para el disefio de la estructura y sistemas de gestién admin
Mia. Carrera de Administracién de Empresas.

- Solicitud para el disefio de modelo de gestién del control de la
Africa Mia. Carrera de Ing. Industrial.

Resaltar que la relacién con la mencionada lideresa, SONNIA ESTELA
contactar con otras organizaciones sociales afrodescendientes, de
también, involucrarnos en procesos de construccién de la ciudadan
Estado:

- Consejo de participacién Ciudadana.
Secretaria de la Gestién de la Politica.
- Prefectura del Guayas.

- DASE, M.l Municipalidad de Guayaquil.

La destinataria puede hacer uso de este documento para los fines

Atentamente,

Md,’-‘{ Lﬁ% el “
Ing. Wendy Luna, MBA _ S e o ?* Y
Directora Técnica de Vinculacién con laSocledad . .. -,
UNIVERSIDAD POLITECNICA smtmﬁ\m_gmwébpsﬁﬁtiv) on

\ .y exasta(s) al OR|G
SR Ty que'devuelva al inte

Dr. Repéto Vasquez Leiva
NATARIA GVENA DEL CANTHN GUAYAQUIL
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Inter-American Founqaﬂup

Daisy Benita Vivero Ramirez, Presidenta :

Sonnia Estela Espafia Quifiénez, Coordinadora del Proyecto
Agrupacién AfroEcuatoriana “Mujeres Progresistas”
Independencia 2, Milton Jécome Mz. D7 S1.3

Guayaquil, Isla Trinitaria, Comunidad Nigeria

Ecuador

Referencia: Convenio de Donacién No. EC-426
Estimadas Sra. Vivero Ramirez y Sra. Espafia Quifiénez:

Me complacc informarles que la Fundamén Interamencana (la “IAF Nha aprubado una

“Mujexm ng;emstas” (“AAMP”oel“Donatario") pmqnellevenacabolas
actividades estipuladas en el Anexo A, par el periodo de cuatro afios (el “Periodo de
Donacién”). Esta carta (la “Carta”) y sus anexos oonstmurénel convenio de donacién (el
“Convenio”) entre el Donatario y la IAF,

Por favor revisen el Convenio cuidadosamente y consulten con el personal de la IAF
sobre cualquier pregunta que ustedes puedan tener. Si ustedes estén de acuerdo con los
términos det Convento, por favor firmen y devuelvan las cartas, tanto }a versién en inglés
como en espafiol. La IAF ratificard nuevamente las cartas y les devolver4 las mismas con
el detalle del calendario para la presentacién de los informes. :

Nos contactaremos con ustedes para arreglar una visita de orientacién, durante la cual les
explicaremos las politicas de la IAF, los procedimientos y las expectativas para el manejo
de la donaci6n, asi como también instrucciones de como llenar el formulario para la
solicitud de desembolso (Anexo D) para los primeros ocho meses de actividades del
proyecto. Los desembolsos siguientes serdn hechos cada seis meses o de acuerdo a

0000103

(11 A 1331 Pengsylvania Ave NW, 12 Floor North, Sulte 1200 - Washington, DC 20004 - Phone 303-360.4330

88



2.

EC420
mutuo arreglo ¥ en conformidad con ¢l recibo de 10s reportes requeridos (Anexo E,E e L

este Gifimo 8 es aplicable).
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MUY ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE GUAYAQ L
(GOBIERNO AUTONOMQ DESCENTRALIZADD) \

W
X e Abogado
Daniel Veintimilla Soriano
: PROCURADOR SiNDIcO MUNICIPAL (E)
% Clitidan
N
De mi consideracion: et

G St @4 8K conacimiento para fines de 18y, que el M. |. Concejo Municipal
de Guayaquil, en sesién ordinaria del dia jueves 08 de junio del 2013, resolvié por
UNANIMIDAD o que a continuacién transcribo:

“Acoger el informe de Ig Comisidn Legislativa Permanente de Terrenos y
Servicios Parroquiales contenido en el oficio CLP-TSP-2013-026 del 04 de
Junio del 2013, Y por tanto, APROBAR EL COMODATO por el plazo de 25
afios, renovables Por 25 aflos méas a peticién del interesado, del sojar
Municipal de cédigo catastral No, 86-1027-018, ubicado en la uia
Ximena, calles Publica entre Pubii y Pdblica, en un drea de 160,50 m , @
favor de g AGRUPACION AFROECUATORIANA “MUJERES

entro de Desarrollo Integral y de una unitaria, “E
a ser aprobado por el cuerpo edilicio, Un los Arts. 441 y 461 del Cédigo
rganico de Territorial, Autonomia debe

considerar el otorgamiento de la garantia de cumpfimiento por par’ta del

procedimiento se fundamenta en ) informe de Asesorfa Juridica contenido en
el memorando DAJ-EXP-2013-5805 del 29 de abrij de 2013, agregado al

expediente”. .
Ademds, se autorizé af representante legal de I Municipalidad de pata que
ica. ;

suscriba la respectiva escritura publi

Atentamemb, g A _ |
DIOS, PATRIA ¥ LIBERTAD. Cpo0105 vyl o
F 4 . ”jg oo :
i ?\,f f:-’ 1 i ﬁe hisd
Dr. Vicente Taiant Basante P, {
SECRETARIO MUNICIPAL 8 B
ON/M6ni ' -

G El ectivo expediente (1)
'C.c' Srs. Alcalde, Concejaies de 13 Comisién de Terrenos y Servicios Parroquiales, Director
de Urbanismo, Avaitios ¥ Registro.

o
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(Q) _ Razén de Inscripeion de
pin Repertorio:
Empresa Pablica Municipal Registro de In Propiedad de Guavaquil 2 “1 3 R ) 56‘7
General Cordova 918 entre P.dcaza y V. M. Rendon
Conforme a la solicitud Namero: 2013- 35567, detalio la siguiente razén de inscripcién: |H.Hmmnm
L REGTSTRO DE TE PROPIEDAD DE. CANTON ‘f.-.._-:’-‘. CHIL, gertifics gue en s5ta

fecha se inscribid(eron) elllos) siguiente(s) actol(s):

1.- Comodato en el tome 111 de _'o"[aﬂ 2h2d3l a ;5232, XG.21804 del Reglistro
de Hipotecas y Cravéamenes, ol Dieciseils de Diciemhre de Dos Mil Trecs,
extendidoia) en:idNotaria Trigesima Sexta) de iGuayaguil} el: LUi}sep{z(}li
por: ({GOBIERNG AUTONOFO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE GUAYAQUIL en calﬁdad
de COMODANTE], [AGRUPACION AFROECUATORIANA MUJERES PROGRESISTAS en calidad
de COMODATARIO!}; que se refiere al{los) siguilente(s| predicisi: {[86-1027-
018~0-0-0 CON MATRICULM: 4424021}

A continuacién se detalla la lista de Folios Reales con su revpective Namero de Matyicola:

oy 019 RN T

C ualguier enmendadura, altevacibn o modiﬁeacm at texto de este certificado lo invalida. |
Guayaquil, lunes, 16 de diciembre de 2013 .--’

Impreso a las 9: 53 48 4

P L T

" Ab. ismael Pﬂe‘ndm Escudero
Re.!istrndnr ﬂe h Propiedad Delegado
El nitmero de la Matricula Inmobfltada arriba sefalado le servif'ti para:
!: 1) Obtener un certificado en un plazo méximo de 24 horas; y
) Obtener [os antecedentes de dominie directamente del m‘chwa de discos Opticos, consiguien
con esto un consxderahle ahorro de t:mpo en el proceso d una nueva inscripeion.

MQUINTEROS

Por lo tmsto sirvase mdtcarms el nﬁmem dc la Matricnla inmobiiiam arriba sefalado
cuando solicrte un Certxﬂcado 0 una nueva Insmpndn.
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FECHA DE EMISION

—

1 _ MUNICIPALIDAD DE GUAYAQUIL
R - DIRECCION DE URBANISMO, AVALUOS inssmo e MO
B, 2014-2595

REGISTRO DE CONSTRUCCION

REF. SOLICITUD

DIA MES JeNATEL €441 ARO
30 | July 2014

rscm.ne uﬁg:n)o\ :-\

.
CONSTRUCCION INICIAL jﬁ’l ( \\ — =
1 [ e
DATOS DEL PROPIETARIO Y RESPONSABLE TECNICO 2014-20631271 30 B ‘:{ 1I ;:\o;y?.
NOMBRE DEL PROPIETARIO ‘CEDULA neciumm{tgf'
AGRUPACION AFROECUATORIANA "MUJERES PROGRESISTAS" “eiivgursd
NOMBRE DEL RESPONSABLE TECNICO CEDULA DE CIUDADANIA REGISTRO PROFESIONAL
ING. GAMEZ CUERO FELIX ENRIQUE 800657314 09-2862
DATOS DEL PREDIO
CIUDAD PARROQUIA ZONA | SUBZONA | CIUDADELA CODIGO CATASTRAL
GUAYAQUIL XIMENA ZMR| 4D INDEPENDENCIA 1| 86-1027-018-0-0-0
MANZANA SOLAR(ES) DIRECCION No.
1027 18 CALLE PUBLICA 0
CARACTERISTICAS DE LA EDIFICACION (AREAS) MATERIALES DE CONSTRUCCION
No. FISOS SOBRE BORDILLO ESTRUCTURAS HORMIGON ARMADO
3 PISOS: P.BAJA Y 2 P.ALTAS PISOS HORMIGON SIMPLE / HO
No. PISOS BAJO BORDILLO PAREDES MAMPOSTERIA
NINGUNO ESCALERA HORMIGON ARMADO '
NG e T CUBIERTAS LOSA/FIBROCEMENTO
* R E R ER RN **"'lil*i
i 2ol **119.85 m2,
NUMERO DE OFICINAS AREA
bl G **163.95 m2,
NUM. DE LOCALES COMERCIALES | AREA
L g **80.81 o~
HABRD SO e AREAS DE LA EDIFICACION
* * *
e *32.24 ™2 | [ConsTRUGGION IMPLANTACION (COS) AREA DE SOLAR
NUMERO OTROS AREA
L *+0.00 m2. **386.85 _, **129.00 ,, **160.50 .,
o : et REMODELACION AUMENTO TOTAL
* % 2 & % B W 'I"Q“I""‘l" *‘000 "000 .'38685
C 3 Q C 1 0 7 - m2. . m2, . m2.
- USO DE LA EDIFICACION ALTURA DE EDIFICACION
* COMERCIO-OFICINA-VIVIENDA [* . *9.40a *9.40
I ReTIRO FRONTAL 1 RETIRO LATERAL 1 RETIRO LATERAL 2 RETIRO POSTERIOR
*0.60a *0.60 *0.00 a *0.00 m| *0.00a *0.00 = *1.50 a *1.50 ,,,,
OBSERVACIONES
- PODRA HABITAR LA EDIFICACION UNA VEZ REAUZADA| | ANCHO DE LA ACERA PORTAL (SOPORTAL)
LA INSPECCION FINAL NoRTE:  **0.00 m. sum: **0.00m. [ancro ALTURA
- ANTES DE SOLICITAR LA INSPECCION FINAL OBTENER {
R S I ESTE  *#%Q,00 m OESTE *sg OQm. *%0.00 m *40.00 m
-PARA INSPECCION FINAL PRESENTAR coom DE
DOCUMENTACION TECNICA ARPOBADA FOR LAS
e OF EERVICIOS COR ¥ USO DE LA VIA PUBLICA
PLANOS ESTRUCTURALES i
"NO SE AUTORIZA REGISTRO DEVISTA AL VECINO NO INDICA. 8 8

STABLECIDAS EN ESTE DOCUMENTO

.

POR MEDIO DEL PRESENTE REGISTRO DE CONSTRUCCION. LA DIRECCION DE URBANISMO, AVALUOS Y
Y EL DPTO. DE CONTROL DE EDIFICACIONES AUTORIZAN LA CONSTRUCCION AQUI DESCRITA
IME A LOS PLANOS ARQUITECTONICOS APROBADOS Y DEMAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

ceefne ndbrrnns nF e s cimeie .
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An Independent Agency of the U.S. Governm

8 de abril de 2010

Daisy Benita Vivero Ramirez, Vicepresidenta

Sonnia Estela Espafia Quifiénez, Coordinadora del Proyecto
Agrupacién Afroecuatoriana “Mujeres Progresistas”
Independencia 2, Milton Jicome Mz. D7 S1.3

Guayaquil, Isla Trinitaria, Comunidad Nigeria

Ecuador

Asunto: Enmienda No. 1 al Convenio de Donacién No. EC-412
09

'-.ﬂ

~fAN
CJuU

Estimada Sra. Vivero Ramirez y Sra. Espaiia Quifiénez:

La presente es la primera enmienda (“Enmienda”) al Convenio de Donacién (“Convenio”)
celebrado el 31 de agosto de 2010 entre la Agrupacién Afroecuatoriana “Mujeres Progresistas”
(“AAMP” o “Donatario”) y la Fundacién Interamericana (“IAF”). De conformidad con la
presente Enmienda al Convenio (a) se autoriza la reasignacién de renglones presupuestarios, y
(b) se otorga financiamiento adicional por el monto de US$12.230 para incrementar fondos
destinados a salarios para pagar beneficios sociales e impuestos en consistencia con ley laboral
ecuatoriana. El desembolso de todos los fondos donados en virtud de la presente Enmienda se
efectuard segin lo estipulado en el pérrafo tercero de la Carta de Convenio.

La IAF y el Donatario acuerdan enmendar el Convenio mediante la presente Enmienda de la
siguiente manera:

1. Se modifica el segundo pérrafo de la Carta para reflejar que el monto de la Donacién
es cambiado de US$134.420 a US$146.650.

2. Se eliminan en su totalidad el Presupuesto, Anexo C, la Solicitud de Desembolso,
Anexo D y el Informe Financiero, Anexo E, del Convenio y se reemplazan,
respectivamente, con los nuevos Presupuesto, Solicitud de Desembolso e Informe
Financiero adjuntos. Toda mencién en el Convenio al Presupuesto, Anexo C, la
Solicitud de Desembolso, Anexo D y el Informe Financiero, Anexo E, se referird,
respectivamente, a €stos NUEVos anexos.

Se ratifican las demas cldusulas de este Convenio.
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EC412-A1 2.

Esta Enmienda se firmard tanto en su version en ingiés como en espafiol. Si Ustedes estin de
acuerdo con los términos del Convenio, sfrvanse devolver una copia firmada en inglés y en
espafiol a Ia IAF, El Donatario recibird dos ejemplares, uno en cada idioma, firmados por el

presidente de fa [AF.
umwm*mﬁmap-ﬂrdch&&dehmm

La Fundacion Interamericana el monto de
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Inter-American Fgundation

An indepe @I‘ Agency of the v,s Government

CERTIFICACION

A quien corresponda:

La Fundacion Interamericana, FIA, es una organizacion del Gobiemo de los
Estados Unidos, que trabaja en forma auténoma, y otorga donaciones para la
ejecucion de proyectos sociales de grupos de base y organizaciones no
gubernamentales en América Latina y El Caribe,

En éste marco, la Asociacion Afroecuatoriana “Mujeres Progresistas”, AAMP,
con sede en la ciudad de Guayaquil, recibio la donacion EC-412, por el monto de
$146,650 para la ejecucion del proyecto “Centro Empresarial Mujeres
Emprendedoras”. La donacion tuvo un periodo de vigencia desde agosto 2009
hasta octubre 2011.

La gestion administrativa, financiera y técnica del proyecto culmind con éxito,
pues se cumplieron las metas propuestas en la Carta Convenio firmada con
nuestra organizacioén y hubo un manejo transparente y eficiente de los recursos
donados.

Los aprendizajes experimentados en colectivo por AAMP, representan para la
FIA un importante aporte al desarrollo de base, por lo que felicitamos al Equipo
Técnico y las Socias por los logros alcanzados.

Cualquier informacion adicional requerida, sera un gusto atenderla.

Cordialmente,

ey £ "'.ciub._.___l F (] 3 i 1

Marcy Kelley

Representante de la IAF para Ecuador y Costa Rica
Fundaci6n Inter-Americana

901 N. Stuart St. 10th floor

Arlington, VA. 22203 88
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oy EMC. Cia. Ltda. ~

CARTA
DE
ENTREGA

Cuenca, 17 de Mayo de 2012

Sefior

Michael Campbell, CPA

AUDITOR DE LA INTER-AMERICAN FOUNDATION;
‘Washington D.C.

Cumpliendo nuestro compromiso de Servicios de Auditoria {AS)
en Ecuador, Orden de Tarea: # 110001, Contrato # TPD-IAF-11-C-
0017, cnarchivoPDanﬂﬁlnosauabdyporaudxgnomtermedioa
la IAF, -con copia a la sefiora Representante de la IAF en Ecuador-,
el Informe de Auditoria Financiera y de Certificacién practicada al
Convenio de Donacién No. EC-412-Al, cubriendo el periodo: 01 de

Septiembre de 2010 al 31 de Agosto de 2011.

Conforme nuestra norma de responsabilidad profesional, deci-
mos a usted que en caso de requerir alguna informacién ampliatoria
o aclaratoria sobre los criterios técnicos expresados en el Informe, el
suscrito queda para atender posibles diligencias.

Hacemos propicia la oportunidad para presentar a usted, nues-
tros sentimientos de distinguida consideracién.

By,
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ey EMC. Cia. Ltda.

Sefiores

Inter-American Foundation,

Sefior Michael Campbeill, CPA

AUDITOR DE INTER-AMERICAN FOUNDATION “IAF*;
Washington D.C. 20004

Hemos examinado los Informes Financieros acumulativos (Anexo E-A1), el In-
forme de Actividades del Fondo Rotativo de Préstamos FRP (Anexo I), el cumplimiento
de los Términos y Condiciones del Convenio {Anexo B}, ¢! cumplimiento de los Térmi-
nos y Condiciones del Fondo de Préstamos (Anexo H), y las practicas de administra-
cién financiera y control interno referidos al convenio de donacién EC-412-Al,
cubriendo el periodo: 01 de septiembre de 2010 al 31 de agpsto de 2011. Los Infor-
mes Financieros, el cumplimiento de términos y condiciones del convenio y del fondo
de préstamos, y el sistema de administracién financiera y control interno, son de res-
ponsabilidad de la administracion general de AAMP, nuestro compromiso es el de
expresar una opinién sobre dichos informes y cumplimiento de términos y condicio-
nes basada en nuestro examen de auditoria.

El examen fue realizado observando: (A) Las Normas de Auditoria Guberna-
mental Generalmente Aceptados (GAGAS, siglas en inglés) emanadas de la Oficina de
la Contraloria General de los Estados Unidos (GAO), la auditoria entendida como una
Certificacion a nivel de examen, como es definido en el Capitulo 6, numeral 6.02 de
las GAGAS, (Libro Amarillo, revisién julio de 2007); (B) Los estdndares para certifica-
cién establecidos por el Instituto Americano de Contadores Publicos Certificados
(AICPA, siglas en inglés), Capitulo 6, numeral 6.04, literales a. y b. {revision julio de
2007); (C) Las disposiciones dadas en “IAF Manual de Auditoria de la Donacién para
UaodeAuditoreshdepmdimtesenelExammdeDmauomsdehhmdadénmmr—
m’mﬁh%y,m}m‘ﬁaﬂamuﬂeddﬂmm&ehw

Normas y précticas que requieren que una auditoria sea planificada y llevada a
cabo observando sus principios ¥ procedimientos, considerando la naturaleza del
convenio de donacion y las circunstancias objetivas de la Entidad donataria: tamaiio,
estructura y funcién, fines, ambiente de control, personal administrativo, y escenario
fisico social en el que se ejecuta el proyecto objeto de la donacion.

En nuestra OPINION los Informes Financieros examinados (Anexo E-Al), son
razonablemente confiables, en sus aspectos de caracter més significativos, que con-
signan valores aceptables referidos a los Ingresos, Egresos y Saldo remanente de la
donacién. De esta Opinién se hace la SALVEDAD referida al Informe de Actividades
del Fondo Rotativo de Préstamos (ANEXO ) debido a gue su formato informativo pe-
riédico exhibe valores que no estan apropiadamente consignados, expresando resul-
tados poco confiables referidos a su operatividad. Nuestra opinién alcanza al
cumplimiento del ANEXO B y el ANEXO H, a la administracién financiera y el control
interno, practicado por AAMP a tiempo de rendir cuentas cubriendo el periodo de eje-
cucién final de la donacién. .

poo0ild

N Manuel Ma. Palacios 1-23 y Av. Remigio Crespo T. Teléfono: (593)7 4 091-657. Fax: (593)7 2 811-778. /
E-mail: emcltda@etapatelecom.net Cuenca-Ecuador
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Nuestro examen realizd cruces y cotejamientos de la informacién financiera reci-
bidaymm&aadecmﬁ:maciﬁnadicbnalesmére&swnoshmsidaddemmjo-
radas, tanto en las planillas electrénicas simples de Excel, cuanto en el control interno
organizacional, procurando obtener evidencias razonables a fin de probar que la in-
Mmmmmmmw,mmw,melm-
men practicado, que constituye una combinacién de auditoria financiera y auditoria de
certificacién, proporciona una base objetiva e imparcial, a la opinién y la certificacién

Mayo, 17 de 2012

omi CPA Reg. 2835
Registro IAI Ne 1272675

o Pablica Auditora, Reg. 33132
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PRESUPUESTO
(Equivalente en délares de EE.UU. - 2 afios)
Partida presupuestaria IAE AAMP

1. Gastos Administrativos

a. Lugar para reunién (5 sitios) 0 6,000

b. Suministros de oficina 1,000 1,000

¢. Servicios pablicos 2,000 2,000

d. Mobiliario 2,000 2,000

¢. Sistema de alarma/seguridad para

la sede de AAMP y el centro de

computacion 1,500 0

Subtotal 6,500 11,000
2, Construceion

a. Mejoras estructurales (Centro de

Informacion y Tecnologia) 22,920 0

b. Ingeniero civil 2,000 0

Subtotal 24,920 0
3. Divulgacién

a. Disefio de materiales de extensién 1,500 1,500

Subtotal 1,500 1,500
4. Equipo

a. Computadoras y equipos ? 17,500 0

b. Acondicionador de aire 2,000 0

c. Proyector digital 1,500 0

d. Copiadora G () 0 0 1 1 7 1,200 0

e. Cdmara digital 300

Subftotal 22,500 0
5. Honorarios

a. Facilitadores de talleres (liderazgo) A 8,000 2,000

88

ANEXO C

OTROS TOTAL
0 6,000

0 2,000

0 4,000

0 4,000
4,000 5,500
4,000 21,500
15,000 * 37,920
0 2,000
15,000 39,920
0 3,000
3,000

0 17,500

0 2,000

0 1,500

0 1,200

0 22,500

0 10,000

EC412







ANEXO C
AAMP
EC-412

b. Facilitadores de talleres

(comercializacion) 3 0 0 30,000 30,000

¢. Instructor de computacion 0 0 6,300 ° 6,300

d. Tec./mantenimiento computadora 0 0 3,700 3,700

Subtotal 8,000 2,000 40,000 50,000
6. Fondo de préstamos

a. Fondo de préstamos del negocio de

microcrédito 24,000 2,000 0 26,000

Subtotal 24,000 2,000 0 26,000
7. Salarios

a. Coordinador/a del proyecto 16,000 4,000 0 20,000

b. Asistente financiero/a 8,000 2,000 0 10,000

¢. Promotor/a comunitario/a -

crédito/ahorros 7,000 3,000 0 10,000

Subtotal 31,000 9,000 0 40,000
8. Capacitacién

4. Materiales y suministros de

capacitacion 4,000 500 0 4,500

b. Diseiio y publicacién de manual 2,000 750 0 2,750

c. Refrigerios 0 0 8,000 7 8,000

Subtotal 6,000 1,250 8,000 15,250
9. Viajes

a. Transporte local ’ 1,500 0 0 1,500

b. Conferencias y extensionismo o

proyeccion (local y regional) 2 2,500 0 0 2,500

c. Intercambios institucionales (2 a

nivel nacional) - 3,000 0 0 3,000

c. Viaje y viatico relacionado con la

IAF H 3,000 0 0 3,000

Subtotal 10,000 0 0 10,000
Total 134,420 26,750 67,000 228,170
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Asociacidn de Mujeres Afroecuatorianas
“Timbiré en el Futuro”

AMATIF

Comuna Rio: Santiago-Cayapas
Parroquia Timbiré, Cantén Eloy Alfaro

mujeresafrotimbire@gmail.com

CERTIFICADO

Por medio de la presente Certifico que la sefiora Sonnia Estela Espafia
Quifionez C.I. 091118177-4. Viene colaborando en esta Institucién desde
hace 5 afios, como Coordinadora de la Red de organizaciones femeninas
“Comunas Rio Santiago Cayapas Onzole”, apoyando a las dieciocho
organizaciones que forman parte de la Red, al proyecto en diferentes
capacitaciones, y haciendo seguimiento de las acciones de la Asociacion
AMATIF.

0500161
Bay FE: nue laln) ogpia(s) qus ameesdetn)

constanta(s) en foja(s) utiles es fiel
Mm y exacta(s) 8l ORIGINAL que me fue exhibido
y que devuelve al intaresads.
Sefiora. Matilde Montafio Arce
Presidenta de AMATIF

Dr. R ato uez Lawa

Asociacién de mujeres A TARIA NAVENA nfcnmou GUAYAQUIL

“Timbire del Futuro”
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-oordinadora Nacional de Mujeres Negras
CONAMUNE

“De cada semilla nace una Cimarrona y de cada Cimarrona nace una
esperanza”

ACREDITACION

a suscrita Coordinadora Nacional de Mujeres Negras del Ecuador Msc. Livis Gonzélez
lina tiene a bien certificar que la Coordinadora de Mujeres Negras Capitulo Guayas es
arte integral de la Coordinadora Nacional por lo que en uso de mis atribuciones acredito
Sonnia Estela Espafia Quifiones portadora de la cedula de identidad 0911181774-en
epresentacion del colectivo de las mujeres Negras de Guayaquil para que pueda
articipar como Asambleista ciudadana.

‘e esta certificacion la interesada puede dar el uso licito que creyere conveniente.

tentamente;
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ACREDITACION No. 1) () 2

CONSEJO CIUDADANO SECTORIAL

El Ministerio de Inclusion Econémica y Social, conforme lo prescrito en la Consti e
la Replblica del Ecuador, |a Ley de Participacién Ciudadana, el Decreto Ejecutivo No.
656, de 13 de abril de 2015, correspondiente al ‘Reglamento para el Funcionamiento de
los Consejos Ciudadanos Sectoriales” y el Acuerdo Ministerial No. 148, de 2 de mayo de
2016, relativo al “Instructivo para la Conformacion, Funcionamiento y Fortalecimiento de/
Consejo Ciudadano Sectorial del Ministerio de Inclusién Econdmica y Social’, confiere la

presente acreditacion, personal e intransferible, a:

Sra. Sonnia Estela Espafia Quifionez

Representante de |a Organizacién “Agrupacién Afro Ecuatoriana Mujeres
Progresistas”

Como miembro representante de la sociedad civil organizada para integrar el Consejo
Ciudadano Sectorial del Ministerio de Inclusién Econémica y Social; una vez, que ha
cumplido con todos los requisitos previstos para su designacion, cuya duracién en
funciones ser4 de cuatro (4) afios, sin posibilidad de reeleccién.

Al efecto, actuara con responsabilidad y eficiencia en el marco de la normativa relativa al
C

onsejo Ciudadano Sectorial, coadyuvando a construir las politicas publicas que rigen la
misién del Ministerio de Inclusién Econémica y Social. :

honorarios o cualquier ingreso econdmico O retribucién por el desempefio de sus
funciones dentro del Consejo o su Directiva.

Dado, en la ciudad de Montecristi, a los 24 dias del mes de Octubre de 2016.
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LA DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA DE LA
SUBSECRETARIA ZONAL DE PLANIFICACION OCHO
- SENPLADES -

CERTIFICA:

La Secretaria Nacional de Planificacién y Desarrollo - SENPLADES, en su calidad de
Secretaria Técnica de la Asamblea Plurinacional e Intercultural para el Buen Vivir -
ACPIBV;, certifica que la Sra. Sonnia Estela Espaiia Quifionez con C.I. 0911181774,
participa en este espacio ciudadano, como representante del Pueblo
Afroecuatoriano en la Zona de Planificacién 8, desde el mes agosto de 2013 hasta la
presente fecha, En este periodo ha cumplido con las siguientes funciones:

v" Monitorear que los objetivos del Plan Nacional de Desarrollo, se concreten
en la programacién y ejecucién del presupuesto del Estado, en la inversién
y asignacién de los recursos publicos a las instancias estatales
correspondientes;

v" Aportar en el seguimiento y la evaluacién periédica del cumplimiento del |
Plan Nacional de Desarrollo;

v' Generar debates puiblicos sobre temas nacionales;

Es todo lo que puedo informar al respecto. Co 201 67

Atentamente,

con. Romina Arteaga Feraud
SUBSECRETARIA ZONAL DE PLANIFICACION OCHO
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ASOCIACION

IMPULSANDO EL DESARROLLO -
SOCIAL A.LD.S. 3

OFC-1094-2016

(s) que antecede(n)

! \a tac l
Doy FE: que la(e) COPETEja(e utles e i
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y que devuelve al interesado.
CERTIFICAD 2 8)0CT. 2

e e naro VASq ez Leiva

. NOTARIA NOVRNA DEL CAN ON GUAYAQUIL

La ASOCIACION IMPULSANDO EL DES 0 SOCL AIDS
certifica legalmente que la Sefiora SONNIA ESTHELA ESPANA QUINONEZ
con cédula de identidad # 0911181774, gestiond, lidero e implementd el proceso de
VEEDURIAS CIUDADANAS Y CONTROL SOCIAL al interior de nuestra
Wmhﬁn&ﬁdﬁ&mmelmmywﬁmdéndeh
dudadaniaenelaccesoalosserviciospﬁbﬁcosypﬁvadosenlahovmmm
Guayas.

Elprocesosehnplemwdmntee!mesdesepﬁembmdelaﬁomm,logmndo
mmommﬂmdohmnformadéndeComisionmCmdadmasysuefecﬁmhbor.

La suscrita puede utilizar libremente el presente certificado seglin convenga a sus
intereses.

DadoyﬁrmadocnhciudaddeGmyaquﬂ,d?demayodeZOlG.

CC00169
U W“Mg'
6;7/7 o4 K 7% : W ‘.OM
Carmen Charcopa Olaya Pt,’,w”"
Presidenta de A.1.D.S
C.I1. 0902045269
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DESDE 1983 & Q;'f»':\\
CERTIFICADO a?&fg

\ Y
. ‘J’J {n ¥ 7
Je R

\‘?‘._‘ to V \HE\ .

El Centro Ecuatoriano para la Promocién y Accién de
la Mujer, CEPAM — GUAYAQUIL.

Confiere el presente Certificado A: Sonnia Estela Espafia
Quifiénez.

Por haber Participado y completado satisfactoriamente el Programa de
Capacitacion en Clave de Género, realizado entre el 21 y 25 de Noviembre
de 2011, en el marco del “Dia de la No Violencia contra la Mujer”. El
programa, dirigido a mujeres lideresas de Guayaquil, contd con un total de
20 horas académicas, distribuidas en tres médulos: (1) Género y Diversidad;
(2) Igualdad de Género en las Organizaciones Sociales; y (3) Violencia de
Género.

La portadora de la presente puede hacer uso de la misma dentro del marco
que establezca la ley.

Atentamente .
oy FE;
con§!§fﬁ§ggjegﬁ{s} o0pia(s) que anteceds
o Y ¥a6la(s) af ORIGRIAL - -Jzit_i{ﬁ; illeg g fiel
. ’:';ua Y que devusivg 4 mtefesﬂdé.m " Wi

Dra. Tatiana ?"ﬁz T
Directora Ejecutiva
CEPAM-Guayaquil

0

Centro Ecuatoriano para la Promocién y Accién de la Mujer
Av Franciern Rohloe v 2ar ralleidn 44 | Tolfe . 2447347, 244R04S. 1447649
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ASOCIADAS POR LO JUSTO
JASS MESOAMERICA

Otorga la presente

CONSTANCIA

a

nnia Estela Espafia Quifionez

Por su participacion en el taller: “Marcos metodoldgicos de formacién
para el fortalecimiento y la construccién de movimientos con un enfoque
feminista”, dado en la ciudad de Guatemala los dias 11 y 12 de
Noviembre de 2015, con una duracién de 16 horas.

e i
i,
o/
Helen Estela Barrientos
Coordinadora Escuela de Alquimia Feminista

0000181 México, D.F., a 04 de Mayo de 2016

Boy FE: que la(s) copla(s) que anteecde(n)
CORBANte(s) N —o......1oja(6) (ifilas o5 fiel

Y exaclale) al ORIGINAL que meNus exhibido
Y que devuslve al interesads ’
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RED GUAYAS

Espacio de articulacion y di

Todos los colectivos, Todas las |

E-mail:

CERTIFICADO

la Red Guayas LGBTI, creada el 21 de Septiembre del 2013 por las organizaciones
patticipantes del 1er Encuentro Provincial LGBTI del Guayas, confiere el presente
CERTIFICADO a la Compaiiera:

SONNIA ESTELA ESPANA QUINONEZ

Por su participacién en el 1er Taller “Género, Diversidades y Derechos Humanos® dirigido a
Lideres y Lideresas de las Organizaciones Sociales de la Provincia del Guayas, en el marco
de las actividades programadas para celebrar el Orgullo & Diversidad 2014.

La jornada se llevd a cabo en la Facultad de Ciencias Psicolégicas de [a Universidad de
Guayaquil, entre el 23 y 27 de Junio, con una duracién total de 12 horas académicas. Los
médulos trabajados fueron: (1) El Activismo Social y Politico en Clave de Género; (2) El
Sistema Sexo-Género; (3) Las Diversidades Sexo-Genéricas con Enfoque de Derechos
Humanos; y (4) Interseccionalidades.

Dado y firmado en Guayaqutl, Junio 27 del 2014,
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Dr. Rengto Vasq
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Tecnologico Espiritu Santo

Formacion con Habilidad Productiva

lwm. c}.

El Instituto Superior Tecnolégico Espiritu Santo
confiere el presente

Certificado a

SONNIA ESTELA ESPANA QUINONEZ por haber culminado con éxitos
el ciclo de talleres gastronémicos, organizado por el drea de Vinculacién con
la Colectividad

Programa Mujeres Progresistas — “Africa Mia”
Horas realizadas 50 Horas

Guayaquil, 05 de Marzo de 2015

_ é WPt /-
7 /
Chef. Silvio Bugnano Russo
Director
Gestion en Artes Culinarios y Reposteria

/ | Ing. Rubi Salas Aréjalo
f Directora
. Vinculacién con la Colectividad
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Yerbabuena

CERTIFICACION

Por medio de la presente certifico que la sefiora Sonnia Estela
Espafia Quifionez, con cédula de identidad No. 091118177-4 ha
participado en la Escuela de Formacién Politica de Lideresas
“Comadreando en la Costa Ecuatoriana”. Con una duracién de 60
horas de formacion, en el 2013.

La compafiera Sonia Espafia ademas ha participado activamente
en la mesa de Interculturalidad en el marco del Convenio
Regional “Formacién y Empoderamiento de mujeres populares y
diversas para la Construccion de nuevas ciudadanias en
Colombia, Peru, Ecuador y Brasil”.

Doy FE: gue lals
Johanna lzurieta ;f{:;:{;;;{,:}:l,: 05::;%.: Aot ;;‘,‘,:::;?;';’l
! Coordinadora Generaly queo dovusivo sl Inforearda. - 7 ]
C000193 Fundacién Yerbabueng ||

&\ FUNDACION YERBABUENA

RUC.:, 0992000163001
10,24 ” ACUERDO WNe. 3423

we v
A i

Dr, Rengto Vasquézheiva
NOTARIA NOVFNA DEL CANTON GUAYAQUIL

Oficina: Tungurahua 909 entre Aguirre y C. Ballén
Teléfax: 593 - 4 - 2367000
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Por haber participado en el Dialogo Regional “Avances y Desafios del
Programa de Accion de El Cairo, incluida La Planificacion Familiar”,
realizado en Portoviejo, 5 de Junio de 2012, con una duracién de 8 horas.

Portoviejo, 5 de junio de 2012
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)R CONSULTOR PROVINCIAL
POR EQUIDAD DE GENERO UNFPA
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Quisquis 1207 y Esmeraldas
Edificio *QUISQUIS"

4to. Piso Oficina 403

Telf.: 2-293931 Telf/Fax: 2-293273

CDH

COMIL PHIMANENTI
POR LA DEFENSA DE 108
DERECHOS HUMANDS

.cdh.org.ec
il - Ecuador

CERTIFICADO

El Comité Permanente por la Defensa de los Derechos Humanos, CDH certifica que la
sefiora Sonia Estela Espafia Quifionez con cedula de identidad 0911181774 recibio
capacitacion de nuestra organizacion para educar en materia de defensa y promocién de
Derechos Humanos desde marzo del 2011 hasta la fecha.

El CDH desarrolla el programa de Formacién en Derechos Humanos para Promotores
Comunitarios desde su constitucién. La organizacion considera valiosa la accién que la
sefiora Espafia desarrolla en la comunidad de la Isla Trinitaria en promocion y defensa de
los Derechos Humanos.

Guayaquil, 12 de marzo del 2012

.com

Adil: billynavarrete@ya
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30/10/2016 FW: CORRIGENDUM - Invitacidn | VII Cumbre de las Américas | Acti vidades con la Sociedad Civil

© Responder | v i Eliminar Correo no deseado | v eee

FW: CORRIGENDUM - Invitacién | VIl Cumbre de las Américas

Actividades con la Sociedad Civil o V2
Ve N
%, &/
D A
mujeres progresistas S Responddi | v

=~ lun 23/03/2015 9:40
Para: ricaurte.susana@gmail.com: Marcy Kelley (mkelley@iafgov) 2

Elementos enviados

Documentos

f|  Programa general foro ... I L’|f Boletin Informativo For... {|  Foro SC Gui;
-@; 313 kB X 351 k8 > 169 KB

¥ Mostrar todos 4 archivos adjuntos (960 KB) Descargartodo Guardar todo en OneDrive - Personal

Evernote ﬂ

estimadas amigas:

me complace re enviarles el documento enviados por la Red de Derechos Humanos de
Panamé,para participar en el Foro de las Organizaciones de la Sociedad Civil y el Didlogo con
los Jefes de Delegacién de los Estados Miembros.

saludos cordiales

sonia espafia

From: civilsociety@oas.org
Subject: CORRIGENDUM - Invitacién [ VIl Cumbre de las Américas | Actividades con la Sociedad Civil
.[l?ate: Mon, 23 Mar 2015 15:29:42 +0000 0500 n61l

o:

Estimados representantes de la sociedad civil y actores sociales:

Nos es grato remitirles la Carta Oficial de Ia Red de Derechos Humanos de Panamé, informéandoles
que han sido seleccionados para participar en el Foro de las Organizaciones de la Sociedad Civil y el
Dialogo con los Jefes de Delegacion de los Estados Miembros con ocasion de la VIl Cumbre de las
Américas, los dias 8, 9 y 10 de abril de 2015.

Adjunto a la carta también encontraran los siguientes documentos preparados por la Red de Derechos
Humanos de Panamaé:

La Guia de Procedimiento para el Desarrollo del Foro

El Boletin Informativo para la sociedad civil y los actores sociales

El Programa Preliminar del Foro y del Didlogo 88 i

Les agradecemos tomar nota de que la seleccion no sera oficializada hasta que hayan completado el
proceso de acreditacion, llenando el formulario disponible en:

https:r‘fout!ook‘Ijve,corm'awafpmjeuion.aqpx 1/2
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FW: CORRIGENDUM - Invitacion | VIT Cumbre de as Américas | Actividades con [a Sociedad Civil

9 Respdnder (v i Eliminar Correo no deseado v ese.

En el formulario de registro, la foto es obligatoria y los renglones obligatorios
Saludos cordiales,

Diplrhfmnbdomlntlnudm
Somudohladmmﬂﬂm
Olganhadéndnlosahdosmm
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Universidad de Puerto Rico NG
" Recinto de Rio Piedras 2\
l , N - S Iniciativas de Investigacion y %\
Actividad Creativa Subgraduadas z |
e eioen Subgraduadas Titulo V Subgraduado 5 ;’I
.'\f.’
24 de agosto de 2016 d

Sa. Sonia Espafia Quifionez
Presidenta

Organizacion Mujeres Progresistas
Guayaquil, Ecuador

Estimada Sofiia Espafia Quifionez:

Saludos cordiales, A nombre del Proyecto de Iniciativas de Investigacion y Actividad Creativa
Subgraduada (iINAS), deseamos invitarle a participar del foro “Ecuador en Afro-América” que
se fundamentara en el documental [DesMemoria en la cual usted participé conjuntamente con
representantes puertorriquefios sobre el tema de la didspora africana en el marco del Decenio
Internacional para los Afrodescendientes declarado por la UNESCO.

0000065
Cordialmente,

- Doy FE: que la(s) copia(s) que antecede(n)

1 constante(s) en foja(s) dtiles es fiel

y exacta(s) COMPULEA del documento que me

fue exhibido y que devuelvo al interesado,

3 1\0CT.
Jorge L. Giovannetti, Ph.D. f 1. 2016
Coordinador de Facultad i

........ T LTINS I (R
Dr. Renato Vasquez Lgiva
| NOTARIA NOVENAAEL CANTON GUAYAQUIL

Edificio Hogar Masonico, Pri is0, ina 102
Teléfono: (787) 764-0000: Extension 86745
Correo electrénico: iinas.uprrp@gmail.com

Patrono con Igualdad de Oportunidades en el Empleo MIM/VIT

88







[—d €S J memoria

Jueves, 25 de agosto del 2018

Sofiia Espafia Quifiénez

Organizacién de Mujeres Progresistas
Guayaquil, Ecuador

Presente.-

Estimada Sra. Espafia:

Es un placer saludarla Y espero que esta invitacién la encuentre bien. Apreciamos tanto su participacién y
aporte en el documental [Des] Memoria, que fue primordial para exponer temas referentes a la mujer
afroecuatoriana. Por medio de la invitacion extendida a nosotros de la Universidad de Puerto Rico recinto
Rio Piedras estd usted cordialmente invitada ha participar en el foro “Ecuador en Afro-América”.

La proyeccién del documental y el foro se daran el dia 21 de septiembre de 2016 en el teatro de la UPR
recinto Rio Piedras a las 18h00. También quisiéramos que usted extienda su viaje unos dias para las
siguientes actividades:

Documental y foro “Ecuador en Afro-América” - 21 de septiembre

Reunién con Maria Elba Torres de Colectivo llé ~ 22 de septiembre

Reunién con Maricruz Rivera del COP| - Corporacién Pifiénez se Integra - 20 de septiembre
Reunién con Noel Allende y Errol Montes de la Universidad Interamericana — 20 de septiembre

PON

retorne el 23 de septiembre por la tarde a Ecuador para aprovechar el tiempo méximo de conversacion y
oportunidad de compartir con otras mujeres lideres en Puerto Rico.

No tenemos los fondos para cubrir su pasaje de avién pero le ofrecemos cubrir sus viaticos, estadia y
alimentacion en Puerto Rico.

Estamos muy emocionados Y honrados de que pueda formar parte de este foro representando a las
mujeres afroecuatorianas, impartiendo su experiencia e ideas conjuntamente con otras lideres,

Esperamos su pronta respuesta.

Atentamente,
g 3 il .'/zl £ . o . dE[n\J
/ > 7 V4 . s la(s) copia(s) que antecede(n
/ .rf’ P i ( ‘{/ [,'t' 7 g -? D:{:;ﬁiie?:;ee:{ ) ijE‘{f‘} utiles es fiel
(¥ LJiC ~ ] constante(s) en . = eme
__';;( A y exacta(s) COMPUJGA del doc.;umcn_t'clldqou
' fue exhibido v que devuelvo al injergsado.
e
Rachel Zeigler -/ 31\0CT. 20 |
Directora de [Des] Memoria /
Productora en Studio Moire /[ -
Edificio Paseo del Rio #PB-A . / ‘““;\
Malecén Entrerios, Guayaquil (\ "‘; 3 G J0 7 203 r..--b-‘;:"ﬁ",“a{g Véasquez Leiva

T -503.99.953.4141 . | woTARIA NOVENA DEL CANFJN GUAYAQUIL
E - rachel.zeigler@yahoo.com \ L
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Agosto 18, 2014

Sra. Sonnia Estela Espafia Quifidnez

Agrupacion AfroEcuatoriana "Mujeres Progresistas"
Monte Sinai, Bloque 9 Solar 2

Guayaquil, Ecuador

Via Email; mujeres.progresistas @hotmail.com

Estimada Sra. Espafia Quifiénez:

Por medio de la Fundacién Caucus Negro del Congreso, Incorporated (CBCF), la invito a ser una
panelista en la sesién de politica identificados anteriormente durante la Conferencia
Legislativa Anual CBCF 44a (ALC), 24-27 septiembre, 2014 en el Centro de Convenciones
Walter E. Washington, en Washington, DC Este. El tema del afio, "Comienza con Usted,"
explora la fuerza del poder individual en hacer un cambio positivo en la comunidad Afro-
Americana y la Didspora Africana.

ALC es nuestra conferencia principal de politica publica que se ocupa de cuestiones que
afectan a los Afroamericanos y comunidades negras de todo el mundo. La conferencia atrae a
cerca de 9.000 asistentes entre funcionarios electos, educadores, lideres de la industria,
celebridades, medios de comunicacién y todos los americanos. Asistentes a la conferencia
reconocen el rico intercambio y la informacién significativa durante ALC y el impacto que tiene
en CBCF el avance de la comunidad negra mundial mediante el desarrollo de liderazgos,
informacién de la politica y la educacién del publico.

Esperamos que usted agregue su voz a estas discusiones, al participar como panelista de lo
anterior sesién que se describe como sigue:

Histéricamente América Lating ha ignorado durante mucho tiempo a los afrolatinos y
su situacion dentro de sus respectivos paises. Sin embargo recientemente, varios paises
de América Latina han adoptado un nuevo enfoque para estas poblaciones
marginadas. La inversién estadounidense en estos paises se centran en los afrolatinos y
viene aumentado a través de la inversién extranjera directa y la ayuda del gobierno de
Estados Unidos a las organizaciones no lucrativas de Estados Unidos para programas
de apoyo a la inclusién de las minorias dentro de esas sociedades. Este panel se centra
en los esfuerzos de los paises de América Latina para incluir los afro-latinos y otros
grupos marginados dentro del Estado y la sociedad civil. Los panelistas también
discutirdn modalidades que estdn siendo empleados por el estados para aumentar la
participacion econdmica y politica y econdmica para mejorar a los afro-latinos, la
condicion politica y educativa.

Para indicar su disponibilidad para participar en este panel, por favor devuelva el formulario de
respuesta adjunto con la fecha. Gracias de antemano por su atencién a esta solicitud. Si usted
requiere informacion adicional, por favor pongase en contacto con la Fundacion del Caucus
Negro del Congreso al (202) 263 a 5711. Una vez mds, espero que usted pueda unirse a
nosotros para esta sesién de la politica.

Atentamente, 0 0on 59
A. Shuanise Washington
President and CEQ
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INSTRUCCIONES

Sesion: Inclusidn: Asociaciones Afro-latinos con las Sociedades estatales y civiles en la
Américas

Fecha: Miércoles, 24 de septiembre 2014

Hora: 16:00-18:00

Sala: 140-A

Anfitrién Honorario: Representante. Henry C. Johnson

Por favor, indique su respuesta a continuacién. Una vez que haya indicado su interés en
participar en este panel, un Representante CBCF se pondra en contacto con usted para discutir
el contenido y Ia logistica. Mientras tanto, en caso de tener cualquier pregunta /
preocupaciones, por favor pongase en contacto con el equipo de Asuntos Exteriores CBCF al
202.263.5711. Si no hay otra indicacién, todas las sesiones seran en el Walter E. Washington

Conventon Center located at 801 Mount Vernon Place Washington, DC 20001.
e s L 801 Mount Vernon Place, Washington, DC 20001

Por favor marque una de las casillas correspondientes.
Declina - No puedo actuar como panelista en la sesién mencionada anteriormente.
ACEPTO - ser panelista en la sesion anterior que se hace referencia en ALC.

Por favor marque una de las casillas correspondientes.

Mi aceptacion también otorga permiso para la siguiente (marque todas las que correspondan).

¢  Minombre e imagen se pueden utilizar por CBCF para promover la asistencia de esta
sesion especificamente y ALC y / o CBCF en general.

® Doy permiso para que CBCF de audio y / o video de mi participacion durante la sesién.
Dichas grabaciones pueden aparecer en el sitio web de CBCF, canal You Tube u otros
medios de comunicacién social.

* Yo estaria dispuesto a participar activamente en los esfuerzos de promocién de la
conferencia que incluyen, pero no se limitan a, entrevistas, publicaciones en Internet
en el sitio web y en CBCF sociales sitios de redes como Facebook, Twitter, YouTube,
LinkedIn, etc

Nombre escrito en letra de imprenta
Firma

Fecha
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311102016 RV: Intercambio Costa Rica

9 R‘esponder | v @ Eliminar Correo no deseado |V «se b 4
RV: Intercambio Costa Rica

mujeres progresistas
Hoy, 7:49
Usted y

MP

Bandeja de entrada

& | Evernote (1]

— S— e e e ——e e B

De: mujeres progresistas <mujeres.progresistas@ hotmail.com>
Enviado: jueves, 21 de julio de 2011 21:17

Para: redcomun12 @yahoo.com; carmen lorena lozano charcopa
Asunto: RE: Intercambio Costa Rica

felicitaciones QUE DIOS LAS LLEVE CON BIEN ..... Y DE Regreso me traen uno de CR...JAJAJJA UNA
ro

Date: Thu, 21 Jul 2011 21:00:01 -0500

Subject: Intercambio Costa Rica

From: ricaurte.susana@gmail.com

To: redcomuan@yahoo.com; mujeres.progresistas@hotmai!.com; hernanbv@altrupico.org.ec

————0080033— | .

Apreciados/as Colegas:

Adjunto encontrarn la Agenda para el Intercambio con las CCC- IDESA www.edesacr.com en Costa
Rica y a continuacion quisiera compartirles un poco de informacién para el viaje:

Hoy recibimos las tiltimas visas, entonces, el grupo que viajaremos somos: Herndn Bravo, Manolo Yela y
Santiago Montafio de ALTROPICO. Sonnia Espafia y Lorena Lozano de AAMP.

El hospedaje ser4 en el Hotel Barcelé Palma Real. Los colegas de Altrépico y Susana, tomaremos el
mismo vuelo (Lacsa 660 del Lunes 25) y podremos compartir un transporte que nos lleve directo. El
hotel no es lejos del acropuerto (direccion ver en la agenda). Las colegas de AAMP deberén tomar un
transporte y las esperamos en el hotel,

En CR nos encontraremos en el hotel con dos colegas de México que también participaran en el
intercambio.

g0
En caso puedan, les sugiero llevar unas pocas artesaxﬁh!'pequeﬂas para mostrar el arte y la cultura de
nuestro pais.

rm:!fwlookjive.commw;rnjecﬁm.aspu 12
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31/10/2016 RV: Intercambio Costa Rica
it R‘esponder | v il Eliminar Correo no deseado [V e
sugiero mirar el mapa de CR que dispone cada uno).

EnéstemameinoCRpasaporunaépocade Iluviayunpocode&ioyenlacosta :
probablemente con [luyia,

Es importante que recuerden que a la vuelta del intercambio debemos entregar un inforimna
experiencia y sus aprendizajes.

Les sugiero llevar, a m4s de su pasaporte, Ia impresion de la carta de invitacién de la IAF y el certificado
de la vacuna de fiebre amarilla,

Nos vemos pronto y desde ya espero que su viaje sea muy productivo,

Susana

Susana Ricaurte

SEAL de la IAF para Ecuador
mobil, 593-9-4961465
oficina. 593-2-3232045

Skype. susaric
Casilla Postal 17-12-37

uito - Ecuador
i Doy FE: que la(s) ia(s]f _C:;:} ztr}::?;ei{i?l
ante(s) en 2 0j
ﬁt::satct:{s{] <}30MPULSA dal documento que me
fue exhibido v que devuelvo al interggado.
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RE: Taller con Donatarios de la IAF

) Responder | v @i Eliminar Correo no deseado |V eee
Y sab 29/08/2015 921
Para: MIRIAN FIA (mbrandao@iafgov) 2
Elementos enviados
. Evernote [

Estimada Mirian

quisiera agradecerle al equipo de la Fia por la oportunidad de participar en este evento, estamos
seguras de que aprenderemos mucho y todo este conocimiento nos servira para seguir fortaleciendo
nuestro proceso.

le envi6 los nombres de las companera participantes.

FLOR MARIA OREJUELA QUINTERO

SONNIA ESTELA ESPANA QUINONEZ

saludos cordiales

Sonnia Espaiia

Date: Fri, 28 Aug 2015 18:40:07 -0400

Subject: Taller con Donatarios de la IAF

From: mbrandao@iaf.gov

To: mujeres.progresistas@hotmail.com

CC: ricaurte.susana@gmail.com 000 007 7

Estimada Sonia,

La IAF ha firmado un Convenio de Cooperacién con JASS Mesoamérica (JASS), por medio del

cual JASS busca fortalecer |a capacidad de las comunidades para abordar temas relacionados con los
derechos de las mujeres, lograr una mayor colaboracién entre las organizaciones que se ocupan de
asuntos de género y promover politicas publicas relativas a los derechos de las mujeres.

En el marco de este proyecto, JASS esta organizando un taller con donatarios de la IAF en noviembre
de este ano. Pensamos en ustedes y ofrecemos a dos socias de Mujeres Progresistas la oportunidad
de participar en el taller. Favor revisar el documento en anexo y compartirlo con su organizacién. Si
hay interés, les solicito el favor de enviarme los dos nombres y direccién electrénica a mas tardar

el lunes, dia 31 de agosto.

Mil discu!paéﬁbrﬁ;u_rgencia, solo ahora me di cuenta de |a fecha limite para enviar los nombres!

Un enorme abrazo, -
: M S:
Miflam ™7 s
%, GUAYAS ¢ 88

Miriam E. Branidao
Inter-American Foundation

BEASS i

e e







Foundation Representative/Representante para Perti y Ecuador
1331 Pennsylvania Avenue, NW - Suite 1200 North

Washington, DC 20004 - USA

Tel. (202) 683-7688

mmm@m@mmu-nmmﬂmm
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CONFIERE LA PRESENTE

MENCION DE HONOR

— 3

A la Sra.: Sonia Esparia

Porawdafakmmcmmidcm, una Caja de
Ahoro y Cédite la misma que servidi para mantener
unidas a los Miembros de esta Asociacidn,

Jimbie, 14 de Diciembre del 2008
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MUJERES PROGRESISTAS LT
Fundada el diez de mayo del 1999
Domiciliada en la isla trinitaria Cooperativa independencia das MZ- 1042-SL 15
Teléfono- 042 603234- celular 0986648192 - acuerdo ministerial 274/0012-RUC-0982275359001.
Email- mujeres progresistas@hotmail.codoy FE: que fa(s) b’ﬂlziﬂ(s? que antecede(n)

constante(s) en

y que devuelvo al interesfda,

CERTIFICADO | | |/ L

Dr. Rgnato Vagquez Leiva
NOTARIA HOVENA DECTANTON GUAYAQUIL

En mi calidad de Presidenta de la Asociacién Afro Ecuatori. Mujeres Prﬁgresistas”,
extiendo el presente CERTIFICADO a nombre de la Compaiiera SONNIA EST, LA ESPANA
QUINONEZ, quien se desempefia en el cargo de Coordinadora de Proyectos de nuestra
organizacion desde el 01 de Enero del 2011 hasta la actualidad.

La Compafiera Sonia Espafia Quifiénez, luchadora incansable del Pueblo Afro Ecuatoriano,
ha destacado en su trabajo como una mujer emprendedora, responsable, creativa y
eficiente en el marco de sus funciones, las cuales se resumen en:

v Gestion de recursos para proyectos sociales y comunitarios.
v' Disefio, ejecucién y monitoreo de proyectos comunitarios.

v' Seguimiento y evaluacién del proceso de implementacién de los proyectos
ejecutados.

La Compafiera Sonnia Espafia ha sido, hasta la fecha, un gran apoyo en el proceso de
visibilidad, empoderamiento y fortalecimiento de quienes hacemos Mujeres Progresistas
desde su 4rea de trabajo. Su ejemplo constituye un referente imprescindible en las
reivindicaciones alin indispensables de nuestra etnicidad en Guayaquil, la ciudad con la
mayor presencia afro descendiente del pais.

6000125

Dado y firmado en Guayaquil, a los veintidés dias del mes de Abril del afio dos mil
dieciséis.

%"mﬁ*@%
OLGA LIDIA ANGULO
Presidenta

Secretaria

Guayagyl) - Eenados

oja(s) utiles es flel
y exacta(s) al ORIGINAL gue me fue exhibido






Sr.

DE LA COM‘U:N.?[ ZR.IO SANTI QO Cﬂllﬂ?ﬂS

CERTIFICO

Que desde hace algun Tiempo conozco a [a sefiora SONIA
ESTHELA ESPANA QUINONEZ portadora de (a cedula de
identidad  No.091118177-4 de  Nacionalidad  FEcuatoriana
Domiciliada en el Canton Guayaquil, Provincia del Guayas
Comunera por descendencia y se encuentra registrada en (os
Libros Comunales, que desde marzo del afio 2007 hasta diciembre
del 2210 se desempefio como Coordinadora en el Area de Genero
demostrando un Gran Liderazgo con las Mujeres de la Comuna
dejando como herencia muchas Lideresas en diferentes
Comunidades.

Que durante mucho tiempo de conocerla, doy fe que es una
persona trabajadora y de buenos principios y comprobada
Honradez razones por las que se ha hecho merecedora de mi
aprecio y consideracion de quienes hemos tenido la oportunidad
de tratar(a.

Es todo cuanto puedo certificar en honor a la verdad. La
interesada puede dar al presente documento, el uso que estime
conveniente. 0000 12

Maldonado 11 de mayo 2016

>
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La capitana de la
Nigeria nuestra

Vestia una blusa amarilla de seda y un turbante,
una manilla de cotores que contrastaba con sus ojos
claros. Llevaba puesta una sonrisa. En la sede de la
Agrupacion Afro Ecuatoriana de Mujeres Progresistas
se siente como en casa. Es logico, glla la construyé
Con SUs manos. - 1

y exacta(s) COMPUL
fue exhibidg v que devuelvo 4 i
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doeymento gue me
eresado.

g i .

onia Espafia nacié en el recint

medo, en la parroquia La Tola, «

cantén Eloy Alfaro. Vive en Gu
quil desde hace tiempo, pero lo esmer:
fia no se lo quita nadie. Con el talante §
de la gente de esas tierras y con una p
cular alegria se sumerge en sus recue
Entonces cuenta de esas pescas con la:
su padre se ganaba la vida, de su madre
lo apoyaba sacando almejas...

Crecer es un problema

“Mi pap4 decia: ‘estudiar es darle a ella
ma y cuaderno para que busque enam
do. No, no, no, no, para qué va a estw
Y mi mam4 decia ‘para que porlo meno

T quela(s) copials) dffe antee{if® (1)a voluntad del padre no fue sufi
constante(s) en __ fai itil t i ‘
7@;."8 Emin' A8 SgeCorigly

tia que vivia en Guayaquil dec

/v
f J .!.

Dt Renato Vasqupz Leiva
NOTARIA NOVENZ/DEL CANTON GUAYAQUIL
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quelas chicas no son feas, son hasta simpa-
ticonas; hay que traerlas a Guayaquil para
ponerlas a estudiar de noche y que en el dfa
trabajen de empleadas domésticas™.

Para que no se “molesten” los hermanos,
de cada grupo de sobrinos se trajo dos. La
tia se llené de ocho sobrinos. Y el plan ori-
ginal se cumplié a rajatabla. En el dia tra-
bajaba y con la noche llegaba el momento
del estudio. “Yo nunca me olvidaré que te-
nia 14 afios cuando estuve en primer gga-
do de escuela”.

Un primer grado que lo hizo a distancia.
"A las siete de la noche yo ponia la radio.
Alli decian: Instituto Nacional Fe y Alegria
presenta El maestro en casa. Vamos a abrir
médulo uno. Entonces yo abria el médulo,
el maestro iba hablando y yo iba llenando”.

Doy FE: gque la(s) copiafs) que antecede(n)

constante(s) en
y exacta(s) COMPULEA del documento que

fue exhibido v que devuelvo al interesado.

Elresto de gradosfosh mente en
la escuela Nicasip Safadl 033 Al fi-..
nalizar éti abapfld e "
ciedad Filant¥§ 7aba una meda-

“En el 87 me Fui
cuentro con un hombre que me decia ‘para
qué va a estudiar, no mijita si usted ya ter-
miné la primaria, ahf no mas quédese’, Me
casé después, escondida, el mismo dia que
cumplia los 18 afios porque estaba embara-
zada, con un hombre al que no conocia. Tu-
ve mi hijo y empiezo a participar en las co-
munidades porque el lugar al que me fui a
vivir, la cooperativa Cinco de Agosto, tenia
sus particularidades. Carlos Castro era el
duefio de la cooperativa. El que llegaba ahi
tenia que hacerle una reverencia”.
'f‘ f‘*l n n i

La pasién de servir YRR O |
Ala Cinco de Agosto llegé un sacerdote que
trabajaba en la fundacién Nueva Humani-
dad y dijo que queria trabajar con mujeres.
Pue el comienzo. “Carlos Castro dijo: ‘la se-
fiora nueva que haga algo porla cooperativa,
queretina aun grupoy trabaje. Y que se apu-
re’. Fuila presidenta. Estuve alli tres afios y
me fui a la cooperativa Pablo Neruda”.

Ella llegé con el bichito de la participa-
cién. Més atn porque la anterior organi-
zacion las habfa capacitado y lograron gra-
duarse de enfermeras. A Sonia le decfan "la
enfermera gata”, por el color de los ojos que
heredd de su padre.

Corrfa el afio 1990, Ripidamente se in-
volucré en una organizacién de mujeres de
la Pablo Neruda como voluntaria de salud.
Dos afios le fueron suficientes para que jun-
to a 86 compafieras decidieran poner una
candidata para la presidencia de la Coope-
rativa. La candidata era Sonia Espafia. “Hi-

e e s e )
“Si educamos
a un hombre
solo educamos
. al hombre, si
educamos a la
mujer educamos
a la familia”,
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la pablomﬁajmdq' s6loconho .', oS
como presidentes. Y de 703 votantes jo'me
gané 700" Sonriendoicuenta que los tres vo-
tos que no obtuvo pertenetian alas esposas
de los otros candidatos
No tiene problema en confesar que du-
rante los ocho afios que presidi6 la Coope-
rativa se “contaminé” politicamente. Sin
embargo, “en este proceso de visibilizacién
como mujer afro ecuatoriana me di cuen-
ta que perder por aprender no es perder. Si
bien es cierto que perdi un proceso, apren-
di que no debo estar dentro de los parti-
dos politicos. Ese no es mi fuerte. Para mf
lo mis importante no es participar dentro
de un proceso politico, lo més interesante
es estar en un espacio donde te sientas bien
edes estar en la Presidencia, en la Vi-
cepresidencia-lo importante son las ganas
que tengas de hacer las cosas”,

Las mujeres mandan

Empezaba el nuevo milenio y las condicio-
nes de vida en el sector de Nigeria, en la is-
la Trinitaria, eran deplorables. Pero de las
carencias nacieron las iniciativas y fue un
grupo de mujeres el que se conformé para
empezar “a conseguir algunas cosas”. En ese
momento no eran muchas las “Mujeres Pro-
gresistas”. Hoy son mds de 300 afroecuato-
rianas. “Lo interesante es que todas somos
emprendedoras, que tenemos nuestros pe-
quefios negocios a través de un proyecto que
estamos ejecutando ahora”.

Nigeria es un asentamiento basicamen-
te de esmeraldefios. Recientemente la agru-
pacién en conjunto con FLACSO realizé un
diagnéstico de la situacién en la zona y allf
se evidenci6 que la discriminacién a la mu-
jer es una desus caracteristicas. Sonia expli-
ca que el error radica en no tomar en cuen-
ta que ellas pueden producir, que pueden

. construir su propio desarrollo desde las co-

munidades. Para eso el primer y fundamen-

. tal paso es “el proceso afirmativo de
agruparse y luego buscar acciones
desde la propia identidad, desde
las particularidades”,

Reconoce que hay cosas que
las modernidades no han logrado
cambiar. Una de ellas es el problema
que representa trabajar con

B4BRE 1 . 2011) 37
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N80 REPORTAJE

hombres. “A ellos cuando se les da un espa-
cio de poder lo quieren tomar todo y rele-
- garalas mujeres, pero alli est4 el reto de las
lideresas para mediar, para incluir. Pensa-
mos que si educamos a un hombre s6lo edu-
camos a un hombre por ese patrén machis-
ta que existe no sélo en el afroecuatoriano
sino en todslos latinoamericanos. En cam-
bio, si educamos a una mujer educamosala
familia, la estamos desarrollando. Por eso,
porque apuntamos a la familia es que no-
sotros trabajamos con la mujer”.

¢(Sonlas mujeres, entonces, las que man-
dan aqui en Nigeria? “Yo te digo honesta-
mente que si. Somos las mujeres las pio-
neras del desarrollo en todo Guayaquil.
Porque la mujer es la que normalmente se
queda en casa pero estamos a diario ddndo-
nos cuenta de las necesidades y de las co-

sas que pasan”,

Haciendo empresa

Muchas fueron las instituciones a las que
presentaron su propuesta. Algunas las
atendieron pero ninguna tuvo unarespues-
ta favorable. Fue una ONG extranjera, la
Fundacién Interamericana, la que decidié
apostar por ellas. El apoyo consistié en la
construccion de un edificio sede asi como
laimplementaci6n de un cyber comunitario
que permite a los hijos de las socias hacer
los deberes y capacitarse en computacién.
Pero hay més: “Tenemos una empresa mix-
ta asociativa donde las compafieras elabo-
ran materiales de limpieza, otra pequefia
empresa donde se elabora bisuteria, otra
donde se hace ropa étnica afroecuatoria-
na. Pero la mis importante es el banco co-
munitario”,

Con una base de 24 mil délares, la or-
ganizacién otorga créditos para pequefios
negocios. Los préstamos van desde los cien
hastalos mil d6lares. “Lo m4s interesante es
que tenemos un mapeo de la comunidad en
lo que refiere a los negocios. Si una tienda
estd aqui y la otra a dos cuadras le ensefia-
mos a la compafiera a diversificar su nego-
cio para que no estén todos amontonados,
para que pueda generar recursos, estos cir-
culen por la comunidad y se puedan pagar
los créditos”.

Esta iniciativa ha dinamizado el sector.
Yalli donde la seguridad es un problema cri-
tico, ellas se han ganado el respeto hasta de

38 |SEPTIEMBRE 1 « 2011 \/iy/vis
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A ONG EXTRANIERA les ayudd a construirel
de la sede, que es ademis un cyber co-
donde los hijos

aquellos que no estdn precisamente del lado
delaley. Sin embargo reconocen que su tra-
bajo “es apenas una pastilla al lado de una
enfermedad muy grave. Falta bastante. No
hay proyectos con los jévenes, que permi-
taa hombres y mujeres tener una actividad
que les asegure el alimento”.

Pero la mayor de sus preocupaciones
estos momentos es que el proyecto est4 ter-
minando. $6lo esperan los resultados de la
auditoria final para volver a cero. “Las bue-
nas intenciones, el trabajo de 11 afios, la
lucha de las mujeres desapareceria porque
no hay quien lo sustente. Todo esto se hace,
queramos aceptarlo o no, con dineroy todos
nuestros recursos son 24 mil délares, con
los que damos los créditos. Los hemos en-
tregado a 322 compafieras y tenemos mis
de dos mil carpetas en espera”.

“Nuestro trabajo es
apenas una la al
lado de una enfermedad
muy grave. Falta bastante.

o hay proyectos con
los jovenes, que les

pem‘ita tm;una!a{sj copia(s Hgﬂrﬁhﬁg
ackvidad pars comer / 1l 5

sdonges, sus ojosyuelven a brillar.\'s

fue exhibido v que devuelvo al interes
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La a sobreviviente
Sonia cuetita que propuéstashar preser
| amucha#@ptltud&ﬁes publicas; por ¢
#  plo al Ministeio de Indusit.}g:ﬁdbnﬁm

Social, y no ha habide nirigiin respalc:
Gobierno. Cree que el motivo de la des:
cién tiene una explicacién mas bien sen
“Porque todavia vivimos un proceso de
criminacién hacia el pueblo afroecuat
no. La Constitucién habla de la interc:
ralidad pero la participacién de la muje:
pueblo afro no es real. Bn el tema de Jo:
nisterios habfa uno o dos funcionaric:

ro estar alli no significa que represent:
pueblo afro. Pongamos de ejemplo al gc
nador del Guayas. El representa a un p:
so politico mis no a los afro ecuatoriz
Desde ese punto de vista ni estamos sis
representados por los que llegan ni hay
decisién de tomar en cuenta a los que ¢
mos haciendo un trabajo”.

&Y por qué no participar en un prc
to politico? “Si se tratara de que nosc
participando en esta revolucién vamos
ner realmente el cambio que queremc
las mujeres, en los afroecuatorianos, I
riamos. Pero del dicho al hecho hay m:
trecho. Participar no significa que varr
cambiar. Participar significa que quizi
gremos una pequefia cosa pero a car
de eso van a decir que ya estamos inclu
cuando la inclusién es una cosa muy «
rente. Y desde acé se hace més”.

~ La tarde cafa en las calles de tierr
nuestra Nigeria. Y esta mujer de 44 -
continda contidndonos de los proyectos
tiene para la zona, de otros que desar:
en el sector de Cayapas, en su natal Es
raldas. Cuenta que la carencia de un -
lo universitario no ha sido obst4culo -
el trabajo en la agrupacién, donde ella
coordinadora. "La contadora es una bz
ller contable, la promotora de crédito es
bachiller como yo. Y todo marcha en o1
porque el titulo es importante pero c
do se quieren hacerlas cosas entoncesy
lo es tanto”. Mientras lo dice su rostro
dice que se est refiriendo a un asunto
portante. Pero luego vuelve a referirse.
planes, a todas las ideas que tiene, ala’
queda de financiamiento para construir
comunidad donde s
- Habla del futuro y

Dr. Renato Vis
NOTARIA{NOVENA DEL CANTON GtavAQUIL




*
’y WY
rrggent!

.
T |
Ab 1414 i
L
"~ M
“« 18
i
¢ E
- ot ”I
TR r‘l
B
'
y
! D ¢
1
WE
9
.I
 §
B |
T f“

." n el ey e
R A

--58

i
=4l
ns

s
aé
i i
y
s3UES

8 VLR
TR X! H
[ (4 &
it
™
‘
& [
1 b
J wlitil |
i . : ]
-1 LA
i - 5
14N 0 i
Rl {
. '

=Ly Py
Y
il . i
ST
: 4 3 [ By
yit Ed
r A1y T3
s i
. ] 1 } F
i
1 AR
§ ot
Qftanee W i
’ e i
8 : >
¥
sl




&)
defn)

GUAYAQUIL

ouny SnS uS Bpibey bed
'000°2 oy® P U3 060 853 sedaod WPOd OWNSERW QBuRs 1B oS
anb uegRISPISUD) OND 'BUCZ B1SS BP SAGUIOY SO) 3D CONSLANITRS
'OWSIOMU B SLTILAYLS Bnb oamy uand | somp solo ap esfou

EL CANTEN

.Lﬂ-un.._i!d 19 U2 "EprusN ofQeg PARRIadooD By Sp Esausingy
8P 8pwod j8p epuspissud B 'ges’L ue idea anb vty ‘sesod
onb e 8p seyeuL PHEND SNS A I9I0RIE0 NS UG eZRELIO) €

"SauDI008Au) Jeuod eiqes sipey sebing (9P suCPRIW So| UBeped
anb pepsecau ey sjue scubo; soiswiud 90| 8p oun anj's ok
sns & cqunf enpesb 88 1g6° | ap oye e ue ad.lbh..&.ﬁiai
ORIND UN UBLWO| UMD g j2p ud ue A Sjuduwsninw ssiepnie op

g @ uoo Jsebn) jop samsinw 2z ucs Ezuelic 88 !s%g 5 souesp e eueLLd 8.
TINS5 IUSEup.LR.00L0S BLON OWSENS) (0 U3 | SPOSU  Bpoop A '7U1RRE BUBYLEUMS WOX BN B3)SILOP Owos 8
BAEs2d000 §f € 4ala € Ecy OPUBND ‘SOUE §Z 308\ DI 85 ND  SOUBNOIENSS SO[ap H.Mas.shau.__gm!

0gc >2

AD

2 Y.rv P 4

NOTARIA Nov.

‘088ju0s °usg uelies sw SES00 S| anb esed Cuwug BD sw ‘sopofiey soyanbed sp ofeuew gpulde Bpuop ‘sepanpd A
A oBey anb of us adwers eAode eu |9 "BUISAL B BUSS DU BPIA R, seoygnd sapEpdUS SajUAKED Ue  URRBULG) A useuTede 3P
‘ugpiens jalug ns 50 ‘RIRISY OWIRY ‘EIIBLIRUSS QIEYRCWRO NG 4 sosauinfy e essejawios anb opue) By oyse Brey Jopenag
‘SOWoUNINE Jos £ SREDIND 8p ErouEpod; B BIROXS S8 A stuans 2P SUSIPUADSIP oYYy D oA wefliQ ‘sapsy ep
SNS JezLROMe Jod SYON B BwiuE 50| ‘SOPmMse 50f BPSY JOWE B BUBRISAlY OWOD CPEYRALISSSP BY 95 QUT PEpNUSP! ) 9P seualnus
BINDLY $87 "0l SNS B J0lew Of SSUED Sp BYEI] BULIOS 'APELL OWOD 5B 80 OIARS US BLOIDAARN ENdWE Bun UCD  ERUSND BULOS

Va¥vNo V130 TIONY NS ‘OIDINIVd 0183nd IW 30 NOS SO¥901 SIW




N ARG BT RENA GE VRN QTN 9 538 WL 2OA0E B
e b, VAE R N S BEEN, W DR S8 )
ETERI— S U - e TR
P s W el o SR, e o el et A
R e B w o= T Lot et 0D mrtatag il 4
Gl Sk 0 el maie. et B BV e 1 T
Mt o T PO o] s v el

@ < Gies s ik
sewd vy GERNG ra Pl oF e OB O A LYY
eGPt TR Tl el ) SRR e e e
Ty POT D | el e Bl bl o i ataa=h
o R = e L R
K. wip i i ais  Utweum M
L ARG AT - OSSR 6 el S L T el

b L B il

miagwe »# £yt oma e

53 W < T AP e et 2
; by e .

[ e Ly =0a meeAl oy SRl

L ; d din=ilns Y obask
&y« o il aB) B Lo g

s it ol Ogechts ¥
ale s RREEs 8wy el W

SENE TRE S ¢ aeR el aee i oo

-

oy 8 BTy 00D
Sl Tl =4 N voramt o

TR <3 36 LY msnegs it
R e SR S Gl (el

soiiaimsshogmsa 19 10q srlaui 9
zrnernisuasoils 297151 el

- £ =

- . R )

s ] BRI 4 ol T I SIS A 15 ST e AT it o s i o Rl Lo o dh el of
wlTE et i o = ANGE o Vo PSR, GEATY Pt o WAy T areal g SO b Sl GRS G
Mg ot Aol o ion, B A e v WF bty IDET PR LR TRt B T DS ;
oy A el T Amid b g otk e NS e v S T S T
Ot o 0| ol = YD ¢ e R I8 g mee pg eh sy " cirally v uy._.unnm‘...l_.\ N2 WET
TG i S St M O e aA ST d o s ey Mol KPR il o v I

W S S Wl DeEb) gl e srallomoe = el oS iodvie b BT b T B e i
mE s s\.q-.n. ..u... ol e

ey bghg Wi TENTY tafuiesis ¢ wlied e i LT & B wagl e bty

T R EETT e DRSS e S . X -
st G rmamd) gy Jafeed oY et N --
B v peneciapp atbringd =t * 14 s g Q¥R B WO I 10 SIAD
B W P el ot B TS “ared) I ) Py v
=7 M R G AR A0 TS ARETEN g W s g AR Y L i

R A B N R | A« T W N e h. aﬁaJ %rd.’..ﬂm.pﬂif ,.&”n.us.w.l”m. n- — v

v A Ay LT ke SRE b mi X P SV g e y




. . i
Doy FE: que la(s) popia(s) Ique all.wlteeed‘e(n_.
constante(s) en _toja(s) ttiles es fiel
v exacta(s) COMPULSA del documento que me
' ielvo al interesado.

.Eue exhibido y que gevt

8 0CT/"2016

i q e
TON GUAYAQUIL

_Henato Vds
NOTARIA NOVENA DEN ©

SECRETARIA TECNICA
DE COOPERACION
INTERNACIONAL

NOVIEMBRE 27-28 2013

Il JORNADA INTERNACIONAL
DE COOPERACION

-

§ OOPERACION

CIUDAD ALFARO
MONTECRISTI - ECUADOR

~ o

.....



.“ﬁ

>

S U

g 2

.I -y

- ~

i =84

PR T

y 02

.:_:'.' L) =
@ Lp

v
=
I(:—:I :..i: :'Ivt!

8

L}

—~
-

S O UG,
R
Sav

S ) 1 “
REITTTT L




Participacion

0000139

88







Secretaria General

MEMORANDO No. CPCCS-SGQ-1062-2015

PARA: WR@ZTﬂWﬁO 0¢&5Wtib v Q> O 3ol ay W
; a Técnica de Participacién y Control Social e N b
g L
DE: i '
Mar!adosésanmaz Mefoa J 10l
ASUNTO: Muﬁﬂoacionjmm;an-m-cpccsmm 8-08-2015
FECHA: 20/08/2015

ara su conocimie o y fines pertinentes, mnitounaeopiadetaRMudén

refer'e:da admla&msedéndeplmoﬂ%elﬁdeagoﬂodd&i&rebdoﬁd?
con la Asociacién de Mujeres Afroecuatorianas y Mujeres Progresistas, Sonia
EW V.ummaddpmmamadeawﬂdmsddnmnh Internacional de

9‘;3{ bb‘vl-:"wzﬁf
2o /a ¢ f!o (s
Adjunto: Lohdicadoenﬁfqas CJO 381 T s’lLT .
}rm'--__-'""""”‘""‘“ L AT SR R B T i | |
L |

Doy FE: que la{slfopia{s} que antecede(n)
constante(s) en foja(s) utiles es fiel

y exacta(s) COMPULSA del documento que me
fue exhibido y que devuelvo al interesado.
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Cstio b Particioncs

Ciudadana y Control Social RN DEL o
Ecuador Mamallaktapak Runa Tantanakuymanta /3
Nawinchinamantapash Hatun Tantanakuy &
Uunt runtrar, SN\ 7,
Aents Kawen Takatmainia iimia (S % .
. \ N
<
\if\i"}— r :“:fj
N v P

RESOLUCION PLE-CPCCS-001-18-08-2015

EL PLENO DEL CONSE]JO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL
SOCIAL

Considerando:

QUE, la Constitucién de la Repiblica del Ecuador, en su articulo 208 otorga al Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social como sus deberes y atribuciones promover
la participacion ciudadana, estimular procesos de deliberacion piiblica, propiciar la
formacion en ciudadania, valores, transparencia y lucha contra la corrupcicn, designar
autoridades, asi como ejecutar los actos y atribuciones que le confiera la ley;

QUE, el articulo 13 del Reglamento de Funcionamiento del Pleno del CPCCS, determina
que se podrin constituir comisiones generales para recibir a personas naturales o juridicas
que ast lo soliciten o que sean citadas por el mismo Pleno;

QUE, “Sonia Espafia, Asociacién de Mujeres Afroecuatorianas y Mujeres Progresistas”,
solicitan a la Presidenta del CPCCS ser recibidos en Comisién General por el Pleno
del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social, con motivo del Decenio
Internacional de los Afrodescendientes.

En sesion ordinaria No. 005 celebrada el 18 de agosto del 2015, al conocer el tercer punto

del orden del dia, con siete volos a favor,

En ¢jercicio de sus atribuciones constitucionales, legales y reglamentarias:

RESUELVE:

ARTICULO UNO.- Dar por conocido el Programa de actividades del Decenio
Internacional de los Afrodescendientes 2015 - 2024, presentado por “Sonia Espana,
Asociacion de Mujeres Afroecuatorianas y Mujeres Progresistas”; y,

ARTICULO D()S,v Conformar una mesa de trabajo del decenio Afro, la cual deber
establecer una hoja c‘;emta en la que se lleguen a acuerdos y compromisos conjuntos en
temas de competenuzrelel Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social.
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Quito, mié 09 marzo 2016

OFICIO -847-C.P.C.C.5.-2016

Sra.
Sonia Espafia
PRESIDENTA

Mujeres Progresista del Ecuador
Ciudad

De mi consideracion:

Me es grato dirigirme a Usted para expresarle mi profundo agradecimiento por su
valiosa participacién en el Foro Nacional Oportunidades y Desafios para la
Participacién Politica y Social de la Mujer en el Ecuador, organizado por el Consejo
de Participacién Ciudadana y Control , que se realizé el 02 de marzo de 2016.

Su exposicién fue un significativo aporte para un dialogo constructivo de saberes
entre mujeres diversas. El conocer las experiencias y opiniones de quienes, como
Usted, ejercen un claro liderazgo a favor de la igualdad de género en los distintos
ambitos sociales y politicos, asi como los desafios que tenemos por delante para
lograr una verdadera equidad para las mujeres en nuestra sociedad, es un paso
importante para construir Yy promover nuevas propuestas, desde la mirada de
mujeres de pueblos y nacionalidades, de las jovenes que viven en areas urbanas y
rurales, de quienes han ejercido o ejercen cargos piblicos y que tienen en sus manos
la toma de decisiones para lograr un mayor avance en la construcecién del Ecuador
justo, equitativo, intercultural e incluyente por el que todas nosotras trabajamos.

Reitero mi agradecimiento y espero contar nuevamente con su apoyo en proximas
actividades.

Con sentimientos de distinguida consideracion. G0o €087

Atentamente,

PF o miy %
o~ 04 GaDe %
1&%{‘5_\ KO0 X7 YEANS B Boy FE! que la(s) ogpla(s) que antesese(n)
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SR Dr. Redato Vasquez Leiva
NOTARIA MOVENA DEL CANTON GURYAQUIL
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Guayaquil, Abril 18 del 2016

CERTIFICACION

Yo, Carmen Lorena Lozano Charcopa coordinadora pro témpore del
Movimiento de Mujeres Irreverentes Guayas, tiene a bien certificar que la
Sefiora Sonnia Estela Espafa Quifionez con cédula de identidad #
0911181774 ha participado en el disefio, promocién y ejecucion de la estrategia
nacional contra la violencia a la mujer afro-ecuatoriana, promovida por nuestra
organizacion a través de varios proyectos de desarrollo local.

Que la Sefiora Sonnia Estela Espaiia Quifionez ha tenido una destacada
incidencia en el éxito alcanzado en el Movimiento mujeres Irreverentes
coordinado a las 15 organizaciones de base de la provincia de Guayas en el
periodo (2013 - 2015) implementado como estrategia para reducir la
dependencia de las mujeres de la provincia del Guayas y mejorar su
autoestima para combatir la violencia intra-familiar.

De esta Certificacion la interesada puede hacer el uso que mas cor}venga a sus RPN
By FE! que la(s) ¢ §) que anfeceds

FRaess. cerzsfamaﬁsj en .W,Lfmais; yliles es fiel

0000089 y oxacta(s) &l ORIGINAL gie me fug exhibido

R y que devuelve al Interesado,

Atentamente:

' : . DR atn Vdsquez Leiva
¢ 8 govml“hlu .“ 'J ] NUTAﬁf \IEN& DELCANTON GUAYAQUIL
Sra. Lorena Lozano Charcopa ; o
Coordinadora pro tempore del
Movimiento Mujeres Irreverentes
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CONSIDERANDOQO

Que la seriorita SONIA ESPANA QUINONEZ, Presidenta de Ja
Pre Cooperativa “Pablo Neruda” de Ia ciudad de Guayaquil, ha
realizado una invalorable actividad en planificacién por Ia
Integracion de la etnia afroecuatoriana en el desarrollo y
progreso de la comunidad; '

Que es deber del Congreso Nacional, como depositario de Ia
soberania voluntad popular, reconocer y apoyar la obra y labor
desplegada por sus mejores ciudadanos; y,

En gjercicio de sus facultades constitucionales y legales,

00009t ACUERDA

ud

Felicitar a la sefiorita SONIA ESPARA QUINONEZ por Ja valiosa

labor realizada a favor de Ia convivencia étnica y pluricultural de la
sociedad ecuatoriana.

El serior licenciado RAFAEL ERAZO REASCO, Diputado por la
provincia de Esmeraldas, a nombre Y en representacion del Congreso
Nacional del Fecuador, condecorard a la sedorita Sonia Espaiia
Quiridnez con la Medalla al Mérito “Alonso de Illescas”y, entregars
copia autigrafa del presente Acuerdo Legislativo, en el acto especial
que con esta ocasion se lleve a efecto. ;

.Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano,
T }_é_w"nuem dias del mes de diciembre del ano dos mil cuatro.
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ASOCIACION g
IMPULSANDO EL DESARROLLO &
SOCIAL A.LD.S. TP

OFC-1095-2016

CERTIFICADO

Por medio de la presente, dejamos constancia que la Sefiora SONNIA
ESTHELA ESPANA QUINONEZ con cédula de identidad #
0911181774, participé en la Imiciativa de Fortalecimiento del
Desarrollo de J6venes Afro Descendientes del Sector Guasme Sur en
€l cantén Guayaquil. Esta iniciativa permiti6 que las y los jévenes
revaloricen su identidad y se empoderen de sus derechos desde una
perspectiva de género.

Este proyecto se desarrollé entre Enero y Octubre del afio 2015; se
trabajo los fines de semana directamente en territorio y con la
participacion de la Comunidad; esto es: jovenes, adolescentes, madres y
padres de familia.

aWa
8

000093
Dado y firmado en la ciudad de Guayaquil, el 7 de mayo de 2016.
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PARTNERS FOR JUSTICE

§ bal Rights recorioce el cumplimiento satisfactorio
24V

A delForoIncrementando la Participacion e Incidencia
de los Afrodescendientes en la Organizacién de Estados Americanos y el Proceso de Cumbres

de las Américas, realizado en la sede De Global Rights en Washington D.C., del 31 de octubre al
4 de noviembre del afio 2011.

) 4 de noviembre 11

Carlos Quesada: Director del Programa de América Latina
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INCREMENTANDO LA PARTICIPACION E INCIDENCIA DE LOS Y LAS AFRODESCENDIENTES EN LA
ORGANIZACION DE LOS ESTADOS AMERICANOS (OEA) Y EL PROCESO DE CUMBRES DE LAS AMERICAS

Washington D.C., 31 de octubre al 7 de noviembre de 2011
BORRADOR DE AGENDA
I. Informacién general

La participacién de la sociedad civil en el disefio de las politicas publicas refleja la nueva dindmica de
consenso que vivimos en las Américas. Esto se evidenci6 ademds en la Carta Democrdtica
Interamericana adoptada en Septiembre de 2001, que en su articulo 6 plantea que “la participacién de
la ciudadania en las decisiones relativas a su propio desarrollo es un derecho y una responsabilidad.
También una condicién necesaria para el pleno y efectivo ejercicio de la democracia”.

Asi mismo, el articulo 26 de dicha Carta refuerza esta idea y asigna a la OEA el papel de “mantener
consultas y cooperacién continua con los Estados Miembros, tomando en cuenta los aportes de
organizaciones de la sociedad civil que trabajen en esos ambitos”.

Los Estados Miembros de la Organizacién de los Estados Americanos (OEA) han aprobado una serie de
resoluciones para promover la participacién de la sociedad civil en las actividades de la Organizacion y
sus érganos, incluyendo la Asamblea General, el Consejo Permanente y sus érganos politicos, asi como
en el Proceso de Cumbres de las Américas. Al mismo tiempo, varias organizaciones de la sociedad civil
han tomado importantes pasos para utilizar los espacios disponibles de participacién e involucrarse en
los distintos procesos de didlogo politito que adelanta los Estados Miembros.

Dicha participacion se ve reflejada en las resoluciones adoptadas por los Estados Miembros que facilitan
que las organizaciones de la sociedad civil puedan presentar recomendaciones a proyectos de
resoluciones o de convenciones en discusion, al igual que participar en las distintas actividades de la
OEA.

Global Rights Partners for Justice (Global Rights), organizacion de la sociedad civil registrada en la OEA,
junto con sus distintas organizaciones asociadas en América Latina han decidido promover la
participacién en los distintos érganos de la OEA, incluyendo el Proceso de Cumbres de las Américas,
para lo cual, ha contado hasta el momento con la colaboracién y apoyo del Departamento de Asuntos
Internacionales de la OEA.

Como referencia, es necesario mencionar que la OEA ha venido promoviendo el rol de la sociedad civil
en sus iniciativas. En 1999, el Consejo Permanente aprobd la resolucion CP/RES.759 (1217/99)

Global Rights | OEA | Taller de Capacitacién - 1
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Partners for Justice

EXECH
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Yolonda C. Richardson
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Afghanistan
Algeria
Brazil
Burundi
Colombia
Morocco
Nigeria
Peru

Sierra Leone
Tunisia
Uganda

Washington D.C. 20de septiembre, 2011

Sra.

Sonnia Estela Espaiia Quifionez

Agrupacion Afroecuatoriana Mujeres Progresistas
Guayaquil, Ecuador

Estimada Sra. Espafia Quifionez,
Sirva la presente para saludarla y al mismo tiempo desearle éxito en sus labores.

Con agrado le informamos que Usted ha sido seleccionada para participar en el IV Curso
Interamericano sobre Participacién e Incidencia de Afrodescendientes en la
Organizacion de los Estados Americanos (OEA), que se realizara en la ciudad de
Washington D.C.

Debido a modificaciones en la agenda de la OEA hemos tenido que cambiar las fechas del
curso para la semana del 31 de octubre al 5 de noviembre. Existe sin embargo la
posibilidad que el curso sea pospuesto para la semana siguiente. Le confirmaremos las
fechas definitivas dentro de poco.

Como fue anunciado en la convocatoria, los participantes seran responsables por los
tramites de visa de ingreso a los Estados Unidos; de no contar con visa le sugerimos que
por favor obtenga la cita con la embajada lo antes posible. Una vez que tenga la cita por
favor envie 1a fecha a mi direccién de cofreo electronico sonniac@globalrights.org junto
con su namero de pasaporte, su fecha de nacimiento, su nombre tal como aparece en su
pasaporte, el lugar, fecha de expedicion y de vencimiento de su pasaporte y la ciudad
desde donde viajaria a Washington. No importa cuando le otorguen la cita; si su cita es
para después del curso, nosotros solicitaremos les adelanten la fecha y nos
comunicaremos directamente con la embajada.

El dia de su cita, con mucho gusto mandaremos una carta al Consulado de los Estados
Unidos que le corresponda; confirmando que Usted ha sido seleccionada para el curso y
que nosotros cubriremos los gastos de tiquete aéreo, hospedaje y alimentacién durante su
estadia en la ciudad de Washington D.C.

Sin mas por el momento y en espera de que nos responda su viabilidad de participar, se
despide cordialmente.

0000097
?I&CL‘ CUTE.
Sonnia Chavez 88
Oficial de Programas .
Global Rights

1200 18" Street NW, Suite 602 | Washington, D.C. | 20036 | 202.822.4600 (P) | 202.822.4606 (F) | www.globalrights. org
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Fundacion Esquel es una organizacién de la sociedad civil, privada y sin fines de

lucro, que cree
profundamente en la gente Y en su capacidad de edificar su futuro. Nuestra misién es contribuir al

desarrollo humano sustentable, al mejoramiento de la calidad de vida de los mas pobres y a la
construccion de una sociedad democrética, responsable y solidaria. Lo que sostiene nuestro trabajo
s nuestra estrecha relacién con més de 400 organizaciones de la sociedad civil ecuatoriana.

En este marco, Esquel est4 ejecutando el “Programa de Fortolecimiento o OSC en el Ecuador” el cual
es un esfuerzo que seinicié en noviembre de 2014, con el propdsito de fortalecer la capacidad técnica

y financiera de 12 organizaciones de Ia sociedad civil en Quito y Guayaquil. Fundacién Esquel se

integra a este Programa, que se ejecuta en asocio con Counterpart International, una organizacion

no gubernamental con sede en Estados Unidos.

LA AGRUPACION AFROECUATORIANA DE MUJERES PROGRESISTAS al ser una organizacion de |a
sociedad civil que trabaja por los Derechos de las Mujeres, participa del Programa a través de
una alianza estratégica de cooperacion Interinstitucional para los fines de fortalecimiento y

asistencia técnica pertinentes.
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Jimbie, 14 de Diciembre del 2008

........

000121

W WL

Coandolinee  souviy

PRESIDENTA SECRETARIA

. ’ M "
| ;;fff lﬁM%%fZaCnm ;Znnzao¢. ‘;"

co&r&mmnog PROFESORA



=T ) .
i v N o 4 F 5
. g \‘
& .
s
3 e
e 3,
. e
*
. o Lo .
§ o '.I I\
"
: \
£~ S ll: | |
U
‘.
o "
-
I 3] Seanmplad i) oF
'-"' 3 L‘\hé L]LJL/EL .f-f
\\}i‘?’ ’g&f-f/:"-

.
*
LTI T LA

- -
‘
.—_--88




Experiencia
Laboral

0000123

L0
lisg, /.;':,.'
L
/f’*‘
oA,
~i G,
A
flom Ty ==
@) W =1
Wt r‘;:
il o
[ e
L a3

o
-
-:: ‘ i
nd 8
-
“\
A3

*
-

GUAYAS

2 “\
rl .
.
Trpapanastt

Sromme T




0000124




MUJERES PROGRESISTAS LT
Fundada el diez de mayo del 1999
Domiciliada en la isla trinitaria Cooperativa independencia das MZ- 1042-SL 15
Teléfono- 042 603234- celular 0986648192 - acuerdo ministerial 274/0012-RUC-0982275359001.
Email- mujeres progresistas@hotmail.codoy FE: que fa(s) b’ﬂlziﬂ(s? que antecede(n)

constante(s) en

y que devuelvo al interesfda,

CERTIFICADO | | |/ L

Dr. Rgnato Vagquez Leiva
NOTARIA HOVENA DECTANTON GUAYAQUIL

En mi calidad de Presidenta de la Asociacién Afro Ecuatori. Mujeres Prﬁgresistas”,
extiendo el presente CERTIFICADO a nombre de la Compaiiera SONNIA EST, LA ESPANA
QUINONEZ, quien se desempefia en el cargo de Coordinadora de Proyectos de nuestra
organizacion desde el 01 de Enero del 2011 hasta la actualidad.

La Compafiera Sonia Espafia Quifiénez, luchadora incansable del Pueblo Afro Ecuatoriano,
ha destacado en su trabajo como una mujer emprendedora, responsable, creativa y
eficiente en el marco de sus funciones, las cuales se resumen en:

v Gestion de recursos para proyectos sociales y comunitarios.
v' Disefio, ejecucién y monitoreo de proyectos comunitarios.

v' Seguimiento y evaluacién del proceso de implementacién de los proyectos
ejecutados.

La Compafiera Sonnia Espafia ha sido, hasta la fecha, un gran apoyo en el proceso de
visibilidad, empoderamiento y fortalecimiento de quienes hacemos Mujeres Progresistas
desde su 4rea de trabajo. Su ejemplo constituye un referente imprescindible en las
reivindicaciones alin indispensables de nuestra etnicidad en Guayaquil, la ciudad con la
mayor presencia afro descendiente del pais.

6000125

Dado y firmado en Guayaquil, a los veintidés dias del mes de Abril del afio dos mil
dieciséis.

%"mﬁ*@%
OLGA LIDIA ANGULO
Presidenta

Secretaria
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Sr.

DE LA COM‘U:N.?[ ZR.IO SANTI QO Cﬂllﬂ?ﬂS

CERTIFICO

Que desde hace algun Tiempo conozco a [a sefiora SONIA
ESTHELA ESPANA QUINONEZ portadora de (a cedula de
identidad  No.091118177-4 de  Nacionalidad  FEcuatoriana
Domiciliada en el Canton Guayaquil, Provincia del Guayas
Comunera por descendencia y se encuentra registrada en (os
Libros Comunales, que desde marzo del afio 2007 hasta diciembre
del 2210 se desempefio como Coordinadora en el Area de Genero
demostrando un Gran Liderazgo con las Mujeres de la Comuna
dejando como herencia muchas Lideresas en diferentes
Comunidades.

Que durante mucho tiempo de conocerla, doy fe que es una
persona trabajadora y de buenos principios y comprobada
Honradez razones por las que se ha hecho merecedora de mi
aprecio y consideracion de quienes hemos tenido la oportunidad
de tratar(a.

Es todo cuanto puedo certificar en honor a la verdad. La
interesada puede dar al presente documento, el uso que estime
conveniente. 0000 12

Maldonado 11 de mayo 2016
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La capitana de la
Nigeria nuestra

Vestia una blusa amarilla de seda y un turbante,
una manilla de cotores que contrastaba con sus ojos
claros. Llevaba puesta una sonrisa. En la sede de la
Agrupacion Afro Ecuatoriana de Mujeres Progresistas
se siente como en casa. Es logico, glla la construyé
Con SUs manos. - 1

y exacta(s) COMPUL
fue exhibidg v que devuelvo 4 i

36 |SEPTIEMBRE 1 » 2011 /iy Vs

doeymento gue me
eresado.

g i .

onia Espafia nacié en el recint

medo, en la parroquia La Tola, «

cantén Eloy Alfaro. Vive en Gu
quil desde hace tiempo, pero lo esmer:
fia no se lo quita nadie. Con el talante §
de la gente de esas tierras y con una p
cular alegria se sumerge en sus recue
Entonces cuenta de esas pescas con la:
su padre se ganaba la vida, de su madre
lo apoyaba sacando almejas...

Crecer es un problema

“Mi pap4 decia: ‘estudiar es darle a ella
ma y cuaderno para que busque enam
do. No, no, no, no, para qué va a estw
Y mi mam4 decia ‘para que porlo meno

T quela(s) copials) dffe antee{if® (1)a voluntad del padre no fue sufi
constante(s) en __ fai itil t i ‘
7@;."8 Emin' A8 SgeCorigly

tia que vivia en Guayaquil dec
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Dt Renato Vasqupz Leiva
NOTARIA NOVENZ/DEL CANTON GUAYAQUIL
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quelas chicas no son feas, son hasta simpa-
ticonas; hay que traerlas a Guayaquil para
ponerlas a estudiar de noche y que en el dfa
trabajen de empleadas domésticas™.

Para que no se “molesten” los hermanos,
de cada grupo de sobrinos se trajo dos. La
tia se llené de ocho sobrinos. Y el plan ori-
ginal se cumplié a rajatabla. En el dia tra-
bajaba y con la noche llegaba el momento
del estudio. “Yo nunca me olvidaré que te-
nia 14 afios cuando estuve en primer gga-
do de escuela”.

Un primer grado que lo hizo a distancia.
"A las siete de la noche yo ponia la radio.
Alli decian: Instituto Nacional Fe y Alegria
presenta El maestro en casa. Vamos a abrir
médulo uno. Entonces yo abria el médulo,
el maestro iba hablando y yo iba llenando”.

Doy FE: gque la(s) copiafs) que antecede(n)

constante(s) en
y exacta(s) COMPULEA del documento que

fue exhibido v que devuelvo al interesado.

Elresto de gradosfosh mente en
la escuela Nicasip Safadl 033 Al fi-..
nalizar éti abapfld e "
ciedad Filant¥§ 7aba una meda-

“En el 87 me Fui
cuentro con un hombre que me decia ‘para
qué va a estudiar, no mijita si usted ya ter-
miné la primaria, ahf no mas quédese’, Me
casé después, escondida, el mismo dia que
cumplia los 18 afios porque estaba embara-
zada, con un hombre al que no conocia. Tu-
ve mi hijo y empiezo a participar en las co-
munidades porque el lugar al que me fui a
vivir, la cooperativa Cinco de Agosto, tenia
sus particularidades. Carlos Castro era el
duefio de la cooperativa. El que llegaba ahi
tenia que hacerle una reverencia”.
'f‘ f‘*l n n i

La pasién de servir YRR O |
Ala Cinco de Agosto llegé un sacerdote que
trabajaba en la fundacién Nueva Humani-
dad y dijo que queria trabajar con mujeres.
Pue el comienzo. “Carlos Castro dijo: ‘la se-
fiora nueva que haga algo porla cooperativa,
queretina aun grupoy trabaje. Y que se apu-
re’. Fuila presidenta. Estuve alli tres afios y
me fui a la cooperativa Pablo Neruda”.

Ella llegé con el bichito de la participa-
cién. Més atn porque la anterior organi-
zacion las habfa capacitado y lograron gra-
duarse de enfermeras. A Sonia le decfan "la
enfermera gata”, por el color de los ojos que
heredd de su padre.

Corrfa el afio 1990, Ripidamente se in-
volucré en una organizacién de mujeres de
la Pablo Neruda como voluntaria de salud.
Dos afios le fueron suficientes para que jun-
to a 86 compafieras decidieran poner una
candidata para la presidencia de la Coope-
rativa. La candidata era Sonia Espafia. “Hi-

e e s e )
“Si educamos
a un hombre
solo educamos
. al hombre, si
educamos a la
mujer educamos
a la familia”,
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como presidentes. Y de 703 votantes jo'me
gané 700" Sonriendoicuenta que los tres vo-
tos que no obtuvo pertenetian alas esposas
de los otros candidatos
No tiene problema en confesar que du-
rante los ocho afios que presidi6 la Coope-
rativa se “contaminé” politicamente. Sin
embargo, “en este proceso de visibilizacién
como mujer afro ecuatoriana me di cuen-
ta que perder por aprender no es perder. Si
bien es cierto que perdi un proceso, apren-
di que no debo estar dentro de los parti-
dos politicos. Ese no es mi fuerte. Para mf
lo mis importante no es participar dentro
de un proceso politico, lo més interesante
es estar en un espacio donde te sientas bien
edes estar en la Presidencia, en la Vi-
cepresidencia-lo importante son las ganas
que tengas de hacer las cosas”,

Las mujeres mandan

Empezaba el nuevo milenio y las condicio-
nes de vida en el sector de Nigeria, en la is-
la Trinitaria, eran deplorables. Pero de las
carencias nacieron las iniciativas y fue un
grupo de mujeres el que se conformé para
empezar “a conseguir algunas cosas”. En ese
momento no eran muchas las “Mujeres Pro-
gresistas”. Hoy son mds de 300 afroecuato-
rianas. “Lo interesante es que todas somos
emprendedoras, que tenemos nuestros pe-
quefios negocios a través de un proyecto que
estamos ejecutando ahora”.

Nigeria es un asentamiento basicamen-
te de esmeraldefios. Recientemente la agru-
pacién en conjunto con FLACSO realizé un
diagnéstico de la situacién en la zona y allf
se evidenci6 que la discriminacién a la mu-
jer es una desus caracteristicas. Sonia expli-
ca que el error radica en no tomar en cuen-
ta que ellas pueden producir, que pueden

. construir su propio desarrollo desde las co-

munidades. Para eso el primer y fundamen-

. tal paso es “el proceso afirmativo de
agruparse y luego buscar acciones
desde la propia identidad, desde
las particularidades”,

Reconoce que hay cosas que
las modernidades no han logrado
cambiar. Una de ellas es el problema
que representa trabajar con

B4BRE 1 . 2011) 37
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N80 REPORTAJE

hombres. “A ellos cuando se les da un espa-
cio de poder lo quieren tomar todo y rele-
- garalas mujeres, pero alli est4 el reto de las
lideresas para mediar, para incluir. Pensa-
mos que si educamos a un hombre s6lo edu-
camos a un hombre por ese patrén machis-
ta que existe no sélo en el afroecuatoriano
sino en todslos latinoamericanos. En cam-
bio, si educamos a una mujer educamosala
familia, la estamos desarrollando. Por eso,
porque apuntamos a la familia es que no-
sotros trabajamos con la mujer”.

¢(Sonlas mujeres, entonces, las que man-
dan aqui en Nigeria? “Yo te digo honesta-
mente que si. Somos las mujeres las pio-
neras del desarrollo en todo Guayaquil.
Porque la mujer es la que normalmente se
queda en casa pero estamos a diario ddndo-
nos cuenta de las necesidades y de las co-

sas que pasan”,

Haciendo empresa

Muchas fueron las instituciones a las que
presentaron su propuesta. Algunas las
atendieron pero ninguna tuvo unarespues-
ta favorable. Fue una ONG extranjera, la
Fundacién Interamericana, la que decidié
apostar por ellas. El apoyo consistié en la
construccion de un edificio sede asi como
laimplementaci6n de un cyber comunitario
que permite a los hijos de las socias hacer
los deberes y capacitarse en computacién.
Pero hay més: “Tenemos una empresa mix-
ta asociativa donde las compafieras elabo-
ran materiales de limpieza, otra pequefia
empresa donde se elabora bisuteria, otra
donde se hace ropa étnica afroecuatoria-
na. Pero la mis importante es el banco co-
munitario”,

Con una base de 24 mil délares, la or-
ganizacién otorga créditos para pequefios
negocios. Los préstamos van desde los cien
hastalos mil d6lares. “Lo m4s interesante es
que tenemos un mapeo de la comunidad en
lo que refiere a los negocios. Si una tienda
estd aqui y la otra a dos cuadras le ensefia-
mos a la compafiera a diversificar su nego-
cio para que no estén todos amontonados,
para que pueda generar recursos, estos cir-
culen por la comunidad y se puedan pagar
los créditos”.

Esta iniciativa ha dinamizado el sector.
Yalli donde la seguridad es un problema cri-
tico, ellas se han ganado el respeto hasta de
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A ONG EXTRANIERA les ayudd a construirel
de la sede, que es ademis un cyber co-
donde los hijos

aquellos que no estdn precisamente del lado
delaley. Sin embargo reconocen que su tra-
bajo “es apenas una pastilla al lado de una
enfermedad muy grave. Falta bastante. No
hay proyectos con los jévenes, que permi-
taa hombres y mujeres tener una actividad
que les asegure el alimento”.

Pero la mayor de sus preocupaciones
estos momentos es que el proyecto est4 ter-
minando. $6lo esperan los resultados de la
auditoria final para volver a cero. “Las bue-
nas intenciones, el trabajo de 11 afios, la
lucha de las mujeres desapareceria porque
no hay quien lo sustente. Todo esto se hace,
queramos aceptarlo o no, con dineroy todos
nuestros recursos son 24 mil délares, con
los que damos los créditos. Los hemos en-
tregado a 322 compafieras y tenemos mis
de dos mil carpetas en espera”.

“Nuestro trabajo es
apenas una la al
lado de una enfermedad
muy grave. Falta bastante.

o hay proyectos con
los jovenes, que les
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ackvidad pars comer / 1l 5

sdonges, sus ojosyuelven a brillar.\'s
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La a sobreviviente
Sonia cuetita que propuéstashar preser
| amucha#@ptltud&ﬁes publicas; por ¢
#  plo al Ministeio de Indusit.}g:ﬁdbnﬁm

Social, y no ha habide nirigiin respalc:
Gobierno. Cree que el motivo de la des:
cién tiene una explicacién mas bien sen
“Porque todavia vivimos un proceso de
criminacién hacia el pueblo afroecuat
no. La Constitucién habla de la interc:
ralidad pero la participacién de la muje:
pueblo afro no es real. Bn el tema de Jo:
nisterios habfa uno o dos funcionaric:

ro estar alli no significa que represent:
pueblo afro. Pongamos de ejemplo al gc
nador del Guayas. El representa a un p:
so politico mis no a los afro ecuatoriz
Desde ese punto de vista ni estamos sis
representados por los que llegan ni hay
decisién de tomar en cuenta a los que ¢
mos haciendo un trabajo”.

&Y por qué no participar en un prc
to politico? “Si se tratara de que nosc
participando en esta revolucién vamos
ner realmente el cambio que queremc
las mujeres, en los afroecuatorianos, I
riamos. Pero del dicho al hecho hay m:
trecho. Participar no significa que varr
cambiar. Participar significa que quizi
gremos una pequefia cosa pero a car
de eso van a decir que ya estamos inclu
cuando la inclusién es una cosa muy «
rente. Y desde acé se hace més”.

~ La tarde cafa en las calles de tierr
nuestra Nigeria. Y esta mujer de 44 -
continda contidndonos de los proyectos
tiene para la zona, de otros que desar:
en el sector de Cayapas, en su natal Es
raldas. Cuenta que la carencia de un -
lo universitario no ha sido obst4culo -
el trabajo en la agrupacién, donde ella
coordinadora. "La contadora es una bz
ller contable, la promotora de crédito es
bachiller como yo. Y todo marcha en o1
porque el titulo es importante pero c
do se quieren hacerlas cosas entoncesy
lo es tanto”. Mientras lo dice su rostro
dice que se est refiriendo a un asunto
portante. Pero luego vuelve a referirse.
planes, a todas las ideas que tiene, ala’
queda de financiamiento para construir
comunidad donde s
- Habla del futuro y

Dr. Renato Vis
NOTARIA{NOVENA DEL CANTON GtavAQUIL
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INSTRUCTORA
VOLUNTARIA del Grupo
de Mujeres Banco de
Emprendedoras en Ao del 2012 hbhoras Guayaquil
Accidn, realizado en
Guayaquil.
5, EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL EN EL AMBITO PUBLICO O PRIVADO*
EMPRESA, INSTITUCION CARGO (;g:: / ACTIVIDADES
U ORGANIZACION HASTA) PRINCIPALES
- Gestién de Recursos
para proyectos
sociales y
comunitarios.
- Disefio, ejecucion y
monitoreo de
Desde proyectos
Agrupacion Afro Enero 03 comunitarios.
Ecuatoriana “Mujeres Coordinadora de Proyectos del 2011 |- Seguimientoy
Progresistas” hasta la evaluacion del proceso
actualidad | de implementacién de
los proyectos
AT ejecutados.
CUUV 0 B 1 - Coordinacién del
Centro Empresarial
Mujeres
Emprendedoras.
- Procesos de formacién
Desde: y empoderamiento de
Eoiiine N6 Ssttibio Marzo del las mujeres para la
S Coordinadora de Género, Derechos e 2007 participacién politica.
Cayapas — Territorio . SN
Al Identidad Hasta: - Seguimiento de las
Diciembre | politicas de paridad de
del 2009 género en las Juntas
Parroquiales.
6. FORMACION*
Nivel de Instruccién | Nombre de la Institucién Educativa E’::g:"’ Titulo Obtenido
FUORE) Geners) Escuela Nocturna Nicasio Safadi Nro 33
Basica
Bachillerato General ¢ = Bachiller en Ciencias
Unificado Colegio Provincia de Galdpagos Sociales P
Titulo de técnico o
tecnélogo superior R R =
Titulo de Tercer Nivel
Titulo de Tercer Nivel en

materias relaclonadas

Sonnia Estela Espafia Quifionez
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Titulos de Cuarto Nivel [ |

7. OTROS MERITOS*

EMPRESA, INSTITUCION,
O:S‘:S&f:?;‘ :gé‘“ FECHA DE PUBLICACION O DE
MERITOS OBTENCION DE CERTIFICACION DE
OBTENCION DE SUFICIENCIA DEL IDIOMA
CERTIFICACION DE

SUFICIENCIA DEL IDIOMA
LIBROS PUBLICADOS COMO AUTORA O AUTOR
LIBROS PUBLICADOS COMO COAUTORA CO AUTOR
INVESTIGACIONES, ENSAYOS, ART fcULOS O FOLLETOS PUBLICADOS
Folleto Mandato Decenio de los
Afrodescendientes Agrupaleén Afro Ecuatoriana 25 de enero de 2016
Reconocmiento Justicia y Mujeres Progresistas
Desarrollo

SUFICIENCIA EN LOS IDIOMAS OFICIALES DE RELACION INTERCULTURAL: kichwa y shuar

ACADEMICOS, CULTURALES Y DEPORTIVOS Y SOCIALES **

*En todos los casos, agregar celdas, si es necesario
** Aplicable en los casos de postulaciones al Consejo Nacional para la lgualdad Intergeneracional, cuyos
destinatarios de la politica publica sean los Adolescentes y/o Jévenes.

oo (Fppo

Sonnia Espafia Quifionez

C.C. Nro. 0911181774 L 3
FIRMA DEL POSTULANTE LJuvb

Sonnia Estela Espafia Quifionez Pag. 12
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a NOS APOYAMOS EN P

~ LA FUERZA DE LA ISO 95001
ESQUEL @ ' ACCION COLECTIVA \ N cerTiFicADA
A quien corresponda:

Por este medio me permito informar que la Agrupacion Afroecuatoriana de Mujeres Progresistas,
cuya representante es la Sra. Sonnia Espafia, participa del “Programa de Fortalecimiento a
Organizaciones de la Sociedad Civil en el Ecuador” con el objetivo fortalecer la capacidad técnica
y financiera de organizaciones de la sociedad civil, cuya ejecucion la lleva a cabo Fundacién
Esquel en asocio con Counterpart International.

. fue exhibico
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Humberto Salazar
Coordinador General Técnico
Fundacién Esquel
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“Q Visquel
CONVENIO DE MARCO DE COOPERACION ENTRE LA FUNDACION ESQUEL
ECUADOR Y AGRUPACION AFRO ECUATORIANA MUJERES
PROGRESISTAS

Comparecen a la celebracién del presente Convenio de Cooperacion, por una
parte el Eco. Boris Cornejo, en su calidad de Presidente Ejecutivo de la Fundacién
Esquel, y, por otra la Sra. Sonnia Estela Espafia, en su calidad de representante
legal de la AGRUPACION AFRO ECUATORIANA MUJERES PROGRESISTAS. A esta
Ultima para efectos de este Convenio se denominara “La Contraparte”. Las partes
convienen en celebrar el presente Convenio Marco de Cooperacién
Interinstitucional, al tenor de las clausulas siguientes:

fn00049
CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES.- Myt e

1. ESQUEL es una persona juridica de derecho privada y sin fines de lucro, que
no puede intervenir en asuntos comerciales, politicos o religiosos y que se
rige por las disposiciones del titulo XXIX, Articulo 583 y siguientes del Cédigo
Civil del Ecuador. ESQUEL se constituyé legalmente el 31 de agoste de 1990
por acuerdo # 01594 del Ministerio de Bienestar Social, como consta en el
registro oficial 539, del 10 de octubre 1990. Esquel es una persona juridica de
derecho privado y sin fines de lucro cuya misién es la contribuir al desarrolio
humano sustentable del Ecuador, al mejoramiento de la calidad de vida de los
pobres y a la construccién de una sociedad mas democrética y solidaria.

2. Fundacién Esquel es una organizacién sin fines de lucro cuya misién es
contribuir al desarrollo humano sustentable del Ecuador, al mejoramiento de
la calidad de vida de los pobres y a la construccién de una sociedad
democratica y solidaria.

3. Esquel a lo largo de su vida institucional ha trabajado por fortalecer espacios
de didlogo ciudadano y por el desarrollo de Iiniciativas de grupas y lideres
sociales encaminadas a fortalecer la participacién democratica orientada hacia
el encuentro de posiciones y la promocion del bien comun.

4. Es en ese marco que Esquel se integra at Programa de Fortalecimiento de
Organizaciones de la Sociedad Civil de Ecuador en su componente de
Fortalecimiento de Capacidades para trabajar con base al objetivo coadyuvar
al mejoramiento de las destrezas de las organizaciones seleccionadas que le
ayuden a cumplir con sus misiones institucionales.

5. Esta iniciativa se desarrolla en acuerdo con Counterpart International que es
una organizacién no gubernamental con sede en Estados Unidos dedicada a
promover entre individuos, organizaciones y comunidades la definicién de
soluciones creativas a las dificultades que enfrentan las propias familias, las
comunidades, las localidades y los paises del mundo. Esta organizacion
trabaja en mas de 25 paises a nivel mundial con alrededor de 3500
organizaciones locales. Esta organizacién trabaja con base a valores de

g R



integridad, respecto, compromiso, trabajo de equipo, adaptabilidad y
rendicion de cuentas.

6. El trabajo de Esquel en relacién al Programa de Fortalecimiento de las
Organizaciones de la Sociedad Civil en Ecuador parte de la premisa de que
existe una vinculacién entre el grado de desarrollo organizacional y Ia
capacidad de las OSC de trabajar en asuntos de interés plblico y social.
Determinadas capacidades en las organizaciones son necesarias con el fin de
que iniciativas de incidencia especialmente en el nivel local puedan hacerse
efectivas. De alli que el programa defina una serie de instrumentos para
fortalecer a las organizaciones en esa linea.

7. En el pais, Esquel apuesta con esta iniciativa por el didlogo entre actores y la
promocién de nuevas voces ciudadanas. A través del Programa de
Fortalecimiento de Organizaciones de Sociedad Civil se busca acompafiar y
fortalecer actorias sociales de grupos ciudadanos emergentes y con ello
pretendemos apoyar ios esfuerzos de estos grupos dirigidos a hacer que el
ejercicio de derechos de los colectivos a los que representan se fortalezca.

8. El trabajo del Programa de Fortalecimiento de Organizaciones de Sociedad
Civil se lo realizaré teniendo como referencias los principios de aplicacién de
derechos de la Constitucién de la Republica del Ecuador, fundamentalmente
tomando en cuenta que las personas, comunidades, pueblos, nacionalidades,
y colectivos son titulares y gozardn de derechos garantizados en la
constitucién y en los instrumentos internacionales (articulo 10); asi como que
los derechos se podran ejercer, promover y exigir de forma individual y
colectiva ante las autoridades competentes; a la vez que todas las personas
son iguales y que gozaran de los mismos derechos, deberes y obligaciones
(articulo 11). '

9. El proceso local también busca ser un medio que contribuya a alcanzar los
planteamientos del Plan Nacional del Buen Vivir 2013-2017 del Estado
ecuatoriano, para ello el programa en Ecuador busca ser complementario con
el Objetivo 1: “Consolidar e} Estado democratico y la construcciéon del poder
popular”, fundamentalmente con la politica 1.9 "Consolidar la participacién
ciudadana en los procesos de elaboraciég de politicas publicas y en el
relacionamiento Estado-sociedad”. ﬂ’j_"‘

10.La contraparte AGRUPACION AFRO ECUATORIANA MUJERES PROGRESISTAS,
una organizacién mujeres afro-ecuatorianas de (a Isla Trinitaria, dedicada a
fortalecer las habilidades y liderazgo a través de la gestién en los

emprendimientos productivos

ﬁnﬁgn

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETIVOS (R

El programa en Ecuador apunta a apoyar, fortalecer y dar soporte a aspectos
claves del trabajo de organizaciones de la sociedad civil incrementando los
compromisos ciudadanos de amplio alcance con los gobiernos nacional y local.

En ese marco trabajamos en relacién con dos objetivos:

ol



Acompafiar el desarrollo de iniciativa de incidencia de la contraparte dirigido
al cumplimiento de los objetivos definidos para la iniciativa.

Garantizar la reserva y tratamiento especifico de la informacién entregada por
la contraparte con la Unica finalidad de propiciar su desarrollo organizacional
y el cumplimiento de los objetivos acordados en este convenio e insertos
dentro del Programa de Fortalecimiento de OSC.

La Contraparte de responsabiliza a lo siguiente:

Entregar la informacién necesaria y pertinente en términos de permitir una
asistencia técnica y acompafiamiento adecuado para alcanzar {os fines de
desarrollo que la organizacion acuerda en sus planes de accién.

Involucrar al Staff Técnico y Directivo que sea necesario en el marco de las
acciones de fortalecimiento de su organizacion.

Cumplir con los acuerdos y acciones que se establezcan en el marco de los
Planes de Desarrollo Organizacional, de Incidencia y de Fortalecimiento de la
sostenibilidad expresando de forma practica su compromiso con los
propésitos, acciones, cronogramas Yy estrategias acordadas para su propio
desarrollo.

Participar de forma efectiva, comprometida y responsable en las diferentes
jornadas de capacitacién, formacién y asistencia técnica para garantizar la
construccién de capacidades organizacionales previstas.

Poner en marcha los planes de desarrollo organizacional, sostenibilidad e
incidencia previstos en cumplimiento directo de los acuerdos de accion que se
establezcan. .

Participar de reuniones de coordinacién segun acuerdos gque se establezcan
con Esquel.

Aplicar segin se acuerde politicas del Plan de Comunicacién propias al

proyecto.
0500051

CLAUSULA CUARTA.- ACUERDOS ESPECIFICOS:

Para la ejecucibn de las acciones previstas en el plan de trabajo, el
establecimiento de metas, objetivos, financiamiento y las obligaciones de cada
una de las partes, se firmaran convenios especificos.

CLAUSULA QUINTA: DE LA DURACION DEL CONVENIO

El proyecto tiene una duracién desde el 15 junio 2015 hasta el 15 de septiembre
2017.

; 88 .
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) | &/
a) Expandir el monitoreo ciudadano de actividades del go&ﬁ:@\_z central .y/
local segun lo permitido por la ley ecuatoriana lo que incluye: a (provisién
de infarmacidn objetiva y verificable sobre el desempefio gubernamental.

b) Fortalecer la capacidad técnica y financiera de organizaciones de |a
sociedad civil y sus esfuerzos por establecer redes de apays mutuo y
sentar ejemplos de transparencia y rendicién de cuentas.

CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Esquel en cumplimiento con los acuerdos establecidos para el desarrollo del
programa de fortalecimiento de OSC se compromete a:

* Aplicar herramientas de diagndstico organizacional dirigidas 2 identificar el
grado de desarrollo institucional de la contraparte.

¢ Apoyar el proceso de formulacién de Planes de Mejora Grganizacional y
acompafar el proceso de aplicacién de estos planes a través de asistencia
técnica directa dirigida a mejorar el grado de desarrolio organizacional de la
contraparte durante el periodo definido para el proyecto establecido como
plazo de este convenio.

* Propiciar fa formulacién y acompafiamiento a Planes de Sostenibilidad de la
Contraparte con fines de mejora de sus condiciones de sostenibilidad durante
el periodo definido para el proyecto establecido como plazo de este convenio.

e Propiciar la incorporacién de enfoques de género y otros para apoyar el
fortalecimiento organizacional de la contraparte en relacion a estos temas.

* Generar procesos de capacitacién dirigidos a fortalecimientos de capacidades
durante el periodo definido para el proyecto establecido como plazo de este
convenia.

* Generar procesos de didlogo y formacién relativos a fomentar el conocimiento
y cumplimiento de la normativa legal vigente.

* Propiciar la participacién en encuentros, foros y reuniones de intercambio en
el marco del programa de Fortalecimiento de OSC y durante el periodo
definida para el proyecto establecido como plazo de este convenio.

° Entregar.en su oportunidad un fondo de USD 5.000 délares para el desarrollio
de iniciativa de incidencia ¢ de desarrollo organizacional si fuese el caso
definido en una propuesta presentada por la contraparte segin cronograma

1A ggtableqldo del proyecto. Esto previo cumplimiento de las bases del Fondo de
- Pequefias Donaciones del Programa.

K o 0000052



CLAUSULA SEXTA.- COORDINACION:

” LY lﬁ(i\\i"’ v

Cada Institucion designara un encargado de coordinar la e}ecucion de%’ plan de
trabajo anual, cumplimiento de resultados programados, coordinar las relaciones
institucionales con los organismos que se puedan involucrar en las iniciativas
impulsadas. Conjuntamente {os Coordinadores designados por fas partes,
activaran el plan de trabajo acordado.

Estos coordinadores asumen el rol de interiocutores para el desarrolio técnico de
las acciones pero no reemplazan a los directivos de las organizaciones en la
definicion de lineas y politicas generales en relaciéon con los acuerdos de
colaboracion macro entre las instituciones que suscriben el acuerdo. En tal
sentido los uUnicos voceros autorizados de las organizaciones a propdsito de
solventar diferentes necesidades de comunicacion y didlogo frente al acuerdo de
colaboracién son los representantes legales de las instituciones.

CLAUSULA SEPTIMA.- CREDITOS:

Ambas partes se comprometen a reconocer a la institucion aliada, sus
contribuciones para la ejecucién de las actividades pactadas, en publicaciones,
informes, material de difusién, mensajes y cualquier otro medio de difusién de
estas actividades. Asimismo el uso de la marca y logo siempre debera ser
precedido por un acuerdo o permiso previo por escrito, que describa el uso
especifico que se le quiere dar siguiendo las especificaciones de uso de imagen
que cada organizacion define como politica de imagen corporativa.

Cualquier documento que sea publicado debera respetar las normativas vigentes
de cada una de las Partes. En los convenios especificos se establecerédn criterios
relativos a propiedad intelectual y derecho de uso de conocimientos generados
que siguiendo el espiritu colaborativo del acuerdo tenderan a garantizar derechos
de uso compartido en aquellos productos o conocimientos que se generen en el
marco de acciones comunes impulsadas por las organizaciones.

CLAUSULA OCTAVA: RELACION LABORAL 0200053

La Fundacién Esquel o Counterpart no tienen ninguna relacién laboral o
contractual con el personal que la Contraparte contrate para la celebracién del
proyecto, tampoco asume ninguna responsabilidad tributaria o contractual por
las actividades que desarrolle la Contraparte para la ejecuciéon del Proyecto.

CMUSUM NOVENA.- TERMINACION:
El presé:h'té-if.?onvenio podré terminar por las siguientes causas:

a. Por Jeclsién unilateral de cualquiera de las partes, mediante notificacién
escrita t:on trelnta dias de anticipacion, expresando Ja voluntad de poner fin al
acuerdo 88
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b. Por acuerdo mutuo que decida dar por terminado el convenio;

c. Par incumplimiento de las obligaciones pactadas; en este caso la notificacion
la efectuard la parte que si haya cumplido.

En cualquier case de terminacién del convenio, {as acciones que se hallen en
progreso, culminaran segln lo acordado, a fin de no causar perjuicio a los
beneficiarios.

CLAUSULA DECIMA: CONTROVERSIAS

Toda controversia o diferencia que surja de, relativa a, o que tenga relacién con
este convenio, serd resuelta por un tribunal arbitral del Centro de Arbitraje y
Mediacién de la Camara de Comercio Ecuatoriano Americana AMCHAM, gue se
sujetard a lo dispuesto en la Ley de Arbitraje y Mediacién, el Reglamento de
dicho centro y las siguientes normas: 1. El tribunal estara integrada por un
arbitro designada conforme el Reglamenta del Centro; 2. El tribunal decidira en
Derecho; 3.Para la ejecucién de medidas cautelares, el tribunal arbitral estd
facultado para solicitar a los funcionarios  publicos, judiciales, policiales y
administrativos su cumpiimiento sin que sea necesario el recurrir a juez ordinario
alguno.

Las partes en sefial de aceptacion des presente Convenio 1o suscriben a los veinte
dias del mes de julio del 2015.

Por FUNDACION ESQUEL : Por AGRUPACION AFRO
ECUATORIANA MUJERES
y PROGRESISTAS
7 /; e R
Eco. Boris/Cornejo. Sra. Sonnia Estela Espafia.
Sepresetﬁante Legal Representante Legal
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Arequipa, 18 de dici

Sefora

Sonnia Estela Espaiia Quifionez |
Directora =
Agrupacién Afro Ecuatoriana Mujeres Progresistas

Guayaquil = Ecuador

Asunto: Invitacion a Seminario Regional sobre Practicas de Proteccion Social en
América Latina

- l\{}i‘.,s
‘C, .):I’. ke

Estimada Sonia:

Como informaramos en el evento de Ecuador, como parte del proceso de
aprendizaje sobre buenas Practicas de Proteccién Social, desarrolladas por la
instituciones donatarias de la Fundacién Interamericana y sus aliadas, se ha
previsto la realizacién del Seminario Regional sobre Practicas de Proteccién Social
en América Latina, organizado por la Fundacién Interamericana y el CEDER,
a llevarse a cabo en Lima los dias 21, 22 y 23 de enero préximo.

En dicho evento participaran varias delegaciones de Ecuador, Peru, Paraguay,
Guatemala y Jamaica. Con tal motivo INVITAMOS a usted a participar en dicho
evento y a otra persona mas que usted considere pertinente, teniendo en cuenta
las posibilidades de aporte a la discusién en la construccion de politicas de
proteccion social.

Por favor, le agradezco pueda confirmar a la brevedad posible su participacion y
de la persona que lo acompanara, a fin de poder organizar la compra de pasajes lo
antes posible.

Informacién mas detallada sobre el proceso de aprendizaje que CEDER y la IAF
vienen realizando sobre buenas practicas de proteccién social, podran encontrar
en la carta adjunta.

Ademas, le solicitamos la elaboracién de una ponencia, sobre las practicas de
proteccién social que realiza vuestra institucion, que sera presentada en dicho
evento. El marco conceptual sobre el tema y los pardmetros para la elaboracion
de dicha ponencia podra encontrario en el documento adjunto términos de
referencia. Le agradezco, pueda enviarnos la ponencia hasta el 10 de enero como
plazo méximo a fin de poder revisarla y sugerirles eventuales mejoras. Cualquier
apoyo que necesite para la elaboracién de la ponencia puede comunicarse con
nosotros o con la sefiora Susana Ricaurte.
: Doy FE: que la(s) copia(s) que antecede(n)
constante(syen ____A ___ foja(s) tiles es fiel

y exacta(s) COMPULSA del documento gue me
8 a fue exhibido v que devuelvo al injeresado.
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Urb. Aurora F-13, Cercado. Arequipa - Peru f
Telf. (51-54) 289405 Fax: (51-54) 282887 5 i
Celular: (54)959609126 RPM. #269666 T Br\RenatoA
E-mail: ceder@ceder.org.pe NOTARI
www.ceder.org.pe
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cederéD

Centro de Estudios para o Desarrallo feglonal

Finalmente aprovecho la oportunidad, para saludarla y enviarle un fue
muchos deseos de éxito alegria y felicidad en ocasion de las fiestas n.
del préximo afio.

Saludos cordiales,

"y

Alipio Montes Urigy
Presidente CEDER

Alipio Montes Urday
Presidente CEDER
Tef. : (054)282887 y Cel. 959832366

Doy FE: que la(s) copia(s) que antecede(n)
c::s!ante?s} en foja(s) Gtiles es fiel

y exacta(s) COMPULSA del dacumento que me
atinteresado.

fue exhibido y que devuelvo
3 1 OCT. /J
Dr. Ren o Va Leiva

umain NOVENA DEL ANTON GUAYAGUIL

Urb. Aurora F-13, Cercado. Arequipa - Peru
Telf. (51-54) 289405 Fax: (51-54) 282887
Celular: (54)959609126 RPM: #269666
E-mail: ceder@ceder.org.pe
www.ceder.org.pe
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Panama4, 19 de marzo de 2015

A los (as) Honorables

Sefiores (as) Participantes

Del Foro de la Sociedad Civil y Actores Sociales
Panama 2015

De Nuestra consideracién:

Nos dirigimos a usted con un saludo cordial en nombre de la Red de Derechos Humanos de
Panama, entidad que aglutina a la mayoria de las organizaciones de la sociedad civil de
este pais, y que se desempeila como coanfitriona del Foro de las Organizaciones de la
Sociedad Civil, que se realizara del 8 al 10 de abril de 2015, en el marco de la VIl Cumbre
de las Américas.

Como usted sabe, la participacion en el Foro se inici6 mediante una convocatoria abierta,
administrada por la Secretaria de Cumbres de las Ameéricas, que recibié todos los
documentos de las organizaciones y actores sociales interesados.

La Secretaria de Cumbres realiz6 una preseleccion de los interesado(a) s en participar en el
Foro, en base a los criterios anunciados en la convocatoria. La sociedad civil panameiia y el
Gobierno de Panamé revisaron esa seleccion en atencién a las capacidades de las
instalaciones donde se realizara el Foro.

Nos complace informarle que usted se encuentra entre las personas seleccionadas
para participar en este Foro.

Deseamos felicitarle por haber sido seleccionado(a) y le invitamos a analizar el Programa
previsto para el Foro, la Guia de Procedimientos y Metodologia que deseamos aplicar para
el mejor desarrollo de nuestros trabajos y el Boletin Informativo sobre alojamiento y logistica.
Los tres documentos van anexos a esta nota.

En atencién a los intereses expresados por las personas seleccionadas, los Grupos de
Trabajo que se organizaran en el Foro son los siguientes:

Educacién

Salud

Energia y Medio Ambiente
Migracién y Seguridad
Participacion Ciudadana
Gobernabilidad Democratica

Para mayores detalles operativos puede usted dirigirse a la direccion electronica y/o
teléfonos que aparecen a pie de pagina.

Atentamente,
Por la Red de Derechos Humanos de Panama.

_W 0000059

Magaly Castillo
Email: ciudadanos@alianzaprojusticia.org.pa
Teléfono: (507) 2291818
Email: delvimonte@gmail.com
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CERTIFICADO

ammmumwmmdmw -
CEDER;

CERTIFICA:

Que, la sefiora Sonnia Estela Espafia Quifionez, ha participado en el “Seminario
WW&MMMMUM’.Wde
de Estudios para el Desarrollo Regional y la Fundacién Interamericana, en calidad de
EXPOSITORA, realizado en la ciudad de Lima, del 21 al viernes 23 de enero del 2015.

Se expide el presente documento, para los fines que estime conveniente.
Arequipa, 2015 enero 26
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www.facebook/Mujer & Mujer EC.com
mujerymujerec@gmail.com
www.mujerymujer.org

@Mujer & Mujer EC

Movil:09-39141902

[Acuerdo Ministerial No. 00013

Nnn;”?
A

CERIIICADD ‘?\

MUJER & MUOJER — Coloctivo LGBII que trabgyis por la promocitn, dafénsa
ymwwdemdmmwmmmm bisazxusles v
parsonss (rans dal Fcaador, cargifice que:

SONNIA FESTELA ESPANA QUINONEZ

Pariicips en calided do Fhacilitadors darénte of lar Kncuantro Necimal de
Megaras LB — Ragitn Cosgs, reslivedo an 1o ciudad do Guayaqul engre of
28 v 30 de Noviembre del Z0H.

St taller so denominé Divessidadas Sexo-Gendricas o lotarseccimalidsdaes” v
tave ups duracion neta de IO horss, distribuidas ewire dos acgividadas
pmyddmwmdekwmmﬂwmmm@wmmm
y de derechos humanas.

Fraluads o jonsds, o desempeiio de ls Compasera Fhcilitedors fha
calificade do forms Gptima, por Jo que agradecamos y folicitamas sa (rabifo
1mpecable.

Gusyaqail, Afwzaqkﬁ B30 dal 2014
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ASOCICION DE MUJERES AFROECUATORIANA
“TIMBIRE EN EL FUTURO

Direccién calle Principal frente de la Esc. Gonzalo S.Cordo
Teléfono N2080334855 Acuerdo Ministerial N®1202
RUC.N%0891726309001

Correo. mujeresafrotimbire@gmail.com ,
La Asociacién de Mujeres Afroecuatdriana
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extiende el presente:

Leconocimiento
e Sonnia Eotela Espana Luinones

Por compartir sus conocimientos durante la ejecucidon del
proyecto “YO TENGO UN SUENO” ejecutado por la Asociacién de
Mujeres Afroecuatoriana Timbire en el Futuro, en calidad de
Facilitadora de las Jornadas Formativas, realizadas en el mes
noviembre del 2013 en el marco del proceso de fortalecimiento
de capacidades de las diez Organizaciones de Base Comunitaria
que conformaron LA RED DE COMUNERA AFROECUATORIANA COMUNA RIO
SANTIAGO CAYAPAS, beneficiarias del proyecto.

La Compafiera SONNIA ESPARA desempefi6 responsable y
creativamente, diez talleres “Construyendo Igualdad de Género
desde las organizaciones Afroecuatorianas” con un total de 30
horas académicas y la siguiente malla curricular:

- Perspectiva de Género en las OBC

- Igualdad y Equidad de Género

- Igualdad y No Discriminacién como Principios

Constitucionales

Esmeraldas, 30 de noviembre del 2013
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SONNIA ESTELA ESPANA QUINONEZ

Particip6 en las Jomadas Formativas Provinciales como
Facilitadora del Taller “IGUALDAD Y NO |
DISCRIMINACION”, dirigido a las organizaciones &
que forman parte de la Coordinadora Nacional de *
Mujeres Negras Capitulo El Oro, en el marco del :
proceso de fortalecimiento de la CONAMUNECO,
con una duracion de 20 horas académicas,
desarrollado entre el 22 y 24 de agosto de 2013, con la
siguiente temética:

Enfoque de Género.

Igualdad y Equidad de Género.

Igualdad y No Discriminacién como Principios
Constitucionalcs.

;Cémo construir igualdad al interior del
Movimiento Afro Ecuatoriano?
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