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JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA POTABLE DE LA

COMUNIDAD “SAN MARTIN DE VERANILLO”

CREADA EL 27 MARZQ DEL 2008
Teléfono; 032372125/0985933737/0996363626
Parroquia Maldonado — Cantén Riohamba

CERTIFICACION

la Junta Administradora de Agua Potable de “San Martin de Veranilio ”, creado
legalmente el 27 de marzo de 2006, certifica a peticidn verbal de parte interesada que el
sefior abogado Mauro Hermel Andino Espinoza portador de ia cédula de ciudadania No
0603121872, lideré y participé en la iniciativa civica de organizacién y servicios
comunitarios del programa social “Derechos colectivos y ley de aguas”, orientado a los
moradores de la comunidad, del cantén Riobamba durante el periodo comprendido desde
el 23 de febrero hasta el 30 de marzo del 2013.

Esta INICIATIVA CIVICA DE PARTICIPACION permiti6 construir acciones tendientes
al fortalecimiento de la sociedad civil organizada, y su fortalecimiento en el ejercicio
democriético, participativo e inclusivo,

El peticionario podrd hacer usé de este documento en legal v debida forma en todo
cuanto creyere conveniente sea beneficioso para sus intereses.

Riobamba, 30 de marzo de 2013,

sr. Alejandro Amaguaya
- CC. 060274477-3

PRESIDENTE JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA POTABLE
DE “SAN MARTIN DE VERANILLO”
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SECRETARIA EL AGUA
DEMARCACION HIDROGRAFICA DE PASTAZA

o Secretarfa Nacional
GOBIERNO NACIONALDE del Agua
LAREPUBLICA DEL ECUADOR ACTA No. 055-DHP-2014
ACTA DE RENOVACION DE LA JUNTA

-

ADMINISTRADORA DE AGUA POTABLE DE SAN
MARTIN DE VERANILLO, CANTON RIOBAMBA,
PROVINCIA DE CHIMBORAZO

En la localidad de SAN MARTIN DE VERANILLO, perteneciente a la Parroquia
MALDONADO, del Cantén RIOBAMBA, Provincia de Chimborazo, a los 26 dias del
mes de mayo del 2014, con la presencia del Lic. Jorge Guerrero S. Delegado del
Centro Zonal Ricbamba, Demarcacion Hidrografica de Pastaza, de la Secretaria del
Agua, y la concurrencia de la mayoria de usuarios del sistema de Agua Potable |, se
procede a la posesion de los dignatarios de la Junta Administradora, para el periodo
2014- 2016 de acuerdo al decreto de ley No. 3327, publicado en el Registro Oficial No.
802 del 29 de marzo de 1979, capitulo 1 art. 1. Y Decreto ejecutive 005 del 30 de
Mayo del 2013, publicado en el Registro Oficial Suplemento No. 14 del 13 de junio de!
2013.

Preside la asamblea general de usuarios, el Delegado de la Secretaria del Agua, v se
procede a la eleccion de los miembros de la Junta Administradora, quedando
integrada de |a siguiente manera:

PRESIDENTE JUAN ALEJANDRO AMAGUAYA ALLAUCA
SECRETARIA CARINA MARIBEL PORTUGAL DAQUILEMA
TESORERO JUAN GONZALO PAGUAY ALLAUCA

ler VOCAL SEGUNDO ARTURO PAGUAY

2do VOCAL SEGUNDO ANGEL ' ALLAUCA ALLAUCA

A continuacion el Sr. Delegado del Centro Zonal Riobamba, procede a la posesidn y'
toma de juramento a los miembros electos de la Junta Adl;(;jmist[gq,?@,,
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
SECRETARIA GENERAL

CERTIFICACION

La Universidad Nacional de Chimborazo, Institucién de Educacién Superior, creada
con la Ley Nro 98, publicada en el Registro Oficial Nro. 771 de fecha 31 de agosto
de 1995, certifica a peticién verbal de parte interesada que el Sefior Magister
Mauro Hermel Andine Espinoza portador de la cédula de ciudadania No
0603121872, liderd diferentes iniciativas civicas de organizacién, participacién
ciudadana y servicios comunitarios (foros, talleres, mesas de didlogo, eventos
deportivos, movilizacién social, reformas reglamentarias, defensa de la autonomia
universitaria y disefio de proyectos hacia autoridades locales, etc.) en su calidad de
Vicepresidente de Liga Deportiva Universitaria, impulsando su desarrollo y
consolidacién democratica durante el perfodo comprendido entre julic de 2002
hasta julio de 2003,

El peticionario podrd hacer uso de este docuinento en legal y debida forma en todo
cuanto creyere conveniente para sus intereses.

Riobamba, 03 de marzo de 2015.

¢ Df. Arturo Guerrero H.,
C.¢C. 0600841464

\_/

SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE CHIMBORAZO
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Teléfonos: 2941999 - 2942395 - 2946772
Telefax: 2060343
aguerrero@unach.edu.ec

Riobamba - Chimbeorazo - Ecuador
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RECTORADO

Dra. Maria Angélica Barba M., Mgs.
RECTORA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

CERTIFICA: que el Sr. Dr. NESTOR ARTURO GUERRERO HEREDIA, con cé&dula
de civdadania No. 0600841464, o parlir del mes de septiembre de 1995

desempefic las funciones de SECRETARIO GENERAL de la UNACH,
halléndose o la fecha en gjercicio pleno de su cargo.

Me remito alos documentos existentes _en.-el--Arc@ivo Institucional,

Riobamba,03 de marzo de'2015.

Agh.
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Av. Eloy Alfaro y 10 de Agoste

Teléfonos: 2941999 . 2942395 - 2946772
Telefax: 2060343 '
aguerrero@unach.edu.ec

Riocbamba - Chimborazo - Ecuador

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
SECRETARIA GENERAL

CERTIFICACION

La Universidad Nacional de Chimborazo, Institucién de Educacion Superior, creada
con la Ley Nro 98, publicada en el Registro Oficial Nro. 771 de fecha 31 de agosto
de 1995, certifica a peticién verbal de parte interesada que el Sefior Magister
Mauro Hermel Andino Espinoza portador de la cédula de ciudadania No
0603121872, liderd diferentes iniciativas civicas de organizacion, participacién
ciudadana y servicios comunitarios (foros, talleres, mesas de didlogo,
movilizacién social, reformas reglamentarias, defensa de la autonomia
universitaria y disefio de proyectos hacia autoridades locales, etc.) en su calidad de
Representante Estudiantil al Honorable Consejo Universitario, impulsando su
desarrollo y consolidacién democritica durante el perfodo comprendido entre
julio de 2003 hasta julio de 2004.

El peticionario podrd hacer uso de este dochinento en legal y debida forma en todo

cuanto creyere conveniente para sus intereses.

Riobamba, 03 de marzo de 2015.

Df. Arturo Guerrero
C.I 0600841464

SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE CHIMBORM
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RECTORADO

Ora. Maria Angélica Barba M., Mgs.
RECTORA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

CERTIFICA: que el Sr. Dr. NESTOR ARTURO GUERRERO HEREDIA, con cédula
de ciudadania No. 0600841464, a partir del mes de sepliembre de 1995
desempefia las funciones de SECRETARIO GENERAL de |q UNACH,

halléndose o Ia fecha en glercicio pleno de su cargo.

Me remito a los documenios exisfenfeg_en.el---Archivo institucional.

Riobambc?/o/s de marzo de’EQO] S,
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Dra. Marfa Angelita Barba M., MsC.

Agh.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
SECRETARIA GENERAL

CERTIFICACION

La Universidad Nacional de Chimborazo, [nstitucién de Educacién Superior, creada
con la Ley Nro 98, publicada en el Registro Oficial Nro. 771 de fecha 31 de agosto
de 1995, certifica a peticién verbal de parte interesada que el sefior magister
Mauro Hermel Andino Espinoza portador de la cédula de ciudadania No
0603121872, liderd diferentes iniciativas civicas de organizacion, participacion
ciudadana y servicios comunitarios (foros, talleres, mesas de dialogo,
movilizacién social, reformas reglamentarias, defensa de la autonomia
universitaria y disefio de proyectos hacia autoridades locales, etc.} en su calidad de
Presidente de la Federacién de Estudiantes Universitarios del Ecuador,
impulsando su desarrollo y consolidacién democratica durante el periodo
comprendido entre diciembre de 2004 hasta diciembre de 2005,

El peticionario podrd hacer uso de este doc to en legal y debida forma en todo
cuanto creyere conveniente para sus intereses.

Riobamba, 03 de marzo de 2015.

7 Dy, Arturo Guerrero

N

SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE CHIMBORAZO
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RECTORADO

Dra. Maria Angélica Barba M., Mgs.
RECTORA DE-LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

CERTIFICA: que el Sr. Dr. NESTOR ARTURQ GUERRERC HEREDIA, con cédula
de ciudadania No. 0600841464, a partir del mes de septiembre de 1995
desempefia las funciones de SECRETARIO GENERAL de Ia UNACH,

halldndose a la fecha en egjercicio pleno de su cargo.
Me remito a los documentos existentes £en-el-Archivo Institucional.
Riobamba, 03 de marzo de/2015.
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Dra. Mora Angélia Barba M., MsC.
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El Ing. Erick Damian Rivadeneira Guzmadn, a peticidén verbal del sefior Abg. Mauro
Hermel Andino Espinoza portador de la cédula de identidad No. 0603121872

CERTIFICA:

Que el Abg. Mauro Hermel Andino Espinoza participé activamente desde ¢l 02 de junio
hasta el 10 de julio del afio 2015 en la ejecucidon del proyecto “Comunicacién politica y
el acceso a las nuevas tecnologias como plataforma para el debate partidario”. Dicho
proyecto fue liderado por la Corporacion San Francisco, institucion de cardcter privada,
cuyos objetrvos entre otros, son el desarrollo de capacidades ciudadanas en el Ambito de
las campafias - marketing electoral y comunicacién politica, tanto en el ambito nacional,
como a nivel internacional. El Abg. Mauro Hermel Andino Espinoza cumplié a cabalidad
cada una de las actividades a él encomendadas, lo cual lo hizo merecedor de nuestro
reconocimiento y consideracion.

Es todo cuanto puedo certificar en honor a la verdad, pudiendo el interesado hacer uso
del presente documento en lo que mas contribuya y favorezca a sus intereses.

Quito, 23 de agosto de 2018

Atentamente,

sESIMA SEX 1A DEL CANTON QUITO
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Quito, 23 de octubre delf0
Sefior
- ERICK DAMIAN RIVADENEIRA GUZMAN

De mi consideracion: .

Y

Pongo a su conocimiento que la Junta General Extraordinaria y Universal de Socios de la compania
BUSINESS INTELLIGENT IWALTON CIA. LTDA., en sesién celebrada el 23 de octubre del afic 2014,
decidid nombrar a usted GERENTE GENERAL de la misma, por ef periodo estatutario de cinco
afios. :

£l Gerente General ejerce la representacidn legal, judicial y extrajudicial de la compaiiia, ademnis
de todas las facultades y atribuciones establecidas en el estatuto Social de la Compaiiia

El Estatuto Social, que forma parte dela escritura de constitucidn de |la compafiia, celebrada el 8
de abril del 2014, ante el notario Primero Dr. Jorge Machad de Quito, la misma que fue inscrita en
el Registro Mercantil de Quito el 23 de octubre del 2014.

NOTARIA PRIMERA DE QUITO

EN APLICACION A LA LEY DE M
Y A LA LEY NOTARIAL ODERNIZACION

20Y FE que |a fotocopia que ANTECED ;
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en Fojas
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ERIK SALAS HARO

C.1. 1714512512

do Cevallos
Thinkdin Dirkts

SECRETARICQ AD-HOC

Acepto desempeiar el cargo de Gerente General de 12 compania BUSINESS INTELLIGENT IWALTON
ClIA. LTDA.- Quito 23 de octubre del 2014

1. 1719197145
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,,p Registro Mercantil de Quito Wﬁ.z_\

REGISTRO MERCANTIL DEL CANTON: QUITO

: NOTARIA
RAZGN DE INSCRIPCION NOMBRAMIENTO DECIMA
- PRIHE
EN LA CIUDAD QUITO, QUEDA INSCRITO EL ACTO/CONTRATO QUE SE PRESENTO EN ESTE REGI
SE MUESTRA A CONTINUACION: |
. 1. RAZON DE INSCRIPCION DEL: NOMBRAMIENTO DE GERENTE GENERAL |
|
NUMERO DE mmmo- 2| 45486 |
FECHA DE INSCRIPCION: B _' - 281102014 \
NUMERG DE- mscawnéu' Uy 1 15352
REGISTRO:. ... .~ "% °. . ' . 't LIBRO DE NOMBRAMIENTOS l
’ . 1
2. DATOS DEL NOMBRAMIENTO: .
NATURALEZA DEL ACTO O CONTRATO: | NOMBRAMIENTO DE GERENTE GENERAL
FECHA DE NOMBRAMIENTO: 23/10/2014 ;
FECHA ACEPTACION: 23/10/2014 !
NOMBRE DE LA COMPANIA: BUSINESS INTELUGENT IWALTON CiA_ LTDA.
DOMICILIO DE LA COMPANI(A: QUITO |
!
3. DATOS DE REPRESENTANTES:
Identificacion Nomnbires y Apellidos Cago Plazo
1719197145 RIVADENEIRA GUZMAN | GERENTE GENERAL 5 ARCS
ERICK DAMIAN
4. DATOS ADICIONALES:
| CONST: RM# 4516 DEL: 23/10/2014 NOT: 1 DEL: 08/04/2014 M.V. _} ;

CUALQUIER ENMENDADURA, ALTERACION © MODIFICACION AL TEXTO DE LA PRESENTE RAZON, LA INVALIDA,

LOS CAMPOS QUE SE ENCUENTRAN EN BLANCO NO SON NECESARIOS PARA LA VALIDEZ DEL PROCESO DE
INSCRIPCION, SEGUN LA NORMATIVA VIGENTE. o
“d’

FECHA DE EMISION: QUITO, A 24 DIA(S) DEL £ OCTUBRE DE 2014 e R’strf,%

Foypand
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et REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES -
NUMERO RUC: 1792532787001
RAZON SOCIAL: BUSINESS INTELLIGENT IWALTON ClA. LTDA.
NOMBRE COMERCGIAL: CORPORACION SAN FRANCISCO
CLASE CONTRIBUYENTE: OTROS
REPRESENTANTE LEGAL: RiIVADENEIRA GUZMAN ERICK DAMIAN
CONTADOR: GUZMAN GUZMAN TANYA VERONICA
FEC. INICIO ACTIVIDADES: 23/10/2014 FEC. CONSTITUCION: 23102014
FEC. INSCRIPCION: 261102014 FECHA DE ACTUALIZACION: 18/11/2014
* ACTIVIDAD ECONOMICA PRINCIPAL:

ASESORIAS EMPRESARIALES PARA EEL DESARROLLD, CRECIMIENTC ORGANIZACIONAL Y
DOMICILIO TRIBUTARIC:
Provincia: PICHINCHA Canton: QU!TO Parroquia; BENALCAZAR Calle: FRANCISCO SALAZAR Interseccion: VALLADOLID
Edificio: REATEGUI Piso: 1 Oficina: 105 Referencia ubicacion: A DOS CUADRAS BANCO PICHINCHA Telefono Trabajo:
022557126 Celular: 0998043550 Email: dargespe@hotmail.com
DOMICILIO ESPECIAL:
OBUIGACIONES TRIBUTARIAS:

* ANEXO ACCIONISTAS, PARTICIPES, SOCICS. MIEMBROS DEL DIRECTORIO Y ADMINISTRADORES

" ANEXO RELACION DEPENDENCIA

* ANEXC TRANSACCIONAL SIMPLIFICADO

* DECLARACION DE IMPUESTO A LA RENTA_SOCIEDADES

* DECLARACION DE RETENCIONES EN LA FUENTE

* DECLARACION MENSUAL DE IVA
# DE ESTABLECIMIENTOS REGISTRADOS: del 001 al 001 ABIERTOS: 1
JURISBICCION; VZONA 9 PICHINCHA CERRADOS: 0

il . d - ."..'Iz;.:‘li;‘:}.:III‘?,']:"#‘,‘: -,
S N
FIRMA DEL CONTRIBUYENTE SERVICIO DE RENTAS INTERNAR:S /< ~ e
o TN N
D&c_fam que fos datos contenidos en este documento son exactos y verdaderos, por o que asumo Ja responsabilidad legal que dg'gla s8N s " =
deriven (Art. 97 Cuigo Tributano, Art. 9 Loy del RUC y Ant. 9 Reglamento para (3 Aplicacion de Jz Ley del RUC). v P
Usuaria: AKUC180908 Lugar de emision: QUITO/SALINAS Y SANTIAGO Fecha y hora: 18/1172014 125)1.16 i i
D #
Pagina1de 2 . coersmcﬂ r:
‘-. [
gonn>63
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REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES

SOCIEDADES
NUMERO RUC: 1792532787001
RAZON SOCIAL: BUSINESS INTELLIGENT IWALTON CiA. LTDA.

ESTABLECIMIENTOS REGISTRADOS:

No. ESTABLECIMIENTO: a1 ESTADC  ABIERTO MATRIZ FEC. INICIO ACT. 23/10f2014
NOMBRE COMERCIAL: FEC. CIERRE:
FEC. REINICID:

ACTIVIDADES ECONOMICAS:

ASESORIAS EMPRESARIALES PARA EL DESARROLLO, CRECIMIENTO ORGANIZACIONAL Y DESARROLLO DE CADENAS
PRCDUCTIVAS.

NIRECCION ESTABLECIMIENTC:

Provincia: PICHINCHA Canton: QUITO Parroquia; BENALCAZAR Calle: FRANCISCO SALAZAR Interseccion: VALLADOLID
Referencia & DOS CUADRAS BANCO PICHINCHA Edificio: REATEGUI Piso: t Oficina: 105 Telefono Trabajo: 022557126 Celular:
0998043550 Email: dargespe@hotmail.com

FIRMA DEL CONTRIBUYENTE SERVICIO DE RENTAS INTER}J\@E\“.‘:‘.J:;“ -
Declaro que los dalos conlenidos en este devumartic son exactos y verdaderos, por lo que asumo ha responsabilidad lega m@de 2 3 -
dariven (Art. 97 Couigo Tributario, Art. § Ley def RUC y Art 9 Regiamento para fa Aplicacion de fa Loy def RUC). e ™
Usuario:  AKUC180905 Lugar de emision: QUITO/SALINAS Y SANTIAGO Fecha y hora: 1811 1‘!%914 12?0.1;1|5 - ?
Pagina2de 2 :‘% ‘\J"J
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d. Haber participado como veedor y/u observador electoral
nacional o internacional en procesos electorales.

G0nn2R5






FELICE

Federacién de Estudlantes de [a Pontificia Universidad Catélica del Ecuadn

En Agradecimiento

A través de la presente y en calidad de Presidente de la Federacion de Estudiantes de la

Pontificia Universidad Catélica del Ecuador, dejo constancia del apoyo, la iniciativa, y

liderazgo del sefior Mauro Hermel Andine Espinoza, portador de la C.C 0603121872.

quien contribuyé en calidad de observador del proceso electoral para la designacion del
o Directorio de esta Federacién para el periodo 2005-2006.

La FEUCE reconoce la valia del aporte del Sr. Andino a nuestra Federacién, quien,
demostré transparencia y un liderazgo ciudadano trascedente.
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FEDERACION DE ESTUDIANTES DE LA PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL ECUADOR
FEUCE-Q
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ESTATUTO DE LA FEDERACION DE ESTUDIANTES DE
UNIVERSIDAD CATOLICA DEL ECUADOR .
PREAMBULO

Nosotras y Nosotros, estudiantes de la Pontificia Universidad Catélica del Ecuador.

Reconociendo la historia de nuestra institucién, primera Universidad Particular del Ecyaglor
y referente primordial en la sociedad ecuatoriana.

Inspirados en los valores ético cristianos rectores de nuestra institucion.

Reafirmando la pluralidad existente entre todas y todos los estudiantes de la Universidad, la
confluencia de diversidad de pensamiento, acervos culturales en un contexto académico y
cientifico.

Ratificando la lucha del movimiento estudianti! universitario a lo largo de la historia de
nuestra Universidad y su contribucién en el permanente mejoramiento de la misma.

Tomando en cuenta que la representacién estudiantil manifestada en la existencia de sus
organismos funcionales cumple con la funcion de defender los derechos de todas y todos
los miembros de ese estamento de la comunidad universitaria y permite el pronunciamiento
de la juventud sobre los grandes temas de interés nacional bajo una perspectiva académica,
liberada de toda contaminacién de la politica partidista.

Apelando a encontrar una forma de convivencia mutua que permita garantizar el bienestar,
@ libertad y permanente desarrollo de las y los estudiantes en un contexto de formacién
permanente de una identidad y sentido de pertenencia a nuestra institucién

Decidimos otorgarnos el presente:

ESTATUTO DE LA FEDERACION DE ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD
CATOLICA DEL ECUADOR
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TITULO I: NATURALEZA JURIDICA, DOMICILIO, FINE
ESPECIFICOS Y OBJETIVOS

;
Art. 1. Denominacién y funcién principal- La Federacion de Estudiantes de |a
Universidad Catélica del Ecuador, FEUCE-Q, es el maximo organismo de represenmvn

de las y los estudiantes de la Pontificia Universidad Catélica del Ecuador PUCE.

*Art. 2.- Naturaleza Juridica.- La Federacion de Estudiantes de la Universidad Catdlica
del Ecuador, es una corporacién de derecho privado sin fines de lucro, regulada por el
Titwlo XXX del Libro I del Cédigo Civil, la Ley Orgdnica de Educacién Superior, el
Reglamento Sistema Unificado de Informacion de Organizaciones Sociales y demdas
normas especiales; adquirié su personeria juridica mediante Acuerdo Ministerial N.- 1915,
de 29 de junio de 1967, publicado en el RO.

* Articulo reformado por el Articulo 1.1 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, publicado en el

portal web de la Federacién el 5 de octubre de 2016.

Art. 3.- Domicilio.- La FEUCE-Q tiene su domicilio en el Distrito Metropolitano de Quito
en la matriz de 1a Pontificia Universidad Catolica del Ecuador.

Art. 4.- Fines especificos.- La FEUCE-Q tiene como fines:

a) Representar a las y los estudiantes de la PUCE desarrollando una adecuada
actividad universitaria ajena a todo asunto de cardcter politico partidista externo,
religioso o racial,

b) Promover el bienestar estudiantil en su vivencia universitaria buscando su
mejoramiento permanente Como personas.

c) Procurar, en el marco de sus atribuciones, los derechos y garantias de sus miembros
que se encuentran contenidos en la Constitucién de la Repablica, las leyes, los
Estatutos y Reglamentos de la PUCE

d) Promover de manera permanente a erradicacion de cualquier tipo de discriminacién
de las y los estudiantes por motivo de género, edad, ideologia politica, creencia
religiosa, identidad sexual, discapacidad, enfermedad catastrofica, condicibén social,
etc.

¢) Auspiciar una convivencia universitaria de conciencia de! otro en el marco de un
permanente intercambio de ideas y cosmovisiones de la realidad.
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Art. 5.- Objetivos.- Son Objetivos de 1a FEUCE-Q:

a) Impulsar el mejoramiento y el desarrollo de la Universidad a favor del pais, a S
de la colaboracion de sus integrantes, de conformidad con los Art. 4 y 6 del Estatigo
de la Universidad;

b) Participar en la direccién de la Universidad por medio de sus representantes eq el
marco del cogobierno universitario;

¢) Fomentar las actividades de las Asociaciones Fscuela, mediante una accién
conjunta, y atender los problemas que ellas le sometieren procurando su solucién;

d) Representar a las y los estudiantes; defender sus derechos y procurar sus unién, bien
comin y mejoramiento cientifico y académico;

¢) Mantener y fomentar relaciones permanentes con entidades similares y
universidades a nivel nacional e internacional;

f) Estimular el espiritu de cooperacion y las buenas relaciones humanas entre las y los
estudiantes de la Universidad;

g} Los demés que el presente Estatuto y sus respectivos reglamentos le asignen.

Art. 6.- Duracién.- La Federacion de Estudiantes de 1a Universidad Catolica del Ecuador
tendra duracion indefinida y el nimero de sus miembros sera ilimitado; podré disolverse de
conformidad con este Estatuto y las Leyes de la Republica.

Art. 7.- Actividades para cumplir los fines y objetivos.- Para el mejor cumplimiento de
sus fines y objetivos, la Federacion de Estudiantes de la Universidad Catdlica del Ecuador,
tendra las siguientes actividades sin perjuicio de las que el Directorio decida planificar en
su plan estratégico:

a) Realizar nna amplia difusién de la actividad estudiantil universitaria;

b) Asegurar el apoyo efectivo de la Pontificia Universidad Catolica del Ecuador;
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¢) Solicitar la colaboracion de los poderes publicos y demds entidades que pu
contribuir al desarrollo de 1a FEUCE-Q;

d) Continuar los proyectos que las anteriores administraciones de FEUCE-Q no ha}?
podido concluir; ;
i
e} Suscribir convenios, contratos y obligaciones con bancos o instituciones de créditol

pliblicas, privadas o mixtas, nacionales o extranjeras o personas naturales de
conformidad con el presente Estatuto;

f) Obtener préstamos, descuentos, abrir cuentas bancarias y realizar cuantas
operaciones de crédito sean necesarias de conformidad con el art. del presente

Estatuto;

g) Las demés atribuciones que siendo idoneas para la consecucion de los fines de
FEUCE-Q, se encuentren permitidas por las Leyes de la Repiiblica, este Estatuto y
los Reglamentos que la rigen.

TITULO II: DE SUS MIEMBROS. DERECHOS Y DEBERES DE
LOS MISMOS

Capitulo I Miembros

Art. 8 Clases de miembros.- La FEUCE-Q tendré la siguiente clase de miembros:

a) Miembros Activos
b) Miembros Pasivos

¢) Miembros Honorarios

*Art. 9.- Miembros actives.- Son miembros activos de FEUCE-Q todas y todos los
estudiantes regulares de la Pontificia Universidad Catélica del Ecuador, segun lo
expresado en el Estatuto de la Universidad y el Reglamento General de Estudiantes, que
hayan manifestado su voluntad expresa de formar parte de la Federacién de la Pontificia
Universidad Catdlica del Ecuador. La calidad de miembro activo durard de manera
indefinida y para perder la calidad de miembro activo Ia o el estudiante debera cumplir
una de las causales establecidas en el presente estatuto.
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*Articulo reformado por el Articulo 1.2 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, publicago
portal web de la Federacion el 5 de octubre de 2016.

Art. 10.- Miembros pasivos.- Las estudiantes y los estudiantes que habiendo pertenedido
la PUCE, egresen del wltimo semestre de su respectiva Unidad Académica y hasy d
semestres posteriores a su egresamiento, se consideraran como miembros pasivgs
FEUCE-Q siempre que hayan manifestado su voluntad de adherirse a la FEUCE én |
dos afios inmediatamente anteriores a su egresamiento, como minimo. Esta calidad impli
el que podrdn participar con derecho a voz en los distintos asuntos de la Federacion\Lgs
miembros pasivos no contardn con el derecho de elegir ni ser elegidos para ningun ¢
de eleccién popular después del semestre posterior a su egresam iento.

*Articulo reformado por i Articuto 1.3 de la Reforma a} Estatuto de FEUCE-Q, publicado en el
portat web de la Federacidn el 5 de octubre de 2016.

Art. 11.- Miembros honorarios.- Son miembros honorarios las personas que en tal calidad
fueran designadas por la Asamblea General.

Yolamente el Directorio de FEUCE-Q y et Consejo De Asociaciones podra presentar a
consideracion de la Asamblea General los nombres de las personas que pueden merecer
esta distincién.

La calidad de miembro honorario es un reconocimiento que se oforga a una persona por
haber prestado servicios relevantes a la Federacion y a la Universidad. Los requisitos y
procedimiento para esta designacién, estard prevista en el Reglamento de la Asamblea
General.

Art. 12.- Derechos de las y los miembros.- Son derechos de las y los miembros de
FEUCE-Q:

a) Ser representadas y representados ante el Consejo Superior, el Consejo Académico
y demés estamentos de la Universidad;

b) Elegir y ser elegidas y elegidos en las diversas representaciones estudiantiles;

c¢) Participar de todas las prestaciones y servicios materiales e inmateriales de la
Universidad;

d) Recibir la ayuda que pueden requerir de la Universidad y FEUCE-Q en el ¢jercicio
de sus actividades estudiantiles;
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e) Intervenir activamente en la vida administrativa de FEUCE-Q y juzgar la
sus directivos, a través de las diversas instancias de representacion;

f) Fiscalizar los actos de los organismos de gobierno de la Federactén;

g) Los demés que se desprendieren del contenido de este Estatuto, Regla lEe tos
Internos de FEUCE-Q, asi como a las disposiciones de la Universidad.

Art. 13.- Deberes de las y los miembros.- Son los deberes de las y los miembros.

a) Sujetarse estrictamente a las disposiciones de este Estatuto y Reglamentos [nternos
de FEUCE-Q, asi como a las disposiciones y resoluciones de la Asamblea General y
demas organos de gobierno,

b) Desempeiiar los cargos y comisiones que le fueren asignados, previa aceptacion de
los mismos;

¢) Velar por el prestigio de FEUCE-Q en tedo lugar;

d) Intervenir disciplinadamente en las diversas actividades que organice FEUCE-Q
siempre que fueran requeridos;

e) Todos los demas que se desprendieren del contenido de este Estatuto, Reglamentos
Internos de FEUCE-Q y disposiciones de la Universidad.

Art. 14.- Disposicion relativa a las y los miembros pasivos y honeraries.- Las y los
miembros pasivos y honorarios de FEUCE-Q gozardn de todos los derechos que este
Estatuto y los demas Reglamentos le confieran salvo las excepciones previstas en los
mismos.

*Art. 15.- Obligacion de pagar derechos.- Todas y todos los miembros activos estan
obligadas y obligados al page de derechos por FEUCE-Q, los mismos que constardn en la
Jactura de la matricula de la Universidad. La o el representante estudiantil ante el Consejo
Superior de la PUCE propondrd el valor de aporte semesiral que se hubiere decidido
dentro de la Asamblea General de FEUCE-Q.

En circunstancias especiales, la Asamblea General podrd proponer una cuola
extraordinaria, que no podrd exceder el valor del aporte semestral. Las y los miembros
honorarios FEUCE-Q a mds de los miembros pasivos ya egresadas o egresados, estin
exentos del pago de cuota alguna.
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*Articulo reformado por el Articulo 1.4 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, publicad
portal web de la Federacién el 5 de octubre de 2016.

*Art, 16.- Pérdida de In calidad de miembro activo.- El cardcter de miembro ac i3
pierde:

a) Por una carta firmada por la o el estudiante donde exprese su voluntad {elno
pertenecer al gremio estudiantil, presentada al Directorio de la FEUCEY)|en
Junciones.

b) Por separacién de la Universidad, durante el tiempo que dure dicha separacion. Se
exceptua el caso del Art. 10 de este Estatuto;

c) Por sancién de expulsion o suspension establecida en el Régimen Disciplinario de
FEUCE-Q después de un proceso debidamente realizado en el que se respetardn
los derechos de proteccion de la persona sometida a este procedimiento.

d) Muerte de la o el estudiante.

*Articulo reformado por el Articulo 1.5 de 1a Reforma al Estamto de FEUCE-(}, publicado en el
portal web de [a Federacién el 5 de octubre de 2016.

Art. 17.- Suspensiéon o pérdida de la calidad de miembro por disposicion de la

0003810

Asamblea General.- La Asamblea General podra sancionar con la pérdida o suspensién de
los derechos de miembro a cualquiera de las y los miembros de FEUCE-(Q}, por las tres
cuartas partes de sus integrantes, cuando hubiese atentado gravemente contra los principios,
fines, Estatuto y Reglamentos de FEUCE-Q, de conformidad con el Reglamento de
Sanciones y Procedimiento.

Art. 18.- Consideracion de miembro por el Directorio de FEUCE-Q.- El Directorio
podra o no considerar como miembro de FEUCE-Q a aquella persona que, habiéndose
separado de la universidad por casos de fuerza mayor y por un lapso no mayor a un afio,
solicitare por escrito dicha consideracion.

Capitulo II DE LOS ORGANISMOS DE RESPRESENTACION
ESTUDIANTIL CONFEDERADOS

*Art, 19.- Orpanismos estudiantiles de las Unidades académicas.- Los entes de
representacion estudiantil de las y los estudiantes que existen en las diversas unidades
académicas de la PUCE, y que son denominados generalmente como Asociaciones
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Escuela, forman parte de la FEUCE-Q en calidad de miembros confederados, siepprfyq
presenten su voluntad expresa al Directorio en funciones.

*Articulo reformado por el Articulo 2.1 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, publica
portal web de la Federacion ¢l 5 de octubre de 2016.

Facultad o una Escuela, conforme a lo establecido en el Titulo I del Reglamento
de Facultades de la PUCE, y se distinguirdn de cualguier otra forma de asociaci
estudiantil por sus fines propios de representatividad gremial, académica, social y poitiga.

La forma de organizacién de estos entes de representacion estudiantil reposard en sus
propios estatutos, de los que la FEUCE-Q llevara su correspondiente regisiro.

*Articulo reformado por el Articulo 2.2 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, publicado en el
portal web de la Federacion el 5 de octubre de 2016.

* Art. 21.- Entes reconocidos.- Los entes de representacion estudiantil actualmente
reconocidos por la PUCE y la FEUCE-Q son:

a. La Asociacién Escuela de Administracion.

b. La Asociacién Escuela de Antropologia y Arqueologia.
¢. La Asociacion Escuela de Arquitectura Disefio y Artes.
d. La Asociacién Escuela de Bioandlisis.

e. La Asociacién Escuela de Ciencias Bioldgicas.

[ La Asociacién Escuela de Ciencias de la Educacion.

g. La Asociacidon Escuela de Comunicacion.

@ h. La Asociacion Escuela de Derecho.

i. La Asociacién Escuela de Economia.

j. La Asociacion Escuela de Enfermeria, Nutricion y Terapia Fisica.
I. La Asociacion Escuela de Geografia.

m. La Asociacion Escuela de Gestion Social.

n. La Asociacién Escuela de Historia.

0. La Asociacion Escuela de Hoteleria y Turismo.

p. La Asociacion Escuela de Ingenieria.

q. La Asociacion Escuela de LEAL

r. La Asociacion Escuela de Lingiiistica Aplicada.
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s. La Asociacién Escuela de Medicina.
t. La Asociacién de Estudiantes de Psicologia.
u. La Asociacién Escuela de Quimica.
v. La Asamblea de la Escuela de Sociologia, y

w. La Asociacion Escuela de Filosofia y Teologia.

*Articulo reformado por el Articulo 2.3 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, publicddd en el
portal web de la Federacién el 5 de octubre de 2016. !

*Art, 22.- Agregacién a_la lista.- La Asamblea General podra aumentar &evas

asociaciones al listado de Asociaciones reconocidas en el Art. 21 o eliminar las
actualmente reconocidas, siempre que cuente con el voto favorable de las cuartas quintas

partes de sus integrantes.

*Articule reformado por el Articulo 2.4 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, publicado en el
portal web de la Federacidn el 5 de octubre de 2014,

*Art. 23.- Reconocimiento.- Para ser reconocida como Asociacion FEscuela o su
equivalente denominacion se requiere:

a) Presentar una solicitud por escrito, a la Asamblea General solicitando el
reconocimiento de la Asociacion Escuela o su equivalente, por parte de FEUCE-Q;
b) Presentar a la Asamblea General de FEUCE-Q un Acta de Asamblea firmada
por dos tercios los de las y los estudiantes legalmente matriculadas y matriculados
al momento de la inscripcién en la Unidad Académica, ya sea esta una Facultad o
una Escuela, manifestando su deseo de constituir dicha Asociacion;

¢) Presentar a la Asamblea General de FEUCE-Q un proyecto de Estatuto de la
Asociacion;

dj Presentar opcionalmente un documento de la Decana o Decano, Directora o
Director de Escuela que acredite la necesidad de crear un ente estudiantil
auténomo que represente a los estudiantes de esa unidad académica ante la
Asamblea General.

*Articulo reformado por el Articulo 2.5 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, publicado en el
portal web de la Federacion el 5 de octubre de 20¢16.

Art. 24.- Deberes y Derechos.- Son deberes y derechos de las y los miembros
confederados:
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a) Sujetarse estrictamente a las disposiciones de este Estatuto y Reglamentos Int
FEUCE-Q, asi como a las disposiciones y resoluciones de los Organismos de golfi
la Federacion;

b) Ejercer su representacion autonoma en la Asamblea General de FEUCE-Q y el
de Asociaciones;

¢) Crear y aprobar un Estatuto y, de ser necesarios, reglamentos propios, que rijan s vida

institucional;

d) Cooperar con sus contrapartes de la PUCE y con la FEUCE-Q en actividades que
contribuyan al mejoramiento del nivel académico, social, cultural, y participativo de la
PUCE vy sus estudiantes;

f) Intervenir disciplinadamente en las diversas actividades que organice FEUCE-Q siempre
que fueran requeridos;

g) Todos los demds que se desprendieren del contenido de este Estatuto; Reglamentos
Internos de FEUCE-Q, disposiciones de la Universidad y de sus propios estatutos y
reglamentos.
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TITULO 1II: DE L.OS ORGANISMOS DE GOBIERNO
ESTRUCTURA INTERNA

Art. 25.- Organismos.- La FEUCE-Q esta conformada por los siguientes organistpos 4e
gobierno y estructuracién: !

£

a) Asamblea General
b) Directorio
¢) Trbunal Electoral y Consejo Electoral

d) Consejo de Asociaciones

Art. 26.- Remisién al Capitulo de Régimen de elecciém y alternabilidad de las
dignatarias y dignatarios de eleccién popular.- El Tribunal y Consejo Electoral se
designaran de conformidad al Titulo Del Régimen De Participacién En Democracia,
Eleccitn, Alternabilidad Y Duracién En Funciones Del Directorio Y Las Dignatarias Y
Dignatarios De Eleccién Popular contenido en el presente Estatuto y el Reglamento
correspondiente.

CAPITULO I: DE LA ASAMBLEA GENERAL

Seccidn [ Estructura Interna

*Art. 27.- Intesracion de la Asamblea General y forma de designacion de las y los

0003810

representantes de cada Asociacion Escuela.- La Asamblea General constituye el mdximo
organismo de FEUCE-Q y estard integrada por:

a) Presidenta o Presidente de FEUCE-Q,

b) Vicepresidenta o Vicepresidente de FEUCE-Q,

¢) Presidentas y Presidentes de las Asociaciones Escuela o sus equivalentes
denominaciones;

d) Representantes ante Consefo Académico de la Universidad o sus suplentes;

e} Tres representantes por cada Asociacion Escuela y uno adicional por cada 400
estudiantes.

Las o los representantes de cada Asociacion Escuela o su equivalente se escogerdn de
acuerdo a la normativa interna de las mismas tomando en cuenta la diversidad ideologica,
generacional, de género y demds existentes en ellas.

*Articulo reformado por el Articulo 3.1 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, publicado en el
portal web de la Federacion el 5 de octubre de 2016.

-
L [
o A .
¥ Y
= fa -
o K 5:\.
. - ™ =
VE R -4
< w1 F
a B A -
i ia
5 b E
N day

000n?80 @ o

o COMSErans ny Ime

. A
v






600380

Art. 28.- Presidencia v Vicepresidencia de la Asamblea.- La Asamblea serd presi
una Presidenta o Presidente que serd designada o designado de entre sus miem
mayoria simple y previa mocién de las o los candidatas o candidatos.

De la misma manera designara una Vicepresidenta o Vicepresidente designado de la m
manera que la Presidenta o Presidente. l

La Vicepresidenta o Vicepresidente de la Asamblea reemplazara a la Presid¢n
Presidente en caso de ausencia.

* 4rt. 29.- Atribuciones.- Son atribuciones de la Asamblea General:

a) Conocer los asuntos contenidos en el orden del dia de cada sesion
b) Fijar la politica general de FEUCE-Q para el mejor cumplimiento de sus fines;

c) Aceptar el presupuesto anual de FEUCE-Q y el plan estratégico presentados por el
Directorio de FEUCE-Q;

d) Aprobar las reformas al Estatuto de FEUCE-Q e interpretarlo de manera obligatoria, y
ordenar la solicitud de su registro ante las instancias correspondientes;

e) Fiscalizar las labores de los demas organos de gobierno de FEUCE-Q

/) Sancionar a los miembros del Directorio por violaciones al Estatuto y Reglamentos a
traveés del procedimiento de censura establecido en el reglamento respectivo;

g) Afiliar y desafiliar a FEUCE-Q) a otros organismos nacionales e internacionales, previo
informe del Directorio;

h) Conocer y dictaminar sobre el informe trimestral de labores de la Presidenta o
Presidente de FEUCE-(), que debe ser presentado de conformidad con las disposiciones
reglamentarias;

i} Posesionar a la Presidenta o Presidente, Vicepresidenta o Vicepresidente de FEUCE-Q,
representantes de FEUCE-Q ante Consejo Académico v vocales del Directorio,

j) Elegir Presidenta o Presidente, Vicepresidenta o Vicepresidente de FEUCE-Q,
representante ante el Consejo Académico de FEUCE-Q, y vocales del Directorio, en caso
de ausencia definitiva, por el tiempo que reste de su mandato;

k) Considerar y aprobar los candidatos a miembros honorarios presentados por el
Directorio y el Consejo de Asociaciones;

1) Imponer la suspension o expulsion de algun miembro de FEUCE-Q, en el caso previsio
en el presente estatuto;

m) Autorizar la adgquisicion de bienes muebles e inmuebles para FEUCE-Q, si su monto
fuera mayor al cincuenta por ciento del total del semestre recaudado por los aportes de los
estudiantes a FEUCE-Q;

n} Autorizar ofras inversiones y gastos mayores al cincuenta por ciento del total semestral
recaudado por los aportes de los estudiantes a FEUCE-Q;
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o) Los demds que se desprendieran del contenido del presente cuerpo normativ
reglamentos internos.

p) Elaborar, reformar y aprobar los Reglamentos Internos de la FEUCE-Q, salvqlla
excepciones previstas en este Estatuto;

q) Preparar proyectos de reformas al Estatuto y Reglamentos de la Universidad;

r} Solicitar informes a las y los representantes estudiantiles a Consejo Superior y Cordejo
Académico y juzgarlos,

s} Conocer y resolver las excusas y renuncias de los integrantes del Directorio de FEUCE-
O v de las delegadas y delegados ante los organismos a los que se hallare afiliada la
FEUCE-Q;

t) Conocer el Informe econémico presentado por la Tesoreria de la FEUCE-Q en la
periodicidad prevista en el presente Estatuto y en el reglamento respectivo.

w) Elaborar posiciones respecto a distintos temas de la realidad universitaria y nacional
para autorizar su emision y difusion al Directorio de FEUCE-Q.

* Articulo reformado por el Articule 3.2 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, publicado en el
portal web de la Federacidn el 5 de octubre de 2016.

Art. 30.- Clases de Asamblea v periodicidad.- La Asamblea General serd ordinaria y
extraordinaria, La Asamblea General Ordinaria se reunira trimestralmente por convocatoria
realizada por la Presidenta o Presidente de FEUCE-Q.

La Asamblea General Extraordinaria se reunird cualquier dia del afio previa convocatoria
de:

a) La Presidenta o Presidente de FEUCE-Q siempre y cuando no contenga ¢l orden del
dia ¢l tratamiento de reformas al presente Estatuto,

b) Un miembro activo mediante solicitud escrita dirigida a la Presidenta o Presidente
de FEUCE-Q) respaldada por las firmas de por lo menos el cinco por ciento de la
totalidad de miembros de FEUCE-Q que sera de cumplimiento obligatorio. El orden
del dia propuesto por las y los miembros solicitantes podrd tratar de cualquier
asunto.

c) Para el tratamiento de reformas estatutarias, la Asamblea General Extraordinaria
deberé ser convocada por la Presidenta o Presidente de FEUCE-Q previa resolucion
habilitante del Consejo de Asociaciones.
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d) Para el caso previsto en el art. 50 del presente Estatuto la convocatoria la r
cualquiera Presidenta o Presidente de las Asociaciones Escuela confederadas.

E
T

En la Asamblea General Ordinaria o Extraordinaria no se trataran mais asuntos que loF Jue

constan en la convocatoria, salvo que las dos terceras partes de las delegadas y jlos

delegados asistentes resolvieran analizar otro u otros.

*Art, 31.- Primera Instalacién.- La primera instalacion de la Asamblea General se
cumplird dentro de los segundos quince dias del mes de enero, previa convocatoria hecha
por la Presidenta o Presidente de FEUCE-Q saliente con el propdsito de posesionar a la
Presidenta o Presidente de FEUCE-Q, Vicepresidenta o Vicepresidenta de FEUCE-Q,
Consejo Académico de la Universidad y las y los Vocales del Directorio.

* Articulo reformado por el Articulo 3.3 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, publicado en el
portal web de la Federacién el 5 de octubre de 2016.

Art. 32.- Quérum de instalacién.- Para instalarse cualquier Asamblea General, debera
existir el quérum equivalente a la tercera parte del nimero de sus miembros. En caso de no
contar con el quérum legal se podra sesionar una hora después con el niimero de miembros
que se encuentren presentes.

Art. 33.- Oportunidad v forma de hacer la convocatoria,- Toda convocatoria para
Asamblea General se hard con al menos cuarenta y ocho horas de anticipaci6n a la fecha
que para inicio de la Asamblea conste en la convocatoria, mediante carteles que deberan
publicarse durante dicho lapso en los sitios més concurridos de la PUCE y obligatoriamente
se colgard la informacién en el sitioc web de la Federacion. Ademas se remitird la
convocatoria a todas las Asociaciones Escuela confederadas, Las convocatorias seran
suscritas por la Presidenta o Presidente de FEUCE-Q y deberan contener el niimero de la
Convocatoria.

Art. 34.- Secretaria o Secretario de la Asamblea.- La Secretaria o Secretario de la
Asamblea General serd la Secretaria o Secretario General de FEUCE-Q, ¢l mismo que
actuara inicamente con voz. En caso de ansencia temporal de la Secretaria o Secretanio, la
Presidenta o Presidente de la Asamblea designara a quien deba reemplazarle mientras dura
su ausencia.

Art. 35.- Quérum de aprobacién.- Las resoluciones de la Asamblea General se adoptarin
por mayoria simple de votos salvo los casos previstos en que se requiera de mayoria
calificada o absoluta.
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Art. 36.- Forma de votacién.- Las votaciones podran ser publicas o secretas a juicig ge
Asamblea. La decisién de todo asunto que comprometa el buen nombre de una pershgf's
adoptard necesariamente por voto secreto.

La votacién podra ser comun, por lista o con razén de voto.

Art. 37.- Résimen Juridico.- El régimen juridico de la Asamblea General estara preyisto
en el presente estatuto y su respectivo reglamento.
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Seccion Segunda
Del proceso de creacién de los reglamentos

Art, 38.- Jerarquia normativa v tipo de normas.- El ordenamiento interno de la FE
Q tendra las siguientes tipos de normas en las siguientes categorias normativas:

a) El Estatuto como norma fundamental

b) Los Reglamentos Generales

c) Los Reglamentos Administrativos

d)} Los Acuerdos y Resoluciones de los organismos de gobierno

Art. 39.- Reglamentos Generales y Administrativos.- La Asamblea General de
Estudiantes aprobara como reglamentos a las normas que desarrolien los contenidos del
presente Estatuto y que establezcan preceptos de interés general.

Los reglamentos de los proyectos centralizados y descentralizados de la FEUCE-Q
constituyen normas de carcter netamente administrativo que serdn aprobadas por las
instancias previstas en el presente Estatuto.

Art, 40.- Cuestiones gque requieren de la expedicién de un reglamento general.- Se
debera expedir un Reglamento General para regular lo siguiente:

a) Las que regulen la organizacidn y funcionamiento de los organismos de gobierno de la
FEUCE-Q;

b) Las que regulen la participacién democratica y los mecanismos de participacion de las y
los miembros activos de la FEUCE-Q

c) Las que determinen las infracciones y establezcan las sanciones correspondientes.

d) Las que regulen las inversiones, gastos y adquisiciones por valores superiores al 50% del
Presupuesto semestral de FEUCE-Q correspondiente a la aportacién de las y los miembros
activos,
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e) Las que desarrollen el Titulo de Disolucién y Liquidacion de fa FEUCE-Q.

Art. 41.- Iniciativa.- La iniciativa para presentar proyectos de Reglamentos Generglgs
sus reformas corresponde:

a) A las Asociaciones Escuela confederadas, con el apoyo del diez por ciento de mie
de la Asamblea General de Estudiantes.

b) A la Presidenta o Presidente de FEUCE-Q
¢} Al Consejo de Asociaciones de FEUCE-Q
d) Al Directorio de FEUCE-Q

e) A las y los miembros activos de FEUCE-Q que cuenten con €l respalde de al menos el
cinco por ciento del total de miembros activos de FEUCE-Q.

Quienes presenten proyectos de Reglamentos Generales de acuerdo con estas disposiciones
podran participar en su debate, personalmente o por medio de delegadas o delegados.

Art. 42.- Requisitos de los Proyectos de Reglamento General.- Los proyectos de
Reglamento General o sus reformas deberan referirse a una sola materia y serdn
presentados ante la Presidenta o Presidente de la FEUCE-Q para que se los incluya en ¢l
orden del dia de la siguiente sesion ordinaria de la Asamblea General, o de ser el caso, con
la solicitud de una convocatoria a Asamblea General Extraordinaria,

El Proyecto de Reglamento General debera contener:
a} Exposicitn de motivos,
b) El articulado que se proponga

c¢) La expresién clara de los articulos que con el nuevo Reglamento se derogarian o se

reformarian. el
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Si el proyecto no refine esos requisitos no sera tramitado.

Art. 43.- Procedimiento para la_aprobacién de los proyectos de Reglament
proyecto de Reglamento General seri sometido a dos debates. El segundo de
realizard necesariamente ocho dias después del primero. La Presidenta o President
FEUCE-Q, ordenara que se distribuya el proyecto a las Asociaciones Escuela confe
y se difunda piiblicamente a toda la comunidad estudiantit.

Durante todo este periodo las y los miembros de la FEUCE-Q que tengan un interés en la
aprobacién del Proyecto de Reglamento, o consideren que sus derechos puedan ser
perjudicados por su expedicién, podrdn emitir sus sugerencias y observaciones.

Aprobado el Reglamento General, la Asamblea lo enviara a la Presidenta o Presidente de la
FEUCE-Q a que lo publique de la manera prevista en este Estatuto para que entre en

vigencia.
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CAPITULO II: DEL DIRECTORIO

Seccion Primera
Generalidades

*4rt. 44.- Naturaleza e integracién.- El Directorio es el organismo ejecutor de las

actividades de FEUCE-Q y estd integrado por:

a) La Presidenta o Presidente de FEUCE-(Q),

b) Vicepresidenta o Vicepresidente de FEUCE-Q,

¢) Secretaria o Secretario General,

d) Tesorera o Tesorero,

e) Representantes ante Consejo Académico o sus suplentes, y
#) Cinco vocales o sus respectivas o respectivos suplentes.

La Presidenta o Presidente de FEUCE-Q, la Vicepresidenta o Vicepresidente de FEUCE-
O, las y los Representantes ante el Consejo Académico y las y los Vocales del Directorio de
FEUCE-Q serdn electas o electos mediante votacién universal, directa, igual, secreta,
escrutada publicamente e informada de todas las y los miembros de FEUCE-Q, de
conformidad con el Reglamento de Participacién Democrdtica Estudiantil de FEUCE-Q.

El Directorio sesionard de manera ordinaria de manera semanal o quinguenal, mas no
podrad tener menos de dos sesiones por mes.

* Articulo reformado por el Articulo 3.4 de la Reforma al Estatute de FEUCE-Q, publicado en el
portal web de la Federacion ¢l 5 de octubre de 2016,

Art. 45.- Presidencia de las sesiones y su obligatoriedad.- Las reuniones de Directorio
estaran presididas por la Presidenta o Presidente de FEUCE-Q y en ausencia de ésta o éste,
por su Vicepresidenta o Vicepresidente. Obligatoriamente debera encontrarse una o uno de
estas dignatarias o dignatarios para que pueda funcionar la reunién de Directorio.

*Art.46.- Quorum de instalacion.- Se declarard instalada la sesion de Directorio cuando
se constate la asistencia de la mitad mds uno de sus miembros.

*Articulo agregado por el Articulo 6.1 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, publicado en el
portal web de la Federacion el 5 de octubre de 2016.

Art.47.- De las votaciones.- Las decisiones de Directorio se adoptardn por mayoria simple.
En caso de empate el Presidente poseerd voto dirimente.

Cada miembro electo del Directorio posee un voto. Los miembros suplentes no cuentan con
derecho a voto a menos que se encuentren reemplazando a la autoridad titular
correspondiente.
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*Articulo agregado por el Articulo 6.2 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, publicad el
portal web de la Federacion el 5 de octubre de 2016.

* 4rt. 48.- Funciones.- Son funciones del Directorio:

a) Cumplir y hacer cumplir las disposiciones del presente Estatuto y He|los
Reglamentos, asi como las resoluciones de los demés organismos de gobi de
FEUCE-Q;

b) Elaborar y ejecutar un plan estratégico, y presentarlo a la Asamblea General;
¢) Llevar a la practica los objetivos, fines, planes y resoluciones de FEUCE-Q

d) Emitir declaraciones a nombre de FEUCE-Q previa autorizacién de la Asamblea
General;

e} Contratar los empleados que a su juicio sean necesarios para la buena marcha de
FEUCE-Q, y sefalarles sus obligaciones y remuneraciones de acuerdo a la ley

f} Nombrar Secretaria o Secretario General de FEUCE-Q y Tesorera o Tesorero de
FEUCE-Q de acuerdo a una tema presentada por la Presidenta o Presidente de
FEUCE-Q.

g) Nombrar a la Contadora o Contador Publico Autorizado de la Federacién, que
debera ser seleccionado conforme a un proceso de evaluacién de las carpetas
puestas a su consideracidn

h) Presentar a consideraciéon de la Asamblea General los candidatos a miembros
honorarios;

i) Resolver las apelaciones de los casos disciplinarios que se hayan puesto en
conocimiento del Tribunal Disciplinatio

Las demds que establezcan los Reglamentos Internos y el presente Estatuto.

*Articulo agregade por el Articulo 6.3 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, publicado en el
portal web de la Federacion el 5 de octubre de 2016,
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Seccidn Segunda
De la Presidenta o Presidente.

* Art. 49.- Calidad.- La Presidenta o Presidente de FEUCE-Q serd su principal dign
o dignatario y representante legal.

*Articulo agregado por el Articulo 1.1 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-(Q-002, publicad
portal web de la Federacién el 11 de noviembre de 2016.

€y e

Art. 50.- Requisitos.- Los requisitos para ser Presidenta o Presidente de FEUCE-Q sory

a) Ser miembro activo de FEUCE-Q a la fecha de la inscripcion de la candidatura.

b) Haber aprobado al menos el 50% de los créditos necesarios para egresar en su
plan de estudios.

¢) Estar matriculada o matriculado como estudiante regular al momento de inscribir
su candidatura.

d) No encontrarse al momento de inscripcidn de la candidatura, ocupando un cargo en
el Directorio de FEUCE-Q, Consejo Académico o en los directorios de las
Asociaciones Escuela;

e) No haber incurrido en las infracciones que sean sancionadas con la separacion
temporal, definitiva o expulsion de la Universidad.

£} Haber votado en los iltimos escrutinios para FEUCE-Q, salvo haya Justificado
debida y oportunamente por escrito,

g No ostentar ningun puesto directivo o de coordinacién en algun partido o
movimiento politico local, regional o nacional.

h) Acreditar un promedio equivalente al indice promedial aprobado por el Consejo
Académico para la carrera que se encuentre cursando al momento de inscribir su
candidatura.

*Articulo reformado por el Articulo 1.3 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q-002, publicado en el
portal web de la Federacion €l 11 de noviembre de 2016. '

* Art. 51.- Atribuciones.- Son deberes y atribuciones de la Presidenta o Presidente:

a) Cumplir y hacer cumplir el Estatuto y Reglamentos, planes y resoluciones de FEUCE-Q;

b) Velar por el cumplimiento del Estatuto y Reglamentos de la PUCE;
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¢) Ejercer 1a representacion legal de FEUCE-Q;

d) Convocar a las sesiones de la Asamblea General de acuerdo al presente Estatuto;

¢) Presidir las sesiones del Directorio y Consejo de Asociaciones;

f) Dirimir en caso de empate, las votaciones en el Consejo de Asociaciones y Directoricy

g) Autorizar los gastos e inversiones menores de veinticinco por ciento del total semestral
recaudado por los aportes de los estudiantes a FEUCE-Q asi como contratos y gastos cuya
cuantia estuviere comprometida en esta cantidad;

h) Someter a conocimiento y juicio de la Asamblea General el informe anual y trimiestral
de labores;

i) Convocar a Consulta Estudiantil para resolver en forma obligatoria cualquier asunto
relacionado con FEUCE-Q;

) Representar a las y los estudiantes ante el Consejo Académico;

k) Suscribir conjuntamente con el Secretario, las actas de sesiones de la Asamblea General,
Directorio y Consejo de Asociaciones;

1) Legalizar con su firma los documentos oficiales de FEUCE-Q;

m) Autorizar la extensién de certificados y la entrega de copias certificadas de documentos
de FEUCE

n) Stper vigilar el movimiento econdémico, técnico y en general de FEUCE-(Q;

0) Los demas que se le asignen al Estatuto, los reglamentos y 1a Asamblea General.

*Articule reformado por el Articulo 3.8 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, publicado en el
portal web de la Federacion el 5 de octubre de 2016.
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Art. 52.- Prohibicién.- Se prohibe a la Presidenta o Presidente de FEUCE-Q y d8
miembros del Directorio el realizar cualquier tipo de actnacidn, emisié
pronunciamientos de cualquier clase o utilizacién de la infraestructura de la FEUC
proselitismo politico partidista local, regional o nacional ni siquiera a titulo persona.

El incurrir en esta prohibicidn serd causal inmediata de destitucion del cargo po
Asamblea General, que para este caso podrd ser convocada por cualquiera o cug
Presidenta o Presidente de las Asociaciones Escuela confederadas

Seccidon Tercera
De la Vicepresidenta o Vicepresidente.

*Art, 53.- Naturaleza.- La Vicepresidenta o Vicepresidente es miembro del Directorio y
reemplazard al Presidente en caso de ausencia temporal o definitiva.  Las funciones de
Vicepresidente de la Federacion las ejercerd el representante estudiantil suplente ante el
Consejo Superior de la PUCE, siempre que sea miembro activo de FEUCE-Q.”

*Articulo reformado por el Articulo 1.4 de la Reforma a} Estatuto de FEUCE-Q-002, publicado en el
portal web de la Federacion ef 11 de noviembre de 2016,

Art. 54.- Mecanismo de subrogacion.- En caso de ausencia o impedimento definitivo de la
Vicepresidenta o Vicepresidente, la Asamblea General designara de entre sus miembros a
quien deba reemplazarlo de una terna propuesta por la Presidenta o Presidente hasta la
terminacion del perfodo para el cual fuere elegida o elegido.

*Articule reformado por el Articulo 3.10 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, publicado en ¢l
portal web de la Federacion el 5 de octubre de 2016.

Art. 55.- Requisitos.- Los requisitos para ser Vicepresidenta o Vicepresidente seran los
mismos que se exigen para ejercer el cargo de Presidenta o Presidente de la FEUCE-Q.

*Art. 56.- Atribuciones.- Corresponde al Vicepresidente de la FEUCE:

a) Subrogar al Presidente en caso de ausencia definitiva.

i. Se entenderd ausencia definitiva cuando el presidente se ausente del
ejercicio de sus funciones por un periodo superior a 30 dias o, en su defecto,
cuando haya sido legalmente destituido o revocado.

b) Reemplazar al Presidente en caso de ausencia temporal.
i. Se entenderd por ausencia temporal cuando el presidente se ausente del

ejercicio de sus funciones por un periodo no superior a 30 dias, de manera
Justificada.
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¢) Cumplir y hacer cumplir el Estatuto de FEUCE-Q, y demds normas vigent i
como resoluciones de la Asamblea General, Consejo de Asociaciones y Directdf

* Articulo incorporado por el Articulo 3.11 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, publicad |
portal web de la Federacién el 5 de octubre de 2016.

Seccidon Cuarta
De la Secretaria o Secretario General

Art, 57.- Naturaleza.- F1 Secretario General serd de libre nombramiento del Directorio, de
entre los miembros de FEUCE-Q y sera elegida o elegido de una terna presentada por la
Presidenta o Presidente de FEUCE-Q. Para su remoci6n se estard a lo dispuesto en los
respectivos reglamentos.

Art. 58.- Reguisitos.- Para ser Secretaria o Secretario General se requiere:

a) Ser miembro activo de FEUCE-Q

b) Estar matriculada o matriculado como alumna o alumno regular al momento de ser
designado

¢) Haber aprobado por lo menos el cincuenta por ciento de los créditos necesarios para
obtener el titulo Terminal en la carrera por la que hubiere optado

d) No contar con terceras matriculas en todo su historial académico.

% Art. 59.- Participacion en sesiones de Directorio, Consejo de Asociaciones y Asqmblea
General.- La Secretaria o Secretario participard con derecho a voz en las sesiones de la
Asamblea General, del Directorio y del Consejo de Asociaciones.

* Art. 60.- Funciones.- Son funciones de la Secretaria o Secretario:

a) Actuar como tal en las sesiones de Asamblea General, Consejo de Asociaciones
y Directorio, y convocar conjuntamente con la Presidenta o Presidente a las
mismas. Las convocatorias deberdn estar firmadas por la Presidenta o Presidente y
la Secretaria o Secretario.

b} Llevar libros por separado de las actas de sesiones de la Asamblea General,
Consejo de Asociaciones y Directorio de FEUCE-Q, libros de informes,
comunicaciones, v demds que dispusiere la Asamblea General, 0 a su criferl@ii~iiiy
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fueren necesarios, las cuales se presentardn por escrito hasta 3 dias ha
después de la sesion con las firmas del Directorio o las y los miembros
Asamblea General asistentes de ser el caso.

¢) Mantener la correspondencia oficial y demas documentos de FEUCE-Q.

d) Lievar el archivo de FEUCE-Q e inventarios de bienes.

e) Suscribir junto con la Presidenta o Presidente las actas respectivas.

) Firmar junto con la Presidenta o Presidente los demads documentos de FEUCKQ
si lo fueran necesarios.

g} Publicar los avisos que disponga la Asamblea General, el Directorio y el
gabinete de ejecucion.

h} Conceder certificados y copias certificadas de documentos de FEUCE-Q, previa
autorizacion de la Presidenta o Presidente.

i) Facilitar a la Asamblea General y a la Presidenta o Presidente los datos y
documentos necesarios para sus informes y deliberaciones

j) Las demds que le asignen este Estatuto, los Reglamentos, Asamblea General,
Consegjo de Asociaciones, Directorio, la Presidenta o el Presidente y la
Vicepresidenta o el Vicepresidente.

*Articulo reformado por el Articulo 3,12 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, publicado en el
pottal web de la Federacién el 5 de octubre de 2¢16.
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Seccion Quinta
De la Tesorera o Tesorero.

* Ayt §1.- Participacion_en Directorio y Asamblea General.~- La Tesorera o Tes
participard con derecho a voz en las sesiones de Directorio, Consejo de Asociacio
Asamblea General y serd elegida o elegido, de entre los miembros de FEUCE-Q,
Directorio de una terna presentada por la Presidenta o Presidente de FEUCE-Q.

*Articulo reformado por el Articulo 3.13 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, publicado;entel
portal web de la Federacion el 5 de octubre de 2016.

Art. 62.- Requisitos para ser tesorero.- Para ser Tesorera o Tesorero se requiere:

a) Ser miembro active de FEUCE-Q.

b) Estar matriculada o matriculado como estudiante regular al momento de ser designado.

¢) Haber aprobado por lo menos el cincuenta por ciento de los créditos necesarios para
obtener el titulo Terminal en la carrera por la que hubiere optado.

d) No contar con terceras matriculas en todo su historial académico.

) Acreditar conocimientos basicos de economia, finanzas o contabilidad

Art. 63.-Funciones.- Son Funciones de la Tesorera o Tesorero de FEUCE-Q

a) Vertficar, bajo su responsabilidad, la contabilidad realizada por el Contador Publico
Autorizado de la FEUCE-Q;

b) Vigilar el correcto funcionamiento del presupuesto general de FEUCE-Q;

¢) Manejar los fondos de FEUCE-Q, extender comprobantes por ingresos y recaudar los de
egresos, recaudar cuotas, y demas ingresos licttos. Cuando los egresos sobrepasen de
cincuenta délares de los Estados Unidos de América, se requerird autorizacidén mutua de la
Tesorera o Tesorero y de la Presidenta o Presidente de FEUCE-Q;
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d) Presentar a la Asamblea General el estado de caja y balance econdémico de FEUCK-
anditados en forma trimestral o cuando lo solicitare, ademas de los informes semeg§hl
anual del movimiento econdmico, asi como los informes adicionales que fueran mergsger
que se deberan subir al portal web de la Federacion;

—

¢) Llevar y vigilar que la contabilidad se encuentre al dia. Ello implica el hac
observaciones pertinentes;

f) Firmar, conjuntamente con el Presidente, las cuentas bancarias de FEUCE-Q

g) Los demas que le asignen este estatuto, los Reglamentos, la Asamblea General, ¢!
Directorio de FEUCE-Q, el Consejo de Asociaciones la Presidenta o Presidente, y la
Vicepresidenta o Vicepresidente.

Art.- 64.- Responsabilidad pecuniaria.- La Tesorera o Tesorero es personal y
pecuniariamente responsable de los valores a su cargo. Serd junto con la Presidenta o
Presidente, responsable solidario por las pérdidas injustificables que pueda tener FEUCE-Q
hasta por culpa levisima, sin perjuicio de las acciones penales y civiles que pudieran
desprenderse de las mismas.

Seccidén Sexta

De Las y Los Representantes Estudiantiles al Consejo Académico de la PUCE.-

Nota: Nombre de la secciéon reformado por el articulo 3.14 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q,
publicado en el portal web de la Federacién el 5 de octubre de 2016.

¥Art. 65.- Asipnacién de las representantes estudiantiles al Cousejo Académico de la
PUCE.- Las dignidades universitarias del Consejo Académico asignadas a las y los
estudiantes, serdn las contempladas por el Estatuto de la PUCE y la Ley Orgdnica de
Educacion Superior,

*Articulo reformado por el Articulo 3.15 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, publicado en el
portal web de la Federacidn el 5 de octubre de 2016.

*Art. 66.- Reguisitos para ser candidata o candidato a representante ante el Consejo
Académico.- Los requisitos para ser candidatas o candidatos a representantes
estudiantiles principales y suplentes ante Consejo Académico son:

a. Ser miembro activo de FEUCE-Q o haber egresado el inmediato semesire anterior
a la fecha de la inscripcion de la candidatura.

b. Haber estudiado y aprobado por lo menos cuatro semestres continuos en la matriz
de la PUCE

o
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¢. Haber aprobado por lo menos el sesenta por ciento de los créditos necesa ra
obtener titulo terminal en la carrera por la que el candidato hubiere optado.

d. Estar matriculada o matriculado como alumna o alumno regular al mo
inscribir su candidatura. De tratarse del caso previsto en el literal a
articulo deberdn haber pagado sus derechos de tesis de grado y tener apro.
plan de disertacién en la unidad académica a la que corresponda.

e. No encontrarse al momento de inscripcion de la candidatura, ocupando u
en el Directorio de FEUCE-Q, Consejo Superior, Consejo Académico o
directorios de las Asociaciones Escuela;

rgo
los

f.  No haber perdido dos veces la misma materia en todo su historial académico;

g. Acreditar un promedio que supere en al menos 3 puntos al promedio general
histérico establecido de acuerdo a lo aprobado en el Consejo Académico sobre
indice promedial de la unidad académica a la que pertenezca la o el aspirante. Este
promedio deberd calcularse a lo largo de la carrera;

h. Haber votado en los viltimos escrutinios para FEUCE-Q, salvo haya justificado
debida y oportunamente por escrito;

i. No ostentar ningiin puesto directivo o de coordinacion en algun partido o movimiento
politico local, regional o nacional,

*srticulo reformado por el Articulo 3.16 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, publicado en el
portal web de 1a Federacion el 5 de octubre de 2016.

Art. 67.- Deberes v Atribuciones.- Son deberes y atribuciones de las y los Representantes
ante Consejo Académico:

a) Cumplir y hacer cumplir el Estatuto y Reglamentos, planes y resoluciones de FEUCE-Q
y los Reglamentos de la PUCE,;

¢} Representar a los estudiantes ante el Consejo Académico, y defender sus derechos e
intereses en dicha instancia;

d) Proponer politicas académicas para el mejoramiento universitario en el seno del Consejo
Académico;
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¢) Someter a conocimiento y juicio de la Asamblea General el informe semes
labores;

f) Cumplir con su asistencia a las sesiones de Consejo Académico, Directorio, Cons
Asociaciones, Asamblea General de Estudiantes y otras sobrevenidas por su condicj

representante estudiantil;

g) Todas las demés que le sean encomendadas por la FEUCE-Q y sus Grganos rectore;

*Art, 68.- Presentacion de informe semestral.- Las y Los representantes ante ConSejo
Superior y Consejo Académico deberdn presentar un informe semestral que deberd ser
conocido y aprobado por la Asamblea General.

La Asamblea General podrd remover a las y los representantes ante el Consejo Académico
en caso de no aprobarse el informe, o en caso de haberse completado tres sesiones ante sus
Consejos respectivos, durante el semestre, en las que ni titular, ni el suplente hubiera
asistido. '

*Articulo reformado por el Articulo 3.18 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, publicado en ¢l
portal web de 1a Federacion el 5 de octubre de 2016.
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Seccidn Séptima
De las y los Vocales

*Art, 69.- Vocales, requisitos.- En el Directorio de la FEUCE-Q participaran cinco

vocales principales y cinco suplentes que seran electas o electos mediante votacion
universal, directa, igual, secreta, escrutada publicamente e informada cuando se elijag al
resto de miembros del Dr‘reétorfo de FEUCE-Q. Para que una persona sea candidata
candidato para el cargo de vocal del Directorio de FEUCE-Q, debera cumplir los

siguientes requisitos:

a) FEstar matriculada o matriculado como estudiante regular de la institucion al
momento de la inscripcion de su candidatura

b) Haber estudiado y aprobado por lo menos dos semestres en la PUCE

c) Haber aprobade por lo menos el veinte y cinco por ciento de los créditos
necesarios para obtener titulo terminal en la carrera por la que el candidato
hubiere optado

d) Ser miembro activo de FEUCE-Q

e) No encontrarse al momento de inscripcion de la candidatura, ocupando un cargo
en el Directorio de FEUCE-Q, Asamblea General de FEUCE-Q, , Consejo
Académico o en los directorios de las Asociaciones Escuela;

f) No haber tenido las sanciones contempladas en los literales b}, ¢), d}, y e) del Art.
45 del Reglamento General de Estudiantes;

g} No haber perdido dos veces la misma materia en todo su historial académico;

h) Acreditar un promedio que supere en al menos 3 puntos al promedio general
historico establecido de acuerdo a lo aprobado en el Consejo Académico sobre
indice promedial de la unidad académica a la que pertenezca la o el aspirante. Este

promedio deberd calcularse a lo largo de la carrera; LRIV
W “"f?.-';
R —
1) Haber votado en los utltimos escrutinios para FEUCE-Q, salvo ;usdjr‘%‘ac{:‘f Ty
presentada al Tribunal Electoral en el periodo correspondiente; s SRR
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No ostentar ningun puesto directivo o de coordinacion en algin partido politico loggl,

regional o nacional,

*Articulo reformado por el Articulo 3.19 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, publicado -

portal web de la Federacion el 5 de octubre de 2016.

Art. 70.- Atribuciones.- Las y Los vocales del Directorio de FEUCE-Q, tendran

siguientes funciones y atribuciones:

a) Asistir a las sesiones del Directorio de la FEUCE-Q, y tomar las decisiones y

resoluciones dentro del ambito de su competencia.

b) Cumplir con las comisiones y labores que se les encomendare.

¢) Ayudar con la consecucion de los objetivos y fines de [a FEUCE-Q.

d) Cumplir y hacer cumplir el presente Estatuto y demas normas vigentes, asi como
resoluciones y acuerdos de la Asamblea General y Directorio; y,

¢} Asumir los demés deberes y atribuciones previstos en este Estatuto y en otras

disposiciones legales.

f) Presidir las Comisiones asignadas a ellas y ellos de acuerdo con el presente

Estatuto.

Seccidn Octava
Comisiones de Ejecucién

*Art. 71.- Competencia de creacién.- La gestion de FEUCE-Q se llevard a través de las
Siguientes comisiones de ejecucion que serdn presididas por las y los vocales y se

desempefiardn en los siguientes aspectos:

a) Investigacion

b) Académica

¢) Cultural

d) Deportiva

¢} Comunicacion y Relaciones Publicas
f) Asuntos Juridicos

g2) Accion Social

h) Ambiental
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Igualmente se podrd designar a otras personas para que se responsabilicen de nfanffa
directa con algun evento, proyecto o programa que desee impuisar el Direct&iolde
FEUCE-Q en base al Plan Estratégico.

*Articulo reformado por el Articulo 3.20 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, public: ::lk

portal web de la Federacién el 5 de octubre de 2016.

Art. 72.- Conformacién y Forma de designacién.- Las comisiones se¢ conformarar por al
menos tres miembros que seran designadas o designados por la o el vocal responsgbje de

las mismas.

Art. 73.- Requisitos.- Para pertenecer a las Comisiones de Ejecucién es necesario ser
miembro de FEUCE-Q y acreditar experiencia en la actividad en la que se dedicara en la
FEUCE-(

Art. 74.- Responsabilidades.- Corresponde a las comisiones de ejecucion en el 4mbito de
sus responsabilidades las siguientes:

a) Efectuar los trabajos inherentes a su funcidn;

b) Informar quinquenalmente al Directorio, ¢ cuando éste lo requiera, por escrito de su
labor, y presentar las sugerencias que sean necesarias;

¢) Sesionar, al menos, una vez a la semana, independientemente de las reuniones del
Directorio;

d) Las demas que le asignen este Estatuto, los Reglamentos, la Asamblea General y el
Directorio.

Capitulo III: DEL CONSEJO DE ASOCIACIONES

*drt. 75.- Conformacién y Naturaleza.- El Consejo de Asociaciones es una instancia de
cogobierno, cooperacion, consulta y coordinacién de las actividades que desarrolla el
Directorio de la FEUCE-Q y los distintos organismos de representacicn estudiantil de las
unidades académicas que de manera general se denominan “Asociaciones Escuela’".

El Consejo de Asociaciones esté compuesto de la siguiente manera:

-

a) Presidenta o Presidente de FEUCE-(Q, quien lo presidird con voto dmmen:p, g G'r’H'Mfm].p .

b) Vicepresidenta o Vicepresidente de FEUCE-Q;
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¢) Tres representantes mds por el Directorio de FEUCE-Q;
d) Las Presidentas y Presidentes de las Asociaciones Escuela o sus dt
delegados;

¢) Secretaria o Secretario General de FEUCE-Q, quien posee derecho a ¥o: ] er:)ﬁJ

no derecho a voto,
f) Tesorera o Tesorero de FEUCE-Q, quien posee derecho a voz pero no
a voto.

*Articulo reformado por el Articulo 7.1 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, publica
portal web de la Federacion el 5 de octubre de 2016.

Art. 76.- Funciones y atribuciones.- El Consejo de Asociaciones tendra las siguientes
funciones y atribuciones:

a) Establecer mecanismos de cooperacién y coordinacién de las actividades de la
FEUCE-Q y los organismos de representacién estudiantil de las Unidades
Académicas

b) Armonizar los cronogramas de actividades del Directorio de la FEUCE-Q con el de
los organismos de representacion estudiantil de las Unidades Académicas.

¢) Verificar los proyectos de los organismos de representacion estudiantil de las
Unidades Académicas en los que se requiera de manera urgente del apoyo
econdmico logistico de FEUCE-Q

d) Sugerir temas a tratarse en el orden del dia de las Asambleas Generales Ordinarias

¢) Autorizar la convocatoria a Asamblea General Extraordinaria con el fin de reformar
el presente Estatuto, sin esta autorizacidn la Convocatoria serd nula y tode lo
decidido en la misma.

f) Resolver el Convocar a Elecciones de acuerdo con el presente Estatuto y el
Reglamento de Participacion en Democracia.

g) Poner a consideracion de la Asamblea el nombramiento de miembros honorarios

h) Designar a las y los miembros del Tribunal Electoral de acuerdo al presente Estatuto
y al Reglamento de Participacion Democratica.
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i) Aprobar los Reglamentos de los Proyectos Descentralizados de FEUCE{)

j) Aprobar y controlar las asignaciones monetarias externas designadasfafptoyectos
especificos;

k) Autorizar inversiones o gastos mayores del veinticinco por ciento del tota semestral
y menores al cincuenta por ciento del total semestral recaudado por lo aportes de
los estudiantes a FEUCE-Q, asi como contratos y gastos cuya cuantla estuviere
comprendida en esta cantidad;

I} Las demas que los reglamentos y el presente Estatuto les confiera.

*Art. 77.- Periodicidad de las sesiones.- El Consejo de Asociaciones sesionard una vez
cada mes de manera ordinaria. La convocatoria a las mismas deberd realizarse con 48
horas de anticipacion a la hora sefalada para su instalacién.

El Quorum de instalacion serd el equivalente a la tercera parte de sus miembros.

*Articulo reformadoe por el Articulo 7.2 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-(, publicado en ¢l
portal web de la Federacion ¢l 5 de ectubre de 2016.

TITULO 1IV: DEL REGIMEN ECONOMICO

Art. 78 - Patrimonio e ingresos de FEUCE-Q.- Corresponden al Patrimonio de FEUCE-
Q los ingresos ordinarios y extraordinarios y bienes que le corresponden por los siguientes
conceptos:
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a) La subvencion que le otorgue la PUCE;

b) Cuota semestral de sus miembros;

¢) Las contribuciones que impusieren a sus miembros, en circunstancias extraordi
d) El producto de los actos que organice;

¢) De 1a venta de servicios que FEUCE-Q realice a favor de la comunidad

f) El aporte voluntario de personas naturales o juridicas;

g) Las subvenciones, donaciones y legados que FEUCE-Q reciba, debiendo estas tltimas
aceptarse con beneficio de mventario;

h) Todos los bienes muebles e inmuebles adquiridos por FEUCE-Q, asi como los que se
adquieran en el futuro;

i} Todos los demas ingresos licitos que obtuviera la FEUCE-Q.
j)} De los ingresos que se generen de sus Proyectos.

. Art. 79.- Control de las recaudaciones.- La Asamblea General, a través de una veeduria
L de control social que creara mediante concurso de méritos y oposicién, velara para que las
recaudaciones en beneficio de la FEUCE-Q se administren de manera responsable.

Art. 80.- Régimen Econdémico _de todos los ingresos dinerarios.- Todos los ingresos
dinerarios que ingresen a la Federacion por concepto de cuota obligatoria a sus miembros,
realizacién de eventos y actividades y demas formas de adquisicién, serdn depositados en
una cuenta corriente de un Banco sélido del pais. Se preferird por sobre los demas aspectos
a la solidez que esta institucidn presente.

Art. 81 Régimen Tributario En lo que respecta a Tributos, la FEUCE Q se 50meteré a

De acuer y
numeral 5 Art. 18

1as COPIAS que 3
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c lia ‘ DELEGACION PROVINCIAL ELECTORAL DE

CHIMBORAZO

CONSEIO NACIONAL ELECTDRAL

CERTIFICACION

La Delegacién Provincial Electoral de Chimborazo, CERTIFICA que, el
sefior Mauro Hermel Andino Espinoza, portador de la C.C. 0603121872,
actuo en representacién del movimiento ALLIANZA PAIS, como veedor
durante fos siguientes procesos electarales:

a} Eleccion de representantes a la Asamblea Nacional Constituyente
2007,

b) Elecciones generales del afio 2009 (Presidente y Vicepresidente
de la Replblica, Asambleistas Nacionales y Provinciales,
Prefectos, Alcaldes, Concejales, Miembros de Juntas Parroquiales
Rurales); vy,

C) Elecciones Generales del afio 2013 (Presidente y Vicepresidente
de la Republica, Asambleistas Nacionales y Provinciales y
Parlamentarios Andinos).

d) Elecciones Generales 2017, primera vuelta (Presidente vy
Vicepresidente de la Republica, Asambleistas Nacionales y
Provinciales, Parlamentarios Andinos).

e} Elecciones Generales 2017, segunda vuelta (Presidente y
Vicepresidente de la Republica).

f} Consulta Popular y Referéndum 2018.

Es todo cuanto puedo certificar.

Riobamba, 27 de agosto de 2018
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Ind. Alba Isabel Maldonado Nifiez
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CERTIFICACION

La Secretaria Ejecutiva del Movimiento Alianza PAIS, CERTIFICA QUE, el sefior Mauro
Hermel Andino Espinoza, portador de la C.C. 0603121872, actiio en representacion de
nuestro movimiento como veedor y observador electoral durante los siguientes procesos
electorales:

a) Eleccion de representantes a la Asamblea Nacional Constituyente 2007;

b) Elecciones generales del afio 2009 (Presidente y Vicepresidente de la Republica,
Asambleistas Nacionales y Provinciales, Prefectos, Alcaldes, Concejales, Miembros
de Juntas Parroquiales Rurales);

¢) Elecciones generales del afio 2013 (Presidente y Vicepresidente de la Repiiblica,
Asambleistas Nacionales y Provinciales y Parlamentarios Andinos);

d) Elecciones generales del afio 2017 (Presidente y Vicepresidente de 1a Republica,
Asambieistas Nacionales y Provinciales y Parlamentarios Andinos), y;

¢) Consulta Popular del 04 de febrero de 2018.

Es todo cuanto puedo certificar en honor a la verdad, pudiendo el interesado hacer uso del
presente documento en lo que mas contribuya y favorezca a sus intereses.

Quito, 22 de agosto de 2018
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La Federacidn de Estudiantes Universitarios Del Ecuador
Confiere el presente
Certificado al Sefior:
Andino Espinoza Mauro Hermel __,

Por haber sido parte del equipo de observadores durante los procesos de eleccidn de

los representantes de las filiales de FEUE a nivel nacional.

Por su aporte a la democracia estudiantil, Ja FEUE Nacional le queda permanentemente

agradecida.

Dado en Santiago de Guayaquil, el mes de Mayo del 2016

Presidenta de FEUE Nacional

NOTARIA VIGES A o yTa ney mavis 2y nirgy
De acuerdo dn 14 facultad pro: in oo e

numergll e
ta € Mbigtia Miacatn. o

_________
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CERTIFICACION

La Secretaria Ejecutiva del Movimiento Alianza PAIS, CERTIFICA QUE, el sefior Mauro
Hermel Andino Espinoza, portador de la C.C. 0603121872, actlic en representacion de
nuestro movimiento como veedor y observador electoral durante los siguientes procesos
electorales:

a} Eleccion de representantes a la Asamblea Nacional Constituyente 2007;

b) Elecciones generales del afio 2009 (Presidente y Vicepresidente de la Repablica,
Asambleistas Nacionales y Provinciales, Prefectos, Alcaldes, Concejales, Miembros
de Juntas Parroquiales Rurales);

¢) Elecciones generales del afio 2013 {Presidente y Vicepresidente de la Republica,
Asambleistas Nacionales y Provinciales y Parlamentarios Andinos);

d) Elecciones generales del afio 2017 (Presidente y Vicepresidente de la Republica,
Asambleistas Nacionales y Provinciales y Parlamentarios Andinos), y;

¢) Consulta Popular del 04 de febrero de 2018.

Es todo cuanto puedo certificar en honor a la verdad, pudiendo el interesado hacer uso del
presente documento en lo que mas contribuya y favorezca a sus intereses.

Quito, 22 de agosto de 2018
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) / SECRETARIA EJECUT!VA 'y
Econ. G stavé Baroja Narvaez MOVIMIENTO ALIANZA PAIS
SECRETARIO EJECUTIVO

MOVIMIENTO ALIANZA PAIS
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DELEGACION PROVINCIAL ELLECTORAL DE
CHIMBORAZO

CONSEIONACIONAL ELECTORAL

CERTIFICACION

La Delegacion Provincial Electoral de Chimborazo, CERTIFICA que, el
sefior Mauro Hermel Andino Espinoza, portador de la C.C. 0603121872,
actio en representacién del movimiento ALLIANZA PAIS, como veedor
durante los siguientes procesos electorales:

a) Eleccion de representantes a la Asamblea Nacional Constituyente
2007,

D} Elecciones generales def afio 2009 (Presidente y Vicepresidente
de la Republica, Asambleistas Nacionales y Provinciales,
Prefectos, Alcaldes, Concejales, Miembros de Juntas Parroquiales
Rurales); y,

c) Elecciones Generaies del afio 2013 (Presidente y Vicepresidente
de la Republica, Asambleistas Nacionales y Provinciales y
Parlamentarios Andinos).

d) Elecciones Generales 2017, primera vuelta (Presidente vy
Vicepresidente de la Republica, Asambleistas Nacionales y
Provinciales, Parlamentarios Andinos).

e) Elecciones Generales 2017, segunda vuelta (Presidente y
Vicepresidente de ia Republica).

f} Consulta Popular y Referéndum 2018.

Es todo cuanto puedo certificar.

Riobamba, 27 de agosto de 2018

kaf

Ind Alba lsabel Maldonado Nufiez
DIRECTORA DELEGACION PROVINGIAL
ELECTORAL DE CHIMBORAZO
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f. Ser o haber sido parte de algun organismo internacional en
materia de derecho electoral, derechos humanos civiles o
politicos.
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O OC O asociacion latinoamericana
de consultores politicos

El Master Alfredo Davalos Lépez, a peticion verbal del sefior Abg. Mauro

Hermel Andino Espinoza portador de la cédula de identidad No. 0603121872

CERTIFICA:

Que desde el mes de febrero de 2015 el Abg. Mauro Hermel Andino Espinoza
es voluntario permanente de la Asociacién Latinoamericana de Consultores
Politicos — ALACOP, organismo internacional que agiutina a diferentes
expertos e investigadores de la regién, enfocando su especializacion en temas
vinculados a la comunicacién politica y de gobiemo, propaganda, marketing
y estrategia electoral. Durante este lapso de tiempo, ha participado en varios
proyectos y programas liderados por nuestra organizacién, demostrando
absoluta probidad y responsabilidad en cada una de las actividades a €l
encomendadas, lo cual lo ha hecho merecedor de nuestra consideracién y
estima.

Es todo cuanto puedo certificar en honor a la verdad, pudiendo el interesado
hacer uso del presente documento en lo que mas contribuya y favorezca a sus
intereses.

Quito, 23 de agosto de 2018

Atentamente,

."ZI",__ Dérin S

~Rlfredo Davalos Lopez

CHAIRMAM jsocmcu’m LATINOAMERICANA
DE CONSULTORES POLITICOS

—

NOTARIA VIGEB!MA SEXTA DEL CANTON QINTO
De acuerdoQdgn la facultad prepistean, vl
' Tryatagtal, doy 6 quél:,-t;.
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Estatutos ALACOP

ESTATUTOS DE LA ASOCIACION LATINOAMERICAN
CONSULTORES POLITICOS (ALACOP)

CAPITULOI

DEL OBJETO

Articulo 1. La Asociacion Latinoamericana de Consultores Politicos, cuyo
nombre puede abreviarse mediante las siglas ALACOP, es una agrupacion de
profesionaies dedicada a la investigacion, analisis y apoyo de los procesos
democraticos y electorales en América Latina, desde una perspectiva
interdisciplinaria.

Articulo 2. La Asociacion Latinoamericana de Consultores Politicos
(ALACOP) la conforman especialistas de las ciencias sociales, juridicas y otras
disciplinas afines y sus objetivos son los siguientes:

I. Promover y sustentar el desarrollo democratico, en [os principios y en la
practica en Latinoamérica.

Il. Promover la investigacion tedrica y empirica en relacion con los procesos
electorales, fa comunicacion politica, las campafias electorales, las relaciones
gubernamentales y temas afines y la difusion de sus resultados.

IIl. Generar un foro de intercambio de ideas, opiniones, informacion,
conocimientos y experiencias relativo a los principios tedricos y a las técnicas
practicas de la comunicacién politica, las campanas electorales y las relaciones
gubernamentales.

IV. Generar y mantener actividades profesionales entre los miembros de la
Asociacién, y entre éstos y las instituciones politicas y publicas, promoviendo la
comprension y la cooperacidén en temas relativos a la actividad politica y a
asuntos publicos.

V. Contribuir a la capacitacién de los dirigentes politicos en latinoamericana en
el uso de técnicas modernas de investigacién y comunicacion politica,
campanfias electorales, relaciones gubernamentales y temas afines.

V1. Publicar libros, revistas y articulos en materia de comunicacion politica,
campafias electorales, relaciones gubernamentales y temas afines.

VIl. Promover la responsabilidad, conducta ética y la excelenci@,;.‘;,éﬁ-’d“éi?&;:&--..
desempefio de los profesionales miembros de la Asociacion. ey Ty
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VIll. Establecer convenios y relaciones de trabajo con Unive
Organismos Internacionales e instituciones publicas y privadas par
cabo los objetivos de la Asociacion.

Articulo 3. La Asociacion Latinoamericana de Consultores P
mexicana, por lo tanto los asociados fundadores y los futuros que [a
pueda tener, convienen en que:

“Todo extranjero que en ef acto de la constitucion o en cualquier tiem
adquiera un interés o participacion social en la Asociacion, se con
ese simple hecho, como mexicano respecto de uno y otra y, se entendera que
conviene en no invocar la proteccion de su Gobierno, bajo la pena en caso de
faltar a su convenio de perder dicho interés o participacién en beneficio de la
nacién mexicana”.

CAPITULOI
DE LOS ASOCIADOS Y MIEMBROS HONORARIOS
Articulo 4. Para ser asociado se requiere:
I. Acreditar experiencia, asi como desarrollar actividades en investigacion
politica, opinién pulblica, comunicacién politica, campafias electorales,
relaciones gubernamentales y temas afines a la consultoria Politica.
La acreditacién de la experiencia deberd ser soportada con referencias

profesionales de clientes 0 empresas para las cuales preste o haya prestado
Sus servicios.

Il. Presentar solicitud de ingreso ante el Comité de Admisiones de la
Asociacion, junto con copia del curriculum vitae y la recomendacion de dos
miembros de ALACOP.

IIl. Ser admitido mediante acuerdo del Comité de Admisiones el que debe ser
ratificado por la siguiente Asamblea de asociados.

IV. Pagar la cuota o cuotas de Asociado establecidas por la Junta Directiva.

Articulo 5. Los asociados tendran los siguientes derechos:

|. Elegir y ser electos, siempre que estén al corriente del pago de sus cuotas,
para ocupar para los cargos que se citan en los presentes estatutos.

Los asociados de nuevo ingreso, no podran ocupar cargos de la asocnac:on en
las elecciones inmediatas que sigan a su ingreso.

Il. Participar en la las asambleas con derecho a voz y voto.

Gonniig
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Il. Elegir y ser electos para ocupar los cargos que se citan en los presgnfes
estatutos.

IV. Presentar iniciativas relacionadas con el funcionamiento y mejoramie
la Asociacion, y para el logro de sus objetivos.

V. Colaborar con los miembros del Junta Directiva y de las comisiones
designen para la buena marcha y cumplimiento de los ObjetIVOS
Asociacion.

VI. Participar en los cursos, seminarios y demas actividades que organi
Asociacion.

VII. A que su curriculum vitae sea incluido en el Directorio de la pagina WEB de
la Asociacion.

Articulo 6. Los asociados tendran las siguientes obligaciones:

l. Pagar puntualmente las cuotas ordinarias y extraordinarias aprobadas por la
Junta Directiva.

Il. Acatar lo dispuesto en los estatutos y reglamentos de la asociacion, asi
como los acuerdos que emanen de sus érganos.

Ill. Cumplir con las tareas que les sean asignadas por la Asamblea General, la
Junta Directiva y demas érganos de la Asociacion.

IV. Evitar actos contrarios a los fines de la Asociacién o que perjudique su buen
funcionamiento, imagen o prestigio.

V. Asistir a las reuniones y asambleas a las que sean convocados y en caso de
no asistir deberan justificar su ausencia.

Articulo 7. Los miembros de las Asociacion dejaran de serlo en los
siguientes casos:

I. Por renuncia voluntaria.

. Por incumplimiento reiterado de las obligaciones estatutarias yio de los
acuerdos aprobados por la asamblea y la Junta Directiva, previo dictamen que
rinda el Comité de Honor ante la Asamblea General.

I1l. Por ejecutar actos contrarios a la ética y al objeto de |a Asociacion.

IV. Por el incumplimiento en el pago de tres cuotas ordinarias 0 extraordinarias
comunicadas formalmente por la Asociacion mediante correo electromco o en
la pagina de Internet de la Asociacion. Mg
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Los miembros de la asociacion quedaran suspendidos de sus derech
caso de incumplir con el pago de dos cuotas ordinarias o extraordinarias.

Articulo 8. NingUn asociado recibird remuneracion por su participacion
asambleas ni por el desempefio de cualquier cargo de la Asociacion. }
§
Articulo 9. Los asociados que dejen de pertenecer a la Asociacién, {no
tendran derecho a la devolucién de ninguna de sus aportaciones.

Los miembros de la Asociacién que hayan sido distinguidos con la calidad de
Presidentes Honorarios estaran exentos del pago de cuotas de la Asociacion.

Articulo 10. Miembros Honorarios. La Asociacién podra entregar Ia
categoria de miembro honorario para distinguir especialmente a aquelias
personas no asociadas que como parte de su actividad profesional colaboren
de manera excepcional al desarrollo y consolidacién de los fines de la
Asociacion. La categoria de asociado honorario serd por recomendacion de la
Junta Directiva o del Consejo Consultivo y aprobada por la Asamblea General.
"Los asociados honorarios participaran en las asambleas generales con derecho
a voz pero sin voto, no pudiendo ser electos en los cargos directivos, ni estaran
sujetos a los demas deberes que tienen los asociados activos, aunque si
tendran el derecho de participar en todas las actividades de la Asociacion.

De igual forma, la Asamblea podra distinguir con el grado de Presidentes
Honorarios a aquellos expresidentes de la Asociacidn que se hubieran
distinguido por su desempefio en beneficio de la Asociacion durante la gestion
realizada en el periodo en que hubieren ocupado la Presidencia de la Junta
Directiva.

CAPIiTULO
DE LA ORGANIZACION

Articulo 11. Para cumplir sus propositos, la Asociacion tendra los siguientes
organos.

I. La Asamblea General de Asociados.
Il. La Junta Directiva.

lll. Las Direcciones.

IV. Consejo Consultivo

V. Comité de Honor

G00n315
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V1. Comité de Admisiones.

Articulo 12. La Asambiea General de Asociados sera el érgano superio la
Asociacion.
i

Articulo 13. Los asuntos sometidos al conocimiento y decision dg¢ la
Asambleas, tanto ordinarias como extraordinarias, se aprobaran con no 0s
de la mitad mas uno (mayoria simple) de los asociados presentes, Ivo
aquellos casos en que por ley ¢ por indicacion de estos estatutos se requiera
una votacién mayor. Las votaciones de la Asamblea son publicas, excepto
aquellas en que se eligen sus autoridades, las cuales podran ser secretas.
Igualmente, a propuesta de un asociado y si la Asamblea lo aprueba, la
votacién sobre uno o mas temas podran ser secretas.

Articulo 14. La Asamblea se reunirad en forma ordinaria una vez al afio y
extraordinariamente cuando la convoque el Presidente de la Junta Directiva, o
asi lo solicite por escrito, ante el Presidente, un nidmero de asociados no menor
al veinte por ciento del total de afiliados. La Asamblea, ordinaria ©
extraordinaria, serd convocada por el Presidente de la Junta Directiva,
mediante comunicacién escrita, a través de correo electrénico y mediante la
pagina de Internet de la Asociacion, por lo menos con un mes de anticipacion.

la comunicacién del Presidente podra incluir la primera y la segunda
convocatoria, que estaran separadas cuando menos por una hora. Se
considerara constituida en primera convocatoria cuando concurran la mitad
mas uno de los asociados.

De no presentarse el minimo indicado, se reunira en segunda convocatoria can

el quérum que se encuentre presente.

Articuio 15. La Presidencia de la Asociacién designara a la persona
responsable de la organizacion de la Asamblea y junto a esta, integrara el
Comité Organizador que apoye su labor.

Articulo 16. La Asamblea Ordinaria tendré las siguientes atribuciones:

. Analizar y aprobar el Plan de Trabajo de la Junta Directiva.

Il. Conocer, aprobar, rechazar o modificar los informes de labores que rindan
los otros érganos.

Ill. Proponer modificaciones a los reglamentos que emita la Junta Directiva.

.
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IV. Elegir a la Junta Directiva, sustituir a los miembros de la misma que pagan
dejado el cargo o destituir a aquel miembro o miembros que no hayan ¢ do
sus funciones.

V. Acordar la compra y venta de bienes y servicios asi como tar
donaciones y legados.

VI. Aprobar el presupuesto del afio correspondiente.

VIl. Definir la suma de dinero de la cual dispondra el Presidente de Junta
Directiva para realizar sus funciones y encargos.

VIIl. A propuesia de la Junta Directiva, aprobar el monto de las cuotas de
ingreso de asociados y de las cuotas ordinarias o extraordinarias.

IX. Aprobar el Cédigo de Etica que al efecto proponga la Junta Directiva previa

“consutta de! Consejo Consultivo;

X. La Asamblea dedicard una parte de su tiempo para escuchar exposiciones
de sus miembros o de invitados especiales sobre temas relativos a su campo
de interes; y

XI. Los demas que sean de interés general de la Asociacion propuestos por la
Junta Directiva o los asociados.

Articulo 17. Son atribuciones de la Asamblea General Extraordinaria:

I. Llenar las vacantes ocurridas por ausencias, renuncias o destituciones
definitivas en la Junta Directiva, por el resto del periodo.

Il. Reformar los Estatutos y Reglamentos para lo cual se requiere la votacién de
al menos las dos terceras partes de los asociados presentes.

Ill. Aprobar los presupuestos extraordinarios.
IV. Acordar la disolucién de la Asociacion para lo cual se requiere la votacion
de las dos terceras partes de los asociados presentes y en el pleno goce de

sus derechos.

V. Conocer los informes de los cuerpos administratives o cualquier otro asunto
de suma urgencia que no pueda esperar hasta la Asamblea Ordinaria.

V1. Las demds facultades que 1a ley o los estatutos le atribuyen, asi como todas
aquellas que no le hayan sido atribuidas a otro 6rgano de la Asociacion.

Articulo 18. La Asamblea General de asociados se reunira en el domicilio de

la Asociacién o en cualguier otro lugar o pais sefialado expresamerfesena .
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convocatoria respectiva, y sera presidida por el Presidente de la Junta Dfedtiva
o en ausencia de éste por el Vicepresidente u otro miembro de la Junta.

Articulo 19. El acta respectiva sera redactada por el Secretario de nta
Directiva, sera asentada en el Libro de Actas correspondiente y firmad rel
Presidente y Secretario.

Articulo 20. Los asociados podrén ser representados mediante carta der
otorgada a otro socio ante la Junta Directiva. No podra representarse a mifs de
dos socios. El socio otorgante debera comunicar al Presidente de la Asociacion
el otorgamiento del poder y el nombre del apoderado. El socio apoderado
debera registrar el poder ante la Junta Directiva, antes de la hora indicada para
el inicio de la Asamblea.

Articulo 21. La Junta Directiva. La direccién de la Asociacion estara a cargo
de la Junta Directiva, que sera electa por la en Asamblea General Ordinaria y
que estara constituida por cinco miembros, asi: Presidente, Vicepresidente,
Secretario, Tesorero, Vocal Uno y Vocal Dos. Los miembros de la Junta
Directiva, Vicepresidente, Secretario, Tesorero y Vocales, podran ser reelectos
para otros periodos en forma consecutiva.

Ei presidente se elegira cada dos afios y no podra ser reelecto.

Para facilitar la continuidad de los trabajos de la asociacién el Presidente al
finalizar su periodo de gestion, ocupara el cargo de Chairman, cuyas funciones
seran de asesoramiento y orientacién al presidente de la Asociacion en las
actividades de la Asociacion.

Todos los miembros tomaran posesion de sus cargos de forma inmediata a su
nombramiento. Las ausencias temporales de los directivos seran suplidas por
la misma Junta Directiva. En caso de ausencias definitivas se seguird igual
procedimiento mientras se convoca a la respectiva Asamblea General, para

@ que llene la vacante por el resto del periodo. La integracion de la Junta
Directiva debe de realizarse con miembros de diferentes paises.

Articulo 22. La Junta Directiva tendra todas las facultades necesarias para
hacer cumplir los estatutos, el plan de trabajo y los acuerdos tomados en las
asambleas y demas 6rganos, asi como expedir los reglamentos necesarios
para el buen funcionamiento de la asociacion.

a) El Presidente de la Junta Directiva tendrd las siguientes obligaciones y
facultades:

. Ser el representante legal de la Asociacién con facultades de apoderado

general con facultades para pleitos y cobranzas, actos de administragidn:y.; -
actos de dominio de conformidad con los tres parrafos del articulo 2854 del
Codigo Civil para el Distrito Federal y para suscribir titulos de qrfét‘]it
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conformidad con el articulo 9 de la Ley de Titulos y Operaciones de Credjt
en general, con todas las facultades y poderes necesarios aun |
requieran clausula especia, dentro de los dispuesto por estos estatutos
ley, con facultades para otorgar, poderes generales o especiales
revocarlos.

Il. Firmara las actas junto con el secretario, autorizara junto con el tesorgra
pagos que la Junta Directiva acuerde y llevara la iniciativa de toddsllas
gestiones que la Asociacion emprenda.

Ill. Convocar la asambiea ordinaria de asociados, elaborar la agenda, pres
y vigilar que sea ievantada el acta correspondiente.

IV. Convocar y presidir las reuniones de la Junta Directiva.

V. Vigilar que los asociados cumplan con (o establecido en los Estatutos y
demas normas y acuerdos de la Asociacion.

VI. Elaborar el plan bianual de trabajo de la Presidencia y presentar un informe
anual de labores.

VII. Coordinar junto con el Secretario y el Tesorero la actualizacion de la
informacién de! Directorio de los asociados de ALACOP cada dos afnos.

VIli. Nombrar al responsable de la organizacion de la Asamblea y a su Comité
de apoyo.

IX. Todas aquellas otras que sean necesarias para el buen funcionamiento de
la Asociacion.
b) El Vicepresidente de la Junta Directiva tendra las siguientes obligaciones y

facultades:

I. Representar, en ausencia del presidente, a la Asociacién en eventos
académicos, profesionales o de cualquier indole de interés comun.

Il. Presidir, en ausencia del Presidente, las asambleas de asociados y las
reuniones de la Junta Directiva.

IIl. Sustituir al Presidente en sus ausencias temporales, con iguales facultades,
atribuciones y obligaciones que este.

IV. Coadyuvar con el Presidente en las actividades necesarias para el mejor
cumplimiento de las tareas de la Asociacion.

V. Elaborar el plan bianual de trabajo de la Vicepresidencia y presentar un
informe anual de labores.

V1. Las demas necesarias para el cumplimiento de sus funciones.
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¢) El Secretario de la Junta Directiva tendré las siguientes obligacio
facultades:

I. Informar a los asociados de los acuerdos tomados por la Junta Directiva. |

:
Il. Confeccionar las actas de las Asambleas Generales y de Junta Directida y
firmarlas junto con el Presidente una vez que hayan sido aprobadas pbr el
organo respectivo.

Ill. Mantener actualizados los fibros de actas de Asamblea General y Junta
Directiva y de Registro de Asociados.

IV. Coadyuvar con el Presidente de la Junta Directiva en todo lo relativo a la
convocatoria de las Asambleas de asociados y de las reuniones de la Junta
Directiva.

V. Atender las consultas o gestiones relativas a la Asociacion y tramitarlas lo
mas pronto posible.

VI. Las demas necesarias para el cumplimiento de sus funciones.

d) El Tesorero de la Junta Directiva tendra las siguientes obligaciones y
facultades:

|. Recaudar las cuotas y aportaciones de los asociados y cualquier otro ingreso
de la Asociacion, extendiendo los recibos correspondientes.

il. Rendir un informe financiero anual a la Asamblea General Ordinaria del
movimiento del periodo inmediato anterior y llevar al dia la contabilidad
necesaria, con la documentacion requerida.

Ill. Rendir un informe semestral a la Junta Directiva de los asociados morosos,
los pagos hechos y el balance correspondiente.

IV. Administrar los fondos de la Asociacidn, que depositara en una cuenta
bancaria y autorizar y girar los pagos.

V. Las demas necesarias para el cumplimiento de sus funciones.

Los Vocales tendran derecho de voz y voto en ias decisiones de la Junta
Directiva. El Vocal Uno sustituirda a cualguier miembro de la Junta Directiva en
sus ausencias y en caso de no estar presente lo harg el Vocal Dos.

Articulo 23. Con la finalidad de dar continuidad al trabajo de la Asociacion; ']?a ---------------- -
persona que ocupa la Vicepresidencia asumira la Presidencia cuandﬂ C':
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Presidente concluya el periodo para el cual fue electo y, siempre y cugngo, a
criterio de la Asamblea, seguin votacion realizada al respecto, el Viceprggifiente
haya cumplido satisfactoriamente sus funciones. De no ser asi, la A blea

procedera al nombramiento de otro asociado como Presidente.

Articulo 24. El Consejo Consultivo. EI Consejo Consultivo estara intggrado
por el Ex-presidentes que hayan sido distinguidos por la Asamblealgon el
nombramiento de Presidentes Honorarios. El Consejo Consultivo tenifa las

‘facultades de asesorar a la Junta Directiva en el desarrollo de sus funcidnes y

proponer proyectos a realizar por la Asociacién ante los érganos pertinentes.
Sus funciones seran consultivas y no podran ser en ninglin caso ejecutivas.

Articulo 25. Las Direcciones. Ademas de la Junta Directiva, la Asociacion
tendra areas a cargo de un director nombrado por la Junta Directiva, las cuales
se tendran las facultades que se sefalen en el reglamento que al efecto expida
la Junta Directiva.

Articulo 26. El Comité de Admisiones. La Asociacion contara con un Comité
de Admisiones compuesto por el Presidente, El Secretario y un miembro mas
designado por la Junta Directiva, que tendra como funcién realizar el proceso
de admisidn de nuevos asociados conforme a lo establecido en el articulo 4 de
los estatutos.

Articulo 27. E! Comité de Honor. La Asamblea General elegird un Comité de
Honor, integrado por tres asociados miembros del Consejo Consultivo, de
distinta nacionalidad, que tendra la facultad de examinar y dictaminar, por
acuerdo unanime de sus integrantes, la procedencia o no de sanciones a
asociados en caso de incumplimiento estatutario, de acuerdos de la Asamblea
o actos contrarios al interés de la Asociacion. En caso de que algin asociado
sea sujeto a proceso y tenga la misma nacionalidad de alguno de los
integrantes del Comité, éste debera excusarse de conocer el asunto.

E! Comité de Honor tendra las siguientes facultades:

a) Vigilar que la conducta de los miembros de la Asociacion se ajuste a las
normas del Cédigo de Etica y de los presentes estatutos.

b} Conocer de las infracciones y denuncias que se hagan de conductas que
atenten contra la Asociacién o que violen el Cédigo de Etica y, en su caso,
aplicar las sanciones correspondientes.

Articulo 28. Las sanciones que el Comité de Honor podra imponer son:
a) Amonestacion por escrito.

b) Suspensién de derechos del asociado por tiempo determinado.
¢) Exclusién definitiva de la Asociacion.

000N321
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En todos los casos, los asociados sujetos a probable sancion tengrgn la
garantia de audiencia previa ante el Comité de Honor, y, en
inconformidad con las resoluciones de ésta, solicitar revisién del ¢
Asamblea General.

CAPITULOIV
DEL PATRIMONIO DE LA ASOCIACION

Articulo 29. EI patrimonio de la Asociacién estara integrado de ia siguiente
manera:

a) Con lo recaudado mediante las cuotas ordinarias y extraordinarias de sus
asociados.

b) Con los bienes muebles e inmuebles que requiera para realizar sus objetivos
y que adquiera por cualquier medio licito.

¢) Donativos que le hagan sus asociados o que estos obiengan de
instituciones, empresas o personas fisicas asi como por el producto de
seminarios u otras actividades académicas que organice o patrocine.

d) Con cualquier otro ingreso gue por cualguier fuente licita llegue a obtener.

Articulo 30. La Asociacién no podra aceptar donaciones o aportaciones
condicionadas, ni podra recibir aportaciones para que sean administrados por
terceros.

El patrimonio y todos los activos de la Asociacion se destinaran exclusivamente
a los fines del objeto social, no pudiendo otorgar beneficios sobre remanente
distribuible a persona fisica alguna o a sus integrantes, personas fisicas o
morales, salvo que se trate en este dltimo caso de alguna de las personas
morales a que se refiere el articulo 97 de la Ley del Impuesto Sobre la Renta o
se trate de remuneraciones de servicios efectivamente recibidos. Este articulo
se considera irrevocable.

Articulo 31. Cualquier tipo de aportacion distinto de los establecidos en estos
estatutos, deberd ser autorizado por la Asamblea General Ordinaria ©
Extraordinaria, mediante voto de la mayoria simple de los presentes.

CAPITULOV
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA ASOCIACION

Articulo 32. La Asociacion se disolvera:
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I.- Por acuerdo de la Asamblea General de Asociados que para el efgcto se
convoque legalmente y que requiere la presencia de al menos la mit
uno de los afiliados.

Il.- Porque se haga imposible la realizacion de los fines para los ¢
constituida.

Ill.- Por resolucién judicial.

Articulo 33. Una vez decretada la disolucion de la Asociacion, la
Extraordinaria de asociados nombrara de uno a tres liguidadores, lo
para liquidar la Asociacidn, gozaran de las mas amplias facuitade
sujetandose a los acuerdos establecidos en la asamblea correspondient

pero

Articulo 34. Elliquidador o los liquidadores harén la distribucion del patfmonio
social, sujetandose a las siguientes reglas:

a) Pagaran el pasivo a cargo de la Asociacion

b) Aprobado el balance final de liquidacién, el patrimonio social se
destinara en su totalidad a entidades autorizadas para recibir donativos
deducibles en los términos de la Ley del Impuesto sobre 1a Renta.

Este articulo se considera irrevocable.

Transitorios

Unico.- Las reformas a los articulos 21, 4, 5, 7 y 9 de presentes estatutos
entraran en vigor al momento de su aprobacion, salvo la adicién del segundo
parrafo de la fraccidn | del articulo 5, el cual entrara en vigor para la eleccién de
la Junta Directiva a elegirse en 2016.

Dado en la Ciudad de Brasilia, Brasil el 30 de mayo de 2014, aprobado por 22
votos de los 30 los miembros presentes.
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STRATEGOS

ALD LAFIROARE LS

El Master Alfredo Dévalos Lopez, a peticion verbal del sefior Abg. Mauro
Hermel Andino Espinoza portador de la cédula de identidad No. 0603121872

CERTIFICA:

Que desde el mes de enero de 2015 el Abg. Mauro Hermel Andino Espinoza es
voluntario permanente de Strategos Red Latinoamerica, empresa ecuatoriana
conformada por un equipo internacional especializado en comunicacién politica
y de gobierno, propaganda, marketing y estrategia electoral, tiempo en el cual,
ha participado en varios proyectos y programas liderados por nuestra
organizacion, demostrando absoluta probidad y responsabilidad en cada una
de las actividades a él encomendadas, lo cual lo ha hecho merecedor de
nuestra consideracidn y estima.

Es todo cuanto puedo certificar en honor a la verdad, pudiendo el interesado

hacer uso de! presente documento en lo que més contribuya y favorezca a sus
intereses.

Quito, 23 de agosto de 2018

Atentamente,

flllil ] L I "
Yonera—

9
ﬁﬁkﬁedo Davalos Lopez
4
GERENTE GEN STRATEGOS RED LATINOAMERICANA

HO LOPEZ OBANDO
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STRATEGOSEC CIA. LTDA.
' - NOMBRAMIENTO DE GERENTE GE
- A FAVOR DE ALFREDO DAVALOS LOPEZ
D.M. Quito, 26 febrero de 2015

Seilor .

ALFREDO DAVALOS LOPEZ ‘

Ciudad.-

Cordial saludo, Sefior Davalos

La Junta General Extraordinaria y Universal de Socios de la Compaiiia STRATEGOSE
LTDA., en sesién celebtada e] dia 23 de febrero del 20135, decidié designarlo como Gerente fene
de !a Compafiia, por el periodo estatutario de $ afios.

La representacion legal, judicial y extrajudicial de la Compailia la ejerce el Gerente General, siendo su
subrogante el Presidente de [a Compaififa. Las atribuciones del Gerente General estin detalladas en el
Art. 29 de los Estatutos Sociales, parte de la Escritura Pablica de Constitucion de la compaiiia.
La junta autorizé al suscrito para otorgar el presente nombramiento,
CONSTITUCION: NOTARIA 16 de Quito, 21i05/2008/ REG. MERCANTIL 22/07/2008

Maria del Carmen Solana Ramirez

SECRETARIA AD-HOC

ACEPTACION: Acepto desempefiar las funciones de Gerente General de la Compatifa
STRATEGOSEC CIA.LTDA. D.M. Quito, 26 febrero de 2015

O DAVALOS LOPEZ
(32101476 -y

RAZON: Cettifico que el Sefior Alfre

' Dévalos Lopez, aceptd el nombramiento que antecede.

SECRETARIA AD-HOC

REGISTRO MERCANTIL:
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TRAMITE NUMERO:\;Q%;

REGISTRO MERCANTIL DEL CANTON: QUITO

- RAZON DE INSCRIPCION NOMBRAMIENTO
EN LA CIUDAD QUITO, QUEDA INSCRITO EL ACTO/CONTRATO QUE SE PRESENTO EN ESTE REGISTAD, FUYO DETALLE
SE MUESTRA A CONTINUACION:
1. RAZON DE INSCRIPCION DEL: NOMBRAMIENTO DE GERENTE GENERAL
NGMERO DE REPERTORIO: 3498 1\
FECHA DE INSCRIPCION: 02/03/2015 \
NUMERO DE INSCRIPCION: 3108 \
REGISTRO: LIBRO DE NOMBRAMIENTOS 3

2. DATOS DEL NOMBRAMIENTO:

NATURALEZA DEL ACTO O CONTRATD: | NOMBRAMIENTO DE GERENTE GENERAL
AUTORIDAD NOMINADORA: JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA UNIVERSAL DE SOCIOS
FECHA DE NOMBRAMIENTO: 26/02/2015 '
FECHA ACEPTACION: ' 26/02/2015
NOMBRE DE LA COMPARN(A: STRATEGOSEC CIA. LTDA.
DOMICILIO DE LA COMPAN{A: QuIto
Y N /-

3. DATOS DE REPRESENTANTES:

Identificacién NMombres y Apellidos Cargo

Plazo

1721014361 DAVALOS LOPEZ ALFREDO | GERENTE GENERAL

S ANCS

4. DATOS ADICIONALES:

I CONST: RM# 2448 DEL: 22/07/2008 NOT: 16 DEL: 21/05/2008 B.C.

INSCRIPCION, SEGUN LA NORMATIVA VIGENTE'

CUALQUIER ENMENDADURA, AITERACION O MODIFICAC[ON AL TEXTO DE LA PRESENTE RAZON, LA INVALIDA.
L0S CAMPOS QUE SE ENCUENTRAN EN BLANCO NO SON NECESARIOS PARA LA VALIDEZ DEL PROCESO DE

FECHA DE EMISION: QUITO,

bt
L

DIA{S}/D!L MES DE MABZD DE 2015

AB. JENIFFER PATRICIA FIGUEROA REBLESAD
REGISTRADOR MERCANTIL DEL, CANTON duno

DIRECCION DEL REGISTR

numerai Art.
1as COPIAS qu
son iguales a

orlgmal ant -
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BRE N56-78 Y GASPAR DE VILLARDEL

ELEGADA - RESOLUCION 002-RMQ-2015)
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g. Desempefiar 0 haber desempeiiado por mas de 5 afios
funciones afines a la materia electoral en instituciones publicas
o privadas.

________
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FaTR & SUTINA C 1SESaAM

CERTIFICACION

La Secretaria Ejecutiva del Movimiento Alianza PAIS, CERTIFICA QUE, el sefior Mauro
Hermel Andino Espinoza, portador de la C.C. 0603121872, ha desempefiado en nuestra
organizacién las funciones de consultor en materia de derecho electoral, comunicacidn
politica, gobernabilidad, gobernanza estratégica y campaiias electorales, desde el 03 de enero
del 2012 hasta el 7 de febrero del 2018, tiempo durante el cual se ha hecho acreedor de
nuestro respeto y estima. '

Es todo cuanto puedo certificar en honor a la verdad, pudiendo el interesado hacer uso del
presente documento en lo que més contribuya y favorezca a sus intereses.

Quito, 20 de agosto de 2018

¥
r
;;57 Vs - %i
. ¢ SECRETARIA EJECUTIVAY,

Econ. G stavo Baroja Narvael OVIMIENTO A“ANL@_PAIS,
SECRETARIO EJECUTIVO

MOVIMIENTO ALIANZA PAIS

NOTARIA V!
De acuerdd

v a - - ape i Zram
ESHAA ZEXTR DSL CANTSN QUiTy

6N la facaltad previe

noen el 7
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VIGE MG SERY
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wioual al docursento

Direccidn: Av. de fos Shyris N34-368 Y Portugal, Teléfono: (593) 2 3959180
Quito- Ecuador
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c@ DIRECCION DE
TALENTO HUMANO
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

CERTIFICADO

Que, segun los datos que figuran, en los archivos de la Direccion Nacional de
Talento Humano del Consejo Nacional Electoral. Certifico, que el sefior/a
Abg. MAURO HERMEL ANDINO ESPINOZA, con cédula de ciudadania N°
0603121872, prestd sus servicios en este Organismo, bajo la modalidad de
CONTRATO OCASIONAL, a partir del 1 de febrero hasta el 29 de agosto de
2012, en calidad de ASESOR ELECTORAL, en la Vicepresidencia, cumpliendo
las siguientes funciones.

Encargado de coordinar acciones destinas a fortalecer las Organizaciones
Politicas, participacion Electoral y la Democracia.

_r_'-":.:i;?"
sk
ks

El/a interesado/a puede hacer uso de fa presente certificacién, en lo que
considere conveniente a sus intereses, dentro del marco legal pertinente

D.M. de Quito, 02 de marzo de 2015
)

Atentamente,

B
.J'I at
e 7 Z/:/,':C ,E":P ;/%u [
— — -

C.P.A.%éctor Romero Pavén
DIRECCION NACIONAL DE TALENTO HUMANO
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

DNTH: Tel. 3815410 ext. 339 MOTADIA
Correo hectorromero@cne.gob.ec C
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El Ing. Frick Damian Rivadeneira Guzman, a peticién verbal del sefior Abg. Mauro
Herme! Andino Espinoza portador de la cédula de identidad No. 0603121872

CERTIFICA:

St

/ Que desde el mes de octubre de 2014 el Abg. Mauro Hemmel Andino Espinoza es
miembro del equipo consultor de la Corporacién San Francisco, institucion de cardcter
privada, cuyos objetivos entre otros, son el desarrollo y ¢jecucion de proyectos que
impulsen las capacidades ciudadanas en el ambito de la comunicacion polifica, campafias
y marketing electoral, tanto ¢n el ambito nacional, como a nivel internacional. El Abg.
Mauro Hermel Andino Espinoza ha demostrade amplias virtudes y potencialidades en
cada una de las actividades emprendidas por nuestra institucién, lo cual lo ha hecho
merecedor de nuestro respeto v consideracion. :

P

Es todo cuanto puedo certificar en honor a la verdad, pudiendo el interesado hacer uso
del presente documento en lo que mas contribuya y favorezca a sus intereses.

Quito, 23 de agosto de 2018

Atentamente,

{
“Ing. Eri¢k Rivadeneira Guzman

GERENTE GENERAL
NOTEDIL VR T
e actierr.l s

Quito, a

Gie, HOMERO LOPEY DiaNG et .
. e . - () ."’j‘,, VlE I._“.‘
“.‘ﬁiﬁﬁﬂfm” s @
k ; i
Luis Cordero E12-182 vy Valladolid edificio Iturralde oficina & g C e T
Telf. 593 2 2557126 - 593 998043550 :g | ' ";

www.csf.com.ec / info@csf.com.ec
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El Ing. Enck Damian Rivadeneira Guzman, a peticién verbal del sefior Abg. Mauro
Hermel Andino Espinoza portador de 1a cédula de identidad No. 0603121872

CERTIFICA:

%' Ty Que desde el mes de octubre de 2014 el Abg. Mauro Hermel Andino Espinoza es
' miembro del equipo consultor de la Corporacién San Francisco, institucidn de caracter
privada, cuyos objetivos entre otros, son el desarrollo v ejecucién de proyectos que
impulsen las capacidades cindadanas en el &mbito de la comunicacién politica, campafias
y marketing electoral, tanto en el Ambito nacional, como a nivel internacional. El Abg.
Mauro Hermel Andino Espinoza ha demostrado amplias virtudes y potencialidades en
cada una de las actividades emprendidas por nuestra institucién, lo cual lo ha hecho
merecedor de nuestro respeto y consideracion. :

Es todo cuanto puedo certificar en honor a la verdad, pudiendo el interesado hacer uso
del presente documento en lo que mas contribuya y favorezea a sus intereses.

Quito, 23 de agosto de 2018

i) Atentamente,

GERENTE GENERAL

axiiilime

Guitn, a

GR. FIOFRC MO croappo
[IVIPETNRY. & A

- (=] SX3DFRY i..‘_.j;..,.\“d W ’ .
Luis Corderc E12-182 y Valladolid edMri Aot

Telf. 593 2 2557126 - 593 9 98043550
www.csf.com.ec / info@esf.com.ec
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h. Ser o haber sido catedratico en materia de derecho
constitucional, electoral, derechos humanos, civiles o politicos,
gestion publica, gestiéon de proyectos, gestién de procesos, o,
manejo de desarrollo.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGION DEL TALENTO HUMANO 00 u 180
Ext.: 141 - 1142

CERTIFICADO

E| suscrito Director del Departamento de Administracion de Talento Humano de la
Universidad Nacional de Chimborazo.

CERTIFICA QUE: el Abg. MAURO HERMEL ANDINO ESPINOZA, con cédula de
ciudadania N° 0603121872, labord en la Institucion bajo la modalidad de Contrato por
Servicios Ocasionales en la Facultad de Ciencias Politicas y Administrativas, del 01 de
septiembre de 2013 al 28 de febrero de 2014, dictando las catedras de TEORIA
GENERAL DEL ESTADO, DERECHO CONSTITUCIONAL Iy Actividades de
Docencia dando un total de 20 horas semanales.

Es todo cuanto puedo certificar en honor a la verdad, facultando al interesado hacer
uso del presente, como estime conveniente.

Riobamba, 24 de febrero de 2015.

CHIPh
ing. C
DIRECTOR DEL DEPAR
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

DEPARTAMENTO DF ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANG
Ft - 1148+ 1142

CERTIFICADO

El suscrito Director del Departamento de Administracion de Talento Humano de la
Universidad Nacional de Chimborazo.

CERTIFICA QUE: el Abg. MAURO HERMEL ANDINO ESPINOZA, con cédula de
ciudadania N°® 0603121872, labord en la Institucion bajo la modalidad de Contrato por
Servicios Ocasionales en la Facultad de Ciencias Politicas y Administrativas, del 01 de
septiembre de 2013 al 28 de febrero de 2014, dictando las catedras de TEORIA
GENERAL DEL ESTADO, DERECHO CONSTITUCIONAL Il y Actividades de
Docencia dando un total de 20 horas semanales.

Es todo cuanto puedo certificar en honor a la verdad, facultando al interesado hacer
uso del presente, como estime conveniente.

Riobamba, 24 de febrero de 2015,

Ing. C - e
DIRECTOR DEL DEPART
DE ADMINISTRACION DE:
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La Facultad de Derecho de la Universidad Nacional de Chimborazo, creada mediante
resolucién det H. Consejo Universitario de fecha 23 de julio de 1997

CERTIFICA

Que el ABG. MAURO HERMEL ANDINO ESPINOZA, portader de la cedula de
ciudadania No. 0603121872, impartié una capacitacién -de 68 Horas de duracién, a
los PRIMEROS ANOS DE LA CARRERA DE DERECHO, durante el periodo lective 2002-
2003 sobre los siguientes temas: DEMOCRACIA, PARTICIPACION, ORGANIZACION Y
LEGISLACION UNIVERSITARIA.

Es todo cuanto puedo certificar para los fines pertinentes.

Riobamba, 27 de febrero del 2015

Ateniamente,

SECRETARIA DE LA FACULTAD

DE CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRATIVAS
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

La Facultad de Derecho de la Universidad Nacional de Chimborazo, creada mediante
resolucion del H. Consejo Universitario de fecha 23 de julio de 1997

CERTIFICA

Que el ABG. MAURQ HERMEL ANDINO ESFINOZA, pertador de la cedula de
ciudadania No. 0603121872, impartié una capacitacidon de 72 Horas de duracidn, a
los PRIMEROS ANOS DE LA CARRERA DE DERECHO, durante el periodo lectivo 2003-
2004 sobre los siguientes temas: DEMOCRACIA, PARTICIPACION, ORGA.NIZACIC'N Y

LEGISLACION UNIVERSITARIA.

Es todo cuanto puedo certificar para los fines pertinentes.

Riobamba, 27 de febrerc del 2015

Atentamente, | .

! ic. Maritza-Larfl Cabrera

SECRETARIA DE LA FACULTAD
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UN!VERS.’DAD NAC!ONAL DE CHIMBORAZO

La Facultad de Dereche de la Universidad Nacional de Chimborazo, creada mediante
resolucién del H. Consejo Universitario de fecha 23 de julio de 1997

CERTIFICA

Que el ABG, MAURO HERMEL ANDING ESPINOZA, portador de la cedula de
ciudadania No. 0603121872, impartié una capacitacién de 64 Horas de duracion, «
los PRIMEROS ANOS DE L4 CARRERA DE DERECHO, durante el periodo lectivo 2004-
2005 sobre los siguientes temas: DEMOCRACIA, PARTICIPACION, ORGANIZACION Y
LEGISLACION UNIVERSITARIA.

Es todo cuanto puede certificar para los fines pertinentes.

Riobamba, 27 de febrero del 2015

— Atentamente,
. ,/H P '// -
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SECRETARIA DE LA FACULTAD

DE CIENGCLAS PO\J_::;\TICAS Y ADMINISTRATIVAS
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i. Haber recibido reconocimiento por alguna institucién publica
que demuestre probidad y méritos, minimo dos afios previos a
la convocatoria al concurso.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

CONSIDERANDO

Que: el sefior MAURO ANDINO ESPINOZA, distinguido Estudiante de la
Facultad de Ciencias Politicas y Administrativas de la Universidad Nacional de
Chimborazo, ha sido designado para fa dignidad de: PRESIDENTE DE LA
FEDERACION DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS DEL ECUADOR
(FEUE)} RIOBAMBA 2.004 — 2.005.

ACUERDA

PRIMERO: Presentar un safudo fraterno y nuestra congratulacion por esta
“distincién, o cual ratifica tas dotes intelectuales, responsabilidad y capacidad
del Sr. Mauro Andino Espinoza.

SEGUNDO:; Hacer publico nuestro reconocimiento, pues, al ser Estudiante de
1a Escuela de Derecho de la institucion, su presencia honra a {a UNACH,

Dado y firmado en la Rectoria de la Universidad Nacional de Chimborazo, a
los veinte y un dias del mes de diciembre, del afio dos mii cuatro.

Xl -.i
ﬂ:’f &Jv o Andrade P
RECTOR. DECANO FAC. CC. POLITICAS

Y ADMINISTRATIVAS.

D/. Arturc; Guerrero H.,
SECRETARIO GENERAL

-----
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

CREDENCIAL .

Conste por la presente que el sefior:

MAURO ANDINO ESPINOZA
Cédula Ciudadania No. 0603121872

En virtud del proceso electoral realizado el 26 de noviembre/2.004, fue
designado Miembro del Comité Ejecutivo, como PRESIDENTE de la
FEDERACION DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS DEL ECUADOR
(FEUE) RIOBAMBA - UNACH, para el periodo 2.004-2.003.

Riobamba, 10 de diciembre del 2.004.

~ Ms.C. Edison Riera R.,
RECTOR

‘Arturo Glerrero H.,
RETARIO GENERAL
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JOVEN
CONFEEN
CHIMBORAZO )

Riobamba, 11 de Julio de 2016

Sr. Magister

Mauro Andino Espinoza
DIRECTOR DEL CONSEJO EDITORIAL DE DIARIO LA PRENSA

Presente -

desarrollo, tal como usted, distinguido Director del Consejo Editorial Io ha venido
cumpliendo desde el mes de Junio del 2014,
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

RECTORADO

CONSIDERANDO

Que: el sefior MAURO HERMEL ANDINO ESPINOZA, Estudiante de ia
Escuela de Derecho, intervino en representacion de la Universidad
Nacional de Chimborazo, en e Vil CONCURSO NACIONAL
INTERUNIVERSITARIO Y POLITECNICO DE ORATORIA 2004, organizado
por la Escuela Supenor Politécnica del Ejército, evento en el cudl,
con inteligencia, capacidad y destacada cciuacion, obtuvo un
meritorio SEGUNDO LUGAR.

ACUERDA

Presentar al sefior Mauro Hermel Andino Espinoza, c felicitacion
mds sincera y el publico reconocimiento institucionat.

Dado y firmado en lo Rectoria de la Universidad Nacional de
Chimborazo, a los dieciocho dias del mes de junio, d¥ afio dos mil
cuatro.

Ms.C. Edison Riera R.,
RECTOR

r. Arturo Guerrero H.,
RETARIO GENERAL
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j- Ser o haber sido integrante de alguna organizaciéon de la
sociedad civil que haya combatido la corrupcion a cualquier nivel
estatal.
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FELICE

Federaclén de Estudiantes de i Pontificla Universidad Catdlica del Ecuadol

Quien suscribe, Dushan Antonio Navarro Solis, portador de Cédula de Ciudadania
1711700011, en calidad de Presidente de la Federacion de Estudiantes de a Pontificia
Universidad Cat6lica del Ecuador.

CERTIFICA QUE:

El sefior Mawo Hermel Andino Espinoza, portador de la C.C. N° 0603121872,
contribuyé de manera propositiva como Coordinador del Programa deliberativo
universitario “Ecuador 2020 — Intolerantes ante Ia Corrupcion”, el cual tuvo por
objetivo la construccidn de propuestas articuladas desde el movimiento estudiantil para
ayudar a la consolidacién de un Estado transparente y democratico.

Durante este proceso, reconocemos el aporte social y liderazgo en un momento de
intensa confrontacién en el pais.

Quito, 15 de mayo del 2005,
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FEDERACION DE ESTUDIANTES DE LA PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL ECUADOR.
FEUCE-Q

ESTATUTO

FEUCE-Q

APROBADO EN ASAMBLEA GENERAL DEL 20 DE ABRIL DEL 2016,
REFORMADO EN ASAMBLEA GENERAL DEL 28 DE SEPTIEMBRE DEL 2016 y EN
ASAMBLEA GENERAL DEL 16 DE NOVIEMBRE DEL 2016
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ESTATUTO DE LA FEDERAQION DE ESTUDIANTES D
UNIVERSIDAD CATOLICA DEL ECUADOR
PREAMBULO

Nosotras y Nosotros, estudiantes de la Pontificia Universidad Catélica del Ecuador.

Reconociendo la historia de nuestra institucién, primera Universidad Particular del Ecqgdor
y referente primordial en la sociedad ecuatonana.

Inspirados en los valores ético cristianos rectores de nuestra mstitucion.

Reafirmando la pluralidad existente entre todas y todos los estudiantes de la Universidad, la
confluencia de diversidad de pensamiento, acervos culturales en un contexto académico y
cientifico.

Ratificando la lucha del movimiento estudiantil universitario a lo largo de la historia de
nuestra Universidad y su contribucién en el permanente mejoramiento de la misma.

Tomando en cuenta que la representacion estudiantil manifestada en la existencia de sus
organismos funcionales cumple con la funcién de defender los derechos de todas y todos
Jos miembros de ese estamento de la comunidad universitaria y permite el pronunciamiento
de la juventud sobre los grandes temas de interés nacional bajo una perspectiva académica,
liberada de toda contaminacion de la politica partidista.

Apelando a encontrar una forma de convivencia mutua que permita garantizar el bienestar,
libertad y permanente desarrollo de las y los estudiantes en un contexto de formacién
permanente de una identidad y sentido de pertenencia a nuestra institucion

Decidimos otorgarnos el presente:

ESTATUTO DE LA FEDERACION DE ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD
CATOLICA DEL ECUADOR
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TITULO I: NATURALEZA JURIDICA, DOMICILIO, FINE
ESPECIFICOS Y OBJETIVOS

Art. 1.- Denominacién v funcién principal.- La Federacién de Estudiantes dejja
Universidad Catélica del Ecuador, FEUCE-Q, es el maximo organismo de representac
de las y los estudiantes de la Pontificia Universidad Catolica del Ecuador PUCE.

* Art, 2.- Naturaleza Juridica.- La Federacion de Estudiantes de la Universidad Catdlica
del Ecuador, es una corporacién de derecho privado sin fines de lucro, regulada por el
Titulo XXX del Libro I del Cédigo Civil, la Ley Orgdnica de Educacion Superior, el
Reglamento Sistema Unificado de Informacion de Organizaciones Sociales y demds
normas especiales; adquirié su personeria juridica mediante Acuerdo Ministerial N.- 1915,
de 29 de junio de 1967, publicado en el R.O.

* Articulo reformado por el Artieulo 1.1 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, publicado en el
portal web de la Federacion ef 5 de octubre de 2016.

Art. 3.- Domieilio.- La FEUCE-Q tiene su domicilio en el Distrito Metropolitano de Quito
en la matriz de la Pontificia Universidad Catolica del Ecuador.

Art. 4.- Fines especificos.- La FEUCE-Q tiene como fines:

a) Representar a las y los estudiantes de la PUCE desarrollando una adecuada
actividad universitaria ajena a todo asunto de caricter politico partidista extemo,
religioso o racial,

b) Promover el bienestar estudiantil en su vivencia universitaria buscando su
mejoramiento permanenie como personas.

¢) Procurar, en el marco de sus atribuciones, los derechos y garantias de sus miembros
que se encuentran contenidos en la Constitucién de la Republica, las leyes, los
Estatutos y Reglamentos de la PUCE

d) Promover de manera permanente la erradicacion de cualquier tipo de discriminacion
de las v los estudiantes por motivo de género, edad, ideologia politica, creencia
religiosa, identidad sexual, discapacidad, enfermedad catastrofica, condicién social,
etc.

¢) Auspiciar una convivencia universitaria de conciencia del otro en el marco de un

permanente intercambio de ideas y cosmovisiones de la realidad. ,.;\:\;5515515.-.5,-54;:,.
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Art. 5.- Objetivos.- Son Objetivos de la FEUCE-Q:

a) Impulsar el mejoramiento y el desarrollo de la Universidad a favor del pais, a trayé
de la colaboracion de sus integrantes, de conformidad con los Art. 4 y 6 del Estatyt
de ia Universidad;

b) Participar en la direccion de la Universidad por medio de sus representantes en <l
marco del cogobierno universitario;

¢) Fomentar las actividades de las Asociaciones Escuela, mediante una accién
conjunta, y atender los problemas que ellas le sometieren procurando su solucion;

d) Representar a las y los estudiantes; defender sus derechos y procurar sus union, bien
comin y mejoramiento cientifico y académico;

e) Mantener y fomentar relaciones permanentes con entidades similares y
universidades a nivel nacional e internacional;

f) Estimular el espiritu de cooperacion y las buenas relaciones humanas entre las y los
estudiantes de la Universidad;

g) Los demas que el presente Estatuto y sus respectivos reglamentos le asignen.

Art. 6.- Duracién.- La Federacién de Estudiantes de la Universidad Catdlica del Ecuador
tendra duracién indefinida y el niimero de sus miembros sera ilimitado; podra disolverse de
conformidad con este Estatuto y las Leyes de la Republica.

Art. 7.- Actividades para cumplir los fines y objetivos.- Para el me¢jor cumplimiento de
sus fines y objetivos, la Federacidn de Estudiantes de la Universidad Catélica del Ecuador,
tendra las siguientes actividades sin perjuicio de las que el Directorio decida planificar en
su plan estratégico:

a) Realizar una amplia difusién de la actividad estudiantil universitaria;

b) Asegurar el apoyo efectivo de la Pontificia Universidad Catélica del Ecuadqr_é;?
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¢) Solicitar la colaboracién de los poderes publicos y demas entidades que pu
contribuir al desarrollo de la FEUCE-Q;

d) Continuar los proyectos que las anteriores administraciones d¢ FEUCE-Q no hayan
podido concluir;

e) Suscribir convenios, contratos y obligaciones con bancos o instituciones de crédit&
pliblicas, privadas o mixtas, nacionales o extranjeras o personas naturaies de
conformidad con el presente Estatuto;

é@ f) Obtener préstamos, descuentos, abrir cuentas bancarias y realizar cuantas
e operaciones de crédito sean necesarias de conformidad con el art. del presente
Estatuto;

g) Las demas atribuciones que siendo idoneas para la consecucion de los fines de
FEUCE-Q, se encuentren permitidas por las Leyes de la Republica, este Estatuto y
los Reglamentos que la rigen.

TITULO II: DE SUS MIEMBROS. DERECHOS Y DEBERES DE
LOS MISMOS

Capitulo I Miembros

Art, 8 Clases de miembros.- La FEUCE-Q tendr4 la siguiente clase de miembros:

a) Miembros Activos
b} Miembros Pasivos

¢) Miembros Honorarios

*Art. 9.- Miembros_actives.- Son miembros activos de FEUCE-Q todas y todos los

estudiantes regulares de la Pontificia Universidad Catdlica del Ecuador, segin lo

expresado en el Estatuto de Ia Universidad y el Reglamento General de Estudiantes, que

hayan manifestado su voluntad expresa de formar parte de la Federacion de la Pontificia

Universidad Catélica del Ecuador. La calidad de miembro active durard de manera_, .. ... )
indefinida y para perder la calidad de miembro activo la o el eswudiante deberd cumpfu" ST
una de las causales establecidas en el presente estatuto. i)
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*Articulo reformado por el Articulo 1.2 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, publicado en
portal web de la Federacion el S de ocmbre de 2016.

Art. 10.- Miembros pasivos.- Las estudiantes y los estudiantes que habiendo pertenecidola
la PUCE, egresen del ditimo semestre de su respectiva Unidad Académica y hasta d¢s
semestres posteriores a su egresamienlo, se considerardn como miembros pasivos.de
FEUCE-Q siempre que hayan manifestado su voluntad de adherirse a la FEUCE en lgs
dos afios inmediatamente anteriores a su egresamiento, como minimo. Esta calidad implic
el que podran participar con derecho a voz en los distintos asuntos de lg Federacion. Lo
miembros pasivos no contardn con el derecho de elegir ni ser elegidos para ningin carg
de eleccion popular después del semestre posterior a su egresamiento.

*Articulo reformado por el Articulo 1.3 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, publicado en ¢l
portal web de 1a Federacion el 5 de octubre de 2016.

Art. 11.- Miembros honoraries.- Son miembros honorarios 1as personas que en tal calidad
fueran designadas por la Asamblea General.

Solamente el Directorio de FEUCE-Q y el Consejo De Asociaciones podré presentar a
consideracién de la Asamblea General los nombres de las personas que pueden merecer
esta distincion.

La calidad de miembro honorario es un reconocimiento que se otorga a una persona por
haber prestado servicios relevantes a la Federacion y a la Universidad. Los requisitos y
procedimiento para esta designacion, estard prevista en el Reglamento de la Asamblea
General.

Art. 12.- Derechos de Ias y los miembros.- Son derechos de las y los miembros de
FEUCE-Q:

a) Ser representadas y representados ante ¢l Consejo Supetior, el Consejo Académico
y demds estamentos de Ja Universidad,

b) Elegir y ser elegidas y elegidos en las diversas representaciones estudiantiles;

¢) Participar de todas las prestaciones y servicios materiales e inmateriales de la
Universidad;

d) Recibir la ayuda que pueden requerir de la Universidad y FEUCE-Q en el gercicio
de sus actividades estudiantiles;
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e) Intervenir activamente en la vida administrativa de FEUCE-Q v juzgar la lab
sus directivos, a través de las diversas instancias de representacion;

f) Fiscalizar los actos de los organismos de gobierno de la Federacion;

i
3
i

g) Los demas que se desprendieren del contenido de este Estatuto, Reglamento
Internos de FEUCE-Q, asi como a las disposiciones de la Universidad.

Art. 13.- Deberes de las y los miembros.- Son los deberes de las y los miembros.

a) Sujetarse estrictamente a las disposiciones de este Estatuto y Reglamentos Internos
de FEUCE-Q, asi como a las disposiciones y resotuciones de la Asamblea General y
demés organos de gobierno;

b) Desempeiiar los cargos y comisiones que le fueren asignados, previa aceptacion de
los mismos;

¢) Velar por el prestigio de FEUCE-Q en tode lugar;

d) Intervenir disciplinadamente en las diversas actividades que organice FEUCE-Q
siempre que fueran requeridos;

e) Todos los demas que se desprendieren del contenido de este Estatuto; Reglamentos
Internos de FEUCE-Q y disposiciones de 1a Universidad.

Art. 14.- Disposicién relativa a las v los miembros pasivos y honorarios.- Las y los
miembros pasivos y honorarios de FEUCE-Q gozarén de todos los derechos que este
Estatuto y los demas Reglamentos le confieran salvo las excepciones previstas en los
mMismos.

*Adrt. 15.- Obligacién de pagar derechos.- Todas y todos los miembros activos estan
obligadas v obligados al pago de derechos por FEUCE-Q, los mismos que constardn en la
factuyra de la matricula de la Universidad. La o el representante estudiantil ante el Consejo
Superior de la PUCE propondra el valor de aporte semestral que se hubiere decidido
dentro de la Asamblea General de FEUCE-Q.

En circunstancias especiales, la Asamblea General podrd proponer una cuofa

000380

extraordinaria, que no podré exceder el valor del aporte semestral. Las y los miembros
honorarios FEUCE-Q a mas de los miembros pasivos ya egresadas o egresados.,gsﬁﬁn-i-i.= e
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exentos del pago de cuota alguna. STy
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*Articulo reformado por el Articulo 1.4 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, publicado &n
portal web de la Federacién el 5 de octubre de 2016.

* Art. 16.- Pérdida de la calidad de miembro activo.- El cardcter de miembro activo
pilerde:

a) Por una carta firmada por la o el estudiante donde exprese su voluntad de n
pertenecer al gremio estudiantil, presentada al Directorio de la FEUCE-Q en
Junciones.

b) Por separacién de la Universidad, durante el tiempo que dure dicha separacion. Se
exceptua el caso del Art. 10 de este Estatuto,;

¢) Por sancion de expulsion o suspension establecida en el Régimen Disciplinario de
FEUCE-Q después de un proceso debidamente realizado en el que se respetardn
los derechos de proteccion de la persona sometida a este procedimiento.

d) Muerte de la o el estudiante.

* Articulo reformado por el Artfeulo 1.5 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, publicado en el
portal web de la Federacidn el 5 de octubre de 2016.

Art. 17.- Suspensién o pérdida de la calidad de miembro por disposicién de la
Asamblea General.- La Asamblea General podra sancionar con la pérdida o suspension de
los derechos de miembro a cualquiera de las y les miembros de FEUCE-Q, por las tres
cuartas partes de sus integrantes, cuando hubiese atentado gravemente contra los principios,
fines, Estatuto y Reglamentos de FEUCE-Q, de conformidad con el Reglamento de
Sanciones y Procedimiento.

Art. 18.- Consideracion de miembro por el Directorio de FEUCE-Q.- El Directorio
podrd o no considerar como miembro de FEUCE-Q a aquella persona que, habiéndose
separado de la universidad por casos de fuerza mayor y por un lapso no mayor a un afio,
solicitare por escrito dicha consideracion.

Capitulo Il DE LOS ORGANISMOS DE RESPRESENTACION
ESTUDIANTIL CONFEDERADOS

*Art, 19.- Organismos _estudiantiles de las Unidades académicas.- Los entes de
representacion estudiantil de las y los estudiantes que existen en las diversas unidades
académicas de la PUCE, y que son denominados generalmente como Asociaciones
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Escuela, forman parie de la FEUCE-Q en calidad de miembros confederados, siempre
presenten su voluntad expresa al Directorio en funciones.

*Articulo reformado por el Articulo 2.1 de la Reforma al Estatute de FEUCE-Q, publicado enje
portal web de la Federacidn el 5 de octubre de 2016.

*Art, 20.- Creacidn.- Las Asociaciones Escuela o sus equivalentes podrdn crea
unicamente sobre la existencia previa de una unidad académica de la PUCE, ya sea urk
Facultad o una Escuela, conforme a lo establecido en el Titulo I del Reglamento Generd{
de Facultades de la PUCE, y se distinguirdn de cualguier otra forma de asociacionismo
estudiantil por sus fines propios de representatividad gremial, académica, social y politica.

La forma de organizacién de estos entes de representacion estudiantil reposard en sus
propios estatutos, de los que la FEUCE-Q llevard su correspondiente registro.

*Articulo reformado por el Articulo 2.2 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, publicado en el
portal web de la Federacién el 5 de octubre de 2016.

* 4rt 21- Entes reconvcidos.- Los entes de representacion estudiantil actualmente
reconocidos por la PUCE y la FEUCE-Q son:

a. La Asociacion Escuela de Administracion.
b. La Asociacion Escuela de Antropologia y Arqueologia.
c. La Asociacion Escuela de Arquiteciura Disefio y Artes.
d. La Asociacion Escuela de Bioanalisis.
e. La Asociacién Escuela de Ciencias Biologicas.
f La Asociacién Escuela de Ciencias de la Educacion.
g. La Asociacion Escuela de Comunicacion.
% h. La Asociacion Escuela de Derecho.
i. La Asociacion Escuela de Economia.
J. La Asociacién Escuela de Enfermeria, Nutricion y Terapia Fisica.
{. La Asociacion Escuela de Geografia.
m. La Asociacion Escuela de Gestién Social.
n. La Asociacion Escuela de Historia.
0. La Asociacion Escuela de Hoteleria y Turismo.
p. La Asociacion Escuela de Ingenieria.
q. La Asociacion Escuela de LEAL

r. La Asociacion Escuela de Lingiiistica Aplicada.
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s. La Asociacién Escuela de Medicina.
t. La Asociacion de Estudiantes de Psicologia.
u. La Asociacion Escuela de Ouimica.
v. La Asamblea de la Escuela de Sociologia, y

w. La Asociacién Escuela de Filosofia y Teologia. 1

*Articulo reformado por el Articulo 2.3 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, publicafld en el
portal web de la Federacion el 5 de octubre de 2016.

*Apt. 22.- Agregacion a_la lista- La Asamblea General podrd aumentar nuevas
asociaciones al listado de Asociaciones reconocidas en el Art. 21 o eliminar las
actualmente reconocidas, siempre que cuente con el voto favorable de las cuartas quintas
partes de sus integrantes.

*Articulo reformado por el Articulo 2.4 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, publicado en el
portal web de 1a Federacion el 5 de octubre de 2016.

*Art. 23.- Reconocimiento.- Para ser reconocida como Asociacion Escuela o su
equivalente denominacion se requiere:

a) Presentar una solicitud por escrito, a la Asamblea General solicitando el
reconocimiento de la Asociacién Escuela o su equivalente, por parte de FEUCE-(Q;
b) Presentar a la Asamblea General de FEUCE-Q un Acta de Asamblea firmada
por dos tercios los de las y los estudiantes legalmente matriculadas y matriculados
al momento de la inscripcion en la Unidad Académica, ya sea esta una Facultad o
una Escuela, manifestando su deseo de constituir dicha Asociacion;

¢) Presentar a la Asamblea General de FEUCE-Q un proyecto de Estatuto de la
Asociacion;

d) Presentar opcionalmente un documento de la Decana o Decano, Directora o
Director de Escuela que acredite la necesidad de crear un ente estudiantil
auténomo que represente a los estudiantes de esa unidad académica ante la
Asamblea General.

* Articulo reformado por el Articulo 2.5 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, publicado en ¢l
portal web de la Federacion el 5 de octubre de 2016.

Art. 24.- Deberes v Derechos.- Son deberes y derechos de las y los miembros
counfederados:
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a) Sujetarse estrictamente a las disposiciones de este Estatuto y Reglamentos Internos
FEUCE-Q, asi como a las disposiciones y resoluciones de los Organismos de gobtern
la Federacion;

b) Ejercer su representacion auténoma en la Asamblea General de FEUCE-Q v el Con?ej
de Asociaciones; :

1

c) Crear y aprobar un Estatuto y, de ser necesarios, reglamentos propios, que rijan su vida
institucional;

d) Cooperar con sus contrapartes de la PUCE y con la FEUCE-Q en actividades que
contribuyan al mejoramiento del nivel académico, social, cultural, y participativo de la
PUCE y sus estudiantes;

f) Intervenir disciplinadamente en las diversas actividades que organice FEUCE-Q siempre
que fueran requeridos;

g) Todos los demds que se desprendieren del contenido de este Estatuto; Reglamentos
Internos de FEUCE-Q, disposiciones de la Universidad y de sus propios estatutos y
reglamentos.
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TITULO III: DE LOS ORGANISMOS DE GOBIERNQ Y
ESTRUCTURA INTERNA

Art. 25.- Organismos.- La FEUCE-Q esti conformada por los siguientes orgax‘usm dg
gobierno y estructuracion:

a) Asamblea General

b) Directorio
¢} Tribunal Electoral y Consejo Electoral

d) Consejo de Asociaciones

Art. 26.- Remisién al Capitulo de Régimen de eleccién y alternabilidad de las
dignatarias_y dignatarios_de eleccién popular.- El Tribunal y Consejo Electoral se
designarin de conformidad al Titulo Del Régimen De Participacion En Democracia,
Eleccién, Alternabilidad Y Duracién En Funciones Del Directorio Y Las Dignatarias Y
Dignatarios De Eleccién Popular contenido en el presente Estatuto y el Reglamento
correspondiente.

CAPITULO I: DE LA ASAMBLEA GENERAL

Seccidn [ Estructura Interna

* Art, 27.- Integracion de la_Asamblea General y forma de_designacion de las y los

representantes de cada Asociacion Escuela.- La Asamblea General constituye el maximo
organismo de FEUCE-Q y estard integrada por:

a) Presidenta o Presidente de FEUCE-Q,

b) Vicepresidenia o Vicepresidente de FEUCE-Q,

¢) Presidentas y Presidentes de las Asociaciones Escuela o sus equivalentes
denominaciones;

d) Representantes ante Consejo Académico de la Universidad o sus suplentes;

e} Tres representantes por cada Asociacion Escuela y uno adicional por cada 400
estudiantes.

Las o los representantes de cadu Asociacion Escuela o su equivalente se escogeran de
acuerdo a la normativa interna de las mismas tomando en cuenta la diversidad ideologica,
generacional, de género y dems existentes en ellas.

* Articulo reformado por el Articulo 3.1 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, publicado en el
portal web de la Federacion el 5 de octubre de 2016,
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Art. 28.- Presidencia v Vicepresidencia de la Asamblea.- La Asamblea seré presidida
una Presidenta o Presidente que sera designada o designado de entre sus miembros
mayoria simple y previa mocién de las o los candidatas o candidatos.

De la misma manera designara una Vicepresidenta o Vicepresidente designado de la misn
manera que la Presidenta o Presidente. t
La Vicepresidenta o Vicepresidente de la Asamblea reemplazard a la Presidenta to
Presidente en caso de ausencia.

* Art. 29.- Atribuciones.- Son atribuciones de la Asamblea General:

a) Conocer los asuntos contenidos en el orden del dia de cada sesion
b) Fijar la politica general de FEUCE-Q) para el mejor cumplimiento de sus fines;

c) Aceptar el presupuesto anual de FEUCE-Q y el plan estratégico presentados por el
Directorio de FEUCE-Q;

d} Aprobar las reformas al Estatuto de FEUCE-Q e interpretarlo de manera obligatoria, y
ordenar la solicitud de su registro ante las instancias correspondientes;

e) Fiscalizar las labores de los demds érganos de gobierno de FEUCE-Q

A Sancionar a los miembros del Directorio por violaciones al Estatuto y Reglamentos a
través del procedimiento de censura establecido en el reglamento respectivo;

g) Afiliar y desafiliar a FEUCE-Q a otros organismos nacionales e internacionales, previo
informe del Directorio;

h) Conocer y dictaminar sobre el informe trimestral de labores de la Presidenta o
Presidente de FEUCE-Q, que debe ser presentado de conformidad con las disposiciones
reglamentarias;

i) Posesionar a la Presidenta o Presidente, Vicepresidenta o Vicepresidente de FEUCE-Q,
representantes de FEUCE-Q ante Consejo Académico y vocales del Directorio,

j) Elegir Presidenta o Presidente, Vicepresidenta o Vicepresidente de FFEUCE-Q,
representante ante el Consejo Académico de FEUCE-Q, y vocales del Directorio, en caso
de ausencia definitiva, por el tiempo que reste de su mandato,

k) Considerar y aprobar los candidatos a miembros honorarios presentados por el
Directorio v el Consejo de Asociaciones;

{) Imponer la suspension o expulsion de algun miembro de FEUCE-Q, en el caso previsio
en el presente estatuto;

m) Autorizar la adquisicién de bienes muebles e inmuebles para FEUCE-Q, si su monto
fuera mayor al cincuenta por ciento del total del semestre recaudado por los aportes de los

estudiantes a FEUCE-(Q);

n} Autorizar otras inversiones y gastos mayores al cincuenta por ciento del total semestral
recaudado por los aportes de los estudiantes a FEUCE-(;
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o) Los demds que se desprendieran del contenido del presente cuerpo normativo y §
reglamentos internos.

p) Elaborar, reformar y aprobar los Reglamentos Internos de la FEUCE-Q, salvo Igs
excepciones previstas en este Estatuto;

g) Preparar proyectos de reformas al Estatuio y Reglamentos de la Universidad,

r} Solicitar informes a las y los representantes estudiantiles a Consejo Superior y Consej
Académico y juzgarlos,

s) Conocer y resolver las excusas y renuncias de los integrantes del Directorio de FEUCE-
O y de las delegadas y delegados ante los organismos a los que se hallare afiliada la
FEUCE-Q;

1) Conocer el Informe econémico presentado por la Tesoreria de la FEUCE-Q en la
periodicidad prevista en el presente Estatuto y en el reglamento respectivo.

u) Elaborar posiciones respecto a distintos lemas de la realidad universitaria y nacional
para autorizar su emision y difusion al Directorio de FEUCE-Q.

* Articulo reformado por el Articulo 3.2 de la Reforma a! Estatuto de FEUCE-Q, publicado en el
portal web de la Federacidén el 5 de octubre de 2016.

Art. 30.- Clases de Asamblea v periodicidad.- La Asamblea General sera ordinaria y
extraordinaria, La Asamblea General Ordinaria se reunira trimestralmente por convocatoria
realizada por la Presidenta o Presidente de FEUCE-Q.

La Asarublea General Extraordinaria se reunira cualquier dia del afio previa convocatoria
de:

a) La Presidenta o Presidente de FEUCE-Q siempre y cuando no contenga el orden del
dia el tratamiento de reformas al presente Estatuto,

b) Un miembro activo mediante solicitud escrita dirigida a la Presidenta o Presidente
de FEUCE-Q respaldada por las firmas de por lo menos el cinco por ciento de la
totalidad de miembros de FEUCE-Q que sera de cumplimiento obligatorio. El orden
del dia propuesto por las y los miembros solicitantes podra tratar de cualquier
asunto.

c¢) Para el tratamiento de reformas estatutarias, la Asamblea General Extraordinaria
debera ser convocada por la Presidenta o Presidente de FEUCE-Q previa resolucion
habilitante del Consejo de Asociaciones.
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d) Para el caso previsto en el art. 50 del presente Estatuto la convocatoria la realizar,
cualquiera Presidenta o Presidente de las Asociaciones Escuela confederadas.

En 1a Asamblea General Ordinaria o Extraordinaria no se tratarin mas asuntos que los qu
constan en la convocatoria, salvo que las dos terceras partes de las delegadas y lo
delegados asistentes resolvieran analizar otro u otros.

*Art. 31.- Primera Instalacién.- La primera instalacion de la Asamblea General se
cumpliré dentro de los segundos quince dias del mes de enero, previa convocatoria hecha
por la Presidenta o Presidente de FEUCE-Q saliente con el propésito de posesionar a la
Presidenta o Presidente de FEUCE-Q, Vicepresidenta o Vicepresidenta de FEUCE-Q,
Consejo Académico de la Universidad y las y los Vocales del Directorio.

* Articulo reformado por el Articulo 3.3 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, publicado en el
portal web de la Federacion el 5 de octubre de 2016.

Art. 32.- Quérum de_instalacién.- Para instalarse cualquier Asamblea General, deberd
existir el quorum equivalente a la tercera parte del nimero de sus miembros. En caso de ne
contar con el quérum legal se podré sesionar una hora después con el niimero de miembros
que se encuentren presentes.

Art. 33.- Oportunidad v forma de hacer la convocatoria.- Toda convocatoria para
Asamblea General se hard con al menos cuarenta y ocho horas de anticipacion a la fecha
que para inicio de la Asamblea conste en la convocatoria, mediante carteles que deberdn
publicarse durante dicho lapso en los sitios mas concurridos de la PUCE y obligatoriamente
se colgara la informacion en el sitio web de la Federacién. Ademds se remitirad la
convocaloria a todas las Asociaciones Escuela confederadas. Las convocatorias serin
suscritas por la Presidenta o Presidente de FEUCE-Q y deberan contener el numero de la
Convocatoria.

Art. 34.- Secretaria o Secretario de la Asamblea.- La Secretaria o Secretario de la
Asamblea General serd la Secretaria o Secretario General de FEUCE-Q, ¢l mismo que
actuara Unicamente con voz. En caso de ausencia temporal de la Secretaria ¢ Secretario, la
Presidenta o Presidente de la Asamblea designara a quien deba reemplazarle mientras dura
su ausencia.

Art. 35.- Quérum de aprobacion.- Las resoluciones de la Asamblea General se adoptaran
por mayoria simple de votos saivo los casos previstos en que se requiera de mayoria
calificada o absoluta.
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Art. 36.- Forma de votacién.- Las votaciones podran ser publicas o secretas a juicio de la
Asamblea. La decision de todo asunto que comprometa el buen nombre de una persona se
adoptara necesariamente por voto secreto.

La votacidn podré ser comin, por lista o con razén de voto.

Art. 37.- Résimen Juridico.- El régimen juridico de la Asamblea General estara previsto
en el presente estatuto y su respectivo reglamento.
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Seccidén Segunda
Del proceso de creacion de los reglamentos

Art. 38.- Jerarquia normativa v tipo de normas.- El ordenamiento interno de la FEU(Q
Q tendré las siguientes tipos de normas en las siguientes categorias normativas:

a) El Estatuto como norma fundamental

b) Los Reglamentos Generales

¢) Los Reglamentos Administrativos

d) Los Acuerdos y Resoluciones de los organismos de gobiemno

Art. 39.- Reglamentos Generales y Administratives.- La Asambliea General de
Estudiantes aprobara como reglamentos a las normas que desarrolien los contenidos del
presente Estatuto y que establezcan preceptos de interés general.

Los reglamentos de los proyectos centralizados y descentralizados de la FEUCE-Q
constituyen normas de caracter netamente administrativo que seran aprobadas por las
instancias previstas en el presente Estatuto.

Art. 40.- Cuestiones que requieren de la expedicién de un reglamento general.- Se
debera expedir un Reglamento General para regular lo siguiente:

@ a) Las que regulen la organizacion y funcionamiento de los organismos de gobierno de Ia
FEUCE-Q;

b) Las que regulen la participaciéon democritica y los mecanismos de participacidn de las y
los miembros activos de la FEUCE-Q

¢) Las que determinen las infracciones y establezcan las sanciones correspondientes.

d) Las que regulen las inversiones, gastos y adquisiciones por valores superiores al 50% del
Presupuesto semestral de FEUCE-Q correspondiente a la aportacion de las y los miembros
activos. . or il
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¢) Las que desarrollen ¢l Titulo de Disolucién y Liquidacién de la FEUCE-Q.

Art. 41.- Iniciativa.- La iniciativa para presentar proyectos de Reglamentos Generale:
sus reformas corresponde:

a) A las Asociaciones Escuela confederadas, con el apoyo del diez por ciento de miembros
de la Asamblea General de Estudiantes.

b) A la Presidenta o Presidente de FEUCE-Q

c) Al Consejo de Asociaciones de FEUCE-Q

d) Al Directoric de FEUCE-Q

e) A las y los miembros activos de FEUCE-Q que cuenten con el respaldo de al menes el
cinco por ciento del total de miembros activos de FEUCE-Q.

Quienes presenten proyectos de Reglamentos Generales de acuerdo con estas disposiciones
podrén participar en su debate, personalmente o por medio de delegadas o delegados.

Art. 42.- Requisitos_de los Proyectos de Reglamento General.- Los proyectos de
Reglamento General o sus reformas deberan referirse a una sola materia y seran
presentados ante la Presidenta o Presidente de la FEUCE-Q para que se los incluya en el
orden del dia de la siguiente sesion ordinaria de la Asamblea General, o de ser ¢l caso, con
la solicitud de una convocatoria a Asamblea General Extraordinaria.

El Proyecto de Reglamento General debera contener:

a) Exposicion de motivos,

b) El articulado que se proponga

c) La expresion clara de los articulos que con el nuevo Reglamento se derogarian o se
reformarian.
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Si el proyecto no refine esos requisitos no serd tramitado.

Art. 43.- Procedimiento para la aprobacién de los proyectos de Reglamentos.-
proyecto de Reglamento General serd sometido a dos debates. El segundo debate s
realizara necesariamente ocho dias después del primero. La Presidenta o Presidente de lj
FEUCE-Q, ordenara que se distribuya el proyecto a las Asociaciones Escuela confederadas
y se difunda pablicamente a toda la comunidad estudiantil.

Durante todo este periodo las y los miembros de la FEUCE-Q que tengan un interés en la
aprobacién del Proyecto de Reglamento, o consideren que sus derechos puedan ser
perjudicados por su expedicion, podran emitir sus sugerencias y observaciones.

Aprobado el Reglamento General, la Asamblea lo enviard a la Presidenta o Presidente de la
FEUCE-Q a que lo publique de la manera prevista en este Estatuto para que entre en
vigencia.
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CAPITULO II: DEL DIRECTORIO

Seccidon Primera
Generalidades

*Art, 44.- Naturaleza e integracion.- El Directorio es el organismo ejecutor de las

actividades de FEUCE-Q y estd integrado por:

a) La Presidenta o Presidente de FEUCE-Q),

b) Vicepresidenta o Vicepresidente de FEUCE-Q,

¢) Secretaria o Secretario General,

d) Tesorera o Tesorero,

¢) Representantes ante Consejo Académico o sus suplentes, y
/) Cinco vocales o sus respectivas o respectivos suplentes.

La Presidenta o Presidente de FEUCE-Q, la Vicepresidenta o Vicepresidente de FEUCE-
O, las y los Representantes ante el Consejo Académicoy las y los Vocales del Directorio de
FEUCE-Q seran electas o electos mediante votacién universal, directa, igual, secreta,
escrutada publicamente e informada de todas las y los miembros de FEUCE-Q, de
conformidad con el Reglamento de Participacién Democrdtica Estudiantil de FEUCE-Q,

El Directorio sesionard de manera ordinaria de manera semanal o quinquenal, mas no
podrd tener menos de dos sesiones por mes.

* Articulo reformado por el Articulo 3.4 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, publicado en el
portal web de la Federacidn el 5 de octubre de 2016.

Art. 45.- Presidencia de las sesiones vy su obligatoriedad.- Las renniones de Directorio
estaran presididas por la Presidenta o Presidente de FEUCE-Q y en ausencia de ésta o éste,
por su Vicepresidenta o Vicepresidente. Obligatoriamente deberd encontrarse una o uno de
cstas dignatarias o dignatarios para que pueda funcionar la reunidn de Directorio.

* Art.46.- Qudorum de instalacidn.- Se declararad instalada la sesién de Directorio cuando
se constate la asistencia de la mitad mas uno de sus miembros.

*Articulo agregado por el Articulo 6.1 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, publicade eu ¢l
portal web de la Federacion el 5 de octubre de 2016.

Art.47.- De las votaciones.- Las decisiones de Directorio se adoptardn por mayoria simple.
En caso de empate el Presidente poseerd voto dirimente.

Cada miembro electo del Directorio posee un voto. Los miembros suplentes no cuentan con
derecho a voto a menos que se encuentren reemplazando a la autoridad titular
correspondiente.
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*Articulo agregado por el Articulo 6.2 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, publica
portal web de la Federacién el 5 de octubre de 2016.

* 4vt. 48.- Funciones.- Son funciones del Directorio:

a)

b)

g

h)

Cumplir y hacer cumplir las disposiciones del presente Estatuto y dg} lo
Reglamentos, asi como las resoluciones de los demds organismos de gobierp de
FEUCE-Q;

Elaborar v ejecutar un plan estratégico, y presentarlo a la Asamblea General;
Llevar a la practica los objetivos, fines, planes y resoluciones de FEUCE-Q

Emitir declaraciones a nombre de FEUCE-Q previa autorizacion de la Asamblea
General;

Contratar los empleados que a su juicio sean necesarios para la buena marcha de
FEUCE-Q, y sefialarles sus obligacioncs y remuneraciones de acuerdo a la ley

Nombrar Secretaria o Secretario General de FEUCE-Q y Tesorera o Tesorero de
FEUCE-Q de acuerdo a una terna presentada por la Presidenta o Presidente de
FEUCE-Q.

Nombrar a la Contadora o Contador Publico Autorizado de la Federacion, que
debera ser seleccionado conforme a un proceso de evaluacion de las carpetas
puestas a su consideracion

Presentar a consideracion de la Asamblea General los candidatos a miembros
honorarios;

Resolver las apelaciones de los casos disciplinarios que se hayan puesto en
conocimiento del Tribunal Disciplinario

Las demds que establezcan los Reglamentos Internos y el presente Estatuto.

*Articulo agrepado por el Articulo 6.3 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, publicado en el
portal web de la Federacion el 5 de octubre de 2016.
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Seccion Segunda
De la Presidenta o Presidente.

* Apt. 49.- Calidad.- La Presidenta o Presidente de FEUCE-Q serd su principal dignatari
o dignatario y representante legal. i

*Articulo agregado por el Articulo 1.1 de la Reforma a! Estatuto de FEUCE-Q-002, publicado en ¢l
portal web de la Federacion el 11 de noviembre de 2016.

Art. 50.- Requisitos.- Los requisitos para ser Presidenta o Presidente de FE UCE-Q) son:

a) Ser miembro activo de FEUCE-Q a la fecha de la inscripcion de la candidatura.

b) Haber aprobado al menos el 50% de los créditos necesarios para egresar en Su
plan de estudios.

¢) Estar matriculada o matriculado como estudiante regular al momento de inscribir
su candidatura.

d) No encontrarse al momento de inscripcion de la candidatura, ocupando un cargo en
el Directorio de FEUCE-Q, Consejo Académico o en los directorios de las
Asociaciones Escuela;

) No haber incurrido en las infracciones que sean sancionadas con la separacion
temporal, definitiva o expulsién de la Universidad.

) Haber votado en los ultimos escrutinios para FEUCE-Q, salvo haya justificado
debida y oportunamente por escrito;

gl No ostentar ningiin puesto directivo 0 de coordinacion en algiin partido o
movimiento politico local, regional o nacional.

h) Acreditar un promedio equivalente al indice promedial aprobado por el Consejo
Académico para la carrera que Se encuenire cursando al momento de inscribir su
candidatura.

*Articulo reformado por ¢l Articulo 1.3 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q-002, publicado en el
portal web de la Federacién el 11 de noviembre de 2016.

* Art. 51.- Atribuciones.- Son deberes y atribuciones de la Presidenta o Presidente:

a) Cumplir y hacer cumplir el Estatuto y Reglamentos, planes y resoluciones de FEUCE-Q;

b) Velar por el cumplimiento del Estatuto y Reglamentos de la PUCE;
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¢) Ejercer la representacion legal de FEUCE-Q;
d) Convocar a las sesiones de la Asamblea General de acuerdo al presente Estatuto;

e) Presidir las sesiones del Directorio y Consejo de Asociaciones;

f) Dirimir en caso de empate, las votaciones en el Consejo de Asociaciones y Directorio;

g) Autorizar los gastos e inversiones menores de veinticinco por ciento del total semestral
recaudado por los aportes de los estudiantes a FEUCE-Q asi como contratos y gastos cuya
cuantia estuviere comprometida en esta cantidad,

h) Someter a conocimiento y juicio de la Asamblea General el informe anual y trimiestral
de labores;

i) Convocar a Consulta Estudiantil para resolver en forma obligatoria cualquier asunto
relacionado con FEUCE-(Q;

j) Representar a las y los estudiantes antc el Consejo Académico;

k) Suscribir conjuntamente con el Secretario, las actas de sesiones de la Asamblea General,
Directorio y Consejo de Asociaciones;

1) Legalizar con su firma los documentos oficiales de FEUCE-Q;

m) Autorizar la extension de certificados y la entrega de copias certificadas de documentos
de FEUCE

n) Super vigilar el movimiento econdmico, técnico y en general de FEUCE-Q;

0) Los demas que se le asignen al Estatuto, los reglamentos y la Asamblea General.

*Articulo reformado por el Articulo 3.8 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, publicade en el
portal web de 1a Federacion el 5 de octubre de 2016.
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Art. 52.- Prohibicion.- Se prohibe a la Presidenta o Presidente de FEUCE-Q y dem
miembros del Directorio el realizar cualquier tipo de actuacién, emision
pronunciamientos de cualquier clase o utilizacion de la infraestructura de la FEUCE-Q
proselitismo politico partidista local, regional o nacional ni siquiera a titulo persona.

El incurrir en esta prohibicién serd causal inmediata de destitucion del cargo por la
Asamblea General, que para este caso podré ser convocada por cualquiera o cualquie
Presidenta o Presidente de las Asociaciones Escuela confederadas

Seccidn Tercera
De la Vicepresidenta o Vicepresidente.

*4rt, 53.- Naturaleza.- La Vicepresidenta o Vicepresidente es miembro del Directorio y
reemplazard al Presidente en caso de ausencia temporal o definitiva. Las funciones de
Vicepresidente de la Federacion las ejercerd el representante estudiantil suplente ante el
Consejo Superior de la PUCE, siempre que sea miembro activo de FEUCE-Q.”

*a rticulo reformado por el Articulo 1.4 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q-002, publicado en el
portal web de la Federacién el 11 de noviembre de 2016.

Art. 54.- Mecanismo de subrogacion.- En caso de ausencia o impedimento definitivo de la
Vicepresidenta o Vicepresidente, la Asamblea General designard de entre sus miembros a
quien deba reemplazarlo de una terna propuesta por la Presidenta o Presidente hasta la
terminacién del periodo para el cual fuere elegida o elegido.

*Articulo reformado por el Articulo 3.10 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, publicado en el
portal web de 1a Federacion el 5 de octubre de 2016.

Art. 55.- Reguisitos.- Los requisitos para ser Vicepresidenta o Vicepresidente serdn los
mismos que se exigen para ejercer el cargo de Presidenta o Presidente de la FEUCE-Q.

*Art. 56.- Atribuciones.- Corresponde al Vicepresidente de la FEUCE:

a) Subrogar al Presidente en caso de ausencia definitiva.

i. Se entenderd ausencia definitiva cuando el presidente se ausente del
ejercicio de sus funciones por un periodo superior a 30 dias o, en su defecto,
cuando haya sido legalmente destituido o revocado.

b) Reemplazar al Presidente en caso de ausencia temporal.
i. Se entenderd por ausencia temporal cuando el presidente se ausente del

giercicio de sus funciones por un periodo no superior a 30 dias, de manera
Justificada.
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¢) Cumplir y hacer cumplir el Estatuto de FEUCE-Q, y demds normas vigentes, as
como resoluciones de la Asamblea General, Consejo de Asociaciones y Directorio.

*articulo incorporade por el Articulo 3.11 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, publicada en
portal web de la Federacidn el 5 de octubre de 2016.

Seccion Cuarta
De la Secretaria o Secretario General

J——SL A

Art. 57.- Naturaleza.- El Secretario General serd de libre nombramiento del Directorio, de
entre los miembros de FEUCE-Q v sera elegida o elegido de una terna presentada por la
Presidenta o Presidente de FEUCE-Q. Para su remocién se estara a lo dispueste en los
respectivos reglamentos.

Art. 58.- Requisitos.- Para ser Secretaria o Secretario General se requiere:

a) Ser miembro activo de FEUCE-Q

b) Estar matriculada o matriculado como alumna o alumno regular al momento de ser
designado

¢) Haber aprobado por lo menos el cincuenta por ciento de los créditos necesarios para
obtener el titulo Terminal en la carrera por 1a que hubiere optado

d) No contar con terceras matriculas en todo su historial académico.

Art. 59.- Participacion_en sesiones de Directorio, Consejo de Asociaciones y Asamblea
General.- La Secretaria o Secretario participara con derecho a voz en las sesiones de la
Asamblea General, del Directorio y del Consejo de Asociaciones.

*Art, 60.- Funciones.- Son funciones de la Secretaria o Secretario:

a) Actuar como tal en las sesiones de Asamblea General, Consejo de Asociaciones
y Directorio, y convocar conjuntamente con la Presidenta o Presidente a las
mismas. Las convocatorias deberdn estar firmadas por la Presidenta o Presidente y
la Secretaria o Secretario.

b} Llevar libros por separado de las actas de sesiones de la Asamblea General,
Consejo de Asociaciones y Directorio de FEUCE-Q, libros de informes,
comunicaciones, y demds que dispusiere la Asamblea General, 0,4 sicriterio

.

. N
-

GOpnN37Y me{







fueren necesarios, las cuales se presentaran por escrito hasta 3 dias habiles
después de la sesion con las firmas del Directorio o las y los miembros de la
Asamblea General asistentes de ser el caso.

¢) Mantener la correspondencia oficial y demds documentos de FEUCE-Q.
d) Llevar el archivo de FEUCE-Q e inventarios de bienes.
e) Suscribir junto con la Presidenta o Presidente las actas respectivas.

f) Firmar junto con la Presidenta o Presidente los demas documentos de F. EUCE-Q
si lo fueran necesarios.

g} Publicar los avisos que disponga la Asamblea General, el Directorio y el
gabinete de efecucion.

k) Conceder certificados y copias certificadas de documentos de FEUCE-Q, previa
autorizacion de la Presidenta o Presidente.

i) Facilitar a la Asamblea General y a la Presidenta o Presidente los datos y
documentos necesarios para sus informes y deliberaciones

j) Las demés que le asignen este Estatuto, los Reglamentos, Asamblea General,
Consejo de Asociaciones, Directorio, la Presidenta o el Presidente y la
Vicepresidenta o el Vicepresidente.

*articulo reformado por ¢l Articulo 3.12 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, publicade en el
portal web de la Federacion el 5 de ectubre de 2016.
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Seccidn Quinta
De la Tesorera o Tesorero.

*4rf, 61~ Participacién en Directorio y Asamblea General.- La Tesorera o Tesorer
participard con derecho a voz en las sesiones de Directorio, Consejo de Asociaciones )
Asamblea General y serd elegida o elegido, de entre los miembros de FEUCE-(), por e
Directorio de una terna presentada por la Presidenta o Presidente de FEUCE-Q.

*Articulo reformado por el Articulo 3.13 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-(Q, publicado en el
portal web de la Federacién ¢l 5 de octubre de 2016.

Art. 62.- Requisitos para ser tesorero.- Para ser Tesorera o Tesorero se requiere:

a) Ser miembro activo de FEUCE-Q.

b) Estar matriculada o matriculado como estudiante regular al momento de ser designado.

¢) Haber aprobado por lo menos el cincuenta por ciento de los créditos necesarios para
obtener el titulo Terminal en la carrera por la que hubiere optado.

d) No contar con terceras matriculas en todo su historial académico.

e} Acreditar conocimientos bisicos de economia, finanzas o contabilidad

Art. 63.-Funciones.- Son Funciones de la Tesorera o Tesorero de FEUCE-Q

a) Verificar, bajo su responsabilidad, ta contabilidad realizada por el Contador Publico
Autorizado de la FEUCE-Q;

b) Vigilar el correcto funcionamiento del presupuesto general de FEUCE-Q;

¢) Manegjar los fondos de FEUCE-Q, extender comprobantes por ingresos y recaudar los de
egresos, recaudar cuotas, y demds ingresos licitos. Cuando los egresos sobrepasen de
cincuenta délares de los Estados Unidos de América, se requerird autorizacion mutua de la
Tesorera o Tesorero y de la Presidenta o Presidente de FEUCE-Q;
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d) Presentar a la Asamblea General el estado de caja y balance economico de FEUCE-
auditados en forma trimestral o cuando lo solicitare, ademas de los informes semestral

anual del movimiento econdmico, asi como los informes adicionales que fueran meneste
que se deberan subir al portal web de la Federacion;

e) Llevar v vigilar que la contabilidad se encuentre al dia. Ello implica el hacer lasi
observaciones pertinentes;

f) Firmar, conjuntamente con cl Presidente, las cuentas bancarias de FEUCE-Q

g) Los demas que le asignen este estatuto, los Reglamentos, la Asamblea General, el
Directoric de FEUCE-Q, el Consejo de Asociaciones la Presidenta o Presidente, y la
Vicepresidenta o Vicepresidente.

Art.- 64.- Responsabilidad pecuniaria.- La Tesorera o Tesorero es personal y
pecuniariamente responsable de los valores a su cargo. Serd junto con la Presidenta o
Presidente, responsable solidario por las pérdidas injustificables que pueda tener FEUCE-Q
hasta por culpa levisima, sin perjuicio de las acciones penales y civiles que pudieran
desprenderse de las mismas.

Seccidn Sexta

De Las y Los Representantes Estudiantiles al Consejo Académice de la PUCE.-

Nota: Nombre de la seccion reformade por el articulo 3.14 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q,
publicado en el portal web de la Federacidn el 5 de octubre de 2016.

*Art, 65.- Asignacion de las representantes estudiantiles al Consejo Académico de la
PUCE.- Las dignidades universitarias del Consejo Académico asignadas a las y los
estudiantes, seran las contempladas por el Estatuto de la PUCE y la Ley Orgdnica de
Educacion Superior.

*Articulo reformado por el Articulo 3.15 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, publicado en el
portal web de la Federacién el 5 de octubre de 2016.

*Art. 66.- Requisitos para ser candidata o candidato a representante ante el Consejo

Académico.- Los requisitos para ser candidatas o candidatos a representantes
estudiantiles principales y suplentes ante Consejo Academico son:

a. Ser miembro activo de FEUCE-Q o haber egresado el inmediato semestre anterior
a la fecha de la inscripcion de la candidatura.

b. Haber estudiado v aprobado por lo menos cuatro semestres continuos en la matriz
de la PUCE
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Haber aprobado por lo menos el sesenta por ciento de los créditos necesarios par
obtener titulo terminal en la carrera por la que el candidato hubiere optado.

Estar matriculada o matriculade como alumna o alumno regular al momento
inscribir sy candidatura. De tratarse del caso previsto en el literal a de est j
articulo deberdn haber pagado sus derechos de tesis de grado y tener aprobado s r
plan de disertacion en la unidad académica a la que corresponda.

No encontrarse al momento de inscripcion de la candidatura, ocupando un cargo
en el Directorio de FEUCE-Q, Consejo Superior, Consejo Academico o en los
directorios de las Asociaciones Escuela;

No haber perdido dos veces la misma materia en todo su historial académico;

Acreditar un promedio que supere en al menos 3 puntos al promedio general
histérico establecido de acuerdo a lo aprobado en el Consejo Académico sobre
indice promedial de la unidad académica a la que pertenezca la o el aspirante. Este
promedio deberd calcularse a lo largo de la carrera;

Haber votado en los ultimos escrutinios para FEUCE-Q, salvo haya justificado
debida y oportunamente por escrito;

i. No ostentar ningiin puesto directivo o de coordinacion en algiin partido o movimiento
politico local, regional o nacional.

*Articulo reformado por ¢l Articulo 3.16 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, publicado en el
portal web de la Federacidn el 5 de octubre de 2016.

Art. 67.- Deberes v Atribuciones.- Son deberes y atribuciones de las y los Representantes

ante Consejo Académico:

a) Cumplir y hacer cumplir el Estatuto y Reglamentos, planes y resoluciones de FEUCE-Q
y los Reglamentos de la PUCE;

¢) Representar a los estudiantes ante el Consejo Académico, y defender sus derechos e
intereses en dicha instancia;

d) Proponer politicas académicas para el mejoramiento universitario en el seno del Consejo
Académico;
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¢) Someter a conocimiento y juicio de la Asamblea General el informe semestral
fabores;

f) Cumplir con su asistencia a las sesiones de Consejo Académico, Directorio, Consejo
Asociaciones, Asamblea General de Estudiantes y otras sobrevenidas por su condicién
representante estudiantil;

3

g) Todas las demds que le sean encomendadas por la FEUCE-Q y sus érganos rectores.

¥ Art. 68.- Presentacion de informe semestral- Las y Los representantes ante Consejo
Superior y Consejo Académico deberdan presentar un informe semestral que deberd ser
conocido y aprobado por la Asamblea General.

La Asamblea General podrd remover a las y los representantes ante el Consejo Académico
en caso de no aprobarse el informe, o en caso de haberse completado tres sesiones ante sus

Consejos respectivos, durante el semestre, en las que ni tiular, ni el suplente hubiera
asistido.

*Articulo reformado por €l Articulo 3.18 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, publicado en el
portal web de la Federacion el 5 de octubre de 2016.
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Secci6n Séptima
De las y los Vocales

*Art. 69.- Vocales, requisitos.- En el Directorio de la FEUCE-Q participardn cinco

vocales principales y cinco suplentes que serdn electas o electos mediante votacion

i

universal, directa, igual, secreta, escrutada publicamente e informada cuando se elijan al v
resto de miembros del Directorio de FEUCE-Q. Para que una persona sea candidata o
candidato para el cargo de vocal del Directorio de FEUCE-Q, deberd cumplir los

siguientes requisitos:

a) Estar matriculada o matriculado como estudiante regular de la institucion al
momento de la inscripcién de su candidatura

b) Haber estudiado y aprobado por lo menos dos semesires en la PUCE

¢) Haber aprobado por lo menos el veinte y cinco por ciento de los créditos
necesarios para obtener titulo terminal en la carrera por la que el candidato
hubiere optado

d) Ser miembro activo de FEUCE-Q

e) No encontrarse al momento de inscripcion de la candidatura, ocupando un cargo
en el Directorio de FEUCE-Q, Asamblea General de FEUCE-Q, . Consejo
Académico o en los directorios de las Asociaciones Escuela;

f) No haber tenido las sanciones contempladas en los literales b), c), d}, y ¢} del Art.
45 del Reglamento General de Estudiantes;

g} No haber perdido dos veces la misma materia en todo su historial académico;

h) Acreditar un promedio que supere en al menos 3 puntos al promedio general
histérico establecido de acuerdo a lo aprobado en el Consejo Académico sobre
indice promedial de la unidad académica a la que pertenezca la o el aspirante. Este
promedio debera calcularse a lo largo de la carrera;

i) Haber votado en los ultimos escrutinios para FEUCE-Q, salvo justificacion . _
presentada al Tribunal Electoral en el periodo correspondiente; ‘,_;;{\ﬁ“‘““”"%v}
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No ostentar ningun puesto directivo o de coordinacion en algun partido politico local,
regional o nacional.

*Articulo reformado por el Articulo 3.19 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, publicado en el
portal web de la Federacion el 5 de octubre de 2016.

Art. 70.- Atribuciones.- Las y Los vocales del Directorio de FEUCE-Q, tendran las
siguientes funciones y atribuciones:

a) Asistic a las sesiones del Directorio de la FEUCE-Q, y tomar las decisiones y
resoluciones dentro del 4mbito de su competencia.

b) Cumplir con las comisiones y labores que se les encomendare.

¢) Ayudar con la consecucion de los objetivos y fines de la FEUCE-Q.

d) Cumplir y hacer cumplir el presente Estatuto y demas normas vigentes, asi como
resoluciones y acuerdos de la Asamblea General y Directorio; v,

) Asumir los demés deberes y atribuciones previstos en este Estatuto y en otras
disposiciones legales.

f) Presidir las Comisiones asignadas a ellas y ellos de acuerdo con el presente
Estatuto.

Seccion Octava
Comisiones de Ejecucién

*drt. 71.- Competencia de creacion.- La gestion de FEUCE-Q se llevard a través de las
siguientes comisiones de ejecucion que serdn presididas por las y los vocales y se
desempenardn en los siguientes aspectos:

a) [Investigacion

b) Académica

¢) Cultural

d) Deportiva

¢) Comunicacién y Relaciones Publicas
) Asuntos Juridicos

g) Accidon Social

h) Ambiental

g
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Igualmente se podra designar a otras personas para que se responsabilicen de maner,
directa con algun evento, proyecio 0 programa que desee impulsar el Directorio de
FEUCE-Q en base al Plan Estratégico.

*Articulo reformado por el Articulo 3.20 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, publicado en el
portal web de la Federacion el 5 de octubre de 2016.

Art. 72.- Conformacién v Forma de designacién.- Las comisiones se conformarén por al
menos tres miembros que seran designadas o designados por la o el vocal responsable de
las mismas.

_ Art. 73.- Requisitos.- Para pertenecer a las Comisiones de Ejecucién es necesano ser
*’% miembro de FEUCE-Q vy acreditar experiencia en la actividad en la que se dedicard en la
' FEUCE-Q

Art. 74.- Responsabilidades.- Corresponde a las comisiones de ejecucién en el dmbito de
sus responsabilidades las siguientes:

a) Efectuar los trabajos inherentes a su funcion;

b) Informar quinquenalmente al Directorio, o cuando éste lo requiera, por escrito de su
labor, y presentar las sugerencias que sean necesarias;

c¢) Sesionar, al menos, una vez a la semana, independientemente de las reuniones del
Directorio;

. d) Las demas que le asignen este Estatuto, los Reglamentos, la Asamblea General y el
Directorio.

Capitulo III;: DEL CONSEJO DE ASOCIACIONES

*Art. 75.- Conformacién v Naturaleza.- El Consejo de Asociaciones es una instancia de
cogobierno, cooperacién, consulta y coordinacién de las actividades que desarrolla el
Directorio de la FEUCE-Q y los distintos organismos de representacion estudiantil de las
unidades académicas que de manera general se denominan “Asociaciones Escuela”.

El Consejo de Asociaciones estd compuesto de la siguiente manera:

a) Presidenta o Presidente de FEUCE-Q, quien lo presidird con voto dirimente;
b) Vicepresidenta o Vicepresidente de FEUCE-Q;
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c) Tres representantes mas por el Directorio de FE UCE-Q;

d) Las Presidentas y Presidentes de las Asociaciones Escuela o sus delegadas o
delegados;

&) Secretaria o Secretario General de FE UCE-Q, quien posee derecho a voz pero
no derecho a voto,

f) Tesorera o Tesorero de FEUCE-Q, quien posee derecho a voz pero no derecho
a volo.

*Articulo reformado por el Articulo 7.1 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-Q, publicado en el
portal web de la Federacion el 5 de octubre de 2016.

Art. 76.- Funciones v atribuciones.- El Consejo de Asociaciones tendré las siguientes

funciones y atribuciones:

a)

b)

d)

e)

g)

h}

Establecer mecanismos de cooperacion y coordinacién de las actividades de la
FEUCE-Q y los organismos de representacion estudiantil de las Unidades
Académicas

Armonizar los cronogramas de actividades del Directorio de la FEUCE-Q con el de
los organismos de representacion estudiantil de las Unidades Académicas.

Verificar los proyectos de los organismos de representacion estudiantil de las
Unidades Académicas en los que se requiera de manera urgente del apoyo
econdmico logistico de FEUCE-Q

Sugerir temas a tratarse en el orden del dia de las Asambleas Generales Ordinarias

Autorizar la convocatoria a Asamblea General Extraordinaria con el fin de reformar
el presente Estatuto, sin esta autorizacién la Convocatoria serd nula y todo lo
decidido en la misma.

Resolver el Convocar a Elecciones de acuerdo con el presente Estatuto y el
Reglamento de Participacion en Democracia.

Poner a consideracidon de la Asamblea el nombramiento de miembros honorarios

Designar a las y los miembros del Tribunal Electoral de acuerdo al presente Estatuto
y al Reglamento de Participacion Democratica.
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i) Aprobar los Reglamentos de los Proyectos Descentralizados de FEUCE-Q.

j) Aprobar y controlar las asignaciones monetarias externas designadas a proyectos ;
especificos; i

k) Autorizar inversiones o gastos mayores del veinticinco por ciento del total semestral
y menores al cincuenta por ciento del total semestral recaudado por los aportes de
los estudiantes a FEUCE-Q, asi como contratos y gastos cuya cuantia estuviere
comprendida en esta cantidad;

1) Las demas que los reglamentos y el presente Estatuto les confiera.

*Art, 77.- Periodicidad_de las sesiones.- El Consejo de Asociaciones sesionard una vez
cada mes de manera ordinaria. La convocatoria a las mismas deberd realizarse con 48
horas de anticipacion a la hora sefialada para su instalacion.

El Quérum de instalacion serd el equivalente a la tercera parte de sus miembros.

*Articulo reformado por el Articulo 7.2 de la Reforma al Estatuto de FEUCE-(Q, publicado en el
portal web de la Federacion el 5 de octubre de 2016.

TITULO IV: DEL REGIMEN ECONOMICO

Art. 78.- Patrimonio e ingresos de FEUCE-Q.- Corresponden al Patrimonio de FEUCE-
Q los ingresos ordinarios y extraordinarios y bienes que le correspenden por los siguientes
conceptos:

------
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a} La subvencion que le otorgue la PUCE;

b) Cuota semestral de sus miembros;

¢) Las contribuciones que impusieren a sus miembros, en circunstancias extraordinarias;
d) El producto de los actos que organice;

e) De la venta de servicios que FEUCE-Q realice a favor de la comunidad

f) El aporte voluntario de personas naturales o juridicas;

g) Las subvenciones, donaciones y legados que FEUCE-Q reciba, debiendo estas ultimas
aceptarse con beneficio de inventario;

h) Todos los bienes muebles e inmuebles adquiridos por FEUCE-Q, asi como los que se
adquieran en el futuro;

i) Todos los demds ingresos licitos que obtuviera la FEUCE-Q.
j) De los ingresos que se generen de sus Proyectos.

Art. 79.- Control de las recaudaciones.- La Asamblea General, a través de una veeduria
de control social que creard mediante concurso de méritos y oposicion, velard para que las
recandaciones en beneficio de la FEUCE-Q se administren de manera responsable.

Art. 80.- Régimen Econémico de todes los_ingresos dinerarios.- Todos los ingresos
dinerarios que ingresen a la Federacion por concepto de cuota obligatoria a sus miembros,
realizacién de eventos y actividades y demas formas de adquisicion, serdn depositados en
una cuenta corriente de un Banco sélido del pais. Se preferird por sobre los demas aspectos
a la solidez que csta institucion presente.

Art. 81.- Régimen Tributario.- En lo que respecta a Tributos, la FEUCE-Q se sometera a

las disposiciones contenidas en la Jey que regule a los Gobiernos Auténoemos
-u.-D, scentraligados, el Codigo Tributario, la Ley de Régimen Tributario Interno, su respectivo
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CERTIFICADO

La Federacidon de Estudiantes Universitarios del Ecuador, CERTIFICA, que el sefior Mauro
Hermel Andino Espinoza, con C.C 0603121872, participd del proyecto “Democracia
participativa y Lucha contra la Corrupcion en el Servicio Piablico” en calidad de
promotor y lider representativo juvenil como ex presidegte de la Federacién de
Estudiantes Universitarios del Ecuador filial Riobamba.

Nuestra organizacidén estudiantil agradece la participacién y valora su capacidad de
andlisis y las propuestas presentadas en lo concerniente a la importancia de la
participacidn ciudadana y contraloria social para el impulso de procesos transparentes
dentro de la gestion pdblica en el Ecuador.

Guayaquil, 1 de octubre del 2016
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k. Haber promovido iniciativas normativas a cualquier nivel
estatal para fomentar la participacién politica, la transparencia
y/o la lucha contra la corrupcién.
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CERTIFICADO

El Observatorio Juvenil Anticorrupcidgn, CERTIFICA, gue el sefior Mauro Hermel Andino

sinoza, con C.C. 0603121872, participé activamente en la construccion del proyecto de
Reglamento para “Fomentar la rendicién de cuentas, el buen uso de los recursos piiblicos y la
transparencia en los procesos administrativos de la Universidad Central del Ecuador” en
calidad de asesor juridico externo.

Nuestro observatorio agradece su participacién y valora los aportes presentados durante la
construccién de la presente propuesta normativa que, de aprobarse contribuira para que los
procesos administrativos internos de la Universidad Central sean transparentes y de total
acceso a la comunidad universitaria, impulsando asi la contraloria social dentro de la gestion
publica y mitigar las posibilidades de mal manejo, irregularidad o corrupcion.

Quito, 20 de noviembre de 2017
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. Ser o haber sido activista social por la defensa de la naturaleza,
de la libertad, de 1a equidad y demas derechos constitucionales.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
SECRETARIA GENERAL

CERTIFICACION

La Universidad Nacional de Chimborazo, Institucién de Educacion Superior, creada
con la Ley Nro 98, publicada en el Registro Oficial Nro. 771 de fecha 31 de agosto
de 1995, certifica a peticién verbal de parte interesada que el sefior magister
Mauro Hermel Andino Espinoza portador de la cédula de ciudadanfa No
0603121872, lideré diferentes Iniciativas civicas de organizacion, participacion
ciudadana y servicios comunitarios (foros, talleres, mesas de didlogo,
movilizacién social, reformas reglamentarias, defensa de la autonomia
universitaria y disefio de proyectos hacia autoridades locales, etc.) en su calidad de
Presidente de la Federacién de Estudiantes Universitarios del Ecuador,
impulsando su desarrollo y consolidacién democratica durante el periodo
comprendido entre diciembre de 2004 hasta diciembre de 2005.

El peticionario podra hacer uso de este doc to en legal y debida forma en todo
cuanto creyere conveniente para sus intereses.

Riobamba, 03 de marzo de 2015.

7
—

7 Dy, Arturo Guerrero
i C.1. 0680841464
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SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE CHIMBORAZO

r&’l’i

Av. Eloy Alfaroy 10 de Agost!fp

Tel&fonos: 2941999 - 2042385 - 2946772
Telefax: 2960343
aguerrero@unach.edu.ec

Riobamba - Chimborazo - Ecuador
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ELEGIDA DEMOCRATICAMENTE 2014 -2019
LicAn -Riobamba

Licén, 20 de diciembre de 201§.

A peticibn verbal de parte interesada, el Gobierno Autbénomo
Descentralizade de la parroquia Lican, del cantdn Riobamba creado
legalmente por la Constitucion Politica de 1a Republica del Ecuador de 1998,
Ley Orgénica de Juntas Parroquiales, y derogada por el Cédigo Orgénico de
Organizacién Territorial Autonomia v Descentralizacién, publicado
mediante Registro Oficial No. 303, de 19 de octubre de 2010.

CERTIFICA

Que el sefior abogado Mauro Hermel Andino Espinoza portador de la cédula
de ciudadania No. 0603121872, PARTICIPO en el disefio, ejecucion y
evaluacién de la iniciativa civica de organizacién y servicios comunitarios
del proyecto “Presupuestos participativos: Hacia la democratizacién de los
recursos publicos”, a diferentes comunidades y cabildos de la parrogquia
Lic4n desde el 7 hasta el 11 de diciembre de 2013.

Esta INICIATIVA CIVICA DE PARTICIPACION tuvo como objetivo
fundamental concientizar a los ciudadanos y ciudadanas sobre la
importancia del ejercicio de la democracia participativa y el acceso a un
eficaz manejo del presupuesto parroquial a través de una metodologia
inclusiva y transparente.

Agradecemos su profesionalismo, honestidad y responsabilidad al frente de
las actividades antes mencionadas, caracteristicas personales que lo
hicieron acreedor a la consideracién y respeto de quienes lo conocimos.

T [

L | |
Ledo: Pedro Brito o
C.C. 0601318074

PRESIDENTE DEL GAD PARROQUIAL
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ASOCIACION RIOARTESANAL

RIOBAMBA - ECUADOR

CERTIFICACION RIS

Sr. José Antonio Alvarez Rodriguez, en mi calidad de administragor de la
Asociacion RIGARTESANAL constituida mediante acuerdo ministerial No. 374-DP-
MIES-CH de fecha 15 de Abril de 2011 certifico que el sefior abogado MAURO
HERMEL ANDINO ESPINOZA, portador de la cédula de identidad No.
0603121872, PARTICIPO en la iniciativa civica de organizacién y servicios
comunitarios dentro del programa técnico “Construccion del sistema participativo
de veedurfa y contraloria social para la ejecuci6n de los proyectos de viviendaenla
provincia de Chimborazo”, desde el 14 de enero hasta el 15 de febrero de 2013.

Esta INICIATIVA civicA DE PARTICIPACION fomenté el desarrollo ¥
fortalecimiento de la democracia participativa y el ejercicio del derecho a la
vivienda por parte de los sectores pequeiios ¥ medianos artesanos. Los resultados
de este trabajo impulsaron la generacién de aportes ¥ propuestas de nuestra
organizacién hacia los diferentes niveles de gobierno central y local.

Autorizo al peticionario hacer uso de este documento en legal y debida forma en
todo cuanto creyere conveniente sea beneficioso para sus intereses.

Riobamba, 28 de marzo de 2013.

l

Sr. Jose Ant:
' 0601299019
ADMINISTRADOR RIOARTESANAL

IRERR
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ACUERDQ No. 374-DP-MIES-CH.

DR. GERARDO CHACON PADILLA
DIRECTOR PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL DE CHIMBORAZO

v b CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo prescrito el numeral 13 del Art. 66 de la Constitucion
Republica del Ecuador, el Estado Ecuatoriano reconoce y garantiza a los ciudadands e
derecho a asociarse, reunirse y m_aniﬁesta en forma libre y voluntaria con fines pacificos.

Que, de conformidad el Art. 567, Titulo X0(X, libro 1 del -Cédigb Civil vigente, faculta la
concesion de personalidad juridica a corporaciones y fundaciones, como organizaciones
"de derecho privado.

Que, el Decrefpr Ejecutivo No. 982 del 25 de marzo del 2008, Publicado en el Registro
Oficial No. 311 del 8 de abril del 2008, que contiene reforma al Regiamento para la
aprobacién, de &atlnos reformas, todificacionss, fiquidacion, dlSOlUCIéI'I registros de
- socios y directivas, de las organizaciones prévistas en el Cddigo Civil y en las leyes

especiales, contiene los requisitos para la const:tuclon de corporaciones y.fundaciones
con ﬁnahdad social y sin fines de luero; : -

Que medlante Acuerdo Ministerial No. 0057 de fecha 12 de agosto del 2009, Art. & que
“determina; A los subsecretarios y directores provinciales , se delega las siguientes
atribuciones: numerai 4.- “La suscripcién de acuerdos ministeriales para otorgar
personalidad Juridlca a las organizaciones de derecho, privado . sin fines de Lucro,
sujetas a las dtsposrclones del fitulo XXX del libro primero det Godrgo Civil; aprobar las
reformas de estatutos acordar su disqucuSn y liquidacion, todo de conformidad con la
disposicién legal y el decreto 3054 pubticado en ef registro oficial No. 860 del 11 de
septiembre deI 2002 y sus reformas a su jurisdiccién” '

Que, mediante oficio $/n, ingresado a esta Dlrecc;éun Prownclai del MIES de Chimborazo,

mediante No de ingreso 1384-DPH—M!ES—201 1 EXT _de fecha 28 de marzo del 2011,

suscrito por los sefiores José Antonio Alvarez y Rolando Cevallos Presidente y
Secretario provisionales de la PRE ASOCIACION “RIQ ARTESANAL”, con domicilio en
la ciudad de Riobamba, Provincia de Chlmborazo quienes solicitan la aprobacion de
Personahdad Juridica dela mencionada orgamzac:wn

Quq con fecha 11 de abril del 2011, medlante mspecmon desarrollada en eI local
designado por la pre ASOCIACION “RIO ARTESANAL”, en la ciudad de Ricbamba, el
Abg. Marco Antonio Mera Granda, ASesor Juridico del Departameénto Legal de esta
Direccidon  Provincial, en presencia de la mayoria de los integrantes de Ia citada
asociacién procede a revisar, comentar y aprobar el contenido de todos los objetivos
indicados en la propuesta de Estatuto de la PRE ASOCIACION “RIO ARTESANAL”.

Que, con fecha 14 de abril del 2011, mediante memorandum No. 1065-DPH- MlES-aejd-.
MEM, el Abg. Marco Antonio Mera Granda, Asesor Juridico del Departamenﬁpfoiij\r!;e 4y,
pa

"L—

esta Direccidn Provincial, luego de la revision legal de fos requisitos esta fs! 13
concesion de personalidad Juridica a este tipo de organizaciones soaate‘é h itido ™y
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Infforme Favorable indicando que la PRE ASOCIACION “RIO ARTESANAL”, con

domicilio en la ciudad de Riobamba, Provincia de Chimborazo, cumple con los requisitos
legales

Que con fecha 14 de abril del 2011, previo el cumplimiento de requisites legales, el Sub
Proceso de Coordinacidn Legal de la Direccion Provincial del MIES de Chimborazo, a
través del Abg. Marco Antonio Mera Granda, Asesor Juridico del Departamento Legal de
esta Direccion Provincial, procede a realizar la revision legal de los documentos y
proyecto de Estatuto, estableciendo las respectivas reformas en estricio apego a la
Constitucion de la Republica del Ecuador y noma legal estabiecida sobre la materia.

PR | -
En gjercicio de sus atribuciones

F

ACU ERDA.

ARTICULO PRIMERO Aprobar el Estatuto y conceder Personal:dad Juridica a la
ASOCIACION “RIO ARTESANAL” oon ctomlcillo en la ciudad %Rlobamba Provmma
de Chtmboraz.o e @ _ _ o _
ARTICULO SEGUNDO .- “Registrar en calidad de socios fundadores de la ASOC!ACION
“RIO ARTESANAL™, con domicilic en la ciudad de Riobamba Provincia de Chimborazo,
a las siguientes personas

7

ADRIANO FIALLOS TELMO RUBEN 0602638595 ™

1.

2. ALVAREZ RODRIGUEZ JOSE ANTONIO 0601299019

3. AMAGUAYA ADRMNG CARLOS ROMULO - oeoft26850

4. “CALVOPINA SICHAY uAlRA CECILIA 0602551707

5. CEVALLOS ALTAMIRANO' Rommo MAURIG!O 0602762775

6. CHAFLA ZONIGA HUGO FERNANDO - 0601566847

7. CHIRIBOGA ASHQUI VIGENTE PATRICIO 0602362162

8. ESPINOZA BERNAL GALO EFRAIN 0601017510
9. LOPEZ MARTINEZ HECTOR ABRAHAM .. 0600873400

10. VALVERDE LARA VICTOR HUGO ' 0601776521

SON DIEZ SOCIOS FUNDADORES

ARTICULO TERCERO La ASGCIACION "RIO ARTESANAL”, con domlclllo en la
ciudad de Riobamba, Provincia de Chimborazo, a pamr de la presente fecha procedera
a reglrse por’ el sugmente Estatuto‘Jund:co :

5 'ESTATUZO DE LA
ASOCIACION “RIO-ARTESANAL
¥ capTuLol

CONSTITUCION, DOMICILIO, NATURALEZA, PROHIBIGIONES
_ : : . . ] a



que deben ser registrados en el Ministerio de Inclusién Economica y Social para
puedan gjercer derechos y contraer obligaciones.

Art. 8,- CLASES DE SOCIOS:

1. Activos;y,
2. Honorarios.
Art. 10.- Son socios activos las personas que firmaron el Acta Constitutiva v las|que

ejercen sus derechos y obligaciones.

Art, 11.- De igual manera son socios Activos las personas que, luego de cumplir con los
requisitos legales son aceptados por el Directorio, son registrados en el Ministerio de
Inclusién Econdmica y Social y cumplen con las disposiciones emanadas en el Estatuto,
Reglamentos intemos y Resoluciones de la Asamblea General y/o &l Directorio.

Art 12.- Son considerados como Socios Honorarios aquellas personas Naturales que
hayan prestado servicios relevantes a la Asociacion, y que sean reconacidos como tales
a peticién de por lo menos las tres cuartas partes del total de los socios.

REQUISITOS PARA SER SOCIO

Art. 13. PARA SER SOCIO SE REQUIERE:

a) No haber sido expulsado de ofra Organizacién en las circunstancias determinadas
en el Reglamento intemo;

b) Presentar una solicitud dirigida a la Directiva, ser aceptado por ésta y fegistrado
en el Ministerio de Inclusion Econdmica y Sociat;

¢} Pagar ld cuota deé ingreso'fijada en el Reglamento Intemo o por Resolucion de la
Asamblea General. _

Art. 14.- SON DEBERES DE LOS SOCIOS

a) Cumpllr y hacer cumplir ¢l presente Estatito y demas resoluciones y acuerdos
determinados por los Organos Diréctivos de la Asociacion;

b) Contribuir en forma positiva al cumplimiento de los objetivos y ﬁn&s de ia
Asociacion;

c) Asistir a las Asambleas Ordmanas y Extraordinarias, de conformidad con el
Estatuto;

d) Cancslar oportunamente las cuotas ordinarias y extraordinarias determinados por
la Asamblea General;

g) Cumplir 4 cabalidad con los nombramientos y Comisiones que la Asociacion
encomendare;

f) Asistir en forma obligatoria a los llamados que haga la Asgciacion, especialmente
para las mingas; v,

g) Apottar cumplida, eficiente y desinteresadamente cuando lo requiera, valores
morales, éticos, fisicos, culturales y econdémicos.

Art, 15.- DERECHOS DE LOS SOCIOS.

a) Elegir y ser elegidos democraticamente para los cargos directivos de la Asoc;at:m

giercer representaciones de la misma; . R (_g-...‘.f
’?r

b) Participar con voz y voto en las Asambleas Ordinarias y Extraordmanas H@ ias e

Asambleas Generales; - : g -

w
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¢) Participar en todas las actividades de la Asociacion,

d) Presentar at Direclorio sugerencias Y propuestas sobre asuntos relatives a 1o
intereses y buena marcha de la Asociacion,

) Recibir la proteccion necesaria e inmediata de fa Asociacion en caso de requerito;
f) Gozar de todos {os beneficios que oforgue de la Asociacién a sus S0Gi0S;

q) Los deméas que le conceda el Estatuto, Reglamentos Internos y leyes pertinentes.

CAPITULO IV
REGIMEN DISCIPLINARIO.

Art 16.- SANCIONES - Para el mejor desarrollo de sus actividades y comprensién entre
sus socios asl como el respeto mutuo, se establecen las siguientes sanciones, para los
integrantes que se hagan merecedores:

a) Amonestaciones verbales,
b) Amonestaciones escritas, '
) Multas econdmicas,

d) Exclusiones; y

e) Expuisiones.

Art. 17.- Seran amonestados verbalmente, por el Presidente los socios que no
cumplieren con las disposiciones estatuarias, reglamentarias y/o Resoluciones de la
Asamblea General o el Directorio; ¥, por escrito a los reincidentes en dos o mas
ocasiones en ef lapso de tres meses. :

Art. 18.- Seran sancionados con multas, cuyos montos se fijaran en el Reglamento
intemo o por Resolucion de Asamblea General, a los siguientes miembros:

a) Los Dirigentes que sin previa justificacion escrita no asistieren a dos sesiones
consecutivas de la Directiva;

b) Los socios en general que no asistieren a las Asambleas Generales, conforme los
valores gue se disponga en Resolucion de Asamblea General o lo constante en
los Regiamentos Intarmos;

c) A quienes por negligencia no cumplieren con las Comisiones a ellos
encomendadas; :

d) Alos socios que acudan 2 los lamados de la Asociacién en estado etilico; v,

e) Los soclos gue na asisten a las mingas programadas por la Organizacion.

Art. 19.- Seran removidos de sus cargos los dirigentes que, previa comprobacion por

parte de! Directorio, no c_ump!ieren con las funciones a ellos encomendadas.
Art. 20.- Sera motivo de exclusion: '

a) Por incumplimiento reiterado de Sus compromisos ¥ obligaciones con la
Asociacion, y por infringir reiteradamente  disposiciones estatuarias vy
reglamentarias de la organizacion; R Rt
p) Por ser acreedor a tres multas consecutivas dentro de un periodo delufiaio, i
c) Eldesacato alos acuerdos de la Direcliva, a a Asamblea Generalqué ponf?gg e_r_15 £

.

riesgo la unidad entre los socios y la buena marcha de 1a Organization, Y,

i
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d) Porinasistir a fres sesiones ordinarias consecutivas de Asambilea General,

Art. 21.- Son motivos de expuisicn:

comprobado; . : -
¢) Porfraude a de Ig Asociacion debidamente comprobado; v,
d} Por disqciadores.

Art. 22. Para que sean sancionados con exclusion O expulsion, se requerirg la
aprobacién de la mitad mas une de los socios de la Asamblea General, -

Art. 23.- El socie afectado puede apelar ante ias-Autoridades Competentes para que se
rectifique el procedimiento, en caso de creerio pertinente. C

Art. 24.. Ningtin secio puede ser sancionado sin tener la oportunidad de defenderse ante
los Organismos correspondientes,

ieyes pertinentes: ¥, €N caso necesaric al no ser competente, remitira todo o actuado g

Art. 26.- Al existir problemas que la Asociacion no pueda resolver, se aplicaran las leyes
pertinentes o se pedira que intervenga alguna Entidad Para que actie como mediadora,

CAPITULO V
: REGIMEN DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

-

Art. 27.- Los conflictos que se ocasionen al interior de ta Asociacion y _p_or' motivo de éstg,
se solucionaran al interior de ia Organizacién, ya sea, por medio del Directoria Y en uitimo
de los casos por la Asamblea General como maxima Auto,rid_ad .

Art. 28.- De ocasionarse problemas jegales que la Asociacidon no tenga jurisdiccion o
competencia se acudiran ante las Autoridades competentes. !

CAPITULO VI |
‘CAUSALES PARA LA PERDIDA DE LA CALIDAD DE SOCio
Art. 31.- SE PERDERA LA CALIDAD DE SOCIO:
a) Por renuncia voluntan‘a. aceptada por la Asam_plea General;

b) Por exclusion:




c} Por expulsion;
¢} Por faltecimiento.

Art. 32.- La renuncia sélo podra ser negada en caso de que ¢l socio esté adeudan
Asociacion y hasta que se ponga al dia en sus haberes.

Art. 33.- En &l caso de exclusion y expulsion se deberd notificar al socio personaimehte,
a fin de que acuda ante la sesidn de Asamblea General a fin de que pueda defendersg, y
en el caso de desconocerse su domicilio se le notificara por fa prensa segln lo que
establece el Codigo de Procedimiento Civil. Luago de fratarse la situacion del socio vy
definirse Ia situacién de exclusion o expulsion, seglin el caso, esta debera ser registrada
en el Ministerio de Inclusion Economica y Social.

CAPITULO VI
ESTRUCTURA Y ORGANIZACION INTERNA
Art. 34.- Sus organismos son:
a) La Asamblea General;

b) El Directorio; v,
¢) Las Comisiones.
DE LA ASAMBLEA GENERAL

Art. 35.- La Asamblea General es el maximo organismo de la Asociacion, esta integrada
por los miembros activos en goce de sus derechos. Sus resoluciones son obfigatorias
para todos [0s socios inclusive para los ausentes a la misma.

Art. 36.- Los miembros se reunirdn en Asambleas Generales Ordinarias vy
Extraordinarias, previa convocatoria del Presidente o cuando la mayoria de los miembros
de la Asamblea asi lo determinen. Las convocatorias para las Asambleas Generales
Ordinarias se las hard con ocho dias de anficipacién y para las Asambieas Generales
Extraordinarias con un minimo de cuarenta y ocho horas.

Las Asambleas Generales Ordinarias se reuniran el primer lunes de cada mes: mientras
que las Asambleas Extraordinarias cuando lo convoque el Presidente de Ja Asociacion,
sea por propia iniciativa, a pedido de por lo menos tres de los Miembros det Directorio o
por solicitud del cincuenta por ciento de los socios, cuando sean necesarias. Las

decisiones se adoptardn por mayoria simple de voios; y, el Presidente tendrd voto
dinmente.

Art. 37 - Al tratarse de [a primera convocatoria el quorum de la Asamblea Ordinaria sera
de la mitad més uno de sus miembras, de no existir el quérum reglamentario a la hora
sefialada en la convocatoria, se esperara una hora; Y, la sesion comenzara con el nimero
de socios presentes y sus resoluciones son obligatorias para todos sus integrantes,
debiendo constar este particular en la convocatoria.

DEBERES Y ATRIBUGIONES DE LA ASAMELEA GENERAL

-'----\

Art. 38.- La Asamblea General tiene la facuttad de resolver todos los* ﬂsunms T

relacionados a las aclividades de la Asociacion y tomara las decisiones que es“hrne mas ~
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convenientes & sus intereses, para lo cual cuenta con los siguientes deberes y'
atribuciones:

a) Cumpiir las normas establecidas en el presente Estatuto, Reglamentos intemos de la
Asociacion, Resolu_ciones de la Asamblea General y/o ¢l Directorio;

b) Elegir y nombrar a los miembros para que conformen el Directorio por un periodo de
cuatro afnos;

¢) Aceptar las renuncias de los miembros del Directorio, que las presentaren
justificadamente;

d) Reformar el presente Estatuto y aprobar los Reglamentos Internos, cuando asi io
creyere conveniente;

€) Autorizar al Directorio la celebracion de convenios y contratos de compra venta de
bienes muebles e inmuebles, servicios y la constitucion de gravamenes;

f) Conocer los informes que presenten los miembros del Directorio v resolver sobre los
mismos;

g) Fijar las cuotas de los socios;

h) Cambiar o0 remover a cualquier miembro del Directorio que no curnplilere con las
funciones delegadas por la Asamblea General, las disposiciones estatutarias vy
reglamentarias; y,

i) Aprobar el Presupuesto_ Anual;

J} Decidir la giso!udén de la Asociacion y el destino de sus bienes, en caso de creerlo
necesario; y,

k} Las demas que confieren las leyes pertinentes.
DEL DIRECTORIO

Art. 39.- E! Directorio es el segundo Organisnﬁo permanente de programacién, direccion,
gfecucion y evaluacion, asf como el responsable de la administracion de la Asociacion.
Sus miembros tendran una duracién de cuatro afios, pudiendo ser reelegidos por una
sola vez.

El Directorio ‘estara conformado por los siguientes miembros:

2) PRESIDENTE;

b) VICEPRESIDENTE;

¢) SECRETARIQ;

d) TESORERO;

¢} UNVOCAL PRINCIPAL; y,

UN VOCAL SUPLENTE. _

Art. 40.- E! Directorio sesionard una vez por mes ordinariamente, con la asistencia por lo
menos con la mitad mas uno de sus miembros, y extraordinariamente cuando lo soliciten
por lo menos fres de sus miembros o cuande el caso lo amerite, debiendo ser
convocados con un tiempo no menor de cuarenta y ocho horas de anticipacion. Las
decisiones se adoptarén por mayoria simple y el Presidente tendra voto dirimente.
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DEBERES Y ATRIBUCIONES DEL DIRECTORIO

Art. 41.- Para ser elegido integrante del Directorio es necesario ser socio activo
Asociacion Rio- Artesanal y son sus deberes y atribuciones:

a) Cumplir y hacer cumplir tas disposiciones tipificadas en €l Estatuto, Reglamen
Intemos, Resoluciones de 15 Asamblea General y/o el Directorio; .

b) Elaborar el presupuesto anual, para presentario a la Asamblea General;
¢) Elaborar un Pian Operativo Anual;

d) Gestionar el financiamiento para el cumplimiento y desarrclio de las actividades de la
Asociacion;

e) Decidir todo asunto urgente no tipificado en el Estatuto, debiendo informar 2 la
Asamblea General en la préxima reunion;

f) E! Directorio autorizara al Presidente Ia fima de contratos, convenios y €gresos
economicos;

g) Controtar y fiscatizar los ingresos de 1a Asociacién;

h) Presentar a-la Asamblea General un informe semesiral y anual de las actividades

. cumplidas;

i) Previo estudio, aceptar o negar las solicitudes de ingreso y retiro de 80Ci0S;

i) investigar y realizar el informe respectivo para ser presentado 2 la Asamblea General
en caso de‘exclusion © expulsion, con justa causa, a los socios que incumplan con ias
obligaciones para con ia Asociacion,

k) Otorgar el derecho a ja legitima defensa a los socios que sean sujetos de alguna
amonestacidn o sancion por parte de la Asociacién;

) Las demas que la Ley le permita;
m) Aceptar o rechazar solicitudes de adhesidn de nuevos SOCios; ¥,
n) Aceptar o rechazar renuncias de socios.

Art. 42.- El Directorio no podra disponer egresos No previstos en el Presupuesto, én caso
de hacerlo sus miembros serén pecuniaria y solidariamente responsables.

EL PRESIDENTE

Art. 43.~ Es la persona que debe coordinar y controlar ias actividades administrativas ¥
financieras, al mismo tiempo Presidente es la méaxima autoridad de! Directorio y de la
Asambiea General. '

Son sus deberes y atribuciones:

a) Representar legal, judicial y extrajudicialmente a la Asociacion; e
/T\\;'\\'-"“' T

b) Convocary presidir y dirigir ias sesiones Ordinarias ¥ Exiraordinarias d%?a "("mea w |

General y del Direciorio; rF
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¢) Poner a consideracién de ia Asamblea General y del Directorio los pianes de trabajo‘
elaborados por el Directorio; :

d) Orientar, coordinar Y apoyar las actividades de la Asociacién a través de los diversos
organismos;

e) Suscribir 16s actos y coniratos permitidos que se realicen a nombre de Ia Asociacién;

- f) Vigilar y controlar la correcta conservacion y uso de los bienes muebles e inmuebles de
la Asociacién;

g} Gestionar la obtencién de recursos financieros y cuidar la comecta inversién de los
fondos, en cumpiimiento a los fines y objetivos, en coordinacion con e Directorio;

h) Realizar gastos, para lo cyal requerira 1a autorizacién del Directorio;

i) Establecer y mantener las relaciones de la Asociacidn con otras Personas Naturales y
Jurfdicas; '

1) Firmar contratos, convenios, obligaciones y todo ingreso y egreso econdmico;

k) Tener voto dirimente, en caso de existir empate en segunda instancia, en las
votaciones de Asamblea General o del Directorio; o

) Respaldar y vigilar el desarrollo de las actividades administrativas y econdmicas
tomadas por el Directorio; :

m} Cumpliry-hacer cumplir el Estatuto, Reglamentos Internos y demds disposiciones de
la Asamblea General y del Directorio; y,

- N} Verificar eldnanejo econdmico de la Asociacién.
DEL VICEPRESIDENTE

Art. 44.- Al Wcépresidente le coresponde remplazar al Pfesidgnte en c¢aso de renuncia o
impedimento, en todos sus derechos y atribuciones; y si éste faltare o estuviese
impedido, lo subrogaran los vocales en su orden de eleccion. :

Seran sus deberes y atribuciones:

a) Apoyar y trabajar conjuntamente con el Presidente en la ejecucion de todos los planes,
programas yproyectos que se realicen en beneficlo de la Asociacion; y

b} Cumplir con todas las comisiones a & encomendadas tanto por la Asamblea General
tanto como por el Directorio y/o el Presidente.

DEL SECRETARIO

Art. 45.- El Secratario sers elacto de entre Jos miembros de la Asociacién por un periodo
de cuatro afios y son sus funciones: '

a) Previa disposicion de! Presidente, elaborar las convocatorias a sesiones ordinarias y
extraordinarias de la Asamblea General y del Directorio;

b} Asistir a las sesiones ordinarias, extraordinarias tanto de la Asamblea General como
del Directorio; ' '
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¢) Redactar, suscribir la corespondencia oficial de la Asociacion previa autoriza ded

Presidente;

d) Levar en comecta forma los libros de actas de la Asambiea General, del Dirglitorio y
demas documentos gue fueren necesarios;

e) Certificar todo documento oficial, previa autorizacion del Presidente;
f } Organizar y mantener el Archivo de la Asociacion;

g) Elaborar en coordinacién con el Presidente, el informe Administrativo a presentarse al
Directorio y a la Asamblea General, en forma semestral y anual respectivamente, o
cuando el caso o amerite; v,

h) Desarrollar las demas actividades necesarias en beneficic de la Asociacion;
DEL TESORERO

Art. 46.- El Tesorero sera electo de entre ios miembros de la Asociacidn y son sus
deberes y atribuciones:

a) Llevar correctamente ia contabilidad, dinero y mas ?alores dela Asociacibn;

b) Recibir, llevar y entregar el inventario de las pertenencias de la Asociacién, previa
constatacion y levantamiento de un acta de entrega—recepc[on debudamente f rmada;

¢) Registrar con su firma y del Presidents todos los retiros, depdsitos y demds tramites
bancarios 0 en Instituciones Financieras;

d) Recaudar las cuotas, aportes econémicos y otros ingresos de la Asociacion;
¢) Cumpilir los pagos que la Organizacién deba realizarlos legalmente;

f) Coordinar con el Presidente la elaboracién de! informe que sera presentado
al Directorio y a la Asamblea General semestral y anual respectivamente;

@) Abrir una cuenta bancaria o en Instituciones Financieras, vy depositar los fondos de la
Asociacidn, en un plazo maximo de dos dias laborables de haberlos recibido;

h} Informar mensualmente sobre las aportaciones econémicas de ios socios; y,

) Las demas que se fije en las leyes pertinentes o por Resolucion de Asamblea General o
el Directorio.

DE LOS VOCALES

Art. 47.- Son electos de enire los miembros de Ia Asociacion, y son sus deberes y
atribuciones:

a) Subrogar a cualquier miembro del Directorio, en ausencia temporal o definitiva de
estos, segin el orden de sucesién;
- b) Cumplir con las Comisiones encomendadas por el Directorio, la Asarublea-

General y/o ¢l Presidente; ol
¢) Asistir con voz y volo a las reuniones del Directorio : ;:-;f‘ Sy
DE LAS COMISIONES P
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Art. 48.~ Las Comisiones ejerceran sus derechos y atribuciones segln lo dispongan los
Reglamentos Internos o las Resoluciones de la Asamblea General y/o el Directorio.

CAPITULO v
ELECCIONES.

Art. 49.- La Asociacidn realizara las elecciones de sus digniatarios en el mes de Marzo
cada cuatro afios, mediante votacidn nominal o individual por parte de tedos los socios de
la Asamblea General de la Asociacion para lo cual se nombrarg un Tribunal Electoral,
quien efectuara el Acto Civico

CAPITULO IX
REGIMEN ECONOMICO
Art. 50.- El capital de !a Asociacion es variable e ilimitado.
Son bienes d‘e la Asociacion:

a) Los bienes muebles e inmuebles o capitales que obtenga la Asociacién por la
realizacion de diversas actividades acordes a su naturaleza;

b) Las utilidades provenientes de las inversiones;

¢} Las herencias, donaciones y legados que hicieren personas naturales o juridicas de
caracter publico o privade, nacionales e internacionales; y, las donaciones que
hicieren las personas juridicas de! sector publico, debiendo recibirse con beneficio de
inventario; y,

d) Las aportaciones econdmicas de los socios, por concepto de cuotas, muftas, etc.:

CAPITULO X

; DISOLUGION Y LIQUIDACION

Art. 51.- La duracién la Asociacién es indefinida, sin embargo puede disolverse y
liquidarse por las siguientes causas: -

a) Por decisién de los socios, con el voto favorable de las dos terceras paries;
b} Por causas legales: y, |
¢) Por no cumplir con sus fines y objetivos.

Art. 52.- Al declararse disuelta vy liquidada de la Asociacién, necesariamente se pedira el
asesoramiento del Ministerio de Inclusidén Econémica y Social.

Art. 83.- Al resolver la fiquidacién y disolucién de fa Asociacién, fa itima Asamblea
General debe decidir sobre los bienes que posea, mismos gue seran entregados a una
Qrganizacién que persiga los mismos fines.

CAPITULO XI
DiISPOSICIONES GENERALES.

Art. 54.- E| presente Estatuto podra ser reformado cuando las circunstancias lo ameriten
en base a tas necesidades de ia Asociacion, para lo cual se requerira el informe favorable
del Directorio, dichas reformas deberan discutirse y aprobarse en dos sesiones de
Asamblea General.
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Art. 55.- Tados los cargos directivos son ad-honoren por lo tanto sus titulares no
remuneracién alguna por el desempefio de sus funciones, hasta que ia Asociacion ¢
con ingresos sustentables. -

Art. 56.- Es absolutamente prohibido sacar de la Asociacién los bienes muebl
autorizacidn del Directorio.

CAPITULO XHi
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.- El presente Estatuto entrara en vigencia desde la fecha de su aprobacién por
parte del Ministerio de Inclusién Econdmica y Social y una vez que el presente Estatuto
sea aprobado, el Directorio ordenara su publicacién y distribucion entre sus miembros.

Segunda.- La Directiva Provisional tramitard en el MIES su aprobacién Juridica; y, una
vez obtenido el Acuerdo Ministerial convocara a elecciones de la Directiva Definitiva,
misma que sera registrada en ¢l lapso de 15 dias. :

Tercera.- La Directiva Definitiva, una vez posesionada elabqraré el reglamento interno y
lo someterd a aprobacién de la Asamblea General, luego de lo cual procederd a
legalizarlo en e} MIES,

CERTIFICACION

En mi calidad de Secretario Certifico, que el presente Estatuto fue analizado, discutide y
aprobado en Sesiones de Asambleas Generales realizadas los dias lunes 7, 14 y 21.de
Marzo del afio 2011.

Lo Certifico:’
SECRETARIO
Sr. Rolando Cevallos
DISPOSICIONES GENERALES.

PRIMERA.- El Ministerio de Inclusién Econémica y Social podra requerir en cualquier
momento, de oficio al Directorio fa informacién que se realice con sus aclwldades, afinde
verificar que cumpian con los fines para las cuales fueron autorizadas y con la legislacién
que rige su funcionamiento. De comprobacion su inobservancia, e! Ministerio iniciara el

procedimiento de disolucidn y liquidacién contempiado en las disposiciones legales de su
constitucién,

SEGUNDA.- La ASOCIACION “RIO ARTESANAL" con domicilio en la ciudad de
Riobamba, Provincia de Chimborazo, solo podra desamoliar actividades que se
encuentran establecidas en sus objetivos, ocupar el espacio publico, lucrativas en
general, u otras prohibidas por la ley o contranas al orden publico o a las buenas
costumbres, ni para dmglr petlmones a nombre del pueblo

TERCERA.- Los conflictos intemos de la organizacion deberan ser resueltos
internamente conforme a sus estatutos; y, en caso de persistir, se someteran a Ia’key ‘dee
Mediacion y Arbitraje, 0 a la justicia ordinaria, cuya resolucion debers ser p&esta en
conocimiento del MIES-CH. o

e
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CUARTA.- En un plazo de QUINCE DIAS, luego de la aprobacién del presente
estatuto, la ASOCIACION “RIO ARTESANAL?®, con domicilio en fa ciudad de Riocbamba,
Provincia de Chimborazo, a través de sus Directivos procederdn a  registrar la
organizacién, en el Registro Unico de la Sociedad Civil, en la pagina Web.

www.sociedadcivil.gov.ec, acercandose al Departamento de Asesoria Legal del MIES-

Chimborazo - adjuntando una copia del registro de la Directiva realizado en el mismo
estamento de estado Provincial delf MIES-Chimborazo.

QUINTA.- La ASOCIACION “RIO ARTESANAL”, con domicilio en la ciudad de
Riopamba, Provincia de Chimborazo , a partir de la aprobacién del presente Estatuto,
. procedera a elaborar su Reglamento Interno operativo, para lo cual se establece un
plazo de SESENTA DIAS y presentar para su legalizacidn en esta Direccion Provincial,
pudiendo ser reformada despues de dos afos de sy aprobacién, si asi los socios lo
creyeren convenienie.- '
SEXTA.- La ASOCIACION “RIO ARTESANAL", incorporara en sus informes de gestién
¢l Balance Social, que acreditars el nivel de cumplimiento de sus fundamerttos, de los
objetivos soclales, en cuanto a la preservacion de su identidad, su incidencia en e
desarroflo social y c:omumtano impacto ambiental, educative y cultural al temmino de
cada periodo administrativo. _
SEPTIMA.- Los Directivos de la ASOCIACION “RIO ARTESANAL", instruirdn a sus
socios en &l manejo y aplicacion del presente Estatuto, para lo cual se entregard un
gjemplar del mismo a todos sus miembros.
OCTAVA.- La ASOCIACION “RIO ARTESANAL”, es una institucién de caracter y
servicio social, por [0 mismo esta absolutamente prohibide intervenir como tal en asuntos
politicos. '
NOVENA.- Todb ingreco v salida de sus socios debera ser registrado en el Ministerio
de inclusibn Econdimica y Social, previo el cumplimiento de los requisitos de ley, en un
plazo méximo de 15 dias, a parlir de la aceptacién o resolucion por el . organismo
competente.

DISPOSICION FINAL

Esta Resolucion entrara en vigencia a partir de la presente fecha, sin pequncro de su
publicacion en el Registro Oficial.

- Dado en'el despacho del sefior Director Provincial del Ministerio de Inciusion Econémica
y Social de Chimborazo, en la ciudad de Ricbamba a los 15 dias del mes de abril del
2011. ' ' :

COMUNIQUESE: 2

(e

DR. GERARDO CHACGH PADILLA
DIRECTOR PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL DECHIN
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REGISTRO DE DIRECTIVAS
DE ORGANIZACIONES DE LA
ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA

DATOS DE LA ORGANIZACION:
RAZON SOCIAL: ASOCIACION RIO ARTES,ZNAL

RUC: 0681732975001

PROVINCIA: CHIMBORAZO

CANTON: RIOBAMBA

DIRECCION: Boyaca s/n Juan de Velaze.»
DIRECTIVA:

PRESIDENTE designado en sesidn del Junta Directiva el 23/04/2014;
VALVERDE LARA CARLOS RAUL

ADMINISTRADOR nombrado en sesion del Junta Directiva el 23/04/2014:
ALVAREZ RODRIGUEZ JOSE ANTONIO

SECRETARIO designado en sesién del Junta Directiva el 23/04/2014:
CUBINA HARO FREDDY MARCELO
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