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SELECCION Y DESIGNACION DE LAS Y LOS CONSEJEROS DEL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

3. FORMULARIO DE ACREDITACION PARA COLEGIOS PROFESIONALES,
ORGANIZACIONES DE TRABAJADORES, EMPRESARIALES, DE DERECHO Y DE HECHO

Cédigo: PC18-303
Organizacién: FEDERACION NACIONAL DE ECUATORIANOS CON DISCAPACIDAD FiSICA

1.- Datos Generales:
1.1 Tpo de Inatitucién: Sociedad de Derecho

Objsto:

Agrupar en su seno a Ascciaciones conformadas por personas con discapacidad fisica, promover & respeto, la solidaridad, cooperacion, inglusio,

integracitn y ia plena pariclpacitn de las persenas con discapacidad fisica, incentivando el sertimiento de asociacidn y buscands el buen vivir.

1.2 Facha de conatitucién 1992-06-26
1.3 RUC: 1791748123001
1.4 Pala/Provincia/Camtén: ECUADOR/FPICHINCHAXQUITO
Direccién de {a Matriz: Av. 10 de Agosto N37-193 entre Villalengua y Carondaolet
1.6. Lugar de sedes o extonsiones:
PROVINCIA CANTON
PICHINCHA QUITO
1.6. Telélono contacto 2456088
Celular: 0994583291
1.7 Correo electéinico ; info@enadif.org
Nimero de AflliadosMiembroe Activos: 850
1.8, Nombre Representanie isgal o Procurador Comdn: JOSE HUMBERTQ QUINTERO MACIAS
1.9. Cédula Repressntants legal: 1304935990
1.10. Correc alactrénico Representants isgal: johu1967 @hotmail.com
2.- Logros:

2.1. Enumere y detalle los aspectos mas relevantes que ha logrado su Organizacién:
Sintosis Fecha

« Servicio de Integracion Laboral (SILY que ha logrado Integrar efectivamerte a mas de 16.000 perscnas con discapacidad a nivel | 2006-11-08
nacional, tanto en empresas plblicas como privadas. SIL es el programa emblamatico de FENEDIF y spara en las 23 provincias
da Ecuador hasta el dia de hoy, su objetivo primordial lograr la integracion laboral y total de sus Usuarios.

El Call Center es un centro de atencién especializada de Personas con Discapacidad, agantes y ejecutlvos entrenados para 2012-05-17
atender las necesidades de los usuarios a través de Hamadas teleldnicas, los servicios se brindan a Empresas pablicas v
privadas.

FENEDIF mantiene al aire el programa un Ecuador Incluyente, a fravés de Radio Catdlica Nacional ¥ que se retransmite por 2010-10-14

Radic City en Guayaquil en donde se tratan lemas relacionados al dmbito de la Discapsacidad logrando asi que los medios de

comunicacion sean mas inclusivos y solidarios
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Se ha desarrollago el Programa un Turismo para Todos, para lograr que & Ecuador sea un desting accesibia, legitimande as( el 2016-04-13
derecho a la recraacion de todas las persohas con y sin discapacidad. Como un aporte de FENEDIF se alabort la 1er Silla Anfibia
del Ecuador gue permite a las persqgnas con discapacidad y movllidad reducida acceder y disfrutar del mar. Asimisma
desarollamos la gula de Turisme Accesibie, er la cual se publictd todes los establecimientos de hospedajes, comidas y bebidas; ¥
recreacidn gue permiten la accesibilidad y disfrute a Personas con discapacidad,

3.- Vinculacion con la comunidad:
3.1. Enumere y detalle los proyectos de accién social relacionados con su ambito profesional cuyos beneficiarios
fueron ciudadanos fuera de su gremio:

Nomibve del proysoto Fecha de ejacucién | Simeela da proyaceo
Taxi Solidario 2004-05-09 Programa Taxi Solidario desarmollado también por FENEDIF,

relne & varias cooperativas de taxistas a nivel nacional {(2.000
taxistas), quienes acompanades de la Policla Macicnal,
voluntarios de diferentes asoclaciones sociales y con un distintivo
del CHE trasladaron a més de 3.000 personas con discapacidad v
mavilicad reducida (Adulios Mayores) desds su casa hasta sl
recinto electoral y viceversa. Destacando la atancidn que las
Persanas mayores de 65 anos son beneficiarias de ests servicio y

asl pueden gjarcer su deracho al voto, adn cusndo es facuttativo.

Lenguaje Positiva y Buen trate 2008-05-14 A partir del cambio de la Constitucion del 2008 de la palabra
discapacitado por ta palabra PERSONAS CON DISCAPACIDAD,
se gdesarrolld el programa de sensibilizacin de Lenguaje Positivo
¥ buen trato con el objetivo de qua 1a sociedad willizara los
terminos correcto para referirse a las personas gue lienen
diferentes lipos de discapacidad. La campana se multipiico tamo
en entidades piblicas y privadas y Fcuador fue uno de los
primeros paises que se acogid & lo dispuesto por las Naclones
Unidas

Programa Voto en Casa 2010-05-16 El programa Voto en Casa consiste €n que técnicos de FENEDIF,
CONADIS y CNE visitan la casa de las personas con
discapacidad severa inscritas previamente para proporcionales et
malerial necesarto con ks cuales pueden ejercer su derecho al
woto. Esta campafia se reafiza dos dias antes del proceso
electoral establecido en las 24 provincias det Ecuador que tiene
como finalidad apoyar a los famikares de laz personas con
discapacidad severa, adultos mayores con movilidad reducida,
para que na se trasladen a las jurtas receptoras del votg, siendo

st familia los principales beneticiarios.

Programa Habitacional Juntos por Ti 2016-04-18 Administrador del programa habitacional Juntos por Ti, que
baneficik a mas de 300 familias damnificadas por el teremoto de

2016 en la Costa ecuatonana

4.- Trayectoria: Breve resefia histérica de la trayectoria de su organizacién (Max. 200 palabras)
La Federacidn Nacional de Ecuatorianos con Discapacidad Fisica (FENEDIF), es una enfidad sin fines de lucro, que agrupa a

asociaciones de personas con discapacidad fisica legaimente constituidas, cuya finalidad es fortalecer el rabajo de sus fillales mediante
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capacitacion, intercambio de experiencias, recursos e informacion con el fin de lograr su visibilidad, autonomia y sostenibilidad.
Estd Federacion cree en un movimiento asociativo de la discapacidad sélido, visibie, sostenible, con protagonismo social, con ilderes
capaces y generando una sociedad inclusiva con igualdad de deberes y derechos es por eso que trabaja por la visibilidad y el
recanocimiento de las personas con discapacidad frente a los gobiernos locales, provinciales y nacionales.
Apostamos por una sociedad mas justa y equitativa y somos consciantes de ser los protagonistas de todos los cambios que permitan
construir un mundo mas humane, equitativo e incluyente.

Actuaimente |a federacion cuenta con cobertura en 23 provincias del Ecuador, logrando procesos de desarrollo afectivo y asertivo de

personas con discapacidad y sus familias.

5.- Representatividad

{Art. 9 def Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales publicado en
el Registro Oficial Suplernento No. 109 de fecha 27 de octubre de 2017}

5.1. La organizacién es de: Segundo grado

5.2. Determinacion de las organizaciones que forman parte de la organizacidn postulante:

Naombre fech de ragisiro de ia auleridad compelnts | objeto de s organizacion TR0 do ey
Federacion Nacional de Ecuatorianos con | 1992-06-26 Agrugar en 5u seng a Asociaciones confomadas por 850
Discapacidad Flsica personas con discapacidad fisica, promover el respeto, la

solidaridad, cooperacian, inclustd, integracion y la plena
participacidn de las parsonas con discapacidad fisica,
incentivande el sentimiento de asociacidn y buscando el busn

vivir.

§.3. Las organizaciones que forman parte de la organizacion postulante
estdn participando en este concurso: NO

Declaro que Ia informacion que he proporcionado en el presente formulario y documentacion adjunta corresponde a la verdad y autorizo
expresamante a la Comision Técnica de Seleccion Ciudadana, y al Consejo de Participacion Cludadana y Controf Social Transitorio para
que accedan a los datos de la organizacion a la que represento ante cualquier Organismo Pablico ¢ Privado, con e propdsito de que se
realicen todas las invesligaciones necesarias para verificar la veracidad de Ja informacion declarada en ef presente formulario de

poshaacion, y en foda la documentacion entregada por fa organizacion a ia que representc.

Acepto expresamente cumpiir todas las normas aplicables at concurso, asi como acatar ias resoluciones y disposiciones del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social Transitorio, referentes al presente proceso de seleccion y designacion de las y los Consejeros
daf Consejo Nacional Electoral.
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IMPORTANTE

El presente formulario debidamente llenado e impreso debe ser firmado por todos los nombres que constan en el pie de firma.
Los formularios, la declaracion juramentada y fa documentacion de soporte deben ser entregadas en Iz oficing matniz y demas oficinas de

las Dielegaciones provinciales del CPCCS, en los horarios y dias determinados en fa convocaloria.
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NOTARIA VIGESIMO SEGUNDA
DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

a su cargo los protocolos de los Notarios
Dr. Fabidn Solano y Dr. Manuel José Aguirre

Notaria 22

DR. ALEX MEJIA VITER] —
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PROTOCOLO: S .
ANO 2014 PROVINCIA 17 CANTON91 NOTARIA22P 0001774
FACTURA No. “ic26 T
NOTARIA VIGESIMA SEGUNDA DEL CANTON QUITO
PODER ESPECIAL
QUE OTORGA:
GERMAN XAVIER TORRES CORREA
A FAVOR DE:
JOSE HUMBERTO QUINTERO MACIAS
CUANTIA:
INDETERMINADA

D! 02 COPIAS
'\ Mé\.ci
En la ciudad de San Francisco de Quito Distrito
Metropolitano, Capital de la Repudblica del Ecuador, hoy
lunes diez de febrero del dos mil catorce, ante mi doctor
ALEX DAVID MEJIA VITERI, Notario Vigésimo Segundo
del cantén Quito, segun accitn de personal namero trece
mil doscientos \gincuenta y seis — DNTH-NB, de fecha
diez de diciembre de dos mil trece, emitido por el
Consejo de la Judicatura, comparece a la suscripcion de
la presente escritura el sefior GERMAN XAVIER

TORRES CORREA, de estado civil casado, en calidad
de Presidente de la Federacion Nacional de
Ecuatorianos con Discapacidad Fisica FENEDIF, de
acuerdo al nombramiento que se adjunta como
habilitante, guien actia en calidad de mandante. E|
compareciente es de nacicnalidad ecuatoriano,
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representante legal de dicha organizacion es el seffor

GERMAN XAVIER TORRES CORREA, en su calidad de
Presidente, conforme se desprende del registro de
Directiva signado con el numero MIES-CZ-9-2012-4106-
OF, de fecha veinte y seis de diciembre del dos mil doce,
conforme se desprende del documento habilitante que se
adjunta. PODER ESPECIAL.- Yo, GERMAN XAVIER
TORRES CORREA, en mi calidad de Presidente de Ia
Federacién Naciona! de Ecuatorianos con Discapacidad
Fisica, FENEDIF, confiero PODER ESPECIAL. amplio y
suficiente cuél en derecho se requiere, a favor del senor
EgosE HUMBERTO QUINTERO MACIAS, ecuatoriano,
3 n cédula de ciudadania nuimero uno tres cero cuatro
nueve fres cinco nueve nueve guién cero, en su calidad
de Vicepresidente de FENEDIF, para que a2 mi nombre y
representacién de |a Federacién Nacionai de
Ecuatorianos con Discapacidad Fisica, FENEDIF, realice
o siguiente: a) Suscriba convenios de cooperacién
interinstituciona'\ con diferentes instituciones del sector
publico como de} sector privado nacionales e
internacionales, sobre asuntos relacionados con los fines
y objetivos de FENEDIF; b) Firme los documentos
piiblicos o privados que sean legal y reglamentariamente
exigibles, necesarios o convenientes para la realizacién
de lo determinado en el literal a) de este poder especial;
Y. ¢) Suscriba contratos, convenios, actas, con diferentes
instituciones tanto publicas como privadas de nuestro
pals, para beneficio de las asociaciones filiales a Ia
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.domiciliado en esta ciudad de Quito, legalmente capaz a

quien de conocer doy fe par habeérme presentado su
documento de identidad, el mismo que en fotocopia
agrego como documento habilitante, y me solicita eleve a
escritura poblica, una de PODER ESPECIAL, contenida
en la minuta cuyo tenor literal a continuacion transcribo:
SENOR NOTARIO: Sirvase autorizar y extender en el
Registro de Escrituras Publicas que esta a su cargo, una
por ia cual conste una de PODER ESPECIAL, que se
ontiene en las siguieﬁtes clausulas: PRIMERA:
_OMPARECI.ENTE.- Comparece a la suscripcion del
resente documento el sefior GERMAN XAVIER
'ORRES CORREA, mayor de edad, ecuatoriano, con
cédula de ciudadania ndamero uno, siete, cero, seis,
cinco, cinco, uno, hueve, seis guién cinco, domiciliado en
esta ciudad de Quito Distrito' Metropolitano, en su calidad
de Presidente de la Federacion Nacional de
Ecuatorianos con Discapacidad Fisica FENEDIF, a
quien en adeir‘\te y para efectos dei presente poder se
la llamara el MANDANTE. SEGUNDA:
ANTECEDENTES.- La Federacién Nacional de
Ecuatorianos con Discapacidad Fisica FENEDIF, es una

institucion de derecho privado, sin fines de lucro,

aprobada legalmente mediante acuerdo ministerial
nimero cero cero tres mil cilento setenta y ocho del

_veinte y seis de junio de mil novecientos noventia y dos,

. §7 “dictado por el Ministerio de Bienestar Social, en la
28 - actualidad Ministerio de Inclusién Econdmica y Social. El
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Federacién. TERCERA: OTRAS FACULTADES.- Al
efecto, confiero a mi mandatario™as mas amplias
facultades que sean necesarias, las comunes a los
procuradores, las especiaies consignadas en los
articulos cuarenta y cuatro y cuarenta y seis del Cddigo
de Procedimiento Civil y la de reconocer mi firma y
robrica, delegue total y parciaimente este poder en
persona de su confianza. Usted sefior Notario, dignese
anteponer y agregar las demas cldusuias de estiio para
la plena validez y eficacia de este instrumento legal..
ASTA AQUI LA MINUTA, elaborada y firmada por ei
sefior doctor Ramiro Calvache con registro del Foro de
Ab'ogados de Pichincha diez y siete guien dos mil cuatro
guion tres veinte y tres. Para su otorgamiento se
observaron todos los preceptos legales del caso y leida
que e fue integramente Ia presente escritura al
compareciente por mi el Notario, éste se ratifica y firma

conmigo eaynidgd de acto, de todo lo cual doy fe.-
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MINISTERIO DE INCLUSION

Repliblica del Ecuador A
' ECONOMICA Y SOCIAL

COORDINACION ZONAL 9 ﬁl"MIE_S

PICHINCHA Eoorma s Lo

Oficio Nro., WIIES-CZ-9-2012-4106-OF
Qulto, D.M_, 26 de diciembre de 2012

HOTARIA TERCERA

Doctor
Ramirg Calvache N

Abogado .
FEDERACION NACIONAL DE ECUATORIANOS CON DISCAPACIDAD FISICA

Quito

Die mi consideracion:

Er resp a la co icacidn de 17 de diciembre de 203, ingresada 2 esta Coordinacidn Zonal 9-Pichincha

con €l trdmite Nro- MIES-CZ-9-2012-2792-EXT, &l 17 de diciembre de 2012, en el que manifiesta que en
A blea G al el da Jos dias 14 y 15 e septiembre de 2012 se ha procedido a elegir Ia Directiva de |a

UATORIANOGS CON DISCAFACIDAD FiSICA, pericdo 15 de
diciembre de 2012 — 13 de diciembre de 20i4; al amparc de 1o dispuesto en el literai b} det Ant. 7 del Acuerdo
binisterial No. 086 de 07 de"agasto de 2012, z¢ procede 2 REGISTRAR la mencionade Directiva como sigue:

JGERMAN XAVIER TORRES CORREA

JOSE HUMBERTO QUINTERO MACIAS

LORENA MARIELA ULLOA LLANGO

JGEOVANNY ENRIQUE VINTIMILLA RODRIGUEZ
EVER IVAN CAMACHO PUENTE

VOCAL PRANCIFAL OSELITO NEFTALI RODAS HURTADO

VOCAL PRINCIPAL MIGUEL ANGEL INAMAGUA AYEROS

VOCAL PRINCIPAL ROSA YOLANDA TEJADA MITE
VOCAL SUPLENTE PMARIO ERNESTO VALENCIA MACIAS
AL LENTE
MOCAL SUPLENTE ﬁGEL ROBERTO FERNANDEZ NAGUA ‘
|V_()CAL SUPLENTE N ABELARDO FI1ALLOS BARROSO
i do, £on de exclusiva responsabilidad de los peticionarios, este registro .

La veracidad de los doc. ng
proceds sin perjuicio del derecha que le asistiera & tzrceros, conforme a Is Ley. en cuyo caso, estos deberdn ser
i taciones de Ias Directivas debidamente inscritas en el Ministeric

tiempa el ingreso o exclusidn de sus miembros.

Las Organizaciones tienen Ja o\!igacic’m de regisrarse en o SRUOSC Sisterna dc Regiztro Unico de
Chrganizaciones del Sociedsd Civi « para o cual deben, ingresar al portal www _sociedadeivil gob.ec, ¥ luego
aceeder ai icong de REGISTRO ¥ enviar la informacidn solicitada, 5i la informacién es comecta, ¢ Ministerig
procederd a aceptaria, ¥ ea esc ¥ €n ese momento se habrd registrade oo ef SRUOSC.

A TERCERA DEL CANTON :
5 0 ?uon 6! numeral cineg ded Articulo %{]e:gosgg
: 2 'ey Notarial. CERTIF =0 que Ia copla gue a
9ceds, ‘tue consta de foins, es rer‘{:;l‘cac?i h

ta“ge! dog i
Gl el 22T e g s

Reforonzias:
- MIES-CZ-9-2012-3P92-EXT
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REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES
SOCIEDADES

NUMERO RUC: 1791748123001 .

RA'ZON SOCIAL: FEDERACION NACIONAL DE ECUATORIANOS CON DISCAPACIDAD
FISICA FENEDIF

NOMSBRE COMERCIAL: FENEDIF

CLASE CONTRIBUYENTE: QTROS
TORRES CORREA GERMAN XAVIER

MERA MERA TELMO ALONSO

REPRESENTANTE LEGAL:

CONTADOR:
FEC. INICIO ACTIVIDADES: 26/06/1992 FEC. CONSTITUCION: 26/06/1992
FEC. #WSCRIPCION. 11/08/2000 FECHA DE ACTUALIZACION: Q3242014

AGCTIVIDAD ECONOMICA PRINCIPAL:

ACTIVIDADES DE ASGCIACIONES GREMIALES
i

DOMICHLIC TRtBUTARj‘O:

Provincia: PICHINGHA Gantsn: QUITO Parmmoquia: CHAUPICRUZ (LA CONCEPCION) Barrio: INAQULNTO Calle: AV. 10 DE
AGDSTO Numero: N37-193 Interseccion: BARON CARONDELET Edificio: CONADIS Referencia ubicacion: CIAGOMNAL A
ALMACENES LA GANGA Telsfono Trabajo: 022456088 Telefono Trabajo: 022240656 Fax: 022456088 Celular. 0999462066
Email: xavitorresco@hotmail.com

DOMICILIO ESPECIAL:

OBLIGACIONES TRIBUTARIAS:
* ANEXO ACCIONISTAS, PARTICIPES, SOCIOS, MIEMBROS DEL DIRECTORICO Y ADMINISTRADORES
* ANEXC RELACION DEPENDENCIEA
* ANEXQ TRANSACCIONAL SIMPLIFICADO
* DECLARACION DE IMPUESTQ A LA RENTA_SOCIEDADES
* DECLARACION DE RETENCIONES EN LA‘EUENTE
* DECLARACION MENSUAL DE A

# DE ESTABLECIMIENTOS REGISTRADOS: ced DOt al 001 ABIERTOS: 1
JURISDIC CION: L REGIONAL NORTE\ PICHIN CERRADOS: a
. : mm’.ubﬂuﬂb‘l
Dr. ALEX oAVID M‘EJ‘#; Vi ‘!|‘1 Nalti?: Savt m;h;ﬁmadﬁn ﬂ"ll"":::
" mh ]z T -
Vighsime 539‘-' 0 P it que antecs pertennce 3 comnil

SERVICIO DE RENTAS INTERNAS

Daciaro que fos da. to son = yvmo'mparlaqwmhnmbﬂdodbgﬂqundeeﬂau
deriven (Art. 97 Cddigo Tributario, Ar. # Ley del RUC y Art. § Regl o pare I Apiicecidn de la Ley del RUGC).
Usuario: EFGQOS0G1Z Tugar de emislon: QUITOIPAEZ N2Z-57 ¥ Fecha y hora:
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REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES

SOCIEDADES

NUMERO RUC: 1791748123001
. RAZON SOCIAL: FEDERACIOM NACIONAL DE ECUATORIANOS CON DISCAPACIDAD
FISICA FENEDIF

ESTAEBLECIMIENTOS REGISTRADOS:

— I ——
No. ESTABLECIMIENTO: 001 ESTADOQ ABIERTO MATRIZ FEC. INICIO ACT. 280671992
NOMBRE COMERGIAL: FENEDIF FEC. CIERRE:

FEC. REINICIO:
ACTIVIDADES ECONOMICAS:

ACTIMIDADES DE ASOCIACIONES GREMIALES
ACTIVIDADES DE CALL CEMTER ¥ MONITOREOQ.
SERVICIO DE INTEGRACION LABORAL.

ACTIVIDADES DE CENTRO DE COPIADO.

ACTIVIDADES DE ASESCRAMIENTO ¥ CONSULTORIA.
VENTA AL FOR MENOR DE PRODUCTOS DE CONFITERIA.

DIRECCIOI%‘ESTABLECIMIENTO:

Provincia: PESH!NCHA Cantén: QUITO Pamroquia: CHAUPICRUZ (LA CONCEPCION) Barrio: IRAQIUITO Calie: AV. 10 DE AGOSTO
NGmero: N37-193 Interseccitn: BARON CARONDELET Referencia: DIAGONAL A ALMACENES LA GANGA Edificio: CONADIS
Tatetonc TraT!jo: 022456088 Telafono Trabajo: B22240856 Fax: 022456088 Celular: 0999462066 Emait; xaviterrasco@hotmail com

A

S v U 104 C et Oy ieRTad
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Usuanio e TN T ]
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NTRIBUYENTE SERVICHKD DE RENTAS INTERNAS

Mam que fos datos cantenidos en este documenio son sxacios y vertiedaros, por io que asumo la responsabiidad legal que de #iis 2&
danven (Ar. 97 Cadigo Tribuiario, Art. § Ley del RUC y AL 9 Reglamanto pars ia Aplicacin de ia Lay dal RUC].
Usuaric: EFGLOBOB1Z Lugar de emisidn: QLITO - Fecha y hora: Q1 471
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RUC: 0201 340850001

Malriz: HERMANO PAZ MO F4-87rav g DICIEMBRE

0313

FACTURA
No. g0+ ~002-000002987

FECHA EMISION: 1 5/06/2015
Autorizacisn SR) Ng
150620151 303420204 F40B800M (338245441
Fecha Autorizacién SRy 15/08/2015 18:03:42
Clave Accesg

Maii: facturacinncmpuratlvu@nn(ariaZunito Telér.: 2503880-2504214 *1506201501020° 34063009 €0010020000029a 7,

[AZON SO - FENEDIS RUDMY 1794 742123004

DIRECCION: AVDA 18 DE AGOSTO N 36-1a7 CIUDAD;

EMAIL: ecuajaimedd@outinok, com TELF: 285¢083 HADIA LORENA CHAUVIN sot
; ’ i - ’ Cuantia; 0.00 i
| Otorga: A Favar De; ||
| 20151701022001 358 |
|

~ conido T T DESCRIPCIGN ~ T T - - CANTIDAD  PRECIO ~B3cTo " PRECIO ToTAL

UNITARIO

WCS00451 CTORGAMIENTO CoPiag DE ARCHIVO 1.00 B.40 5.00 .40
00567 RAZON COPIAS DE ARCHIVO A PARTIR DE LA TERCERA Copla 1.00 4.96 000 4.96

\C.100489 RAZON MARGINAL (MATRIZ v TESTMONIOS ESCRITURAS) 1.60 17.70 0.00 17 -

SUBTOTAL 34

SUBFIYEAL, 13 0, 31.06

AUBIOTAL, § %, n.00

DESCTENTO 5.00

VA 11%a : 3.73

VALOR TOTAL 34.79

P

<>
-
o




Factura: 001-002-000002987

W

20151701022001358

ERTTACT O COR DL Aiecm v fd Z0i5 70 dZofriads

HOTARIO OTORGANIE;

. ALY MEBA KCLARIDHA L CARTDN G0

COPIA DEL FESTIMORNID:

CLUARTS

o
ACTO O CONTRATO;

POLEF ESPFCIAL

OTORGANTES

51 ORGADD POR

e a—
NOMBRESRAION SOCIAL

TIPQ INTERVINIENTE

DOCUMERN I DE IDENTTOAD Mo VDEN FIFICACION

B e st e w0, ancidos
FEREDN

PO SUS PIWCHONS DFHE SHOS

[E1¥L TG FeniFAnU

~ FAVOR DE -
NOMBRE 3/AAZON BOGIAL [P0 IN TERVINIEN I E JODCUNENT e TDEN TIDAD THo. IDENTIFIGAGION
FECHA DE O1ORGAMIENTO: | 10rmaron 19 N
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ey o q;\;‘o(éx Df{mi-—éj.ﬁlx v TER-
NO™&RIN WGE SIMA SEGUNDA GEL CANTON QUITO
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ACTO O CONTRATO: O SER ESDE-Clal
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o MINISTERIO DE INCLUSION

an ECONOMICA Y SOCIAL

Oficio Nro. MIES-CZ7-9-DDQC-2016-1202-OF
Quito, 28 de diciembre de 2016

Asunto: REGISTRO DE DIRECTIVA - FEDERACION NACIONAL DE ECUATORIANOS CON
DISCAPACIDAD FISICA FENEDIF

Sciiar

Xavier Torres Correa

Presidente

FEDERACION NACIONAL DE ECUATORIANOS CON DISCAPACIDAD (FENEDIF)
En su Despacho

Dc ni consideracion.

En respuesta al Oficio $/N. ingresado en esta Dircccion Distrital Quite Centro del Ministerio de Inclusion
Feonémica v Social ¢l 23 de diciembre de 2016, con tramiic N* MIES-CZ-9-DDQC-2016-1632-EXT. mediante
el cual. s¢ solicita ¢ Regisiro de Dircctiva de la "FEDERACION NACIONAL DE ECUATQORIANOS CON
DISCAPACIDAD FISICA FENEDIF. me pemite manifestar lo siguiensc:

1.- La "FEDERACION NACIONAL DE ECUATORIANOS CON DISCAPACIDAD FISICA FENEDIF". se
cncucntra legalmente constituida mediante Acucrdo Ministerial N° 4338 de 26 de junio de 1992, domiciliada cn
la. Av. 10 de Agosio N37-193 entre Vitlalengua v Baron de Carondelet. ciudad de Quito. cantén Quito,
provincia de Pichincha.

2 - Del Acta de reunion de Asamblea General Ordinania de fochas 8. 9 v 10 de diciembre de 2016, sc desprende
que se procedid a clegir la Bireetiva de la organizacion. de acuerdo con lo estipulado en su Estatuto social. Arts.
9217

3.- Al ampare de lo establecido en ¢l Ant. 18 dei Reglamento para of Funcionamiento del Sistema Umilicado de
Informacién de las Organizaciones Sociales ¥ Crudadanas. cxpedido medianic  Decreto Ejecutiva N° 739 dc
fecha 2t de agosto de 2(H 3, ¢l Ministerio de tnclusion Economica v Social es competente para realizar el
Registro de la Directiva de ta FEDERACION NACIONAL DE ECUATORIANOS CON DISCAPACIDAD
FISIC A FENEDIF.

4.- Mediante Acuerdo Ministorial N° 024 de 14 de agosto de HH4 v Acuerdo Ministerial N° 0014 de 05 de
octubre de 2016, ia Mimistra de Inclusion Econéntica v Social. delegé a Jos/las Coordinadores/as
Zonales/Directores/as Distritales. dentro de su Jurisdiccion. la suscripaion de todes los actos adniinistratiy os.
actos de simple administracion v resoluciones que s¢ deriven de la aplicacion del Reglunenio en materia de
organizaciones sociales,

5.- La Unidad Distrital dc Ascsonia Juridica de la Dircceion Distrital Quite Centro ded MIES. ha emitido
Informe Favorable N°® 460-16 de 2% de diciembre de 2016, en ¢l cual se recomicnda el Registro de fa Directiva
de la FEDERACION NACIONAL DE ECUATORIANOS CON DiSCAPACIDAD FISICA FENEDIF. por
haber cuntplido con tos requisitos seialados cn cl Art. 18 del Reglamento para el Funcionamienio del Sistema
Unificado de Informacion de tas Organizacioncs Sociales ¥ Ciudadanas cn concordancia con Jo establecido en ci
Estatuto de 1a organisacion cnunciada.

Por lo cxpuesto y bajo Jas consideraciones Juridicas enunciadas. esta Autoridad toma nola ¥ procede a realizar Q

Registro de la Dircctiva. para el peniodo que va desde el |8 i 2 ¢ 2086 h
2M8. la cual queda de la SIZLICAIC manera
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MINISTERIO DE INCLUSION

P ECONOMICA Y SOCIAL
Oficio Nro. MIES-CZ-9-DDQC-2016-1202-OF
Quito, 28 de diciembre de 2016
RESIDENTE GERMAN XAVIER TORRES CORREA
VICEPRESIDENTE - JOSE HUMBERTO QUINTERO MACIAS
SECRETARIA ZOILA TERESA BUNAY ANDRANGO
TESORERO _KLEVER IVAN CAMACHO PUENTE

VOCAL PRINCIPAL

ANIBAL VINICIO HERAS HERAS

0 VOCAL PRINCIPAL
VOCAL SUPLENTE

VICTOR DOMINGO ROMERO

J VAN JOSE RIOFRIO MALDONADO

VOCAL SUPLENTE

L{R! HIRINA CARVAJAL CHICO

COMISION DE VIGILANCIA Y FISCALIZACION

NESTOR ANIBAL SANGUCHQ QUINGA

MERCEDES BETSABETH PILALOA ALVARADQ

ROSA ELVIRA SALAZAR NARANJO ]

La veracidad d&¢ 1o informacion de los documentos ingresados es de cxclusiva responsabilidad de los

¥ s¢ i alidara gip

peticionarios, en cl caso de comprobarse su falsedad se

1S

Dr~Pranklin Giw aldg Pino_Basantes

DIRECTOR DISTRITAL QUITO CENTRO
""\-.\_\_\_- - e
Referoncias. i
- MIES-CL-DQC- 2011030 X T
Lopia:
Scior Magister
Juan Carlos Fialla Cohos
Coordinador Zoaw! 9
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REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES

SOCIEDADES
B - --.le hace bien al pais!
NUMERO RUC: 1791746123001
RAZON SOCIAL: FEDERACION NACIONAL DE ECUATORIANOS CON DISCAPACIDAD FISICA FENEDIE
NOMBRE COMERCIAL: FENEDIF
REPRESENTANTE LEGAL: TORRES CORREA GERMAN XAVIER
CONTADOR: YANEZ ZAPATA RUTH GERMANIA
CLASE CONTRIBLIYENTE: OTROS OBLIGADO LLEVAR CONTABILIDAD: Sl
CALIFICACION ARTESANAL: SN NUMERO: SN
FEC. HACIMIENTO: FEC. INICIO ACTIVIDADES: 28061952
FEC. INSCRIPCION: 1108/2000 FEC. ACTUALIZACION: 2OM2017
FEG. SUSPENSION DEFINITIVA: FEC. REINICIC ACTIVIDADES:

[ACTIVIDAD ECONGMICA PRINCIPAL |
ACTIVIDADES DE CAPACITACION, ASESORAMIENTO Y CONSULTORIA,

{DOMICHI0 TRIUTARO — -
Provincia: PICHINCHA Canton: QUITO Parroquia: INAQUITO Barrio WAQUITO Calle: AV. 10 DE AGOSTO Numero: N37-193 Interseccion: BARON CARONDELET

Edificio: CONADIS Referencia ubicacion: DIAGONAL A ALMACENES LA GANGA Telefono Trabajo: 022456088 Telefono Trabalo: 022240656 Fax: 022456088 Ceiular:
09994820686 Email: xavitorresco@hotmail.com

DOMSCILIO ESPECIAL,
SN

(OBLIGACIONES TRIBUTARIAS ]

! ANEXO AGCIONISTAS, PARTICIPES, SOCIOS, MIEMBROS DEL DIRECTORIO Y ADMINISTRADORES
T ANEXO RELAC KON DEPENDENCIA

* ANEXO TRANSACCIONAL SIMPLIFICADO

" DECLARACION DE IMPUESTO A LA RENTA_SOCIEDADES

' DECLARACIQN DE RETENCIONES EN LA FUENTE

* DECLARACION MENSUAL DE VA

Son derechas de los contribuyentes: Derechos da trata ¥ confidenciafidad, Derechos de asistencia o colaboracién, Derechos acondmicos, Derechas de informacion,
Derechos procedimentales; para mayor informacion consulie en www.sri.gob.ec.

Las personas naturales cuyo capital, INGras0s AnURes 0 COSIOS y gasios anuales Sean suporiores g los limites ostablecidos en of Heigiamanro para Ia aplicacivn de iz loy
e rdgiman tribulanio internc estdn obligados a ilevar contabilidad, convirtidndose on agentes de retencion, no podran acogerse al Régimen Simplificado (RISE) ¥ SUS
deciaraciones de VA deberén sar presentadas de mansra mensual.

Recuerde que sus doclaracionss da IVA podrin presentarse de manera semestral siempre y cuahdo no S8 encuentre abiigado a Hlevar contabilidad, transfiera bienes o
praste servicios dnicamente con tarita 0% da (VA Y40 sus ventas con tarifa diferente de 0% sean objeto de retencion def 1%% de ivA.

|# DE ESTABLECNSIENTOS REGISTRADOS |

# DE ESTABR ECIMIENTOS REGISTRADOS 2 ABIERTOS 2
JURISDICCION YZONA ANPICHINCHA CEARADOS i]

Cédigo: RIMRUC2018000730427 00010 14
Fecha: 05/04/2018 12:51:36 PM M t
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REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES
SOCIEDADES

B ..le hace bien al pafs!
NUMERO RUC: 1791748123001
RAZON SOCIAL: FEDERACION NACIONAL DE ECUATORIANOS CON DISCAPACIDAD FISICA FENEDIF
lmmacmros REGISTRADOS
L
No. ESTABLECMMENTO: 001 Estado: ABIEATO - MATRIZ FEC. NICID ACT.: 26061952
NOMBRE COMERCIAL:  FENEDIF FEC. CIERRE: FEC. REINICIO:

ACTIVIDAD ECONOMICA:

ACTIVIDADES DE ASQCIACIONES GREMIALES.

ACTIVIDADES DE CALL CENTER Y MONITORED.

SERVICIO DE INTEGRACION LABORAL

ACTIVIDADES DE CAPACITACION, ASESORAMIENTO Y CONSULTORIA.
DESARROLL AR Y EJIECUTAR PROYECTOS DE ORDEN SOCIAL.

DIRECCION ESTABLECIMIENTO-

Provincia: PICHINCHA Canton: QUITO Parroguia: INAQUITO Barrio: INAQUITO Calle: AV. 10 DE AGOSTO Numerc: N37-193 Intersecsion: BAFON CARONDELET

Reterencia: DIAGONAL A ALMACENES LA GANGA Edificio: CONADIS Teletono Trabajo: 022456088 Teletono Trabajo: 022240656 Fax: 022456088 Celular: (9994620656
Email; xavitorresco@hotmail com

L

No. EETABLECMIENTO: (002 Estado: ABIERTO - QFICINA FEC. INKCIO ACT.: 20212017
NOMBRE COMERCIAL - FENEDIF FEC. CIERARE: FEC. REINICIO:
ACTIVIDAD ECOMOMICA :

ACTIVIDADES DE CENTRO DE COPIADO, IMPRESION, DIGITALIZACION Y ALUDIOVISUALES.
DIRECCION ESTABLECIMIENT O:

Provincia: PICHINCHA Canton: QUITO Parroquia: INAQUITO Bartie: IRAQUITO Calle: AV. 10 DE AGOSTO Numerc: N37-193 Interseccion: BARON CARONDELET
Beferencia: DIAGONAL A ALMACENES LA GANGA

\
S

¥

[ty

Cédigo: RIMRUC2018000730427 0 - " -G 15
Fecha: 05/04/2018 12:51:36 PM ‘
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DIRECCION DISTRITAL QUITO CENTRO

Ly

co | - 0303

MINISTERIO DE INCLUSION
ECONOMICA Y SQCIAL

DIRECCION DISTRITAL 17D05
RESOLUCION N° 0095

DR. FRANKLIN OSWALDO PINO BASANTES
DIRECTOR DISTRITAL 17D0S MIES

CONSIDERANDO:

Que, ¢l numeral 13 del articulo 66 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, consagra el derecho de
fibertad de los ctudadanos a asgeiarse, reunirse Y manifestarse en forma [ibre ¥ voluntaria;

Que, el articulo 96 ibidem, cstablece que “Sc reconocen todas lag formas de organizacién de la sociedad,
como expresion de la soberania popular para desarrollar procesos de autodeterminacién ¢ incidir en ias
decisiones y politicas piblicas y en el control socjal de todos los niveles de gobiemo, asi comao de las
entidades publicas y de las privadas que presien servicios publicos. Las organizaciones que podran
articularse en diferentes niveles para fortalecer el poder ciudadano ¥ sus formas de expresin, ¥ deberan
garantizar la democracia interna, la alternabilidad de sus dirigentes y la rendicion de cucntas’™;

Que, mediante los articulos 31,32 v33deta Ley Orgénica de Participacion Cindadana se promueve |a
capacidad de organizacién y fortalecimiento de las organizaciones existentes v a efectos de sy legalizacién
y registro, el articulo 36 del MISMO cuerpo normativo dispone que fas organizaciones sociales que
desearen tener personalidad juridica, deberan tramitarla en las diferentes Instancias publicas que
correspondan a su ambito de accion, y actualizaran sus datos conforme a sus estatutos. Ll registro de las
organizaciones sociales se harg baio el respeto a los principios de libre asociacion Y cutedeterminacidn;

Que, mediante |os articulos 565, 567 de la codificacian del Cédigo Civil, publicado en =i Registro Oficial
N 46 de junio 24 de 2005, corresponde aj Presidente de ia Republica aprobar medjanie la concesion de
personeria juridica, a las organizaciones de derecho privado, que se constituyan de conformidad con las
normas del Tituio XXX, Libro [ de| citado cuerpo fegal;

Que, en concordancia a lo enunciado ¢f Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la Funcion
Ejecutiva en sy articulo ', literal k). contempla como parte de |ag atrtbuciones del Presidente de la
Repiblica la delegacion a lgs Ministros, de acuerdo con Ia materia de que se tate, la aprobacion de [os
estaiutos de las fundaciones o corporaciones y ¢l otorgamicnto de personalidad juridica, segin lo previsto
en el articuic. 584 (565 — 567 de 13 Codificacion) del Cédigo Civil vy mediante Decreto Ejecutivo No. 319
de 28 de noviembre de 1998, publicado en el Registro Oficial No. 77 de 30 de noviembre de 1998,
el Presidente Constitucional de la Republica, delegd la facultad para que cada Ministerio de Estado, de
acuerdo al ambito de su compcetencta, aprueben los estatutos ¥ las reformas de lag Corporaciones y
Fundaciones;

Que, mediante Decreto Ejecutivo N® 739 de 21 de Agosto de 2015 se e %oepﬁggu}}ento para e
Funcionamiento del Sistema Unificado de Informacion de las Organizap®nes Sociales y Qhudads
publicado en el Registro Oficial Suplemento No 570 de 2] de ag@é de 2015, Feglamenfieis

Calie lorge Washington £3-11 ¥ Ulpiara Péez
Telf. 2239-788 /2227-010
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DIRECCION DISTRITAL QUITO CENTRO
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establecid el Subsistema de Personaiidad Juridica de 1as Organizaciones Seciales y los Requisitos ¥
Procedimientos para Aprobacion de [statutos y otcrgamiento de la personaiidadjuridica‘,

Que, mediante oficio g/N de fecha 23 de diciembre de 2016, ingresaco en esta Secretaria de Estado con el
tramite N° N*UE,S—CZ-‘)-DDQC—EGI6—‘1634—EXT, suscrito por eb S Yavier Torres Correa en calidad de
presidente de 12 FEDERACION NACIONAL DE ECUATORIANOS CON DISCAPACIDAD FISICA
FENED(F, se solicitd 1a aprobacion de la Reforma del Estatuta @ Favor de la organizacion en unciada;

Que, Acuerdo Ministerial NO. 000024 de 14 de agosto de 2014 v Acuerdo Ministerial No. 0014 de 05 de
octubre de 2016, mediante el cual fa Ministra de Inclusién Economica Y Social, delegd a los/las
Coordinadores/as 7 onales/Direciores/as Distritales, dentro de su jurisdice1on la suscripcidn de todos 103
actos administrativos, actos de simple administracion ¥ resoluciones gue s€ deriven de 12 aplicacion del
Decreto Ejecutivo No. 16 de 4 de junio de 2013, Codificado ¥ Reformado mediante Decreto Ejecutivo
Nro. 739,

Que, 2 «rEDERACION NACIONAL DE ECUATORIANOS CON DISCAPACIDAD FISICA
FENEDIE™, corporacion de segundo grado sin fines de lucra, aprob6 su Estatuto’y obtuvo la personalidad
juridica, mediante Acuerdo Ministerial N° 003178 de fecha 26 de junio de 1992,

Que, la Unidad Distrital de Ascsoria Juridica del Ministerio de Inclusion Econdmica ¥ Sacial, ha emitido
Informe Favorable Ne 009-17 de fecha 10 de enero de 2017, del cual se desprende que 1as reformas
cumplen con 108 reguisitos téchicos v legales por lo cual se recomienda la APROBACION DE LAS
REFORMAS al ESTATUTO de la “FEDERACION NACIONAL DE ECUATORIANOS CON
DISCAPACIDAD FISICA FENEDIF” con domicilio en la Av. 10 de Agosto N37-193 entre Juan Jose
Villalengua y Baron de Carundelet, parroquia Ifaquito, de esta ciudad de Quito, canton Quito, provincia
de Pichincha,

Que, de conformidad al articulo 154 qumeral | de 12 Constitucién de la Repiblica, consagra que las
Ministras y Ministros d¢ Fstado, a efectos de cjercer la rectoria de 1as politicas publicas del drea 2 U cargo
expediran los acuerdos y resolucioncs administrativas que requicra su gestion;

En uso de sus facultades legales.

RESUELVE:

Art. 1. Aprobar las REFORMAS DEL ESTATUYO de 13 “FEDERACION NACIONAL DE
ECUATORIANOS CON DISCAPACIDAD FISICA FENEDIF”, con domicilio en la Av. 10 de
Apge€hier 93 entre Juan José Villalengua y Baroe de Carondelet, parrequia Jfaquito del Distrito
eroplitanondQ}Quito, provincia de Pichincha, Telf. 1456-088, direccion de corren electronico:
@ 1enedif.interactive.8‘?w; por haber cumplido o8 requisitos establecidos en 108 articulos 16 y 17 del
; | Funcionamiento del Sistema Unificado de In formacion de las Organizaciones Sociales

%il representante legal de la Organizacidn, gr. Xavier Torres Correa, con la presente
efg as del Estatuto.

Calie lorge washingion £3-11 ¥ ulpianc Péez y_ww.inclu;ion.gob.ec
e 59nn.TRY f 2227010
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Art. 3.- De la ejccucion de g presente Resolucion Ministerial, encirgucse a la Unidad Distrital de
Ascsoria Juridica de [a Direccién Distrital Qurto Centro de esta Cartera de Estado.

Art. 4.- En general las Organizaciones Sociales se sujetaran al Reglamento para el funcicnamiento del
Sistema Unificado de Inforimacion de las Organizaciones Sociales y Ciudadanas, disposiciones legales
aphicables y las directrices que emita en este ambito el Ministerig de Inclusién Econdmica y Socjal.

Art 5.- La presente Resolucidn entiard en vigencia a partir de sy expedicin, sin perjuicio de fa
publicacion de un extracto del mismo en el Registro Oficial.

Dado y suserito en el Distritg Metropoli 10 dias del mexnde enero de 2017

& L}

DIRERFSR DISTRITAL
DIRECCION BISTRITAL 17D05 MIES
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Calle Jorge Washingten £3-11 y Ulpiano Pez
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REFORMA ESTATUTO DE LA FEDERACION NACIONAL DE ECUATORIANOS

CON DISCAPACIDAD FISICA (FENEDIF)

o CAPITULO I
DENOMINACION, AMBITO DE ACCION, DOMICILIO Y ALCANCE
TERRITORIAL

Art. 1.- Constitiyase la Federacion Nacional de Ecuatorianos con Discapacidad Fisica
FENEDIF, con domicilio legal en este cantén y ciudad de Quito, provincia de Pichincha,
como una zntidad de derecho privado, sin fines de lucro, la misma que se establece por
tiempe indefinido y que se regira bajo las disposiciones legaies det Codigo Civil codificado
Titulo XXX - Libro Primero, la Constitucion de la Repiblica del Ecuador, el presente
Estatuto y Reglamento que se dicte con posterioridad; y, demds leyes pertinentes.

AMBITO DE ACCION

-0303

Art. 2.-. Agrupar en su seno a Asociaciones conformadas por personas con discapacidad fisica,
promover el respeto, la solidaridad, coaperacidn, inclusion, integracidn y la plena participacion
de las perscnas con discapacidad fisica, incentivando el sentimiento de asociacion y buscando ef
buen vivir.

DOMICILIO Y ALCANCE TERRITORIAL

Art. 3.- La Federacién tiene su domicilio en este cantdn y ciudad de Quito, provincia de
Pichincha, =n el inmueble de la Av. 10 de Agosto N37-193 entre Villalengua y Bardn de
Carondelet.

Republica del Ecuador.

CAPITULO LI
OBJETIVOS, FINES Y DEL, VOLUNTARIADO

REFORMA: 1,
A continuacidn del literal 1), del Art, 4., auméntense los siguientes literales: n), 0), 3, q) ¥, r)

Art. 4,- Son Fines de la Federamon Nacional de Ecuatorianos con Discapacidad Fisica los
siguientes: -

a)
b)

c)

d

¢)

g

Acoger en su seno a Asociaciones constituidas por personas con discapacidad fisica, a
nivel nacional,

Promover y defender los derechos de las personas con discapacidad fisica miembros
de las asociaciones afiliadas a la Federacion, en funcién de lograr su pleno ejercicio y
disfrute;

Promover acciones tendientes a eliminar cualquier forma de discriminacién en contra
las personas con discapacidad fisica, miembros de las organizaciones que forman
parte de la Federacion;

Organizar, apoyar y validar actividades de capacitacion y formacién para las/los
miembros de las organizaciones afiliadas a la Federacién, con el propdsito de elevar
los niveles de conocimiento en procesos de asociacion y participacion, para conseguir
la inclusién plena en la sociedad,;

Promover el respeto, la solidaridad, cooperacién, inclusién, integracion y la piena
participacion de las personas con discapacidad fisica y sus familias;

Promover la organizacion y el fortalecimiento de los mowmlatos asociativos de
personas con discapacidad fisica, con el objeto de mcorpo.r%#s S %&cmnes
afiliadas;

Impulsar procesos de liderazgos al interno de las organzz&?uones filial
atencion a la juventud y a {a mujer; Q

La Federacién tendrd aicance Nacional, en las 24 provincias que componen el territorio de la



h) Mantener relaciones de cooperacion y ayuda social, con las entidades publicas y/o
privadas, culturales, deportivas, educativas, etc., a nivel nacional e internacional,
procurando participar en gestiones o programas de caracter institucional de promocién
social y comunitaria,

i} Emprender acciones que contribuyan al fortalecimienta del conocimiento y ejercicio
de los derechos de las personas con discapacidad fisica, y de los mecanismos de
exigibilidad determinados en la Ley;

j) Desarrollar campafias de comunicacion y promocién de las actividades de la
Federacion, asi como de cumplimiento de sus objetivos y fines planteados;

k) Organizar, auspiciar, proponer la realizacién eventos deportivos, culturales,
educativos, v de ayuda social que contribuyan a la promocién y desarrollo de los
derechos de las personas con discapacidad;

- 1) Cumplir y hacer cumplir con las disposiciones de la Constitucion de la Republica,
relacionadas. con la garantia de los derechos -de las personas con discapacidad, la
Convencién sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, Ley Organica de
Discapacidades y su Reglamento; Agenda Nacional de Igualdad en Discapacidades;
y, demds normativa legal vigente, o que se dicte con posterioridad en beneficio de este
sector de atencidn prioritaria,

m) Realizar acciones de emprendimiento productives, para la consecucion de recursos
econdmicos en beneficio de la organizacion:

n} Realizar las actividades necesarias con el fin de promover la sostenibilidad y el desarrollo
economico de la Federacion,

o) Desarrollar y ejecutar proyectos de orden social en beneficio de las personas coh
discapacidad y sus familias:

p)  Suscribir convenios y acuerdos de cooperacion con diferentes entidades publicas y privadas,
que coadyuven a la consecucion de los fines de la organizacion;

g) Organizar seminarios, tafleres, conferencias, y demds actividades de capacitacion
encaminadas a fortalecer los fines y objetivos de la federacion; y,

r) Las demds que determine la ley.

{.os miembros de la federacion realizaran actividades de voluntariado.

CAPITULO 111
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

Art. 5.- Para el funcionamiento administrativo de la Federacion, se contara con los siguientes
organismos internos:

a) La Asamblea General;

b) El Consejo de Administracidn;

¢) La Comisién de Vigilancia y Fiscalizacion; y,
d) Direccion Ejecutiva;

Las atribuciones y funciones que desempefiara la Direccion Ejecutiva de la Federacion, se
determinaran en el Reglamento Interno al presente Estatuto.

+2g0 Gue, | CAPITULO IV
%@“ ”cfz, $EBE%S Y DERECHOS DE LAS ORGANIZACIONES FILIALES
» S { &

Q Art. 6- So%cberes de las organizaciones fundadoras y adherentes:
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b) Asistir cumplidamente a las sesiones Ordinarias y Extraordinarias de Asamblea 830 3
General, a las que fueren convocados;

¢) Pagar cumplidamente las cuotas ordinarias, extraordinarias que se establezcan
legalmente;

d) Integrar y cumplir con el trabajo dentro de las comisiones para las cuales haya sido
designado/a, por la Asamblea General o el Consejo de Administracion;

e) Desempefiar de manera eficaz vy eficiente los cargos para los que fileren elegidos,
salvo fuerza mayor o caso fortuito: '

f) Participar activamente en todas y cada una de las actividades que organice o se
promuevan en el seno de |a Federacién;

g) No perjudicar el nombre de la Federacion, de los dirigentes y comparieros de las
asociaciones afiliadas; y,

h) Las demés que les corresponda conforme el Estatuto y demds disposiciones legales.

Art. 7.- Son derechos de las organizaciones fundadoras v adherentes:

a) Elegir y ser elegidos para ocupar cualquiera de las dignidades del Consejo de
Administracion, o la Comisién de Vigilancia y Fiscalizacion;

b) Tener voz y voto en las resoluciones que se tomen en las Asambleas:

¢) Gozar de todos los bencficios que brinda fa Federacion, establecidos en el Estatuto y
Reglamento;

d) Demandar ante el Consejo de Administracion ¥ en apelacién a la Asambiea General,
el cumplimiento de las disposiciones estatutarias y reglamentarias;

e} Solicitar y obtener del Consejo de Administracion y de la Comisién de Vigilancia y
Fiscalizacion, los informes relacionados con la administracién, manejo v destino de
los fondos de la Federacion: v,

f) Los demas que les corresponda conforme al Estatuto y demds disposiciones legales.

Toda organizacion afiliada a la federacion, gozaré de los derechos establecidos en este
Estatuto, a menos que hubiere sido sancionado legalmente con suspension o expulisién.

CAPITULO V
FORMA DE ELECCION DE LAS DIGNIDADES
Y DURACION EN FUNCIONES

Art. 8.- Las elecciones y la posesién de los miembros del Consejo de Administracion v de
los miembros de la Comision de Vigilancia y Fiscalizacién, tendra lugar en la Asamblea
General, ccnvocada con este fin, en el mes que concluya su periodo la Directiva en funciones,
la forma de eleccién serd nominal y directa. El procedimiento para la eleccidn serd e
establecido en el Reglamento Interno, lo cual deberd ser notificado a todos las filiales de la
Organizacién, conjuntamente con la convocatoria a la Asambiea General, a fin de que puedan
ejercer su derecho democrético de elegir v ser elegidos.

Art. 9.- Los miembros del Consejo de Administracién y de la Comisién de Vigilancia y
Fiscalizacién, duraran dos afics en sus funciones, Y sus miembros pueden ser reelegidos hasta
par otro periodo consecutivo de igual duracion.

Art. 10.- En la misma Asamblea General Ordinaria, la/el Presidente y Tﬁorero,salientes
. . . . . . B . uEr.rOI’
presentaran el informe de actividades administrativo y econdmico respegs gitente. 4,,
)
Podrén participar de los procesos de elecciones para los cargos o di %dads de fa Federacién,
las personas que hayan ocupado cualquier dignidad en directivasQnterijiie st i
que hayan sido reelegidos dos periodos consecutivos.
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CAP{TULO VI
ATRIBUCIONES Y DEBERES DE 1L.OS ORGANOS [INTERNOS, DIRECTIVA
ADMINISTRADORES Y REPRESENTANTE LEGAL

Art. 11.- DE LA ASAMBLEA GENERAL

La Asamblea General, es la maxima autoridad de la Federacion y estard conformada por los
representantes de las organizaciones afiliadas en goce de sus derechos, cuyas decisiones
seran tomadas por mayoria de votos, ¥ son obligatorias tanto para 10s directivos como para
lag organizaciones afiliadas, siempre que no se CONntrapongan al presente Estatuto,
Reglamento o demas leyes conexas. Forman parte de la Asamblea General, los miembros del
Consejo de Administracion, quienes participardn en las decisiones de la misma con vozZ ¥y
VOto. ‘

Art. 12.-.La Asamblea General, se instalard si se cuenta al menos con la mitad mas uno de la
totalidad de sus miembros. En caso de no existir quérum la Asamblea General se instalara una
hora mas tarde de la fijada en la convocatoria, siempre y cuando exista por {0 menos con el
25% de los representantes legales de las organizaciones afiliadas, o su delegado debidamente
acreditado. Las resoluciones que tome la Asamblea General, seran de caracter obligatorio
para todas las organizaciones filiales.

Art. 13.- La Asamblea General estard presidida por la‘el Presidente, a falta de este por lajel
Vicepresidente, y a falta de este sera reemplazado, por la/el Secretario de la Federacion, o
por la persona que designe la Asambiea General.

Art. 14.- La eleccién de los miembros del Consejo de Administracion y de la Comisién de
Vigilancia y Fiscalizacion, sera mediante votacion nominal y directa.

Art. 15.- La Asamblea General, sesionard por lo menos una vez al afio ordinariamente: v,
extraordinariamente cuando el Consejo de Administracion o su Presidente la convocare por
propia iniciativa; 0, 2 pedido escrito dirigido al Presidente de por lo menos 25% de las
organizaciones afiliadas.

Art, 16.- DEBERES Y ATRIB UCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL

a) Definir los lineamientos generales para la elaboracion del plan estratégico de la
Federacién; '

b) Elegir a las/los miembros del Consejo de Administracion y de la Comision de
Vigilancia y Fiscalizacion, de acuerdo con las normas que se establecen en el presente
Estatuto y el Reglamenio Interno, que para el efecto se elaborard y sera aprobado por
el Consejo de administracion;

¢) Posesionar a las/los miembros del Consejo de Administracién y de la Comision de
Vigilancia y Fiscalizacion.

d) Cesar motivadamente de sus funciones a las/los miembros del Consejo de

»  Administracién y de la Comisién de Vigilancia y fiscalizacion;

e¥Fijar y modificar las cuotas de ingreso. las ‘mensualidades ordinarias y las

Sctraordinarias de las/los miembros;

f) | Aprobar el presupuesto de gastos de la Federacidn, elaborado

. Administrativo;

p) &Rqrobar o rechazar el informe de actividades administrativas y €c
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Tesorero, en coordinacién con el profesional de contabilidad o la empresa de = 0303
contabiiidad responsable;

h) Requerir al Consejo de Administracion y a la Comision de Vigilancia y Fiscalizacion,
los informes necesarios sobre el aspecto administrativo y econémico de la Federacion;

i) Resolver todo asunto que no estuviere contemplado en el presente Estatuto y
Reglamento;

J) Crear las Comisiones especiales que sean necesarias, para el desarrollo de las
actividades de la Federacidn;

k) Cumplir y hacer cumplir el presente Estatuto, Reglamento Interno y Resoluciones
dictadas;

[} Conocer y resolver sobre las sohc:tudes de ingreso de nuevas filiales para la
Federacion,

m) Conocer y resolver en ultima instancia de las apelaciones interpuestas por las filiales
respecto de las decisiones del Consejo de Administracion;

n) Ejercer todas las demds atribuciones constantes en la Ley, el Estaruto y su
Reglamento;

0) Conocer y resolver sobre la exclusidn de las filiales de fa Federacién; v,

p) Las demds que determine la ley.

DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
Art. 17.- El Consejo de Administracion, estard constituido de la siguiente manera:

a) La‘el Presidente;

b) La/el Vicepresidente;

¢) La /el Secretario;

d) Lasel Tesorero;

e} 2 vocales con sus respectivos suplentes; v,
f} La/el Director Ejecutivo.

Art. 18.- Los miembros de! Consejo de Administracion deberén ser miembros activos de la
Federacidn.

Art. 19.- El miembro del Consejo de Administracién que faltare a DOS sesiones consecutivas -
sin causa justificada, quedaré de hecho separado del cargo que desemperia.

Art. 20.- Los miembros del Consejo Administrativo tendrdn derecho a voz v voto en las
sestones que tuvieren. La/el Presidente tendrd ademds voto dirimente.

Art. 21.- Las reuniones del Consejo de Administracién estaran dirigidas por la o el
Presidente, a su falta por lafel Vicepresidente.

Art. 22.- El Consejo de Administracién sesionara ordinariamente dos veces al afio, y
extraordinariamente cuando asi io convoque la/el Presidente, ¢ a peticidn escrita de por lo
mengs cuatros de los miembros del Consejo.

Para establecer el qudrum de las sesiones del Consejo de Administracion, se debera contar al
menos con la presencia de cuatro det total de sus miembros. En caso de no existir quérum la
reunién de Consejo se instalara una hora posterior al de la convocatonaé% nimero de
miembros presentes que no podrd ser menor a cuatro, pamcular,gu% debe coﬁ%x@ en la
convocatoria, y sus resoluciones seran de cardcter obhgatono paéoﬂodas las orgamzaﬁgpnes
afiliadas. )

B\ll»!ﬂl‘.d,‘sct;.... N
COstjo e XA

NGOR 0 Thipgei ) \ou®
AR RN ﬂ Bésimy &P ...-

>
t



Art. 23.- En caso de ausencia o impedimento temporal o definitiva de la/el Presidente del
Consejo de Administracion, lo subrogara la/el Vicepresidente, y a éste en orden jerdrquico
la/el Secretario, y a este la persona que designe el Consejo. En caso de ausencia temporal del
Tesorero, le sustituird una persona designada por el Directorio del Consegjo, si la ausencia es
definitiva lo reemplazaré la persona designada por la Asamblea General, la misma que serd
convocada para tal efecto.

Art. 24.- ATRIBUCIONES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

a) Cumplir y hacer eumplir estrictamente las disposiciones estatutanias, reglamentarias,
las resoluciones v demés disposiciones de la Asamblea General, as{ como sus propias
resoluciones;

b)- Expedir y aprobar ¢l Reglamento Interno al Estatuto de la Federacion;

¢) Nombrar y designar a la/el Director Ejecutivo de'la federacion; L

d) Nombrar y designar al asesor legal; asi como tdmbién a los representantes de la

. Federacion, ante organismos e instituciones que fueren necesarios, tanto a nivel
nacional como internacional;

e) Elaborar y aprobar el plan de trabajo de la Federacion.

f) Presentar anualmente por medio de su Presidente el informe de labores de la
Federacidn;

g) Autorizar a la/el Presidente como representante legal de la Federacion, la celebracidn
y suscripcion de actos, contratos, convenios, acuerdos y proyectos en beneficio de la
Federacion;

h) Convocar a las filiales de la Federacion a Asamblea General ordinarias ¥y
extraordinarias.

i) Solicitar ala/el Presidente convoque a Asamblea General;

i) Nombrar y remover libremente a los empleados o trabajadores de la Federacidn, en
conformidad con lo que determina el Cédigo del Trabajo;

k) Imponer sanciones estatuarias y reglamentarias;

[y Fiscalizar las actuaciones de la/el Tesorero, v de cualquier coriision a fa que se le
hubiere confiado una gestién econdmica; como rambién solicitar informes sobre los
manejos de contabilidad al profesional contader o la empresa de contabilidad
encargada;

m} Recibir las solicitudes de ingreso de nuevas organizaciones que deseen formar parte
de la Federacién, y presentarlas ante la Asamblea General;

n) Resolver transitoriamente, hasta la reunion de Asamblea General, las dudas que se
presenten acerca de 1a aplicacion del Estatuto y Reglamento interno; y,

o) Ejercer las demds atribuciones que le confieren el Estatuto, el Reglamento y la ley.

Las resoluciones del Consejo de Administracidn se tomardn por mayoria simple de votos.

Art. 25.- Todos los miembros del Consejo de Administracién, deberdn obligatoriamente
entregar a sus sucesores bajo inventario, los documentos, bienes y dinero de propiedad de la
Federacion que hayan estado a su cargo, mediante acta de entrega — recepcion de los mismos.

. 4] Gue )
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d) Suscribir conjuntamente con lafel Tesorero, ¥y previo informe del profesional da 83 03
contabilidad o la empresa de contabilidad, cualquier documento o egreso con cargo a
los fondos de la Federacion:

€) Suscribir conjuntamente con la/el Secretario/a las actas de las Asambleas ardinarias y
extraordinarias; :

f) Registrar su firma junto con la de la/el Tesorero, en la entidad financiera donde se
aperture o se tenga la cuenta de la Federacién:

g) Firmar los la documentacién relacionada con las actividades de |a Federacion;

h) Presentar a la Asamblea General, el informe anual de actividades dei Consejo de
Administracién;

1) Suscribir contratos, ¢convenios, acuerdos y demds documentos o instrumentos de orden
legal;

J} Otorgar poder especial debida y legalmente otorgado para la suscripcidn de contratos,
convenios, acuerdos y demas actos a lajel Vicepresidente de la Federacién;

K) Autorizar en coordinacion con la/el tesorero, y en coordinacion con el profesional de
contabilidad o la empresa de contabilidad, los gastos que requiera la Federacidn:

1) Suscribir y firmar conjuntamente con la/el Tesorero, los cheques de la Federacion: Y,

m) Los demés atribuciones establecidas en el Estatuto v Reglamento [nterno.

Art. 27.- OBLIGACIONES DE LA/EL VICEPRESIDENTE.- Corresponde a la‘el
Vicepresidente:

a) Reemplazar a la/el Presidente en caso de ausencia temporal. Se considerara ausencia
temporal la enfermedad u ofra circunstancia de fuerza mayor que le impida ejercer el
cargo durante el tiempo de tres meses, con sujecion al Estatuto y Reglamento;

b) Reemplazar en caso de ausencia definitiva de la/el Presidente, asumira las funciones
de la presidencia hasta la terminacién del periodo para el cual fue electo:

¢} Colaborar con las gestiones de la/e! Presidente y del Consejo de Administracion:

d) Cumplir y hacer cumplir el Estatuto, Reglamento Intemo y las Resoluciones
tomadas en Asamblea General y en el Consejo de Administracion;

e) Firmar y suscribir contratos, convenios, acuerdos y demds actos, en representacion de
la‘el Presidente de la Federacion, siempre y cuando cuente con el respectivo poder
especial extendido a su favor; v

P

f) Las demads funciones que delegue el Estatuto, Reglamento v la Ley.

Art, 28.- En caso de ausencia temporal o definitiva del Vicepresidente, se estard al orden de
sucesion determinado en el presente Estatuto o en el Reglamento Interno.

Art. 29.- OBLIGACIONES DE LA/EL SECRETARIO

a) Asistir con puntualidad a las sesiones ordinarias ¥ extraordinarias de la Asamblea
General y del Consejo de Administracion:

b) Elaborar la convocatoria a para las sesiones de la Asambiea General y del Consejo de
Administracion;

¢) Llevar los libros de las actas de las sesiones ordinarias y extraordinarias de la
Asambiea General y del Consejo de Administracion, y suscribirlas conjuntamente con
la/el Presidente una vez aprobadas; '

d) Suscribir conjuntamente con el/la Presidente las actas de las Asambleas;

e) Mantener ordenadamente el archivo de la organizacién y responsabilizarse del
mismo: " ()G“‘“Tci},f‘1 ‘

) Conferir copias certificadas de documentos de la Federaci%'oprevia autorj
él/la Presidente; g

g) Llevar el correspondiente Registro de las organizacionesﬁ'lliad

ARA Y
QCIAL




h) Informar a los miembros sobre las disposiciones de la Asamblea General y del
Consejo de Administracion; y,

b Las demas funciones que le asigne el Consejo de Administracién de conformidad con
los Estatuto y Reglamento.

Art. 30.- OBLIGACIONES DE LA/EL TESORERG

Lafel Tesorero serd corresponsable conjuntamente con el profesional contador o la empresa
de contabilidad, v el Presidente del manejo de los fondos v bienes de la Federacion y sus
funciones seran:

a) l.levar conjuntamente con el profesional o la empresa de contabilidad, toda la
documentacion relacionados con las finanzas y economia de la Federacién;

b) Firmar previo aval del profesional de contabilidad o ja empresa de contabilidad, los
documentos de gastos y egresos de la Federacidn, quien tendrd;

¢} Recaudar y depositar en 1a cuenta bancaria de la Federacién, todos 1os valores que por
cualguier concepto ingresen a ia Federacion;

d) Elaborar, conjuntamente con lafe! Presidente, la proforma anual de ingresos y egresos
de la organizacion;

) Pagar todos los valores y planillas que fuesen presentados al cobro, previa
autorizacion  del profesional contador o la empresa de contabilidad, y, la‘el
Presidente; '

f) Recaudar las cuotas ordinarias y extraordinarias tijadas por la Asamblea General y
otorgar los recibos correspondientes;

g) Presentar anualmente ante la Asamblea General de miembros el informe econdémico,
previo aval del profesional contador o la empresa de contabilidad, sobre el
desenvolvimiento y situacién econémica de la Federacion; vy, trimestraimente ante el
Consejo de Administracion;

h) Suscribir conjuntarmente con ja/c| Presidente documentos de egresos de fondos de ia
F -deracion; .

i) Manejar, junto con lafel Presidente, las cuentas bancarias y chequeras de la
Federacion; v,

i) Los demas que sefiale este Estatuto y Reglamento.

Art. 31.- DE LOS VOCALES.-

|os vocales de la Federacién integraran las comisiones para la cuat hayan sido designados y
que se crearen para un mejor desarrollo organizacional de la Federacion. Las funciones de los
mismos seran las que les deleguen la Asamblea General y el Consejo de Administracion, el
Estatuto y el Reglamento de la Federacidn.

Art. 32.- DE LAS COMISIONES.- El Consejo Administrativo creara las comisiones que
crea necesarias, y sus atribuciones se determinaran en el correspondiente Reglamento que se
dicte a este Estatuto.

Art. 33.- DEL PROCURADOR SINDICO.- El Asesor juridico de la Federacidn deberd

o Gu vitulo de Doctor en Jurisprudencia o Abogado, profesional que puede pertenecer 0 no a
42, . S,

alquﬁ%de las filiales de ia Federacion.
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b) Ejercer conjuntamente con la/el Presidente de la Federacion, la defensa de la misma, y _ 03 03
de asesorard a sus organizaciones miembros ;

C) Asesorar a la/el Presidente en la celebracion de contratos, convenios, acuerdos vy
demds actos de la Federacion; vy,

d) Las demds funciones que sefiale el Estatuto y el Reglamento.

CAPITULO VII
PATRIMONIO SOCIAL Y ADMINISTRACION DE RECURSOS

Art. 34.- Los bienes son indivisibles por lo tanto no pertenecen ni en todo ni en parte a
ninguno de los miembros, sino que pertenecen totalmente a la Federacidn; y seran utilizados
unica y exclusivamente para el cumplimiento de sus fines contemplados en este Estatuto.

Art. 35.- Son bienes de la Federacion:

a) Los bienes inmuebies, muebles y fondos que al momento posee y los que adquiera en
el futuro, asi como las insignias, publicaciones, legitimamente adquiridas;

-b) Los valores que ingresen por concepto de cuotas ordinarias, extraordinarias y otros
aportes pagados por las filiales;

¢) El producto de las multas que de conformidad con el Reglamento Interno se impongan
a las filiales;

d) Las donaciones, legados y erogaciones voluntarias que se realicen a favor de la
Federacion;

¢) Las asignaciones que percibieren de entidades publicas o privadas nacionales e
internacionales;

f) Los frutos que obtuvieren de sus bienes, servicios y publicaciones;

g) Los recursos provenientes de proyectos nacionales e internacionales;

h) En general todos los bienes vy valores que por cualquier concepto ingresen en
beneficio de la Federacidn; vy,

1) Los bienes muebles o inmuebles que se obtengan como resultado de la firma de un
CONvenio o provecto.

Art. 36.- Fuentes de Ingreso: Para el cumplimiento de sus objetivos y fines especificos, la
Federacidn contard con recursos y donaciones que llegare a obtener licitamente, pudienuo
realizar toda clase de actividades de autogestion, contratos, convenios, acuerdos y demads
actos permitidos por las leyes ecuatorianas, y mantener relaciones de cogperacién con otras
organizaciones que tengan finalidades de similar naturaleza.

~ CAPITULO VIl
DE LA COMISION DE VIGILANCIA Y FISCALIZACION

Art. 37.- La Comision de Vigilancia y Fiscalizacion, serd nombrada en Asamblea General,
tendrd un periodo de funciones igual que el Consejo de Administracion. Fstara conformada
por una terna nombrada en Asamblea General designada de entre los miembros de la
Federacidn, siempre v cuando no hayan sido designados para otra dignidad dentro de la
Federacién. Dicho organismo de control y fiscalizacién actuard a fin de revisar la
documentacion, cuentas e informes de tesoreria, como también solicitard y el profesional o
empresa de contabilidad y auditorfa, o de quienes manejen o administren recursos y fondos

de la Federacién,

Art. 38.- A la Comisidn de Vigilancia y Fiscalizacion le coﬁ?a)onde:
&

_ Q
] a) Fiscalizar la gestion del Consejo de administracién: ’js
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b) Revisar minuciosamente todos y cada uno de los documentos que sustenten para la
presentacion de informes econdémicos,

¢) Garantizar la redicién anual de cuentas por parte del Consejo de Administracién, velar
por la alternabilidad de sus dirigentes y garantizar la democracia intermna;

d) Validar u Objetar facturas, recibos, notas de venta o cualquier documento que consten

como descarga de ingresos y €gresos de fondos administrados por la/el Tesorero,

comisiones o el profesional o la empresa de contabilidad,;

Presentar un informe detallado sobre las actividades de fiscalizacion realizadas, asf

como 'as novedades encontradas producto de su control y vigilancia;

f) Solicitar informacion al profesional de contabilidad o la empresa de contabilidad,
sobre los balances financieros de la Federacién; y,

g) Certificar los informes, balances o detalles econdémicos de los fondos Fiscalizados de
la Federacion. : :
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Los miembros de la Comisidn de Vigilancia y Fiscalizacién, podran ser cesados y sustituidos
en sus funciones por la Asamblea General, de mediar causal correspondiente, y respetando el
debido proceso determinado en este Estatuto.

CAlPiTULO X
DE LAS FORMA Y EPOCAS PARA CONVOCAR
A LAS ASAMBLEAS GENERALES

Art. 39.- La Asamblea General, podra ser Ordinaria y Extraordinaria. Las Ordinarias se
realizardn por lo menos una vez al afto; vy, las extraordinarias cuando el Consejo de
Administracion, o su  Presidente la convoque por propia iniciativa; o, 2 pedido escrito
dirigido ai Presidente de por lo menos 25% de las organizaciones filiales.

Art. 40.- Las Asambleas Ordinarias serdn convocadas por la/el Presidente, mediante
comunicacion escrita, electrénica o cualquier otro medio que permita tener constancia de su
notificacion. Comunicacion que deberd ser con 8 dias de anticipacion, en la misma deberd
constar la fecha, hora, lugar de la reunion y el orden del dia a tratarse. Las Extracrdinarias
seran convocadas de la misma forma.

Art. 41.- El Consejo Administrativo sesionara ordinariamente dos veces al afo, V¥
extraordinariamente cuando asi lo convoque lajel Presidente, o a peticion escrita de por io
menos cuatro de sus miembros. Las convocatorias a las sesiones ordinarias se hardn con 8
dias de anticipacion, v las extraordinarias con igual tiempo.

, CAPITULOX
DEL QUORUM PARA LA INSTALACION DE LAS ASAMBLEAS GENERALES Y
QUORUM DECISORIO

*Art. 42.- E} quérum para la Asamblea General se conformara con la asistencia de por lo
menos la mitad mas uno de sus filiales.

Guerg, - : . . . ‘
,ga»%o T 0 de no existir quorum la Asamblea General se instalard una hora mas tarde de la fijada

-

Q". delegados de las asociaciones asistentes, y sus resoluciones seran de caracter obligat
as las organizaciones afiliadas. Tt DIETR
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P Onur@ntes, en caso de empate la/el Presidente o quién dirfja la mispa ten%ﬁ{’ﬁ%o
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en la vocatoria, siempre y cuando exista la mitad méas uno de los representantes O
iq para

¥ decisorio para todas las Asambleas, sera la mitad mas

@nte y cuya resolucion es obligatoria para todos sus miembros. e s
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REFORMA.: 2.

Sustitityase el Art. 42 por el siguiente:
“Art 42.- El quorum para la instalacidn de la asamblea se ordinaria o extraordinaria se conformard
con la asistencia de la mitad mds uno de los representantes legales o su delegado debidamente
autorizado por escrito; dicho delegado deberd pertenecer a la filial, en calidad de socio activo. Las
Jiliales deberdn tener en vigencia el registro de sus directivas ante ef MIES,

En caso de no existir el quérum estatutario la asamblea general se reunird una hora mds tarde de la
Jfijada en la convocatoria, con el nimero de filiales presentes; v sus resoluciones serdn obligatorias
para todos los socios.

El quorum decisorio en las asambleas serd la mitad mds uno de las filiales presentes, en caso de
empatie el presidente tendrd voro dirimente.

Art. 43.- Para establecer el quérum de las sesiones del Consejo de Administracion se debera
contar con cuatro de sus miembros. En caso de no existir quérum la reunidn del Consejo
Administrativo se instalard vna hora mds tarde a la de convocatoria con el nimero de
miembros del Consejo de Administracién presentes, que no podra ser menor de cuatro,
particular que se 1o hard constar en la convocatoria; y, sus resoluciones seran de cardcter
obligatoric para todos las filiales.

Art. 44.- Las decisiones de!l Consejo de Administracion, seran aprobadas por la mayoria
absoluta de votos.
CAPITULO XI
MECANISMOS DE INCLUSION Y EXCLUSION Y DEL DEBIDO PROCESO
DE LA INCLUSION DE MIEMBROS

Art. 45.- Se consideran miembros fundadores de la Federacién, las que hayan firmado el acta
de constitucion de la Federacidn.

Art. 46.- Se consideran miembros adherentes de la Federacién, todas las organizaciones que
presenten la solicitud por escrito y sean aceptadas por la Asamblea General, y debidamente
registrados en el Ministerio de Inclusién Econémica y Social

Art, 47.- Se consideran miembros honorarios a las personas o instituciones que de una u otra
forma contribuyan para el desarrollo y fortalecimiento de la organizacion.

Art. 48.- Para ser filial o miembro de la Federacion se requiere:

a) Ser persona juridica sin tines de lucro, legalmente constituida, cuyos socios tengan la
condicién de discapacidad fisica:

b) Presentar una solicitud de ingreso por escrito manifestando su voluntad v
consentimiento de pertenecer a la Federacin, y ser aceptada por la Asamblea
General; v,

c) Presentar los demds documentos que solicite la Federacidn.

EXCLUSION DE MIEMBROS O SOCIOS

REFORMA: 3
Sustitiyase el Art. 49, por el que diri:

*Art. 49.- La calidad de miembro se pierde por:

a) Por renuncia voluntaria, expresada por escrito ante la/el Pre
U 1
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b} Por expulsion definitiva; y,
¢) Por liquidacién o disolucidn de la organizacién;

Lael Presidente solicitara al Ministerio el registro de nuevos miembros, como la salida o
exclusion de miembros de conformidad con las causales de exclusion determinadas en el
presente Estatuto.

Art. 49.- La calidad de miembro se pierde por Exclusién en [os siguientes casos.

a) Por renuncia voluntaria, expresada por escrito ante la/el Presidente;
b) Por expulsion definitiva, y, :
¢) Por liquidacion o disolucion de la organizacion.

[alel Presidente solicitard al Minisierio tanio el registro de nuevos miembros, como la salida
o exclusicn de las filiales de conformidad con las causales de exclusion determinadas en el
presente Estatulo.

Art. 50.- Para el reingreso a la Federacion, se exigiran ios mismos requisitos que para el
ingreso, siempre y cuando el motivo de la salida como miembro, no haya sido por las causales
establecidas en literal ¢) del Art. 51; v, literal d) de! Art.53.

DEBIDO PROCESO
Art. 51.- Para el mejor cumplimiento de los objetivos de la Federacién se establecen las

siguientes sanciones:
a) Amonestacion escrita:

|. Por incumplimiento de las obligaciones para con la Federacidn;

2. Inasistencia por tres ocasiones a las sesiones Ordinarias y Extraordinarias de la
Federacion convocadas legaimente;

3. Por no mantener al dia y en orden la documentacion respectiva de la asociacion. Y,

4 Por no acatar ¢l presente Estatuto y ¢! Reglamento Interno.

b) Suspension temporal por dos meses de los derechos de miembro activo:

1. La mora en el pago de hasta tres cuotas, seail ordinarias o extraordinarias;
7. La no satisfaccion de una contribucién especial que fije la Federacién;
1 Npo acatar las Resoluciones o Disposiciones, tomadas en Asamblea General o

por el Consejo de Administracion;

4. Negarse a integrar las comisiones de trabajo, para la cual haya sido
designado/a;

5. No participar en las actividades que s¢ desarrollen en la Federacion; y,

6. Las demds que determine la Ley.

c) Expulsion, que solo serd resuelta por la Asamblea General:

a cualquier socio de la organizacion;
% Dolo en su admision de socio, o en la obtencion de algin beneficio, de
amparo de la Federacién; “
3. Fraude contra los intereses de ia Federacion;
_ 48 Haber sido condenado por delito;
& Comprometer el buen nombre de la Federacion en actos refiidos con 1

< la ética;
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~ convocatoria se tratard el asunto para el cual fue convo@a a Asamblea‘fﬁxtraordinaria,
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Tanto la exclusion como la expulsién serdn conocidas y resueitas por ta Asamblea General.

Art, 52.- El procedimiento para las sanciones previstas en este capituio, el Directorio de la
organizacion abrira el correspondiente expediente, el mismo que lo pondra conocimiento de
la Asamblea General, quienes iuego de escuchar al miembro afectado y siguiendo el
procedimiento correspondiente emitiran su Resolucidn ¥ sancién.

Art. 53.- Los miembros del Consejo de Administracion y de la Comision de Vigilancia y
Fiscalizacién se hallan sujetos a las siguientes sanciones:

a) Suspensién del cargo cuando:
I. Protagonizaren incidentes indeseables o actos violentos en el seno de la Asamblea
0 en reuniones del Consejo de Administracion:
2. En forma consecutiva realizaren actuaciones refiidos con el Estatuto ¥ Reglamento
[nterno.

b) Destitucion del cargo cuando:

Por no respetar, y no hacer cumplir el Estatuto y el Reglamento de la Federacion;

1.

2. Por causar grave dafio o poner en rtesgo los bienes de la Federacion:

3. Hacer valer indebidamente su posicion de dirigente de la Federacion, con el objeto
de conseguir beneficio directo o indirecto para si o para un tercero:

4. Emplear bajo cuaiquier forma los recursos econdmicos v los bienes de la

Federacién en provecho propio o de terceros;

5. Por desarrollar actividades de caricter politico partidista a nombre de la
Federacion, y,

6. Por malversacion o dolo de fondos.

Art. 54.- Los miembros del Consejo de Administracion podran ser destituidos, y de la misma
forma expulsados, por la Asamblea General de mediar causal correspondiente,

Art. 35.- La sancidn de amonestacion escrita, serd impuesta pus el Consejo de
Administracion, y la sancién de destitucion del cargo serd impuesta por la Asamblea General,
previo a la apertura del expediente administrativo correspondiente, por parte del Consejo
Administrativo; respetando el derecho a la defensa del miembro afectado.

Art. 36.- Los miembros de! Consejo de Administracién de la Comision de Vigilancia y
Fiscalizacién; y, las filiales que hayan cometido alguna de las faltas establecidas en este
Estatuto, se les garantiza el derecho a la defensa, para lo cual se asegurard el derecho al
debido proceso.

Art. 57.- El procedimiento para las sanciones previstas en los literales b o ¢), del articulo 51:
y, literales a} o b) del articulo 53 del Estatuto, sera el siguiente:

Se solicitard de manera escrita al Presidente de la Federacion, se convoque a Sesién de
Asamblea General, dicha solicitud debers tener la firma ¥ respaido de la mitad més uno de los
miembros activos de la Federacién. En dicha convocatoria se sefialard el dnico punto del
orden del dia que serd conccer cualquiera de las causales determinadas en los literales b)oc¢)
del articulo 51; 'y, literaies a) o b} del articulo 53. En ,r:)a iA>n sefialados en la

seguidamente se escuchardn a las partes involucradas ga;;%ltizando el derecho %
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¢l debido proceso que se sefiala en la Ley. Luego de escuchar a la parte afectada la Asamblca
tomara su Resolucion.

Se podrdn auto convocar a Sesion Extraordinaria de Asamblea General, para conocer ¥y
resolver lo determinado en los literales b) o ¢) del articulo 51; Y, iterales a) o, b) del articulo
53, para lo cual se contard con ¢l respaido de la mitad mas uno de los miembros de la
Federacion, y se estara a {0 determinado en el inciso anterior de este articulo.

Art. 58.- Las sanciones queé se determinan en el presente Estatuto serdn impuestas, sin
perjuicio de la correspondiente accion administrativa, civil y penal que pudieran seguirse en
contra de la persona sancionada. '
| CAPITULO XII

. DE LAS REFORMAS AL ESTATUTO

Art. 59.- E{ presente Estatuto podra modificarse en todo o en parte, cuando asi lo decidiera la
Asamblea General por mayoria exiraordinaria de votos (tres cuartas partes de los asistentes) y
e un solo debate. Las reformas propuestas pueden ser presentadas a la Asamblea General,
por el Consejo de Administracion o por cualquier filial activa y entrardn en vigencia
inmediatamente luego de su aprobacion por la Cartera de Estado correspondiente.

El presente Estatuto podréd reformarse cuando la Asamblea General consideré necesario.

_ CAP{TULO X111
REGIMEN DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Art. 60.- Los conflictos internos de la organizacion, serdn resueltos internamente conforme a
estos Estatutos; y, en caso de persistir, se someteran a la Ley de Mediacion y Arbitraje, 0 a la

justicia ordinaria. ,
' CAPITULO X1V ’ ’
DISOLUCION Y PROCZDIMIENTO DE DISOLUCION Y LIQUIDACION

Art. 61.- La Federacién podré disolverse por las siguientes causas:

a} Incumplimiento de sus fines.
by Por resolucion adoptada al menos por las dos terceras partes de sus integrantes.
¢) Por las causas determinadas en la Ley.

Art. 62.- En caso de disolucion o liquidacion voluntaria de la Federacién, dicha disolucion ©
liquidacion debera ser rratada en Asambiea General, convocada expresamente para el efecto y
con el voto de las dos terceras partes de sus filiales.

Art. 63.- En caso de disolucion, los hienes y fondos de la Federacién, pasardn a una
institucion de beneficio social que determine la altima Asamblea General. A falta de ésta, lo
inisterio de Inclusion Econdmica y Social.

Art. 64.- P evi% la disolucién de la organizacion la Asamblea General, deberd conformar
isign de liquidacion, conformada por dos personas; la misma que se encargara de
galigaciones activas y pasivas; quien presentara su informe en el plazo d ¢

r

afffaber regghanente se encargard de entregar a una institucion con fi

2 65.- Ekoﬁi isterio de inclusién Econdmica y Social podra req
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informacion que se realicen con sus actividades, a fin de verificar que cumplan con los fines d
para las cuales fueron autorizadas y con la legislacién que rige su funcionamiento. De
comprobarse su inobservancia, El Ministerio iniciara el procedimiento de disolucién y
liquidacién contemplada en las disposiciones legales de su constitucidn.

Art. 66.- El Ministerio de Inclusién Econémica y Social, al amparo de la legisiacion vigente,
en armonia con las disposiciones de los distintos cuerpos legales de acuerdo a la situacion, de
tener conocimiento y comprobarse el incumplimiento de los fines y objetivos, impartird
normas y establecerd procedimientos que permitan reguiar todo proceso de disolucion y
liquidacion.

REFORMA: 4,
Luego del Art. 66, auméntese el siguiente articuio:

“Ar. 67.- La organizacion desarrollarg proyectos de orden social, y todas las actividades permitidas
por la ey,

CAPITULO XV
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA: El uso del nombre, simbolos y logotipo de la Federacion Nacional de .
Ecuatorianos con Discapacidad Fisica, s6lo estardn autorizados a esta corporacion.

SEGUNDA: La Federacidn se sujetard a la legislacién nacional vigente. De modo particular,
cumplird con las obligaciones contempladas en la legisiacion tributaria,

TERCERA: En caso de recibir recursos publicos, la organizacion se sometera a la
supervision de la Contraloria General de! Estado.

La Federacién Nacional de Ecuatorianos con Discapacidad Fisica, no podrd participar en
ningun acto colectivo de orden religioso, politico y racial.

CAPITULO XVI
DISPOSICIONES TRANSITORIAS Y DEROGATORIAS .

PRIMERA: La presente reforma total de Estatuio, entrard en vigencia una vez aprobado
mediante acuerdo ministerial emitido por el Ministerio de Inclusion Econdmica ¥y Social
(MIES}, segiin lo establecido en la Ley.

SEGUNDA: El Consejo Administrativo, una vez que sea aprobada legalmente la presente
reforma total de Estatuto, elaborari el Reglamento Interno, en el plazo de noventa dias,

TERCERA: Derdguense las demds normas estatutarias y reglamentarias de igual o menor
Jerarquia que se opongan a la presente reforma
.de Estatuto.

CERTIFICO.- Que la presente reforma al Estatuto. fue discutida, analizada y aprobada en
Asamblea General celebrada los dias 8, 9 y 10 de diciembre del 2016; y son los mismos que
reposan en los hivios de la Federacion, a los cuales me remito en caso de ser necesario,
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