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SELECCION Y DESIGNACION DE LAS Y LOS CONSEJEROS DEL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL
3. FORMULARIO DE ACREDITACION PARA COLEGIOS PROFESIONALES,
ORGANIZACIONES DE TRABAJADORES, EMPRESARIALES, DE DERECHO Y DE HECHO

Codigo: PC18-307
Organizacién: CENTRO DE APOYO A LA MUJER Y LA FAMILIA LAS MARIAS

1.- Datos Generales:

1.1 Tipo de Institucion: - Seciedad de Derecho
" Objeto: _ S
ATENCION INTEGRAL A MUJERES. NINGS, NIRAS ¥ ADOLESCENTES VICTIMAS DE VIGLENCIA INTRAFAMILIAR /0 SEXUAL, POR EL
DERECHO A UNA VIRDA LIBRE DE VICLENCIA DESDE EL ENFOQUE DE GENERO.

1.2 Fecha dé canstltucién o 2005-00-12
13RUC: ... 0190333205001
14 PaisJvaIncIafCantén. T o § ECUADOR/AZUAYIGUALACED

: Dir_e_cc;cn delaMatrizz o Galle sin nombre y Antonia Vera
1.5. Lugar e sedes o extensiones: Ty
PROVINGIA. . .| cANTON
AZUAY ' PAUTE .
1.6. Téléfoﬁd caﬁma_- SR 072258333

Celutar: T 0967656676
1.7 Con'eo electénlco P R - o Iasmariaég@yaﬁoo.com
_ﬂﬂn’_lglp de Aﬁlia_do:s.fMlembms:A'ctivos: ' g _

18. Nﬁmhu-RapﬁSéntanh Tegal @ frocuradar Comdn: ING. MARIA AUGUSTA AVILA PAREDES
18, Cédula Representante Iegai. L - 0103536838 |
1 10 correo e!ectrbnica Ropresentante Iegal chucurrilfag@ymalt.com
2.- Lagros:
2.1. Enumere y detalle los aspacios mas relevanles que ha Iogrado 31} Orgarllzaclén'
Sintesls _ - Focha
Atencién 1ntagm1 &N un promedio de 5500 victimas directas o indirectas que sufren aigan tipo de violsncla, . 251810&27

La defensy del Derecho & una vida libre de violencia desde el enfoque de género, posiciona al Centro "Las Matfas™ como la
organizacién defensora de los derachos de mujeres, nifios, nifias y adolescentes en los canlones nororientales de la Cuenca det
Paute, y en cantones de ia Amazonia Ecuatorang. El Ceniro “Las Marias” es el inico espacio que brinda atencicn directa a la
vistima, con acompafiamiento a mediano y targo plazo, cuenta coh un equipo interdisciplinario especializado en et abordala de la
violencia Intrafamifisr y sexual a mujeres, nifos, nifias y adolescentes, acudan en busca del serviclo personas habitantes en

Gualaceo, Paute, Sigsig, Chordeleg, Sevilla de Oro, Guachapsla. Y cuando se da ef caso de nuevas prafesionales resliza una

farmacion en la tematica a fin de garantizar la calidad y los enfoques de la atencion,

3.- Vinculacion con ta comunidad:
3.1. Enumere y detalle los proyectos de accion social relacionados con st dmbite profesional cuyos beneficiarios

ol e ,,mé,fron ctudadanos fuera de su gremio:
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Nomhradalpmyeclu L S * [ Fecha de ejecuién slfrtesis-da.prwectc

Fortatecimlento det Centro de Apoyo a la Mu]er yala Famﬂia 2018-04-05 Como principales actividades se delalia :

*Las Masias® para brindar atencidn especializads a las - Alencitn y acompafiamiento g la victima.
mujeres sus hijos e hijas victimas de violencla intrafamillar yfo - Capacitacion del Equipe Teonico.
saxual en Ecuador - Promacion, difugion y sensibllizacion.

- Coordinacién internstitucional.
De esla manera se puede cumplir con el Fortalecimiento del
Ceantro de Agoyo a la Mujer y a la Familia "Las Marlas" para

brindar etencion esparializada a las mujeres sus hijos & hijas

victimas de violencia intrafamiliar y/o sexual en Ecuador

4.- Trayectoria: Breve resefia histérica de la trayectoria de su organizacion (Max. 200 palabras}

El Centro de Apoyo a la Mujer ¥ la Familia “Las Marfas® inicla su trabalo en atencién a victimas en el afio 2001, como parte de la
propuasta de intervencidn de la Fundacién Servicios de Desarrollo Alternativo del Sur {SENDAS} v en septiembre de 2005 se constituys
como organizacién, Mantuve convenics de coopsaracicn para _i_a_t_pr_'n_g:ib_n a victimas de violencla {mujeres, nifios, nifias y adolescantas) con
el antiguo Institulo Ecuatoriano de la Nifez y la Familla (INNF&)Ibﬁn _e_l_'- Gobierno Provincial del Azuay, &l Municipic de Guataceo y Paute,
A fin de mantener la atenclén presenta propuestas y fima oo ';e'mio_s de cooperacién con: Ministerio de incluston Econdmica y Social
desde 2008 a 2012; Ministerle del Interior an el afo 2013.':A parur del afic 2014 firma convenlos de cooperagion con ¢ Ministerio de

Justicla Deraches Humanos y Gultos,

§.- Representatividad

(Art, 8 det Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales publicado en
el Registro Oficial Suptemtento No. 109 de fecha 27 de octubre de 2017}
5.1, La organizacién es de:  Primer grado

5.2. Determinacién de las organizaciones que forman parte de la organizacion postulante:

Nombre S sehada egistro et autoritad competene | objeto de la organizacién o | st

5.3. Las organizaciones gue forman parte de la organizacion postulante

estan participando en este concurso: NO

Daclaro que la informacién que fe proporcionado en ef presents formulano y documentacion adjunta corresponde a la verdad y atdorizo
expresamente a la Comisibn Técnica de Sefeccién Ciudadana, y al Consejo de Pariicipacion Giudadana y Control Saclal Transitorio para
gue accedan a los datos de la organizacion e la que represento ante cualquier Organismo Publico & Privado, con of propasito de que se
realicen todas las investigaciones nocesarias para verificar la veracidad de la informacién declarada en el presente formufario de

postulacién, y an toda la documentacién entregada por la organizacion a la que represenio.

Aceplo expresaments cumplir todas las normas aplicables al concurso, asi como acatar las resoluciones y disposiciones del Consajo de

\c,v Rlhas rﬁampipacﬁén Ciudadana y Contro! Social Transitorio, referentes al presente praceso de seleccion y designacidn de las y los Canseferos
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del Consejo Nacional Efecloral.

Fln‘n{na del Representante Legal
ING. MARIA AUGUSTA AVILA PAREDES C10103536835

IMPORTANTE
Ei presente formulario debidamente jlenado s impreso debe ser firmado por todos los nombres qus constan en el pie de firma.
Los formularios, fa declaracién juramentada y la documentacién de soporte doben ser entregadas en la oficina matniz vy demés oficinas de

Ias Delegacionss provinciales del CPCGCS, an los horarlos y dias determinados en la convocaloria,

Gt IET g,
[ L
A el U A
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RAZON: De conformidad al Art. 18 numeral 5 de la Ley Notarial, doy fe que la(s) fotocod mééﬁjéégde(n) es (son)}
igual(es) al{los} documento(s) original{es) que corresponde(n} a ACUERDOS Y ESTATUTOS yqueme fue exhibido en 10
foja(s) Ufil{es). Una vez practicada(s) la cerfificacion({es) se devuelve el{los) documento(s) en 10 foja(s), conse_rvando una copia
de ellas en el Libro de Certificaciones. EL. PRESENTE TRAMITE SE REALIZA A PETICION DE AVILA PAREDES MARCO
VINICIO CON CEDULA DE IDENTIDAD (03901086 La yeracidad de su contenido y el uso a del (los) documenic )

certificado(s) es de responsa_biﬂdad exclusiva de la{s) 4(s) que lo(s) utiliza(n}.

CUENCA, a 28 DE AGOSTO DEL 2018, (13:65).

e OTR I-AN-IFL a1 FE CORDOVA -
NOTARIA QECIMA DEL CANTON CUENCA
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l Oficio Nro. MIES-CZ-6-DDG-2017-0063-OF

J Gualaceo, 03 de marzo de 2017

Asunto: ESTADO CENTRC DE APOYQ A LA MUJER Y LA FAMILIA "LAS
MARIAS”

Ingeniera

Maria Augusta Avila Paredes

Representante Legal

CENTRO DE APOYO A LA MUJER Y LA FAMILIA LAS MARIAS

En su Despacho

De mi consideracién:

En contestacién a oficio s/n de fecha 02 de marzo de 2017 y una vez revisados los
archivos del Centro de Apoyo a la Mujer y la Familiz “Las Marfas”, creada mediante
Acuerdo Ministerial No. 0000109 de fecha 12 de septiembre de 2009, se constata que se
encuentra en estada ACTIVO, por Io tanto no se encuentra en estado de liguidacion o
disolucion, siendo su directiva actual y; por un perfodo de dos anos a partir del 14 de
octubre de 2016, la siguiente:

DIGNIDADES NOMBRE/APELLIDG CEDULA DE IDENTIDAD
Presidente/a Avila Paredes Maria Augusta 0103536835
hicepresidente/a [Paredes Melena Carlos Patricio 102342508
Secretario/a Avila Paredes Marco Vinicio (103901096 _!
R/ocal Principal | Rodriguez Sanchez Dolores Amparito 0103001835
%ocal Principal 2 vila Paredes Gabriela Pilar 0104172085
Wacal Principal 3 Paredes Meleha Maria del Carmen 0101253458
/acal Principal 4 AvilzParedes Janneth Patricia Q¥02909330

Particular que me/fpermito comuificar para los
Con sentimientoy de distinguida/considgsacion.

de Iclusion
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* Oneeemyitn geRecads por Quipus

MINISTERIO DE INCLUSION
ECONGIMICA Y SOCIAL

Oficio Nro. MIES-CZ-6-DDG-2017-0083-OF

Gualaceo, 03 de marzo de 2017

-Documento firmado electrénicamente

Sr. Juan Pablo Zufliga Luzuriaga
DIRECTOR DISTRITAL GUALACEQ

Referencias: i z"'é“&c“ﬂ"s“ 5n
- MIES-CZ-6-DDG-2017-0141-EXT Fionimicn SO
ey _:_ PR 1 B A AT
Anexos: e 2<. GUALACED
- oficio_sn_{as_marias.pdf MRECCION MHSTRITAL AilRS G -
Copia:
Sefora Abopada

Vannessa Pacla Salazar Cornejo
Analista Senior Juridica

Vs

weanainclusion gob.ee I
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REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES

SOCIEDADES
s R ..le hace bien al pafst
NUMERO RUC: 0190333205001
RAZON SOCIAL: CENTRO DE APOYO A LA MIMER Y LA FAMILIA LAS MARIAS
NOMBRE COMERCIAL:
REPRESENTANTE LEGAL: AVILA PAREDES MARIA AUGUSTA
CONTADOR: INAMAGUA YUPANGU JOSE BENJAMIN
CLASE CONTRIBUYENTE: OTROS OBLIGADO LLEVAR CONTARILIDAD: 5l
CALIFICACION ARTESANAL: SN NUMERO: SN
FEC. NACIMIENTO: FEC. INICID ACTIVIDADES: 12/08/2005
FEC. INSCRIPCION: 0202120086 FEC. ACTUALIZACION: D1/02/2017
FEC. BUSPENSION DEFINITIVA: FEC. REINICIO ACTIVIDADES:

c»fr GUALACED Parmq!.’na: GUALAGEQD Calle: SIN NOMBRE Numero: SN Interseccion: ANTONIO VERA Piso: 0 Referencia ubicagion:

Provincia; AZUAY Camion:
DIAGONAL A LA POLICIA Telsforo Trabajo: 072258333 Email: lasmarnasg@yahoo.com Fax; 072258333

* ANEXD AGCIONISTAS, PARTICIPES, SOCIOS, MIEMBROS DEL DIRECTORIO Y ADMINISTRADORES
* ANEXO RELACION DEPENDENCIA

* ANEXO TRANSACCIONAL SIMPLIFICADO

* DECLARAGION DE IMPUESTO A LA RENTA_SOCIEDADES

* DECLARAGION DE RETENCIONES EN LA FOENTE

* DECLARACION MENSUAL DE IVA

Son derechos de lus contribuysnles: Derechas da Iralo y confidencialidad, Derechos de asistencia o colabaracin, Darechos scandmices, Derachos de informacidn,
Derechos procedimentales; para mayor informacidn corisulle en www.sri.gob.ac.

Las personas naturales cuyo capital, ingresos anvales v costos dggasfas anuales sean superiores a {os limiles establecidos en el He‘glamenro para fa aplicacion de Ia lay
de régimen tribulario internn estdn abiigados a llevar contabilidad, convirtiéndose en agenies de relencion, no podran acogerse al Régimen Simplificado (RISE) y sus

declaraciones de IVA deberdn ser praseniadas de manera mansual. N
Recustde qise sus daclaracionss de IVA podrdn frssentarse de manara semaesiral siempre y cuandg noe se encuenlre obligado a Nlevar contabifidad, iransfiera bisnes o
preste servicias Gnicaments con tarifa 0% da IVA y/0 sus ventas con larifa difarente da 0% seari cbjelo de retencion dal 100% de VA,

# ABLEC
® 2 ABIERTDS 1

JURISDICCION \ ZONA 6\ AZUAY CERAADOS 1
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REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES

SOCIEDADES
- -..le hace bien al pafst
NUMERO RUC: 0190333205001
RAZON SOGIAL: CENTROC DE APOYQ A LA MUJER Y LA FAMILIA LAS MARIAS

[ESTABLECIMENTOS REGS

No. ESTABLECIMIENTO: o Estadp: ABIERTO - MATRIZ FEC. INICIO ACT. 12/09/2005
NOMBRE COMERGIAL: FEC. CIERRE: FEC. RENICIO;
ACTIVIDAD ECONOMIGA:

ACTIVIDADES SOCIALES DE INVEST] IGACION, ASESORAMIENTO Y ORIENTACION FAMILIAR,
DIRECCION ESTABLECIMENTO:

Provincia; AZUAY Canton: GUALAGEQ Parroguia: GUALAGED Calle: SIN NOMBRE Numera: S/N interseccion: ANTONIO VERA Referencia: DIAGONAL A LA POLIGIA
Piso: 0 Telefono Trabajo: (172258333 Email: lasmariasp@yahoo.com Fax: 072258333

Ho. ESTABLECIMIENTD: 002 Estada: CERRADO - LOCAL COMERGIAL  FEG.INICID ACT..  (2/08/2008
NOMBRE COMERCIAL:  LOS JOSES GON SABOR A ARTE ¥ GULTURA FEC. GIERRE:  23/10/2008 FEC. REINICIO:
ACTIVIDAD ECORCAICA:

ACTIVIDADES SOCIALES DE ORIENTACION FAMILIAR
VENTA DE COMIDAS ¥ BEBIDAS EN CAFETERIAS PARA SU CONSUMO INMEDIATC.

DIREGCION ESTARLECIMIENTO:

Provinefa: AZUAY Canton: GUALAGED Parraquia: GLUALACEO Barin: ANTONIO VERA Calie: ANTONIC DELGADO Numero; 8-N Interseccion: COLON Refarencia: A
MEDIA CUADRA DE LA MUEBLERIA YANZA

Codige: RIMRUC20180017446005
Fecha: 08/08/2018 11:45:42 AM
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foja{s) Gtil{es). Una vez practicada(s) la cerificacién(es) se devuelve el(los) documento(s) en 10 foja(s}, conservande una copia

de ellas en el Libro de Certificaciones. EL PRESENTE TRAMITE SE REALIZA A PETICION DE AVILA PAREDES MARCO

Vi~ iCIQ CON CEDULA DE IDENTIDAD 0103901096 La veracidad de su contenido'y el uso adecuags del (ios) documento(s)
certificado{s) es de responsabilidad exclusiva de la(s} per 'ona(s} que lo(s) dtiliza{n}. l

CUENCA, a 28 DE AGOSTO DEL 2018, (13:55). .. /-
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AT B, Son miembros del CENTRO DE APQ
S i 7
S e MARLAS  Jas v Tos fundadores; Jas persona

" Pliblico™. ‘Brivado, nacionales o extranjepas g ritg-al.ingreso ¢
{2 JopMIRGBEAPOYO A LA MUJER ¥ LA FAN X g@éﬂﬁ% :

TSt oY f(k L 5 vy Ui
r_.l“”l”‘“\ A - &' - - i . .
E- Ofb’a aOrias ~ b Bdy Daniel Colie Coiiova 4

-E:GU ; T.::“‘-‘-:{ -
| 'LA MUJER ¥

ESTATUTGS PARA LA LEGALIZACION DEL CENTRO DE APOY(T
LA FAMILIA “LAS MARIAS® -

CAPITULO 1
DL SU CONSTITUCION DOMICILIO Y FINES

Art, 1.- Con el nombre de CENTRO DE APOYO A LA MUJER ¥ LA FAMILIA “LAS
MARIAS”, se constituye una organizacién que tendrd como domicilio legal en la calle 9 de octubre
7-45 entre Dévita Chica y Cuenca, de Ja parroquia Gualaceo, del Cantén Gualaceo, Provincia del
Azuay, Reptblica del Ecuador. Pudiendo establecer Centros de Atencidn, niicleos u oficinas en
otras ciudades del Ecuador, a efectos de cumplir con sus fines en el Ambito nacional,

Art. 2- EI' CENTRO DE APOYO A LA MUJER Y LA FAMILIA “LAS MARIAS®, es una
persona juridica de derecho privado, de dusacién indefinida, con patrimonio propio, sin fines de
lucro. regufada por las disposiciones establecidas en ef Libro 1, Titulo XXIX del Cédigo Civil y los
reglamentos que estableciere fa Institucién en fo posterior para su mejor desempefio.

Att. 3.- El CENTRO DE APOYO A LA MUJER'Y ‘LA'FAMILIA “LAS MARIAS” tendré como
fines los siguientes: Coa T .

1. Estudio e investigacion de la situacion de la Violencia Intrafamiliar e incidencia en fa mujer
¥ su entorne. . ' L
2. Dar atencidn a las necesidades més apremiantes de las mujeres y mas personas victimas de
 violencia. ’ B R '
3. Elaborar y ejecutar programa de atencion para el tratamiento ¥ prevencion de la Violencia.
Fodos los fines que se propone el CENTRO DE APOYO A LA MUIER Y LA FAMILIA “LAS
MARIAS" son con el prepdsito de ayudar a uno de los seciores més vulnerables de fa sociedad
como son fas mujeres, nifios y nifias, con énfasis en personas victimas de violencia.

Art. 4.- El CE_NTRO DE APOYO A LAMUJIER Y LA FAMILIA “LAS MARIAS"- como tal, es
ajeno a toda inclinacién de partidos politicos y tendencias religiosas. '

Art. 5.- Para el real desempefio y cumplimiento de los fines propuestos, et CENTRO DE APOYO A
LA MUJER Y LA FAMILIA “LAS MARIAS” podrd realizar en general cualquier actividad
permitida por la Constitucién y las Leyes de la Repitblica y con las limitaciones que se establecen
en estos Estatutos; y, especificamente podrd: -
4. Celebrar acuerdos y convenios con entidades afines. o
b. Realizar acuerdos y convenios de asistencia reciproca con Universidades, Entidades
Adscritas 0 Dependientes de tales Instituciones, dentro y fuera del pafs,
¢. Firmar acuerdos o convenios con Entidades Publicas; Semipiiblicas y Privadas que persigan
- fines de ssistencia o promocion social. '
d. Celebrar convenios con nstituciones de Ayuda con dogy

en el exterior.

CAPITULO [
_DE LAS Y LOS MIEMBROS

51 es Iguz,
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Art, 7.- Las y los miembros son activos y honorarios. Los miembros activos se dividen en miembros
fundadores v no fundadares,

Art. 8.- a) Las y fos miembros fundadares son aquellos que suscribieron el Acta de Fundacion v lag
que Fueren admitidas como tales. Hasta artes de la fecha de aprobacién de los estatuios por parte
del Ministerio de Bienestar Social. b} Son socias y socios no fundadores los gue fueren admitidos
como tales a la fecha posterior a la sefialada en el § mc:so anterior de este mismo articulo,

Art. 9.- Son miembros honoraries aquelias personas que por haber prestado servicios relevantes o
patrocinia econdmico temporal o permanente en favor del CENTRO DE APOYO A LA MUJER Y
LA FAMILIA “LAS MARIAS™ o por méritos propios. sean designados como tales por la Asamblea
General, previa recomendacién del Directorio.

Att. 10.- Las y Jos miembros activos tienen los siguientes deberes y derechos:

Asistir personaimente o debidamente representados a;las Asambleas Generales.

Participar con voz y volo en las defiberaciones yi demcmnes de la Asamblea General.

Elegir y ser elegidos miembros del Directorio, en I il ‘rma prevista en estos Estatutos,

d. Representar a, o ser representado por otro mtembro ¢n las Asambleas Generales, siempre y
cuando asi lo solicite la interesada mediante notd “gscrita dirigida a fa Presidencia de la
Asamblea General de la cual se trate. Para ser represenrado por terceras personas, el o la
miembro necesita otorgar poder general o especial.-

e. Aceptar los cargos para los que fueren designados o designadas y las tareas que se les
encomendare y cumplirias oportuna y diligentemente.- ~

f.  Beneficiarse de los estimulos que cree el CENTRG DE APOYO A LAMUIERY LA

- FAMILIA "LAS MARIAS®, cuando se haga merecedora a eflas segan el Reglamento.

.‘"9’?’

Art. 11.- 1.a calidad de miembro activo se pierde o suspende: -
- a. Pormuerte o incapacidad mental permanente;

b. Porexpulsién ocasionada en falta grave cometida-contra el Centro, sus socios o directivos;

¢. Por desempeiio negligente o incumplimiento injustificado de los cargos para los que fuere
elegida o [as tarcas a ella encomendadas v prewo informe de la Direccion Ejecutiva
aceptada por ta Asamblea General.

. Por la renuncia forma! aceptada por ja Asamblea General.
e. Porseparacitn o exclusion

En ning(n caso los miembros o quienes pierdan dicha calidad, tendran dereche al reintegro de sus
aportaciones, cuotas o contribuciones de cualquier indole,

CAPITULO I
DE LOS ORGANOS DE DIRECCION

“ AS MARIAS" son:
a. La Asamblea General; y,
b.  El Directorio.
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Art. 13- La Asansblea General es ¢l maximo organismo del CENTRO DE APOYO A LA
Y LA FAMIEIA SUAS MARIAS” que se conformard con todas y todos los miembros activos del -
Centro, qUE §¢ encuentren en goce pleno de sus derechos. Sus derechos y atribuciones son:

a. Cumplir y hacer cumplir los Estatutos, y velar por el cumplimiento de los fines del Centro,
su desarrollo ¥ progreso; '

b. Elegir a los Vocales de! Directorio, cuidando de incluir en é}, a los miembros fundadores,
asi como a nuevos miembros que cstén debidamente registrados en el Ministerio de
Bienestar Social, por lo menos {res meses.

¢. Reformar los estatutos del CENTRO DE APOYO A LA MUJER Y LA FAMILIA “LAS
MARIAS” siguiendo ¢! procedimiento del Centro para el efecto se establece en Jos mismos.

d. Conocer vy aprobar los informes del Directorio, de la Presidencia y de la Direccidn
Ejecutiva, del Balance, y Presupuesto Anual y el informe del Comisario,

e. Autorizar a ja Direccidn Ejecutiva la suscripeion de los convenjes o acuerdos o los que se
refiere el Art, 4.~ de tos Estatufos ¢ los Reglamentos, deba ser sometido a su consideracion.

Ail. i4.- La Asamblea General se reunird dos veces al afio, en forma ordinaria previa
convocatoria suscrita por fa secretaria  de Ja Asamblea. La Asamblea se reunird
extraordinariaments, cuando lo convogue-la Presidencia por su propia voluntad, a pedido de la
Direceidn Ejecutiva o a pedide de la mitad mias unio del niinero de fos y las asamblefstas que la
integran.  La convocatorias para las: Asanibleas Extraordinarias deberd suscribirlas la
Presidencia v se expresard en ellas 2 pedido de quien se convoca.

Art, 15, La primera o segunda convocatoria a Asamblea Generat Ordinaria o Extraordinaria se
Ia realizard con ocho dias de antelacién por lo menos a la fecha para la cual se convoca; sin
embargo, 5i a la hora seffalada en la primera convocatoria la Asamblea no llega a instalarse,
podré hacerlo validamente una hora més tarde en segunda convocatoria, siempre gue as se haya
expresado en la primera convocatoria. . .., :
Las convocatorias serén entregadas en el domicilio que cada miembro haya registrado ante [a
© secretaria de la Asamblea y como prueba de entrega bastard la firma que conste en ¢t registro
que la Secretaria mantendré para el efecio, ya sea del miembro o de fa persona que recibid la
convocatoria. Ef mismo efecto que Ja entrega surtird la publicacién de la convocatoria en uno
de los periddicos con circulacién nacional o local dentro del domicilio dei Centro.

Art.16.- La Asamblea General quedar4 validamenie constituida, en la primera convocatoria, con
la presencia o representacion de un nimero de socios y socias equivalente a la mitad mds uno
de tos miembros que la integran; y en segunda convocatoria con el niyere de tos miembros que
se hatlaren presentes. La Asamblea general vélidamente constituida podrd tratar y resolver
Gnicamente los asuntos expresados en la primera convocatoria respectiva, no es permitido
resolver sobre ningtin otro asunto ni en segunda convocatoria, cambiar el orden del dia sefialado
en la primera. : _ .
Fs prohibido incluir en el Orden del Dia, términog.como asuntos varios 0 Simua :
resoluciones de 1a Asamblea General, vilidamente gdustituida obliga a todos losThiembros

-

Art. 17.- Para que las resoluciones de una Asamblea General seaﬁ\co ideradas validas ¢

haber contado, por fo menos con el'voto favoraple de la1 ;;..»- 0o de lasy {os m eml?ros

que hubieren estado presentes en digha’ A5 liﬂ}‘d.e @r:c‘ sazd dgse _\;jagtg-? gitien
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Art, 18.- El Directorio es el érganc Administrative del CENTRO DE AP
LA FAMILIA “LAS MARIAS” que estd compuesto por et o la
Vicepresidenta, ¢f 0 la Secretaria, y tres vocales elegidos por fa Asamblea General para un
periodo de dos afios y que pueden ser reelegidos hasta por dos veces consecuiivas. Al fimalizar
el primer afio se elegird otros tres vocales que sustituirdn a los que quedaron sin ser sustituidos
en el primer afio y asi sucesivamente de modo que el directorio vaya renovandose parcialmente
cada afio.

Art,19.- Son airibuciones ¥ deberes del Directorio:

a. Sesionar ordinarismente una vez al mes y extraordinariamente cuande la Presidencia fo
convogue. Para las convocatorias y quorum se estaré lo establecido para las Asambieas
(enerales; '

b. El conocimiento y andlisis y resolucion de fas Solicitudes de Ingreso de [as y los nuevos
miembros. _

¢. Laexpedicion de los Reglamentos 1nternos que consideren necesarios;

d. La Direccion Administrativa y Econdmica del CENTRO DE APOYO A LA MUJER Y
LA FAMILIA “LAS MARIAS™. |

e. Presentar anualmente a cons;deracmn de la Asamblea Balance, Informes y Planes de
Trabajo;

f. Elegir anuafmente entre sus mlembros {a dignidad a la Presidencia, Direccién Ejecutiva,
Secretaria y Tesoreria.

g. Conformar y supervisar las Iabores de las Comisiones que se encargardn de la ejecucion
de los Planes de Trabajo, mediante los cuales ef CENTRO DE APOYO A LA MUJER
Y LA FAMILIA “LAS MARIAS“ ‘alcanzard sus fines;

h. Autorizar a Presidencia comumamente con la Direccién Ejecutiva, realicen
desembolsos, suscriban  obligaciones, contratos y documentos similares que
comprometan a} CENTRO DE-APOYO A LA MUWER Y LA FAMILIA “LAS
MARIAS” por los monios equivalentes a una cantidad superior a cinguenta salarios
minimos vitales generales.

i. Aceptar que ¢l CENTRO DE APOYO A LA MUJER ¥ LA FAMILIA “LAS
MARIAS” sea sometido a Auditoria Externa, cuando lo soficiten las personas natarales
o jurfdicas, como reguisito previo para realizar contribuciones, donaciones, etc. Y fijar
las condiciones;

jo Gestionar el establecimiento de’ med1das legales o administrativas, de los drganos
competentes a fin de que el CENTRO DE APOYQ A LA MUJER Y LA FAMILIA
“LAS MARIAS™ alcance sus fines.

k. Elegir la sustitucién de uno o més vocales del Directorio en caso de ausencia temporal ©
definitiva def respectivo Titular. La sustitucién asi elegida deberd ser ratifi cada por la
Asamblea General en su primera reunion; y,

l. El conocimiento y resolucién de todo asunto legal, estatutar ia o reglamentaria no

o _pents Katg L’V ‘., corresponda a la Asamblea General.
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FAMH.;E& “LAS MARIAS” y como tal, le compete la representac:on legal, judicial y-extTajudigla
" de Iwrmsma Para fa presidencia se requiere ser SoCio 0 SOEf i d%ra, en cpsd de no ser soc 0
mm@@c:a ft]ndadora podid acceder a este eargo un O uNA flieva socig que sg
u;uﬁdo no.menor a un afio. Bn caso de ausencigfemporal, no mayor dg

=°La presidencia del Directorio lo es del CEN TRO DE APOYO A LA MUIER Y L
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pronto haya-sido. designado o designada, y durard en sus funciones hasta
para el que fue elegida fa anterior.

Art.2].- Son Atribuciones ¥ deberes de Ia Presidencia:

a. Presidir las sesiones de Asamblea General y de} Directorio;

b.  Supervisar la ejecucion de los planes de trabajo aprobados por la Asamblea General;

¢.  Velar por el esiricto cumplimiento de la Ley, estos Estatuios ¥ sus Reglamentos;

d. Suscribir 2 nombre de CENTRO DE APQYO A LA MUJER ¥ LA FAMILIA “LAS
MARIAS™, los convenjos ¥ acuerdos a los que se refiere e} Art. 4. de fos Estatutos, sin
Hnite de valor, pero previa autorizacion de la Asambles General.

€. Maniener las relaciones del CENTRO DE APOYO A LA MUJER Y LA FAMILIA “LAS
MARIAS” con las instituciones de Gobiemo, Piiblicas y Privadas, Nacionaies e
Internacionales; ¥, '

f.  Prosentar ante fa Asamblea General e} informe anual de actividades desarroliadas.

DE LA DIRECCION EJECUTIVA

Art. 22.- La Direccién Ejecutiva s la Administiatiora del CENTRO DE APOYO A LA MUJER Y
LA FAMILIA “LAS MARIAS™. Para la Direccion Ejecutiva se requiere ser miembro fundador. En

ausencia temporal, no mayor de sesenta dins, serd subrogada por la Presidencia. En caso de ausencia
definitiva se estard a lo dispuesto para fa Presidencia, '

Att. 23.- Son atribuciones v deberes de Ia Direccién Ejecutiva: _

a.  Aplicar la politica Administrativa, Econdmica, Laboral y Social del CENTRO DE APOYO

- ALAMUIER Y LA FAMILIA “LAS MARIAS” para lo cual debera cumplir y hacer
cumplic los Estdiutos y Reglamento Interno ¥y fos Planes de Trabajo aprobados por {a
Asamblea General.. _ R _ _

b. Programar, dirigir y supervisar los aspectos Técnico — Administrativos del CENTRO DE
APOYOALAMUIER Y LA FAMILIA “LAS MARIAS®,

¢. Contratar y remover empleados y fijar su rémuneracicn,

d. Denunciar en forma inmediata ante ef Directorio, la Asambiea General ¢ fa Autoridad
Competente, segtin sea el ¢aso sus actuaciones indebidas o dolosas de log y las funcionarias,
socios o dependientes det CENTRO DE APOYO A LA MUJER Y LA FAMILIA “LAS
MARIAS” en los casos de cardcter judicial o cualquier oira tarea que el Centro les
encomendare.

e. Vigilar y suscribir fa correspondencia del CENTRG DE APOYO A LA MUIJER Y LA
FAMILIA “LAS MARIAS”, '

f. Solicitar a nombre del CENTRO DE APOYO A LA MUJER Y LA FAMILIA “LAS

MARIAS™, todas las exoneraciones y exenciones que [as Leyes prescriben;
Subrogar temporaimente a la Presidencia en caso de ausencia no mayor de sesenta

e

A nambre del CENTRO DE APOYO A LA MUJER Y LA FAMILIA “LAS MAR
realizar desembolses y suscribir obligaciones, contratos y documento similares hésta por
una cantidad equivalente a veinte salarios minimos vitales generales; por~ X
wevao, ayores deberd suscribirias con la Preside etd,; deritronde Jas limfiacions
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Lievar los fibres de Acta de la Asamblea Genera! ¥ del Directorio.

Qrganizar la Correspondencia de} Centro y redactaria.

Convocar a las Asambleas Generales Ordinarias y a sesiones Ordinarias del Directorio.
Certificar las Actas de la Asamblea General. '

Certificar los Estatutos conjuntamente con el o ta Presidenta.

Certificar la Nomina de as socias fundadoras. :

En caso de la ausencia temporal, no mayor a sesenta dias, se nombrard un secretaric Ad-hoc de
entre los miembros del directorio y si la ausencia fuera definitiva se lo remplazard en {8 misma
forma que en la presidencia.

MO LD o ®

DE LAS COMISIONES

Art, 27.- Habrén tantas comisiones cuantas el Directorio Jas crea necesatias, cada comisidn estara
presidida por un Vocal del Directorio y estarén integradas por los demds socios en el nimere que se
{e considere necesario. '

DE LAS SANCHINES .
Art. 28.- Uno o mas miembros det Directorio podran ser destituidos por la Asamblea General, en
cualquier tiempo y por las siguientes causas:: 7
. Incumplimiento de normas legales, estatutarias o reglamentarias;
b. Apropiacién o usufructo personal & indebido de recursos y demds bienes materiales o
intelectuales del CENTRO DE APOYO A LA MUJER Y LA FAMILIA “LAS MARIAS™,

Y. :
v. Atentar contra el honor y prestigio de laThstitucion.

Arl. 29.- Uno o més socios o socias podran ser destituidos por ta Asamblea General, en cualquier
tiempo y por las siguientes causas R
a. Incumplimiento de normas legales, estatutarias o reglamentarias,
b. Apropiacién o usufructo personal e indebido de recursos y demds bienes materiales o
intelectuales del CENTRO DE APOYO A LA MUIER Y LA FAMILIA “LAS MARIAS",
Y. e
¢. Atentar contra el honor y prestigio de la Institucion.
d. Serén excluidos o separados como socios activos quienes no asisticran y no Jjustificaran a
tres asambleas seguidas.

CAPITULO IV

DEL PATRIMONIO

Art, 30.- Ef patritnonic y 1os recursos materiales det CENTRO DE APOYO A LA MUIER Y LA

FAMILIA “LAS MARIAS" estardn constituidos por:
a. Las cuotas de ingreso de las y los miembros.
b. Las contribuciones permanentes, temporales o espogddjcas de las personas naturales,
empresas ¢ instituciones del sector plblico o privado, phcip nales o extranjeras.
¢...-Los bienes muebles e inmuebles adquiridos a titulp-erférogo o gratyito.
A% -cudtas, contribuciones o donaciones gae redlicefd las persong
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previo al cumpl:maento a los requ:sﬂus de los requemmentos determinadgos por eI Dtrector '
Centro. La Direccién Ejecutiva a quien sea su delegado o delegada mantendra un regrstro conta
de tales donaciones, y dara cuenta al Directorio semestralmente o cuando éste o requiera,

CAPITULO VI

DEL REGIMEN DISCIPLINARIO

Art. 31.- En caso de que los y las socias incumplan las dispocienes de estos estatutos, y
reglamentos y principios generales del Centro serdn sancionados de acuerdo a los articuios
28 y 29 antes descritos. '

CAPITULO VI

DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Art. 32.- En caso de existir controversias serd la Asamblea General quien resuelva en dos sesiones.
Art. 33 En caso de no solucionar la controversia como lo estipula el articulo anterior, se solicitard la
intervencién del Tribupal de Mediacion ¥ Arbitraje.

CAPITULO VHI -
DE LA DISOLUCION

Art. 33.- El CENTRO DE APOYO A LA MUJE‘.R Y LA FAMILIA “LAS MARIAS” se disolvert
por: ol _

a. Resolucién undnime y expresa de ta Asamblea General;

b. Imposibilidad manifiesta de cumphr con fos fines para los que fue creada; y,
c. Por mandato legal. '

Art, 34.- En caso de disolucion del CENTRO Db APOYO A LA MUJER Y LA FAMILIA “LAS
MARIAS" su patrimonio pasari a una: mststucmn de beneficencia que serd designada en la
Asamblea General que acuerde dicha disolucion.

onsentimiento del cincuenis

Art, 35~ Los presentes Eslatutos podran 'ée;"refbnnados previo sl
jeformas sean discutidas en dos

uno por ciento del total de socios y socias; y S requerlra Gue
reuniones de la Asamblea General diferentes.y consecut :

Cualaceo, 2005,
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