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SELECCION Y DESIGNACION DE LAS Y LOS CONSEJEROS DEL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL
3. FORMULARIO DE ACREDITACION PARA COLEGIOS PROFESIONALES,
ORGANIZACIONES DE TRABAJADORES, EMPRESARIALES, DE DERECHO Y DE HECHO

Cédigo: PC18-326

Organizacion: FUNDACION FAMILIA SIN FRONTERAS

1.- Datos Generales:

1.4 Tipo de institucién:

Ohbjeto:

W Sociedad de Derecho

gnies protagonistas del desarmollo ecanGmico y social

Tiene coma proposito mikigar las secuelas del hecho migratorio en el Ecuador,

responsable y transparente que cuida del bienestar coman, creando kas condiciones necesanas para su

promeviendo una organizacion de familtares de emigranies

comecta insercion en la sociedad como

1.2 Fecha de constitucion

1.3 RUC:

1.4 Pais/Provincia/Cantén:

Direccion de la Matriz:

1.5. Lugar de sedes o extensiones:

2008-09-10
1792157447001
ECUADCR/PICHINCHA/QUITC

Av. Amazanas N26-177 y la Nifia

PROVINCIA

CANTON

1.6. Teléfono contacto

Celular:

1.7 Comreo electonico :

Niimero de Afiliados/Miembros Activos:

1.&umnwmhmowcm:

1.9. Cédula Representante lagal:

1.10. Comreo elecirdnico Representante Iagaj

2.- Logros:

2.1. Enumere y detalle los aspectos mas relevantes

2500652

0992901212

fharof@csfamm.org

3

FLOR MARIA HARG CARDENAS
1714418850

mariaficrharc@gmail.com

que ha jogrado su Organizacién:

Sintesis

Fecha

promoviendo su orgamizacion responsable,

econdmico y social del Pais

3.- Vinculacion con la comunidad:

1.- Ha lograde mitigar tas secuelas del hecho migratono enla poblacion de otras nacionalidades que Ecuador ha acogido,

2016-02-20

aporando en los Focesss de regulacicn , cuidando del bienestar comn, creando las

condiciones necesanas pard su corecta insercion en la sociedad como entes protagomstas del desarrolia

4.1, Enumere y detalle los proyectos de aq:ién social relacionados con su ambito profesional cuyos beneficiarios

fueron ciudadanos fuera de su gremio:

EombNd-lptoyecto
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ey MINISTERIO DE INCLUSION
Py CCONOMICA ¥ SOCiAL ECONOMICA Y SOCIAL
Memorando Nro. MIES-CZ-9-DDQC-2018-1346-M
Quito, D.M., 17 de abril de 2018
PARA: Sta. Leda. Silvana Jacqueline Haro Ruiz

Coordinadora Zonal 9

ASUNTO: TRANSFERENCIA DE TRAMITE DE REGISTRO DE DIRECTIVA DE LA FUNDACION
FAMILIA SIN FRONTERA POR ESTAR FL EXPEDIENTE EN LA COORDINACION
ZONAL &

Be mi consideracion:

Previo un atento y cordial sajudo, cn atencién al oficio S/N ingresado en esta Direccidn Distrital Quito Centro
del MIES, con témite N" MIES-CZ-9-DDQC-2018-0370-EXT, mediante ¢l cual sc solicita el Registro de
Directiva de Ia FUNDACION FAMILIA SIN FRONTERA, al respecto informo lo sigmiente:

Cuande la Coordinacién Zonal 9, inicié ¢l procese de desconcentracion de cxpedientes de organizaciones
sociales hacia los Distritos, nos fie entregado entre ofros, parte del expediente de Ia FUNDACION FAMILIA
SIN FRONTERA.

Sin embargo de lo anterior, el Sr. Coordinador Zomal 9, mediante memorando Nig, MIES-CZ-9-2017-045]-M
de fecha 15 de marzo de 2017 nos entregé un CD con Ia base de datos de las organizaciones saciales que fueron
desconcentradas desde la Coordinacién Zonal 9 hacia las diferentes Carteras de Estado en afios anteriores, base
de datos deatro de 1a cual consta ¢l nombre de varias organizaciones cuyos expedientes (parte de cllos) también
nos fueron remitidos a este Distrito, entre ellos ¢l expediente de la FUNDACION FAMILIA SIN FRONTERA
que, de acaerdo con la informacion entregada, fae desconcentrado hacia el Ministerio de Relaciones Exteriores,
por lo que mediante memorando Nra. MIES-CZ-9-DDQC-2017-1431-M de fecha 25 de abril de 201 7. desde
cste Distrito se realizo ta devolucion de dichos expedientes para que los mismos sean enviados a las Carteras de
Estado donde anteriormente ya fueron eniregados parte de los mismos, a fin de que se ynifique y/o complete
estos expedientes.

Con los antecedentes mencionados, pongo cn su conocimiento que <f expediente de Is FUNDACION FAMILIA
SIN FRONTERA fue devuelto a la Coordinacién Zonal 9 mediante ¢l memorando anteriormente mencionado,
por ko gue en virtud de no contar con diche expediente, no es posible atender el wamite de Registro de Directiva
solicitado por el representanie legai de fa Fundacidn, por lo que procedo con la transferencia del trémite en una
carpeia con 6 fojas, a fin de que sea ateadido desde la Coordinacidn Zonal toda vez que &f expediente de la
mencionada organizacion social se encoentra alla.

Con sentimientos de distinguida consideracidn,

Atentamente,

Soc. Elba Del Carmien Gamez Barahona
DIRECTORA DISTRITAL QUITO CENTROC

Referencias:
- MIES-CZ-9-DDQC-2018-0370-EXT

ANCKns;
- img 7027253300152 1839834 pdf

Copa:
Sra. Flor Maria Haro Cardenas
Directora

CONSEJp u}mﬁfcwmo:u
CIIDADAN
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Memorando Nro. MREMH-DAJPDN-2018-0372. 01

_ Quitg; D.M., 14 de junio de 2018

PARA: Sra, Flor Marla Hare Cérdenas

ASUNTO:  SOLICITUD DE REGISTRO DE DIRECTIVA

De mi consideracién:

legal de la “Fundacién Familia sin Fronleras”, ha soficitado al Ministro de ‘Inclusin Econémica ¥ Sacial
MIES- el registro de la Directiva para ¢l periodo 2018 — 2620, me permito comunicar lo siguiente:

Con relacién 2 Ia Comunicacién S/AN, de 23 de marzo de-201_3,::médi_mitc Ia cual, en calided de representante

MIES-CZ-9-2014-0971-OF de 04 de abril do 2014 (que hace relacion a la entrega por parte del MIES de los
expedieates de las organizaciones sociales que pertenceen al Ministerio de Relaciones Exteriores ¥ Movilidad
Humana en cazéa de su competencia), la “Fundacién Familia Sin Froateras” ha sido tranaferida al Ministerio de
Relaciones Exteriores y Movilidad Humana, por lo que remite el expediente FUN-00796, de dicha Fundacién,
junto con el trdmite de Registro de la Directiva mencionado, o :

En conocimiento de lo expuesto en ¢l pérrafo anterior, y de'la eopiﬁ&l Oficio MIES-CZ-9-2014-0971-OF, de
04 de abril de 2014, la Direccién de Asesorfa Juridica y Patrocinio en-Derecho Nacional solicito el expedicnte
indicado a la Direccién de Gestién Documental ¥ Archivo de esta Cartera de Estado.

Envimddelosemado,mmmdowidemlam&'mmmsdelmmmmm

“Familia Sin Fronteras”, uno recibido el 07 de abril de 2014; y ¢l otro o1 10 de mayo de 3018, lapso durante el
cual ¢l Ministerio de Inclusién Econémijca ¥ Social MIES ha procedido a registrar algunos actos do Ia
Fundacién, entre ellos &l registro de la Directiva para el perfodo. 2016 — 2018 y la. exclusion de miembros, actos
administrativos  que  comtradicen 1a trangferencia a este Ministerio a  iravds del  Oficio
MIES-CZ+9-2014-0971-0OF, de 04 de abril de 2014,

Con este antecedente y al haberge efectivizado latrasfetencia;-pmpimente dichg, €l 10 de mayo de 2018, con la
entrega del segundo expedients, previo a tegistro solicitado la organizacién social debers cumplir lo siguiente:

I La Solicitud deberé ser dirigida a la Ministra/o de Relaciopes Extetioces y Movilidad Humana,

2. Seghn el Estatuto dé la organizacién social solicitantc ¢l Directorio estara ittegrado por cinco miembros,
socies 0 oo de 1e Fundacién, en tal sentido, deberd elegir o iombrar un Sccretario, quien debera suseribir
conjuntamente con et Presidente el acta de elecciones; - - e T R

3. El acta de cleccitn de la Directiva debe estar certificada por el Secretario de la Fundacién (Artfeulo 12,

Atentamente,

CONSEjO uMaﬁcnmcadn
CJUDQDHNJ\ Y
CONTROL S0C1a¢
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Quito, D.M., 14 de Junio de 2018

rﬁ L
RD mWDGDA-ZOIMS&M
-'r'rmm'_";smmuoomsmmr
. Copig:
Jerves Garcia
Smummm“émdemrh Juridics, Eacargada

pav

CONSEL G némnﬁc:mcrou
CQUDADA
CONTROL & SOCMI.

# ving) Teléfono: (593 2) 299-3200 Quito - ,
. Direéccidn: Gral Ulpmnthnggnm(cEﬂsg"ﬁc .
Jww.cancilleria gob.ec Mmmmmﬂ

* Docunienty gamirga POr Ciafuan



ESPACIO EN BLANCO

ESPACI0 EN BLANCO



o i MINISTERIO DE INCLUSISR
Sy ECONORICA ¥ SOrisy

T oy qUennsty g ="y

Oflcle Kre, BﬂE&c&@-B)ﬂQ@mﬂ 32300
Quibte, 16 de Bz de 2056

Sediors
HorMaﬂaHm'oCérdenm

TUNDAQONF 8 By

Ei ANMBLLA 5o

g ONTERAS

En OEmS/N.mgtesadoean&eccim intri Q!ﬁtoﬂmundelm:ﬂlﬁdefebmde
ZOIG,wneI!rinuremmN" M%Imzm,mﬁimedemhdemm
dehmw&ndeh“mmonmmmsmrxmmm.mmmm Siguients

Nro. 0950 do 10 da septiembre de 2008, dowieilinds ey fa callo Versalies Neo, 24—!04yMemadiHo,
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MINISTERIO DE INCLUSION
o ECONOMICA ¥ SOCIAL

Quito, D.M., 08 de mayo de 2018

Daniela Alejandra Ampudia Virerf
Especialista, Coordinacién General de Asesoria Juridica

MINISTERIO DE RELACIQONES EXTERIORES Y MOVILIDAD HUMANA
En su Despacho

Revisada 12 base de datos de 1 Plataforma SUIOS; y, el Memorando N¢, MIES-CZ-9-2014-097] -OF de fecha
04 de abril de 2014, s canstata gue Ta FUNDACION FAMILIAS SIN FRONTERAS, domiciliada en 1a
Parroquia Alagasi del canton Quito, ha sida transferidy al Ministerio de Relaciones Exteriores v Movilidad
Humana, en base a io determinado en el Acuerdo Ministerial No. SNGP-008-2014 de 27 de noviembre de 2014,
expedido por Secretaria Nacional de la Gestién de fa Politica,

Con este antecedente por ser de su competenciz el remito a usted el expediente FUN-00796 ¥ ¢l timite de
registro de directiva de Ia FUNDACION FAMILIAS SIN FRONTERAS, ingresadg a i Direccién Distrital Quilo
Centro de esta Coordinacién 9 del MIES con documento N°. MIES—CZ-‘)—DDQN—20|8—0370-EXT, de fecha 23
de marzo de 2018, remitido a este despacho con Memarands Ne, MIES~CZ-9~DDQN—20]8-[346—M, de fecha
17 de abril de 2018, 4 fin que se dé el ramire correspondiente acorde a derechy

L.o que comunico a usted, para los fines pertinentes.

Atenlamente,

Leda. Silvana Jacqueline Haro Ruiz
COORDINADORA ZONAL 9

Copia
Seiiora
Flor Maria Haro Cardenas
Directora
FUNDACION FAMELIA SIN FRONTERAS

Jviap
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ARdUALICS DAL [l

Oficio Nro, MREMH—SSMC-ZOIG-OMS—O

Azogues, 14 de abril de 2016

Asunto: APOYQ EN LA DIFUSION DEL PROCESO DE REGULARIZACION DE
CIUDADANOS CUBANOS

Doctora

Flor Maria Maro

Directora Ejecutivy

FUNDACION FAMILIA SIN FRONTERAS (CEFAMM)
En su Despacho

De mi consideracidn:

Por inedio de Iy Presente agradezeo sy apoyo e a difusion del proceso de regularizacicn
de ciudadanos de otras nacionalidades, en o Ecuador,

Los insumos proporcionados por parte de sy orgamizacidén durante of taller de trabajo
realizado ef 20 de febrero de 2016. aportaron positivamente al anglisis que concluyd con
el proceso de regularizacion vigente. Para todas tas nacionalidades residentes en o
Ecuador, que s¢ extenderd hasta Qctubre de 20 16.

En los préximos dias ¢ convocard a una rewnién de trabajo durante Ia que se explicaran
detalles de Ia medida, a varias organizaciones especializadas en temas migratorios.
Esjrero contar también eq £s5a ocasion con su apoyo,

La referida medida de regularizacion, ha sido adoptada con el Proposite de garantizar fa
tgualdad de derechos entre ecuatorianos y ciudadanos de otras. nacionafidades residentes
en el Ecuador, el principio Je Jibre movilidad y la defensa de Ia unided v reunificacids
familiar de todas fas personas que han optado por residic en nuestro pais.

Con sentiinientos de distinguida consideracion,

Atentamente,

, i is'ddcome Guerrero
/ SUBSECR/ETA RIO DE SERVICIOS MIGRATORIOS Y CONSULARES

micr

CONSE 0 g
Ciup,
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ESTATUTOS DE LA FUNDACION
FAMILIA SIN FRONTERAS
CAPITULO

NATURALEZA DENOMINACION Y DOMiICILIO

Conformidad con ja ley y el presente estatuio.

CAPITULO 11 )
OBJETIVO, FINES ESPECIFICOS v FUENTES DE INGRESOS

que atiendan las necesidades
nacional ecuatoriang, {

e

M:ﬁ,@“% dentro y fuera del territprig

iy

ONSEIO DEPARTICIc N
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D)

c)

d)

g)

h}

Art.7.-

LY
Velar por el cumplimiento efeciivo de jos derechos de los nifios
adolescenies hijos de emigrantes en ei Ecuador.

-
1

Promover acciones inmediatas viables Y legales para atender aspectos de
desarrollo sogigl fntegral en nifios, nifias y adolescentes hijos/as de emigrantes
que se encuentran en completo abandong Por sus progeniores.

Gestionar convenios con la empresa privada Yy publicz nacional e intemaciona
buscando bensficios en cuanto a servicios y productos Que satisfagan ia demanda
de los fariliares de emigrantes

Fomentar programas Y proyectos enfocados 2 la productividad e inversidn de
Fecursos para € desarroile economico de los familiares ge emigrantes.

4

Aglutinar ia mayor cantidad de familiares de emigrantes a fin de promover
proyectos de desarroflo social,

Fomentar una migracién legal basada en derechos que proteja a quienes quieran
salir del pais en busca de mejores condiciones ge vida,

FUENTES DE INGRESOS.- Para el cumplimiento de Sus objetivos y fines

especificos, ia Fundacidn Contard con el aporie de sus miembros y los recursos que
llegare a obtener, pudiendo Celebrar toda clase de actos ¥ contratos permitidos por la Ley.
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Art. 9.- La Organizacion se sometera a la supervision de fos Organismos de Controf del
Estado, en log erminos de I legisiacion vigente. De modo pariicular, cumplira con las
cbligaciones contempladas en iy legislacion tributaria,

Art. 10.- La Fundacion en caso de recibir subvenciones presupuestarias del Estade, se

sometera a ia supervisidn de iz Contraloria General del Estado ¥ 2 la nomativa legal
aplicabie.

CAPITULO I
DE LOS MIEMBROS 0 SOCIOS

Art. 11.- CLASES DE MIEMBROS.- La Fundacion ests integrada por los miembros
fundadores, miembros activos y miembros honorarios. Tanto el ingreso como la salida de
los miembros activos debe registrarse en el Ministerio de Inclusion Econsmica y Social,

Art. 12.- MIEMBROS FUNDADORES.- Los miembros fundadores son las personas
naturales (o juridicas) que declararon su voluntad de crear la Fundacion FAMILIA SIN
FRONTERAS vy suscribieron ia respectiva acta de Constitucion.

Art. 13.- MIEMBROS ACTIVOS.- Son miembros activos a m%s de los fundadores, las
personas naturales o juridicas que solicite'n por escrito su ingreso y sean aceptados cormo
tales por la Asamblea General. Tienen los mismos derechos y abligaciones que los
miembros fundadores.

Art. 14.- MIEMBROS HONORARIOS.- Los miembros hono[arios sor las personas
naturales o juridicas que participen eventualmente en las actividades de Ia Fundacién a
través de aportes econdmicos y voluntarios para el cumplimiento de su objetivo y fines
especificos y que han sido designades como tales por la Asamblea General, Esta clase de
miem\bms‘tendrén darecho a voz

8n las Asambleas Generales pero no tendran derecho a voto.

Art. 15.- DERECHOS DE LOS MIEMQBQ§ ACTIVOS.- Los miembros fundadores v

&

i _‘__;~_':~'.},=‘-—4 3
activos tendrén ios siguientes derechss’
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a} Tener voz y voto en g Asamblea Generali de 1z Fundacion:

b} Elegir y ser elegidos como integrantes de! Directorio de la Fundacian;

c) Ser informados de las aclividades, proyectos y asunios de interés de ta Fundacion; y

¢} Sugerir y presentar al Directorio de fa Fundacion iniciativas Y proyecios compatibles con
€l objstivo y fines especificos de I Fundacian;

Art. 16.- OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS ACTIVOS: Son obligaciones de todos los
miernbros las siguientes:

a} Intervenir y colaborar en 2 cumplimiento de ios fines de 1a Fundacien;

b) Cumpiir las resoiuciones, funciones, comisiones y tareas que les sean encomendadas
por el Directorio o la Asamblea General;

c} Desempefiar = cabafidad ios cargos para los cuales sean elegidos;

d} Asistir a las reuniones de log organcs de los que sean miembros;

&} Contribuir con ias cuctas ordinarias y extracrdinariss resuelas legalmente én ia
Asamblea General.

f) Actuar de acuerdo a los fines especificos de Ja Fundacion; ¥,

9) Las demés que establezca [a Ley, la normativa apiicable vigente, el Estatuto, y el
Regiamento Interno que se dictare.

Art. 17.- PERDIDA DE LA CALIDAD DE MIEMBRO.- La calidad de miembro de 1a
Fundacion se pierde por-

&) Renuncia voiuntaria presentada por escrito, aceptada por la Asamblea General;

b} Expulsion por faltas cometidas en confravencion al Estatuto, Reglamento interno yala.
Ley, o por; y S
e} Fallecimiento.

CAPITULO v
N REGIMEN DISCIPLINARIO

N
Art. 18.- Los socios activos perderan su condicién cuando incurran en las siguientes
causales;

a) Incumplir ! presente Estatuto, los Reglamentos y/0 |las disposiciones de la
Socios.
%) Eiecutar acios coitrarios a ios fines de ia Fundacién.

¥
Pk

CONSE0 d"zmaﬁcnmcﬂno 0 ] 4
CIUD&D&N# Y ’
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¢) Lesionar el prestigio de Ia Fundacion.

d} Utilizar a ia Fundacion para fines personales, politicos, sindicales, racizles,

) Cuando se encuantran involucrados en asuntos de caracter penal.
T} La defraudacion o malversacion de los fondos de la Fundacion.

g) Mala cenducta notoria que afecte la imagen de ia Fundacion

f) Atentar a la honra y derechos de Ios otros socios,

En ios demas casos se estara io dispuesto en el Regiamento intemo.
Bl socic que fuere expuisade de le Fundacién, tendran derecho a su deiensa y Iz
organizacién observara el debido procese para su sancion.

CAPITULO V
ESTRUCTURA Y ADMINISTRACION.

Art. 18- DIRECCION Y ADMINISTRACION - La Fundacion tendré como organas jos
siguientes:

~ La Asamblea Generat.
- Un Directorio.

SECCION PRIMERA
DE LA ASAMBLEA GENERAL

Art. 20.- Lz Asamblea General constituida por {a reunién de todqs sus miembros actwos,
efectuada de acuerdo con la Ley y el Estatuto, es el érganc supremo de la Fundacion y
tiene poderes para resoiver todos los asuntos refacionados con el cumplimiento del
objetivo y fines especificos de la Fundacion Yy tomar, dentre de los limites astablecidos por
'a Ley y el presente Estatuto, cualquier decision gue creyere conveniente para la buena
marcha de la Fundacién, '

.

Art, ‘21.- ATRIBUCIONES ESPECIFICAS.- Compete especificamente a la Asambiea
General;

a) Velar por el cumplimiento de! objetivo y fines especificos de la fundacion.
b} Designar y remover a los miembros del Directario.

¢} Resoiver sobrs |2 expulsién de zlguno de sus miembros.

AY
ONTHOL scﬁﬂ l
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€) Aprobar aceres de fa forma de reinvertir en fas activi
i) Conocer Y aprobar el presupyeste
g) Acordar Ja reforma del Estatuto,

h) Acordar 1a disolucidn de (a F undacién y gl destine de sys bienes,

i} Interpretar. de forma obligatoria Para todos sus miembros el Presente Estatuio de I3
Fundacion

i) Resolver a cerca de f2 admision de Ios miembros activos y designar g los honorarios da
2 Fundacion

k} Ejercer [ag demas atribuciones que, por mandato de Ia ley v e presente estatuto le

corresponden y que no pueden ser defegadas a otro organismo o funcionario de |
Fundacién.

At 2. CLASES pe ASAMIBIEA _ [ ag reuniones de |g Asamblea General seran
ordinarnas y aextraordinanszs,

el que se ceiebrara ig reunion.
b) Bl dia, fafecha v ‘a hora de fa reunion. - S

o001

CONTROL SOCIAL




ESPACIO EN BLANCO

ESPACIO EN BLANCO




LY
. - - s . A Ny
¢} La indicacién clara, especifica Y precisa del o de los asuntos que seran tratados err 18,

Teunion.

convecatoris pueda instalarse, los concurrentes a ella deberan representar por lo menos el
cincuenta y uno por ciente del total de Ing miembros fundadores Y activos, En caso de no
hallarse el quarum sefialado, el Presidente ordenara que se insiale dentro de una hora con

el nimero de miembros presentes que concurran, Esta situacion debera hacerse constar
en ia convocaioria,

Art. 26.- VOTACION: Cada uno de Ios miembios fundadores ¥ activos tendra derecho a
Un volo. Las decisiones da ja Asamblea General seran tomadas por mayoria de los
Soncurentes a ia reuniér.,

Art 28.- ACTAS DE LA ASAMBLEA GENERAL.. De cada reunién de 1a Asambilea
General debera elahorarse un acla redactada en idioma castellano, dentro de los Quince
dias posteriores z |z Celebracion de la reunion, debiendo contener ia firma dey Presidente o
de quien haya presidido la Asamblea y del Secretario del Directorio ¢ quien haya actuade
como Secretario suplente en la Asamblea.

Art. 29..- CONTENIDO DEL ACTA.- El actz de la reunion de |a Asamblea Generaf debera

conttenar por lo menss lo siguientes:

&) Bl lugar, fecha, dia ¥ hora de la celebracién de la Asamblea,

b} Los nombras de -as personas gue intervienen en ella como Presidente y Secretario dei
Directorio.

¢} El quorum con e Jue se instaio la Asamblea.

d) La relacidn sumaria Y crdenada del dgsgq:_rg[}g Yy las deliberaciones de |3 Asamblea,

acerca de fos bunios tratados er, 2ilz.

febaiehata i Y
3 -

g o

j=y

‘,_,_.a-:lc‘
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Art. 30.- VALOR DE LAS RESOLUCIONES DE LA ASAMBLEA: {ag resoluciones de Ia
Asamblez Generaj eon obligatorias parg tados ios miembros.

SECCION SEGUNLCA
DEL DIRECTORIO

Art. 31.- La Fundacién contara con un Directori integrado por cinco rmiembros, socios o
No ¢z fa Fundacion,

Art. 22.. Son atribuciones def Directorio ge 1a tundacion:

a) Designar de enre SUs miembros al Presidente, Vicepresidente. Secretario, v Dos
Vecaies, por  ef periodo de dos afios pudiendo ser reelegido hasta por un segundo
Ppenado igual,

b) Designar y contratar al Director Ejecutivo, el misma que puede o no ser memoro ge 2
~hmdaniAn

¢} Conocer ef balance General de fa Fundacién y sus ANEX0S y recomendar anuaimente
@8 medidas pertinenies & la Asamblea Geperal. _

d) Conocer vy Fecormendar a ia Asambiea General respecto de la forma de invertir y
reinvertir en las actividades de Ig Fundacion.

e] Resolver Ia adopcion de fineas concretas de actividades anuales para la Fundacion ¥
sefialar las politicas Generales de actividad de ella.

i} Establecer anuaimente los montos hasta los cuales puede el Director Ejecutivo obiiuar a
la fundacion.

@) Resolver la apertura de oficinas o sucursales de Ia Fundacidn an ef territorio ecuatcriana
0 en el exterior _

h) Conocer y presentar a la Asamblea General ef presupuesto anual de a2 Fundacién y el
plan anuaf de trabajo preszntado por ef Diractor Ejecutivo.

{} Lievar en sus archivos tna nomina detallada de todos los miembros da Ia Fundacién,

J) Eleborar el Reglamento iniemo de ia Fundacidn y someterio a consideracién de Ia

Asambiea Parg su aprobacion,
kY Las demg‘s/étﬁbuciones Que dstermine f presante Estatuto.

Art. 23.- REUNIONES DEL DIRECTORIO.- Directorio se reunird en forma ordinarig

cada dos meses y exiraordinariamente Ey,
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&} Ejercer Iz reprasentacion legal, judiciat y extrajudiciai de la Fundacion e

-
3

La convocatoria serg cursada con al menos Cuarenta y acho horas de anticipacién al dig ~<==-"
de la reunisn, B[ Directorio podrg instalarse con la asistencia de tres de sus miembros. Lag
resoluciones se tornaran Por mayoria de votos,

En caso de empate en Ias resoluciones tomadas tendes voto diimente ol Presidente.

De cada reunion de; Directorio debera elaborarse un acta redactada an idiomna castellano,
dentro de los quince dias Posteriores a ia celebracion de |2 reunidn del Directorio y debera
contener la firma dei Presidente Y Secretario.

Cualquier funcionario de la Fundacién Que no sea miembro de Directorio podra ser
lamado ai Diractorie para fines informativos.

REPRESENTACION LEGAL Y ADMINISTRACION DE LA FUNDACION.

Art 35. |3 Iepresentacion legal, judiciz Yy extrajudicial de la Fundacion la ejercers e
Director Ejecutivo Y &h caso de falta, ausencia o impedimento de éste Io reemplazara e
Presidente.

DEL PRESIDENTE

Art. 36.- Son atribyciones del Presidente:

impedimento-a gusencia del Director Ejecutive.

.b) Convocar ::Aidir las reuniones da ia Asamblea Genera.
<) Convocar y presidir las reunionas de! Directorio.

d) Lés demas que le sefiaie el Directorio.

DEL VICEPRESIDENTE
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Art. 37.- Son atribuciones de| Vicenresidentie:

&) Reemplazar Y asumir las afribucipnes del Presidencia POr ausencia de aste,
b} Las demas que le sefiale gf Directorio,

DEL SECRETARIO

Art. 38.- Son atribuciones daj Secretarip:

a} Redactar lag actas Correspondientes de las reuniones antes citadas.
d) Las demas gue le sefale of Directorio.

DE LOS VOCALES

CAPITULO W
BEL DIRECTOR Ey ECUTIVO

Art. 40.- El Director Ejecutive puede o na ser miembro de ia Fundacién. Durara dos aj _

&N sus funciones y podra ser reelegido a criterio day Directorio, g

.Y
;oG

Son atribucienes des Director Ejecuytive:

g) Representar, legal, judiciai ¥ extrajudiciaimente = iy Fundacion.

&
i

b) Administrar los negocios de la Fundacion con las imitaciones de este Estatuto™ 3 \S;‘,‘Fo""w
€} Cumplir y hacer cumplir las disposicicnes def presente Estatuto, el Regiamento Interng y
las politicas ettablecidas de| rrecioro.

d) Noffr/apy feémover al persenal de empleados y trabajadores de ja Fundacién v fijar sus
femuneraciones,

2} Controlar bajo su personal responsabilidagd gue se lleve |a contabilidad ai dia, asi como
Cuidar los actives de g Fundacion. .

f} Asistir lag Asambleas Generales de Mismbros de la Fundacign.
g} Presentar af Directorio ef plan anual de trabajo y presupuesto anual de la Fundag
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CAPITULO vy
REGIMEN ECONOMIcO

At 41.- & Patrimenio estara constituidg por el aporte de los miembros, legados,
herenciag ¥ donaciones Privadas o piblicag nacicnaies o extranjeras, en bienes Mueables e
inmuables Que permifan ef cumpiimiento de Jag Objetivos de |3 £ undacisn.

Lo que partenece 3 I15 Fundacion. no Pertenece, ni en todo ni en parte, a ningune de log
individues Gue fa conforman

Art. 42. Fy ejercicic fisca anual de |a Fundacion estara comprendido entre e! primero de
enero y el treinta Y Lno de diciembre de cada ano,

CAPITULO vy ,

DISOLUCIGN DE LA FUNDAGION e,

a) Por disposicisn lagal o reglamentaria;

by 1 neumplir o desyiar tos fines bara los cuales fue constituida |a organizacién;
c) Comprometer la  segurigad 0 los interegeg del Estado, tgl €OMe  confravenir
reiteradamente jag disposiciones €Mmanadas de Jgg Ministerios organismos de control ¥
regufacion: y, '

¢; Disminuir af ndmere de miembros g menos dei minime establecido 3 I fecha de sy
constitucion:

d; Por decision de Iz Asamblea Genera| Extraordinaria convacadsa para' este fin.

’ Extraordinarfa, con ef voto de las dos terceras partes de la tctalidad dge los socios, en

Sesion convocada con este fin, se proceders 5 la liquidacion correspondients,
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Una vex liquidado ¢! pasivo, los bianes restantes de la Fundacion disueita ;ET
traspasados a instituciones ge servicic social sin fines de iucro que tengan por objeio
actividades similares de la' Fundacion, 1o Que sera resuelto por ia ultimg Asambiea
General; a falta de ésta Io resolvera el Ministerio de Inclusion Economica ¥ Social,

Art. 45.- E| Ministerio de Inciusion Econémica y Socia podra requerir en cuaiquier
momento, de oficio, 1a informacion que se relacione con sug actividades, a fin de verificar

CAP{TULG 1x
MECANISMOS pE ELECCION, DURACION Y ALTERNABILIDAD DE LA DIRECTIVA

del pericdo que concluye, entregaran medisnte una actg de enirega, todos los bienes y
documentos que estuvieron bajo su responsabilidad, al directorio &ntrants.

e

~.,

v
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Art, 49, 1 o5 cortflicios internos de la organizacin seraén resuelios internamantes co!
ga

8]
“ollo Ecut
a estos estatutos; ¥, en caso de Persistir, se someieran ala Ley de Mediacién Y Arbitraje” ~ =~

tuya acta deberd ser puesta @ conocimiento del Ministerio de Inciusidn Econdmicg y
Social, o a ia justicia ordinaria.

DISPOSICION GENERAL,

Art. §0.- La organzacion se Sujetara 3 | legisiacion Nacional vigente. De modo Particular
cumplir con lag obligaciones contempiadas en i3 legislacisn tribuiana,

PRIMERA.- Toda reforma del estatuto serd aprobada con gf voto favorable de jag dos
terceras partes de los miembros de l2 Fundacion,

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA . |45 Diractiva para ef periodo  estatutario da Fundacion FAMILIA SIN
FRONTERAS, sera designada inmediataments en 15 primera Asamblea General Ordinaria
que se realice una vez aprobado el presente estatuto por el Ministerio Competente.

SEGUNDA.- Fj Presenfe Estatuto puede ser reformado después de dos anos de vigencia.

TERCERA . £ presente Estatutg, entrara en vigencia desde ia fecha de aprobacion por
parte del Ministerio de Inclusién Econémica ¥ Social, .

et \\
inisterio dg Inclusidn
Ig‘condmica _‘Soc:ai /

o A

Srta. GISSELA CECILIA HAR CARDENAS 7 e
SECRETARIA PROVISIONAL BUNDAGION FAMILIA SIN FRONTERAS h ey
| SIDAR CARDENAS ¥

IELRETARINY

ONSEs0 g oy re?.
ARYiCp
DG gy PACION
CONTRO, 500, AL
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proyecto de estatuto elaborado por I3 directiva provisional, el mismo que les ha sido remitido con
anterioridad para sy conocimiento.

El Presidente provisiona! pone en consideracian de los presentes ei proyecto de estatuto, el
MISMo que es aprobadc por unanimidad.

Todos |og abajo firmantes, come miembros fundadores dejamos constancia de nuyestrs
conformidad con e Estatuta adjunto en este documents.

Siendo lag 21HQ0, sa tevanta Ig sesian. Parg constancia firman tados los asisientes

| GISSELA ~ CECILiA
| CARDENAS
| GUIDO RAUL

Il

| MARIA  ISABEL  ALCTVAR CC.I71352249-6;
| ALCIVAR

' VERONICA ~ RAQUEL
| CARDENAS
' MARCELO SANTIAGO
| VACA

HARO || CC.1718576794

HERRERA PANCH] | CC.050251053-0

| MERCEDES HARO
f HERRERA PANCHI

. BOLIVAR | y | G -
P b3 .
3r. ROMUJIEL HERRERA PANCHI &, Gi ecilia Haro Cardenas
PRESIDENTE PROVISIONAL SECRETARIO PROVISIONAL
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e, FUNDACION FAMILIA SIN FRONTERAS
YY'?’ EFAMM Acuerdo Ministerial 0950 MIES

Quito, 27 de agosto de 2018
Sefiores
Consejos de Participacion Ciudadana y Control Social

Presente

De mi consideracion

Con fundamento en lo prescrito en el numeral uno del texto de la convocatoria que el Consejo
hiciera para el concurso de seleccién y designacion de las y los consejeras y consejeros del
Consejo Nacional Electoral, que permite que las organizaciones de la sociedad civil postulemos
candidatos, en mi calidad de representante legal de la Fundacion “Familia sin Fronteras”, me
permito postular como candidato al Ing. Matematico Diego Roberto Tello Flores,

El Ing. Tello ademas de cumplir con los requisitos, tener la capacidad, experiencia técnica y
solvencia profesional necesarias, ha demostrado su preocupacion por los derechos de las
personas y la democracia, que es digno de destacary ha permitido que contemos con él como
un excelente apoyo para nuestra gestion.

Atentamente

Direccidn: Calle Gaspar de Carvajal N.26-52 y Juan de Sosaya / sector la Gasca

Teléfonos:(02)321-2434/ 0992901214
E-mal: fharo@cefamm.org
QUITO - ECUADOR

CONSELO DE PARTICIPACION
CUDADANN ¥
CONTAOL 50Cia1
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HARC CARDENAS FLOR MARIA DE LAS
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CANTON ZONA 1
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PARROQUIA
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