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SELECCION Y DESIGNACION DE LAS Y LOS CONSEJEROS DEL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL
3. FORMULARIO DE ACREDITACION PARA COLEGIOS PROFESIONALES,
ORGANIZACIONES DE TRABAJADORES, EMPRESARIALES, DE DERECHO Y DE HECHO

Codigo: PC18-400
Organizacion: ASOCIACION LATINDAMERICANA DE ADMINISTRACION PUBLICA SECCION NAGIONAL ECUATORIANA

1.- Datos Generales:

1.1 Tipo de Institucién: Sociedad de Derecho

Objeto:

a) Propenger el progrese de jas Ciencias Administrativas en el pais , en particular en el campo de la Administracion Publica,

b) Constituirse en grupe de consuita pars Organismos Macionales e Intemacionales, manteniendo un sisterna expedito de asistencia técnica y
asesonia, asi como de inlercambio de publcaciones y experancias.

) Achuar como instrurmento de investigacion, difusidn y aplicacidn de nuevas técnicas, colaborando en las actividades que desarrollan olras
institutiohes nacionakes e ntemacionales en materias Administrativa.

Constan entre atros como fines:

1) Promover en la sociedao civit el ejercicio de sus derechos mediante ka corformacion de veedurias ciudadanas, tendienles a consaguir una
administracion publica con efectividad, eficiencia, economia y transparencia.

I Realizar evenlos de capacitacién en matera de administracion y desarmlio,

k) Ejercer la mediacion y arbitraje en asuntas administrativos con observancia de las normas juridicas vigentes sobre la materia.

1.2 Fecha de constitucién 1979-06-12
1.3 RUC: 1790545857001
1.4 Pais/Provincia/Canton: ECUADOR/PICHINCHA/QUITD
Direccion de la Matriz: 18 DE SEPTIEMBRE E4-161 Y jUAN LEON MERA { Ed Mutualista Pichincha Of 6}
1.5, Lugar de sedes o extenslones:
PROVINGIA CANTON
1.6. Teléfono contacte 022550069
Celuiar: 0999661903
1.7 Conreo electonico : atapsenae@gmail.com
Numero de Afiliades/Miembros Activos: 29
1.8. Npmbire Representants legal o Procurader Comin: LIC. ROSARIOQ GUADALUPE ESTRELLA NOVILLO
1.8. Cédula Representante legal: 1702630037
1.10. Correo electronico Representante legal: restrella25@yahoo.com
2.- Logros:
2.1. Enumere y detalle los aspectos mas relevantes que ha logrado su Organizacion: ,-_f\,'i‘.;EJa;;;.;;- ..
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Desde su creacion se han desarrollado muiltiples actividades entre las que constan:

a} Participacion en |os estudios de Modernizacidn de| Estado, des centralizacion adrministrativa y politica piblica, conjuntamente
con la Secretaria General de Administracion Pubiica, informacion que se encuentra registrada en las publicaciones reatizadas por
ALAP SENAE. Asesoria y asistencia ldcnica a instituciones pablicas

b) En temas de eapacitacion se han dictado seminarios nacionales & imtermacionales, curses, conferencias, simposium y se han
realizado mesas redondas en temas relacionados con la administracion pobkca, temas financieras, de negociacién y politica
publica.

c) Se realizaron varios concurgos nacionales de Administracion Poblica, en los que los participantes, mediante investigacion y

estudio realzan ponencias y ptaniean modelos de desarollo administrativo.

3.- Vinculacion con la comunidad:
3.1. Enumere y detalle ios proyectos de accion social relacionados con su ambito profesional cuyos beneficiarios

fueron ciudadanos fuera de su gremio:

Nombre del proyectn Facha da sjecucion | Sintesis de proyecto

4.- Trayectoria: Breve resefia historica de la trayectoria de su organizacién {Mdx. 200 palabras)

Ante la necesidad de establecer en Ameérica Latina un mecanismo destinado a mantener un sistema de intercambio de informacion,
publicaciones, experiencias, difusion de técnicas y coordinacion de actividades enire los Organismos, Inslitlutos yfo Centros gue
desarrollen labores a favor del progreso de la administracion publica, se constituyd la Asociacién Latinpamericana de Administracion
Puiblica — ALAP en e} afio de 1971, en el Congreso del Instituto Intemacional de Ciencias Administrativas realizado en Roma, con |a

participacitn de varios paises iatingamericanos y la asistencia de 1a Organizacidn de Estados Americanos (OEA).

En el afic 1979, se ored ka Asociacion Latinoamericana de Adminislracion Publica, Seccién Nacional Ecuatoriana ALAP-SENAE con las
bases gue se establecieron para todos ios paises participantes. ALAP SENAE se definid con el objetiva general de “propender al
progreso de las ciencias adminisirativas, asistiendo como grupo de consulta a organismos nacionaies e internacicnales, intercambiando
publicacignes, experiencias; actuando como instrumento de investigacion, difusion y aplicacion de nuevas técnicas; y colaborar en la
creacién de nuevos modelos y procesos para lograr agilidad, efectividad y eficiencia frente a Ja nueva realidad competitiva, enfatizando
para et mantenimiento del sistema las expectativas de conducta en el rol de “administrador”, de “"productor”, de “innovador”, de
“integrador” que enfrenta el ejecutivo publico o privado”.

ALAP SENAE ha prestado su contingente v ha colaborado con el Estado Ecuatorianc en el desarrollo del conocimiento de sus recursos
humanos y conformacion de grupos inter disciplinarios lendientes a conseguir una administracion publica con efeclividad, eficiencia,
economia y {ransparencia.

ALAP SENAE propende a reunir a los profesionates y estudiosos an las ciencias administrativas prapiciando el intercambio de opiniones

y experiencias en el desarrollo de sus actividades.

5.- Representatividad

Registro Oficial Suplemento No. 109 de fecha 27 de octubre de 2017)
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5.1. La organizacion es de:  Primer grado

5.2. Determinacion de {as organizaciones que forman parte de {a organizacién postulante:

Nombre facha de regisivo de 3 avtoridad compebante | objeto de fa orghnlzacldn g de mhemires

5.3. Las organizaciones que forman parte de la organizacion postulante

estan participando en este concurso:

Declaro que la informacidn que he proporcionado en ef preseate formulario y documentacion adjunta coresponde a la verdad y atulorzo
expresamente a la Comision Técnica de Seleccion Ciudadana, y al Consefo de Parficipacién Ciudadana y Control Social Transitorio para
que accedan 8 los datos de la organizacion a la que represento ante cualquier Organismo Publico o Privado, con el proposito de que se
realicen fodas fas investigaciones necesaras para verificar la veracidad de la informacion declarada en el presente formulario de

postuiacion, y en foda fa documentacion entregada por la organizacion a la gue represenio.

Aceplo expresamente cumplir todas las normas aplicables al concurso, asi como acatar fas resoluciones y disposiciones de! Consejo de

Participacion Ciudadans y Contral Social Transitorio, refersnles af presente proceso de seleccicn y designacian de fas y fos Consejeros

Faa
I"%

2

Firma del Representante Legal

del Consejo Nacional Electoral.

LiC. ROSARIO GUADALUPE ESTRELLANOVILLO CL3#02630037
—
IMPDRTANTE
Etl prassnie formiudario debidaments flenadn e impreso deba ser firmado por todos los nombres que constan en ef pie de firma.
Los formularios, la declaracion jurarnentada y la documentacion de soporte deben ser enfregadas en la oficina mainz y detnas oficihas de

fas Delegaciones provinciales del CPCCS, en los horarios y dias determinados en la convocatoria.
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REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES
SOCIEDADES

...Te hace bien af pais!

NUMERQ RUC: 1790545857001
ASOCIACION LATINOAMERICANA DE ADMINISTRACION PUBLICA ALAP SENAE

RAZON SOCLAL:

ALAP-SENAE
ESTRELLA NOVILLO ROSARIC GUADALUPE

BARRGS ORTIZ SYLVIA VICTORIA

NOMERE COMERCIAL:
REPRESENTANTE LEGAL:

CONTADOR:

CLASE CONTRIBUYENTE: DTROS QOBLIGADD LLEVAR CONTARILIDAD: sl
CALIFICACGION ARTESANAL: SMN NUMERO: SN
FEC. NACMIENTD: FEC. INICIO ACTIVIDADES: 12/06/1878

FEC. INSCRIPCION: 10/09/1982 FEC. ACTUALIZACION: 1100772014

FEC, SUSPENSION DEFINITTVA: FEC. REMICIO ACTIVIDADES:

[ASTIVIDAD ECONGMICA PRINCIPAL
DESARROLLO DE PROYECTOS ADMMISTRATIVOS.

" OMICRLIO TRIBUTARID
vincia: PECHINGHA Canton: QUITD Parroquia; SAN JUAN Caite: 18 DE SEPTIEMBRE Numero: E4-161 Interseccion: JUAN {EON MERA Edificio: MUTUALISTA

PICHINCHA Oficina: 6-7 Referencia ubicacion: FRENTE AL HOTEL COLON Teiefono Trabajo: 022550069 Emait: alapsenae@gmail.com

[OBLIGACIONES TRIBUTARIAS

* ANEXO ACCIONISTAS, PARTICIPES, S0CI0S, MIEMBROS DEL DIRECTORIO Y ADMINISTRADORES

* ANEXO RELACION DEPENDENCIA

* ANEXO TRANSACCIONAL SIMPLIFICADO

* DECLARACION DE IMPUESTQ A LA RENTA_SOCIEDADES
* DECLARACION DE RETENCIONES EN LA FUENTE

* DECLARACION MENSUAL DE WA

Son derschos de los coniribuyentes: Derackos de tralo y confidencialidad, Derechos de asistencia o calaboracion, Derachos econémicos, Derechos de informacion,

Derechos procedimanltales; para mayor informacion consulta an www.sr.gob.ec.
Las personas nalUrales cuyo capital, ingresos anuales o costos slos anualss sean supeniores a los fimites establecidos en ol Reglamenio para Ia apficacion de ia ley
de régiman tribulario interno estan obligados a levar conrabfﬁcé‘l | convirtiéndose en agentes da refencion, no podran acogerse al Régimen Simplificado (RISE) y sus
declaraciones de VA deberan ser pressnladas de manera mensual.

Recuierde que sus declaraciones de IVA podran frsssnrarse de manera semastral siempre y cuando no se encuentre obligado a lievar comtabilidad, transftera bienas o
prasta senvicios Unicamente con leifa 0% de IVA y/o sus ventas con tarifa diferente de 0% sean objelo de retencion del 100% de IVA.

¢ DF ESTABLECIMENTOS REGISTRADOS
DE ESTABLECIMIENTOS REGISTRADDS i ABERTOS
JURISDICCION 4y ZOMNA Sy PICHINCHA CERRADOS 0

Cédigo: RIMRUC2018001887120 , e
* I"ACIGH o
Fecha; 28/08/2018 11:08:52 AM ~ .
g 0650004 ’ e
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REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES

SOCIEDADES
. . ...le hace bien af pais!
NUMERQ RUC: 1780545857001
RAZON SOCIAL: ASOCIACION LATINCAMERICANA DE ADMINISTRACION PUBLICA ALAP SENAE

[ESTABLECMENTOS REGISTRADOS

C 1
No. ESTABLECIMIENTO:  OD1 Extado: ABIERTO - MATRIZ FEC.MICIO ACT:  12/06/1979
NOMERE COMERCLAL: ALAP-SENAE FEC. CRERRE: FEC. RENICKX
ACTIVIDAD ECONOMICA:

ACTIVIDADES DE CAPACITACION.

CESARROLLO DE PROYECTOS ADMINISTRATIVOG.
ACTIVIDADES DE ASESORAMIENTO Y CONSUL TORIA.
ACTIVIDADES DE MEDIACION Y ARBITRAJE EN ASUNTOS ADMINISTRATIVOS,

DIREGCHON ESTABLECIMIENTO:
Provincia; PICHINCHA. Canton: QUITO Parroquia: SAN JUAN Calle: 18 DE SEPTIEMBRE Numero: E4-161 Interseccion: JUAN LEON MERA Referencia: FRENTE AL
HOTEL COLON Edificio: MUTUALISTA PICHINCHA Oficina: 6-7 Telefona Trabajo: 022550069 Email: alapsenae@gmail com
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& Consulta de RUC

- RUGC Razén social

2 1790545857001 ASQCIACION LATINOAMERICANA DE ADMINISTRACION
PUBLICA ALAP SENAE

a Estado contribuyetrte sn &l RUC Nombre comercial
o« ACTIVO ALAP-SENAE

$

Representante legal
3]
Nowmnbre: ESTRELLA NOVILLO ROSARIO GUADALUPE

= cédula/RUC: 1702630037

o,

2

= DESARROLLO DE PROYECTOS ADMINISTRATIVOS.
. SCCIEDAD SOCIEDADES Y ORGANIZACIONES NO GUBERNAMEMTALES SIN FINES DE LUCRO
-

aTROS 51 MICRO
12:06/1579 1150772004

L]

L RS
: : '!é‘:u‘
R o
1 F !
K =)
LE A
- s, COMSEI R o P e
0630007 SN
T Lt

(L1} o PP GALH TG00 LU Gl DG QITR DT I AU LT FLLN LA FOGIILCEE Sl T A TP LI PO AJE IR T Y L LEa
m o



J



SSOGIAGIGI LATINOAMERICANA DE ADMINISTRACION PUBLICA
SECGION NACIONAL ECUATORIANA

ESTATUTO DE LA ASOCIACION ke &
L ATINOAMERICANA DE ADMINISTRACION PUBLICA max S
SECCION NACIONAL ECUATORIANA
ALAP-SENAE

TITULC !

NATURALEZA, CBJETIVOS Y FINALIDADES

=
i
o

i De conformidad a io previsto en los articulos 4°, 7° v 87 de ius Estatuios de

la Ascciacién Latincamericana de Administracion Publice, y, amparedos
=i el derecho que consagia ia Constitucidn de ia Republica del
Ecuzdor, segun ef Art. 85 numeral 13, se conforma la Asociacidn
tatincamericana de Administracién Plblica - Seccion Nacional
Ecuatoriana, la que, siendo miemtro colectivo de aquella, tiens calidad
de asociacion civil sin fines de lucro, al amparo del Titulo XXX del itbro 1
de! Codigo Civil, de duracién indeterminada, con domiciliv v sede en la
ciudad de Quito, con aclividades en todo el terriferic nacional.
constituyende sus objetivos:

a4

@) Propendsr el progreso de las ciencias administrativas en &l pals, en
particuiar en of campo de la Administracion Pubiica.

by constituirse en grupo de consuita para Oi‘gan}smos Magcienaziss €
internacionales, manteniendo un sistema expadito de asistencia iecn (G
y asesoria, ast como de intercambio de publicaciones y experisncias.

¢ Actuar como instrumento de investigacién, difusién v aplicacior. de
nugvas técnicas, colaborando en las actividades que desarrolian ofras
insttuciones nacionales 2 internacionales en materia administrativa.

La Asociacidon Latincamericana de Adminisiracion Piblica - Seceion
RKacional Ecuatoriaha adopla pete su dsiominacidn ias siglas ALAP.
SENA

A 27 La ALAP-SENAE propende sicanzar los siglientes fines:
a) Reunir a los profesionalas en ciencias administrativas asi como a fas

instituciones y personas esiudiosas oue se dedican a ¢icha discipiina,
an especial en & area d= Aoministracion Plbhica, a fin de propender al

intercambic de opiniones, estudios y experiercias;
o by Promwover 'a organizacién de reuniones bajo MF
g [m conferencias, seminarios, cursos, estudios individyaigs]
/ ‘ etc. como vehiculo de aciuaiizaciin tecnoiog!ca
7 adminisirativa, i

(66000



ASOCIACION LATINCAMERICANA DE ADMINISTRACION PUBLICA
SECCION WAGIONAL ECUATORIANA

ci Prestar fa colaboracion al Gobierno en el desarrolio de los recursos
humanos;

d) Brindar asesoria técnica al Gobietno Nacionai, asi como a Entidades
extranjeras:

e) Promover y reslizar investigaciones en el camne da iz ciencia

H"'““nbnf’aﬁ?a'
Propender g fa conformacion de giupes interdisciplinarios a fines con iz
&

=3

slencle sdiministrativa, con objelo de colaborar con organismos
naoionaies & in";ernacionaiea besponsab!es de: mejoramsenfo He fa

PrOmover !a Cregcicn ¢ un cantro de -:’rfu* WG 'h;c mentsl oy 2o

. g w o, e .- v PR - . i 3]
# rzeolecsion de maltanal TEIHOITOELG CON 18 Dol ulin 2

&% clentias -"-:iiﬁ*‘ﬁlris.'r? Vas cti geneiat, 2 & :cuador y 2N o‘ti o:: pau:;eq

ke

Fevistas ney isdices de Ea -«L P~ SCNhE
n Estzblecer vinculos institucionzles y de coordinaciérn con  los
organismos Nacionales s internacionales:
f Promover en la socledad civil of eiercicio de sus derechcs medianie
conformacion de veedurias ciudadanas, tendientes & conseguir una
achministiecion  publica con  efectividad, eficiencia,  economiz v
ransparencia
Reslizar evenics e capacitacion en maieria de adminisirgaidn vy
desarrono] v,
Ejercer la mediacion y arbifizle sn asunfos adminisirathves ne-
observancia de ias normas juridicas vigenies sobrs la materia,

TITULO |
DE LOS MIEMBROS

CAEPTULO

La ALAP-SENAE estara integrada pcr las siguientes categoriss ce
Miembros:

individuales:
Institug OT"Q.%::
Colectivos: v,
Honcrarics.

o0 oW
Nl e g et

Se consideran Miembros individuales todos aquelles
cumpian con ios siguientas requisites:

)
4

iN
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ASOCIAGION LH'HQAHEHIGAHA DE ADMINISTRACION PUBLICA
§§GGIOH RACIONAL EGUATRAIANA
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a) Manifestar por escrito su desec de pertenecer ala Sezi;;lon
Ecuatoriana de la ALAPR; T by

by Oesempefar cargo o realizar actividades afines con los ObjetW'OS 8e
Asociacién;

¢y Tener experiencia minima de cuatro afios en el campo de la
Admiristracion Publica;

G} Liehar el formulario de inscripcidn individua;

e} Tener la aprobacién del Consejo Direciivo; vy,

©) Fagar la cuota de mscripcién fijada per el Consejo Directivo.

Se considsran Miembros instiucionales ‘odos aqusiios organismos gque
cumplan con los siguisntes requisifes;

a) Manifesiar por escriln, a ravés de ja méxima autoridad de la Institucién,
sif deseo de pedenecer aia ALAP-SENAE.

£} Constiwilr oigarismo internacional, nacional, regional, seccionsl, efc.,
de planificacién o reforma adminisirativa, o en su defecto, crganismo de
formiacién, capacitacion, asssoria ¢ investigazion en Administracién,

o) Lienzr el formulario de inscripeion;

di Tener iz aprobacion del Consejo Directivo, y,

&) Pegar la cuota de inscripeién filada por of Consejo Directivo.

Son hiemnbros Colectivos los Capiiuies de las Frovincias del Fals, los
IUBISS elercerdn su representacion a nivel provincial y tendran ol mismo
objetivo v fines de ia ALAP-SENAE.

Los capitulos provinciales tendrdn como Sade fz2 ciudad capitai de ia
Freviiics.

~arz la formacién del Capllulo Provincial se requlers:

a) Gue por o menos {10) Miembros Individuales sean residentes en ia
Frovincia, y,

P} Que la Directiva Provincial sciicite y obtenga la aprebacidn
correspondients al Consejo Directivo de ia ALAF-SENAE.

Se consideran hiembios Honoratios agueilas personas gue por sus
retevantes méritos y actuscién en el campo de la Administracién en el
Lcuacor, sean acresdoras a tan afta distincidn, de conformidad con el
reglamerdio gus se expide para ef efecto.

Seran causales para la pérdida de ia calidad de Mie

-
v

SENAE las siguientes;

0GG000%



ASOCIACION LATINOAMERICANA DE ADMINISTRACION PUSLICA
SECCION MACIONAL ECUATORIANA

ARS°

j)
-
~a
)
o

&) La desaparicién institucional de las entidades u organismos y de
los Capitulos de las Provincias de! Pafs:

b La muerie de ios miembros individuales y de los miembros
honorarics;

=} La renuncia voluntaria por parte de los miembros individuales
honorarios o de los institucionales y coiectivos, ésios Uitimos, a
través de sus respectivos representantes legales;

%y Et hecho de que por sentencia ejecutoriada un miembro
institucional u honorario sea declarado culpable de delito; v,

¢} Por incapacidad permanente y abscluta o disminucién parmanente
de sus facuitadss mentales o de su integridad fisica.

CAPITULO U
CE LOS DEBERES Y DERECHOS DE LOS MIEMBROS

Son deberes de jos Miembros Individuaies, Institucionales y Colectivos:

a) Sumplir con el Estatuto, Reglamentos y Disposiciones emanadas de ia
~samblea y del Consejo Directivo de la ALAP-S ENAE:

by Desempefar los cargos para los cuales fueron elegidos v las
comisiones para 1as cuales fueron designados, salvo en ios casos de
impedimentos justificagos; v.

c) Pagar las cuotas que fije el Consejo Directive de la ALAP-SENAE.

L4

* Scn derechos de los Miembros incividuales, Institucionales v Colactives:

a) Pericipar con voz y vote en las Asambleas y cualquier oirc evenfo
clentifico o téenico gue patrocine ia ALAP-SENAE;

b} Elegir v ser elegidos para las dignidades del Consejo Directive o para
formar Comisiones Especiales:

¢} Eiegir y ser elegido para ol cargo de Secratario Ejecutive y Auditor;

d) Presentar trabajos en los eventos cientificos o técnicos organizados por
‘2 ALAP-SENAE:

) Publicar frabajos cientificos yio iécnicos en el Boletin y Revisia de ia
ALAP-SENAE;

) Recibir oportunaments |as publicaciones slaboradas por la ALAP-
SENAE;

g} Proponer por intermedio del capitulo de su provincia, la desighacion de
Miembres Honorarios de la ALAP-SENAE.

Leos Miembros Henerarios participaran de todos los deberes y derechos de
fes otros Miembros (Individuales, Instifucionales I3 Coiec -
elegir y ser elegidos para ocupar dignidades en ei Consejd {redt
: e Fim ! L 774,
cumplir con fas obligaciones econémicas con fa ALAP-SEfALY

AT TR of! g




ASOCIACION LAFIHHAI!EHIGAIIA DE ADMINISTRACION PUBLICA
< I!_ncmn NACIGNAL ECUATORIANA

l B
L.
Los Miembros Honorarios que hayan sido Miembros tﬂlethalaﬁfQOZara{}y
de todos los derechos de aqueiles. na

TITULO il

CRGANIZACION

CariTuLO |

DE LA ORGANIZACION GENERAL

Eo]

A
P VIS

3

Los crganismos de ia ALAP-SENAE seran;

* La Asamblea General;
* Ef Consejo Uirective;
* [.a Comisién Ejecutiva;
La Secretaria Elecuttya;
* La Auditeita; y,
“Les Ceapituios Provinciales.

CARITULOH

DE LA ASAMBLEA GENERAL

At 13° La Asambiea General es el maximo organismo deiiberante de orienfacion
v de resoiusion de la ALAR-SENAE y sesionaréd en forms ordinana v
extraordinaria,

Cada afio, en i fanscurse dal mes de Febrero, se celebrara iz Asamtblea
weneral Ordinaria, en la cus! el Conseio Directivo presentard un informe
engral dei estado de i3 Asogiacion, acompaface det infoive de 8
ftf_zacién sonomica ccn 0s respectivos Cafedos Financieres. Esizs

;bieas acamas de decdir acerca de la marcha de la Asocizcion,
ien:i.ran of caracter de sesionies de estudio y de revisidn de les gdelartos
sn sl campo de ia Administracidon, y se podran celebrar en cuaiguier
ciudad del pals, capitel de provincia { sede del Capitulo ).

Son atribuciones de la Asamblea General Crdinaria:

X
=
i
ree. 9
| 29
[+]

&} &ombar o desaprobar el Informe General gue ores,.enfe &l Consejo

RESEP

rectivo; e
| /j /' b) Eieglr al Consgjo Directivo para el nueve Qe“rfodo'd
/{ Reglamento de Elecciones;

PR T
e,

pocoGtl
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¢ Fijar 1as polilicas y ios lineamientos generales para ¢l Fian de Trabajo;

d; Aprobar ef Presupuesto de la Entidad; vy,

&) Moaificat los Estatitos cuande sea del caso.
Art 15° La Asamblea General Ordinaria serd convocaga por el Consejo Directive
por 1o menos con treinta dias de anticipacion, mediante notificacién
ndivicual por esciito, asi como también, de ser necesario, pot la prensa v
clros medios de comunicacién ecleciiva. Dicha Asambiea se celebiara con
& Rmaie de jos miemibres asistertes, siempre delando constancia on e

Aota conespondiente de los misimbros que contestarcn a la convocaioiia.

'l“

~1. 1-:" Las Asa“ bicgs Ex‘: acma:ar s se c ;abrara'n cuando o :'enuiera- &S
: i @i

Ec%{'zn e un giupo o mener d i c’nc;enta mor ce:‘“‘s e
1 &l aiz en o nago de sus cuntas, Para

: mad mas uno ¢e los mierdios que
2 BhCLenTren & Gla &h sus cé:'éiga»:ione\ econdmicas,

CAPITULG il
OEL CONSEJC DIRECTIVO

At 177 £l Conselo Directivo sera el organismo directivo de la ALAP-SENAE v
estard integrade por siete miembios activos, elegidos de acverds z In
estairiecido en of Reglamento de Elscciones,

Art 18° Los Miembros del Consejo Directive de ALAP-SENAE. deherén ser
Ecualoriancs y duraran tres afics en sus funcicnes y podran ser
resiagidos pof una sola vez, respetando el derecho 2 su
afternabilidad.

ENAE, estard integracde par o

¥

At 18° £l Consejo Directive

e
e
Frasidents, un Vicepresiden

2 ALAP.SE
nie y cifea Directoras,

-1 280 de gusencia dei Fresidente, e subrogara ef Viceprasidents.

Ci L,orw;o L n:-c, VG ae:a enag do pcv la Asamblea por mayocria absoluta

Lz volacidn se efectuard stzs. Con guince dl as
) fecha te ias elecciones. se INSCHDIFAR a8 nstas en
socrnpalisdas con el conaspordiente Zrograma de
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S8
217 Son stiibuciones del Consejo Directive: 5y -
ey AV
a} Cumplir v hacer cumpiir ei Estatuto y Regiamentos de ia ALAP-SENAE;
by Instrumnentar ias politicas que establezca la Asambilea General para
regir la Entidad,
¢} Aprobar el Programa de Trabgjo y el Presupuesto de Ingresos vy Castes
ae ia r-‘\Lrwpﬂ.:i‘:F IAE,
3 Ory rités Espaciales de Trabags,
& 3""5‘:(;-—’::? cummir, por intermedsic de la Secrelariz cleculiva, 1as
PRS0 AS O 13 ARAImDiea;
D veiar Dol busna marcha de jos Capitulos Provinciales;
g Noembrar y remover al Seciatario Ejesutive de ja ALAP-SENAE;
b Presentar ef informe Anual a la Asamblea General Ordinana;
E} -’-’oner en cmocimiento del Auditor por lo menos con cuarenia y ¢inco
5 C!f s de arnticipacién a ia realizacion de la Asamblea General
Srdinaria, of Balance Econdmico v los Bstados Financieros ae Ea ALAR-
ENAE‘
3 Preponer a ia Asamblea General, cuando fuere necesario, la reforma del
=statuto,
K Proouna' el temaric de la préxima Asambies uel‘ef':‘f de la ALAP-
SENAE
'y Rezlizey c‘crcs sctos necasarics para la buena adniinisirecion dz ALAR.
SENAZ
m}y Expedir los raglamentos gue sean naczsarios para el buen
funcionamiento de la Entigad; v,
n) Noembrar gf personal téenico necesario de ta Entidad, 3 propuesta del
Secretario Ejecutive,
227 Son atribuciones dei Presidernts:

Reptesentar e ca!m rie a {a institucion,

Eizrcer a representacion del Consejo Directivo de la ALAP-SEZNAE,

Precnasr las Af-an bieas v las sesiones deil Consejo Directivo de i2 ALAF-

SENAE; '

&y Convosar a las sesiones del Consejo Directivo de la ALAP-SENAE;

2) Firmar la corresponderncia de ia ALARP-SENAE;

f) Firmar, conjuniamenia con ei Secretario Ejecutivo, las Actas ds tas
Asambleas v rsuniones, asi como de las resclucionss, cartificacionss y
demas docimentes;

g Delegar en el Secretaric Zjecutivo la finra de la correspondenca
¢rdinaria de 1a ALAP-SENAE;

1 Propiciar v \‘e:v”n aqzar a des gnaclm de m;am*'ros cov

LY
Gy
b
}

2
"y

T et

-

349

rant

bap'tt.los prw inciales en tanto estos se esta,b;sxcam
i} Supervisar 1as labores de ia Secretaria Egecuﬁv L

NOD}

066061 %
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Art, 23° De la Comision Ejecutiva:

a) ia Comision Ejecutiva es el organismo administrativo que por
delegacion del Consejo Directivo, puede tomar las resoluciones que
competen al mismo, especialmente en o relativo a los gastos de
imrersiones;

) La Comisién Ejecutiva estard integrada por:

" Ei Presidente de la ALAP-SENAE:
T R Vicepiasidents;
T Un Crrector o su aiterno (designados por ef Consejo), v,
* Ef Secretario Ejecutivo, quien concurrira a sus deliberaciones con voz
DRI SHY VoI, W,

: La Comision Ejecutiva podra reunirse por dispesicidn  del Presiderie o

por pedido ael Secretaric Elenuiiva,

oy
e

RS

Loreferanduny, pera ser rziificaazs pov el
. - sierde secion. Se Hlevard un iibro de Actas
cof odienes nariicipen en tales reuniones.

DE LA SECRETARIA EJECUTIVA

it 247 La Secigiadla Ejecutiva estara 2 carge de un Secrefarie. dzsignade por ¢
55850 Directive de la ALAP SE" AE, en consulta previa v con &l acuerc‘-
werie y podra ser remaevido por causas plenamente justificad

ut w87 Ei Sscrstario Ejscutive debe ser Ecuatoriane, miembro de iz Asociacisn y
tensr su residencia on ia cludad de Quito.
Art. 25° &l Saoretario Ejzcutive nombrzra of personal Administrative de azuerdo

con {0 establacido en el presupuestes.

velario Cjecutive asistird 2 las reunicnes de izs Asambiss
gs Ordinarias y Extraordinarias, asi como también a ias sesiones
cel Consejo Directivo de la ALAP- SENAE v como tal tendra derechio a voz
pero ne g volo, v le correspondera:

2)

£

Zisborar ias Actas de las Asambleas y de las sesicnes del Censejo
Directivo;

5) Redactar @5 notas. comunicaciones, correspondeng demas

cogcumentos gue emanen dei Consejo Directivo, ¢ 2 i

- / certificada de los mismos; v,
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¢y Suscribir conjuntamente con el Presidente ias con\roc'a%o,rias 2 Tes T
reuniones del Consejo Directivo, v de |2 Asamblea Ganarsi, y’é},apg:.lap--‘
el orden del dia.

=11, 28° La Secretaria Ejecutiva tendréd a su cargo:

a) Adniinistrar ef Fongo Editorial;

b} Recibir, seleccionar y eiaborar ¢l material a ser publicado en la Revista
de la ALAP-SENAE; y, disponer ta publicacion de libros v monografias:

2} Orgznizar y dirigir of Centro de Documentacion, vy,

G} ATITINISEAr 103 DIenas v recursos de la ALAP-SENAE.

At 2o” Sen alribuciones del Secretario Ejecutivo:

2) Elecuiar ias decisiones emanadas del Consejo Directivo

o) Veiar por 2 adecuada sdministracion del Fondo Sdiorial y del Zarire
ae Documeniacion,

oy claborar & proyacic de programa de trabajo anual de 12 ALAR-ZENA
de acuerdo con ias politicas emanadas  de la Asambles,

&Y Zizborar ef provecio de presupuesto anual de ingresos vy gasios dz iz
ALAP-SEMNAE;

e} E,ecutar el programa de trabajo v el presupuesto de la ALAP-SENAE
irforimar de su gestién al Consejo Directivo;

fi Propener al Consejo Directive incrementos ¢ reduccicnss da ta parida
del  presupussio de ia ALAP-SENAE. con los iustificatives
correspondientss;

gy Mantener &l registio de miembros de la ALAP-SENAE;

b Tramitar todo lo relativo a ia Admisién y desincorporacion de miembrog,

i) Supervisar ef funcionamiento de la Sscretaria Tjscutiva; v,

i} Elecutar ias demds funciones que le asigne el Conssjo Direcilvo o 'z
Asamblea General ge ia ALAP-SENAE.

i}

[+

CAPITULO V

DE LA AUDITORIA

A g 4% =1 @ ; e 2!
At 37° B Auditer virtis nDracuosre |

i
=

Gulalonid ENUG
Asamiilea sobre
Directivo.

-
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'

- I3 \r T‘(‘:‘
TITULO WV -
DE LOS RECURSOS Y BIENES
©Log resurses v Bienss de la ALAR-SEMNAT estaran constinides sor.

5

Lt ciginanias, v extraordinarias de sus  miembros, cuyo monto
fiadto por el Consejo  Direttivo de fa ALAP-SENAE:

naciones y subvencionas plblicas o particulares;

Lucte de la venta de libros y publicacionss; v,

ies que por cualguier conceplo ingresaren a 'a instiycién ya
iridas o donados.

3 €S Y Teclrsos que pertariecen a la ALAP-SENEE, por

-;c-*!;}n cancepto se entengeran que pertenecen n! en fodo ni an

a lcs miembros que ia componen.
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TITULO Vv
CAPITULQO UNICO DEL REGIMEN DISCIPLINARIO

¢ de =angicnes d;sclplmarias

4
ar
¥
ﬂ)\
3
3

1]
L3
£,
Sb
IB

2! Anonestacion verbal,
b} Amonestacion escrita; v,
¢} Multa

ias sanciones de amonestacién verbal y escrita, serin impusstas
por ef Presidente, y la multa serd impuesta por el Consejo Directivo
&r unha cuantia equivalente al diez por ciento de! la cuota anual de los
rtiernbros.

La amonestacion verbal o escrita se producird en su orden por
iasistencia injustificada a las sesiones convocadas por el Conssjo
Directivo o por ia inasistencia también injustificada a las Asambleas
Gererales ¢ Exiraordinarizs

Art 367 ALAP < SENAE en todas sus actvidades obsarvara las disposiciones

cel Régimen Tributario Interno y demas disposiciones tributarias
futuras, a que hubiere lugar legaimente y pondra a d!sposwton del
108 Grganos de control la informacion requenda espectaifaale en
08 €asos que haya retencién o presuncion por la adfalusitae
capital.

oS

s

E AL

ity



ASOCIACION LRFII‘NNHEHIBAM DE ADMINISTRACION PUBLICA
+$ECCION NACIONAL ECUATORIANA

1
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DISPOSICIONES FINALES
;;)" \-‘\
anda A
Art 277 El ejercicio scondmice se cerrara el 31 de Diciembre e ¢2%z 282,
At 38° Se cebers constituir un Fondo de Ressrva para contingencias, el que se

contempiara en ei Regiamento respective.
At 39° La ALAP-SENAE, podra disolverss por las siguientes causas:

a} Por resoiucion de la Asamblea Generai convocada especizimente
nars e! efecto.
o} Por pérdida del Capital Social: v,
¢} Portlas causas previstas en lz Ley.
Art. 20° En caso de disciucion de la ALAP-SENAE 12 Asamblea degiciva sobre el
destino da sus kienes. mismos que se destinaran a una insttucion de
"'“. . ' c

At £1° En case de liguidecion de la ALAP-SENAE, ia Asamblez debera nombrar
un liquidador, quien cumpiirg con tai mision, de acuerdo a 1o esmablecido
poria Ley,

onal Ecuatoriana, ne infervendrz en asuntos de caraster poltiico v

Art. 43° Para el régimen de solucién de Controversias, en casc de haherlas,
‘a Asamblea decidira acudir a la Oficina de Mediacidn y Arbitraje %
la Camara de Comercic de Quito.

Lz presente Reforma y Codificacién de los Estawtos fue aprebada por iz
Asaimibiea Cenetal Extraordinaria de la  Asociacién Latinoamericana de
Acmiristragion Publice - Seccion Nacienal Ecuatoriana, ALAP - SENAE, realizads

& 17 a2 Diciemire de 2008.
Lo foto copia que antecede es ficl compulsa de fg
copio certificada qus me-fue presemeday gue fuego . /
develvi al interessco en fe de ella confierc T
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