s

e

g0 0L bT

SELECCION Y DESIGNACION DE LAS Y LOS CONSEJEROS DEL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

3. FORMULARIO DE ACREDITACION PARA COLEGIOS PROFESIONALES,
ORGANIZACIONES DE TRABAJADORES, EMPRESARIALES, DE DERECHO Y DE HECHO

Cédigo: PC18-447

Organizacion: FUNDACION PREVENCION

1.- Datos Generales:

1.1 Tipo de Instituclén:

Objeto:

Sociedad de Oerecha

apoyo social, capacitacién y farmacién, apoyo al mejoramiente en las condiciones de seguridad, en lo concemiente a s vivienda, Apoyar a las
personas Naturales o Juridicas de menores recursos econdmicas o de reconocida labor social en el acceso a fa Tecnologia de informacion, asi
como canalzar recursos y donacionas a instituciones sociates y a las actividades, programas y proyectos a cargo de la Fundacidn, Cooedinar con
organizaciones similares, Promover, organizar, coordinar, apoyar y dinigir programas y proyectos de campafias de difusitn ¥ educacidn en
Tecnoiogias de Informacién, Realizar actividades y convocar |a participacién y colaboracién de los sectores publico y privado para el apoyo de las

Actividades, ofras.

1.2 Fecha de constitucién

1.3 RUC:

1.4 Pals/Provincla/Cantén:

Dvreccién de la Matriz:

1.5. Lugar de sedes o extenslones:

2003-07-09

1791897234001

ECUADOR/PICHINCHA/QUITO

Av. Bl Inca y Francisco de |zazaga, Edificio Lisboa, Dpto. 608

PROVINCIA CANTON

PICHINCHA QuITo

1.8. Teléfono contacto 02-3809600
Celular: 0994761369

1.7 Correo slectdnico :

Niamero de Afiliados/Mlembros Activos:

1.8, Nombre Represantants legal o Procurador Gomim:

1.9. Cédula Representante jegal:

1.10. Correc slectrdnico Reprasentante legal:

fundacionprevencion@hotmail.com
P'd

MARTHA AUREA LLANOS TRAVEZ
0200431005

martha llanos1988@hotmail.com

2.- Logros:

2.1. Enumere y detalle los aspectos mas relevantes que ha logrado su Organizacion:

Sintesis Fecha
Concienciar, preparar ¥ formar mediante capacitaciones tedrico practicas a las entidades publicas ¥ privadas de primera 2014-08-17

respuesta ante desastires neturales y antrépicos

3.- Vinculacion con 1a comunidad:

3.1. Enumere y detalle los proyectos de accion social relacionados con su dmbito profesional

fueron cludadanos fuera de su gremio:
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Tmnsinr_lg/
Nombre dél proywcto Fecha de ciecucion | Sintesls de proyecto
Capacitacion Rescate Vehicular Agencia Metropolitana de 2014-09-17 Tema: Rescats vehicular, Desarvolio: conocer las tionicas para
Transito de Quito reakzar un rescate adecuado ame un siniestro vehicular

4.- Trayectoria: Breve resefia histdrica de la trayectoria de su organizacién (Max. 200 palabras)

La fundacién prevencion conformada en e afo 2003, enfocada en la capacitacion y formacion aplicable a emergencias, ha impartide a
diferentes Cuerpos de Bomberus, Policias Metropolitanas, Agencias de Transito, Organismos Infemacionales y olros organismos, en
termas como:

« Rescate en estructuras colapsadas

* Rescate vehicular

« Rescate con cuerda

« Rescate en montana

« Sisterna de comando de incidentes

« Participacion de la Mujer en emergencia

- Psicologla en emergencia

5.- Representatividad

(Art. 3 del Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales publicado en
el Registro Oficial Suplemento No. 109 de fecha 27 de octubre de 2017)

3.1. La organizacion es de:  No corresponde

5.2. Determinacién de las organizaciones que forman parte de |a organizacién postulante:

Nombre facha de registro de 12 sutoridad competente | objeto de ta organizacién e e b

5.3. Las organizaciones que forman parte de la organizacién postulante
estan participando en este concurso: NO

Declare que ia informacion que he proporcionado en af prasente formulario y documentacion adjunta corresponda a la verdad y autorizo
expresamente a la Comision Téenica de Seleccion Ciudadana, y al Consejo de Participacidn Ciudadana y Control Sogial Transitorio para
que accedan a los dalos de la organizacion a la que represento ante cuakquier Organismo Piblico o Privado, con ef proposito de que se
realicen todas las investigaciones necesarias para verfficar la veracidad de la informacion declarada en el presente formularic de

postulacidn, y en foda Ia documentacion entregada por la organizacion & la que represerito.

Aceplo expresamente cumplir todas las normas aplicables al concurso, asl como acatar las resoluciones y dispositiones del Consejo da

Participacion Ciudadana y Control Social Transitorio, referentes af presente proceso da seleccion y designacion de lag4 fos
def Consejo Nacional Elecloral.
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Fi ntante Legal
MARTHA AUREA LLANOS TRAVEZ  CI:0200431005

IMPORTANTE
Erprssenteformu!ariodebhamenteﬂenadoe&npresodebeserﬁm:adoportodoslosmbmsqueconsfaneneipiedeﬂrma.

Los formudanios, ladsdaraciénjummmaday!adowmnraabndesopodsdebenseremregadasenboﬁdnamatrizydemés offcinas de
fas Delegaciones provinciales del CPCCS, en los horarios y dias determinados en fa convocatoria.
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RECONOCIMIENTO

Martha Llanos Travez, quien preside la Fundacién Prevencién con RUC: 1791897234001, tiene a
bien reconocer al Soc. HECTOR BOLIVAR GALARZA VILLAMARIN con cédula numero
1709027377, como Activista Social por los Derechos Humanos

Este reconocimiento se corresponde con la trayectoria de lucha de Hector Galarza Viflamarin,
con su elevado compromiso con la defensa de los Derechos Humanos y Colectivos, con su
condicion de luchador por la igualdad e inclusion, con su espiritu rebelde y capacidad creativa
y con la entrega permanente a las causas que inspiran y promueven las organizaciones de
Derechos Humanos.

El activismo social gue desarrolla Hector Galarza Villamarin se recomienda emular para avanzar
en la construccién de una sociedad prdspera e inclusiva al amparo de la concepcidn v riqueza
orientadora de los Derechos Humanos.

Quito, 22 de agosto de 2018
WG,

4 Lldnos Travez
Fuhdacion Prevencién

CONSEIG D iy,
Cubbarn
CUNTRUL S0q)a,
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ESTATUTO SOCIAL DE LA

FUNDACION PREVENCION®

CAPITULO |

DENOMICACICH, HATURALEZA ¥ DOMICILIO «

ARTICULC PRIMERO.- DENOMNACION ¥ MATURALEZA - L2 Fundacidn Freveocion, es
una persona juridica ce derscho privado, regulaca por las disposiciones del Titulo JOUX, Libro |
del Codige Civil, de gromacién, benéfica, prevencitn, sereco y cesamciio socal - educalive,
constituida sor dempo indefinids, sin animo de tucro, Capaz ce efercer derechos ¥ contraes
chiigaciones. 251 come ce ser reprasenizca legal, judical y extrgjuciciat. Se denominard
FUNCACION PREVENCIOM. Para efecizs ¢e asie CSslalulo, s e oodrd denominar
simpiemenie '8 "Fundagidn®.

ARTHCULO SEGUNDO.- DOKMICILIO.- La Fundacior tandrd su demictio principai en la cudad
de Quilo, Provincia Ce Pichincha, Repiblica del Ecuacar, pera soded establecer, de creerlo
conveniente, Centros de coeracion y alicings en cualnuier lugar def Scuador o oal Exteriorn.

CARPITULO 1
ACTIVIDADES Y FINES.-

ARTICULG TERCERDO.- Su schividar sz regwd por o cresente estalulo, asi comg, ia
interpretanicn que de eics pudieren levar & Consejo Genesal

ARTICULD CUARTO.- La Fundacion tendré como chietim sermanente la satisfaccign sin
amma de luGro, L& nedssidadas serlidas nor iercercs Den sazn inlalechustes o Asicas de
segurigac, de prevencion.

ARTISULO QUINTO.- Centro del fin generai erunciade en @ anictio srtenar, la Fundacion
pergicue, en el ambiln pacnsl o ntemacionsl, corno fines cincrelus e irmedialos, 'os
s.gu.entes;

Presiar ayuda en cualquier formia posibie, af sstudio ya la invagligacicn pudienco costear
litutes, matriculas, pensiones o instiluir becas para esiudianies gfondmicamente recesitados,
proporcicnar maledal de enseftanza, ayudar a personas o institpbiones decieadss a la cullura o
inveshgacion Ciamlifea. ¢el deporde y recrescidn. concedgt premios 2 Ios merecimientos
particutares o corporativos y @ las obras o rabajes en cualphier rama a seclor que sea (tifz la
sociedad. Ayudar en general a las personas menasterosall v, en especial, favorecer su acceso
a ta propledag y auxiiiar v iavorecer a la familig, camo 2 12 vejer y a ias personas
desamparadas, pudiends fomentar, sin animo de fu ruccicn de viviendas modestas
o ayuder & adguiriias 2 los menos fevorecidos forluna, creer, sostener o ayudar a las
instituciones dedicaczs & la medicing en gen@®l o escecializace. para personas necesilagas
en campos o sectores de especial urgencia & mla(es social, syudar directzmente 2 log pobres,
bien medianie entregas en maldlico o bien por medic de cuslesguiera prestaciones
determinadas, camo gago e aguileres, en'rags de madicing, admentos, elc,, ya con cardcter
genara o en siluaciones espacizies, como nfancia, vejez o incapacidad tolal o parcial,

Iguaimente ia Furdzeién, dando cumplimiento a sus fines, podra WOPFRIONED B MEjoramientn
dem candmres de iz seguridad ciudagana, gue comprende o alinente a 'a vivienga,
1, salud, 2wty proleccién ¥y orevencidn da actidentds. wclenci intrafarmdiar,
glios. organizacién de la comunidad, microempresa, ses persenal o celective en ta
/’ ,, a iedad, dedide 4 los faclores generados por 1as amenazas nalursles v antdpicas
;5‘! rrsnd:e' cbjetvg general es defini, pormar, regular e impantr Jos procedimientas y
= LB el ciucadane debe sumplr en sus achvicades cianas, lugares de trabajo,

: ]
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apropiado desanvoivimiente gn segurided ciudacana. REDUCIR la percepcion de insegundad
en la comunidad, ALCANZAR ef compromisc de salidaridad de 1a comunidad frenle a lodo lo
que es nseguridad. AUMENTAR la particpacidn e 2 comunidad en las aclvidades
programadas para la convréencia con actos cuiturales, deporivos, educatives y de prevencidn,
BUSCAR la movilizacksn voluntasia de la comunidad para foriaiecer fa seguridad cadadana,
RECUPERAR la cracoilicad por perte de la corunidad hacha la seguidad caudadana,
COMSEGUIR 1a organizacién ce la cormunided cea repeespatacies zanates, bamidles y motvar
para onSeguir Sus i0eaies. CarOcer LS pronlamas y busce” selueanes con la participacion de
les nideces, CREAR conciencia Sivdadana con respectn a 13 coresponsabilidad de seguridad, i2
corymenca, 2 soucardad y ef sentda de pertenencis a su tefra, CCNFCRMAR comiés o
untas ce seguridad barizh, oo endo en marcha ef plan barfal de contngenaa, y de manera
sspecial aunarco los ssfuerzos con lag Autoridaces de nuesira o@is, MEJORAR 1a percencion
¢e sequridad en los esiudanes, ptofesores, omunicades margina'es, grupas migrantes,
sishorande panes de cortingercia, mapas o fecuwrses ¥ riesge, acciones planificadss de
imformacicn, difusién, czpacilacién desde v hesta Qgrar una iwial cencientizacin  en la
seklacién cor & fn de mtiger. prevernir y pocer reuralizar Iz Irsegundad, y, minimizar 0%
afeclos 4@ las amena2es naturaies.

La Furdacon pocrd SroQorconan @ ias ersonas o eridaces Cul 56 DIopangan realizar o
fomemtar © forraniar achividaces semejanies @ ias cue cosituysn su chpeto, toda clasa dée
asesciamien y @yucas cara facitac da creacion o el desamalp B oiras Fundaciones,
Asncizoiones bereftas o Instiiuciongs andiogqas ¥ estmular las dispasiciones l@stamentaras y
1os cormacones y sutvencicnes con este i pudienca inclyzo cesunar pane de su palmmanio a
iz oottt 08 138 InsNiuCicnes quUe S8 CTERT © 2 norementer & gpatrimanic de |35 ya exislentes.

ARTICULD SEXTO.- Pocra, ser geneficancs de ‘2 sotuac.on y fines de lz Fundacdn |as
sersonas fisicas y undLas cue, 2 juicio cer Conseje Eecutivo que seraditer suicienemenie
helarse an Ung siuacion de resesicad lisca, intelestual o Je ArOMOEARN O Ayuda camprendica
an oS fines lundacicnaes, ¢& acuerdd ¢on ias CACLNSIENGas que con caricter general feran
tizdes 2l efeso, sin que nadie oLeda alegar cerscho 213 optencien de iCs benaficios ni impedir
fe cuBigUier fonma su alnsusiin & oies Jersnnes Fsicas o UriciCas.

ARTICULG SEPTIMC.- La Fundacion desardllzrd 34s aoibAcaces en la radida que lo
perTilan LS NGresas econémicos, sin 9ud g arungacion ce sus fmos sea exhaustiva ¢
suponga un ordan o prefacén entrz alics =i 'a coligaoion ce persequir 10dos smullanea o
sucesvamente.

ARTICULO OCTAVO .- 1z rundacks posrd ooroibf -2e sus Den ficaras 2! cosio eal det
SEMVCI0 O prEEECdn resib:ed Jur 83108, 5N rarGen comerncai da ningana class.

AsimsmG No costanta, @ Fundacidn podra reaiizar 2queliss acividades industriales,
canargiales y merc s que faciiten ¢z meco fundamertal & major curmphemiento de sus
fires 0 la mas 2mpha Fnarciacion de éstos, & vavés de los exgedentes &canamicos gue
aucieran ootanerse del ejercicio Ce aguefias actividades.

ARTICULO NOVENO.- La Fundacién azcplara 08 Tecios pracisas pare Jeg Su objeto ¥
scuividades puadan ser cSnaGidas por sus zreruales baneficiarios.

CAFITULD
CRGANGS DE GOBIERNG.-

ARTICULO DECIMO.- L2 Furdacién sera "agoa. pebernada, adminisirada y representada por
el Conseo Generai y e Consejo Ejeculns, 28 ecusrco con ‘28 compelencias y alibucienes
que se esiaslezcan para cadz unc de elios.

ARTICULD DECIMO PRIMERC.- Cuanda 'a Funcacén sdquiara o Jeciha Dienes para aplicar
log bieras o sus Fuics y fBOIES 3 un fn noncraa dades sgantaramenis eslablecidos, podra
aguella, para dar sumpimienio @ la voiun-ag del tensmear e, crear Censejos Especiates con la
sompeiencia gue & afeclo acordarg al Consejo E ecubive.

HINISTERIO DE GOBIERENG Y POLICLA

Sermmfico gque & presanta documento
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Del misme medo podrd aste crear tales Conse:os Especiales al objelo de encomandaries la
gestion de fines fundecicnales detefminados.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO - Los cargas cel Consejo General y cef Consejo £
coma ce los Consejos Especiales que pucieran crearse en el sena ce la Fundacon,
cenfianza y gratuitos,

SECCION PRIMERA
DEL CONSEJD GENERAL ‘vo =T
ARTICULO DECIMO TERCERO.- £ Conseo General es el Organo Maxime de Gobs

adminisiacion y Tepresantzaian de la Fundacidn, sin perjuicio de fas facuitades y alribuciones
aue {uerer delegacas en ef Consajo Ejecutiva yo en ias Consejos Especizies.

ARTICULD DECIMC CUARTC.- B! Conssic  General estard conslituido gor un minimo de
cinco Consewrss y ui méamo de nueve, cesignacos por el pramo Consein y Guraran en sus
cargos hasia ser izgalmenie reemplazados.

£1 Consae General nodrd en cualquier Mom.enic zcondar y decidic por mayoria de volos sotve
iz separacién y el nombramienio de uno o mas de Sus mierriros par causas debigamente
iustifgadas, & integrar 3 nueves miembros det Censajo por reruncia al cargo, {eflecmienta o,
incapacidad fisica o mental del btular.

ARTICULO DEGIMO QUINTO.- El Vicepresidenate sustluia ai Presicente &n '0s €asos de
ausencia. regresentacidn, enfermedac g irmpasitidad,

Er ei supuesiD Ce no asisit a i@ reunidn el Cresidente i & Vicepresidente, ios resianies
Censeieras akigiran por mayoria, quien de enire elios haya de nresidiia e iguakmenle, en su
caso. o Corssjero cua Raya de actuer come Secrelana.

ARTICULO DECIMO S5EXTO.- S Consejo Ganeral se reuniad en &l luger que determine la
convecatana por ko menos, Uns vez al afio para su celebracion, con el cardcter Qrdinaria,
denua del primer semestre. Asimisma, con caracter de Extragrdinari, podrd reanrse, cuantas
veces 'o esime oporiuna el Prasidente o 2 sedcitad escrita g, al menos Yos tercios de los
Censejeras, quienes deberan expresar en ia soicilud los temas @ ‘ncluir en ef comespondiente
Crden dei (ha.

Las convocalorias, a instancia dal Presicenle, se cursaran, o reodo eficaz, por @ Secretano,
con quince dias al menos ce antelacidn 3 aquel en que debes Aelebrarse la reunidn, dando a
conacer a ravis ce agueilz el correspondiente Crden del Dia

i a convocaloris nadra delerminar la fecha y wgar de la rpdnion de la segunda comvocataria, si

ng hubiese quorum suficiente en fa orimerz.

nstiido cuando concuman A ia

£n primera convacalera, ei Consejo quedara vatk
segunda cormvocalnria, cuaiguiers

reuricn, presanies o reprasentades, ja mayoria
que sea e nirmero de los asistentes.

n’-,émhm del Conseje.

La representacién s¢lc podra conferrse 2
Salvo lo dispuesto en ! Adiculo rigésimse segundy, los acuercos se adoplaran por mayaoria de

vOi6s, prasentes y fenresentacos, cecidierc en rase de empaie &l Cel'Presidente.

Los acuetdgs se ranscribicdn en un Libro de Actas, que serdn Buintizados por el Presidente ¥
el Secretaric aciuantes, oudiendo ser aprobados al wrrning ce la 58si0n 4, dentio de oS quince
. § par dos Consejeros designados para & efeclo.
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ARTICULC DECINMO SEPTIMQ.- Sin perjuicio de fo prewsto en oyvs arlicuics de los presenles
Estaitos, corresponde 2! Consejo General:

al Elggir enire los miembros del Consejo al Presidente, Vicepresidente y Secretario
Genarsal,
)] Ef gobierno, sdministracin y reprasentacitn de la Furdaciin con las mas amplias

facullaces para sjecurar :2dos o8 acles v celebrar lados los coniralos de disposicion,
aequisicion y adminislracion QUa crea carvenienté ¥ sean acordas con 'a nafucaleza de

‘a2 Entidad,

z) Ejercer Ia sita :nspeccian, vigilanga y orentacion de T3 labor de iz Fundacian, para
velar an loga momenia por el cumplimiento de sos fires.

531 Conocer y apratar la gesticn del Gorsejo Ejecutivo.

e) Nombrar y suprins Miemiens de Honor,

f} Nombrar y sugrimir a los miembzos del Conselo Ejecuiivo y 8 su Aresicenle,

gt Examinar y anrabar los presupuestes, el balance, memaria y cusrizs anuales que al
efecto ha de gresantzr ¢l Consejo E aculiva.

) Crear los Corseos Ssoeciales. regu'anda sus fres, mods de hincienar v la forma de
desigrar y ranQvar sus miemboos.

B Syraniecer has poiiticas para la distrinucion v aplicsticn <e o3 recursos de fa iastiwcion

cara el cumpimieno ce sus fines sociates.
B Acordar scice la extincion y fusién de 3 Funcaditn.
) £n {a 2najeracién y ces:on de loda ¢lase de bienes, accones ¥ derechos progiedad de
12 Funcacion, Selermsnar, con absoluta libertad, & precedintienio Dara su transmmsign,
cesian o agjudicacian.
Acordar v resclver schre la reformaz e los Estalulas Socizies y someterlos a la
aprobzcidn de (3 ALterdad compelarie.
Agronar o8 Reglamenios que sean indispensablas y realzaf ioda clase de acciores y
naliticas para 12 mejor marcha de ia nslitucién.

3

SECCION I
DEL CONSEJO EJECUTIVO

ARTICULO DECIMO CCTAVO.- £t Conse:a Ejecutivo eslard iniegrade tor un minimao de lres
Consejeros y un maeme de nueve.

c} Presidente Ejsculvo, nambiade por & Conseio Ganeral, presidird &l Consejo Epecuiiva. setd
o Rapresentanie Legal. Judicial y Extajucizal de @ Fundacisn y eercera sus funciones a
lemag sommels.

ARTICULO DECIMQ NOVENQ.- Los Corsejercs duraran en sus funciones  lres afios,
pudienda sar reslegicos indefinidamente par Jeriodos iguales.

La primers renovacitn s levard 2 cebc medanie soneo, audiengo, en lodo Ca2sS0, ser
indafinidamente reetecdos 108 Conseeros @ GUienes Corespondere Cesar

No obstamte, ol Corsejc General podrd acerdar er Cudiguier momrento b2 remocign ¥
sushiucion, tolal o parcal de los Consegeros, 25t cora dela des:gnacion ge JHras NUeves.

Asimismo cesaian los Consejarns por causa de su renuncia 2 carge, fallecimiento o
incapacidad fsica o mental del iiar,

La renuncia precs2 de sU aceptacion poe o Jonselo Eecutvo, desde cuyt momento tomard
aieclo.

ARTICULO VIGESIMG.- E! Consejo Ejacubvo se Teunird mensuaimenta en forma ordinaria y
sxlrzormnenamente suando fueren convecados. Las comwecaloras, adopoitn ga acuerde y
Actas cel Conse:c Ejecutive s& régiran por io establecido para ¢ Consefo General en et Articulo
Dérimo Sexis, i Jien & plazo de convocaicr 3 quedard reluricd 2 anco dias.
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ARTICULO VIGESIMO PRIMERO.- Sn casa de urgencia, el Presidenis pocra decidic por si sin
orevia reundn del Conseo, al gue en iz primesa sesién que celetre, deberd someter 5u
decision o gestidn.

ARTICULO VIGEZSIMG SEGUNDOD.- En e Corsen Sjecutiva esizran permanente
celegadas las siguienies competentias y “ecuitades ce las alribuidas 2] Consejo Gener
reriuicio de las damas establetidas en ics propics Estalitos o que en io sucesivo pudli
deagarse gn el

2} Regresestar 2 la “undacen, por mecackin de su Sresidente yio de p
debidamerie zpoderacdas, en todz case de relzciores, 2clcs y condralas ant
Estade, Ayleridages. Tribunales y. en general, ante toda ciase £z personas nalurales y
iuridicas, de cerecho piblico ¢ privado. nacionzles, exlrapieras o niernacicnales,
giescitanco 15d0s o5 derechos, 2cCOnes y EACEICORES, ¥ Sguisndo por lodos sus
rErles, NSlEN0ES, INGICENIES ¥ recursds cuanos procedinvenics, expedientes,
reciamaciones y jicos compelan o interesen 2 1a Fencadion, cworgando al efecto log
padaras que esime pericenles: son facultad expresa pare desistir de las acciones
cedincas, slengrse o aceplar Comandas, repunciar los recurses o los Areninos
‘egales, Ensigis, compromeler v someter a juicio e &5iras, cusiquier cuestida,
2arafar cenvenios y pertibir cuar!s corrasponda 5 la Funcacidn,

=} Acezplar  denaciones, herencias. fegacos y demas acgusicicnss a ttulo gratuito u
onerGso, de hienes o de derachas para ta Fundacicn o para el cumpliruenta de un fin
determinago oe '0s comprendidos es &i aoieto de ia Fundaodn, siempre Jue libremente
estime que Iz naturdieza y cuanta de los bisnes o derechos adquiridos es da
susceptible aslicacién en arden 31 cumpiimsento ¢l i 8l que 52 han de deslinar os
mismas bieres o derechas 0 sus rerlas o fndos, comprar, vender, car y tomar en
arrengdamienta o comedato v, er general, afecluar ioca ciase de actos y contratos de
adguisicion, sosesicn, tenencia, adminisiracion, cesién, englenacidon y gravamen, sobre
bleres muebies ¢ inmusbles, ya se refizrcan al domirio ¢ 2 olros derechos y a la
consttucén, scsplzcidn, alzamienls., pasposicion, cancelecion y dberacidn total o
parcial de hipotacas, fianzas, prencas y clras cauciones, $62n g no schdanas,

c} Contratar loda clase da cradites, préslames 0 emprastios, pudiends far plazos,
intereses, regiusies, fonma de pago y demas estpulaciones Jue estme convenienes,

d) Reciir 10da ase U2 dineros g vaiores; cobrar y percibir las rerias, fstas, ¢ividendos,
inlereses y utlicaces y cuzZesquisry obrgs roducios da los bieres que inlegren el
Pe!rrror--o de la Furndacién o que se le adewden gor cuziquier motivo o tituko, pudiendo
ctorgar los recibas y cancelaciones correspondientas,

«Ter cuentas  comespondientes
&n eilas y aprobar o rechazar sus
. prorrogar, protestar y avaiar lelras
‘a orden; girar, cancelar y protestar

el Efectuzr wodes los pagos recesarios, abrir, seguvr
bancarias, de depdstos, de crédite. girar y sob
saidoes, girar, aceptar, reaceptar, endosar, d

de cambio, pegarés v demés efectos de gi
chequas y retrar ses lonerios.

iftcids que estine comenientes para ios fnes
For si sobre 3 fomna adecuadsz y sobre los
surninistros ce lodas cases, cu ieraroTTE fugre su caiicad o imponancia, pudienda
con absciuta hberiad utifizar IGLigT procedimignto para &lo, lanto el de adguisicdn
directa coma & de subasia o el ge ConcrsD, 5in recesidac da E:rtorizacidn algura.

fy Realizar las obras y canstruir tos
propios de la Fundecidn, decidie

Gl Sjercer dieclamenrie, 3 liavas d2 'os representantes que designe, ios derechos gue
P correspenda 2 la Fundacién come ttular de acciones y demas vaores maobiliarios de
4 ESiL ‘9‘ pertererdia, v en ial sentido concurrin, deliberar ¥ volar. coma estime convenienie, en
Chs Juntas Generzles, Asamblaes, Ascciaciones y demas organismos de las
nectvas Compznizs o Entidaces erisoras, sierciendo lodes las facuilades juridicas
ai:bumas ai referico litular, corncenarco, otorgende v suscribiendo actos, contratos,

é ’ ganvenics, Droposicienes ¥ documentos que jJuziue convenientes. a
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sa3 fitutar la Fundacion, serdn custodiados por el Consejo Ejecutive ¢ 135 parsonas en quien
ésle delegue.

CAPITULO V
EXTINCION Y FUSION

ARTICULO TRIGESIMG SEGUNDO.- Bl conssio Genera, con ¢ volo favorable, cuando
merss ce 05 Cos tercos de sus Consejercs, podrd acuroar hbwementa la extincidn de la
Fundacion o su fsion con olra u olras Funoadones.

ARTICULD TRISESIMD TERGEROQ.- Ademas de ‘05 supuesios legaes y sn peruicio dg lo
Zinzoesty en e aricuto anterior, la Fundacion se extinguird y disgiverd, previo acuerdg
mzvertario del Conseio General, cusndo cesare lotalmente en su aciivicad por no poder
curmplr ninguno e 03 Lees cuela son inkarentes conforns a los Sstenins o en cualguiers de
95 casos en Gue, por apliacién ce dispesicen lega de cgracter genersl o paticular, se

rodicara 12 mencan y/0 valualed que animc a ‘a Entidad SurdadsTa para & constitucion de
a Fundacion, da ios que Son Bxpresa maniiesgcitn ‘05 presenies Estawtas.

Aole cualguiera te 25 czusales de exincids, el Conse Generzi. por mayoria simole,
nocshrara al electo ure Goeseio de Liguidacion compussia de ires persanas que eiegiran de
arire eilos un PrESLenis ¢on ios poderes recesInds pard cumpll sus funciones

ARTICULO TRIGESIMO CUARTO,- Extnguide 2 disueita 2 Furcacden, les bienes resuilantes
e o icudacidn o sy abss Hquida, segan dispusiere e Consgio General, pasardn 2 2 o las
Snrcadas bendficss, cutluraes o ce olra aturaleza, exentas ¢e arma de lutia, que, por sina
orsavesta gel Consejo Ejecttive, cesigre aquel Conseis General en sesidn  especial
curvocada para  aste objelo, respelends, en su casv. s acuerdas eslablecidos gon los
apertantes a que 52 refiera el antcule vein's y ses.

ARTICULO TRIGESIMO QUINTC.- La Fundacsn coma tal ne Dodra nlervens en asunfos de
ceraciarn golitics o reigiess,

ARTICULC TRIGESIMG SEXTO.- Los Liquidacores formaran 3 cuerta de liquidacisa, en la
gue se hara constar 12 entrega de los bienes 2 sl haber liguida, seqin proceda, a la Entidad
zue hubiers acordado 2l slecto el Conseic Genaral,

ARTICULG TRIGESIMG SEPTIMQ.. REFORMA DE ESTATUTOS - E! presente Fstatuto podra
ser reformado en cud'tuier momenta. Parz eldo se requerttd ‘4 &propacion de 'a Asamblea
Ganersl de miembres de 'a Funcacin, torn el wolo favorzble de al menos e B0% de sus
uembros. La raforma o las refurmas oy 1UOLIGES, Seran sometidas a consideracion de l2
Atoridad compatente para su aprobacidn v ragican desce 12i aptabacion,

CAPITULD VI
DEL LOCGOT'PQ

ARTICULO TRIGESIMG OCTAVO.- T Consejo Sjecuivo puede drescribi e disedo del
ioclipe de iz Forcackn Pucienco ser Lsado pana 1a :dentficazian ce la misma y reproducido
sef lgs fanmas tecncligicas apropiadas. TEjo aurodizagion del Consein Ejecutno.
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Conferir v acepiar mandalos genaales ¥ especigias, revocarios, delegarlos y
reasuminos. )

Ciercer, en general todas l2s funciones ¢e administracién, conservackm y custodia y
defensa de 'os bienes de ta Fundacion.

Organizar y drigi &l funcionarmienio inema y externo da la Fundacidn, redactar los
presupuesios znuales y establecer los reglamentes de lodo orden gque gonsidere
converienies, NCTOAAN, CONIAtar y Jemover dbremete a ‘odo ef personal que abaje
aara iz Fundacian. sean profesicnaigs. em@ieados, 0areros, o cualquer olra persona
natural o juridica, pudiendo Fjar sus honoranas, sueldos v, en general sus
rermmuceraciones, sin olras formaiidades que s que discrecionalments sefiale para

cada casc.

yvigilar direglaments, ¢ por memo de 'ss personas en quisn delegue, la aceriada
aplicecion de las ywersiones que ghiere acordado, ¥ orige. regquiar @ inspeccionar
(ogcs 05 Servicios que s ores para o5 Fnes fungacionales, asi coma su
funcicramienia ¥ administracan.

Crear los Conselvs Especiates 2 cua se refieren fos articuios cnce y doce de esios
Esiatutes, teguianda sus fines, funciones y modo de actuar, y en (3 forma de designar y
renavar sus miembros.

invertic Ubrectenta ei capital fundacional y demds recurscs econdmicos gisponibies, y
asimismo conforme 2 lo pravisto en e Adiculo viggésimo cuarle de los Estatutos,
modhficar 138 inversiones real’zadas.

E:ecutar v ceigbrar lodus [os demas aclos ¥ cortraics lickns qoe sean NECSSANGS O
converientes para ef eLmpiimiento de los fines y activicaes de ia Fundacion.

CAPITULD (¥

PATRIMONIO Y REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO VIGESHAO TERCERC.. Ei PawiTonio ce le Fundacion que pusde estar
constifuido por toda ciase de bienes y derechos radicados ea cualguier hugar, sstard inlegrada.

1% -
al
)

cl

<)
d)

e)

Per i capital fundacional, conslitido por

£1 mpare de la dolacion inicial de e Sntidad Fundadora, de CUATROCIENTOS
DOLARES DE L0 ESTADOS UNMDOS DE AMERICA {US5450,00)

Por 1z parte de los exceden’es B ingresas presupuesiados que, an s caso, acordard
el Consein Generai destinar a incrermentar Jiche capitat.

De tuaniss bienes v derechos zcepte y fecia por cuaiquier tade fa Enfidad con
destinn 8 incrementar su cepital undaciona, asi cama 105 que a tenor de fus presemtes
Estalulos han de s&r considerados samo Lai copia:.

De [o$ fruios, rermas 2 producios, “2niemco 543 cansiceracian

Los rendimientcs gue se oblengan cel capital fundacional y de los demas recursos
economicos de la Fundacion.

Las Disnes y CETBCHOS Que. previa su zceplacion por fa Fundacian con &l caracler g8
frutos o remias, reciha asta por coalGuier tvle, 2si como aqueilcs olros a los que por
las preganies Estaietos atibuyen @l nalara-eza.

Bl impare liguico que pudiera ohiener Fundacen a iravés ce operaciones de crédilo.
125 plusvailes que se ohiuvieren en i engjenacion ca dienes o derechos del capital
furdacianal.

Cn toda caso, e Jmpone iquido resulianie de la venta de derechas de suscripsidn de
titutos valores. s2a de renta fja o varizhie.
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ARTICULO VIGESIMO CUARTD.- Ef Conseio Ciecubive podr, por cuantas veces lo astima
recasano o conveniente, sustiluir por cios deérechos, benes o valres gque constituyan ef
pattimonio ¥ récursos econdmices de la Furdscion e fin de ctlener fa mavor  financiacion
posible para et cumpiimierio de sus fines,

La entidad Furcadera, can e fin de conse5uir f2 perranenciz e lz Fundacion en prave
sucesivas generacicnes. oo 5010 alrbuye 2 Corsejo Ejecutivo cicha facullad sina que ad
le recomiendz que ' jetZa con SUIECION 2 fu fa y cortiercia y loal saber y entender. A

i
ARTIGULO VIGESIMO QUINTG.- El czpral furcacional ser: 26ministrado sin de hucro y susgy
‘ritgs, renias y produclos se apicaran o2 corformidad zen fos 2resupuesios que apruebe
Censeo Senaral

ARTICULO VIGESIMO SEXTO.- Los bieres cue en concenis da capite! o frutos y rentas
sercban fa Funcacon, se entsnderdn a'sclos v 20sariof genéricamente, pero de manera
directa e nmedists, sin interpesicién de persongs, z 'z palizecion de sus fines
cenefics - decenes, salve aue aquellos hieres ueren ecaptecas sor T Ingilucion para la
reafizacion de un fin benéfico o docen:e corcretamente safizlado por & basmitente de los
misTes. en Cuyo casc quedardn afecias y ecscrios a dicho fa de manera cirecka ¥
nermanerte.

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO.- Cuando las Compaftias emisoras de twios valores que
inegren e patimenie ga la Fundacidn aumerle su gropo casdal socal alribuyendo a los
2ccionstas derechos de suscripcion preferente, 'a Fundacion en ‘oC0 0 en parte podrd suscribir
123 acciongs rapresen‘alivas del aurnento ¢ Jrocecer & 1a vanta ¢2 los derechos de SuUsCripgian.

LCs nuevos titwins guecardn afeclacos at caoil undacionai 0 g los fules o rerias, sagun [a
naluralaza Ce oS recwsos ecandmicos con L2 cus 2quellas sezn adquindos.

Cuzndg ia sociedze emistre entregue [oialrertz fiberados ies ruevcs fitvlos valores, éstos
tengrd la misma neturalera que la de ios que gimana el dareche Je SUSETnGIGN.

ARTICULD VIGESIMG QCTAVO,- En caso de doda, o Conseio Ejecutivo cecidira iibremente
stbre ia raluratera el capitat fundacivnzi o Mulas v renlas que 2 lodes los efectos haya de
atribuitse aios Dlanes y derechos que corrasponcan a ta Fundacisn,

ARTICULQ VIGESIMC NOVENO.- 5 Conseys uuve, denis de Jos res meses siguientes al
cieire del ejercicio anlencr, sara su scmelimiento ultencr al cileria decisivo del Consejo’
General, formulard tanto {a liquidacidn det cresupuesta come ef Salance v la Memoria de dicho
gjercicio, asi cormo los Presupuestos de ingrasos y gastos previsitles para ef nuevo ejercicia
CoNGmIce,

€1 Consejo Elecutive, de acuerdo con ef Soasejo Seneral. sodrfdntoducr en los oresupuestos
las medificacicnas que estime pracisds o cor anientes para fzs 3 fas necesidaces y
ztengiones sue dedan cudrir.

ARTICULO TRIGESIMO.- Para 1a atencdn de activid de caracter ex‘raordinacio o
surgidas con posiericrided 2 la aprobacicn dei pr nual, of Consejo Elecutivo podra
formular para su ultencr aprodacion. en su cewd, =t Corsejo Gererai, un presupyesto
esimisime exiraordinaro can expresidn ds! 2?2 sumnte ol cual se leverd a cabo los trabajos
¢ astividaces a gue se refiere tal presypuestc, cuye liquitacion se practicard dentro de los tres
meses siquientes al lemmina de dicho plaro.

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERD - Los veres wruekies y derachos reales de propiedad de
’BW 6 se inscriran & sy romboe en & Regsi o2 @ Propisdad, deposiiande a su
< Tl dflablecimienta bencario, 105 veior2s de que sea procietars,

=

:%‘ Ees ‘E'yheaies. 155 hiH0S de propiedad. '0s rescUArcos L depdsito y cualesquiera otros

vi'os dereditztives del dominio, pesesién, Use, disirute o cuaiquier Glro deretho de que
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