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1. INTRODUCCIÓN: 

La Constitución de la República establece como deber primordial del Estado, planificar el desarrollo nacional 

para acceder al Buen Vivir. Para lo cual en su Art. 280 establece que: 

 “EI Plan Nacional de Desarrollo es el instrumento al que se sujetarán las políticas, programas y proyectos 

públicos; la programación y ejecución del presupuesto del Estado; y la inversión y la asignación de los 

recursos públicos; y coordinar las competencias exclusivas entre el Estado central y los gobiernos 

autónomos descentralizados”. 

El Código Orgánico de Planificación y Finanzas Públicas, cuyo objetivo es organizar, normar y vincular el 

Sistema Nacional Descentralizado de Planificación Participativa con el Sistema Nacional de Finanzas 

Públicas, indica en su Art. 5, numeral 1, detalla que: 

 “La programación, formulación, aprobación, asignación, ejecución, seguimiento y evaluación del 

Presupuesto General del Estado, los demás presupuestos de las entidades públicas y todos los recursos 

públicos, se sujetarán a los lineamientos de la planificación del desarrollo de todos los niveles de gobierno 

en lo dispuesto en los artículos 280 y 293 de la Constitución de la República”.  

En este sentido, ibídem, en su Art. 119, referente al Seguimiento y Evaluación de la Ejecución Presupuestaria, 

establece lo siguiente: 

 “[…] La evaluación física y financiera de la ejecución de los presupuestos de las entidades contempladas en 

el presente código, será responsabilidad del titular de cada entidad u organismo y se realizará en forma 

periódica […]”. 

Conforme el Reglamento Orgánico por Procesos del Consejo de Participación Ciudadana y Control Social, en 

las Atribuciones y/o Responsabilidades de la Coordinación General de Planificación Institucional, se resaltan 

las siguientes: 

- Informar a la Presidencia sobre el cumplimiento de los planes, programas y proyectos 

institucionales. 

- Coordinar el seguimiento de la demanda anual y plurianual de la programación de la inversión 

pública institucional; estableciendo la aplicación de un sistema de evaluación técnica y económica 

de programas, planes y proyectos. 

En este contexto, el presente informe tiene por objeto informar los resultados obtenidos de la gestión del año 

2018 de la Coordinación General de Planificación Institucional del Consejo de Participación Ciudadana y 

Control Social Transitorio, de igual forma se realiza un análisis de la ejecución presupuestaria de los recursos 

asignados por el ente rector de las Finanzas Públicas en el año 2018. 

 

2. ESTADO DE LA GESTIÓN RECIBIDA: 

La Coordinación General de Planificación Institucional del Consejo Transitorio recibió su gestión en el mes 

de marzo de 2018 de la siguiente manera: 

 Documentos faltantes sin recuperar. 

 Se desvincularon 5 funcionarios del área y se contrataron progresivamente a 4 servidores en su 

reemplazo, existe únicamente una funcionaria de carrera.  

 El Plan Estratégico Institucional período 2016 – 2020, aprobado por el Consejo de Participación 

Ciudadana y Control Social cesado con Resolución N° PLE-CPCCS-319-06-09-2016, no cumple con  

la temporalidad del Plan Nacional de Desarrollo 2017 – 2021; y, a su vez no se encuentra validado 

técnicamente por la Secretaría Nacional de Planificación y Desarrollo SENPLADES;  

 No se contaba con los elementos orientadores e instrumentos básicos para la gestión institucional 

tales como: Marco Programático 2018, Matriz de Competencias, Cadena de Valor (estaba 

desactualizada, y no cumplía con las normas técnicas emitidas por el Ministerio del Trabajo), Mapa 
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de Procesos (desactualizado), Análisis de presencia institucional en territorio APIT y Modelo de 

Gestión.  

 Para el periodo 2018, el Consejo de Participación Ciudadana y Control Social cesado mediante  

Resolución No. PLE-CPCCS-748-31-08-2017, aprueba 163 indicadores institucionales que en su 

gran mayoría no cumplían con las normas técnicas de redacción, fórmula, descripción, meta y 

programación mensual, haciendo difícil medir el avance de la gestión institucional. 

 De acuerdo a las directrices emitidas por parte de la administración del Consejo de Participación 

Ciudadana y Control Social cesado, el PAPP 2018 sufrió significativas reprogramaciones mediante 

Memorandos N° CPCCS-CPCCS-2018-0018-M, de fecha 10 de enero de 2018 y CPCCS-SNTH-

2018-0202-M, de fecha 09 de febrero de 2018. Cabe indicar que esto ocasionó que se realicen 

reformas presupuestarias diariamente. 

 No existía una gestión por procesos.  

 

3. LOGROS ALCANZADOS EN EL 2018: 

En los diez meses de gestión, se elaboraron los elementos orientadores e instrumentos básicos para la 

planificación estratégica y operativa institucional, mismos que fueron aprobados por el PLENO del Consejo 

de Participación Ciudadana y Control Social Transitorio, en el siguiente orden: 

 La Defensoría del Pueblo emite tres calificaciones a los monitoreos realizados en la página web, link de 

Transparencia, acerca del cumplimiento del Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la 

Información Pública LOTAIP, mediante correos electrónicos de fechas: 5 de abril, 2 de mayo, y 29 de 

junio de 2018, obteniendo: 100/100 para el punto N° 1.- Evaluación de la información pública en los dos 

primeros periodos y de 97,50/100 en el último. De la misma manera para el punto N° 2.- Evaluación de la 

interacción con la ciudadanía, una calificación de 2,50/4 para el primer y tercer periodo, en el segundo no 

emite calificación sobre éste. 

 Resolución No. PLE-CPCCS-T-O-029-15-05-2018 de fecha 15 de mayo de 2018, resuelve: “Aprobar el 

Presupuesto Institucional requerido para el cumplimiento del Mandato Constitucional del 4 de febrero de 

2018, contenido en el Informe Ejecutivo […]”. El presupuesto aprobado para dar cumplimiento al 

Mandato Constitucional ha sido destinado principalmente para: la contratación de equipos de 

investigación, la renovación de equipos tecnológicos para los usuarios finales, como: computadoras de 

escritorio, computadoras portátiles, equipos multifunción e impresoras y el apoyo logístico para los 

procesos de evaluación y designación de Autoridades de Control. 

 Resolución No. PLE-CPCCS-T-O-097-29-08-2018 de fecha 29 de agosto de 2018, resuelve: “Aprobar el 

Plan Anual de la Política Pública 2019 y Plan Plurianual 2019 – 2022 contenido en el informe ejecutivo 

de fecha 22 de agosto de 2018 […]; en dicho informe se planteó la propuesta de Visión Institucional y 

Marco Programático 2019-2022.  

 Resolución No. PLE-CPCCS-T-O-202-12-12-2018 de fecha 12 de diciembre de 2018, resuelve: “Aprobar 

el Informe Ejecutivo Propuesta de ajuste de indicadores y metas del Segundo Semestre 2018, del Consejo 

de Participación Ciudadana y Control Social Transitorio con sus respectivas matrices y marco 

programático 2018, así como la Cadena de Valor; la Matriz de Competencias y el Mapa de Procesos del 

CPCCS […]”.  

 Es importante destacar que a partir de los elementos orientadores de la planificación institucional 

aprobados conforme lo descrito anteriormente, la Coordinación General de Planificación Institucional con 

el asesoramiento técnico de la Secretaría Nacional de Planificación y Desarrollo SENPLADES (Oficios 

Nro. SENPLADES-SPN-2018-0351-OF, de fecha 9 de junio de 2018 y N° SENPLADES-SPN-2018-

0526-OF, de fecha 11 de junio de 2018), ha levantado el Análisis de Presencia Institucional en Territorio 

(APIT), mismo que se encuentra para aprobación del Pleno del Consejo de Participación Ciudadana y 

Control Social Transitorio y que servirá de base para la culminación del Modelo de Gestión Institucional, 

y el Plan Estratégico Institucional 2018 – 2021, que serán puestos a consideración de las autoridades para 

su aprobación.  

 Referente a la gestión por procesos, durante el tercer trimestre de 2018: 
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-Se elaboró el “Procedimiento para la gestión de las solicitudes de acceso a la información pública y su 

diagrama de flujo”, aprobado por el PLENO con RESOLUCIÓN No. PLE-CPCCS-T-E-242-24-01-2019. 

–Se consolidó la información para la elaboración de los manuales de procedimientos de las Secretarías 

Técnicas del CPCCS, conforme delegación en Memorando N° CPCCS-CPCCS-2018-0465-M, de fecha 

27 de septiembre de 2018, actualmente se está validando dicha información para elaborar los flujogramas 

de los procesos de cada área.  

-Se levantaron los procesos de ínfimas cuantías y pasajes de la Subcoordinación Nacional de Gestión 

Administrativa, que están siendo validados. 

 En cuanto al seguimiento a los proyectos institucionales, se realizaron las gestiones para el cierre y baja 

de seis proyectos de siete registrados en el Sistema SIPeIP de SENPLADES.  

Tres proyectos ya están dados de baja en el Sistema SIPeIP, dos se encuentran pendientes de la resolución 

de SENPLADES para el cierre definitivo, uno se encuentra para la autorización de Presidencia para 

iniciar el proceso de baja, quedando pendiente un proyecto que depende de una resolución legal. 

 En el seguimiento al cumplimiento de las Resoluciones emitidas por el Pleno, se elaboraron los 

“Cronogramas de evaluación, así como de selección y designación de Autoridades de Control”, en 

base a cada uno de los Mandatos, así como también, se brindó apoyo logístico para el efecto. 

 

4. GESTIÓN FINANCIERA: 

 

4.1. Presupuesto 2018 

 

Con fecha 02 de enero de 2018 se asignó un total de USD 11’228.695,00 (once millones doscientos veinte y 

ocho mil seiscientos noventa y cinco con 00/100 dólares americanos). Sin embargo en el año 2018, se 

realizaron modificaciones del presupuesto codificado, de acuerdo a las: asignaciones, recortes y reformas 

presupuestarias realizadas por el Ministerio de Economía y Finanzas. 

 

Las asignaciones presupuestarias se resumen de la siguiente manera, la mayor fue la solicitada para el 

cumplimiento del Mandato Constitucional de 4 de febrero de 2018, cuya asignación fue de un total de USD 

1’427.204,02 (un millón cuatrocientos veinte y siete mil doscientos cuatro con 02/100 dólares americanos). 

 

El presupuesto aprobado para dar cumplimiento al Mandato Constitucional ha sido destinado principalmente 

para: la contratación del equipo de investigación, la renovación de equipos tecnológicos para los usuarios 

finales, como: computadoras de escritorio, computadoras portátiles, equipos multifunción e impresoras y el 

apoyo logístico para los procesos de evaluación y designación de Autoridades de Control, así como también  

para el desarrollo de la gestión comunicacional, desarrollando las siguientes acciones: 276 spots de televisión; 

9.520 cuñas en radios nacionales y locales; y, 5 publicaciones de prensa, 40 productos comunicacionales, 236 

productos audiovisuales, 56 noticieros en kichwa, 19 líneas argumentales, 401 boletines de prensa, 4 cadenas 

nacionales de radio y televisión.  

Tabla 1. Presupuesto Asignado por Unidad – CPCCST para cumplimiento del Mandato Constitucional 

de 4 de febrero de 2018 

 

 
     Fuente: Esigef. 

                  Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

Destino Valor 

Transferencia para la Coordinación General de Comunicación Social, 

Comunicación Participativa y Atención al Ciudadano 266.641,76

Coordinación General Intercultural de las Comunidades, Pueblos y 

Nacionalidades Indígenas, Pueblos Afroecuatorianos y Montubios 45.000,00

Subcoordinación Nacional de Gestión Administrativa 75.496,00

Subcoordinación Nacional de Tecnologías de la Información 311.210,90

Subcoordinación Nacional de Control Social 41.000,00

Subcoordinación Nacional de Promoción de la Participación 49.411,50

Subcoordinación Nacional de Rendición de Cuentas 37.500,00

Subcoordinación Nacional de Talento Humano 593.289,13

Subcoordinación Nacional de Transparencia 7.654,73

TOTAL ASIGNADO: 1.427.204,02

Incremento del Techo Presupuestario - CPCCST
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A continuación se resumen las asignaciones de incrementos realizados en el año 2018: 

 

Tabla 2. Asignaciones e Incrementos Presupuestarios 2018 

 
           Fuente: Esigef 

                       Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

 

Las variaciones del presupuesto codificado 2018 están definidas por los recortes presupuestarios emitidos por 

el Ministerio de Economía y Finanzas, los cuáles se resumen de la siguiente manera: 

 

Tabla 3. Recortes Presupuestarios 2018 

 

 
                                    Fuente: Esigef 

                       Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

 

A través del Sistema Interno de Planificación se realizaron un total de 1.566 reformas y/o reprogramaciones,  

de acuerdo a las solicitudes de las Unidades requirentes. 

 

En el mes de noviembre 2018, Presidencia autorizó a la Coordinación General Administrativa Financiera, 

transferir los recursos disponibles de las áreas que no han ejecutado hasta la fecha, con la finalidad de atender 

los pedidos de recursos a las Subcoordinaciones Nacionales de Tecnologías y Gestión Administrativa, con la 

finalidad de dar continuidad a las actividades planificadas y de las cuales no se obtuvo la asignación por parte 

del Ministerio de Economía y Finanzas, conforme a los siguientes Memorandos: 

 

 Memorando No. CPCCS-CGAF-2018-0680-M, de 13 de noviembre de 2018. 

 Memorando No. CPCCS-SNTI-2018-0802-M, de 16 de noviembre de 2018 

 Memorando No.  CPCCS-SNGA-2018-4692-M, de 19 de noviembre de 2018. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DESCRIPCIÓN
PRESUPUESTO 

ASIGNADO

Presupuesto - Enero 2018 11.228.695,00  

Asignación Fuente 998 89.848,00          

Presupuesto - Cumplimiento del Mandato 1.427.204,02     

Restitución - Presupuesto de la Subcoordinación 

Nacional de Talento Humano
501.245,51        

TOTAL 13.246.992,53  

DESCRIPCIÓN
PRESUPUESTO 

ASIGNADO

Recorte - Presupuesto de la Subcoordinación 

Nacional de Talento Humano
751.118,00        

Transferencia - Adecuaciones Santa Elena 3.540,92             

Presupuesto para regular el Presupuesto General 

del Estado 2018
135.567,90        

Modificación Presupuestaria Grupo 51 - 53 - 57 675.276,37        

Modificación Presupuestaria Grupo 53 389.125,00        

Modificación Presupuestaria Grupo 51 422.551,00        

Plan de Optimización del Gasto Público - 

Presupuesto General del Estado (Grupo 53)
130.820,00        

TOTAL 2.507.999,19     
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Tabla 4. Detalle de Reforma de Presupuesto – Administrativo y Tecnologías (Noviembre 2018) 

 

Fuente: Memorandos N° CPCCS-SNTI-2018-0802-M y  CPCCS-SNGA-2018-4692-M 

Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

 

Las reformas antes mencionadas, fueron ingresadas al Sistema Interno de Planificación (SIP), de acuerdo a 

los siguientes Memorandos: CPCCS-CGP-2018-0490-M, CPCCS-CGP-2018-0489-M, CPCCS-CGP-2018-

0496-M, CPCCS-CGP-2018-0495-M, CPCCS-CGP-2018-0494-M, CPCCS-CGP-2018-0493-M, CPCCS-

CGP-2018-0499-M, CPCCS-CGP-2018-0498-M y CPCCS-CGP-2018-0497-M. 

 

En este sentido, se indica que las presentes reformas no fueron aprobadas dentro del Sistema Esigef, para lo 

cual mediante Memorando No. CPCCS-CGP-2018-0537-M, de fecha 28 de diciembre de 2018, la 

Coordinación General de Planificación Institucional solicitó a la Subcoordinación Nacional Gestión 

Financiera lo siguiente: 

 

“[…] informar a la brevedad del caso este particular que afecta al porcentaje de ejecución de las Unidades y 

al reporte del Sistema Interno de Planificación (SIP)”. 

 

Con lo expuesto, mediante Memorando No. CPCCS-SNGF-2019-0008-M de fecha 03 de enero de 2019, la 

Subcoordinación Nacional de Gestión Financiera señala lo siguiente: 

 

“[…] La transferencia de recursos a la Subcoordinación Nacional de Gestión Administrativa por el valor de 

USD 68.618.33; se encuentra plasmada en las reformas presupuestarias: Reforma No. 98 por el valor de 

USD 12.000,00 y Reforma No. 99 por el valor de USD 56.618,33. 

 

La transferencia de recursos a la Subcoordinación Nacional de Tecnologías por el valor de USD 202.067,12 

fue planteada 2 veces reformas: No. 104, 105, 106, 107, 108, 109, mismas que fueron rechazadas por el 

MEF; […] por lo que se planteó la Reforma No. 118 pero ya únicamente por el valor de USD 168.841,25 

[…]”. 

 

De acuerdo a la justificación realizada por la Subcoordinación Nacional de Gestión Financiera, se ha revisado 

el estado de las Reformas dentro del Sistema E-Sigef, siendo su estado el siguiente: 

 

 Subcoordinación Nacional de Gestión Administrativa: Las reformas No. 98 y 99 se encuentran en 

estado VALIDADAS. 

 Subcoordinación Nacional de Tecnologías: La reforma No. 118 se encuentra en estado 

RECHAZADA. 

Origen Valor

Subcoordinación Nacional de Investigación 56.618,33

Subcoordinación Nacional de Transparencia 12.000,00

TOTAL 68.618,33

Origen Valor 

Coordinación General Intercultural de las Comunidades, Pueblos y 

Nacionalidades Indígenas, Pueblos Afroecuatorianos y Montubios 33.225,87

Subcoordinación Nacional de Promoción de la Participación 63.078,35

Subcoordinación Nacional de Control Social 41.000,00

Subcoordinación Nacional de Rendición de Cuentas 25.000,00

Coordinación General de Relaciones Internacionales 2.913,45

Transferencia para la Coordinación General de Comunicación Social, 

Comunicación Participativa y Atención al Ciudadano 36.849,45

TOTAL 202.067,12

TOTAL PRESUPUESTO REFORMADO: 270.685,45

Reforma para la Subcoordinación Nacional Administrativa

Reforma para la Subcoordinación Nacional de Tecnologías de la Información 
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PROGRAMA DESCRIPCIÓN DEVENGADO % EJECUCIÓN 

01
Administración central 9.850.740,01 91,81%

55
Participación ciudadana 

y control social 
3.445,83 75,93%

56

Transparencia y lucha

 contra la corrupción 
5.286,70 100,00%

9.859.472,54 91,81%

10.729.168,59

CODIFICADO 

10.738.993,34TOTAL 

4.538,06

5.286,70

Es así que con éstas variaciones, al 31 de diciembre de 2018 el presupuesto codificado fue de USD 

10’738.993,34 (diez millones setecientos treinta y ocho mil novecientos noventa y tres con 34/100 dólares 

americanos) con una ejecución del 91.81%, que está en USD 9’859.472,54 (nueve millones ochocientos 

cincuenta y nueve mil cuatrocientos setenta y dos con 54/100 dólares americanos); de lo cual manifiesta la 

Subcoordinación Nacional de Gestión Financiera que hubieron las siguientes dificultades en el cumplimiento 

de la planificación de la proforma presupuestaria 2018, de acuerdo al Informe de enero – diciembre 2018, 

remitido con Memorando N° CPCCS-SNGF-2019-0013-M, de fecha 4 de enero de 2019: 

 

 La aprobación de los avales presupuestarios correspondientes al grupo 84 solicitados en el Sistema de 

Administración Financiera desde el mes de Agosto de 2018, fueron aprobados con fecha 20 y 27 de 

Noviembre. 

 Deshabilitación de íconos para realizar modificaciones presupuestarias y crear certificaciones 

presupuestarias, compromisos presupuestarios con fecha 26 de diciembre de 2018, en mención a las 

Directrices emitidas por el Ministerio de Economía y Finanzas para el cierre del ejercicio fiscal 2018 

y apertura del 2019. 

 Recortes presupuestarios de valores no ejecutados por parte del Ministerio de Economía y Finanzas a 

partir del mes de Noviembre, por un monto que asciende a USD 1.753.340,27. 

 Liquidación de certificaciones presupuestarias, que ya se encontraban inmersas en procesos y retiro 

de dichos recursos por parte del Ministerio de Economía y Finanzas. 

 La Reforma Presupuestaria No.79, por el valor de USD 4.935,00, en el Grupo 84 para la adquisición 

de proyectores de alta resolución a nivel nacional, fue rechazada por el MEF. 

 La Reforma Presupuestaria No. 76, para la adquisición de equipos de control de asistencia para el 

CPCCS a nivel nacional por el valor de USD 7.694,40, fue rechazada por el Ministerio de Economía 

y Finanzas. 

 La reforma de transferencia de recursos a la Subcoordinación Nacional de Tecnología No. 118, por el 

monto de USD 168.841,25; en el grupo 84 para financiar la infraestructura de un centro de datos, 

adquisición de un equipo hiperconvergente de alta disponibilidad en procesamiento y memoria para 

el centro de cómputo que permita entornos virtuales, excelente capacidad y performance, con 

operación a nivel nacional, para el uso exclusivo del ambiente de producción con disponibilidad 

42x7, diseño de ambientes virtuales de programación para los sistemas del CPCCS y contar con 

respaldos tecnológicos frente a eventualidades que puedan poner en riegos la operatividad 

informática en las actividades del CPCCS, fue rechazada por el Ministerio de Economía y Finanzas 

para que vuelva a ser planteada en el Sistema de Administración Financiera Esigef, con el respectivo 

justificativo e informe técnico, cabe señalar que el informe fue presentado por la Subcoordinación de 

Tecnología y remitido para análisis del MEF, a pesar de ello la misma fue rechazada nuevamente con 

fecha 06 de diciembre de 2018. 

 

En base a lo señalado, se consideró la relación del presupuesto codificado y devengado con corte al 31 de 

diciembre 2018, por programa y por cada unidad administrativa, la fuente de información son las cédulas 

presupuestarias emitidas por el sistema e-Sigef del Ministerio de Economía y Finanzas en el año 2018. 

 

Tabla 5. Ejecución presupuestaria 2018 por Programa 

 

Fuente: Esigef 

Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 
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Gráfico 1. Tendencia Ejecución Presupuestaria por Programa 

 

 
             Fuente: Esigef 

                          Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

 

Como se pudo observar, el Consejo de Participación Ciudadana y Control Social Transitorio ha ejecutado el 

91,81% de su presupuesto asignado. 

 

Es así que, el Programa de Transparencia y Lucha contra la Corrupción ha ejecutado el 100%, el Programa de 

Administración Central ha ejecutado el 91.81% y el Programa de Participación ciudadana y Control Social  

ejecutó el 75,93% de su presupuesto. 

 

A continuación, se realiza un análisis del nivel de presupuesto por Unidad: 

 

Tabla 6. Ejecución Presupuestaria 2018 por Unidad 

 

 
Fuente: Esigef 

Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

 

 

 

UNIDAD DEVENGADO % EJECUCIÓN 

Comunicación 115.777,29 32,94%

Administración 1.016.227,15 71,73%

Tecnología 52.946,11 21,52%

Talento Humano 8.651.229,93 99,44%

Relaciones Internacionales 4.554,55 100,00%

Interculturalidad 10.004,98 100,00%

Promoción de la Participación 3.445,83 75,93%

Control Social 0,00 -

Rendición de Cuentas 0,00 -

Transparencia 5.286,70 100,00%

Adminisión y Orientación Jurídica 0,00 -

Investigación 0,00 -

Patrocinio 0,00 -

TOTAL 9.859.478,56 91,81%10.738.993,34

0,00

5.286,70

0,00

0,00

0,00

8.700.359,49

4.554,55

10.004,98

4.538,05

0,00

CODIFICADO 

351.519,04

1.416.707,66

246.022,87
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Gráfico 2. Tendencia Ejecución Presupuestaria por Unidad. 

 
                           Fuente: Esigef 

              Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

 

Adicional a la información antes presentada, mediante Memorando No. CPCCS-SNGF-2019-0015-M, de 

fecha 07 de enero de 2019, la Subcoordinación Nacional de Gestión Financiera remitió el “Informe de 

Ejecución Presupuestaria de Enero al 31 de Diciembre de 2018”, del cual se extrae lo siguiente: 

 

Tabla 7. Ejecución Presupuestaria a nivel de Grupo de Gasto 

 
 

Fuente: Informe de ejecución presupuestaria – Subcoordinación Nacional de Gestión Financiera 

Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

 

Gráfico 3. Ejecución Presupuestaria a nivel de Grupo de Gasto 

 

Fuente: Informe de ejecución presupuestaria – Subcoordinación Nacional  de Gestión   Financiera 

Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 
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4.2. Presupuesto 2019 

 

Dando cumplimiento a las “Directrices para la elaboración de la Proforma del Presupuesto General del 

Estado 2019 y Programación Presupuestaria Cuatrianual 2019 – 2022”, se elaboró el Plan Anual de la 

Política Pública 2019 y el Plan Plurianual 2019-2022 con cada una de las Unidades que conforman el 

Consejo de Participación Ciudadana y Control Social Transitorio; tomando como referencia el presupuesto 

codificado al mes de agosto de 2018 por un valor de USD 12’492.333,61 (doce millones cuatrocientos 

noventa y dos mil trecientos treinta y tres con 61/100 dólares americanos), por lo tanto, la proyección del 

PAPP 2019 ascendió a USD 12’356.687,08 (doce millones trescientos cincuenta y seis mil seiscientos 

ochenta y siete con 08/100 dólares americanos). 

En este sentido, el Plan Anual de la Política Pública 2019 fue aprobado mediante Resolución No. PLE-CPCCS-

T-O-097-29-08-2018 de fecha 29 de agosto de 2018. 

 

Tabla 8. Proforma Presupuestaria 2019  

 

  Fuente: PAPP 2019, Esigef 

  Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

UNIDAD
PROFORMA 

2019

TECHO ASIGNADO 

ENERO 2 DE 2019

SECRETARÍA TÉCNICA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA 

CONTRA LA CORRUPCIÓN 338.811,00       84.674,00           

Subcoordinación Nacional de Admisión y 

Orientación Jurídica 5.400,00                420,00                       

Subcoordinación Nacional de Transparencia 226.464,00            29.800,00                 

Subcoordinación Nacional de Investigación 97.227,00              44.734,00                 

Subcoordinación Nacional de Patrocinio 9.720,00                9.720,00                    

Índice de Transparencia -                           -                              

SECRETARÍA TÉCNICA DE PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL
246.840,00       68.173,00           

Subcoordinación Nacional de Promoción de la 

Participación 81.718,00              22.513,00                 

Subcoordinación Nacional de Control Social 87.000,00              27.549,00                 

Subcoordinación Nacional de Rendición de 

Cuentas 78.122,00              18.111,00                 

Promoción y Fortalecimiento del Ejercicoio 

de los derechos de Participación -                           -                              

Centro de Investigación y Fortalecimiento 

para el poder ciudadano -                           -                              

COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA
11.448.382,08  9.346.387,00      

Subcoordinación Nacional de Gestión 

Administrativa 911.574,00            631.185,00               

Subcoordinación Nacional de Gestión 

Financiera -                           -

Subcoordinación Nacional de Talento 

Humano 10.432.458,08      8.674.974,00           

Subcoordinación Nacional de Tecnología de la 

Información 104.350,00            40.228,00                 

PROCESOS HABILITANTES DE ASESORÍA 322.654,00       63.462,00           
Coodinación General de Asesoria Jurídica -                           -

Coodinación General de Planificación 

Institucional -                           -

Coodinación General de Relaciones 

Internacionales 61.290,00              8.796,00                    

Coodinación General de Comunicación 203.376,00            49.172,00                 

Coodinación General de Interculturalidad 57.988,00              5.494,00                    

Secretaria General -                           -                              

TOTAL 12.356.687,08  9.562.696,00      
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Conforme a las medidas de austeridad y a la ejecución al mes de diciembre de 2018, el Ministerio de 

Economía y Finanzas, asignó al Consejo de Participación Ciudadana y Control Social Transitorio un total de 

USD 9’562.696,00 (nueve millones quinientos sesenta y dos mil seiscientos noventa y seis con 00/100 

dólares americanos). 

5. GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

El presupuesto asignado en el 2018 a los gastos de personal corresponde al valor más representativo del 

Consejo de Participación Ciudadana y Control Social Transitorio, representando el 79,65% del 100% del 

presupuesto codificado institucional, mismo que asciende a USD 8’554.318,54 (ocho millones quinientos 

cincuenta y cuatro mil trescientos diez y ocho con 54/100 dólares americanos). 

El presupuesto asignado a personal ha permitido dar cumplimiento a las atribuciones asignadas al Consejo de 

Participación Ciudadana y Control social Transitorio, el mismo se encuentra compuesto de la siguiente 

manera: 

Tabla 9. Funcionarios del Consejo de Participación Ciudadana y Control Social Transitorio 

 

   Fuente: Distributivo – Subcoordinación Nacional de Talento Humano 

   Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

 

Conforme lo establece la Ley Orgánica del Consejo de Participación Ciudadana y Control Social, en su Art. 

48, el Consejo de Participación Ciudadana y Control Social se desconcentra a través de las Delegaciones 

Provinciales, en las cuales su personal se encuentra distribuido de la siguiente manera: 

 

Tabla 10.  Funcionarios por Delegación Provincial 

 

  
           Fuente: Distributivo – Subcoordinación Nacional de Talento Humano 

           Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional. 

Femenino Masculino

1 Nivel Jerárquico 12 20 32

2 Nivel Operativo 122 107 229

134 127 261

Cargo
Género

TotalNo.

Total General

Femenino Masculino

1 AZUAY 2 4 6

2 BOLIVAR 3 2 5

3 CAÑAR 2 4 6

4 CARCHI 3 2 5

5 CHIMBORAZO 5 4 9

6 COTOPAXI 3 3 6

7 EL ORO 1 2 3

8 ESMERALDAS 2 3 5

9 GALAPAGOS 0 1 1

10 GUAYAS 14 23 37

11 IMBABURA 3 1 4

12 LOJA 3 3 6

13 LOS RIOS 1 1 2

14 MANABI 4 3 7

15 MORONA SANTIAGO 2 2 4

16 NAPO 1 0 1

17 ORELLANA 3 2 5

18 PASTAZA 2 1 3

19 SALINAS 1 3 4

20
SANTO DOMINGO DE 

LOS TSACHILAS
2 3 5

21 SUCUMBIOS 1 2 3

22 TUNGURAHUA 3 5 8

23 ZAMORA CHINCHIPE 3 2 5

64 76 140Total General

Provincias
Género

TotalNo.
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De los funcionarios de las Delegaciones Provinciales, se destaca que el mayor porcentaje de funcionarios se 

encuentran en la Delegación del Guayas (26,42%), mientras que en la delegación de Galápagos existe un 

funcionario que representa el 0,71% del total provincial. 

 

6. REPORTE – SISTEMA INTEGRADO DE PLANIFICACIÓN E INVERSIÓN PÚBLICA (SIPeIP) 

Mediante Oficio N° SENPLADES-SSE-2019-0012-OF, de fecha 11 de enero de 2019, la Secretaría Nacional 

de Planificación y Desarrollo SENPLADES, solicita registrar dentro del Sistema SIPeIP la siguiente 

información: 

“Avances del cumplimiento de metas de Gasto Permanente (GP) y Gasto no Permanente (GnP) del Segundo 

semestre 2018;  

Avance de cumplimiento de metas de la Programación Anual de la Planificación (PAP) del segundo semestre 

2018, para el caso de entidades que no gestionan su Planificación Institucional a través de la herramienta 

Gobierno por Resultados (GPR)”. 

Al respecto, la Coordinación General de Planificación Institucional ha reportado la información solicitada, 

cuya información del Gasto Permanente se presentó de la siguiente manera: 

Ilustración 1. Reporte Avance – Gasto Permanente 

 
Fuente: SIPeIP 

Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

 

En referencia al Reporte del Avance al Gasto no Permanente no se ha subido información, debido a que la 

Institución no cuenta con Presupuesto de Inversión, presentándose el módulo de la siguiente manera: 

 

 

 

 



 

 

53 

Ilustración 2. Reporte Avance – Gasto no Permanente 

 

Fuente: SIPeIP 

Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

 

Finalmente, como es de conocimiento institucional, el Marco Programático 2018 se aprobó mediante 

Resolución No. PLE-CPCCS-T-O-202-12-12-2018, de fecha 12 de diciembre de 2018, en el cual se 

modifican los objetivos estratégicos institucionales así como también las metas a nivel de objetivo 

estratégico; por tal motivo el reporte de cumplimiento del Avance de la Programación Anual APP se lo 

remitió a la Secretaría Nacional de Planificación y Desarrollo SENPLADES mediante Oficio No. CPCCS-

CGP-2019-0002-OF, de fecha 29 de enero de 2019. 

 

7. SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE LA PROGRAMACIÓN ANUAL DEL CONSEJO DE 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL TRANSITORIO 

 

Para realizar un adecuado seguimiento a la gestión de cada unidad, en el mes de agosto 2018 se implementó 

la matriz de seguimiento al avance las metas mensuales de las unidades, denominada “Seguimiento y 

evaluación a la planificación estratégica”, en la cual cada área reporta cuantitativamente el cumplimiento 

mensual de avance de su meta planificada y además el cumplimiento acumulado anual. De igual manera se 

implementó un formato en Word para el reporte de la información cualitativa del cumplimiento del avance de 

las metas y actividades mensuales. 

Fue necesario realizar un análisis a los indicadores aprobados por el Consejo cesado, considerando los 

siguientes aspectos: 

 La Resolución No. PLE-CPCCS-748-31-08-2017, mediante la cual el PLENO del Consejo de 

Participación Ciudadana y Control Social cesado conoció y aprobó el Plan Anual de la Política 

Pública 2018. 

 Dicho presupuesto con sus respectivos indicadores, fueron objetos de ajustes de acuerdo a la 

asignación presupuestaria realizada en Enero de 2018 y a las reformas internas; ajustes que no 

fueron puestos a consideración del Pleno para su aprobación, como lo señala la Ley Orgánica 

del Consejo de Participación Ciudadana y Control Social, Art. 38, Numeral 8. 

 

 Con ello se destacan las siguientes falencias a los indicadores aprobados en el 2017:  

 

 Los indicadores planteados para el año 2018 aprobados con Resolución No. PLE-CPCCS-748-

31-08-2017, no permiten realizar un adecuado seguimiento a la gestión de cada área, ya que 

tienen inconsistencias en su redacción, fórmula, descripción, meta y programación mensual; así 
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Indicadores Aprobados con 

Resolución No. PLE-CPCCS-748-31-08-

2017

Indicadores ingresados al SIP 

(Sistema Interno de 

Planificación)

Propuesta Indicadores

2018

163 138 55

como no es posible dar cumplimiento a sus metas toda vez que los recursos económicos que se 

habían planificado inicialmente fueron modificados significativamente. 

 La meta, indicador, fórmula, descripción y programación ingresada en el Sistema Interno de 

Planificación (SIP) en muchos de sus casos, no corresponde a la información aprobada por el 

Pleno mediante Resolución No. PLE-CPCCS-748-31-08-2017; ya que ésta responde a los ajustes 

realizados por cada área, mismos que no fueron puestos en consideración del PLENO, y en su 

mayoría con las mismas inconsistencias indicadas anteriormente. 

 

Con el análisis realizado, la propuesta de indicadores que se adaptaron adecuadamente a la gestión de cada 

Unidad, fueron aprobados mediante Resolución No. PLE-CPCCS-T-O-202-12-12-2018, de fecha 12 de 

diciembre de 2018, de acuerdo al siguiente resumen: 

 

Tabla 11. Total de Indicadores 2018 

 

 

 

 

 

 

  Fuente: Matriz “Ajuste de los Indicadores y Metas del Segundo Semestre 2018” 

Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

 

8. GESTIÓN INSTITUCIONAL POR UNIDAD DEL  CONSEJO DE PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL TRANSITORIO 

 

8.1. Procesos Agregadores de Valor 

 

8.1.1. Gestión Técnica de Transparencia y Lucha Contra la Corrupción: 

La gestión de la Secretaría Técnica de Transparencia y Lucha Contra la Corrupción, se encuentra determinada 

por cada una de sus Subcoordinaciones, las cuales son: 

o Subcoordinación Nacional de Admisión y Orientación Jurídica 

o Subcoordinación Nacional de Transparencia 

o Subcoordinación Nacional de Investigación 

o Subcoordinación Nacional de Patrocinio 

 

8.1.1.1. Subcoordinación Nacional de Admisión y Orientación Jurídica 

La presente Subcoordinación remitió su informe de cumplimiento de metas acumulado mediante Memorando 

No. CPCCS-SNAOQ-2019-0176-M, de fecha 15 de enero de 2019; que resume lo siguiente: 

Tabla 12. Metas de la Subcoordinación Nacional de Admisión y Orientación Jurídica 2018 

 
Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

Fuente: Subcoordinación Nacional de Admisión y Orientación Jurídica 

 

Meta 

2018
PROPUESTA DE INDICADORES 2018 Meta 2018

Avance 

acumulado meta 

1er semestre 

2018

% de avance del 

1er semestre

Meta 2do 

semestre 2018

% de avance del 2do 

semestre

Total 

Cumplimie

nto 

2018

(%) de 

cumplimiento

1
Número de ciudadanos atendidos en  orientación jurídica respecto a los 

actos de corrupción o que afecten los derechos de participación 
720 637 88,47% 83 11,53% 720 100%

2

Número de trámites ingresados referente a los actos de corrupción o que 

afecten los derechos de participación ciudadana y de acceso a la 

información pública interpuestos por la ciudadanía

540 360 66,67% 180 33,33% 540 100%
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Gráfico 4. Porcentaje Cumplimiento de Metas - Admisión y Orientación Jurídica 

 
 

Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

Fuente: Subcoordinación Nacional de Admisión y Orientación Jurídica 

 

8.1.1.2. Subcoordinación Nacional de Transparencia 

La Subcoordinación Nacional de Transparencia mediante Memorando No. CPCCS-SNT-2019-0007-M, de 

fecha 07 de enero de 2019, presenta su Informe de Gestión; cuyo cumplimiento de metas se resume en lo 

siguiente: 

Tabla 13. Metas de la Subcoordinación Nacional de Transparencia 

 
 

Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

Fuente: Subcoordinación Nacional de Transparencia 

 

Gráfico 5. Porcentaje Cumplimiento de Metas - Subcoordinación Nacional de Transparencia 

 

Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

Fuente: Subcoordinación Nacional de Transparencia 

 

 

 

 

 

Meta 

2018
PROPUESTA DE INDICADORES 2018 Meta 2018

Avance 

acumulado meta 

1er semestre 

2018

% de avance del 

1er semestre

Meta 2do 

semestre 2018

% de avance del 2do 

semestre

Total 

Cumplimie

nto 

2018

(%) de 

cumplimiento

1
Número de capacitaciones sobre Transparencia y Lucha contra la 

Corrupción realizadas
207 57 27,54% 150 72,46% 207 100%

2
Porcentaje de avance del diseño de la propuesta del Sistema Nacional de 

Transparencia y lucha contra la corrupción
90% 10% 10% 85% 80% 90% 100%
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8.1.1.3. Subcoordinación Nacional de Investigación 

La Subcoordinación Nacional de Investigación realizó la entrega de su Informe acumulado del cumplimiento 

de metas, mediante Memorando No. CPCCS-SNI-2019-0026-M, de fecha 04 de enero de 2019; que indica lo 

siguiente: 

Tabla 14. Metas de la Subcoordinación Nacional de Investigación 

 

Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

Fuente: Subcoordinación Nacional de Investigación 

 

 

Gráfico 6. Porcentaje Cumplimiento de Metas - Subcoordinación Nacional de Investigación 

 

Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

Fuente: Subcoordinación Nacional de Investigación 

 

8.1.1.4. Subcoordinación Nacional de Patrocinio 

La Subcoordinación Nacional de Patrocinio mediante correo electrónico del 04 de enero de 2019, presenta el 

avance del cumplimiento de sus metas, de acuerdo al detalle de la Tabla No. 11 y Gráfico No. 6: 

Tabla 15. Metas de la Subcoordinación Nacional de Patrocinio 

 

Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

Fuente: Subcoordinación Nacional de Patrocinio 

 

 

 

 

 

 

 

Meta 

2018
PROPUESTA DE INDICADORES 2018

Meta 

2018

Avance 

acumulado meta 

1er semestre 

2018

% de avance del 

1er semestre

Meta 2do 

semestre 2018

% de avance del 

2do semestre

Total 

Cumplimiento 

2018

(%) de 

cumplimiento

1

Número de expedientes con informe de investigación referentes a 

denuncias de actos u omisiones que afecten los derechos de participación, 

generen corrupción o vayan en contra del interés social

60 31 51,67% 29 48,33% 60 100%

2 Número de Talleres desarrollados (en temas de investigación) 1 1 100% - 0% 1,00 100%

Meta 

2018
PROPUESTA DE INDICADORES 2018 Meta 2018

Avance 

acumulado meta 

1er semestre 

2018

% de avance del 1er 

semestre

Meta 2do 

semestre 2018

% de avance del 

2do semestre

Total 

Cumplimiento 

2018

(%) de cumplimiento

1
Porcentaje de impulsos y seguimientos de los procesos judiciales y 

administrativos 
90% 45% 50% 45% 50% 90% 100%
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Gráfico 7. Porcentaje Cumplimiento de Metas - Subcoordinación Nacional de Patrocinio 

 

Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

Fuente: Subcoordinación Nacional de Patrocinio 

 

8.1.2. Gestión Técnica de Participación y Control Social 

 

Las unidades que conforman la Secretaría Técnica de Participación y Control Social son las siguientes: 

o Subcoordinación Nacional de Promoción de la Participación  

o Subcoordinación Nacional de Control Social 

o Subcoordinación Nacional de Rendición de cuentas 

 

Entre los avances realizados por la Secretaría Técnica de Participación y Control Social, a través de sus 

unidades tenemos: 

 

8.1.2.1.  Subcoordinación Nacional de Promoción de la Participación 

 

La Subcoordinación Nacional de Promoción de la Participación presenta el avance al cumplimiento de sus 

metas, de acuerdo al Memorando No. CPCCS-SNPP-2019-0001-M, de fecha 04 de enero de 2019, mismo 

que se detalla de la siguiente manera: 

Tabla 16.  Metas de la Subcoordinación Nacional de Promoción de la Participación 

 

Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

Fuente: Subcoordinación Nacional de Promoción de la Participación 

 

 

 

 

Meta 

2018
PROPUESTA DE INDICADORES 2018 Meta 2018

Avance 

acumulado meta 

1er semestre 

2018

% de avance del 1er 

semestre

Meta 2do 

semestre 2018

% de avance del 

2do semestre

Total 

Cumplimiento 

2018

(%) de cumplimiento

1
Número de ciudadanos de las Escuelas de Formación para la Participación 

formados
1540 334 21,69% 1206 78,31% 1540 100%

2
Número de espacios de Participación Ciudadana que lograron su 

vinculación en el Sistema de Participación Ciudadana local
20 0 0% 20 100% 20 100%

3
Número de GAD's que lograron su vinculación en el Sistema de 

Participación Ciudadana Local
10 0 0% 10 100% 10 100%
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Gráfico 8. Porcentaje Cumplimiento de Metas - Subcoordinación Nacional de Promoción de la 

Participación 

 
        

Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

Fuente: Subcoordinación Nacional de Promoción de la Participación 

 

8.1.2.2. Subcoordinación Nacional de Control Social 

La Subcoordinación Nacional de Control Social mediante correo institucional del 07 de enero de 2019, 

presenta el avance al cumplimiento de sus metas de acuerdo al siguiente detalle: 

 

Tabla 17. Metas de la Subcoordinación Nacional de Control Social 

 
 

Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

Fuente: Subcoordinación Nacional de Control Social 

 

Gráfico 9. Porcentaje Cumplimiento de Metas - Subcoordinación Nacional de Control Social 

 

 Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

 Fuente: Subcoordinación Nacional de Control Social 

 

 

 

Meta 2018
PROPUESTA DE 

INDICADORES 2018
Meta 2018

Avance 

acumulado 

meta 1er 

semestre 

Avance 

acumulado 

meta 2do 

semestre 

Total Anual 

2018

(%) de 

cumplimiento

% de avance del 

1er semestre

Meta 2do 

semestre 2018

% de avance 

del 2do 

semestre

Total 

Cumplimiento 

2018

(%) de 

cumplimiento

1
Número de 

ciudadanos 
242 242 0 242 100% 100% 0 0% 242 100%
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8.1.2.3. Subcoordinación Nacional de Rendición de Cuentas 

La Subcoordinación Nacional de Rendición de Cuentas, presenta el avance al cumplimiento de sus metas 

mediante correo electrónico del 04 de enero de 2019; mismo que se registra de conformidad al siguiente 

detalle: 

Tabla 18. Metas de la Subcoordinación Nacional de Rendición de Cuentas 

 

Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

Fuente: Subcoordinación Nacional de Rendición de Cuentas 

 

Gráfico 10. Porcentaje Cumplimiento de Metas - Subcoordinación Nacional de Rendición de Cuentas 

 

Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

Fuente: Subcoordinación Nacional de Rendición de Cuentas 

 

8.2. Procesos Habilitantes de Asesoría: 

Son aquellos procesos competentes para brindar soporte y asesoría especializada a los procesos 

institucionales, ofreciendo los sustentos técnicos y legales para el desenvolvimiento de sus actividades, están 

integrados por: 

o Coordinación General de Asesoría Jurídica 

o Coordinación General de Comunicación Social, Comunicación Participativa y Atención al Ciudadano 

o Coordinación General de Planificación Institucional 

o Coordinación General de Relaciones Internacionales 

o Coordinación General de Coordinación Intercultural de Comunidades, Pueblos y Nacionalidades 

Indígenas, Pueblos Afroecuatoriano y Montubio 

Meta 2018 PROPUESTA DE INDICADORES 2018 Meta 2018

Avance 

acumulado meta 

1er semestre 

2018

% de avance del 1er 

semestre

Meta 2do 

semestre 2018

% de avance del 2do 

semestre

Total 

Cumplimiento 

2018

(%) de cumplimiento

1
Número de propuestas  normativas y/o herramientas elaboradas en temas 

de rendición de cuentas
6 0 0% 6 100% 6 100%

2 Número de contenidos   metodológicos de rendición de cuentas 4 0 0% 4 100% 4 100%

3
Porcentaje de avance del Modelo ajustado de rendición de cuentas para 

ser implementado en el siguiente ejercicio fiscal
100% 20% 20% 80% 80% 100% 100%

4
Porcentaje de cumplimiento en la actualización de la base de datos de las 

instituciones sujetas a rendir cuentas 
100% 100% 100% 0 0% 100% 100%

5
Porcentaje de instituciones obligadas a rendir cuentas que han 

implementado el modelo de rendición de cuentas
80% 80% 100% 0 0% 80% 100%

6
Número de servidores públicos  capacitados en temas de rendición de 

cuentas
2100 2100 100% 0 0% 2100 100%

7
Número de asistencias técnicas realizadas en temas de rendición de 

cuentas
1800 1800 100% 0 0% 1800 100%
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8.2.1. Coordinación General de Asesoría Jurídica 

La Coordinación General de Asesoría Jurídica mediante Memorando Nro. CPCCS-CGAJ-2018-0338-M, de 6 

de julio de 2018, reporta el avance al cumplimiento de sus metas de acuerdo al siguiente detalle: 

 

Tabla 19. Metas de la Coordinación General de Asesoría Jurídica 

 
Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

Fuente: Coordinación General de Asesoría Jurídica 

 

Gráfico 11. Porcentaje Cumplimiento de Metas - Coordinación General de Asesoría Jurídica 

 

Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

Fuente: Coordinación General de Asesoría Jurídica 

 

8.2.2. Coordinación General de Comunicación Social, Comunicación Participativa y Atención al 

Ciudadano 

 

La Coordinación General de Comunicación presenta el cumplimiento de sus metas de conformidad al 

Memorando No. CPCCS-CGC-2018-0195-M, de 06 de julio de 2018 de la siguiente manera: 

 

Tabla 20. Metas de la Coordinación General de Comunicación Social, Comunicación Participativa y 

Atención al Ciudadano 

 

Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

Fuente: Coordinación General de Comunicación Social 

 

 

 

 

 

Meta 2018 PROPUESTA DE INDICADORES 2018 Meta 2018

Avance 

acumulado meta 

1er semestre 

2018

% de avance del 1er 

semestre

Meta 2do 

semestre 2018

% de avance del 2do 

semestre

Total 

Cumplimiento 

2018

(%) de cumplimiento

1 Número de Informes Jurídicos remitidos a las unidades del CPCCS 221 133 60,18% 88 39,82% 221 100%

2 Número de reglamentos propuestos acordes a la Normativa Institucional 2 2 100% 0 0% 2 100%

3 Porcentaje de escritos  atendidos y resueltos 100% 100% 100% 0% 0% 100% 100%

Meta 2018 PROPUESTA DE INDICADORES 2018 Meta 2018

Avance 

acumulado meta 

1er semestre 

2018

% de avance del 1er 

semestre

Meta 2do 

semestre 2018

% de avance del 2do 

semestre

Total 

Cumplimiento 

2018

(%) de cumplimiento

1 Porcentaje de credibilidad del estudio institucional 5% 5% 100% 0 0% 5% 100%
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Gráfico 12. Porcentaje Cumplimiento de Metas - Coordinación General de Comunicación Social, 

Comunicación Participativa y Atención al Ciudadano 

 

Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

Fuente: Coordinación General de Comunicación Social 

 

8.2.3. Coordinación General de Planificación Institucional 

 

La Coordinación General de Planificación Institucional presenta el avance al cumplimiento de sus metas, 

como se señala a continuación: 

 

Tabla 21. Metas de la Coordinación General de Planificación Institucional 

 

Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

Fuente: Coordinación General de Planificación Institucional 

 

Gráfico 13. Porcentaje Cumplimiento de Metas - Coordinación General de Planificación Institucional 

 

 
Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

Fuente: Coordinación General de Planificación Institucional 

 

 

8.2.4. Coordinación General de Relaciones Internacionales 

 

La Coordinación General de Relaciones Internacionales informa el avance del cumplimiento de sus metas, 

con Memorando No. CPCCS-CGRI-2019-0004-M, de 03 de enero de 2019, mismo que se presenta de 

acuerdo al Tabla y Gráfico que a continuación se detalla: 

Meta 2018 PROPUESTA DE INDICADORES 2018 Meta 2018

Avance 

acumulado meta 

1er semestre 

2018

% de avance del 1er 

semestre

Meta 2do 

semestre 2018

% de avance del 2do 

semestre

Total 

Cumplimiento 

2018

(%) de cumplimiento

1 Porcentaje de cumplimiento de la planificación institucional anual 100% 30% 30% 70% 70% 100% 100%

2 Porcentaje de procesos institucionales levantados 15% 0% 0% 15% 100% 15% 100%
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Tabla 22. Metas de la Coordinación General de Relaciones Internacionales 

 
Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

Fuente: Coordinación General de Relaciones Internacionales 

 

Gráfico 14. Porcentaje Cumplimiento de Metas - Coordinación General de Relaciones Internacionales 

 
Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

Fuente: Coordinación General de Relaciones Internacionales 

 

8.2.5. Coordinación General Intercultural de Comunidades, Pueblos y Nacionalidades Indígenas, 

Pueblos Afroecuatoriano y Montubio 

 

La Coordinación General de Interculturalidad presenta el cumplimiento de sus metas, a través de correo 

electrónico de fecha 3 de enero de 2019, mismo que se detalla a continuación:   

Tabla 23. Metas de la Coordinación General Intercultural de Comunidades, Pueblos y Nacionalidades 

Indígenas, Pueblos Afroecuatoriano y Montubio 

 

Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

Fuente: Coordinación General Interculturalidad 

 

Meta 2018 PROPUESTA DE INDICADORES 2018 Meta 2018

Avance 

acumulado meta 

1er semestre 

2018

% de avance del 1er 

semestre

Meta 2do 

semestre 2018

% de avance del 2do 

semestre

Total 

Cumplimiento 

2018

(%) de cumplimiento

1 Porcentaje de documentos de análisis realizados 90% 90% 100% 0% 0% 90% 100%

2 Porcentaje de necesidades de las instituciones del MCPCC (Mecanismos 70% 70% 100% 0% 0% 70% 100%

3 Porcentaje de informes de cumplimiento de disposiciones o 90% 90% 100% 0% 0% 90% 100%

4 Porcentaje de informes de cumplimiento de disposiciones o 100% 100% 100% 0% 0% 100% 100%

5 Porcentaje de comunicaciones 100% 100% 100% 0% 0% 100% 100%

6 Porcentaje de ideas de proyectos o TDR del CPCCS, propuestos a la 90% 90% 100% 0% 0% 90% 100%

7 Porcentaje de  ideas de proyectos o TDR del  MCPCC (Mecanismos de 70% 70% 100% 0% 0% 70% 100%

8 Porcentaje de planes de implementación ejecutados 90% 90% 100% 0% 0% 90% 100%

9 Porcentaje de informes de evaluación de proyectos o acciones 100% 100% 100% 0% 0% 100% 100%

10 Porcentaje de informes de análisis de documentos internacionales en el 80% 0% 0% 80% 100% 80% 100%

11 Número de eventos internacionales en los que participa el CPCCS. 5 2 40% 3 60% 5 100%

12
Número de informes de seguimiento a la implementación de propuestas, 

planes o proyectos de cooperación internacional.
2 0 0% 2 100% 2 100%

Meta 2018 PROPUESTA DE INDICADORES 2018 Meta 2018

Avance 

acumulado meta 

1er semestre 

2018

% de avance del 1er 

semestre

Meta 2do 

semestre 2018

% de avance del 2do 

semestre

Total 

Cumplimiento 

2018

(%) de cumplimiento

1
Número  de miembros de pueblos y nacionalidades que han participado 

en los procesos de capacitación y fortalecimiento organizacional
2490 2390 95,98% 100 4,02% 2490 100%

2 Número de servidores públicos que conocen el enfoque transversal de 100 0 0% 0 0% 0 0%

3

Número de representantes de organizaciones  de pueblos y 

nacionalidades fortalecidos en sus capacidades organizativas y capacitadas 

sobre las competencias del CPCCS

1008 0 0% 1008 89,08% 898 89,08%
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Gráfico 15. Porcentaje Cumplimiento de Metas - Coordinación General Intercultural de Comunidades, 

Pueblos y Nacionalidades Indígenas, Pueblos Afroecuatoriano y Montubio 

 

Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

Fuente: Coordinación General Interculturalidad 

 

8.3. Procesos habilitantes de apoyo 

Procesos Habilitantes de Apoyo: Están encaminados a generar productos y servicios secundarios de apoyo a 

la gestión de los procesos institucionales, viabilizando la gestión institucional, están integrados por: 

 

o Coordinación General Administrativa Financiera 

o Secretaría General 

 

8.3.1. Coordinación General Administrativa Financiera 

Las unidades que conforman la Coordinación General Administrativa Financiera son: 

o Subcoordinación Nacional de Recursos Humano 

o Subcoordinación Nacional de Gestión Administrativa 

o Subcoordinación Nacional de Gestión Financiera 

o Subcoordinación Nacional de Tecnologías de la Información  

 

8.3.1.1. Subcoordinación Nacional de Recursos Humanos 

La Subcoordinación Nacional de Recursos Humanos presenta el avance a sus metas mediante Memorando 

Nro. CPCCS-SNTH-2019-0008-M, de fecha 4 de enero de 2019, de conformidad a la Tabla y Gráfico No. 17 

que a continuación se detalla: 

Tabla 24. Metas de la Subcoordinación Nacional de Recursos Humanos 

 

Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

Fuente: Subcoordinación Nacional de Recursos Humanos 

 

 

 

Meta 2018 PROPUESTA DE INDICADORES 2018 Meta 2018

Avance 

acumulado meta 

1er semestre 

2018

% de avance del 1er 

semestre

Meta 2do 

semestre 2018

% de avance del 2do 

semestre

Total 

Cumplimiento 

2018

(%) de cumplimiento

1 Número de servidores públicos del CPCCS capacitados 240 87 36,25% 153 63,75% 240 100%

2 Porcentaje de implementación del Plan de clima laboral 15% 0% 0% 15% 100% 15% 100%

3 Porcentaje de ejecución del Plan anual de evaluación del desempeño 100% 60% 60% 40% 40% 100% 100%

4 Porcentaje de ejecución de la planificación de Talento Humano 100% 0% 0% q 20% 80% 20%
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Gráfico 16. Porcentaje Cumplimiento de Metas - Subcoordinación Nacional de Recursos Humanos 

 

Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

Fuente: Subcoordinación Nacional de Recursos Humanos 

 

8.3.1.2. Subcoordinación Nacional de Gestión Administrativa 

La Subcoordinación Nacional de Gestión Administrativa informa el cumplimiento de sus metas mediante 

memorando No. CPCCS-SNGA-2019-0028-M de fecha 07 de enero de 2019, mismas que se presentan de la 

siguiente manera: 

Tabla 25. Metas de la Subcoordinación Nacional de Gestión Administrativa 

 
Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

Fuente: Subcoordinación Nacional de Gestión Administrativa 

 

Gráfico 17. Porcentaje Cumplimiento de Metas - Subcoordinación Nacional de Gestión Administrativa 

 
Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

Fuente: Subcoordinación Nacional de Gestión Administrativa 

 

8.3.1.3. Subcoordinación Nacional de Gestión Financiera 

Mediante Memorando No. CPCCS-SNGF-2019-0013-M, de 4 de enero de 2019, la Subcoordinación 

Nacional de Gestión Financiera presenta el cumplimiento de sus metas de acuerdo a la Tabla y Gráfico que a 

continuación se detalla: 

 

Meta 2018 PROPUESTA DE INDICADORES 2018 Meta 2018

Avance 

acumulado meta 

1er semestre 

2018

% de avance del 1er 

semestre

Meta 2do 

semestre 2018

% de avance del 2do 

semestre

Total 

Cumplimiento 

2018

(%) de cumplimiento

1 Porcentaje de servicios generales ejecutados 100% 47,17% 47,17% 42,09% 42,58% 89,75% 89,75%

2 Porcentaje de bienes, servicios y obras adquiridos 100% 69,46% 69,46% 29,32% 23,94% 93,40% 93,40%
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Tabla 26. Metas de la Subcoordinación Nacional de Gestión Financiera 

 
Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

Fuente: Subcoordinación Nacional de Gestión Financiera 

 

Es importante destacar que, a pesar de que el reporte generado del Esigef refleja una ejecución presupuestaria 

dentro del primer semestre de 37,70% y del segundo semestre el 49,71%, se ha calculado la ejecución en base 

al codificado anual vs el devengado al primer semestre, debido a que su sumatoria no se ajusta al porcentaje 

de cumplimiento anual de 91,81%. 

Por lo tanto, la ejecución del primer semestre de acuerdo al codificado es de 42,10% y del segundo semestre 

es de 49,71; lo que resulta un total de 91,81%.  

 Gráfico 18. Porcentaje Cumplimiento de Metas - Subcoordinación Nacional de Gestión Financiera 

 

Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

Fuente: Subcoordinación Nacional de Gestión Financiera 

 

8.3.1.4. Subcoordinación Nacional de Tecnologías de la Información  

La Subcoordinación Nacional de Tecnologías de la Información presenta la información del avance de sus 

metas a través de correo electrónico de fecha 18 de enero de 2019, conforme el siguiente detalla: 

 

Tabla 27. Metas de la Subcoordinación Nacional de Tecnologías de la Información 

 

Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

Fuente: Subcoordinación Nacional de Tecnologías de la Información 

 

 

 

 

 

 

 

 

Meta 2018 PROPUESTA DE INDICADORES 2018 Meta 2018

Avance 

acumulado meta 

1er semestre 

2018

% de avance del 1er 

semestre

Meta 2do 

semestre 2018

% de avance del 2do 

semestre

Total 

Cumplimiento 

2018

(%) de cumplimiento

1 Porcentaje óptimo de ejecución presupuestaria Institucional. 100% 42,10% 42,10% 50% 49,71% 91,81% 91,81%

Meta 2018 PROPUESTA DE INDICADORES 2018 Meta 2018

Avance 

acumulado meta 

1er semestre 

2018

% de avance del 1er 

semestre

Meta 2do 

semestre 2018

% de avance del 2do 

semestre

Total 

Cumplimiento 

2018

(%) de cumplimiento

1 Porcentaje de  disponibilidad de los servicios tecnológicos de la 100% 30% 30% 70% 69,99% 99,99% 99,99%

2 Porcentajes de apoyos y mantenimientos técnicos atendidos. 100% (50) 49,98% 49,98% 50% 50% 99,98% 99,98%

3
Porcentaje de  desarrollos y mantenimientos de aplicaciones y sistemas 

informáticos atendidos
100% 49,98% 49,98% 50% 50% 99,98% 99,98%
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Gráfico 19. Porcentaje Cumplimiento de Metas - Subcoordinación Nacional de Tecnologías de la 

Información 

 
Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

Fuente: Subcoordinación Nacional de Tecnologías de la Información 

 
8.4. Secretaría General 

La Secretaría General presenta el cumplimiento de sus metas a través del correo institucional de fecha 15 de 

enero de 2019, de acuerdo al siguiente detalle: 

Tabla 28. Metas de la Secretaría General 

 

Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

Fuente: Secretaría General 

 

Gráfico 20. Porcentaje Cumplimiento de Metas – Secretaría General 

 
Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

Fuente: Secretaría General 

 
 
 

 

Meta 2018 PROPUESTA DE INDICADORES 2018 Meta 2018

Avance 

acumulado meta 

1er semestre 

2018

% de avance del 1er 

semestre

Meta 2do 

semestre 2018

% de avance del 2do 

semestre

Total 

Cumplimiento 

2018

(%) de cumplimiento

1
Porcentaje de documentos registrados en el sistema de gestión 

documental y entregados oportunamente
90% 45% 50% 45% 50% 90% 100%

2 Porcentaje de certificaciones y desgloses atendidos dentro del plazo 90% 45% 50% 45% 50% 90% 100%

3 Porcentaje de convocatorias y actas entregadas 90% 45% 50% 45% 50% 90% 100%

4 Porcentaje de resoluciones emitidas por el Pleno y debidamente 90% 45% 50% 45% 50% 90% 100%

5 Porcentaje de recepción y entrega de la documentación de los postulantes  90% 45% 50% 45% 50% 90% 100%

6 Porcentaje de ejecución en la transferencia de documentación desde las 70% 37,50% 53,57% 0% 0% 37,50% 53,57%
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9. SEGUIMIENTO A LAS RECOMENDACIONES DE CONTRALORÍA GENERAL DEL 

ESTADO 

En virtud de efectuar un adecuado seguimiento a las recomendaciones realizadas por la Contraloría General 

del Estado en el periodo 2018, las acciones emprendidas por parte de la Coordinación General de 

Planificación Institucional, fueron aquellas detalladas en los Memorandos Nro. CPCCS-CGP-2018-0231-M 

de fecha 13 de junio de 2018; y, CPCCS-CGP-2019-0051-M de fecha 30 de enero de 2019, en el cual se 

solicitó, a las unidades responsables de las recomendaciones, se proporcione evidencia del tratamiento de las 

mismas, para lo cual se fijó como plazo máximo de presentación el día 04 de febrero de 2019, fecha hasta la 

cual se receptaron las correspondientes evidencias del tratamiento de las recomendaciones enviadas. Cabe 

indicar que durante el 2018 se realizó, por parte de la unidad de Auditoría Interna, un seguimiento a las 

acciones emprendidas para cumplir con las recomendaciones realizadas en el periodo 2013 – 2017, y para lo 

cual se solicitó por parte de Presidencia con Memorando Nro. CPCCS-CPCCS-2018-0359-M de fecha 14 de 

junio de 2018, se proporcione información a todas las unidades involucradas que valide las acciones tomadas 

en su oportunidad. 

Tabla 29.  Recomendaciones de Contraloría General del Estado 

 

Fuente: Unidades del Consejo de Participación Ciudadana y Control Social  

Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

 

 

 

10. SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE RESOLUCIONES 

En el año 2018 la Institución generó un total de 278 Resoluciones detalladas de la siguiente manera: 

 

 

 

 

 

NÚMERO 
DE 

INFORME 

PERIODO 
DE 

ANÁLISIS 

FECHA 
APROBACIÓN 

INFORME 

NÚMERO DE 
RECOMENDACIONES 

NÚMERO DE 
RECOMENDACIONES 

ATENDIDAS ACCIONES REALIZADAS OBSERVACIÓN 

SI NO NO APLICA 

DNAI-AI-
0284-2018 

01/01/2014 
- 

31/12/2016 
22/02/2018 7 4 2 1 

Se solicitó a las unidades correspondientes 
mediante Memorando Nro. CPCCS-CGP-

2019-0051-M con fecha 30 de enero de 2019, 
se proporcione evidencia del tratamiento de 
las recomendaciones realizadas, cuyo plazo 

máximo de presentación era el día 04 de 
febrero de 2018, fecha en la cual se 

receptaron el tratamiento de las 
recomendaciones atendidas 

N/A: Debido a la naturaleza del 
Consejo Transitorio y las 
atribuciones dadas en la 

consulta popular del 4 de febrero 
de 2018, se han adoptado 

procedimientos distintos los 
cuales cambiarán con el 

Consejo definitivo 

DNA1-
0016-2018 

01/10/2013 
- 

13/09/2017 
23/03/2018 7 3 4 0   

DNAI-AI-
0719-2018 

01/09/2013 
- 

31/12/2017 
28/12/2018 1 0 1 0   

TOTAL 15 7 7 1   
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Tabla 30. Resoluciones 2018 

 

Fuente: Secretaría General 

Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

 

Gráfico 21. Porcentaje de Resoluciones generadas en el 2018 

 

Fuente: Secretaría General 

Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

 

A continuación se grafican las resoluciones emitidas por el Consejo Cesado, que fueron un total de 56: 

Gráfico 22. Resoluciones generadas por el Consejo Cesado en el 2018 

 

          Fuente: Secretaría General 

          Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 
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Dentro de la gestión del Consejo Transitorio, se generaron un total de 222 Resoluciones, distribuidas de la 

siguiente manera: 

Tabla 31. Resoluciones generadas por el Consejo Transitorio en el 2018 

 

Fuente: Secretaría General 

Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

 

En el seguimiento a las resoluciones se destaca que: 

 Mediante Memorando No. CPCCS-CGP-2018-0535-M de fecha 18 de diciembre de 2018, la 

Coordinación General de Planificación Institucional solicitó a la Secretaría Técnica de Transparencia 

y Lucha contra la Corrupción, emita un informe de cumplimiento de la Resolución No. No. PLE-

CPCCS-T-O-015-04-04- 2018 de fecha 04 de abril de 2018, que señala textualmente lo siguiente: 

“PRIMERO: Encargar a la Secretaría Técnica de Transparencia y Lucha contra la Corrupción, dar 

por inicio al proceso de establecimiento de mecanismos para identificar la ruta, el destino y la 

recuperación del dinero obtenido mediante actos de corrupción, en convenio con la Unidad de 

Análisis Financiero UAF y el Ministerio de Relaciones Exteriores.  

SEGUNDO: Disponer a la Secretaría Técnica de Transparencia y Lucha contra la Corrupción, la 

investigación prioritaria acerca de los siguientes casos: Refinería del Pacífico; Proyecto 

Hidroeléctrico Toachi Pilatón; Refinería de Esmeraldas, Poliducto Pascuales – Cuenca, 

Hidroeléctrica Manduriacu (CASO CAMINOSCA); Reconstrucción de Manabí; Manejo de deuda 

pública; Construcción escuelas de milenio; y, Construcción Hospitales públicos, a fin de establecer 

las acciones pertinentes que el CPCCS-T debe adoptar en el marco del avance de los procesos 

realizados y por realizar por las entidades de control y de aplicación de la Justicia en nuestro país, 

para combatir la impunidad. [..]  

TERCERO: Disponer a la Secretaría Técnica de Transparencia y Lucha contra la Corrupción, la 

preparación participativa y consensuada de una propuesta de Sistema Nacional de Transparencia y 

Lucha contra la Corrupción, que se base en una confección de un Mapa de Riesgos de prácticas de 

corrupción en las entidades públicas […]”. 

Al respecto la Secretaría Técnica de Participación de Transparencia y lucha contra la corrupción remitió la 

siguiente matriz: 
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Tabla 32. Gestión - Casos Emblemáticos (Remitida por la Secretaría Técnica de Transparencia y 

Lucha contra la Corrupción) – corte Diciembre 

 

      Elaborado por: Secretaría Técnica de Transparencia y Lucha contra la Corrupción. 

Mediante Memorando No. CPCCS-STTLCC1-2019-0043-M de fecha 30 de enero de 2019, la Secretaria 

Técnica de Transparencia y Lucha contra la Corrupción, respecto a la investigación de casos emblemáticos, 

señala lo siguiente: 

“- Se reestructuró la conformación de los grupos de investigación con el fin de que estuvieran técnicamente 

integrados, para que de esa manera, el análisis y procesamiento de información, tuviera varias perspectivas 

que van desde lo legal, hasta temas de ingeniería, economía y sociología; 

Se hizo la asignación formal de las causas de investigación, mismas que corresponden a los siguientes 

proyectos emblemáticos: 

 Refinería del Pacífico 

 Proyecto Hidroeléctrico Toachi Pilatón 

 Refinería de Esmeraldas 

Ítem Estado Actual 

Mecanismo para identificar la ruta, el destino y la

recuperación del dinero

En el marco de la propuesta de creación del Sistema Nacional de Transparencia y lucha contra la corrupción, se

incluyó la elaboración de una estrategia para la recuperación de activos en casos investigados por el CPCCS -T,

entre las acciones emprendidas sobre el tema están: 

• Elaboración del “Informe técnico sobre el contexto y mapeo de paraísos fiscales” en el que se identificó la

ruta y el destino de los recursos obtenidos por casos de corrupción que están siendo investigados por el

equipo de la Secretaría Técnica de Transparencia y Lucha contra la Corrupción. 

• Gestión interinstitucional para la obtención de información clave relacionada con los procesos judicializados

y por judicializar, con entidades como la Unidad de Análisis Financiero y Económico (UAFE) y el Servicio de

Rentas Internas. 

• Elaboración de un informe técnico en el que se describen los hallazgos relacionados con un posible

cometimiento de infracción penal en un caso emblemático que investiga la STTLCC, que sirve como insumo

para que el Pleno del Consejo de Participación Ciudadana y Control Social impulse las acciones legales que

considere pertinentes.

Refinería del Pacífico

Proyecto Hidroeléctrico Toachi Pilatón

Refinería de Esmeraldas

Poliducto Pascuales – Cuenca

Hidroeléctrica Manduriacu (caso Caminosca)

Reconstrucción de Manabí

Manejo de Deuda Pública

Construcción de escuelas del milenio

Construcción Hospitales públicos

Propuestas del Sistema Nacional de

Transparencia y Lucha contra la Corrupción

Mapa de Riesgos de prácticas de corrupción en las

entidades públicas

Estos casos se encuentran en proceso de investigación, según la normativa vigente se debe guardar absoluta 

reserva sobre las investigaciones que realice el CPCCS hasta que se emita el informe correspondiente. 

Entre las acciones generales realizadas en las investigaciones están la búsqueda, procesamiento, análisis de la 

información y levantamiento del informe. 

El porcentaje de avance de estos casos en el año 2018 es el siguiente:

1. Refinería del Pacífico: 91%

2. Proyecto Hidroeléctrico Toachi Pilatón: 75%

3. Refinería de Esmeraldas: 72%

4. Poliducto Pascuales - Cuenca: 95%

5. Hidroeléctrica Manduriacu (Caso Caminosca): 95%

6. Reconstrucción de Manabí: 92%

7. Manejo de la Deuda Pública: 38%

8. Construcción de Escuelas del Milenio: 100%

9. Construcción de Hospitales Públicos: 95%

El avance en el desarrollo de la propuesta del Sistema Nacional de Transparencia y Lucha contra la Corrupción 

es del 90% . Entre las acciones que se han desarrollado están: 

 

a) Recopilación bibliográfica de experiencias de lucha contra la corrupción y sistemas de integridad de países 

como: México, Guatemala, Colombia, Perú, Chile, Argentina y España a fin analizar sus ventajas y desventajas y 

determinar las características que debiera contemplar la propuesta de estructura y funcionamiento del 

“Sistema Nacional de Transparencia y Lucha Contra la Corrupción” (SNTLCC) que el CPCCS-T desarrollará para el 

Ecuador. 

b) Investigación documentada de los pilares (instituciones/organismos vinculados a temas de transparencia y 

lucha contra la corrupción) que conforman el Sistema. 

 

c) Redacción del documento de la propuesta borrador del Sistema: diagnóstico por pilar y elaboración de 

Subsistemas de Formación de servidores públicos y ciudadanía y de Gobierno abierto. 
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 Poliducto Pascuales Cuenca 

 Hidroeléctrica MANDARIACU (caso CAMINOSCA) 

 Reconstrucción de Manabí 

 Manejo de Deuda Pública 

 Construcción de Escuelas del Milenio; y,  

 Construcción de Hospitales Públicos 

[…] se priorizó la identificación de procesos que estuvieran en conocimiento de las entidades de control 

(Fiscalía y Contraloría), a efectos de verificar las acciones u omisiones en las que hubieren incurrido las 

autoridades competentes, para que así, una vez analizada las irregularidades de los proyectos, el Consejo 

pudiera intervenir como parte procesal, aportando con nuevos elementos para combatir la impunidad”. 

El Pleno del Consejo de Participación ha aprobado dos casos: Hidroeléctrica MANDARIACU (caso 

CAMINOSCA) Y Refinería del Pacífico. 

“De las acciones aprobadas por el Pleno, respecto del caso MANDARIACU, están la presentación de 

denuncias ante la Fiscalía General del Estado, con el fin de que se investiguen las irregularidades del 

proyecto, centradas principalmente en presuntos sobreprecios, tráfico de influencias, abuso de recursos 

públicos, requiriendo, entre otros, la vinculación del ex vicepresidente de la República, Jorge Glas, y del ex 

Contralor General, Carlos Pólit. El Pleno resolvió varias acciones mediante Resolución No PLE-CPCCS-T-

O-228-16-01-2019 […].” 

SEGUIMIENTO A LA EVALUACIÓN, ASÍ COMO A LA SELECCIÓN Y DESIGNACIÓN DE 

AUTORIDADES 

En base a los Mandatos de evaluación y designación de autoridades, se elaboraron sus respectivos 

“Cronogramas de cumplimiento de las principales acciones en cada proceso”, así como también se 

brindó apoyo logístico para el efecto. 

En el año 2018 el CPCCS-T resolvió la evaluación de 10 (diez) instituciones de control, de las cuáles, se 

realizaron las evaluaciones de 8 (ocho) instituciones y se cesaron 27 (veinte y siete) autoridades con base en 

los informes motivados y las denuncias ciudadanas receptadas. Cuatro (4) de éstas instituciones de control no 

se culminaron sus evaluaciones de acuerdo al detalle en la Tabla N°33. 
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Tabla 33. Evaluación de Autoridades de Control 

 

Fuente: Resoluciones 2018 

Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

SESIONES DEL 

PLENO

CONSEJO DE LA 

JUDICATURA

CONSEJO 

NACIONAL 

ELECTORAL

TRIBUNAL 

CONTENCIOSO 

ELECTORAL

DEFENSOR DEL 

PUEBLO

FISCAL GENERAL 

DEL ESTADO
DIRECTORIO BIESS

CORTE 

CONSTITUCIONAL 

DEL ECUADOR

SUPERINTENDENTE 

DE ECONOMIA 

POPULAR Y 

SOLIDARIA

SUPERINTENDENTE 

DE ORDENAMIENTO 

TERRITORIAL, USO 

Y GESTIÓN DEL 

SUELO

SUPERINTENDENTE 

DE BANCOS

SUPERINTENDENTE 

DE COMPAÑÍAS, 

VALORES Y 

SEGUROS

SUPERINTENDENTE 

DE INFORMACIÓN 

Y COMUNICACIÓN

Dr. Gustavo Jalkh 

Röben 

Magdala Nubia 

Villacís Carreño

Mgs. Mónica 

Rodríguez Ayala

Valeria Gabriela 

Robalino Aguirre

Dra Emma Roxana 

Silva Chicaiza

Abg. Néstor Arbito 

Chica

Paúl Alfonso 

Salazar Vargas

Dr. Miguel Ángel 

Pérez Astudillo

Luis Efraín Cazar 

Moncayo

Dra. Pamela 

Martínez Loayza

Abg. Ana Karina 

Peralta

Ana Marcela 

Paredes Encalada

Dr. Vicente 

Cárdenas Cedillo

Abg. Víctor 

Francisco Butiñá 

Martínez

Dra. Rosa Elena 

Jiménez Vanegas

Luz Maclovia Haro 

Guanga

Dr. Arturo Cabrera 

Peñaherrera

Dra. Wendy Molina 

Andrade

Ing. Alejandro 

Subía Sandoval

Mauricio Tayupanta 

Noroña

Dra. Tatiana 

Ordeñana Sierra

Abg. Marien Segura 

Reascos

Dra. Ruth Seni 

Pinoargote

Dr. Alfredo Ruiz 

Guzmán

Dr. Manuel Viteri 

Olvera

Inicio de la Evaluación

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-O-010-04-

04-2018

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-O-012-04-

04-2018

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-O-030-15-

05-2018

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-O-018-12-

04-2018

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-O-011-04-

04-2018

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-O-042-13-

06-2018

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-O-026-09-

05-2018

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-O-006-21-

03-2018 

(Conocimiento y 

aceptación del 

informe sobre la 

situación jurídica de 

la autoridad 

evaluada)

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-O-043-13-

06-2018

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-O-013-04-

04-2018

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-O-019-12-

04-2018

Plazo término para 

presentación Informe Técnico

Resolución N° PLE-

CPCCS-T-O-027-09-

05-2018

N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-O-045-13-

06-2018

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-O-046-13-

06-2018

Conocimiento Informe Técnico

Resolución N° PLE-

CPCCS-T-E-034-16-

05-2018

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-E-050-25-

06-2018 

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-O-079-08-

08-2018 

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-E-076-06-

08-2018 

N/A

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-E-077-07-

08-2018 

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-E-051-25-

06-2018 

Resolución No. PLE-

CPCCS-057-04-07-

2018 

Convocatoria a Audiencia 

Pública

Resolución N° PLE-

CPCCS-T-E-036-24-

05-2018

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-O-053-04-

07-2018 

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-E-085-16-

08-2018 

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-O-083-14-

08-2018

N/A

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-O-082-14-

08-2018

Resolución No. PLE-

CPCCS-059-04-07-

2018 

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-O-065-17-

07-2018

Cambio hora Audiencia Pública N/A N/A

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-E-088-22-

08-2018

N/A N/A N/A N/A N/A

Cese de Funciones

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-O-037-04-

06-2018

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-O-064-17-

07-2018 

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-O-090-29-

08-2018 

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-O-022-02-

05-2018

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-O-089-23-

08-2018 

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-O-014-04-

04-2018

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-E-086-22-

08-2018 

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-E-066-

18/07/2018

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-O-070-30-

07-2018

Resolución No. 001-

002-RT-07-03-2018

Ratif icación Cese de 

Funciones
N/A N/A N/A N/A N/A

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-O-071-01-

08-2018

N/A

Rechazo Recurso de Revisión 

/ Impugnación

Resolución N° PLE-

CPCCS-T-E-048-14-

06-2018 

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-O-072-01-

08-2018 

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-O-098-06-

09-2018 

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-E-091-31-

08-2018 

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-E-092-31-

08-2018 

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-E-093-31-

08-2018

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-O-084-14-

08-2018

Dr. Carlos Baca 

Mancheno

Econ. Patricio René 

Rivera Yánez

La Autoridad 

evaluada no 

presentó el Informe 

de Gestión

Lcdo. Carlos 

Alberto Ochoa 

Hernández

Responsabilidad 

administrativa 

culposa y sanción 

de destitución. 

No se evaluó.

N/A

Término anticipado 

de funciones. Se 

encarga a la CGE 

realizar un examen 

de auditoría en el 

nombramiento del 

cesado. 

No se evaluó.

Arq. Fernando 

Cordero Cueva

Econ. Christian 

Mauricio Cruz 

Rodríguez

Ab. Suad Raquel 

Manssur Villagrán

Fiscal censurado y 

destituido por la 

Asamblea Nacional, 

mediante juicio 

político.

No se evaluó.

Suspensión del 

proceso por término 

del período 

constitucional de los 

miembros en el mes 

de Octubre.

No se evaluó.

Nombre Autoridad Evaluada
Dr. Ramiro 

Rivadeneira Silva
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A continuación se resume la ejecución de 4 (cuatro) procesos de selección y designación de autoridades de control, fruto de lo cual se han designado 8 (ocho) 

autoridades definitivas en el año 2018; así mismo se iniciaron los procesos de selección y designación de 10 autoridades en el 2018 y que continúan en el 2019, 

conforme el siguiente detalle: 

Tabla 34. Selección y Designación de Autoridades de Control 

 
Fuente: Resoluciones 2018, Coordinación General de Comunicación 

Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional

SESIONES DEL 

PLENO

CONSEJO 

NACIONAL 

ELECTORAL

PROCURADOR 

GENERAL DEL 

ESTADO

SUPERINTENDENTE 

DE CONTROL DE 

PODER DE 

MERCADO

SUPERINTENDENTE 

DE ECONOMIA 

POPULAR Y 

SOLIDARIA

CORTE 

CONSTITUCIONAL

CONSEJO DE LA 

JUDICATURA

SUPERINTENDENTE 

DE COMPAÑÍAS, 

VALORES Y 

SEGUROS

SUPERINTENDENTE 

DE BANCOS

FISCAL 

GENERAL DEL 

ESTADO

DEFENSOR DEL 

PUEBLO

DEFENSOR 

PÚBLICO

TRIBUNAL 

CONTENCIOSO 

ELECTORAL

SUPERINTENDENTE 

DE ORDENAMIENTO 

TERRITORIAL

COPISA

SUPERINTENDENTE 

DE LA 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN

Tipo de Concurso
Oposicición y 

Méritos
Terna Terna Terna

Oposicición y 

Méritos
Terna Terna Terna

Oposicición y 

Méritos

Oposicición y 

Méritos

Oposicición y 

Méritos

Oposicición y 

Méritos
Terna

Oposicición y 

Méritos
Terna

Designación Encargado

Resolución No. PLE-

CPPCCS-T-O-074-01-

08-2018 

N/A N/A

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-O-024-02-

05-2018 

N/A

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-E-048-14-

06-2018

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-O-084-14-

08-2018 

PLE-CPCCS-T-O-

075-02-08-2018

Resolución No. 

PLE-CPCCS-T-O-

023-02-05-2018 

Resolución No. 

PLE-CPCCS-T-O-

025-03-05-2018

Resolución No. 

PLE-CPCCS-T-E-

094-31-08-2018

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-E-150-11-

10-2018; Resolución 

No. PLE-CPCCS-T-O-

183-27-11-2018

PLE-CPCCS-T-O-099-

06-09-2018

PLE-CPCCS-T-E-205-

19-12-2018

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-O-068-23-

07-2018 

Inicio del Proceso de Selección

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-O-073-01-

08-2018

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-E-038-05-

06-2018

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-E-039-05-

06-2018

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-E-040-05-

06-2018

PLE-CPCCS-T-E-

095-31-08-2018; 

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-E-102-19-

09-2018; 

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-O-106-26-

09-2018

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-E-103-19-

09-2018

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-O-189-05-

12-2018 

Resolución N° PLE-

CPCCS-T-O-181-20-

11-2018

Resolución No. 

PLE-CPCCS-T-O-

182-27-11-2018

Resolución No. 

PLE-CPCCS-T-E-

185-29-11-2018

Resolución No. 

PLE-CPCCS-T-O-

188-05-12-2018

Resolución N° PLE-

CPCCS-T-O-152-17-

10-2018; Resolución 

No. PLE-CPCCS-T-E-

219-19-12-2018

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-E-047-14-

06-2018 

Solicitud de Nuevas Ternas N/A N/A N/A N/A N/A

Resolución N° PLE-

CPCCS-T-O-153-17-

10-2018

N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Resolución del Pleno de 

Conformación de Comisión 

Técnica

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-E-078-07-

08-2018

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-O-058-04-

07-2018

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-O-055-04-

07-2018

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-O-054-04-

07-2018

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-O-154-17-

10-2018 

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-O-171-29-

10-2018

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-O-203-18-

12-2018

Resolución No. 

PLE-CPCCS-T-E-

187-29-11-2018

Resolución N° 

PLE-CPCCS-T-O-

198-12-12-2018

Resolución No. 

PLE-CPCCS-T-O-

199-12-12-2018

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-O-173-07-

11-2018

1era. Convocatoria 

a postulaciones, el 

16-08-2018, 1 

página en Expreso, 

tiraje 19.005. 2da. 

Cadena Nacional 

https://w w w .youtub

e.com/w atch?v=AR

e-_z2Q6B8

Resolución No. 

PLE-CPCCS-T-O-

182-27-11-2018

Cadena Nacional 

https://w w w .yo

utube.com/w atc

h?v=cJ_35GOW

HBk Publicado el 

20 dic. 2018    

Cadena Nacional 

https://w w w .yo

utube.com/w atc

h?v=cJ_35GOW

HBk Publicado el 

20 dic. 2018  

Resolución No. 

PLE-CPCCS-T-O-

188-05-12-2018

Cadena Nacional 

https://w w w .yo

utube.com/w atc

h?v=cJ_35GOW

HBk Publicado el 

20 dic. 2018 

Convocatoria a 

postular 

https://w w w .youtub

e.com/w atch?v=56o

NnClT6O8 publicado 

el  28 nov. 2018 

Boletines de prensa 

más relevantes: 1. 

http://w w w .cpccs.g

ob.ec/2018/08/a-

partir-de-hoy-se-

abre-convocatoria-

al-concurso-para-

designar-consejeros-

del-cne/  2. 

http://w w w .cpccs.g

ob.ec/2018/08/hasta-

el-martes-28-de-

agosto-abierta-

convocatoria-al-

concurso-para-

designar-cne/  

Boletines de prensa 

más relevantes: 1. 

http://w w w .cpccs.g

ob.ec/2018/06/cpcc

s-t-solicito-al-

presidente-las-

ternas-para-la-

designacion-de-los-

titulares-de-pge-

seps-y-spcm/

Boletines de prensa 

más relevantes: 1. 

http://w w w .cpccs.g

ob.ec/2018/06/cpcc

s-t-solicito-al-

presidente-las-

ternas-para-la-

designacion-de-los-

titulares-de-pge-

seps-y-spcm/

Boletines de prensa 

más relevantes: 1. 

http://w w w .cpccs.g

ob.ec/2018/06/cpcc

s-t-solicito-al-

presidente-las-

ternas-para-la-

designacion-de-los-

titulares-de-pge-

seps-y-spcm/

Boletines de 

prensa más 

relevantes: 1. 

http://w w w .cpccs.

gob.ec/conoce-

como-se-realiza-la-

designacion-de-la-

nueva-corte-

constitucional/ 

Boletines de prensa 

más relevantes: 1. 

http://w w w .cpccs.g

ob.ec/2018/10/cpcs

s-t-solicito-ternas-

para-conformacion-

del-consejo-de-la-

judicatura-definitivo/ 

Boletines de 

prensa más 

relevantes: 1. 

http://w w w .cpc

cs.gob.ec/2018/

12/inicia-

convocatoria-

para-

designacion-de-

titulares-de-

fiscalia-

defensoria-del-

pueblo-y-

defensoria-

publica/

Boletines de 

prensa más 

relevantes: 1. 

http://w w w .cpc

cs.gob.ec/2018/

12/inicia-

convocatoria-

para-

designacion-de-

titulares-de-

fiscalia-

defensoria-del-

pueblo-y-

defensoria-

publica/

Boletines de 

prensa más 

relevantes: 1. 

http://w w w .cpc

cs.gob.ec/2018/

12/inicia-

convocatoria-

para-

designacion-de-

titulares-de-

fiscalia-

defensoria-del-

pueblo-y-

defensoria-

publica/

Boletines de prensa 

más relevantes: 

1.http://w w w .cpccs

.gob.ec/2018/11/abi

erta-convocatoria-a-

postulaciones-para-

integrar-tce-

definitivo/

Plazo postulaciones N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Resolución No. 

PLE-CPCCS-T-E-

215-19-12-2018

Resolución N° 

PLE-CPCCS-T-E-

217-19-12-2018

Resolución No. 

PLE-CPCCS-T-E-

218-19-12-2018

N/A

Resolución sobre Primer 

Informe de Recomendación

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-E-101-19-

09-2018

N/A N/A N/A

Resolución N° PLE-

CPCCS-T-O-184-27-

11-2018

Resolución N° PLE-

CPCCS-T-O-204-18-

12-2018

Resolución del Pleno sobre los 

Recursos de Revisión

DESDE la Resolución 

N° PLE-CPCCS-T-O-

107-02-10-2018; 

HASTA la 

Resolución Nro. PLE-

CPCCS-T-O-147-02-

10-2018

N/A N/A N/A

DESDE la Resolución 

No. PLE-CPCCS-T-O-

192-05-12-2018 

HASTA la 

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-O-197-05-

12-2018

Resolución sobre Segundo 

Informe de Recomendación

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-E-148-11-

10-2018

N/A N/A N/A N/A

Resolución sobre Tercer 

Informe de Recomendación

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-O-162-23-

10-2018

N/A N/A N/A N/A

Resolución del Pleno sobre los 

Postulantes que pasan a 

Impugnación Ciudadana

Resolución Nro. PLE-

CPCCS-T-O-166-24-

10-2018

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-E-061-11-

07-2018

Resolución N° PLE-

CPCCS-T-E-063-11-

07-2018

Resolución N° PLE-

CPCCS-T-E-062-16-

07-2018

Resolución N° PLE-

CPCCS-T-O-198-05-

12-2018

Informe y Resolución sobre 

Impugnaciones

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-O-176-14-

11-2018

Memorando Nro. 

CPCCS-SG-2018-

0598-M

Resolución N° PLE-

CPCCS-T-O-080-08-

08-2018

Sesión Ordinaria No. 

19 (Loja) 30-07-

2018

Resolución del Pleno sobre los 

Postulantes que pasan a 

Impugnación Ciudadana 

(Segunda Terna)

N/A N/A

Resolución N° PLE-

CPCCS-T-O-147-02-

10-2018

N/A

Resolución sobre Designación 

de Autoridades

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-E-177-16-

11-2018

Resolución No. PLE-

CPCCS-T-O-069-23-

07-2018 

Resolución N° PLE-

CPCCS-T-O-163-23-

10-2018

Resolución N° PLE-

CPCCS-T-O-081-13-

08-2018

Luis Verdesoto

Fernando Pita

José Cabrera

Diana Atamaint

Esthela Acero

Íñigo Salvador Sofía HernándezDanilo Sylva

Convocatoria y Difusión para 

postulaciones

Edison Toro

El proceso 

finalizará en el 

año 2019

El proceso 

finalizará en el año 

2019

El proceso f inalizará 

en el año 2019

El proceso 

finalizará en el 

año 2019

El proceso f inalizará 

en el año 2019

El proceso finalizó 

con la designación 

mediante 

Resolución N° 

PLE-CPCCS-T-O-

244-28-01-2019

El proceso 

finalizará en el 

año 2019

El proceso 

finalizará en el 

año 2019

El proceso 

finalizará en el 

año 2019

El proceso finalizó 

con la designación 

mediante 

Resolución N° PLE-

CPCCS-T-O-240-

23-01-2019.

No continuará el 

proceso de 

selección y 

designación de 

autoridad por parte 

del CPCCS-T, por 

cuanto ha sido 

eliminada por la 

nueva Ley de 

Comunicación, 

ahora pasa a ser la 

CORDICOM 

Consejo de 

Comunicación será 

integrada por los 

delegados del 

Ejecutivo, CPCCS, 

Consejo de 

Igualdad, Consejo 

de Educación 

Superior y de los 

gobiernos 

seccionales

Nombre Autoridad Designada 
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11. SEGUIMIENTO A PROYECTOS DE INVERSIÓN 

La Coordinación General de Planificación Institucional, se encuentra realizando el seguimiento de los 

proyectos de inversión,  así como también el cierre y baja de los proyectos que cumplen con los lineamientos 

determinados por SENPLADES, de acuerdo al siguiente resumen: 

Tabla 35. Seguimiento Proyectos de Inversión. 

 

Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

 

12. PROCEDIMIENTOS LEVANTADOS 

 

La Coordinación General de Planificación Institucional ha levantado los procedimientos de las Unidades 

Agregadoras de Valor, que se resumen en la tabla N° 36, los que están siendo validados: 

 

 

 

 

 

PROYECTOS ACCIONES

Índice de Transparencia

La Coordinación General de Planificación Institucional mediante Memorando No. CPCCS-CGP-2019-0068-M 

de fecha 13 de febrero de 2019, solicitó a Presidencia la autorización para proceder con la baja del presente 

proyecto; con dicha autorización se procederá a solicitar la baja a SENPLADES.

Desconcentración de Procesos 

Agregadores de Valor del 

Consejo de Participación 

Ciudadana y Control Social

Mediante Memorando No. CPCCS-CGAJ-2018-0507-M de fecha 21 de noviembre de 2018, la Coordinación

General de Asesoría Jurídica indica el estado del proyecto: “El aludido instrumento, no ha finalizado hasta la

presente fecha, en razón de que el contratista invitó a la Institución a participar de un proceso de mediación

ante la Procuraduría General del Estado, con el objeto de alcanzar acuerdos relacionados con la aplicación

de multas; este proceso terminó con una acta de imposibilidad, sin embargo por segunda ocasión el

contratista solicitó reactivar el proceso de mediación, en el cual, tampoco se llegó acuerdos, por ello, la

Procuraduría General del Estado convocará a las partes a suscribir del Acta de Imposibilidad, fecha que aún

se desconoce", con lo señalado por la Coordinación General de Asesoría Jurídica, se tiene que el presente

proyecto no cambiado su estado.

Centro de Investigación y 

Formación para el Poder 

Ciudadano, Transparencia, 

Prevención y Lucha contra la 

Corrupción

Mediante Oficio No. CPCCS-CPCCS-2018-0434-M de fecha 12 de diciembre de 2018, la Presidencia del

Consejo solicita la baja del presente proyecto a SENPLADES; institución que se encuentra analizando la

documentación.

Promoción y Fortalecimiento del 

Ejercicio de los Derechos de 

Participación Ciudadana en 

Grupos de Atención Prioritaria 

GLBTI.

Mediante Oficio No. CPCCS-CPCCS-2018-0434-M de fecha 12 de diciembre de 2018, la Presidencia del

Consejo solicita la baja del presente proyecto a SENPLADES; institución que se encuentra analizando la

documentación.

Fortalecimiento de capacidades 

ciudadanas para el pleno 

ejercicio de los derechos de 

Participación y Lucha contra la 

Corrupción

Mediante Oficio No. SENPLADES-SIP-2019-0032-OF de fecha 16 de enero de 2019, notifican al Consejo de

Participación Ciudadana y Control Social Transitorio la deshabilitación del proyecto en cuestión; proceso que

ha culminado con ésta gestión.

Jubilación de las y los servidores 

del Consejo de Participación 

Ciudadana y Control Social

Jubilación Fondos propios

La Coordinación General de Planificación Institucional mediante Oficio No. CPCCS-CGP-2019-0001-OF de

fecha 21 de enero de 2019, solicitó a SENPLADES deshabilitar del SIPeIP los proyectos en cuestión; los

mismos que ya se encuentran deshabilitados del sistema. 
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Tabla 36. Procedimientos Levantados 

 

Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

 

SECRETARÍA UNIDAD CODIGO NOMBRE
P-STPCCS-SNCS-01 Procedimiento para las Veedurías Ciudadanas

P-STPCCS-SNCS-02
Procedimiento para los Observatorios 

Ciudadanos

P-STPCCS-SNCS-03
Procedimiento para los Comités de Usuarios 

de Serv. Públicos

P-STPCCS-SNPP-01
Procedimiento para la Escuela De Formación 

Ciudadana

P-STPCCS-SNPP-02
Procedimiento para el Fortalecimiento de las 

Asambleas Ciudadanas Locales

P-STPCCS-SNPP-03
Procedimiento para el Fortalecimiento de las 

Organizaciones Sociales

P-STPCCS-SNPP-04
Procedimiento para el Fortalecimiento de los 

Consejos Barriales

P-STPCCS-SNRC-01
Procedimiento para la Actualización de la 

Propuesta Metodológica

P-STPCCS-SNRC-02
Procedimiento para la Actualización del 

Sistema Informático de Rendición de Cuentas

P-STPCCS-SNRC-03

Procedimiento para la Actualización Periódica 

del Catastro de Sujetos Obligados a Rendir 

Cuentas

P-STPCCS-SNRC-04
Procedimiento para la Realización de 

Capacitación por Solicitudes Recibidas

P-STPCCS-SNRC-05
Procedimiento para la Generación del Catastro 

de Sujetos Obligados a Rendir Cuentas

P-STPCCS-SNRC-06
Procedimiento para la Generación del Plan de 

Anual de Capacitación de la Unidad

P-STTLCC-SNA-01
Procedimiento para Orientación Jurídica a la 

Ciudadanía

P-STTLCC-SNA-02
Procedimiento para la Admisión de Denuncias 

y Pedidos

Investigación P-STTCC-SNI-01
Procedimiento para la realización de Acciones 

Investigativas

P-STTLCC-SNP-01
Procedimiento para la gestión de pedidos de 

acceso a la información

P-STTLCC-SNP-02
Procedimiento para la actuación procesal por 

causas cocluídas en base a casos investigados

P-STTLCC-SNP-03

Procedimiento para coadyuvar a la protección 

de ciudadanos que denuncian actos de 

corrupción

P-STTLCC-SNP-04
Procedimiento para la intervención en caso de 

medidas cautelares y actos urgentes

P-STTLCC-SNP-05

Procedimiento para dar seguimiento y 

vigilancia a las causas heredadas de la (CCCC) y 

(SNA)

P-STTLCC-SNT-01

Procedimiento para el Diseño, 

Implementación y Seguimiento de Políticas 

Institucionales

P-STTLCC-SNT-02 
Procedimiento para el Diseño, 

Implementación y Seguimiento Capacitación

Secretaría Técnica 

de Participación 

Ciudadana y 

Control Social

Secretaría Técnica 

de Transparencia 

y Lucha Contra la 

Corrupción

Control Social

Promoción de 

la 

Participación

Rendición de 

Cuentas

Admisión y 

Orientación 

Jurídica

Patrocinio

Transparencia
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13. REPORTE – LEY ORGÁNICA DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN 

PÚBLICA 

 

La Coordinación General de Planificación Institucional preside el Comité de Transparencia, conforme la 

Resolución N° PLE-CPCCS-271-18-07-2016. Durante el año 2018 recibimos tres notificaciones de la 

Defensoría del Pueblo sobre las calificaciones obtenidas en los monitoreos realizados en la página web, link 

de Transparencia, acerca del cumplimiento del Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la 

Información Pública LOTAIP, mediante correos electrónicos de fechas: 

 

 5 de abril de 2018, una calificación de 100/100 para el punto N° 1.- Evaluación de la información 

pública; y de 2,50/4 para el N° 2.- Evaluación de la interacción con la ciudadanía; 

 2 de mayo de 2018, una calificación de 100/100 para el punto N° 1.- Evaluación de la Información 

Pública; y referente al N° 2.-Evaluación de la interacción con la ciudadanía, no se emite ninguna 

valoración. 

 29 de junio de 2018, una calificación de 97,50/100 para el punto N° 1.-Evaluación de la información 

pública; y de 2,50/4 para el N° 2.-Evaluación de la interacción con la ciudadanía. 

 

Gráfico 23. Histórico de la calificación obtenida en el monitoreo al Link de Transparencia- 

LOTAIP Art. N° 07 Evaluación de la Información Pública 

 

     Elaborado por: Coordinación General de Planificación Institucional 

 

14. CONCLUSIONES  

 

 La ejecución presupuestaria del año 2018 se vio afectada por los recortes presupuestarios del 

Ministerio de Economía y Finanzas, y fue del 91,81% del presupuesto codificado. 

 La Coordinación General de Planificación Institucional ha realizado el seguimiento al cumplimiento 

de metas de las Unidades del CPCC-ST, con un cumplimiento acumulado promedio del 99.52% 

referente a los indicadores estratégicos. 

 Es importante destacar que, la gestión de la Coordinación General de Planificación Institucional se 

realiza con la colaboración de cada una de las Unidades del Consejo de Participación Ciudadana y 

Control Social Transitorio, quienes además generan los insumos de la planificación en base a al 

acompañamiento técnico; mismo que cuentan con su respectiva validación y el compromiso para dar 

cumplimiento a la Planificación Institucional, fruto de esto son los procedimientos levantados de las 

dos Secretarias Técnicas que se encuentran en validación. 

 El Consejo de Participación Ciudadana y Control Social Transitorio ha cumplido con la carga de la 

información de transparencia activa – Art. N° 07 – LOTAIP en el portal web institucional en la fecha 

establecida, con todas las recomendaciones emitidas por la Defensoría del Pueblo.  
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 Se ha reportado dentro del Sistema Integrado de Planificación e Inversión Pública (SIPeIP) la 

información semestral correspondiente al PAPP y al Gasto Corriente y de Inversión. 

 

 

15. RECOMENDACIONES  

 

 Se recomienda que la Subcoordinación Nacional de Tecnologías de la Información de continuidad al 

proceso de mejoramiento del Sistema Interno de Planificación (SIP), con la finalidad de incorporar el 

módulo de seguimiento que permitirá reportar la matriz elaborada para el efecto, por parte de la 

Coordinación General de Planificación Institucional. 

 Dar continuidad al levantamiento de los procesos institucionales. 

 


