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ASUNTO: Informe de Gestion Anual 2018 - Coordinacion General de Planificacion Institucional.

Por medio del presente, conforme lo cstablece el “Reglamento Orgdnico por Procesos del Consgjo de
Participacion Ciudadana y Control Social”, aprobado medianie Resolucion No, 006-075-2011-CPCCS de
fecha 21 de encro del 2011, una de las Atribuciones y Responsabilidades de la Coordinacion General de
Planificacion Institucional s la de:

“Informar a la Presidencia sobre el cumplimiento de los planes, programos y provectos institucionales™; motivo
por ¢l cual remilo parm su conocimiento ¢l “Infirme Anual: Gestion de la Coordinacion General de
Planificacion Institucional 2018 "', o través del cual se detallan:

El estado de lo gestion de la Coordinacion Generat de Planificacion Institucional recibida.

Los logros alcanzados por ésta Coordinacion en ef afio 2018,

El anilisis de la gestion financiera Insbitucional 2018,

Presupucsto asignado 2015.

Gestion del Talento Humano de! CPCCS-T en el afio 2018.

Informacion reportada o SENPLADES, referente al avance del cumplimiente de metas de Gasto
Permanente GP, y de la Programacion Anual de 1a Planificacion PAP.

EY seguimiento al cumplimicnto de 12 programacion anual del CPCCS-T 201 8.

El andlisis de la gestidn institucional por unidad del CPCCS-T.

El resultado del seguimicnto al cumplimicnio de las recomendaciones cmitidos al CPCCS por la
Contraloria General del Estado (correspondienies al Consejo cesado).

Seguimiento al cumplimiemo de las Resoluciones emitidas por ¢l PBLENO en el 2018.

Seguimiento a la gestidn de cierre de los Proyectos de inversion {correspondientes al Consejo cesado).
Estado del levantamiento de los procedimientos de las Secretarias Técenicas del CPCCS-T.

Cumplimiento de la Ley Organica de Transparencia y acceso a la informacion pablica "LOTAIP".
Conclusiones y Recomendacioncs.

Particular que informo para los fines pertingnics.

Alentamente,

Ing. Grace Tatiana Valenzucla Lozada
COORDINADORA GENERAL DE PLANIFICACION INSTITUCIONAL

Anexos:
- informe_de_gesticn_anun! 2018 vi 22.02.2019_final.pdf
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1. INTRODUCCION:

La Constitucion de la RepuUblica establece como deber primordial del Estado, planificar el desarrollo nacional
para acceder al Buen Vivir. Para lo cual en su Art. 280 establece que:

“EI Plan Nacional de Desarrollo es el instrumento al que se sujetaran las politicas, programas y proyectos

publicos; la programacion y ejecucion del presupuesto del Estado; y la inversion y la asignacion de los
recursos publicos; y coordinar las competencias exclusivas entre el Estado central y los gobiernos
autoénomeos descentralizados”.

El Codigo Orgénico de Planificacion y Finanzas Publicas, cuyo objetivo es organizar, normar y vincular el
Sistema Nacional Descentralizado de Planificacion Participativa con el Sistema Nacional de Finanzas
Pablicas, indica en su Art. 5, numeral 1, detalla que:

“La programacion, formulacion, aprobacion, asignacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion del
Presupuesto General del Estado, los demas presupuestos de las entidades publicas y todos los recursos
publicos, se sujetaran a los lineamientos de la planificacion del desarrollo de todos los niveles de gobierno
en lo dispuesto en los articulos 280y 293 de la Constitucion de la Republica”.

En este sentido, ibidem, en su Art. 119, referente al Seguimiento y Evaluacion de la Ejecucion Presupuestaria,
establece lo siguiente:

“[...] La evaluacion fisica y financiera de la ejecucion de los presupuestos de las entidades contempladas en
el presente codigo, sera responsabilidad del titular de cada entidad u organismo y se realizara en forma
periodica [...] .

Conforme el Reglamento Organico por Procesos del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en
las Atribuciones y/o Responsabilidades de la Coordinacion General de Planificacion Institucional, se resaltan
las siguientes:

- Informar a la Presidencia sobre el cumplimiento de los planes, programas y proyectos
institucionales.

- Coordinar el seguimiento de la demanda anual y plurianual de la programacion de la inversion
publica institucional; estableciendo la aplicacion de un sistema de evaluacién técnica y econémica
de programas, planes y proyectos.

En este contexto, el presente informe tiene por objeto informar los resultados obtenidos de la gestion del afio
2018 de la Coordinacion General de Planificacion Institucional del Consejo de Participacién Ciudadana y
Control Social Transitorio, de igual forma se realiza un analisis de la ejecucion presupuestaria de los recursos
asignados por el ente rector de las Finanzas Publicas en el afio 2018.

2. ESTADO DE LA GESTION RECIBIDA:

La Coordinacion General de Planificacion Institucional del Consejo Transitorio recibi6 su gestion en el mes
de marzo de 2018 de la siguiente manera:

o Documentos faltantes sin recuperar.

e Se desvincularon 5 funcionarios del &rea y se contrataron progresivamente a 4 servidores en su
reemplazo, existe Unicamente una funcionaria de carrera.

e El Plan Estratégico Institucional periodo 2016 — 2020, aprobado por el Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social cesado con Resolucion N° PLE-CPCCS-319-06-09-2016, no cumple con
la temporalidad del Plan Nacional de Desarrollo 2017 — 2021; y, a su vez no se encuentra validado
técnicamente por la Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo SENPLADES;

¢ No se contaba con los elementos orientadores e instrumentos basicos para la gestion institucional
tales como: Marco Programéatico 2018, Matriz de Competencias, Cadena de Valor (estaba
desactualizada, y no cumplia con las normas técnicas emitidas por el Ministerio del Trabajo), Mapa
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de Procesos (desactualizado), Analisis de presencia institucional en territorio APIT y Modelo de
Gestion.

e Para el periodo 2018, el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social cesado mediante
Resolucion No. PLE-CPCCS-748-31-08-2017, aprueba 163 indicadores institucionales que en su
gran mayoria no cumplian con las normas técnicas de redaccion, férmula, descripcion, meta y
programacion mensual, haciendo dificil medir el avance de la gestion institucional.

o De acuerdo a las directrices emitidas por parte de la administracién del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social cesado, el PAPP 2018 sufrié significativas reprogramaciones mediante
Memorandos N° CPCCS-CPCCS-2018-0018-M, de fecha 10 de enero de 2018 y CPCCS-SNTH-
2018-0202-M, de fecha 09 de febrero de 2018. Cabe indicar que esto ocasiond que se realicen
reformas presupuestarias diariamente.

¢ No existia una gestion por procesos.

LOGROS ALCANZADOS EN EL 2018:

En los diez meses de gestion, se elaboraron los elementos orientadores e instrumentos basicos para la
planificacion estratégica y operativa institucional, mismos que fueron aprobados por el PLENO del Consejo
de Participacion Ciudadana y Control Social Transitorio, en el siguiente orden:

La Defensoria del Pueblo emite tres calificaciones a los monitoreos realizados en la pagina web, link de
Transparencia, acerca del cumplimiento del Art. 7 de la Ley Orgéanica de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica LOTAIP, mediante correos electronicos de fechas: 5 de abril, 2 de mayo, y 29 de
junio de 2018, obteniendo: 100/100 para el punto N° 1.- Evaluacion de la informacion publica en los dos
primeros periodos y de 97,50/100 en el tltimo. De la misma manera para el punto N° 2.- Evaluacion de la
interaccion con la ciudadania, una calificacion de 2,50/4 para el primer y tercer periodo, en el segundo no
emite calificacion sobre éste.

Resolucion No. PLE-CPCCS-T-0-029-15-05-2018 de fecha 15 de mayo de 2018, resuelve: “Aprobar el
Presupuesto Institucional requerido para el cumplimiento del Mandato Constitucional del 4 de febrero de
2018, contenido en el Informe Ejecutivo [...]”. El presupuesto aprobado para dar cumplimiento al
Mandato Constitucional ha sido destinado principalmente para: la contratacion de equipos de
investigacion, la renovacion de equipos tecnoldgicos para los usuarios finales, como: computadoras de
escritorio, computadoras portatiles, equipos multifuncién e impresoras y el apoyo logistico para los
procesos de evaluacion y designacion de Autoridades de Control.

Resolucion No. PLE-CPCCS-T-0-097-29-08-2018 de fecha 29 de agosto de 2018, resuelve: “Aprobar el
Plan Anual de la Politica Publica 2019 y Plan Plurianual 2019 — 2022 contenido en el informe ejecutivo
de fecha 22 de agosto de 2018 [...]; en dicho informe se planteo la propuesta de Vision Institucional y
Marco Programatico 2019-2022.

Resolucion No. PLE-CPCCS-T-0-202-12-12-2018 de fecha 12 de diciembre de 2018, resuelve: “Aprobar
el Informe Ejecutivo Propuesta de ajuste de indicadores y metas del Segundo Semestre 2018, del Consejo
de Participacion Ciudadana y Control Social Transitorio con sus respectivas matrices y marco
programatico 2018, asi como la Cadena de Valor; la Matriz de Competencias y el Mapa de Procesos del
CPCCS [...]".

Es importante destacar que a partir de los elementos orientadores de la planificacion institucional
aprobados conforme lo descrito anteriormente, la Coordinacidn General de Planificacién Institucional con
el asesoramiento técnico de la Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo SENPLADES (Oficios
Nro. SENPLADES-SPN-2018-0351-OF, de fecha 9 de junio de 2018 y N° SENPLADES-SPN-2018-
0526-0F, de fecha 11 de junio de 2018), ha levantado el Analisis de Presencia Institucional en Territorio
(APIT), mismo que se encuentra para aprobacion del Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social Transitorio y que servira de base para la culminacién del Modelo de Gestién Institucional,
y el Plan Estratégico Institucional 2018 — 2021, que seran puestos a consideracion de las autoridades para
su aprobacién.

Referente a la gestion por procesos, durante el tercer trimestre de 2018:
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-Se elabord el “Procedimiento para la gestion de las solicitudes de acceso a la informacion publica y su
diagrama de flujo”, aprobado por el PLENO con RESOLUCION No. PLE-CPCCS-T-E-242-24-01-2019.
—Se consolidé la informacion para la elaboracion de los manuales de procedimientos de las Secretarias
Técnicas del CPCCS, conforme delegacion en Memorando N° CPCCS-CPCCS-2018-0465-M, de fecha
27 de septiembre de 2018, actualmente se esta validando dicha informacion para elaborar los flujogramas
de los procesos de cada area.
-Se levantaron los procesos de infimas cuantias y pasajes de la Subcoordinacion Nacional de Gestion
Administrativa, que estan siendo validados.

e En cuanto al seguimiento a los proyectos institucionales, se realizaron las gestiones para el cierre y baja
de seis proyectos de siete registrados en el Sistema SIPelP de SENPLADES.
Tres proyectos ya estan dados de baja en el Sistema SIPelP, dos se encuentran pendientes de la resolucion
de SENPLADES para el cierre definitivo, uno se encuentra para la autorizacion de Presidencia para
iniciar el proceso de baja, quedando pendiente un proyecto que depende de una resolucion legal.

e En el seguimiento al cumplimiento de las Resoluciones emitidas por el Pleno, se elaboraron los
“Cronogramas de evaluacion, asi como de seleccion y designacion de Autoridades de Control”, en
base a cada uno de los Mandatos, asi como también, se brind6 apoyo logistico para el efecto.

4. GESTION FINANCIERA:

4.1. Presupuesto 2018

Con fecha 02 de enero de 2018 se asign6 un total de USD 11°228.695,00 (once millones doscientos veinte y
ocho mil seiscientos noventa y cinco con 00/100 délares americanos). Sin embargo en el afio 2018, se
realizaron modificaciones del presupuesto codificado, de acuerdo a las: asignaciones, recortes y reformas
presupuestarias realizadas por el Ministerio de Economia y Finanzas.

Las asignaciones presupuestarias se resumen de la siguiente manera, la mayor fue la solicitada para el
cumplimiento del Mandato Constitucional de 4 de febrero de 2018, cuya asignacion fue de un total de USD
1°427.204,02 (un millén cuatrocientos veinte y siete mil doscientos cuatro con 02/100 d6lares americanos).

El presupuesto aprobado para dar cumplimiento al Mandato Constitucional ha sido destinado principalmente
para: la contratacion del equipo de investigacion, la renovacion de equipos tecnoldgicos para los usuarios
finales, como: computadoras de escritorio, computadoras portatiles, equipos multifuncion e impresoras y el
apoyo logistico para los procesos de evaluacion y designacion de Autoridades de Control, asi como también
para el desarrollo de la gestién comunicacional, desarrollando las siguientes acciones: 276 spots de television;
9.520 cunas en radios nacionales y locales; y, 5 publicaciones de prensa, 40 productos comunicacionales, 236
productos audiovisuales, 56 noticieros en kichwa, 19 lineas argumentales, 401 boletines de prensa, 4 cadenas
nacionales de radio y television.

Tabla 1. Presupuesto Asignado por Unidad — CPCCST para cumplimiento del Mandato Constitucional

de 4 de febrero de 2018
Incremento del Techo Presupuestario - CPCCST
Destino Valor
Transferencia para la Coordinacion General de Comunicacion Social,
Comunicacion Participativa y Atencién al Ciudadano 266.641,76
Coordinacion General Intercultural de las Comunidades, Pueblos 'y
Nacionalidades Indigenas, Pueblos Afroecuatorianos y Montubios 45.000,00
Subcoordinacidon Nacional de Gestion Administrativa 75.496,00
Subcoordinacion Nacional de Tecnologias de la Informacién 311.210,90
Subcoordinacidon Nacional de Control Social 41.000,00
Subcoordinacion Nacional de Promocién de la Participaciéon 49.411,50
Subcoordinacidon Nacional de Rendicién de Cuentas 37.500,00
Subcoordinacion Nacional de Talento Humano 593.289,13
Subcoordinacion Nacional de Transparencia 7.654,73
TOTAL ASIGNADO: 1.427.204,02

Fuente: Esigef.
Elaborado por: Coordinacién General de Planificacion Institucional
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A continuacidn se resumen las asignaciones de incrementos realizados en el afio 2018:

Tabla 2. Asignaciones e Incrementos Presupuestarios 2018

DESCRIPCION PRESUPUESTO
ASIGNADO
Presupuesto - Enero 2018 11.228.695,00
Asignacién Fuente 998 89.848,00
Presupuesto - Cumplimiento del Mandato 1.427.204,02
e et oo ae ® Sebceordinacion [ son.2a5,51
TOTAL 13.246.992,53

Fuente: Esigef
Elaborado por: Coordinacion General de Planificacion Institucional

Las variaciones del presupuesto codificado 2018 estan definidas por los recortes presupuestarios emitidos por
el Ministerio de Economia y Finanzas, los cuales se resumen de la siguiente manera:

Tabla 3. Recortes Presupuestarios 2018

DESCRIPCION PRESUPUESTO
ASIGNADO

Rec9rte - Presupuesto de la Subcoordinacién 751.118,00
Nacional de Talento Humano
Transferencia - Adecuaciones Santa Elena 3.540,92
Presupuesto para regular el Presupuesto General 135.567,90
del Estado 2018
Modificacién Presupuestaria Grupo 51 - 53 - 57 675.276,37
Modificaciéon Presupuestaria Grupo 53 389.125,00
Modificacién Presupuestaria Grupo 51 422.551,00
Plan de Optimizacion del Gasto Publico - 130.820,00
Presupuesto General del Estado (Grupo 53)

TOTAL 2.507.999,19

Fuente: Esigef
Elaborado por: Coordinacion General de Planificacion Institucional

A través del Sistema Interno de Planificacion se realizaron un total de 1.566 reformas y/o reprogramaciones,
de acuerdo a las solicitudes de las Unidades requirentes.

En el mes de noviembre 2018, Presidencia autorizé a la Coordinacion General Administrativa Financiera,
transferir los recursos disponibles de las areas que no han ejecutado hasta la fecha, con la finalidad de atender
los pedidos de recursos a las Subcoordinaciones Nacionales de Tecnologias y Gestion Administrativa, con la
finalidad de dar continuidad a las actividades planificadas y de las cuales no se obtuvo la asignacion por parte
del Ministerio de Economia y Finanzas, conforme a los siguientes Memorandos:

e Memorando No. CPCCS-CGAF-2018-0680-M, de 13 de noviembre de 2018.
e Memorando No. CPCCS-SNTI-2018-0802-M, de 16 de noviembre de 2018
e Memorando No. CPCCS-SNGA-2018-4692-M, de 19 de noviembre de 2018.
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Tabla 4. Detalle de Reforma de Presupuesto — Administrativo y Tecnologias (Noviembre 2018)

Reforma para la Subcoordinacion Nacional Administrativa

Origen Valor
Subcoordinacion Nacional de Investigacidn 56.618,33
Subcoordinacion Nacional de Transparencia 12.000,00

TOTAL 68.618,33

Reforma para la Subcoordinacién Nacional de Tecnologias de la Informacion

Origen Valor
Coordinacion General Intercultural de las Comunidades, Pueblos y
Nacionalidades Indigenas, Pueblos Afroecuatorianos y Montubios 33.225,87
Subcoordinacion Nacional de Promocion de la Participacion 63.078,35
Subcoordinacién Nacional de Control Social 41.000,00
Subcoordinacién Nacional de Rendicién de Cuentas 25.000,00
Coordinacién General de Relaciones Internacionales 2.913,45
Transferencia para la Coordinacién General de Comunicacién Social,
Comunicacion Participativa y Atencidn al Ciudadano 36.849,45
TOTAL 202.067,12
| TOTAL PRESUPUESTO REFORMADO: | 270.685,45 |

Fuente: Memorandos N° CPCCS-SNTI-2018-0802-M y CPCCS-SNGA-2018-4692-M
Elaborado por: Coordinacion General de Planificacion Institucional

Las reformas antes mencionadas, fueron ingresadas al Sistema Interno de Planificacion (SIP), de acuerdo a
los siguientes Memorandos: CPCCS-CGP-2018-0490-M, CPCCS-CGP-2018-0489-M, CPCCS-CGP-2018-
0496-M, CPCCS-CGP-2018-0495-M, CPCCS-CGP-2018-0494-M, CPCCS-CGP-2018-0493-M, CPCCS-
CGP-2018-0499-M, CPCCS-CGP-2018-0498-M y CPCCS-CGP-2018-0497-M.

En este sentido, se indica que las presentes reformas no fueron aprobadas dentro del Sistema Esigef, para lo
cual mediante Memorando No. CPCCS-CGP-2018-0537-M, de fecha 28 de diciembre de 2018, la
Coordinacion General de Planificacién Institucional solicit6 a la Subcoordinacion Nacional Gestion
Financiera lo siguiente:

“[...] informar a la brevedad del caso este particular que afecta al porcentaje de ejecucion de las Unidades y
al reporte del Sistema Interno de Planificacion (SIP)”.

Con lo expuesto, mediante Memorando No. CPCCS-SNGF-2019-0008-M de fecha 03 de enero de 2019, la
Subcoordinacion Nacional de Gestion Financiera sefiala lo siguiente:

“[...] La transferencia de recursos a la Subcoordinacion Nacional de Gestion Administrativa por el valor de
USD 68.618.33; se encuentra plasmada en las reformas presupuestarias: Reforma No. 98 por el valor de
USD 12.000,00 y Reforma No. 99 por el valor de USD 56.618,33.

La transferencia de recursos a la Subcoordinacién Nacional de Tecnologias por el valor de USD 202.067,12
fue planteada 2 veces reformas: No. 104, 105, 106, 107, 108, 109, mismas que fueron rechazadas por el
MEF; [...] por lo que se planteé la Reforma No. 118 pero ya unicamente por el valor de USD 168.841,25

[.]"

De acuerdo a la justificacion realizada por la Subcoordinacion Nacional de Gestidn Financiera, se ha revisado
el estado de las Reformas dentro del Sistema E-Sigef, siendo su estado el siguiente:

e Subcoordinacion Nacional de Gestion Administrativa: Las reformas No. 98 y 99 se encuentran en
estado VALIDADAS.

e Subcoordinacion Nacional de Tecnologias: La reforma No. 118 se encuentra en estado
RECHAZADA.
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Es asi que con éstas variaciones, al 31 de diciembre de 2018 el presupuesto codificado fue de USD
10°738.993.34 (diez millones setecientos treinta y ocho mil novecientos noventa y tres con 34/100 délares
americanos) con una ejecucion del 91.81%, que estd en USD 9°859.472.54 (nueve millones ochocientos
cincuenta y nueve mil cuatrocientos setenta y dos con 54/100 délares americanos); de lo cual manifiesta la
Subcoordinacion Nacional de Gestion Financiera que hubieron las siguientes dificultades en el cumplimiento
de la planificacién de la proforma presupuestaria 2018, de acuerdo al Informe de enero — diciembre 2018,

remitido con Memorando N° CPCCS-SNGF-2019-0013-M, de fecha 4 de enero de 2019:

La aprobacion de los avales presupuestarios correspondientes al grupo 84 solicitados en el Sistema de
Administracién Financiera desde el mes de Agosto de 2018, fueron aprobados con fecha 20 y 27 de
Noviembre.

Deshabilitacion de iconos para realizar modificaciones presupuestarias y crear certificaciones
presupuestarias, compromisos presupuestarios con fecha 26 de diciembre de 2018, en mencion a las
Directrices emitidas por el Ministerio de Economia y Finanzas para el cierre del ejercicio fiscal 2018
y apertura del 2019.

Recortes presupuestarios de valores no ejecutados por parte del Ministerio de Economia y Finanzas a
partir del mes de Noviembre, por un monto que asciende a USD 1.753.340,27.

Liquidacion de certificaciones presupuestarias, que ya se encontraban inmersas en procesos Y retiro
de dichos recursos por parte del Ministerio de Economia y Finanzas.

La Reforma Presupuestaria No.79, por el valor de USD 4.935,00, en el Grupo 84 para la adquisicion
de proyectores de alta resolucién a nivel nacional, fue rechazada por el MEF.

La Reforma Presupuestaria No. 76, para la adquisicion de equipos de control de asistencia para el
CPCCS a nivel nacional por el valor de USD 7.694,40, fue rechazada por el Ministerio de Economia
y Finanzas.

La reforma de transferencia de recursos a la Subcoordinacién Nacional de Tecnologia No. 118, por el
monto de USD 168.841,25; en el grupo 84 para financiar la infraestructura de un centro de datos,
adquisicion de un equipo hiperconvergente de alta disponibilidad en procesamiento y memoria para
el centro de computo que permita entornos virtuales, excelente capacidad y performance, con
operacion a nivel nacional, para el uso exclusivo del ambiente de produccion con disponibilidad
42x7, disefio de ambientes virtuales de programacion para los sistemas del CPCCS y contar con
respaldos tecnolégicos frente a eventualidades que puedan poner en riegos la operatividad
informatica en las actividades del CPCCS, fue rechazada por el Ministerio de Economia y Finanzas
para que vuelva a ser planteada en el Sistema de Administracion Financiera Esigef, con el respectivo
justificativo e informe técnico, cabe sefialar que el informe fue presentado por la Subcoordinacion de
Tecnologia y remitido para analisis del MEF, a pesar de ello la misma fue rechazada nuevamente con
fecha 06 de diciembre de 2018.

En base a lo sefialado, se consideré la relacion del presupuesto codificado y devengado con corte al 31 de
diciembre 2018, por programa y por cada unidad administrativa, la fuente de informacién son las cédulas
presupuestarias emitidas por el sistema e-Sigef del Ministerio de Economia y Finanzas en el afio 2018.

Tabla 5. Ejecucion presupuestaria 2018 por Programa

PROGRAMA DESCRIPCION CODIFICADO DEVENGADO % EJECUCION
o1 Administracién central 10.729.168,59 9.850.740,01 91,81%
Part|C|paC|or? ciudadana 4.538,06 3.445 83 75.,93%
55 y control social
Transparenciay lucha 5.286,70 5.286,70 100,00%
56 contra la corrupcién
TOTAL 10.738.993,34 9.859.472,54 91,81%

Fuente: Esigef
Elaborado por: Coordinacion General de Planificacion Institucional
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Gréfico 1. Tendencia Ejecucion Presupuestaria por Programa
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Como se pudo observar, el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social Transitorio ha ejecutado el
91,81% de su presupuesto asignado.

Es asi que, el Programa de Transparencia y Lucha contra la Corrupcién ha ejecutado el 100%, el Programa de
Administracion Central ha ejecutado el 91.81% y el Programa de Participacion ciudadana y Control Social
ejecuto el 75,93% de su presupuesto.

A continuacion, se realiza un andlisis del nivel de presupuesto por Unidad:

Tabla 6. Ejecucion Presupuestaria 2018 por Unidad

UNIDAD CODIFICADO DEVENGADO % EJECUCION
Comunicacién 351.519,04 115.777,29 32,94%
Administracién 1.416.707,66 1.016.227,15 71,73%
Tecnologia 246.022,87 52.946,11 21,52%
Talento Humano 8.700.359,49 8.651.229,93 99,44%
Relaciones Internacionales 4.554,55 4.554,55 100,00%
Interculturalidad 10.004,98 10.004,98 100,00%
Promocidn de la Participacion 4.538,05 3.445,83 75,93%
Control Social 0,00 0,00 -
Rendicién de Cuentas 0,00 0,00 -
Transparencia 5.286,70 5.286,70 100,00%
Adminisién y Orientacion Juridica 0,00 0,00 -
Investigacion 0,00 0,00 -
Patrocinio 0,00 0,00 -

TOTAL 10.738.993,34 9.859.478,56 91,81%

Fuente: Esigef

Elaborado por: Coordinacion General de Planificacion Institucional
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Gréfico 2. Tendencia Ejecucion Presupuestaria por Unidad.
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Adicional a la informacién antes presentada, mediante Memorando No. CPCCS-SNGF-2019-0015-M, de
fecha 07 de enero de 2019, la Subcoordinacién Nacional de Gestion Financiera remitio el “Informe de

Ejecucion Presupuestaria de Enero al 31 de Diciembre de 20187, del cual se extrae lo siguiente:

Tabla 7. Ejecucion Presupuestaria a nivel de Grupo de Gasto

510000 GASTOS EN PERSONAL 8.554.31854 8.554.31854  100,00%
530000 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO ~ 1.789.063,50 1.146.716,67 64,10%
570000 OTROS GASTOS CORRIENTES 159.102,80 111.685,74 70,20%
840000 BIENES DE LARGA DURACION 197.070,51 7.313,60 0,00%
990000 OTROS PASIVOS 39.437,99 39.437,99 100,00%
TOTAL 10.738.993,34 9.859.472,54 91,81%

Fuente: Informe de ejecucion presupuestaria — Subcoordinacion Nacional de Gestion Financiera
Elaborado por: Coordinacion General de Planificacion Institucional

Gréfico 3. Ejecucion Presupuestaria a nivel de Grupo de Gasto
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Elaborado por: Coordinacién General de Planificacion Institucional
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4.2. Presupuesto 2019

Dando cumplimiento a las “Directrices para la elaboracion de la Proforma del Presupuesto General del
Estado 2019 y Programacién Presupuestaria Cuatrianual 2019 — 2022, se elabor6 el Plan Anual de la
Politica Publica 2019 y el Plan Plurianual 2019-2022 con cada una de las Unidades que conforman el
Consejo de Participaciéon Ciudadana y Control Social Transitorio; tomando como referencia el presupuesto
codificado al mes de agosto de 2018 por un valor de USD 12°492.333,61 (doce millones cuatrocientos
noventa y dos mil trecientos treinta y tres con 61/100 délares americanos), por lo tanto, la proyeccion del
PAPP 2019 ascendié a USD 12°356.687,08 (doce millones trescientos cincuenta y seis mil seiscientos
ochentay siete con 08/100 dolares americanos).

En este sentido, el Plan Anual de la Politica Publica 2019 fue aprobado mediante Resolucién No. PLE-CPCCS-
T-0-097-29-08-2018 de fecha 29 de agosto de 2018.

Tabla 8. Proforma Presupuestaria 2019

PROFORMA TECHO ASIGNADO
UNIDAD 2019 ENERO 2 DE 2019
SECRETARIA TECNICA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA
CONTRA LA CORRUPCION 338.811,00 84.674,00
Subcoordinacién Nacional de Admisiény
Orientacidén Juridica 5.400,00 420,00
Subcoordinaciéon Nacional de Transparencia 226.464,00 29.800,00
Subcoordinacion Nacional de Investigacion 97.227,00 44.734,00
Subcoordinacién Nacional de Patrocinio 9.720,00 9.720,00
indice de Transparencia - -
SECRETARIA TECNICA DE PARTICIPACION
CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL 246.840,00 68.173,00
Subcoordinacién Nacional de Promocién de la
Participacion 81.718,00 22.513,00
Subcoordinacién Nacional de Control Social 87.000,00 27.549,00
Subcoordinacién Nacional de Rendicién de
Cuentas 78.122,00 18.111,00

de los derechos de Participacion

Promocidén y Fortalecimiento del Ejercicoio

para el poder ciudadano

Centro de Investigacién y Fortalecimiento

FINANCIERA

COORDINACION ADMINISTRATIVA

11.448.382,08

9.346.387,00

Subcoordinaciéon Nacional de Gestion

Administrativa 911.574,00 631.185,00

Subcoordinacién Nacional de Gestion

Financiera - -

Subcoordinaciéon Nacional de Talento

Humano 10.432.458,08 8.674.974,00

Subcoordinaciéon Nacional de Tecnologia de la

Informacién 104.350,00 40.228,00
PROCESOS HABILITANTES DE ASESORIA 322.654,00 63.462,00

Coodinacion General de Asesoria Juridica - -

Coodinacién General de Planificacién

Institucional - -

Coodinacién General de Relaciones

Internacionales 61.290,00 8.796,00

Coodinacién General de Comunicacién 203.376,00 49.172,00

Coodinacién General de Interculturalidad 57.988,00 5.494,00

Secretaria General

TOTAL

12.356.687,08

9.562.696,00

Fuente: PAPP 2019, Esigef

Elaborado por: Coordinacion General de Planificacion Institucional

50




H CONSEJO DE PARTICIPACION
CIUDADANA ¥ CONTROL SOCIAL
Transitorio

2019

Conforme a las medidas de austeridad y a la ejecucion al mes de diciembre de 2018, el Ministerio de
Economia y Finanzas, asigné al Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social Transitorio un total de
USD 9°562.696,00 (nueve millones quinientos sesenta y dos mil seiscientos noventa y seis con 00/100
dolares americanos).

5. GESTION DEL TALENTO HUMANO

El presupuesto asignado en el 2018 a los gastos de personal corresponde al valor mas representativo del
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social Transitorio, representando el 79,65% del 100% del
presupuesto codificado institucional, mismo que asciende a USD 8°554.318,54 (ocho millones quinientos
cincuenta y cuatro mil trescientos diez y ocho con 54/100 ddlares americanos).

El presupuesto asignado a personal ha permitido dar cumplimiento a las atribuciones asignadas al Consejo de
Participacion Ciudadana y Control social Transitorio, el mismo se encuentra compuesto de la siguiente
manera:

Tabla 9. Funcionarios del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social Transitorio

Género
No. Cargo = = Total
Femenino | Masculino
1 Nivel Jerdrquico 12 20 32
Nivel Operativo 122 107 229
Total General 134 127 261

Fuente: Distributivo — Subcoordinacién Nacional de Talento Humano
Elaborado por: Coordinacion General de Planificacién Institucional

Conforme lo establece la Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en su Art.
48, el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social se desconcentra a través de las Delegaciones
Provinciales, en las cuales su personal se encuentra distribuido de la siguiente manera:

Tabla 10. Funcionarios por Delegacién Provincial

Género
No. Provincias - - Total
Femenino [ Masculino
1 AZUAY 2 4 6
2 BOLIVAR 3 2 5
3 [cANAR 2 4 6
4 CARCHI 3 2 5
5 CHIMBORAZO 5 4 9
6 COTOPAXI 3 3 6
7 EL ORO 1 2 3
8 ESMERALDAS 2 3 5
9 GALAPAGOS 0 1 1
10 |GUAYAS 14 23 37
11 |IMBABURA 3 1 4
12 |LOJA 3 3 6
13 LOS RIOS 1 1 2
14 MANABI 4 3 7
15 |MORONA SANTIAGO 2 2 4
16 |NAPO 1 0 1
17 |ORELLANA 3 2 5
18 PASTAZA 2 1 3
19 |SALINAS 1 3 4
20 SANTO DOMINGO DE 5 3 5
LOS TSACHILAS
21 |[SUCUMBIOS 1 2 3
22 |TUNGURAHUA 3 5 8
23 |ZAMORA CHINCHIPE 3 2 5
Total General 64 76 140

Fuente: Distributivo — Subcoordinacion Nacional de Talento Humano
Elaborado por: Coordinacion General de Planificacién Institucional.
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De los funcionarios de las Delegaciones Provinciales, se destaca que el mayor porcentaje de funcionarios se
encuentran en la Delegacion del Guayas (26,42%), mientras que en la delegacion de Galdpagos existe un
funcionario que representa el 0,71% del total provincial.

6. REPORTE - SISTEMA INTEGRADO DE PLANIFICACION E INVERSION PUBLICA (SIPelP)

Mediante Oficio N° SENPLADES-SSE-2019-0012-OF, de fecha 11 de enero de 2019, la Secretaria Nacional
de Planificacion y Desarrollo SENPLADES, solicita registrar dentro del Sistema SIPelP la siguiente
informacion:

“Avances del cumplimiento de metas de Gasto Permanente (GP) y Gasto no Permanente (GnP) del Segundo
semestre 2018;

Avance de cumplimiento de metas de la Programacion Anual de la Planificacion (PAP) del segundo semestre
2018, para el caso de entidades que no gestionan su Planificacién Institucional a través de la herramienta
Gobierno por Resultados (GPR) .

Al respecto, la Coordinacion General de Planificacion Institucional ha reportado la informacion solicitada,
cuya informacién del Gasto Permanente se present6 de la siguiente manera:

llustracion 1. Reporte Avance — Gasto Permanente

Opcién seleccionada: SEGUIMIENTO_EVALUACION > SEGUIMIENTO INSTITUCIONAL > GASTO PERMANENTE > PROGRAMACION Y AVANCE GASTO PERMANENTE >

GASTO PERMANENTE PROGRAMACION Y SEGUIMIENTO DEL GASTO PERMANENTE
PROGRAMACION Y AVANCE GASTO Consejo Sectorial: SIN CONSEID

PERMANENTE

Entidad: CONSEIQ DE PARTICIPACION CIUDADANA ¥ CONTROL SOCIAL
Codigo UDAF: 583
GASTO NO PEMAMENTE RUC: 1768147720001

REPORTES GASTO PERMANENTE

Periodo: 2018
Total Codificado: $10738353,34
Total Devengado: $3353472,54

REPORTES GASTO NO PERMANENTE

Datos Generales

INTERVENCIONES DE GASTO PERMANENTE

) Presupuesto 2018
Cadigo Programa Presupuestario ’

Objetivo PND
Programa Codificado USD Devengado USD

Ohjetivo 7: Incentivar una sociedad fbre y
participativa, con un Estade cercano con servicios | 01 ADMINISTRACICON CENTRAL 5656106152 55502632 34 L ]
de calidad y calidez

Ohjetivo 7: Incentivar una sociedad fbre y

participativa, cen un Estade cercans con senvicios 55
de calidad y calidez

Ohjetivo 8: Promever la transparencia y la - TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA
comesponsabilidad para una nueva &fica social CORRUPCION

Total $10738993,34  §9859472,54

E%ETLLEPAC\OR CIUDADANA Y CONTROL $1851154.26 $1850062.04 % %

S2026777 56 $S2026777 56 v ]

Derechos Reservados © Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo
Juan Ledn Mera Nro. 130 y Av. Patria

Teléfono: (593 2) 2 8000

Cadigo Postal: 170517

Fuente: SIPelP
Elaborado por: Coordinacién General de Planificacion Institucional

En referencia al Reporte del Avance al Gasto no Permanente no se ha subido informacién, debido a que la
Institucion no cuenta con Presupuesto de Inversion, presentandose el modulo de la siguiente manera:
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llustracion 2. Reporte Avance — Gasto ho Permanente

SEGUIMENTO_EVALUACION
Opcion seleccionada: SEGUIMIENTO_EVALUACION » SEGUIMIENTO INSTITUCIONAL > GASTO NO PEMAMENTE » PROGRAMACION Y AVANCES DE PROYECTOS >

GASTO PERMANENTE PROGRAMACION DE PROYECTOS

REPORTES GASTO PERMANENTE Criterios de Busqueda
-3

GASTO NO PEMAMENTE Nombre Proyecto:

PROGRAMACION Y AVANCES DE

PROVECTOS Buscar | Limpiar

REPORTES GASTO NO PERMANENTE Listado de Proyectos

GUp 4 Nombre Proyecto & Unidad Ejecutora | Semestre Il Semestre

Derechos Reservados @ Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo
Juan Leén Mera Nro. 130 y Av. Patria

Teléfono: (593 2) 2 397 8900

Cddigo Postal: 170517

Fuente: SIPelP
Elaborado por: Coordinacién General de Planificacion Institucional

Finalmente, como es de conocimiento institucional, el Marco Programéatico 2018 se aprobd mediante
Resolucion No. PLE-CPCCS-T-0-202-12-12-2018, de fecha 12 de diciembre de 2018, en el cual se
modifican los objetivos estratégicos institucionales asi como también las metas a nivel de objetivo
estratégico; por tal motivo el reporte de cumplimiento del Avance de la Programacion Anual APP se lo
remitié a la Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo SENPLADES mediante Oficio No. CPCCS-
CGP-2019-0002-OF, de fecha 29 de enero de 2019.

7. SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE LA PROGRAMACION ANUAL DEL CONSEJO DE
PARTICIPACION CIUDADANA'Y CONTROL SOCIAL TRANSITORIO

Para realizar un adecuado seguimiento a la gestion de cada unidad, en el mes de agosto 2018 se implement6
la matriz de seguimiento al avance las metas mensuales de las unidades, denominada “Seguimiento y
evaluacion a la planificacion estratégica”, en la cual cada area reporta cuantitativamente el cumplimiento
mensual de avance de su meta planificada y ademas el cumplimiento acumulado anual. De igual manera se
implementé un formato en Word para el reporte de la informacién cualitativa del cumplimiento del avance de
las metas y actividades mensuales.

Fue necesario realizar un andlisis a los indicadores aprobados por el Consejo cesado, considerando los
siguientes aspectos:

e La Resolucion No. PLE-CPCCS-748-31-08-2017, mediante la cual el PLENO del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social cesado conocié y aprob6 el Plan Anual de la Politica
Publica 2018.

o Dicho presupuesto con sus respectivos indicadores, fueron objetos de ajustes de acuerdo a la
asignacion presupuestaria realizada en Enero de 2018 y a las reformas internas; ajustes que no
fueron puestos a consideracion del Pleno para su aprobacién, como lo sefiala la Ley Orgénica
del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social, Art. 38, Numeral 8.

e Con ello se destacan las siguientes falencias a los indicadores aprobados en el 2017:
+ Los indicadores planteados para el afio 2018 aprobados con Resolucién No. PLE-CPCCS-748-

31-08-2017, no permiten realizar un adecuado seguimiento a la gestion de cada area, ya que
tienen inconsistencias en su redaccion, férmula, descripcion, meta y programacion mensual; asi
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como no es posible dar cumplimiento a sus metas toda vez que los recursos econdémicos que se
habian planificado inicialmente fueron modificados significativamente.
#+ La meta, indicador, férmula, descripcion y programacion ingresada en el Sistema Interno de
Planificacion (SIP) en muchos de sus casos, no corresponde a la informacion aprobada por el
Pleno mediante Resolucién No. PLE-CPCCS-748-31-08-2017; ya que ésta responde a los ajustes
realizados por cada &rea, mismos que no fueron puestos en consideracion del PLENO, y en su
mayoria con las mismas inconsistencias indicadas anteriormente.

Con el anélisis realizado, la propuesta de indicadores que se adaptaron adecuadamente a la gestion de cada
Unidad, fueron aprobados mediante Resolucion No. PLE-CPCCS-T-0-202-12-12-2018, de fecha 12 de
diciembre de 2018, de acuerdo al siguiente resumen:

Tabla 11. Total de Indicadores 2018

Indicadores Aprobados con Indicadores ingresados al SIP )
.. i Propuesta Indicadores
Resolucion No. PLE-CPCCS-748-31-08- (Sistema Interno de 2018
2017 Planificacion)
163 138 55

Fuente: Matriz “Ajuste de los Indicadores y Metas del Segundo Semestre 2018
Elaborado por: Coordinacion General de Planificacion Institucional

8. GESTION INSTITUCIONAL POR UNIDAD DEL CONSEJO DE PARTICIPACION
CIUDADANA'Y CONTROL SOCIAL TRANSITORIO

8.1. Procesos Agregadores de Valor

8.1.1. Gestion Técnica de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion:

La gestion de la Secretaria Técnica de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion, se encuentra determinada
por cada una de sus Subcoordinaciones, las cuales son:

o Subcoordinacion Nacional de Admisién y Orientacion Juridica
o Subcoordinacion Nacional de Transparencia

o Subcoordinacion Nacional de Investigacion

o Subcoordinacion Nacional de Patrocinio

8.1.1.1. Subcoordinacién Nacional de Admisién y Orientacién Juridica

La presente Subcoordinacién remitio su informe de cumplimiento de metas acumulado mediante Memorando
No. CPCCS-SNAOQ-2019-0176-M, de fecha 15 de enero de 2019; que resume lo siguiente:

Tabla 12. Metas de la Subcoordinacion Nacional de Admision y Orientacion Juridica 2018

Avance Total
PROPUESTA DE INDICADGRES 2018 Meta2018 acumulado meta % de avance del Meta 2do % de avance del 2do  Cumplimie (%.) d.e
lersemestre  lersemestre semestre 2018 semestre nto cumplimiento
2018 2018
NG de ciudad tendid ientacion juridi ctoal
1 [Numero de ciu a anos atendidos en orientacion juri I.c;.i resge 0alos 7 & 88.47% % 11,53% 0 100%
actos de corrupcion o que afecten los derechos de participacion
Numero de tramites ingresados referente a los actos de corrupcion o que
2 |afecten los derechos de participacion ciudadanay de acceso ala 540 360 66,67% 180 33,33% 540 100%
informacion publica interpuestos por la ciudadania

Elaborado por: Coordinacion General de Planificacion Institucional
Fuente: Subcoordinacion Nacional de Admisién y Orientacion Juridica
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Gréfico 4. Porcentaje Cumplimiento de Metas - Admision y Orientacion Juridica

120,00%

100%  100%

100,00% | gg 7%
80,00%
60,00%
40,00% 33,33%

20,00%

0,00%
% de avance del ler % de avance del 2do (%) de cumplimiento
semestre semestre

Metas: 81 w2

Elaborado por: Coordinacion General de Planificacion Institucional
Fuente: Subcoordinacion Nacional de Admisién y Orientacion Juridica

8.1.1.2. Subcoordinacién Nacional de Transparencia

La Subcoordinacion Nacional de Transparencia mediante Memorando No. CPCCS-SNT-2019-0007-M, de
fecha 07 de enero de 2019, presenta su Informe de Gestion; cuyo cumplimiento de metas se resume en lo
siguiente:

Tabla 13. Metas de la Subcoordinacion Nacional de Transparencia

Avance Total
acumuladometa % de avance del Meta2do  %deavancedel2do Cumplimie (%) de

PROPUESTA DE INDICADORES 2018 Meta 2018 o
lersemestre  lersemestre semestre 2018 semestre nto cumplimiento

2018 2018

Ntmero de capacitaciones sobre Transparencia y Lucha contra la
Corrupcion realizadas
Porcentaje de avance del disefio de la propuesta del Sistema Nacional de

2 ) B 90% 10% 10% 85% 80% 90% 100%
Transparencia y lucha contra la corrupcion

207 57 27,54% 150 72,46% 207 100%

Elaborado por: Coordinacién General de Planificacion Institucional
Fuente: Subcoordinacion Nacional de Transparencia

Gréfico 5. Porcentaje Cumplimiento de Metas - Subcoordinacion Nacional de Transparencia
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Elaborado por: Coordinacién General de Planificacion Institucional
Fuente: Subcoordinacién Nacional de Transparencia
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8.1.1.3. Subcoordinacién Nacional de Investigacion

La Subcoordinacién Nacional de Investigacion realizé la entrega de su Informe acumulado del cumplimiento
de metas, mediante Memorando No. CPCCS-SNI-2019-0026-M, de fecha 04 de enero de 2019; que indica lo
siguiente:

Tabla 14. Metas de la Subcoordinacion Nacional de Investigacion

Avance
Total

Meta acumuladometa %de avancedel Meta2do % de avance del (%) de

PROPUESTADE INDICADORES 2018 2018  lersemestre  lersemestre semestre 2018 2do semestre Cumsz(;Tslento

2018

cumplimiento

Numero de expedientes con informe de investigacion referentes a

1 |denuncias de actos u omisiones que afecten los derechos de participacion, | 60 31 51,67% 29 48,33% 60 100%
generen corrupcion o vayan en contra del interés social

2 |Nimero de Talleres desarrollados (en temas de investigacion) 1 1 100% - 0% 1,00 100%

Elaborado por: Coordinacion General de Planificacion Institucional
Fuente: Subcoordinacién Nacional de Investigacion

Gréfico 6. Porcentaje Cumplimiento de Metas - Subcoordinacion Nacional de Investigacion
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Elaborado por: Coordinacion General de Planificacion Institucional
Fuente: Subcoordinacion Nacional de Investigacion

8.1.1.4. Subcoordinacion Nacional de Patrocinio

La Subcoordinacion Nacional de Patrocinio mediante correo electronico del 04 de enero de 2019, presenta el
avance del cumplimiento de sus metas, de acuerdo al detalle de la Tabla No. 11 y Gréafico No. 6:

Tabla 15. Metas de la Subcoordinacion Nacional de Patrocinio

Avance Total
acumuladometa % de avance del ler Meta 2do % de avance del

PROPUESTA DE INDICADORES 2018 Meta 2018 Cumplimiento (%) de cumplimiento

ler semestre semestre semestre 2018 2do semestre

201
2018 o8

Porcentaje de impulsos y seguimientos de los procesos judiciales y

—_— 90% 45% 50% 45% 50% 90% 100%
administrativos

Elaborado por: Coordinacién General de Planificacion Institucional
Fuente: Subcoordinacién Nacional de Patrocinio
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Graéfico 7. Porcentaje Cumplimiento de Metas - Subcoordinacién Nacional de Patrocinio
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Elaborado por: Coordinacion General de Planificacion Institucional
Fuente: Subcoordinacién Nacional de Patrocinio

8.1.2. Gestion Técnica de Participacién y Control Social

Las unidades que conforman la Secretaria Técnica de Participacién y Control Social son las siguientes:

o Subcoordinacion Nacional de Promocién de la Participacion
o Subcoordinacion Nacional de Control Social
o Subcoordinacion Nacional de Rendicion de cuentas

Entre los avances realizados por la Secretaria Técnica de Participacion y Control Social, a través de sus
unidades tenemos:

8.1.2.1. Subcoordinacion Nacional de Promocion de la Participacion

La Subcoordinacion Nacional de Promocidon de la Participacion presenta el avance al cumplimiento de sus
metas, de acuerdo al Memorando No. CPCCS-SNPP-2019-0001-M, de fecha 04 de enero de 2019, mismo
gue se detalla de la siguiente manera:

Tabla 16. Metas de la Subcoordinacion Nacional de Promocion de la Participacion

Avance

Total
acumulado meta % de avance del ler Meta 2do % de avance del

PROPUESTA DE INDICADORES 2018 Meta 2018 Cumplimiento (%) de cumplimiento

ler semestre semestre semestre 2018 2do semestre

201
2018 o

Numero de ciudadanos de las Escuelas de Formacion para la Participacion
formados

Ndmero de espacios de Participacion Ciudadana que lograron su
vinculacion en el Sistema de Participacion Ciudadana local

Nimero de GAD's que lograron su vinculacion en el Sistema de

3 10 0 0% 10 100% 10 100%
Participacion Ciudadana Local

1540 334 21,69% 1206 7831% 1540 100%

20 0 0% 20 100% 20 100%

Elaborado por: Coordinacién General de Planificacion Institucional
Fuente: Subcoordinacién Nacional de Promocién de la Participacion
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Gréfico 8. Porcentaje Cumplimiento de Metas - Subcoordinacion Nacional de Promocion de la
Participacion
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Elaborado por: Coordinacion General de Planificacion Institucional
Fuente: Subcoordinacidn Nacional de Promocidn de la Participacion

8.1.2.2. Subcoordinacion Nacional de Control Social

La Subcoordinacion Nacional de Control Social mediante correo institucional del 07 de enero de 2019,
presenta el avance al cumplimiento de sus metas de acuerdo al siguiente detalle:

Tabla 17. Metas de la Subcoordinacién Nacional de Control Social

Avance Avance

% de avance Total

PROPUESTA DE acumulado acumulado Total Anual (%)de  %deavancedel Meta2do . (%) de
Meta 2018 Meta 2018 o del2do  Cumplimiento o
INDICADORES 2018 metaler meta2do 2018  cumplimiento lersemestre semestre 2018 cumplimiento
semestre 2018
semestre  semestre

Numero de

1 ) 242 242 0 L] 100% 100% 0 0% 2142 100%
ciudadanos

Elaborado por: Coordinacion General de Planificacion Institucional
Fuente: Subcoordinacidn Nacional de Control Social

Grafico 9. Porcentaje Cumplimiento de Metas - Subcoordinacion Nacional de Control Social
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8.1.2.3. Subcoordinacion Nacional de Rendicion de Cuentas

La Subcoordinacion Nacional de Rendicién de Cuentas, presenta el avance al cumplimiento de sus metas
mediante correo electronico del 04 de enero de 2019; mismo que se registra de conformidad al siguiente
detalle:

Tabla 18. Metas de la Subcoordinacién Nacional de Rendicién de Cuentas

Avance

Total
acumuladometa % de avance del ler Meta2do % de avance del 2do o

PROPUESTA DE INDICADORES 2018 Meta2018 Cumplimiento (%) de cumplimiento

Ter semestre semestre semestre 2018 semestre

plut
2018 =

Nimero d t i herramientas elaboradas en t

1 umerol le?propues as normativas y/o herramientas elaboradas en temas 6 0 o 6 0% 6 0%
de rendicin de cuentas

2 [Nimero de contenidos metodoldgicos de rendicion de cuentas 4 0 0% 4 100% 4 100%

- I "

3 Porfentajedeavancede Moldeloajystald?d?rendlclondecuentaspara 100% ZU% - % % 0% 0%
serimplementado en el siguiente ejercicio fiscal
P j limi lizacid |

' lorc‘entAaJedea‘Jmp\m\entéen\aactua|zaa0nde|abasededatosde as 100% % % 0 ™ 0% 0%
instituciones sujetas arendir cuentas
P je de instituci li i

5 lorcentajede|nst|tuc|onesob\gald??arend|rcuentasquehan ™ " o 0 ® - 0%
implementado el modelo de rendicion de cuentas
NG i (bli i ci6
imero de servidores publicos capacitados en temas de rendicion de 210 0 100% 0 ™ 100 0%
cuentas
NG istencias técni li
cuuen;::ar? de asistencias técnicas realizadas en temas de rendicion de 50 50 0% 0 ™ 150 0%

Elaborado por: Coordinacion General de Planificacion Institucional
Fuente: Subcoordinacion Nacional de Rendicion de Cuentas

Graéfico 10. Porcentaje Cumplimiento de Metas - Subcoordinacion Nacional de Rendicion de Cuentas
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Elaborado por: Coordinacion General de Planificacion Institucional
Fuente: Subcoordinacién Nacional de Rendicién de Cuentas

8.2. Procesos Habilitantes de Asesoria:

Son aquellos procesos competentes para brindar soporte y asesoria especializada a los procesos
institucionales, ofreciendo los sustentos técnicos y legales para el desenvolvimiento de sus actividades, estan
integrados por:

Coordinacion General de Asesoria Juridica

Coordinacion General de Comunicacion Social, Comunicacion Participativa y Atencién al Ciudadano
Coordinacion General de Planificacion Institucional

Coordinacion General de Relaciones Internacionales

Coordinacion General de Coordinacion Intercultural de Comunidades, Pueblos y Nacionalidades
Indigenas, Pueblos Afroecuatoriano y Montubio

O O O O O
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8.2.1. Coordinacién General de Asesoria Juridica

La Coordinaciéon General de Asesoria Juridica mediante Memorando Nro. CPCCS-CGAJ-2018-0338-M, de 6
de julio de 2018, reporta el avance al cumplimiento de sus metas de acuerdo al siguiente detalle:

Tabla 19. Metas de la Coordinacion General de Asesoria Juridica

Avance
Total
acumuladometa % de avance del ler Meta2do % de avance del 2do
PROPUESTA DE INDICADORES 2018 Meta 2018 : : Cumplimiento (%) de cumplimiento
lersemestre semestre semestre 2018 semestre 018

018

1 |Nimero de Informes Juridicos remitidos a las unidades del CPCCS 133
2 |Nﬂmer0 de reglamentos propuestos acordes a la Normativa Institucional 2 2 100% 0 0% 2 100%
3 |Porcentaje de escritos atendidos y resueltos 100% 100% 100% 0% 0% 100% 100%

Elaborado por: Coordinacion General de Planificacion Institucional
Fuente: Coordinacién General de Asesoria Juridica

Grafico 11. Porcentaje Cumplimiento de Metas - Coordinacion General de Asesoria Juridica
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Elaborado por: Coordinacion General de Planificacion Institucional
Fuente: Coordinacién General de Asesoria Juridica

8.2.2. Coordinacion General de Comunicacion Social, Comunicacion Participativa y Atencion al
Ciudadano

La Coordinacion General de Comunicacion presenta el cumplimiento de sus metas de conformidad al
Memorando No. CPCCS-CGC-2018-0195-M, de 06 de julio de 2018 de la siguiente manera:

Tabla 20. Metas de la Coordinacion General de Comunicacion Social, Comunicacion Participativa y
Atencion al Ciudadano

Avance
acumuladometa % de avance del ler Meta 2do % de avance del 2do

Total

PROPUESTA DE INDICADORES 2018 Meta 2018 Cumplimiento (%) de cumplimiento
lersemestre semestre semestre 2018 semestre 018

2018

Porcentaje de credibilidad del estudio institucional

Elaborado por: Coordinacién General de Planificacion Institucional
Fuente: Coordinacion General de Comunicacion Social
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Gréfico 12. Porcentaje Cumplimiento de Metas - Coordinacion General de Comunicacion Social,
Comunicacion Participativa y Atencion al Ciudadano
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Elaborado por: Coordinacion General de Planificacion Institucional
Fuente: Coordinacion General de Comunicacion Social

8.2.3. Coordinacién General de Planificacién Institucional

La Coordinacion General de Planificacién Institucional presenta el avance al cumplimiento de sus metas,
como se sefiala a continuacion:

Tabla 21. Metas de la Coordinacién General de Planificacion Institucional

Avance
acumuladometa %de avancedel ler ~ Meta2do  %de avance del 2do

Total

PROPUESTA DE INDICADORES 2018 Meta 2018 Cumplimiento (%) de cumplimiento
ler semestre semestre semestre 2018 semestre 018
2018
1 |Porcentaje de cumplimiento de la planificacion institucional anual 100% 30% 30% 0% 0% 100% 100%
2 |Porcentaje de procesos institucionales levantados 15% 0% 0% 15% 100% 15% 100%

Elaborado por: Coordinacién General de Planificacion Institucional
Fuente: Coordinacion General de Planificacion Institucional

Gréfico 13. Porcentaje Cumplimiento de Metas - Coordinacion General de Planificacion Institucional
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Elaborado por: Coordinacidn General de Planificacion Institucional
Fuente: Coordinacion General de Planificacion Institucional

8.2.4. Coordinacién General de Relaciones Internacionales

La Coordinacion General de Relaciones Internacionales informa el avance del cumplimiento de sus metas,
con Memorando No. CPCCS-CGRI-2019-0004-M, de 03 de enero de 2019, mismo que se presenta de
acuerdo al Tabla y Grafico que a continuacion se detalla:
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Tabla 22. Metas de la Coordinacién General de Relaciones Internacionales

Avance

Total
acumuladometa % de avance del ler Meta 2do % de avance del 2do

PROPUESTA DE INDICADORES 2018 Meta 2018 Cumplimiento (%) de cumplimiento

lersemestre semestre semestre 2018 semestre
2018

2018

1 [Porcentaje de documentos de andlisis realizados 90% 90% 100% 0% 0% 90% 100%
2 |Porcentaje de necesidades de las instituciones del MCPCC (Mecanismos 70% 70% 100% 0% 0% 70% 100%
3 |Porcentaje de informes de cumplimiento de disposiciones o 90% 90% 100% 0% 0% 90% 100%
4 |Porcentaje de informes de cumplimiento de disposiciones o 100% 100% 100% 0% 0% 100% 100%
5 |Porcentaje de comunicaciones 100% 100% 100% 0% 0% 100% 100%
6 |Porcentaje de ideas de proyectos o TDR del CPCCS, propuestos a la 90% 90% 100% 0% 0% 90% 100%
7 |Porcentaje de ideas de proyectos o TDR del MCPCC (Mecanismos de 70% 70% 100% 0% 0% 70% 100%
8 [Porcentaje de planes de impl i0n ejecutados 90% 90% 100% 0% 0% 90% 100%
9 |Porcentaje de informes de evaluacion de proyectos o acciones 100% 100% 100% 0% 0% 100% 100%
10 |Porcentaje de informes de andlisis de documentos internacionales en el 80% 0% 0% 80% 100% 80% 100%
11 [Numero de eventos internacionales en los que participa el CPCCS. 5 2 40% 3 60% 5 100%
2 Nimero de informes de segmm}@nFoa la @plementacmn de propuestas, 2 0 o 2 100% ) 100%
planes o proyectos de cooperacion internacional.

Elaborado por: Coordinacion General de Planificacion Institucional
Fuente: Coordinacion General de Relaciones Internacionales

Grafico 14. Porcentaje Cumplimiento de Metas - Coordinacion General de Relaciones Internacionales
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Elaborado por: Coordinacién General de Planificacion Institucional
Fuente: Coordinacion General de Relaciones Internacionales

8.2.5. Coordinacion General Intercultural de Comunidades, Pueblos y Nacionalidades Indigenas,
Pueblos Afroecuatoriano y Montubio

La Coordinacion General de Interculturalidad presenta el cumplimiento de sus metas, a través de correo
electrénico de fecha 3 de enero de 2019, mismo que se detalla a continuacion:

Tabla 23. Metas de la Coordinacion General Intercultural de Comunidades, Pueblos y Nacionalidades
Indigenas, Pueblos Afroecuatoriano y Montubio

Avance

Total
acumuladometa % de avance del ler Meta 2do % de avance del 2do o o
PROPUESTA DE INDICADORES 2018 Meta 2018 Cumplimiento (%) de cumplimiento
ler semestre semestre semestre 2018 semestre 018

2018

1 Nimero de miembros d? ptfblos y naciolna'lidades quel har.m participado 2 %5.98% 0 0% 20 0%
en los procesos de capacitacion y fortalecimiento organizacional

2 |Nmero de servidores pliblicos que conocen el enfoque transversal de 100 0 0% 0 0% 0 0%
Niimero de representantes de organizaciones de pueblosy

3 |nacionalidades fortalecidos en sus capacidades organizativas y capacitadas | 1008 0 0% 1008 89,08% 898 89,08%
sobre las competencias del CPCCS

Elaborado por: Coordinacion General de Planificacion Institucional
Fuente: Coordinacion General Interculturalidad
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Gréfico 15. Porcentaje Cumplimiento de Metas - Coordinacion General Intercultural de Comunidades,
Pueblos y Nacionalidades Indigenas, Pueblos Afroecuatoriano y Montubio
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Elaborado por: Coordinacion General de Planificacion Institucional
Fuente: Coordinacién General Interculturalidad

8.3. Procesos habilitantes de apoyo

Procesos Habilitantes de Apoyo: Estan encaminados a generar productos y servicios secundarios de apoyo a
la gestion de los procesos institucionales, viabilizando la gestion institucional, estan integrados por:

o Coordinacion General Administrativa Financiera
o Secretaria General
8.3.1. Coordinacion General Administrativa Financiera
Las unidades que conforman la Coordinacion General Administrativa Financiera son:
o Subcoordinacién Nacional de Recursos Humano
o Subcoordinacion Nacional de Gestion Administrativa
o Subcoordinacion Nacional de Gestion Financiera
o Subcoordinacion Nacional de Tecnologias de la Informacion

8.3.1.1. Subcoordinaciéon Nacional de Recursos Humanos

La Subcoordinacién Nacional de Recursos Humanos presenta el avance a sus metas mediante Memorando
Nro. CPCCS-SNTH-2019-0008-M, de fecha 4 de enero de 2019, de conformidad a la Tabla y Gréafico No. 17
que a continuacion se detalla:

Tabla 24. Metas de la Subcoordinacion Nacional de Recursos Humanos

Avance

Total
acumuladometa % de avance del ler Meta2do  %de avance del 2do . o
PROPUESTA DE INDICADORES 2018 Meta 2018 Cumplimiento ~ (%) de cumplimiento
lersemestre semestre semestre 2018 semestre 01
2018

1 [Ndmero de servidores piblicos del CPCCS capacitados 240 81 36,25% 153 63,75% 20 100%
2 |Porcentaje de implementacion del Plan de climalaboral 15% 0% 0% 15% 100% 15% 100%
3 |Porcentaje de ejecucion del Plan anual de evaluacion del desempefio 100% 60% 60% 40% 40% 100% 100%
4 |Porcentaje de ejecucion de la planificacion de Talento Humano 100% 0% 0% q 20% 80% 2%

Elaborado por: Coordinacién General de Planificacion Institucional
Fuente: Subcoordinacién Nacional de Recursos Humanos
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Gréfico 16. Porcentaje Cumplimiento de Metas - Subcoordinacién Nacional de Recursos Humanos
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Elaborado por: Coordinacion General de Planificacion Institucional
Fuente: Subcoordinacion Nacional de Recursos Humanos

8.3.1.2. Subcoordinacidon Nacional de Gestion Administrativa

La Subcoordinacién Nacional de Gestion Administrativa informa el cumplimiento de sus metas mediante
memorando No. CPCCS-SNGA-2019-0028-M de fecha 07 de enero de 2019, mismas que se presentan de la
siguiente manera:

Tabla 25. Metas de la Subcoordinacién Nacional de Gestién Administrativa

Avance ot
Meta 2018 PROPUESTA DE INDICADORES 2018 Meta 2018 R R Cumplimiento (%) de cumplimiento
Ter semestre semestre semestre 2018 semestre 0
- m I
1 |Porcentaje de servicios generales ejecutados 100% 4717% 47.17% 4,0% 4,58% 89,75% 89,75%
2 |Porcentaje de bienes, servicios y obras adquiridos 100% £9,46% £9,46% 29,30% B,94% 93,40% 93,40%

Elaborado por: Coordinacion General de Planificacion Institucional
Fuente: Subcoordinacidn Nacional de Gestion Administrativa

Gréfico 17. Porcentaje Cumplimiento de Metas - Subcoordinacion Nacional de Gestion Administrativa
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Elaborado por: Coordinacion General de Planificacion Institucional
Fuente: Subcoordinacion Nacional de Gestion Administrativa

8.3.1.3. Subcoordinacion Nacional de Gestion Financiera

Mediante Memorando No. CPCCS-SNGF-2019-0013-M, de 4 de enero de 2019, la Subcoordinacion
Nacional de Gestion Financiera presenta el cumplimiento de sus metas de acuerdo a la Tabla y Gréfico que a
continuacion se detalla:
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Tabla 26. Metas de la Subcoordinacién Nacional de Gestién Financiera

Avance
acumuladometa % de avance del ler Meta2do % de avance del 2do

Total

PROPUESTA DE INDICADORES 2018 Meta 2018 Cumplimiento (%) de cumplimiento
ler semestre semestre semestre 2018 semestre 08

018

Porcentaje Gptimo de ejecucion presupuestaria Institucional. 100% 4,10% 42,10% 50% 49,71% 91,81% 91,81%
Elaborado por: Coordinacién General de Planificacion Institucional

Fuente: Subcoordinacién Nacional de Gestion Financiera

Es importante destacar que, a pesar de que el reporte generado del Esigef refleja una ejecucion presupuestaria
dentro del primer semestre de 37,70% Yy del segundo semestre el 49,71%, se ha calculado la ejecucion en base
al codificado anual vs el devengado al primer semestre, debido a que su sumatoria no se ajusta al porcentaje
de cumplimiento anual de 91,81%.

Por lo tanto, la ejecucion del primer semestre de acuerdo al codificado es de 42,10% y del segundo semestre
es de 49,71; lo que resulta un total de 91,81%.

Grafico 18. Porcentaje Cumplimiento de Metas - Subcoordinacion Nacional de Gestion Financiera
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Elaborado por: Coordinacion General de Planificacion Institucional
Fuente: Subcoordinacion Nacional de Gestion Financiera

8.3.1.4. Subcoordinacion Nacional de Tecnologias de la Informacion
La Subcoordinacion Nacional de Tecnologias de la Informacion presenta la informacion del avance de sus

metas a través de correo electronico de fecha 18 de enero de 2019, conforme el siguiente detalla:

Tabla 27. Metas de la Subcoordinacion Nacional de Tecnologias de la Informacion

Avance
acumuladometa % de avance del ler Meta 2do % de avance del 2do

Total

PROPUESTA DE INDICADORES 2018 Meta 2018 Cumplimiento (%) de cumplimiento
ler semestre semestre semestre 2018 semestre 2018
2018
1 Porcentaje de disponibilidad de los servicios tecnoldgicos de la 100% 30% 30% 70% 69,99% 99,99% 99,99%
2 Porcentajes de apoyos y imientos técnicos atendidos. 100% (50) 49,98% 49,98% 50% 50% 99,98% 99,98%
3 .Porcenfa!e de desz?rrollos y mantenimientos de aplicaciones y sistemas 100% 19,98% 19,98% 59 5% 99.98% 99,95%
informaticos atendidos

Elaborado por: Coordinacién General de Planificacion Institucional
Fuente: Subcoordinacién Nacional de Tecnologias de la Informacion
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Grafico 19. Porcentaje Cumplimiento de Metas - Subcoordinacion Nacional de Tecnologias de la
Informacion
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Elaborado por: Coordinacion General de Planificacion Institucional
Fuente: Subcoordinacion Nacional de Tecnologias de la Informacion

8.4. Secretaria General

La Secretaria General presenta el cumplimiento de sus metas a través del correo institucional de fecha 15 de
enero de 2019, de acuerdo al siguiente detalle:

Tabla 28. Metas de la Secretaria General

Avance
acumuladometa % de avance del er Meta2do  %de avance del 2do

Total

PROPUESTA DE INDICADORES 2018 Meta 2018 Cumplimiento (%) de cumplimiento
lersemestre semestre semestre 2018 semestre s

2018

1 Porcentaje de documentos registrados en el sistema de gestion o % - = - o 100%
documental y entregados oportunamente

2 |Porcentaje de certificaciones y desgloses atendidos dentro del plazo 90% 5% 50% 45% 50% 90% 100%

3 |Porcentaje de convocatorias y actas entregadas 90% 45% 50% 45% 50% 0% 100%

4 |Porcentaje de resoluciones emitidas por el Pleno y debidamente 90% 5% 50% 45% 50% 90% 100%

5 |Porcentaje de recepcion y entrega de la documentacion de los postulantes |~ 90% 45% 50% 45% 50% 0% 100%

6 |Porcentaje de ejecucion en la transferencia de documentacion desde las 0% 37,50% 53,57% 0% 0% 37,50% 53,57%

Elaborado por: Coordinacién General de Planificacion Institucional
Fuente: Secretaria General

Gréfico 20. Porcentaje Cumplimiento de Metas — Secretaria General
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9. SEGUIMIENTO A LAS RECOMENDACIONES DE CONTRALORIA GENERAL DEL
ESTADO

En virtud de efectuar un adecuado seguimiento a las recomendaciones realizadas por la Contraloria General
del Estado en el periodo 2018, las acciones emprendidas por parte de la Coordinacion General de
Planificacion Institucional, fueron aquellas detalladas en los Memorandos Nro. CPCCS-CGP-2018-0231-M
de fecha 13 de junio de 2018; y, CPCCS-CGP-2019-0051-M de fecha 30 de enero de 2019, en el cual se
solicitd, a las unidades responsables de las recomendaciones, se proporcione evidencia del tratamiento de las
mismas, para lo cual se fijo como plazo maximo de presentacion el dia 04 de febrero de 2019, fecha hasta la
cual se receptaron las correspondientes evidencias del tratamiento de las recomendaciones enviadas. Cabe
indicar que durante el 2018 se realizd, por parte de la unidad de Auditoria Interna, un seguimiento a las
acciones emprendidas para cumplir con las recomendaciones realizadas en el periodo 2013 — 2017, y para lo
cual se solicité por parte de Presidencia con Memorando Nro. CPCCS-CPCCS-2018-0359-M de fecha 14 de
junio de 2018, se proporcione informacién a todas las unidades involucradas que valide las acciones tomadas
en su oportunidad.

Tabla 29. Recomendaciones de Contraloria General del Estado

N/A: Debido a la naturaleza del
Consejo Transitorio y las
atribuciones dadas en la

_al. | 01/01/2014 Se solicité a las unidades correspondientes
ek - 22/02/2018 7 4| 2 1 mediante Memorando Nro. CPCCS-CGP- °°”je“';%’;gpg"sa[]gs'a‘;gst;edbge“’
31/12/2016 2019-0051-M con fecha 30 de enero de 2019, .

procedimientos distintos los
cuales cambiaran con el
Consejo definitivo

se proporcione evidencia del tratamiento de
las recomendaciones realizadas, cuyo plazo
maximo de presentacion era el dia 04 de
febrero de 2018, fecha en la cual se
receptaron el tratamiento de las
recomendaciones atendidas

DNAL- 01/10/2013

- 23/03/2018 7 3| 4 0
0016-2018 | 43/09/2017
01/09/2013

02%*_'2'31'8 - 28/12/2018 1 o] 1 (o]
31/12/2017

TOTAL 15 7| 7 1

Fuente: Unidades del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
Elaborado por: Coordinacion General de Planificacion Institucional

10. SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE RESOLUCIONES
En el afio 2018 la Institucion generd un total de 278 Resoluciones detalladas de la siguiente manera:
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Tabla 30. Resoluciones 2018
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Autoridaces

Fuente: Secretaria General
Elaborado por: Coordinacion General de Planificacion Institucional

Gréfico 21. Porcentaje de Resoluciones generadas en el 2018

Fuente: Secretaria General
Elaborado por: Coordinacién General de Planificacion Institucional

A continuacion se grafican las resoluciones emitidas por el Consejo Cesado, que fueron un total de 56:
Graéfico 22. Resoluciones generadas por el Consejo Cesado en el 2018

£l 2
25
0
15
10
5
0
Veedurizs  Héroesy Heroinas ~ Normativae  Requerimientos  Informes de Proceso de Designaciones
Instrumentosde  internosyhacia  investigacionesde  Selecciony Internas de
Gestion Internos  otrasinstituciones  denuncias Designacionde ~ autoridades
Autoridades

Fuente: Secretaria General
Elaborado por: Coordinacién General de Planificacion Institucional
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de la gestion del Consejo Transitorio, se generaron un total de 222 Resoluciones, distribuidas de la

siguiente manera:

Tabla 31. Resoluciones generadas por el Consejo Transitorio en el 2018

120

100

20
60
40
29
23
20 99
9 8 9 9
3 3 4 4 5 5
4u ! ! 4u—u 4u u
o L b b —
Reservada: vesdurizs  Instumentosde  Mandato  Imvestigacid o squerimientos n nformes - Mandatode  Mandatode  Procesods  Procesode  Designacones  Informes de
icacion  Constituconal Casos r de b = Inves: s o evaluacén seleccion y Evaluadién e Re:
Insttucional del 04/02/2018 Emblematicos o 3 dad d 3G Or es Inhabiidades

100

Auvtoridades del procesode
seleccidny

Designacién de
Autoridades

Fuente: Secretaria General
Elaborado por: Coordinacion General de Planificacion Institucional

En el seguimiento a las resoluciones se destaca que:

Mediante Memorando No. CPCCS-CGP-2018-0535-M de fecha 18 de diciembre de 2018, la
Coordinacion General de Planificacion Institucional solicitd a la Secretaria Técnica de Transparencia
y Lucha contra la Corrupcién, emita un informe de cumplimiento de la Resolucién No. No. PLE-
CPCCS-T-0-015-04-04- 2018 de fecha 04 de abril de 2018, que sefiala textualmente lo siguiente:

“PRIMERO: Encargar a la Secretaria Técnica de Transparencia y Lucha contra la Corrupcion, dar
por inicio al proceso de establecimiento de mecanismos para identificar la ruta, el destino y la
recuperacion del dinero obtenido mediante actos de corrupcién, en convenio con la Unidad de
Andlisis Financiero UAF y el Ministerio de Relaciones Exteriores.

SEGUNDO: Disponer a la Secretaria Técnica de Transparencia y Lucha contra la Corrupcion, la
investigacion prioritaria acerca de los siguientes casos: Refineria del Pacifico; Proyecto
Hidroeléctrico Toachi Pilaton; Refineria de Esmeraldas, Poliducto Pascuales — Cuenca,
Hidroeléctrica Manduriacu (CASO CAMINOSCA); Reconstrucciéon de Manabi; Manejo de deuda
publica; Construccion escuelas de milenio; y, Construccion Hospitales puablicos, a fin de establecer
las acciones pertinentes que el CPCCS-T debe adoptar en el marco del avance de los procesos
realizados y por realizar por las entidades de control y de aplicacion de la Justicia en nuestro pais,
para combatir la impunidad. [..]

TERCERO: Disponer a la Secretaria Técnica de Transparencia y Lucha contra la Corrupcidn, la
preparacion participativa y consensuada de una propuesta de Sistema Nacional de Transparencia y
Lucha contra la Corrupcion, que se base en una confeccion de un Mapa de Riesgos de practicas de
corrupcion en las entidades publicas [...] .

Al respecto la Secretaria Técnica de Participacion de Transparencia y lucha contra la corrupcion remitié la
siguiente matriz:

69
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Tabla 32. Gestion - Casos Emblematicos (Remitida por la Secretaria Técnica de Transparencia 'y
Lucha contra la Corrupcién) — corte Diciembre

item

Estado Actual

recuperacion del dinero

Mecanismo para identificar la ruta, el destino y la

En el marco de la propuesta de creacién del Sistema Nacional de Transparencia y lucha contra la corrupcion, se
incluyd la elaboracion de una estrategia para la recuperacion de activos en casos investigados por el CPCCS -T,
entre las acciones emprendidas sobre el tema estan:

* Elaboracion del “Informe técnico sobre el contexto y mapeo de paraisos fiscales” en el que se identificd la
ruta y el destino de los recursos obtenidos por casos de corrupcion que estan siendo investigados por el
equipo de la Secretaria Técnica de Transparencia y Lucha contra |la Corrupcion.

* Gestidn interinstitucional para la obtencidn de informacion clave relacionada con los procesos judicializados
y por judicializar, con entidades como la Unidad de Analisis Financiero y Econémico (UAFE) y el Servicio de
Rentas Internas.

* Elaboracion de un informe técnico en el que se describen los hallazgos relacionados con un posible
cometimiento de infraccion penal en un caso emblematico que investiga la STTLCC, que sirve como insumo
para que el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social impulse las acciones legales que
considere pertinentes.

Refineria del Pacifico

Proyecto Hidroeléctrico Toachi Pilaton

Refineria de Esmeraldas

Poliducto Pascuales —Cuenca

Hidroeléctrica Manduriacu (caso Caminosca)

Estos casos se encuentran en proceso de investigacidn, segun la normativa vigente se debe guardar absoluta
reserva sobre las investigaciones que realice el CPCCS hasta que se emita el informe correspondiente.

Entre las acciones generales realizadas en las investigaciones estén la busqueda, procesamiento, anélisis de la
informacidn y levantamiento del informe.

El porcentaje de avance de estos casos en el afio 2018 es el siguiente:
Refineria del Pacifico: 91%
Proyecto Hidroeléctrico Toachi Pilatén: 75%

Refineria de Esmeraldas: 72%

Poliducto Pascuales - Cuenca: 95%

Hidroeléctrica Manduriacu (Caso Caminosca): 95%
Reconstruccién de Manabi: 92%

Manejo de la Deuda Publica: 38%

Construccion de Escuelas del Milenio: 100%
Construccion de Hospitales Publicos: 95%

Reconstruccion de Manabi

Manejo de Deuda Publica

Construccion de escuelas del milenio

O 0NV AWN PR

Construccidn Hospitales publicos

El avance en el desarrollo de |a propuesta del Sistema Nacional de Transparenciay Lucha contra la Corrupcion
es del 90% . Entre las acciones que se han desarrollado estan:

Propuestas  del Sistema Nacional de

Transparenciay Lucha contra la Corrupcién a) Recopilacion bibliografica de experiencias de lucha contra la corrupcion y sistemas de integridad de paises

como: México, Guatemala, Colombia, Pert, Chile, Argentina y Espaiia a fin analizar sus ventajas y desventajas y
determinar las caracteristicas que debiera contemplar la propuesta de estructura y funcionamiento del
“Sistema Nacional de Transparenciay Lucha Contra la Corrupcion” (SNTLCC) que el CPCCS-T desarrollard para el
Ecuador.

b) Investigacion documentada de los pilares (instituciones/organismos vinculados a temas de transparenciay

Mapa de Riesgos de practicas de corrupcion en las|jycha contra la corrupcién) que conforman el Sistema.

entidades publicas
c) Redaccion del documento de la propuesta borrador del Sistema: diagndstico por pilary elaboracién de
Subsistemas de Formacion de servidores publicos y ciudadania y de Gobierno abierto.

Elaborado por: Secretaria Técnica de Transparencia y Lucha contra la Corrupcion.

Mediante Memorando No. CPCCS-STTLCC1-2019-0043-M de fecha 30 de enero de 2019, la Secretaria
Técnica de Transparencia y Lucha contra la Corrupcion, respecto a la investigacion de casos emblematicos,
sefiala lo siguiente:

“- Se reestructur6 la conformacion de los grupos de investigacién con el fin de que estuvieran técnicamente
integrados, para que de esa manera, el analisis y procesamiento de informacion, tuviera varias perspectivas
que van desde lo legal, hasta temas de ingenieria, economia y sociologia;

Se hizo la asignacién formal de las causas de investigacion, mismas que corresponden a los siguientes
proyectos emblematicos:

e Refineria del Pacifico
e Proyecto Hidroeléctrico Toachi Pilaton
e Refineria de Esmeraldas
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e Poliducto Pascuales Cuenca

o Hidroeléctrica MANDARIACU (caso CAMINOSCA)
e Reconstruccion de Manabi

e Manejo de Deuda Publica

e Construccion de Escuelas del Milenio; y,

e Construccion de Hospitales Publicos

[...] se priorizo la identificacion de procesos que estuvieran en conocimiento de las entidades de control
(Fiscalia y Contraloria), a efectos de verificar las acciones u omisiones en las que hubieren incurrido las
autoridades competentes, para que asi, una vez analizada las irregularidades de los proyectos, el Consejo
pudiera intervenir como parte procesal, aportando con nuevos elementos para combatir la impunidad”.

El Pleno del Consejo de Participacion ha aprobado dos casos: Hidroeléctrica MANDARIACU (caso
CAMINOSCA) Y Refineria del Pacifico.

“De las acciones aprobadas por el Pleno, respecto del caso MANDARIACU, estan la presentacion de
denuncias ante la Fiscalia General del Estado, con el fin de que se investiguen las irregularidades del
proyecto, centradas principalmente en presuntos sobreprecios, trafico de influencias, abuso de recursos
publicos, requiriendo, entre otros, la vinculacién del ex vicepresidente de la Republica, Jorge Glas, y del ex
Contralor General, Carlos Polit. EI Pleno resolvio varias acciones mediante Resolucién No PLE-CPCCS-T-
0-228-16-01-2019 [...].”

SEGUIMIENTO A LA EVALUACION, ASI COMO A LA SELECCION Y DESIGNACION DE
AUTORIDADES

En base a los Mandatos de evaluacion y designacion de autoridades, se elaboraron sus respectivos
“Cronogramas de cumplimiento de las principales acciones en cada proceso”, asi como también se
brindé apoyo logistico para el efecto.

En el afio 2018 el CPCCS-T resolvié la evaluacidon de 10 (diez) instituciones de control, de las cuales, se
realizaron las evaluaciones de 8 (ocho) instituciones y se cesaron 27 (veinte y siete) autoridades con base en
los informes motivados y las denuncias ciudadanas receptadas. Cuatro (4) de éstas instituciones de control no
se culminaron sus evaluaciones de acuerdo al detalle en la Tabla N°33.
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Nombre Autoridad Evaluada

Tabla 33. Evaluacion de Autoridades de Control

Inicio de la Evaluacién

Plazo término para
presentacion Informe Técnico

Conocimiento Informe Técnico

Convocatoria a Audiencia
Plblica

Cambio hora Audiencia Publica

08-2018

Asamblea Nacional,

constitucional de los

SUPERINTENDENTE SUPERINTENDENTE SUPERINTENDENTE
CONSEJO TRIBUNAL CORTE DE ORDENAMIENTO s SUPERINTENDENTE
COREHORELA NACIONAL CONTENCIOSO PERENETRIDEL RECALE=NEAL DIRECTORIO BIESS ~ CONSTITUCIONAL 25 =CeNOI TERRITORIAL, USO SUrERNuEEENE BECO AN, DE INFORMACION
BRI ELECTORAL ELECTORAL RUEELO ZELESIARY DEL ECUADOR FERLLARY Y GESTION DEL EEEANEeS VALBIRESYY Y COMUNICACION
SOLIDARIA SEGUROS
SUELO
Dr. Gustavo Jalkh Magdala Nubia Mgs. Ménica Valeria Gabriela | Dra Emma Roxana
Rében Villacis Carrefio Rodriguez Ayala Robalino Aguirre Silva Chicaiza
Abg. Néstor Arbito Padll Alfonso Dr. Miguel Angel Luis Efrain Cazar Dra. Pamela
Chica Salazar Vargas Pérez Astudillo Moncayo Martinez Loayza
Abg. Ana Karina Ana Marcela Dr. Vicente FraAnE’:ig;c\Q(gz:iﬁé
Peralta Paredes Encalada | Cérdenas Cedillo )
Martinez
Dra. Rosa Elena | Luz Maclovia Haro | Dr. Arturo Cabrera . Dra. Wendy Molina o Econ. Christian Ledo. Carlos
Jiménez Vanegas Guanga Pefiaherrera Dr. Ramiro Dr. Carlos Baca Andrade Econ. Patricio René |  Arg. Fernando o Ab. Suad Raquel
Ing. Alejandro Mauricio Tayupanta Rivadeneira Silva Mancheno Dra. Tatiana Rivera Yanez Cordero Cueva Mauncn’o Cruz Manssur Villagran Alberto,Ochoa
B I o . Rodriguez Hernandez
Subia Sandoval Norofia Ordefiana Sierra
Abg. Marien Segura
Reascos
Dra. Ruth Seni
Pinoargote
Dr. Alfredo Ruiz
Guzmén
Dr. Manuel Viteri
Olvera
Resolucién No. PLE-
CPCCS-T-0-006-21-
03-2018
Resolucién No. PLE- | Resolucion No. PLE- | Resolucién No. PLE- | Resolucién No. PLE- | Resolucién No. PLE- [ Resolucién No. PLE- | Resolucién No. PLE-[  (Conocimientoy | Resolucién No. PLE- | Resolucién No. PLE- | Resolucién No. PLE-
CPCCS-T-0-010-04- | CPCCS-T-0-012-04- | CPCCS-T-0-030-15- | CPCCS-T-0-018-12- | CPCCS-T-0-011-04- | CPCCS-T-0-042-13- | CPCCS-T-0-026-09- aceptacion del CPCCS-T-0-043-13- | CPCCS-T-0-013-04- | CPCCS-T-0-019-12-
04-2018 04-2018 05-2018 04-2018 04-2018 06-2018 05-2018 informe sobre la 06-2018 04-2018 04-2018
situacion juridica de
la autoridad
evaluada)
Resolucién N° PLE- Resolucién No. PLE- | Resolucion No. PLE-
CPCCS-T-0-027-09- NA NA NA NA NA NA CPCCS-T-0-045-13- | CPCCS-T-0-046-13- NA
05-2018 06-2018 06-2018
Resolucién N° PLE- | Resolucién No. PLE- | Resolucién No. PLE- Resolucion No. PLE- Resolucion No. PLE- [ Resolucién No. PLE- | Resolucién No. PLE-
CPCCS-T-E-034-16- | CPCCS-T-E-050-25- | CPCCS-T-0-079-08- CPCCS-T-E-076-06- NA CPCCS-T-E-077-07- | CPCCS-T-E-051-25- [ CPCCS-057-04-07-
05-2018 06-2018 08-2018 La Autoridad 08-2018 08-2018 06-2018 2018
Resolucién N° PLE- | Resolucién No. PLE- | Resolucion No. PLE- evaluada no Resolucién No. PLE- Resolucion No. PLE- | Resolucién No. PLE- | Resolucién No. PLE-
CPCCS-T-E-036-24- | CPCCS-T-0-053-04- [ CPCCS-T-E-085-16- present6 el nforme CPCCS-T-0-083-14- NA CPCCS-T-0-082-14- | CPCCS-059-04-07- [ CPCCS-T-0-065-17-
05-2018 07-2018 08-2018 de Gestion Fscal censurado Suspension del 08-2018 08-2018 2018 07-2018
Resolucion No. PLE- o Y| proceso por término
NA NA CPCCS-T-E-088-22- destituido por la del periodo NA NA NA NA NA

Resolucién No. PLE- | Resolucién No. PLE- [ Resolucion No. PLE- | Resolucién No. PLE- mediant_e juicio miembros en el mes | Resolucién No. PLE- [ Resolucién No. PLE- | Resolucién No. PLE- [ Resolucién No. PLE- | Resolucién No. PLE- Resolucion No. 001
Cese de Funciones CPCCS-T-0-037-04- | CPCCS-T-0-064-17- | CPCCS-T-0-090-29- | CPCCS-T-0-022-02- poltico. de Octubre. CPCCS-T-0-089-23- | CPCCS-T-0-014-04- | CPCCS-T-E-086-22- | CPCCS-T-E-066- [CPCCS-T-0-070-30- 002-RT-07-03-é018
06-2018 07-2018 08-2018 05-2018 08-2018 04-2018 08-2018 18/07/2018 07-2018
No se evalué. a A P
No se evalud. Término anticipado Resolucién No. PLE-
R 06 NA NA NA NA G TETIES. £2 NA CPCCS-T-0-071-01- NA Responsabilidad
Funciones encarga a la CGE e
realizar un examen 08-2018 administrativa
de auditoria en el el giciel
) de destitucion.
Rech R de Revisis Resolucion N° PLE- | Resolucién No. PLE- | Resolucién No. PLE- Resolucién No. PLE- | nombramiento del | Resolucién No. PLE- | Resolucién No. PLE- | Resolucién No. PLE- € destitucion
=c az‘j Ir:°u“’§;’ci§n S cPCCs-T-E-048-14- | oPCCS-T-0-072-01- | CPCCS-T-0-098-06- CPCCS-T-E-091-31- cesado. CPOCS-T-E-092-31- | CPOCS-T-E-093-31- | CPOCS-T-0-084-14-|
pug 06-2018 08-2018 09-2018 08-2018 08-2018 08-2018 08-2018 :
No se evalué.
Fuente: Resoluciones 2018
. ., . ., . .
Elaborado por: Coordinacion General de Planificacion Institucional
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A continuacién se resume la ejecucién de 4 (cuatro) procesos de seleccion y designacién de autoridades de control, fruto de lo cual se han designado 8 (ocho)
autoridades definitivas en el afio 2018; asi mismo se iniciaron los procesos de seleccidn y designacidon de 10 autoridades en el 2018 y que continGan en el 2019,
conforme el siguiente detalle:

SESIONES DEL
PLENO

Tipo de Concurso

Tabla

34. Seleccion y Designacion de Autoridades de Control

n Encargado CPPCCS-T-0-074-01

Solicitud de Nuevas Ternas A

Resolucion del Pleno de Resolucion No. PLE
Conformacion de Comision | [[SESICER RSN
cnica 08-2018

Convocatoria y Difusi
postulaciones

Plazo postulaciones A

Resolucién sobre Primer
Informe de Recomendacion

Resolucién del Pleno sobre los
Recursos de Revision

Resolucion sobre Segundo
Informe de Recomendacion

Resolucion sobre Tercer
Informe de Recomendacion

Resolucion del Pleno sobre los | IS LENENERS

Postulantes que pasan a CPCCS-T-0-166-24-
Impugnacion Ciudadana 10-2018

Informe y Resolucion sobre
Impugnaciones

Resolucién del Pleno sobre los

Postulantes que pasan a
Impugnacién Ciudadana
(Segunda Terna)

Resolucién sobre Designacion
de Autoridades

Nombre Autoridad Designada

e . Tt . - e
PROCURADOR  “prControL DE  DE ECONOMA CONSEIODELA  DECOMPANIAS, SUPERINTENDENTE (_"SCAL  perensomrbEL  DEFensor | (RBUNAL - SUPERINTENDENTE oo DELA
Nl o oo CONOMA ST . CNSDSTELA | DSCOMPANAS. SUPERITENDSNTE  Geendl c S == CroENAMEN c
MERCA DO SOLIDARIA SEGUROS COMUNICA CION
Oposiciciony Terna Terna Terna Opesiciciony Terna Terna Terna Oposicicio ©Oposicicio Oposicicio Terna Oposiciciony Terna
eooneron o e rosoroon o e mesotucron Mo e | rosoeron o e] romoteon me | romoteion no. | momoteion o resosoron o ]
A A PCCS.T-0-024-02- A PGS T E.048-14- | CRCCS.T-0-084-14] HEECPOCST-O- |0 " Cnece 1-0- [ e CROCS.T-O- | FLE CROCe-T-& PLECPCCS-T-0-099- | PLE-CPCCS-T-E-205- | S22 e ™6 o6 23]
e
) (So5-21-05-2048; ) Resolucion N FLE
esotuion o e Mo e | asotucion o, e | sesotueion . s | Besonein e T o .| resotucion v e rosotacion v e | rosomseron o | Resotuion . | resoncion o, | GEIRE N esotucion Mo, el
CPCCS-T-0O-073-01- [ CPCCS-T-E-038-05- | CPCCS-T-E-039-05- -T-E-040-05- 00-2018: CPCCS-T-E-103-19- | CPCCS-T-O-189-05{ CPCCS-T-0-181-20{ PLE-CPCCS-T-O- | PLE- -T-E- - -T-O-|10-2018; Resolucion CPCCS-T-E-047-14-
Sezoueinne e
Resolucion N° PLE-
o o o o FeEoNeET e n o o o o o
I R R T e — e
eEouen T P | Reseten Mo PLE | Resolenn e Pes [ Resoiuemn N, PLE| Fezoeisn o PLs FeEouen e Pl Rosoeen to | Reseieon v | Resolieon e, | Fesoleisn e s
a postulaciones, el & CPCeS-T-O- & CPCCS-T-O-
16.08.2018, 1. 182-27-11-2018 |Cadena Nacional | 188-05-12-2018 Convocatoria a
: Cadena naciona
pagina en Bxpreso, Cadena Nacional| utube.comvw atc | Cadena Nacional|https ://w ww .youtub
tiraje 19.005. 2da. hups://Awww .yo [ h?v=cl_35GOW | hups:/ivww .yo [e.comw atch?v=560
PEtpS: /W W W .youtub utube.com/w atc | HBk Publicado el | utube.com/w atc | NNnCIT608 publicado
e comw ate | HeK mubiicado el | e cormi e [NGTecR publicac
Boletines de prensa | Boletines de prensa | Boletines de prensa relevantes: 1. relevante: 1 relevantes: 1.
al-concurso-para- | ob.ec/2018/06/cpcc | ob.ec/2018/06/cpcc | ob.ec/2018/06/cpcc relevantes: 1. http://w w w .cpccs.g L2/inicia- L2/inicia- 1.http://w ww .cpccs No
http://w w w .cpccs convocatori convocatoria- continuara el
del-cne/ 2. presidente-las- presidente-las- presidente-las- gob.ec/conoce. s-t-solicito-ternas- ara " erta-convocatoria-a- oo
ternas-para-la- ternas-para-la- ternas-para-la- |SOMO-se-realizadla- | o o ormacion- post -para- seleceion v
" B " B " titulares-de- titulares-de- titulares-de- N designacion de
de-k -de-los- 9 cle-l ueva-corte- del-consejo-de-la- fiscalia- iscalia- fiscalia- integrar-tce- autoridad por parte
comvooatorimal pusblo-y- pusblo-y- pusblo-y- ec"\:ra':; l;ap i‘,”.‘;
Coaiomaromer publica/ publica/ publica/ Bl proceso finalizara | B proceso finalizara | NuevaLey de
en el afio 2019 en el afio 2019 Comunicacion,
A A A A A - T PLE- & | PLE- T A CORDICOM
El proceso 215-19-12-2018 | 217-19-12-2018 | 218-19-12-2018 Consejo de
Resolucion No. PLE- Resolucion N° PLE- enel Resolucion N° PLE- Comunicacion sera|
CPCCS-T-E-101-19- NA NA NA CPCCS-T-O-184-27- afio 2019 CPCCS-T-O-204-18- integrada por los
DESDE la Resolucion finalizara en el Ejecutivo, Ci .
No. PLE-CPCCS-T-O- afio 2019 Consejo de
192-05-12-2018 Igualdad, Consejo
NA A NA STA la de Educacion
Resolucion No. PLE- Superior y de los
CPCCS-T-O-197-05- gobiernos
o o o o
A A NA A
6n No. PLE- on N° PLE- Re: 1l n N° PLE- |con la designacion | Resolucion N° PLE-
CPCCS-T-E-061-11- | CPCCS-T-E-063-11- | CPCCS-T-E-062-16- mediante CS-T-O-198-05- El proceso El proceso El procesoel
07-2018 07-2018 07-2018 Resolucion N° 12-2018 El proceso
CPCCS-T-O-176-14- CPCCS-SG-2018- PCCS-T-O-080-08- 19 (Loja) 30-07-
P
a en s A
6n No. E- on N° PLE- Re: It n N° PLE- mediante
inigo Salvador Danilo Sylva Sofia Hernandez Edison Toro
Fuente: Resoluciones 2018, Coordinacion General de Comunicacion
Elaborado por: Coordinacion General de Planificacion Institucional
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11. SEGUIMIENTO A PROYECTOS DE INVERSION

La Coordinacion General de Planificacion Institucional, se encuentra realizando el seguimiento de los
proyectos de inversion, asi como también el cierre y baja de los proyectos que cumplen con los lineamientos
determinados por SENPLADES, de acuerdo al siguiente resumen:

Tabla 35. Seguimiento Proyectos de Inversion.

PROYECTOS ACCIONES

La Coordinacién General de Planificacion Institucional mediante Memorando No. CPCCS-CGP-2019-0068-M
indice de Transparencia de fecha 13 de febrero de 2019, solicit6 a Presidencia la autorizacion para proceder con la baja del presente
proyecto; con dicha autorizacion se procedera a solicitar la baja a SENPLADES.

Mediante Memorando No. CPCCS-CGAJ-2018-0507-M de fecha 21 de noviembre de 2018, la Coordinacion
General de Asesoria Juridica indica el estado del proyecto: “E/ aludido instrumento, no ha finalizado hasta la
presente fecha, en razén de que el contratista invitd a la Institucion a participar de un proceso de mediacién
ante la Procuraduria General del Estado, con el objeto de alcanzar acuerdos relacionados con la aplicacién
de multas; este proceso termindé con una acta de imposibilidad, sin embargo por segunda ocasién el
contratista solicité reactivar el proceso de mediacion, en el cual, tampoco se llegé acuerdos, por ello, la
Procuraduria General del Estado convocara a las partes a suscribir del Acta de Imposibilidad, fecha que ain
se desconoce”, con lo sefialado por la Coordinacion General de Asesoria Juridica, se tiene que el presente
proyecto no cambiado su estado.

Desconcentracion de Procesos
Agregadores de Valor del
Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social

Centro de Investigacion y

Formacion para el Poder Mediante Oficio No. CPCCS-CPCCS-2018-0434-M de fecha 12 de diciembre de 2018, la Presidencia del
Ciudadano, Transparencia, Consejo solicita la baja del presente proyecto a SENPLADES; institucion que se encuentra analizando la
Prevencién y Lucha contra la documentacion.

Corrupcién

Promocién y Fortalecimiento del

Ejercicio de los Derechos de Mediante Oficio No. CPCCS-CPCCS-2018-0434-M de fecha 12 de diciembre de 2018, la Presidencia del
Participacién Ciudadana en Consejo solicita la baja del presente proyecto a SENPLADES; institucion que se encuentra analizando la|
Grupos de Atencion Prioritaria Jdocumentacion.

GLBTI.

Fortalecimiento de capacidades

ciudadanas para el pleno Mediante Oficio No. SENPLADES-SIP-2019-0032-OF de fecha 16 de enero de 2019, notifican al Consejo de
ejercicio de los derechos de Participacion Ciudadana y Control Social Transitorio la deshabilitacién del proyecto en cuestion; proceso que
Participacion y Lucha contrala |ha culminado con ésta gestion.

Corrupcién

Jubilacién de las y los servidores
del Consejo de Participacion La Coordinaciéon General de Planificacion Institucional mediante Oficio No. CPCCS-CGP-2019-0001-OF de

Ciudadanay Control Social fecha 21 de enero de 2019, solicit6 a SENPLADES deshabilitar del SIPelP los proyectos en cuestion; los

mismos que ya se encuentran deshabilitados del sistema.
Jubilacién Fondos propios

Elaborado por: Coordinacién General de Planificacion Institucional

12. PROCEDIMIENTOS LEVANTADOS

La Coordinacion General de Planificacion Institucional ha levantado los procedimientos de las Unidades
Agregadoras de Valor, que se resumen en la tabla N° 36, los que estan siendo validados:
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Tabla 36. Procedimientos Levantados

SECRETARIA

UNIDAD

CODIGO

NOMBRE

Secretaria Técnica
de Participacion
Ciudadanay
Control Social

Control Social

P-STPCCS-SNCS-01

Procedimiento para las Veedurias Ciudadanas

P-STPCCS-SNCS-02

Procedimiento para los Observatorios
Ciudadanos

P-STPCCS-SNCS-03

Procedimiento para los Comités de Usuarios
de Serv. Publicos

Promocion de
la
Participaciéon

P-STPCCS-SNPP-01

Procedimiento para la Escuela De Formacién
Ciudadana

P-STPCCS-SNPP-02

Procedimiento para el Fortalecimiento de las
Asambleas Ciudadanas Locales

P-STPCCS-SNPP-03

Procedimiento para el Fortalecimiento de las
Organizaciones Sociales

P-STPCCS-SNPP-04

Procedimiento para el Fortalecimiento de los
Consejos Barriales

Rendicién de

P-STPCCS-SNRC-01

Procedimiento para la Actualizacién de la
Propuesta Metodoldgica

P-STPCCS-SNRC-02

Procedimiento para la Actualizacién del
Sistema Informatico de Rendicién de Cuentas

P-STPCCS-SNRC-03

Procedimiento para la Actualizacién Periddica
del Catastro de Sujetos Obligados a Rendir
Cuentas

Secretaria Técnica

de Transparencia

y Lucha Contra la
Corrupcioén

Cuentas — - oz
Procedimiento para la Realizaciéon de
P-STPCCS-SNRC-04 o .. .
Capacitacion por Solicitudes Recibidas
P-STPCCS-SNRC-05 Procedimiento parala Generacidn del Catastro
de Sujetos Obligados a Rendir Cuentas
RSN FIETE Procedimiento para la Generacion del Plan de
) ; ; Anual de Capacitacién de la Unidad
L Procedimiento para Orientacién Juridica ala
Admisidny [P-STTLCC-SNA-01 . , P
. . Ciudadania
Orientacion 5 dimient 12 Admision de D °
- r imiento para la Admisiéon de Denuncias
Juridica P-STTLCC-SNA-02 oce P

y Pedidos

Investigacion

P-STTCC-SNI-01

Procedimiento para larealizacién de Acciones
Investigativas

Patrocinio

P-STTLCC-SNP-01

Procedimiento para la gestion de pedidos de
acceso a lainformacién

P-STTLCC-SNP-02

Procedimiento para la actuacién procesal por
causas cocluidas en base a casos investigados

P-STTLCC-SNP-03

Procedimiento para coadyuvar a la proteccién
de ciudadanos que denuncian actos de
corrupcién

P-STTLCC-SNP-04

Procedimiento paralaintervencion en caso de
medidas cautelares y actos urgentes

P-STTLCC-SNP-05

Procedimiento para dar seguimientoy
vigilancia a las causas heredadas de la (CCCC) y
(SNA)

Transparencia

P-STTLCC-SNT-01

Procedimiento para el Disefio,
Implementacidon y Seguimiento de Politicas
Institucionales

P-STTLCC-SNT-02

Procedimiento para el Disefio,
Implementacidon y Seguimiento Capacitacion

Elaborado por: Coordinacién General de Planificacion Institucional
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13. REPORTE - LEY ORGANICA DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA

La Coordinacion General de Planificacion Institucional preside el Comité de Transparencia, conforme la
Resolucion N° PLE-CPCCS-271-18-07-2016. Durante el afio 2018 recibimos tres notificaciones de la
Defensoria del Pueblo sobre las calificaciones obtenidas en los monitoreos realizados en la pagina web, link
de Transparencia, acerca del cumplimiento del Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica LOTAIP, mediante correos electrénicos de fechas:

5 de abril de 2018, una calificacion de 100/100 para el punto N° 1.- Evaluacion de la informacion
publica; y de 2,50/4 para el N° 2.- Evaluacion de la interaccién con la ciudadania;

2 de mayo de 2018, una calificacion de 100/100 para el punto N° 1.- Evaluacion de la Informacion
Pablica; y referente al N° 2.-Evaluacion de la interaccion con la ciudadania, no se emite ninguna
valoracion.

29 de junio de 2018, una calificacion de 97,50/100 para el punto N° 1.-Evaluacién de la informacién
publica; y de 2,50/4 para el N° 2.-Evaluacién de la interaccion con la ciudadania.

Graéfico 23. Histdrico de la calificacién obtenida en el monitoreo al Link de Transparencia-
LOTAIP Art. N° 07 Evaluacion de la Informacion Publica
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Elaborado por: Coordinacion General de Planificacion Institucional

14. CONCLUSIONES

La ejecucion presupuestaria del afio 2018 se vio afectada por los recortes presupuestarios del
Ministerio de Economia y Finanzas, y fue del 91,81% del presupuesto codificado.

La Coordinacion General de Planificacion Institucional ha realizado el seguimiento al cumplimiento
de metas de las Unidades del CPCC-ST, con un cumplimiento acumulado promedio del 99.52%
referente a los indicadores estratégicos.

Es importante destacar que, la gestion de la Coordinacion General de Planificacion Institucional se
realiza con la colaboracion de cada una de las Unidades del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social Transitorio, quienes ademas generan los insumos de la planificacion en base a al
acompafiamiento técnico; mismo que cuentan con su respectiva validacion y el compromiso para dar
cumplimiento a la Planificacion Institucional, fruto de esto son los procedimientos levantados de las
dos Secretarias Técnicas que se encuentran en validacion.

El Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social Transitorio ha cumplido con la carga de la

informacidn de transparencia activa — Art. N° 07 — LOTAIP en el portal web institucional en la fecha
establecida, con todas las recomendaciones emitidas por la Defensoria del Pueblo.
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o Se ha reportado dentro del Sistema Integrado de Planificacion e Inversién Publica (SIPelP) la
informacion semestral correspondiente al PAPP y al Gasto Corriente y de Inversién.

15. RECOMENDACIONES

e Se recomienda que la Subcoordinacion Nacional de Tecnologias de la Informacién de continuidad al
proceso de mejoramiento del Sistema Interno de Planificacion (SIP), con la finalidad de incorporar el
moédulo de seguimiento que permitird reportar la matriz elaborada para el efecto, por parte de la
Coordinacion General de Planificacion Institucional.

o Dar continuidad al levantamiento de los procesos institucionales.
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