h..

™~

: COHSEJD DE PARTICIFACION

IUPDADAMA Y CONTROL SOCIAY

Transitorio

i’

RESOLUCION No.- PLE-CPCCS-T-E-348B-29-03-2019

L PLENO DEL CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y

Que,

(Jue,

Que,

Que, ¢l articulo 5, numeral 8 de Ia Ley Organica del Conscjo de Participacion Ciudadana y

Que,

{duc,

Que,

CONTROL SOCIAL TRANSITORIO

Considerando:

el 04 de febrero de 2018, se efectud una consulra popular y referéndum, a eravés del cual
el puchlo ecuatoriano, aprabd la pregunta tres para la contormacion de un Consejo
Transitorio, con las facultades, deberes y arribuciones, determinadas en la Constirucion
y I Ley del Conscjo de Parricipacion Ciudadana y Control Social; cuya mision es cl:
“tortalecimicnto de los mecanismos de  rransparencia y control, de parricipacion
cindedina, de prevencion y combare a la corrupeion™; asi también determing la
evaluncion a las auroridades estarales, v de ser el ¢aso, dar por rerminado sus periodos
anticipadamente; para “proceder inmediatamente a la convocaroria de los respecrivos
procesos de seleccion™;  “del mismo modo, garantizard la o mejora,  objerividad,
imparcialidad, fransparencia de los mecanismos de seleccion de las auroridades cuya

desienacion sea de su comperencia [...];

¢l Consejo de Parvicipacion  Ciudadana y Control Social - Transitorio, mediante
Resolucion N® PLECPCCS.T-Q-001-13-03-2018, asumio ¢l mandato popular de 04 de
tehrero de 2018;

el arriculo 7 de la Resolucion N° PLE-CPCCS-T-AO028-09-05-2018, del Mandaro del
Proceso de Seleccion y Designacion de Autoridades [...] dispone que: “Declarada la
seminacion anticipada de los peviodos de las antovidades, o cuando  conesponda, en
cumplimiento de las demds competencias otorgadas al Consejo Transitorio, este procederd
immecicetamente a la convocatoria de los vespectivos procesos de seleccion y designacion de las

witaridedes correspondientes™;

Control Social, esrblece laarribucion de "Designar a las autoridades y delegados de la
cindadania que determine Ia ley, luego de agorar el proceso de seleccion correspondienre,
con veeduria y derecho a impugnacion ciudadana, en los casos gue correspondan ™

de conformidad con el articulo 8 de la Ley del Banco del Instituro Ecuaroriano de
Seguridad Social, el Directorio del Banco del Instituro Ecuaroriano de Seguridad Social,
estard conformado por cuatro (4) miembros, de los cuales un (1) delegado de los afiliados
activos y un (1) delegado de los jubilados y sus suplenres, serin elegidos por concurso
prablico de oposicion y mériros con la direccion y vigilancia del Consejo de Parricipacion
Cindadana y Conrrol Social, quicnes durarin 4 afos en sus funciones desde B techa de

sUPOEesion;

el articulo 2 de Ia Resolocion N° PLE-CPCCS-T-O02809-05-2018, del Mandaro del
Proceso de Seleecion y Designacion de Auroridades [...] dispone que: “las particulavidedes
en caelt proceso dv seleccion sevdn remdadas mediante Mandato del Pleno del Consejo Transitorio”;

el articulo 11 de la Resolucion N° PLECPCCS T-002809-05-2018, del Mandaro del
Proveso de Seleccion y Designacion de Autoridades [..], referenre o los fequisiros
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el Gl A o COMSEJO DE PARTICIPACION €EUDADANA ¥ Caltiin

establece que: “Cuelguiora sea la forma de posuiducion, los candidatos debevdn crumpley los
yeqquuisitos definidos paret cader caso por ol Pleno del Consejo de Penticipacion Canlalina 'y Contyol
Social Transitovio en o vespective Mandato, quee observerd los cvitevios de especiadidac y mervos

. I3 ' "
seann o anntovided a seleccionean™;

Que, ¢l Pleno del CPCCST, emirio el “Mundato pasa el Conarso de Seleceion y Desipnaciin e los
micmbros principeles y suplentes, por los afilutdos activos y jubiladus del Divectorvio del Beneo ded
hatituto Eeintoriane de Seprridead Social” medianre Resolucion N-PLE-CPCCST-O-190:05
[2-2018;

Que, cl articulo 38 del Mandaro para el Concurso de Seleccion y Designacion de los Miembros
Principales y Suplentes, por los Afilindos Activos y Jubilados del Direcrorio del Baneo del
Instituro Fenarortano de Seauridad Social {en adelanre el Mandaro de designacion)
dispone que: “Conclueda o valoracion de méitos y la oposicion, el Pleno notificavd a los

pustiddantes con e prowicion obtnida dentro def concienso”,

Que, ¢l articulo 39 del Mandato del Concurso de Seleccion y Designacion de los Micmlbwos
Principales v Suplentes, por los Afiliados Activos y Jubilados del Divectorio del Banco del
Insriruro Fenatoriano de Seguridad Social dispone que: “Una vez notificado con lus
esttandus de Tt vadoracion, en la parte que comesponda a los postulantes, en ol tévinino de dos (2)

diers, podiein presentan secnrso de revision ante ef Plono del Conscjo”

Que, cn virnud del articulo 39 del Mandato del Concurso de Seleccion y Plesignacion de Tos
Micmbros Principales y Suplentes, por los Alfiliadas Activos y Jubilados del Piectonio
Jdel Banco del Instituro Ecuaroriano de Seanridad Social, Monica Parricia Ayala Segovia
presenta RECURSQ DE REVISION a los resultados de la fase de valoracion de mentos

yen lo principal, expone lo siguiente:

Conforme o establece o articulo 39 de la Resolucion Nro PLE-CPCCS T-O-1900%-12-
2018, para el concurso de seleccion y designacion de los miembros principales y
suplentes, por los aliliados acrivos y jubilados, al Direcrorio del Banco del Instnae
Eewaroriano de Seruridad Social, solicito la Revision de la valovacion demeritos,
experiencin profesional, considerando que he desempenado oz siguientes cargos y

calificacion de la prueha eserira

2016 hasta I fecha: Asesora Comercial vy de inversiones de casa de valores
METROVALORES

2011 hasea la fecha: Asesora Financiera y Responsabilidad Comunitaria en el Mroyecto
de Acciones de Combare contra s usura del Colegio de Economista de Pichineha.

2011 hasta la fecha: Capacitadora en remas de: Mercado de Valores, Bolsa de Valores,
Bolsa de Valores, Fideicomisos y Riesgos Financieros para personas de larercera vdad.
2014-2015: Supervisorn de Gestion Zonal, fondo de Cesandn del Magisterio
Feuatoriano,

2014-2015: Presidenta Provincial del Fondo de Cesantia del Magisterio Ecuaroriang e
la provincia de Pichincha

2007-2014: Vicepresidenea det Fondo de Cesantia del Magisierio Eeuaroriana.
2007-2008: Asesora de la Vocalia de los rrabajadores del Consejo

2004-2006: Profesora de Administracion Bisica y Proyecros.
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Cargos que demuestran mi experiencia por mis de 15 afios en funciones de direccion de
Fondos Previsionales del FCME, del Insrituto Ecuatoriano de Seguridad Social.

Por lo arzumentado solicito en esra revision se me  conceda los 22,50 punros
cortespondientes @ mi experiencia profesional por considerar qgue cumplo con los
mériras para ¢l elecro

I"RUEBA ESCRITAS:
Respecro de la prucha eserita soliciro la revision de las siguicntes preguntas:

PREGUNTA NUMERQ 29

;Ouicn aprueba las politicas de erédito y la estrucrura del porratolio de carreral
a.- Del Consejo Directivo del TESS

I~ Lo Superinrendencia de Bancos

¢ Vil Direcrorio del BI<SS

PREGUNTA NUMERO 31

;Cuando los recursos del 1ESS o los disponibles en cuentas, podrian ser invertidos a
rraves del BIESS

a1 TESS muestra y riene liquidez

Ih.- L. TESS tienc suficiencia para cubrir abligaciones de los Fondos Administrados

el 1SS requiere liquidez para cubrir obligactones

PREGUNTA NUMERO 71

Il BIESS, podrian emirir en procesos de Tirularizacion, cuando la emision tenga una
calificacion A de hasea

AP B
|) "-"ﬂ'/u

e ninguna

Representacion Paritaria

“Jil Yistado adoprard medidas de accion afirmariva para garantizar la parricipacion de
sectores diseriminados”, solicito dentro de este mi recurso de revision se renga en cuenti
este principio constitucional que me e favorable, y sea aplicado en beneficio de la
representacion al Banco del Instituro Ecuatoriano de Seguridad Social, para lograr una
institucion pariraria, inclusiva y equirativa

Con relacion al primer punto del Recurso presentado, esto es, kv pretension de la postulante
para que se revise el irem “Experiencia Profesional”. Se debe manitestar que, una vez revisado el
expediente de la recurrente, se evidencia que la misma adjonta cerdificados que acrediran, ‘
experiencin profesional en cargos relacionados con el objero social institucional del Bange \L‘h:[\ DEL

R bty

tro,

o,
Instituto Eeuatoriano de Seguridad Social {(en adelante BIESS) determinado en el arric ulil. tlc:'”'1 -
la Ley del BIESS, el cual manitiesta lo siguiente: iS00 P 8
oy ©
FR
“-,_ r
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“El objero social del Banco serd la prestacion de servicios financieros bajo criterios de
banca de inversion, para la administracion de los fondos previsionales priblicos el
Institito Feuaroriano  de Seenridad  Sovial  TESS; Jos Fondos  Complementarios
Previsionales Cermdos; y, o prestacion de servicios financieros, para arencder los

requierimicntos de sus afilindos activos y jubilados”.

Adenis, o foja 33 La postulanre adjumra documenracion donde demuesera que ha cjercido la
docencin universitaria en marerias afines al objero social del BIESS, y que acredinn con o
dicraminado en ¢l numeral 3, arriculo 9 de la Ley de BIESS y numeral 10, literal b del
Mandato de seleccion. En este sentido, este Pleno considera que by postulante cumple con o
establecido en el articulo 24 del Mandaro de designacion, irem “Experiencia Profesional” roda
vez que se ha dererminado que el criterio aplicado por la Comision Téenica de Seleveion es
conrrario al Mandaro Je designacion ya que fa misma ororga la miisima puntuacion posible a
los postulantes por haber cjercido b protesion por 7 anos, sin fomar en cventa fos 5 anos de
experiencin profesional por ser requisiro minimo de postulacion. En consecuencia, el Pleno del
Consejo de Parricipacion Ciudadana y Control Social Transitorio {en adelante CPCCSAT) con
base a lo expuesto recalificn con 6,25 puntos a la valoracion sobre la “Expericncia
Profesional” del postulante, cuyo resultado final del item descrito sera de 22,5 puntos.

Fi Lo gue respecra al segundo punta presentado, estoes, revision de la nota del examen
previsto en el articulo 30 del Mandaro del Concurso de Seleccion y Deesigznacian Jde los
Micmbros Principales y Suplentes, por los Afiliados Acrivos y Jubilados del Directonio del
Banco del Institro Feuatoriano de Seeoridad Social. Este Pleno aclarar que la postulame
solicite la reealilicacion de su examen ante Lo misma Comision Académica conforme lo preve el
Arr. 7 numeral 7.5 (7.2) ulrimos incisos del Instriciive para la Prucba de Oposicion, emitida
medianre Resolucion Noo PLECPCCS T-E2790602.2019, siendo rarilicada Ty calilicacion
obrenida seatmn consta del “Informe linal de resultados del examen eseriro dentro del coneurso
para la designacion de os representantes del BIESS™; sin embargo de agquello, el Pleno procedid
a revisar fas preguntas objeradas en ainrerposicion del presente Recurso, e Lo cual y con
hase en el articulo 40 del Mandato de designacion, este Pleno ratifica la califieacion obenida
por ¢l postulante en el examen escrito rendido en virtud del articulo 30 del Mandao Je

designacion.

i cvanro al altimo punro del Recurso, este Pleno considera que el morivo ded Recurso de
Revision es pronunciarse sobre ubjeciones de los postulantes a los resultados Tinales e Ta
waloracion de méritos y oposicion, conforme lo establecen los articulos 38, 39 y 40 del Mandate
de Designacion. Por lo que no es pertinente pronunciarse en esre Recurso sobre ln forma de
designacion al miembro principal de los aliliados acrivos y su suplente y al miembro principal
de log jubilados v su suplente, al Direcrorio del Banco del Insriruro Ecuaroriano de Seauridiul
Social,

En ejercicio del Mandaro Popular del 04 de febrero de 2018, de sus tunciones y arribuciones
constitucionales v legales y en aplicacion del articula 40 del Mandato del Concurso de
Seleccion y Desisnacion de los Miembros Principales y Suplentes, por fos Adiliados Activos
Jubilados del Directorio del Banco del Instituro Ecuatoriano de Seguridad Social, el Pleno det
Consejo de Participacion Cindadana y Conrrol Sovial = Transitorio,
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RESUELVE

CONSEJO DE PARTICIRPACION CIUDADANA Y COHTROL SOCIEAL

Articulo Unico. = Aceptar Parcialmente ¢! Recuro de Revision presentado por Ta postulanre

Monien Patricia Ayala Segovia en los siguicnies punros:

)

¥y
(]
)

Negar la solicitud de recalificacion del examen eserivo.
Desestimar [ solicitud de Ta postulante respecto de la aplicacion del principio

constitucional de paridad de género.

Recalificar ¢l item “Experiencia Profesional” cuya valoracion final es de 22, 5 punros;

I‘'n consecuencia, b valoracion final del concurso de mériros y oposicion de la postulanee es de

60,71,

DISPOSICION FINAL. - Por Secrerarin General, comuniquese a la ciudadana recurrenre; a la

Comizion Téenica del proceso de Seleccion y Designacion de los Miembros Principales y
Suplentes, por los Afilindos Activos y Jubilados del Direcrorio del Banco del Instituro
Fetmoriano de Seeuridad Social; v, o la Coordinacion General de Comunicacion para su

publicacion en la pagina web instivucional.

Diado en la sala de sesiones del Pleno del Consejo de Participacion Ciodadana y Control Social
Transirorio, en Distrito Metropolirano de Quiro, a los veinfinueve dias del mes de marzo del

dos mil diccinueve,

D Julio Cesar Trajillo
PRESIDENTE

Lo Certilico, - I L ciudad de Quire, o los veinginueve dias del mes de marzo del dos mil

dicvinueve.

Dre. Diarw o Seraguive Abid

SECRETARIO GENERAL (c)
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