
2020

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN CONSEJO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL

RUC 1768147720001

REPRESENTANTE LEGAL SOFÍA YVETTE ALMEIDA FUENTES

FUNCIÓN FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL

TIPO UDAF

PERTENECE A: CONSEJO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL

COBERTURA N.- DE UNIDADES

NACIONAL 1

COBERTURA N.- DE UNIDADES DESCRIPCIÓN DE LA COBERTURA

Provincial 0
EL CPCCS NO CUENTA CON ENTIDADES OPERATIVAS 

DESCONCENTRADAS

Nivel N.- DE UNIDADES N° DE USUARIOS COBERTURA

LINK AL 

MEDIO DE 

VERIFICACIÓ

N

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO INDÍGENA
AFROECUAT

ORIANO

576 713 100 607 1,272 1,095 275

PONGA SI O NO NO. DE USUARIOS

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO CHOLO INDÍGENA
AFROECUAT

ORIANO

POLÍTICAS ACCIONES RESULTADO

LA SUBCOORDINACIÓN NACIONAL DE PROMOCIÓN DE LA 

PARTICIPACIÓN DURANTE EL AÑO 2020 IMPLEMENTÓ 4 

PROCESOS (ESCUELAS DE FORMACIÓN CIUDADANA, 

FORTALECIMIENTO A ASAMBLEAS CIUDADANAS LOCALES, 

FORTALECIMIENTO A ORGANIZACIONES SOCIALES) A NIVEL 

NACIONAL CON LA FINALIDAD DE FORTALECER LAS CAPACIDADES 

DE LA CIUDADANÍA PARA EXIGIR SUS DERECHOS DE 

PARTICIPACIÓN Y LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS. 

97 ESCUELAS DE FORMACIÓN CIUDADANA 

IMPLEMENTADAS.  313 TALLERES DE CAPACITACIÓN, 

INCLUIDAS LAS CAPACITACIONES DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS.

13 ASAMBLEAS CIUDADANAS LOCALES FORTALECIDAS. 

35 ORGANIZACIONES SOCIALES FORTALECIDAS.

22 AUDIENCIAS PÚBLICAS FORTALECIDAS (6 AUDIENCIAS 

PÚBLICAS Y 2 SILLAS VACÍAS) 

ESTOS 4 PROCESOS IMPLEMENTADOS EN EL AÑO 2020 

CONTARON CON LA PARTICIPACIÓN DE 9,430 

CIUDADANAS Y CIUDADANOS, AUTORIDADES Y 

SERVIDORES PÚBLICOS, ES DECIR UN TOTAL DE 480 

PROCESOS ENTRE LAS 4 METAS DEL POA 2020.

SI

COLABORACIÓN LA CONSECUCIÓN DEL EVENTO  Y  

CONVERSATORIO EN CONMEMORACIÓN AL DÍA DE LUCHA 

CONTRA LA VIOLENCIA A LA MUJER, Y UN FORO EN EL MARCO DEL 

DÍA INTERNACIONAL DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN.

EN EL MARCO DEL CONVENIO INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE EL CPCCS Y LA UMET, SE HA COLABORADO EN 

DIVERSOS ASPECTOS PARA LA CONSECUCIÓN DE DOS 

EVENTOS EN EL MARCO DEL CONVENIO SUSCRITO: UN 

CONVERSATORIO EN CONMEMORACIÓN AL DÍA DE 

LUCHA CONTRA LA VIOLENCIA A LA MUJER, Y UN FORO 

EN EL MARCO DEL DÍA INTERNACIONAL DE LUCHA 

CONTRA LA CORRUPCIÓN. 

SI

LA SUBCOORDINACIÓN NACIONAL DE TALENTO HUMANO DEL 

CONSEJO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL, CON 

EL AFÁN DE CUMPLIR CON LOS PRINCIPIOS DE LEGALIDAD, 

TRANSPARENCIA, CREDIBILIDAD, IGUALDAD, INSERCIÓN Y 

EQUIDAD, DE CONFORMIDAD COMO LO ESTABLECE EL 

REGLAMENTO GENERAL A LA LEY ORGÁNICA DEL SERVICIO 

PÚBLICO EN EL ARTÍCULO 177 VIABILIZA LA  POLÍTICA PÚBLICA 

INTERCULTURAL A TRAVEZ DE VINCULACIÓN DE PERSONAL 

SERVIDORES Y TRABAJADORES POR GRUPO ÉTNICO EN EL 

CPCCS: 

- INDÍGENA:  9 PERSONAS.

- MONTUBIO: 13 PERSONAS 

- AFRO ECUATORIANO: 8 PERSONAS

- MESTIZOS: 243 PERSONAS 

- BLANCO: 4 PERSONAS

- OTROS GRUPOS ÉTNICOS: 3 PERSONAS

SI 149 131 13 9 8

PUBLICACIÓN DEL PROCESO DE DESIGNACIÓN DE LA PRIMERA 

AUTORIDAD DE LA SUPERINTENDENCIA DE ORDENAMIENTO 

TERRITORIAL, USO Y GESTIÓN DE SUELO, EN LOS IDIOMAS DE 

RELACIÓN INTERCULTURAL.

PUBLICACIÓN DEL PROCESO DE IMPUGNACIÓN A LOS 

POSTULANTES A LA PRIMERA AUTORIDAD DE LA 

SUPERINTENDENCIA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL, 

USO Y GESTIÓN DE SUELO, EN ESPAÑOL KICHWA Y SHUAR

SI

http://www.cpccs.gob.ec/designacio

n-de-autoridades/superintendentes-

2020/

9 REUNIONES DE CAPACITACIÓN VIRTUAL A MIEMBROS DE 

PUEBLOS Y NACIONALIDADES, A TRAVÉS DE LA PLATAFORMA 

ZOOM. 

SI 254 114 140 0 0 0 217 0

http://www.cpccs.gob.ec/wp-

content/uploads/2021/04/respaldod

_rendición_de_cuentas_coordianción

_intercultrual_2020-signed.pdf

FACILITACIÓN DEL MÓDULO DE IDENTIDAD EN 

INTERCULTURALIDAD EN SESENTA Y DOS (62) ESCUELAS DE 

TRANSFORMACIÓN EN CIUDADANOS VALIOSOS, A TRAVÉS DE LA 

PLATAFORMA ZOOM.

SI 1882 885 997 0 132 43 137 141

http://www.cpccs.gob.ec/wp-

content/uploads/2021/04/respaldod

_rendición_de_cuentas_coordianción

_intercultrual_2020-signed.pdf

PUBLICACIÓN DE LA INICIATIVA KAYPIMICANCHIK "AQUÍ 

ESTAMOS" EN LA PÁGINA WEB INSTITUCIONAL Y REDES SOCIALES, 

20 CONTENIDOS PÚBLICOS EN IDIOMA E RELACIÓN 

INTERCULTURAL KICHWA.

SI NO APLICA 
https://www.cpccs.gob.ec/kaypimika

nchik-2/

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO CHOLO INDÍGENA
AFROECUAT

ORIANO

POLÍTICAS ACCIONES RESULTADO

LA SUBCOORDINACIÓN NACIONAL DE PROMOCIÓN DE LA 

PARTICIPACIÓN DURANTE EL AÑO 2020 IMPLEMENTÓ 4 

PROCESOS (ESCUELAS DE FORMACIÓN CIUDADANA, 

FORTALECIMIENTO A ASAMBLEAS CIUDADANAS LOCALES, 

FORTALECIMIENTO A ORGANIZACIONES SOCIALES) A NIVEL 

NACIONAL CON LA FINALIDAD DE FORTALECER LAS CAPACIDADES 

DE LA CIUDADANÍA PARA EXIGIR SUS DERECHOS DE 

PARTICIPACIÓN Y LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS. 

97 ESCUELAS DE FORMACIÓN CIUDADANA 

IMPLEMENTADAS.  313 TALLERES DE CAPACITACIÓN, 

INCLUIDAS LAS CAPACITACIONES DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS.

13 ASAMBLEAS CIUDADANAS LOCALES FORTALECIDAS. 

35 ORGANIZACIONES SOCIALES FORTALECIDAS.

22 AUDIENCIAS PÚBLICAS FORTALECIDAS (6 AUDIENCIAS 

PÚBLICAS Y 2 SILLAS VACÍAS) 

ESTOS 4 PROCESOS IMPLEMENTADOS EN EL AÑO 2020 

CONTARON CON LA PARTICIPACIÓN DE 9,430 

CIUDADANAS Y CIUDADANOS, AUTORIDADES Y 

SERVIDORES PÚBLICOS, ES DECIR UN TOTAL DE 480 

PROCESOS ENTRE LAS 4 METAS DEL POA 2020.

SI

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL: UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL EODS:

LLENADO DE CUMPLIMIENTO OBLIGATORIO

INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS  DEL  CPCCS AÑO 2020

DATOS GENERALES 

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL: UNIDADES DE ATENCIÓN

GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

PROVINCIA 24 44601 NACIONAL

http://www.

cpccs.gob.ec

/medios-de-

POLÍTICAS PÚBLICAS INTERCULTURALES

MIEMBROS DE COMUNIDADES, PUEBLOS Y 

NACIONALIDADES INDÍGENAS, PUEBLOS 

AFROECUATORIANO Y MONTUBIO CAPACITADOS SOBRE 

IDENTIDAD CULTURAL; DERECHOS COLECTIVOS; 

DERECHOS DE PARTICIPACIÓN, CONTROL SOCIAL, 

RENDICIÓN DE CUENTAS, TRANSPARENCIA Y LUCHA 

CONTRA LA CORRUPCIÓN.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS GENERACIONALES

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD NO. DE USUARIOS POR GÉNERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS INTERCULTURALES

POLÍTICAS PÚBLICAS GENERACIONALES

http://www.cpccs.gob.ec/designacion-de-autoridades/superintendentes-2020/
http://www.cpccs.gob.ec/designacion-de-autoridades/superintendentes-2020/
http://www.cpccs.gob.ec/designacion-de-autoridades/superintendentes-2020/
https://www.cpccs.gob.ec/kaypimikanchik-2/
https://www.cpccs.gob.ec/kaypimikanchik-2/
http://www.cpccs.gob.ec/medios-de-verificacion-2020/
http://www.cpccs.gob.ec/medios-de-verificacion-2020/
http://www.cpccs.gob.ec/medios-de-verificacion-2020/


COLABORACIÓN LA CONSECUCIÓN DEL EVENTO  Y  

CONVERSATORIO EN CONMEMORACIÓN AL DÍA DE LUCHA 

CONTRA LA VIOLENCIA A LA MUJER, Y UN FORO EN EL MARCO DEL 

DÍA INTERNACIONAL DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN.

EN EL MARCO DEL CONVENIO INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE EL CPCCS Y LA UMET, SE HA COLABORADO EN 

DIVERSOS ASPECTOS PARA LA CONSECUCIÓN DE DOS 

EVENTOS EN EL MARCO DEL CONVENIO SUSCRITO: UN 

CONVERSATORIO EN CONMEMORACIÓN AL DÍA DE 

LUCHA CONTRA LA VIOLENCIA A LA MUJER, Y UN FORO 

EN EL MARCO DEL DÍA INTERNACIONAL DE LUCHA 

CONTRA LA CORRUPCIÓN. 

SI

LA SUBCOORDINACIÓN NACIONAL DE CONTROL SOCIAL 

CONFORMÓ TRES OBSERVATORIOS CIUDADANOS QUE TIENEN 

RELACIÓN CON ESTA POLÍTICA PÚBLICA, CUYOS OBJETOS SON:

OBSERVATORIO QUE VIGILARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS EN MATERIA GENERAL DE EDUCACIÓN 

BÁSICA, BACHILLERATO GENERAL UNIFICADO Y CADA UNA DE SUS 

ESPECIALIDADES DE LA PROVINCIA DE ESMERALDAS

OBSERVATORIO CIUDADANO PARA VIGILAR EL CUMPLIMIENTO Y 

CALIDAD ACADÉMICA EN EL SISTEMA DE EDUCACIÓN SUPERIOR 

DEL ECUADOR

OBSERVATORIO CIUDADANO PARA VIGILAR E INCIDIR EN LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS ORIENTADAS A COMBATIR LA POBREZA EN EL 

ECUADOR

SE CONFORMÓ Y ACOMPAÑÓ TÉCNICAMENTE A ESTAS 

TRES INICIATIVAS CIUDADANAS, LAS MISMAS QUE SE 

ENCUENTRAN REALIZANDO SU TRABAJO DE 

OBSERVACIÓN.

SI

LA SUBCOORDINACIÓN NACIONAL DE TALENTO HUMANO DEL 

CONSEJO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL, CON 

EL AFÁN DE CUMPLIR CON LOS PRINCIPIOS DE LEGALIDAD, 

TRANSPARENCIA, CREDIBILIDAD, IGUALDAD, INSERCIÓN Y 

EQUIDAD, DE CONFORMIDAD COMO LO ESTABLECE EL 

REGLAMENTO GENERAL A LA LEY ORGÁNICA DEL SERVICIO 

PÚBLICO EN EL ARTÍCULO 177 VIABILIZA LA  POLÍTICA PÚBLICA 

GENERACIONAL A TRAVEZ DE VINCULACIÓN DE PERSONAL 

SERVIDORES PÚBLICOS Y TRABAJADORES POR GRUPO 

GENERACIONAL EN EL CPCCS:

- DE 20 A 30 AÑOS : 22 PERSONAS

- DE 31 A 40 AÑOS: 107 PERSONAS

- DE 41 A 50 AÑOS: 83 PERSONAS

- DE 51  A 60 AÑOS: 50 PERSONAS

- DE 61 A 29 AÑOS: 18 PERSONAS 

SI 149 131 13 9 8

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO CHOLO INDÍGENA
AFROECUAT

ORIANO

POLÍTICAS ACCIONES RESULTADO

LA SUBCOORDINACIÓN NACIONAL DE CONTROL SOCIAL 

CONFORMÓ UN OBSERVATORIO CIUDADANO QUE TIENE 

RELACIÓN CON ESTA POLÍTICA PÚBLICA, CUYO OBJETO ES:

OBSERVATORIO CIUDADANO DE DISCAPACIDAD, SALUD PÚBLICA, 

TRABAJO Y DERECHOS HUMANOS

SE CONFORMÓ Y ACOMPAÑÓ TÉCNICAMENTE A ESTA 

INICIATIVA CIUDADANA, LA MISMA QUE SE ENCUENTRAN 

REALIZANDO SU TRABAJO DE OBSERVACIÓN.

SI

LA SUBCOORDINACIÓN NACIONAL DE TALENTO HUMANO DEL 

CONSEJO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL, CON 

EL AFÁN DE CUMPLIR CON LOS PRINCIPIOS DE LEGALIDAD, 

TRANSPARENCIA, CREDIBILIDAD, IGUALDAD, INSERCIÓN Y 

EQUIDAD, DE CONFORMIDAD COMO LO ESTABLECE EL 

REGLAMENTO GENERAL A LA LEY ORGÁNICA DEL SERVICIO 

PÚBLICO EN EL ARTÍCULO 177 VIABILIZA LA  POLÍTICA PÚBLICA DE 

DISCAPACIDAD A TRAVEZ DE VINCULACIÓN DE PERSONAL 

SERVIDORES PÚBLICOS Y TRABAJADORES CON ALGÚN 

TIPO DE DISCAPACIDAD EN EL CPCCS: 

- DISCAPACIDAD VISUAL: 3 PERSONAS

- DISCAPACIDAD FÍSICA: 7 PERSONAS

- DISCAPACIDAD AUDITIVA: 1 PERSONA  

SI 149 131 13 9 8

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO CHOLO INDÍGENA
AFROECUAT

ORIANO

POLÍTICAS ACCIONES RESULTADO

LA SUBCOORDINACIÓN NACIONAL DE PROMOCIÓN DE LA 

PARTICIPACIÓN DURANTE EL AÑO 2020 IMPLEMENTÓ 4 

PROCESOS (ESCUELAS DE FORMACIÓN CIUDADANA, 

FORTALECIMIENTO A ASAMBLEAS CIUDADANAS LOCALES, 

FORTALECIMIENTO A ORGANIZACIONES SOCIALES) A NIVEL 

NACIONAL CON LA FINALIDAD DE FORTALECER LAS CAPACIDADES 

DE LA CIUDADANÍA PARA EXIGIR SUS DERECHOS DE 

PARTICIPACIÓN Y LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS. 

97 ESCUELAS DE FORMACIÓN CIUDADANA 

IMPLEMENTADAS.  313 TALLERES DE CAPACITACIÓN, 

INCLUIDAS LAS CAPACITACIONES DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS.

13 ASAMBLEAS CIUDADANAS LOCALES FORTALECIDAS. 

35 ORGANIZACIONES SOCIALES FORTALECIDAS.

22 AUDIENCIAS PÚBLICAS FORTALECIDAS (6 AUDIENCIAS 

PÚBLICAS Y 2 SILLAS VACÍAS) 

ESTOS 4 PROCESOS IMPLEMENTADOS EN EL AÑO 2020 

CONTARON CON LA PARTICIPACIÓN DE 9,430 

CIUDADANAS Y CIUDADANOS, AUTORIDADES Y 

SERVIDORES PÚBLICOS, ES DECIR UN TOTAL DE 480 

PROCESOS ENTRE LAS 4 METAS DEL POA 2020.

SI

COLABORACIÓN LA CONSECUCIÓN DEL EVENTO  Y  

CONVERSATORIO EN CONMEMORACIÓN AL DÍA DE LUCHA 

CONTRA LA VIOLENCIA A LA MUJER, Y UN FORO EN EL MARCO DEL 

DÍA INTERNACIONAL DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN.

EN EL MARCO DEL CONVENIO INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE EL CPCCS Y LA UMET, SE HA COLABORADO EN 

DIVERSOS ASPECTOS PARA LA CONSECUCIÓN DE DOS 

EVENTOS EN EL MARCO DEL CONVENIO SUSCRITO: UN 

CONVERSATORIO EN CONMEMORACIÓN AL DÍA DE 

LUCHA CONTRA LA VIOLENCIA A LA MUJER, Y UN FORO 

EN EL MARCO DEL DÍA INTERNACIONAL DE LUCHA 

CONTRA LA CORRUPCIÓN. 

SI

LA SUBCOORDINACIÓN NACIONAL DE CONTROL SOCIAL 

CONFORMÓ UN OBSERVATORIO CIUDADANO QUE TIENE 

RELACIÓN CON ESTA POLÍTICA PÚBLICA, CUYO OBJETO ES:

OBSERVATORIO CIUDADANO A LA APLICACIÓN, IMPLEMENTACIÓN 

Y CUMPLIMIENTO EFECTIVO DE LA LEY ORGÁNICA INTEGRAL PARA 

LA PREVENCIÓN Y ERRADICACIÓN DE LA VIOLENCIA DE GENERO 

CONTRA LA MUJER

SE CONFORMÓ Y ACOMPAÑÓ TÉCNICAMENTE A ESTA 

INICIATIVA CIUDADANA, LA MISMA QUE SE ENCUENTRAN 

REALIZANDO SU TRABAJO DE OBSERVACIÓN.

SI

LA SUBCOORDINACIÓN NACIONAL DE TALENTO HUMANO DEL 

CONSEJO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL, CON 

EL AFÁN DE CUMPLIR CON LOS PRINCIPIOS DE LEGALIDAD, 

TRANSPARENCIA, CREDIBILIDAD, IGUALDAD, INSERCIÓN Y 

EQUIDAD, DE CONFORMIDAD COMO LO ESTABLECE EL 

REGLAMENTO GENERAL A LA LEY ORGÁNICA DEL SERVICIO 

PÚBLICO EN EL ARTÍCULO 177 VIABILIZA LA  POLÍTICA PÚBLICA DE 

GÉNERO A TRAVEZ DE VINCULACIÓN DE PERSONAL 

SERVIDORES PÚBLICOS Y TRABAJADORES POR GÉNERO: 

- MASCULINO: 149 PERSONAS

- FEMENINO: 131 PERSONAS

SI 149 131 13 9 8

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO CHOLO INDÍGENA
AFROECUAT

ORIANO

POLÍTICAS ACCIONES RESULTADO

DESCRIBA LAS ACCIONES PARA IMPULSAR E 

INSTITUCIONALIZAR POLÍTICAS PÚBLICAS DE 

MOVILIDAD HUMANA

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI O NO
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

POLÍTICAS PÚBLICAS GENERACIONALES

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE DISCAPACIDADES

DESCRIBA LAS ACCIONES PARA IMPULSAR E 

INSTITUCIONALIZAR POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD HUMANA

ACCIONES PARA IMPULSAR E INSTITUCIONALIZAR 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DISCAPACIDADES

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA



SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA FORMULACIÓN 

DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SI Informe de gestión SNPP 2020

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN 

EXISTENTES EN EL TERRITORIO
NO

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O NO
NÚMERO DE MECANISMOS IMPLEMENTADOS EN EL 

AÑO
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA SI 9 Cuadro de resultados SNPP 2020

CONSEJOS CONSULTIVOS NO

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN NO

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA NO

OTROS SI

3 (SILLA VACÍA)

TALLERES Y ELABORACIÓN DE PRESUPUESTOS 

PARTICIPATIVOS CON GADS

Cuadro de resultados SNPP 2020

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR 

LA COMUNIDAD
PONGA SI O NO NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS: NO 0
http://www.cpccs.gob.ec/participacion-ciudadana-y-control-social/control-

social/veedurias-ciudadanas/

OBSERVATORIOS CIUDADANOS: NO 0
http://www.cpccs.gob.ec/participacion-ciudadana-y-control-social/control-

social/observatorios-ciudadanos/

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS: NO 0
http://www.cpccs.gob.ec/participacion-ciudadana-y-control-social/control-

social/defensorias-comunitarias/

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS: NO 0
http://www.cpccs.gob.ec/participacion-ciudadana-y-control-social/control-social/comites-

de-usuarios/

OTROS NO 0 http://www.cpccs.gob.ec/servicios-institucionales/

FASE: PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI O NO DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB

FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS: SI

MEDIANTE, MEMORANDO NO. CPCCS-CPCCS-2021-0151-M DE 12 DE MARZO DE 2021, LA 

PRESIDENTE DEL CPCCS DESIGNÓ LA CONFORMACIÓN DE UN EQUIPO TÉCNICO, 

PRESIDIDO POR LA COORDINACIÓN GENERAL DE PLANIFICACIÓN E INTEGRADO POR LA 

AUTORIDAD O UN DELEGADO, CON VOZ Y VOTO, DE CADA UNA DE LAS SIGUIENTES 

UNIDADES: COORDINACIÓN GENERAL DE PLANIFICACIÓN, COORDINACIÓN GENERAL DE 

COMUNICACIÓN, COORDINACIÓN GENERAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA, 

COORDINACIÓN TÉCNICA DE TRANSPARENCIA, LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN, 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL, SECRETARÍA GENERAL, COORDINACIÓN 

GENERAL INTERCULTURAL, COORDINACIÓN GENERAL DE RELACIONES INTERNACIONALES; 

QUIENES EJECUTARÁN EL PROCESO, DESDE LA PLANIFICACIÓN HASTA LA ENTREGA DEL 

INFORME FINAL DEL CONSEJO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL.

FASE 0
DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS
SI

MEDIANTE MEMORANDO NO. CPCCS-CGP-2021-0064-M Y CPCCS-CGP-2021-0068-M DE 

FECHAS DE 17 Y 18 DE MARZO DE 2021 CORRESPONDIENTEMENTE, LA COORDINACIÓN 

GENERAL DE PLANIFICACIÓN REALIZA LA PRIMERA CONVOCATORIA AL EQUIPO TÉCNICO 

DE RENDICIÓN DE CUENTAS DESIGNADO POR LA PRESIDENTA DEL CPCCS, AL DISEÑO DE 

PROPUESTA PARA RENDICIÓN DE CUENTAS 2020.

MEDIANTE, ACTA DE SESIÓN ORDINARIA NO. 01 DE 19 DE MARZO DE 2021, EL EQUIPO 

TÉCNICO DISEÑÓ, REVISÓ Y APROBÓ EL DISEÑO DE LA PROPUESTA PARA EL PROCESO DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS PERIODO 2020.

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

FASE 1
LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS ESTABLECIDO POR EL CPCCS

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

FASE 1
SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

FASE 2
DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 

DISTINTOS MEDIOS

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS

FASE 2
REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA 

CIUDADANÍA

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA PLAZO ESTABLECIDO

FASE 2
INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME 

DE RENDICIÓN DE CUENTAS

FASE 3
ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 

TRAVÉS DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS 

RECIBIDOS:

Fecha en que se realizó la Rendición de Cuentas ante 

la ciudadanía:
NO. DE USUARIOS

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDÍGENA

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA 

COMUNIDAD

¿SE INCORPORÓ EL APORTE CIUDADANO EN LA GESTIÓN 

INSTITUCIONAL?(PONGA SÍ O NO)
PORCENTAJE DE AVANCES DE CUMPLIMIENTO DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

PROCESO DE CONFORMACIÓN DE VEEDURÍA EN LA 

PROVINCIA DE LOS  RÍOS
SI 100%

1. MEDIANTE MEMORANDO NRO. CPCCS-CGP-2020-0463-M, SE SOLICITA LEVANTAR EL 

PLAN DE TRABAJO PARA EL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS 2019 - FASE 3.

2. MEDIANTE MEMORANDO NRO. CPCCS-STPCS-2020-0486-M, LA SECRETARÍA TÉCNICA 

DE PARTICIPACIÓN Y CONTROL SOCIAL PONE EN CONOCIMIENTO LAS POSIBLES ACCIONES 

PARA EJECUTAR COMPROMISOS DE LOS APORTES CIUDADANOS,  LA DELEGACIÓN DEL 

CPCCS EN LA PROVINCIA DE LOS RÍOS HA RECEPTADO LA PETICIÓN SEÑALANDO QUE NO 

SE PUDO CONFORMAR LA VEEDURÍA CIUDADANA  PARA LA OBRA DE REGENERACIÓN 

URBANA AV. 7 OCTUBRE DESDE LA CALLE PRIMERA HASTA LA CALLE DECIMA CUARTA, 

CON LA LONGITUD DE 970 METROS LINEALES, DE LA PARROQUIA CENTRO QUEVEDO, EN 

VISTA QUE ESTE PROCESO DE CONTRATACIÓN ESTÁ SIENDO INVESTIGADO POR LA 

FISCALÍA Y CONTRALORÍA, COMO CONSTA LA REFERENCIA DEL OFICIO ESM-250-DPLR-AE-

2020 DE LA CONTRALORÍA PROVINCIAL DE LOS RÍOS, DONDE SE EMITE RESPUESTA AL 

OFICIO CPCCS-DLRI-2020-0097

http://www.cpccs.gob.ec/medios-de-verificacion-

2020/

DEMANDA DE CAPACITACIÓN Y ASESORÍA PARA 

FORTALECER A ORGANIZACIONES BARRIALES, EN EL 

CANTÓN OTAVALO PROVINCIA DE IMBABURA.

SI 50%

1. MEDIANTE MEMORANDO NRO. CPCCS-CGP-2020-0463-M, SE SOLICITA LEVANTAR EL 

PLAN DE TRABAJO PARA EL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS 2019 - FASE 3.

2. MEDIANTE MEMORANDO NRO. CPCCS-STPCS-2020-0486-M, LA SECRETARÍA TÉCNICA 

DE PARTICIPACIÓN Y CONTROL SOCIAL PONE EN CONOCIMIENTO LAS POSIBLES ACCIONES 

PARA EJECUTAR COMPROMISOS DE LOS APORTES CIUDADANOS, EL COORDINADOR DE LA 

OFICINA PROVINCIAL DE IMBABURA HA CONTACTADO AL  PETICIONARIO, PARA 

COORDINAR  Y EJECUTAR  LAS JORNADAS DE CAPACITACIÓN CON LA CIUDADANÍA 

INTERESADA, CONSIDERAR QUE POR LA SITUACIÓN DE LA PANDEMIA LAS 

CAPACITACIONES DE FORMA PRESENCIAL HAN QUEDADO SUSPENDIDAS, UTILIZANDO LA 

HERRAMIENTA DE LA TECNOLOGÍA SE PREVÉ REALIZAR UN ENCUENTRO CON LAS 

ORGANIZACIONES DE LA LOCALIDAD, PARA FORTALECER SUS CAPACIDADES.

http://www.cpccs.gob.ec/medios-de-verificacion-

2020/

AUDIENCIA PARA LA ASAMBLEA CIUDADANA 

PLURINACIONAL INTERCULTURAL PARA EL BUEN VIVIR 

ANTE EL PLENO DEL CPCCS .

SI 100%

1. MEDIANTE MEMORANDO NRO. CPCCS-CGP-2020-0463-M, SE SOLICITA LEVANTAR EL 

PLAN DE TRABAJO PARA EL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS 2019 - FASE 3

SE REALIZARON 2 ORIENTACIONES JURÍDICAS, AL REPRESENTANTE DE LA ASAMBLEA 

CIUDADANA PLURINACIONAL INTERCULTURAL PARA EL BUEN VIVIR, EN QUE SE 

SOLVENTARON SUS INQUIETUDES Y REQUERIMIENTOS, LA PRIMERA CON FECHA  19 DE 

OCTUBRE DE 2020 Y SEGUNDA EN LA FECHA 23 DE DICIEMBRE 2020 . 

http://www.cpccs.gob.ec/wp-

content/uploads/2021/04/verificable-aporte-

ciudadano-3.pdf

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA

DATOS DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

GÉNERO PUEBLOS Y NACIONALIDADES

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

Enlaces/1. informe_narrativo_rc_2020_SNPP.pdf
Enlaces/2. Cuadro de Resultados_Ene a dic 2020_SNPP.pdf
Enlaces/2. Cuadro de Resultados_Ene a dic 2020_SNPP.pdf
http://www.cpccs.gob.ec/participacion-ciudadana-y-control-social/control-social/veedurias-ciudadanas/
http://www.cpccs.gob.ec/participacion-ciudadana-y-control-social/control-social/veedurias-ciudadanas/
http://www.cpccs.gob.ec/participacion-ciudadana-y-control-social/control-social/observatorios-ciudadanos/
http://www.cpccs.gob.ec/participacion-ciudadana-y-control-social/control-social/observatorios-ciudadanos/
http://www.cpccs.gob.ec/participacion-ciudadana-y-control-social/control-social/defensorias-comunitarias/
http://www.cpccs.gob.ec/participacion-ciudadana-y-control-social/control-social/defensorias-comunitarias/
http://www.cpccs.gob.ec/participacion-ciudadana-y-control-social/control-social/comites-de-usuarios/
http://www.cpccs.gob.ec/participacion-ciudadana-y-control-social/control-social/comites-de-usuarios/
http://www.cpccs.gob.ec/servicios-institucionales/
http://www.cpccs.gob.ec/medios-de-verificacion-2020/
http://www.cpccs.gob.ec/medios-de-verificacion-2020/
http://www.cpccs.gob.ec/medios-de-verificacion-2020/
http://www.cpccs.gob.ec/medios-de-verificacion-2020/
http://www.cpccs.gob.ec/wp-content/uploads/2021/04/verificable-aporte-ciudadano-3.pdf
http://www.cpccs.gob.ec/wp-content/uploads/2021/04/verificable-aporte-ciudadano-3.pdf
http://www.cpccs.gob.ec/wp-content/uploads/2021/04/verificable-aporte-ciudadano-3.pdf


MEDIOS DE COMUNICACIÓN No. DE MEDIOS
PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PAUTAJE QUE SE DESTINO 

A MEDIOS LOCALES Y REGIONALES
PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PAUTAJE QUE SE DESTINÓ A MEDIOS NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL PAUTAJE QUE SE 

DESTINO A MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

RADIO 0 0% 0% 0%

PRENSA 2 0% 81.30% 0%

http://www.cpccs.gob.ec/w

p-

content/uploads/2021/04/I

NFORME-

CAMPAN%CC%83AS-

2020.pdf

TELEVISIÓN 0 0% 0% 0%

MEDIOS DIGITALES 3 0% 18.70% 0%

http://www.cpccs.gob.ec/w

p-

content/uploads/2021/04/I

NFORME-

CAMPAN%CC%83AS-

2020.pdf

MECANISMOS ADOPTADOS MECANISMOS ADOPTADOS
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS 

ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP
SE PUBLICA MENSUALMENTE LO ESTABLECIDO EN LA LOTAIP

http://www.cpccs.gob.ec/transparencia-lotaip-

2/#1609355728409-807e1d1b-ddf5

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN ESTABLECIDO EN EL LITERAL M, DEL 

ART. 7 DE LA LOTAIP

SE PUBLICA EN EL SITIO WEB INSTITUCIONAL TODA LA 

INFORMACIÓN REFERENTE AL PROCESO DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS

http://www.cpccs.gob.ec/participacion-ciudadana-y-

control-social/rendicion-de-cuentas/informe-de-

rendicion-de-cuentas/

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN 

ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL
PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PNBV SI
http://www.cpccs.gob.ec/wp-

content/uploads/2020/07/pei-cpccs-2020-2021.pdf

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI

https://www.cpccs.gob.ec/wp-

content/uploads/2020/04/resolucion-no-cpccs-ple-sg-

028-2020-119-de-08-04-2020.pdf

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS/COMPETENCIAS 

EXCLUSIVAS
INDICADOR DE LA META

% 

CUMPLIMIENTO 

DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR META

N. DE META DESCRIPCIÓN TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS TOTAL 480 PROCESOS CON UN TOTAL DE 9413 PARTICIPANTES 

1

Incrementar la participación ciudadana, el control social y

la rendición de cuentas en el ejercicio de los derechos

ciudadanos y la gestión publica.

Número de procesos de formación y capacitación implementados en territorio. 100 157 157.00%

97 Escuelas de Formación Ciudadana implementadas en las provincias de Azuay, Bolívar, Cañar, Carchi, Chimborazo, Cotopaxi, El Oro, Esmeraldas, Galápagos, Guayas, Imbabura, Loja, Los Ríos, Manabí, Orellana,

Pastaza, Pichincha, Santo Domingo de los Tsáchilas, Tungurahua y Zamora Chinchipe, con un total de 2847 participantes. 

313 talleres de capacitación (incluidas las capacitaciones de Rendición de Cuentas) a ciudadanía, autoridades y servidores públicos en temas relativos a mecanismos de participación ciudadana y control social, Sistema

de Participación Ciudadana, Presupuestos participativos y competencias del CPCCS. Primer Foro: Conmemoración del Día Internacional de la eliminación de la violencia contra la mujer, realizado el 24 de noviembre

2020, con el tema: "No más violencia en la participación política en las mujeres". Foro con la UMET: "Eliminación de la violencia contra la mujer". Foro: La Lucha contra la corrupción en tiempos de crisis por

emergencia sanitaria, con el tema "La participación ciudadana en la lucha contra la corrupción".  Con un total de 5746 participantes en los talles de capacitación.  Cabe aclarar que los talleres de capacitación que el área 

de Planificación ha tomado en cuenta son solo 60 en el 2020, sin tomar en cuenta las capacitaciones realizadas por la SNPP en Rendición de Cuentas (253).

2

Incrementar la participación ciudadana, el control social y

la rendición de cuentas en el ejercicio de los derechos

ciudadanos y la gestión publica.

Número de procesos de fortalecimiento a Asambleas Locales Ciudadanas. 18 13 72.22%

13 procesos de fortalecimiento a las ACL, con una participación de 85 personas en total, según el siguiente detalle:

Revisión y elaboración de Estatutos de la Asamblea Ciudadana Local del cantón Loreto, provincia de Orellana (1). 

Acercamiento con GAD municipal de Cayambe (1) para llevar a efecto procesos de capacitación conjuntamente con las asambleas locales ciudadanas 

Guía de Asambleas Ciudadanas Locales, editado (texto principal), edición y corrección de 10 formatos de apoyo.

Análisis y revisión de la GUÍA METODOLÓGICA DE TRABAJO. BARRIOS Y PARROQUIAS URBANAS, COMUNAS, COMUNIDADES Y RECINTOS.

1 Propuesta de Encuentro Nacional de intercambio de experiencias entre Asambleas Locales Ciudadanas del Ecuador “La participación ciudadana incidiendo en la gestión pública”; 

1 Evaluación a 120 Asambleas Ciudadanas Locales: evaluación que tiene por objetivo diagnosticar el estado de cada Asambleas Ciudadanas Locales, si están en su inicio, en proceso o si son empoderadas, para poder

brindar el fortalecimiento de acuerdo a las necesidades de cada Asamblea, en todas las provincias.

Base de Datos de Asambleas Locales Ciudadanas activas en las provincias (2 ACL por provincia con las que van a trabajar según lo que pide el POA).

Primer encuentro Nacional de intercambio de experiencias de Asambleas Ciudadanas Locales, en todas las provincias.

Planes de Fortalecimiento a las ACL en todas las provincias.

Plan de Fortalecimiento ALC Parroquial San Miguel, cantón Azogues, Cañar.

Reunión con la Asamblea Local Ciudadana del cantón Chimbo para programar el proceso de fortalecimiento. Elaboración del Plan de Fortalecimiento (Plan de Acción) de la Asamblea Local Ciudadana del Cantón

Chimbo, Bolívar.

Reuniones de trabajo con la ACL de Pintag y definición del Plan de Fortalecimiento de la ACL de Pintag, Pichincha.

Reunión convocada por la ACL del cantón Loreto, propusieron hacer un manifiesto a presidencia del CPCCS dando el respaldo total a la institución, Orellana.

Acompañamiento a la ACL de la parroquia Picahua, Tungurahua.

Acompañamiento a la ACL de Pallatanga, Chimborazo.

3

Incrementar la participación ciudadana, el control social y

la rendición de cuentas en el ejercicio de los derechos

ciudadanos y la gestión publica.

Número de procesos de fortalecimiento a Organizaciones Sociales. 18 35 194.44%

35 procesos de fortalecimiento a las Organizaciones Sociales (OS) con una participación de 126 personas, de acuerdo al siguiente detalle:

2 Planes de fortalecimiento de Organizaciones Sociales, elaborados en la provincia de Orellana. 

1 Acercamiento con la federación de barrios y redes comunitarias de Quito.  1 Acercamiento con ligas barriales de Quito.

1  Propuesta para el fortalecimiento de las Organizaciones Sociales en proceso, en todas las provincias.

1 Base de Datos de las Organizaciones Sociales.

1 Propuesta de Fortalecimiento a las Organizaciones Sociales.

Se solicitó a las provincias que remitan 2 Organizaciones Sociales por provincia con las que van a trabajar, dando así cumplimiento a lo solicitado por la Coordinación de Planificación (POA 2021).

Levantamiento de 2 Organizaciones Sociales por provincia (cada técnico entrega hasta el 26 de octubre).

Se coordinó para que el primer encuentro de Organizaciones Sociales en todas las provincias, se lleve a cabo a partir de noviembre de 2020.

Plan de Fortalecimiento con la Organización Social Colibrí, Azuay.

FODA y Plan de Fortalecimiento con la Organización Social Jóvenes en Acción Loja, Cantón Loja

FODA y Plan de Fortalecimiento con la Organización Social Juntos por un mejor Paltas, Loja.

Plan de Fortalecimiento con la Organización Social Comuna San Clemente, Cantón Sucre.  Plan de Fortalecimiento con la Organización Social Brigada Barrial del balneario San Clemente, cantón Sucre, Manabí

Plan de Fortalecimiento con la Organización Social ASOAC- Parroquia Horonato Vásquez, Cantón Cañar.  Plan de Fortalecimiento con la Organización Social TUCAYTA Cañar. 

Construcción del FODA con los integrantes de la Organización Los y Las 77 de Bolívar.  Elaboración del Plan de Fortalecimiento con los integrantes de la Organización Los y Las 77 de Bolívar.

Coordinación con la SNCS para la conformación de un Observatorio del proceso electoral con el Colectivo de Políticos Cristianos, Pichincha.

Plan de fortalecimiento 2021 de la Asociación de Mujeres Emprendedoras de Milagro (AMUEMIL).  Plan de fortalecimiento 2021 y FODA de la Asociación de Agricultores Pedro j. Montero.  Evento de elecciones de la 

nueva directiva del consejo barrial Buenos Aires. Presentación de una propuesta de fortalecimiento a organizaciones sociales a fin de elaborar los planes de fortalecimiento 2021. Entrega de un plan de fortalecimiento 

organizacional con fundación de hipertensión. Plan de Fortalecimiento de la Organización Junta Cívica Ciudadana de la Parroquia Junquillal. 

Plan de fortalecimiento de la Fundación de apoyo a enfermos con trastornos hipofisarios (FAETH), Guayas.

Entrega de 2 planes de fortalecimiento de federación de barrios de Shushufindi y Asociación de personas con discapacidad 15 de marzo Sucumbíos, elaborado por los integrantes de la organización y el funcionario de 

CPCCS Sucumbíos.

Entrega de 2 planes de Fortalecimiento construidos con la organización Jóvenes por la nueva transparencia, y Frente de defensa del Cantón Zamora, Zamora Chinchipe.

3 Talleres con las OS: Grupo San Vicente Ferrer Kolping y Asociación Ambuko, Imbabura.

Actualización de la base de datos de los lideres de organizaciones sociales de Cotopaxi.  Acompañamiento técnico en la minga OS Colectivo de Barrios regeneración del río Cutuchi del cantón Latacunga, Cotopaxi.

4

Incrementar la participación ciudadana, el control social y

la rendición de cuentas en el ejercicio de los derechos

ciudadanos y la gestión publica.

Número de Mecanismos de Participación Ciudadana implementados en el territorio. 18 20 111.11%

22 procesos de Audiencias Públicas, con un total de 609 participantes, de acuerdo al siguiente detalle:

2 Mecanismos de Participación Ciudadana (audiencia pública) implementados en la provincia del Azuay, con el acompañamiento técnico de la Subcoordinación Nacional de Promoción de la Participación.

2 Mecanismos de Participación Ciudadana (audiencia pública y silla vacía) implementados en las provincias del Azuay e Imbabura con el acompañamiento técnico de la Subcoordinación Nacional de Promoción de la 

Participación.

Elaboración de proyecto de Reglamento para Reconocimientos Ciudadanos.

Análisis y revisión de la Ordenanza de Silla Vacía del GAD Municipal de Otavalo (1); Informe Técnico de Ordenanza de Silla Vacía del GAD Municipal de Otavalo. 

Todas las provincias: Elaboración de la propuesta técnica  para el apoyo y acompañamiento técnico a GAD y ciudadanía en el ciclo del presupuesto participativo 2021. 

1 Audiencia Pública por parte de los (30) dirigentes de la parroquia Taracoa (Orellana).

1 Audiencia Pública realizada en donde los (5) ciudadanos presentaron su problemática a la autoridad de la ANT (Azuay)..

1 Audiencia Pública implementada en Azuay, con 9 participantes, en septiembre 2020.

Solicitada (9/09/2020) por las compañías de furgonetas de transporte Cuenca-Guayaquil; con el fin de exponer su problemática a la autoridad de movilidad del Cantón Cuenca, a la misma asistieron Representantes de 

la EMOV, directivos de la empresa de furgonetas y la Concejal de Cuenca Marisol Peñaloza.

1 Audiencia Pública implementada en Orellana, parroquia de Taracoa, cantón Francisco de Orellana, con 30 participantes.

1 Audiencia Pública implementada en Orellana, cantón Francisco de Orellana, por incumplimiento de ciertas competencias del GAD Municipal con la parroquia.  Acompañamiento al evento de elección y posterior 

posesión de la nueva directiva del barrio Paraíso Amazónico.

Así mismo nos hacen la invitación a la posesión de la nueva directiva del Consejo Barrial Paraíso Amazónico

GAD Parroquial San José de Chamanga, Esmeraldas.  Reunión de seguimiento a Audiencia Pública en la Parroquia San Mateo, sector "Timbre" y Audiencia en el GAD Municipal de Eloy Alfaro, tem Agua potable, 

Esmeraldas.

Mecanismo de Participación Ciudadana Ejecutado para la elaboración del Presupuesto Participativo 2021 del GAD Municipal de Chone y la participación de la Asamblea ciudadana del buen vivir del cantón Chone, 

Manabí

Mecanismo de Participación Ciudadana Ejecutado para la elaboración del Presupuesto Participativo 2021 del GAD Municipal de Flavio Alfaro y la Asamblea local ciudadana de Flavio Alfaro, Manabí.

Mecanismo de Participación Ciudadana Ejecutado para la elaboración del Presupuesto Participativo 2021 del GAD Municipal de Rocafuerte con la participación de Asamblea ciudadana cantonal de Rocafuerte. 

Mecanismo de Participación Ciudadana Ejecutado para la elaboración del Presupuesto Participativo 2021 del GAD Municipal de Bolívar y la Asamblea ciudadana cantonal de Bolívar.

Implementación del mecanismo de participación ciudadana de "Silla Vacía" en el primer debate de la aprobación del presupuesto participativo 2021 del GAD parroquial de Cone.  Implementación del mecanismo de 

participación ciudadana de "Silla Vacía" en el primer debate de la aprobación del presupuesto participativo 2021 del GAD parroquial de Pedro J. Montero, Guayas.

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS/COMPETENCIAS 

EXCLUSIVAS
INDICADOR DE LA META

% 

CUMPLIMIENTO 

DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR META

1 Conformación de mecanismos de Control Social Número de Mecanismos de Control Social Conformados, asistidos y monitoreados 70 125 178.50%

En el año 2020 se conformaron 125 mecanismos de control social como se detalla a continuación:

108 Veedurías Ciudadanas,

15 Observatorios Ciudadanos; y

2 Comités de Usuarios y Usuarias de Servicios Públicos.

2
Elaboración de un Reglamento General de Mecanismos de 

Control Social
Porcentaje de avance de    normativa de los mecanismos de Control Social 100% 100% 100.00%

Se elaboró y entregó a la Coordinación Técnica del Consejo de Participación Ciudadana un Reglamento General para la conformación de Mecanismos de Control Social, el mismo que se encuentra pendiente de 

aprobación por el Pleno del CPCCS.

3
Implementación del Sistema para el Seguimiento, 

Monitoreo y Evaluación de Mecanismos de Control Social
Sistema para el Seguimiento, Monitoreo y Evaluación de Mecanismos de Control Social 100% 75% 75.00%

A lo largo del año 2020, se mantuvieron algunas reuniones virtuales con la Subcoordinación Nacional de Tecnologías de la Información, quien era la responsable de implementar el Sistema para el Seguimiento, 

Monitoreo y Evaluación de Mecanismos de Control Social, pese a la entrega de una cronograma de trabajo por los servidores del área, el mismo no se cumplió lo que ocasionó que esta meta no se cumpla. 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS/COMPETENCIAS 

EXCLUSIVAS
INDICADOR DE LA META

% 

CUMPLIMIENTO 

DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR META

1
 Porcentaje de Actualización de catastro de rendición de 

cuentas
 Porcentaje de Actualización de catastro de rendición de cuentas 100 100 100.00%

El catastro de partida del proceso de Rendición de Cuentas 2019 fue de 4538 instituciones y entidades obligadas a rendir cuentas; así como 5652 autoridades de elección popular. Entre los meses de enero y diciembre 

se ha procesado el 100% de las solicitudes realizadas. 

Al final del mes de diciembre, el catastro consta de 4569 instituciones y  5652 autoridades de elección popular.

En el año se atendieron 214 solicitudes de gestión de catastro y 159 de reapertura de informes durante el proceso de rendición de cuentas del periodo 2019.

2
Metodologías y  herramientas de rendición de cuentas  

elaborados
Metodologías y  herramientas de rendición de cuentas  elaborados 10 10 100.00%

En el mes de enero se actualizó la página web del CPCCS sobre los temas de rendición de cuentas. En el mes de febrero se colaboró en la elaboración de varios insumos para los informes institucional y de autoridades del 

CPCCS. Entre los meses de abril y diciembre se  elaboraron los criterios de cumplimiento para los 15 diferentes tipos de sujetos obligados del proceso de rendición de cuentas 2019 y sus herramientas complementarias 

para llevarlo a cabo (https://forms.gle/CopDC3XpEMAf1Mzu5). En el mes de julio se elaboró el INSTRUCTIVO PARA IMPLEMENTAR LA FASE DE DELIBERACIÓN CIUDADANA del proceso de rendición de cuentas periodo 

fiscal 2019. Entre los meses de agosto y septiembre se articularon reuniones interinstitucionales y jornadas de capacitación para fortalecer las acciones de seguimiento con GADs, medios de comunicación y entidades 

de educación superior. En el mes de octubre se ha preparado informes, reuniones y borradores de Resoluciones para resolver los problemas presentados por el Sistema Informático. En el mes de noviembre se  

desarrolló el instructivo y herramientas para la depuración de los listados de cumplimiento de entidades y autoridades del proceso 2019. En el mes de diciembre se desarrollaron las pruebas piloto del proceso de 

verificación de informes presentados al CPCCS del periodo 2019. Se coordinó con TICs para definir el cronograma definitivo para programar el nuevo sistema informático de rendición de cuentas.

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA COORDINACIÓN TÉCNICA

META POA RESULTADOS

1. “Llegar a ser un Ecuador transparente y 

participativo”. 

2. “Empoderar a la ciudadanía, comunas, 

comunidades, pueblos y nacionalidades”.

4. “Avivar el poder ciudadano”.

5. ”Construir puentes firmes entre la ciudadanía y 

Estado”.

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas

META POA RESULTADOS

ARTICULACIÓN CON EL PLAN NACIONAL DE 

DESARROLLO 2017 - 2021

Eje 3: Más sociedad, mejor Estado

Objetivo 7: Incentivar una sociedad participativa, con 

un Estado cercano al servicio de la ciudadanía

7.1 Fortalecer el sistema democrático y garantizar el 

derecho a la participación política, participación 

ciudadana y control social en el ciclo de las políticas 

públicas.

META POA RESULTADOS

Incrementar la participación ciudadana, el control 

social y la rendición de cuentas en el ejercicio de los 

derechos ciudadanos y  la gestión pública.

http://www.cpccs.gob.ec/transparencia-lotaip-2/#1609355728409-807e1d1b-ddf5
http://www.cpccs.gob.ec/transparencia-lotaip-2/#1609355728409-807e1d1b-ddf5
http://www.cpccs.gob.ec/participacion-ciudadana-y-control-social/rendicion-de-cuentas/informe-de-rendicion-de-cuentas/
http://www.cpccs.gob.ec/participacion-ciudadana-y-control-social/rendicion-de-cuentas/informe-de-rendicion-de-cuentas/
http://www.cpccs.gob.ec/participacion-ciudadana-y-control-social/rendicion-de-cuentas/informe-de-rendicion-de-cuentas/
http://www.cpccs.gob.ec/wp-content/uploads/2020/07/pei-cpccs-2020-2021.pdf
http://www.cpccs.gob.ec/wp-content/uploads/2020/07/pei-cpccs-2020-2021.pdf
https://www.cpccs.gob.ec/wp-content/uploads/2020/04/resolucion-no-cpccs-ple-sg-028-2020-119-de-08-04-2020.pdf
https://www.cpccs.gob.ec/wp-content/uploads/2020/04/resolucion-no-cpccs-ple-sg-028-2020-119-de-08-04-2020.pdf
https://www.cpccs.gob.ec/wp-content/uploads/2020/04/resolucion-no-cpccs-ple-sg-028-2020-119-de-08-04-2020.pdf


3
Fortalecimiento de capacidades para servidores  y/o 

ciudadanos en temas de rendición de cuentas

Fortalecimiento de capacidades para servidores  y/o ciudadanos en temas de rendición de 

cuentas
9024 42.966 476.13%

Esta Subcoordinación ha fortalecido las capacidades de 42.966 instituciones, servidores y ciudadanos en temas de rendición de cuentas en lo que va del año. 1.404 de ellas corresponden al mes de diciembre. A 

continuación el detalle:  

A la fecha existen 11.202 servidores de instituciones capacitados, que se desagregan de la siguiente manera: enero:1561; febrero:3916; marzo: 97; abril: 0; mayo: 6; junio: 33; julio: 566; agosto: 1543; septiembre: 

3099; octubre: 231; noviembre: 44; diciembre: 106.

A la fecha existen 1.997 ciudadanos capacitados, que se desagregan de la siguiente manera: enero:124; febrero:800; marzo: 28; abril: 0;  mayo:0; junio:28; julio: 112; agosto: 394; septiembre: 191; octubre: 115; 

noviembre: 88; diciembre: 117.

Se han brindado 16.298 asistencias técnicas presenciales, telefónicas, por medios virtuales y por oficios en lo que va del año, desagregados de la siguiente manera: enero:835; febrero:1235; marzo: 1314; abril: 490; 

mayo: 542; junio: 572; julio: 900; agosto: 1.192; septiembre: 2.681; octubre: 3683; noviembre: 2131; diciembre: 723.

Se realizaron 36.493 acciones de seguimiento en lo que va del año, que se desagregan de la siguiente manera: enero:4374; febrero:2049; marzo: 10102; abril: 740; mayo: 393; junio: 244; julio: 3.959; agosto: 2.144; 

septiembre: 2.861; octubre: 5160;noviembre: 3586; diciembre: 458.

Complementariamente, se han organizado 575 eventos de capacitación  en lo que va del año, desagregados de la siguiente manera: enero:62; febrero:182; marzo:20; abril: 0; mayo: 6; junio: 2; julio: 30; agosto: 77; 

septiembre: 142; octubre: 35; noviembre: 7; diciembre:12.

A la fecha existen 3.958 instituciones capacitadas, que se desagregan de la siguiente manera: enero:561; febrero:1614; marzo:32; abril: 0; mayo: 6; junio: 1; julio: 678; agosto: 998; septiembre: 427; octubre: 36; 

noviembre: 5; diciembre: 21.

(Los medios de verificación reposan en las oficinas provinciales del CPCCS).

4
Porcentaje de  cumplimiento del proceso de rendición de 

cuentas
Porcentaje de  cumplimiento del proceso de rendición de cuentas 80 83,49 104.36%

 Tras cerrar el proceso de rendición de cuentas del proceso 2019, se puede afirmar que el porcentaje de cumplimiento total aproximado es de 83,49%. El cumplimiento aproximado en instituciones fue de 81,16% y de 

85,82% para autoridades. 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS/COMPETENCIAS 

EXCLUSIVAS
INDICADOR DE LA META

% 

CUMPLIMIENTO 

DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR META

1

Gestionar denuncias y pedidos sobre actos de corrupción 

o que afecten los derechos de participación ciudadana y 

de acceso a la información pública interpuestos por la 

ciudadanía

Número de trámites ingresados sobre actos de corrupción o que afecten los derechos de 

Participación ciudadana y de acceso a la información pública interpuestos por la 

ciudadanía

1050 1888 179.81% Denuncias y  pedidos ciudadanos tramitados a nivel nacional

2

 Brindar orientación jurídica a la ciudadanía respecto a los 

actos de corrupción que afecten los derechos de 

participación.

Número de ciudadanos atendidos en orientación jurídica sobre actos de corrupción o que 

afecten los derechos de participación
254 254 100.00% 254 orientaciones brindadas a la ciudadanía a nivel nacional

3

Investigar denuncias sobre actos y omisiones que afecten 

a los derechos de participación, genera corrupción y 

vayan en contra del interés social.

Número de informes de investigación elaborados 60 16 26.66%

Como objetivo, se estableció la elaboración y entrega de 15 informes de investigación de manera trimestral a la STTLCC. 

La Subcoordinación Nacional de Investigación revisó y aprobó 16 informes de investigación,  mismos que fueron  remitidos a la Secretaría Técnica  de Transparencia y Lucha contra la Corrupción.

Corresponde indicar que no ha sido posible avanzar de manera óptima con la elaboración de los informes de investigación de los expedientes, ya que en base a la declaratoria de Emergencia Sanitaria entorno al 

COVID19, las autoridades del CPCCS declararon cuarentena y adoptaron la medida de teletrabajo desde el 16 de marzo de 2020, y los investigadores del área no lograron obtener los expedientes que permitan 

continuar con las actividades de investigación de manera oportuna, así también, las instituciones a las que se ha requerido información, no se encuentran atendiendo pedidos de información necesarios para avanzar en 

las investigaciones; a lo que se sumó el déficit de personal.

4

Difundir resultados de investigación de casos aprobados 

que fueren relevantes para la sociedad, a fin de 

concientizar a la ciudadanía en el ámbito anticorrupción

Número de actividades de difusión de casos de investigación anticorrupción aprobados 1 1 100.00%

Como parte de las acciones por el día contra la corrupción, la Secretaría Técnica de Transparencia y Lucha contra la Corrupción en coordinación con la Subcoordinación Nacional de Investigación realizaron las “Jornadas 

Anticorrupción”, en las cuales se contó con la participación de autoridades del CPCCS y otros invitados.

 Difusión jornadas anticorrupción realizadas desde el 9 al 11 de diciembre de 2020

 

Coloquio: “Corrupción en pandemia y sus efectos en los derechos humanos”

 Número de impulsos en las causas judiciales. 180 164 91.11% De los 180 impulsos judiciales programados, se cumplió con 164, lo que representa el 91.11%

Número de seguimientos a actos administrativos. 300 362 120.67% De los 300 seguimientos a actos administrativos, se cumplieron con 362 seguimientos lo que representa el 120.67%, es decir se supero la meta planificada

Porcentaje de demandas de Acceso a la Información Pública,  patrocinadas e impulsadas 100% 5 100.00% En el año 2020 se presentaron 6 demandas de acceso a la información pública, lo que representa el 100% de lo planificado

Porcentaje de   informes de archivo de las causas judiciales, actos administrativos y acceso 

a la información pública
100% 41 100.00% Se archivaron 41 expedientes, lo que representa el 100% de lo planificado

6
“Fortalecimiento de las capacidades institucionales en 

transparencia y ética en instituciones públicas”.

Número de entidades públicas que reciben apoyo técnico y asesoría para la 

implementación de propuestas de fortalecimiento de capacidades en Transparencia y Ética
10 7 70.00%

Se suscribieron 7 Convenios con los GAD de: Municipal de Tulcán, Montufar, San Pedro de Huaca y Espejo, en la provincia de Carchi; GAD Municipal de Ambato y GAD Provincial de Tungurahua, en la provincia de 

Tungurahua y GAD Provincial de Cotopaxi.

Por efectos de la suspensión de actividades presenciales originados por la pandemia, no fue posible suscribir otros Convenios de Cooperación, aunque quedó pendiente concretar 2 convenios adicionales: con GAD 

Rumiñahui y GAD de Lomas de Sangertillo.

Diseño de una propuesta de Escuela de Formación en Transparencia y Ética Pública 1 1 100.00%
Se plantearon y desarrollaron los objetivos de la Escuela de Transparencia. Esto es la construcción de cuatro módulos de la escuela que se refieren a: 1) Ciudadanía, Estado y rol del CPCCS; 2) Derechos de participación y 

acceso información; 3) Corrupción, causas y efectos; 4) Propuesta práctica aplicación en territorio. Sus guías metodológicas y se capacitó a los técnicos del área a nivel nacional para su implementación 

Número de escuelas de Formación en Transparencia y Ética Pública ejecutadas por esta 

Subcoordinación
3 32 1066.66% A nivel nacional, se ejecutaron bajo  la modalidad virtual un total de 32 escuelas de formación en Transparencia y Éticas ejecutadas con una total de 676  participantes.

8

“Promoción de espacios de diálogo y reflexión con 

ciudadanía o entidades públicas sobre Transparencia y 

prevención de la corrupción, formación y capacitación en 

Transparencia y ética”

Número de Espacios de diálogo y reflexión en Transparencia y prevención de la corrupción, 

en articulación con ciudadanía o entidades públicas efectuados.
247 274 110.93% A nivel nacional, se ejecutaron bajo  la modalidad virtual un total de 274 talleres con una total de 7.075 participantes.

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS/COMPETENCIAS 

EXCLUSIVAS
INDICADOR DE LA META

% 

CUMPLIMIENTO 

DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR META

N. DE META DESCRIPCIÓN TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

01 00 000 006.37

Brindar apoyos  y mantenimientos técnicos a los 

requerimientos de las diferentes áreas y delegaciones 

provinciales

Porcentajes de apoyos y mantenimientos técnicos atendidos 100 100 100%

Soporte técnico especializado a usuarios - 904 incidentes.

Preparación de equipos tecnológicos de usuario final.

Asistencia técnica teletrabajo.

Gestión soporte técnico.

Asistencia técnica al pleno del CPCCS.

Mantenimiento preventivo de equipos workstations.

00 000 006.42
Desarrollar y mantener aplicaciones y sistemas 

informáticos

Porcentaje de desarrollos y mantenimientos de aplicaciones y sistemas informáticos 

atendidos
100 100 100%

Sistema de denuncias y pedidos.

Sistema de rendición de cuentas 2019.

Preparar implementación sistema veedurías.

Análisis del sistema de comité de usuarios.

Plataforma informática CPCCS.

Configuración 2020 del sistema de planificación.

Configuración 2020  sistema de nómina.

Sitio web institucional del CPCCS.

Encuesta ciudadana.

Actualización siap versión 3.0.

Sistema formulario-e cpccs-sri.

Sistema Moodle de capacitación para interculturalidad.

Automatización del formulario de orientación jurídica.

Análisis del sistema para concurso  defensor público.

01 00 000 006.44
Operar la disponibilidad de los servicios tecnológicos de la 

información catalogados
Porcentaje de disponibilidad de los servicios tecnológicos de la información catalogados 100 100 100%

Seguridad informática.

Asistencia técnica teletrabajo.

Mantenimiento preventivo/correctivo del centro de datos CPCCS.

Servicios tecnológicos.

Administración infraestructura tecnológica.

Administración de telecomunicaciones.

100%

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS/COMPETENCIAS 

EXCLUSIVAS
INDICADOR DE LA META

% 

CUMPLIMIENTO 

DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR META

N. DE META DESCRIPCIÓN TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

01 00 000 005.23 Ejecutar procesos de pago de Servicios Generales 100 99.96

Objetivo 7: Incentivar una sociedad participativa, con 

un Estado cercano al servicio de la ciudadanía
01 00 000 005.25

Ejecutar procesos de adquisición de pago de Bienes y 

Servicios y Obras
Nro. de bienes, servicios y obras adquiridas 100 99.96 99.96

Se realizaron los pagos de los procesos de contratación de servicios y/o adquisición de bienes del CPCCS a nivel nacional  como por ejemplo: Mantenimiento vehicular, Abastecimiento de combustible, Mantenimiento 

de impresoras, Adquisición de repuestos para impresoras, Arrendamientos a nivel nacional, Servicio de Hosting, Streaming, Adquisición de materiales de aseo, Adquisición de materiales de oficina

99.96%

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS/COMPETENCIAS 

EXCLUSIVAS
INDICADOR DE LA META

% 

CUMPLIMIENTO 

DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR META

N. DE META DESCRIPCIÓN TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

00 00 000 000.21
Analizar el cumplimiento del Porcentaje óptimo de 

ejecución presupuestaria institucional 
100 96.38

Objetivo 7: Incentivar una sociedad participativa, con 

un Estado cercano al servicio de la ciudadanía
00 00 000 000.22

Realizar el control previo a los procesos financieros 

ingresados
Nro. De Informes presentados de los procesos de pagos. 12 12 100% Al mes de diciembre de 2020, se han remitido 12 Informes de Procesos de Pago.

98.19%

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS/COMPETENCIAS 

EXCLUSIVAS
INDICADOR DE LA META

% 

CUMPLIMIENTO 

DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR META

N. DE META DESCRIPCIÓN TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

01 00 000 007.63 Pagos Gestionados 100 99.96

META POA RESULTADOS

1. “Llegar a ser un Ecuador transparente y 

participativo”. 

2. “Empoderar a la ciudadanía, comunas, 

comunidades, pueblos y nacionalidades”.

4. “Avivar el poder ciudadano”.

5. ”Construir puentes firmes entre la ciudadanía y 

Estado”. 5

 Patrocinar judicialmente los actos administrativos 

provenientes de los casos procesados por la Secretaría 

Técnica de Transparencia y Lucha Contra la Corrupción A 

TRAVÉS de la intervención y seguimiento de los procesos 

judiciales

7 “Formación y capacitación en Transparencia y ética”

Incrementar la participación ciudadana, el control 

social y la rendición de cuentas en el ejercicio de los 

derechos ciudadanos y  la gestión pública.

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA SUBCOORDINACIÓN NACIONAL DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA

META POA RESULTADOS

Objetivo 7: Incentivar una sociedad participativa, con 

un Estado cercano al servicio de la ciudadanía
Nro. de procesos de servicios generales  realizados 99.96 Se realizaron los pagos de servicios generales, tasas, impuestos, servicios notariales, revisión vehicular, matriculación vehicular, pago de gastos administrativos de las oficinas en comodato o convenios de uso

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA: COORDINACIÓN GENERAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA: TECNOLOGÍA

META POA RESULTADOS

Objetivo 7: Incentivar una sociedad participativa, con 

un Estado cercano al servicio de la ciudadanía

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN:

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN:

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA SUBCOORDINACIÓN NACIONAL DE GESTIÓN FINANCIERA

META POA RESULTADOS

Objetivo 7: Incentivar una sociedad participativa, con 

un Estado cercano al servicio de la ciudadanía
Porcentaje óptimo de ejecución presupuestaria institucional 96.38 El  CPCCS,  desde  el  1  de  enero     al  31 de  diciembre de 2020,  ha  ejecutado  el  valor  de 6.978.693,94 USD.

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN:

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA SUBCOORDINACIÓN NACIONAL DE TALENTO HUMANO

META POA RESULTADOS

Fortalecer las capacidades institucionales

Porcentaje de pagos gestionados para el fortalecimiento de las actividades de la gestión de 

Talento Humano
99.96%

En el periodo 2020 se realizaron todos los procesos de pago referente a las actividades de la gestión de Talento Humano, es así que de acuerdo al e-sigef se tiene el 99,02% de ejecución.



01 00 000 007.64 Servidores Públicos capacitados del CPCCS.
Nro. de servidores públicos capacitados de acuerdo al plan de formación y capacitación 

institucional
240 509 212.08%

509 servidores capacitados durante el 2020; los principales temas de capacitación fueron los siguientes: 

• Manejo de Juntas de trabajo

• Formulación y Evaluación de Proyectos

• Cultura Económica

• Retroalimentación en el Trabajo

• Cursos de Word y Excel.

• Curso de servidor público

• Curso mejora de procesos.

• Curso de mecánica automotriz.

• Inducción de participación ciudadana y control social 

• Curso de salud ocupacional

• Curso de CONQUITO “Competencias Blandas”

01 00 000 007.65 Plan de Clima Laboral Porcentaje de implementación del plan de clima laboral 100 99.96 99.96%

 

En el periodo 2020 se han venido cumpliendo los siguientes hitos:

• Socialización permanente de las fechas cívicas.

•  Socialización permanente de los cumpleaños.

•  Comunicados institucionales referente a nacimiento de los hijos de los servidores y fallecimiento de sus parientes cercanos.

• Novena y programa de finalización.

• Esquela fin de año

• Informe de las actividades desarrolladas y evaluación del 100% por parte del MDT

01 00 000 007.66 Plan de Seguridad y Salud Ocupacional Porcentaje de ejecución del Plan de Seguridad y Salud Ocupacional 100 99.96 99.96%

• Elaboración y aprobación del plan de Emergencia y reglamento SSO, del edificio Centenario.

• Elaboración y aprobación del plan de seguridad, la misma se cumplirá al realizar la aprobación por parte del Cuerpo de Bomberos de Quito.

• Elaboración de un protocolo para los casos de presunción de COVID-19.

• Medidas preventivas en cuanto al CORONAVIRUS, que se debe hacer y qué medidas tomar.

• Plan de contingencia con las medidas que se debe tomar cuando culmine el TELETRABAJO EMERGENTE Y PREVENTIVO y se retome a la Institución.

• Plan de regreso al trabajo presencial del CPCCS.

01 00 000 007.67 Plan Anual de Evaluación del desempeño Porcentaje de ejecución del Plan Anual de Evaluación de Desempeño 100 91.61 91.61%
• Aplicación de la encuesta de satisfacción de usuario externo. 

• Aplicación  de evaluación de desempeño a servidores en Niveles de Eficiencia. Recopilación de evaluación de desempeño al Nivel Jerárquico Superior por parte de los servidores. 

• Información ingresada al Módulo de Evaluación de Desempeño del SIITH.

120.71%

Nro. de procesos de servicios generales  realizados Nro. de procesos de servicios generales  realizados 100 99.96 99.96  Procesos de pago de Servicios Generales

Nro. de bienes, servicios y obras adquiridas Nro. de bienes, servicios y obras adquiridas 100 99.96 99.96 Procesos de adquisición de pago de Bienes y Servicios y Obras

Porcentaje óptimo de ejecución presupuestaria 

institucional
Porcentaje óptimo de ejecución presupuestaria institucional 100 96.38% 0.96 El  CPCCS,  desde  el  1  de  enero     al  31 de  diciembre de 2020,  ha  ejecutado  el  valor  de 6.978.693,94 USD.

Nro. De Informes presentados de los procesos de pagos. Nro. De Informes presentados de los procesos de pagos. 12 12 100.00 Al mes de diciembre de 2020, se han remitido 12 Informes de Procesos de Pago.

Porcentaje de pagos gestionados para el fortalecimiento 

de las actividades de la gestión de Talento Humano

Porcentaje de pagos gestionados para el fortalecimiento de las actividades de la gestión de 

Talento Humano
100 99.96 99.96%

En el periodo 2020 se realizaron todos los procesos de pago referente a las actividades de la gestión de Talento Humano, es así que de acuerdo al e-sigef se tiene el 99,02% de ejecución.

Nro. de servidores públicos capacitados de acuerdo al 

plan de formación y capacitación institucional

Nro. de servidores públicos capacitados de acuerdo al plan de formación y capacitación 

institucional
240 509 212.08%

509 servidores capacitados durante el 2020; los principales temas de capacitación fueron los siguientes: 

• Manejo de Juntas de trabajo

• Formulación y Evaluación de Proyectos

• Cultura Económica

• Retroalimentación en el Trabajo

• Cursos de Word y Excel.

• Curso de servidor público

• Curso mejora de procesos.

• Curso de mecánica automotriz.

• Inducción de participación ciudadana y control social 

• Curso de salud ocupacional

• Curso de CONQUITO “Competencias Blandas”

Porcentaje de implementación del plan de clima laboral Porcentaje de implementación del plan de clima laboral 100 99.96 99.96%

   

En el periodo 2020 se han venido cumpliendo los siguientes hitos:

• Socialización permanente de las fechas cívicas.

•  Socialización permanente de los cumpleaños.

•  Comunicados institucionales referente a nacimiento de los hijos de los servidores y fallecimiento de sus parientes cercanos.

• Novena y programa de finalización.

• Esquela fin de año

• Informe de las actividades desarrolladas y evaluación del 100% por parte del MDT

Porcentaje de ejecución del Plan de Seguridad y Salud 

Ocupacional
Porcentaje de ejecución del Plan de Seguridad y Salud Ocupacional 100 99.96 99.96%

 

• Elaboración y aprobación del plan de Emergencia y reglamento SSO, del edificio Centenario.

• Elaboración y aprobación del plan de seguridad, la misma se cumplirá al realizar la aprobación por parte del Cuerpo de Bomberos de Quito.

• Elaboración de un protocolo para los casos de presunción de COVID-19.

• Medidas preventivas en cuanto al CORONAVIRUS, que se debe hacer y qué medidas tomar.

• Plan de contingencia con las medidas que se debe tomar cuando culmine el TELETRABAJO EMERGENTE Y PREVENTIVO y se retome a la Institución.

• Plan de regreso al trabajo presencial del CPCCS.

Porcentaje de ejecución del Plan Anual de Evaluación de 

Desempeño
Porcentaje de ejecución del Plan Anual de Evaluación de Desempeño 100 91.61 91.61%

 

• Aplicación de la encuesta de satisfacción de usuario externo. 

• Aplicación  de evaluación de desempeño a servidores en Niveles de Eficiencia. Recopilación de evaluación de desempeño al Nivel Jerárquico Superior por parte de los servidores. 

• Información ingresada al Módulo de Evaluación de Desempeño del SIITH.

N. DE META DESCRIPCIÓN TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

1 Informes de gestión del CPCCS consolidados 12 11.00

2

Informes mensuales remitidos a Presidencia, para dar 

cumplimiento a lo establecido en el Art. 7 LOTAIP, como 

lo establece la Resolución No. PLE-CPCCS-271-18-07-2016.

No. de informes mensuales remitidos a Presidencia, para dar cumplimiento a lo 

establecido en el Art. 7 LOTAIP, como lo establece la Resolución No. PLE-CPCCS-271-18-07-

2016.

12 12.00 100% Se han elaborado 12 Informes de cumplimiento según los establece el Art. 7 de LOTAIP, ya que este procedimiento es mensual.

3
Plan Estratégico Institucional aprobado por el Pleno del 

CPCCS
Plan Estratégico Institucional aprobado por el Pleno del CPCCS 1 1.00 100%

Mediante Resolución Nro. CPCCS-PLE-SG-028-2020-119 de la Sesión Ordinaria celebrada el 8 de abril de 2020 aprobó el Plan Estratégico Institucional 2020 – 2021, a partir de esta fecha el documento se encuentra 

implementándose para cumplir con los objetivos estratégicos institucionales planteados 

4
Plan Operativo Anual consolidado, consensuado, 

presupuestado y aprobado por el Pleno del CPCCS

Plan Operativo Anual consolidado, consensuado, presupuestado y aprobado por el Pleno 

del CPCCS
2 2.00 100%

Se revisaron los informes de cumplimiento a la ejecución de metas e indicadores de las unidades, el cumplimiento al Plan Operativo Anual Institucional 2020 es del 91,00% anual, se ha trabajado en la consecución de 

una meta, pese a la declaratoria de emergencia sanitaria a causa del COVID 19

5
Nro. De informes de resultados de medición y evaluación 

de percepción de los servicios públicos

Nro. De informes de resultados de medición y evaluación de percepción de los servicios 

públicos
12 9.00 75%

Se han obtenido 7 Informes mensuales desde mayo a noviembre 2020. 

Así también, se elaboró y presentó al Ministerio de Trabajo el Informe de resultados del Indicador Homologado Satisfacción del Usuario Externo del Consejo de Participación Ciudadana y Control Social – CPCCS 

correspondiente al primer semestre 2020.

100 95

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS/COMPETENCIAS 

EXCLUSIVAS
INDICADOR DE LA META

% 

CUMPLIMIENTO 

DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR META

N. DE META DESCRIPCIÓN TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

1

RECEPTAR, REGISTRAR, ESCANEAR, RUTEAR Y ENTREGAR 

LA DOCUMENTACIÓN RECIBIDA A TRAVÉS DE 

VENTANILLA.

90 - PORCENTAJE DE DOCUMENTOS REGISTRADOS EN EL SISTEMA DE GESTIÓN 

DOCUMENTAL, Y ENTREGADOS DE MANERA OPORTUNA.
90 90 100.00%

100%  de cumplimiento acumulado anual (770 documentos recibidos con guía y número de trámite, 522 comunicaciones varias,  56 denuncias, 1668 trámites con número Quipux, receptados, registrados y ruteados 

conforme pertinencia acumulados hasta mes de diciembre de 2020)

2
ATENDER REQUERIMIENTOS DE CERTIFICACIONES Y 

DESGLOSES REALIZADOS POR LA CIUDADANÍA.
90 - PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS ATENDIDOS DENTRO DEL PLAZO ESTABLECIDO. 90 90 100.00% 100%  de cumplimiento acumulado anual  (129 peticiones de copias certificadas y 37 solicitudes de desglose atendidos acumulados hasta el mes de  diciembre de 2020) 

3

ELABORAR Y NOTIFICAR LAS RESOLUCIONES ADOPTADAS 

EN SESIONES DEL PLENO, ADJUNTANDO 

DOCUMENTACIÓN CERTIFICADA PERTINENTE.

90 - PORCENTAJE DE RESOLUCIONES EMITIDAS POR EL PLENO Y DEBIDAMENTE 

NOTIFICADAS.
90 90 100.00% 100% de cumplimiento acumulado anual  (306 Resoluciones de Pleno Ordinario y 47 Resoluciones de Pleno Extraordinario emitidas y notificadas acumuladas hasta el mes de diciembre de 2020) 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS/COMPETENCIAS 

EXCLUSIVAS
INDICADOR DE LA META

% 

CUMPLIMIENTO 

DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR META

N. DE META DESCRIPCIÓN TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

1 Número de productos multimedia 144 311.00

2 Número de informes de monitoreo y boletines de prensa Número de informes de monitoreo y boletines de prensa 264 693.00 100%
En lo referente a la producción de contenidos, se elaboró un total de 1.463 productos comunicacionales, correspondientes a 139 coberturas, 441 boletines de prensa, 254 informes de monitoreo, 33 resúmenes de 

consejeros y traducción al kichwa de 596 documentos. El indicador para el año 2020 es de 441 boletines de prensa y 254 informes de monitoreo, en total 695 productos.

3
Número de publicaciones en las redes sociales 

institucionales
Número de publicaciones en las redes sociales institucionales 240 4065.00 100%

La difusión de las actividades del Consejo se dio principalmente a través de las redes sociales, con un total de 4824 piezas comunicacionales correspondientes a: 2425 tuits, 1191 publicaciones en Facebook, 311 piezas 

audiovisuales, producción de 70 sesiones del Pleno y difusión de 827 pedidos realizados por los asesores de consejeros y consejeras. El indicador para el mes de enero corresponde a 3997 productos difundidos en los 

canales de comunicación del Consejo.

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS/COMPETENCIAS 

EXCLUSIVAS
INDICADOR DE LA META

% 

CUMPLIMIENTO 

DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR META

N. DE META DESCRIPCIÓN TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

01 00 000 009.56

Fortalecer la identidad y diversidad cultural de comunas, 

comunidades, pueblos y nacionalidades indígenas, 

pueblos afroecuatoriano y montubio.

Difundir y socializar los derechos colectivos, de 

participación ciudadana, control social, rendición de 

cuentas, transparencia y lucha contra la corrupción.

Nro. de miembros de pueblos y nacionalidades que han participado en los procesos de 

capacitación y fortalecimiento. 
1000 2136

Se realizaron 9 reuniones de capacitación virtual a miembros de pueblos y nacionalidades, a través de la plataforma zoom; participaron 271  ciudadanos. 

Facilitación del Módulo de Identidad en Interculturalidad en sesenta y dos (62) Escuelas de Transformación en Ciudadanos Valiosos, a través de la plataforma zoom, 1882 ciudadanos capacitados.

Iniciativa Kaypimicanchik “Aquí estamos”, 20 contenidos publicados en la página web institucional y redes sociales.

01 00 000 009.57 Socializar el enfoque transversal de interculturalidad en la institución.Nro. de funcionarios y servidores que conocen el enfoque transversal de interculturalidad. 200 0 No fue posible concluir y aplicar la propuesta de capacitación virtual dirigida a los servidores de CPCCS.

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS/COMPETENCIAS 

EXCLUSIVAS
INDICADOR DE LA META

% 

CUMPLIMIENTO 

DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR META

N. DE META DESCRIPCIÓN TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

1

COORD JURID (1) Asesorar a las diferentes dependencias 

del CPCCS para que sus actuaciones se desenvuelvan 

dentro del marco legal vigente

Número de informes Jurídicos remitidos a las Unidades del CPCCS 100 100 100%
En el área de Asesoría Jurídica se atendieron cien ( 100) consultas escritas provenientes de las diferentes dependencias del CPCCS, en los temas solicitados, a fin de que las actuaciones y decisiones de ejecuten de 

conformidad con la normativa legal vigente correspondientes a la gestión  de la Coordinación General de Asesoría Jurídica.

2
COORD JURID (2) Asesorar en temas de Contratación 

Publica dentro del ámbito legal en las etapas 

precontractual, contractual y de ejecución

Número de documentos emitidos sobre temas de contratación pública 100 68 68% En el área de Contratación Pública se   recibieron  sesenta y ocho  (68) requerimientos  por parte de la Coordinación Administrativa Financiera.

3
COORD JURID (3) Elaborar proyectos de reglamentos, 

instructivos y otro tipo normas, apegados a mandatos 

Constitucionales y legales o para ejercer actividades 

Número de Reglamentos acordes a la normativa institucional propuestos 10 10 100%
En el área de Normativa se requirió la colaboración de la Coordinación de Asesoría Jurídica para elaboración de diez (10) Reglamentos e instructivos, mismos que fueron revisados por la Coordinación General de 

Asesoría Jurídica.

MANTENER LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL 4
COORD JURID (4) Patrocinar al Consejo de Participación 

en los litigios que participe como legitimada activa y/o 

pasiva en defensa de sus  intereses

Número de escritos judiciales presentados / Número de escritos judiciales solicitados 50 50 100%
El Consejo de Participación Ciudadana y Control Social a ser la Institución encargadas de designar a las primeras autoridades del país, fue sujeto de acciones constitucionales, por ello, esta Coordinación se encargó de la 

defensa institucional en las diferentes instancias, respecto a las demandas y denuncias en las ciudades de Guayaquil, Quito, Machala, Ambato, se realizaron Consultas a la Procuraduría General del Estado

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS/COMPETENCIAS 

EXCLUSIVAS
INDICADOR DE LA META

% 

CUMPLIMIENTO 

DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR META MEDIOS DE VERIFICACIÓN

Incentivar una sociedad participativa, con un Estado 

cercano al servicio de la ciudadanía
Subcoordinación Nacional de Gestión Financiera

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN:

Fortalecer las capacidades institucionales Subcoordinación Nacional de Gestión Administrativa

Fortalecer las capacidades institucionales

Fortalecer las capacidades institucionales Subcoordinación Nacional de Talento Humano

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA: COORDINACIÓN GENERAL DE PLANIFICACIÓN

Fortalecer las capacidades institucionales

Nro. de informes de gestión del CPCCS consolidados 100% Se han elaborado 12 Informes de Monitoreo a la Gestión Presupuestaria, ya que este procedimiento es mensual.

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA: SECRETARÍA GENERAL

META POA RESULTADOS

http://www.c

pccs.gob.ec/w

p-

content/uploa

ds/2021/04/s

eguimietno_y_

evaluación_de

_la_planificaci

ón_2020.pdf

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA: JURÍDICO

Administrar la documentación y archivo, dando fe de 

actos administrativos y normativos expedidos por el 

pleno MEDIANTE una gestión eficiente del manejo y 

control documental

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA: COMUNICACIÓN

META POA RESULTADOS

Objetivo 7. Incentivar una sociedad participativa, con 

un Estado cercano al servicio de la ciudadanía

Número de productos multimedia 100.00%
 Durante el 2020, esta Coordinación produjo un total de 11.684 piezas comunicacionales, que corresponden a 2.425 Tuits, 1191 publicaciones en Facebook, 5.314 diseños, 2373 documentos ingresados al sitio web, 70 

sesiones del Pleno y 311 piezas audiovisuales. De acuerdo con la meta planteada para esta actividad, se tomarán en cuenta las piezas audiovisuales exclusivamente, por lo que el indicador del año 2020 corresponde a 

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA: INTERCULTURAL

META POA RESULTADOS

Mantener una participación ciudadana inclusiva que  

garantice el goce de los derechos colectivos de los 

pueblos y nacionalidades

META POA RESULTADOS

MANTENER LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL

MANTENER LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA: RELACIONES INTERNACIONALES

META POA RESULTADOS



30

Elaborar informes de seguimientos, evaluación, 

cumplimiento, de defensa, avances país, buenas 

prácticas, recomendaciones o análisis de documentos 

internacionales en el ámbito de competencias del CPCCS

Número de informes de análisis de documentos internacionales remitidos. 3 4

Con Oficio No. CPCCS-CGRI-2020-0005-OF de 26 de febrero, se emitió a la Secretaría Anticorrupción de la Presidencia el Informe de Avances, sobre la Convención Interamericana contra la Corrupción.

 En el mes de abril se realizó un informe sobre el Covid19, los países que reaccionaron efectivamente ante la pandemia, los que tiene mejor sistema de educación,  los de mejor sistema de salud y los de mejor innovación 

y desarrollo económico.

Con oficio Nro. CPCCS-CGRI-2020-0017-OF, de 22 de mayo, se remite la Respuesta al Diálogo sobre tecnologías emergentes: prevención y combate a la corrupción en el marco de la OEA - 26 mayo 2020, al Director del 

Sistema Interamericano, Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana.

Con oficio Nro.  CPCCS-CGRI-2020-0027-OF, de 28 de junio, se remite la línea discursiva del Presidente del CPCCS,  para la reunión del Grupo de Examen de la Aplicación (11o período ordinario de sesiones), en razón de 

la intervención del señor presidente el 29 de junio de 2020 como representante del Ecuador y orador.

 Con oficio Nro. CPCCS-CGRI-2020-0051-OF, se remite al MREMH Comentarios y aportes del CPCCS, al Proyecto de la Declaración Kioto Sobre la Promoción de la Prevención del Delito.

PROYECTO DE LA DECLARACIÓN DE KYOTO 

PARA LA PREVENCIÓN DEL DELITO

31

Articular la implementación de las disposiciones, 

observaciones y recomendaciones en el marco de la 

CNUCC y la CICC

Número de informes de seguimiento a la aplicación de la CNUCC y la CICC en el Ecuador 2 5

Con Oficio Nro. CPCCS-CGRI-2020-0009-OF de 23 de marzo, se informó a la Directora de Derechos Humanos y paz del Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana MREMH que el Consejo de Participación 

Ciudadana y Control Social asume la función de Entidad Coordinadora de la cooperación internacional en lo que respecta a la utilización de procedimientos civiles y administrativos del Ecuador en el ámbito de aplicación 

de la Convención de las Naciones Unidas Contra la Corrupción CNUCC.

 Con Oficio Nro. CPCCS-CGRI-2020-0016-OF de 06 de mayo, se envió comentarios y observaciones a la Directora de Derechos Humanos y Paz del Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana MREMH, acerca 

de la propuesta para la Octava sesión de la Conferencia de los Estados Partes de la CNUCC.

El 29 de junio el Presidente del CPCCS, participo en la reunión conjunta del 11vo sesión del Grupo de Revisión de la Implementación y Trabajo Intergubernamental de Composición Abierta sobre la Prevención de la 

Corrupción de la Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito, que se desarrollo de forma virtual.  A través de una intervención de un poco más de 10 minutos antes los delegados de  todos los 187 Estados 

partes, se presentó un informe de todas las acciones en prevención y Lucha contra la Corrupción en el marco del CNUCC. que  trabaja como continuación de la sesión de Abu Dabhi como seguimiento a acciones 

implementadas. El presidente expuso las acciones principales que se han ejecutado e impulsado y los resultados más importantes desde diciembre 2019 hasta junio 2020, en prevención y Lucha Contra la Corrupción 

como parte de la ejecución de acciones de la ONUDD.

Con Oficio Nro. CPCCS-CGRI-2020-0020-OF de 22 de junio, se envió a la  Directora de Derechos Humanos y Paz del Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana MREMH, una copia del cuestionario para el 

levantamiento del diagnóstico del Ecuador que permita a la ONUDD generar una línea de base para el Proyecto "Aceleración de la Implementación de la Convención de las Naciones Unidas contra la Corrupción (CNUCC) 

Plataforma Regional para América del Sur y México". Información que, en su momento, se proporcionó ya a la Secretaria Anticorrupción.

Mediante Memorando Nro. CPCCS-CGRI-2020-0097-M de 10 de julio de 2020, se remitió al Presidente dos informes, respecto su participación como autoridad y orador en representación del Consejo de Participación 

Ciudadana y Control Social y en representación del Estado ecuatoriano, en el marco de la  "Undécima sesión del Grupo de Revisión de la Implementación y Trabajo Intergubernamental de Composición Abierta sobre la 

Prevención de la Corrupción de la Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito", el cual se celebró el 29 de junio de 2020 de manera virtual.  Un informe enfocado a su presencia como autoridad del CPCCS 

en el evento internacional y el segundo, acerca de su impecable intervención referente al Consejo y a las acciones país en la aplicación de la herramienta de la CNUCC a través de la ONUDD para prevenir y luchar contra 

la  corrupción.

Con Oficio Nro. CPCCS-CGRI-2020-0035-OF se remitió los contactos de dos funcionarios del CPCCS, que actuaran como enlace con la Cancillería durante todo el proceso del examen que se realizara al Ecuador, sobre la 

aplicación de la Convención de las Naciones Unidas contra la Corrupción CNUCC.

En el mes de octubre con Oficio Nro. CPCCS-CGRI-2020-0044-OF, se remitió las observaciones al documento borrador de autoevaluación sobre el examen de aplicación de CNUCC.  

Con Oficio Nro. CPCCS-CGRI-2020-0075-EX, de 24 de noviembre se remitió al MREMH las observaciones a la versión Final del Informe sobre la Aplicación de la Convención de Naciones Unidas Contra la Corrupción 

(CNUCC)

REGISTRO PARA EL 29° PERIODO DE 

SESIONES

32
Posicionar internacionalmente el CPCCS en los ámbitos de 

su competencia
Número de eventos internacionales en los que participa el CPCCS 1 4

En el mes de abril se tenía planificada la participación de la Consejera María Fernanda Rivadeneira como delegada del CPCCS, para participar en el 14vo. Congreso sobre Prevención del Delito y Justicia Penal en Kioto - 

Japón.  Sin embargo, el Congreso se suspendió para el mes de noviembre, debido a la pandemia de coronavirus que se está afrontando a nivel mundial.

 El 29 de junio el Presidente del CPCCS, participo en la reunión conjunta del 11vo periodo de sesiones del Grupo de Revisión de la Implementación y Trabajo Intergubernamental, que se desarrollo de forma virtual. 

Con Memorando Nro. CPCCS-CGRI-2020-0144-M, se remitió a Presidencia el informe sobre la participación del Dr. Romel Jurado, en el  "Taller  Virtual Regional  sobre  la  Responsabilidad  de  las  Personas  Jurídicas  y  la  

 Adecuación  de  Sistemas  de Cumplimiento Corporativo", organizado por la Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito,  esto  dentro  del  marco  de  la  asistencia  técnica  dentro  de  la  Plataforma  

Regional  de Suramérica y México para la “Aceleración de la Implementación de la Convención de las Naciones Unidas contra la Corrupción (UNCAC)”, que se llevó a cabo el 26  y  27  de  noviembre  de  2020. 

 con memorando Nro. CPCCS-CGRI-2020-0145-M, la Coordinación remite a Presidencia el Informe, correspondiente a la participación del Dr. Romel Jurado, en calidad de Observador, en la sesión virtual final del 29º 

Período de Sesiones de la Comisión de la Prevención del Crimen y la Justicia Penal, que se realizó en Viena, el 3 y 4 de diciembre del 2020. 

TALLER REGIONAL DE LA PLATAFORMA 

UNCAC LIMA 2020

33 Gestionar propuestas de cooperación internacional
Número de suscripciones de acuerdos de cooperación internacional, en el ámbito de 

competencias del CPCCS
2 1

En el mes de febrero se suscribió un Convenio de Colaboración entre la Universidad Nacional Autónoma de México UNAM y el Consejo de Participación Ciudadana y Control Social..

 Mediante memorando Nro. CPCCS-CGRI-2020-0100-M de 21 de julio de 2020, se remitió  a Presidencia, el informe respecto la intervención en la que el Presidente participó como autoridad y como panelista invitado 

frente al proyecto de la OEA y CEDEHGE en representación del Consejo de Participación Ciudadana y Control Social con el tema "La Participación Ciudadana en la Lucha contra la Corrupción y la Impunidad", como parte 

del foro de dos días denominado:  “El Rol de la Sociedad Civil en la Lucha Contra la Corrupción Durante la Pandemia Covid-19”.

En el mes de septiembre, se envió a  Secretaria General los ejemplares del Convenio con la Fundación TANDEM, para que se enlista en un  orden del día para que se firme el mismo en un Pleno del CPCCS. 

con memorando Nro. CPCCS-CGRI-2020-0147-M , se solicitó al Secretario Técnico de Transparencia y Lucha contra la Corrupción, el borrador del Convenio de la Superintendencia de Colombia con el CPCCS. Por otra 

parte, con oficio Nro. CPCCS-CGRI-2020-0055-OF, de 28 de diciembre de 2020, se realiza un seguimiento y se solicita una reunión virtual, para coordinar acciones y retomar el convenio con Childfund; y mediante oficio 

Nro. CPCCS-CGRI-2020-0057-OF, con Plan International.

CONVENIO UNAM Y CPCCS

34

Dar seguimiento a los planes o proyectos de buenas 

prácticas y capacitaciones en temas de participación 

ciudadana y control social con apoyo internacional.

2 3

La Coordinación General de Relaciones Internacionales en el mes de abril  levanto el Catálogo de Proyectos de la Institución. Sin embargo, la Secretaria Técnica de Participación Ciudadana y Control Social presento dos 

proyectos, y al momento se esta analizando la factibilidad de llevar a cabo los  mismos. Se realizó una reunión con la UNAM y se trató la posibilidad de presentar y diseñar un curso con miras a un diplomado o maestría 

con el apoyo de ellos,  para capacitar a los servidores del CPCCS y fortalecer sus competencias.  En  tal virtud, la Coordinación Técnica presentará hoja de necesidades en la semana del 27 al 31 de julio para desarrollar 

un plan que incluya temas  para los cursos de capacitación.

Mediante Oficio Nro.  CPCCS-CGRI-2020-0031-OF, de 27 de julio se remitió al Subsecretario de Asuntos Económicos y Cooperación Internacional del MREMH; dos proyectos de Cooperación Internacional. Por otro lado, 

se ha mantenido reuniones con Giz para que en los primeros días del mes de agosto, se remita mediante una ficha el proyecto: "Fortalecimiento de la Participación Ciudadana y el Control Social en la Gestión Pública."

Mediante correo electrónico se envió al GIZ el proyecto: "Fortalecimiento de la Participación Ciudadana y el Control Social en la Gestión Pública." y hubo dos reuniones. La última reunión se realizó de manera virtual y 

se trataron aspectos técnicos con la Secretaría Técnica para ingresar al Proyecto de Ecuador SinCero.

En septiembre con oficio CPCCS-CGRI-2020-0039-OF se transmite información de los proyectos en temas energéticos, de la empresa Amereih Consulting International S.A.; dedicada al desarrollo de distintos proyectos 

a nivel nacional con financiamiento de capitales extranjeros, al MREMH, MEF y MERNNR

PROYECTOS ENVIADOS AL MREMH

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO DEL PRESUPUESTO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

ÁREA SECRETARÍA GENERAL

ÁREA COMUNICACIÓN

ÁREA PLANIFICACIÓN

ÁREA TECNOLOGÍA

ÁREA RELACIONES INTERNACIONALES

ÁREA INTERCULTURALIDAD

ÁREA TRANSPARENCIA

ÁREA CONTROL SOCIAL

ÁREA RENDICIÓN DE CUENTAS

ÁREA PROMOCIÓN DE LA PARTICIPACIÓN

ÁREA EDIFICIO CENTENARIO

ÁREA FONDOS CONCURSABLES

ÁREA DESCONCENTRACIÓN

ÁREA CENTRO DE INVESTIGACIÓN

ÁREA ADMISIÓN, INVESTIGACIÓN, PATROCINIO

ÁREA GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA

ÁREA ASESORÍA JURÍDICA

ÁREA TALENTO HUMANO

ÁREA ÍNDICE DE TRANSPARENCIA

ÁREA ADMINISTRATIVO

ÁREA ADMINISTRACIÓN INSTITUCIONAL 7,117,958.76 6,978,693.94

TOTAL %: 7,117,958.76 6,978,693.94 98.04%

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL CODIFICADO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSIÓN PLANIFICADO GASTO DE INVERSIÓN EJECUTADO
% EJECUCIÓN 

PRESUPUESTARIA

7,117,958.76 7,117,958.76 6,978,693.94 0.00 0.00 98.04%

TIPO DE CONTRATACIÓN

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Número Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados Valor Total Finalizados

46 $151,491.35 31 $105,490.75

Número Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados Valor Total Finalizados

1 $21,465.92 0 $0.00

Número Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados Valor Total Finalizados

0 $0.00 0 $0.00

Número Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados Valor Total Finalizados

0 $0.00 0 $0.00

Número Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados Valor Total Finalizados

1 $71,120.00 0 $0.00

Número Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados Valor Total Finalizados

0 $0.00 0 $0.00

Número Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados Valor Total Finalizados

0 $0.00 0 $0.00

Número Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados Valor Total Finalizados

1 $50,171.12 0 $0.00

Número Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados Valor Total Finalizados

0 $0.00 0 $0.00

Número Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados Valor Total Finalizados

4 $8,094.00 4 $8,094.00 Catálogo electrónico 

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

DONACIONES BIENES MUEBLES
 VALOR CONTABLE USD 180,348,08 VALOR EN LIBROS 

USD 32,571,68 
Documentos donaciones 2020

ENTIDAD QUE RECOMIENDA No DE INFORME DE LA ENTIDAD QUE RECOMIENDA No DE INFORME DE CUMPLIMIENTO % DE CUMPLIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES OBSERVACIONES

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DAI-AI-1081-2016

OFICIOS Y MEMORANDOS: CPCCS-CGAF-2020-0092-OF; 

BCE-CGAF-2020-0105-OF;  CPCCS-SNGA-2020-2238-M; 

CPCCS-CGAF-2020-0185-OF; BCE-CGAF-2021-0018-OF; 

CPCCS-CGAF-2021-0118-M; CPCCS-CGAF-2021-0137-M

EN PROCESO

LAS ÁREAS JURÍDICAS DEL CONSEJO DE 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL  Y DEL 

BANCO CENTRAL DEL ECUADOR, SE ENCUENTRAN 

ELABORANDO  UN CONVENIO DE USO QUE ESTARÁ 

VIGENTE HASTA QUE FINALICEN LOS TRÁMITES DE 

TRASPASO DEL EDIFICIO CENTENARIO A PROPIEDAD 

DEL CPCCS.

Documentos DAI-AI-1081-

2016

Cedula presupuestaria 2020

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

PUBLICACIÓN

COTIZACIÓN Cotización

OTRAS

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

ESTADO ACTUAL

ÍNFIMA CUANTÍA
Reporte contrataciones 

ínfimas cuantías 

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA Subasta Inversa Electrónica

CONSULTORÍA

CATÁLOGO ELECTRÓNICO

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO

LISTA CORTA

RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) Régimen especial 

MENOR CUANTÍA OBRAS

http://www.cpccs.gob.ec/wp-content/uploads/2021/03/rte_del_cpccs_al_proyecto_de_la_declaracion_de_kyoto_para_la_prevencion_del_delito-_03.12.2020.pdf
http://www.cpccs.gob.ec/wp-content/uploads/2021/03/rte_del_cpccs_al_proyecto_de_la_declaracion_de_kyoto_para_la_prevencion_del_delito-_03.12.2020.pdf
http://www.cpccs.gob.ec/wp-content/uploads/2021/03/taller_regional_de_la_plataforma_uncac_en_que_participo_el_cpccs_26_y_27_de_noviembre_de_2020.pdf
http://www.cpccs.gob.ec/wp-content/uploads/2021/03/taller_regional_de_la_plataforma_uncac_en_que_participo_el_cpccs_26_y_27_de_noviembre_de_2020.pdf
../../../../../../../AppData/Local/Temp/CONVENIO UNAM Y CPCCS ESCANEADO (1).pdf
../../../../../../../AppData/Local/Temp/comunicaciones para informes/Oficios enviados/2020/CPCCS-CGRI-2020-0031-OF.pdf
http://www.cpccs.gob.ec/wp-content/uploads/2021/03/MediosVerificacion/Administrativo/Catalogo_Electronico_2020.pdf?_t=1617121236
http://www.cpccs.gob.ec/wp-content/uploads/2021/03/MediosVerificacion/Administrativo/Documentos_Donaciones.pdf?_t=1617121236
http://www.cpccs.gob.ec/wp-content/uploads/2021/03/MediosVerificacion/Administrativo/Documentos_DAI-AI-1081-2016.pdf?_t=1617142154
http://www.cpccs.gob.ec/wp-content/uploads/2021/03/MediosVerificacion/Administrativo/Documentos_DAI-AI-1081-2016.pdf?_t=1617142154
http://www.cpccs.gob.ec/wp-content/uploads/2021/03/MediosVerificacion/Administrativo/ced_presupuestaria_2020.pdf?_t=1617121236
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=yF0Vb5-l9NbnbHIF6fufmR_xtxaSmQDfMsxtG5C4ADY,
http://www.cpccs.gob.ec/wp-content/uploads/2021/03/MediosVerificacion/Administrativo/Reporte_Contrataciones_Infimas_Cuantias2020.pdf?_t=1617121236
http://www.cpccs.gob.ec/wp-content/uploads/2021/03/MediosVerificacion/Administrativo/Reporte_Contrataciones_Infimas_Cuantias2020.pdf?_t=1617121236
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=Z9pMzZNxvJII5Qhg1_iLcUR1ZxEd9J9IWCvxBtcJHHc,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=QfJuOFRhC1jWNtLeEgCwULJVtuQGfYf91juu7--ZspU,


CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNAI-AI-0284-2018
MEMORANDOS: CPCCS-SNTH-2020-0478-M; CPCCS-

SNTH-2020-0478-M; CPCCS-SNTH-2020-0491-M
100%

SE DISPUSO QUE PARA LA CONTRATACIÓN DE 

PERSONAS NATURALES QUE  PROVEAN  SERVICIOS  

CIVILES,  SE DEBERÁ  REALIZAR  UN  INFORME  

TÉCNICO  EN  EL  CUAL  SE  JUSTIFIQUE  LA NECESIDAD  

INSTITUCIONAL  DE  LAS  ACTIVIDADES  A  SER  

DESARROLLADAS  Y  QUE  LAS  MISMAS  NO  PUEDAN  

SER EJECUTADAS POR EL PERSONAL DE LA 

INSTITUCIÓN, ASÍ COMO TAMBIÉN SE DISPUSO 

VERIFICAR LA DOCUMENTACIÓN PREVIO A LA 

POSESIÓN DE LOS COMISIONADOS/AS DE LOS 

DELEGADOS DE LAS FUNCIONES DEL ESTADO Y DE LAS 

ORGANIZACIONES SOCIALES Y CIUDADANÍA; Y, DE LOS 

COMISIONADOS QUE SE ENCUENTRAN EN COMISIÓN 

DE SERVICIO SIN SUELDO DEL CONSEJO; AL IGUAL LA 

VERIFICACIÓN DE LA DECLARACIÓN PATRIMONIAL 

JURAMENTADA DE BIENES, QUE DISPONE LA 

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO

Documentos DNAI-AI-0284-

2018

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNAI-AI-0546-2018 

Memorandos: CPCCS-SNGA-2020-0954-M; CPCCS-SNGA-

2020-1043-M; CPCCS-SNGA-2020-1050-M; CPCCS-CGAF-

2020-1093-M; CPCCS-SNGA-2020-1960-M

85

ACTUALMENTE SE MANTIENEN CONTRATOS DE 

SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 

CORRECTIVO DE LOS VEHÍCULOS DE PROPIEDAD DEL 

CPCCS, Y SE REALIZAN EL MANTENIMIENTO 

PREVENTIVO, DE CONFORMIDAD CON LAS 

RECOMENDACIONES TÉCNICAS (KILOMETRAJES).

Documentos DNAI-AI-0546-

2018

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNAI-AI-0263-2019

Memorandos: CPCCS-SNGA-2020-0368-M; CPCCS-SNGA-

2020-0414-M; Reportes de consumo de bienes de uso y 

consumo corriente anual; Planificación de distribución de 

bienes de uso y consumo corriente anual; CPCCS-SNGA-

2020-0715-M; CPCCS-SNGA-2020-0732-M; CPCCS-SNGA-

2020-1961-M

88

SE INFORMÓ SOBRE EL CUMPLIMIENTO CON 

MEMORANDO NO. CPCCS-SNGA-2020-1961-M, LOS 

REPORTES CORRESPONDIENTES AL 2020 SE 

REMITIRÁN UNA VEZ QUE SE CONCLUYA LA 

ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN

Documentos DNAI-AI-0263-

2019

http://www.cpccs.gob.ec/wp-content/uploads/2021/03/MediosVerificacion/Administrativo/Documentos_DNAI-AI-0284-2018.pdf?_t=1617121236
http://www.cpccs.gob.ec/wp-content/uploads/2021/03/MediosVerificacion/Administrativo/Documentos_DNAI-AI-0284-2018.pdf?_t=1617121236
http://www.cpccs.gob.ec/wp-content/uploads/2021/03/MediosVerificacion/Administrativo/Documentos_DNAI-AI-0546-2018.pdf?_t=1617121236
http://www.cpccs.gob.ec/wp-content/uploads/2021/03/MediosVerificacion/Administrativo/Documentos_DNAI-AI-0546-2018.pdf?_t=1617121236
http://www.cpccs.gob.ec/wp-content/uploads/2021/03/MediosVerificacion/Administrativo/Documentos_DNAI-AI-0263-2019.pdf?_t=1617121236
http://www.cpccs.gob.ec/wp-content/uploads/2021/03/MediosVerificacion/Administrativo/Documentos_DNAI-AI-0263-2019.pdf?_t=1617121236

