CONSEJO DE PARTICIPACION
CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL

EL PLENO DEL CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL
SOCIAL

Que, de conformidad con el Art. 61 numeral 7 de la Constitucién de la Republica del Ecuador
las ecuatorianas y ecuatorianos gozan del derecho a desempefiar empleos y funciones
publicas con base en méritos y capacidades y en un sistema de seleccion y designacion
transparente, incluyente, equitativo pluralista y democratico que garantice su
participacién con criterios de equidad y paridad de género, igualdad de oportunidades
para las personas con discapacidad y participacion intergeneracional;

Que, el Art. 205 de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone que los

representantes de las entidades que forman parte de la Funcidén de Transparencia y

Control Social ejerceran sus funciones durante el periodo de cinco afios. Deberéan ser

ecuatorianas 0 ecuatorianos estar en goce de los derechos politicos y seran

seleccionados mediante concurso publico de oposicién y méritos con postulacion,
veeduria e impugnacion ciudadana;

Que, el Art. 207 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, crea el Consejo de
Participacion Ciudadanay Control Social para promover e incentivar el ejercicio de los
derechos relativos a la participacién ciudadana, impulsar y establecer mecanismos de
control social en los asuntos de interés publico y designar a las autoridades que le

correspondan de acuerdo con la Constitucién y la ley;

Que, el Art. 208 numeral 11 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador, confiere al
Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social la atribucion de designar a las
primeras autoridades de la Defensoria del Pueblo, Defensoria Publica, Fiscalia General
del Estado y Contraloria General del Estado, luego de agotar el proceso de seleccion

correspondiente;

Que, el Art. 209 de la Constitucion de la Republica, sefiala que para cumplir sus funciones
de designacion el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social organizara
comisiones ciudadanas de seleccién que seran encargadas de llevar a cabo el concurso
de oposicidn y méritos con postulacion veeduria y derecho a impugnacion ciudadana;

Que, el Art. 211 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que la" Contraloria
General del Estado es un organismo técnico encargado del consejo de la utilizacién de
los recursos estatales y la consecucion de los objetivos de las instituciones del Estado
y de las personas juridicas de derecho privado que dispongan de recursos publicos;
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Que, el Art. 212 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que seran funciones

de la Contraloria General del Estado, ademas de las que determine la ley dirigir el
sistema de control administrativo, determinar responsabilidades administrativas y
civiles culposas e- indicios de responsabilidad penal relacionadas con los aspectos y
gestiones sujetas a su control, expedir la normativa para el cumplimiento de sus
funciones y asesorar a tos 6rganos y entidades del Estado;

el Art. 71 de la Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social,
que trata de las medidas de la accion afirmativa, sefiala que en el caso de la designacion
de Defensor del Pueblo, Defensor Publico, Fiscal General y Contralor General del
Estado y en las designaciones de cuerpos colegiados se garantizara la integracion
paritaria de hombres y mujeres de concursos diferenciados y al menos la inclusién de
una persona representante de los pueblos y nacionalidades indigenas, afroecuatorianos
y montubios. En cada une de los concursos se aplicara los mismos criterios de accion
afirmativa previstos para la designacion de consejeras y consejeros;

Que, la Ley Orgénica del Consejo de Participacion Ciudadanay Control Social, en el articulo

69 preve que: "El Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social designara a las
maximas autoridades de la (...) Contraloria General del Estado i) de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 208 numerales 11 y 12 de (a Constitucion de la Republica
del Ecuador (...);

mediante Resolucion No CPCCS-PLE-SG-038-E-2021-538-05-05-2021. de fecha 05
de mayo de 2021, el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social,
resolvié "Art. 1. Conformar una comision, integrada por el Coordinador General de
Asesoria Juridica y un delegado de cada uno de los sefiores Consejeros del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social a fin de que. en el plazo méximo de treinta
dias desde su conformacion, elabore el Proyecto de Reglamento para designar mediante
concurso publico de méritos y oposicion, a la primera autoridad de la Contraloria
Generas del Estado, y lo presente al Pleno de la entidad para su aprobacion (..)”;

mediante Memorando No. CPCCS-C-HSUO-2021-0081-M, de fecha 29 de junio de
2021, la Comision Técnica presenté €) borrador del Proyecto del Reglamento para el
concurso de Méritos y Oposicion para designar a la Primera Autoridad de la Contraloria
General del Estado, a fin de que en sesion del Pleno del CPCCS. Luego de su analisis,
lo apruebe;

mediante Resolucion No. CPCCS-PLE-SG-044-E-2021-608 de 02 de julio de 2021,
resolvié "Art. 1. Aprobar la socializacion del proyecto de Reglamento para al Concurso
de Mentas y Oposicion para Designar a la Primera Autoridad de la Contraloria General
del Estado, elaborado por la Comision Técnica (...) Art. 2. En el plazo de ocho dias
contados a partir de la aprobacién de la presente resolucion, la ciudadania podra
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presentar sus aportes los mismos que seran enviados a través de la Secretaria General
a los miembros de la Comisién Técnica, la misma que tendra un plazo de 48 horas
improrrogables para presentar el proyecto final de Reglamento a las consejeras y
consejeros para su aprobacion (...)";

mediante Resolucion No CPCCS-PLE-SG-084-2021-615 adoptada el 14 de julio del
2021. resolvié entre otros aspectos, a efectos de que exista una mayor participacion,
tener por incluidos los aportes ciudadanos remitidos el dia domingo 11 de julio del
2021 hasta las 24h00 para el Proyecto de Reglamento para el concurso de Méritos y
Oposicidn para designar a la Primera Autoridad de la Contraloria General del Estado;

Que

en la reinstalacion de la Sesidn Extraordinaria No. 047, realizada el 19 de julio de 2021
conocié como segundo punto del Orden del Dia el Proyecto de Reglamento para el
Concurso de Meéritos y Oposicion para designar a la Primera Autoridad de la
Contraloria General del Estado, en el cual habian sido incorporados los aportes
ciudadanos que no trastocaban la Constitucién la Ley y demas normativa;

Que

mediante Resolucion No CPCCS-PLE-SG-047-E-2021-627 de fecha 18 de julio de
2021. resolvié incorporar algunas observaciones al Proyecto de Reglamento para el
Concurso de Meéritos y Oposicion para designar a la Primera Autoridad de la
Contraloria General del Estado y dispuso a la Secretaria General realice la codificacion
respectiva;

Que

mediante Resolucion No. CPCCS-PLE-SG-052E-2021-660 del 20 de agosto de 2021
en su articulo 4 numeral 9 se aprobaron las reformas del Reglamento para el Concurso
de Méritos y Oposicién para la Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la
Contraloria General del Estado;

Que

Que, mediante Resolucién No. CPCCS-PLE-SG-052E-2021-660 del 20 de agosto de 2021

ensu articulo 6 literal C, se resolvié expedir el Reglamento para el Concurso de Méritos
y Oposicion para la Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Contraloria
General del Estado el mismo que fue publicado en el Registro Oficial en el Tercer
Suplemento N° 536 el lunes 13 de septiembre de 2021; y,

Que

en Sesion Ordinaria No0.003 del 17 de febrero de 2022, en la que se puso en
conocimiento la necesidad de efectuar reformas al Reglamento, previo a la
conformacién de la Comision Ciudadana de Seleccion; mismos que fueron aprobados
por el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social;

En ejercicio de la atribucion conferida en el articulo 38 numeral 4 de la Ley Organica del
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social resuelve APROBAR de forma integral
y EXPEDIR la siguiente:
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CODIFICACION DEL REGLAMENTO PARA EL CONCURSO DE MERITOS Y
OPOSICION PARA LA SELECCION Y DESIGNACION DE LA PRIMERA
AUTORIDAD
DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

TITULO I: NORMAS GENERALES

Articulo 1.- Objeto. - El presente Reglamento norma, conforme a las disposiciones
constitucionales y legales, el procedimiento para la seleccién y designacion por concurso
publico de oposicidén y méritos con postulacién, veeduria e impugnacion ciudadana, de la
Primera Autoridad de la Contraloria General del Estado, quien durara en sus funciones cinco
(5) afios.

Articulo 2.- Ambito. - EI presente Reglamento es de aplicacion obligatoria en todo el
territorio nacional y respecto de las y los ecuatorianos en el exterior.

Articulo 3.- Principios rectores. - El presente concurso se regird por los siguientes
principios: transparencia, oportunidad, independencia, igualdad, probidad, no
discriminacion, pluralismo, inclusion, participacion democratica, publicidad e
interculturalidad.

Articulo 4.- Notificaciones y publicaciones. - Todas las notificaciones y publicaciones a
realizarse en el presente proceso de seleccion se efectuaran en todas sus fases dentro del
término maximo de tres (3) dias contados a partir de la resolucion del érgano competente y
se haran en el correo electrénico sefialado para el efecto por la o el postulante, asi como en
la pagina web institucional y en las instalaciones del Consejo de Participacién Ciudadana y
Control Social.

Articulo 5.- Publicidad de la Informacion. - Con el fin de transparentar el proceso de
seleccién y designacidn previsto en este Reglamento y para garantizar el control social, toda
informacion relacionada con la aplicacion del presente sera publica y constara en el portal
web institucional del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social. Las reuniones de
la Comisidn Ciudadana de Seleccion y los eventos en los cuales las y los postulantes rindan
la prueba de oposicion seran transmitidas en vivo a través de las plataformas informaticas
que maneja el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social.

Articulo 6.- Veeduria ciudadana. - El Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
garantizara la conformacién de una veeduria ciudadana, misma que sera la primera etapa
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dentro de este proceso. La veeduria dara seguimiento, vigilancia y fiscalizacion en todas las
etapas del proceso de seleccion y designacion materia de este Reglamento.

Para este efecto se aplicara lo establecido en el Reglamento de Veedurias para los Procesos
de Seleccion de los Miembros de las Comisiones Ciudadanas y para la Designacion de
Autoridades.

Articulo 7.- Designacion de notarios publicos. - De la nébmina de Notarios y Notarias del
cantén Quito, el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social seleccionara
por sorteo a quien o quienes daran fe publica de los actos que se realicen dentro del proceso
y asi lo requieran.

Articulo 8.- Facultad de verificacion. - En cualquier etapa del concurso, la Comision
Ciudadana de Seleccidn estara facultada para solicitar, de oficio, informacion acerca de la o
el postulante a cualquier entidad publica o privada, con el fin de verificar informacion,
declaraciones o documentos recibidos dentro del proceso, a efectos de pronunciarse
motivadamente sobre la aptitud o probidad de las y los postulantes,

En caso de no recibir respuesta, el o la Presidente/a de la Comision Ciudadana de Seleccion
comunicara al Presidente o Presidenta del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social, para que se requiera la informacion de forma obligatoria, con la prevencion de que
quienes se nieguen a entregarla seran sancionados de conformidad con la ley. El o la
Presidente/a del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social debera cumplir con
este requerimiento en un término maximo de tres (3) dias.

Toda documentacion entregada por las o los postulantes fuera del plazo correspondiente se
considerara como no presentada.

TITULO II: ATRIBUCIONES DEL PLENO DEL CONSEJO DE PARTICIPACION
CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL Y DE LA COMISION CIUDADANA DE
SELECCION

CAPITULO I: DE LAS ATRIBUCIONES DEL PLENO DEL CONSEJO DE
PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL

Articulo 9.- Atribuciones del Pleno del Consejo de Participacién Ciudadana y Control
Social. - Son atribuciones en el proceso de seleccion y designacion de la Primera Autoridad
de la Contraloria General del Estado, las siguientes:

a) Dictar las normas en el proceso para el concurso publico de oposicidon y méritos, con
postulacion, veeduria e impugnacion ciudadana para la seleccion y designacion de la
Primera Autoridad de la Contraloria General del Estado;
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c)

d)

e)

f)

9)
h)
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Vigilar la transparencia de los actos de la Comision Ciudadana de Seleccion dentro
de este proceso;

Convocar al concurso publico de oposicién y méritos con postulacion, veeduria e
impugnacion ciudadana, para la seleccion y designacion de la Primera Autoridad de
la Contraloria General del Estado;

Coordinar con la Comision Ciudadana de Seleccion las acciones en cada una de las
etapas del proceso de seleccion y designacion de la Primera Autoridad de la
Contraloria General del Estado;

Absolver consultas propuestas por la Comisién Ciudadana de Seleccién sobre la
aplicacion de las normas contenidas en el presente Reglamento y resolver sobre
situaciones no previstas en el mismo. Sus resoluciones seran de cumplimiento
obligatorio;

Conocer y resolver en ultima y definitiva instancia las apelaciones sobre las
resoluciones de las impugnaciones admitidas a tramite, enviadas por la Comision
Ciudadana de Seleccion;

Conocer y aprobar el informe final de la Comision Ciudadana de Seleccién y designar
a la Primera Autoridad de la Contraloria General del Estado;

Requerir a la Comision Ciudadana de Seleccion la informacion necesaria en cualquier
etapa del proceso de seleccion, la misma que debera ser remitida en un término
maximo de tres (3) dias;

Designar el equipo técnico que realizard las tareas de soporte administrativo, logistico
y operacional en cada una de las fases al Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social y posteriormente a la Comision Ciudadana de Seleccidn en el proceso
de designacion de la primera autoridad de la Contraloria General del Estado. Este
equipo estara conformado por ocho (8) integrantes elegidos de la némina institucional
del organismo por el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social;
Designar la Primera Autoridad de la Contraloria General del Estado; y,

Las demés facultades y competencias que la Constitucion, la ley y el presente
Reglamento le otorguen para el cumplimiento de sus obligaciones.

CAPITULO II: DE LA COMISION CIUDADANA DE SELECCION Y DEL
EQUIPO TECNICO

Articulo 10.- Comision Ciudadana de Seleccidon. - Las atribuciones, obligaciones,
organizacion y funcionamiento de la Comision Ciudadana de Seleccidn dentro del presente
concurso, se regird por lo establecido en el Reglamento de Comisiones Ciudadanas de
Seleccion.

Articulo 11.- Atribuciones de la Comision Ciudadana de Seleccidn. - Son las siguientes:

a)

Realizar el concurso publico de oposicion y méritos para la seleccion y designacion
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de la Primera Autoridad de la Contraloria General del Estado;

b) Conocer y resolver las reconsideraciones sobre el cumplimiento de requisitos y las
solicitudes de recalificacion de méritos, accion afirmativa y oposicion presentadas
por los postulantes, asi como en primera instancia las impugnaciones interpuestas por
la ciudadania;

¢) Remitir al Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social los
recursos de apelacion presentados sobre las resoluciones de las impugnaciones
admitidas a tramite. Las apelaciones no tendran efecto suspensivo;

d) Remitir al Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social el informe
final del concurso de oposicion y méritos de la Primera Autoridad de la Contraloria
General del Estado, adjuntando toda la documentacion e informacién generada y
recibida en el presente concurso;

e) Consultar al Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social sobre la
aplicacion de la Ley, este Reglamento y deméas normativa referente al presente
proceso;

f) Designar al Secretario/a de la Comision Ciudadana de Seleccion de entre sus
miembros;

g) Emitir los Informes correspondientes a cada una de las fases del presente concurso,
asi como el Informe Final de Trabajo;

h) Solicitar a través de la Presidencia de la Comision Ciudadana de Seleccion, a
cualquier entidad publica o privada, la informacion o documentacién que considere
necesaria en el presente proceso de seleccion; y,

i) Las demas atribuciones establecidas en la Constitucién, la ley y el presente
Reglamento.

Articulo 12.- Comision Ciudadana de Seleccion. - Las atribuciones, obligaciones,
organizacion y funcionamiento de la Comisién Ciudadana de Seleccién en el presente
concurso, se regira por lo establecido en el Reglamento de Comisiones Ciudadanas de
Seleccion.

Articulo 13.- Requisitos generales. - Para ser comisionada o comisionado se requiere
cumplir con los requisitos establecidos en el Reglamento de Comisiones Ciudadanas de
Seleccion y en el instructivo correspondiente.

Articulo 14.- Equipo técnico. - Se conformara por ocho (8) integrantes elegidos de la
nomina institucional del organismo por el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social; estaran encargados de brindar apoyo administrativo, logistico y operacional
al proceso en cada una de sus fases, seran nombrados el mismo dia que se realice la
convocatoria al presente concurso y sus obligaciones y responsabilidades son:

a) Cumplir las normas constitucionales, legales y del presente Reglamento, asi como las
disposiciones que emanen de la Comisién Ciudadana de Seleccion;
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b) Guardar, bajo prevenciones de ley, absoluta reserva sobre toda la informacion
relacionada con el concurso, directa o indirectamente en su conocimiento, por el
ejercicio de sus funciones;

¢) Responder administrativa, civil y penalmente de los actos u omisiones en el ejercicio
de sus funciones.

TITULO I
DE LOS REQUISITOS Y PROHIBICIONES DE LAS Y LOS POSTULANTES

CAPITULO I: DE LOS REQUISITOS Y PROHIBICIONES

Articulo 15.- Requisitos para la postulacion. - Para la seleccion y designacion de la primera
autoridad de la Contraloria General del Estado, las y los postulantes cumpliran los siguientes
requisitos:

a) Ser mayor de 18 afios
b) Ser ecuatoriano o ecuatoriana; y,
c) Estar en goce de los derechos politicos.

Articulo 16.- Prohibiciones e inhabilidades. - Ademas de las prohibiciones determinadas
en el articulo 232 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, y de conformidad con el
articulo 34 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado, no podréa postularse para
ejercer el cargo de primera autoridad de la Contraloria General del Estado quien:

a) Posea, a titulo personal o a través de su cényuge, bienes, capitales, inversiones,
fondos, acciones, participaciones de cualquier naturaleza en paraisos fiscales;

b) Sea conyuge o pariente dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo de
afinidad del presidente o vicepresidente de la Republica;

¢) Hubiese sido condenado o condenada por sentencia ejecutoriada a pena privativa de
libertad, por delitos de violencia contra la mujer y otros, mientras ésta subsista;

d) Tenga contrato con el Estado, como persona natural, socio o0 socia, representante,
apoderado o apoderada de personas juridicas, nacionales o extranjeras, celebrado para
la adquisicidn de bienes, ejecucion de obras publicas, prestacion de servicios puablicos
sin relacién de dependencia o explotacion de recursos naturales, mediante concesion,
asociacion o cualquier otra modalidad contractual;

e) Se hallare en interdiccion judicial, mientras esta subsista, salvo el caso de insolvencia
0 quiebra que no haya sido declarada fraudulenta;

f) Tenga sentencia ejecutoriada del Tribunal Contencioso Electoral por alguna
infraccion tipificada en la Ley Organica Electoral y de Organizaciones Politicas de la
Republica del Ecuador -Codigo de la Democracia-, sancionada con la suspension de
los derechos politicos y de participacion, mientras ésta subsista;

g) No haya cumplido las medidas de rehabilitacion resueltas por autoridad competente,
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)
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en caso de haber sido sancionado o sancionada por violencia intrafamiliar o de
género;

Haya ejercido autoridad ejecutiva en gobiernos de facto;

Haya sido sancionado o sancionada por delitos de lesa humanidad;

Tenga obligaciones en mora con el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS)
como empleador o prestatario;

Tenga obligaciones tributarias con deuda en firme con el Servicio de Rentas Internas
(SRI);

Haya sido directivo de partidos o movimientos politicos inscritos en el Consejo
Nacional Electoral o haya desempefiado dignidades de eleccion popular en los cinco
(5) altimos afios;

m) Sea miembro de las Fuerzas Armadas, de la Policia Nacional o de la Comision de

n)
0)

p)

Q)

)
)

Trénsito del Ecuador en servicio activo, o representante de cultos religiosos;

Tengan pensiones alimenticias vencidas y que se reflejen en el Sistema Unico de
Pensiones Alimenticias (SUPA);

Sea clnyuge, tenga union de hecho, o sea pariente dentro del cuarto grado de
consanguinidad o segundo de afinidad de las Consejeras o Consejeros del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social y/o de las y los miembros de la Comision
Ciudadana de Seleccion;

Haya sido sancionado o sancionada con destitucion por responsabilidad
administrativa o tenga sancion en firme por responsabilidad civil o penal en el
ejercicio de funciones publicas, sin que se encuentre rehabilitado o rehabilitada;
Incurra en alguna de las inhabilidades, impedimentos o prohibiciones para el ingreso
o reingreso al servicio civil en el sector publico;

Las demas prescritas en la Constitucion y la ley; vy,

La o el postulante acreditara no estar incurso en las prohibiciones sefialadas, mediante
una declaracion juramentada en el formato Unico, otorgada mediante escritura publica
ante Notario Pablico.

Adicionalmente, los postulantes deberan acreditar los documentos publicos correspondientes
solicitados en la convocatoria para demostrar que no se encuentran inhabilitados.
Sin perjuicio de lo anterior, los miembros de la Comision Ciudadana de Seleccion estaran

obligados a verificar que el postulante no esté incurso en ninguna de las inhabilidades.

TITULO IV: DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS Y OPOSICION

CAPITULO I: DEL PROCEDIMIENTO PARA LA CONVOCATORIA 'Y
POSTULACION

Articulo 17.- Convocatoria. - El Pleno del Consejo de Participacién Ciudadana y Control
Social realizara la convocatoria en los idiomas de relacion intercultural, mediante publicacion
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en tres (3) diarios de circulacion nacional, en la pagina web institucional, en carteleras de la
oficina principal y delegaciones provinciales del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social y mediante difusion en cadena nacional de radio y television.

Los representantes diplomaticos y las oficinas consulares del Ecuador, seran responsables de
la difusion y promocion de la convocatoria en el exterior.

Una vez transcurrido el término de diez (10) dias, contado a partir de la fecha de publicacion
de la convocatoria, concluird el periodo para recibir postulaciones. En ningln caso se
recibirdn postulaciones fuera del término y hora previstos o en un lugar distinto a los
indicados.

Articulo 18.- Contenido de la convocatoria. - La convocatoria sera aprobada por el Pleno
del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social; y, contendra al menos:

a) Laautoridad a designarse;

b) Requisitos y prohibiciones;

c) Documentos a entregar y forma de presentacion; y,

d) Lugar, fecha y horario de recepcion de postulaciones, y la direccion de correo
electronico del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social

Articulo 19.- Formulario de postulaciones. - El formulario de postulaciones publicado en
el portal web institucional del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social sera
Ilenado integramente por la o el postulante y remitido via electronica, luego de lo cual se lo
entregara de forma impresa conjuntamente con los documentos que conforman el expediente.

Articulo 20.- Declaracién de las y los postulantes. - Al momento de presentar sus
postulaciones, las y los postulantes aceptaran expresamente cumplir todas las normas
aplicables al concurso, asi como las resoluciones y disposiciones impartidas por el Consejo
de Participacion Ciudadana y Control Social.

Articulo 21.- Documentos que conforman el expediente. - La o el postulante presentara el
expediente adjuntando la documentacion de respaldo debidamente certificada o notariada.
En el caso de certificaciones que se generen en linea con firma electronica véalida, no
requeriran notarizacion. Seran documentos de presentacion obligatoria:

a) Formulario de postulacion;

b) Hoja de vida; de acuerdo con el formato Gnico establecido por el Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social y publicado en el portal web institucional,

c) Copianotariada a color de la cédula de ciudadania y certificado de votacion del dltimo
proceso electoral

d) Copianotariada del titulo de tercer y/o cuarto nivel y el certificado de registro emitido
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por el organismo competente;

Certificado de no tener deudas tributarias en firme pendientes con el Servicio de
Rentas Internas (SRI); emitido con un tiempo no mayor a quince (15) dias antes de la
postulacion;

Certificados de no tener obligaciones en mora con el Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social (IESS) como empleador o prestatario; emitido con un tiempo no
mayor a quince (15) dias antes de la postulacion;

Certificado de responsabilidades y/o cauciones, otorgado por la Contraloria General
del Estado; emitido con un tiempo no mayor a quince (15) dias antes de la
postulacion;

Certificado de no estar impedido para ocupar cargo publico, emitido por el Ministerio
del Trabajo, con un tiempo no mayor a quince (15) dias antes de la postulacion;
Certificado de no haber ejercido una dignidad de eleccion popular o haber sido
miembro de la directiva de un partido o movimiento politico en los cinco (5) afios
anteriores a la convocatoria al presente concurso, otorgado por el Consejo Nacional
Electoral (CNE);

Certificado de no mantener contratos vigentes con el Estado otorgado por el Servicio
Nacional de Contratacion Publica (SERCOP); emitido con un tiempo no mayor a
quince (15) dias antes de la postulacion;

Certificado conferido por el Tribunal Contencioso Electoral de no tener sentencia
ejecutoriada por alguna infraccion tipificada en la Ley Organica Electoral y de
Organizaciones Politicas de la Republica del Ecuador-Codigo de la Democracia,
sancionada con la suspension de derechos politicos y de participacién mientras esta
subsista; emitido con un tiempo no mayor a quince (15) dias antes de la postulacion;
Certificaciones que acrediten su experiencia laboral o profesional con o sin relacion
de dependencia;

m) Declaracion juramentada ante Notario Publico que acredite haber ejercido con

n)

idoneidad y probidad su ejercicio laboral o profesional que incluira lo dispuesto en el
presente Reglamento; vy,

Certificado de no estar registrado en la Base de Datos de la UAFE; Certificado de
homdnimo con personas registradas en la base de datos de la UAFE.

En el caso de postulantes residentes en el exterior, los documentos sefialados en los literales
e), ), g), h), 1), j), k) serdn reemplazados por una declaracion juramentada realizada ante la
oficina consular mas cercana a su residencia.

La o el postulante sera responsable por cualquier falsedad o inexactitud en la documentacion
presentada, de comprobarse las mismas, se procedera a su inmediata descalificacion, sin
perjuicio de las responsabilidades civiles y penales a que hubiere lugar.

Los requisitos constantes en el presente articulo son indivisibles, no los pueden subsanar ni
reemplazar otros requisitos materia del presente Reglamento.
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Con la finalidad de garantizar la transparencia, a través de la difusion y facilitar la
impugnacion ciudadana, el expediente sera escaneado por completo y serd subido a la pagina
web institucional del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, protegiendo los
datos personales de los postulantes. La publicacién del expediente deberd hacerse en el
término de tres (3) dias despues de aprobarse la admisibilidad del candidato al concurso.

Articulo 22.- Presentacion de postulaciones. - Las postulaciones seran presentadas en las
oficinas del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social o en las oficinas
autorizadas y en el correo electrénico sefialado para el efecto, en el horario especificado en
la convocatoria. Las y los ciudadanos domiciliados en el exterior presentaran sus
postulaciones en las representaciones diplomaticas y oficinas consulares del Ecuador.

Las y los postulantes entregaran el expediente de la siguiente forma: un ejemplar que
contenga la documentacion en original o copia notariada que serd para el Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social y un ejemplar en copia simple para la o el
postulante.

Una vez presentada la documentacion se entregara a la o el postulante un certificado con la
fecha y hora de recepcion y el nimero total de fojas del expediente.

Las postulaciones se receptaran unicamente en la oficina Matriz y Delegaciones Provinciales
del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en horario de 08h30 a 17h00,
incluido el dltimo dia habil de postulacién del Ecuador continental y en la misma hora dentro
del huso horario correspondiente en el exterior o en la Region Insular de Galapagos.

En el caso de las postulaciones presentadas en el exterior, una vez concluido el término para
recibirlas, la o el consul o funcionario responsable remitird los expedientes, de manera
escaneada via electronica y los fisicos a la sede del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social en Quito, de forma inmediata.

Concluida la recepcion de las postulaciones, la Secretaria General del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social remitird los expedientes a la Secretaria de la
Comision Ciudadana de Seleccidn, en el término de un (1) dia.

Articulo 23.- Preclusion. - La finalizacion de una fase del concurso publico constituye la
preclusion de ésta, previo la reconsideracion o recalificacion respectiva dentro del término
previsto para ello y permite el inicio de la siguiente fase. No se admitira reconsideracion o
recalificacion alguna por parte de las y los postulantes respecto de una fase que hubiere
precluido.

CAPITULO II: CERTIFICACION DE REQUISITOS
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Articulo 24.- Revision de requisitos. - Una vez terminada la fase de presentacion de
postulaciones, la Comision Ciudadana de Seleccion con el apoyo del equipo técnico, dentro
del término de ocho (8) dias, verificara el cumplimiento de requisitos y la inexistencia de las
prohibiciones e inhabilidades establecidas para el cargo. En el término de dos (2) dias, emitira
la resolucién con el listado de las y los postulantes admitidos, misma que seré notificada de
conformidad con el presente Reglamento.

Para la valoracion de la documentacion presentada por las o los postulantes para acreditar el
cumplimiento de requisitos y la no incursion de prohibiciones e inhabilidades previstas en el
Titulo I11 del presente Reglamento, la Comision Ciudadana de Seleccion aplicara el principio
de eficacia, de tal forma que no se descalificara a ciudadanos por simples omisiones de forma
que puedan ser subsanados por las verificaciones que efectia la Comision Ciudadana de
Seleccidn en el ejercicio de sus facultades.

Articulo 25.- Reconsideracion. - Las y los postulantes que se consideren afectados en la
revision de requisitos, dentro del término de tres (3) dias contado a partir de la finalizacion
del término para la notificacion realizada conforme con el presente Reglamento, podran
solicitar la reconsideracion a la Comision Ciudadana de Seleccion, la que resolvera de forma
motivada e individual en el término de dos (2) dias una vez finalizado el término para
reconsideraciones.

La resolucion de la Comision Ciudadana de Seleccion sobre la solicitud de reconsideracion
se publicaré en la pagina web institucional y en las instalaciones del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social y se notificara a las y los postulantes en el correo electronico
sefialado para el efecto en el formulario de postulacion.

Las y los postulantes cuya solicitud de reconsideracién haya merecido resolucion favorable
pasaran a la fase de calificacion de méritos.

CAPITULO IlI: DEL PROCESO DE CALIFICACION DE MERITOS

Articulo 26.- Calificacién de méritos. - Dentro del término de diez (10) dias, contados a
partir de la resolucion de reconsideracion de cumplimiento de requisitos, la Comisién
Ciudadana de Seleccidn, con el apoyo del equipo técnico calificara los méritos de las y los
postulantes.

Se calificard a las y los postulantes sobre un total de 100 puntos: 50 puntos los cuales
corresponderan a los méritos y 50 puntos a la oposicién.

Articulo 27.- Cuadro de valoracion de méritos. - La calificacion de méritos se realizara de
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conformidad con los siguientes pardmetros:

CUADRO DE VALORACION DE MERITOS

1. FORMACION ACADEMICA. Acumulables hasta 20 puntos.

1.1. Educacion formal: Hasta 20 puntos no acumulables.

Los titulos se acreditaran con la copia de la certificacion emitida por la Secretaria
Nacional de Educacion Superior, Ciencia y Tecnologia (SENESCYT) u organismo
competente. Se valorara Unicamente el titulo de mayor jerarquia.

MERITOS PUNTAJE

Titulo de Doctor equivalente a PhD en: Derecho, Economia, Auditoria, Finanzas,
Administracion Publica, Ingenieria Civil, Ingenieria en Minas y Petréleos, Ingenieria
Ambiental y Gestion Publica. 20 puntos.

Maestria en: Derecho, Economia, Auditoria, Finanzas, Administracion Publica,
Ingenieria Civil, Ingenieria en Minas y Petréleos, Ingenieria Ambiental y Gestion
Publica. 17 puntos

Titulo de Tercer Nivel en: Derecho, Economia, Auditoria, Finanzas, Administracion
Publica, Ingenieria Civil, Ingenieria en Minas y Petréleos, Ingenieria Ambiental y
Gestion Puablica. 14 puntos

Titulo de Tercer Nivel en otras carreras afines a las funciones de la Contraloria
General del Estado. 9 puntos.

1 .2. Capacitacion: Acumulable hasta 1.5 puntos.

Se considerard la capacitacion recibida o impartida en: Derecho, Economia,
Administracion, Auditoria, Finanzas, Ingenieria Comercial, Administracion Pablica
y Gestidn Publica. Asi como en: control gubernamental, contabilidad, indicadores de
gestidn, ética publica y contratacion publica.

En certificaciones y diplomas en los que no se exprese nimero de horas, se entendera
gue cada dia cuenta por ocho (8) horas.

Cursos, seminarios o talleres dentro o fuera del pais con una duracion de maés de
dieciséis horas (0.25 puntos por cada uno). Hasta 0.5 puntos maximo.

Cursos, seminarios o talleres dentro o fuera del pais con una duracion de mas de
treinta y dos (32) horas. (0.5 puntos por cada uno). Hasta 1 punto maximo.

EXPERIENCIA LABORAL YO PROFESIONAL. Acumulables hasta 20 puntos.
Se considerard la experiencia laboral en: Derecho, Economia, Administracion,
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Auditoria, Finanzas, Ingenieria Comercial, Ingenieria Civil, Ingenieria en Minas y
Petrleos, Ingenieria Ambiental, Administracion Publica, asi como en: control
gubernamental contabilidad, indicadores de Gestion, Etica Plblica y Contratacion
Publica.

La experiencia laboral se comprobard mediante los documentos siguientes: Con
relacién de dependencia:

Ejercicio en el sector publico: certificados emitidos por la Unidad de Administracion
del Talento Humano de la(s) institucidn(es) respectiva.

Ejercicio en el sector privado: certificados laborales:

Libre ejercicio de la profesion: Matricula o registro profesional, Registro Unico de
Contribuyentes RUC, Certificaciones de prestacion de servicios profesionales, copias
de contratos, asi como actas de entrega recepcion en caso de los contratos regidos
bajo la Ley

2.1 Ejercicio laboral en el sector publico y/o privado y/o libre ejercicio profesional

en actividades relacionadas con las materias indicadas. (1 punto por cada afio). Hasta
20 puntos maximo.

2.2 Docencia universitaria en las materias indicadas. En cursos de pregrado, y

maestrias. (1 punto por cada afio). Hasta 20 puntos maximo.

3. EXPERIENCIA ESPECIFICA. Acumulables hasta (5 puntos).

Se consideraran certificaciones, diplomas y todos los documentos (originales o copias
certificadas) que permitan verificar la experiencia especifica del postulante en:

3.1 Desemperfio en el sector publico en los cargos pertenecientes al nivel jerarquico

superior, asi como en el sector privado en funciones de responsabilidad, direccion o
manejo de equipos de trabajo. Esta experiencia sera valorada solo en este item (2
puntos por cargo). Hasta 5 puntos méaximo.

3.2 Haber liderado actividades o iniciativas relacionadas con Derecho, Economia,

Auditoria, Administracién Publica, Gestion Publica y Finanzas, asi como en control
gubernamental, Ingenieria Civil, Ingenieria en Minas y Petréleos, Ingenieria
Ambiental, contabilidad, indicadores de gestion, ética publica, contratacion publica,
participacién ciudadana, transparencia y lucha contra la corrupcién y el control social
0 gubernamental. (1 punto por cada iniciativa que haya durado mas de 1 afio). Hasta
3 puntos maximo.

3.3 Haber ejercido la docencia universitaria en diplomados, especializaciones, dictando

al menos un modulo completo en las materias indicadas. Esta experiencia ser a
valorada solo en este item (0.5 punto por cada modulo). Hasta 2 puntos maximo.

3.4 Representacion en organismos nacionales e internacionales en temas relacionados

con: ética publica, transparencia, lucha contra la corrupcion, el control social o
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gubernamental. Hasta 1 punto méaximo.

3.5 Miembro de organizaciones de caracter nacional, regional, provincial o local, que
promuevan la rendicion de cuentas, veedurias de la gestion publica, participacion
ciudadana, transparencia y lucha contra la corrupcién y el control social o
gubernamental. Esta experiencia sera valorada solo en este item (1 punto por afo).
Hasta 1 punto maximo.

4. OTROS MERITOS. Acumulables hasta 5 puntos

4.1 Obras publicadas como autor en ramas de: Derecho, Economia, Administracion,
Auditoria, Finanzas, Ingenieria Comercial, Administracion Publica, Gestion Publica
y Finanzas, Contabilidad. (1 punto por cada una). Hasta 2 puntos méaximo.

4.2 Articulos indexados sobre temas de Derecho, Economia, Administracion, Auditoria,
Contabilidad, Finanzas, Ingenieria Comercial, Administracion Publica Gestion
Publica y/o Contratacion Publica, Finanzas, Ingenieria Civil, Ingenieria en Minas y
Petréleos, Ingenieria Ambiental. (0,50 por cada una). Hasta 2 puntos maximo.

4.3 Expositor en seminarios, simposios, conferencias, talleres, foros en temas de:
Derecho, Economia, Administracion, Contabilidad, Auditoria, Finanzas, Ingenieria
Comercial, Administracion Publica, Gestion Publica, Ingenieria Civil, Ingenieria en
Minas y Petroleos, Ingenieria Ambiental y Finanzas. (0,25 por cada una). Hasta 1
punto maximo.

4.4 Premios, reconocimientos y diplomas vinculados a las areas de: Derecho, Economia,
Administracion, Auditoria, Finanzas, Ingenieria Comercial, Administracion Publica,
Gestion Puablica y Finanzas, asi como en control gubernamental, contabilidad,
indicadores de gestion, ética publica, contratacion publica, participacion ciudadana,
transparencia y lucha contra corrupcion y el control social o gubernamental. (0,50
puntos por cada uno). Hasta 1 punto maximo.

Articulo 28.- Accion afirmativa. - Se aplicaran medidas de accion afirmativa para promover
la igualdad de las y los postulantes. La accidn afirmativa acreditar hasta un punto adicional
a él o la postulante que lo justifique debidamente, siempre que no exceda la calificacion total,
y solamente en caso de empate entre dos postulantes.

Condiciones para la valoracion de la accion afirmativa:

a) Ecuatoriana o ecuatoriano en el exterior, por lo menos tres (3) afios en situacion de
movilidad humana, lo que sera acreditado mediante certificado visado o residencia
en el exterior, otorgado por el consulado respectivo;

b) Personas con discapacidad, acreditado mediante el certificado del Ministerio de Salud
Publica (MSP);

c) Persona domiciliada durante los Gltimos cinco afios en zona rural, condicion que sera
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acreditada con certificado de la Junta Parroquial;

d) Pertenecer a los quintiles 1y 2 de pobreza, lo que se acreditara con la certificacion
del Ministerio de Inclusion Econémica y Social (MIES);

e) Ser menor de 30 0 mayor de 65 afios al momento de presentar la postulacion; y,

f) Las personas que han sido reconocidas y declaradas héroes o heroinas nacionales, de
acuerdo a lo dispuesto en el articulo 3, numeral 2 de la Ley de Reconocimiento a los
Héroes y Heroinas Nacionales, condicién que se acreditara con la presentacion de la
certificacion emitida por la Secretaria General del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social.

Los certificados, méritos, reconocimientos o cualquier otro documento presentado por los
postulantes solo podran ser valorados en una sola ocasion, estd expresamente prohibido
atribuir dos calificaciones al mismo documento.

Articulo 29.- Notificacion y publicacion de resultados de méritos y accion afirmativa. -
Concluido el proceso de calificacion de mérito y accion afirmativa, se procedera a notificar
a las y los postulantes con la resolucién de conformidad con el presente Reglamento.

CAPITULO IV: DE LA OPOSICION

Articulo 30.- La fase de oposicion. - La fase de oposicion se sustanciara a través de:

a) Examen escrito: hasta 30 puntos; y,
b) Examen préctico: hasta 20 puntos.

Articulo 31.- Equipo de Catedraticos. - Las preguntas seran elaboradas por un Equipo de
Catedréaticos conformado por siete catedraticos: (2) dos catedraticos expertos en Auditoria,
(2) dos catedraticos en Derecho: uno en Derecho Constitucional y, otro en Derecho
Administrativo, (1) un catedratico experto en Administracion Publica, y, (1) un catedratico
en Economia y Finanzas; (1) un catedratico en Etica o en Politicas Anti-corrupcion.

Para la conformacion del Equipo de Catedraticos, la Comision Ciudadana de Seleccion
requerira que las Universidades de categoria ‘A’ y ‘B’, seglin la lltima evaluacion efectuada
por la autoridad competente, remitan siete candidatos, para cada una de las ramas
previamente especificadas. Las Universidades procuraran postular a sus docentes con mayor
trayectoria, experiencia y prestigio en cada materia, y tendran 10 dias término para remitir la
lista de catedraticos.

Los miembros del Equipo de Catedraticos no podran estar inmersos en las prohibiciones
previstas para los Comisionados Ciudadanos de Seleccion.

La lista de los catedréaticos sera remitida al Equipo Técnico para que, en un termino de tres
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(3) dias, elabore un Informe de admisibilidad en el que se verifique que los catedraticos no
se encuentran incursos en prohibiciones y que se indique, si estos, en efecto, acreditan
conocimientos o experticia en el &rea requerida.

La Comision Ciudadana de Seleccion aprobaré el Informe del Equipo Técnico, en un término
de dos (2) dias desde su conocimiento, en este constaran los catedraticos admitidos para
conformar el Equipo de Catedréticos.

La lista de los catedraticos remitidos por las Universidades serd publicada en el portal web
del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social. En presencia de la Notaria o el
Notario Pablico, la Comision Ciudadana de Seleccidn realizara un sorteo publico de entre el
listado para la seleccion de los siete miembros.

El Coordinador General del Equipo de Catedraticos debera ser elegido entre sus miembros
y debera ser uno de los catedraticos en Derecho.

Articulo 32.- Equipo de Seguridad Informatica. - Con la finalidad de garantizar la
transparencia, confiabilidad, disponibilidad, integridad y confidencialidad de la informacion,
se conformara un Equipo de Seguridad Informética externo especializado en seguridades y
auditorias informaticas con conocimiento de normas internacionales, el cual elaborara y
aplicara un protocolo especifico en la materia.

El Equipo de Seguridad Informética se seleccionara por la Comision Ciudadana de Seleccion
bajo veeduria y conforme a las normas de la Ley Organica del Sistema Nacional del
Contratacion Publica.

SECCION I. EXAMEN ESCRITO

Articulo 33.- Examen escrito. - El examen tendra una valoracion de méaximo 30 puntos, y
tiene como finalidad que se conozca el nivel de conocimientos de las y los candidatos
calificados.

El examen versara sobre temas relacionados con las facultades y la mision institucional de la
Contraloria General del Estado.

Articulo 34.-Elaboracion del examen escrito. - Para la elaboracion del examen escrito, se
seguiran las siguientes reglas:

a) El Equipo de Catedréticos elaborara en un término de cinco (5) dias un examen de
sesenta (60) preguntas objetivas y de opcion multiple.

b) El Coordinador General del Equipo de Catedréaticos verificara que las preguntas
cumplan con ser coherentes, no sean repetitivas y no den lugar a confusion o
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ambiguedades; sin cambiar la esencia de estas.

¢) El Equipo de Catedraticos tendra bajo reserva las preguntas y, por unanimidad de sus
miembros elegiran las respuestas de estas, previo a la rendicion del examen.

d) El Equipo de Catedraticos y los integrantes del Equipo de Seguridad Informatica,
seran los unicos autorizados para conocer las preguntas y guardarén absoluta reserva
sobre estas; responderan civil y penalmente en caso de difundirlas.

e) El Equipo de Catedréaticos y los integrantes del Equipo de Seguridad Informatica,
estdn obligados a hacer puablico cualquier intento de vulnerar la reserva de las
preguntas, por parte de cualquier persona, incluyendo los miembros de la Comision
Ciudadana de Seleccion, los Consejeros del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social, los candidatos calificados, o cualquier otra persona ajena al Equipo
de Catedraticos y al Equipo de Seguridad Informatica.

El Equipo de Catedréticos notificard a la Comision Ciudadana de Seleccion cuando se
hubiere concluido la elaboracion del examen.

Articulo 35.- Rendicion del examen escrito. - Para la rendicion del examen escrito, se
seguiran las siguientes reglas:

a) La Comision Ciudadana de Seleccion convocara a las y los candidatos calificados a
rendir el examen escrito, el cual debera efectuarse al término de quince (15) dias
contados a partir de iniciada la fase de calificacion de méritos. En la convocatoria se
sefialara el lugar, dia y hora.

b) Para la o el candidato calificado que en el formulario de postulacion haya expresado
su deseo de rendir la prueba en uno de los idiomas de relacion intercultural, se
entregara la misma en el idioma gque haya indicado.

c) Al momento de realizar el examen escrito, el sistema informatico, de forma aleatoria,
conformara pruebas en orden diferenciado de las sesenta (60) preguntas para cada
candidato calificado.

d) EIl examen se ejecutara en presencia del Equipo Catedratico y, sera transmitido en
vivo a través de las plataformas informaticas que maneja el Consejo de Participacién
Ciudadana y Control Social.

e) Cada pregunta sera valorada con (0,5) puntos y la calificacion del examen escrito le
correspondera al Equipo Catedratico.

f) El Equipo de Catedraticos calificard los examenes inmediatamente después y en el
mismo lugar de la rendicion. Este acto sera también transmitido en vivo. Una vez
revisadas las calificaciones, notificara con los resultados a la Comision Ciudadana de
Seleccion.

Articulo 36.- Condiciones de accesibilidad. - EI Consejo de Participacién Ciudadana y
Control Social garantizard las condiciones para el acceso y rendicion de la prueba de
oposicidn a las personas con discapacidad, a quienes hayan solicitado rendir la prueba en uno
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de los idiomas de relacion intercultural y a las ecuatorianas y ecuatorianos residentes en el
exterior.

Articulo 37.- Obligatoriedad a las pruebas de oposicion. - Las y los candidatos calificados
que no concurran a rendir la prueba de oposicion en el lugar, dia y hora fijados, seran
descalificados del proceso.

Articulo 38.- Notificacidn y publicacion de los resultados de las pruebas de oposicion. -
En él término de un (1) dia de finalizada la prueba de oposicion, la Comision Ciudadana de
Seleccion publicard” los resultados de las pruebas de oposicion en el portal web del Consejo
de Participacion Ciudadana y Control Social y notificara a las y los candidatos calificados.

SECCION Il. EXAMEN PRACTICO.

Articulo 39.-Examen préctico. — La Comision Ciudadana de Seleccion convocara al
Examen préctico de los y las candidatos habilitados tres (3) dias después de haber rendido
el examen escrito. La Examen practico tiene como finalidad garantizar la inmediacion y
oralidad dentro del proceso.

El Examen préctico consiste en la resolucion de un caso hipotético relacionado a las
funciones del Contralor General del Estado, que sera elaborado por el Equipo de
Catedraticos

Articulo 40.- Casos hipotéticos. - EI Equipo de Catedréaticos, elaborara casos hipotéticos y
preguntas guia de resolucion relacionados a las funciones del Contralor General del Estado.

Los miembros del Equipo de Catedraticos deberan resolver los casos hipotéticos, y estos
como sus respuestas, seran guardados con la misma reserva que las preguntas del examen
escrito. Los miembros del Equipo de Catedraticos responderan civil y penalmente en caso de
difundirlos.

Tres (3) dias antes del examen préctico, el Equipo de Catedréaticos publicara los temas
generales a los que se refieren los casos hipotéticos, sin develarlos, ni las preguntas guia.

Articulo 41- Intervinientes. — A la audiencia pablica asistiran:

a) El Equipo de Catedréticos;

b) La Comisién Ciudadana de Seleccion; y,

¢) Los candidatos habilitados; estos deberan acudir al examen préactico en el dia y hora
sefialados para el efecto. Su inasistencia implicara su inmediata descalificacion dentro
del proceso.
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Articulo 42.- Sustanciacion de la Examen préctico. — El Presidente de la Comision
Ciudadana de Seleccidn, o su delegado, dirigira la sustanciacion de la Examen préactico, de
conformidad con las siguientes reglas:

a)
b)
c)

d)

9)

Instalada la diligencia, se dejara constancia de los asistentes;

Se sorteara ante Notario Publico el orden de intervencién de los candidatos publicos;
Se sorteard ante Notario Publico los casos hipotéticos y las preguntas guia que
corresponde a cada candidato habilitado, y este documento sera leido publicamente
y entregado por escrito al candidato habilitado;

Cada candidato habilitado tendra méximo veinte (20) minutos para preparar la
resolucion del caso y su examen préactico;

Los candidatos habilitados efectuaran una presentacion de maximo quince (15)
minutos;

Concluida la presentacién, los Comisionados Ciudadanos de Seleccion deberan
elaborar preguntas a los candidatos habilitados. Los miembros del Equipo
Catedréatico podran elaborar preguntas a los candidatos habilitados.

Los examenes practicos de los postulantes seran transmitidos a través de los medios
telematicos y redes de la Institucion.

Articulo 43.- Asignacion del puntaje. —Los miembros del Equipo de Catedréaticos y los
Comisionados Ciudadanos de Seleccion evaluaran el desempefio de los candidatos
habilitados, el puntaje se realizara de conformidad al siguiente detalle:

Entendimiento del  caso [Sobre 2 puntos

hipotético

Razonamiento critico 'y [Sobre 2 puntos
comprensivo

Resolucidn correcta de las Sobre 5 puntos

preguntas guia
Conocimiento del marco legal |[Sobre 5 puntos
aplicable al Contralor General
del Estado

Manejo de conceptos técnicos  [Sobre 5 puntos
adecuados, relacionados a las

funciones del Contralor
General del Estado
Entendimiento del rol de la Sobre 1 punto

Contraloria General del
Estado en un Estado de
Derecho
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Finalizada cada exposicion, cada miembro asignard un puntaje especificando las razones de
este. Las razones deben ser claras, I6gicas; procurando evitar la subjetividad del proceso de
calificacion. Estos puntajes, y su calificacion seran publicos y deberdn ser asignados
inmediatamente después de cada Examen practico. Estos puntajes no podran ser modificados.

El puntaje final del candidato habilitado sera el promedio del puntaje asignado por cada
miembro del Equipo de Catedraticos y de los Comisionados Ciudadanos de Seleccion.

Articulo 44.- Obligatoriedad a las pruebas de oposicion. - Las y los candidatos calificados
que no concurran a rendir la prueba de oposicion en el lugar, dia y hora fijados, seran
descalificados del proceso.

Articulo 45.- Notificacidn y publicacion de los resultados de las pruebas de oposicion. -
En él término de un (1) dia de finalizada la prueba de oposicion, la Comision Ciudadana de
seleccion publicaré los resultados de las pruebas de oposicion en el portal web del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social y notificara a las y los calificados.

CAPITULO V: DE LA RECALIFICACIC’)N Y REVISION DE MERITOS, ACCION
AFIRMATIVA Y OPOSICION

Articulo 46.- Solicitud de recalificacion. - Las y los candidatos calificados podran solicitar
por escrito y debidamente fundamentada la recalificacion sobre su propia puntuacion de los
méritos, accién afirmativa y de oposicidn, dentro del término de tres (3) dias contados a partir
de la notificacion de resultados. La Comision Ciudadana de Seleccion resolvera de forma
motivada las solicitudes respecto de los méritos, y accion afirmativa en tres (3) dias; y, de la
misma forma, el Equipo de Catedraticos resolverd las solicitudes de recalificacion del
examen escrito. No cabra recurso de recalificacion respecto de la Examen practico. El
resultado de la recalificacion se notificara a la o el candidato calificado conforme lo establece
el presente Reglamento.

CAPITULO VI: DEL ESCRUTINIO PUBLICO E IMPUGNACION CIUDADANA

Articulo 47.- Escrutinio publico e impugnacion ciudadana.- Una vez concluida la fase de
oposicion,_el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social convocara
dentro del término de tres (3) dias contados a partir de la fecha de la notificacion de la
solicitud de recalificacion, el mismo aprobara la Convocatoria a Escrutinio Publico e
Impugnacién Ciudadana, el cual ira acompafado de la lista de las y los candidatos habilitados
que superaron las fases del concurso y dispondréd la publicacion en tres (3) diarios de
circulacion nacional y en el portal web institucional.

Dentro del término de cinco (5) dias contados a partir de la convocatoria antes mencionada,
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la ciudadaniay organizaciones sociales, a excepcion de las y los postulantes, podrén presentar
las impugnaciones relacionadas con la falta de probidad, idoneidad, incumplimiento de
requisitos o existencia de las prohibiciones e inhabilidades establecidas en la Constitucion,
la Ley y este Reglamento.

Las impugnaciones se formularan por escrito, debidamente fundamentadas y con firma de
responsabilidad, adjuntando copia de la cédula de ciudadania de la o el impugnante y la
documentacién de cargo debidamente certificada.

Las impugnaciones, segun sea el caso, seran presentadas en la Secretaria General, en las
Delegaciones Provinciales del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social o en las
oficinas consulares del Ecuador.

Estas ultimas escanearan dicha documentacion y la remitiran inmediatamente a la Secretaria
General del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social. Las impugnaciones y su
documentacién original seran enviadas en €l término de un (1) dia a la Secretaria General.

No se admitirdn impugnaciones por parte de las y los postulantes en contra de otros
postulantes en este concurso.

Articulo 48.- Contenido de las impugnaciones. - Las impugnaciones que presenten las y
los ciudadanos y/o las organizaciones sociales, deberan contener lo siguiente:

a) Nombres y apellidos de la persona natural o representante legal de la organizacion
que presenta la impugnacion;

b) Copia del documento de identidad de la persona natural o nombramiento del
representante legal de la organizacion que presenta la impugnacion;

c) Nombres y apellidos de la o el postulante contra quien se dirige la impugnacion;

d) Descripcién clara de la impugnacion y fundamentos de hecho y de derecho que
determine que la o el postulante no cumple con los requisitos legales, no es probo o
esta incurso en las prohibiciones e inhabilidades;

e) Documentos probatorios en originales o copias debidamente certificadas; y

f) Direccion electronica para recibir notificaciones, fecha y firma de responsabilidad.

Articulo 49.- Calificacién de la impugnacién.- En el término de un (1) dia contado a partir
de la culminacion del término para la presentacion de impugnaciones, la Secretaria General
del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social remitira las impugnaciones
recibidas a la Secretaria de la Comision Ciudadana de Seleccion para que la mencionada
Comision las califique y emita la resolucion correspondiente dentro del término de tres (3)
dias, misma que se notificara a las partes conforme a lo dispuesto en el presente Reglamento,
la parte impugnada ademas serd notificada con el contenido de la impugnacion y los
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documentos de soporte.

No se aceptardn a trdmite aquellas impugnaciones que no sean claras, no se encuentren
suficientemente motivadas o incumplan los requisitos establecidos en este Reglamento,
verificado lo cual se procedera a su archivo.

Articulo 50.- Audiencia Publica. - Para garantizar el debido proceso la Comision Ciudadana
de Seleccion en la notificacion de aceptacion de la impugnacion ciudadana, sefialara el lugar,
dia y hora para la realizacion de la audiencia publica en la que las partes presentaran sus
pruebas de cargo y descargo, dicha audiencia se realizard en un término maximo de tres (3)
dias contados a partir de la notificacion.

Articulo 51.- Sustanciacion de la audiencia publica. - En el lugar, dia y hora sefialada, la
Presidenta o el Presidente de la Comision Ciudadana de Seleccion instalara la audiencia
publica con la presencia de la mayoria absoluta de sus integrantes.

En primer término, se concederd la palabra a la o el impugnante, luego de lo cual se escucharé
a la impugnada o impugnado. EIl tiempo para cada exposicion serd maximo de veinte (20)
minutos y podran hacerla de forma personal y/o por medio de abogado o abogada. Se
garantiza a las partes el derecho a la réplica por hasta diez (10) minutos, en el mismo orden
establecido.

En caso de inasistencia de la o el impugnante o en el evento de no asistir las dos partes, se
archivara la impugnacion de pleno derecho. Si la inasistencia es de la parte impugnada, la
parte impugnante tendré derecho a ser escuchada en la audiencia.

Articulo 52.- Resolucion de la impugnacion ciudadana. - Concluida la audiencia publica,
la Comision Ciudadana de Seleccion, dentro del término de dos (2) dias, emitira su resolucion
motivaday la notificara a las partes de conformidad a lo dispuesto en el presente Reglamento.

Articulo 53.- Apelacion a la resolucion de impugnacién ciudadana. - Dentro del término
de tres (3) dias contados a partir de la notificacion sefialada en el articulo anterior, las partes
podran presentar la solicitud de apelacién ante el Pleno del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social. Las apelaciones se presentaran en la Secretaria General,
delegaciones provinciales del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social o en las
oficinas consulares del Ecuador, mismas que escanearan la documentacién y la remitiran
inmediatamente al correo electronico sefialado por la Secretaria General del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social. Las apelaciones y su documentacion original seran
enviadas en el término de un (1) dia a la Secretaria General, la que remitira a la Coordinacion
General de Asesoria Juridica en el término de un (1) dia.
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La Coordinacion General de Asesoria Juridica, dentro del término de tres (3) dias, elaborara
un informe no vinculante respecto de las solicitudes de apelacion para que el Pleno del
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, dentro del término de dos (2) dias
contado desde la entrega del informe a Secretaria General, resuelva en merito de los
expedientes. La decision del Pleno sera de unica y definitiva instancia.

Esta resolucion se notificard a la Comisién Ciudadana de Selecciéon y a las partes de
conformidad a lo dispuesto en el presente Reglamento.

En caso de ser aceptada la impugnacién, la o el postulante sera descalificado y no podra
continuar en el proceso.

TITULO V: DESIGNACION

Articulo 54.- Informe final y designacidn. - Concluida la fase de impugnacién la Comision
Ciudadana de Seleccion en el término de dos (2) dias remitira al Pleno del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social el informe que contendra los nombres y apellidos
de las y los candidatos calificados que superaron fase de impugnacion, con la calificacion
respectiva.

El referido informe es vinculante, por lo que no se podra alterar las valoraciones resultantes
del concurso.

El Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social dentro del término de dos
(2) dias, procederéa a la designacion de la primera autoridad de la Contraloria General del
Estado a la o el candidato calificado que haya obtenido la mas alta calificacion.

Articulo 55.- Sorteo publico en caso de empate. - De producirse un empate en la
calificacion de dos o mas candidatos calificados que hayan alcanzado el mayor puntaje en el
proceso de seleccion de la primera autoridad de la Contraloria General del Estado, el Pleno
del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, realizara un sorteo con la presencia
de una notaria o notario publico designado conforme lo establece el Articulo 3 del presente
Reglamento.

Articulo 56.- Posesion. - Proclamados los resultados definitivos del concurso el Pleno del
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social remitira en forma inmediata el nombre
de la autoridad seleccionada a la Asamblea Nacional para su posesion.

DISPOSICIONES GENERALES
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PRIMERA. - Derdguense el Reglamento de concurso de méritos para la designacion de
Contralor General del Estado anterior, asi como las normas y disposiciones de igual o0 menor
jerarquia que se opongan al presente Reglamento.

SEGUNDA. - En todo lo no previsto en el presente Reglamento o en el caso de duda en su
aplicacion, el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social la absolveray
su cumplimiento sera obligatorio e inapelable. Las cuestiones de simple tramite
administrativo del proceso de seleccion y designacion seran conocidas y resueltas por la
Presidencia del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social.

TERCERA. - El presente Reglamento entrara en vigencia a partir de su aprobacion por el
Pleno del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial.

CUARTA. — Disponer a la Coordinacion General de Comunicacion Social, Comunicacion
Participativa y Atencion al Ciudadano, proceda con la publicacion de la presente resolucién,
en la pagina web institucional.

QUINTA. - Disponer a la Secretaria General notifique con el Contenido de esta resolucion
al Registro Oficial para su publicacion, y a la Coordinacion General de Comunicacién Social,
Comunicacion Participativa y Atencién al Ciudadano para que procedan conforme
corresponda en el ambito de sus competencias.

Remitido a la Secretaria General mediante Memorando No.- CPCCS-CGAJ-2022-0080-M,
de fecha 18 de marzo del 2022.

Abg. Hernan Stalin Ulloa Ordofiez
PRESIDENTE
CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL

CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL,
SECRETRAIA GENERAL.- Certifico que la presente codificacion fue elaborada por la
Coordinacion General de Asesoria Juridica en Coordinacion con la Secretaria General, de
conformidad a lo dispuesto por el Pleno del Consejo Participacion Ciudadana y Control
Social, mediante Resoluciéon No CPCCS-PLE-SG-008-827 de fecha 09 de marzo del 2022,
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de conformidad con los archivos correspondientes, a los cuales me remito. LO
CERTIFICO.-

Abg. Liberton Santiago Cueva Jiménez
SECRETARIA GENERAL
CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL
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