
FORMULARIO DE VALORACIÓN DE MÉRITOS POSTULANTE # 176

CONFORMACIÓN DE LA COMISIÓN CIUDADANA DE SELECCIÓN - CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

1.- FORMACIÓN ACADÉMICA

1.1- EDUCACIÓN FORMAL

Año Título Institución No. SENESCYT Valoración Foja Puntaje

2017 MASTER UNIVERSITARIO EN RELACIONES INTERNACIONALES UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE ANDALUCIA 724299426 TÍTULO MAESTRIA MATERIAS RELEVANTES 16,18 17

PUNTAJE MÁXIMO FORMACIÓN ACADÉMICA: 17

OBSERVACIONES:

          

1.2.- CAPACITACIONES RECIBIDAS E IMPARTIDAS EN MATERIAS RELEVANTES: DERECHO ELECTORAL, CIENCIAS POLÍTICAS, DERECHO CONSTITUCIONAL, DERECHO

ADMINISTRATIVO, DERECHOS HUMANOS, MANEJO DE DATOS INFORMÁTICOS Y MANEJO DE DATOS ESTADÍSTICOS, ASÍ COMO ÁREAS AFINES A LAS FUNCIONES DEL CONSEJO

NACIONAL ELECTORAL. 

1.2.1.- Capacitaciones recibidas

Fecha Nombre Institución Valoración Foja Puntaje

2011-10-14 SEMINARIO TALLER SOBRE LA LEY ORGÁNICA DEL SERVICIO PÚBLICO UNIVERSIDAD LAICA ELOY ALFARO DE MANABI 8 HORAS 28 0.25

2017-07-21 RELACIONES INTERNACIONALES, DIPLOMACIA Y MEDIOS DE COMUNICACIÓN UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID MÁS DE 32 HORAS 29 0.75

2021-07-23 MIGRACIONES ,DERECHOS  HUMANOS Y POLITICAS DE INLCUSION UNIVERSIDAD COMPLUETENSE DE MADRID MÁS DE 32 HORAS 30 0.75

2021-04-01 SEMINARIO DE ACTIVIDADES FORMATIVAS Y EVALUACIÓN EN EL DOCTORA DE CIENCIAS  JURÍ UNIVERSIDAD PABLO OLAVIDE  SEVILLA 8 HORAS 25 0.25

2017-07-21 RELACIONES INTERNACIONALES, DIPLOMACIA Y MEDIOS DE COMUNICACIÓN UNIVERSIDAD COMPLUTENSE MÁS DE 32 HORAS 26 0.75

2021-04-01 ACTIVIDADES FORMATIVAS Y EVALUACIÓN EN EL DOCTORADO DE CIENCIAS JURÍDICAS, Y POL UNIVERSIDAD PABLO OLAVIDE  SEVILLA 8 HORAS 27 0.25

1.2.2.- Capacitaciones impartidas

Fecha Nombre Institución Valoración Foja Puntaje

NO EXISTE SOPORTE 0 0

PUNTAJE MÁXIMO 8HORAS 0.50

PUNTAJE MÁXIMO MASDE32H 1.50

PUNTAJE MÁXIMO NOSOPORTE 0.00

PUNTAJE MÁXIMO CAPACITACIONES:  1.50

PUNTAJE TOTAL FORMACIÓN ACADÉMICA:  18.50
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OBSERVACIONES:

          

2.- EXPERIENCIA LABORAL PROFESIONAL

Desde Hasta Institución Cargo Años Valoración Foja Puntaje

2012-11-01 2014-11-03 MINISTERIO DE INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL DEL ECUADOR TECNICO DE PROTECCIÓN ESPECIAL DE COORDINACIÓN TERRITORIAL MIES 2 EJERCICIO LABORAL MATERIAS RELEVANTES 31-34 2

2016-01-25 2018-01-25 UNIVERSIDAD LAICA ELOY ALFARO DE MANABI REPRESENTANTES DE LOS SERVIDORES Y TRABAJADORES 2 NO CUMPLE 37 0

2016-02-03 2016-08-31 UNIVERSIDAD LAICA ELOY ALFARO DE MANABI DEPARTAMENTO DE RELACIONES Y COOPERACIÓN INTERNACIONAL 0 EJERCICIO LABORAL MATERIAS RELEVANTES 39 0

2014-01-01 2016-01-04 UNIVERSIDAD LAICA ELOY ALFARO DE MANABI PRESIDENTE DE LA DIRECTIVA DE LA ASOCIACIÓN DE EMPLEADOS Y TRABAJADORES DE LA UL 2 NO CUMPLE 40 0

2016-01-15 2018-01-15 UNIVERSIDAD LAICA ELOY ALFARO DE MANABI REPRESENTANTE PRINCIPAL DE LOS EMPLEADOS Y TRABAJADORES DEL HONORABLE CONSEJO UN 2 NO CUMPLE 42 0

2016-10-01 2021-11-29 UNIVERSIDAD LAICA ELOY ALFARO DE MANABI PROFESOR AUXILIAR A TIEMPO COMPLETO 4 NO CUMPLE 43 0

2021-11-18 2021-11-30 UNIVERSIDAD LAICA ELOY ALFARO DE MANABI MIEMBRO COMISIÓN DE TUTORIAS CARRERA ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 0 NO CUMPLE 45 0

PUNTAJE MÁXIMO EJERCICIO LABORAL MATERIAS RELEVANTES2

PUNTAJE MÁXIMO NO CUMPLE 0

PUNTAJE TOTAL EXPERIENCIA LABORAL PROFESIONAL: 2

OBSERVACIONES:

Puntuación en cumplimiento al reglamento en su Artículo 30.- Parámetro de calificación de méritos. - La calificación de méritos se  realizará de conformidad con los siguientes parámetros:
PARÁMETROS DE CALIFICACIÓN DE MÉRITOS
Materias relevantes: En todos los casos se considerarán los méritos relacionados en las áreas de Derecho Electoral, Ciencias Políticas, Derecho Constitucional, Derecho  Administrativo, Derechos
Humanos, Manejo de Datos Informáticos y Manejo de  Datos Estadísticos, así como áreas afines a las funciones del Consejo Nacional Electoral.
2.1. Ejercicio laboral en el sector público y/o privado y/o libre ejercicio 
profesional. En actividades relacionadas con las materias relevantes. (1 
punto por cada año). Hasta 20 puntos máximo.

3.- EXPERIENCIA ESPECÍFICA

Desde Hasta Institución Cargo Años Valoración Foja Puntaje

2012-01-02 2012-05-31 CLUB SOCIAL PITA GRANDE LABOR AD-HONOREN PROYECTO DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA DE PARCELAS COMUNICATARIA 0 LIDERAZGO 48 1

2013-02-01 2013-04-30 CLUB SOCIAL PITA GRANDE LABOR AD-HONOREN PROYECTO  HERRAMIENTAS WEB 2.0 PARA LA TRANSPARENCIA DE LAS FIN 0 LIDERAZGO 49 1

2014-02-03 2014-06-30 CLUB SOCIAL PITA GRANDE MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL AL GAD MUNICIPAL 0 LIDERAZGO 50 1

2014-03-03 2014-09-30 CLUB SOCIAL PITA GRANDE LABOR AD-HONOREN PROYECTO HERRAMIENTAS CONTABLES PARA LA ELABORACIÓN DE PRESTAMO 0 LIDERAZGO 51 1
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2011-12-10 2017-12-31 CLUB SOCIAL PITA GRANDE VOLUNTARIADO CIUDADANO 6 LIDERAZGO 54 1

2015-03-10 2010-03-15 CNE VIGILANTE CIUDADANA DEL PROCESO ABC 0 REPRESENTACIONES 57 0.5

2014-05-21 2014-05-21 CNE OBSERVADORA CIUDADANA DEL PROGRAMA GOBERNANZA LOCAL 0 REPRESENTACIONES 58 0.5

PUNTAJE MÁXIMO LIDERAZGO 3

PUNTAJE MÁXIMO REPRESENTACIONES 1

PUNTAJE TOTAL EXPERIENCIA ESPECÍFICA: 4

OBSERVACIONES:

3. EXPERIENCIA ESPECÍFICA. Acumulables hasta 5 puntos.
Se considerarán certificaciones, diplomas y todos los documentos que permitan  verificar la experiencia específica del postulante en las materias relevantes:
3.1. Desempeño en el sector público en los cargos pertenecientes al nivel 
jerárquico superior, así como en el sector privado en funciones de 
responsabilidad, dirección o manejo de equipos de trabajo en las materias
relevantes. (2.5 puntos por cargo). Hasta 5 puntos máximo.
3.2. Haber liderado actividades o iniciativas relacionadas a las materias 
relevantes. (1 punto por cada iniciativa o actividad que haya durado más de 1 
año). Hasta 3 puntos máximo.
3.3. Haber ejercido la docencia universitaria en diplomados, especializaciones y 
maestrías, dictando al menos un módulo completo en las materias relevantes 
(0,50 puntos por cada módulo). Hasta 2 puntos máximo.
3.4. Representación en organismos nacionales e internacionales en temas 
relacionados con las materias relevantes (0.50 puntos por representación). 
(Hasta 1 punto máximo).
3.5. Miembro de organizaciones de carácter nacional, regional, provincial o local, 
que promuevan las materias relevantes. (0.50 puntos por año de membresía). 



4.- OTROS MÉRITOS

Año Descripción Lugar Valoración Foja Puntaje

2021 COMUNICACIÓN GUBERNAMENTAL Y REDES SOCIALES DURANTE LA PANDEMIA 2020 REVISTA IBERICA DE SISTEMAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACIÓN ARTÍCULOS INDEXADOS 61-79 0.5

2020 SALUD Y NUEVAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN REVISTA IBERICA DE SISTEMAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACIÓN ARTÍCULOS INDEXADOS 80-93 0.5

2020 LABOR DESTACADA EN EL CAMPO PROFESIONAL Y SOCIAL MUJERES PODEROSAS Y RESILENTES RECONOCIMIENTOS 94 0.5

PUNTAJE MÁXIMO ARTÍCULOS INDEXADOS 1.00

PUNTAJE MÁXIMO RECONOCIMIENTOS 0.50
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PUNTAJE TOTAL OTROS MÉRITOS: 1.50

OBSERVACIONES:

          

ACCIÓN AFIRMATIVA

ACCIÓN AFIRMATIVA DOCUMENTO DE RESPALDO FOJA PUNTAJE

a) Ecuatoriana o ecuatoriano en el exterior por lo menos tres años en situación de movilidad humana NO 0 0

b) Persona con discapacidad NO 0 0

c) Pertenecer a los quintiles uno y dos de pobreza NO 0 0

d) Ser menor de 30 o mayor de 65 años al momento de presentar la postulación NO 0 0

e) Persona domiciliada y con actividad económica principal y permanente durante los últimos cinco años en la zona rural NO 0 0

f) Persona que ha sido reconocida y declarada Héroe o Heroína Nacional NO 0 0

PUNTAJE TOTAL ACCIONES AFIRMATIVAS: 0

OBSERVACIONES:

          

CALIFICACIÓN TOTAL MÉRITOS: 26

GRUPO 03 PIMENTEL - ALTAMIRANO

____________________________ ____________________________

TÉCNICO CALIFICADOR TÉCNICO CALIFICADOR

Nombre: Nombre:
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____________________________

JULIO PIMENTEL VÁSQUEZ

COORDINADOR
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