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INFORME N°: CPCCS-CCS-DPE-2023-004

Quito, 10 de marzo de 2023

INFORME DE RECALIFICACION DE MERITOS
DE LOS POSTULANTES DEL CONCURSO
PUBLICO DE SELECCION YDESIGNACION DE
LA PRIMERA AUTORIDAD DE LA
DEFENSORIA PUBLICA

1. ANTECEDENTES.

Con fecha 20 de octubre del 2022 el Pleno del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social posesioné a los
Comisionados Ciudadanos que llevaran a cabo el proceso de
seleccion y designacion de la Primera Autoridad de La Defensoria
Publica. Esto en cumplimiento de la normativa que rige los
concursos de méritosy oposicion, para la seleccion de autoridades
de seleccidn con postulacion,veeduria e impugnacion ciudadana
de conformidad como lo establece la Constitucion de la Republica
y la Ley.

Con fecha 11 de noviembre de 2022 se publico en la pagina web
del CPCCS asi como en los medios de comunicacion y en cadena
nacional de radio y television la convocatoria a la postulacion de
ciudadanos que deseen participar en elconcurso publico de
oposicion 'y méritos para la designacion de la Primera
Autoridad de la Defensoria Publica.

El 14 de noviembre de 2022 a las 8h00 se abrid el sistema de
postulaciones del concurso publico de oposicion y méritos para
la designacion de la PrimeraAutoridad de la Defensoria Publica.

El 25 de noviembre de 2022 a las 17h00 se cerr0 el sistema de
postulaciones del concurso pablico de oposicion y méritos para
la designacion de la PrimeraAutoridad de la Defensoria Publica,
proceso en el cual postularon 55 ciudadanos.
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El 28 de noviembre de 2022, la Comision Ciudadana de Seleccion
aprobo la matriz de verificacion que contiene los parametros que
sirvieron para revisar cadauno de los expedientes presentados por
los postulantes para verificar que cumplacon los requisitos y no

esté incurso en prohibiciones o inhabilidades.

2. BASE NORMATIVA.

El articulo 208 de la Constitucion de la Republica (CRE)
establece: “Seran deberes y atribuciones del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social, ademas de los
previstos en la ley: (...) 11. Designar a la primera autoridad
de la Defensoria del Pueblo, Defensoria Publica, (...) luego
de agotar el proceso de seleccién correspondiente. (...) ” (Las
negrillas nos pertenecen).

El articulo 209 de la norma ibidem manifiesta: “Para
cumplir sus funciones de designacién el Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social organizara
comisiones ciudadanas de seleccion, que seran las
encargadas de llevar a cabo, en los casos gque corresponda,
el concurso publico de oposicidn y méritos con postulacion,
veeduria y derecho a impugnacién ciudadana.

Las comisiones ciudadanas de seleccion se integraran por
una delegada o delegado por cada Funcion del Estado e
igual numero de representantes por las organizaciones
sociales y la ciudadania, escogidos en sorteo publicode
entre quienes se postulen y cumplan con los requisitos que
determinen elConsejo y la ley.

Las candidatas y candidatos seran sometidos a escrutinio
publico e impugnacién ciudadana. Las comisiones seran
dirigidas por uno de los representantes de la ciudadania,
que tendrda voto dirimente, y sus sesiones seran publicas.”

(Las negrillas nos pertenecen).

El articulo 210 de la norma ibidem manifiesta: “En los casos
de seleccion por concurso de oposicion y méritos de una
autoridad, el Consejo de Participacién Ciudadana y Control
Social escogera a quien obtenga la mejor puntuacion en el
respectivo concurso e informara a la Asamblea Nacional
para la posesion respectiva. (...)”

El articulo 55 de la Ley del Organica del CPCCS establece:
“El Consejo deParticipacion Ciudadanay Control Social
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para cumplir sus funciones de designacion, organizara
comisiones ciudadanas de seleccibn que estaran
encargadas de realizar el concurso publico de oposicién y
méritos, con postulacion, veeduria y derecho a la
impugnacion ciudadana para la designacién de las
siguientes autoridades: Defensor del Pueblo (...) y las
demas necesarias para designar a las y los miembros de
otros cuerpos colegiados de las entidades del Estado de
conformidad con la Constituciony la ley. (...)”

(Las negrillas nos pertenecen).

El articulo 56 de la Ley Organica del CPCCS establece: “Las
comisiones estaran integradas por una delegada o
delegado del Ejecutivo, uno/a del Legislativo, uno/a de la
Funcién Judicial, uno/a de la Funcién Electoral yuno/a de
la Funcion de Transparencia y Control Social y por cinco
representantes de las organizaciones sociales y la
ciudadania, escogidos ensorteo publico de entre los treinta
mejor calificados que se postulen y cumplan con los
requisitos que determine la ley. Las Comisiones se
conformaran de manera paritaria entre mujeres y hombres
a través de sorteos previos Yy diferenciados para
representantes de las organizaciones sociales y la
ciudadania. Las y los delegados deberan pertenecer a las
Funciones del Estado que les delega y seran designados por
el maximo organismo de decision de cada una de ellas. Las
Funciones del Estado para designar a su delegado o
delegada, tendran el plazo de treinta dias que correra desde
que sean notificadas con tal requerimiento, vencido el cual,
si no han procedido a la designacion, el Consejo de
Participacion Ciudadanay Control Social los designara
directamente, bajo prevenciones legales (...) .

(Las negrillas nos pertenecen).

Elarticulo 10 del Reglamento Para La Seleccion Y Designacion
De La PrimeraAutoridad De La Defensoria Publica Mediante
Concurso De Oposicion Y Meritos Con Veeduria E
Impugnacion Ciudadana, determina:

“Articulo 10.- Atribuciones de la Comisién
Ciudadana de Seleccion. - Las atribuciones del
cuerpo colegiado antes referido son las
siguientes:}

b) Conocer y resolver las reconsideraciones
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cumplimiento de requisitos y las solicitudes de
recalificacion de méritos y accion afirmativa
presentadas por los postulantes, asicomo en
primera  instancia las  impugnaciones
interpuestas porla ciudadania;”

Elarticulo 15 del Reglamento Para La Seleccion Y Designacion
De La PrimeraAutoridad De La Defensoria Publica Mediante
Concurso De Oposicion Y Meritos Con Veeduria E
Impugnacion Ciudadana, determina:

“Articulo 15.- Requisitos para la postulacion. -
Para la designacion de la primera autoridad de
la Defensoria Publica mediante concurso
publico de méritos y oposicion, con
postulacion,  veeduria e  impugnacion
ciudadana, las y los postulantes cumplirén con
los siguientes requisitos establecidos en la
Constitucion y la Ley:

a) Ser ecuatoriana o ecuatoriano y hallarse en
goce de los derechos politicos;

b) Tener titulo de tercer nivel en Derecho
legalmentereconocido en el pais;

c) Haber ejercido con probidad notoria la
profesion de abogadao abogado, la judicatura o
la docencia universitaria en cienciasjuridicas,
por un lapso minimo de diez afios;”

El articulo 30 del Reglamento Para La Seleccion Y Designacion
De La PrimeraAutoridad De La Defensoria Publica Mediante
Concurso De Oposicion Y Meéritos Con Veeduria E
Impugnacion Ciudadana, determina:

“Articulo 30.- Parametros de calificacion de méritos.
- La calificacionde méritos se realizara de
conformidad con los siguientes parametros:

CALIFICACION DE MERITOS

Materias relevantes: En todos los casos se
consideraran los méritos relacionados en las areas de:
Derecho Penal, Derecho de Familia, Derecho Laboral,
Derecho Constitucional, Derecho Procesal y areas
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afines a las fuqciones de I@ Defensoria Publica.
1. FORMACION ACADEMICA. Acumulables hasta 20 puntos.

1.1. Educacién Formal: Hasta 20 puntos no acumulables. Todos los
titulos calificados en el acapite de “educacion formal”

deberan constarregistrados en la SENESCYT.

a) Titulo de Doctor equivalente a PhD en las

materias relevantes (20puntos).

b) Maestria en las materias relevantes (17 puntos).

c) Titulo de tercer nivel en Derecho (15 puntos).

1.2. Capacitacién Especifica: Hasta 1.5 puntos no acumulables.
a) Cursos, seminarios o talleres en materias relevantes
dentro o fuera del pais con una duracion de ocho (8)
horas (0.25 puntos por cada uno).Hasta 0.5 puntos
maximo.

b) En certificaciones y diplomas en los que no se
exprese numero dehoras, se entendera que cada dia
cuenta por ocho (8) horas; si no seexpresa dias, se
entendera que fue un (1) solo dia.

c) Cursos, seminarios o talleres en materias relevantes
dentro o fuera delpais con una duracién de mas de
dieciséis (16) horas (0.50 puntos por cada uno). Hasta 1
punto maximo.

4419

d) Cursos, seminarios o talleres en materias relevantes
dentro o fuera del pais con una duracion de mas de
treinta y dos (32) horas. (0.75 porcada uno). Hasta 1.5
puntos maximo.

2. EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL.
Acumulables hasta 20 puntos. Se considerara la
experiencia laboral en las materias

relevantes. La experiencia laboral se
comprobara mediante losdocumentos
siguientes:

Con relacion de dependencia: Ejercicio en el
sector publico: certificados emitidos por la
Unidad de Administracion del TalentoHumano de
la(s) institucion(es), respectiva. Ejercicio en el
sector privado: certificados laborales.

Libre ejercicio de la profesion: matricula o registro
profesional, Registro Unico de Contribuyentes RUC,
certificaciones de prestacion deservicios profesionales,
copias de contratos, certificaciones.

2.1. Ejercicio laboral en el sector publico y/o privado

Sede Quito: Santa Prisca 425, entre Vargas y Pasaje Ibarra. Edificio Centenario. PBX (593-2) 3957210
WWW.cpccs.gob.ec



e . Defensorfa
L. “J.| PUBLICA

2.2.ylo libre ejercicio profesional. En actividades
relacionadas con las materias relevantes. (1punto por
cada afo). Hasta 20 puntos maximo.

2.3. Docencia universitaria en las materias relevantes.
En cursos de pregrado, y maestrias. (1 punto por cada
afo). Hasta 20 puntos maximo.

3. EXPERIENCIA ESPECIFICA. Acumulables

hasta 5 puntos. Seconsideraran certificaciones,
diplomas y todos los documentos que permitan

verificar la experiencia especifica del postulante en

las materias relevantes:

3.1. Desempefio en el sector publico en los cargos
pertenecientes al niveljerarquico superior, asi como en
el sector privado en funciones de responsabilidad,
direccion o manejo de equipos de trabajo en las
materias relevantes. (2.5 puntos por cargo). Hasta 5
puntos maximo.

3.2. Haber liderado actividades o0 iniciativas
relacionadas a las materiasrelevantes. (1 punto por cada
iniciativa o actividad que haya durado masde 1 afio).
Hasta 3 puntos maximo.

3.3. Haber ejercido la docencia universitaria en
diplomados, especializaciones y maestrias, dictando al
menos un médulo completo enlas materias relevantes
(0,50 puntos por cada médulo). Hasta 2 puntos maximo.
3.4. Representacion en organismos nacionales e
internacionales entemas relacionados con las

materias relevantes (0.50 puntos por

representacion). (Hasta 1 punto maximo).

45 20

3.5. Miembro de organizaciones de caracter nacional,
regional, provincial o local, que promuevan las
materias relevantes. (0.50 puntospor afio de

membresia). Hasta 1 punto maximo.

4. OTROS MERITOS. Acumulables hasta 5 puntos.
4.1. Obras publicadas como autor en las materias
relevantes (1 puntopor cada una). Hasta 3 puntos
maximo.

4.2. Articulos indexados en las materias relevantes
(0,50 por cada una).Hasta 2 puntos maximo.

4.3. Expositor en seminarios, simposios, conferencias,
talleres, foros enlas materias relevantes (0,25 por cada
una). Hasta 1 puntos maximo.

4.4. Premios, reconocimientos y diplomas
vinculados a las materiasrelevantes. (0,50 puntos
por cada uno). (Hasta 1 punto mdximo).”
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El articulo 33 del Reglamento Para La Seleccion Y
Designacion De La PrimeraAutoridad De La Defensoria
Publica Mediante Concurso De Oposicion Y Meéritos
Con Veeduria E Impugnacién Ciudadana, determina:

“Articulo 33.- Recalificacién de Méritos. - Lasy
los postulantes podran solicitar por escrito y
debidamente fundamentada la recalificacion
sobre su propia puntuacion de méritos y accion
afirmativa, dentro del término de tres (3) dias
contados a partir de la notificacion. La
Comision Ciudadana de Seleccion resolvera la
solicitud de Recalificacién de Méritos dentro del
término de cinco (5) dias. La resolucion de la
recalificacion sera notificada a la o el postulante
de conformidad con el articulo 4 del presente
reglamento.”

3. TRABAJO DESARROLLADO Y PARAM ETROS GENERALES
Y ESPECIFICOS PARA LA CALIFICACION DE CADA
EXPEDIENTE:

En Cumpliendo con la Ley, con el reglamento e
instructivos y mas normativa pertinente, la Comision
Ciudadana de Seleccidn ha resuelto yrealizado las
siguientes gestiones:

e Con fecha 10 de enero de 2023 en sesion N° 39
de la ComisionCiudadana de Seleccion se aprobd por
unanimidad la Metodologia de Trabajo para la Fase
de Méritos y la Matriz de Calificacién de Meéritos.

e Con fecha 10 de enero de 2023 en sesion N° 39
de la ComisionCiudadana de Seleccién realizo el
sorte6 de los equipos de trabajo y se asigné 3
expedientes a cada equipo.

e Confechally 12 deenero de 2023 la Comisién
Ciudadana deSeleccidn en sesiones de trabajo N° 29
y 30 realizéd la calificacion de méritos de los
postulantes del Proceso de Seleccion de la Primera
Autoridad de la Defensoria Publica.

e Con fecha 17 de enero de 2023 en sesién N° 40
la Comision Ciudadana de Seleccion aprobd el
INFORME N°: CPCCS-CCS-DPE-2023-003 DE
CALIFICACION DE MERITOS DE LOS
POSTULANTES DEL CONCURSO PUBLICO DE
SELECCION Y DESIGNACION DE LA
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e Entre el 18 al 20 de enero de 2023 la Comisién
Ciudadana de Seleccion recibié 11 solicitudes de
recalificacion de los postulantes del Concurso.

e La medida cautelar dictada por la Unidad
Judicial De Violencia Contra La Mujer En
Infracciones Flagrantes Con Sede En El Distrito
Metropolitano De Quito, Provincia De Pichincha en
juicio N° 17284-2023-00049 suspendi6o la
tramitacion del Concurso para la Seleccion y
Designacion de la Primera Autoridad de la
Defensoria Publica con fecha 27 de enero de 2023.

e Lasentencia dictada con fecha 28 de febrero de
2023 en la causa Nro. 12283-2023-00085 por parte
de la Sala Multicompetente de la Corte Provincial de
Los Rios en su parte resolutiva ordend:
“ADMINISTRANDO JUSTICIA, EN NOMBRE DEL
PUEBLO SOBERANO DEL ECUADOR, Y POR
AUTORIDAD DE LA CONSTITUCION Y LAS
LEYES DE LA REPUBLICA”, en los términos
manifestados en la presente sentencia resuelve:
Negar el recurso de apelacion interpuesto por los
ciudadanos Franklin PovedaFreire,AngelTo
rresMachucayFreddyAntonioGarz
6nJarrin. Consecuentemente se CONFIRMA la
sentencia venida en nuestro conocimiento. Sin
embargo se la REFORMA dejando sin efecto el
numeral tres de la parte resolutiva de dicha
sentencia, por cuanto  los  precedentes
jurisprudenciales Unicamente los dictan la Corte
Constitucional y la Corte Nacional de Justicia
cuando son de triple reiteracion.

Se dispone de conformidad con lo que determina el
numeral 1 del Art. 25 de la Ley de Garantias
Constitucionales y Control Constitucional el envio
de la sentencia a la Corte Constitucional, para su
conocimiento y eventual seleccidn y revision, en el
término de tres dias, contados a partir de su
ejecutoria.- CUMPLASE, NOTIFIQUESE Y
ENVIESE.-”

e En la causa Nro. 12283-2023-00085 que se
tramita en la Unidad Judicial Penal con sede en el
cantén Quevedo con fecha 2 de marzo de 2023 se ha
emitido un auto de ejecucion de sentencia que en su
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parte pertinente expresa: “(...) se determina que la
presente causa se encuentra resuelta y debe ser
ejecutada de conformidad con el articulo 21 de la
Ley Organica de Garantias Jurisdiccionales y
Control Constitucional, por lo que, es obligacion de
este juzgados hacer cumplir lo ordenado y de los
accionados cumplir y acatar la misma, por lo tanto
se dispone: 1. DEJAR sin efecto la RESOLUCION
N°: CPCCS-CCS-DPE-2023-001-CUMP, de fecha
27 de febrero de 2023, suscrita por el Abg. William
Alexi Falconi Calderén, Presidente de la Comision
Ciudadana de Seleccion de la Primera Autoridad de
la Defensoria Publica y la Abg. Diana Maribel
Villacis Acosta, Secretaria de la Comision
Ciudadana de Seleccion de la Primera Autoridad de
la Defensoria Puablica, por cuanto es contrario a lo
dispuesto en la presente causa.- 2. Oficiar a los
miembros de la Comision Ciudadana de Seleccion de
la Primera Autoridad de la Defensoria Publica, para
que en el término de 48 horas informen a este
juzgador sobre el cumplimento de las resoluciones
dictadas en la presente causa.- 3. Delegar al Pleno
del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social, para que en funcién de lo determinado en los
articulos 5 numeral 4 y 38 numeral 4 de la Ley del
Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social, con apoyo de la Veeduria Ciudadana
conformada para el concurso, vigilen el
cumplimiento de las resoluciones dictadas en la
presente causa, o inicien las acciones sancionatorias
determinadas en el articulo 22 de la Ley Orgéanica
de Garantias Jurisdiccionales 'y  Control
Constitucional y de ser el caso las acciones penales
de conformidad con el articulo 282 del Cddigo
Organico Integral Penal, en caso de incumplimiento
0 cualquier otra accion encaminada a retardar o
entorpecer el cumplimiento de lo dispuesto en la
presente causa.- 4. Oficiese a la DEFENSORIA DEL
PUEBLO, a fin de que se delegue un funcionario
para dar seguimiento a lo ordenado por esta
Juzgadora; bajo apercibimiento de ley.- 5. En lo que
respecta a lo dispuesto con sentencia dictada en la
causa Nro. 17284-2023 00049 que se tramito en la
Unidad Judicial de Violencia contra la Mujer en
Infracciones Flagrantes con sede en el Distrito
Metropolitano de Quito, o cualquier otra disposicion
0 acciones que se inicie posteriormente, cabe indicar
que en base al precedente jurisprudencial
obligatorio No. 001-10PJO-CC, de conformidad con
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el articulo 436, numeral 9 de la Constitucion, la
Corte Constitucional se constituye en el érgano
competente para conocer el cumplimiento de esta o
nuevas disposiciones futuras tal como se sefiala en el
acapite 52 de la referida sentencia “La Corte
Constitucional en ejercicio de la competencia
prevista en el articulo 86, numeral 4 de la
Constitucion de la Republica, determina que las
juezas y jueces constitucionales que sin fundamento
constitucional y legal expidan sentencias dentro de
garantias jurisdiccionales, que vuelvan
inejecutables las sentencias resueltas previamente,
podran ser destituidos de su cargo por parte de la
Corte Constitucional, garantizandoles el derecho al
debido proceso.”, razon por la cual, cualquier
persona que pretenda alegar incumplimiento de la
referida sentencia o cualquier otra que sea contraria
a la sentencia de la presente causa debera estar a lo
dispuesto en este precedente. Por lo tanto, oficie en
este sentido a la Unidad Judicial de Violencia contra
la Mujer en infracciones flagrantes con sede en el
Distrito Metropolitano de Quito, provincia de
Pichincha dentro de juicio No. 17284-2023 00049, a
la Unidad Judicial Civil con sede en el canton
Ambato dentro de Juicio No. 18334-2023-00004,
Unidad Judicial Especializada de Violencia Contra
la Mujer o Miembros del Ndacleo Familiar e
Infracciones Contra la Integridad Sexual vy
Reproductiva del Canton Riobamba, dentro de la
causa 06571-2023-00049, para su conocimiento y
consideracion.- Actué e intervenga el Dr. Jaime Silva
Colcha, en calidad de Secretario de ésta Unidad
Judicial.- Notifiquese y cumplase.

e La Comisiéon ciudadana de Seleccion de la
Primera Autoridad de la Defensoria Pablica en sesion
N° 44 de fecha 3 de marzo de 2023 aprobé la
resolucion N° CPCCS-CCS-DPE-2023-002-CUMP,
misma que aparejo al presente escrito, y en su parte
pertinente expresa: “RESUELVE:I. DAR
CUMPLIMIENTO a la sentencia dictada en la causa
Nro. 12283-2023-00085 dictada por parte de la Sala
Multicompetente de la Corte Provincial de Los Rios
por ser de Ultima y definitiva instancia, asi como el
auto de cumplimiento de sentencia dictada por la
sefiora Jueza de la Unidad Judicial Penal con Sede
en el Cantén Quevedo dictada en la primera
instancia de la referida causa. 2. DEJAR sin efecto
la Resolucion de la Comision Ciudadana de
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Seleccion para la designacion de la primera
autoridad de la Defensoria Publica N° CPCCS-CCS-
DPE-2023-001-CUMP de fecha 27 de febrero de
2023 en cumplimiento de lo ordenado en auto de
ejecucion de sentencia de fecha 2 de marzo de 2023
dictado en la causa Nro. 12283-2023-00085 que se
tramita en la Unidad Judicial Penal con sede en el
canton Quevedo. 3. ENTREGAR las solicitudes de
recalificacion presentadas en el Proceso de
Seleccion de la Primera Autoridad de la Defensoria
Publica a los Grupos de Trabajo de la Comision
definidos con anterioridad, con el fin de validar la
pertinencia de la recalificacion en cada caso y
avanzar en el proceso conforme lo dispuesto por la
autoridad constitucional.4. SOLICITAR a la
Coordinacién de Comunicaciones del CPCCS que
publiquen la presente resolucién en la pagina Web
Institucional en el icono correspondiente a la fase de
admisibilidad del Proceso de Seleccién de la
Primera Autoridad de la Defensoria Publica. 5.
DISPONER que por secretaria de la Comision se
notifique la presente resolucion a los 55 postulantes
del concurso. 6. DISPONER que Presidencia de la
Comisidn presente por escrito esta resolucion y sus
anexos dentro de las acciones de proteccion que se
tramitan en Juicio Nro. 12283-2023-00085 de la
Unidad Judicial Penal con Sede en el canton
Quevedo, Juicio Nro. 17284-2023-00049 de la
Unidad Judicial de Violencia contra la Mujer en
Infracciones Flagrantes con sede en el Distrito
Metropolitano de Quito, Juicio N° 18334-2023-
00004 que se tramita en la Unidad Judicial Civil Con
Sede En El Canton Ambato, Juicio N° 09332-2023-
00958 que se tramita en la Unidad Judicial Civil Con
Sede En El Canton Guayaquil y Juicio N° 06571-
2023-00049 que se tramita en la Unidad Judicial
Especializada De Violencia Contra La Mujer O
Miembros Del Nucleo Familiar E Infracciones
Contra La Integridad Sexual Y Reproductiva del
Cantén Riobamba, asi como a los Tribunales De
Apelacion de las referidas causas, a fin de que los
Jueces Constitucionales tengan conocimiento de lo
actuado por la Comision y las sentencias vy
providencias judiciales de respaldo de dichas
actuaciones.”

e En cumplimiento de la resolucion N° CPCCS-
CCS-DPE-2023-002-CUMP de fecha 3 de marzo de

Sede Quito: Santa Prisca 425, entre Vargas y Pasaje Ibarra. Edificio Centenario. PBX (593-2) 3957210
WWW.cpccs.gob.ec



ial
juna Tantanakuymanta
ash Hatun Tantanakuy

Aents Kawen Takatmainia iimia

G@.CS.

2023, del 6 al 9 de marzo de 2023 los grupos de
trabajo de la Comision Ciudadana de Seleccién
conocieron y dieron tramite a las solicitudes de
recalificacion de acuerdo al sorted de los equipos de

trabajo.

LOS POSTULANTES:

4.1. PABLO FERNANDO SALTOS GALARZA 61

4. CUADROS DE RECALIFICACIONES DE MERITOS INDIVIDUALES DE

MATRIZ DE RECALIFICACION DE POSTULACIONES EN EL PROCESO DE
SELECCION Y DESIGNACION DE LA PRIMERA AUTORIDAD DE LA
DEFENSORIA PUBLICA

NOMBRE DEL POSTULANTE:

PABLO FERNANDO SALTOS GALARZA
61

2. EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL (SOBRE 20 PUNTOS)

2.1. EXPERIENCIA LABORAL EN EL SECTOR PUBLICO, PRIVADO O LIBRE
EJERCICIO (SOBRE 20 PUNTOS)
PARAMETROS DE CALIFICACION

INVESTIGACIOONES

EXPERIENCIA LABORAL TIEMPO Anadlisis de la
PUBLICA, PRIVADA O LIBRE ASIGNADO EN solicitud de
EJERCICIO SENALADA POR EL MERITOS recalificacion del
POSTULANTE postulante
La solicitud de
recalificacion del
FGE EXPERTO Il Y DIRECTOR DE postulante es respecto
8 meses a dias lo cual no se

consideraen la
puntuacion del item,
solo afios y meses

DEFENSORIA PUBLICA
DEFENSOR PUBLICO | DE
PATROCINIO PENAL

2 afos 8 meses

La reconsideracién
corrige un error de
calculo de la Comision

DEFENSORIA PUBLICA
DEFENSOR PUBLICO | DE
PATROCINIO SOCIAL

6 meses

La reconsideracion
corrige un error de
calculo de la Comision

Sede Quito: Santa Prisca 425, entre Vargas y Pasaje Ibarra. Edificio Centenario. PBX (593-2) 3957210
WWW.cpccs.gob.ec

Defensoria

PUBLICA




. Defensoria
V. «J.| PUBLICA

Respecto a este item se
tomo en consideracion

la solicitud del

postulante, se le otorga
DEFENSORIA PUBLICA JEFE al postulante 2 meses
DEPARTAMENTAL 1 ANO 4 MESES 25 dias en calidad de
ADMINISTRATIVO PENAL Defensor pablico 1 de

Patrocinio Social; y, 1
afio 2 meses en calidad
de Jefe Departamental
Administrativo Penal.

Presenta una accion de
personal para
nombramiento
definitivo que sefiala
que rige desde el 01
de abril del 2016, sin
embargo, la accion de
personal N°: 949-2016,
donde se le nombra
con el cargo de
Defensor no indica la
fecha de vigencia por
lo que se incumple con
el numeral 2 del
articulo 30 del
Reglamento del
DEFENSOR PUBLICO Concurso y el
Instructivo que sefialan
que, la relacion de
dependencia se
verificara con los
“certificados emitidos
por la Unidad de
Administracion del
Talento Humano de
la(s) institucion(es),
respectiva”, y en los
cuales debe constar la
fecha de inicio y fin
para la consideracién
de dicho documento.
Por lo tanto, no se
puntla este item
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Se verifico la foja 77
suscrita por la
Directora de Gestion
de Talento Humano
del Ministerio de
Justicia, Derechos
Humanos y Cultos, y
se le otorga al
postulante 4 meses 10
dias en calidad de
Asesor 3; 2 meses 21
dias en calidad de
Director del Centro de
Privacion de libertad
de Personas Adultas en
Conflicto con la Ley
10 meses Varones Quito No. 1; y
3 meses 12 dias en
calidad de Director del
Centro de Privacién de
libertad de Personas
Adultas en Conflicto
con la Ley de santo
Domingo de los
Tsachilas, en vista de
que la foja 77 indica
que se desempefio
desde el 25 de marzo
de 2014 hasta la
presente fecha, es decir
la fecha de emision el
certificado (7 de julio
de 2014)

MINISTERIO DE JUSTICIA ASESOR
3 DESPACHO MINISTERIAL

TIEMPO
ACUMULADO EN |PUNTAJE TOTAL
ANOS Y MESES

TOTAL EXPERIENCIA LABORAL ~
PUBLICA, PRIVADA Y LIBRE ;Eéglgl\los DOS 6
EJERCICIO:

2.1. EXPERIENCIA LABORAL EN DOCENCIA UNIVERSITARIA (SOBRE 20
PUNTOS)
PARAMETROS DE CALIFICACION
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FOJAS DEL
DOCUMENTOS DE
EXPERIENCIA LABORAL TIEMPO EN ANOS | VERIFICACION U
DOCENCIA UNIVERSITARIA Y MESES OBSERVACION EN

CASO QUE NO SEA
CONSIDERADO

Pide que se contabilice
el Certificado de
Docencia de la
Universidad Auténoma
de Quito, en la materia
de Teoria Penal y
Derecho Penal desde el
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ~ mes de abril del 2010
QUITO 1 ANO 5 MESES hasta septiembre del
2011. FOJA 74, lo cual
si esta contabilizado,
por lo que se le
concedi6 1 afio 5
meses de experiencia
laboral en docencia
universitaria.

TIEMPO
ACUMULADO EN |PUNTAJE TOTAL
ANOS Y MESES

TOTAL EXPERIENCIA LABORAL

PUBLICA, PRIVADA Y LIBRE 1 ANO 5 MESES 1
EJERCICIO:

PUNTUACION ACTUAL PUNTUACION DE LA RECALIFICACION
EXPERIENCIA LABORAL EN EXPERIENCIA LABORAL

6/20 PUNTOS 7/20 PUNTOS

PUNTUACION TOTAL DE LA

PUNTUACION ACTUAL RECAL IFICACION

31.50/50 PUNTOS 32.5/50 PUNTOS

4.2. YOLANDA MAGDALENA YEROVI NOGALES 60
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En atencidn al oficio de fecha 20 de enero de 2023, referente a la solicitud
de recalificacion presentada por la postulante YOLANDA YEROVI
NOGALES, se indica lo siguiente:

1. EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL

La foja 31, 65 y 80 certificada por la Directora de Talento Humano de la
DINARDAP indica que la Abg. Yerovi Nogales Yolanda Magdalena
labora en la Direccion Nacional de Registros Publicos (DINARDAP)
desde el 03 de octubre de 2022 hasta la presente fecha, es decir la fecha
de emision el certificado que es el 14 de noviembre de 2022, se adjunta
print de pantalla de foja 65 puesto que son exactamente iguales las 3 fojas.
Por lo indicado se le asignd 1 mes 11 dias de puntuacion.

La foja 67 emitida por la Directora de Talento Humano de la Defensoria
Publica, de fecha 09 de noviembre de 2022, indica que la servidora Yerovi
Nogales Yolanda Magdalena tiene el puesto de Defensor Publico desde
el 01/04/2016-presente fecha (es decir emision de certificado que es 09
de noviembre de 2022) se indica que la modalidad es nombramiento
permanente, sin embargo, se contrapone las fechas que estuvo en
comision de servicios en la DINARDAP, toda vez que la foja 65 indica
que la fecha de ingreso a esa institucion fue el 03 de octubre de 2022. Se
concluye que no pudo estar laborando en dos instituciones al mismo
tiempo.

En virtud esta contradiccion de certificados mismos que no tienen fecha
actualizada, se aplicd lo mas favorable para la postulante conforme lo
indica el Reglamento que rige este concurso.

En la foja 82 se puede verificar que el tiempo de servicio de la postulante
en la Defensoria Publica es desde el 01 de abril de 2016 hasta el 26 de
noviembre de 2021 que fue emitido el certificado suscrito por la Directora
de Administracion de Talento Humano.

Se le otorga un puntaje de 5 afios 7 meses 25 dias

Respecto al Ejercicio Laboral en el sector privado, la postulante solicita
se le asigne un puntaje de 1 afio 3 meses e indica que se verifique en la
foja 72.

Al respecto se ha procedido a la revision y la foja 72 corresponde a un
certificado emitido por Estudio Juridico Andrés Romero y Asociados, sin
embargo no es posible la verificacion y autenticacion del certificado
puesto que no adjuntd el RUC y/o documento habilitante que valide la
existencia juridica de dicho Estudio Juridico, por lo cual no se puede
asignar puntuacion.

Defensoria

PUBLICA
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2. OTROS MERITOS
Obras:

Conforme lo establecido en la Codificacion del Instructivo para los
Concursos Puablicos para la Seleccion y Designacion de las Primeras
Autoridades y Miembros de los Cuerpos Colegiados Elegidos mediante
Comisiones Ciudadanas de Seleccién, mismo que en su numeral 19.5
Otros Méritos, 19.5.1 Obras publicadas como autora o autor y coautora o
coautor, se ha procedido a la respectiva revision y la postulante no
presenta el ejemplar fisico de la obra o el certificado emitido por el
Instituto de Propiedad Intelectual (IEPI) u organismo competente, en el
cual detalle la fecha de la obra y la fecha de registro.

La postulante remite en la foja 84 que corresponde a la certificacion que
le otorga la Universidad Andina donde en el Gltimo parrafo se indica que
una vez cumplidos los requisitos académicos y legales establecidos se le
otorga el titulo de Magister en Derecho mencion Derecho Constitucional,
por lo cual se evidencia que uno de los requisitos para la obtencion del
titulo es la elaboracion de la tesis.

Articulos indexados:

En el expediente no se incluyo respaldos de la indexacion de los articulos,
por lo que cualquier elemento adicional aportado en la solicitud de
recalificacion que no haya sido incluido al momento de presentar el
expediente no puede ser considerado. Ademas, verificando las paginas
aportadas por la postulante, se constata que la revista no fue validada
conforme el catdlogo histérico que consta en los portales:
https://portal.iss.org/resource/issn/1390-9606 ;
https://latindex.org/latindex/ficha/21906

Por todo lo expuesto, se cuadro de reconsideracion de calificacion queda la siguiente
manera:

MATRIZ DE RE CALIFICACION DE POSTULACIONES EN EL PROCESO
DE SELECCION Y DESIGNACION DE LA PRIMERA AUTORIDAD DE LA
DEFENSORIA PUBLICA

YOLANDA MAGDALENA YEROVI

NOMBRE DEL POSTULANTE: NOGALES

1. FORMACION ACADEMICA (SOBRE 20 PUNTOS)

TOTAL FORMACION TOTAL FORMACION ACADEMICA CON
ACADEMICA ACTUAL RECALIFICACION
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18.50/20 PUNTOS 18.50/20 PUNTOS

2. EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL (SOBRE 20 PUNTOS)

TOTAL EXPERIENCIA TOTAL EXPERIENCIA LABORAL CON
LABORAL ACTUAL RECALIFICACION
8/20 PUNTOS 11/20 PUNTOS

3. EXPERIENCIA ESPECIFICA (SOBRE 5 PUNTOS)
PARAMETROS DE CALIFICACION

TOTAL EXPERIENCIA TOTAL EXPERIENCIA ESPECIFICA: CON
ESPECIFICA ACTUAL RECALIFICACION
5/5 PUNTOS 5/5 PUNTOS

3. OTROS MERITOS (SOBRE 5 PUNTOS)
PARAMETROS DE CALIFICACION

TOTAL OTROS MERITOS TOTAL OTROS MERITOS CON
ACTUAL RECALIFICACION

2/5 PUNTOS 2/5 PUNTOS

PUNTAJE TOTAL DEL

POSTULANTE ACTUAL PUNTAJE TOTAL CON RECALIFICACION
33,50/50 PUNTOS 36,50/50 PUNTOS

4.3. SANTIAGO DAVID OCHOA BELTRAN
El postulante, en su escrito de reconsideracion, indica en lo principal:

“...He venido trabajando de manera continua, continuada y esforzada, desde
hace 15 afios como profesional del Derecho, pero no se me ha considerado los
meses en que he trabajado en el sector privado, debido a que, en otros meses,
he sido servidor publico (...) debiera contarse al menos aquellos meses en que
pude constar como afiliado, ya sea voluntario bajo mi nombre, o0 en relacion de
dependencia bajo SDR Lawyers Consultores Legales S.A., durante los meses y
aportaciones que constan en el historial de tiempo de servicio por empleador
(...) Lamentablemente, en la calificacion de méritos se asigna 0 puntos a mi
ejercicio profesional como abogado en libre ejercicio en el sector privado...”.

Al respecto cabe sefialar lo siguiente:
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Revisado el Formulario de Inscripcion y Hoja de Vida, constante a fs. 1,
se desprende que el postulante Santiago David Ochoa Beltran no consigno en el
punto 3, como experiencia laboral y/o profesional, haber ejercido como abogado
en libre ejercicio. Si bien, conforme se desprende del historial del tiempo de
trabajo por empresa otorgado por el IESS (fs. 46) consta como razdn social
OCHOA BELTRAN SANTIAGO DAVID, con RUC No. 1711467819001, no
hay documentacion que justifique la actividad comercial y/o profesional del
contribuyente, asi como no se ha adjuntado la credencial del Foro de Abogados
o0 Colegio de Abogados, conforme lo sefiala el articulo 30.2 del Reglamento para
la Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Defensoria Pablica
mediante Concurso de Oposicion y Meéritos con Veeduria e Impugnacion
Ciudadana.

Con relacion al certificado conferido el 19 de octubre de 2014, por la
Empresa SDR Lawyers Consultores Legales S.A., el mismo no se toma en
cuenta, porque difiere del Historial del Tiempo de Trabajo por Empresa (fs. 46)
y del certificado suscrito por la Directora de Talento Humano de la Secretaria
Nacional de Gestién de la Politica (fs. 54) que indica que el postulante ha
laborado desde el 18 de mayo de 2014.

En cuanto a la solicitud de recalificacion de méritos sobre la experiencia laboral
en docencia universitaria. El certificado constante a fs. 50, suscrito por el
Comandante de la Cuarta Compaiia de la Escuela Superior Militar “Eloy
Alfaro”, no cumple con los requisitos establecidos en el articulo 19.2.1.1 de la
Codificacion del Instructivo para los Concursos Publicos para la Seleccion y
designacion de las Primeras Autoridades y Miembros de los Cuerpos Colegiados
Elegidos mediante Comisiones Ciudadanas de Seleccién y articulo 30.2.2.2 del
Reglamento para la Seleccion y Designacién de la Primera Autoridad de la
Defensoria Publica mediante Concurso de Oposicion y Méritos con Veeduria e
Impugnacion Ciudadana, por cuanto, la mencionada Escuela no se encuentra
registrada en el Consejo de Educacién Superior como un Centro, con tales
caracteristicas.

Sobre la reconsideracion de experiencia especifica, el concursante Santiago
David Ochoa Beltran, sostiene que “...no se me otorga medio punto por ser parte
de la Asociacion de Software Libre del Ecuador (ASLE)...”. No se considera el
Oficio No. SENESCYT-CGAJ-DAJ-2018-0195-0, constante a fs. 60 a 61, por
cuanto no cumple lo sefialado en el articulo 30.3 del Reglamento para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Defensoria Publica
mediante Concurso de Oposicion y Meéritos con Veeduria e Impugnacion
Ciudadana, al no tratarse de una materia relevante o area afin a las funciones de
la Defensoria Publica.
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Otros méritos, con referencia a esta peticion de reconsideracion de
“...premios, reconocimientos y diplomas vinculados a las materias
relevantes...”. El Acta de examenes complexivos para el grado de abogado y el
Memorando No. 056-CGTH-AN-18, no cumple con lo establecido en los
articulos 19.5.3 de la Codificacién del Instructivo para los Concursos Publicos
para la Seleccién y designacion de las Primeras Autoridades y Miembros de los
Cuerpos Colegiados Elegidos mediante Comisiones Ciudadanas de Seleccién y
30.4.4.4 del Reglamento para la Seleccion y Designacion de la Primera
Autoridad de la Defensoria Publica mediante Concurso de Oposicion y Méritos
con Veeduria e Impugnacion Ciudadana, ya que no se trata de un reconocimiento
en si, otorgado al postulante.

MATRIZ DE CALIFICACION DE POSTULACIONES EN EL PROCESO DE
SELECCION Y DESIGNACION DE LA PRIMERA AUTORIDAD DE LA
DEFENSORIA PUBLICA

NOMBRE DEL POSTULANTE: Santiago David Ochoa Beltran

1. FORMACION ACADEMICA (SOBRE 20 PUNTOS)

TOTAL FORMACION TOTAL FORMACION ACADEMICA CON
ACADEMICA ACTUAL RECALIFICACION
16.50/20 PUNTOS 16.50/20 PUNTOS

2. EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL (SOBRE 20 PUNTOS)

TOTAL EXPERIENCIA LABORAL  TOTAL EXPERIENCIA LABORAL CON
ACTUAL RECALIFICACION

5/20 PUNTOS 5/20 PUNTOS

3. EXPERIENCIA ESPECIFICA (SOBRE 5 PUNTOS)
PARAMETROS DE CALIFICACION

TOTAL EXPERIENCIA TOTAL EXPERIENCIA ESPECIFICA: CON
ESPECIFICA ACTUAL RECALIFICACION
5/5 PUNTOS 5/5 PUNTOS

3. OTROS MERITOS (SOBRE 5 PUNTOS)
PARAMETROS DE CALIFICACION

TOTAL OTROS MERITOS TOTAL OTROS MERITOS CON
ACTUAL RECALIFICACION
1/5 PUNTOS 1/5 PUNTOS
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PUNTAJE TOTAL DEL

POSTULANTE ACTUAL PUNTAJE TOTAL CON RECALIFICACION

27,50/50 PUNTOS 27,50/50 PUNTOS

4.4. EDWIN DARIO PORTERO TAHUA
El postulante en su escrito de reconsideracién sefiala:

“...No se ha considerado dentro de mi formacion académica, o como capacitacion, mi
Titulo de Postgrado de Especialista en Derecho Penal y Justicia Indigena extendido por
la Universidad de los Andes y que consta en SENESCYT (...) Documento que ingresé al
momento de mi postulacion, que debe ser considerado a los efectos de la
recalificacion...”.

En este aspecto, conforme lo dispone el articulo 30.1.1.1 del Reglamento para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Defensoria Publica mediante
Concurso de Oposicion y Méritos con Veeduria e Impugnacion Ciudadana, para otorgar
una puntuacion por Educacion Formal, Unicamente se consideran los siguientes titulos
registrados en la SENESCYT: “...a) Titulo de Doctor equivalente a PhD en las materias
relevantes (...). b) Maestria en las materias relevantes (...) c) Titulo de tercer nivel en
Derecho...”; la Especialidad a la que se refiere el postulante no consta en este articulado,
por tanto no se toma en cuenta para otorgarle un puntaje.

“...Dentro del apartado 1.2 CAPACITACIONES (...) no se ha tomado en cuenta la
Certificacion de mi Participacion en el XV Encuentro Latinoamericano De Abogados
Laboralistas De Trabajadores y Trabajadoras-ELAT, Por los Derechos de Asociacion,
Negociacion, Contratacion Colectiva y Huelga...”. En cuanto a este punto, Capacitacion
Especifica, en la calificacién de méritos, se ha otorgado al ciudadano Edwin Portero
Tahua el puntaje de 1.5 que, de acuerdo al articulo 30.1.1.2 del Reglamento para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Defensoria Publica mediante
Concurso de Oposicion y Méritos con Veeduria e Impugnacién Ciudadana, es la maxima
puntuacién que otorga dicha normativa legal.

“..En el apartado (..) EXPERIENCIA LABORAL EN EL SECTOR PUBLICO,
PRIVADO O LIBRE EJERCICIO (...) Respecto a mi experiencia en el libre ejercicio, no
se debio considerar unicamente mi aporte profesional en los puntos senialados (...)
adicional a ello, he colocado en mi formulario que soy profesional del Derecho en el
libre ejercicio desde el afio 2002, lo cual se verifica a través cumplimiento tributario
emitido por el SRI (...) Por tanto, se verifica que el periodo de desempeiio en libre
ejercicio no ha sido contemplado en mi experiencia laboral y profesional (...) Adicional
a ello, se constata de mi credencial perteneciente al Colegio de Abogados de Pichincha
mi acreditacion como profesional del derecho desde el ario 2001 (...) Por lo que solicito

Sede Quito: Santa Prisca 425, entre Vargas y Pasaje Ibarra. Edificio Centenario. PBX (593-2) 3957210
WWW.cpccs.gob.ec



Conssjo de Partic c-acnéf T . D e.fe nso rl’a
f{eﬁ s Kawe Ta<a'"1a|”:mT:: i Se Y o ) P U B Ll CA

reconsidere y se tomen en cuenta los plazos correspondientes al desarrollo del libre
ejercicio profesional a fin de una correcta calificacion...”

Al contrario de lo que manifiesta en su escrito de reconsideracion el concursante, revisado
su expediente se establece que, en el Formulario de Inscripcion y Hoja de Vida, constante
a fs. 1, en el punto 3.- EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL, nunca
menciona haberse desempefiado como abogado en libre ejercicio, asi como tampoco
adjunta una credencial del Foro de Abogados o de un Colegio de Abogados, incumpliendo
lo que dispone el articulo 26.d y 30.2 del Reglamento para la Seleccion y Designacion de
la Primera Autoridad de la Defensoria Publica mediante Concurso de Oposicion y Méritos
con Veeduria e Impugnacion Ciudadana; y articulo 19.3.5 de la Codificacion del
Instructivo de la Codificacion del Instructivo para los Concursos Publicos para la
Seleccion y designacion de las Primeras Autoridades y Miembros de los Cuerpos
Colegiados Elegidos mediante Comisiones Ciudadanas de Seleccion.

“...En el numeral 2.1. EXPERIENCIA LABORAL EN DOCENCIA UNIVERSITARIA, no
se consider6 mi desempefio como profesor de la Materia de Derecho Laboral en el
Instituto Tecnologico Superior Cordillera (...) el Instituto Tecnologico Superior
Cordillera, segun el articulo 118, de la Ley Organica de Educacion Superior (LOES), se
considera como Institucion de Tercer Nivel (...) por lo tanto, se debe reconsiderar mi
desempeiio como docente universitario...”

En efecto, el articulo 115.2 en concordancia con el articulo 118 de la Ley Orgéanica de
Educacion Superior, considera como institucion de educacion superior a los institutos
superiores técnicos; no obstante, de la lectura del certificado que obra a fs. 27 de la
carpeta, de fecha 28 de noviembre de 2012, suscrito por la Directora Financiera-
Administrativa del Instituto Tecnoldgico Superior “Cordillera”, se desprende que
colaboré en dicha Institucion como Docente, sin especificar la materia 0 materias que
impartia, lo cual se contrapone a los requisitos del articulo 30 del Reglamento para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Defensoria Publica mediante
Concurso de Oposicion y Méritos con Veeduria e Impugnacion Ciudadana, que exige,
para conceder una puntuacion por docencia universitaria debe ser en materias relevantes,
lo cual no consta en dicha certificacion.

“...En el apartado 3. OTROS MERITOS (...) no se tomé en cuenta mi publicacion, pues
dentro del expediente cuenta como aval de mi publicacion el reconocimiento por Parte

del Colegio de Abogados de Pichincha por mi aporte a la Cultura Juridica mediante la
publicacion de la obra ‘Juez de Jueces, el error inexcusable’ (...) por tanto, debe ser
considerada mi publicacion de este libro como otros méritos..."”
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Respecto a este item, para acreditar un puntaje por obras publicadas como autor o coautor,
se debia cumplir con lo dispuesto en el articulo 19.5.1 de la Codificacién del Instructivo
de la Codificacion del Instructivo para los Concursos Publicos para la Seleccién y
designacion de las Primeras Autoridades y Miembros de los Cuerpos Colegiados Elegidos
mediante Comisiones Ciudadanas de Seleccion, es decir presentar un ejemplar fisico de
la obra o el certificado emitido por el Instituto Ecuatoriano de la Propiedad Intelectual
(IEPI) u organismo competente, en el cual se detalle el tema de la obra y la fecha de su
registro, lo cual el postulante no ha observado.

2.6 “..En la parte pertinente de EXPOSITOR, FACILITADOR O PONENTE EN
CAPACITACIONES se considero (...) En este apartado se debe considerar
adicionalmente la Certificacion emitida por la Corporacion Lideres, en la que justifica
que imparti capacitaciones de ACTUALIZACION LABORAL para Tejidos PINTEX S.A.
y para el G.A.D del Cantén Cuenca; informacion que consta incorporada al expediente;
sin embargo, no fue considerada para la respectiva puntuacion...”

Para acreditar puntuacién en estas capacitaciones, el concursante debia cumplir lo
dispuesto en el articulo 19.2.1.5 de la Codificacion del Instructivo de la Codificacion del
Instructivo para los Concursos Publicos para la Seleccién y designacion de las Primeras
Autoridades y Miembros de los Cuerpos Colegiados Elegidos mediante Comisiones
Ciudadanas de Seleccion, es decir presentar los certificados otorgados por la organizacion
organizadora del evento, en los cuales se detalle el tema, la fecha y el tiempo de duracién
de la capacitacion impartida, lo cual ha omitido.

MATRIZ DE CALIFICACION DE POSTULACIONES EN EL PROCESO DE
SELECCION Y DESIGNACION DE LA PRIMERA AUTORIDAD DE LA
DEFENSORIA PUBLICA

NOMBRE DEL

POSTULANTE: EDWIN DARIO PORTERO TAHUA 95

1. FORMACION ACADEMICA (SOBRE 20 PUNTOS)

TOTAL FORMACION TOTAL FORMACION ACADEMICA CON
ACADEMICA ACTUAL RECALIFICACION
18.50/20 PUNTOS 18.50/20 PUNTOS

2. EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL (SOBRE 20 PUNTOS)
TOTAL EXPERIENCIA TOTAL EXPERIENCIA LABORAL CON
LABORAL ACTUAL RECALIFICACION
4/20 PUNTOS 4/20 PUNTOS
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3. EXPERIENCIA ESPECIFICA (SOBRE 5 PUNTOS)
PARAMETROS DE CALIFICACION

TOTAL EXPERIENCIA
ESPECIFICA ACTUAL

TOTAL EXPERIENCIA ESPECIFICA: CON
RECALIFICACION

5/5 PUNTOS

5/5 PUNTOS

3. OTROS MERITOS (SOBRE 5 PUNTOS)
PARAMETROS DE CALIFICACION

TOTAL OTROS MERITOS

ACTUAL TOTAL OTROS MERITOS CON RECALIFICACION

1,25/5 PUNTOS

1,25/5 PUNTOS

PUNTAJE TOTAL DEL
POSTULANTE ACTUAL

PUNTAJE TOTAL CON RECALIFICACION

28,75/50 PUNTOS

28,75/50 PUNTOS

4.5. MORALES VELA RICARDO WLADIMIR 69

MATRIZ DE RECALIFICACION DE POSTULACIONES EN EL PROCESO DE
SELECCION Y DESIGNACION DE LA PRIMERA AUTORIDAD DE LA
DEFENSORIA PUBLICA

NOMBRE DEL POSTULANTE:

MORALES VELA RICARDO WLADIMIR

3. OTROS MERITOS (SOBRE 5 PUNTOS)
PARAMETROS DE CALIFICACION

OBRAS PUBLICADAS

SOLICITUD DEL POSTULANTE

ANALISIS DE LA COMISION

El postulante solicita que se le valore
el MODELO DE ATENCION
INTEGRAL
PSICOPEDAGOGICOPARA SER
APLICADO EN CENTRO DE
INTERNAMIENTO DE
ADOLESCENTES INFRACTORES,
adviertiendo que el mismo no lo
realiz6 como parte de su ejercicio
profesional en la Defensoria publica

Se valida la correccion realizada por el postulante,
pero se ratifica que la misma no corresponde a una
obra realizada sino un documento elaborado en
funcién de su ejercicio laboral realizado como parte
de su cargo en el Ministerio de Justicia lo cual ha sido
ratificado por el propio postulante. Por este motivo la
Comision se ratifica en la calificacion inicial en este
item.
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ARTICULOS INDEXADOS

SOLICITUD DEL POSTULANTE

ANALISIS DE LA COMISION

El postulante solicita que se
consideren para su calificacion en
otros méritos los articulos presentados
en laREVISTA DEFENSA'Y
JUSTICIA, para lo cual menciona que
cuenta con la certificacion de la
Subdirectora de Cooperacion y
Comunicacion Social para verificar
que dichos articulos se encuentran en
una revista indexada, por lo cual
considera que esos 2 articulos sean
puntuados por la Comision.

Al respecto la Comision debe sefialar que en el
expediente del Dr. Ricardo Morales Gnicamente se
incluye un oficio de la Subdirectora de Cooperacion y
Comunicacién Social para justificar la indexacion de
la referida revista, sin embargo no es la funcionaria la
que puede certificar la indexacion de una revista, sino
que se debia incluir en el expediente la descarga y
materializacion de la base de datos, archivo o
biblioteca virtual en la cual conste la indexacion de la
revista que debe ser una publicacion de investigacion
que conste en las bases de datos a nivel mundial que
gozan de gran prestigio entre los académicos e
investigadores y cuya certificacion puede ser
descargada y materializada de la biblioteca en la que
se encuentra. Entre las mas reconocidas es la revista
Scopus, SciELO, Latindex, SCImago Journal &
Country Rank, entre otras, todas ellas constan en
bases virtuales, lo cual no ha sido incluido por el
postulante.

El postulante solicita que se
consideren para su calificacion en
otros méritos el articulo presentado en
la REVISTA NOVEDADES
JURIDICAS DE EDICIONES
LEGALES, para lo cual menciona
que cuenta con la certificacion del
representante legal de dicha empresa
y solicita que este articulo sea
puntuado por la Comision.

Al respecto la Comision debe sefialar que en el
expediente del Dr. Ricardo Morales Unicamente se
incluye un oficio del Gerente General de Ediciones

Legales para justificar que el postulante ha escrito un
libro, sin embargo no es el gerente general quien
puede certificar la indexacion de una revista, sino que

se debia incluir en el expediente la descarga y

materializacion de la base de datos, archivo o
biblioteca virtual en la cual conste la indexacion de la
revista que debe ser una publicacion de investigacion
gue conste en las bases de datos a nivel mundial que

gozan de gran prestigio entre los académicos e

investigadores y cuya certificacion puede ser
descargada y materializada de la biblioteca en la que
se encuentra. Entre las mas reconocidas es la revista
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Scopus, SciELO, Latindex, SCImago Journal &

Country Rank, entre otras, todas ellas constan en

bases virtuales, lo cual no ha sido incluido por el
postulante.

PREMIQOS

Y RECONOCIMIENTOS

SOLICITUD DEL POSTULANTE

ANALISIS DE LA COMISION

El postulante solicita que se considere
el reconocimiento que hace el
REGISTRO MERCANTIL QUITO
para su puntuacion en otros méritos,
aduciendo que el mismo no fue
otorgado por parte de su ejercicio
laboral, pues nunca labor6 en el
Registro Mercantil.

En este sentido, la Comision se ratifica en el hecho
que el Registro Mercantil y especificamente el
Registrador Mercantil de Quito no es un ente o

autoridad competente para emitir reconocimientos a

abogados en libre ejercicio por trayectoria profesional.
Por este motivo la Comisidn se ratifica en la
calificacion inicial en este item.

El postulante solicita que se considere
el reconocimiento emitido por la
DEFENSORIA PUBLICA DE
QUITUMBE, por cuanto considera
que una institucion si puede otorgar
reconocimientos a sus funcionarios
por su gestion.

La Comision Ciudadana de Seleccién otorgé el
puntaje maximo al Dr. Morales por su experiencia
laboral, por lo que su trabajo en Defensoria Publica ya
fue puntuado. En este sentido, la Comision conforme
establece el Instructivo del concurso no puntta
reconocimientos que han sido otorgados por el
ejercicio eficiente de funciones publicas pues eso es
un deber de todos los funcionarios publicos conforme
establece el literal b del articulo 22 de la Ley Orgéanica
de Servicio Publico. A ningun funcionario publico
puede otorgarse reconocimientos por cumplir su
trabajo de manera eficiente pues esa es su obligacion.
Por este motivo la Comision se ratifica en la
calificacion inicial en este item.
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El postulante solicita que se puntue el
reconocimiento otorgado por la Dra.
Paulina Aguyirre asi como otros que
constan en su expediente.
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El reconocimiento emitido por la Dra. Paulina Aguirre
asi como otros que el postulante incluye en su
expediente no cumplen con lo sefialado en el numeral
19.5.3 del Instructivo para los concursos publicos para
la seleccidn y designacidn de las primeras autoridades
y miembros de los cuerpos colegiados elegidos
mediante Comisiones Ciudadanas de Seleccion, por
cuanto no incluyen una certificacion de la institucion
0 autoridad otorgante, que verifique la entrega de
dicho reconocimiento. Cabe sefialar que el postulante
en su formulario de postulacion declaré que conoce el
Instructivo del concurso, sin embargo no lo aplica en
cuanto a los reconocimientos presentados en su
expediente.

PUNTUACION ACTUAL EN
OTROS MERITOS

PUNTUACION DE LA RECALIFICACION

1/5 PUNTOS

1/5 PUNTOS

PUNTUACION ACTUAL

PUNTUACION TOTAL DE LA
RECALIFICACION

44.5/50 PUNTOS

44.5/50 PUNTOS

4.6. BYRON JAVIER GUILLEN ZAMBRANO 56

MATRIZ DE RECALIFICACION DE POSTULACIONES EN EL PROCESO DE
SELECCION Y DESIGNACION DE LA PRIMERA AUTORIDAD DE LA
DEFENSORIA PUBLICA

NOMBRE DEL POSTULANTE:

BYRON JAVIER GUILLEN ZAMBRANO

2. EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL (SOBRE 20 PUNTOS)

2.1. EXPERIENCIA LABORAL EN EL SECTOR PUBLICO, PRIVADO O LIBRE

EJERCICIO

SOLICITUD DEL
POSTULANTE

ANALISIS DE LA COMISION
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El postulante solicita que se le
considere su experiencia laboral en
la ARQUIDIOCESIS DE
PORTOVIEJO, sefialando que los
requerimientos de la Comision en
los cuales se exige adjuntar
documentos de existencia legal de la
institucion que otorga el certificado,
constan en el Instructivo que sefiala
que fue aprobado en enero de 2023,
posterior a la fecha de su postulacién
lo cual afecta la seguridad juridica

La argumentacion del postulante es errénea, por cuanto el
Instructivo para los concursos publicos para la seleccion y
designacion de las primeras autoridades y miembros de los
cuerpos colegiados elegidos mediante Comisiones
Ciudadanas de Seleccion fue aprobado el 21 de agosto de
2021 y publicado en el tercer suplemento del Registro
Oficial 536 del 13 de septiembre de 2021, donde en el
numeral 19.3.3. se exige la presentacion de documentos
que verifiquen la existencia legal de la institucién que
expide la certificacion, mucho antes de la convocatoria al
concurso con lo cual se garantiza la seguridad juridica. Por
este motivo la Comision se ratifica en la calificacion
inicial en este item.

El postulante indica que no se ha
considerado su experiencia laboral
en CLASS LAW ESTUDIO
JURIDICO, por cuanto por un error
de tipeo se han establecido fechas
erroneas a las que efectivamente se
han realizado.

El postulante en su certificado sefiala que ha prestado sus
servicios en la empresa CLASS LAW ESTUDIO en
fechas similares cuando era asistente en la Fiscalia de
Manabi, lo cual es contrario a la ley. Si existia un error de
tipeo se debia subsanar legalmente en el mismo
documento y presentarlo como parte del expediente. No
cabe subsanar un certificado a través de una solicitud de
recalificacion. Ademas tampoco se presenta certificados
que verifiquen la existencia legal de la empresa CLASS
LAW ESTUDIO CONFORME SENALA EL NUMERAL
19.3.3 del Instructivo para los concursos publicos para la
seleccidn y designacion de las primeras autoridades y
miembros de los cuerpos colegiados elegidos mediante
Comisiones Ciudadanas de Seleccion. Por este motivo la
Comision se ratifica en la calificacion inicial en este item.

2.1. EXPERIENCIA LA

BORAL EN DOCENCIA UNIVERSITARIA

SOLICITUD DEL
POSTULANTE

ANALISIS DE LA COMISION

El postulante solicita que se
reconozca su certificado laboral de
docencia en la UIDE, aungue no se
sefiale las fechas en las que dio
inicio y fin a su catedra
universitaria, por cuanto eso no se
solicita en el Reglamento del
concurso

Una vez mas el postulante desconoce lo determinado en el
Instructivo para los concursos publicos para la seleccion y
designacidn de las primeras autoridades y miembros de los
cuerpos colegiados elegidos mediante Comisiones
Ciudadanas de Seleccion, que en sus numerales 19.3.3 y
19.3.6 se determina que en los certificados debe constar la
fecha de inicio y fin de una actividad laboral. Ademas
dicho certificado no da cuenta de una actividad laboral
sino de una actividad colaborativa con la institucion de
educacién Superior. No consta tampoco en el historial
laboral adjunto sino Gnicamente la Universidad Eloy
Alfaro de Manabi la cual si fue considerada. Por este
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motivo la Comision se ratifica en la calificacion inicial en
este item.

PUNTUACION ACTUAL EN
EXPERIENCIA LABORAL

PUNTUACION DE LA RECALIFICACION

15/20 PUNTOS

15/20 PUNTOS

3. EX

PERIENCIA ESPECIFICA

CARGOS JERARQUICO SUPERIOR, DE DIRECCION O RESPONSABILIDAD EN

MATERIAS AFINES.

SOLICITUD DEL
POSTULANTE

ANALISIS DE LA COMISION

En la calificacion de este item, el
postulante solicita que se considere
su cargo como JUEZ DE PRIMER
NIVEL DE LA FAMILIA, MUJER,
NINEZ Y ADOLESCENCIA y
sefiala que la norma no exige que el
cargo jerarquico sea afin al cargo de
primera autoridad de la Defensoria
Puablica, por lo que seria una
exigencia adicional de la Comisién.

Precisamente la naturaleza de la calificacion de
experiencia especifica, es para puntuar de manera
preferente a postulantes que hayan desempefiado cargos
similares o inherentes a lo que constituye ocupar la
primera autoridad de la Defensoria Publica, cargo que
tiene un enfoque de gestion y administracion. El haber
ejercido una labor jurisdiccional en nada da cuenta de una
experiencia en gestion y administracion, que garantice que
el postulante tendra una experiencia especifica al cargo
para el cual esta postulando. Por este motivo la Comision
se ratifica en la calificacion inicial en este item.

En la calificacion de este item, el
postulante solicita que se considere
su cargo como JUEZ DE
TRIBUNAL PENAL vy sefiala que la
norma no exige que el cargo
jerarquico sea afin al cargo de
primera autoridad de la Defensoria
Puablica, por lo que seria una
exigencia adicional de la Comisién.

Precisamente la naturaleza de la calificacion de
experiencia especifica, es para puntuar de manera
preferente a postulantes que hayan desempefiado cargos
similares o inherentes a lo que constituye ocupar la
primera autoridad de la Defensoria Publica, cargo que
tiene un enfoque de gestion y administracién. EI haber
ejercido una labor jurisdiccional en nada da cuenta de una
experiencia en gestién y administracion, que garantice que
el postulante tendra una experiencia especifica al cargo
para el cual esta postulando. Por este motivo la Comision
se ratifica en la calificacion inicial en este item.
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En la calificacion de este item, el
postulante solicita que se considere
su cargo como JUEZ DE LA
CORTE NACIONAL DE
JUSTICIA y sefiala que la norma no
exige que el cargo jerarquico sea
afin al cargo de primera autoridad de
la Defensoria Publica, por lo que
seria una exigencia adicional de la
Comision.

Defensoria

GCS PUBLICA

Precisamente la naturaleza de la calificacion de
experiencia especifica, es para puntuar de manera
preferente a postulantes que hayan desempefiado cargos
similares o inherentes a lo que constituye ocupar la
primera autoridad de la Defensoria Publica, cargo que
tiene un enfoque de gestion y administracion. EI haber
ejercido una labor jurisdiccional en nada da cuenta de una
experiencia en gestién y administracion, que garantice que
el postulante tendra una experiencia especifica al cargo
para el cual esta postulando. Por este motivo la Comision
se ratifica en la calificacion inicial en este item.

INICIATIVAS EN MATERIAS RELEVANTES

SOLICITUD DEL
POSTULANTE

ANALISIS DE LA COMISION

El postulante sefiala que en el
expediente ha incluido
certificaciones del secretario de la
Escuela Judicial y del Juez de la
Corte Nacional de Justicia en el que
sefialan que el postulante ha
realizado iniciativas en el marco de
su ejercicio en los cargos publicos
que ha desempefiado.

El Instructivo para los concursos publicos para la
seleccion y designacion de las primeras autoridades y
miembros de los cuerpos colegiados elegidos mediante
Comisiones Ciudadanas de Seleccion en el dltimo inciso
del articulo 14.4.1, determina de manera expresa que "No
se calificaran iniciativas que sean realizadas por las y los
postulantes en el ejercicio de las funciones publicas™, lo
que significa que no podria ser considerado como
iniciativas, las acciones que fueron realizadas como parte
de su trabajo en el ejercicio de sus cargos. Por este motivo
la Comision se ratifica en la calificacion inicial en este
item.

PUNTUACION ACTUAL EN
EXPERIENCIA ESPECIFICA

PUNTUACION DE LA RECALIFICACION

4/5 PUNTOS

4/5 PUNTOS

3. OTROS MERITOS (SOBRE 5 PUNTOS)
PARAMETROS DE CALIFICACION

OBRAS PUBLICADAS

SOLICITUD DEL
POSTULANTE

ANALISIS DE LA COMISION
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El postulante sefiala que ha
presentado 4 revistas y Unicamente
se le han valorado 3, por lo que
sefiala que la Revistas dialogos
judiciales en la cual también
participd sea valorada, y adjunta en
este momento una certificacion del
Dr. Patricio Arauz Jefe de la
Biblioteca Gaceta en la que sefala
que dicha revista es indexada, por lo
que solicita su puntuacion
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Respecto al hecho que se han valorado Unicamente 3
articulos, se debe sefialar que en el formulario el
postulante Unicamente ha declarado 3 obras no 4 como
sefiala, por ello fueron valoradas las obras consignadas por
el postulante. Respecto a la Revista Dialogos Judiciales, se
ha incluido en el expediente un cerificado de elaboracién
de un articulo en una revista, sin embargo, no se incluye
ningln documento, ya sea registro o materializacién de
base de datos, archivo o biblioteca virtual que verifique
que esta revista es indexada. Unicamente en este momento
se incluye una certificacion del Jefe de la Biblioteca
Gaceta lo cual legalmente es inadmisible pues en este
momento no se puede incluir en el expediente ningln
documento. Ademaés no es el Jefe de la Biblioteca Gaceta
quien puede dar fe de la indexacion de una revista, sino
que la revista indexada es una publicacion de
investigacion que aparece en las bases de datos a nivel
mundial que gozan de gran prestigio entre los académicos
e investigadores y cuya certificacion puede ser descargada
y materializada de la biblioteca en la que se encuentra.
Entre las méas reconocidas es la revista Scopus, SciELO,
Latindex, SCImago Journal & Country Rank, entre otras.

El postulante sefiala que ha escrito al
articulo EL SISTEMA PROCESAL
ORAL COMO MEDIO PARA
ALCANZAR LA JUSTICIA en la
Revista de la Corte Nacional de
Justicia, respecto a la cual en este
momento adjunta una certificacién
del Dr. Patricio Arauz Jefe de la
Biblioteca Gaceta en la que sefiala
que dicha revista es indexada, por lo
que solicita su puntuacion

Respecto al articulo de la Revista de la Corte Nacional de
Justicia, se ha incluido en el expediente un cerificado de
elaboracion de un articulo en una revista, sin embargo, no
se incluye ningln documento, ya sea registro o
materializacion de base de datos, archivo o biblioteca
virtual que verifique que esta revista es indexada.
Unicamente en este momento se incluye una certificacion
del Jefe de la Biblioteca Gaceta lo cual legalmente es
inadmisible pues en este momento no se puede incluir en
el expediente ningin documento. Ademas no es el Jefe de
la Biblioteca Gaceta quien puede dar fe de la indexacién
de una revista, sino que la revista indexada es una
publicacion de investigacidn que aparece en las bases de
datos a nivel mundial que gozan de gran prestigio entre los
académicos e investigadores y cuya certificacion puede
ser descargada y materializada de la biblioteca en la que se
encuentra. Entre las mas reconocidas es la revista Scopus,
SciELO, Latindex, SCImago Journal & Country Rank,
entre otras.
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El postulante sefiala que ha escrito al
articulo DERECHO ECOMICOS Y
COMPLIANCE en la Revista de la
Corte Nacional de Justicia, respecto
a la cual en este momento adjunta
una certificacion del Dr. Patricio
Arauz Jefe de la Biblioteca Gaceta
en la que sefiala que dicha revista es
indexada, por lo que solicita su
puntuacion

Respecto al articulo de la Revista de la Corte Nacional de
Justicia, se ha incluido en el expediente un cerificado de
elaboracion de un articulo en una revista, sin embargo, no
se incluye ningin documento, ya sea registro o
materializacion de base de datos, archivo o biblioteca
virtual que verifique que esta revista es indexada.
Unicamente en este momento se incluye una certificacion
del Jefe de la Biblioteca Gaceta lo cual legalmente es
inadmisible pues en este momento no se puede incluir en
el expediente ningn documento. Ademas no es el Jefe de
la Biblioteca Gaceta quien puede dar fe de la indexacion
de una revista, sino que la revista indexada es una
publicacidn de investigacion que aparece en las bases de
datos a nivel mundial que gozan de gran prestigio entre los
académicos e investigadores y cuya certificacion puede
ser descargada y materializada de la biblioteca en la que se
encuentra. Entre las mas reconocidas es la revista Scopus,
SciELO, Latindex, SCImago Journal & Country Rank,
entre otras.

El postulante sefiala que ha escrito al
articulo DOBLE CONFORME EN
MATERIA PENAL en la Revista de
la Corte Nacional de Justicia,
respecto a la cual en este momento
adjunta una certificacion del Dr.
Patricio Arauz Jefe de la Biblioteca
Gaceta en la que sefiala que dicha
revista es indexada, por lo que
solicita su puntuacion

Respecto al articulo de la Revista de la Corte Nacional de
Justicia, se ha incluido en el expediente un cerificado de
elaboracion de un articulo en una revista, sin embargo, no
se incluye ningln documento, ya sea registro o
materializacion de base de datos, archivo o biblioteca
virtual que verifique que esta revista es indexada.
Unicamente en este momento se incluye una certificacion
del Jefe de la Biblioteca Gaceta lo cual legalmente es
inadmisible pues en este momento no se puede incluir en
el expediente ningin documento. Ademas no es el Jefe de
la Biblioteca Gaceta quien puede dar fe de la indexacién
de una revista, sino que la revista indexada es una
publicacion de investigacion que aparece en las bases de
datos a nivel mundial que gozan de gran prestigio entre los
académicos e investigadores y cuya certificacion puede
ser descargada y materializada de la biblioteca en la que se
encuentra. Entre las mas reconocidas es la revista Scopus,
SciELO, Latindex, SCImago Journal & Country Rank,
entre otras.

PUNTUACION ACTUAL EN
OTROS MERITOS

PUNTUACION DE LA RECALIFICACION

2/5 PUNTOS

2/5 PUNTOS

PUNTUACION ACTUAL

PUNTUACION TOTAL DE LA RECALIFICACION
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39.5/50 PUNTOS 39.5/50 PUNTOS

4.7. MARIA BELEN CORREDORES LEDESMA 78

En atencion a la solicitud de recalificacion, es pertinente realizar el analisis de los
argumentos expuestos por la solicitante.

En lo referente al apartado 3.1. que corresponde a la Formacion Académica, Educacion
Formal se le contesto lo siguiente:

“ Se considera Unicamente el titulo de abogada que consta a fojas 6, sin ningin
fundamente en la matriz en relacion a los titulos presentados de Maestrias
obtenidas en el exterior e interior del pais, conforme se verifica de los certificados
entregados asi como del certificado del Senecyt en el cual contiene el registro del
Titulo obtenido en el extranjero como titulo de cuarto nivel.”

La postulante fue calificada por su titulo de Abogada por el cual se le concedieron 15
puntos.

En lo referente al titulo de Magister en Seguridad y Defensa, que consta a fojas 6, 38 el
cual no recibid puntaje, se considero el Articulo 30 del Reglamento del Concurso que
sefnala: “Materias relevantes: En todos casos se consideraran los méritos relacionadas en
la &reas de: Derecho Penal, Derechos de Familia, Derecho Laboral, Derecho
Constitucional, Derecho Procesal y areas afines a las funciones de la Defensoria Publica™”

Esta comisién considera, al amparo de la normativa antes mencionada, relativa al presente
concurso publico, que una Maestria en Seguridad y Defensa no es una materia relevante.
Hecho por lo cual, dicho titulo de Magister en Seguridad y Defensa no recibio puntaje.

En lo referente al titulo de especializacion en Investigacion Cientifica del delito que
consta a fojas 7 y 37, el mismo no recibié puntaje ya que al amparo a la normativa que
regula el presente concurso publico, una especializacion no esta contemplada como titulo
apto para recibir puntaje; hecho por el cual no recibié puntaje alguno.

En lo referente al acapite Experiencia Laboral y/o profesional 3.2. la postulante en el
escrito de reconsideraciones solicita se recalifique el certificado privado y se adjudique
el puntaje que corresponda en el item determinado para el ejercicio profesional en
empresas privadas.”

Esta comisién resolvio:

. “ sobre el certificado de pichincha Sistemas no se toma en cuenta el certificado ya
que se indica no se entregan respaldos de quien suscribe el certificado.”

Verificando nuevamente la documentacion se puede establecer que la postulante ejercicio
funciones como coordinadora legal desde julio de 2008 al julio 2009, y para acreditar lo
antedicho, presento un escrito suscrito por la delegada de recursos humanos Yadira
Vargas el 28 de julio de 2009, mismo documento que fue notarizado y que consta a fojas
59, por lo que se le reconoce 1 punto adicional.
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Sobre el certificado laboral de ejercer funciones en la Secretaria Nacional de Inteligencia
la postulante solicita se recalifique el mencionado certificado y que se le adjudique el
puntaje que corresponde, ya que presento su certificado de inicio de gestion y no el de fin
de gestion por motivos de cierre de la institucion publica, sin embargo si presento el
mecanizado del IESS, lo cual no es documento vélido conforme el Reglamento del
Concurso.

En lo referente a los certificados laborales de la empresa SERMANT que constan a fojas
96 a 111 la postulante en su escrito de reconsideracion solicita que se recalifique el mismo
ya que de parte de la comisidn no se puntla por cuanto esta Comision de seleccion detalla
“por cuanto esta actividad laboral la realiza a la par del ejercicio de una funcion publica
lo cual es contrario a la Ley Organica del Servicio Publico y el Codigo Orgéanico de la
funcion Judicial.”

La postulante en su escrito la actual hace referencia a las disposiciones contempladas en
la Ley Organica del Servicio Publico vigente, el Codigo Orgéanico de la Funcién Judicial,
y el pronunciamiento de la Procuraduria General del Estado que preve la posibilidad que
los servidores publicos en ejercicios de su libre ejercicio profesional puedan patrocinar
causar propias, sin embargo dicha normativa no era vigente a la fecha en que desempefio
funciones en la empresa SERMANT, por lo que no es aplicable y no se le podréa asignar
los puntos solicitados.

En lo referente al pedido de reconsideracion en su experiencia en libre ejercicio de la
profesion como abogada, esta comision hace conocer lo siguiente:

No se ha tomado en cuenta la experiencia de foja 95 toda vez que en los tiempos y fechas
establecidos en el documento la postulante se encontraba laborando en el sector publico
por lo que se tomd en cuenta en el presente concurso de méritos y oposicién los cargos
en los cuales la postulante ha laborado en diferentes instituciones publicas del pais durante
los periodos de tiempo establecidos en fojas 95. Cabe indicar también que de acuerdo al
articulo 30 del reglamento del presente concurso se toma en cuenta los afios trabajados
de los postulantes mas no los cargos simultaneos que haya ocupado la postulante durante
un afo determinado. Es decir si en un afio la postulante laboré como abogada en libre
ejercicio y como funcionaria publica se coloca en la calificacion un afio de experiencia
puesto que se califica afios de experiencia mas no los cargos que haya ocupado en un
determinado afio.

3.)Experiencia Especifica

En el acapite sobre la experiencia especifica, la postulante solicita se califique de nuevo
los cargos de nivel jerarquico superior y se adjudique la calificacion correspondiente.

Revisando el puntaje asignado esta comision ha confirmado que la postulante ha recibido
2.5 puntos por el desempefio en el cargo de Asesor y 2.5 puntos por el desempefio en el
cargo de Fiscal, recibiendo en total 5 puntos el mismo que es el puntaje maximo por lo
tanto no se considera que debe existir recalificacion, por que no se pueden recibir mas
puntajes que el puntaje maximo, es decir, mas de 5 puntos en total.
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En el acépite sobre otros meritos la postulante solicita se tomen en cuenta las siguientes
obras para la recalificacion y que se le adjudique la calificacion que corresponde:

4.)Otros meritos

Sobre las obras “Crisis Penitenciaria y Covid” y “Desarrollo de la inteligencia criminal
en el Ecuador” el fundamento para que no se califiquen son “ No corresponde a una revista
indexada como requiere el Reglamento del concurso:

Ninguna de las dos obras constan publicadas en ninguna de las bases de datos de revistas
indexadas.

5.)Sobre los premios y reconocimientos

En el acapite sobre premios y reconocimiento la postulante solicita que se recalifique por
cuanto no se le ha atribuido un puntaje, argumentando que no existen parametros en
ninguna norma vigente que establezca “que no seran considerados “reconocimientos que
son parte de su trabajo, el cual siempre debe ser eficiente y eficaz.” (foja 389)

Esta comision en base al Reglamento para la Seleccion y Designacion de la Primera
Autoridad de la Defensoria Publica puede determinar que el mencionado certificado al
mérito, que consta a fojas 389 emitido por parte del Dr. Galo Chiriboga Zambrano, Fiscal
General del Estado a favor de la postulante la sefiora abogada Belén Correderos Ledesma,
es valido, sin embargo corresponde al ejercicio de su trabajo por lo cual no se lo puntua.

. Con respecto al diploma de honor en calidad de ponente/investigador que consta
a fojas 390, emitido por el Instituto Interamericano de investigaciones, publicacion
juridicas y sociales, a favor de la Dra. Belén Correderos, esta comision, en base a lo
establecido en el Reglamento para la Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad
de la Defensoria Pablica, considera que el mismo es un certificado/Diploma de Honor, al
cual se le atribuye 0.50 puntos.

. Con respecto al certificado que consta a fojas 391, no se pudo verificar la validez
de la entidad que emite el certificado por cuanto no presento el RUC como respaldo de la
existencia de la misma, por lo que no se le puede atribuir puntaje.

. Con respecto al certificado que consta a fojas 388 el mismo no se considera para
puntaje por lo que es una visita a CAECOPAZ , no hay un acapite o item dentro del
instructivo para el mismo, y no es un reconocimiento al mérito o de honor, ni un
certificado de exposicion o de ponencia, por lo tanto esta comision no le atribuye puntaje.

MATRIZ DE RECALIFICACION DE POSTULACIONES EN EL PROCESO DE
SELECCION Y DESIGNACION DE LA PRIMERA AUTORIDAD DE LA
DEFENSORIA PUBLICA

NOMBRE DEL POSTULANTE: MARIA BELEN CORREDORES LEDESMA

1. FORMACION ACADEMICA (SOBRE 20 PUNTOS)
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TOTAL FORMACION ACADEMICA CON
RECALIFICACION

16.50/20 PUNTOS

16.50/20 PUNTOS

2. EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL (SOBRE 20 PUNTOS)

ACTUAL

TOTAL EXPERIENCIA LABORAL

TOTAL EXPERIENCIA LABORAL CON
RECALIFICACION

12/20 PUNTOS

13/20 PUNTOS

3. EXPERIENCIA ESPECIFICA (SOBRE 5 PUNTOS)
PARAMETROS DE CALIFICACION

TOTAL EXPERIENCIA
ESPECIFICA ACTUAL

TOTAL EXPERIENCIA ESPECIFICA: CON
RECALIFICACION

5/5 PUNTOS

5/5 PUNTOS

3. OTROS MERITOS (SOBRE 5 PUNTOS)
PARAMETROS DE CALIFICACION

TOTAL OTROS MERITOS
ACTUAL

TOTAL OTROS MERITOS CON
RECALIFICACION

1/5 PUNTOS

1.5/5 PUNTOS

PUNTAJE TOTAL DEL
POSTULANTE ACTUAL

PUNTAJE TOTAL CON RECALIFICACION

34,50/50 PUNTOS

36/50 PUNTOS

4.8. PATRICIO RICARDO VACA NIETO

En relacion a la solicitud de recalificacién de méritos interpuesto por el sefior postulante
Patricio Ricardo Vaca Nieto, el ciudadano impugna la observacion del Informe de
Calificacion que sefiala

“ El Postulante entrega un certificado sin valor juridico de conformidad con la Ley de
Comercio Electronico, Firmas Electronicas y Mensajes de datos, al referirse a su cargo
como Agente Fiscal del Ministerio Fiscal Distrital de Pichincha; y al cargo que
desempefio en la Unidad Transitoria de Gestion de la Defensoria Publica Penal.”

Las normas de Control Interno de la Contraloria General del Estado Nro. 410-17,
publicado en el Registro Oficial Suplemento 87, de 14 de diciembre de 2009, respecto de
las firmas electronicas dispone:
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“Las entidades, organismos y dependencias del sector publico, asi como las personas
juridicas que actten en virtud de una potestad estatal, ajustaran sus procedimientos y
operaciones e incorporaran los medios técnicos y tecnoldgicos necesarios para permitir
el uso de la firma electronica, de conformidad con la Ley de Comercio Electrénico,
Firmas Electrénicas y Mensaje de datos y su reglamento y demas normativa que disponga
o0 sugiera su uso. El uso de la firma electrénica en la administracion publica se sujetara
a las garantias, reconocimiento, efectos y validez sefialados en estas disposiciones
legales y su normativa secundaria de aplicacion...

Conservacion de archivos electrénicos: Los archivos electronicos o mensajes de datos
firmados electrénicamente se conservaran en su estado original en medios electrénicos
seguros, bajo la responsabilidad del usuario y de la entidad que los gener6. Para ello se
estableceran politicas internas de manejo y archivo de informacion digital ...

Adicionalmente, la Ley de Comercio Electronico, Firmasy Mensajes de datos, publicado
en el Registro Oficial Suplemento 557, de 17 de abril de 2002, en su articulo 13 define a
la firma electrénica como ... los datos en forma electrénica consignados en un mensaje
de datos, adjuntados o l6gicamente asociados al mismo, y que puedan ser utilizados para
identificar al titular de la firma en relacion con el mensaje de datos e indicar que el
titular de la firma en relacion con el mensaje de datos, e indicar que el titular de la firma
aprueba y reconoce la informacién contenida en el mensaje de datos”. Asi mismo el
articulo 14 de la citada Ley hace referencia a los efectos que tiene una firma electrénica
manifestando; ... tendra igual validez y se le reconoceran los mismos efectos juridicos
que a una firma manuscrita en relacion con los datos consignados en documentos
escritos, y sera admitida como prueba en juicio” Por lo que, con relacion a su primera
interrogante los documentos suscritos electronicamente si pierden su validez al ser
impresos puesto que su naturaleza radica en la integridad y autenticidad del documento
electronico.”

Es preciso sefialar que el sefior Presidente de la Republica del Ecuador, a través de
Decreto ejecutivo No. 372, de 23 de abril de 2018, declaro. “(...) como politica de Estado
la mejora regulatoria y la simplificacién administrativa y de tramites a fin de asegurar
una adecuada gestion gubernamental, mejorar la calidad de vida de la poblacién,
fomentar la competitividad y el emprendimiento, propender a la eficiencia en la
economia y garantizar la seguridad juridica” (Articulo 1 Decreto Ejecutivo 372, de 23
de abril de 2018), por medio de la Implementacion del uso progresivo de herramientas
tecnologicas, es decir, evitando el uso de papeles y agilitando asi los tramites
administrativos institucionales; es por ello que, se debe propender a este tipo de ahorro,
asi como las Normas de Control Interno de la Contraloria General del Estado No 410-
17, “Los archivos electronicos o mensajes de datos firmados electronicamente se
conservaran en su estado original en medio electrénicamente se conservaran en su
estado original en medios electronicos seguros, bajo la responsabilidad del usuario y de
la entidad que los generd. Para ello se estableceran politicas internas de manejo y
archivo de informacion digital (...) . Por lo tanto, los documentos que cuenten con firmas
electronicas deberan reposar en expedientes electronicos siempre y archivados de
manera adecuada.
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“en esta linea de idea, la firma electronica pierde su validez por ser impresa, la firma
electronica se considera igual que una manuscrita siempre y cuando cuente con los
requisitos de validez determinados en el articulo 15 de la Ley de Comercio Electrénico,
Firmas y Mensajes de Datos. Se requiere mantener un expediente electronico completo
y adecuadamente archivado, considerando que la generacion de un documento y su firma
acarrea responsabilidad del emisor y aceptacion de lo que este documento conlleva.”

En el articulo 15 de la Ley de Comercio Electrénico, Firmas y Mensajes de
Datos se lee:

Art. 15.- Requisitos de la firma electrénica.- Para su validez, la firma
electrénica reunira los siguientes requisitos, sin perjuicio de los que puedan
establecerse por acuerdo entre las partes:
A) Ser individual yb estar vinculada exclusivamente a su titular
b) Que permita verificar inequivocamente la autoria e identidad del
signatario, mediante dispositivos técnicos de comprobacion establecidos por
esta ley y sus reglamentos;

c) Que su método de creacion y verificacién sea confiable, sequro e
inalterable para el proposito para el cual el mensaje fue generado o
comunicado

d/ Que al momento de creacidén de la firma electrdnica, los datos con los que
se creare se hallen bajo control exclusivo del asignatariro y,

e) Que la firma sea controlada por la persona a quien pertenece.

“ ¢ Al imprimir un documento que contiene Firma Electronica tiene valor legal?”

Al respecto el Banco Central del Ecuador en su pdgina web indica: “Un documento
electrénico una vez impreso pierde validez legal, su validez radica en la integridad y

autenticidad del documento electrénico. ”

En virtud de los fundamentos legales expuestos, tanto en la Ley de Comercio
Electrénico, Firmas y Mensajes de Datos, asi como la informacion emitida
por el Banco Central del Ecuador, que se puede encontrar en la pagina web
de la referida institucion, es que se determinan como no validos los
certificados que constan de fojas 20, y 21 ya que los mismos contienen firma
electronica que no se pueden verificar con ningdn soporte técnico de
comprobacion.

2. Enlo referente a la Certificacion de desempefio del cargo de
Juez de la Corte Provincial en la Sala Especializada de lo Penal.

Al respecto la Comision Ciudadana de Seleccion indica: al certificado laboral
que consta a fojas 22, que sefiala que el sefior doctor PATRICIO VACA
NIETO viene desempefiando el cargo de juez de la corte provincial en la sala
especializada de lo penal, desde el 10 de junio de 2009 , hasta la fecha de
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presentacion
del mismo, se puede corroborar que tiene 13 afios en funciones. El referido
certificado contiene firma electronica , lamisma que se pudo verificar a través
del codigo QR, que consta en el mismo.

3. Experiencia Especifica punto 3

En el apartado referente a la experiencia especifica, se debera detallar los
cargos jerarquicos superiores o de responsabilidad del postulante tal como lo
sefiala el Reglamento para la Seleccion y Designacion de la Primera
Autoridad de la Defensoria Pablica, “ Articulo 30, numeral 3 Desempefio en
el sector publico en los cargos pertenecientes al nivel jerarquico superior,
asi como en el sector privado en funciones de responsabilidad, direccion o
manejo _de equipos de trabajo en las materias relevantes. (2.5 puntos por
cargo). Hasta 5 puntos maximo”.

El referido al parrafo anterior la Comision Ciudadana de Seleccion, hace
conocer al postulante sefior doctor Patricio Vaca, que al no haber incluido
certificados laborales validos en su expediente de postulacion, no se puede
constatar que haya desempefiado cargos de nivel jerarquico superior.

MATRIZ DE RE CALIFICACION DE POSTULACIONES EN EL PROCESO DE
SELECCION Y DESIGNACION DE LA PRIMERA AUTORIDAD DE LA
DEFENSORIA PUBLICA

NOMBRE DEL POSTULANTE: Patricio Ricardo Vaca Nieto
1. FORMACION ACADEMICA (SOBRE 20 PUNTOS)
TOTAL FORMACION TOTAL FORMACION ACADEMICA CON
ACADEMICA ACTUAL RECALIFICACION
18.50/20 PUNTOS 18.50/20 PUNTOS

2. EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL (SOBRE 20 PUNTOS)

TOTAL EXPERIENCIA LABORAL TOTAL EXPERIENCIA LABORAL CON
ACTUAL RECALIFICACION
0/20 PUNTOS 13/20 PUNTOS

3. EXPERIENCIA ESPECIFICA (SOBRE 5 PUNTOS)
PARAMETROS DE CALIFICACION

TOTAL EXPERIENCIA TOTAL EXPERIENCIA ESPECIFICA: CON
ESPECIFICA ACTUAL RECALIFICACION
0/5 PUNTOS 0/5 PUNTOS
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3. OTROS MERITOS (SOBRE 5 PUNTOS)
PARAMETROS DE CALIFICACION

TOTAL OTROS MERITOS TOTAL OTROS MERITOS CON
ACTUAL RECALIFICACION

3.5/5 PUNTOS 3.5/5 PUNTOS

PUNTAJE TOTAL DEL

POSTULANTE ACTUAL PUNTAJE TOTAL CON RECALIFICACION
22/50 PUNTOS 35/50 PUNTOS

4.9. MARGARITA VIRGINIA GUALOTUNA CRUZ

La postulante como parte de su escrito de recalificacion solicita que se considere el
documento que consta a fojas 69, donde se adjunta un certificado de ejercicio laboral
privado en el estudio Juridico ML Abogados, desde el 01 de noviembre de 2002 hasta el
14 de noviembre de 2007, por lo que sefiala que debe asignarse un puntaje adicional de 5
puntos.

Al respecto, conforme el articulo 19.3.3 del Instructivo para los Concursos Publicos para
la Seleccién y designacion de las Primeras Autoridades y Miembros de los Cuerpos
Colegiados Elegidos mediante Comisiones Ciudadanas de Seleccion, al certificado para
verificar ejercicio laboral privado se debe adjuntar documentacion que certifique la
calidad de representante legal de quien suscribe y el RUC u otra documentacién que
determine la existencia de la persona juridica para la cual presté sus servicios, lo cual no
ha sido incluido por la postulante en su expediente, por lo que no puede ser considerado
para la calificacion dicho certificado.

Solicita que la Comisién considere a la OBRA TUTELA JUDICIAL EN MATERIA DE
PROPIEDAD INTELECTUAL para la puntuacion, respecto a la cual la Comisién decidid
que “No se puntiia por no constituir materia afin al cargo de Primera Autoridad de la
Defensoria Publica.” Al respecto, sefiala que en el ordenamiento juridico ecuatoriano se
acogen normas internacionales tales como los ADPIC, con la cual la propiedad intelectual
también forma parte del derecho penal, lo cual si es materia relevante.

El andlisis de la postulante tiene que ver con la relacion que existe necesariamente en
varias ramas del derecho, pero no es preciso sefialar que la materia de propiedad
intelectual es parte de la materia penal, por lo cual, la Comision se ratifica en que dicha
obra no pertenece a materias relevantes correspondientes al concurso.

El haber sido moderadora, asi como haber sido becada no esta puntuado en el Reglamento
del concurso por lo que la solicitud de puntuar su experiencia como moderadora 0 sus
becas con el IECE no puede ser acogida.
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MATRIZ DE RE CALIFICACION DE POSTULACIONES EN EL PROCESO DE
SELECCION Y DESIGNACION DE LA PRIMERA AUTORIDAD DE LA
DEFENSORIA PUBLICA

NOMBRE DEL POSTULANTE: MARGARITA VIRGINIA GUALOTUNA CRUZ

1. FORMACION ACADEMICA (SOBRE 20 PUNTOS)

TOTAL FORMACION TOTAL FORMACION ACADEMICA CON
ACADEMICA ACTUAL RECALIFICACION
18.50/20 PUNTOS 18.50/20 PUNTOS

2. EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL (SOBRE 20 PUNTOS)

TOTAL EXPERIENCIA TOTAL EXPERIENCIA LABORAL CON
LABORAL ACTUAL RECALIFICACION
13/20 PUNTOS 13/20 PUNTOS

3. EXPERIENCIA ESPECIFICA (SOBRE 5 PUNTOS)
PARAMETROS DE CALIFICACION

TOTAL EXPERIENCIA TOTAL EXPERIENCIA ESPECIFICA: CON
ESPECIFICA ACTUAL RECALIFICACION
5/5 PUNTOS 5/5 PUNTOS

3. OTROS MERITOS (SOBRE 5 PUNTOS)
PARAMETROS DE CALIFICACION

TOTAL OTROS MERITOS

ACTUAL TOTAL OTROS MERITOS CON RECALIFICACION
1.25/5 PUNTOS 1.25/5 PUNTOS

PUNTAJE TOTAL DEL )
POSTULANTE ACTUAL PUNTAJE TOTAL CON RECALIFICACION
37.75/50 PUNTOS 37.75/50 PUNTOS

4.10. INES MARITZA ROMERO ESTEVEZ

La postulante como parte de su escrito de recalificacion solicita que se puntue su titulo de
Doctora en Jurisprudencia y Abogada de los Tribunales y Juzgados de la Republica como
si se tratara de una maestria, lo cual es inadmisible al constituir dos titulos totalmente
diferentes. El titulo de la postulante el cual es el habilitante para ejercer la profesion, por
razones técnicas para diferenciarlo de la Licenciatura fue considerado como cuarto nivel,
pero en ningun sentido puede ser considerado un PHD o una Maestria, pues corresponden
a una naturaleza académica distinta, pues mientras uno es habilitante para el ejercicio
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profesional, el otro corresponde a profundizacion de conocimientos técnico juridicos en

una materia determinada.

La postulante sefiala que en un oficio aparte ha presentado dos obras, las cuales reconoce

no fueron incluidas en el expediente de postulacidn ni se solicita su puntuacién en el
formulario entregado, razén por la cual si no fueron incluidas en el expediente ni se
menciona para ser puntuada en el formulario de postulacion, la Comision Ciudadana de
Seleccidn no puede analizar y menos aun realizar una puntuacion a dichas obras.

La postulante solicita que se considere como articulo indexado un articulo en la revista
de la Corte Provincial de Pichincha y sefiala que la prueba de su indexacion consta en la
portada donde dice que dicha revista es impresa por la Gaceta Judicial. En este sentido
cabe aclarar que la diferencia entre haber sido impresa por una instancia publica
encargada de publicaciones juridicas y constituir una revista indexada es absolutamente
diferente. Para verificar la indexacion se debia incluir en el expediente la descarga y
materializacion de la base de datos, archivo o biblioteca virtual en la cual conste la
indexacidn de la revista que debe ser una publicacion de investigacion que conste en las
bases de datos a nivel mundial que gozan de gran prestigio entre los académicos e
investigadores y cuya certificacion puede ser descargada y materializada de la biblioteca
en la que se encuentra. Entre las mas reconocidas es la revista Scopus, SCIELO, Latindex,
SClImago Journal & Country Rank, entre otras, todas ellas constan en bases virtuales, lo
cual no ha sido incluido por el postulante.

Finalmente solicita que se le puntde como un reconocimiento el haber ganado el concurso
para ser designada jueza, pero el cargo de jueza ya se lo ha puntuado en la parte pertinente
a experiencia laboral por lo que ademas puntuar la ganancia del concurso seria duplicar
una puntuacién. Conforme la Ley Organica del Servicio Publico para obtener un cargo
con nombramiento hay que ganar un concurso, por lo que se refiere al proceso con el cual
todos los servidores publicos acceden a un cargo de manera permanente, no a un
reconocimiento en un proceso diferente.

Asi mismo solicita se puntue la entrega de una Placa que no tiene firma de responsabilidad
ni la certificacion de la Institucion otorgante de conformidad con el numeral 19.5.3. del
Instructivo del concurso, por lo cual no se puntta lo solicitado.

MATRIZ DE RECALIFICACION DE POSTULACIONES EN EL PROCESO DE
SELECCION Y DESIGNACION DE LA PRIMERA AUTORIDAD DE LA
DEFENSORIA PUBLICA

NOMBRE DEL POSTULANTE: INES MARITZA ROMERO ESTEVEZ

1. FORMACION ACADEMICA (SOBRE 20 PUNTOS)

TOTAL FORMACION TOTAL FORMACION ACADEMICA CON
ACADEMICA ACTUAL RECALIFICACION
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16.50/20 PUNTOS 16.50/20 PUNTOS

2. EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL (SOBRE 20 PUNTOS)

TOTAL EXPERIENCIA TOTAL EXPERIENCIA LABORAL CON
LABORAL ACTUAL RECALIFICACION
20/20 PUNTOS 20/20 PUNTOS

3. EXPERIENCIA ESPECIFICA (SOBRE 5 PUNTOS)
PARAMETROS DE CALIFICACION

TOTAL EXPERIENCIA TOTAL EXPERIENCIA ESPECIFICA: CON
ESPECIFICA ACTUAL RECALIFICACION
5/5 PUNTOS 5/5 PUNTOS

3. OTROS MERITOS (SOBRE 5 PUNTOS)
PARAMETROS DE CALIFICACION

TOTAL OTROS MERITOS

ACTUAL TOTAL OTROS MERITOS CON RECALIFICACION
0.75/5 PUNTOS 0.75/5 PUNTOS

PUNTAJE TOTAL DEL )
POSTULANTE ACTUAL PUNTAJE TOTAL CON RECALIFICACION
42.25/50 PUNTOS 42.25/50 PUNTOS

4.11. WILSON GUILLERMO ORTEGA CAICEDO

El postulante como parte de su escrito de recalificacion solicita que se puntle su
trayectoria profesional como libre ejercicio desde que obtuvo el titulo profesional, lo cual
se contrapone con el hecho que presenta varios certificados de ejercicio en instituciones
publicas y privadas, lo que constituye que desde la obtencion del titulo no se ha dedicado
al libre ejercicio sino que ha cumplido varios cargos como lo indica en el propio
formulario de postulacion en el cual tampoco solicita se puntle su trayectoria como libre
ejercicio profesional.

Respecto a su solicitud de recalificacion por su trabajo en el Consejo Provincial de
Pichincha, existe una delegacion del Procurador Sindico, en la cual el delegatario no es
el postulante por lo que no se podria puntuar, existe un Memorando de encargo por unos
dias, lo cual no se considera pues para la calificacion solo se considera meses y afios y
finalmente existe un certificado de trabajo como Técnico Provincial, lo que no implica el
ejercicio laboral en derecho en materias relevantes, por lo que no se puntda.
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Respecto a su solicitud de recalificacion por su trabajo en el Banco Central, el mismo
conforme se desprende del propio certificado era como abogado bancario, encargado de
temas precontractuales y contractuales, ligado con procesos de compras publicas. El
Reglamento del concurso es claro en sefialar en su articulo 30, que las materias inherentes
al cargo de Defensor Publico son las areas de: Derecho Penal, Derecho de Familia,
Derecho Laboral, Derecho Constitucional, Derecho Procesal y éareas afines a las
funciones de la Defensoria Publica. Esta Comisién debe garantizar que quien sea
designado para ocupar la Primera Autoridad de la Defensoria Plblica cuente con
experiencia en materias afines a dicho cargo, para que el ejercicio del mismo sea idéneo
conforme la naturaleza de la institucion, por ello no se puntua dicho certificado laboral.

Respecto al certificado laboral emitido por la Cooperativa 29 de octubre, ademas de
tampoco corresponder a materias afines al cargo de Primera Autoridad de la Defensoria
Publica, no se cumple con lo determinado en el numeral 19.3.3 del Instructivo del
Concurso, por cuanto no se incluye el Ruc o demas documentacion que demuestre la
existencia de la institucion otorgante.

Respecto al certificado en el cual se designa al postulante como notario suplente, el mismo
implica que Unicamente ejercerd cuando el titular no se encuentre en funciones, por lo
que para validar ejercicio profesional efectivo se debian incluir las acciones en las cuales
se lo principalicen y el tiempo que dure su principalizacion.

En cuanto a la docencia universitaria, el postulante presenta certificados de instituciones
de educacion superior como la UDLA, UTE, PUCE y UNIB, en las cuales trabajé desde
el aflo 2013 hasta el afio 2022. En cuanto al certificado de la PUCE no se lo considera por
no contener las materias impartidas de conformidad con el numeral 19.3.6 del Instructivo
del Concurso. Ademas, el postulante hace caer en cuenta a la Comision que el tiempo
impartido en la Universidad Alfredo Pérez Guerrero no son 6 afios sino 4 afios 10 meses.
Asi que para el calculo se computan los siguientes tiempos:

Universidad Alfredo Pérez Guerrero: abril de 2005 — febrero 2010: 4 afos, 10 meses
UTE: marzo 2011 — septiembre 2011: 6 meses

UTE, UDLA, UNIB: considerando los tiempos mas amplios conforme el principio de
favorabilidad: marzo 2013 — agosto 2021: 8 afios, 5 meses

TOTAL TIEMPO DE DOCENCIA UNIVERSITARIA: 13 afios, 9 meses: 13 PUNTOS
Bajo este analisis se incrementa dos puntos al postulante en el item de Ejercicio Laboral.

Respecto al ejercicio de cargos en el nivel jerarquico superior, el documento de
nombramiento como Director Regional de Trabajo que consta en la foja 69 no determina
la fecha de inicio y fin del cargo por lo que se incumple el literal 19.3.2 del Instructivo
del concurso. Asi también, en cuanto a su cargo como Juez del Tribunal Contencioso
Electoral, no se incluye certificado de su nombramiento como titular, tampoco se
determinan tiempos de gestion, asi como tampoco corresponde a materias relevantes
conforme el art. 30 del Reglamento del Concurso.
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Asi también, los cargos en Centros de Resolucion de Conflictos y Consultorios Gratuitos
no se considera para la puntuacion de cargos de responsabilidad a la vez que no estan
debidamente justificados.

En cuanto a la catedra universitaria en modulos de cuarto nivel, se acepta lo solicitado
por el postulante por cuanto se verifica en fojas 58 y 60 que imparti6 el médulo de derecho
laboral en el IAEN, en el programa de Maestria en Derecho mencién Estudios Judiciales,
por lo que se incrementa 0.50 Puntos en este item.

Las capacitaciones que han sido impartidas con la empresa Excelencia no se punttan por
cuanto no se adjunta RUC o documentos que verifiquen la existencia de dicha empresa.
Asi mismo, de la capacitacion sobre Firma Electronica, el documento no constituye un
certificado y no se adjuntan respaldos.

En cuanto al reconocimiento como mediador, el mismo no constituye un reconocimiento,
asi como tampoco incluye ningln respaldo y respecto al reconocimiento de la Fundacion
Accion lgualitaria, no se adjunta documentos de la existencia legal de la referida
Fundacion.

Con este analisis la puntuacion queda de la siguiente manera:

MATRIZ DE RE CALIFICACION DE POSTULACIONES EN EL PROCESO DE
SELECCION Y DESIGNACION DE LA PRIMERA AUTORIDAD DE LA
DEFENSORIA PUBLICA

NOMBRE DEL POSTULANTE: WILSON GUILLERMO ORTEGA CAICEDO

1. FORMACION ACADEMICA (SOBRE 20 PUNTOS)

TOTAL FORMACION TOTAL FORMACION ACADEMICA CON
ACADEMICA ACTUAL RECALIFICACION
18.50/20 PUNTOS 18.50/20 PUNTOS

2. EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL (SOBRE 20 PUNTOS)

TOTAL EXPERIENCIA TOTAL EXPERIENCIA LABORAL CON
LABORAL ACTUAL RECALIFICACION
14/20 PUNTOS 16/20 PUNTOS

3. EXPERIENCIA ESPECIFICA (SOBRE 5 PUNTOS)
PARAMETROS DE CALIFICACION

TOTAL EXPERIENCIA TOTAL EXPERIENCIA ESPECIFICA: CON
ESPECIFICA ACTUAL RECALIFICACION
0/5 PUNTOS 0.5/5 PUNTOS
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3. OTROS MERITOS (SOBRE 5 PUNTOS)
PARAMETROS DE CALIFICACION

TOTAL OTROS MERITOS
ACTUAL

TOTAL OTROS MERITOS CON RECALIFICACION

3/5 PUNTOS

3/5 PUNTOS

PUNTAJE TOTAL DEL
POSTULANTE ACTUAL

PUNTAJE TOTAL CON RECALIFICACION

35.50/50 PUNTOS

38/50 PUNTOS

5. CUADRO CONSOLIDADO CON LA RECALIFICACION DE MERITOS DE

LOS POSTULANTES:

ACCI
ON
FORMA | EXPERI |[EXPER | OT AFIR
e KCADE | CABG: | NS | DR UL
EX POSTULA PUNTA
b, RTE MICA RAL- |Espec | Tos |PUNTR VA
IFICA TOTAL
61 |PABLO FERNANDO 18,5 7 5 2 32,5 0
SALTOS GALARZA
87 | MARGARITA VIRGINIA 18,5 13 5 1,25| 37,75 0
GUALOTUNA CR
98 | WILSON GUILLERMO 18,5 16 0.5 3 38,0 0
ORTEGA CAICEDO
25 | WALTER AGUSTIN PICO 17 14 0 0 31 0
MACIAS
69 | MORALES VEL 18,5 20 5 1 445 0
RICARDO WLADIMIR
99 | JORGE CRISTOBAL 18,5 20 5 4 475 1
BALLESTERQS
BALLESTEROS
41 | JORGE ANIBAL TORRES 18,5 10 0 0 28,5 0
FARINANGO
95 | EDWIN DARIO PORTERO 18,5 4 5 1,25| 28,75 0
TAHUA
78 | MARIA BELEN 16,5 13 5 1,5 36 1
CORREDORES LEDESMA
75 _Fre BRlLGo DANIEL FRIAS 18,5 20 5 5 485 1
60 | YOLANDA MAGDALENA 18,5 11 5 2 36,5 1
YEROVINOGALES
56 | BYRON JAVIER GUILLEN 18,5 15 4 2 39,5 1
ZAMBRANO
84 |SANTIAGO DAVID 16,5 5 5 1 27,5 0
OCHOA BELTRAN
26 |PATRICIO RICARDO 18,5 13 0 35 35 0
VACA NIETO
59 | INES MARITZA ROMERO 16,5 20 5/ 0,75 42,25 0
ESTEVEZ
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6. CONCLUSIONES:

Después de analizar las solicitudes de recalificacion y verificar los
expedientes de los postulantes de acuerdo a la normativa del proceso, la
Comision Ciudadana de Seleccion de la Primera Autoridad de la
Defensoria Publica ha procedido a establecer la calificacion final de
méritos de los postulantes conforme lo detallado en los numerales 4y 5
el presente Informe.

7. RECOMENDACIONES:

Se recomienda al pleno de la Comisién Ciudadana de Seleccion de la
Primera Autoridadde la Defensoria Publica aprobar el presente Informe,
y asignar a los postulantes del proceso las calificaciones de méritos
detalladas en el numeral 5 del presente Informe.

[

W T AV ALEX "
TR FALCONI CALDERON

Abg. William Alexi Falconi Calderén

PRESIDENTE DE LA COMISION CIUDADANA DE SELECCION DE LA
PRIMERAAUTORIDAD DE LA DEFENSORIA PUBLICA

Bl

| ect

VI LLACI S ACOSTA
Abg. Diana Maribel Villacis Acosta

SECRETARIA DE LA COMISION CIUDADANA DE
SELECCION DE LAPRIMERA AUTORIDAD DE LA
DEFENSORIA PUBLICA

RAZON: Siento por tal que el presente Informe fue aprobado con 7 votos de 10
comisionados presentes en sesion N° 46 de la Comision Ciudadana de Selecciéon de la
Primera Autoridad de la Defensoria Publicarealizada con fecha 10 de marzo de 2023. Lo
certifico.-

SECRETARIA DE LA COMISION CIUDADANA DE
SELECCION DE LAPRIMERA AUTORIDAD DE LA
DEFENSORIA PUBLICA
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