Art. 7 dela Ley Orgér

a de Transparen

y Acceso a la Informacién Piblica - LOTAIP

©) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, seguin lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Grado
. jerérquico o
Apelid bres de I P | Décimo Te Décima Cuarta H lementari E
No. e o s Puesto Institucional escala al que ecion mensu cimo Tereera cima cuat oras suplementariasy | ENC'sV | rotal ingresos adicionales
servidores y servidoras. pertenece presupuestari unificada (anual)
pertenece el
puesto
ANALISTA EN PARTICIPACION CONTROL SOCIAL Y LSERVICIO CIVIL PUBLICO
1 1.212,00 14.544,00 101,00 37,50 X ) 13850
1 [ABARCAANGULO DIEGO ALEXANDER | oepcion DE CUENTAS PROVINCIAL 2 (LOSEP) 1 0% 000
ESPECIALISTA ADMINISTRADOR EN REDES Y 1SERVICIO CIVIL PUBLICO
412, 4, g ¢ X X 2
2 |ABARCA CHAVEZ XAVIER FABRICIO | oo o0 (Losep) 980 2 1.412,00 16.944,00 117,67 37,50 000 0,00 15517
|ABRIL QUINTEROS RIGOBERTO LSERVICIO CIVIL PUBLICO
13 1676,00 20.112,00 139,67 37,50 X ) 177,17
3 [ morico ESPECIALISTA JURIDICO DE INVESTIGACION 1 (LosEP) 870 000 0,00
4 |ACOSTAAVEIGA ANAVALENTINA | ASISTENTE ADMINISTRATIVO t SERV‘C‘EOCS'\E/L: pusLico 895 6 733,00 8.796,00 61,08 37,50 000 0,00 9858
AGUILAR ESPINOSA SERGIO LSERVICIO CIVIL PUBLICO
6 733,00 8.796,00 61,08 37,50 98,58
5 [aueusto ASISTENTE ADMINISTRATIVO (LOSER) 1379 X S ¥ g 000 0,00 %
|ALAVA SANYER FRANCISCO 1SERVICIO CIVIL PUBLICO
- 6 1.466,00 17.592,00 12217 37,50 X Y 159,67
6 | ronaroo ASISTENTE ADMINISTRATIVO-GALAPAGOS LosEp) 1305 000 0,00
8 |ALCOCER PULUPA WILMERJAVIER  |GUARDALMACEN t SERV‘C‘EOCS'\E/L: pusLico cs0 10 1.086,00 13.032,00 20,50 37,50 000 0,00 128,00
1o |ALTAMIRANO BARAHONA MIRIAM  [ANALISTA EN PARTICIPACION CONTROL SOCIAL Y 1SERVICIO CIVIL PUBLICO oo 1 121200 1450400 10100 3750 000 000 13850
CECILIA RENDICION DE CUENTAS PROVINCIAL 2 (LOSEP)
ESPECIALISTA PROVINCIAL DE TRANSPARENCIA Y
CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL
12 [ANASTACIOLOPEZ CHRISTIAN ANALISTA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO 3 1SERVICIO CIVIL PUBLICO 1372 13 1.676,00 20.112,00 139,67 37,50 000 0,00 177,17
LEONARDO (LOSEP)
ANDRADE PAZMINO MARCO 1.SERVICIO CIVIL PUBLICO
o 2.445,00 29.340,00 203,75 37,50 241,25
13 |Sustavo ABOGADO (LOSER) 580 X X 2 g 000 0,00 ,
14 |ANDRADE RACINES DAVID ROBERTO | TESORERO t SERV‘C‘&CS“E/LL’ pusLico 385 4 2.200,00 26.400,00 18333 37,50 000 0,00 22083
ANALISTA EN TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA 1SERVICIO CIVIL PUBLICO
1 1212 14.544, 101, £ Y < 138;
15 |ANGULO CORTEZ JOHANNAVIRGINIA [ oo o’ o o SVINCIAL 2 (LOSER) 1451 ,00 4.544,00 01,00 37,50 000 0,00 38,50
16 |ANTE ARROYO EDGAR ESEQUIEL MENSAJERO 2..CODIGO DEL TRABAIO cr 1 561,00 6.732,00 46,75 37,50 000 0,00 84,25
ARANGO GONZAGA GUISELLA 1SERVICIO CIVIL PUBLICO
2 2 28.416 197, £ Y X 234,
17 | caroLnn SUBCOORDINADOR NACIONAL (LOSER) 810 368,00 8.416,00 97,33 37,50 000 0,00 34,83
18 |ARAQUE CORDOVEZ LUISALONSO  [SUBCOORDINADOR NACIONAL B SERV‘C‘(?;S'\E/LL’ pusLico 775 3 2.418,00 29.016,00 201,50 37,50 000 0,00 239,00
19 |ARENILLA SOLIS ALFREDO GEOVANNY |INVENTARIADOR t SERV‘C‘[? ocs“é:) pusLico 1250 3 733,00 8.796,00 61,08 37,50 000 0,00 98,58
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Art. 7 dela Ley Orgénica de Transparen

y Acceso a la Informacién Piblica - LOTAIP

©) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, seguin lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Grado
. jerérquico o
Apellidos y nombres de los [
No. 5 Y " Puesto Institucional escala al que acién mensual Décimo Tercera Deécima Cuarta Horas suplementariasy | ENCarBOSY | pop,ijngragos adicionales
servidores y servidoras. pertenece presupuestari unificada (anual)
pertenece el
puesto
ARGUELLO MOSCOSO MONICA LSERVICIO CIVIL PUBLICO
4 2.400,00 28.800,00 200,00 37,50 Y z
20 | ExANDRA ESPECIALISTA (LosEP) 660 000 0,00 23750
i
21 |ARIAS SALAZAR LORENA ALEXANDRA | CONTADOR GENERAL t SERV‘C‘(‘BOCS:LL' pusLico 1414 13 1.676,00 20.112,00 139,67 37,50 000 0,00 177,17
COORDINADOR GENERAL ADMINISTRATIVO LSERVICIO CIVIL PUBLICO
22| ARMAS CUESTA FERN 5 3.247,00 38.964,00 27058 37,50 Y 308,08
ANDO DAVID [ e (LosEP) 3% 000 0,00
|ASTUDILLO VINUEZA BIVIANA 1SERVICIO CIVIL PUBLICO
3 | Genoveva ESPECIALISTA DE COMUNICACION LosEp) 645 0 2.400,00 28.800,00 200,00 37,50 000 0,00 23750
ESPECIALISTA PROVINCIAL DE TRANSPARENCIA Y 1 SERVICIO QIVIL PUBLICO
24 |AUCANCELA CUCURI LUZ MARIA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION PARTICIPACION (LosEp) 1100 13 1.676,00 20.112,00 139,67 37,50 000 0,00 177,17
CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL
AVALOS COLOMA MANUEL 1SERVICIO CIVIL PUBLICO
25 | aancisco ABOGADO LosEp) 195 13 1.676,00 20.112,00 139,67 37,50 000 0,00 177,17
SECRETARIO GENERAL DEL CONSEJO DE LSERVICIO CIVIL PUBLICO
26 |AVILASTAGG JOSE ANTONIO 5 3.247,00 38.964,00 27058 37,50 308,08
PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL (LOSEP) 3150 000 000
27 |AYALA VARELA CRISTINA ELIZABETH  [INVESTIGADOR t SERV‘C‘EOCS'\E/L: pusLico 380 4 2.200,00 26.400,00 18333 37,50 000 0,00 22083
28 |BAEZ MOLINA JOSE OLMEDO CHOFER 2. CODIGO DEL TRABAIO cr 3 596,00 7.152,00 29,67 37,50 186,75 0,00 27392
29 [BAIDAL YAGUAL MARIA VERONICA |ASISTENTE ADMINISTRATIVO t SERV‘C‘&CS“E/LL’ pusLico 1195 6 733,00 8.796,00 61,08 37,50 000 0,00 9858
BALDEON ARBOLEDA SANDRA 1SERVICIO CIVIL PUBLICO
6 733,00 8.796,00 61,08 37,50
30 [oauina ASISTENTE ADMINISTRATIVO (Lostp) 1295 ¥ g Y : 000 0,00 9858
31 |BARBOSA PANTA ANGEL EDUARDO  [ASISTENTE DE CONTROL SOCIAL t SERV‘C‘&CS“E/LL’ pusLico 1060 7 817,00 9.804,00 68,08 37,50 000 0,00 105,58
33 |PAUTISTABONILLAGABRIELADEL 1 606m00 2 t SERV‘C‘&CS“E/LL’ pusLico 1180 1 1.212,00 14.544,00 101,00 37,50 000 0,00 138,50
1.5ER) WIL PUBLI
34 |BAUTISTA CACERES MARIA IVETH  [ANALISTA * V‘c‘ﬁgs‘él,) pusLico 695 0 2.20000 26.400,00 183,33 37,50 000 0,00 22083
BERDUGA SANCHEZ DIANA ANALISTA EN TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA LSERVICIO CIVIL PUBLICO
1 1.212,00 14.544,00 101,00 37,50 )
¥ |Gioconoa (CORRUPCION PROVINCIAL 2 (LOSEP) 1483 oo o0 13850
1.5ER) WIL PUBLI
36 |BERVEO CASTILLO CESAR ARMANDO ANALISTA DE POLITICAS Y SEGUIMIENTO 1 * V‘c‘ﬁgs‘él,) pusLico cso 10 1.086,00 13.032,00 90,50 37,50 000 0,00 128,00
37 |BERMEO QUISHPE ALEX LEONARDO  |AUXILIAR DE SERVICIOS 2. CODIGO DEL TRABAIO cr 1 561,00 6.732,00 46,75 37,50 000 0,00 84,25
ISTENTE EN SERVICIOS DE TRANSPORTE LOGISTI 1.5ER) WIL PUBLI
33 |BERNARDINO SUAREZ CESAR STALIN :Asos\ju?mn N SERVICIOS DE TRANSPORTE LOGISTICAY | - 1.5 V‘c‘ﬁgs\él,jpu 0 995 7 817,00 9.804,00 68,08 37,50 000 0,00 105,58
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Art. 7 dela Ley Orgénica de Transparen

y Acceso a la Informacién Piblica - LOTAIP

©) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, seguin lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Grado
. jerérquico o
Apellidos y nombres de los [
No. 5 Y " Puesto Institucional escala al que acién mensual Décimo Tercera Deécima Cuarta Horas suplementariasy | ENCarBOSY | pop,ijngragos adicionales
servidores y servidoras. pertenece presupuestari unificada (anual)
pertenece el
puesto
ANALISTA EN PARTICIPACION CONTROL SOCIAL Y LSERVICIO CIVIL PUBLICO
39 |BOBOY CAICEDO MARIA 1 1.212,00 14.544,00 101,00 37,50 Y 13850
ISABEL RENDICION DE CUENTAS PROVINCIAL 2 (LOSEP) 10 0% 000
40 | BONES BUENDIA ALEX ANIBAL AYUDANTE DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 2. CODIGO DEL TRABAIO cr 1 561,00 6.732,00 46,75 37,50 000 0,00 84,25
CONSEJERO DEL CONSEJO DE PARTICIPACION LSERVICIO CIVIL PUBLICO
41 [BONIFAZ LOPEZ NICOLE 7 4.283,00 51.396,00 35692 37,50 Y 394,42
STEPHANIE ] C1UDADANA ¥ CONTROL SOCIAL (LOSEP) >0 0% 000
42 |BOSQUEZ DEL POZO RONNAL AROON | ASISTENTE ADMINISTRATIVO t SERV‘C‘EOCS'\E/L: pusLico cs0 3 733,00 8.796,00 61,08 37,50 000 0,00 9858
44 |BUITRON BOLANOS JOSE FIDEL ANALISTA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES t SERV‘C‘EOCS'\E/L: pusLico cs0 10 1.086,00 13.032,00 90,50 37,50 000 0,00 128,00
BUSTAMANTE PENAHERRERA 1.SERVICIO CIVIL PUBLICO
13 1.676,00 20.112,00 139,67 37,50
45 | COUARDO MANUEL ANALISTA DE PRESUPUESTO 3 (LosEp) 1411 y y Y : 000 0,00 17717
ESPECIALISTA EN VEEDURIAS OBSERVATORIOS 1SERVICIO CIVIL PUBLICO
46 |CABASCANGO CANDO VICTORHUGO [ 02 LosEp) 1200 13 1.676,00 20.112,00 139,67 37,50 000 0,00 177,17
47 |CABRERA MENDIETAGIL GUSTAVO  |AUXILIAR DE SERVICIOS 2. CODIGO DEL TRABAIO cr 1 561,00 6.732,00 6,75 37,50 000 0,00 84,25
48 | CAHUASQUI LEMA EDGAR HENRRY | CHOFER 2. CODIGO DEL TRABAIO cr 3 596,00 7.152,00 49,67 37,50 11621 0,00 203,38
ANALISTA DE GESTION DE NOMINA Y SISTEMA DE 1SERVICIO CIVIL PUBLICO
49 [cAICEDO VALLEIO 12 1.412,00 16.944,00 117,67 37,50 15517
VANESAMILENA {560 DE REMUNERACIONES (LOSEP) & i ’ i - 000 000 i
CALVACHE FERNANDEZ MISHELLE | CONSEJERO DEL CONSEJO DE PARTICIPACION 1SERVICIO CIVIL PUBLICO
50 CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL Losep) 720 7 4.283,00 51.396,00 356,92 37,50 000 0,00 394,42
ANALISTA EN TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA 1SERVICIO CIVIL PUBLICO
51 |CANTOS CALLE JU) 1 1.212,00 14.544,00 101,00 37,50 138550
AN 105E CORRUPCION PROVINCIAL 2 (LOSEP) 1300 i ’ i - 000 000 "
52 | CARAS NARANJO ERIKA NIKOLE ASISTENTE ADMINISTRATIVO t SERV‘C‘&CS“E/LL’ pusLico 990 6 733,00 8.796,00 61,08 37,50 000 0,00 9858
53 |CARAS ORTIZ JAIME GIOVANNY CHOFER 2. CODIGO DEL TRABAJO cr 3 596,00 7.152,00 49,67 37,50 161,69 0,00 248,86
sq  |CARDOSOMANCEROVICTOR ESPECIALISTA EN EVALUACION Y MONITOREQ LSERVICIO CIVIL PUBLICO 1336 1 1.212,00 14.544,00 101,00 37,50 000 0,00 138,50
MANUEL (LOSEP)
L SALAZAR PAMEL
55 |CARVAIAL SALAZAR PAMELA ANALISTA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO 3 1SERVICIO CIVIL PUBLICO 1331 13 167600 20.112,00 139,67 37,50 000 0,00 177,17
VANNESA (LOSEP)
56 |CASTILLO ANGULO MARCO ANTONIO |AUXILIAR SERVICIOS 2. CODIGO DEL TRABAIO cr 1 561,00 6.732,00 46,75 37,50 000 0,00 84,25
< ANALISTA EN PARTICIPACION CONTROL SOCIAL Y 1SERVICIO CIVIL PUBLICO
7 | CEDERO CORNEIO MARIA CR 1 1212 14.544, 101, 7, 138,
57 | CEDENO CORNEIO MARIACRISTINA  [Lou o0 ENTAS PROVINGIAL 2 (LOSER) 1358 ,00 4.544,00 01,00 37,50 000 0,00 38,50
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Art. 7 dela Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

©) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, seguin lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Grado
" Je quico o
Apellide bres de P | Décimo Te Décima Cuarta He lementari: Encargos
No. GELLERAEL re>s e los Puesto Institucional escala al que . mensual cimo ercfra cima ui., ity H."e _a’ = neat " Y | Total ingresos adicionales
servidores y servidoras pertenece presupuestari unificada (anual)
pertenece el
o
< ANALISTA EN PARTICIPACION CONTROL SOCIAL Y 1.SERVICIO CIVIL PUBLICO
1 1.212,00 14.544,00 101,00 37,50 X ), 138,50
58 | CEDENO LOPEZJHON WILLIANS RENDICION DE CUENTAS PROVINCIAL 2 (LOSEP) 187 000 000
:
59 CENTENO MANOBANDA JORGE ASISTENTE DE INFORMATICA LSERVICIO CIVIL PUBLICO 405 0 1.700,00 20.400,00 141,67 37,50 0,00 0,00 179,17
ARTURO (LOSEP)
60 |CHACHA BAYAS SEGUNDO ANTONIO |AUXILIAR DE SERVICIOS 2. CODIGO DEL TRABAJO cr 1 561,00 6.732,00 46,75 37,50 0,00 0,00 84,25
61 CHALA PABON LINDER TISIANA TECNICO DE ARCHIVO E SERV‘C‘(?(;:SI\E/LL’ pusLico 1393 4 622,00 7.464,00 51,83 37,50 0,00 0,00 89,33
62 ALFONSO TECNICO DE ARCHIVO (LOSEP) 1396 2 4 ¢ G 0,00 0,00 )
63 CHANO GUALPA WILLIAMS EDUARDO ASISTENTE EN SERVICIOS DE TRANSPORTE LOGISTICA Y 1.SERVICIO CIVIL PUBLICO 300 7 817,00 0.804,00 68,08 37,50 0,00 0,00 105,58
MOVILIDAD (LOSEP)
64 |CHAUCA ACERO GABRIELA CRISTINA CORRUPCION PROVINCIAL 2 (LOSEP) 1457 2 ( L G 0,00 0,00 )
65 CHIMBOLEMA ARELLANO JANETH LUCHA CONTRA LA CORRUPCION PARTICIPACION LSERVICIO CIVIL PUBLICO 1471 13 1.676,00 20.112,00 139,67 37,50 0,00 0,00 177,17
CARMELINA (LOSEP)
ESPECIALISTA EN CAPACITACION EN PROCESOS DE 1.SERVICIO CIVIL PUBLICO
13 1.676,00 20.112,00 139,67 37,50 X ), 177,17
67 CONDOY CELI CYNTHIA NATHALY RENDICION DE CUENTAS (LOSEP) 1354 0,00 0,00
68 |COQUE VELOZ KATY ADELA RENDICION DE CUENTAS PROVINCIAL 2 (LOSEP) 1486 ( ( L & 0,00 0,00 3,
69 CCORDOVA NUNEZ JUAN CARLOS ANALISTA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO 2 E SERV‘C‘((:;S“E/L\] pusLico 1421 1 1212,00 14.544,00 101,00 37,50 0,00 0,00 138,50
70 CORELLATIPAN WILLAM JAVIER CHOFER 2. CODIGO DEL TRABAIO cr 3 596,00 7.152,00 49,67 37,50 171,79 0,00 258,96
LAUTARO
7 COTO PLAZA JULIETA ESPECIALISTA E SERV‘C‘((:;S“E/L\] pustico 675 0 2.400,00 28.800,00 200,00 37,50 0,00 0,00 237,50
ESPECIALIST £ PROCESOS O PARTICPACION ssemago Cut IO
72 CUARAN ROSERO PIEDAD DEL ROCIO CIUDADANA (LOSEP) 1319 3 676,00 0. 00 39,67 37,50 0,00 0,00 7717
7 DAVALOS SALGADO WLADIMIR ESPECIALISTA DE LA APLICACION DE INSTRUMENTOS 1.SERVICIO CIVIL PUBLICO 875 13 1.676,00 20.112,00 139,67 37,50 0,00 0,00 177,17
ALEXANDER INTERNACIONALES DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCION (LOSEP)
ESPEGIALISTA £ MONTOTEO D PROCESOS ssemaco Cui IO
74 [PAVILAREYES MIRIAM EUGENIA PARTICIPATIVO DE RENDICION DE CUENTAS (LOSEP) 900 3 67600 0 0 3967 3750 oo 000 e
ANALISTA EN PARTICIPACION CONTROL SOCIAL Y 1.SERVICIO CIVIL PUBLICO
1 1.212,00 14.544,00 101,00 37,50 X ), 138,50
75 DAVIS PALOMINO WANDA JAZMIN RENDICION DE CUENTAS PROVINCIAL 2 (LOSEP) 1461 0,00 0,00
AVASTAEN PAVTIGPACION CONTROLSOCIALY | 156AVIC0 VI pUBLICD
76 | DIAZ APONTE MERCEDES VANELLY RENDICION DE CUENTAS PROVINCIAL 2 (LOSER) 1463 ,00 4.544,00 01,00 37,50 0,00 0,00 38,50
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©) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, seguin lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Grado
“ J quico o
Apelid bres de | P ] Décimo T Décima Cuarta H lementari E
No. VBl L XL Puesto Institucional escala al que ecion mensu cimo Tereera cima cuat oras suplementariasy | ENCarg9Y | r41alingresos adicionales
servidores y servidoras pertenece presupuestari unificada (anual)
pertenece el
puesto
77 DIAZ TIPAN PATRICIA GENOVEVA ASISTENTE ADMINISTRATIVO L SERV‘C‘(?;S“E/LL’ pusLico 1425 6 733,00 8.796,00 61,08 37,50 0,00 0,00 98,58
:
78 EGAS LEDESMA KATTHIA TECNICO DE TALENTO HUMANO E SERV‘C‘(LBOCSZ‘PL’ pusLico 1426 6 733,00 8.796,00 61,08 37,50 0,00 0,00 98,58
ESPECIALISTA PROVINCIAL DE TRANSPARENCIA Y
79 EGAS MEDINA JUAN CARLOS LUCHA CONTRA LA CORRUPCION PARTICIPACION L SERV‘C‘(?;S“E/LL’ pusLico 1115 13 1.676,00 20.112,00 139,67 37,50 0,00 0,00 177,17
CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL
80 ENRIQUEZ CEVALLOS ROMEL ANALISTA EN PARTICIPACION CONTROL SOCIAL Y 1.SERVICIO CIVIL PUBLICO 1361 1 1.212,00 14.544,00 101,00 37,50 0,00 0,00 138,50
EDUARDO RENDICION DE CUENTAS PROVINCIAL 2 (LOSEP)
81 |ENRIQUEZLEON SANTIAGO VINICIO ~|COORDINADOR e ses 0 240000 28.800,00 200,00 37,50 000 000 23750
82 ENRIQUEZ VARGAS JOSE LUIS ESPECIALISTA ADMINISTRADOR DE BASE DE DATOS E SERV‘C‘EOCSI\E/LL’ pusLico 1381 12 1.412,00 16.944,00 117,67 37,50 0,00 0,00 155,17
ESPECIALISTA PROVINCIAL DE TRANSPARENCIA Y
83 [ESTUPINAN CHELE ENISVITAUA  |LUCHA CONTRA LA CORRUPCION PARTICIPACION R e 1489 13 1676,00 2011200 13967 37,50 000 000 17717
CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL
84 FALCONI LUNA ANGIE ANAHI INVENTARIADOR E SERV‘C‘EOCSI\E/LL’ pusLico 1404 6 733,00 8.796,00 61,08 37,50 0,00 0,00 98,58
CONSEJERO DEL CONSEIO DE PARTICIPACION LSERVICIO CIVIL PUBLICO
7 2.283,00 51.396,00 356,92 37,50 394,02
85 |FANTONI BALDEON ANDRES XAVIER [CSEER0 PEL CONS0 OF B8 vostn) sas X g X ! 000 000 y
86 FERRIN ZAMBRANO JULIO CESAR TECNICO HELP DESK 2 E SERV‘C‘(?C(‘:SI\E/L\] pusLico 1383 10 1.086,00 13.032,00 90,50 37,50 0,00 0,00 128,00
ANALISTA EN PARTICIPACION CONTROL SOCIAL Y LSERVICIO CIVIL PUBLICO
1 121200 14.544,00 101,00 37,50 13850
87 |FLoRes ALz MARIUXI ELzABETH (AT BN PO O rostn) cso X g X ; 000 000 .
88 FLORES URGILES JONATHAN ANALISTA EN PARTICIPACION CONTROL SOCIAL Y 1.SERVICIO CIVIL PUBLICO 1070 1 1.212,00 14.544,00 101,00 37,50 0,00 0,00 138,50
MARCELO RENDICION DE CUENTAS PROVINCIAL 2 (LOSEP)
89 |FLORES YEPEZ GRACE ANGELA [ANALISTA DE PRESUPUESTO 1 e e a75 10 1.086,00 13.03200 9050 37,50 000 000 12800
90 GAIBOR DEL POZO GABRIEL DAVID ASISTENTE ADMINISTRATIVA E SERV‘C‘(?C(‘:SI\E/L\] pusLico 1355 6 733,00 8.796,00 61,08 37,50 0,00 0,00 98,58
GALARZA GUAICHA LIZBETH LSERVICIO CIVIL PUBLICO
4 2597, 1164, 216,42 s y y 253,92
91 | CERNANDA ASESOR 3 (LOSER) cso 597,00 31.164,00 6,4: 37,50 0,00 0,00 53,9:
ANALISTA EN PARTICIPACION CONTROL SOCIAL Y 1.SERVICIO CIVIL PUBLICO
11 1.212,00 14.544,00 101,00 37,50 X X 138,50
92 GALARZA LUNA DAVID GUILLERMO RENDICION DE CUENTAS PROVINCIAL 2 (LOSEP) 1080 0,00 0,00
93 |GALARZAMANZABAMARIAJOSE  [ABOGADO 2 t SE"V‘C‘[‘E ocs“é:) pusLico cso 1 1212,00 14.544,00 101,00 37,50 000 000 13850
94 GALIANO GUILLERMO DANIEL ASESOR 3 B SERV‘C‘((:OCSI\E/LL’ pusLico cso a 2.597,00 31.164,00 216,42 37,50 0,00 0,00 253,92
ANALISTA EN PARTICIPACION CONTROL SOCIAL Y LSERVICIO CIVIL PUBLICO
1212 14,504, 101, 7, 138,
95 GARCIA IBARRA BYRON EMILIO RENDICION DE CUENTAS PROVINCIAL 2 (LOSEP) 1366 11 ,00 4.544,00 01,00 37,50 0,00 0,00 38,50
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Art. 7 dela Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

©) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, seguin lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Grado
. jerrquico o
Apelid bres de I P | Décimo Te Décima Cuarta H lementari E
No. e o s Puesto Institucional escala al que ecion mensu cimo Tereera cima cuat oras suplementariasy | ENC'sV | rotal ingresos adicionales
servidores y servidoras. pertenece presupuestari unificada (anual)
pertenece el
puesto
96 |GARCIA MERA VIVIANA MONSERRATE E‘S:EC‘A”SM ENPROCESOS DE PARTICIPACION B SERV‘CEOCS“E/LL’ pusLico 1045 13 1676,00 20.112,00 139,67 37,50 000 0,00 177,17
ESPECIALISTA PROVINCIAL DE TRANSPARENCIA Y
i
g7 |SARCIA PINARGOTE LUISA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION PARTICIPACION 1SERVICIO CIVIL PUBLICO 1155 13 1.676,00 20.112,00 139,67 37,50 000 0,00 177,17
MONCERRATE (LOSEP)
CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL
98 | GARCIA SEGURA PRISCILA MINERVA | AUXILIAR DE SERVICIOS 2. CODIGO DEL TRABAIO cr 1 561,00 6.732,00 46,75 37,50 000 0,00 84,25
COORDINADOR GENERAL DE COMUNICACION SOCIAL,
99 | GARRIDO OSPINA JULIAN COMUNICACION PARTICIPATIVA Y ATENCION t SERV‘C‘EOCS'\E/L: pusLico 400 5 3.247,00 38.964,00 270,58 37,50 000 0,00 30808
CIUDADANA
101 |GAVINO PERAFIEL MICAELA SALOME [ ASISTENTE DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS t SERV‘C‘EOCS'\E/L: pusLico 1413 7 817,00 9.804,00 68,08 37,50 000 0,00 105,58
ESPECIALISTA EN ELABORACION EVALUACION Y
PROYECTOS
103 |GORDON CORREASILVANA ESPECIALISTA EN TRANSPARENCIA Y PARTICIPACION 2 | 1 SERVICIO CIVIL PUBLICO 1338 13 1.676,00 20.112,00 139,67 37,50 000 0,00 177,17
ELIZABETH (LOSEP)
ANALISTA EN TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA 1SERVICIO CIVIL PUBLICO
1 1.212,00 14.544,00 101,00 37,50 X Y 13850
105 |GUALE MOREIRA GENARO NIXON [ e S s Losep) 1490 000 0,00
107 {GUAMAN SIMBANA WILMER PAUL  |ASISTENTE ADMINISTRATIVA t SERV‘C‘&CS“E/LL’ pusLico 1438 6 733,00 8.796,00 61,08 37,50 000 0,00 9858
GUANUCHI AGUIRRE NARCISA 1SERVICIO CIVIL PUBLICO
13 1.676,00 20.112,00 13967 37,50 177,17
108 | NORA ESPECIALISTA EN ADMISION 2 (LOSER) 1337 1 | X g 000 0,00 g
109 |GUAQUIPANABAYAS ALEXANDRA  |ANALISTA EN TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA 1SERVICIO CIVIL PUBLICO n 1 121200 1450400 101,00 3750 000 000 13850
VERONICA (CORRUPCION PROVINCIAL 2 (LOSEP)
110 | GUARANDA CHELA EDWIN FABIAN [ ASISTENTE DE TRANSPARENCIA Y PARTICIPACION t SERV‘C‘[? OCS'\éLLj pusLco 1435 7 817,00 9.804,00 68,08 37,50 000 0,00 105,58
111 |GUARDERAS PUEBLARITAISABEL  |ABOGADO 2 B SERV‘C‘(?;S'\E/LL’ pusLico 1316 1 1.212,00 14.544,00 101,00 37,50 000 0,00 138,50
1.5ER) WIL PUBLI
112 |GUERRA SISA JANNETH PATRICIA | ASISTENTE ADMINISTRATIVO S V‘c‘[‘f ocs\él:) pusLco 955 3 733,00 8.796,00 61,08 37,50 000 0,00 98,58
113 |GUERRERD CASTILLO GIANELLA ANALISTA EN TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA LSERVICIO CIVIL PUBLICO 79 1 121200 1450400 10100 3750 000 000 13850
MAGDALENA (CORRUPCION PROVINCIAL 2 (LOSEP)
e [GuuienespiveLFrevaGuseLs [especausTa e Aot ON 2 sERIE0 Qv pUBlco s 5 Leres0 211200 5567 50 000 000
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Art. 7 dela Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

©) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, seguin lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales.
Grado
) jerarquico o
Apellidos y nombres de los P
No. il - Puesto Institucional escala al que acién mensual Décimo Tercera Décima Cuarta Horas suplementariasy | ENCarBOSY | pop,ijngragos adicionales
servidores y servidoras pertenece presupuestar unificada (anual)
pertenece el
puesto
115 | GUTIERREZ LEGARDA JORGE DANIEL [ TECNICO DE ARCHIVO B SERV‘CEOCS“E/LL’ pusLico 1377 4 622,00 7.464,00 5183 37,50 0,00 000 8933
ANALISTA EN TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA LSERVICIO CIVIL PUBLICO
: 4
116 [HARO Reves RUTH MAGDALENA | ST SR TR vosen) 1365 11 121200 14.544,00 101,00 37,50 0,00 000 138,50
HERNANDEZ QUINTERO FRANKLIN | ANALISTA EN PARTICIPACION CONTROL SOCIAL Y LSERVICIO CIVIL PUBLICO
17 1 1212,00 14.544,00 101,00 37,50 y 13850
GREGORIO RENDICION DE CUENTAS PROVINCIAL 2 (LOSEP) 52 o000 000
HERRERA PIEDRA JACKELINE LSERVICIO CIVIL PUBLICO
FECH i ASESOR 3 vosen) cso 4 2597,00 31.164,00 21642 37,50 0,00 000 25392
119 [HIDALGO JORDAN ANA MARIA ASISTENTE ADMINISTRATIVO * SERV‘G(?;S“E/; pusLco 1343 6 733,00 8.796,00 61,08 37,50 000 000 98,58
120 |HIDALGO PASACA CARLOS ROBERTO [ AUXILIAR DE SERVICIOS 2..CODIGO DEL TRABAIO o 1 561,00 6.732,00 4675 37,50 0,00 000 8425
HIDALGO RIVADENEIRA CESAR
121 ESPECIALISTA EN EVALUACION Y MONITOREO LSERVICIO CVIL PUBLICO 1055 n 1212,00 14.544,00 101,00 37,50 0,00 000 138,50
MICHAEL (LOSEP) ' i
122 |IDROVO CORREAANA CARMITA [ ASISTENTE DE ABOGACIA 1 t SERV‘C‘EOCS'\E/L: pusLico 620 0 140000 16.800,00 11667 37,50 0,00 000 154,17
ILGUAN DAQUILEMA ANGEL ANALISTA EN PARTICIPACION CONTROL SOCIAL Y 1SERVICIO CIVIL PUBLICO
123 1 1212,00 14.544,00 101,00 37,50 13850
HERIBERTO RENDICION DE CUENTAS PROVINCIAL 2 (LosEp) 1os . g 8 g 000 000 g
124 |JARAMILLO ENDARA TITO MAURICIO | ESPECIALISTA FACTICO DE INVESTIGACION 1 t SERV‘C‘&CS“E/LL’ pusLico 1030 13 167600 20.12,00 139,67 37,50 0,00 000 177,07
125 |JARAMILLO LEMA HECTORDAVID  |CHOFER 2. CODIGO DEL TRABAIO o 3 596,00 7.152,00 4967 37,50 0,00 000 87,17
126 |JARAMILLO SALAS ELIDA ESPERANZA | ABOGADO 3 t SERV‘C‘&CS“E/LL’ pusLico 910 13 167600 20.12,00 139,67 37,50 0,00 000 177,07
127 |JARRIN SANCHEZ NANCY MARLENE | COORDINADOR INSTITUCIONAL t SERV‘C‘(?O[S“E/:’ pusLico 605 0 220000 26.400,00 183,33 37,50 000 000 22083
128 |IMENEZ ACURIO DIANA KAROLINA [ ASESOR 3 t SERV‘C‘&CS“E/LL’ pusLico cso 4 2597,00 31.164,00 21642 37,50 0,00 000 25392
129 |JIMENEZ CALVOPIRA LUIS ALFONSO ~|CHOFER 2. CODIGO DEL TRABAIO o 3 596,00 7.152,00 49,67 37,50 352,47 000 43964
ANALISTA EN PARTICIPACION CONTROL SOCIAL Y LSERVICIO CIVIL PUBLICO
130 [imen 11 1212,00 14.544,00 101,00 37,50 ! Y 13850
£2 GARCIA DELIA ALEXANDRA. | ge1\pICION DE CUENTAS PROVINCIAL 2 (LosEp) 1099 oo o0
JIMENEZ MENDOZA MARCOS ANALISTA EN PARTICIPACION CONTROL SOCIAL Y LSERVICIO CIVIL PUBLICO
11 11 1212, 14,504, 101, s y y 138;
3 seniamin RENDICION DE CUENTAS PROVINCIAL 2 (Lostp) 168 00 454,00 01,00 37,50 000 000 3850
132 [IIMENEZ NUREZ SIXTO ALEJANDRO [ ANALISTA PROGRAMADOR B SERV‘C‘(?;S'\E/LL’ pusLico 1382 n 121200 14.544,00 101,00 37,50 0,00 000 138,50
LSERVICIO CIVIL PUBLI
133 |IRON SAMANIEGO CARMEN LUISA [RECEPCIONISTA DE GESTION DOCUMENTAL * V‘c‘ﬁgs‘él,jpu Ico 1405 6 733,00 879,00 61,08 37,50 000 000 98,58
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Art. 7 dela Ley Orgénica de Transparen

y Acceso a la Informacién Piblica - LOTAIP

©) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, seguin lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Grado
" Je quico o
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No. > Y N Puesto Institucional escala al que . mensual Décimo Tercfra Décima c“_'iu Horas snpler.nem‘arlas v Em:argt.vsy Total ingresos adicionales
servidores y servidoras pertenece presupuestari unificada (anual)
pertenece el
o
134 |JUEP SHARUP YOCONDA ALEXANDRA |ASISTENTE ADMINISTRATIVA L SERV‘C‘(?;S“E/LL’ pusLico 1444 6 733,00 8.796,00 61,08 37,50 0,00 0,00 98,58
:

135 [LANDAZURI COBOS EDISON NICOLAI [ COORDINADOR E SERV‘C‘(?OCSZ‘PL’ puBLico 600 0 2.555,00 30.660,00 212,92 37,50 0,00 0,00 250,42
136 |LANDY PESANTEZ ALEX ANDRES CHOFER 2. CODIGO DEL TRABAJO cr 3 596,00 7.152,00 49,67 37,50 0,00 0,00 87,17
137 |LARREA SUAREZ LUPE DEL PILAR (GESTOR CULTURAL E SERV‘C‘(?(;:SI\E/LL’ pusLico 965 11 1.212,00 14.544,00 101,00 37,50 0,00 0,00 138,50
139 |LLASAG FERNANDEZ OLGA REBECA ESPECIALISTA DE CONTROL SOCIAL 2 E SERV‘C‘(?(;:SI\E/LL’ pusLico 1321 13 1.676,00 20.112,00 139,67 37,50 0,00 0,00 177,17

wow
140 ‘QUINGA MORALES MANUEL (GUARDALMACEN LSERVICIO CIVIL PUBLICO 1398 10 1.086,00 13.032,00 90,50 37,50 0,00 0,00 128,00

ANIBAL (LOSEP) . -

esrecAUTAPROUNGALOE TowsPARE NG|

141 |LOJA CARDENAS JOSE MODESTO LUCHA CONTRA LA CORRUPCION PARTICIPACION (LOSEP) 175 13 1.676,00 20.112,00 139,67 37,50 0,00 0,00 177,17
143 |LOPEZ ACOSTA JHENNY MARGOTH ASISTENTE ADMINISTRATIVO E SERV‘C‘((:;S“E/L\] pustico 1342 6 733,00 8.796,00 61,08 37,50 0,00 0,00 98,58
145 |LOPEZ SANCHEZ ROXANA JUDITH 'SUBCOORDINADOR NACIONAL E SERV‘C‘((:;S“E/L\] pustico 765 3 2.418,00 29.016,00 201,50 37,50 0,00 0,00 239,00
147 MACKLIFF CAMPOSANO ROSSANA ANALISTA DE TALENTO HUMANO PROVINCIAL LSERVICIO CIVIL PUBLICO 1255 9 986,00 11.832,00 82,17 37,50 0,00 0,00 119,67

FABIOLA (LOSEP)
148 | MADRID CEPEDA JUAN CARLOS TECNICO HELP DESK 2 S V\C\ﬁgg\é;j?u 1co 985 10 1.086,00 13.032,00 90,50 37,50 0,00 0,00 128,00
149 |MAILA SANCHEZ ANGELO GERMAN | CHOFER 2. CODIGO DEL TRABAIO cr 3 596,00 7.152,00 49,67 37,50 95,67 0,00 182,84

MARTIEE CARVAALXAER ssenvco v pusico
150 GEOVANNY 'SUBCOORDINADOR NACIONAL (LOSEP) 755 3 418,00 9.016,00 01,50 37,50 0,00 0,00 239,00
151 |MARTINEZ SATIZABAL JOFFRE ELIAS | AUXILIAR DE SERVICIOS 2. CODIGO DEL TRABAIO cr 1 561,00 6.732,00 46,75 37,50 0,00 0,00 84,25
152 |MATEUS SANCHEZ IRMA XIMENA AUXILIAR SERVICIOS 2. CODIGO DEL TRABAIO T 1 561,00 6.732,00 46,75 37,50 0,00 0,00 84,25
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©) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, seguin lo establezcan las disposiciones correspondientes
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153 |MAYLLAZHUNGO MAYLLAZHUNGO  [ANALISTA EN PARTICIPACION CONTROL SOCIAL Y LSERVICIO CIVIL PUBLICO 176 1 121200 1454400 10100 3750 000 00 13850
ANTONIO RENDICION DE CUENTAS PROVINCIAL 2 (LOSEP)
i
154 | MEJIA LOPEZ LUIS ENRIQUE ABOGADO 3 t SERV‘C‘(%S‘;LL' pusLico 1384 13 1676,00 20.112,00 139,67 37,50 000 0,00 177,17
155 |MENA BARRANCO ROCIO DEL PILAR  [ASESOR 3 B SERV‘C‘(‘:;;‘E/LL’ pusLico cso 4 2:597,00 31.164,00 21642 37,50 000 0,00 253,92
ANALISTA EN TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA 1SERVICIO CIVIL PUBLICO
1 1.212,00 14.544,00 101,00 37,50 X Y 13850
156 | MENDIA NAGUA JESSENIA ELIZABETH [ oo o’ ool LosEp) 1465 000 0,00
MERA CANDO SUSANA DE LAS LSERVICIO CIVIL PUBLICO
6 733,00 8.796,00 61,08 37,50 98,58
157 | erceoes ASISTENTE ADMINISTRATIVO (LosEp) 1341 1 X ¥ g 0,00 0,00 %
ANALISTA EN PARTICIPACION CONTROL SOCIAL Y 1SERVICIO CIVIL PUBLICO
1 1.212,00 14.544,00 101,00 37,50 X Y 13850
158 | MERA MACIAS ROSA GEORGINA RENDICION DE CUENTAS PROVINCIAL 2 (LOSEP) B o0 000
160 | MERIZALDE NUREZ ISMAEL ENRIQUE COORDINADOR GENERAL DE ASESORIA JURIDICA t SERV‘C‘XOCS'\E/L" pusLico 495 5 3.247,00 38.964,00 270,58 37,50 000 0,00 308,08
162 | MIRANDA GALLEGOS NANCY DEL [ ANALISTA EN PARTICIPACION CONTROL SOCIAL Y 1SERVICIO CIVIL PUBLICO a2 1 121200 1450400 10100 3750 000 000 13850
ROCIO RENDICION DE CUENTAS PROVINCIAL 2 (LOSEP)
ANALISTA EN TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA 1SERVICIO CIVIL PUBLICO
1 1.212,00 14.544,00 101,00 37,50 Y Y 13850
164 | MOLINA EDGAR FRANKLIN CORRUPCION PROVINCIAL 2 Losep) 1360 000 0,00
ANALISTA EN PARTICIPACION CONTROL SOCIAL Y 1SERVICIO CIVIL PUBLICO
1.212,00 14.544,00 101,00 37,50 138550
165 [MOLINAPANTOJAPAOLO CESAR [0 s PROVINGIAL 2 (Lostp) 1484 1 ! ! ¥ g 000 0,00 X
166 | MOLINA REYES JOSE EFRAIN ASISTENTE DE TRANSPARENCIA Y PARTICIPACION t SERV‘C‘EOCS“E/LL’ pusLico 1455 7 817,00 9.804,00 68,08 37,50 000 0,00 105,58
167 |MORATORRES ZAIDY FERNANDA [ ANALISTA DE PLANIFICACION 2 e 610 1 121200 14.504,00 101,00 37,50 000 000 13850
168 |MORALES RIVADENEIRALORENA | coe ciaLisTA DE ADQUISICIONES LSERVICIO CIVIL PUBLICO 440 4 1.676,00 20.112,00 139,67 37,50 000 0,00 17727
MARIBEL (LOSEP)
169 |MOREANO SAGASTI FABIOLA ASISTENTE DE CONTROL SOCIAL 1SERVICIO CIVIL PUBLICO 1235 7 817,00 9.804,00 68,08 37,50 000 0,00 105,58
MICHELL (LOSEP)
170 [MOREIRA ORELLANA.JOSE DEL ESPECIALISTA JURIDICO EN PATROCINIO 1 B SERV‘C‘(?;S'\E/LL’ pusLico 1260 13 1.676,00 20.112,00 139,67 37,50 000 0,00 17727
171 [[(OREIRARIVADENEIRA CLAUDIA- | esToR cuLTuraL e 1351 1 1212,00 14.544,00 101,00 37,50 000 000 13850
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©) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, seguin lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Grado
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servidores y servidoras pertenece presupuestari unificada (anual)
pertenece el
o
172 |MORENO GERMAN OSCAR PATRICIO |SUBCOORDINADOR NACIONAL L SERV‘C‘(?;S“E/LL’ pusLico 795 2 2.368,00 28.416,00 197,33 37,50 0,00 0,00 234,83
:
173 [MORENO VEGA DAVID ALEJANDRO ANALISTA EN SALUD BIENESTAR SOCIAL Y SEGURIDAD LSERVICIO CIVIL PUBLICO 1419 11 1.212,00 14.544,00 101,00 37,50 0,00 0,00 138,50
INDUSTRIAL (LOSEP)

MOROCHO AGUIRRE AMPARITO DEL |ESPECIALISTA EN VEEDURIAS OBSERVATORIOS 1.SERVICIO CIVIL PUBLICO

174 1 1.212,00 14.544,00 101,00 37,50 X 138,50
CISNE CIUDADANOS Y MONITOREO 2 (LOSEP) 77 000 000

175 |MOSQUERA LAYEDRA MARIELA ASISTENTE ADMINISTRATIVO E SERV‘C‘(?(;:SI\E/LL’ pusLico 1428 6 733,00 8.796,00 61,08 37,50 0,00 0,00 98,58

o o SECRETARIO TECNICO DE TRANSPARENCIA Y LUCHA 1.SERVICIO CIVIL PUBLICO
177 |MURNOZ VICUNA MARIANGEL |CONTRA LA CORRUPCION (LOSEP) 490 5 3.247,00 38.964,00 270,58 37,50 0,00 0,00 308,08
179 w&%ﬁ:ﬁA MORALES LIGIA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION PARTICIPACION E SERV‘C‘(?(;:SI\E/LL’ pusLico cso 13 1.676,00 20.112,00 139,67 37,50 0,00 0,00 177,17
181 |NARANJO ARELLANO IVAN OLIMPO | CHOFER 2. CODIGO DEL TRABAIO cr 3 596,00 7.152,00 49,67 37,50 180,86 0,00 268,03
183 | NARVAEZ VACA DIANA CAROLINA ASISTENTE ADMINISTRATIVO E SERV‘C‘((:;S“E/L\] pustico 1482 6 733,00 8.796,00 61,08 37,50 0,00 0,00 98,58
185 |NUNEZ NUNEZ DANY PATRICIO ESPECIALISTA JURIDICO EN PATROCINIO 1 E SERV‘C‘((:;S“E/L\] pustico 880 13 1.676,00 20.112,00 139,67 37,50 0,00 0,00 177,17
186 |OCHOA LEMA EDGAR GILBERTO ESPECIALISTA EN ADMISION 1 S V‘c‘[?(fs\él:j pusLico 1468 1 1.212,00 14.544,00 101,00 37,50 0,00 0,00 138,50

OJEDA FARINANGO GABRIELA 1.SERVICIO CIVIL PUBLICO
187 ELIZABETH ASISTENTE ADMINISTRATIVO (LOSEP) 1340 6 733,00 8.796,00 61,08 37,50 0,00 0,00 98,58
188 |OLIVO ESPIN CIELITO BERENICE ABOGADO S V\C\ﬁgg\é;j?u ico 575 o 2.499,00 29.988,00 208,25 37,50 0,00 0,00 245,75
189 |OLMEDO ARCE PAOLA ELIZABETH RECEPCIONISTA DE GESTION DOCUMENTAL B SERV‘C‘((:OCSI\E/:] pustico 945 6 733,00 8.796,00 61,08 37,50 0,00 0,00 98,58

ANALSTA N TRASPATENGIAY LUCHACONTRALA | 15610 Vi PUBICD
90 |Of IAVAT JOSE MIGUEL |CORRUPCION PROVINCIAL 2 (LOSER) 1441 ,00 4.544,00 01,00 37,50 0,00 0,00 38,50
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©) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, seguin lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales.
Grado
) jerarquico o
Apelidos y nombres de los P
No. e Puesto Institucional escala al que acién mensual Décimo Tercera Décima Cuarta Horas suplementariasy | ENCarBOSY | pop,ijngragos adicionales
servidores y servidoras pertenece presupuestari unificada (anual)
pertenece el
puesto
191 |OROZCO CORONEL DANILO JAVIER  [TECNICO HELP DESK 2 B SERV‘CEOCS“E/LL’ pusLico 1353 10 1086,00 13.032,00 2050 37,50 0,00 000 128,00
COORDINADOR TECNICO PARA LA TRANSPARENCIA, LSERVICIO CVIL PUBLICO
192 |ORTEGA GALARZA JORGE LUIS LUCHA CONTRA LA CORRUPCION, PARTICIPACION, Y vosen) 715 6 3.854,00 46.248,00 2117 37,50 0,00 000 358,67
CONTROL SOCIAL

193 |PACHECO BENALCAZARBLADIMIR 1\ 57 cONTABLE 2 LSERVICIO CIVIL PUBLICO 1409 n 1212,00 14.544,00 101,00 37,50 0,00 000 13850

RAUL (LOSEP)
194 |PADILLA LOPEZ NELSON PACIFICO  |CHOFER 2..CODIGO DELTRABAIO cr 3 596,00 7.152,00 4967 37,50 11,04 000 9821
195 |PAEZ SOTOMAYOR LENIN PATRICIO  |ASISTENTE DE ADMINISTRACION 2 * SERV‘G(?;S“E/; pusLco 470 0 1.000,00 12.000,00 8333 37,50 000 000 12083
196 |PALACIOS ROMERO MARIA CECILIA | ASISTENTE ADMINISTRATIVA t SERV‘C‘EOCS'\E/L: pusLico 835 6 733,00 8.796,00 6108 37,50 0,00 000 98,58
197 |PANCHI GUARTAN LIDIA DOLORES | ASISTENTE DE ADMINISTRACION 2 * SERV‘G(?;S“E/; pusLco 615 0 1.000,00 12.000,00 8333 37,50 000 000 12083
198 |PAREDES LEITON ENRIQUE ISRAEL | ASISTENTE ADMINISTRATIVO t SERV‘C‘EOCS'\E/L: pusLico 1035 6 733,00 8.796,00 6108 37,50 0,00 000 98,58

PAREDES VALDIVIESO JORGE ANALISTA EN PARTICIPACION CONTROL SOCIAL ¥ LSERVICIO CIVIL PUBLICO
199 1 1212,00 14.544,00 101,00 37,50 13850

EDUARDO RENDICION DE CUENTAS PROVINCIAL 2 (LosEp) 1o . g 8 g 000 000 g
200 |PATINO CARRILLO DENIS MAURICIO [ SUBCOORDINADOR NACIONAL t SERV‘C‘&CS“E/LL’ pusLico 805 2 236800 28.416,00 197,33 37,50 0,00 000 234,83
201 |PAUCAR LLANOS JODIE BELEN ASISTENTE ADMINISTRATIVO t SERV‘C‘(?O[S“E/:’ pusLico cso 6 733,00 8.796,00 61,08 37,50 000 000 98,58
202 |PAVON OCHOA HECTORRAMIRO [ ASISTENTE ADMINISTRATIVO t SERV‘C‘&CS“E/LL’ pusLico 135 6 733,00 8.796,00 61,08 37,50 0,00 000 98,58
203 |PAZPAREDES MAYRASOLEDAD [ ASISTENTE ADMINISTRATIVO t SERV‘C‘(?O[S“E/:’ pusLico 830 6 733,00 8.796,00 61,08 37,50 000 000 98,58

PAZMINO BODERO EMILEFRAN ESPECIALISTA EN PROMOCION Y GESTION DE LA LSERVICIO CIVIL PUBLICO
200 |0 o vosen) 1320 13 167600 20.12,00 13967 37,50 0,00 000 177,07

o LSERVICIO CIVIL PUBLI

205 |PERA RICHAR PAUL ANALISTA PROGRAMADOR S V‘c‘[‘f ocs\él:) pusLco cso 1 1212,00 14.544,00 10,00 37,50 000 000 13850

PENAHERRERA RIVERA RAFAEL ESPECIALISTA EN PROCESOS DE PARTICIPACION LSERVICIO CIVIL PUBLICO

1676,00 2011200 13967 37,50 ! Y .
206 {enmique CIUDADANA (LosEp) 27 B oo o0 a7
LSERVICIO CIVIL PUBLI

207 |PEREIRA SANJINES JOSEPH STALIN | TECNICO HELP DESK 2 * V‘c‘ﬁgs‘él,jpu Ico cso 10 1.086,00 13.032,00 2050 37,50 000 000 12800
20 [PILATASIG ESTRELLAMAURO ANALISTA DE COMUNICACION 2 LSERVICIO CIVIL PUBLICO 1348 n 121200 14.544,00 101,00 37,50 0,00 000 138,50

RODRIGO (LosEp)
209 |PINOS TIPAN PAUL RODRIGO JEFE DE MANTENIMIENTO 2. CODIGO DEL TRABAIO o 5 652,00 7.824,00 5433 37,50 000 000 9183
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©) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, seguin lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Grado
" Je quico o
Apellidos y nombres de los P
No. > Y N Puesto Institucional escala al que . mensual Décimo Tercfra Décima c“_'iu Horas snpler.nem‘arlas v Em:argt.vsy Total ingresos adicionales
servidores y servidoras pertenece presupuestari unificada (anual)
pertenece el
o
PORRAS GUADALUPE SANTIAGO 1.SERVICIO CIVIL PUBLICO
210 4 2.597,00 31.164,00 216,42 37,50 X 253,9:
0 ANDRES ASESOR 3 (LOSEP) cso 0,00 0,00 2
211 |POZO LARA YOLANDA IRENE (CONSERJE 2. CODIGO DEL TRABAIO cr 6 628,00 7.536,00 52,33 37,50 0,00 0,00 89,83
212 |POZO MERINO LILIAN NATALIA ANALISTA DE RELACIONES ORGANIZACIONALES L SERV‘C‘(?;S“E/LL’ pusLico cso 9 986,00 11.832,00 82,17 37,50 0,00 0,00 119,67
213 |PRADO CHIRIBOGA PAUL EMILIO PROSECRETARIO E SERV‘C‘(?(;:SI\E/LL’ pusLico 1310 1 2.115,00 25.380,00 176,25 37,50 0,00 0,00 213,75
1.SERVICIO CIVIL PUBLICO
215 |QUEZADA PADRON LUCIA FERNANDA |LUCHA CONTRA LA CORRUPCION PARTICIPACION (LOSEP) 1085 13 1.676,00 20.112,00 139,67 37,50 0,00 0,00 177,17
QUILACHAMIN GARCIA ANDREA 1.SERVICIO CIVIL PUBLICO
cuscy st o rocursiiones oo : , . : o 50
217 |QUILCA ROMERO EDGAR ANIBAL ASISTENTE DE ARCHIVO 2. CODIGO DEL TRABAIO cr 1 561,00 6.732,00 46,75 37,50 0,00 0,00 84,25
218 |QUILCA ULLOA ANA LUCIA /AUXILIAR DE SERVICIOS 2. CODIGO DEL TRABAJO cr 1 561,00 6.732,00 46,75 37,50 33,28 0,00 117,53
219 |QUILCA ULLOA ELSA GUADALUPE AUXILIAR DE SERVICIOS 2. CODIGO DEL TRABAIO cr 1 561,00 6.732,00 46,75 37,50 0,00 0,00 84,25
221 |RAMIREZ MACAS CELSO VLADIMIR AUXILIAR DE SERVICIOS 2. CODIGO DEL TRABAIO cr 1 561,00 6.732,00 46,75 37,50 0,00 0,00 84,25
RIVADENEIRA FLORES SAMUEL ANALISTA EN TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA 1.SERVICIO CIVIL PUBLICO
223 HERIBERTO |CORRUPCION PROVINCIAL 2 (LOSEP) 1443 1 1.212,00 14.544,00 101,00 37,50 0,00 0,00 138,50
224 |RIVERA ARMIJOS LAURO MIGUEL CHOFER 2. CODIGO DEL TRABAIO cr 3 596,00 7.152,00 49,67 37,50 125,20 0,00 212,37
225 |RIVERA GUARACA MAURICIO ISMAEL [ANALISTA PROGRAMADOR B SERV‘C‘((:OCSI\E/:] pustico 1446 11 1.212,00 14.544,00 101,00 37,50 0,00 0,00 138,50
226 |RIVERA MARTINEZ MAURICIO PAUL [ SUBCOORDINADOR NACIONAL S V\C\ﬁgg\é;j?u ico 745 3 2.418,00 29.016,00 201,50 37,50 0,00 0,00 239,00
227 ROBALINO CARDENAS GUSTAVO ANALISTA DE COMUNICACION 2 LSERVICIO CIVIL PUBLICO 1458 11 1.212,00 14.544,00 101,00 37,50 0,00 0,00 138,50
ADOLFO (LOSEP)
228 |RODRIGUEZ AGUIRRE GREY KELLY /ANALISTA DE VIATICOS Y PASAJES S V‘c‘[?(fs\él?j puBtico cso 8 901,00 10.812,00 75,08 37,50 0,00 0,00 112,58
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Art. 7 dela Ley Orgér

a de Transparen

y Acceso a la Informacién Piblica - LOTAIP

©) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, seguin lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Grado
. jerrquico o
Apelid bres de I P | Décimo Te Décima Cuarta H lementari E
No. e o s Puesto Institucional escala al que ecion mensu cimo Tereera cima cuat oras suplementariasy | ENC'sV | rotal ingresos adicionales
servidores y servidoras. pertenece presupuestari unificada (anual)
pertenece el
puesto
ELIZABETH LSERVICIO CIVIL PUBLICO
BC 2 2.368,00 28.416,00 197,33 37,50 X ) 234,83
29 |\ crica su NACIONAL (LosEP) 800 000 0,00
230 |RODRIGUEZ VALDEZ KLEBER HERNAN |AUXILIAR DE SERVICIOS 2. CODIGO DEL TRABAIO cr 1 561,00 6.732,00 46,75 37,50 000 0,00 84,25
231 |ROLDAN TORRES MARTHA YESSENIA [INVESTIGADOR B SERV‘CEOCS“E/LL’ pusLico 370 4 2.400,00 28.800,00 200,00 37,50 000 0,00 23750
232 {ROLDAN VELASCO MARIA ALEJANDRA | TECNICO DE ARCHIVO t SERV‘C‘EOCS'\E/L: pusLico 1323 4 622,00 7.464,00 51,83 37,50 000 0,00 8933
234 |ROMERO JARRIN SERGIO GUSTAVO [ INVESTIGADOR t SERV‘C‘EOCS'\E/L: pusLico 355 0 2.400,00 28.800,00 200,00 37,50 000 0,00 23750
ROSERO AGUAS ROSA DE LOS LSERVICIO CIVIL PUBLICO
o 2.20000 2640000 183,33 37,50 22083
235 [\ oee ANALISTA INFORMATICO (LOSER) 705 X X X g 000 0,00 X
236 |RUIZENGRACIA JIMIMY GABRIEL ASESOR 3 t SERV‘C‘EOCS'\E/L: pusLico cs0 4 2.597,00 31.164,00 216,42 37,50 000 0,00 25392
238 f:":l\éipm AGUILAR FRANCISCO CHOFER 2. CODIGO DEL TRABAIO cr 3 596,00 7.152,00 49,67 37,50 14036 0,00 22753
SAAVEDRA CEVALLOS ANDRES 1SERVICIO CIVIL PUBLICO
6 733,00 8.796,00 61,08 37,50 98,58
239 [ oasian ASISTENTE ADMINISTRATIVO (LOSER) 825 X S ¥ g 000 0,00 X
240 |SAETEROS ZAMORA MARIA LUCILA [ ANALISTA DE VIATICOS Y PASAJES t SERV‘C‘&CS“E/LL’ pusLico cs0 8 901,00 10.812,00 75,08 37,50 000 0,00 112,58
242 [SALTOS DUARTE KAREN BEGONIA | ANALISTA DE ADQUISICIONES 1 t SERV‘C‘&CS“E/LL’ pusLico 210 7 817,00 9.804,00 68,08 37,50 000 0,00 105,58
CONSEJERO DEL CONSEJO DE PARTICIPACION 1SERVICIO CIVIL PUBLICO
4.2 1396, 192 £ X X 42
243 [SALTOS RIVAS BETSY YADIRA CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL (LOSER) 730 7 83,00 51.396,00 3569 37,50 000 0,00 3944
saa |SAMANIEGO ALCIVAR MERCEDES [ ANALISTA EN TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA LSERVICIO CIVIL PUBLICO 3 1 121200 1450400 10100 3750 000 000 13850
INES (CORRUPCION PROVINCIAL 2 (LOSEP)
ANALISTA EN TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA 1SERVICIO CIVIL PUBLICO
1 1212 14.544, 101, , X X 138
245 |SANCHEZ COROZO MARIA EUGENIA [ oo o’ oo L a2 (LOSER) 1460 ,00 4.544,00 01,00 37,50 000 0,00 38,50
s |SANDOVAL MELENDEZ SILVANA COORDINADOR GENERAL DE RELACION LSERVICIO CIVIL PUBLICO . s 324700 3896400 21058 3750 000 000 30808
ALEXANDRA INTERNACIONALES (LOSEP)
SANMARTIN MORALES MARIA 1SERVICIO CIVIL PUBLICO
2.501, 012 208,42 7, 245,92
27 | Sceonica INVESTIGADOR (LOSER) 520 0 501,00 30.012,00 08,4 37,50 000 0,00 5,9
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©) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, seguin lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Grado
. jerrquico o
Apelid bres de I P | Décimo Te Décima Cuarta H lementari E
No. e o s Puesto Institucional escala al que ecion mensu cimo Tereera cima cuat oras suplementariasy | ENC'sV | rotal ingresos adicionales
servidores y servidoras. pertenece presupuestari unificada (anual)
pertenece el
puesto
SANTANDER MACIAS EULER LSERVICIO CIVIL PUBLICO
13 1676,00 20.112,00 139,67 37,50 X ) 177,17
28 | Siravo ESPECIALISTA DE CONTROL SOCIAL 2 (LosEP) 890 000 0,00
i
209 |PANTOMARO FERNANDEZPABLO. | 15 srente admINISTRATIVO 1SERVICIO CIVIL PUBLICO 1339 6 733,00 8.796,00 61,08 37,50 000 0,00 98,58
DAMIAN (LOSEP)
ESPECIALISTA PROVINCIAL DE TRANSPARENCIA Y
250 |SANTOS MENDOZA JOSE VICENTE  [LUCHA CONTRA LA CORRUPCION PARTICIPACION B SERV‘CEOCS“E/LL’ pusLico cso 13 1676,00 20.112,00 139,67 37,50 000 0,00 177,17
CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL
251 supmgio FOBALINO DARWIN AUXILIAR DE SERVICIOS 2. CODIGO DEL TRABAJO cr 1 561,00 6.732,00 46,75 37,50 000 0,00 84,25
252 |SARCO ABARCA ANIBAL LEONARDO | AUXILIAR DE SERVICIOS 2. CODIGO DEL TRABAIO cr 1 561,00 6.732,00 46,75 37,50 000 0,00 84,25
SILVA ALCOSER VERONICA 1SERVICIO CIVIL PUBLICO
10 1.086,00 13.032,00 90,50 37,50 X Y 128,00
253 | Copenanza ANALISTA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES LosEp) cs0 000 0,00
255 [SILVA OVIEDO GLADYS MARLENE | COORDINADOR t SERV‘C‘EOCS'\E/L: pusLico 59 4 1.900,00 22.800,00 15833 37,50 000 0,00 195,83
ANALISTA EN PARTICIPACION CONTROL SOCIAL Y LSERVICIO CIVIL PUBLICO
1 1.212,00 14.544,00 101,00 37,50 13850
256 [SILVA REVELO JUAN CARLOS RENDICION DE CUENTAS PROVINCIAL 2 (LOSER) 1481 1 . ¥ g 000 0,00 X
257 [SILVASOUZZA DALILA HUMBELINA  [ABOGADO DE SECRETARIA GENERAL t SERV‘C‘&CS“E/LL’ pusLico cs0 1 1.212,00 14.544,00 101,00 37,50 000 0,00 138,50
259 |SOTALIN PROANO BRYAN ALEXANDER | ASISTENTE t SERV‘C‘&CS“E/LL’ pusLico 70 1 527,00 6.324,00 4392 37,50 000 0,00 81,42
SOTOMAYOR BENAVIDES MARISOL 1SERVICIO CIVIL PUBLICO
6 733,00 8.796,00 61,08 37,50 98,58
260 | 2 AS MERCEDES ASISTENTE ADMINISTRATIVO (LOSER) 1210 X S ¥ g 000 0,00 X
SUMBA CRIOLLO PAULINA 1SERVICIO CIVIL PUBLICO
6 733,00 8.796,00 61,08 37,50 X Y 98,58
61 |, EeanoRa ASISTENTE ADMINISTRATIVO Losep) 1220 000 0,00
26 e s wisonavaoo  [seo6a002 sERIE0 oL pUBlco o0 u L2 s 010 50 o0 000 850
263 | TAPIA DELGADO ERNESTO ANDRES | ASISTENTE B SERV‘C‘(?;S'\E/LL’ pusLico 350 4 1.700,00 20.400,00 141,67 37,50 000 0,00 179,17
ANALISTA EN PARTICIPACION CONTROL SOCIAL Y 1SERVICIO CIVIL PUBLICO
1 121200 14.544, 101, £ Y X 138,
264 |TAPIATRUIILLO ANGELES NOEMI  [ou Do NTAS PROVINGIAL 2. (Lostp) 1120 4.544,00 01,00 37,50 000 0,00 38,50
265 ZARAGU'W BRONCANO DARWIN AUXILIAR SERVICIOS 2. CODIGO DEL TRABAIO cr 1 561,00 6.732,00 6,75 37,50 000 0,00 84,25
266 | TARAGUAY ESCOBARVICTOR ASISTENTE ADMINISTRATIVO t SERV‘C‘[? ocs“é:) pusLico 1449 3 733,00 8.796,00 61,08 37,50 000 0,00 98,58

14de17

Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social

Literal C. Remuneracién mensual por puesto



15de 17

Art. 7 dela Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

©) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, seguin lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales.
Grado
) jerarquico o
Apelidos y nombres de los v ]
No. e Puesto Institucional escala al que aclon mensua Décimo Tercera Décima Cuarta Horas suplementariasy | ENCarBOSY | pop,ijngragos adicionales
servidores y servidoras pertenece presupuestari unificada (anual)
pertenece el
puesto
267 [TIGUAGOMEZ MAGGIE IVONNE  |ESPECIALISTA EN TRANSPARENCIA Y PARTICIPACION 2 | SERV‘CEOCS“E/LL’ pusLico 1275 13 1676,00 20.12,00 13967 37,50 0,00 000 177,07
:
268 |TOAPANTA QUISHPE DARIO JAVIER  [ASISTENTE DE COMUNICACION AUDIOVISUAL t SERV‘C‘(‘: ocs\éLL; pusLico 1333 7 817,00 9.804,00 6808 37,50 0,00 000 105,58
269 |TORAL ZEVALLOS FRANCISCO JOSE [ ASESOR 3 B SERV‘CEOCS“E/LL’ pusLico cso 4 2597,00 31.164,00 216,42 37,50 0,00 000 253,92
COORDINADOR GENERAL INTERCULTURAL DE
TUALOMBO MOROCHO MARCO | COMUNIDADES, PUEBLOS Y NACIONALIDADES 1SERVICIO CIVIL PUBLICO
270 . s 3.247,00 38.964,00 27058 37,50 308,08
ALCIBAR INDIGENAS, PUEBLOS AFROECUATORIANO Y (LosEp) 7%0 000 000
MONTUBIO
271 [TUFIFO VILLACRES DAYSI ALEXANDRA | ANALISTA DE COMUNICACION 2 * SERV‘G(?;S“E/; pusLco 1185 n 1212,00 14.544,00 101,00 37,50 000 000 138,50
272 |URBINAPUENTE EDGARXAVIER  [ASESOR 3 t SERV‘C‘EOCS'\E/L: pusLico cso 4 2597,00 31.164,00 216,42 37,50 0,00 000 25392
273 |USHINA PUMA SASKIA GARDENIA [ GESTOR CULTURAL * SERV‘G(?;S“E/; pusLco 1491 n 1212,00 14.544,00 101,00 37,50 000 000 13850
[ANALISTA EN TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA LSERVICIO CIVIL PUBLICO
274 |VALDIVIEZO DIAZ NORMA MARIANA | S0 ST0 R TRABRATENS voser) 1480 n 121200 14.544,00 10,00 37,50 0,00 000 138,50
275 |VALLEIO BRIONES MAYRA ESTEFANIA |ESPECIALISTA EN ADMISION 1 t SERV‘C‘(?O[S“E/:’ pusLico cso n 1212,00 14.544,00 101,00 37,50 000 000 138,50
276 |VALVERDE BALAREZO ISABEL ADMINISTRADOR DE CAJA 3 1SERVICIO CIVIL PUBLICO 970 13 167600 20.12,00 139,67 37,50 0,00 000 17717
CRISTINA (LOSEP)
277 |VASCONEZ RODRIGUEZ MARIA BELEN |ESPECIALISTA DE COMUNICACION t SERV‘C‘(?O[S“E/:’ pusLico 650 0 220000 26.400,00 183,33 37,50 000 000 22083
278 |VEGA MALDONADO CARLOS DAVID  [ASISTENTE DE COMUNICACION AUDIOVISUAL t SERV‘C‘&CS“E/LL’ pusLico 925 7 817,00 9.804,00 6808 37,50 0,00 000 105,58
279 |VELA MASAPANTA SHIRLEY PAMELA | ABOGADO DE SECRETARIA GENERAL t SERV‘C‘(?O[S“E/:’ pusLico cso n 1212,00 14.544,00 101,00 37,50 000 000 138,50
VELEZ VERGARA ALEXANDRA LSERVICIO CIVIL PUBLICO
280 [[HEZVRS INVESTIGADOR vosen) s05 0 2.400,00 28.800,00 20000 37,50 0,00 000 237,50
281 |VERA RAMON BOLIVAR MISAEL cHoFER 2. CODIGO DEL TRABAIO o 3 596,00 7.152,00 49,67 37,50 193,41 000 28058
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©) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, seguin lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Grado
. jerérquico o
Apelid bres de I P | Décimo Te Décima Cuarta H lementari E
No. e o s Puesto Institucional escala al que ecion mensu cimo Tereera cima cuat oras suplementariasy | ENC'sV | rotal ingresos adicionales
servidores y servidoras. pertenece presupuestari unificada (anual)
pertenece el
puesto
CONSEJERO DEL CONSEJO DE PARTICIPACION LSERVICIO CIVIL PUBLICO
7 4.283,00 51.396,00 356,92 37,50 X ) 394,02
282 |VERARIVERA ALEMBERT ANTONIO | ion e a (LosEP) 540 000 0,00
VERDEZOTO DEL SALTO JOHANNA [ CONSEJERO DEL CONSEJO DE PARTICIPACION 1SERVICIO CIVIL PUBLICO
4.283, X 3 ¢ X X g
283 || CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL (Losep) 725 7 283,00 51.396,00 356,92 37,50 000 0,00 394,42
Jga | VERDUGA SANCHEZ SOCRATES CONSEJERO DEL CONSEJO DE PARTICIPACION LSERVICIO CIVIL PUBLICO 35 , 428300 5139600 15692 1750 000 000 30002
AUGUSTO CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL (LOSEP)
285 |VIERA PALMAANDREADE LOS ANALISTA DE COMUNICACION 1 1SERVICIO CIVIL PUBLICO cs0 9 986,00 11.832,00 82,17 37,50 000 0,00 119,67
ANGELES (LOSEP)
256 |VILLAMAGUA ABARCA DARWIN ANALISTA EN TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA LSERVICIO CIVIL PUBLICO o 1 121200 1454400 10100 1750 000 o000 13850
VINICIO (CORRUPCION PROVINCIAL 2 (LOSEP)
287 |VILLON JARAMILLO DANIEL ALBERTO [ABOGADO 3 t SERV‘C‘EOCS'\E/L: pusLico 905 13 1.676,00 20.112,00 139,67 37,50 000 0,00 177,17
289 |VIZUETA SAN LUCAS JUAN ANDRES | ASISTENTE ADMINISTRATIVA t SERV‘C‘EOCS'\E/L: pusLico 1459 6 733,00 8.796,00 61,08 37,50 000 0,00 9858
290 |VIZUETE VITERI FLAVIO EDMUNDO  [CHOFER 2. CODIGO DEL TRABAIO cr 3 596,00 7.152,00 29,67 37,50 96,84 0,00 184,01
201 Z’:s{c:r‘ZEMA SHUNGULICARLOS | cyioreq 2. CODIGO DEL TRABAIO cr 3 596,00 7.152,00 49,67 37,50 256,32 0,00 34349
203 |¥ELA DUARTE ANA BELEN SECRETARIO TECNICO DE PARTICIPACION Y CONTROL | 1.SERVICIO CIVIL PUBLICO a0 s 324700 3896400 21058 3750 000 000 30808
sociAL (LOSEP)
| ZAMBRANO CARRENO AMALIA 1.SERVICIO CIVIL PUBLICO
6 733,00 8.796,00 61,08 37,50 98,58
204 [(orA ASISTENTE ADMINISTRATIVO (LOSER) 1329 . S ¥ g 000 0,00 X
295 |ZAMBRANO CARRERA DARIO JAVIER | TECNICO DE ARCHIVO t SERV‘C‘&CS“E/LL’ pusLico 1378 4 622,00 7.464,00 51,83 37,50 000 0,00 8933
296 fvmig:”o FIGUEROARAPAEL CHOFER 2. CODIGO DEL TRABAJO cr 3 596,00 7.152,00 49,67 37,50 114,49 0,00 201,66
297 |ZAMBRANO RITA MARIA AUXILIAR SERVICIOS 2. CODIGO DEL TRABAIO cr 1 561,00 6.732,00 46,75 37,50 000 0,00 84,25
ANALISTA EN TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA 1SERVICIO CIVIL PUBLICO
1 1212 14.544, 101, , X X 138
298 |ZAMORA PEREZ BYRON JAVIER CORRUPCION PROVINCIAL 2 (LOSER) cs0 ,00 4.544,00 01,00 37,50 000 0,00 38,50
299 |ZAPATA DAZA SANTIAGO XAVIER | ASISTENTE DE SECRETARIA GENERAL B SERV‘C‘(?;S'\E/LL’ pusLico 940 7 817,00 9.804,00 68,08 37,50 000 0,00 105,58
300 |ZARATE ZARATE GLADYS FERNANDA |ASISTENTE ADMINISTRATIVO t SERV‘C‘[? ocs“é:) pusLico 1110 3 733,00 8.796,00 61,08 37,50 000 0,00 98,58
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Art. 7 dela Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

©) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, seguin lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales

Ingresos adicionales
Grado.
jerrquico o o
o Apellidos y nombres de los RO part escala ol que acién mensual Décimo Tercera Décima Cuarta Horas suplementariasy | Encargosy |t e
servidores y servidoras. pertenece presupuestaria unificada (anual)
pertenece el
puesto
301 |ZAVALA ALVAREZ OSWALDO RAMIRO [CHOFER 2..CODIGO DEL TRABAIO cr 3 596,00 7.152,00 4967 37,50 378,03 0,00 465,20
302 |ZURIGA PUENTESTAR DAVID ISRAEL [ ASISTENTE DE COMUNICACION t SERV‘C‘(‘BOCS':LL' pusLico 1309 7 817,00 9.804,00 68,08 37,50 000 0,00 105,58
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 420.987,00 5.051.844,00 35.082,25 11.325,00 261441 0,00 49.021,66
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/7/2023
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

COORDINACION GENERAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c):

FERNANDO DAVID ARMAS CUESTA

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

farmas@cpccs.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(02) 395-7210 Ext.300
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