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Proforma 2024

Area: Subcoordinacidn Nacional de Control Social. Fecha: 27 11 2023
Articulacion Plan de Creacion de Oportunidades 2021 - 2025
Eje: Institucional.
Objetivo: 15. Fomentar la Etica Publica, la transparencia y la lucha contra la corrupcién.
Politica: 15.1. Fomentar la integridad publica y la lucha contra la corrupcion en coordinacidn interinstitucional efectiva entre todas las funciones del Estado y la participacidn ciudadana.
Meta: Incrementar de 25% a 30% el nivel de confianza institucional en el Gobierno.
Articulacion Plan Estratégico Institucional 2021 - 2025
Objetivo Estratégico Institucional OEI1: Incrementar el acceso de los ciudadanos a los procesos de participacion ciudadana y el control social en el marco de los derechos definidos en la Constitucion y las Leyes.
I. Planificacidn institucional 2024
Meta anual Proyeccion plurianual
Objetivo operativo Indicador Unidad de medida Método de calculo Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
2024 2025 2026 2027
Asistencia técnica a mecanismos de control Sumatoria de  asistencias ~técnicas 3
social conformados en 2021 2022 v 2023 Numero mecanismos de control social conformados 30 30 60 60 60 60
) SRECY £DES. en 2021, 2022 y 2023.
Talleres de capacitacién en temas de control , Sumatoria de talleres de capacitacién en
) Numero . 6 6 6 6 24 25 26 27
L social. temas de control social.
Promover el ejercicio del derecho al control
social y fortalecer el poder de la sociedad en
el control de lo publico mediante la
facilitacion de apoyo técnico y conformacién|Mecanismos de control social conformados Sumatoria de mecanismos de control social
de mecanismos, monitoreo y evaluacién. para el proceso de designacion de Numero conformados para el proceso de designacion 1 1 1 1 1
autoridades. de autoridades.
. . Sumatoria de mecanismos de control social
Mecanismos de control social conformados conformados bor pedido de la ciudadania. de
por pedido de la ciudadania, de autoridad, o Numero . porp L ’ 30 30 28 88 91 94 97
L autoridad, o por iniciativa del Pleno del
por iniciativa del Pleno del CPCCS.
CPCCs.
Il. Programacion presupuestaria 2024
.. ] Caédigo Nombre ] .
Macroactividad Programa presupuestario 3 ) 3 ) Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total 2024 Tipo de gasto
item / partida item / partida
Asistencia técnica, monitoreo y seguimiento . . .
stendl ' toreo y seguimi 53.03.01 Pasajes al Interior $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
a mecanismos de control social conformados.
Capacitacion a ciudadanos servidores .
'p i y 53.03.03 Viaticos y Subsistencias en el Interior $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
publicos en temas de control social.
55 Participacion Ciudadana
Conformacion de veedurias ciudadanas para .
. o . P 00.00.00 Sin partida asociada $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
la designacion de autoridades.
Conformacion de mecanismos de control .
social 00.00.00 Sin partida asociada $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
Firmas de responsabilidad:
Elaborado por: Revisado por: Aprobado por: Validado por:
R TR FETIVANDEE YA S b PP ervo
CARDOSO MANCERO
Nombre: Victor Manuel Cardoso Mancero Nombre: Joselyn Mabel Herndandez Maya Nombre: José Jonathan Grijalva Rodas Nombre: Carlos Alcides Armijos Del Hierro
. . . . . C S . Coordinador General de Planificacion
Cargo: Especialista en Evaluaciéon y Monitoreo Cargo: Subcoordinadora Nacional de Control Social Cargo: Secretario Técnico de Participacion y Control Social Cargo: Institucional




Proforma 2024

Area. Subcoordinacién Nacional de Promocién de la Participacion. Fecha: 6 12 2023
Articulacion Plan de Creacién de Oportunidades 2021 - 2025
Eje: Institucional.
Objetivo: 15. Fomentar la Etica Publica, la transparencia y la lucha contra la corrupcién.
Politica: 15.1. Fomentar la integridad publica y la lucha contra la corrupcién en coordinacion interinstitucional efectiva entre todas las funciones del Estado y la participacion ciudadana.
Meta: Incrementar de 25% a 30% el nivel de confianza institucional en el Gobierno.
Articulacion Plan Estratégico Institucional 2021 - 2025
Objetivo Estratégico Institucional OEI1: Incrementar el acceso de los ciudadanos a los procesos de participacion ciudadana y el control social en el marco de los derechos definidos en la Constitucion y las Leyes.
1. Planificacién institucional 2024
Meta anual Proyeccion plurianual
Objetivo operativo Indicador Unidad de medida Método de calculo Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
2024 2025 2026 2027
Efcuelas de Formacién en Participacion Ndmero Sum(afona( ) de. Escuelas de Formacién en 2 2 1 1 1 1 1 12 10 10 10 2 108 119 130 141
Ciudadana. Participacion Ciudadana.
Talleres de capacitacion en participacion . Sumatoria de talleres de capacitacion en
jercici N 10 10 20 20 20 20 20 20 20 20 20 8 208 229 250 271
Promover y fortalecer el ejercicio pleno de los ciudadana. umero participacién ciudadana.
derechos de participacion ciudadana en la
toma de decisiones, planificacién y gestion de
los asuntos publicos y en el control social de
las instituciones del estado y la sociedad, y de A Sumatoria de acompafiamientos técnicos a
. flamient técni i
sus  representantes  profundizando  y|"cOmPanamiento _ec"d'm a  espacios, Namero espacios, mecanismos e instancias de 20 20 20 20 20 20 20 20 20 10 10 200 220 240 260
fortalecimiento la democracia participativa. mecanismos e instancias de participacion. participacion.
i o Sumatoria de seguimientos y.
Seguimiento y  acompafiamiento - en la acompafiamientos en la implementacién
implementacion y fortalecimiento del Sistema Ntimero pana ! plementacion y 8 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48 52 56 60
de Participacion Ciudadana en los GAD. fortalecimiento del Sistema de Participacion
P ' Ciudadana en los GAD.
Il. Programacion presupuestaria 2024
- . Caodigo Nombre " .
Macroactividad Programa presupuestario . . . . Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total 2024 Tipo de gasto
item / partida item / partida
Procesos de formacién y capacitacion. 53.03.01 Pasajes al Interior $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
A flamient técni ios, icinacidn Ci . . . . .
companamiento  teenico  a  espaclos 55 Participacion Ciudadana 53.03.03 Vidticos y Subsistencias en el Interior $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
mecanismos e instancias de participacion.
Acompafiamiento en la implementacién y
fortalecimiento del Sistema de Participacién 00.00.00 Sin partida asociada $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
Ciudadana.
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Revisado por:
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Carlos Alcides Armijos Del Hierro

Cargo:
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Proforma 2024

Area: Subcoordinacién Nacional de Rendicién de Cuentas Fecha: 27 11 2023
Articulacién Plan de Creacion de Oportunidades 2021 - 2025
Eje: Institucional.
Objetivo: 15. Fomentar la Etica Publica, la transparencia y la lucha contra la corrupcién.
Politica: 15.1. Fomentar la integridad publica y la lucha contra la corrupcién en coordinacidn interinstitucional efectiva entre todas las funciones del Estado y la participacion ciudadana.
Meta: Incrementar de 25% a 30% el nivel de confianza institucional en el Gobierno.
Articulacién Plan Estratégico Institucional 2021 - 2025
Objetivo Estratégico Institucional OEI1: Incrementar el acceso de los ciudadanos a los procesos de participacion ciudadana y el control social en el marco de los derechos definidos en la Constitucién y las Leyes.
I. Planificacidn institucional 2024
Meta anual Proyeccidn plurianual
Objetivo operativo Indicador Unidad de medida Método de cdlculo Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
2024 2025 2026 2027
(Sumatoria de solicitudes de gestion de
. s catastro y de reaperturas de informes de
Gestion del catastro de instituciones vy L, )
. , . . rendicion de cuentas atendidas sobre
autoridades de eleccién popular sujetas a Porcentaje .. ., 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
. solicitudes de gestion de catastro y de
rendir cuentas. . .
reaperturas de informes de rendicion de
cuentas ingresadas) por 100.
Metodologias, instrumentos y mecanismos Sumatoria de metodologias y herramientas
creados para el proceso de rendicién de Numero para el proceso de rendicion de cuentas 1 1 1 1 1 5 6 6 6
cuentas. actualizadas y/o creadas.
Tall d itacié b I d S toria de tall d itacié bre el
a erei e capacitacion sobre el proceso de NGmero umatoria de a‘ ?res e capacitacién sobre e 20 20 60 10 210 250 250 250
rendicidon de cuentas. proceso de rendicién de cuentas.
Fortalecer el sistema de rendicién de cuentas
sobre lo publico desde el establecimiento vy la
institucionalizacion de mecanismos Servidores y ciudadanos fortalecidos en temas Sumatoria de servidores ciudadanos
participativos de rendicién de cuentas, que , _,y Numero ) . y 1.400 3.500 6.000 4.000 4.000 2.000 1.800 1.500 600 500 500 800 26.600 26.600 26.600 26.600
.. g de rendicion de cuentas. fortalecidos en temas de rendicidn de cuentas.
sometan al control y evaluacidn de la sociedad
la gestidn de lo publico.
(Sumatoria de instituciones que cumplieron
Instituci I I d I d dicion d t b
ns |.u.cl|ones que cumplen con el proceso de Porcentaje con el proceso de ren .|C|o.n .e cuen a§ sobre 82,00% 82,00% 82.10% 82.20% 82.30%
rendicién de cuentas. el catastro total de instituciones sujetas a
rendir cuentas) por 100.
(Sumatoria de autoridades de eleccién popular
Autoridades de eleccion pooular que cumolen gue cumplieron con el proceso de rendicién de
. p P q P Porcentaje cuentas sobre catastro total de autoridades de 70,75% 70,75% 71,00% 71,25% 71,50%
con el proceso de rendicidn de cuentas. L . .
eleccién popular sujetas a rendir cuentas) por
100.
Verificacidn de Inf d dicién d S toria de inf d dicién d t
erificacion de Informes de rendicién de NGmero umatoria de informes e.ren icién de cuentas 3.595 3.595 3.550 3612 3612
cuentas presentados al CPCCS. presentados al CPCCS verificados.
Il. Programacion presupuestaria 2024
. ) Caodigo Nombre ) .
Macroactividad Programa presupuestario 3 ) 3 ) Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total 2024 Tipo de gasto
item / partida item / partida
Gestion del catastro de instituciones y
autoridades de eleccién popular sujetas a 53.03.01 Pasajes al Interior S0,00 S0,00 S0,00 $0,00 S0,00 $0,00 $0,00 $0,00 S0,00 $0,00 S0,00 $0,00 $0,00 Corriente
rendir cuentas.
Disefio de metodologias, instrumentos vy
mecanismos para el proceso de rendicién de 53.03.03 Viaticos y Subsistencias en el Interior S0,00 $0,00 S0,00 $0,00 S0,00 $0,00 S0,00 $0,00 $0,00 $0,00 S0,00 $0,00 $0,00 Corriente
cuentas.
E i fortalecimiento d idad .
spaclos para fortalecimiento de capacldades 00.00.00 Sin partida asociada $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
en temas de rendicidn de cuentas.
55 Participacion Ciudadana
Fortalecimiento d id iudad
ortalecimiento de servidores y cludadanos en 00.00.00 Sin partida asociada $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
temas de rendicién de cuentas.
Cumplimiento de la entrega del informe de
rendicion de cuentas de autoridades e 00.00.00 Sin partida asociada $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
instituciones al CPCCS.
Retroalimentacién a los sujetos a rendir
cuentas que presentaron a tiempo su informe 00.00.00 Sin partida asociada S0,00 $0,00 S0,00 $0,00 S0,00 $0,00 S0,00 $0,00 S0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
al CPCCS.
Firmas de responsabilidad:
Elaborado por: Revisado por: Aprobado por: Validado por:
e,
&
Nombre: Cynthia Nathaly Condoy Celi Nombre: Andrés Enrique Williams Yépez Nombre: José Jonathan Grijalva Rodas Nombre: Carlos Alcides Armijos Del Hierro
. . -y . . .y L L, , Coordinador General de Planificacién
Cargo: Especialista en Capacitacién en Procesos de Rendicién de Cuentas Cargo: Subcoordinador Nacional de Rendicién de Cuentas. Cargo: Secretario Técnico de Participacién y Control Social Cargo: Institucional
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Proforma 2024

Area: Subcoordinacion Nacional de Admision y Orientacion Juridica Fecha: 27 11 2023
Articulacion Plan de Creacion de Oportunidades 2021 - 2025
Eje: Institucional.
Objetivo: 15. Fomentar la Etica Publica, la transparencia y la lucha contra la corrupcion.
Politica: 15.2. Impulsar el Gobierno Abierto que propicie la transparencia y el acceso de informacion oportuna y cercana a la ciudadania.
Meta: Al 2024 incrementar de 0,7 a 0,76 el indice de Gobierno Electrénico.
Articulacion Plan Estratégico Institucional 2021 - 2025
Objetivo Estratégico Institucional OEI3: Incrementar la eficiencia en la implementacién de los mecanismos de lucha contra la corrupcion, defensa de los derechos de participacidn ciudadana y del interés social en la gestidn publica, asi como de la promocidn y fortalecimiento de la transparencia.
I. Planificacidn institucional 2024
Meta anual Proyeccién plurianual
Objetivo operativo Indicador Unidad de medida Método de calculo Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
2024 2025 2026 2027
Orientaciones juridicas para la presentacion (Sumatoria  de orientaciones juridicas
. J . p P Porcentaje brindadas sobre la  sumatoria de| 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
de denuncias o pedidos ciudadanos. . . S -
orientaciones juridicas solicitadas) por 100.
o ' o Informes  de calificacion de pedidos Sumatoria de informes de calificacion de
Dirigir _G| proceso integral de adr'n,|5|on de admisibilidad de denuncias sob::a Actos Z pedidos y admisibilidad de denuncias sobre
denuncias sobre actos de corrupcion, actos omisiones aue eeneren corruncién. afecten la Numero actos u omisiones que generen corrupcion, 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 26 400 420 440 460
que impidan la participacién ciudadana y >1oNes que 8 ipcion, arect afecten la participacién ciudadana y el interés
asuntos de interés social. participacidn ciudadana y el interés publico. oliblico
. . L, . . (Sumatoria de expedientes del archivo pasivo
Registro y sistematizacion del archivo pasivo de la STTLCC registrados v sistematizados
de la Secretaria Técnica de Transparencia y Porcentaje . & .y . 2,50% 2,50% 2,50% 2,50% 2,50% 2,50% 2,50% 2,50% 2,50% 2,50% 2,50% 2,50% 30% 40% 20% 10%
Lucha Contra la Corruncion sobre sumatoria de expedientes del archivo
P ' pasivo de la STTLCC pendientes) por 100.
Il. Programacion presupuestaria 2024
. . Cdédigo Nombre . i
Macroactividad Programa presupuestario 3 ) 3 ) Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total 2024 Tipo de gasto
item / partida item / partida
Edicién, Impresion, Reproduccién,
Orientacion juridica a la ciudadania para la Publicaciones, Suscripciones, Fotocopiado,
presentacién de denuncias y pedidos a nivel 53.02.04 Traduccién, Empastado, Enmarcacion, $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
nacional, con base en la normativa interna. Serigrafia, Fotografia, Carnetizacion,
Filmacion e Imagenes Satelitales.
Levantamiento y aprobacién de informes de )
calificacion de pedidos y admisibilidad de 36 Transpargnuay I_‘L,JCha contra la
denuncias sobre actos u omisiones que orrupcion .
L q 53.03.01 Pasajes al Interior $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
afecten la participacion ciudadana, generen
corrupcién o atenten contra el interés
pubico.
Registro,  sistematizacién, custodia vy
reservacion del archivo de la Secretaria .
P . . 53.03.03 Viaticos y Subsistencias en el Interior $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
Técnica de Transparencia y Lucha Contra la
Corrupcion.
Firmas de responsabilidad:
Elaborado por: Revisado por: Aprobado por: Validado por:
ABL O AUBERTO o
WAV ER ESTUARBO RM JOS DEL HI ERRO
MARTI NEZ ACGUI RRE
Nombre: Guido Alfonso Chamorro Tumipamba Nombre: Javier Estuardo Martinez Aguirre Nombre: Pablo Alberto Sempértegui Fernandez Nombre: Carlos Alcides Armijos Del Hierro
, . . , . L, . ., . Secretario Técnico de Transparencia y Lucha Contra la Coordinador General de Planificacion
Cargo: Técnico de Archivo Cargo: Subcoordinador Nacional de Admision y Orientacion Juridica Cargo: Cargo:

Corrupcion

Institucional
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Proforma 2024

Area: Subcoordinaciéon Nacional de Investigacion. Fecha: 27 11 2023
Articulacion Plan de Creacién de Oportunidades 2021 - 2025
Eje: Institucional.
Objetivo: 15. Fomentar la Etica Publica, la transparencia y la lucha contra la corrupcién.
Politica: 15.2. Impulsar el Gobierno Abierto que propicie la transparencia y el acceso de informacién oportuna y cercana a la ciudadania.
Meta: Al 2024 incrementar de 0,7 a 0,76 el indice de Gobierno Electrénico.
Articulacion Plan Estratégico Institucional 2021 - 2025
Objetivo Estratégico Institucional OEI3: Incrementar la eficiencia en la implementacion de los mecanismos de lucha contra la corrupcion, defensa de los derechos de participacion ciudadana y del interés social en la gestidn publica, asi como de la promocién y fortalecimiento de la transparencia.
I. Planificacion institucional 2024
Meta anual Proyeccidn plurianual
Objetivo operativo Indicador Unidad de medida Método de calculo Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
2024 2025 2026 2027
Informes de investigacion sobre actos u
omisiones que afecten los derechos de . . . S
o ., Sumatoria de informes de investigacion,
participacién ciudadana, generen corrupcion ; ] , .
. L Numero aprobados por la Secretaria Técnica de 0 1 2 3 3 2 1 1 3 3 3 1 23 24 25 26
o atenten contra el interés publico, aprobados . o
P . Transparencia y Lucha Contra la Corrupcién.
por la Secretaria Técnica de Transparencia y
Lucha Contra la Corrupcién.
Procesos de investigacién tramitados a través Sumatoria - de procesos de investigacion
Dirlglr los procesos de Investigacion sobre de la resolucion degdescon estion, aprobados tramitados a través de la resolucion de
actos u omisiones que generen corrupcion, or la Secretaria Técnica je Tran’s Zrencia Numero descongestién, aprobados por la Secretaria 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60 141
afecten a los derechos de participacion FL) ha C la C - P 4 Técnica de Transparencia y Lucha Contra la
ciudadana o el interés publico. ucha Contra la Corrupcion. Corrupcién.
o . . (Sumatoria de informes de investigacion en
Repositorio  digital de informes de L . .
investigacion aprobados por el Pleno del repositorio  digital - sobre sumatoria  de
& P i P . Porcentaje informes aprobados por el Pleno del CPCCS y 5,00% 5,00% 5,00% 5,00% 20,00% 30,00% 40,00%
CPCCS y sus entidades preconstituyentes . .
(CCCC y SENACOR) sus entidades preconstituyentes (CCCC vy
¥ ' SENACOR)) por 100.
Il. Programacidn presupuestaria 2024
.. ] Cadigo Nombre ) .
Macroactividad Programa presupuestario 3 . 3 ] Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total 2024 Tipo de gasto
item / partida item / partida
Edicién, Impresion, Reproduccion,
Publicaciones, Suscripciones, Fotocopiado,
53.02.04 Traducciéon, Empastado, Enmarcacion, $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
Investigacion de denuncias sobre actos u Serigrafia, Fotogrlaﬂa, Carnetllzaaon, Filmacion
. . e Imagenes Satelitales
omisiones que generen corrupcidén, afecten a
los derechos de participacidon ciudadana o el
interés publico.
53.03.01 Pasajes al Interior $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 S0,00 S0,00 S0,00 S0,00 S0,00 $0,00 $0,00 Corriente
53.03.03 Viaticos y Subsistencias en el Interior $0,00 $0,00 $0,00 S0,00 S0,00 S0,00 S0,00 S0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
56 Transparencia y Lucha contra la Corrupcién
Cumplimiento Resoluciéon PODE. 00.00.00 Sin partida asociada $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 S0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
Gestion de repositorio digital de informes de
investigacion aprobados por el Pleno del .
& P . P . 53.02.30 Digitalizacién de informacién y datos publicos $0,00 $0,00 S0,00 S0,00 S0,00 S0,00 S0,00 S0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
CPCCS y sus entidades preeconstituyentes
(CCCCy SENACOR).
Firmas de responsabilidad:
Elaborado por: Revisado por: Aprobado por: Validado por:
ABL O ALBERTO
. : SEMPERTE
R EH AN KETE €aras FERNANDEZ
Nombre: Erika Nicole Cafias Naranjo Nombre: Roxana Judith Lépez Sanchez Nombre: Pablo Alberto Sempértegui Fernandez Nombre: Carlos Alcides Armijos Del Hierro
. - . . . L, Secretario Técnico de Transparencia y Lucha Contra la Coordinador General de Planificacién
Cargo: Asistente Administrativa Cargo: Subcoordinadora Nacional de Investigacion Cargo: L Cargo: o
Corrupcion Institucional
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Proforma 2024

Area: Subcoordinaciéon Nacional de Patrocinio. Fecha: 27 11 2023
Articulacion Plan de Creacion de Oportunidades 2021 - 2025
Eje: Institucional.
Objetivo: 15. Fomentar la Etica Publica, la transparencia y la lucha contra la corrupcién.
Politica: 15.2. Impulsar el Gobierno Abierto que propicie la transparencia y el acceso de informacidn oportuna y cercana a la ciudadania.
Meta: Al 2024 incrementar de 0,7 a 0,76 el indice de Gobierno Electrénico.
Articulacion Plan Estratégico Institucional 2021 - 2025
Objetivo Estratégico Institucional OEI3: Incrementar la eficiencia en la implementacién de los mecanismos de lucha contra la corrupcién, defensa de los derechos de participacion ciudadana y del interés social en la gestidn publica, asi como de la promocidn y fortalecimiento de la transparencia.
I. Planificacion institucional 2024
Meta anual Proyeccion plurianual
Objetivo operativo Indicador Unidad de medida Método de calculo Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
2024 2025 2026 2027
I I de i tigaci i S toria de i I de i tigaci
mpu sos. .e' investigaciones previas y NGmero umja oria de |mF)u éo.s e investigaciones 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 504 205 206 507
procesos judiciales. previas y procesos judiciales.
Seguimient dministrati t Sumatoria d imient dministrati
eguﬁlr'r.nen (?s administrativos y  actos NGmero uma orla. .e segU|m|en os administrativos y 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 504 505 206 507
administrativos. actos administrativos.
Patrocinar las causas que se instauren como
consecuencia de las investigaciones; llevar a
cabo el seguimiento de los procesos judiciales
o administrativos que se deriven de los
informes del CPCCS, e impulsar las acciones (Sumatoria de demandas de acceso a la
legales y administrativas necesarias de informacién publica presentadas sobre la
acuerdo a las recomendaciones formuladas|{Demandas de acceso a la informacion publica. Porcentaje sumatoria de pedidos de acceso a la 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
en aquellos. informacién publica que aplican a demanda)
por 100.
Informes de cierre de expedientes (Sumatoria de informes de cierre sobre
culminados, aprobados por el Porcentaje sumatoria de expedientes culminados) por 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Subcoordinador Nacional de Patrocinio. 100.
Il. Programacion presupuestaria 2024
.. ) Cadigo Nombre ] .
Macroactividad Programa presupuestario , ) , . Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total 2024 Tipo de gasto
item / partida item / partida
Edificios, Locales y Residencias,
53.05.02 Parqueaderos, Casilleros Judiciales y $0,00 S0,00 S0,00 S0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 S0,00 $0,00 $0,00 $0,00 S0,00 Corriente
Bancarios (Arrendamiento)
Costas Judiciales, Tramites Notariales,
57.02.06 Legalizacidon de Documentos y Arreglos $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
Patrocinio en el &mbito judicial. Extrajudiciales
53.03.01 Pasajes al Interior S0,00 S0,00 S0,00 S0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $S0,00 S0,00 S0,00 S0,00 S0,00 $0,00 Corriente
53.03.03 Viaticos y Subsistencias en el Interior S0,00 S0,00 S0,00 S0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 S0,00 S0,00 S0,00 S0,00 Corriente
56 Transparencia y Lucha contra la
Corrupcion
Seguimientos  administrativos actos
guimiente INISErativos —y 00.00.00 Sin partida asociada $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
administrativos.
Patrocinio de acciones de acceso de .
. S 00.00.00 Sin partida asociada $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
informacién publica.
Levantamiento aprobacion de cierre de .
expedientes v 00.00.00 Sin partida asociada $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
Firmas de responsabilidad:
Elaborado por: Revisado por: Aprobado por: Validado por:
e o
11 raco ol et on carmnse por ESERRY “TAVIER ™ e 2 P A AR I
B AvORea Y 0 SIEvA CASNARZ R A 3 'gér\B/IﬁgﬁéléaﬁlRTo M JOS DEL HI ERRO
Nombre: Anthony Joao Silva Mayorga Nombre: Henry Javier Benalcdzar Casnanzuela Nombre: Pablo Alberto Sempértegui Fernandez Nombre: Carlos Alcides Armijos Del Hierro
Secretario Técnico de Transparencia y Lucha Contra la Coordinador General de Planificacion
Cargo: Asistente de Patrocinio Cargo: Subcoordinador Nacional de Patrocinio Cargo: P L y Cargo: o
Corrupcion Institucional
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Proforma 2024

Area: Subcoordinacidon Nacional de Transparencia Fecha: 27 11 2023
Articulacién Plan de Creacidn de Oportunidades 2021 - 2025
Eje: Institucional.
Objetivo: 15. Fomentar la Etica Publica, la transparencia y la lucha contra la corrupcién.
Politica: 15.2. Impulsar el Gobierno Abierto que propicie la transparencia y el acceso de informacién oportuna y cercana a la ciudadania.
Meta: Al 2024 incrementar de 0,7 a 0,76 el indice de Gobierno Electrénico.
Articulacion Plan Estratégico Institucional 2021 - 2025
Objetivo Estratégico Institucional OEI3: Incrementar la eficiencia en la implementacién de los mecanismos de lucha contra la corrupcién, defensa de los derechos de participacion ciudadana y del interés social en la gestidn publica, asi como de la promocidn y fortalecimiento de la transparencia.
I. Planificacion institucional 2024
Meta anual Proyeccion plurianual
Objetivo operativo Indicador Unidad de medida Método de calculo Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
2024 2025 2026 2027
Implementacién de la Guia Integral de . . ,
, . Sumatoria de GAD que implementan la Guia
Practicas Transparentes para el , .
. ) de Practicas Transparentes para el
fortalecimiento de las capacidades , - .
o ) . Numero fortalecimiento de las capacidades 2 3 5 6 7 8
institucionales en 4areas relacionadas a la L i .
. ., ., institucionales en areas relacionadas a la
transparencia y prevencion de la corrupcion transparencia y prevencién de la corrupcion
en Gobiernos Autdnomos Descentralizados. P ve P '
Dirigir los procesos necesarios para orientar,| ., Sumatoria de moddulos de formacién a
, Médulos de formacion de formadores en .
promover y fomentar la transparencia y lucha . . formadores en transparencia, lucha contra la
L , . transparencia, lucha contra la corrupcidn, , ., - . . .
contra la corrupcién; asi como garantizar el|, . L . . . , Nimero corrupcién, ética publica e integridad; 1 1 1 1 1 1 6 6 6 6
. ., " ., |ética publica e integridad; impartidos a ) ) o ]
acceso a la informacion de politicas y gestién| | . . impartidos a técnicos en transparencia del
- técnicos en transparencia del CPCCS.
publica para asegurar los procesos. CPCCs.
Procesos de capacitacion y formacién sobre Sumatoria de procesos de capacitaciéon vy
transparencia, ética publica y lucha contra la , formacidén sobre transparencia, ética publica y
., L . , Numero ., oL 3 32 32 32 32 32 32 32 32 33 33 33 358 360 362 364
corrupcion dirigido a la ciudadania e lucha contra la corrupciéon dirigido a la
instituciones publicas. ciudadania e instituciones publicas.
Il. Programacidn presupuestaria 2024
.. ] Cadigo Nombre ] .
Macroactividad Programa presupuestario 3 . i ] Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total 2024 Tipo de gasto
item / partida item / partida
Edicién, Impresion, Reproduccion,
Implementacion de la Guia Integral de Publicaciones, Suscripciones, Fotocopiado,
Practicas Transparentes en  Gobiernos 53.02.04 Traduccién, Empastado, Enmarcacion, $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
Autonomos Descentralizados. Serigrafia, Fotografia, Carnetizacion, Filmacion
e Imagenes Satelitales.
Formacion de formadores en transparencia, 56 Transparencia y Lucha contra la Corrupcién
lucha contra la corrupcién, ética publica e 53.03.01 Pasajes al Interior $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 S0,00 S0,00 S0,00 Corriente
integridad.
Capacitacion y formacién sobre
transparencia, ética publica y lucha contra la 53.03.03 Viéticos y Subsistencias en el Interior $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 S0,00 $0,00 $0,00 Corriente
corrupcion.
Firmas de responsabilidad:
Elaborado por: Revisado por: Aprobado por: Validado por:
ABL@“KEE%RTO
U ELATSd T s ERNANDES
Nombre: José Efrain Molina Reyes Nombre: Juan Elias Solis Cortez Nombre: Pablo Alberto Sempértegui Fernandez Nombre: Carlos Alcides Armijos Del Hierro
. . L, . . . Secretario Técnico de Transparencia y Lucha Contra la Coordinador General de Planificacién
Cargo: Asistente de Transparencia y Participacion Cargo: Subcoordinador Nacional de Transparencia Cargo: L, Cargo: o
Corrupcion Institucional
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Proforma 2024

Area: Coordinacién General de Asesoria Juridica. Fecha: 27 11 2023
Articulacion Plan de Creacién de Oportunidades 2021 - 2025
Eje: Institucional.
Objetivo: 14. Fortalecer las capacidades del Estado con énfasis en la administracion de justicia y eficiencia en los procesos de regulacion y control, con independencia y autonomia.
Politica: 14.3. Fortalecer la implementacion de las buenas practicas regulatorias que garanticen la transparencia, eficiencia y competitividad del Estado.
Meta: Aumentar el indice de percepcién de calidad de los servicios publicos de 6,10 a 8,00.
Articulacion Plan Estratégico Institucional 2021 - 2025
Objetivo Estratégico Institucional OEl4: Fortalecer las capacidades institucionales.
I. Planificacion institucional 2024
Meta anual Proyeccion plurianual
Objetivo operativo Indicador Unidad de medida Método de calculo Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
2024 2025 2026 2027
(Sumatoria de informes juridicos del CPCCS
Informes juridicos del CPCCS. Porcentaje elaborados sobre sumatoria de informes 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
juridicos solicitados) por 100.
(Sumatoria de informes juridicos, resoluciones
y contratos de procesos de contratacion
Inf juridicos, luci tratos d ) ibli laborad b toria d
ket bnatdiintenrinidAtchiidddos Porcentaje publica elaborados  sobre —sumatoria A€l 54 o9, 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
procesos de contratacidn publica. informes juridicos, resoluciones y contratos de
procesos de contratacidon publica solicitados)
por 100.
Asesorar en materia juridica al Consejo de .
e . (Sumatoria de proyectos de Reglamentos
Participacién Ciudadana y Control Social, para T i
. e . institucionales elaborados sobre sumatoria de
que sus actuaciones se desenvuelvan en el|Proyectos de Reglamentos institucionales. Porcentaje rovectos de Reelamentos institucionales 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
marco constitucional y legal vigente; asi como P 'y. J
. I solicitados) por 100.
patrocinar a la Institucion en los asuntos
litigiosos en que participe como legitimada
activa o pasiva, en defensa de sus intereses.
(Sumatoria de comparecencias a audiencias en
Comparecencias a audiencias en defensa defensa institucional sobre sumatoria de
) .p ) ! udiendt Porcentaje ! _I uc o ! ! 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
institucional. comparecencias a audiencias en defensa
institucional solicitadas) por 100.
(Sumatoria de escritos juridicos para el
patrocinio de  procesos judiciales 'y
Escritos juridicos para el patrocinio de administrativos elaborados sobre sumatoria
critos - juridicos para — €l - patrocini Porcentaje nistrativos: €laborados sobre sumatoriaj 4 449, 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
procesos judiciales y administrativos. de escritos juridicos para el patrocinio de
procesos  judiciales y  administrativos
solicitados) por 100.
Il. Programacion presupuestaria 2024
.. ) Cadigo Nombre ) .
Macroactividad Programa presupuestario 3 ] } ] Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total 2024 Tipo de gasto
item / partida item / partida
Asesoria a las diferentes dependencias del
CPCCS, para que sus actuaciones se 53.02.05 Espectéculos culturales y sociales $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
desenvuelvan dentro del marco legal vigente.
Asesoria en temas de contratacién publica
dentro del ambito de las etapas 53.03.01 Pasajes al interior $0,00 S0,00 $0,00 $0,00 S0,00 $0,00 S0,00 $0,00 S0,00 S0,00 $0,00 S0,00 $0,00 Corriente
precontractual, contractual y de ejecucién.
Elaboraciéon de proyectos de reglamentos, 01 Administracion Central
instructivos y otro tipo de normas, apegados a
mandatos constitucionales y legales, o para 53.03.03 Viaticos y subsistencias en el interior $0,00 S0,00 S0,00 $0,00 S0,00 $0,00 S0,00 S0,00 $0,00 $0,00 $0,00 S0,00 $0,00 Corriente
ejercer actividades propias de la gestidén
institucional.
Edificios, Locales y Residencias, Parqueaderos,
53.05.02 Casilleros Judiciales y Bancarios $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
Patrocinio institucional en los litigios que (Arrendamiento)
participe el CPCCS como legitimada activa o
pasiva en defensa de sus intereses. Costas Judiciales, Tramites Notariales,
57.02.06 Legalizacién de Documentos y Arreglos $0,00 S0,00 S0,00 $0,00 S0,00 $0,00 S0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 S0,00 $0,00 Corriente
Extrajudiciales
Firmas de responsabilidad:
Elaborado por: Revisado por: Aprobado por: Validado por:
LE"&FWMS%O i éE‘%ELEﬁm SRBENA MRS A“BEL BN CADENA 2 ACQFAL%SA'E,E‘EDE s
Nombre: Alex Francisco Villa Samaniego Nombre: Maria Belén Cadena Ramirez Nombre: Maria Belén Cadena Ramirez Nombre: Carlos Alcides Armijos del Hierro
, - . , - Coordinador General de Planificacion
Cargo: Abogado 2 Cargo: Coordinadora General de Asesoria Juridica Cargo: Coordinadora General de Asesoria Juridica Cargo: ! Institucional ticac




Proforma 2024

Area: Coordinacién General de Comunicacion Social, Comunicacién Participativa y Atencién al Ciudadano. Fecha: 27 11 2023
Articulacion Plan de Creacion de Oportunidades 2021 - 2025
Eje: Institucional.
Objetivo: 14. Fortalecer las capacidades del Estado con énfasis en la administracion de justicia y eficiencia en los procesos de regulacién y control, con independencia y autonomia.
Politica: 14.3. Fortalecer la implementacidn de las buenas practicas regulatorias que garanticen la transparencia, eficiencia y competitividad del Estado.
Meta: Aumentar el indice de percepcién de calidad de los servicios publicos de 6,10 a 8,00.
Articulacion Plan Estratégico Institucional 2021 - 2025
Objetivo Estratégico Institucional OEl4: Fortalecer las capacidades institucionales.
I. Planificacion institucional 2024
Meta anual Proyeccion plurianual
Objetivo operativo Indicador Unidad de medida Método de calculo Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
2024 2025 2026 2027
Administrar el proceso de comunicacion entre
el CPCCS y la ciudadania, que facilite la
difusién de sus obligaciones, competencias,
metas, objetivos y planes; garantizando una
int i6 ial, lib L , S toria d duct icacional
interacclon - socia ore. - XPTESION o ductos comunicacionales. Ndmero umatoria de productos - comunicacionales 550 550 550 550 625 625 625 625 725 725 725 625 7.500 7.550 7.600 7.650
intercultural, incluyente, diversa y elaborados.
participativa, entregando a la ciudadania
informacién  transparente, veraz, agil,
responsable que permita la rendicién de
cuentas.
Il. Programacidn presupuestaria 2024
.. ) Caédigo Nombre ) .
Macroactividad Programa presupuestario ) ) 3 ) Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total 2024 Tipo de gasto
item / partida item / partida
53.01.05 Telecomunicaciones $0,00 $0,00 S0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
Edicidn, Impresion, Reproduccién,
Publicaciones, Suscripciones, Fotocopiado,
53.02.04 Traduccién, Empastado, Enmarcacidn, $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
Serigrafia, Fotografia, Carnetizacidn,
Filmacién e Imagenes Satelitales
53.02.07 Difusion, Informacion y Publicidad $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 S0,00 S0,00 S0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $S0,00 S0,00 Corriente
Elaboraciéon de productos comunicacionales Servicio de Monitoreo de la Informacién en
para posicionamiento institucional sobre las 01 Administracion Central 53.02.41 Televisién, Radio, Prensa, Medios On-Line y $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
competencias del CPCCS. Otros
53.03.01 Pasajes al interior $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
53.03.03 Viaticos y subsistencias en el interior $0,00 $0,00 S0,00 S0,00 $0,00 S0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
Arrendamiento y Licencias de Uso de .
53.07.02 . $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
Paquetes Informaticos
Mantenimiento y R i6n de Equi .
53.07.04 antenimiento y rieparacion de EQUIpos y $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
Sistemas Informaticos
84.01.04 Magquinas y Equipos $0,00 S0,00 S0,00 S0,00 S0,00 S0,00 S0,00 S0,00 $0,00 $0,00 $0,00 S0,00 $0,00 Corriente
Firmas de responsabilidad:
Elaborado por: Revisado por: Aprobado por: Validado por:
VG B Jnee RQTREEL] FheeTH B S AR
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Nombre: Biviana Genoveva Astudillo Vinueza Nombre: Jackeline Elizabeth Herrera Piedra Nombre: Jackeline Elizabeth Herrera Piedra Nombre: Carlos Alcides Armijos del Hierro
Coordinador G | de Planificacid
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Proforma 2024

Area: Coordinacidn General de Planificacién Institucional. Fecha: 30 11 2023
Articulacion Plan de Creacion de Oportunidades 2021 - 2025
Eje: Institucional.
Objetivo: 14. Fortalecer las capacidades del Estado con énfasis en la administracidn de justicia y eficiencia en los procesos de regulacién y control, con independencia y autonomia.
Politica: 14.3. Fortalecer la implementacidn de las buenas practicas regulatorias que garanticen la transparencia, eficiencia y competitividad del Estado.
Meta: Aumentar el indice de percepcién de calidad de los servicios publicos de 6,10 a 8,00.
Articulacién Plan Estratégico Institucional 2021 - 2025
Objetivo Estratégico Institucional OEl4: Fortalecer las capacidades institucionales.
I. Planificacién institucional 2024
Meta anual Proyeccion plurianual
Objetivo operativo Indicador Unidad de medida Método de cdiculo Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
2024 2025 2026 2027
Inf d imiento al limiento d Sumatoria de inf d imiento al
n orm'e’s .e s.egu'|m|en o al cumplimiento de Ndmero uma 'or|'a e in orme§I ? sc'egm'mlen o a 10 4 4 c 4 4 8 4 4 6 4 6 63 63 63 63
la gestion institucional. cumplimiento de la gestidn institucional.
(Sumatoria de gestiones de cumplimiento del
., . , articulo 19 de la LOTAIP implementadas
Gestién de cumplimiento del articulo 19 de la . . ]
LOTAIP Porcentaje sobre la sumatoria de gestiones de 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
' cumplimiento del articulo 19 de la LOTAIP
Brindar seguimiento y monitoreo a la programadas) por 100.
ejecucion de la planificacién estratégica,
operativa y de la inversidn publica; mediante
la asesoria y acompafiamiento permanente|p|,, operativo Anual 2024 y Proforma 2025. NUmero sumatoria de Planes Operativos Anuales vy 1 1 2 2 2 2
en el disefio, gestién y evaluacién de los Proformas.
programas institucionales de la entidad.
- N , Sumatoria de Planes Estratégicos
Plan Estratégico Institucional. Nimero o 1 1
Institucionales.
Sumatoria de Informes de Rendicidn de
Informe de Rendicién de Cuentas del CPCCS. Numero . I I« 1 1 1 1 1
Cuentas del CPCCS.
Il. Programacion presupuestaria 2024
.. . Caédigo Nombre . X
Macroactividad Programa presupuestario 3 ] 3 ] Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total 2024 Tipo de gasto
item / partida item / partida
Seguimiento al limiento de la gestid .
o 7 CHTPITIENS €8 T8 SR 53.02.05 Espectéculos culturales y sociales $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
Cumplimiento del articulo 19 de la LOTAIP. 53.03.01 Pasajes al interior S0,00 S0,00 S0,00 S0,00 S0,00 $0,00 $0,00 $0,00 S0,00 S0,00 S0,00 S0,00 $0,00 Corriente
Elaboracién de Planificacion Operativa Anual 01 Administracién Central L . ) . , ,
y Proforma ministracion t.entra 53.03.03 Viticos y subsistencias en el interior $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
Elaboracion de Plan Estratégico Institucional. 00.00.00 Sin partida asociada $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
Rendicidn de Cuentas del CPCCS. 00.00.00 Sin partida asociada $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
Firmas de responsabilidad:
Elaborado por: Revisado por: Aprobado por: Validado por:
MARI A GABRI ELA 3
GONZALEZ HUERTA i
Nombre: Maria Gabriela Gonzalez Huerta Nombre: Carlos Alcides Armijos del Hierro Nombre: Carlos Alcides Armijos del Hierro Nombre: Carlos Alcides Armijos del Hierro
Coordinador General de Planificacion
Cargo: Especialista de Evaluacion Cargo: Coordinador General de Planificaciéon Institucional Cargo: Coordinador General de Planificacion Institucional Cargo: et Institurcional ficact
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Area: Coordinacion General de Relaciones Internacionales. Fecha: 29 11 2023
Articulacion Plan de Creacion de Oportunidades 2021 - 2025
Eje: Institucional.
Objetivo: 14. Fortalecer las capacidades del Estado con énfasis en la administracién de justicia y eficiencia en los procesos de regulacién y control, con independencia y autonomia.
Politica: 14.3. Fortalecer la implementacion de las buenas practicas regulatorias que garanticen la transparencia, eficiencia y competitividad del Estado.
Meta: Aumentar el indice de percepcidn de calidad de los servicios publicos de 6,10 a 8,00.
Articulacién Plan Estratégico Institucional 2021 - 2025
Objetivo Estratégico Institucional OEl4: Fortalecer las capacidades institucionales.
I. Planificacidn institucional 2024
Meta anual Proyeccién plurianual
Objetivo operativo Indicador Unidad de medida Método de calculo Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
2024 2025 2026 2027
(Sumatoria de informes de analisis de
documentos internacionales solicitados por
Informes de andlisis de documentos el MREMH, Ila ciudadania u otras
internacionales solicitados por el Ministerio instituciones publicas en el ambito de las
de Relaciones Internacionales y de Movilidad . competencias del CPCCS, elaborados sobre la
. , e Porcentaje . . . 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Humana, la ciudadania u otras instituciones sumatoria de requerimientos de informes de
publicas en el dmbito de las competencias andlisis de documentos internacionales
del CPCCS. solicitados por el MREMH, la ciudadania u
otras instituciones publicas en el ambito de
las competencias del CPCCS,) por 100.
Eventos, talleres, seminarios o conferencias Sumatoria de eventos, talleres, seminarios o
relacionados con las competencias del CPCCS conferencias relacionados con las
en el marco de la cooperacidn Internacional , competencias del CPCCS en el marco de la
L. p‘ L, Numero P ., . 1 1 1 1 4 4 4 4
en los que participe o lidere la Coordinacion cooperacion Internacional en los que
General de Relaciones Internacionales del participe o lidere la Coordinacion General de
CPCCs. Relaciones Internacionales del CPCCS.
Asesorar y dar soporte en la gestién de las
relaciones internacionales en las que deba
intervenir el Consejo, conforme a |la
Constitucion, leyes, principios y normas de
derecho internacional; asi como para la
intervencion en foros internacionales y para (Sumatoria de informes de acompafiamiento
la~ coordinacion que corresponda en el a la participacion del CPCCS en eventos
ambito nacional, para la implementacion de|pcompafiamiento a la  participacién del relacionados a la aplicacion de mecanismos
instrumentos internacionales en las materias\cpccs  en  eventos relacionados a la de instrumentos internacionales sobre la
de su competencia .., . . Porcentaje . . 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
P . aplicacion de mecanismos de instrumentos sumatoria de eventos relacionados a la
internacionales. aplicaciéon de mecanismos de instrumentos
internacionales confirmados por el CPCCS)
por 100.
Propuestas de iniciativas de cooperacion Sumatoria de propuestas de iniciativas de
interinstitucional en el ambito de las cooperacion interinstitucional en el ambito
competencias del CPCCS, remitidas a Ia Numero de las competencias del CPCCS, remitidas a 1 1 1 3 3 3 3
Presidencia para conocimiento y tramite la Presidencia para conocimiento y tramite
pertinente. pertinente.
(Sumatoria de oficios remitidos con las
Difusién, a través de las Oficinas Consulares resoluciones del Pleno respecto de
del Ecuador, de la informacion acerca de los concursos publicos para la designacion de
concursos publicos para la designacion de Porcentaje autoridades de control organizados por el 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
autoridades de control organizados por el CPCCS sobre sumatoria de concursos
CPCCs. publicos para la designacion de autoridades
de control aprobados por el Pleno) por 100.
Il. Programacion presupuestaria 2024
RMarvaarctividad DrAaacvrama nraciiniiactarin C6digo Nombre Cna Cah LV, EYY Ay LV, EXVY liin Tl A~ Can Ner+ NlAvs Nir~ TAa+al 2n21 TinA Aa cactn




wwiasivasuuvivuau rl\Isl alia FI CDUPUC)LGI w |’tem / partida I,tem / partida LIICT 1TV mwviail [a1V]] |V|ay JuUll Jul HE\I JCP A A1 5 [AASAY wiu 1vLwal cver 1 IPU uc BGDI.U
Andlisis de documentos internacionales
licitad | MREMH, la ciudadani
SOICILACOS por € IVIRENT, 18 dlidacania t 00.00.00 Sin partida asociada $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
otras instituciones publicas en el ambito de
las competencias del CPCCS.
Desarrollo de eventos, talleres, seminarios o
f i lacionad I .

conterencias - refacionados - con - fas 53.03.01 Espectaculos culturales y sociales $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
competencias del CPCCS en el marco de la
cooperacion Internacional.

53.03.02 Pasajes al Exterior $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
Acompafiamiento a la participacion del
CPCCS en eventos relacionados a la
aplicacion de mecanismos de instrumentos
internacionales.

01 Administracion central

53.03.04 Viaticos y Subsistencias en el Exterior $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente

53.03.01 Pasajes al interior $0,00 $0,00 S0,00 $0,00 S0,00 S0,00 S0,00 S0,00 S0,00 S0,00 S0,00 S0,00 $0,00 Corriente
Elaboracién de propuestas de iniciativas de
cooperacion interinstitucional en el dmbito
de las competencias del CPCCS.

53.03.03 Viaticos y subsistencias en el interior $0,00 $0,00 S0,00 $0,00 $0,00 S0,00 $0,00 S0,00 S0,00 $0,00 S0,00 S0,00 $0,00 Corriente
Difusidn, a través de las Oficinas Consulares
del Ecuador, de la informacion acerca de los
Concursos Publicos para la designacion de 00.00.00 Sin partida asociada $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
autoridades de control organizados por el
CPCCsS.
Firmas de responsabilidad:

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por: Validado por:
EALANZATEG) VEPEZ g L R Oerez
[=] !
Nombre: Wladimir Alexander Davalos Salgado Nombre: Mario Patricio Balanzategui Yépez Nombre: Mario Patricio Balanzategui Yépez Nombre: Carlos Alcides Armijos del Hierro
Coordinador G | de Planificacié

Cargo: Especialista Cargo: Coordinador General de Relaciones Internacionales Cargo: Coordinador General de Relaciones Internacionales Cargo: oordinador beneral de Flanificacion
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Proforma 2024

Area: Coordinacion General Intercultural de las Comunidades, Pueblos y Nacionalidades Indigenas, Pueblos Afroecuatorianos y Montubios. Fecha: 27 11 2023
Articulacion Plan de Creacion de Oportunidades 2021 - 2025
Eje: Institucional.
Objetivo: 14. Fortalecer las capacidades del Estado con énfasis en la administracidn de justicia y eficiencia en los procesos de regulacién y control, con independencia y autonomia.
Politica: 14.3. Fortalecer la implementacién de las buenas practicas regulatorias que garanticen la transparencia, eficiencia y competitividad del Estado.
Meta: Aumentar el indice de percepcion de calidad de los servicios publicos de 6,10 a 8,00.
Articulacion Plan Estratégico Institucional 2021 - 2025
Objetivo Estratégico Institucional OEIl4: Fortalecer las capacidades institucionales.
I. Planificacidn institucional 2024
Meta anual Proyeccion plurianual
Objetivo operativo Indicador Unidad de medida Método de calculo Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
2024 2025 2026 2027
Capacitaciones para el fortalecimiento de Sumatoria de capacitaciones para el
comunidades, pueblos y nacionalidades y Numero fortalecimiento de comunidades, pueblos vy 4 4 4 4 4 5 5 4 4 4 4 50 55 60 65
organizaciones sociales. nacionalidades y organizaciones sociales.
Coordinar con las diferentes instancias del
CPCCS en la evaluacién, disefio y ejecucion
de politicas y planes que permitan fortalecer
y garantizar la participacién ciudadana vy
colectiva de las comunidades, pueblos vy
nacionales indigenas, pueblo afroecuatoriano . o ,
) Y L, Sumatoria de acompafiamientos y asesorias
y montuvio. Acompafiamiento y asesoria técnica para el técnicas ara el fortalecimiento  de
fortalecimiento de comunidades, pueblos y Numero . P . . 3 3 3 3 4 4 4 4 3 3 3 40 45 50 55
) ) . ) comunidades, pueblos y nacionalidades y
nacionalidades y organizaciones sociales. L .
organizaciones sociales.
Il. Programacion presupuestaria 2024
.. . Cédigo Nombre . .
Macroactividad Programa presupuestario , ] 3 . Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total 2024 Tipo de gasto
item / partida item / partida
53.02.05 Espectéculos culturales y sociales $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
Difusion de los derechos colectivos de
articipacion ciudadana, control social, ) ) ) .
P . p . 53.03.01 Pasajes al interior $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 S0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
rendicion de cuentas, transparencia y lucha
contra la corrupcién.
53.03.03 Viaticos y subsistencias en el interior $0,00 $0,00 S0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 S0,00 $0,00 $0,00 $0,00 S0,00 Corriente
01 Administracién Central
53.02.05 Espectéculos culturales y sociales $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
Fortalecimiento de la identidad y diversidad
de comunas, comunidades, ueblos . . . .
. L P Y 53.03.01 Pasajes al interior $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 S0,00 Corriente
nacionales indigenas, pueblos
afroecuatoriano y montuvio.
53.03.03 Viaticos y subsistencias en el interior $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 S0,00 $0,00 $0,00 Corriente
Firmas de responsabilidad:
Elaborado por: Revisado por: Aprobado por: Validado por:
I DIANA MARVELLA s, DIANAMARVELLA S e i,
DEL POzO tural EC (FIRMA), 1.361.4.1.37442.10.4=1207095322, ou=Certificado Persona Natural EC
ROSEROMORA i ROSEROMORA Fifisi il
Nombre: Ronal Aroom Bosquez del Pozo Nombre: Diana Marvella Rosero Mora Nombre: Diana Marvella Rosero Mora Nombre: Carlos Alcides Armijos del Hierro
Coordinador General de Planificacion
Cargo: Asistente Administrativo Cargo: Coordinadora General de Interculturalidad Cargo: Coordinadora General de Interculturalidad Cargo: Institucional




sejo de Participacion

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

Unidad coordinadora:

Coordinacion General Administrativa Financiera.

Area: Unidad de gestion: Sin unidad de gestion.
Unidad operativa: Subcoordinaciéon Nacional de Gestion Administrativa. Fecha: 8 1 2024
Articulacion Plan de Creacion de Oportunidades 2021 - 2025
Eje: Institucional.
Objetivo: 14. Fortalecer las capacidades del Estado con énfasis en la administracion de justicia y eficiencia en los procesos de regulacién y control, con independencia y autonomia.
Politica: 14.3. Fortalecer la implementacién de las buenas practicas regulatorias que garanticen la transparencia, eficiencia y competitividad del Estado.
Meta: Aumentar el indice de percepcion de calidad de los servicios publicos de 6,10 a 8,00.
Indicador: indice de percepcion de la calidad de los servicios publicos en general.
Objetivo de Desarrollo Sosten 16 Paz, justicia e instituciones solidas.
Meta ODS: 16.6. Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que rindan cuentas.
Articulaciéon Plan Estratégico Institucional 2021 - 2025
Obj?tlvg Estratégico OEIl 4: Fortalecer las capacidades institucionales
Institucional
I. Planificacion institucional 2024
Método de célculo Meta anual Meta semestral 2024 Proyeccion plurianual
Objetivo operativo Indicador Unidad de medida Factor 1/ Factor 2 Frecuencia de medicion Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Factor tendencia
(Factor 1/ Factor 2) 2024 | Semestre Il Semestre 2025 2026 2027
(Sumatoria de solicitudes de
Solicitudes de pago de servicios . bago spk_)re pllar_nllas y facturas .
basicos y servicios generales Porcentaje de servicios basicos y generales Mensual 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 50,00% 50,00% Lineal 100,00% 100,00% 100,00%
' generadas por instituciones
publicas y privadas) por 100.
Asegurar la continuidad de los
servicios basicos y generales
en las oficinas del CPCCS,
mediante el monitoreo 'y (Sumatoria de procesos de
seguimiento de las solicitudes L P
de pago contratacion publicados en el
. Procesos de contratacion portal_ del SERCOP ‘sobre las
publicados en el portal del Porcentaje Eif dejc'idezdesre?qi?r;atizs 'i’/or ::z Mensual 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00% 100,00% 50,00% 50,00% Lineal 100,00% 100,00% 100,00%
SERCOP. Comisiones Ciudadanas de
Seleccion de Autoridades) por
100.
Il. Programacion presupuestaria 2024
. . : Caodi Nomb . :
Macroactividad Actividad Programa presupuestario Fuente . © |go. . om re. Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total 2024 Tipo de gasto
item / partida item / partida
*001 53.01.01 Agua Potable $4.482,81 $4.482,81 Corriente
gel}\?ilc iofgg‘;’fggg de pago de *001 53.01.04 Energia Eléctrica $61.612,69 $61.612,69 Corriente
*001 53.01.05 Telecomunicaciones $33.643,65 $33.643,65 Corriente
*001 53.03.03 V'a“c‘;f] iﬁ‘r‘ﬁ’;'is;f”c'as $36.445,42 $36.445,42 Corriente
01 - Gestion d_e_ solicitugles de o _ *001 53.03.04 Viaticos y Sub_5|sten0|as al $0,00 Corriente
pago de servicios basicos y 01 Administracién Central exterior
servicios generales.
Edificios- Locales-
Residencias y Cableado
*001 53.04.02 Estructurado $19.851,48 $1.540,85 $21.392,33 Corriente
(Mantenimiento -
01.02 Solicitud de pago de Reparaciones e
servicios generales. Instalaciones)
Tasas Generales,
*001 57.01.02 Contribsjgg;‘:tos(’ermisos $10.000,00 $5.206,17 $15.206,17 Corriente
Licencias y Patentes
Costas Judiciales,
Tramites Notariales,
*001 57.02.06 Legalizacion de $1.825,88 $1.825,88 Corriente
Documentos y Arreglos
Extrajudiciales
*001 53.01.05 Telecomunicaciones $2.967,55 $2.967,55 Corriente
*001 53.01.06 Servicio de Correo $6.000,00 $1.880,63 $7.880,63 Corriente
*001 53.02.02 Fletes y Maniobras $0,00 Corriente
Edicién, Impresion,
Reproduccion,
Publicaciones,
Suscripciones,
*001 53.02.04 Fotocopiado, Traduccion, $24.367,22 $24.367,22 Corriente

Empastado, Enmarcacion,
Serigrafia, Fotografia,
Carnetizacion, Filmacion e
Imégenes Satelitales.




02 - Publicacion de procesos
de contratacion en el portal
institucional del SERCOP.

02.01 Ejecucién de las etapas
preparatoria y precontractual de
los procesos de Adquisicion de
Bienes, Prestacion de Servicios
y Contratacion de Obras,
incluidas las de consultoria

01 Administracion Central

*001

53.02.05

Espectéaculos Culturales y
Sociales

$72.733,46

$72.733,46

Corriente

*001

53.02.08

Servicio de Seguridad y
Vigilancia

$0,00

Corriente

*001

53.02.09

Servicios de Aseo, Lavado
de Vestimenta de Trabajo,
Fumigacién, Desinfeccién,
Limpieza de Instalaciones,
manejo de desechos
contaminados,
recuperaciéon y
clasificacién de materiales
reciclables

$0,00

Corriente

*001

53.02.41

Servicio de Monitoreo de
la Informacion en
Television, Radio, Prensa,
Medios On-Line y Otros

$389,20

$389,20

Corriente

*001

53.03.01

Pasajes al Interior

$43.352,02

$43.352,02

Corriente

*001

53.03.02

Pasajes al Exterior

$5.000,02

$5.000,02

Corriente

*001

53.04.02

Edificios, Locales,
Residencias y Cableado
Estructurado (Instalacion,
Mantenimiento y
Reparacion)

$12.308,52

$12.308,52

Corriente

*001

53.04.03

Mobiliarios (Instalacion,
Mantenimiento y
Reparacion)

$51,42

$51,42

Corriente

*001

53.04.04

Maquinarias y Equipos
(Instalacion,
Mantenimiento y
Reparacion)

$6.994,40

$6.994,40

Corriente

*001

53.04.05

Vehiculos (Servicio para
Mantenimiento y
Reparacion)

$53.884,17

$53.884,17

Corriente

*001

53.04.18

Mantenimiento de Areas
Verdes y Arreglo de Vias
Internas

$0,00

Corriente

*001

53.05.02

Edificios, Locales y
Residencias,
Parqueaderos, Casilleros
Judiciales y Bancarios
(Arrendamiento)

$129.757,89

$129.757,89

Corriente

*001

53.07.01

Desarrollo, Actualizacion,
Asistencia Técnica y
Soporte de Sistemas

Informaticos

$0,00

Corriente

*001

53.07.02

Arrendamiento y Licencias
de Uso de Paquetes
Informaticos

$10.823,19

$10.823,19

Corriente

*001

53.07.04

Mantenimiento y
Reparacion de Equipos y
Sistemas Informaticos

$11.746,56

$11.746,56

Corriente

*001

53.08.01

Alimentos y Bebidas

$0,00

Corriente

*001

53.08.02

Vestuario, Lenceria,
Prendas de Proteccion y
Accesorios para uniformes
del personal de
Proteccion, Vigilancia 'y
Seguridad

$0,00

Corriente

*001

53.02.55

Combustibles

$15.113,28

$7.458,48

$7.458,48

$3.258,17

$33.288,41

Corriente

*001

53.08.04

Materiales de Oficina

$0,00

Corriente

*001

53.08.05

Materiales de Aseo

$0,00

Corriente

*001

53.08.11

Insumos, Materiales y
Suministros para
Construccién, Electricidad,
Plomeria, Carpinteria,
Sefalizacion Vial,
Navegacion, Contra
Incendios y Placas

$0,00

Corriente

*001

53.08.13

Repuestos y Accesorios

$0,00

Corriente

*001

57.02.01

Seguros

$23.316,90

$23.316,90

Corriente

*001

84.01.03

Mobiliarios

$0,00

Corriente

*001

84.01.07

Equipos, Sistemay
Paquetes Informaticos

$0,00

Corriente

*001

84.01.04

Magquinarias y Equipos

$0,00

Corriente




%001 53.02.05 Espectaculos Culturales y $0,00 Corriente
Sociales
*001 53.02.07 Difusion, Informacion y $26.576,86 $26.576,86 Corriente
Publicidad
998 53.02.07 D'fus'ogt’lt')rl‘i‘;‘i’gggc'on y $0,00 Corriente
*001 53.06.02 Servicio de Auditoria $5.000,00 $5.000,00 Corriente
55 Participacion Ciudadana Arrendamiento y Licencias
*001 53.07.02 de Uso de Paquetes $0,00 Corriente
Informéaticos
*001 53.07.03 Arrendamiento de Equipos $7.257,60 $7.257,60 Corriente
Informaticos
*001 53.08.04 Materiales de Oficina $0,00 Corriente
Costas Judiciales,
Tramites Notariales,
*001 57.02.06 Legalizacion de $10.000,00 $10.000,00 Corriente
Documentos y Arreglos
Extrajudiciales
Total| $567.103,58 $31.576,86 $51.027,25 $0,00 $7.458,48 $0,00 $5.138,80 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $662.304,97 Corriente
Firmas de responsabilidad:
Elaborado por: Revisado por: Aprobado por: Validado por:
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Nombre:

Lorena Maribel Morales
Rivadeneira

Dimitri Javier Paez Vera

Nombre:

Juan Andrés Jativa Flores

Nombre:

Gabriela Marilyn Verdesoto Moreira

Nombre:

Carlos Alcides Armijos Del Hierro

Cargo:

Especialista de adquisiciones

Analista de Servicios Institucionales

Cargo:

Subcoordinador Nacional de Gestion Administrativa

Cargo:

Coordinadora General Administrativo Financiera

Cargo:

Coordinador General de Planificacion Institucional
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Area: Subcoordinacion Nacional de Gestidn Financiera. Fecha: 30 11 2023
Articulacién Plan de Creacion de Oportunidades 2021 - 2025
Eje: Institucional.
Objetivo: 14. Fortalecer las capacidades del Estado con énfasis en la administracion de justicia y eficiencia en los procesos de regulacién y control, con independencia y autonomia.
Politica: 14.3. Fortalecer la implementacidn de las buenas practicas regulatorias que garanticen la transparencia, eficiencia y competitividad del Estado.
Meta: Aumentar el indice de percepcion de calidad de los servicios publicos de 6,10 a 8,00.
Articulacién Plan Estratégico Institucional 2021 - 2025
Objetivo Estratégico Institucional OEl4: Fortalecer las capacidades institucionales.
I. Planificacidn institucional 2024
Meta anual Proyeccion plurianual
Objetivo operativo Indicador Unidad de medida Método de calculo Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
2024 2025 2026 2027
Informes de ejecucidon presupuestaria Sumatoria de informes de ejecucidn
jecucon —presupuestaria -y NUmero 8 de | jecud 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 12 12 12

pagos. presupuestaria y pagos.
Administrar los recursos econdmicos vy
financieros de la institucion de acuerdo a las
leyes, reglamentos, normas generales vy
demas disposiciones establecidas por la
autoridad, contribuyendo a la consecucion de
la misién institucional.

Presupuesto devengado sobre presupuesto
Ejecucion del presupuesto institucional. Porcentaje codififado g P P 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Il. Programacion presupuestaria 2024
.. ) Caédigo Nombre ) .
Macroactividad Programa presupuestario 3 . 3 ] Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total 2024 Tipo de gasto
item / partida item / partida
Ejecucién presupuestaria. 01 Administracion Central 00.00.00 Sin partida asociada S0,00 S0,00 S0,00 S0,00 S0,00 $0,00 S0,00 S0,00 S0,00 S0,00 S0,00 S0,00 S0,00 Corriente
Firmas de responsabilidad:
Elaborado por: Revisado por: Aprobado por: Validado por:
%mmﬁﬁﬁﬁf Firmado digitalmente por RICARDO FABIAN MOYA N A ;
B MNTE A RICARDO FABIAN Nombre de reconocimiento (DN): c=EC, 0=SECURITY : GABR ELA MARI LYN 3 e CARL 08 AL DES.
5 DATA S.A, ou=ENTIDAD DE CERTIFICACION DE 2.5 i VERDESOTO MOREI RA E .ARM JCS DEL HIERRO
MOYA CAMPANA Sticotammmon cmman £.%
Fecha: 2023.12.01 11:51:39 -05'00"
Nombre: Eduardo Manuel Bustamante Pefiaherrera Nombre: Ricardo Fabian Moya Campafia Nombre: Gabriela Marilyn Verdesoto Moreira Nombre: Carlos Alcides Armijos del Hierro
Coordinador General de Planificacion

Cargo: Analista de Presupuesto 3 Cargo: Subcoordinador Nacional de Gestion Financiera Cargo: Coordinadora General Administrativa Financiera Cargo: Institucional




SUBCOORDINACION NACIONAL DE TALENTO HUMANO

o PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) - 2024
Unidad coordinadora: C 6n General Admin Fi
Area: Unidad de gestion: Sin unidad de gestion
Unidad operativa: ‘Subcoordinacién Nacional de Talento Humano. Fecha: B 1 2024
Articulacion Plan de Creacién de Oportunidades 2021 - 2025
Eje: Institucional
Objetivo 14. Fortalecer las capacidades del Estado con énfasis en la administracion de justicia y eficiencia en los procesos de regulacion y control, con independencia y autonomia.
Politica: 14.3. Fortalecer la implementacién de las buenas practicas ias que la eficienciay del Estado.
Meta: Aumentar el indice de percepcién de calidad de los servicios piblicos de 6,10 a 8,00
Indicador indice de percepcion de la calidad de los servicios péblicos en general.
Objetivo  de  Desarrollo| 16 pay justicia e instituciones sélidas.
Sostenible:
Meta ODS: 16.6. Crear atodos los niveles instituciones eficaces y transparentes que rindan cuentas.
i 6n Plan Estratégico 2021 - 2025
Objetivo Estratégico OEI 4: Fortalecer las capacidades institucionales
Institucional
1. Planificacion institucional 2024
6 4 Meta anual Meta semestral 2024 Proyeccion plurianual
Objetivo operativo Indicador Unidad de medida Método de calculo Frecuencia de medicion Ene Feb Mar Abr May Jun ul Ago Sep Oct Nov Dic ector
(Factor 1/ Factor 2) 2024 | Semestre | Il Semestre | tendencia 2025 2026 2027
Ejecucién del Plan de capacitacion (Plan de capacitacién _ejecutado
il P Porcentaje sobre  Plan de capacitacién Mensual 40,00% 60,00% 100,00% 40,00% 60,00% Lineal 100,00% | 100,00% 100,00%
: aprobado) por 100.
(Plan de Clima Laboral ejecutado
Ejecucién del Plan de Clima Laboral. Porcentaje sobre Plan de Clima Laboral Mensual 40,00% 60,00% 100,00% 40,00% 60,00% Lineal 100,00% | 100,00% 100,00%
aprobado) por 100.
[Plan de Seguridad y Salud
Administrar el sistema integrado de|Ejecucion del Plan de Seguridad N Ocupacional ejecutado sobre Plan i
) P it % o
desarrollo msiucionsl, gestion deSored Ocupacional orcentaje e Senad y Satia Ocopacions Mensual 40,00% 60,00% 100,00% 40,00% 60,00% Lineal 100,00% | 100,00% 100,00%
recursos humanos v anrahadnl nar 100
remuneraciones del CPCCS. (Proceso  de Evaluacién del
Ejecucién del Proceso de Porcentaje Desempeflo elecutado sobre Mensual 20,00% 80,00% 100,00% 20,00% 80,00% Lineal 100,00% | 100,00% | 100,00%
del Desempefio. Proceso  de  Evaluacion  de
Desempefio aprobado) por 100.
(Remuneraciones y sueldos de
Pago de remuneraciones y sueldos d y j
de servidores y trabajadores del Porcentaje ejecutados sobre remuneraciones y Mensual 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 50,00% 50,00% Lineal 100,00% | 100,00% 100,00%
cpecs. sueldos de servidores y trabajadores
planificados) por 100.
Il Programacion presupuestaria 2024
Macroactividad Actividad Programa presupuestario Fuente “erﬁ‘j";g‘jﬂ - “eﬁ\”;"p‘;’j - Ene Feb Mar Abr May Jun aul Ago Sep oot Nov pic Total 2024 Tipo de gasto
001 51.01.05 Remuneraciones unificadas $340.948,11 | $340.948,11 | $340.948,11 | $340.948,11 | $340.948,11 | $340.948,11 | $340.948,11 | $340.948,11 | $340.948,11 | $340.948,11 | $340.948,11 | $340.948,11 $4.001.377,27 Corriente
001 51.01.06 Salarios Unificados $22.61525 | $22.61525 | $22.61525 | $2261525 | $22.61525 | $2261525 | $22.61525 | $22.61525 | $22.61525 | $22.61525 | $22.61525 | $22.615,25 $271.383,01 Corriente
001 51.02.03 Décimo Tercer Sueldo $32.440,82 | $3244082 | $32.440,82 | $32.440,82 | $32.440,82 | $32.440,82 | $32.440,82 | $32.440,82 | $32.440,82 | $32.440,82 | $32.440,82 | $32.440,82 $389.289,83 Corriente
001 51.02.04 Décimo Cuarto Sueldo $10.688,73 | $10.688,73 | $10.688,73 | $10.68873 | $10.688,73 | $10.688,73 | $10.688,73 | $10.688,73 | $10.688,73 | $10.688,73 | $10.688,73 | $10.688,73 $128.264,76 Corriente
001 51.05.09 H°’assu;>;‘r'"a§$;”‘;’5'asy $4.256,57 | S$4.25657 | $4.25657 | $4.25657 | $4.256,57 | $4.25657 | $4.25657 | $4.256,57 | $4.25657 | $4.25657 | $4.256,57 | $4.25657 $51.078,88 Corriente
001 51.05.10 Servicios Personales por Contrato | $50.845,80 | $50.845,80 | $50.845,80 | $50.845,80 | $50.84580 | $50.845,80 | $50.84580 | $50.84580 | $50.84580 | $50.84580 | $50.84580 | $50.84580 $610.149,62 Corriente
Gestion de procesos detalento | 290 dé remuneraciones y
humano ngmina del CPCCS. sueldos de y o 6n Central
y g trabajadores del CPCCS.
001 51.05.12 Subrogacion $1.362,10 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $2.000,00 $3.362,10 Corriente
001 51.05.13 Encargos $1.26632 | $1.266,32 | $1.26632 | $1.266,32 | $1.266,32 | $1.26632 | $1.26632 | $1.266,32 | $1.26632 | $1.266,32 | $1.266,32 | $1.266,32 $15.195,89 Corriente
001 51.06.01 Aporte Patronal $40.98593 | $40.98593 | $40.98593 | $40.98593 | $40.98593 | $40.98593 | $40.985,93 | $40.98593 | $40.98593 | $40.985,93 | $40.98593 | $40.985,93 $491.831,21 Corriente
001 51.06.02 Fondos de Reserva $23.70045 | $23.70045 | $23.70045 | $23.70045 | $23.70045 | $23.70045 | $23.70045 | $23.70045 | $23.70045 | $23.700,45 | $23.70045 | $23.700,45 $284.405,40 Corriente
001 53.03.06 Vidticos por Gastos de Residencia | $2.284,73 | $2.28473 | $2.28473 | $228473 | $228473 | $228473 | $228473 | $228473 | $2284,73 | $228473 | $228473 | $2.284,73 $27.416,80 Corriente
001 53.06.06 Honorarios pgefﬁg‘zms Civiesde | g1 6503 | $162593 | $1.625903 | $162593 | $1.62593 | $1.62593 | $162593 | $162593 | $162593 | $162593 | $162593 | $162593 $19.511,10 Corriente
Concursos  de  Méritos  y|Planificacion de Concursos de| 55 Participacion Ciudadana
Oposicién para designacion  de|Meéritos Oposicién ~ paral ‘c'pmr' 'S o y 001 57.03.01 Dietas $20.790,17 | $20.790,17 | $20.790,17 | $20.790,17 | $20.790,17 | $20.790,17 | $20.790,17 | $20.790,17 | $20.790,17 | $20.790,17 | $20.790,17 | $20.790,17 $249.482,04 Corriente
autoridades. designacion de autoridades. ontrol Social
Total| $553.810,92 | $552.448,82 | $552.448,82 | $552.448,82 | $552.448,82 | $552.448,82 | $552.448,82 | $552.448,82 | $552.448,82 | $552.448,82 | $552.448,82 | $554.448,82 $6.632.747,91 Corriente
Firmas de responsabilidad:
Elaborado por: Revisado por: Aprobado por: & Validado por:
FITTE00 EreCTTONT CAETT e T * Flrado el ectrom canente pof:
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Nombre: Lilian Natalia Pozo Merino Nombre: Shariam Natasha Moreno Guerrero Nombre: n Verdesoto Moreira Nombre: Carlos Alcides Armijos Del Hierro
1
Cargo: Analista de Relaciones Organizacionales Cargo: Subcoordinadora Nacional de Talento Humano Cargo: Coordinadora General Administrativo Financiera Cargo: General de Pl 1 ir
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Proforma 2024

Area: Subcoordinacidn Nacional de Tecnologias de la Informaciéon y Comunicaciones. Fecha: 29 11 2023
Articulacion Plan de Creacidn de Oportunidades 2021 - 2025
Eje: Institucional.
Objetivo: 14. Fortalecer las capacidades del Estado con énfasis en la administracion de justicia y eficiencia en los procesos de regulacion y control, con independencia y autonomia.
Politica: 14.3. Fortalecer la implementacion de las buenas practicas regulatorias que garanticen la transparencia, eficiencia y competitividad del Estado.
Meta: Aumentar el indice de percepcidn de calidad de los servicios publicos de 6,10 a 8,00.
Articulacion Plan Estratégico Institucional 2021 - 2025
Objetivo Estratégico Institucional OEl4: Fortalecer las capacidades institucionales.
I. Planificacion institucional 2024
Meta anual Proyeccién plurianual
Objetivo operativo Indicador Unidad de medida Método de calculo Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
2024 2025 2026 2027
(Sumatoria de dias del mes que estan
Disponibilidad de los servicios tecnoldgicos disponibles  los  servicios  tecnoldgicos
1sponiof viel &l Porcentaje gisponit vicl , 8! 99,50% 99,50% 99,50% 99,50% 99,50% 99,50% 99,50% 99,50% 99,50% 99,50% 99,50% 99,50% 99,50% 99,50% 99,50% 99,50%
institucionales. institucionales sobre el total de dias del mes)
por 100.
Proveer a todos los usuarios sistemas de
informaciéon de la mas alta tecnologia y _ _ _
estrictos estandares de seguridad con la| . o (Suma'forla de .a5|stenC|as y sop9rtes
finalidad de automatizar los procesos de las A‘S|stenC|ajs y sc?portes tecnologmos a la ' te‘cnologflcos atendidos sobre, l? suma'fo.rla de ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) )
unidades de apoyo de la entidad, apoyar a los ciudadania, servidores y autoridades del Porcentaje aS|stenC|%1s y sop?rtes tanoIoglcos SO|IC'ItadOS 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
procesos de participacion ciudadana y lucha CPCCSs. por la ciudadania, servidores y autoridades
contra la corrupcion vy designar a las del CPCCS) por 100.
autoridades que corresponden de acuerdo a
la ley; todo esto como resultado de la
aplicacion de ciencia e innovacion. (Sumatoria de sistemas de informacién
Desarrollo y mantenimiento de sistemas de desarrollados o actualizados sobre la
in formaciény Porcentaje sumatoria de solicitudes de desarrollo o 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
' actualizacion de sistemas informaticos
priorizados) por 100.
Il. Programacion presupuestaria 2024
.. ] Cédigo Nombre ) .
Macroactividad Programa presupuestario 3 . 3 ] Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total 2024 Tipo de gasto
item / partida item / partida
53.03.01 Pasajes al interior $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
53.03.03 Viaticos y subsistencias en el interior $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 S0,00 S0,00 $0,00 $0,00 S0,00 S0,00 S0,00 $0,00 Corriente
Desarrollo, Actualizacién, Asistencia Técnicay .
53.07.01 . L $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
Soporte de Sistemas Informaticos
Arrendamiento y Licencias de Uso de $0,00 Corrient
Disponibilidad de los servicios tecnolégicos 53.07.02 Paquetes Informaticos $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 , orriente
institucionales, a través de desarrollo vy . .,
o . , ., 01 Administracion Central
mantenimiento de sistemas de informacion,
asistencias y soportes tecnoldgicos. 53.07.03 Arrendamiento de Equipos Informaticos S0,00 $0,00 S0,00 $0,00 S0,00 S0,00 S0,00 S0,00 S0,00 S0,00 S0,00 S0,00 S0,00 Corriente
Mantenimiento y Reparacion de Equipos .
53.07.04 -nto y fieparacion ge EqUipos y $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
Sistemas Informaticos
53.08.13 Repuestos y Accesorios $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
84.01.04 Maquinas y Equipos $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
Firmas de responsabilidad:
Elaborado por: Revisado por: Aprobado por: Validado por:
C R 5L WReeL ES ADRI AKBATRI &' E P p———
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ar = VERDESOTO MOREI RA y
Nombre: Rosa de los Angeles Rosero Aguas Nombre: Adrian Patricio Toral Flores Nombre: Gabriela Marilyn Verdesoto Moreira Nombre: Carlos Alcides Armijos del Hierro
" . . , ., . L R . Coordinador General de Planificacién
Cargo: Informatica Cargo: Subcoordinador Nacional de Tecnologias de la Informacién Cargo: Coordinadora General Administrativa Financiera Cargo: Institucional




1o Participacidan

CCiuciadanmna y Control SSociml

Consejo de

Ecuador ol g
Nawvwinchinany ' )
Liunt Insntrac,

Aaents Kavwen Takatmainia iimia

Marmallaktapalk Runa Tantanakuyrmant=a
i aEntapash Hatun Tantanakkouy

Proforma 2024

Area: Secretaria General. Fecha: 29 11 2023
Articulacion Plan de Creacién de Oportunidades 2021 - 2025
Eje: Institucional.
Objetivo: 14. Fortalecer las capacidades del Estado con énfasis en la administracion de justicia y eficiencia en los procesos de regulacion y control, con independencia y autonomia.
Politica: 14.3. Fortalecer la implementacidn de las buenas practicas regulatorias que garanticen la transparencia, eficiencia y competitividad del Estado.
Meta: Aumentar el indice de percepcidn de calidad de los servicios publicos de 6,10 a 8,00.
Articulacion Plan Estratégico Institucional 2021 - 2025
Objetivo Estratégico Institucional OEl4: Fortalecer las capacidades institucionales.
I. Planificacion institucional 2024
Meta anual Proyeccidn plurianual
Objetivo operativo Indicador Unidad de medida Método de calculo Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
2024 2025 2026 2027
(Sumatoria de documentos registrados vy
tramitados en el sistema de gestidn
Gestion documental de archivo institucional . documental Quipux sobre la sumatoria de 0 0 o o o o o o o o o o o 0 0 o
Quipux Porcentaje documentos recibidos de forma fisica o a 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
través del sistema de gestion documental
Quipux) por 100.
(Sumatorias de convocatorias y actas de
Elab ion d tori tas d i del PI del CPCCS elaborad
seii:nr:_?;); p|:nocgg|vg:ch;rlas y actas de Porcentaje Zz:fenle: Surenatofizo i’ :esiones dele ;leif daesl 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
CPCCS solicitadas por la Presidencia) por 100.
Dar fe de los actos administrativos vy (Sumatoria de documentos certificados sobre
normativos expedidos por el Pleno del Documentos certificados. Porcentaje la sumatoria de solicitudes de documentos 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Consejo de Participacién, proveer de la certificados) por 100.
informacién oportuna, de la documentacién
recibida y enviada por la entidad vy
administrar el Sistema de Documentacién de (Sumatoria de postulaciones para los
Archivo de |a Secretaria General. Recepcidn, custodia y envio de postulaciones prlocesos de delz5|gnaC|o.n de autorld.ades y de
. .. héroes y heroinas nacionales, enviadas a la
para los procesos de designacién de . L i
autoridades de  héroes heroinas Porcentaje comisién responsable sobre la sumatoria los 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
. y L, y postulaciones para los procesos de
nacionales, a la comisién responsable. . . . i
designacién de autoridades y de héroes vy
heroinas nacionales recibidas) por 100.
Sumatoria de resoluciones del Pleno del
CPCCS elaborad tificad bre |
Resoluciones del Pleno del CPCCS. Porcentaje Sumator?aa d:?isszsiz'io:;' J;aelzsbof:d; d: 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
resoluciones del Pleno del CPCCS) por 100.
Il. Programacion presupuestaria 2024
. . Caodigo Nombre ] .
Macroactividad Programa presupuestario item / partida item / partida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total 2024 Tipo de gasto
Gestion documental de archivo. 53.03.01 Pasajes al interior $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
Elab i6on d tori tas d .
avoracion  de convoratorias 'y actas e 53.03.03 Viaticos y subsistencias en el interior $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
sesiones del Pleno del CPCCS
Certificacidn de documentos institucionales. 00.00.00 Sin partida asociada $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
01 Administracion central
Recepcidn, custodia y envio de postulaciones
I de desi ion d .
Zjizri d:;es pr;cesdo: hzroeses'inacr:‘;:omai 00.00.00 Sin partida asociada $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
nacionales.
Elaboracion y notificacién de Resoluciones del . . . .
Pleno del CPCCS 00.00.00 Sin partida asociada $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Corriente
Firmas de responsabilidad:
Elaborado por: Revisado por: Aprobado por: Validado por:
.E.‘,I Firmado el ectroni camente por
BNCARLOS ALCI DES
& ool et 1 carerte s ) ARM JOS DEL H ERRO
'I' ARG AP NARGOTE
Nombre: Luisa Moncerrate Garcia Pinargote Nombre: Maria Gabriela Granizo Haro Nombre: Paul Emilio Padro Chiriboga Nombre: Carlos Alcides Armijos del Hierro
Coordinador General de Planificacidn
Cargo: Analista de Planificacidn Cargo: Prosecretaria Cargo: Secretario General Cargo: ! o eac
g 8 g Institucional




