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ACTA DE LA REUNION DE TRABAJO NO. 008-CCS-FGE-2026

COMISION CIUDADANA DE SELECCION QUE LLEVA A CABO EL
CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION PARA SELECCIONAR
Y DESIGNAR A LA PRIMERA AUTORIDAD DE LA
FISCALIiA GENERAL DEL ESTADO

LUGAR: Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social (CPCCS)
(Amazonas N35-181 y Japon)

FECHA: Martes, 21 de abril de 2026
HORA: Instalada a las 16:24— Concluida a las 17:05
MODALIDAD: Presencial

Siendo las dieciséis horas con veinticuatro minutos del dia veintiuno de abril de dos mil
veintiséis, la abogada Cynthia Jacho Tipan, presidenta de la Comision Ciudadana de
Seleccion encargada de llevar a cabo el Concurso de Méritos y Oposicion para la Seleccion
y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, solicita al abogado
David Soria Tamayo, secretario de la Comision, que proceda con la constatacion de la
presencia de los comisionados y la verificacion del quérum.

El secretario procede a informar que existe el quorum reglamentario para dar inicio a la
Reuniodn de Trabajo No. 008-CCS-FGE-2026, con la presencia de nueve comisionados:

- Abogada Ericka Katherine Aguagiiifia Moposita — Presente
- Abogada Cynthia Alexandra Jacho Tipan — Presente

- Doctor Hugo Vicente Ludefia Eras — Presente

- Doctora Zoila Amada Echeverria Zambrano — Presente

- Magister Cristian Santiago Arpi Tapia — Presente

- Magister Pamela Teresa Garay Mateo — Presente

- Magister Silvana Mariuxi Ramirez Verdezoto — Presente

- Magister David Eduardo Flores Brandt — Presente

- Licenciado Tayron Michael Valarezo Eras — Presente

A continuacion, la presidenta de la Comision procede a declarar instalada la Sesion de
Trabajo, y dispone al secretario que dé lectura al orden del dia constante en la convocatoria
notificada mediante memorando No. CPCCS-CCS-FGE-2026-0252-M de fecha 20 de abril
del presente afio.
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Orden del Dia de la Convocatoria a Reunion de Trabajo No. 008-CCS-FGE-2026:

1.-  Sorteo de los expedientes entre los Miembros de la Comision Ciudadana de Seleccion
FGE, de las y los postulantes admitidos a la Fase de Calificacion de Méritos y
Recalificacion.

Acto seguido, la presidenta de la Comisioén dispone al secretario que proceda a tomar la
votacion para la aprobacion del orden del dia.

(Se procede a la votaciéon nominal):

VOTACION Y SU

No. | MIEMBROS MOTIVACION

Ericka Katherine Aguagiiifia Moposita —
L. | ClUDADANIA 1 A favor

Hugo Vicente Ludefia Eras—
2. | CIUDADANIA 3 A favor
3 Zoila Amada} Echeverria Zambrano— A favor

" | CIUDADANIA 4 v

Cristian  Santiago  Arpi  Tapia—

4 | CIUDADANIA 5 A favor

Pamela . Teresa Garay = Mateo—
S. FUNCION DE TRANSPARENCIA Y | A favor

CONTROL SOCIAL
6 Silvana ,Mariuxi Ramirez Verdezoto— A favor
) FUNCION LEGISLATIVA
David  Eduardo  Flores Brandt—
7. FUNCION EJECUTIVA | A favor
(VICEPRESIDENTE)
8 Tayron ~ Michael  Valarezo  Eras— A favor
) FUNCION ELECTORAL
9. Cynthia Alexandra Jacho Tipan— A favor

CIUDADANIA 2 (PRESIDENTA)

Proclamacion de resultados: aprobado el orden del dia con nueve votos afirmativos.

Toma la palabra la presidenta de la Comision y dispone al secretario que dé lectura al unico
punto del orden del dia.
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Punto Unico del Orden del Dia:

1.- Sorteo de los expedientes entre los Miembros de la Comision Ciudadana de Seleccion
FGE, de las y los postulantes admitidos a la Fase de Calificacion de Méritos y
Recalificacion.

Acto seguido, la presidenta de la Comision Ciudadana de Seleccion sefialo que el articulo 39
del Reglamento para el Concurso Publico para la Designacion de la Primera Autoridad de la
Fiscalia General del Estado establece la metodologia para la calificacién de méritos y accion
afirmativa. Ademas, que el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social utilizara la
automatizacion del proceso de calificacion méritos y accion afirmativa para lo cual
potenciara la capacidad técnica instalada de la plataforma tecnoldgica que permitira a los
miembros de la Comision Ciudadana de Seleccion la realizacion de la calificacion de méritos
y accion afirmativa en un proceso que garantizara la seguridad, integralidad y publicidad de
las acciones realizadas. Esta plataforma tecnoldgica permitird: 1) sortear los expedientes
entre los comisionados a fin de que realicen la calificacion de méritos y accion afirmativa de
las y los postulantes admitidos al concurso; 2) permitir el acceso a la plataforma mediante el
uso de usuarios y claves unicos para cada comisionado, registrando horarios reales de ingreso
y actividades realizadas en la plataforma.

Asi mismo, manifesto que, de conformidad con la resolucién No. CCS-FGE-SA-0079-2026,
disposicion general tercera, que indica: “Disponer al secretario de la Comision Ciudadana de
Seleccion que proceda con la notificacion a la Subcoordinacion Nacional de Tecnologia de
la Informacion a fin de que se aperture el sistema informatico y se proceda a notificar la
condicion del postulante No. 26 como admitido, y se modifique parcialmente el formulario
de admisibilidad del postulante No. 40, sin que se cambie su condicion de no admitido”.

También indic6 que previo al sorteo correspondiente, se enviardn los formularios de
verificacion de admisibilidad de todos los postulantes, con el apoyo del departamento
tecnoldgico, a la bandeja de entrada del secretario de la Comisidn dentro de la plataforma,
para que proceda con el sorteo de los expedientes de los postulantes admitidos, entre los
comisionados para que den inicio a la calificacion de méritos y accion afirmativa.

A los ocho minutos de iniciada la reunion de trabajo, el comisionado David Flores Brandt
solicitd la presencia de un veedor para proceder con la modificacion del formulario de
admisibilidad del postulante No. 26, quien, como ya se indicé anteriormente, cambia su
condicion a admitido. En atencion a ello, la veedora sefiora Yolanda Silva procedi6 con la
constatacion de la modificacion ya sefialada.

De igual manera, el comisionado Santiago Arpi Tapia solicitd el acompafiamiento de un
veedor para proceder a realizar la modificacion parcial en el formulario de admisibilidad del
postulante No. 40, lo que no cambia su condicién de no admitido.
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Para este efecto, intervino la veedora Sandra Vaca Vaca, quien dio fe del referido cambio
parcial, precisando que éste no implico alteracion alguna en cuanto a la condicion de no
admitido del postulante No. 40.

A los catorce minutos de iniciada la reunién de trabajo, el secretario de la Comisién sefial6
que, previo a la remision de los formularios de admisibilidad de los postulantes, resultaba
necesario precisar que, de manera inmediata al envio que realice cada comisionado, se
reflejarian en tiempo real en su bandeja de entrada los formularios de admisibilidad de los
postulantes, y que toda esta accion de remision de los formularios se podia visualizar en la
pantalla compartida colocada en la sala de sesiones.

En adicion, indic6 que, a ese momento, se registraban veintinueve expedientes devueltos al
usuario de secretaria de la Comision.

En consecuencia, los comisionados procedieron con la remision de todos y cada uno de los
formularios de resultado de admisibilidad de los postulantes a la bandeja de entrada del
secretario de la Comision. Este acto fue constatado por el coordinador de la veeduria, Guido
Egas, quien dio fe de la recepcion integra de los setenta y cinco expedientes en la bandeja de
entrada correspondiente.

A los veintiuin minutos de iniciada la reunion de trabajo, la presidenta de la Comision solicit6
al delegado de la Subcoordinacion Nacional de Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion (TIC) que proceda con explicar la metodologia del sorteo.

Es asi que el indicado delegado explicé que, conforme al reglamento, se implementd un
sistema automatizado para la asignacion aleatoria a los comisionados. Este mecanismo que
opera basado en un algoritmo de seguridad, elimina la discrecionalidad humana garantizando
que el sorteo de expedientes de postulantes admitidos sea auditable, inalterable y transparente
asegurando la maxima seguridad y equidad en el proceso. Acotd que el procedimiento
consiste en que el secretario que tiene ya en su bandeja de entrada los formularios de resultado
de admisibilidad de todos los postulantes, selecciona en el sistema Unicamente a los
postulantes admitidos y, de forma automatica, se realiza la asignacién equitativa de
expedientes entre los miembros de la Comisidon. Ademas, el sistema registra fecha y hora de
cada accion y cuenta con medidas de seguridad que impiden la modificacién de los
resultados.

A los veinticinco minutos de iniciada la sesion, el comisionado Santiago Arpi Tapia
manifesto que, a fin de que tengan conocimiento tanto la ciudadania, la prensa, la veeduria y
los deméas comisionados, resultaba fundamental dar lectura a la parte pertinente del
reglamento. En este sentido, sefialo que el articulo 39, numeral 1, establece de manera
expresa que la plataforma tecnologica permitird sortear los expedientes entre los
comisionados, con el propdsito de que realicen la calificacion de méritos y acciones
afirmativas. En consecuencia, enfatizé que no se trata de una decision discrecional de la
Comision ni del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, sino de una
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disposicion normativa de obligatorio cumplimiento, que no puede ser inobservada por la
Comision Ciudadana de Seleccion.

A continuacion, la presidenta de la Comision Ciudadana de Seleccion dispuso a secretaria
que proceda con el sorteo, sefialando que, en concordancia con lo manifestado por el
comisionado, las actuaciones se rigen estrictamente por la normativa del reglamento. En ese
sentido, y de conformidad con el articulo 39, indico que se daba inicio a la Fase de Méritos
y Recalificacion.

Acto seguido el secretario sefiald que, conforme al listado de postulantes admitidos,
correspondia realizar el sorteo. En consecuencia, procedio con la asignacion aleatoria de
expedientes mediante el sistema informatico. El sorteo se llevd a cabo en tiempo real,
asignando los expedientes a cada comisionado y efectuando resorteos en los casos en que
algun comisionado ya habia alcanzado el numero de expedientes que le correspondia
calificar, hasta completar la distribucidn total de los expedientes admitidos.

Finalmente, el secretario mostr6 en la pantalla dispuesta en la sala de sesiones, la matriz
consolidada con todos los expedientes de los postulantes admitidos, sorteados y asignados a
cada comisionado para la Fase de Calificacion de Meéritos, misma que tiene el siguiente

detalle:
COMISIONADO EXPEDIENTES
Ericka Katherine Aguaguifia Moposita 48 74 18
Cynthia Alexandra Jacho Tipan 138 28 120
Hugo Vicente Ludeia Eras 142 98 110
Zoila Amada Echeverria Zambrano 31 82 100
Cristian Santiago Arpi Tapia 59 57 58
Pamela Teresa Garay Mateo 26 27 89
Silvana Mariuxi Ramirez Verdezoto 76 93 51
David Eduardo Flores Brandt 43 99 128 134
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Tayron Michael VValarezo Eras 97 114 140

El secretario manifesté también que, en el orden indicado, quedaba establecida la revision
que deberan efectuar los comisionados en la Fase de Méritos. Asimismo, sefialé que, una vez
que dicha informacién ha sido visualizada por los miembros de la Comision Ciudadana, la
veeduria y la ciudadania en general, podia darse continuidad a la sesion.

A los cuarenta minutos de iniciada la reunion de trabajo, la presidenta de la Comision indicé
que la Comisién Ciudadana de Seleccion procedera con la calificacion de méritos conforme
a la asignacion de los expedientes realizada. Asimismo, recordd a la ciudadania que la
Comisién cuenta con un término de diez dias para efectuar dicha calificacion y precisé que
este proceso se desarrollara en reuniones de trabajo, las cuales serdn convocadas
oportunamente.

Para finalizar, la presidenta solicita al secretario que proceda a informar a la Comisién si
existen mas puntos del orden del dia.

De su lado, el secretario indica que no existen mas puntos a tratar el dia de hoy.

Sin mds temas que tratar la presidenta de la Comision Ciudadana de Seleccidon encargada de
llevar a cabo el Concurso de Méritos y Oposicion para la Seleccién y Designacion de la
Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado declara concluida la Reunion de Trabajo
No. 008-CCS-FGE-2026 a las diecisiete horas con cinco minutos.

Razoén: Para constancia de lo actuado, firma la presidenta de la Comision Ciudadana de
Seleccion, conjuntamente con el secretario de la Comision, quien certifica la veracidad del
contenido de la presente acta.

-,;, JACHO TIPAN
Cynthia Alexandra Jacho Tipan
PRESIDENTA

David Eduardo Soria Tamayo
SECRETARIO
CCS-FGE
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