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SENORES MIEMBROS DE LA COMISION CIUDADANA DE SELECCION
DEL
CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION PARA LA SELECCION Y
DESIGNACION
DE LA PRIMERA AUTORIDAD DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO
POR INTERMEDIO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL CONSEJO DE
PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL

IMPUGNACION CIUDADANA POR FALTA DE PROBIDAD E IDONEIDAD
NOTORIAS
CONTRA LUIGGI RIGOBERTO MIRANDA PERALTA - EXPEDIENTE N.°

Impugnante: KEVIN JOEL DE LA CRUZ PASQUEL

Cédula:

Domicilio: Provincia de Pichincha Canton Quito,-_
Correo para notificaciones: _

I. IDENTIFICACION Y COMPARECENCIA DEL IMPUGNANTE

Yo, KEVIN JOEL DE LA CRUZ PASQUEL KEVIN JOEL DE LA CRUZ PASQUEL , portador
de la cédula de ciudadania domiciliado(a) en la Provincia de Pichincha
Canton Quito, con correo electronico

, comparezco en ejercicio de los derechos de participacion y control social reconocidos
en los articulos 61 numeral 2 y 95 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, y
presentd impugnacion ciudadana contra el postulante identificado a continuacion.
Declaro que no participd como postulante en el presente concurso y que esta
impugnacion se present6 dentro del término establecido en la convocatoria publica.

I1. IDENTIFICACION DEL POSTULANTE IMPUGNADO

LUIGGI RIGOBERTO MIRANDA
PERALTA

Céduls C
|

Niuimero de expediente

Nombres completos

Postulante al cargo de primera autoridad

el de la Fiscalia General del Estado
Agente fiscal desde 2015; gerente general
Trayectoria declarada relevante de Constructora M&P CONSTRUC entre

2010 y 2024

I11. LEGITIMACION, OPORTUNIDAD Y CAUSAL INVOCADA

1. El articulo 45 de la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y
Oposicién para la Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia
General del Estado habilita a las personas y organizaciones sociales a presentar
impugnaciones ciudadanas dentro del término previsto en la convocatoria publica.
La presente impugnaciéon se sustenta en la causal prevista en el articulo 46
numeral 2 de la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y

2

Pagina 1 de 10






Oposicion para la Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia
General del Estado: falta de probidad o idoneidad notorias. El hecho principal que
motiva la objecion es la superposicion prolongada entre el ejercicio del cargo
publico de agente fiscal y el mantenimiento de la calidad de gerente general y
representante legal de una sociedad mercantil privada. Como antecedente
complementario y  convergente, se  incorpora  una  controversia
contencioso-administrativa originada en una actuacion del postulante como
agente fiscal, terminada mediante acuerdo extrajudicial, desistimiento y archivo,
sin pronunciamiento judicial sobre el fondo.

3. La secuencia documental es concreta: el registro societario fija el nombramiento
del postulante como gerente general y representante legal de M&PCONSTRUC
S.A. el 7 de mayo de 2012; la Fiscalia Provincial de Manabi certifica que
comenzo a cumplir funciones propias de agente fiscal el 3 de agosto de 2015; las
nominas societarias de 2017 y 2018 y el formulario suscrito el 3 de abril de 2019
corroboran la continuidad de la administracion privada; y la Superintendencia de
Compaiiias, Valores y Seguros registra como fecha de terminacion del cargo el 14
de julio de 2024. Asi, la coexistencia documentada se extendio, al menos, durante
ocho afios, once meses y once dias.

4. Dentro de ese mismo periodo de ejercicio fiscal y administracion societaria se
tramité la causa n.° 13802-2018-00142. En auto de 1 de febrero de 2021, el
Tribunal Contencioso Administrativo y Tributario con sede en Portoviejo dejo
constancia de que el Presidente del Consejo de la Judicatura solicité que Luiggi
Rigoberto Miranda Peralta fuera tenido como parte procesal por haber
intervenido, en calidad de agente fiscal, en el acto que el demandante sefial6 como
violatorio de sus derechos. El expediente registrd posteriormente un acuerdo
amistoso y extrajudicial, un nuevo desistimiento y el archivo de la causa el 14 de
abril de 2021.

5. La terminacion por desistimiento no establecid responsabilidad del postulante,
pero tampoco resolvié el fondo de la controversia ni determino la legalidad de las
actuaciones cuestionadas. Por ello, este antecedente no se presenta como sancion
ni como prueba autonoma de una infraccion; se incorpora como elemento
complementario para valorar integralmente una trayectoria profesional que,
durante el mismo periodo, registra una posible incompatibilidad entre un cargo
publico sujeto a dedicacion exclusiva y una funcién privada de direccion y
representacion legal.

6. La sentencia n.° 29-26-IN/26 de la Corte Constitucional del Ecuador exige que la
probidad notoria sea examinada como una cualidad integral, verificable y
coherente de la trayectoria. Bajo ese estandar, la Comision debe determinar si la
superposicion documentada fue materialmente compatible con el régimen de
dedicacién exclusiva de los agentes fiscales y si, valorada conjuntamente con el
antecedente judicial descrito, afecta la independencia, la observancia del
ordenamiento juridico, la idoneidad y la confianza publica requeridas para dirigir
la Fiscalia General del Estado.

IV. FUNDAMENTOS DE HECHO

A. Inicio de la trayectoria societaria y declaracion del propio postulante
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1.

Del contenido publico que se encuentra en la pagina web oficial de la
Superintendencia de Compaiiias, Valores y Seguros identifica a Luiggi Rigoberto
Miranda Peralta como gerente general y representante legal de M&PCONSTRUC
S.A., con fecha de nombramiento 7 de mayo de 2012 y fecha de terminacion 14
de julio de 2024. El Formulario Unico de Postulacién y la hoja de vida del
expediente n.° 138 también registran, dentro de su experiencia general, el cargo de
gerente general de “Constructora M&P CONSTRUC™ entre 2010 y 2024.
(Documentos A y C).

La impugnacion no se fundamenta en la mera propiedad de acciones, sino en el
cargo de direccion y representacion legal declarado y registrado oficialmente.

B. Inicio de las funciones fiscales y configuracién de la superposicién

L

De la revision del expediente virtual el postulante declaré en su hoja de vida que
se desempeiia como agente fiscal desde julio de 2015. EI certificado emitido por
la Fiscalia Provincial de Manabi precisa que, desde el 3 de agosto de 2015, se le
asignaron unidades para cumplir funciones propias del cargo de agente fiscal.
Esta fecha oficial y favorable al postulante se toma como punto inicial del periodo
de superposicion. (Documentos A 'y B).

Desde el 3 de agosto de 2015 coexistieron, por tanto, dos calidades
documentadas: agente fiscal de la Fiscalia General del Estado y gerente general y
representante legal de M&PCONSTRUC S.A. y cabe recalcar que surge de la
coexistencia prolongada de un cargo publico sujeto a dedicacion exclusiva con un
cargo privado de administracion y representacion frente a terceros.

C. Registros de 2017, 2018 y 2019 que corroboran la continuidad

1.

)

La némina de administradores correspondiente al afio 2017 identifica al
postulante, mediante la cédula _ como gerente general de
M&PCONSTRUC S.A. y titular de la representacion legal. (Documento D).

L.a némina de administradores correspondiente al afio 2018 reproduce la misma
identificacidn, el mismo cargo y el mismo tipo de representacion legal, lo que
confirma que la calidad societaria continuaba registrada mientras el postulante
ejercia funciones fiscales. (Documento E).

El 3 de abril de 2019, el Formulario de Actualizacion de Datos volvio a
individualizar al postulante como gerente general y representante legal individual
de M&PCONSTRUC S.A. El documento contiene una declaracion bajo
juramento sobre la veracidad de la informacion y fue suscrito en calidad de
representante legal. Este acto constituye un elemento intermedio que impide
reducir la superposicion a un nombramiento antiguo, vencido o puramente
nominal. (Documento F).

Los registros de 2017, 2018 y 2019 enlazan cronolégicamente el nombramiento
societario de 2012 con la fecha de terminacion registrada en 2024 y demuestran
continuidad durante la carrera fiscal. La cuestion que debe resolver la Comision
es si esa continuidad fue compatible con la dedicacion exclusiva y con los deberes
de independencia y observancia del ordenamiento juridico exigibles a un agente
fiscal.

D. Controversia judicial producida durante el periodo de superposicion
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Durante el periodo se evidencia en las que cumplia las funciones fiscal y
societaria, se inicié la causa n.° 13802-2018-00142, accién subjetiva tramitada
ante el Tribunal Contencioso Administrativo y Tributario con sede en Portoviejo,
promovida por Hugo Rodolfo Loor Loor. La consulta oficial del Sistema
Automatico de Tramite Judicial Ecuatoriano (E-SATIE) registra a Luiggi
Rigoberto Miranda Peralta entre las personas demandadas. (Documento J).

El 1 de febrero de 2021, el Tribunal dejo constancia de que el Presidente del
Consejo de la Judicatura habia solicitado que el postulante fuera tenido como
parte procesal por haber intervenido, en calidad de agente fiscal, en el acto que el
accionante sefialé como violatorio de sus derechos. En el mismo auto se registrd
que el actor manifestd haber alcanzado un acuerdo amistoso y extrajudicial con el
postulante y con la jueza Marian Esveila Chamba Cuadros, y que pretendia
desistir de la demanda respecto de ambos. (Documento J).

El 4 de febrero de 2021, el actor presentdé un nuevo desistimiento de la accion.
Después del reconocimiento de su firma y rubrica, el Tribunal acepté el
desistimiento mediante auto interlocutorio de 14 de abril de 2021 y dispuso el
archivo de la causa. La resolucion verifico la validez del desistimiento, pero no
emitié pronunciamiento sobre los hechos que motivaron la demanda ni sobre la
legalidad de las actuaciones cuestionadas. (Documento J).

Este antecedente se delimita con precision: no acredita responsabilidad penal,
administrativa o disciplinaria, ni puede ser tratado como una sentencia adversa.
Su relevancia consiste en que documenta una controversia directamente vinculada
con el ejercicio fiscal del postulante, su incorporacion personal por el acto
alegado como violatorio de derechos y una terminacion extrajudicial sin decision
de fondo. Por ello, debe valorarse como antecedente complementario y no como
causal independiente.

E. Terminacion societaria en 2024, postulacion y sintesis de la causal

1.

-2

La consulta oficial de la Superintendencia de Companias, Valores y Seguros
registra que el cargo de gerente general y representante legal termino el 14 de
julio de 2024 y que actualmente no constan registros en “Administracion Actual”.
Este dato se reconoce expresamente y delimita temporalmente la impugnacion.
Tomando como inicio el 3 de agosto de 2015, la superposicion documentada
alcanza al menos ocho afios, once meses y once dias. (Documento C).

En la declaracion juramentada incorporada a su expediente de postulacion, Luiggi
Rigoberto Miranda Peralta afirmé no encontrarse inmerso en prohibiciones o
inhabilidades, no mantener conflictos de interés para ejercer la primera autoridad
de la Fiscalia General del Estado y ratifico la informacion y documentacion
presentadas. El contraste cronoldgico entre su propia hoja de vida, la certificacion
fiscal, los registros societarios y el expediente judicial activa la causal de falta de
probidad o idoneidad notorias: corresponde determinar si la prolongada
coexistencia entre el cargo fiscal y la gerencia privada vulnerd el régimen de
dedicacion exclusiva y si, valorada con el antecedente judicial complementario,
compromete la independencia, la coherencia institucional y la confianza publica
exigibles para el cargo. (Documento G).

V. FUNDAMENTOS DE DERECHO
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Probidad e idoneidad como requisitos constitucionales de trayectoria

1. El articulo 196 numeral 3 de la Constitucion de la Republica del Ecuador exige
que la o el Fiscal General del Estado haya ejercido con idoneidad y probidad
notorias la profesion de abogado, la judicatura o la docencia universitaria en
materia penal durante al menos diez afos. El articulo 21 numeral 3 de la
Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del
Estado reproduce este requisito como una condiciéon material y auténoma,
distinta del simple computo de afios de ejercicio profesional.

2. La sentencia n.° 29-26-IN/26 de la Corte Constitucional del Ecuador definid la
probidad notoria como un estandar cualificado de integridad publica,
socialmente verificable, que exige una trayectoria consistente y reconocible de
conducta ética, transparencia, independencia, respeto al Estado de derecho y
orientacion al interés general. En su parrafo 43 incluyo, dentro de la dimension
juridica, la existencia de procesos judiciales que cuestionan la conducta externa
del postulante frente al Estado; y, en los parrafos 47, 51 y 52, exigidé una
valoracion integral de la trayectoria, de los conflictos potenciales y de la
confianza publica. (Documento I).

Dedicacion exclusiva aplicable a fiscales

3. El articulo 178 de la Constitucion de la Republica del Ecuador reconoce a la Fiscalia
General del Estado como 6rgano autéonomo de la Funcién Judicial. EI articulo 38
numeral 4 del Cédigo Organico de la Funcion Judicial incluye entre las servidoras y
servidores de la Funcion Judicial a quienes prestan servicios en la Fiscalia General
del Estado.

4. El articulo 174 de la Constitucion de la Republica del Ecuador prohibe a las
servidoras y servidores judiciales ejercer la abogacia o desempenar otro empleo
publico o privado, salvo la docencia universitaria fuera del horario de trabajo.

5. En desarrollo de esa regla, el articulo 16 del Codigo Orgénico de la Funcion Judicial
establece que cualquier servicio permanente o de periodo en la Funcion Judicial es
incompatible con el desempefio de otro cargo publico o privado, con la unica
excepcidn prevista para la docencia universitaria fuera del horario de trabajo.

6. La gerencia general y la representacion legal de una sociedad mercantil constituyen
funciones privadas de direccion, administracion y vinculacion juridica frente a
terceros. Su coexistencia con la calidad de agente fiscal se subsume, en principio, en
la incompatibilidad establecida por el articulo 174 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador y el articulo 16 del Codigo Orgénico de la Funcion Judicial.
La prohibicién se refiere al desempefio de otro cargo y no depende exclusivamente
de la existencia de remuneracion, utilidades o actividad comercial intensa.

7. La duracion documentada impide tratar el caso como una anotacion registral remota
o un error puntual. La fecha de terminacion de 2024, las nominas de 2017 y 2018 y
el formulario suscrito en 2019 enlazan y corroboran la permanencia de la funcién
societaria durante la carrera fiscal. Corresponde a la Comision contrastar estos
documentos con certificaciones historicas de la Superintendencia de Compaiiias,
Valores y Seguros, del Registro Mercantil competente y de la Fiscalia General del

Estado.
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Relevancia del antecedente contencioso-administrativo para la probidad notoria

8. La causa n.° 13802-2018-00142 no es ajena a la trayectoria profesional del
postulante: su incorporacion se produjo por una actuacion realizada en calidad de
agente fiscal dentro del hecho que el actor presenté como vulnerador de derechos. La
controversia termind sin sentencia de fondo, después de que el expediente registrara un
acuerdo amistoso y extrajudicial y el posterior desistimiento.

9.Conforme a lo que se verifica de la sentencia n.° 29-26-IN/26 de la Corte
Constitucional del Ecuador, la evaluacion de la probidad puede considerar procesos
judiciales que cuestionan la conducta frente al Estado, antecedentes incompatibles,
trayectoria profesional cuestionable o afectaciones a la confianza publica. El
desistimiento extingue el proceso, pero no sustituye el examen que corresponde a la
Comisiéon sobre los hechos que motivaron la demanda. Por su falta de decision de
fondo, este antecedente debe ser tratado como complementario y valorado con cautela,
no como prueba auténoma de responsabilidad.

10. La relevancia conjunta surge porque ambos antecedentes se ubican dentro del
mismo periodo de ejercicio fiscal: por una parte, la coexistencia documentada entre el
cargo de agente fiscal y la gerencia y representacion legal privadas; por otra, una
controversia judicial directamente relacionada con una actuacion fiscal y terminada sin
esclarecimiento jurisdiccional del fondo. La Comision debe determinar si esta
trayectoria satisface las exigencias de legalidad, independencia, diligencia, coherencia
institucional y confianza publica propias de la probidad e idoneidad notorias.

Causal reglamentaria y facultad de verificacion

11. Los articulos 19, 21 numeral 3, 22, 45, 46 numeral 2 y 47 de la Codificacion del
Reglamento para el Concurso de Meéritos y Oposicion para la Seleccion y
Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado regulan,
respectivamente, la facultad de verificacion, el requisito de probidad e idoneidad
notorias, las prohibiciones e inhabilidades, la legitimacion ciudadana, la causal
invocada y los requisitos de presentacion y prueba. La verificacion debera
determinar si la superposicion produjo una incompatibilidad juridicamente relevante
y si sus efectos, valorados junto con el antecedente judicial complementario,
impiden considerar notorias la probidad y la idoneidad del postulante.

VI. APLICACION AL CASO Y RESPUESTA A LOS DESCARGOS
PREVISIBLES

. “El nombramiento societario era solo por dos afios”. La consulta oficial
individualiza una fecha de terminacion en 2024, y esa continuidad esta corroborada
por néminas de 2017 y 2018 y por una actualizacién de datos suscrita en 2019. La
impugnacion no se apoya unicamente en el nombramiento inicial de 2012.

2. Cabe recalcar que, la representacion legal permanecio registrada durante varios afios
y el postulante aparece en 2019 en un formulario societario como gerente general y
representante legal individual. La autoridad debe requerir los actos societarios,
formularios, declaraciones y estados presentados durante la superposicion para
establecer el alcance material del cargo. La probidad notoria se evalia sobre la
trayectoria profesional completa, no inicamente sobre la situacion existente el dia de
la postulacién. La terminacion registrada el 14 de julio de 2024 no elimina el
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periodo anterior ni vuelve compatible retroactivamente la coexistencia de cargos. La
impugnacion no se fundamenta en la propiedad de acciones. El dato accionarial es
contextual; el hecho central es la gerencia general y representacion legal
documentadas mientras se ejercian funciones de agente fiscal.

3. “La gerencia fue declarada en la hoja de vida”. La declaracion permite identificar el
hecho con mayor certeza, pero no resuelve su compatibilidad juridica. La
transparencia formal sobre una actividad no reemplaza el examen material exigido
por el articulo 174 de la Constitucion de la Republica del Ecuador y el articulo 16
del Codigo Organico de la Funcion Judicial.

4. “La compaiiia no tuvo actividad o no existid remuneracion”. La incompatibilidad
constitucional y legal recae sobre el desempefio de otro cargo privado. La eventual
falta de ingresos o de operaciones podra valorarse como circunstancia del caso, pero
no elimina por si sola la calidad registral de gerente general y representante legal ni
los actos suscritos bajo esa representacion. Estos antecedentes complementan lo que
debe ser contrastado en la valoracion integral de la trayectoria.

5. “El actor manifestd no tener nada que reclamar”. Esa declaracion fue realizada dentro

del desistimiento, después de que el expediente registro un acuerdo amistoso y

extrajudicial con el postulante. La Comision debe conocer el contexto de ese acuerdo y

los documentos publicos de la causa para determinar si el antecedente afecta la

confianza publica y la notoriedad de la probidad alegada.

6. “No hubo sancion ni sentencia adversa”. La causal prevista en el articulo 46 numeral
2 de la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado no
exige necesariamente una condena previa. Sin embargo, la ausencia de sancion obliga a
que la Comision distinga entre el hecho principal documentalmente comprobado —la
superposicion de cargos— y el antecedente judicial complementario, y motive de
manera especifica la incidencia de cada uno sobre la probidad e idoneidad notorias.

7. Considerados de manera conjunta y en su orden temporal, los documentos acreditan:
a) un nombramiento societario anterior al ingreso a la Fiscalia
b) el inicio de funciones propias de agente fiscal el 3 de agosto de 2015
¢) registros de 2017, 2018 y 2019 que corroboran la continuidad de la gerencia y
representacion legal privadas

d) una controversia judicial vinculada con su actuacion fiscal, terminada en 2021
mediante acuerdo extrajudicial, desistimiento y archivo sin decision de fondo

e) la terminacion societaria registrada el 14 de julio de 2024

f) la posterior ratificacion de su trayectoria en el expediente del concurso. Esta
secuencia activa la verificacion reforzada y exige una resolucién motivada sobre el
cumplimiento del estandar de probidad e idoneidad notorias.

VII. ANUNCIO Y PRESENTACION DE LA PRUEBA

I. Documento A: Formulario Unico de Postulacién y hoja de vida del expediente n.°
138, fojas digitales n.° 1 y 7: identifica el cargo de agente fiscal y la gerencia privada
declarada entre 2010 y 2024.
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2. Documento B: Certificado de la Fiscalia Provincial de Manabi, foja digital n.° 77 del
expediente: acredita funciones propias de agente fiscal desde el 3 de agosto de 2015.

3. Documento C: Consulta oficial de persona en el portal de la Superintendencia de
Companias, Valores y Seguros: registra la ausencia de administracion actual, la
condicion accionarial actual y la calidad anterior de gerente general y representante
legal, con fecha de terminacion 14 de julio de 2024.

4. Documento D: Nomina de administradores de M&PCONSTRUC S.A.
correspondiente al afio 2017: gerente general y representacion legal.

5. Documento E: Nomina de administradores de M&PCONSTRUC S.A.
correspondiente al afio 2018: persistencia del cargo y representacion legal.

6. Documento F: Formulario societario de Actualizacion de Datos de 3 de abril de
2019: individualiza al postulante por nombres y cédula como gerente general y
representante legal individual y contiene una declaracion de veracidad.

7. Documento G: Declaracion juramentada y ratificacion incorporadas en las fojas
digitales n.° 120, 124 y 125 del expediente n.” 138.

8. Documento H: Codificacion del Reglamento para el Concurso de Meéritos y
Oposicion para la Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia
General del Estado, fojas digitales n.° 25, 26, 48 y 49: facultad de verificacion,
requisitos, prohibiciones, causales y requisitos de presentacién de la impugnacion.

9. Documento I: Sentencia n.° 29-26-IN/26 de la Corte Constitucional del Ecuador,
fojas digitales n.° 16 a 19: estandar constitucional de probidad notoria, facultad de
verificacion e impugnacion ciudadana.

10. Documento J: Consulta y expediente electronico oficial de la causa n.°

13802-2018-00142: identifica al postulante como parte procesal, recoge su intervencion

como agente fiscal en el acto alegado como violatorio de derechos, registra el acuerdo

amistoso y extrajudicial, y contiene el auto interlocutorio de desistimiento y archivo de
14 de abril de 2021.

VIII. ENLACES DE VERIFICACION

DOCUMENTOS A,BY G https://blogs.cpeces.gob.ec/biblioteca/DocumentosC
Expediente publico n.® 138 - Consejo de PCCS/Comunicacion/2026/03/MIRANDA_PERA
Participacion Ciudadana y Control Social LDA_LUIGGI RIGOBRTO_138.pdf

DOCUMENTO C https://appscvs|.supercias.gob.ec/consultaPersona/
Consulta oficial de personas - consulta_cia_personas.zul

Superintendencia de Compaiias, Valores y

Seguros

DOCUMENTOSC,D,EYF https://appscvsgen.supercias.gob.ec/consultaComp

Consulta oficial de compaiiias - expediente | anias/societario/busquedaCompanias.jsf
146778 / RUC 1391793901001

DOCUMENTO H https://www.cpcces.gob.ec/wp-content/uploads/2025
Codificacion del Reglamento para el /07/Codificacion_Reglamento_designacion Fiscali
Concurso de Méritos y Oposicién para la a_General_del_Estado.pdf

Seleccion y Designacion de la Primera
Autoridad de la Fiscalia General del Estado
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- Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social

FUNDAMENTO JURIDICO
Constitucion de la Republica del Ecuador -
Consejo de la Judicatura

https://www.funcionjudicial.gob.ec/resources/pdf/n
ormativa/Constitucion-de-la-Republica-del-Ecuado
r.pdf

FUNDAMENTO JURIDICO
Cddigo Organico de la Funcion Judicial -
Consejo de la Judicatura

https://www.funcionjudicial.gob.ec/resources/pdf/n

ormativa/codigooreanicoFJ.pdf

DOCUMENTO I

Sentencia n.® 29-26-IN/26 de la Corte
Constitucional del Ecuador - Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social

https://www.cpccs.gob.ec/wp-content/uploads/2026

[0S/SENTENCIA-29-26-IN26.pdf

DOCUMENTO J
Consulta oficial del Sistema Automatico de
Tramite Judicial Ecuatoriano (E-SATIJE) -

https://procesosjudiciales.funcionjudicial.gob.ec/m
ovimientos

proceso n.° 13802-2018-00142

IX. PETICION

1.

W

Que se admita a tramite la presente impugnacion ciudadana, por cumplir los
requisitos previstos en el articulo 47 de la Codificacion del Reglamento para el
Concurso de Méritos y Oposicion para la Seleccion y Designacion de la Primera
Autoridad de la Fiscalia General del Estado, al contener una causal clara e
individualizada, hechos expuestos cronologicamente y documentacion
pertinente.

Que se acepte la impugnacion y se descalifique al postulante Luiggi Rigoberto
Miranda Peralta, por incumplir el requisito de probidad e idoneidad notorias
previsto en el articulo 196 numeral 3 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador y en el articulo 21 numeral 3 de la Codificacion del Reglamento para €l
Concurso de Méritos y Oposicion para la Seleccion y Designacion de la Primera
Autoridad de la Fiscalia General del Estado, configurandose la causal
establecida en el articulo 46 numeral 2 de la referida Codificacion.

Que se oficie a la Fiscalia General del Estado, al Consejo de la Judicatura, a
la Superintendencia de Compaiiias, Valores y Seguros y a las demas
autoridades competentes, para las investigaciones y actuaciones que
correspondan dentro del ambito de sus atribuciones.

X. NOTIFICACIONES

Las

notificaciones que correspondan las recibiré en el correo electrénico

DM,QUITO, 31 de julio del 2026.
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