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CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION PARA LA SELECCION Y
DESIGNACION DF, LA PRIMERA AUTORIDAD DE LA
FISCALIA GENERAL DEL ESTADO

INFORME INDIVIDUAL DE RECALIFICACION #76

1. MARCO NORMATIVO GENERAL

La Constituciéon de la Republica del Ecuador, en su articulo 61 contempla entre los
derechos de participacion: “(...) 2. Participar en los asuntos de interés piiblico (...)".

La Constitucién de la Repiblica del Ecuador, en el articulo 64 dispone que: “El goce de
los derechos politicos se suspenderd, ademds de los casos que determine la ley, por las
razones siguientes: 1. Interdiccion judicial, mientras ésta subsista, salvo en caso de
insolvencia o quiebra que no haya sido declarada fraudulenta. 2. Sentencia
ejecutoriada que condene a pena privativa de libertad, mientras ésta subsista”.

La Constitucién de la Republica del Ecuador, en su articulo 76 establece que: “En todo
proceso en el que se determinen derechos y obligaciones de cualquier orden, se
asegurard el derecho al debido proceso (...)".

La Constitucion de la Republica del Ecuador, en su articulo 82 establece que: “Ef
derecho a la seguridad juridica se fundamenta en el respeto a la Constitucicn y en la
existencia de normas juridicas previas, claras, piblicas y aplicadas por las autoridades
competentes”,

l.a Constitucion de la Reptblica del Ecuador, en el articulo 95 dispone que: “Las
ciudadanas y ciudadanos, en forma individual y colectiva, participarén de manera
protagonica en la toma de decisiones, planificacion y gestion de los asuntos pitblicos, y
en el conmtrol popular de las instituciones del Estado y la sociedad y de sus
representantes, en un proceso permanente de construccion del poder ciudadano. La
participacion se orientard por los principios de igualdad, autonomia, deliberacion
publica, respeto a la diferencia, control popular, solidaridad e interculturalidad. La
participacién de la ciudadania en todos los asuntos de interés piiblico es un derecho,
que se ejercerd a fravés de los mecanismos de la democracia representativa, directa y
comunitaria’.

I.a Constitucién de la Republica del Ecuador, en el articulo 196 prescribe que: “La
Fiscal o el Fiscal General del Estado reunird los siguientes requisitos:. 1. Ser
ecuatoriana o ecualoriano y estar en goce de los devechos politicos. 2. Tener titulo de
fercer nivel en Derecho legalmente reconocido en el pais y conocimientos en gestion
administrativa, 3. Haber efercido con idoneidad y probidad notorias la profesion de
abogada o abogado, la judicatura o la docencia universitaria en materia penal por un
lapso minimo de diez afios. La Fiscal o el Fiscal General del Estado desemperiard sus
Sfunciones durante seis afios y no podrd ser reelegido; rendird un informe anual a la
Asamblea Nacional. La designacion se realizard de acuerdo con el procedimienio
establecido en la Constituciény en la ley”.
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I.a Constitucién de la Republica del Ecuador, en el articulo 207 prescribe que: “El
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social promoverd e incentivard el
gjercicio de los derechos relativos a la participacion ciudadana, impulsard y
establecerd mecanismos de control social en los asuntos de interés ptiblico, y designard
a las autoridades que le corresponda de acuerdo con la Constituciony laley (...)".

La Constitucién de la Repiiblica del Ecuador, en el articulo 208 dispone entre los
deberes y atribuciones del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, los
siguientes: “(...) 11. Designar a la primera autoridad de la (...) Fiscalia General del
Estado (...} luego de agotar el proceso de seleccion correspondiente (...)".

La Constitucién de la Republica del Ecuador, en el articulo 209, prevé: “Para cumplir
sus funciones de designacion el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
organizard comisiones ciudadanas de seleccion, que serdn las encargadas de llevar a
cabo, en los casos que corresponda, el concurso piblico de oposicion y méritos con
postulacion, veeduria y dervecho a impugnacién ciudadana. Las comisiones ciudadanas
de seleccion se integrardn por una delegada o delegado por cada Funcion del Estado e
igual wnimero de representantes por las organizaciones sociales y la ciudadania,
escogidos en sorteo publico de entre quienes se postulen y cumplan con los requisitos
que determinen el Consejo y la ley. Las candidatas y candidatos serdn sometidos a
escrutinio publico e impugnacion ciudadana. Las comisiones serdn dirigidas por uno
de los representantes de la ciudadania, que tendrd voto divimente, y sus sesiones serdn
publicas”.

La Ley Orgdnica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en el
articulo 5 determina como atribuciones del Consejo de Participacién Ciudadana y
Control Social, entre otras, las siguientes: “(...) 6. Designar a la primera autoridad de la
(...) Fiscalia General del Estado (...) luego de agotar el proceso de seleccion
correspondiente. (...) 10. Las demds atribuciones sefialadas en la Constitucidn y ley”.

La Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en el
segundo inciso del articulo 55 dispone que: “Todas las designaciones tanto de
autoridades como de representantes ciudadanos que se deleguen al Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social se hardn a través de los procesos de
seleccién por medio de las comisiones ciudadanas que deberdn conformarse para el
efecto, excepto para designar a las autoridades que provienen de ternas presentadas
por la Presidenta o Presidente de la Repiiblica”.

l.a Ley Organica del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social, en el
articulo 56 sefiala que: “Las comisiones estardn integradas por una delegada o
delegado del Ejecutivo, uno/a del Legislativo, uno/a de la Funcion Judicial, uno/a de la
Funcion Electoral y uno/a de la Funcion de Transparencia y Control Social y por cinco
representantes de las organizaciones sociales y la ciudadania, escogidos en sorteo
publico de entre los treinta mejor calificados que se postulen y cumplan con los
requisitos que determine la ley. Las Comisiones se conformardn de manera paritaria
entre mujeres vy hombres a través de sorteos previos y diferenciados para
representantes de las organizaciones sociales y la ciudadania. Las y los delegados
deberdn pertenecer a las Funciones del Estado que les delega y serdn designados por el
mdximo organismo de decision de cada una de ellas. Las Funciones del Estado para
designar a su delegado o delegada, tendran el plazo de treinta dias que correrd desde
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que sean notificadas con tal requerimiento, vencido el cual, si no han procedido a la
designacion, el Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social los designard
directamente, bajo prevenciones legales. Las Comisiones serdn dirigidas por uno de las
o los representantes de la ciudadania, quien tendrd volo dirimente y sus sesiones serdn
publicas. En la eleccion de quien dirija la comisién, participardn todos los
comisionados”.

La Ley Orgénica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en el
articulo 69 prevé que: “El Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
designard a las mdximas autoridades de la {...) Fiscalia General del Estado (...) de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 208, numerales 11 y 12 de la Constitucién
de la Republica del Ecuador y laley (...).”.

La Ley Organica del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social, en su
articulo 72, referente a la reglamentacion, determina que: “Las Comisiones Ciudadanas
de Seleccion llevardn a cabo el concurso piblico de oposicién y méritos y los procesos
de veeduria e impugnacion para designar a las autoridades y demds representantes de
acuerdo con la Constitucion, la ley y el reglamento establecido para el efecto”.

El Codigo Organico de la Funcién Judicial, en su articulo 77, establece: “(...)
INHABILIDADES. - No puede ser nombrado ni desempefiar un puesto o cargo en la
Funcion Judicial:

1. Quien se hallare en interdiccion judicial, incluido el que haya realizado cesién
de bienes o confra quien se haya iniciado juicio de concurso de acreedores o de
quiebra, mientras no se rehabilite;

2. Quien hubiese sido condenado por sentencia ejecutoriada a pena privativa de
libertad, mientras ésta subsista; en el caso de sentencias condenatorias por
concusion, cohecho, extorsion, peculado, defraudacién al Estado y demds entidades
y organismos del sector publico o prevaricato, la inhabilidad serd definitiva;

3. Quien hubiese sido llamado a juicio por delito reprimido con prisién o
reclusion, por providencia ejecutoriada, mientras no haya sido absuelto,

4.  Quien se encuentre suspendido en el ejercicio de la profesion;

5. Quien desemperiare un cargo en el sector publico o una representacion por
eleccion popular, con excepcion de la docencia universitaria que podrd realizarse
unicamente fuera de horario de trabajo;

6. Quien hubiere sido sancionado disciplinariamente con destitucion del cargo,
con resolucion firme;

7. Quien fuere ministro de cualquier culto mientras se halle en ejercicio de su
ministerio,

8. Quien se hallare incurso en alguna de las inhabilidades generales para el
ingreso al servicio civil en el sector publico; y,

9. Quien se hallare comprendido dentro de las incompatibilidades por relacion
Jamiliar (...) "

El Cédigo Orgdnico de la Funcidn Judicial, en su articulo 283 determina:
“ELECCION DEL FISCAL GENERAL DEL ESTADO.- El Fiscal General del Estado
es la maxima autoridad y la representacion legal de la Fiscalia General del Estado
corresponderd a quien sea designado como tal en el ambito de sus competencias. Para
ejercer la mdxima autoridad se deben cumpliv los siguienies requisitos: 1. Ser

/
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ecuatoriana o ecuatoriano y estar en goce de los derechos de participacion politica; 2.
Tener titulo de abogado, legalmente reconocido en el pais, y conocimientos en gestion
administrativa; v, 3. Haber ejercido con idoneidad y probidad notorias la profesion de
abogada o abogado, la judicatura o la docencia universitaria por un lapso minimo de
diez afios.- La designacion de esta autoridad corresponde al Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social y se hard de conformidad al procedimiento que establecen
los articulos 209 v 210 de la Constitucion de la Republica. La persona designada se
posesionard ante la Asamblea Nacional. El periodo de funciones serd de seis afios, sin
posibilidad de reeleccién. Cumplido el periodo, la mdxima autoridad podrd mantenerse
en funciones prorrogadas hasta la designacion de su reemplazo. No podrd ejercer su
profesién ni ocupar otra funcién piblica o privada, salve la docencia universitaria que
la ejercerd fuera de horario de irabajo”.

El Codigo Orgénico Administrativo, COA, en cl articulo 18 establece: “Principio de
interdiccién de la arbitrariedad. Los organismos que conforman el sector publico
deberdn emitir sus actos conforme a los principios de juridicidad e igualdad y no
podrén  realizar interpretaciones arbitrarias. El ejercicio de las potestades
discrecionales observard los derechos individuales, el deber de motivacion y la debida
razonabilidad”.

El Reglamento para la Seleccién, Conformacién, y Funcionamiento de las Comisiones
Ciudadanas de Seleccién encargadas de llevar a cabo los Concursos de Méritos y
Oposicién de Designacién de Autoridades — Reglamento de Comisiones Ciudadanas de
Seleccion, en su articulo 72, establece que: 5 “Atribuciones de la Comision Ciudadana
de Seleccion.- Son atribuciones de ia Comision Ciudadana de Seleccion en la
sustanciacion de los concursos de méritos y oposicion para la seleccion de auforidades
estatales, adicional a las establecidas en los reglamentos especificos, las siguientes:
(..) 4. Organizar y dirigir en todas sus fases el concurso de méritos y oposicion con
postulacion, veeduria y derecho a impugnacion ciudadana, de la autoridad que le
corresponda seleccionar; (...) 6. Sustanciar las fases del concurso de méritos y
oposicién con postulacion, veeduria y derecho a impugnacion ciudadana, de la
autoridad publica que le corresponda seleccionar; (..) 8. Elaborar los informes
respectivos, correspondientes a cada una de las fases del concurso (...)"

La Codificacién del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Scleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 3 establece: “Principios rectores.- La seleccion y designacion de la primera
autoridad de la Fiscalia General del Estado mediante concurso publico de méritos y
oposicién, con veeduria e impugnacion ciudadana, garantizard la seleccion de la
persona que reafirme la confianza de los ciudadanos en la integridad de la Fiscalia
General del Estado en la cual se constituird como primera autoridad, para lo cual el
proceso se regird obligatoriamente por los siguientes principios:

Independencia;
Transparencia;
Meritocracia;
Especialidad,
Probidad e integridad;
Idoneidad;
Publicidad:

No LA W
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8. Juridicidad;

9. Motivacién;

10. Oportunidad; y,
11. Proporcionalidad

La Codificacién del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia Genera! del Estado, en
su articulo 4, establece: “Notificaciones y publicaciones.- Todas las notificaciones y
publicaciones que se deban realizar en el presente concurso de méritos y oposicion, se
efectuardn dentro del término de tres dias contados a partir de la resolucién del érgano
compelente, y dentro de los términos establecidos en cada fase del concurso, a las
notificaciones se acompafiaran todos los informes y demds documentos pertinentes que
deban ser conocidos por los postulantes, veedores y demds intervinientes en el proceso.
Las notificaciones se realizardn por medio del correo electronico institucional a las
direcciones sefialadas en la hoja de vida del postulante o en los formularios de
postulacion; de la misma forma, por medio del Sistema de Gestion Documental Quipux,
a las autoridades y servidores publicos intervinientes. Los responsables de las
notificaciones, en el caso de las actuaciones efectuadas por la Comision Ciudadana de
Seleccion serd el secretario de esta, y en el caso de las actuaciones efectuadas por el
Pleno del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social serd el secretario
general. Las publicaciones se realizardn en la pdgina web institucional, en las cuentas
de redes sociales institucionales, en los canales de difusion de audio y video previstos
para el efecto y en las instalaciones fisicas del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social a nivel nacional, para el conocimiento de la ciudadania”.

La Codificacién del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Auloridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 5, establece: “'Publicidad de la informacién.- Con el fin de ransparentar el
proceso de seleccion y designacion previsto en este reglamenio y para garantizar el
control social, toda informacion relacionada con la aplicacion del presente reglamento
serd publica y constard en el portal web institucional del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social, en un apartado vinico disefiado para el almacenamiento de
esta informacion, garantizando su acceso y conservacion. Todas las publicaciones
realizadas en cumplimiento del presente reglamento respetarén el derecho a la
proteccion de los datos personales de los intervinientes en el proceso, para ello, los
postulantes otorgardn su consentimiento al Consejo de Participacion Ciudadana y
Conrrol Social para el tratamiento y uso de dichos datos (...) "

La Codificacién del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicién para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 6 establece que: “La veeduria ciudadana tendrd por objeto vigilar y
fiscalizar la transparencia en las siguientes fases del proceso: La conformacion de la
Comisién Ciudadana de Seleccion; y El desarrollo del concurso piblico de méritos y
oposicion. El ejercicio de la veeduria se activa una vez convocadas las fases especificas
en las que debe.intervenir”.

La Codificacidn del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 24 establece que: “... Preclusion. - La finalizacion de una fase del concurso
publicp constituye la preclusion de esta, previo la reconsideracion o recalificacion
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respectiva dentro del término previsto en la fase. No se admitird reconsideracion o
recalificacion alguna por parte de lus y los postulantes respecto de una etapa que
hubiere precluido. La finalizacion de la fase serd conocida por el Pleno del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social, con base al informe emitido por la Comision
Ciudadana de Seleccion en el que constard las actividades realizadas en el desarrollo
de la fase y los resultados de esia con las correspondientes evidencias. Para la emision
de este informe la Comision Ciudadana de Seleccion dispondrd de tres dias término a
partir de la emisidn de la resolucion de reconsideracion, recalificacion y en el caso de
impugnacion a partir de la notificacion de la resolucion sobre las apelaciones. El Pleno
del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social conocerd sobre el informe y
la finalizacion de la fase, dentro del término de ires dias a partir de la recepcion del
informe..."”

La Codificacién del Reglamento para ¢l Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleceidn y Designacién de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 30 establece que: ‘... Presentacion de postulaciones. - Las postulaciones
serdn presentadas en las oficinas del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social o en las oficinas autorizadas que consten en la convocatoria y en el correo
electronico seiialado para el efecto, en ¢l horario especificado en la convocatoria. Las
y los ciudadanos domiciliados en el exterior presentardn sus postulaciones en las
representaciones diplomdticas y oficinas consulares del Ecuador. Las y los postulantes
entregardn el expediente de la siguiente forma: un ejemplar que contenga la
documentaciéon en original o copia notariada que serd para el Consejo de
Participacién Ciudadana v Control Social, un cjemplar en copia simple para el
postulante y un medio magnético de almacenamiento en el que consten el respaldo
electronico de todos los documentos que conforman el expediente del postulante,
adjuntando los documentos con firma electrénica y con cédigos de verificacion
presentados en la postulacion. Una vez presentada la documentacion se entregard al
postulante un certificado con la fecha y hora de recepcion y el mimero total de fojas del
expediente. La recepcion de los expedientes concluird a las 24h00 horas del wiltimo dia
establecido en la convocatoria para ¢l tervitorio nacional y en la misma hora deniro del
huso horario correspondiente en el exterior y la provincia de Galdpagos. En el caso de
las postulaciones presentadas en el exterior, una vez concluido el término para
recibirlas, el cénsul o funcionario responsable remitivd los expedientes, de manera
escaneada via elecirénica y los fisicos a la sede del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social en Quito, de forma inmediata. Concluida la recepcion de
las postulaciones, la Secretaria General del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social remitivd los expedientes a la Secretaria de la Comision Ciudadana de
Seleccion, en el término de un dia. Toda documentacion entregada por los postulantes
fuera del término correspondiente se considera como no presentada.”

La Codificacién del Reglamento para ¢l Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 33, establece que: “Calificacion de méritos.- Dentro del término de diez dias
contado a partir de la notificacion de la resolucion en la cual el Pleno del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social conecié la finalizacion de la fase de
admisibilidad, la Comision Ciudadana de Seleccion, con el apoyo del equipo técnico
calificara los méritos de las y los postulantes. La Comisién Ciudadana de Seleccion,
para la calificacion de méritos valorard tnicamente los documentos presentados por el
postulante dentro del expediente. En ningtin caso la Comisién Ciudadana de Seleccion
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podrd valorar documentos presentados de forma extempordnea o conocidos de forma
externa, que inclusive se anexen como justificativos en la reconsideracion. Una vez
concluido el término de la calificacion de méritos, la Comision Ciudadana de
Seleccion, lendrd un término de dos dias para emitir el informe motivado de
calificacion de méritos, este contendrd el listado de las y los postulantes con su
punigje .
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La Codificaciéon del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicién para la
Seleccidon y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 36, establece que: “Materias relevantes. - En virtud que el requisito
obligatorio establecido en la Constitucion para el cargo de Fiscal General del Estado,
es haber ejercido la profesion de abogada/o, la judicatura o la docencia en materia
penal, para efectos del presente concurso de méritos y oposicion se establecen las
siguientes materias relevantes o relacionadas:1. Derecho Penal; 2. Derecho Procesal
Penal; 3.Criminologia y Seguridad Piblica; 4. Politica criminal;, 5. Derecho
Constitucional; 6.Litigacion Oral en materia Penal; 7. Derechos Humanos; 8. Menores
y adolescentes infractores; 9. Gestion puiblica; y, 10. Derecho Internacional en materia
penal”,

La Codificacion del Reglamento para el Concurso de Meéritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 37, establece; *Cuadro de valoracion de méritos. - (...)".

La Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccién y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 38, establece: “dccion afirmativa. - Se aplicardn medidas de accion
afirmativa para promover la igualdad de las y los postulantes. Las acciones afirmativas
serdn calificadas con un punto, sea que el postulante se encontrare beneficiado por una
o mds de dichas acciones y siempre que no exceda la calificacion total correspondiente
a la fase de méritos. (...) Los certificados, méritos, reconocimientos o cualquier otro
documento presentado por los postulantes solo podrdn ser valorados en una sola

T

ocasion, esid expresamente prohibido atribuir dos calificaciones al mismo documento”.

La Codificacién del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 39, cstablece: “Metodologia para la calificacion de méritos y accion
afirmativa: El Cowmsejo de Participacion Ciudadana y Control Social, wilizard la
automatizacion del proceso de calificacion de méritos y accion afirmativa, para lo cual
potenciard, la capacidad técnica instalada de la plataforma tecnolégica, que permita a
los miembros de la Comision Ciudadana de Seleccion la realizacion de la calificacion
de méritos y accion afirmativa, en un proceso que garantizard la seguridad,
integralidad y publicidad de las acciones realizadas. Esta plataforma tecnoldgica
permitird: 1. Sortear los expedientes entre los comisionados de seleccion a fin de que
realicen la calificacion de méritos y accién afirmativa de las y los postulantes
admilidos al concurso de méritos y oposicion. 2. Permitiy un acceso inico (usuario y
contraseia) al Comisionado Ciudadano de Seleccion, registrando horarios reales de
ingreso y actividades realizadas en la plataforma. 3. Permitir al Comisionado
Ciudadano de Seleccion la asignacion de calificaciones segun el cuadro de méritos,
permitiendo la precisién de los motivos y el detalle de referencia que permile otorgar la
calificacion al postulante. 4. Almacenar las calificaciones otorgadas, con protocolos de
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seguridad a fin de evitar su manipulacion, alteracién, sustraccion o eliminacién de
registros. 5. Realizar un registro de las uctividades realizadas, y las modificaciones que
realice la Comision Ciudadana de Seleccidn, hasta el momento de la aprobacion del
informe de méritos. 6. Emitir un reporte de la calificacion de méritos otorgada al
postulante. El proceso que realizard la Comision Ciudadana de Seleccién para la
calificacion de méritos y accion afirmativa se realizard segun los siguientes pasos: 1. Se
realizard un sorteo de expedientes entre los comisionados ciudadanos de seleccion a fin
de que vealicen la calificacion de méritos y accidn afirmativa de los postulantes
admitidos al concurso de méritos v oposicion. I Cada miembro de la Comision
Ciudadana de Seleccion realizard la calificacion del expediente sorteado, y generard
un reporie individual que contendrd su firma de responsabilidad. III. Los miembros de
la Comision Ciudadana de Seleccién en sesion, revisardn cada una de las
calificaciones otorgadas de manera individual a las y los postulantes con base al
reporte individual, 1V. Los miembros de la Comision Ciudadana de Seleccidn
aprobardn la calificacion otorgada, o realizardn las modificaciones pertinentes de
manera justificada sefialando los motivos por los cuales se realiza la modificacion, lo
cual constard en el reporte final de calificacion que serd suscrito por todos los
miembros, en los cuales constard la razén de votacion. V. Una vez aprobadas las
calificaciones la  Comision Ciudadana de Seleccién elaborard el informe
correspondiente, y adjuntard los reportes finales a fin de proceder con las
notificaciones y publicaciones”.

La Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos v Oposicion para la
Seleccion y Designacidn de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 40, establece: “Notificacion y publicacion de resultados de méritos y accion
afirmativa.- Concluido el proceso de calificacion de méritos y accion afirmativa, se
procederd a notificar a las y los postulantes con la resolucién correspondiente, el
informe de calificacion de méritos, y el reporte final en los términos previstos en el
presente reglamento”.

La Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicién para la
Seleccién y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en
su articulo 41, establece: “E/ postulante que se considere gfectado por la resolucion que
adopte la Comision Ciudadana de Seleccidn, en el términa de tres dias contados a
partir del dia siguiente de la notificacién, podrd solicitar la recalificacion a la
Comision Ciudadana de Seleccion, la que resolvera de forma motivada e individual
dentro del término de cinco dias contados desde la entrega de las reconsideraciones
por parte de la Secretaria General. Las solicitudes de recalificacion se receptardn en
fisico en la Secretaria General del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social, en las delegaciones provinciales del CPCCS o en las oficinas consulares del
Ecuador, en las solicitudes de recalificacion se indicardn los motivos precisos por el
cual se solicita la misma, no se podrd adjuntar documentacién adicional alguna. No se
aceptaran solicitudes fuera del tiempo y lugar sefialados. También podrdn ser remitidas
en digital con firma electrénica mediante el correo electronico sefialado para el efecto.
Las oficinas consulares escaneardn las solicitudes de reconsideracion y las remitirdn
inmediatamente al correo electrdnico sefialado para el efecto por la Secretaria General
del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social. Las solicitudes de
reconsideracion originales serdn remitidas en el término de un dia. La Comisidn
Ciudadana de Seleccion realizard el andlisis individual de la solicitud de vecalificacion
¥y de encontrar mérito, realizard lu modificacion en la plataforma tecnolégica v
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generard un nuevo reporte final por recalificacién que deberd ser suscrito por todos los
miembros. Las resoluciones de recalificacion de resultados de méritos y accion
afirmativa a la Comision Ciudadana de Seleccidn y el rveporte final por recalificacion
se publicaran en el portal web institucional y en las instalaciones del Consejo de
Participacién Ciudadana y Control Social y se notificardn a las y los postulantes en el
correo electronico sefialado en el formulario de postulacion”.

2.  SOBRE LA RECALIFICACION

2.1. COMPETENCIA DE LA COMISION

De conformidad con lo establecido en el articulo 41 de la Codificacién del Reglamento
para el Concurso de Méritos y Oposicién para la Seleccidn y Designacion de la Primera
Autoridad de la Fiscalia General del Estado, sefiala que: “ El postulante que se considere
afectado por la resolucion que adopte la Comision Ciudadana de Seleccion, en el
término de tres dias contados a partir del dia siguiente de la notificacion, podra
solicitar la recalificacion a la Comision Ciudadana de Seleccion, la que resolverd de
Jorma motivada e individual dentro del término de cinco dias contados desde la entrega
de las reconsideraciones por parte de la Secretaria General.” Se desprende que fa
Comision Ciudadana es competente para conocer y resolver las solicitudes de
recalificacion.

2.2 LEGITIMCION Y OPORTUNIDAD DE INTERPONER LA
RECALIFICACION

En cuanto a la legitimacién para interponer la recalificacion, el articulo 41 de la
Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos v Oposicién para la
Seleccion y Designacién de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado,
sefiala que el postulante que se considere afectado, en el término de tres dias contados a
partir del dia siguiente de la notificacion, solicitard la recalificacion.

Del presente expediente se evidencia que el Secretario de la Comision Ciudadana de
Seleccion notificd en legal y debida forma ¢l 12 de mayo de 2026 al Sr CHRISTIAN
RAMON RODRIGUEZ TORRES, en su calidad de postulante, quien presents la
solicitud de recalificacion el 15 de mayo de 2026, es decir, dentro de los tres dias
término establecidos para el efecto y quien cuenta legitimacion para la interposicion del
recurso.

3. SOLICITUD DE RECALIFICACION
3.1 ARGUMENTACION DEL ACCIONANTE

3.1.1 “IMPUGNACION CAPACITACION ESPECIFICA (...)

“PETICION:

Por los hechos expuestos solicito se sirvan en tomar en consideracion mis certificados
de capacitacion especifica y se me otorgué el debido puntgje a la cual soy

merecedor(...)
()sx 9
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Dentro de la solicitud el postulante manifiesta: “...Ante estos hechos, se puede verificar
que varios de los certificados presentados en mi postulacién son conferidos por la
Escuela de la Funcion Judicial y Escuela Defensorial Defensoria Publica.

Ambas Escuelas poseen un nivel académico y técnico equiparable al de una institucion
universitaria especializada, debido a su funcion constitucional de formacion de
operadores de justicia, la rigurosidad metodologica de sus programas, la
especializacién de sus contenidos y el impacto profesional y juridico de sus
certificaciones dentro de la carrera judicial.

Es por ello que se puede considerarse equivalente al nivel de una universidad en
materia de capaciiacién y formacidn especializada por varias razones juridicas,

académicas e institucionales: .
3.1.2. “IMPUGNACION EXPERIENCIA LABORAL
ANTECEDENTE:

Impugno el puntaje otorgado en el campo de experiencia laboral con relacién de
dependencia, en la cual se me ha otorgado el puntaje de (9.

JUSTIFICACION: Conforme el certificado laboral presentado se llega a determinar

que cumplo con funciones en calidad de Defensor Piblico desde el 01 de abril de 2016,
y a la fecha de emisién del informe impugnado tengo 10 afios 1 mes 11 dias.

PETICION:

Por los hechos expuestos solicito se me otorgue el puntaje pertinente por estar
conforme a derecho y debidamente justificadof(...)

3.1.3 “IMPUGNACION ACCION AFIRMATIVA

ANTECEDENTE:

Impugno la No aceptacion de la accion afirmativa.(...)

(... )PETICION:

Por los hechos expuestos solicito se me otorgue el puntaje pertinente por estar
conforme a derecho y debidamente justificadof...)

3.2  ANALISIS Y MOTIVACION

3.2.1 CAPACITACION ESPECIFICA
10
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Al respecto, es importante sefialar que el sefior postulante en ¢l “Formulario Unico de
Postulacion # 76 POSTULANTE CIUDADANO”, en ¢l numeral 2.
CAPACITACION ESPECIFICA, colocé segiin print de pantalla, lo siguiente:

2.- CAPACITACION ESPECIFICA

| |
E Fecha Curse, 3eminarlo, Taller Ingtitucién Duracidén l
[ 2025-08-13 | THUAEFEENGYH RO (FLADHRNECHAR BLIGENSENFRVMEND| DEFENSORIA PUBLICA DE & HORAS A 16 rlORAS I
J 2028-05-05 | VIOLENCIA SEXUAL, EN CUMPLIMIENTS ESCUELA RE LA FUNCION JUDICIAL MAS DIE 16 HORAS !

Dentro de la pretension del postulante, solicita textualmente: “Impugno el punigje
otorgado en el campo de capacitacion especifica en lo referente a la valoracion y
observacion; en los cuales se indica que no se cumple de conformidad al numeral 2 del
Art. 37 de la Codificacion del Reglamento Especifico para Concurso Fiscal.”

Al respecto, es necesario aclarar que esta Comision analizo y realizé la calificacién bajo
los pardmetros establecidos en la Codificacién del Reglamento para el Concurso de
Meéritos y Oposicién para la Seleccion y Designacién de la Primera Autoridad de la
Fiscalia General del Estado, mismos que sefialan:

Articulo 32.- Verificacion de admisibilidad.- (..) La Comision Ciudadana de
Seleccion aplicard el principio de eficacia dnicamente en la etapa de admisibilidad
(...). El énfasis nos corresponde.

Articulo 35.- Calificacion de Méritos.- (...) La Comision Ciudadana de Seleccion,
para la calificacion de méritos valorard tinicamente los documentos presentados por
el postulante dentro del expediente. En ningin caso la Comision Ciudadana de
Seleccion podrd valorar documentos presentados de forma extempordnea o conocidos
de forma externa, que inclusive se anexen como justificativos en la reconsideracion”,
El énfasis nos corresponde.

“Articulo 36 .- Materias Relevantes.- En virtud que el requisito obligatorio establecido
en la Constitucion para el cargo de Fiscal General del Estado, es haber ejercido la
profesion de abogada/o, la judicatura o la docencia en materia penal, para efectos del
presente concurso de méritos y oposicion se establecen las siguientes materias
relevantes o relacionadas:

1.- Derecho Penal;

2.- Derecho Procesal Penal;

3.- Criminologia y Seguridad Publica;
4.~ Politica Criminal;

5.- Derecho Constitucional;

6.- Litigacion Oral en materia Penal;
7.- Derechos Humanos;

8.- Menores y adolescentes infractores;
9.- Gestion publica; y,
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10.- Derecho Internacional en materia penal”. Ll énfasis nos corresponde.

“Articulo 37.- Cuadro de valoracidn de méritos.- la calificacion de méritos se realizara
de conformidad con los siguientes pardmetros: (...} 2. CAPACITACION ESPECIFICA:

2. CAPACITACION ESPECIFICA RECIBIDA (HASTA 2 PUNTOS ACUMULABLES)

PUNTAJE
N° | CATEGORIA POR MEDIODE
DE MERITO | CRITERIO OBTENER VERIFICACION
Cursos o ] 0.25 puntos por | Originales o copias
Seminarios o ET)uraciOn desde ocho Eads bao; , certlf'}cad'as .ante
2.1.1 P Se valorara notario publico de los
\ talleres en | hasta dieciséis horas .
‘ materias hasta 2 puntos | certificados de
relevantes ; maximo capacitacidn recibida
%
" CUADPRO DE VALORACION DE MERITOS CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION
PRIMERA AUTORIDAD DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO
| | )
| sefialadas encl | ‘
al;tlc;'r]l?% del ‘ 0.50 puntos por | Originales o copias
jprresente | - D ‘cac{a uno certificadas ante
|reglamento | Duracion de dieciséis . o o
212 ladas por horas. en adelante Se valorara notario piiblico de los
avaadas p | hasta 2 puntos | certificados de
universidades [ e bid
dentro o fuera del IAXIMO capacitacion recibida
pads, i

Para la valoracion de este componente se entenderin las siguientes reglas:

a) En las certificaciones y diplomas en los que no se exprese niimero de horas, cada dia
cuenta por ocho (8) horas;

b) Si no se expresa dias, se entenderd que fue un (1) solo dia;

¢) Se valorara cada medio de verificacién asignando la cscala debidamente proporcional, no
se podrin realizar sumas de tiempo, o sumas entre medios de verificacion para asignar un
puntaje; y,
d) Se tomarédn en cuenta la capacitacidn reeibida %_&iurz.uff"é“lnsf 3 ultimos uﬁaﬁ

El Postulante en el “Formulario Unico de Postulacién # 76 POSTULANTE
CIUDADANO?”, hizo constar Unicamente 2 certificados de capacitacion. Por otra parte,
dentro del expediente se encontrd varias certificaciones que fueron incorporadas por
esta Comisidon Ciudadana, para que pucdan ser puntuadas; sin embargo, al verificar se
constatd que los mismos no cuentan con el aval de una universidad dentro o fuera del
pais. tal como lo establece el reglamento especifico, por lo que no se otorgd puntuacion.
Ademas, en el mentado expedientc se verificod la presentacién de certificados de
capacitacion de los afios 2022, 2023, 2024 y 2025, segtn fojas 51, 52, 53, 54, 56, 66. los
cuales tienen una duracion menor a 8 horas, por lo que no se enmarcan dentro del
“CRITERIO”, “MEDIO DE VERIFICACION” y las reglas establecidas en los
numerales 2.1.1. y 2.1.2 del articulo 37 de la Codificacion del Reglamento del Concurso

para el FGE.
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3.2.2 EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL (ACUMULABLES
HASTA 15 PUNTOS)

a) EXPERIENCIA LABORAL SIN RELACION DE DEPENDENCIA

El postulante no presenta documentacién alguna dentro del expediente relacionado a
este componente, por tanto, no se le otorga puntuacion.

b) EXPERIENCIA LABORAL CON RELACION DE DEPENDENCIA

El postulante sefiala textualmente que: "Conforme el certificado laboral presentado se
llega a determinar que cumplo funciones en calidad de Defensor Publico desde el 01 de
abril del 2016, y a la fecha de emision del informe impugnado tengo 10 afios 1 mes y
11 dias . El énfasis nos corresponde,

Al respecto, es necesario aclarar que esta Comisidn analizd y realizé la calificacién bajo
los parametros establecidos en la Codificacion del Reglamento para el Concurso de
Meéritos y Oposicion para la Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la
Fiscalia General del Estado, mismos que sefialan:

“Articulo 36 .- Materias Relevantes.- En virtud que el requisito obligatorio establecido
en la Constitucion para el cargo de Fiscal General del Estado, es haber ejercido la
profesion de abogada/o, la judicatura o la docencia en materia penal, para efectos del
presenie concurso de méritos y oposicion se establecen las siguientes materias
relevantes o relacionadas:

1.- Derecho Penal,

2.~ Derecho Procesal Penal;

3.- Criminologia y Seguridad Publica,

4.- Politica Criminal,

5.- Derecho Constitucional;

6.- Litigacién Oral en materia Penal;

7.- Derechos Humanos,

8.- Menores y adolescentes infractores;

9.- Gestion publica; ¥,

10.- Derecho Internacional en materia penal”. El énfasis nos corresponde.

“Articulo 37.- Cuadro de valoracicn de méritos.- la calificacion de méritos se realizard
de conformidad con los siguientes pardmetros. {...) 3 EXPERIENCIA LABORAL
Y/O PROFESIONAL 3.1 CON RELACION DE DEPENDENCIA:

13

Quito: Avenida Amazonas N35-181 y Japon. PBX (593-2) 395 7210 )
www.cpccs.gob.ec S

RS A SR A T T S T



{
A

e )
-

. . o Comision
B R . Sl
| Wy Seleccién
3. EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL ( ACUMULABLES HASTA 15
PUNTOS )
3.1. CON RELACION DE DEPENDENCIA
| PUNTAJE
CATEGORIA POR MEDIO DE
N° i DE MERITO CRITERIO OBTENER VERIFICACION
Ejercicio en el )
sector publico en Certificados laborales
actividades Certificados emitidos por originales con firmas
concernientes a la Un.id'ad dc‘ ' | punto por aut()gr'af_as 0 _
311 las materias Administracion del cada afio elec_tr_onlcas, 0 copias
“ 77| relacionadas Talento Humano de la(s) certificadas,
. L completo.
sefialadas en el institucidn(es).
articulo 36 del respectiva. Historial Laboral del
presente 1ESS
reglamento

El certificado laboral presentado por ¢l scfior postulante, segin consta en foja 41, es de
fecha 24 de febrero dc 2026, y en cuyo texto en su parte pertinente sefiala que cumple
con funciones en calidad de Defensor Plblico desde el 01/04/2016 a la presente fecha
esto es 24/02/2026, acreditando 9 afios 10 meses y 23 dias, otorgandole una calificacién
de 9 PUNTOS, considerando que se conficre 1 punto por cada afio completo, lo cual
se encuentra valorado en el “FORMULARIO DE VALORACION DE MERITOS”
POSTULANTE #76” en cumplimiento al “CRITERIO”, “MEDIO DE
VERIFICACION” y las reglas establecidas en cl numeral 3.1.1. del articulo 37 de la
Codificacion del Reglamento del Concurso para el FGE, por lo tanto, no procede su
peticién en este componente al querer pretender se le otorgue puntuacién a la fecha de
recalificacidn.

3.2.3 ACCION AFIRMATIVA

El postulante sefiala textualmente que: “Conforme se puede evidenciar con varios
documentos que obran de mi carpeta como son:

- Certificacion laboral conferida por la Defensoria Publica.
- Certificado de votacion.

- Declaracidon Juramentada celebrada ante la notaria primera del canton Tena, entre
oIros.

Se justifica en legal y debida forma mi residencia en la ciudad del Tena, provincia de
Napo, desde el afio 2016, a la actualidad ya que me desemperio en calidad de defensor
publico en la indicada ciudad y provincia, siendo la documentacion presentada univoca
¥ concordante la misma que justifica mi residencia por tal motivo ser merecedor del
puntaje por la accion gfirmativa. ”.
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Al respecto, es necesario aclarar que esta Comisidn analizé y realizo la calificacién bajo
los pardmetros establecidos e¢n la Codificacidn del Reglamento para el Concurso de
Meéritos y Oposicion para la Seleccion y Designacién de la Primera Autoridad de la
Fiscalia General del Estado, mismos que sefialan:

(...)Articulo 38.- Accién afirmativa. - Se aplicardn medidas de accién afirmativa para
promover la igualdad de las y los postulantes. Las acciones afirmativas serdn
calificadas con un punto, sea que el postulante se encontrare beneficiado por una 0 mds
de dichas acciones y siempre que no exceda la calificacion total correspondiente a la
fase de méritos.

Condiciones para la valoracion de la accién afirmativa (...)

Ne Accion afirmativa Medio de verificacion

Persona domiciliada durante los Gltimios

. ~ Certificado emitide por la Junta Parroquial
cinco afios en zona rural, por | a rarroq

Personas con discapacidad, acreditado

: ) e Cédula de identidad, la cual se verificard en
5 | mediante el certificado del Ministerio de o
. 111 los documentos de postulacion
Salud Publica

Las personas que han sido reconocidas y
declaradas héroes o heroinas nacionales,
6 de acuerdo a lo dispuesto en el articulo

3, numeral 2 de la Ley de
Reconocimiento a Jos [Iéroes y Heroinas
Nacionales

Cerlificacion emitida por la Secretaria
Crencral del Consgjo de Participacion
Ciudadana y Control Social

Padecer de alguna enfermedad rara,

7 huérfana o catastrélica, debidamente Certificado del organismo rector de salud
acreditada por el organisino rector de publica.
salud pablica.

Certiticado emitido por la Seerctaria Téenica
del Consejo de Gobierno del Régimen

Ser residente permanente en la provineia i .y A
P P ® | Especial de la provineta de Galédpagos y

de Galdpagos copia del carné de residencia permanente con
el nimero de identiticacion.
Suslento de acerdo con 1o establecido en 1a 1
L9 Ser residente en la circunscripeion Ley Orgénica para la Planificacion Integral ||
i territorial de la Region Amazénica. de 1a Circunseripeion Territorial, Especial

Amazonca,

> Cara =T

El sefior postulante nacié en el cantén Milagro, provincia del Guayas, segiin cédula de
identidad (foja 22) y en el expediente se encontrd Gnicamente el certificado del 0ltimo
proceso electoral (foja 23), por tanto, no cumple con lo establecido en el numeral 9 del
articulo 38 " Medio de Verificacién" de la “ACCION AFIRMATIVA”, de la
Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicién para la
Seleccion y Designacion de la Primera Autoridad de la Primera Autoridad de la Fiscalia
General del Estado, considerando que el sustento establecido en la Ley Orgénica para la
Planificacion Integral de la Circunscripcion Territorial, Especial Amazénica en la
Disposicion General Tercera segundo inciso, sefiala que: "los documentos ptiblicos que
Justifican la calidad de residentes amazonicos son la cédula de identidad o la partida
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de nacimiento donde conste que el titular nacié dentro de la Circunscripcion
Territorial Especial Amazénica; o las papeletas de votaciones o certificacion emitida
por ¢l Consejo Nacional Electoral (CNE) en las que conste haber estade
empadronado su titular en la Circunscripcion Territorial Especial Amazdnica en los
tres diltimos procesos electorales.". E] énfasis nos corresponde.

Qb & de Parti Comision
&2 Consejo de Participacion

)r\& Ciudadana y Control Social Ciudadana
(O Seleccién

4. DECISION

Una vez que se ha procedido con ¢l anélisis de la Solicitud de Recalificacién, esta
Comisién Ciudadana de Seleccién en uso de sus atribuciones determina:

NEGAR la Solicitud de Recalificacion presentada por el POSTULANTE #76-
CHRISTIAN RAMON RODRIGUEZ TORRES, en virtud que la calificacidn
efectuada por la Comision Ciudadana de Scleccion se basé en los criterios , reglas y
medios de verificacion establecidos en los articulos 24, 30, 35, 36, 37, 38, 39, 40 y 41
de la de la Codificacion del Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicién para
la Seleccidon y Designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado,
mismos que no han logrado ser desvirtuados por parte del postulante; y

RATIFICAR, la puntuacion contemplada en el “FORMULARIO DE
VALORACION DE MERITOS POSTULANTE #76”.

Para constancia de lo anterior, suscriben todos los comisionados de la Comision
Ciudadana de Seleccién.

C
(.
) L2

guaguma Moposita Cynthla [Alexand H/I acho 'l’i’pan
COMISIONADA CIUDADANIAN-°1 COMISIONADA CIUDADANIA N-2
PRESIDENTA

, - end Zoila Amada Echeverria Zambrano
COMISIONADO CIUDADANIA N-°3 COMISIONADA CIUDADANIA N-° 4
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Quite: Avenica Amazonos N3B-181 y Japén, PBX (593-2) 395 7210
waw.cpees.gob.ec

ETETTER TR T LA PR TR G T T O A P R T T T T




Comisian | [Je o
4 Cansejo de Participacion ; :‘
G% Ciudadana y Control Social Ciudadana gﬂ :' :

Seleccion

Silvana Mariuxi Ramirez Verdezoto
COMISIONADA FUNCION
LEGISLATIVA

COMISIONADO FUNCION ELECTORAL
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Quito: Avenida Amazonas N35-181 v Japsdn. PBX (583-2) 395 7210
www.cpcte.goh.ec
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